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REGULAMENT
DE ORGANIZARE SI FUNCTIONARE
A BIBLIOTECII USAMYV Cluj-Napoca

CAP. 1. DISPOZITII GENERALE

Art. 1. Regulamentul de organizase functionare a Bibliotecii USAMV Cluj - Napoca se
intocmate conform Regulamentului - cadru de ftiopare a bibliotecilor universitare nr. 30182/
14.05.2003, in concordgincu Legea bibliotecilor 334/ 2002, Legeatiwnantului 84/ 1997, cu
modificarile si completrile ulterioare, Legea 128/ 1997 privind statutergonalului didactic,
precumsi cu celelalte reglemeiri generale in vigoare.

Art 2. Activitatea bibliotecii se de&§oaia in afara origror angajri partizane de ordin politic,
ideologic sau religios.

Art. 3. Biblioteca USAMV Cluj - Napoca este bibliofeade drept public, cu caracter
enciclopedic, dra personalitate juridi; avand ca utilizatori principali studgin cadrele
didactice, cercétorii si ceilali angajai ai universittii.

CAP.11. MISIUNE

Art. 4. Biblioteca USAMV Cluj - Napoca este parte integfiaa sistemului n@onal de
invatamant superiorsi participd la procesul de instruire, formake educaie, precumsi la
activitateastiintifica si de cercetare a Universit.

Art. 5. Biblioteca USAMV Cluj - Napoca dezvalicolegii enciclopedicesi specializate de
publicgii cu caracterstiintific, din tara si de peste hotare, pe toate categoriile de suportur
documentare, in acord cu programele détimantsi de cercetare a univerdiia

Art. 6 Biblioteca USAMV Cluj - Napoca inttme si dezvolé relaii de cooperargi de schimb
de documente cu alte biblioteci diga si strainatate sau cu alte ugitt academicestiintifice si

de cercetare.

Art. 7 Biblioteca USAMV Cluj - Napoca are ca utilizatorimqcipali studeni, cadrele didactice

si cerceiitorii din USAMV Cluj - Napoca. Acglia au garantat accesul la intregul patrimoniu
documentar, indiferent de formatul in care acedtesiapublicat.

Art. 8. Fondul 4lii cu acces liber la raft este accesibil tuturetitenilor, pe baza legitimizi de
bibliotec.



CAP.I11l. PATRIMONIUL BIBLIOTECII

Art. 9. Patrimoniul documentar includeirg, publicaii serialesi alte categorii de documente pe
diverse suporturi.

Art. 10. Colegiile Bibliotecii USAMV Cluj - Napoca se constituig se dezvolt in fungie de
cerinele de informaragi documentare ale utilizatorilor prin: achizitransfer, schimb intersgi
interngional de publicai, donaii.

Art. 11. Stabilirea statutului, evidem prelucrarea, conservarea, recupergrealiminarea
documentelor se fac conform cu Legea biblioteailo834/ 2002, art. 40 pct. 1-10, republicht
MO nr.132/ 11 februarie 200§ a Regulamentului - cadru de fuimmare a bibliotecilor
universitare nr. 30182/ 14.05.2003.

Art. 12. Dotirile se asigut prin finartare de étre autorititile tutelare precumi prin transferuri,
donaii si sponsorizri din tara si din stiéinatate.

Art. 13. Biblioteca USAMV Cluj - Napoca elaboreaztrategii periodice, in acord cu
prevederile Cartei USAMV Cluj - Napoca, pe bazaora se intocmesc planwi programe
anuale de activitate, de completare a aolecsi de dotare.

CAP.1V. STRUCTURA BIBLIOTECII

Art. 14. Organigrama bibliotecii USAMV Cluj - Napoca esi@@bat de Senatul Universitii,
la propunerea conducerii Bibliotecii, elabdérat fungie de complexitatea, misiungafunctiile
acesteia. Organigrama cuprinde, dlumaz, departamentele, serviciile, compartimentelee c
functioneaz in cadrul acesteia, precwnfluxurile generale ale activitii si numarul de posturi
aferente.

Art. 15. Biblioteca USAMV Cluj - Napoca poate constituigum sau impreuicu alte instittii,
cu acordul Senatului Universiti, centre de informarg documentare in unul sau mai multe
domenii de cunagere, cu fungi zonale sau n#@nale, consatii, baze comune de date,
organisme de coordonare biblioteconaimiteruniversitat etc.

CAP.V.ATRIBUTII, ACTIVITATI S| COMPETENTE

Art. 16. Biblioteca universitara U.S.A.M.V.Cluj-Napoca are udtoarele atribtii si
competere:

» asigus informarea documentapentru procesul de iagimant, activitatea de cercetare
stiintifica, perfecionarea cadrelor;

* initiaza, intrgine si dezvolt relaii cu biblioteci, edituri, organiza, personalidti
stiintifice din tar si strainatate, Tn scopul intensificii circulatiei informgieli
documentare;

» organizeaz conshituri, schimburi de experigfy sesiunisi simpozioane pe teme de
informare documentar,

* organizeai, indruni si controlea biblioteci filiale la catedrgi departamente.

Art.17. Pentru indeplinirea atrilidor, biblioteca universitar desfisoaf urmatoarele activiiti:

* dezvoltarea coleilor;

* evidenasi organizarea coleilor;

» catalogareai indexarea colgglor;

e comunicarea coleidor;

* metodologissi perfegionare profesiona]

* activitatea de cooperare inete;

« alte activititiimpuse de fungle si obiectivele specifice.



Art. 18. Biblioteca Cluj - Napoca oférservicii de lectut in silile de lectud, cu acces direci
indirect la publicéi, servicii de imprumut de documente la domicikegrvicii de imprumut de
documente, internsi interngional, servicii de referi@ stiintifice, servicii de informare
bibliografici, acces la baze de date, romgdingi striine, servicii de orientargi indrumare a
utilizatorilor in vederea perf@onarii tehnicilor de mung intelectuad.

CAP. VI. RESURSE

Art. 19. Resursele Bibliotecii USAMV Cluj - Napoca se ciitose din aloc#éi bugetare,
venituri proprii provenite din servicii cu tarif@ penali&ti stabilite de conducerea bibliotecil,
taxa anuad pentru utilizatori, conform legidfie@i in vigoaresi aprobate de Senatul Univesit

CAP. VII. PERSONALUL SI CONDUCEREA BIBLIOTECII

Art. 20. Personalul de specialitate al Bibliotecii USAMMufC- Napoca este format din
bibliotecari cu studii superioaggbibliotecari cu studii medii.

Art. 21. Personalul de specialitate al Bibliotecii USAMWW{C- Napoca are statut de personal
didactic auxiliar, potrivit art. 44 (3) din LegeabBotecilor nr. 334/2002, republicain MO
nr,132/11 februarie 2005, Legii aamantului 84/ 1997, cu modificle si completrile
ulterioare, Legii 128/ 1997 privind statutul peralutui didactic, precumsi cu celelalte
reglementri generale in vigoare.

Art. 22. Conducerea Bibliotecii USAMV Cluj - Napoca estemita de @tre Conducerea
Universittii.

Art. 23. Angajarea personalului de specialitate se faae @oncurs, conform legidi@i n
vigoare.

Art. 24. Atributiile si competerele personalului Bibliotecii USAMV Cluj - Napoca stabilesc
prin fisa postului, conform structurii organizatorice, magelor de activitatgi sarcinile de
serviciu elaborate deiatre Conducerea Bibliotecii, pe baza Regulamentdkiiorganizaresi
functionare a bibliotecii.

Art. 25. Predtireasi perfegionarea personalului de specialitate se asiger éitre Ministerul
Educaiei si Cercetirii prin cursuri postuniversitare, precugn prin alte forme de pregre
profesional.

Art. 26. Pentru orientarea intregii actisit in acord cu obiectivele generale ale procesuéui d
invatamant si cercetare, pe ladgbiblioteca mai fungioneaz, ca organ consultativGonsiliul
Stiintific al Bibliotecii.

Art. 27. Consiliul Stiintific al Bibliotecii este format din bibliotecariadre didacticai studeni

ai universittii.

Art. 28. Desemnarea membrilo€onsiliului Stiintific al Bibliotecii se face la propunerea
Conducerii Biblioteciisi validarea acestora in Biroul de Senat.

Art. 29. Presedintele ConsiliuluBtiintific al Bibliotecii este directorul bibliotecii.

Art. 30. Consiliului Stiintific al Bibliotecii se intrungte cel ptin o dat pe an sau de cate ori
este nevoie.

CAP.VIII. DREPTURILE SI OBLIGATIILEUTILIZATORILOR

Art. 31. Drepturile si obligatiile utilizatorilor sunt cele stipulate in capitblivll al Legii
Bibliotecilor nr. 334/2002si Regulamentul de Ordine InteriGgamal Bibliotecii, corelate cu
prevederile legale referitoare la pratagatrimoniului cultural ngonal, la drepturile de autgr
drepturile conexe.



CAP.IX. DISPOZITII FINALE

Art. 32. Prezentul regulament de organizare, fiomare si administrare a bibliotecii din
subordinea Universditii intra in vigoare dup aprobarea lui deatre Senatul Universitii. Orice
modificari sau adugiri ulterioare se vor face numai cu aprobareaagsu.

Prezentul regulament a fost aprobats@dina Senatului USAMV Cluj-Napoca din data de
11.09.2009



