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RC 31

REGULAMENT DE ORGANIZARE SI FUNCTIONARE A
BIROULUI PENTRU PROGRAME COMUNITARE DIN
CADRUL USAMV CLUJ NAPOCA

1. DISPOZITII GENERALE

Art.1 Biroul pentru Programe Comunitare din cadrul Ursuatii de Stiinte Agricole si
Medicina Veterinara din Cluj- Napoca are sediul @alea Manastur, nr. 3-5, Cladirea
Rectoratului, parter, telefon 596304, interior 210.

Art. 2. Biroul pentru Programe Comunitare din cadrul Ursitatii de Stiinte Agricole si
Medicina Veterinara este organizatfunctioneaz in baza Ordinului Ministrului Edugai si
Cercetirii nr. 4284/7 iunie 2005 cu privire la inftareasi functionarea Birourilor pentru
Programe Comunitare in instiile de Tn\itamant superior acreditate precumasigurarea in
organigrama Inspectoratel§colare Judgne, respectiv Inspectoratulgicolar al Municipiului
Bucuraeti a minim 1/2 post de inspector pentru gestiungaggamelor comunitaresi
problematicii de integrare européan

Art. 3 Biroul pentru Programe Comunitare din cadrul Ursietii de Stiinte Agricole si
Medicina Veterinara este o structufara personalitate juridic care, in conformitate cu
prevederile legii, elaboreazsi implementeai strategii de dezvoltare a parteneriatelor
interngionale in cadrul programelor comunitare coordodatégenia Naionak pentru
Programe Comunitare in Domeniul Edtieisi Formarii Profesionale (ANPCDEFP).

Art. 4 Biroul pentru Programe Comunitare din cadrul Ursitatii de Stiinte Agricole si
Medicina Veterinara colaboreazcu reprezentain facultatilor si catedrelor implicate in
schimburile academice in cadrul programelor conawajtcu asocia studenesti si cu diferite
organisme externe pentru diseminarea infeiiton referitoare la programele comunitage
pentru organizarea actigitlor specifice gestioirii si derukrii acestor programe.

Art. 5 Finartarea activiitilor Biroului pentru Programe Comunitare se rea#ein condiiile
legii, din fonduri destinate organii si gestioririi programelor comunitare, din fonduri proprii
destinate cercetarii sau din surse externe. Rddtbmversitatii de Stiinte Agricole si Medicina
Veterinara din Cluj Napoca este ordonator princgeatredite.

Art. 6 Normele prezentului regulament sunt aplicabileruteategoriilor de salarisangajai ai
Universitatii de Stiinte Agricole si Medicina Veieara Cluj, care presteaactivitati in cadrul
Biroului pentru Programe Comunitare, indiferent Ideul de mung, de funt¢ia ocupai, de
natura raportului de serviciu sau de forma de angaj

Art. 7. Inswireasi respectarea Regulamentului de OrganizaFeingionare a Biroului

pentru Programe Comunitare din cadrul UniversitgiiStiinte Agricole si Medicina Veterinara
Cluj Napoca este obligatorie pentru intregul peatoRersonalul Biroului pentru Programe



Comunitare nu poate invoca necugteeea prevederilor regulamentului spre a fi exandes
raspundere.

2. ATRIBUTIILE BIROULUI PENTRU PROGRAME COMUNITARE DIN CADRUL
USAMYV CLUJ NAPOCA

Art. 8. Biroul pentru Programe Comunitare din cadrul Ursitatii de Stiinte Agricole si
Medicina Veterinara din Cluj Napoca indepkitee Th domeniul &1 de activitate, uréitoarele
atribuii principale:

1.

9.

10.

11.

12.
13.

informeaz si consiliazi potenialii beneficiari si promotori de proiecte cu privire la
actualele programe comunitare ediarzale si diseminarea inforntalor referitoare la
Noul Program Integrat de eduigacontind, care va demara in Uniunea Europeém
anul 2007;

informeaza despre Programul Operational Sectorgitrp Dezvoltarea Resurselor
Umane si Fondurile Structurale;

desfasoara activitati privind lansarea si acordargaelor de studii in strainatate, oferite
de Ministerul Educatiei si Cercetarii, de GuverrRibmaniei, de autoritati publice,
fundatii, donatori — personae fizice sau juridide,diferite state in cadrul acordurilor de
colaborare bilaterala sau in mod unilateral, prieeedin programe guvernamentale si
internationale.

intocmate si supune spre aprobarea Senatului Universitatii Siiente Agricole si
Medicina Veterinara din Cluj Napoca regulamentubdganizare a proceselor de s@kec
privind programele comunitare;

organizeaz procese de selge pentru mobiliiti Socrates;i Leonardo da Vinci in cadrul
institutiei n condiiile reglementate de Uniunea Europ&an

organizeaz si monitorizeaz modul de derulare a mobiditlor studenesti si de cadre
didactice participante la programele comunitare ppecipiile Cartei Europene pentru
calitate Tn mobilitatgi ale Cartei USAMV ;

gestioneax contractele financiare Tincheiate cu ANPCDEFP pentterularea
mobilitatilor studenesti si ale cadrelor didactice;

identifica proiectele centralizate fingate de Comisia Europeanprin programele
Socratessi Leonardo da Vinci, altuieste o baZz de date corespu#itpare, care va fi
publicat pe pagina web a insttigi si va fi actualizai permanent;

consiliaz beneficiarii sau poteialii beneficiari de granturi de mobilitate;

raporteaz asupra derdtii proiectelor finagate prin programe comunitareatie
Ministerul Educdei si Cercetirii, catre ANPCDEFP, #tre Comisia Europedrsi catre
alte instituii abilitate;

asigun avizarea tehnica propunerilor de proiecte care imglidniversitatii de Stiinte
Agricole si Medicina Veterinara din Cluj Napoca;

organizea baza de date cu partenerii insigusi detalii ale acestora;

organizea evenimente de informare privind programele conauait

3. STRUCTURA BIROULUI PENTRU PROGRAME COMUNITARE DIN CADRUL
USAMYV CLUJ NAPOCA

Art. 9.

Structura organizatorica Biroului de Programe Comunitare din cadrul USANK2Iuj

Napocasi numarul corespunaor de posturi sunt aprobate prin decizia SenatusAMV Cluj

Napoca, in conformitate cu prevederile legale oare. Structura organizatatia Biroului

pentru Programe Comunitare este prezéntafnexa nr. 1la prezentului regulameinface parte
integrand din acesta.



4. COMPONENTA BIROULUI PENTRU PROGRAME COMUNITARE DIN CADRUL
USAMV CLUJ

Conducerea Biroului pentru Programme Comunitar@ etercitata de prorector stiintific,
responasbil cu relatiile internationale si integeaeuropeana in cadrul USAMV Cluj.

Art. 10. Coordonarea Biroului pentru Programe Comunitare egercitat de un coordonator
institutional. Pentru coordonarea acttilbr pe domenii, coordonatorul institanal deleag
competere administratorului de programe, referentului sirdonatorilor departamentali.

4.1. Atributiile Coor donator ului institutional

Art. 11. Coordonatorul institional este numit prin decizia Rectorului USAMV CNapoca.
Principalele atribtii ale coordonatorului institional sunt:

1. exercii conducerea Biroului de Programe Comunitare dimutddSAMV Cluj coordonand
nemijlocit activitatea administratorului de progmma referentului si a coordonatorilor
departamentali in implementarea strategiei USAMVj Cin domeniul coopérii interngionale
in cadrul unor programe comunitare;

2. reprezint Biroul de Programe Comunitare din cadrul USAMV |Cla raporturile cu
autorititile publice, cu persoanele fiziggjuridice dintara si din stiinatate;

3. raspunde de intreaga activitate a Biroului de Progr&@uomunitare in fa Senatului USAMV
Cluj si a ANPCDEFP;

4. emite, Tn exercitarea atrifiilor ce i revin, dispozii si instrugiuni referitoare la gestionarea
programelor comunitare in cadrul instiéi;

5. poate delega unele dintre competnsale administratorului de programe al biroului.

6. coordoneaza activitatile legate de acordareseburde studii in strainatate.

4.2. Atributiile Administratorului de programe

Art. 12. Administratorul de programe comunitare, are atoarele atribtii:

1. asigu# informarea la nivel centralizat asupra oportitildr in domeniul programelor
comunitaresi a desfisurarii proiectelor in cadrul institiei si disemineaz informgia la toate
nivelele pe toate canalele de comunicare disp@ibil

2. raporteaz periodic coordonatorului institional asupra de&furarii mobilitatilor in cadrul
programelor comunitargi pregiteste rapordrile institutionale adresate forurilor competente
(ANPCDEFP, Comisia Europeastc.);

3. avand delegarea coordonatorului ingtial, poate desf§ura activititi de reprezentare, in
scopul extinderii parteneriatelor intetizeale ale instittiei.

4. pune in aplicare strategia universitatii in doméparticiparii la programele comunitare care
vizeaza educatia si formarea profesionala, pronmzavéa universitate programele respective si
asigura cadrul optim de participare a membriloen@sati ai comunitatii academice la aceste
programe;

5. sprijina categorii de participanti sau candidatenevoi speciale sau categorii defavorizate,
pentru a le asigura sanse adecvate de particpam@d¢jrame.

6. propune Conducerii USAMV directii si optiuni pritare de actiune referitoare la tipurile de
proiecte, partenerii si domeniile de studiu avutevédere si urmareste punerea in aplicare a
prioritatilor aprobate.

7. gestioneaza contractele financiare incheiatA MRCDEFP pentru finantarea, organizarea si
monitorizarea mobilitatilor studentesti si ale eddr didactice.

8. identifica proiectele centralizate finantateGtemisia Europeana prin Programele SOCRATES
si LEONARDO DA VINCI , creeaza si mentine o bazadd¢e referitoare la proiectele active si
la cele in desfasurare in ultimii 3 ani si public#ormatiile adecvate pe pagina web a
universitatii.



9. organizeaza periodic sau ocazional evenimeniefoienare, pentru asigurarea transparentei si
pentru diseminarea informatiilor si a bunelor picgcin domeniul sau de activitate.

10. urmareste asigurarea transparentei in gestiiamekrilor alocate universitatii si membrilor
ei prin programe comunitare, raspunzand unei ceerimiportante a Comisiei Europene
referitoare la folosirea resurselor financiare.

11. informeaza cu privire la oportunitatile privindordarea burselor de studii in strainatate;

4.3. Atributiile Referentului Biroului pentru Programe Comunitare

Art. 13. Secretarul Biroului pentru Programe Comunitare, aribuii de exectie in procesul
de organizargi monitorizare a mobiliitilor n cadrul programelor comunitare.

Atributiile referentului sunt:

1. coordoneazactivititile de secretariaii asistemd tehnic din cadrul Biroului pentru Programe
Comunitare asigurand prégea, organizarea, monitorizare@ evaluarea mobilitilor
desfisurate in cadrul programelor comunitare;

2. colaboreax cu coordonatorii departamentailicu cadrele didactice responsabile de acorduri
bilaterale, precumsi cu asociéi studenesti, catedre sau organisme externe in vederea
organizrii optime a mobiligitilor si a insetiei in mediul academic romanesc al studenstraini
(componenta incoming);

4. asigudi corespondern operatii cu partenerii institionali in vederea bunei désbrari a
proiectelor de cooperare intetiwmal;

5. centralizeaxz informatile provenind de la faculti referitoare la sele@ candiddlor si la
desfisurarea mobilitilor;

6. asigud sprijinul logistic Tn redactarea, multiplicare#udarea materialelor informative;

7. sprijiri monitorizarea des§urarii mobilitatilor prin controlul fluxului de documentsi
informatii spre/dinspre universditile partenere;

4. alte atribtii stabilite prin fsa postului.

4.4. Atributiile generale ale coordonatorilor departamentali

Art. 14 Coordonatorii departamentali sunt persoanele resgimie de cooperarile internationale

la nivelul facultatilor.

Principalele atributii ale c.rdonatorilor departartedi sunt:

1. supervizarea academica a studentilor care bengdigi@ mobilitati in cadrul programelor
comunitare (informare, selectie, consiliere, mam&re, evaluare, echivalare si recunoastere
a studiilor);

2. supervizarea academica a studentilor straini ppainti la schimburi academice in cadrul
programelor comunitare;

3. initierea de acorduri bilaterale noi si gestionaegmrdurilor deja existente incheiate de
facultatea respectiva;

4. crearea cadrului optim, pentru desfasurarea matilitit cadrelor didactice (incoming si
outgoing) prin gestionarea acordurilor existenteileel de facultati;

5. colaboreaza cu Biroul de Programe Comunitare inerel implementarii strategiei
institutionale in domeniul cooperarii internatiogal

6. raporteaza periodic coordonatorului institutionaligra stadiului in care se afla acordurile
gestionate de facultatea respectiv si a desfaswaetivitatilor prevazute in proiectele deja
existente.

5. DISPOZITII FINALE
Art. 15. Regulamentul de organizagiefunctionare a Biroului pentru Programe

Comunitare din cadrul USAMV CLUJ NAPOCA este valgie timp nelimitatsi poate fi
modificat numai cu avizul Senatului USAMV.



Prezentul regulament a fost aprobatsédina Senatului USAMV Cluj-Napoca din data de
11.09.2009



ANEXA NR. 1
Structura organizatorica a Biroului pentru Programe Comunitaredin cadrul
Universitatii de Stiinte Agricole st Medicina Veterinara Cluj Napoca
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