. UNIVERSITATEA DE $TIINTE AGRICOLE $1 MEDICINA VETERINARA CLUJ-NAPOCA
Calea Mandstur 3.5, 400372, Cluj Napocoi piyersitatea de $tilnte Agrlcole
Tel: 0264-596.384. Fax: 0264-59373F Medicina Veterinard din Cluj-Napoca
L REGISTRATURA

Nr/j.’g__g_dinjﬂa-?:m

Sedinta Consiliului de Administratie din 29.07.2020

Ordinea de zi

Aprobarea statelor de functii pentru anu! universitar 2020/2021.

Aprobarea listelor cu cadre didactice asociate pentru anul universitar 2020/2021.

Adresa cu nr.15219/28.07.2020 din partea Conducerii Facultdtii de Agriculturd privind

verificarea activitiitii didactice si de cercetare a dnei prof. dr. Marilena Marghitas

4. Aprobarea bilanfului §i a balantei pentru anul 2019, pentru SC Agronomia Agro Food
Innovation SRL; prezentarea raportului anual de activitate pentru anul 2019 si a directiilor
de dezvoltare 2020-2021.

5. Aprobarea repartiziirii locurilor pe conducitori de doctorat pentru admiterea din luna
septembrie 2020 SDSAI

6. Aprobarea repartizirii locurilor la doctorat, pe conducitori, pentru admiterea din luna
Septembrie 2020 SDMV

7. Aprobarea prelungirii doctoratului cu o perioadd de un an incepiand din 01.10.2020, pentru
drd. TOMA DIANA, inmatriculata la doctorat la data de 01.10.2017, cu frecven(a, buget,
cu bursd, conducitor stiintific prof. dr. Socaciu Carmen — SDSAIL

8. Aprobarea prelungirii doctoratului cu o perioada de un an incepand din 01.10.2020, pentru
drd. NISTOR MADALINA, inmatriculati la doctorat la data de 01.10.2017, cu frecventa,
buget, cu bursi, conducitor stiintific prof.dr. Socaciu Carmen — SDSAL.

9. Aprobarea prelungirii doctoratului cu o perioadd de doi ani incepand din 01.10.2020,
pentru drd. STAN CORNELIA PALILA, inmatriculatd la doctorat la data de 01.10.2017,
cu frecventd, buget, cu bursd, conducator stiinfific Academician prof.dr. Pamfil Doru —
SDSAL

10. Aprobarea transferului doctorandei MAXIM CORINA, inmatriculatd la data de
01.10.2019, cu frecventd, buget, cu bursd, de la prof.dr. Tofand Maria la prof.dr. Socaci
Sonia — SDSAL

1. Aprobarea prelungirii perioadei pentru susfinerea tezei incepand cu data de 01.10.2020
pana la data de 30.09.2021, pentru drd. VARVARA MIHAELA-SIMONA (REBREAN),
inmatriculatd la doctorat la data de 01.10.2013, cu frecventd, buget, cu bursa, conducitor
stiinfific prof.dr. Dirja Marcel — SDSAL

12. Aprobarea exmatriculdrii de la doctorat a doctorandei GIURA LARISA MIHAELA,
inmatriculata la doctorat la data de 01.10.2019, cu frecventd, buget, cu bursi, conducétor
stiintific prof. dr. Picurar loan, pentru neindeplinirea obligatiilor contractuale — SDSAL.

13. Aprobarea transferului doctorandei DANCIU CECILIA GABRIELA, inmatriculatd la
doctorat la data de 01.10.2017, conducétor stiintific prof.dr. Ognean Laurent, de la forma
cu frecventd, buget, bursé, la forma cu frecventa redusa, buget, fird bursa - SDMV

14. Aprobarea numirii dlui conf.dr. Tudor Saldgean in calitate de responsabil de contract
pentru managementul contractului in cadrul procedurii de achizitie de bunuri ~laptopuri 4
buc-an 1 in cadrul proiectului ROSE - Prevenirea si reducerea riscului de abandon a
studentilor Facultiitii de Horticulturd Cluj-Napoca prin programe remediale si consiliere.

15. Aprobarea numirii dlui conf.dr. Tudor Siligean in calitate de responsabil de contract

pentru managementul contractului in cadrul procedurii de achizitie de bunuri —~imprimante

multifuncfionale 2 buc-an | in cadrul proiectului ROSE - Prevenirea si reducerea riscului

b



de abandon a studentilor Facultétii de Horticulturd Cluj-Napoca prin programe remediale si
consiliere.

16. Aprobarea numirii dlui conf.dr. Tudor Sildgean in calitate de responsabil de contract
pentru managementul contractului in cadrul procedurii de achizitie de bunuri —Kit studenti
(tricou, sapci, hanorac, rucsac personalizate)-an | in cadrul proiectului ROSE — Prevenirea
si reducerea riscului de abandon a studentilor Facultatii de Horticulturd Cluj-Napoca prin
programe remediale §i consiliere.

17. Aprobarea numirii dlui conf.dr. Tudor Siligean in calitate de responsabil de contract
pentru managementul contractului in cadrul procedurii de achizitie de bunuri —Platforma
UAV-an 1 in cadrul proiectului ROSE — Prevenirea si reducerea riscului de abanden a
studentilor Facultatii de Horticulturd Cluj-Napoca prin programe remediale §i consiliere.

18. Aprobarea Acordului de colaborare dintre Camera de Comer si Industrie Cluj si
USAMVCN in cadrul apelului de proiecte POCU Innotech Student.

19. Aprobarea inflindrii i scoaterii la concurs a unui post de medic veterinar la depozitul
farmaceutic FMV.

20. Aprobarea continudrii programului de internariat in anatomie patologicd, diagnostic
necropsic §i medicina legald pe perioada 05.08.2020-05.02.2022.

21. Diverse

Dupa discutarea punctelor de pe ordinea de zi, Consiliul de Administragie a luat urmatoarele:

HOTARARI

. Se aproba statele de functii pentru anul universitar 2020/2021, cu posibilitatea modificérii
lor dupi sesiunea de admitere din luna septembrie 2020.

2. Se aprobi dosarele cadrelor didactice asociate si invitate pentru anul universitar 2020/2021
cu urmiitoarele specificdiri: a) se va modifica alocarea activititilor didactice citre cadrele
didactice asociate conform prevederilor RU 60; b) se vor introduce noi cadre didactice
asociate §i invitate dintre doctoranzii universitifii si specialigtii din teren care vor primi
studenti in plasamente pe parcursul semestrelor in scopul externalizdrii unor activitdfi
necesare acumularii abilitifilor practice de primi zi; c) verificarea dosarelor de cadru
didactic asociat pentru indeplinirea conditiilor/standardelor minimale legale si ale
universitatii in functie de specificul postului;

3. S-aanalizat adresa cu nr.15219/28.07.2020 din partea Conducerii Facultatii de Agricultura
privind verificarea activitatii didactice si de cercetare a dnei prof, dr. Marilena Marghitas si
s-a aprobat inaintarea ei cétre Comisia de Eticd, respectiv citre Comisia de analizi a
abaterilor disciplinare.

4. Se aprobi situatia financiard pentru anul 2019 a SC Agronomia Agro Food [nnovation
SRL.

5. Se aprobd repartizarea locurilor pe conducitori de doctorat pentru admiterea din luna
septembrie 2020 pentru Scoala Doctorali de Stiinte Agricole Ingineregti.

6. Se aproba repartizarea locurilor pe conducdtori de doctorat pentru admiterea din luna
septembrie 2020 pentru Scoala Doctorald de Medicind Veterinara.

7. Se aprobai prelungirea doctoratului cu o perioada de un an incepind din 01.10.2020, pentru
drd. TOMA DIANA, inmatriculata la doctorat la data de 01.10.2017, cu frecvents, buget,
cu bursa, conducitor stiintific prof. dr. Socaciu Carmen — SDSAL

8. Se aproba prelungirea doctoratului cu o pericadi de un an incepénd din 01.10.2020, pentru
drd. NISTOR MADALINA, inmatriculata la doctorat la data de 01.10.2017, cu frecventa,
buget, cu burs, conducitor stiintific prof.dr. Socaciu Carmen — SDSAL

9. Se aprobi prelungirea doctoratului cu o pericadd de doi ani incepand din 01.10.2020,
pentru drd. STAN CORNELIA PAULA, inmatriculata la doctorat la data de 01.10.2017,
cu frecventd, buget, cu bursd, conducator stiinfific Academician prof.dr. Pamfil Doru —
SDSAL



10.

14.

13.

16.

19.

20.

21.
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23.

24,

Se aprobi transferul doctorandei MAXIM CORINA, inmatriculatd la data de 01.10.2019,
cu frecventd, buget, cu bursd, de la prof.dr. Tofand Maria la profdr. Socaci Sonia -
SDSAL

. Se aproba prelungirea perioadei pentru sustinerea tezei incepind cu data de 01.10.2020

pand la data de 30.09.2021, pentru drd. VARVARA MIHAELA-SIMONA (REBREAN),
inmatriculat la doctorat la data de 01.10.2013, cu frecvenid, buget, cu bursd, conducitor
stiintific prof.dr. Dirja Marcel — SDSAL.

. Se aprobd exmatricularea de la doctorat a doctorandei GIURA LARISA MIHAELA,

inmatriculatd la doctorat la data de 01.10.2019, cu frecventd, buget, cu bursd, conducator
stiintific prof. dr. Pacurar loan, pentru neindeplinirea obligatiilor contractuale — SDSAL

. Se aprobd transferui doctorandei DANCIU CECILIA GABRIELA, inmatriculatd la

doctorat la data de 01.10.2017, conducitor stiintific prof.dr. Ognean Laurent, de la forma
cu frecvenid, buget, bursi, la forma cu frecven|a redusd, buget, fard bursd - SDMV

Se aprobd numirea dlui conf.dr. Tudor Séldgean in calitate de responsabil de contract
pentru managementul contractului in cadrul procedurii de achizitie de bunuri ~laptopuri 4
buc-an 1 in cadrul proiectului ROSE — Prevenirea si reducerea riscului de abandon a
studentilor Facultatii de Horticulturd Cluj-Napoca prin programe remediale 5i consiliere.

Se aprobd numirea dlui conf. dr. Tudor Saldgean in calitate de responsabil de contract
pentru managementul contractului in cadrul procedurii de achizitie de bunuri ~imprimante
multifunctionale 2 buc-an | in cadrul proiectului ROSE — Prevenirea si reducerea riscului
de abandon a studentilor Facultitii de Horticulturd Cluj-Napoca prin programe remediale si
consiliere.

Se aproba numirea dlui conf. dr. Tudor Salagean in calitate de responsabil de contract
pentru managementul contractului in cadrul procedurii de achizitie de bunuri —kit studenti
(tricou, sapci, hanorac, rucsac personalizate)-an 1 in cadrul proiectului ROSE - Prevenirea
si reducerea riscului de abandon a studentilor Facultifii de Horticulturd Ciuj-Napoca prin
programe remediale si consiliere.

Se aprobd numirea dlui conf. dr. Tudor Silagean in calitate de responsabil de contract
pentru managementul contractului in cadrul procedurii de achizitie de bunuri —Platforma
UAV-an | in cadrul proiectului ROSE — Prevenirea §i reducerea riscului de abandon a
studentilor Facultitii de Horticulturd Cluj-Napoca prin programe remediale §i consiliere.

. Nu se aprobi incheierea Acordului de colaborare dintre Camera de Comert si [ndustrie

Cluj si USAMVCN in cadrul apelului de proiecte POCU Innotech Student.
Se aproba infiintarea si scoaterea la concurs a unui post de medic veterinar la depozitul
farmaceutic FMV; tematica, bibliografia, comisiile de concurs si contestatii, fisa postului.
Se aprobd continuarea programului de internariat in anatomie patologica, diagnostic
necropsic si medicini legald pe perioada 05.08.2020-05.02.2022.
Se aproba ca, incepand cu anul universitar 2020-2021, si fie obligatorie includerea, la
Facultatea de Medicind Veterinard, a activitifilor de predare in limba francezi si/sau
englezi pentru posturile de asistent si sef de lucrdri care se scot la concurs.
Se aprobd comisia de concurs, comisia de contestatii, conditiile de participare, fisa
postului, calendarul de concurs, bibliografie si tematica pentru concursul de ocupare a
postului de Director General Administrativ al USAMVCN.
Se aprobd elaborarea de catre facultdfi a calendarului de depunere, de ciitre candidalii
declarati admisi pe locuri bugetate, a diplomelor si foilor matricole in original, separat
pentru fiecare program de studiu in parte, cu respectarea intervalului maxim 1-25
septembrie 2020. Nedepunerea de catre candidaji a documentelor amintite in original duce
la pierderea locului.
Urmare a analizei adresei Prof. Marilena Mirghitas cu nr. 15368/29.07.2020, Consiliul de
Administratie, in calitate de destinatar al adresei, adoptd urmatorul raspuns: Consiliul de
Administratie poate trimite si a trimis spre analiza Consiliului Facultitii de Agriculturd a
petitiilor/adreselor care au legdturd cu activitatea specificd. Existd destule dovezi si
prevederi regulamentare care indicad faptul ci Dna Sef lucréri Tiberia Pop cunoste limba
3



25,

26.

27.

engleza si ci avea dreptul si propuni o notd in urma analizei unui referat realizat de catre
un student Erasmus. Urmare a hotaririlor Consiliului de Administratie i a Senatului
USAMVCN, Dna $ef lucriri Tiberia Pop poate acorda notd unui student Erasmus, pe baza
analizei calitafii referatului/proiectului intocmit de acesta.

Hotararea privind gratuitatea pentru reexamindri §i recuperdri de activitafi didactice se
pastreazd pe parcursul lunii septembrie si a semestrului [ a anului universitar 2020-2021

Se aprobi organizarea alegerilor pentru locurile rimase vacante —Director de departament
la Facultatea de Agriculturd, pentru Departamentele I i [ll. Acestea se vor organiza in
data de 08.09.2020: pentru Departamentul 1l de la ora 9,00 in sala Cultura Plantelor si
pentru Departamentul 111 de Ia ora 10,00 in sala A7.

in functie de evolutia pandemiei de coronavirozd, Facultitile vor lua in considerare i se
vor organiza pentru urmétoarele variante de susiinere a activitdtilor didactice in anul
universitar 2020-2021:

a. Desfasurare in condifii uzuale, on-site — variantd de dorit dar putin probabila;

b. Cursuri, seminarii §i proiecte on-line; Lucrdri practice on-site;

c. Cursuri, seminarii si proiecte on-line; Lucrdri practice on-site §i externalizate;
Lucrdrile on-site se vor susfine in sistem modular, cu grupuri mici de studenti;
Lucrdrile practice externalizate in cadrul plasamentelor {laboratoare, clinici, ferme,
unitdti de procesare, societati comerciale, institutii publice, etc) se vor desfisura pe
baza de acorduri §i vor utiliza specialisti in domeniile de invatAmant ale universitatii
iar echivalarea/recunoasterea activitagilor se va face de catre titularii de curs.
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Catre,

Consiliului de Administratie al USAMV CLUJ-NAPOCA,

Subsemnatul S.l. dr. tucian Cuibus, administrator al Agronomia Agro Food

Innovation SRL (SC), prin prezenta solicit:

1) Aprobarea bilantului si a balantei pentru anul 2019 in vederea depunerii lor

la ANAF

2) Prezentarea raportului anual de activitate pentru anul 2019 si a directiilor

de dezvoltare 2020-2021

Va multumesc anticipat.

28.07.2020 Custima,

S.L. Dr. Lucian Cuibus

T



UNIVERSITATEA DE STIINTE AGRICOLE $1 MEDICINA VETERINARA GLUJ-NAPOCA
Calea Manlstur 3 §, 400372, Cluj| Napoca
Tel 0264-596384, Fax: 0264:593.792

wwwusanwvelu).o

CsSuUD

Ne /5 A5L ) od 8 OF oo

Sedind CSUD, Marti 28 lulie 2020, ora 10.00, ON LINE

Ordinea de zi:

|.Solicitdri pentru calitatea de cadru didactic asociat la SDSAI: Acad. Prof.dr. Pamfil Doru;
Prof.Em.dr. Socaciu Carmen; Prof.dr. Marghitag Liviu; Prof. dr. Rotar loan; Prof.dr. Oliean lon;
Prof.dr. Miresan Vioara; Prof.dr. Viaic Augustin; Prof.dr. Cantor Maria; Prof.dr. Pop Nastasia;
Prof.dr. Luca Emil; Prof.dr.Sava Camelia; Confdr. Coman Mirela; Prof.dr. Mierlita-Pantea
Daniel; Prof.dr.Corcionivoschi Nicolae; Conf.dr. Antofie Mariu-Mihaela

2. Solicitéri pentru calitatea de cadru didactic asociat la SDMV: Prof.dr. Cozma Vasile, Prof.dr.
Groza loan
3. Stute de functii la SDSAT pentru anul universitar 2020/2021

4, Statede functii la SDMYV pentru anul universitar 2020/2021

5. Repartizarea locurilor la doctorat pe conduciitori la SDSAI, pentru admiterea la doctorat

Septembrie 2020
6. Repartizarea locurilor la doctorat pe conducdtori la SDMV pentru udmiterea la doctorat
Septembrie 2020

7.Ded.Danciu Cecilia Gabriela - solicitare transfer de la forma de inva{imint cufrecventd, buget,
cu bursa la forma de invAjAmint cu frecvenid redusd, buget,fardh bursi - SDMV
8.Prof. Em.dr. Socaciu Carmen - solicitare prelungire doctorat pt. drd. Toma Diana-SDSAI
9. Prof.Em.dr. Socaciu Carmen - solicitare prelungire doctorat pentru drd. Nistor Méadilina-
SDSAI

10. Acad.Prof.dr. Pamfil Doru - solicitare prelungire doctorat pentru drd. Stan Comelia Paula-
SDSAI

11. Drd. Maxim Corina — solicitare transfer de la prof. dr. Tofand Maria I prof.dr. Socaci Sonia-
SD5Al

12. Drd. Rebrean Mihaela Simona (Varvard) - solicitare prelungirea perioadei pentru sustinerea
tezei-SDSAL

13 Prof.dr. Pacurar loan - solicitare exmatriculare de a doctorat drd. Giura Larisa Mihaela-SDSA1

t4. Drd. Alexd (Faur) Ana Petronela - solicitare intrerupere doctorat-SDSAL - Informare
15.Diverse

HOTARARI

I. Membrii CSUD aproba in unanimitate calitatea de cadru didactic in cadrul SDSAI pentru:
Acud. Proldr. Pamlil Doru; Prol.Em.dr. Socaciv Carmen; Prof.dr. Marghitag Liviu,
Prof.dr. Rotar loan; Prol.dr. Oltean Ion; Prof.dr. Miresan Vioara; Prof.dr. Viaic Augustin;
Prof.dr. Cantor Mara; Prof.dr. Pop Nastasia; Prof.dr. Luca Emil; Prof.dr. Sava Cameha;



2

13.

Conf.dr. Coman Mirela; Prof.dr. Mierlita-Pantea Daniel; Prof.dr. Corcionivoschi Nicolae,
Conf.dr. Antofie Maria-Mihaela, anul vniversitar 2020/2021.

Membrii CSUD aprobi in unanimitate calitatea de cadrul didactic asociat in cadrul SDMV
pentru prof.dr. COZMA VASILE si prof.dr. Groza [OAN, anul universitar 2020/202|
Membrii CSUD aprobi in unanimitate Statele de funcfii pentru $coala Doctorald de Stiinge
Agricole Ingineresti, anul universitar 2020/2021.

Membni CSUD aproba in unanimitate Statele de funciii pentru Scoala Doctorald de
Medicind Veterinar3, anul universitar 2020/2021

Membrii CSUD aprob3 in unanimitate repartizarea locurilor pe conducétori de doctorat
pentru admiterea din luna septembrie 2020 SDSAI - (anexa 1).

Membrii CSUD aproba in unanimilate repartizarea locurilor fa doctorat, pe conducitori,
pentru admiterea din luna Septembrie 2020 SDMV - (anexa 2).

Membrii CSUD aprob3 in unanimitate prelungirea doctoratului cu o perioada de un an
incepind din 01.10.2020, pentru drd. TOMA DIANA, inmatriculata la doctorat la data de
01.10.2017, cu frecvents, buget, cu burs#, conducétor stiinific prof. dr. Socaciu Carmen -
SDSAL

Membrii CSUD aprobi in unanimilate prelungirea doctoratului cu o perioadd de un an
incepind din 01.10.2020, pentru drd. NISTOR MADALINA, inmatriculsta la doctorat la
data de 01.10.2017, cu frecvents, buget, cu burs3, conducitor gtiintific prof.dr. Socaciu
Carmen — SDSAL

Membrii CSUD aprobi in unanimitate prelungirea doctoratului cu o perioadd de doi ani
incepind din 01.10.2020, pentru drd. STAN CORNELIA PAULA, inmatriculatd Ia
doctorat la data de 01.10.2017, cu frecvenis, buget, cu bursd, conducitor stiintific
Academician prof.dr. Pamfil Doru — SDSAL

. Membrii CSUD aprobd in unanimitate transferul doctorandei MAXIM CORINA,

inmatriculatd la data de 01.10.2019, cu frecventd, buget, cu burss, de la prof.dr. Tofand
Maria la prof.dr. Socaci Sonia - SDSAL

.Membrii CSUD aprob# in unanimitate prelungirea perioadei pentru susfinerea lezei

incepind cu data de 01.10.2020 pana la datz de 30.09.2021, pentru ded. VARVARA
MIHAELA-SIMONA (REBREAN), inmatriculatd la doctorat la data de 01.10.2013, cu
frecventd, buget, cu bursa, conducator stiintific prof.dr. Dirja Marcel — SDSAL

. Membrii CSUD aproba in unanimitate exmatricularea de la doctorat a doctorandei GIURA

LARISA MIHAELA, inmatriculat la doctorat la data de 01.10.2019, cu frecvents, buget,
cu burs8, conducétor stiingific prof. dr. Pacurar Ioan, pentru neindeplinirea obligatiilor
contractuale — SDSAL

Membrii CSUD aprobd in unanimitate transferul doctorandei DANCIU CECILIA
GABRIELA, inmatriculata la doctorat la data de 01.10.2017, conducétor stiinific prof.dr.
Ognean Laureny, de la forma cu frecven(d, buget, buursa, Ia forma cu frecvenid redusa,
buget, fira bursd - SDMV

Director CSUD,
Prof. dr. Adela PINTEA
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Consiliul de Administratie al USAMV Cluj-Napoca

Subsemnatul Prof.Univ. Dr, Viorel Mitre, in calitate de Manager Proiect in cadrul proiectului
Prevenirea si reducerea riscului de abandon a studentilor Facultatii de Horticultura Cluj-Napoca prin
programe remediale si consiliere, contract de finantare nr. AG/ 275/SGU/NC/Ul din 25.11.2019, depus
prin Programul Operational Capital Uman 2014-2020, in cadrul apelului de proiecte Schema de granturi
pentru universitati privind Invatamantul Secundar — RQSE |, va rog sa aprobati responsabilul de contract

pentru managementul contractului in cadrul procedurii de achizitie de bunuri - Laptopuri - 4 buc- An 1:

Conf.dr. Tudor Salagean - asistent manager

Va multumesc, Manager proiect,

28.07.2020 Prof.Univ. Dr. Viorel Mitre

<
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Consiliul de Admimistratie al USAMV Cluj-Napoca

Subsemnatul Prof.Univ. Dr. Viorel Mitre, in calitate de Manager Proiect in cadru! proiectului
Prevenirea si reducerea riscului de abandon a studentilor Facultatii de Horticultura Cluj-Napoca prin
programe remediale si consiliere, contract de finantare nr. AG/ 275/SGU/NC/II din 25.11.2019, depus
prin Programul Operational Capital Uman 2014-2020, in cadrul apelului de proiecte Schema de granturi
pentru universitati privind Invatamantu! Secundar - ROSE , va rog sa aprobati responsabilul de contract
pentru managementul contractului in cadrul procedurii de achizitie de bunuri - Imprimante

muitifunctionale — 2 buc- An 1

Conf.dr. Tudor Salagean — asistent manager

Va multumesc, Manager proiect,

28.07.2020 Prof.Univ. Dr. Vioret Mitre

&
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Consiliul de Administratie al USAMV Cluj-Napoca

Subsemnatul Prof.Univ. Dr. Viorel Mitre, in calitate de Manager Proiect in cadrul proiectului
Prevenirea si reducerea riscului de abandon a studentilor Facultatii de Horticultura Cluj-Napoca prin
programe remediale si consiliere, contract de finantare nr. AG/ 275/SGU/NC/II din 25.11.2019, depus
prin Programul Operational Capital Uman 2014-2020, in cadrul apelului de protecte Schema de granturi
pentru universitati privind Invatamantul Secundar — ROSE , va rog sa aprobati responsabilul de contract
pentru managementul contractului in cadrul procedurii de achizitie de bunuri - Kit studenti (tricou,

sapcd, hanorac, rucsac personalizate)- An 1 :

Conf.dr. Tudor Siligean ~ asistent manager

Va multumesc, Manager proiect,

28.07.2020 Prof.Univ. Dr. Viorel Mitre

A@ﬁ?
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Consiliul de Administratie al USAMV Cluj-Napoca

Subsemnatul Prof.Univ. Dr. Viorel Mitre, in calitate de Manager Proiect in cadrul proiectului
Prevenirea si reducerea riscului de abandon a studentilor Facultatii de Horticultura Cluj-Napoca prin
programe remediale si consiliere, contract de finantare nr. AG/ 275/SGU/NC/Ii din 25.11.2019, depus
prin Programul Operational Capital Uman 2014-2020, in cadrul apelului de proiecte Schema de granturi
pentru universitati privind Invatamantu! Secundar — ROSE , va rog sa aprobati responsabilul de contract

pentru managementul contractului in cadrul procedurii de achizitie de bunuri - Platforma UAV-An1:

Conf.dr. Tudor Sildgean — asistent manager

Va multumesc, Manager proiect,

28.07.2020 Prof.Univ. Dr. Viorel Mitre

%
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Consiliul de Administratie al USAMV Cluj-Napoca

Prin prezenta, va rugadm sa aprobati infiinfarea si scoaterea la concurs a
unui post de medic veterinar la depozitul farmaceutic FMV.

Postul a fost aprobat in sedinta Consiliului Facultdtii de Medicina
Veterinara din data de 07.07.2020.

Decan,
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Tematica pentru Concursul de Medic Veterinar Farmacist

Perioada nedeterminata

I. Organizarea si functionarea USAMV Cluj-Napoca
2. Organizarea servicillor medicale din cadrul FMV CN
3. Conditiile de organizare si functionare a unitatilor farmaceutice veterinare

Bibliografie:

1. Ordin ANSVSA nr. 83 din 23.06.2014 (actualizat la 24.08.2018)

. RC1 Regulament de functionare si organizare a USAMV Cluj-Napoca,
Carta USAMV CN

3. RC3 Regulament de ordine interioara Carta USAMV CN

4. Regulament de organizare si functionare al serviciilor medical veterinare din
cadrul FMV CN

12

Data: | iulie 2020



UNIVERSITATEA DE STIINTE AGRICOLE $t MEDICINA VETERINARA CLUJ-NAPOCA
alea Mandstin 35, 400472, Clu-Napoca
Tol: (R2600-5340 414, Fax 026059 3 792

wiviy usivelupro

COMISHLE PENTRU CONCURSUL DE MEDIC VETERINAR FARMACIST

PERIOADA NEDETERMINATA

Comisia pentru concurs

~

- Presedinte:  Prof. Dr. Nicodim Fig

7

»

P =

- Membrii:  Conf. Dr. Pestean Cosmin ,—//%’
'

Caonl. Dr. Cernea Mihai

Comisia pentru contestatiei
- Presedinte:  Prof. Dr. Liviu Oana

- Membrii: Conf. Dr. Alexandru Gudea
Sef lucr. Dr. Codea Rizvan

Decan FMV, Coordonator Disciplina de
Prof. Dr, Nigadim Fij Farmacologie gi Farmacie

Conf.dr. Cernea Mihai

Data : | julie 2020



m UNIVERSITATEA DE STIINTE AGRICOLE SI MEDICINA VETERINARA CLU|-NAPOCA

Cabeas Manistue 4-9, 10472, Chyp-Napoca
lel 263396 381, Fax 0260501 7492

N wwwosaivclupro

PROBELLE DE CONCURS PENTRU OCUPAREA POSTULUT DE MEDIC VETERINAR
FARMACIST

PERIOADA NEDETERMINATA

1. Probi scrisid. Se vor da subicete din tematica de conceurs.

2. Interviu. Aceastd probd va consta in prezentarea de citre candidat a unui memoriu din
care sii rezulte clar (a) experienta in domeniu, (b) motivatia alegerii acestui tip de
activitfi (c¢) aptitudini socio-profesionale (comunicare, munca in echipd, evaluarea
riscurilor). Expunerea poate {1 liberdl sau poate 11 sub forma de prezentare in PowerPoint
si vat fi urmatd de intrebdri si discutii.

Notele acordate de fiecare membru al comisiei la fiecare probi vor fi cuprinse intre 1 si
10. La finalul probelor de concurs la fiecare candidat se va face o medie dintre notele
obtinute la fiecare probd, rezultind o medie finala.

Media finald minima de promovare a concursului este 5 (cinci).

lerarhizarea candidatilor se va realiza in ordinea descrescitoare a mediet finale.

Decan FMV, Coordonator Disciplina de
Farmacologie si Farmacic

Conf.dr. Cernea Mihai

Data : | julie 2020
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RECTOR
Prof. univ. Dr. Cornel Caun

FISA POSTULUI - Post in concurs
pentru perioadid nedeterminati

Cap.l ASPLECTE GENERALE
Denumirea postului: Medic veterinar Farmacist.
Serviciul: Depozit Farmaceutic FMV,
Postul edruia ii este subordonat: Prodecan academic, Director Clinica de Urgente,

Coordonator Disciplina de Farmacologie si Farmacie

Posturi cu care colaboreazi: cadre didactice medici veterinari ai FMV.

Studii necesare: Studii superioare in domeniul medicinii veterinare.

Scopul postului: Asigurarea serviciilor de gestionare a produselor farmaceutice veterinare
necesare desfisurarii activitatilor specifice din cadrul FMV

Cap.Il ASPECTE DE CONTINUT ALE ACTIVITATII POSTULU!
Responsabilitatea postuliui:

Preluarea, centralizarea, gestionarea referatelor de necesitate si a stocurilor de
medicamente din depozitul farmaceutic
Asigurarea conectivitdlii intre Serviciul de Aprovizionare al USAMYV Cluj, disciplinele
care au emis referate de necesitate pentru aprovizionarea cu medicamente de uz
veterinar si furnizorii de medicamente.

Principalele atributii i sarcini:

Preluarea datelor de la cadrele didactice referitoare la caracteristicile produselor si
organizarea acestora in vederea intocmirii caietului de sarcini

Preluarea periodicd a referatelor de necesitate emise de cdtre cadrele didactice ale FMV
Preluarea si gestionarea precomenzilor estimative anuale realizate de citre fiecare
disciplind sau cadre didactice din cadrul FMV

Intocmirea referatului general de necesitate lunar in funciic de referatele de necesitate
individuale realizate de ciitre cadrele didactice

Gesttonarea comenzilor i a stocurilor de medicamente din depozitul farmaceutic
L:liberarea medicamentelor din depozitul farmaceutic pe baza bonului de consum citre
cadrele didactice care le-au solicitat

Intocmeste un registru special i tine evidenta strictd a medicamentelor cu regim
special, asigurdnd depozitarea lor in spalii cu acces limitat (Venena, Separanda),
conform legislajiei in vigoare.
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e Oreanizarea. preluarea. cliberarea gi pestivnea stocurilor de medicamente din Depozitul

Farmaceutic

e Rispunde de pastrarea corespunzitoare a medicamentelor in conditiile speciticate de

producitor/furnizor

e Rispunde de cunoasterea si respectarca legislagiei specifice din domeniul medical

veterinar

e Raspunde de buna functionare a aparaturii. instrumentarului i a spatitlor destinate

Depozitului Farmaceutic

Cap.lll RESPONSABILITATI PRIVIND SECURITATEA IN MUNCA PRECUM Sl
SITUATTILE DE URGENTA

Anexd la fisa postului
Pe linie de SSM are urmatoarele sarcini si indatoriri specifice:

s  Si utilizeze corect maginile, aparatura, uneltele, echipamente de transport si alte mijloace
de productie.

e S3 utilizeze corect EIP si dupi utilizare sa-1 inapoieze sau sd-1 puna la locul destinat pentru
pastrare.

s Si nu procedeze la scoaterea din functiune, la modificarea, schimbarea sau inldturarea
arbitrari a dispozitivelor de securitate proprii in special ale masinilor, aparaturilor,
uneltelor,

e S3 comunice imediat angajatoruiui/gi/sau lucrdtorilor desemnati orice situatie de munci
despre care au motive intemeiate sd o considere pericol pentru securitatea gi sinitatea
lucritorilor, precum si orice deficientd a sistemelor de protectie.

e Sa aduci la cunostinta conducdtoruiui de munci sau angajatorului accidentele suferite de
propria persoana.

¢ Si coopereze cu angajatorul sau cu lucrdtorti desemnati, atdt timp, cdl esie necesar pentru
a face posibild realizarea oriciiror masuri sau cerinte dispuse de citre inspectorii de munci
si inspectorii sanitari pentru protectia sdndtatii si securitdtii lucritorilor.

e Si coopereze, atdt timp cat este necesar, cu angajatorul sau cu lucrdtorii desemnati, pentru
a permite angajatorului sa se asigure ci mediul de munca si conditiile de lucru sunt sigure
si fArd riscuri pentru securitate si sinatate In domeniul siu de activitate;

s S84 isi insugeasca §i s respecte prevederile legislatiei din domeniul securitdtii si séndtatii in
munca i masurile de aplicare a acestora.

o Sa dea relatiile solicitate de catre inspectorii de munca gi inspectorii sanitari.

Pe linie de prevenirea si  stingerea incendiilor are urmiitoarele atributii §i
responsabilititi

]

Sa respecte regulile si masurile de aparare impotriva incendiilor, aduse la cunostinta, sub
orice formi, de rector sau de persoanele desemnate de acesta; sd wtilizeze, potrivit
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instructiunitor date de rector sau de persoancle desemnate de acesta, substaniele
periculoase, instalagiile, utilygele, maginile, aparatura si cchipamentele de lueru.

Sa nu electueze manevre si modifican nepermise ale mijloacelor tehnice de protectie sau
de interventie pentru stingerea incendiilor.

Sa comunice, imediat rectorului ori persoanclor imputernicite de acesta orice situatie pe
care este indreptdtit s o considere un pericol de incendiu, precum si orice defectiune
sesizata la sistemele de protectie sau de interventie pentru stingerea incendiilor.

Sa coopereze cu salariagii desemnati de rector, atit ¢l ii permit cunostingele si sarcinile
sale, in vederea realiziirii misurilor de apirare impotriva incendiilor:

S acorde ajutor, atdt cit este rational posibil, oricarui alt salariat aflat intr-o sitvatie de
pericol.

Salariatii rispund potrivit legii pentru cunoasterca si aplicarea misurilor de
prevenire si stingere a incendiilor, fiind obligati:

Sa participe la instructajele, excercitiile si aplicatiile practice de interventie in caz de
incendiu, avarii, accidente, calamitdti naturale si catastrofe pentru salvarea ocamenilor,
stingerea incendiilor si limitarea pagubelor.

Sa respecte legislatia in vigoare cu privire la fumat (s nu fumeze §i sd nu introduci {igari,
chibrituri, brichete, alte materiale sau produse care ar putea produce incendii ori explozii),
folosirea focului deschis si la executarea luerdrilor cu pericol.

S3 indeplineascd la termen misurile din planul de apdrare impotriva incendiilor si sa
anunte de indata sefii ierarhici Tn cazul sesizirii unei urgente de incendiu, explozii ori alte
asemenea evenimente.

Alerteazi serviciul de pazi al U.S.A.M.V. in cazul unor incidente cu violentd in incinta
S.U. si anuntd imediat prin apelare la 112, cazurile de accidentare a personalului sau
clientilor, aparifia de incendii sau alte calamitati.

Sa informeze de indald, prin orice mijloc, inspectoratul despre izbucnirea si stingerea cu
forte si mijloace proprii a oricarui incendiu.

Decan FM Prodecan academi

de Urgente Coordonator
Sef luer. Dr. Codea Rizvan Disciplina de Farmacologie si Farmacie
Conf.dr. Cernea Mihai o

Data: 1 iulie 2020
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Consiliul de Administratie al USAMV Cluj-Napoca

Prin prezenta, va rugam sa aprobati infiintarea si scoaterea la concurs a

unui post de medic veterinar la depozitul farmaceutic FMV.

Postul a fost aprobat in sedinta Consiliufui Facultdtii de Medicina
Veterinara din data de 07.07.2020.
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Tematica pentru Concursul de Medic Veterinar Farmacist

Perioada nedeterminati

1. Organizarea si functionarea USAMYV Cluj-Napoca
2. Organizarea serviciilor medicale din cadrul FMV CN
3. Conditiile de organizare si functionare a unitatilor farmaceutice veterinare

Bibliografie:

1. Ordin ANSVSA nr. 83 din 23.06.2014 (actualizat la 24.08.2018)

. RC1 Regulament de functionare si organizare a USAMV Cluj-Napoca,
Carta USAMV CN

3. RC3 Regulament de ordine interioard Carta USAMV CN

4. Regulament de organizare si functionare al serviciilor medical veterinare din
cadrul FMV CN

I~

Data: 1 iulie 2020
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COMISIHLE PENTRU CONCURSUL DEMLEDIC VETERINAR FARMACIST

PERIOADA NEDETERMINATA

Comisia pentru concurs
-~

- Presedinte:  Prof. Dr. Nicodim 11§

- Membrii: Conf. Dr. Pestean Cosmin /?éﬁf/’ _

Conf. Dr. Cernea Mihai

Comisia pentru contestatiei

- Presedinte:  Prof. Dr. Liviu Oana
- Membrii:  Conl. Dr. Alexandru Gudea
Sef lucr. Dr. Codea Rizvan

Decan FMV, Coordonator Disciplina de
Prol. Dr; Nigodim Fit Farmacologie si Farmacie

Conl.dr. Cernea Mihai

Data : | iulie 2020
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PROBLELE DE CONCURS PENTRU OCUPAREA POSTULUL DE MEDIC VETERINAR
FARMACIST

PERIOADA NEDETERMINATA

1. Proba scrisd. Se vor da subiecte din tematica de concurs.

!'J

Interviu. Aceastd probd va consta in prezentarea de catre candidat a unui memoriu din
care si reszulte clar (a) experienta in domeniu, (b) motivatia alegerii acestui tip de
activitdti (c) aptitudini socio-profesionale (comunicare, muncd in echipi, evaluarea
riscurilor). Expunerea poate i liberd sau poate fi sub forma de prezentare in PowerPoint
si va 1 urmatd de intrebari si discutii.

Notele acordate de fiecare membru al comisiei la fiecare proba vor i cuprinse intre 1 si
10. La finalul probelor de concurs la fiecare candidat se va face o medie dintre notele
obtinute la fiecare probi, rezultind o medie finala.

Media finald minimd de promovare a concursului este 5 (cinci).

lerarhizarea candidatilor se va realiza in ordinea descrescitoare a mediei finale.

Decan FMV, Coordonator Disciplina de
Farmacologie si Farmacie

Conl.dr. Cernea Mihai -

Data : 1 iudie 2020
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FISA POSTULUI - Post in concurs
pentrua perioadd nedeterminata

Cap.l ASPECTE GENERALE
Denumirea postului: Medic veterinar Farmacist.
Serviciul: Depozit Farmaceutic FMV.
Postul cdruia i este subordonat: Prodecan academic, Director Clinica de Urgente,

Coordonator Disciplina de Farmacologie si Farmacie

Posturi cu care colaboreazi: cadre didactice medici veterinari ai FMV,

Studii necesare: Studii superioare in domeniul medicinii veterinare.,

Scopul postului: Asigurarea serviciilor de gestionare a produselor farmaceutice veterinare
necesare destisurdrii activitdtilor specifice din cadrul FMV

Cap.ll ASPECTE DE CONTINUT ALE ACTIVITATII POSTULUI
Responsabilitatea postului:

Preluarea, centralizarea, gestionarea referatelor de necesitate $i a stocurilor de
medicamente din depozitul farmaceutic
Asigurarea conectivitaii intre Serviciul de Aprovizionare al USAMYV Cluj, disciplinele
care au emis referate de necesitate pentru aprovizionarea cu medicamente de uz
veterinar si furnizorii de medicamente.

Principalele atributii si sarcini:

Preluarea datelor de la cadrele didactice releritoare la caracteristicile produselor si
organizarea acestora in vederea intocmirii caietului de sarcini

Preluarea periodici a referatelor de necesitate emise de ciitre cadrele didactice ale FMV
Preluarea si gestionarea precomenzilor estimative anuale realizate de ciitre fiecare
disciplind sau cadre didactice din cadrul FMV

Intocmirea releratului general de necesitate lunar in functic de referatele de necesitate
individuale realizate de cdtre cadrele didactice

Gestionarea comenzilor $i a stocurilor de medicamente din depozitul farmaceutic
L:liberarca medicamentelor din depozitul farmaceutic pe baza bonului de consum citre
cadrele didactice care le-au solicitat

Intocmeste un registru special si fine evidenta stricta a medicamentelor cu regim
special, asigurdnd depozitarea lor in spafii cu acces limitat (Venena, Separanda),
conform legislatiei in vigoare.



UNIVERSITATEA DE STIINTE AGRICOLE S MEDICINA VETERINARA CLU}-NAPOCA
Cabea Manaytar 85, HH7.L, Clug-Napods
Tl (R 2end -S40 58, Fav U26:4-589 8 792

WL u\.lnwclu; o

o Organizarca, preluaren, eliberarea si gestiunea stocurilor de medicamente din Depovzitul

arnmaceutic

o Raspunde de pastrarea corespunzitoare a medicamentelor in condiitle specificate de

producitor/ [urnizor

o Raspunde de cunoagterea i respectarea legislatiei specifice din domeniul medical

veterinar

e  Raspunde de buna functionare a aparaturii, instrumentarului si a spatiilor destinate

Depozitului Farmaceutic

Cap.I1I I{ESI’ONSABII.II'_/'\'I'I PRIVIND SECURITATEA IN MUNCA PRECUM Sl
SITUATHLE DE URGENTA

Anexi la fisa postului
Pe linie de SSM are urmatoarele sareini si indatoriri specifice:

Pe

Sa utilizeze corect maginile, aparatura, uncliele, echipamente de transport gi alte mijloace
de productie,

Sa utilizeze corect EIP si dupi utilizare si-1 inapoieze sau sd-1 puni la locul destinat pentru
pastrare.

Sa nu procedeze la scoaterea din functiune, la modificarea, schimbarea sau inldturarea
arbitrard a dispozitivelor de securitate proprii in special ale masinilor, aparaturilor,
uncltelor.

Sa comunice imediat angajatorului/si/sau lucrdtorilor desemnati orice situatie de munci
despre care au motive intemeiate sd o considere pericol peniru securitatea si sindtatea
lucrdtorilor, precum si orice deficientd a sistemelor de protectie.

Sa aducd la cunostinga conducdtorului de muncé sau angajatorului accidentele suferite de
propria persoani,

Sa coopereze cu angajatorul sau cu lucritorii desemnati, atat timp, cit este necesar pentru
a face posibila realizarea oriciror masuri sau cerinje dispuse de ciitre inspectorii de munci
si inspectorii sanitari pentru protectia sindtdtii i securititii lucratorilor.

Sa coopereze, atit timp ¢l este necesar, cu angajatorul sau cu lucritorii desemnali, pentru
a permite angajatorului sa se asigure ¢i mediul de munci i conditiile de lucru sunt sigure
si fird riscuri pentru securitate si sdndtate in domeniul sdu de activitate;

Sa isi insuseasca si si respecte prevederile legislatiei din domeniul securitatii si sindtatii in
munci si masurile de aplicare a acestora,

Sa dea relagiile solicitate de citre inspectorii de munca si inspectorii sanitari.

linie de prevenirea i stingerea incendiilor are urmitoarele atributii i

responsabilitagi :

Si respecte regulile si masurile de apdrare impotriva incendiilor, aduse la cunostinta, sub
orice formd, de rector sau de persoanele desemnate de acesta; sd utilizeze, potrivit
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instructiunilor date de rector sau de persoanele desemnate de acesta, substaniele
periculoase. instalagile. utilajele, maginile, aparatura si echipamentele de lucru,

Si nu etectueze manevre si modificir nepermise ale mijloacelor tehnice de proteciie sau
de intervengie pentru stingerea incendiilor.

Sa comunice, imediat rectorului ori persoanelor imputernicite de acesta orice situatie pe
care este indreptafit sd o considere un pericol de incendiu, precum si orice defectiune
sesizata la sistemele de protectie sau de intervenlie pentru stingerea incendiilor,

Sa coopereze cu salariatii desemnati de rector, atat cdt ii permit cunostingele §i sarcinile
sale, in vederea realizanii masurilor de apirare impotriva incendiilor;

Sa acorde gjutor, atdt cat este rational posibil, oricdrui alt salariat aflat intr-o situagic de
pericol.

Salariatii raspund potrivit legii pentru cunoasterea si aplicarea misurilor de
prevenire si stingere a incendiilor, fiind obligati:

Sd participe la instructajele, exercitiile si aplicatiile practice de interventie in caz de
incendiu, avarii, accidente, calamitdfi naturale $i catastrofe pentru salvarea oamenilor,
stingerea incendiilor si limitarea pagubelor.

Si respecte legislatia in vigoare cu privire la fumat (sd nu fumeze si s3 nu introduca tigari,
chibrituri, brichete, alte materiale sau produse care ar putea produce incendii ori explozii),
folosirea focului deschis si la executarea lucrdrilor cu pericol.

Sa indeplineascd la termen masurile din planul de apirare impotriva incendiilor si si
anunie de indatd sefii ierarhici in cazul sesizarii unei urgente de incendiu, explozii ori alte
asemenca evenimente.

Alerteazd serviciul de paza al U.S.A.M.V. in cazul unor incidente cu violentd in incinta
S.U. si anunid imediat prin apelare la 112, cazurile de accidentare a personalului sau
clientilor, aparitia de incendii sau alte calamitai.

Sa informeze de indatd, prin orice mijloc, inspectoratul despre izbucnirea si stingerea cu
forte si mijloace proprii a oricarui incendiu.

Prodecan acadcm}?f/l

Conf. Dr. Peste n

Coordonator
Sefiucr, Dr. Codea Riazvan Disciplina de Farmacologie si Farmacie
Conf.dr. Cernea Mihai o

Dataz | ivlie 2020
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Programul de internariat 2020-2022

Internariat in Anatomie Patologicd, Diagnostic Necropsic si Medicind Legald

in conformitate cu:

- Legea Educatici Nafionale 1:2011.actualizata,cap.V, sectiunea 1,Art. 174 (2);

- EU Directive 2003/36'EC on the Recognition of Professional Qualifications:

- Guidelines, requirements and main indicators for stage one (la) and stage two (1b) -
ECOVE — EAEVE'FVE, Budupesta 2012;

- European System of Evaluation of Veterinary Training (ESEVT — EAEVE/FVE}) -
Manua) of Standard Operating Procedure, ESEVT ‘Uppsala® SOP May 2016, Art.
10.4;

- Experienfa acumulatd pe parcursul a cinci ani de derulare a programului de
internariat;

- Efectele benefice ale programului in atragerea de cazuisticd, cresterea calitatii
actului medical din facultate, implicit cresterea calitdtii educafiei veterinare;

Consiliul Facultaii de Medicina Veterinard a hotdrdt continuarea programului de
imternariat si in anul 2020-2021, dupd cum urmeaza:

Denumivea programului: Internariat in Anatomie Patologicd, Diagnostic Necropsic  si
Medicinad Legald.

Durata programului: 18 luni

Perioada: 5 August 2020 — 5 Februarie 2022

Statutul internului: student bursier

Nr. de locuri: |

Selectia candidatilor: concurs

Coordonator program: Conf. Dr. Marian Taulescu (Diplomat ECVP)

Metodologia de admitere

Inscrierea candidatilor

Perioada de inscriere: 31.07—3.08.2020. Dosarele se depun la registratura Universitatii pind
ora 15.30.




Condifii de inscriere a candidatilor:

- 53 posede diplomd de ..Doctor medic veterinar™ sau echivalent, eliberatd de o institufie de
invalamant superior acreditatdl najional pentru derularea unui program de medicind veterinari:

- si fie inscris in Colegiul Medicilor Veterinari din Romania (CMVR):

- 5 fie doctorand al USAMY Cluj-Napoca;

- 3 nu figureze in evidentele CMVR (sau echivalent national) cu sanctiuni disciplinare;

- 54 nu desfisoare concomitent activitati clinice paralele care sd genereze concurentd neloiald
Facultitii de Medicina Veterinari din Cluj-Napoca (ex. activitate in clinici sau cabinete private);
- 51 cunoasci fimba roména la nivel minim B2 (pentru candidatii care nu au cetifenia roménd).

Acte necesare la dosar:

- Adresa de inaintare a dosarului (accesibila pe site-ul FMV Cluj-Napoca — Spitalul de Urgenti);
- Capie legalizata dupi diploma de absolvire a Facultatii de Medicind Veterinard sau dupd
adeverinta de studii;

- Curricululm vitae;

- Adeverintd medicala tip de la medicul de familie;

- Adeverinta de la CMVR sau echivalent national;

- Recomandare de la ultimul loc de munci/practici, cu specificarea expresd a minimului de 6
luni experientd;

- Declaratie pe proprie raspundere cd in perioada stagiului de pregétire nu va desfagura in paralel
activititi cu profil medical-veterinar care sd genereze concurent neloiald Facultétii de Medicina
Veterinara din Cluj-Napoca (ex. activitate in clinici sau cabinete private);

- Atestat de cunoagtere a limbii roméne (candidali striini)

- Adeverinia privind calitatea de student doctorand al USAMYV pe perioada desfasurarii
programului de internship;

Concursul
Selectia candidatilor se va face prin concurs organizat (ONLINE) la Facultatea de Medicina
Veterinara Cluj-Napoca in data de 4 August 2020, ora 10.00.

Organizarea concursului:

Comisia de concurs va fi alcituita din:

- Pregedinte: Conf. Dr. Marian Taulescu (Disciplina de Anatomie Patologica)
- Membri:

Prof. Dr. Cornel Citoi (Disciplina de Anatomie Patologic)

Prof. Dr. Fit Nicodim (Disciplina de Microbiologie)

Conf. Dr. Bogdan Sevastre (Disciplina de Fiziopatologie)

Asist. Dr. Popa Roxana (Disciplina de Anatomie Patologica)

Asist. Dr. Raluca Marica (Disciplina de Anatomie Patologica)

Selectia candidatilor se va face in urmitoarele etape:

1. Analiza dosarelor de concurs. Rezolutia la aceasta probi se va face cu ,,Admis” sau ,,Respins”.
Rezultatul acestei probe va fi adus imediat la cunostinfa candidatului.

2. Interviu. Aceastd probd va consta in prezentarea de cétre candidat a unui memoriu din care si
rezulte clar (a) experienta in domeniu, (b) motivatia alegerii acestui tip de specializare si
integrarea acesteia in planul de dezvoltare al carierei §i (c) competentele profesionale



{comunicare, muncd in echipd, evaluarea riscurilor. sensibilitate la suferinia pacientilor si
sentimentele proprietarilor). Expunerea poate fi liberd sau poate fi sub formi de prezentare in
Power Point si va fi urmatii de intrebiri §i discufii. Punctajele acordate de fiecare membru al
comisiei vor fi cuprinse intre 1 gi 10. Media punctajelor acordate va avea o pondere de 50% in
nota finala.

3. Proba practici va consta in examinarea §i diagnosticul anatomopatologic a unui cadavru de
animal. Se va urmiri in special logica in abordarea practicd a cazului, manualitatea/ capacitatea
in efectuarea tehnicii de necropsie, interpretarea macroscopica a leziunilor, realizarea
diagnosticului patologic diferential, recoltarea probelor pentru examene complementare,
capacitatea de comunicare si interrelationare cu proprietarul animalului §i/ sau cu medicul
clinician care a trimis cazul pentru efectuarea examenului necropsic.

Rezolutia la aceastd probd se va face prin acordarea de note cuprinse intre 1 si 10. Media
punctajelor acordaie de comisie va avea o pondere de 50% in nota finala.

Afisarea rezultatelor se va face in ziua concursului.

USAMYV Cluj-Napoca va incheia un contract de studii cu fiecare persoand declarat admisd, In
care se vor stipula drepturile si obligatiile pirtilor.

Pe toata perioada desfasurdrii programului, internii vor avea calitatea de student si vor beneficia
de o bursi de studii oferité de facultate, din fonduri proprii, in cuantum de 1300 RONAuni.

Programul de pregitire:

1. Pregitirea teoretici va consta in (1) intdlniri periodice cu cadrele didactice specializate in
Anatomie patologica (din facultate si din exterior) si elaborarea de studii bibliografice (referate),
conform calendarului elaborat de coordonatorut de program si a obiectivelor programului (Anexa
2), studiu de caz, prezentare de caz, publicarea si prezentarea a cel putin un articol in reviste de
specialitate.

2. Pregitirea practici va consta in efectuarea de stagii de pregatire in cadrul disciplinei de
Anatomie Patologici, Diagnostic Necropsic §i Medicind Legald, in clinicile FMV (pentru
citopatologie §i oncologie) si pe teren pentru recoltare de probe biologice (abatoare, ferme,
laboratoare DSVSA, laboratoare de histopatologie §i imunohistochimie) prin rotatie conform
Anexei 1.

3. Activitate didactici. Internul are un rol activ in educatia studentilor. Internul poate fi
antrenat ca lector in derularea cursurile de formare profesionald pentru medicii veterinari
practicieni, in functie de competentele dobandite.

4. Participiri la workshop-uri, scoli de vard si congrese nationale/internationale in domeniul de
activitate profesionala.

6. Pregitirea examenului de evaluare a competenelor acumulate: Martie 2022

Evaluarea competentelor:

Cuantificarea rezultatelor activitatii din cadrul programuiui de Internariat se va face pe tot
parcursul stagiului prin raportul de garda zilnic si lunar, prezentiri de caz i prezentiri de referate
bibliografice pe baza tematicii din Anexa 1.

Evaluarea finald va consta in sustinerea in fata comisiei a unui raport final al stagiului de
activitate si prezentarea unui caz (examen necropsic complet si examen histopatologic) —
Martie 2022,
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Departament

Pondere

Anatomie Patologici

In funciie de cazuistica:

~ diagnostic necropsic

examen citopatologic

» tehnica histologicd (prelucrare probe la
parafind §i gheat)

~ tehnica imunohistochimici

examen histopatologic

» rapoarte de necropsie, citopatologie si
histopatologie.

v

v

Medicind veterinard interclinicd (examen
citopatologic)

In functie de cazuistica prezentatd la clinici:

» examen citopatologic

Cercetare

In funcyie de tema doctorala:

7 siudii de incidena

» diagnostic anatomopatologic al tumorilor
pulmonare spontane la ovine, pisica si caine

> evaluarea infectiei cu beta-retrovirus la
ovine

Stagiu extern (recoltare probe din abatoare)

Deplasdri pe teren cu masina personald /
autolaboratorul disciplinei

Serviciu de gardi (inregistrare cazuri)

Prin rotafie cu celelalte cadre didactice din cadrul
Disciplinei de Anatomie Patologica.

Total

18 luni




Anexa 2,

Obiectivele programului de instruire si formare profesionali
Anatomie Patologicii, Diagnostic Necropsic si Medicina Legala
Obiective:

s  Cunoasterea tehnicii de necropsie la diferite specii de animale;

« Recunoasterea si interpretarea macroscopicii a leziunilor pe parcursul examenului necropsic/
abatorizirii;

s Recoltarea probelor biologice (fesuturi, exsudate, fecale, sange, urina etc.) pentru examenele
histopatologic, microbiologic, parazitologic etc.;

o Descrierea si interpretarea histologica a leziunilor;

» Cunoasterea §i realizarea tehnicilor de citologie;

= Cunoasterca §i realizarea tehnicilor de histologie: prin includere la parafind si sectionare la
gheald;

» Realizarea diferitelor tehnici de colorare pentru citopatologie §i histopatologie;

s Realizarea tehnicii imunohistochimice si interpretarea rezultatelor;

e Punerea In practicd a unor noi protocoale de histologie, imunohistochimie, imunofluorescenia si
hibridizare in situ;

« Realizarea rapoartelor de necropsie, citologie si histopatologie;

» Dobindirea de cunostinie in patologia moleculard;

e Prezentarea datelor obtinute (cazuri spontane, experimente) la diferite simpozioane nationale si
internationale;

e Scrierea si publicarea unor articole (cel putin un articol) in reviste stiintifice din domeniul de
activitate.
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Citre
Consiliul de administratie al USAMYV Cluj-Napoca,

Subsemnatul prot. dr. Cornel Citoi. in calitate de Rector al USAMYV Cluj-Napoca. v rog sa
aprobati scoaterea la concurs a postului de Director General Administrativ. Propunerea privind

organizarea si desfigurarea concursului este urmatoarea:

Denumirea postului: Director General Administrativ
Fisa de post: Anexa 1

Bibliografie si tematica: Anexa 2

Propuneri privind componenta comisiei:
1. Componenta comisiei de concurs:
Presedinte: Prof. Dr. Comel Citoi
Membri: Mariana Chivu - Director General, Directia Generald Infrastructurda MEC
Ec. Cornel Muresan — Director General Administrativ UTCN
Secretar: Potra Monica
Membru supleant:  Prof. Dr. loana Delia Pop

Secretar supleant:  Claudia Lupsa

2. Componenta comisiei de solutionare a contestatiilor:

Presedinte: Prof. dr. Leon Muntean
Membri Prof. dr. Dan Cristian Vodnar

Prof. dr. Andrei Daniel Mihalca
Secretar: Claudia Lupsa

Membru supieant:  Prof. Dr. Andrea Bunea

Secretar supleant: Monica Potra
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Tipul probelor:
1. Probdscrisa
2. Interviu

Conditii generale de participare la concurs:

- cetdlenia romand. cetdjenie a altor state membre ale Uniunii Europenesau a statelor
aparfinand Spatiului Economic European si domiciliul in Romdnia:

- cunoaste limba romdna. scris § 1vorbit:

- virsta minimd reglementatd de prevederile legale:

- are capacitate deplind de exercitiu:

- stare de sandtate corespunzitoare postului pentru care candideaza. atestatd pe baza
adeverinte imedicale eliberate de medicul de familie sau de unitati sanitare abilitate:

- indeplinegte conditiile de studii si, dupa caz. de vechime sau alte conditii specifice potrivit
ceriintelor postului scos la concurs:

- nu a fost condamnatd pentru sivdrsirea unei infracfiuni contra umanitatii. contra statului
ori contra autorititii, de serviciu sau in legaturd cu serviciul. care impiedica in faptuirea
justitiei, de falsori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni savarsite cu intentie, care
ar face-o incompatibild cu exercitarea functiei. cu exceptia situatiei in care a intervenit
reabilitarea;

Conditii specifice de participare la concurs:
- studii superioare de lungd durata. in domeniul stiinte economice:
- studii de master sau doctorat in domenii relevante activitdtii (agriculturd, horticultura
economice, ete):
- minim 8 ani vechime in specialitatea studiilor:

- vechime minim 2 ani intr-o functie de conducere intr-o institutie bugetara;
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Bibliografia concursului pentru postul de Director General Administrativ

Legea 12011 - Legea Fdueaici Nationale - actuahizata

Carta USAMYV Cluj-Napoca si regulamentele universitaii

Planul managenal al Rectorului

Legea 9872016 privind achizitiile publice — actualizata

Legea 10172016 privind remediile $i caile de atac in materie de atribuire a contractelor de
achizitie publicd. a contractelor sectoriale i a contractelor de concesiune de lueriri i concesiune
de servicii. precum §i pentru organizarea si functionarea Consiliului Nagional de Solutionare a
Contestatiilor — actualizata

HG 395/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor referitoare la
atribuirea contractului de achizitie publicd/acordului-cadru din Legea nr. 98/2016 privind
achizitiile publice — actualizata

HG 907/2016 privind etapele de elaborare si continutul-cadru al documentatiilor tehnico-
economice aferente obiectivelor/proiectelor de investifii finantate din fonduri publice -
actualizatd

Legea 50/1991 privind autorizarea executdrii constructiilor - actualizata

Legea 10/1995 privind calitatea in constructii - actualizata

. Hotdrarea 841/1995 privind procedurile de transmitere fira platd si de valorificare a bunurilor

apartinand institutiilor publice — actualizata

Tematica

Organizarea si funcfionarea intitufitlor de Invatimaint superior
Finantarea universitdtilor

Procedurile de transmitere fard plata si de valorificare a bunurilor institutiilor publice
Urmarirea comportdrii in exploatare a constructiilor

Obligatiile proprietarilor, administratorilor sau utilizatorilor construtiilor
Receptia finala a lucrérilor de constructii si instalatii

Lucrari care pot 1 executate fard autorizatie de constructie

Cererea de oferte

Licitatia publica

Strategia de dezvoltare a universititii pentru perioada 2020 - 2024
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lil.Calendarul de desfasurare a concursului de ocupare a postului vacant de director
general administrativ in cadrul USAMV Cluj Napoca

NT. Etapa concurs Data Perioada Ora Sala

crt.

[. | Data limitd de depunere a 31.08.2020 12.00 Biroul Resurse Umane
dosarelor Personal cam.24,

Registraturd

Selectia dosarelor de 01.09.2020

2. | inseriere
Afisarea rezultatelor selectiei | 02.09.2020 12,060 Avizierul $i
dosarelor site-ul universitatii
Depunerea contestatiilor 03.09.2020 (08.00-12,30 | Rectorat, Registratura
Afisarea rezultatelor 03.09.2020 16,00 Avizierul si
contestatiilor site-ul universitatii
Proba scrisi 08.09.2020 10,00 Rectorat — Sala Senat

3.
Afisarea rezultatelor de la 9.09.2020 14,30 Avizierul si
proba scrisd site-ul universitafii
Depunerea contestatiilor 10.09.2020 08.00-12,00 | Rectorat, Registratura
Afisarea rezultatelor 10.09.2020 16,00 Avizierul si
contestatiitor site-ul universitatii
Interviu 11.09.2020 10,00 Rectorat — Sala Senat

4 | (conform planului stabilit de
comisia de concurs)
Afisarea rezultatelor de la 14.09.2020 16,00 Avizierul si
interviu site-ul universitifii
Depunerea contestatiilor 15.09.2020 08.00-10,30 | Rectorat, Registratura
Afisarea rezultatelor 15.09.2020 14,30 Avizierul si
contestatitlor site-ul universititii

6. | Afisarea rezultatelor finale 15.09.2020 16,00 Avizierul si

site-ul universitilii

*Locul de desfigurare a concursului la Sala Senatulur, cladirea Rectorat, str. Calea Mandstur nr. 3-3,

Cluj- Napoca
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Anexanr.1

Aprobat

Rector,
Prof. Dr. Cornel CATOI

FISA INDIVIDUALA A POSTULUI
DIRECTOR GENERAL ADMINISTRATIV

Anexa la Contractul [Individual de Muncd inregistrat sub nr. ...

Sef ierarhic superior i:unctia ;Eafﬁ Semndtura
Numele si prenumele
Cornel Citoi ! Rector

| A.Elemente de identificare a postului

Denumirea postului

| Director General Administrativ in cadrul USAMV Cluj-Napoca

"Pozitia in COR

111210

Nivelul de instruire

Studii superioare

Compartiment/Departament]EiEciie
{ Birou

Directia Generala Administrativa

Nivelul postuluu_(de conducere / de
executie)

De conducere

TITULAR

MARCA

Nivelu! ierarhic - Pozitia postului in cadrul
institutiei

Membru de drept in Consiliul de Administra_tie

Postul imediat superior

Rector

Postul imediat inferior

Structurile  organizationale din

Administrative

cadrul Directiei

Generale |

Numdrul de persoane din subordine: 180

in timpul concediului este inlocuit de Dire

FISA INDIV

ctor Economic.

IDUALA A POSTULUI 1|~
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B. Obiectivele generale ale postului

Raspunde de structurile din subordine potrivit Organigramei universitdtii; raspunde de implementarea
paliticilor si a strategiilor adoptate de cdtre conducerea universitatii, in baza legislatiet in vigoare, privind
administrarea patrimoniului destinat procesufui de invatamant, cercetare, statiuni didactice si de cercetare
si spatiile de productie ale universitatii.

C. Descrierea atributiilor si responsabilitatilor postului

-

m ™~ manocwm

-—

V.

optimizarea permanentd a activitatilor administrative ale universitatii;

crestererea eficientei departamentelor administrative, in conditiile respectarii legislatiei in vigoare;
programarea si urmadrirea realizdrii de investitii;

programarea si urmarirerea reviziilor, a reparatiilor curente si capitale;

asigurarea utilitdtilor necesare functiondrit normale a universitdtii (energie electricd, apa, gaz metan,
telefanie, internet etc.) si urmdrirea consumurilor in vederea optimizani acestora;

urmarirea aproviziondrii cu produse, materiale, obiecte de inventar si mijloace fixe;

verificarea modului de receptie si depozitare a tuturor materialelor, a produselor si mijloacelor fixe;
supervizarea evidentei patrimoniului = obiecte de inventar, mijloace fixe pe gestiuni, analiza gradului de
uzurd, precum si scoaterea din evidenta a celor propuse spre casare;

participarea la licitatiile pentru achizitiile publice (prin Birou!l de Achizitii);

participare activd in procesul de obtinere si reinnoire a autorizatiilor legale de funciionare a universitatii
{avize sanitare, avize de la protectia munctii, avize PSI, avize Protectia Mediului etc.});

implementarea si urmdrirea respectirii normelor de protectie a muncii i PSI;

asigurarea administrdrii patrimoniului (cladiri, mijloace fixe 5i obiecte de inventar) aldturi de celelaite
structuri administrative responsabile;

asigurarea pazei si a securitatii patrimoniului;

asigurarea normelor de intretinere a patrimoniului {curatenie, interventii si reparatii);

evidenta suprafetelor si a volumelor construite si distributia lor utilizatorilor responsabili, in functie de
specificul patrimoniului analizat;

participarea la diferite comisii (tehnice, de inventariere, de licitatii, de concurs etc.);

revizuirea si adoptarea regulamentelor si metodologiilor de lucru/proceduri, in concordanta cu legislatia in
vigoare;

coordonarea in vederea elabordrii rapoartelor de activitate anuale, a planurilor strategice si a planurilor
operationale anuale ale structurilor organizationale din cadrul universitdtii {revizuirea si actualizarea
acestoral;

realizarea evaludrii anuale a personalului administrativ angajat in vederea imbunatatirii activitatii
administrative si de patrimoniu a universitatii, in baza legislatiei in vigoare;

actualizarea permanentd a organigramei in functie de necesitdtile obiective si de promovare a salariatilor
din cadrul directiei generale administrative, precum si actualizarea fiselor de post, atunci cand situatia o
impune;

intocmirea planului anual de pregatire profesionald si participarea la cursuri de perfectionare si pregatire
profesionala a salariatilor;

mentinerea unei structuri administrative simple si flexibile, reevaluarea activitatilor pe tipuri de posturi (in
functie de cerinte} si delimitarea exactd a responsabilitdtilor;

instruirea periodicd a personalului in domeniile s@natatii si securitdtii in muncd si prevenirea si stingerea
incendiilor.

FISA INDIVIDUALA A POSTULLY 2| 7 1
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[ D.Conditii specifice privind ocuparea postului

Studii de spemalltate

Experlenta in specialitate

1 Cermte educa;uonale si experienta

| Studii'superioare de lunga durata in domeniul Stiinté
Economice
' Studii de master sau doctorat in domenii relevante activitatii
' (agrlcultura horticulturd, economice, etc. }
Minim 8 ani vechime in specialitatea studiilor
Vechime minim 2 ani intr-o functie de conducere intr-o
institutie bugetara

2. Cunostinte, deprinderi si alte partu:ulantatlmdwuduale

Cunostinte (operare PC, limbi strdine, etc.)

Cunostinie operare PC, Engleza nivel mediu

Aptitudini

Responsabilitate, integritate, punctualitate, flexibilitate,_
! initiativd, rezistentd la stres, loialitate, capacitate de gandire
analiticd, capacitate de gandire cretivd

E. Relatlonarea titularului postului

1 Interna:
Relatn ierarhice

| Subordonat fata de Rector

Supenor pentru structurile orgamzatlonale conform orgamgrame:
| universitatii

| Rela;u functionale

Prorectori, Decani, Director Economic, Oficiu Juridic, Resurse Umane |

Relatii de control

Rela;u de reprezentare

Structurile organizationale din subordine, conform erganigramei
universitatii
institutii publice si private

2. Externd

Delegarea de atributii 5i competenta
| conform listet sarcinilor delegate

Conform atributiilor descrise la cap. C: ,
Catre Sef Serviciu Adminsitrativ, revin punctele: a), h), j}, 1), n}, s); -
Cétre Sef Birou Tehnic, revin punctele: ¢), d), &), k), o);

Cdtre Sef Birou Aprovizionare si Desfacere, revin punctele: f);
Catre Sef Birou Achizitii, revin punctele: i);

Catre Sef Paza, revin punctele: m).

[ F. Conditii de munca

Statutul angajatului
| Locul desfasurarii muncii

Mijloace si materiale cu care lucreaza

FISA INDIVIDUALA A POSTULUI

Functie de conducere

USAMV CIu1 Napoca, Ferma Cojocna, Statiunea de

Cercetare Horticold, Statiunile Jucu si Sapca Verde
' Birou, calculator, telefon, masind de serviciu

3|Pagz
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Timpul de munca, programul de lucru
Conditii fizice de munca

Conditii materiale

8 ore/zi, 08:00-16:00
Munca se desfasoara in conditii normale. Biroul amenajat
corespunzator.

Munca de teren in statiunile didactice si de cercetare,
reprezentare |a institutit publice si private, santiere de
constructii, terenuri aflate in proprietate/administrare.

Riscuri implicate de post

coruptie

Afectiuni profesionale, presiuni/famenintari. Post cu risc de

Mijloace de deplasare

Masind de serviciu

Efectuarea de ore suplimentare de lucru: la nevoie si numai la convocarea sefului ierarhic superior

G. Evaluare conform procedurii in vigoare

H. Lista sarcinilor delegate*

Functia care deleaga:

Nr. Atributia delegata Competenta aferenta Responsabilitatea Subordonatul
crt. asumati delegat
1 a. optimizarea Organizarea personalului Asigurarea fluxului Sef Serviciu
per.m.a~n t?nta : aflatin subordine activitatilor Adminsitrativ
activitdtilor
administrative ale administrative ale
universitatii; . e
' universitatii
2 b. supervizarea Coordonarea activitatilor Supervizarea evidentei Sef Serviciu
videntei . . . A - A
- ld? te s de gestionare a ohiectelor patrimoniului Adminsitrativ
patrimoniului -
obiecte de | deinventar
inventar, mijloace
fixe pe pgestiuni,
analiza gradului de
uzurd, precum i
scoaterea din
evidentda a celor
propuse spre
casare;
3 ¢. participare activd | Cunoasterea procedurilor Asigurarea fluxului

in procesul de

Sef Serviciu

FISA INDIVIDUALA A POSTULUI
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obtinere sl
reinnoire

autorizatillor legale
de functionare a
universitatii (avize
sanitare, avize de

la protectia
munctii, avize PSI,
avize Protectia

Mediului etc.);

asigurarea
administrarii
patrimoniului
{cladiri, mijloace
fixe si obiecte de
inventar} alaturi de
celelalte structuri
administrative
responsabile;

Calea Manastur 35, 100372, Clup-Napoca

Tel 265570 181 Fax Ulod 591792

wuww s lug ra

pentru obtinerea avizelor
si autarizatiilor sifsau

reinnoirea acestora

[ activitatilor
administrative ale

universitatii

UNIVERSITATEA DE STIINTE AGRICOLE SI MEDICINA VETERINARA CLUJ-NAPOCA

1 Adminsitrativ

Cunoasterea 5i urmarirea |

realizdrii tipurilor de lucrari
de intretinere si

administrare

Asigurarea fluxului
activitatilor
administrative ale

universitatii

$ef Serviciu

Adminsitrativ

Asigurarea fluxului
activitatilor

administrative ale

universitatii

Sef Serviciu

Adminsitrativ

Participarea in procesul
de evaluare anuald a
personalului

administrativ

5 asigurarea Cunoasterea si urmdrirea
normelor de i B .
~ ! realizérii tipurilor de lucrari
intretinere a
patrimoniului de intretinere
(curatenie,
interventii si
reparatii); l

] realizarea evaludrii | Cunoasterea legislatiei si a
anuale .

. procedurilor necesare
persenalului
administrativ pentru evaluarea anuala a
?ngajas Ln.\{faderea persanalului administrativ
imbundtatirii
activitatii
administrative  si
de patrimoniu a
universitatii, in
baza legislatiei in !
vigoare; '

7 programarea si | Cunoasterea programelor

urmarirea realizarii
de investitii;

si graficelor de executie

conform proiectelor

Sef Serviciu

Adminsitrativ

Programarea si

urmadrirea realizdrii de

investitii.

Tsef Birou

Tehnic |

FISA INDIVIDUALA A POSTULUI
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produse,

materiale, obiecte

gestionari a obiectelor de

inventar, a mijloacelor fixe

obiecte de inventar si

mijloace fixe

si Desfacere

tehnice
|
8 h. programarea si  Cunoasterea programelor | Programarea si Sef Birou
urmadrirerea . . . 3 . o ' Tehnic
. si graficelor de executie ! urmdrirerea reviziilor, a
reviziilor, a |
reparatiilor conform normativelor in reparatiilor curente si |
curente si capitale; . .
vigoare capitale. |
9 i. asigurarea | Cunastinte tehnice de Coordonarea echipelor | Sef Birou 1|
utilitatilor . A - |Tehnic
i specialitate de interventie si , ‘
necesare :
functionarii reparatie in vederea |
normale a et S . '
. ames asiguradrii utilitatilor |
universitati |
(energie electricd, | i
apd, Baz metan,
telefonie, internet ;
etc.) s urmdrirea |
consumurilor in |
vederea optimizdrii
acestora;
10 j- implementarea si ‘ Cunostinte tehnice de Asigurarea normelor de | Sef Birou
urmadrirea - . . Tehnic
s specialitate protectie a muncii si PS|
respectarii
normelor de
protectie a muncii |
si PSI; ! '
11 k. evidenta Cunostinte tehnice de Asigurarea si Sef Birou j
suprafetelor si a o . Tehnic
prate} 3 specialitate transmiterea
volumelar
construite 5i informatiilor solicitate in
, distributia tor | .
- 8 . - conformitate cu
utilizatorilor
responsabili, in evidentele tehnice ale
functie de . Lo
) patrimoniului
specificul
patrimoniului
analizat;
| 12 . urmdrirea Coordonarea aprovizionarii | Urmdrirea aprovizionarii | Sef Birou
aprovizionarii cu si distribuirea cdtre cu produse, materiale, Aprovizionare

FISA INDIVIDUALA A POSTULUI 6| 7 3 2
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de inventar si

mijloace fixe

si materiale

13 m. participarea fa Cunostinte legislative din Participarea la licitatile | Sef Birou
I'CIt.at.".'.e penfru domeniul achizitiilor publice geptivactizitlclosh ce Achizitii
achizitile publice
(prin  Biroul de
Achizitii);

i
14 n. asigurarea pazei s5i | Coordonarea personalului | asigurarea pazei si a2 | Sef Birou Paza

a securitatii
patrimoniului;

responsabil de securitatea

patrimoniului

securitatii patrimoniului;

*se completeazd numai de cdtre pérsona!ul de conducere si face parte integrantd din fiso postului.

G. Sanctiuni primite de angajat

Nr.crt.

Motivul sanctiunii Data Sanctiunea primitd Rector / Observa |
Director tii
NOTA: De exactitatea datelor trecute in fisa postului raspunde rectorul.
!r Rector Salariat

Prenume Nume

Data Data
Am luat la cunostinta

Semnatura Semnatura

FISA INDIVIDUALA A POSTULUI
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Calea Mindstur 3-5, 400372, Cluj-Napoca
Tel: 0264-596.384, Fax: 0264-593.792

www.usamveluj.ro U SAMV

Cluj-Napoca

UNEVERSITATEA DE STIINTE AGRICOLE §1 MEDICINA VETERINARA DIN CLUJ-NAPOCA l 58 “

Biroul Electoral al
Universititii de Stiinfe Agricole §i Medicini Veterinari din Cluj-Napoca

Universitatea de Stiinte Agricole
si Medicina Veterinara din Cluj-Napoca
REGISTRATURA

Nr. /9243 dind9. oF- 2o /o

Nr.inreg:

Citre,

Consiliul de Administratie al USAMVCN

Domnului Rector, Prof Dr Cornel CATOI,

Biroul Electoral al USAMVCN, vi inainteazi spre avizare Calendarul alegerilor
pentru membru in structurile de conducere din USAMV Cluj-Napoca, mandatul 2020 -
2024, locuri rimase vacante.

Biroul Electoral al USAMYV Cluj-Napoca organizeaza alegeri pentru locurile rimase
vacante la nivelul departamentelor 2 si 3, ale Facultatii de Agriculturd in data de
08.09.2020. Procesul de vot se va desfasura intre orele 09,00-10,00 pentru Departamentul
2 si respectiv de la ora 10,00 - 11,00 pentru Departamentul 3, in sediul Facultétii de
Agricultura din cadrul USAMV Cluj-Napoca, str. Ménéstur nr.3 - 5, Cluj-Napoca.
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