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Sedinta Consiliului de Administratie din 11.09.2020

Ordinea de zi

1. Aprobarea rapoartelor de concurs pentru ocuparea posturilor didactice si de cercetare
vacante in semestrul Il al anului universitar 2019-2020.

2. Informare privind rezultatele alegerilor pentru Directori de departament, Departamentul

Il i II1, din cadrui Facultitii de Agricultura.

Demararea procedurilor de evaluare perioadicd a DPPD.

4. Aprobarea comisiei de specialisti propuse pentru verificarea dosarului de abilitare depus
de dl conf.dr. Sorin Ripuntean.

5. Aprobarea comisiei de specialisti pentru sustinerea public3 a tezei de doctorat a domnului
Bird- Janka Béla.

6. Aprobarea infiintarii §i scoaterii la concurs a doud posturi de medic veterinar, pe perioada
nedeterminatd, la Clinica de urgente FMV s§i scoaterea la concurs a postului de medic
veterinar de la Clinica de urgente FMV; conditiile de concurs, comisiile de concurs si
contestatii, tematica, bibliografia, fisa postului.

7. Aprobarea scoaterii la concurs a unui post de muncitor calificat — electrician, pe perioada
nedeterminatd; condifiile de concurs, comisiile de concurs si contestatii, tematica,
bibliografia, fisa postului.

8. Aprobarea scoaterii la concurs a trei posturi de ingrijitoare cladiri in cadrul
Compartimentului administrativ, pe perioadi nedeterminati; conditiile de concurs,
comisiile de concurs i contestatii, tematica, bibliografia, fisele posturilor.

9. Aprobarea suplinirii orelor din postul de asistent [/A/20 sem 1 §i 2 din statele de functii
ale FSTA de citre dna conf.dr. Mirela Jimborean §i dna asist.dr. Melinda Fogarasi, in
regim de plata cu ora.

10. Avizarea dosarului de cadru didactic asociat al dnei Sorina Dirjan pentru disciplina
Comunicare din planurile de invatimant ale FSTA.

I1. Avizarea scenariului de desfagurare a activitifii didactice la programele de studii de
licentd si master pentru semestrul ! al anului universitar 2020-2021.

12. Aprobarea elabordrii, autorizirii $i fumnizirii unui program de perfectionare destinat
personalului didactic din invatimantul tertiar universitar in vederea elaboririi cursurilor
antreprenoriale destinate studentilor, program post-universitar care face parte din
proiectul CEQ Antreprenor-Competitivitate, Excelentd, Oportunitate!

13. Aprobarea completdrii documentului intitulat Oferta educationald-Metodologie privind
organizarea gi functionarea Colegiului terfiar nonuniversitar, conform anexei.

14. Aprobarea inchirierii unei sili de curs de citre Glia Training SRL, pentru desfisurarea
unui curs de formare profesionald de tip calificare pentru ocupatia de inspector resurse
umane.

15. Aprobarea utilizarii curtii exterioare a Centrului de Cercetare pentru Biodiversitate in
data de 19.09.2020, de citre SC Epiphany Development SRL, pentru desfasurarea
evenimentului Creators Connect.
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16. Diverse

Dupa discutarea punctelor de pe ordinea de zi, Consiliul de Administratie a luat urmitoarele:

HOTARARI

1. Se aprob3 rapoartele de concurs pentru ocuparea posturilor didactice si de cercetare
vacante in semestrul Il al anului universitar 2019-2020.

2. Se aproba demararea procedurilor de evaluare perioadica a DPPD.

3. Se aproba comisia de specialisti propusa pentru verificarea dosarului de abilitare depus
de dl conf.dr. Sorin Ripuntean.

4. Se aprobi comisia de specialisti pentru susfinerea publica a tezei de doctorat a domnului
Bird- Janka Béla.

5. Se aprobad infiinfarea si scoaterea la concurs a doud posturi de medic veterinar, pe
perioadd nedeterminatd, la Clinica de urgente FMV si scoaterea la concurs a postului de
medic veterinar de la Clinica de urgente FMV; conditiile de concurs, comisiile de concurs si
contestatii, tematica, bibliografia, fisa postului.

6. Se aprobi scoaterea la concurs a unui post de muncitor calificat — electrician, pe perioada
nedeterminatd, vacant incepand cu data de 01.10.2020; conditiile de concurs, comisiile de
concurs §i contestatii, tematica, bibliografia, fisa postului.

7. Se aprobd scoaterea la concurs a trei posturi de ingrijitoare cladiri in cadrul
Compartimentului administrativ, pe perioada nedeterminata; conditiile de concurs, comisiile
de concurs si contestatii, tematica, bibliografia, fisele posturilor.

8. Se aproba suplinirea orelor din postul de asistent I/A/20 sem 1 si 2 din statele de functii
ale FSTA de citre dna conf.dr. Mirela Jimborean si dna asist.dr. Melinda Fogarasi, in regim
de plata cu ora.

9. Se aprobd dosarul de cadru didactic asociat al dnei Sorina Darjan pentru disciplina
Comunicare din planurile de invagaimant ale FSTA.

10. Se aprobd elaborarea, autorizarea §i furnizarea unui program de perfectionare destinat
personalului didactic din invatimantul terfiar universitar in vederea elaboririi cursurilor
antreprenoriale destinate studentilor, program post-universitar care face parte din proiectul
CEO Antreprenor-Competitivitate, Excelentd, Oportunitate!

11. Se aprobd completarea documentului intitulat Oferta educationald-Metodologie privind
organizarea §i functionarea Colegiului tertiar nonuniversitar, conform anexei.

12. Se aprobi inchirierea unei sali de curs de catre Glia Training SRL, pentru desfisurarea
unui curs de formare profesionald de tip calificare pentru ocupatia de inspector resurse
umane, conform tarifelor aprobate de universitate.

13. Se aprobd utilizarea curtii exterioare a Centrului de Cercetare pentru Biodiversitate in
data de 19.09.2020, de catre SC Epiphany Development SRL, pentru desfisurarea
evenimentului Creators Connect, conform tarifelor aprobate de universitate.

14. Se aproba organizarea unui targ caritabil in perioada 19.09-20.09.2020, pe platoul din
fata cladirii Aulei.
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UNIVERSITATEA DE $TIINTE AGRICOLE §1 MEDICINA VETERINARA CLUJ-NAPOCA
Calea Mindgtur 3-5, 400372, Clu)-Napoca
Tel: 0264-596.384, Fux: 0264-593.792

www.usamvely).ro
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Citre,
Consiliul de Administratie al Universititii de Stiinte Agricole si Medicini

Veterinaria Cluj-Napoca

Domnului Rector Prof.dr. Cornel Citoi

Va inaintdm spre aprobare, conform art. 8 din Regulamentul privind
suslinerea tezelor de abilitare si cooptarea conducétorilor de doctorat - RC 48,

comisia de specialisti propusd pentru verificarea dosarului de abilitare depus de:

Conf. dr. RAPUNTEAN SORIN.

Director CSUD, i,
’ROM i
Profdr. Adela PINJEA /@ "o A,
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ROMANIA
MINISTERUIL. EDUCATIEI SI CERCETARII
UNIVERSITATEA DE STIINTE AGRICOLE SI MEDICINA VETERINARA
DIN CLUJ-NAPOCA
Str. Mindstur Nr.3-3, 400372Cluj-Napocy, Romdnia
tel.+ 40-264-396.384; fax +40-264-393.792

CSUD
APROBAT, DIRECTOR CSUD,
SEDINTA CA din data de PROF.DR.ADELA PINTEA
ORDINUL RECTORULUI M){f
NR. / A Fanttg

Ciatre
Consiliul de Administratie al Universitafii
de Stiinie Agricole si Medicina Veterinara
Cluj-Napoca

Vi prezentim spre aprobare, propunerea pentru comisia de specialigti
pentru analiza dosarului si a tezgi de abilitare ¢
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DOMENIUL DE DOCTORAT VIZAT /E4/ /A VETERI/A7H
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. ROMANIA
%R\f} MINISTERUL EDUCATIE]I NATIONALE
/ O % UNIVERSITATEA DE STINTE AGRICOLE §1 MEDICINA VETERINARA
A :é DIN CLLUJ-NAPOCA
J Str. Manastur Nr.3-5, H00372CHuj-Napocs. Rominia
e+ 40-264-396.384: fax + 40-264-503.792
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APROBAT.

SEDINTA din dala
Director CSUD,

PROF.DR. ADELA P[N}'EA

ORDINUL RECTORULUI

Nr. /

Catre

CONSILIUL DE ADMINISTRATIE AL-UNIVERSITAT_II
DE STIINTE AGRICOLE SI MEDICINA VETERINARA
CLUJ-NAPOCA

Vi prezentam spre aprobare, propunerea pentru comisia de specialigti
pentru sustinerea publicd a tezei de doctorat cu titlul Cercetdri privind biologia si
tehnologia de cultivare a busuiocului (Ocimum basilicum L.) in estul Cimpiei
Transilvaniei

Elaboratd de domnul Biré-Janka Béla

doctorand inmatriculat la data de 1.10.2015

DOMENIUL FUNDAMENTAL STIINTE INGINERESTI

DOMENIUL AGRONOMIE

PRESEDINTE: 1. Prof.dr. Cristina Bianca POCOL, USAMYV Cluj-Napoca
COND.STIINTIFIC 2. Prof.dr. Marcel M. DUDA, USAMYV Cluj-Napoca

REFERENTI*: 3. Prof. dr. Georgeta POP, Fitotehnie, USAMVB Timigoara
4. Prof. dr. llinca Merima IMBREA, Botanica, USAMVB

. Timigoara
5. Prof. dr. Dan VARBAN, Fitotehnie, USAMYV Cluj-Napoca

DIRECTOR SCOALA DOCTORALA, CONDUCATOR STIHNTIFIC,
Prof.dr. Cristina Bianca POCOL Prof.dr. Marcel NZ? D_U?A
S 74
/ﬂﬂm\?‘t’(;



Facultatea de Medicindl Veterinard

Calea MinhAytur 3-5, 400372, Cluj-Napoca
Tel: 0264-596.384, Fax: 0264-593.792
e www.usamvilu[.ro
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Consiliul de Administratie al USAMV Cluj-Napoca

Prin prezenta, va rugam sa aprobati infiintarea si scoaterea la concurs a

doua posturi de medic veterinar, pe perioadd nedeterminata

la Clinica de
urgente FMV si scoaterea la concurs a postului de medic veterinar de la Clinica

de urgente FMV (post vacantat prin plecarea dr.Citana Raul}

Posturile a fost aprobate in sedinta Consiliului Facultatii de Medicing
Veterinara din data de 08.09.2020.

Decan,
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Facultatea de Medicind Veterinard

Catea Minigrur 3-5, 400372, Cluj-Napoca
Tel: 0264-596.384, Fax: 0264-593.792
www.usamvclofro

Noti de fundamentare

Solicitare de infiintare §i scoatere la concurs, pe duratii nedeterminati, a dousl posturi de medic
veterinar in cadrul
Clinicii de Urgenti a Facultiitii de Medicind Veterinard Cluj-Napoca

Subsemnatul Sef lucrari Dr. Andrei Riézvan Codea, in calitate de director al Clinicii de
Urgentd a FMV Cluj-Napoca, solicit infiintarea §i scoaterea la concurs, pe perioada
nedeterminati, a doud posturi de medic veterinar in cadrul Clinicii de Urgenta.

Mentionez faptul ca desfiigurarea actului medical de calitate este greu de indeplinit cu
structura de personal disponibili in acest moment. Pentru evitarea oricdiror disfunctii in
activititile specifice Clinicii de Urgentd, va rog sa luati in calcul aceasti solicitare.

Cluj-Napoca, 07.09.2020

Cu stima,

Sef lucréin Dr. Andrgi Codea



Facultatea de Medicinfl Veterinard

Calea Minkytur 3-5. 400372, Cluj-Napoca
Tel: 0264-596.384, Fax: 0264-591.792
www usamvelulro

RECTOR
Prof. univ. Dr. Cornel Catoi

FISA POSTULUI - Post in concurs

Cap.I ASPECTE GENERALE

Denumirea postului: Medic consultant.

Serviciul: Clinica de Urgenti a FMV,

Postul ciiruia fi este subordonat: Directorul Clinicii de Urgenta.

Posturi cu care colaboreazii: medicii veterinari consultanti ai Clinicii de Urgents,

personalul FMV.

Studii necesare: Studii superioare in domeniul medicinei veterinare.

Scopul postului: Asigurarea serviciilor medical-veterinare gi administrative la Clinica
de Urgentd a FMV, 40 de ore pe séiptimani, 8 ore pe zi, munca in ture.

Cap.Il ASPECTE DE CONTINUT ALE ACTIVITATII POSTULUI
Responsabilitatea postului:
o iInregistrarea si triajul cazurilor prezentate la Clinica de Urgentd. Asigurarea
serviciilor medical-veterinare in regim de urgenta.
Principalele atributii §i sarcini:
e Asigurarea serviciului de gardi cu planificarea programului in ture;
o fInregistrarea cazuisticii in registrul de consultatii §i in sistemul electronic de
evidenta.

Internarea animalelor in Clinica de Urgenta.

Efectueazd examenul clinic general, stabileste un diagnostic prezumptiv,

intocmeste foaia de observatie clinicd pentru animalele internate si in functie de

programul didactic actioneaza dupd cum urmeaz3 :

- in timpul programului didactic executdi triajul §i in functie de diagnosticul
prezumptiv repartizeazi cazurile la clinicile de specialitate prin sistemul
electronic. Va consemmna in scris la rubrica Observafii din registrul de
consultatii al S.U.,data, ora §i clinica la care s-a efectuat repartizarea cazului.

- in afara programului didactic asigurd asistenta de specialitate pentru cazurile
care reprezintd urgenfe. Cu acordul proprietarului va reprograma cazurile care



Facultatea de Medicind Veterinard

Calea Minkytur 3-5, 400372, Cluj-Napoca
Tek: 0264-556.384, Pax: 0264-593.792
www.aszmvelufro

nu sunt urgente pentru consuftatii la clinica de specialitate in functie de

programul acesteia.
Efectueazi tratamentele curente la cazurile internate de catre medicii clinicilor de
specialitate conform protocoalelor terapeutice indicate de acestia in foaia de
observatie clinica.
Triajul animalelor mari venite la Spitalul de Urgente, cu anuntarea imediati a
clinicii corespunzitoare gi a medicului specialist.
Raspunde de supravegherea §i efectuarea tratamentelor in regim de urgenii la
animalele de companie internate in Clinica de Urgenti a FMV Cluj-Napoca, la
recomandarea medicului curant.
Coordoneazi si supravegheazi activitatea studentilor implicati in serviciul de
garda.
Efectueazii instructajul periodic de protecfie a muncii cu studentii implica{i in
serviciul de gardi.
Colaboreazi cu medicii consultanti si medicii interni in spiritul colegialitatii si al
deontologiei profesionale.
intocmeste un registru special i tine evidenta strictd a medicamentelor cu regim
special, asigurind depozitarea lor In spatii cu acces limitat (Venena, Separanda),
conform legislatiei in vigoare.
Tine evidenta incasirilor prin sistemul de facturare in vigoare si procedeazi la
transferul banilor citre casieria Universititii de Stiinje Agricole si Medicini
Veterinard Cluj-Napoca.
Rispunde de buna functionare a aparaturii, instrumentarului, a spatiilor
individuale de cazare (boxe de internare, custi) si de intregul inventar al Clinicii
de Urgenia.
Supravegheazi §i ia méisuri in vederea mentinerii curiiteniei in incinta Clinicii de
Urgenta.
Gestioneaz3 §i monitorizeaza buna funcfionare a Ambulantei veterinare.
Miéna a doua in unele interventii operatorii (in afara activitifii didactice),
pregétirea §i contentia animalelor pentru operatii.
Participd [a Raportul de Garda.

Cap.IIl RESPONSABILITATI PRIVIND SECURITATEA IN MUNCA PRECUM S§I
SITUATIILE DE URGENTA

Anexa la fisa postului

Pe linie de SSM are urmatoarele sarcini si indatoriri specifice:

Sd utilizeze corect maginile, aparatura, uneltele, echipamente de transport si alte
mijloace de productie.

S3 utilizeze corect EIP si dupa utilizare si-1 inapoieze sau s3-I pund la locul destinat
pentru péstrare,
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Facultatea de Medicind Veterinard

Calea Minkgtur 3-5, 400372, Clu|-Napeca
Tel: 0264-596.384, Fax: 0264-591.792
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S3 nu procedeze la scoaterea din funcfiune, la modificarea, schimbarea sau
inldturarea arbitrard a dispozitivelor de securitate proprii in special ale maginilor,
aparaturifor, uneltelor.

S& comunice imediat angajatorufui/si/sau lucrdtorilor desemnati orice situatie de
muncé despre care au motive intemeiate si o considere pericol pentru securitatea §i
sinatatea lucritorilor, precum si orice deficienta a sistemelor de protectie.

Sa aducd la cunostinta conducitorului de muncd sau angajatorului accidentele
suferite de propria persoani.

Sd coopereze cu angajatorul sau cu lucritorii desemnati, atdt timp, ct este necesar
pentru a face posibild realizarea oriciror mi#suri sau cerinje dispuse de citre
inspectorii de munci si inspectorii sanitari pentru protectia sfinAtAtii si securitifii
lucréatorilor.

Sa coopereze, atft timp cét este necesar, cu angajatorul sau cu lucritorii desemnati,
pentru a permite angajatorului si se asigure ci mediul de munci gi conditiile de lucru
sunt sigure i fiird riscuri pentru securitate §i sinditate in domeniul sfiu de activitate;
Sa igi insugeasc si sA respecte prevederile legislatiei din domeniul securititii si
sAnatafii In muncl §i misurile de aplicare a acestora.

Sd dea relaiile solicitate de ciitre inspectorii de munca §i inspectorii sanitari.

linie de prevenirea si stingerea incendiilor are urmitoarele atributii si

responsabilitifi :

Sa respecte regulile si miasurile de apirare impotriva incendiilor, aduse la cunostinti,
sub orice formd, de rector sau de persoanele desemnate de acesta; si utilizeze,
potrivit instructiunilor date de rector sau de persoanele desemnate de acesta,
substantele periculoase, instalatiile, utilajele, maginile, aparatura si echipamentele de
lucru.

Sd nu efectueze manevre si modificiiri nepermise ale mijloacelor tehnice de protectie
sau de interventie pentru stingerea incendiilor.

S3 comunice, imediat rectorului ori persoanelor imputernicite de acesta orice situatie
pe care este indreptétit s& o considere un pericol de incendiu, precum §i orice
defectiune sesizata la sistemele de protectic sau de interventie pentru stingerea
incendiilor.

S& coopereze cu salariatii desemnati de rector, atdt cdt ii permit cunogtintele si
sarcinile sale, in vederea realiziirii masurilor de apirare impotriva incendiilor;

S& acorde ajutor, atét cét este rational posibil, oricirui alt salariat aflat intr-o situatie
de pericol.

Salariatii riispund potrivit legii pentru cunoagterea si aplicarea misurilor de
prevenire gi stingere a incendiilor, fiind obligati:

S3 participe la instructajele, exercitiile gi aplicatiile practice de interventie in caz de
incendiu, avarii, accidente, calamititi naturale §i catastrofe pentru salvarea
oamenilor, stingerea incendiilor i limitarea pagubelor.
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¢ S respecte legislatia in vigoare cu privire la fumat (s& nu fumeze i si nu introduca
tigéri, chibrituri, brichete, alte materiale sau produse care ar putea produce incendii

ori explozii), folosirea focului deschis si la executarea lucrérilor cu pericol.

s Si indeplineasci la termen misurile din planul de apérare impotriva incendiilor §i sa
anunte de indati gefii ierarhici in cazul sesizirii unei urgente de incendiu, explozii
ori alte asemenea evenimente.

e Alerteaza serviciul de paz#i al US.A.M.V. in cazul unor incidente cu violen{s in
incinta S.U. si anun{i imediat prin apelare la 112, cazurile de accidentare a
personalului sau clientilor, aparitia de incendii sau alte calamititi.

e Si informeze de indat}, prin orice mijloc, inspectoratul despre izbucnirea i stingerea
cu forte si mijloace proprii a oricarui incendiu.

Data: 07.09.2020

Decan FMV, Director Cliniga Urgerte
Prof.Univ.Dr. Fif Nicodim Sef lucréri Dr, Andre Codea
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Conditii de participare la concurs pentru ocuparea postului de medic veterinar
consultant la Clinica de Urgenti

I. Detinerea diplomei de doctor medic veterinar.

2. Calitatea de membru al Colegiului Medicilor Veterinari din Romania, avand
cotizatia platita Ia zi.

3. Sa nu fie urmarit sau condamnat in urma unor infractiuni cu caracter penal.
4. Sd nu fie in evidenta Colegiului Medicilor Veterinari cu sanctiuni aplicate ca

urmare a unor abateri de la normele de deontologie profesionald si de la
bunele practici medical-veterinare.
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COMISIILE PENTRU CONCURSUL DE MEDIC VETERINAR
LA CLINICA DE URGENTE

Comisia pentru concurs

- Presedinte: Prof. Univ. Dr. Fit Nicodim
- Membrii:  Conf. Univ. Dr. Cosmin Pegtean
S.L. Dr. Andrei Rizvan Codea

Membrii supleanti:  Prof. Univ. Dr. Liviu Oana
Conf. Univ. Dr. Iuliu Scurtu

Comisia pentru contestatii

- Presedinte: Conf. Univ. Dr. Gudea Alexandru
- Membrii:  Prof. Univ. Dr. Mircea Mircean
Conf. Dr. Ciprian Ober

Membrii supleanti:  Prof. Univ. Dr. lancu Morar
Prof. Univ. Dr. Florin Beteg

Secretar: Administrator financiar Lupsa Claudia
Secretar supleant: Administrator firanciar Potra Monica

Decan FMV,

Prof.Univ.Dr. Fit Nicodim

Data 07.09.2020
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PROBELE DE CONCURS PENTRU OCUPAREA POSTULUI DE MEDIC VETERINAR

1.
2.

LA CLINICA DE URGENTE

Proba scrisi. Se vor da subiecte din tematica de concurs.

Interviu, Aceasti probi va consta in prezentarea de ciitre candidat a unui memoriu din
care si rezulte clar (a) experienfa in domeniu, (b) motivatia alegerii acestui tip de
activititi (¢) aptitudini socio-profesionale (comunicare, muncd in echip#, evaluarea
riscurilor, sensibilitate la suferina pacientilor §i sentimentele proprietarilor). Expunerea
poate fi liberd sau poate fi sub formi de prezentare in PowerPoint gi va fi urmata de
intrebdri si discufii.

Proba practicii va consta in examinarea, diagnosticul §i aplicarea conduitei terapeutice la
un animal bolnav. Se va urmdri in special logica in abordarea practici a cazului clinic,
manualitatea in efectuarea unor manopere medicale de rutin#, capacitatea de comunicare
§i interrelafionare cu proprietarul animalului bolnav.

Notele acordate de fiecare membru al comisiei la fiecare prob# vor fi cuprinse intre 1
si 10. La finalul probelor de concurs la fiecare candidat se va face o medie dintre notele
obtinute la fiecare prob4, rezultind o noti finala.

Nota finald minim# de promovare a concursului este 5 (cinci).

In cazul in care numirul candidatilor depéiseste numirul locurilor alocate, ierarhizarea

acestora se va realiza in ordinea descrescdnd3 a notelor finale.

Decan FMV, Director Clinicd Urggnte

Prof.Univ.Dr. Fit Nicodim Sef lucréri Dr. Andre

Data 07.09.2020
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TEMATICA PENTRU CONCURSUL DE OCUPARE A POSTULUI DE MEDIC
VETERINAR CONSULTANT LA CLINICA DE URGENTE

Acidoza metabolic

Alcaloza metabolici

Reechilibrarea acido-bazic#, hidro-electrolitici si volemica
Socul cardiogenic, distributiv si hipovolemic

Insuficienta renals acuti

Intoxicatia cu rodenticide anticoagulante.

Intoxicatia cu acetaminofen

Stopul cardio-respirator, resuscitarea cardio-respiratorie i cerebrala
. Epilepsia

10. Obstructiile intestinale simple si strangulate la carnivore
11. Sindromul de dilatatie torsiune gastric# la cdine

12. Hemoabdomenul

13. Anemia hemoliticd imun mediati

14. Insuficienta cardiaca congestiva

15. Pneumotoraxul

16. Distocia si inerfia uterini la carnivore

17. Socul termic i insolatia

O PN BN

Bibliografie recomandati:

1. Elisa M. Mazzaferro, 2010, Blackwell’s Five-Minute Veterinary Consult Clinical Companion
Small Animal Emergency and Critical Care, Blackwell Publishing Ltd.

2. Falca C., Mircean M., Solcan Gh., Mot T., Morar D., Papuc L., Vulpe V., Pop C., Vligioiu C.,
Giurgiu G., Briislagu C., 2011, Medicina internd a animalelor, vol. I §i II, Ed. Eurostampa,
Timisoara

3. Mircean M.V., 2013, Patologia medicald a animalelor domestice, vol.I si II, Ed. Risoprint,
Cluj-Napoca

Decan FMV,
Prof. Univ. Dr. Fit Nicodim
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Notii de fundamentare

Solicitare de scoatere la concurs a unui post vacant de medic veterinar, pe perioada
nedeterminati in cadrul Clinicii de Urgent a Facultitii de Medicini Veterinara Cluj-Napoca

Subsemnatul Sef lucrdri Dr. Andrei Rézvan Codea, in calitate de director al Clinicii de
Urgentd a FMV Cluj-Napoca, solicit scoatere la concurs a unui post vacant de medic veterinar,
pe perioad nedeterminati in cadrul Clinicii de Urgenta.

Mentionez faptul ci desfisurarea actului medical de calitate este greu de indeplinit cu
structura de personal disponibild in acest moment. Pentru evitarea oriciror disfunctii in
activitafile specifice Clinicii de Urgent, v rog sa luati in calcul aceasti solicitare.

Cluj-Napoca, 07.09.2020

Cu stimi,

Sef lucrari Dr. Andr an Codea



Facultatea de Medicind Veterinard

Calea Minlytur 3-5, 400372, Cluj-Napoca
Tel: 0264-596.384, Fax: 0264-593.792
www.usamvell.ro

RECTOR
Prof. univ. Dr. Cornel Citoi

FISA POSTULUI - Post in concurs

Cap.l ASPECTE GENERALE

Denumirea postului: Medic consultant.

Serviciul: Clinica de Urgentd a FMV.

Postul ciiruia ii este subordonat: Directorul Clinicii de Urgenta.

Posturi cu care colaboreazii: medicii veterinari consultanti ai Clinicii de Urgenti,

personaiul FMV.

Studii necesare: Studii superioare in domeniul medicinei veterinare,

Scopul postului: Asigurarea serviciilor medical-veterinare si administrative la Clinica
de Urgentd a FMV, 40 de ore pe saptaméand, 8 ore pe zi, munca in ture.

Cap.Il ASPECTE DE CONTINUT ALE ACTIVITATI POSTULUI
Responsabilitatea postului:
e fnregistrarea si triajul cazurilor prezentate la Clinica de Urgen{i. Asigurarea
serviciilor medical-veterinare in regim de urgenti.
Principalele atributii gi sarcini:
¢ Asigurarea serviciului de garda cu planificarea programului in ture;
o Inregistrarea cazuisticii in registrul de consultafii §i in sistemul electronic de
evidenti.
Internarea animalelor in Clinica de Urgenti.
Efectueazi examenul clinic general, stabileste un diagnostic prezumptiv,
intocmeste foaia de observatie clinicid pentru animalele internate si in functie de
programul didactic actioneazii dup cum urmeazi :
in timpul programului didactic executa triajul §i in functie de dlagnostlcul
prezumptiv repartizeazi cazurile la clinicile de specialitate prin sistemul
electronic. Va consemna in scris la rubrica Observatii din registrul de
consultatii al S.U.,data, ora si clinica la care s-a efectuat repartizarea cazului.
- in afara programului didactic asiguri asistenfa de specialitate pentru cazurile
care reprezintii urgente. Cu acordul proprietarului va reprograma cazurile care
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o S# nu procedeze la scoaterea din functiune, la modificarea, schimbarea sau
inldturarea arbitrard a dispozitivelor de securitate proprii in special ale masinilor,
aparaturilor, uneltelor.

e Si comunice imediat angajatorului/gi/sau lucritorilor desemnati orice situatie de
munci despre care au motive intemeiate si o considere pericol pentru securitatea gi
siinitatea lucritorilor, precum §i orice deficient3 a sistemelor de protectie.

e S3 aducd la cunostinia conducéitorului de munci sau angajatorului accidentele
suferite de propria persoani.

e Si coopereze cu angajatorul sau cu lucritorii desemnati, atét timp, cét este necesar
pentru a face posibild realizarea oriciror méasuri sau cerinfe dispuse de citre
inspectorii de munc# gi inspectorii sanitari pentru protecfia sinatafii §i securititii
lucritorilor.

e Sa coopereze, atit timp cét este necesar, cu angajatorul sau cu lucritorii desemnati,
pentru a permite angajatorului si se asigure ¢ mediul de munci §i condittile de lucru
sunt sigure i fard riscuri pentru securitate §i sindtate in domeniul séiu de activitate;

e Si igi insuseascd §i sA respecte prevederile legislatiei din domeniul securitifii si
sin#tatii in munci §i misurile de aplicare a acestora.

o Si dea relatiile solicitate de céitre inspectorii de munca si inspectorii sanitari.

Pe linie de prevenirea gi stingerea incendiilor are urmitoarele atribufii si
responsabilitiiti :

e Si respecte regulile §i mésurile de apirare impotriva incendiifor, aduse la cunostinta,
sub orice formi, de rector sau de persoancle desemnate de acesta; si utilizeze,
potrivit instructiunilor date de rector sau de persoanecle desemnate de acesta,
substantele periculoase, instalatiile, utilajele, maginile, aparatura si echipamentele de
lucru.

e Si nu efectueze manevre i modificari nepermise ale mijloacelor tehnice de protectie
sau de interventie pentru stingerea incendiilor.

e 53 comunice, imediat rectorului ori persoanelor imputernicite de acesta orice situatie
pe care este indreptitit si o considere un pericol de incendiu, precum si orice
defectiune sesizata la sistemele de protectie sau de intervenfie pentru stingerea
incendiilor.

e Si coopereze cu salariatii desemnati de rector, atit cit i1 permit cunostintele si
sarcinile sale, in vederea realizéirii masurilor de apirare impotriva incendiilor;

o Sa acorde ajutor, atéit cit este rational posibil, oricdrui alt salariat aflat intr-o situatie
de pericol.

e Salariafii riispund potrivit legii pentru cunoagterea si aplicarea misurilor de
prevenire §i stingere a incendiilor, fiind obligati:

e S participe la instructajele, exercitiile si aplicatiile practice de interventie in caz de
incendiu, avarii, accidente, calamiti{i naturale s§i catastrofe pentru salvarea
oamenilor, stingerea incendiilor si limitarea pagubelor.
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nu sunt urgenfe pentru consultafii la clinica de specialitate in functie de

programul acesteia.
Efectueazi tratamentele curente a cazurile internate de céitre medicii clinicilor de
specialitate conform protocoalelor terapeutice indicate de acegtia in foaia de
observatie clinici.
Triajul animalelor mari venite la Spitalul de Urgente, cu anuntarea imediati a
clinicii corespunziitoare i a medicului specialist.
Raspunde de supravegherea s§i efectuarea tratamentelor in regim de urgenta la
animalele de companie internate in Clinica de Urgenti a FMV Cluj-Napoca, la
recomandarea medicului curant.
Coordoneazi §i supravegheazi activitatea studentilor implicati in serviciul de
gardi.
Efectueazd instructajul periodic de protectie a muncii cu studentii implicati in
serviciul de garda.
Colaboreazi cu medicii consultanti st medicii interni in spiritul colegialititii si al
deontologiei profesionale.
intocmeste un registru special si fine evidenta strictd a medicamentelor cu regim
special, asigurdnd depozitarea lor in spatii cu acces limitat (Venena, Separanda),
conform legislatiei in vigoare.
Tine evidenta incasdrilor prin sistemul de facturare in vigoare §i procedeazi la
transferul banilor ciitre casieria Universitifii de Stiinte Agricole si Medicini
Veterinara Cluj-Napoca.
Rispunde de buna functionare a aparaturii, instrumentarului, a spatiilor
individuale de cazare (boxe de internare, cugti) si de intregul inventar al Clinicii
de Urgenti.
Supravegheazi si ia misuri in vederea mentinerii curfifeniei in incinta Clinicii de
Urgenta.
Gestioneazi §i monitorizeazii buna functionare a Ambulanfei veterinare.
Ména a doua in unele intervenfii operatorii (in afara activitijii didactice),
pregitirea §i contenfia animalelor pentru operatii.
Participi la Raportul de Garda.

Cap.IIl RESPONSABILIT}S'I'I PRIVIND SECURITATEA IN MUNCA PRECUM §I
SITUATIILE DE URGENTA

Anexd la fisa postului
Pe linie de SSM are urmatoarele sarcini si indatoriri specifice:
e Si utilizeze corect maginile, aparatura, uneltele, echipamente de transport §i alte
mijloace de productie.

S4 utilizeze corect EIP si dupi utilizare s3-1 inapoieze sau si-1 pund la locul destinat

pentru péstrare.
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¢ Sa respecte legislafia in vigoare cu privire la fumat (sd nu fumeze si si nu introducé
tigari, chibrituri, brichete, alte materiale san produse care ar putea produce incendii
ori explozii), folosirea focului deschis si la executarea lucrdrilor cu pericol.

e S# indeplineasc3 la termen mésurile din planul de apirare impotriva incendiilor §i s3
anunte de indati sefii ierarhici in cazul sesizirii unei urgente de incendiu, explozii
ori alte asemenea evenimente.

e Alerteaza serviciul de pazi al U.S.A.M.V. in cazul unor incidente cu violent# in
incinta S.U. si anun{i imediat prin apelare la 112, cazurile de accidentare a
personalului sau clientilor, aparitia de incendii sau alte calamitati.

¢ Si informeze de indaté, prin orice mijloc, inspectoratul despre izbucnirea §i stingerea
cu forte si mijloace proprii a oricarui incendiu.

Data: 07.09.2020

Decan FMV,
Prof.Univ.Dr. Fit Nicodim Sef lucréri Dr. And
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Conditii de participare la concurs pentru ocuparea postului de medic veterinar
consultant la Clinica de Urgentd

1. Detinerea diplomei de doctor medic veterinar.

2. Calitatea de membru al Colegiului Medicilor Veterinari din Romania, avind
cotizatia platita la zi.

3. Sa nu fie urmdérit sau condamnat in urma unor infractiuni cu caracter penal.
4. Si nu fie in evidenfa Colegiului Medicilor Veterinari cu sanctiuni aplicate ca

urmare a unor abateri de la normele de deontologie profesionald si de la
bunele practici medical-veterinare.
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COMISIILE PENTRU CONCURSUL DE MEDIC VETERINAR
LA CLINICA DE URGENTE

Comisia pentru concurs

- Presedinte:  Prof. Univ. Dr. Fif Nicodim
- Membrii:  Conf, Univ. Dr. Cosmin Pegtean
S.L. Dr. Andrei Réizvan Codea

Membrii supleanti:  Prof. Univ. Dr. Liviu Oana
Conf. Univ. Dr. Iuliu Scurtu

Comisia pentru contestatii

- Presedinte: Conf. Univ. Dr. Gudea Alexandru

-Membrii:  Prof. Univ. Dr. Mircea Mircean
Conf. Dr. Ciprian Ober

Membrii supleanti:  Prof. Univ. Dr. lancu Morar
Prof. Univ. Dr. Florin Beteg

Secretar: Administrator financiar Lupsa Claudia
Secretar supleant: Administrator financiar Potra Monica

Decan FMV, Director Cl

Prof.Univ.Dr. Fit Nicodim Sef lucréri Dr. Andrei E

Data 07.09.2020
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PROBELE DE CONCURS PENTRU OCUPAREA POSTULUI DE MEDIC VETERINAR

1.

LA CLINICA DE URGENTE

Probi scrisi. Se vor da subiecte din tematica de concurs.

2. Interviu. Aceastd probd va consta in prezentarea de cétre candidat a unui memoriu din

care sd rezulte clar (a) experienta in domeniu, (b) motivatia alegerii acestui tip de
activitdti (c) aptitudini socio-profesionale (comunicare, muncd in echipi, evaluarea
riscurilor, sensibilitate la suferinta pacientilor si sentimentele proprietarilor). Expunerea
poate fi liberd sau poate fi sub forma de prezentare in PowerPoint §i va fi urmati de
intrebadri §i discutii.

Proba practici va consta in examinarea, diagnosticul si aplicarea conduitei terapeutice la
un animal bolnav. Se va urmiri in special logica in abordarea practici a cazului clinic,
manualitatea in efectuarea unor manopere medicale de rutind, capacitatea de comunicare
si interrelationare cu proprietarul animalului bolnav.

Notele acordate de fiecare membru al comisiei la fiecare probid vor fi cuprinse intre 1
si 10. La finalul probelor de concurs la fiecare candidat se va face o medie dintre notele
obtinute la fiecare probd, rezultind o noti finali.

Nota finald minim3 de promovare a concursului este 5 (cinci).

in cazul in care numirul candidatilor depiseste numirul locurilor alocate, ierarhizarea

acestora se va realiza in ordinea descrescanda a notelor finale.

Decan FMV, Director Clinica Ur,
Prof.Univ.Dr. Fit Nicodim Sef lucréri Dr.

Data 07.09.2020
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TEMATICA PENTRU CONCURSUL DE OCUPARE A POSTULUI DE MEDIC
VETERINAR CONSULTANT LA CLINICA DE URGENTE

Acidoza metabolici

Alcaloza metabolica

Reechilibrarea acido-bazic#, hidro-electrolitici §i volemica
Socul cardiogenic, distributiv si hipovolemic

Insuficienta renald acuté

Intoxicatia cu rodenticide anticoagulante.

Intoxicatia cu acetaminofen

Stopul cardio-respirator, resuscitarea cardio-respiratorie si cerebrala
Epilepsia

10. Obstructiile intestinale simple si strangulate la camivore
11. Sindromul de dilatatie torsiune gastrics la cdine

12. Hemoabdomenul

13. Anemia hemolitici imun mediata

14, Insuficienta cardiacs congestivi

15. Pneumotoraxul

16. Distocia si inertia uterini la carnivore

17. Socul termic si insolatia

~O100 = M LA b L | D) m

Bibliografie recomandati:

1. Elisa M. Mazzaferro, 2010, Blackwell’s Five-Minute Veterinary Consult Clinical Companion
Small Animal Emergency and Critical Care, Blackwell Publishing Ltd.

2. Falca C., Mircean M., Solcan Gh., Mot T., Morar D., Papuc L., Vulpe V., Pop C., Viagioiu C.,
Giurgiu G., Bréslasu C., 2011, Medicina interni a animalelor, vol. I si II, Ed. Eurostampa,
Timigoara

3. Mircean M.V., 2013, Patologia medicala a animalelor domestice, vol.I si II, Ed. Risoprint,
Cluj-Napoca

Decan FMV,
Prof. Univ. Dr. Fit Nicodim
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Ciitre,
CONSILIUL DE ADMINISTRATIE AL USAMV CLUI-NAPOCA

Prin prezenta va rugim a aproba WF;EI si scoaterea la concurs a unui post de muncitor
calificat - electrician, pe perioada nedeterminata $i cu program de lucru de 8 ore.

Motivim solicitarea prin cresterea volumului de munci, ca urmare a maririi patrimoniului

universititii §i a vechimii cladirilor existente.

DIRECTOR GE AL ADMINISTRATIV COMPARTIMENT ADMINISTRATIV
ian Nag Ing. Liana l?.-;ca
k izr z’z,




UNIVERSITATEA DE STIHINTE AGRICOLE RECTOR

SI MEDICINA VETERINARA CLUJ NAPOCA Prof.univ.dr. Cornel Ciatoi
DIRECTIA GENERAL ADMINISTRATIVA

COMPARTIMENT ADMINISTRATIV

Citre,
CONSILIUL DE ADMINISTRATIE AL USAMV CLUJ-NAPOCA

Prin prezenta va transmitem propunerea privind organizarea si desfasurarea concursului de ocupare
2 postului de muncitor calificat - electrician, din cadrul Compartimentului Administrativ:
A. Propuneri privind Componenta comisiilor:
1. Componenta comisiei de concurs:
Presedinte - Ec.dr. Lucian Nas
Membrii - Ing. Liana Pasca
- Ing. Adrian Tiucd
Membru supleant - Ing. Moldovan Bogdan
Secretar - Ec. Claudia Lupsa
Membru supleant - Ec. Monica Potra
2. Componenta comisiei de solutionare a contestatiilor:
Presedinte - Ing. Alexandru Bura
Membrii - Ing. Dan Lung
- Ing. Florin Marian
Membru supleant - Ing. Cornel Bia
Secretar - Ec. Claudia Lupsa
Membru supleant - Ec. Monica Potra

B. Tipul probelor de concurs sunt: proba scrisd, proba practici si interviu,

C. Conditii specifice de participare la concurs:

I. Studii necesare: studii generale, scoald profesionals;

2. Vechime in munc in functia de electrician de minim 8 ani;

3. Certificat de calificare in meseria de electrician sau diploma de bacalaureat profil electrotehnic;

4. Apt pentru lucrul la indltime.

D. Bibliografia

1. Normativ 17 - 2011 privind proiectarea, executia si exploatarea instalatiilor electrice aferente
cladirilor, publicat in Monitorul Oficial al Romaniei, partea I, nr.802 bis/14.11.2011

2. Instructiuni proprii de securitate $i sinitate in muncé pentru lucrul la instalatiile electrice de joasa
tensiune, lucrul la indltime si electrosecuritate.

3. Legea nr. 319/2006 a securitdtii si sdnatatii in munca, actualizats.

4. Legeanr.307/2006 privind apararea impotiva incendiilor, actualizat3.

DIRECTOR GHNERAL ADMINISTRATIV COMPARTIMENT ADM,

Ing. Lizna{Pasca
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Aprobat

Rector, .
Prof. Dr. Cornel CATO!

FISA POSTULUI
Anexa la Contractul Individual de Munci inregistrat sub nor. ...............
4
Sef ierarhic superior Functia Data Sem a

Ec. dr.Vasile Lucian Nag Director general administrativ 4

Ing. Liana-Aurora Pasca Sef atelier

A.Elemente de identificare a postului

Denumirea postului

Electrician

Pozitia in COR

Nivelul de instruire

Studii generale, scoali profesionala

Compartiment/Departament/Directie
Birou

Compartiment Administrativ

Nivelul postului: (de conducere / de
executie)

De executie

TITULAR

MARCA

Nivelul ierarhic - Pozitia postului in
cadrui institugiei

Postul imediat superior

Sef atelier

Postul imediat inferior

Numirul de persoane din subordine (acolo unde este cazul): -

in timpul concediului este inlocuit/d de alt muncitor calificat de la Atelier intretinere.

FISA INDIVIDUALA A POSTULUI 1| Pag
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B. Obicctivele generale ale postuluj

Asigurd functionarea instalatiilor electrice de joasa tensiune.

C. Descrierea atributiilor §i responsabilititilor postului

1. Executd lucrdri de reparaii i intrefinere la instalatiile electrice de joasa tensiune.

2. Executd siptdmanal verificarea instalatiilor electrice.

3. Aclioneazi promt in vederea remedierii defectiunilor la instalatiile electrice si rispunde de
desfasurarea eficientd a lucririlor.

4. Executd montiri §i reparatii ale corpurilor de iluminat, montari de intrerupatoare si prize,
inlocuit neoane §i becuri, inlocuit sigurante fuzibile in tablourile electrice, reparat instalafii de
prize i iluminat, reparat instalatii de ventilatie.

5. Executd lucrdri de inlocuire a plicilor de tavan fals deteriorate si lucriiri de montare/demontare
pe perete: table de scris, ecrane de proiectie, cuiere, mobilier, jaluzele verticale etc.

6. Executd lucrari de montare a pavilioanelor cort.

7. Incarca, descarci si transporta manual mobilier $i aparaturd de laborator, de la si inspre
discipline/compartimente.

8. Participd la aranjarea spatiilor in care se desfisoara diverse evenimente.

9. Rispunde de desfasurarea eficients a lucrarilor.

10.  Executd lucririle de specialitate respectind cerintele in legdturi cu calitatea lucrarilor.

I1. Preda lucrarea beneficiarului la termen, cantitativ si calitativ.

12, Aduce la cunostinta sefului direct orice probleme deosebite cu care se confrunta.

13. Participa in comun cu muncitorii de la atelierul de intretinere la diverse lucriri de reparatii.

14.  Primeste in subinventar si raspunde de bunurile pe care le are in dotare.

I5. Respecté programul de lucru, ordinea si disciplina la locul de munca.

16. lsi insuseste i respecta instructiunile §i normele SSM si SU specifice locului de munc.

17. In timpul lucrului utilizeaza echipamentul de protectie din dotare (salopets, pantofi/bocanci
electroizolanti, cizme electroizolante, vestd vatuita, manusi impotriva agresiunilor mecanice,
manusi electroizolante, ochelari de protectie, casca de protectie etc.).

18. Respectd regulamentele n vigoare ale universitdtii si procedurile specifice postului.

19. Executd si alte sarcini specifice postului date de sefii ierarhici superiori, precum §i sarcini de

interes general pentru universitate.

D.Conditii specifice privind ocuparea postului

1.

Cerinte educationale §i experien{a

Studii de specialitate Studii generale, scoala profesionala

Experientd in specialitate

2. Cunogstinte, deprinderi i alte particularititi individuale
Cunostinte (operare PC, limbi striine, etc.) Nu este cazul
Aptitudini Spirit de responsabilitate, punctualitate, ateniie,

operativitate, spirit de echipa, spirit de organizare si

FISA INDIVIDUALA A POSTULUI 2 |Pag
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rigoare, promtitudine, capacitate de efort, adaptabilitate,
corectitudine, exactitate, interes, exigentd, initiativa,
echilibru comportamental.

E. Relationarea titularului postului

1. Interna:

Relatii ierarhice

Subordonat fa3 de: Director general administrativ, Sef atelier

Superior pentru: nu este cazul

Relatii functionale

Personal ateliere, discipline si compartimente

Relatii de control

Nu este cazul

Relatii de reprezentare

Nu este cazul

2. Externi

Delegarea de atributii si competenta

Nu este cazul

F. Conditii de munci

Statutu! angajatului

Personal nedidactic

Locul destisurarii muncii

Atelier intretinere si clidirile din universitate

Mijloace §i materiale cu care lucreaza

Mijloace de lucru: masini de gaurit, polizor
unghiular, polizor dublu fix, masini de gaurit si
ingurubat cu acumulator, menghind, scheld mobila
scdri, scule de ména, dispozitive si instrumente de
lucru, aparate de mésuri si control ete.

Materiale cu care se lucreazi: tuburi neon, becuri,
sigurante, cabluri i conductori electrici, prize,
intrerupdtoare, banda izolatore, pat de cablu,
proiectoare, ventilatoare etc.

]

Timpul de munc3, programul de lucru

8 ore pe zi, 5 zile pe sdptiman3,
intre orele 7,30 — 15,30

Conditii fizice de munci

Efort mediu, lucru la iniltime, risc de electrocutare,
pulberi, manipulare mase.

Conditii materiale

Echipament de protectie colectivi si individuala
conform Normativ

Riscuri implicate de post

Executie necorespunzitoare a lucririlor;
Nefinalizarea in timp util a lucririlor.

Mijloace de deplasare

Nu conduce autoturismele universititii

Efectuarea de ore suplimentare de lucru: la nevoie §i numai la convocarea sefului ierarhic superior, pe baza
aprobarii date de catre conducerea institutiei

FISA INDIVIDUALA APOSTULUI 3 |Pag
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G. Evaluare conform procedurii in vigoare

H. Lista sarcinilor delegate*

Functia care deleaga:

Nr. Atribugia delegati Competenta aferenti Responsabilitatea
cri. asumata

Subordonatul
delegat

*se completeaza numai de cditre personalul de conducere i Jace parte integrantd din fisa postului.

L. Sanctiuni primite de angajat

Nr. Motivul sanctiunii ‘ Data Sanctiunea primita Rector / rObserva[ii
crt. Director
"NOTA: De exactitatea datelor trecute in figa postului rispunde rectorul.
Director general administrativ Sef compartiment Salariat
Ec. dr.Vasile Lucian Nag Ing. Liana-Aurora Pasea Prenume Nume
Data / Data Data
Fon !
’ // Am luat la cunostinta
| —
Semnﬁtun\ —— Semniitura Semnitura ;
| e _—
v ')

FISA INDIVIDUALA A POSTULUI 4 |Pag
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Catre,
CONSILIUL DE ADMINISTRATIE AL USAMYV CLUJ-NAPOCA

Prin prezenta va rugdm a aproba scoaterea la concurs a trei posturi de ingrijitoare clidiri in
cadrul Compartimentului Administrativ, pe perioadi nedeterminati si cu program de lucru de 8 ore.

Posturile au devenit vacante ca urmare a incetirii contractelor de muncd a urmitoarelor

ingrijitoare: Tripon Susana, Bolboacd Maria si Biro Ileana.

DIRECTOR RAL ADMINISTRATIV COMPARTIMENT ADMINISTRATIV

Ed.driLjucjafi Nag Ing. Liana cha



UNIVERSITATEA DE STIINTE AGRICOLE RECTOR

SI MEDICINA VETERINARA CLUJ NAPOCA Prof.univ.dr. Cornel Catoi
DIRECTIA GENERAL ADMINISTRATIVA

COMPARTIMENT ADMINISTRATIV

Citre,
CONSILIUL DE ADMINISTRATIE AL USAMV CLUJ-NAPOCA

Prin prezenta va transmitem propunerea privind organizarea §i desfisurarea concursurilor de

ocupare a posturilor de ingrijitoare cladiri in cadrul Compartimentului Administrativ.

A. Propuneri privind Componenta comisiilor:

. Componenta comisiei de concurs:

Presedinte - Director General Administrativ - Ec. Nag Lucian
Membrii - Ing. Pasca Liana

- Ing. Bura Alexandru
Membru supleant - Ing. Marian Florin

2. Componenta comisiei de solutionare a contestatiilor:

-

Presedinte - Sef resurse umane - Ec. Muresan Dana
Membrii - Ing. Tobosi Mirela

- Ing. Tiuca Adrian
Membru supleant - Ing. Moldovan Bogdan

B. Tipul probelor de concurs sunt: probd scrisd, probi practicd i interviu.
Fiecare probd este eliminatorie, punctajul minim ce trebuie obtinut la fiecare probd este
conform legislatiei in vigoare de minim 50 puncte din 100 puncte posibile.

C. Conditii specifice de participare la coneurs:
Studii generale

Apt pentru lucrul la indl{ime

Nu necesiti vechime



D. Tematica
- Atributii §i responsabilitafi de serviciu cuprinse in fisa postului.
Notiuni fundamentale de igiend — Curitenia si Dezinfectia.
Regulamentul de Ordine Interioard — drepturile si obligatiile USAMVCN si ale salariatilor sii.
- IP - SSM nr. |1 - Substante utilizate la curiienie.
- IP=S88M nr, 11 - Curitenia geamurilor, peretilor si plafoanelor.
- IP - SSM nr. 11 - Utilizarea aspiratorului de praf.
- Legea 307/2006 actualizati, privind apdrarea impotriva incendiilor - Obligatiile
administratorului, conducatorului institutiei, utilizatorului si salariatului.

E. Bibliografie
- Fisa Postului.
- Notiuni fundamentale de igiena - Ghid pentru lucritorii din sectorul prestirilor de servicii.
- Regulament de Ordine interioard al USAMVCN - RU 3.
- Instructiune de securitate si sndtate in munca pentru ingrijitoare cladiri IP-SSM nr.11.
- Legea 307/2006 actualizatd — Legea privind apdrarea impotriva incendiilor.

DIRECTOR GEN ADMINISTRATIV COMPARTIMENT ADM.
Ec. dr.lucan Na Ing. Liana Pasca
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Anexanr. 1
Aprobat
Rector,
Prof. Dr. Cornel CATOI
FISA POSTULUI
Anexa la Contractul Individual de Munci inregistrat subnr. ............... h
| Sef ierarhic superior | Functia Data Semﬁét a
Ec. Vasile Lucian Nag | Director general administrativ e
Ing. Liana Pasca Sef atelier A

A.Elemente de identificare a postului

Denumirea postului Ingrijitoare cladiri

Pozitia in COR

Nivelu! de instruire Studii generale

Compartiment/Departament/Directie Compartiment Administrativ
Birou

Nivelul postului: (de conducere / de De executie
executie)

TITULAR

MARCA

Nivelul ierarhic - Pozitia postului in| -
cadrul institutiei

Postul imediat superior Sef atelier

Postul imediat inferior =

Numirul de persoane din subordine (acolo unde este cazul): -

in timpul concediului este inlocuit/a de alt ingrijitoare din cadrul compartimentului Administrativ.

FISA INDIVIDUALA APOSTULUI 1 |Pag
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B. Obiectivele generale ale postului

Asigur3 curatenia in spatiile de inva{imant, birouri, grupuri sanitare, holuri, sciri, in jurul
cladirilor, spatii verzi etc.

C. Descricrea atributiilor si responsabilititilor postului

1. Asigura si rispunde de efectuarea curdteniei §i dezinfectiei pe sectorul repartizat, efectudind
operatiunile de curiitenie a pardoselilor, geamurilor, usilor, perefilor, mobilierului, obiectelor
sanitare, din toate incaperile (séli de curs, séli de seminar, amfiteatre, laboratoare, clinici
veterinare, sala de sport, bibliotecd, camere de oaspeti etc.), inclusiv holuri, casa scarilor, grupuri
sanitare, sciiri exterioare.

. Asiguri curdtenia n jurul clidirilor, pe trotuare §i spatiul verde, pe sectorul repartizat.

. Asigurd curitirea de ziipada si gheata a scirilor exterioare si a trotuarelor din jurul cladirii, in
pericada de iarnd §i participi la adunarea frunzelor din parcul universita{ii primévara §i toamna.

4. Colecteazi pe categorii deseurile reciclabile de pe sectorul de activitate si le depun la locul de
depozitare, conform instructiunii de lucru.

. Cunoaste si raspunde de respectarea cu strictete a regulilor de igiena.

. Preia pe semniiturd materialele de curafenie si igiend, justificd si raispunde de folosirea acestora.

. Cunoaste caracteristicile materialelor de curijenie si respecti instructiunile de utilizare.

. Raspunde de indeplinirea promta si corectd a sarcinilor de serviciu.

. In timpul lucrului utilizeaza echipamentul de protectie din dotare ( halat, cizme de cauciuc,
ménusi unici folosinta etc.).

10. Asiguri efectuarea curiteniei in perioada sesiunilor studentesti, inclusiv in zilele de simbata si

duminici, conform programarii.

11. Aduce urgent la cunostinta sefului direct toate defectiunile apirute pe sectorul de activitate

la instalatiile electrice, apd-canal si de gaz.

12. Respecti programul de lucru, ordinea si disciplina la locul de munca.

13. Isi insuseste si respecta instructiunile si normele SSM si SU specifice locului de munca.

14. Respectd regulamentele in vigoare ale universitatii si procedurile specifice postului.

15. Executi si alte sarcini specifice postului date de gefii ierarhici superiori, precum i sarcini

de interes general pentru universitate.

L 12D

DGO =] O LA

D.Conditii specifice privind ocuparea postului

1. Cerinte educationale si experienta

Studii de specialitate Studii elementare
Experienta in specialitate Nu e cazul
2. Cunostinte, deprinderi si alte particularititi individuale

Cunostinte (operare PC, limbi striine, etc.) Nu este cazul

Aptitudini Spirit de responsabilitate, atentie, operativitate, spirit de
organizare §i rigoare, promtitudine, capacitate de efort,
adaptabilitate, corectitudine, exactitate, interes,
inifiativa, echilibru comportamental.

FISA INDIVIDUALA APOSTULUI 2 [Pag
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E. Relationarea titularului postului

1. Interna:

Relatii ierarhice

Subordonat fajd de: Director general administrativ, Sef atelier

Superior pentru: nu este cazul

Relatii functionale

Nu este cazul

Relatii de control

Nu este cazul

Relatii de reprezentare

Nu este cazul

2. Externa

Delegarea de atributii §i competenta

Nu este cazul

F. Conditii de muncil

Statutul angajatului

Personal nedidactic

Locu! desfasurarii muncii

Cladirile din universitate

Mijloace i materiale cu care fucreazi

Aspirator, scard, galefi, mopuri, lavete, perii etc.

Materiale de curdjenie §i dezinfectie

Timpul de munci, programul de lucru

8 ore pe zi, 5 zile pe sdptdmand,
intre orele 6,00 — 14,00

Conditii fizice de munca

Efort mediu, lucru la inal{ime, risc chimic, manipulare
mase.

Conditii materiale

Echipament de protectie colectiv si protectie
individuald conform Normativului de acordare.

Riscuri implicate de post

Executia necorespunzitoare a curdfeniei §i dezinfectiei

Mijloace de deplasare

Nu este cazul

Efectuarea de ore suplimentare de lucru: la nevoie si numai la convocarea sefului ierarhic superior, pe baza
aprobirii date de catre conducerea institutiei

G. Evaluare conform procedurii in vigoare

H. Lista sarcinilor delegate*

Functia care deleagi:

Nr. crt. Atributia delegata Competenta aferenta Responsabilitatea Subordonatul
asumati delegat
FISA INDIVIDUALAAPOSTULUl 3 |Pag
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*se completeazd numai de cdtre personalul de conducere §i face parte integrantd din fisa postului,

I. Sanetiuni primite de angajat

Nr. crt. Motivul sanctiunii Data Sanctiunea primita Rector / Observatii ]
Director

NOTA: De exactitatea datelor trecute in fisa postului rispunde rectorul.

| Director general administrativ Sef compartiment Salariat
Ec. Vasile Lucian Nas Ing. Liana Pagca Prenume Nume
Data Data Data i

Am luat la cunostinia

Semndtura l

L Semnitura Semndtura

FISA INDIVIDUALA A POSTULWY 4 [P ag
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Ancxa nr. 1
Aprobat
Rector, .
Prof. Dr. Cornel CATOI
FISA POSTULUI
Anexa la Contractul Individual de Munci inregistrat subnr, ...............
Sef ierarhic superior Functia Data Semnitura
Ec.dr. Vasile Lucian Nas Director general administrativ
Ing. Liana-Aurora Pasca Sef atelier

A.Elemente de identificare a postului

Denumirea postului

Ingrijitor cladiri

Pozitia in COR

Nivelul de instruire

Studii generale

Compartiment/Departament/Directie
Birou

Compartiment Administrativ

Nivelul postului: (de conducere / de
execufie)

De executie

TITULAR

MARCA

Nivelul ierarhic - Pozitia postului in
cadrul institutiei

Postul imediat superior

Sef atelier

Postul imediat inferior

Numirul de persoane din subordine (acolo unde este cazul): -

In timpul concediului este inlocuit/a de altd ingrijitoare din cadrul compartimentului Administrativ.

FISA INDIVIDUALA A POSTULUI
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B. Obiectivele generale ale postului

Asigurd curdfenia in spatiile de invé{amant, birouri, grupuri sanitare, holuri, scdri, in jurul
cladirilor, spatii verzi etc.

C. Descricrea atributiilor §i responsabilititilor postului

I Asigurd i raspunde de efectuarea curdfeniei si dezinfectiei pe sectorul repartizat, efectuind
operafiunile de curdfenie a pardoselilor, geamurilor, usilor, perefilor, mobilierului, obiectelor
sanitare, din toate finciperile (sili de curs, sili de seminar, amfiteatre, laboratoare, clinici
veterinare, sala de sport, bibliotecd, camere de oaspefi etc.), inclusiv holuri, casa scérilor, grupuri
sanitare, sciiri exterioare.

. Asigurd curéenia in jurul cladirilor, pe trotuare si spatiul verde, pe sectorul repartizat.

. Asigurd curatirea de zipadi si gheaa a scérilor exterioare §i a trotuarelor din jurul cladirii, in
perioada de iarnd §i participa la adunarea frunzelor din parcul universitdtii primévara si toamna.

4. Colecteaza pe categorii degeurile reciclabile de pe sectorul de activitate si le depun la locul de
depozitare, conform instructiunii de lucru.

- Cunoagte §i riispunde de respectarea cu stricteje a regulilor de igiena.

. Preia pe semniturd materialele de curétenie si igiena, justifica si rispunde de folosirea acestora.

- Cunoaste caracteristicile materialelor de curiifenie si respectd instructiunile de utilizare.

- Réspunde de indeplinirea promta §i corecti a sarcinilor de serviciu.

- In'timpul luerului utilizeaza echipamentul de protectie din dotare ( halat, cizme de cauciuc,
minusi unica folosinga etc.).

10. Asigura efectuarea curéfeniei in perioada sesiunilor studentesti, inclusiv in zilele de saimbata sl

duminicd, conform programdrii.

I'1. Aduce urgent la cunostina sefului direct toate defectiunile aparute pe sectorul de activitate

la instalaliile electrice, apa-canal si de gaz.

12. Respectd programul de lucru, ordinea si disciplina la locul de munca.

13. Isi insugeste si respects instructiunile 5i normele SSM si SU specifice locului de munca.

14. Respecta regulamentele in vigoare ale universititii si procedurile specifice postului,

I5. Executd si alte sarcini specifice postului date de sefii ierarhici superiori, precum §i sarcini

de interes general pentru universitate.

(U8 3 ()

D00 =) Oh LA

D.Conditii specifice privind ocuparea postului

1. Cerinte educationale si experienti

Studii de specialitate Studii elementare
Experienid in specialitate Nu e cazul
2. Cunogstinte, deprinderi si alte particularititi individuale
Cunogstinie (operare PC, limbi striine, etc.) Nu este cazul
Aptitudini Spirit de responsabilitate, atentie, operativitate, spirit de

organizare §i rigoare, promtitudine, capacitate de efort,
adaptabilitate, corectitudine, exactitate, interes,
inifiativa, echilibru comportamental.

FISA INDIVIDUALA APOSTULUI 2| Pag




UNIVERSITATEA DE $TIINTE AGRICOLE §1 MEDICINA VETERINARA CLUJ-NAPOCA

Calea Manastur 3-5, 400372, Cluj-Napoea
Tel: 0264-596.384, Fax: 0264-593.792

www.usamvcluj.ro

E. Relationarea titularului postului

1. Internd:

Relatii ierarhice

Subordonat faj de: Director general administrativ, Sef atelier

Superior pentru: nu este cazul

Relatii functionale

Nu este cazul

Relatii de control

Nu este cazul

Relatii de reprezentare

Nu este cazul

2. Externa

Delegarea de atributii 5i competen{

Nu este cazul

F. Condi{ii de munci

Statutul angajatului

Personal nedidactic

Locul desfasurdrii muncii

Cladirile din universitate

Mijloace §i materiale cu care lucreazi

Aspirator, scard, gileti, mopuri, lavete, perii etc.
Materiale de curdfenie si dezinfecjie

Timpul de munci, programul de lucru

8 ore pe zi, 5 zile pe siptamana,
intre orele 14,00 — 22,00

Conditii fizice de munci

Efort mediu, lucru la inélfime, risc chimic, manipulare
mase.

Conditii materiale

Echipament de protectie colectiva si protectie
individuald conform Normativului de acordare.

Riscuri implicate de post

Execufia necorespunzitoare a curifeniei si dezinfectiei

Mijloace de deplasare

Nu este cazul

Efectuarea de ore suplimentare de lucru: la nevoie §i numai la convocarea sefului ierarhic superior, pe baza
aprobirii date de citre conducerea institutiei

G. Evaluare conform procedurii in vigoare

L. Lista sarcinilor delegate*

Functia care deleagi:

Nr. crt. Atributia delegati

Competenta aferenti Responsabilitatea Subordonatul
asumati delegat
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Calea Managtur 3-5, 400372, Cluj-Napoca
Tel: 0264-596.3B4, Fax: 0264-593.792

www.usamvcluj.ro

UNIVERSITATEA DE STINTE AGRICOLE §1 MEDICINA VETERINARA CLUJ-NAPOCA

*se completeazd numai de cdtre personalul de conducere si face parte integrantd din figa postului,

L Sancfiuni primite de angajat

Nr. crt. Motivul sanctiunii Data

Sanctiunea primitd Rector /
Director

Observatii

NOTA: De exactitatea datelor trecute in fisa postului rispunde rectorul.

5_Director general administrativ Sef compartiment Salariat
Ec. dr. Vasile Lucian Nas Ing. Liana —Aurora Pasca Prenume Nume
Data // ” Data Data
{ /V / Am luat la cunostintd
Semndtura 5 Semnatura Semniitura o
L=

FISA INDIVIDUALA A POSTULUI
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/ Citre,
- Consiliul de Administratic al USAMY din Cluj-Napoca
Senatul USAMV

d rugdm sa aprobati suplinirea orelor. din postul de asistent I/A/20 sem 1si 2. din
Statele de Functii ale FSTA (Departamentul 1) de catre d-na conf.dr Mircla Jimborean si
asist.dr. Melinda Fogarasi, in regim plata cu ora. Mentiondm c titularul postului asist dr Delia
Michiu se afla in concediu de maternitate.

Conf. dr. Mircla Jimborean:

v Tehnologii generale ale produselor de origine animala 1, IIl CEPA, sem. |, ]
grupi x 2 ore Lp (1 ord conventionald);
v Tehnologia laptelui si a produselor derivate 1, I1I TPPA, sem. II, 1 grupéa x 2 ore
Lp (1 ora conventionald);
v Tehnologia laptelui 2, IV TPPA, sem. I, 2 grupe x 2 ore Lp (2 ore
conventionale);
v" Procesarea laptelui 2, IV IPA, 1 grupd x 2 ore Lp + Pr (1 ora conventional3);
v Tehnologii in industria laptelui 1, [II IPA sem II, 1 grupd x 2 ore Lp (1 ord
conventionala);
v" Valorificarea subproduselor din i.a., IV CEPA, sem II, 1 grupa x 2 ore (1 ord
conventionald);
v' Valorificarea subproduselor din i.a., IV IPA, sem II, 1 grupi x 1 ora (0.5 ore
conventionale)
Total ore: 7.5 ore conventionale
Asist. dr. Fogarasi Melinda:
v' Materii prime animale 2 II IPA, sem 1I, 2 ore x 4 grupe (4 ore conventionale);
v Tehnologia semiconservelor §i conservelor din carne si peste, IV TPPA 1 grupa
x 2 ore Lp (1 ord conventionald)

Total ore: 5 ore conventionale

by,

Stugy

WIS vy
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Citre,
Consiliul de Administratie al USAMY din Cluj-Napoca
Senatul USAMYV

2 Extras din Procesul Verbal
Incheiat in data de 09.09.2020 cu ocazia Sedintei Consiliului
Facultitii de Stiinta §i Tehnologia Alimentelor

Ordinea de zi:

1. Avizarea dosarului de cadru didactic asociat al dnei dr.Sorina Dérjan pentru
disciplina Comunicare din planurile de invitimant ale Facultitii de Stiinta si
Tehnologia Alimentelor.

Consiliului ~ Facultifii de Stiinta §i Tehnologia Alimentelor a avizat, cu
unanimitate de voturi, dosarul de cadru didactic asociat al d-nei dr.Sorina Darjan pentru
disciplina Comunicare din planurile de invitamant ale Facultatii de Stiinta si Tehnologia
Alimentelor.
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fNCADRARE CADRE DIDACTICE ASOCIATE PENTRU PLATA CU ORA

APROBAT,
RECTOR

Prof. Dr. Cormnel CATOI

DOMNULE RECTOR,

AN AR

Subsemnatul/a b\*’h:\k‘!\wﬂvk&g‘k ; %"Q:P‘LN&_
Avand funclia de bazi la: ﬂ.»?’f\k\!-aa-‘-& M‘@
unde sunt incadrat in functia de o ETRIE TR R st emsns s erseanees

V4 solicit incadrarea, in calitate de cadru didactic_asociat, pe un post/ ore din posturi didactice

vacante in Sta @ﬁ’m{:‘tﬁ{)ﬁ z%ﬁgp Iaml%ntulu‘m..56_'5.'.!‘31.&...};.L.-AL\.:‘.E:IEI.:[. J?Zl'é"{‘ ................

din SRR (L0l Lo, N} MLt
Precizez ci :
- suntabsolvent din anul ...... ROOK e rosna o N Cmar
al studiilor universaare de lun%l durat3 in d eniul_;“ﬂ l)M’EIL.._.t:LQ‘JNUM"Cﬁ U
cu specializarea .....% OMAUAMLDARE.. £ 3?&.{4&5.1,.1! ..... PURLE
- suntdoctor /dactorarrd din anul ....... (le ..........................
in domeniul .....%:>! o haaG I e I T elmn e e
- in cursul anului/anilor universitari .7 016"9-0&49 am fost incadrat in calitate de cadru
didactic titulsr/asociat Ja fﬂ*q’li?—?:ﬂ\ e
Ja disciplina (cisciplinele)...0 a2 S MA SR T

Mentionez ¢4 am luat la cunogting3 condiiile de plati.

Data....%% i ‘°°\‘3~0340 .........

Membrii departamentului ..Stiinta alimentelor.............. In sedinta din data de 08.09.2020. , an Juat
act de cererea formulati si au hotirat: si propuni (si nu propun) incadrarea solicitantului in

calitate de cadru didactic asociat in departament.

Sef departament, Ramona Suharoschi SEIMNALUTA .ovee L ssassssstssasessessssessessssssisens
in sedinta Consiliutui Facultifii ..... :F %f .. e s din data de 090?.&@241“ fost

luate in discujie cererea de mai sus i punctul de vedere exprimat de membrii departamentului.
S-a hotiirat: afirobarea/neaprobarea incadririi solicitantului in calitate de cadra didactic asociat.

00111 T: 010 s = WVTRNRT i SRR
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Avizat,
Rector
Univeratrates de $tiints A aricole Prof. Dr. Cornel Citoi
sl Medicing Vaterinard din (iuyj-hapoca

r. | F 35%; i 9_3‘; 04, Lo)O %PSOB& of A3 ?:Gac

Catre, -
Conducerea USAMYV Cluj-Napoca,

Subsemnatul, Conf. Univ. Dr. Tudor Saldgean, in calitate de Coordonator din partea
Partenerului 1 al proiectului ,, CEO Antreprenor - Competitivitate, Excelenfd,
Oportunitate!” depus in cadrul Programului Operational Capital Uman 2014-2020, Axa
prioritard 6 - Educatie si competenfe, POCU/379/6/21/124185, cod MySMIS 124185.

Vi rog sd aprobati elaborarea, autorizare si furnizarea unui program de perfectionare
destinat personalului didactic din invatimantul terfiar universitar in vederea elaborarii
cursurilor antreprenoriale destinate studentilor, program post-universitar care face parte din
proiectul mai sus mentionat.

Programul de perfectionare va cuprinde 40 de ore de curs si 80 de ore de seminar si
este destinat unui numir de 40-50 cadre didactice, care la finalul participérii la acest program
vor primi un certificat de atestare a competentelor profesionale si un supliment la diploma
conform O.M. 3163/01.02.2020, putind obfine un numir minim de 4 ETCS/program

postuniversitar.

Va mulfumesc! Manager proiect,
Conf. univ. dr Rudor Salagean
08.09.2020
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Citre Consiliul de Administratie al USAMYV

2

in atentia dI. rector prof. dr. Cornel Citoi

Subsemnata conf. dr. loana Roman, in calitate de director proiect POCU Educatie
si Formare Competitivd pe Piata Muncii — cod MySmiss121643, responsabil cu crearea
si autorizarea Colegiului Tertiar Nonuniversitar al USAMV CN vi solicit completarea
documentului intitulat "OFERTA EDUCATIONALA - METODOLOGIE PRIVIND
ORGANIZAREA SI FUNCTIONAREA COLEGIUL TERTIAR
NONUNIVERSITAR” wvalidat prin Hotérarea Consiliului de Administratie
5224/09.03.2020 si Hotararea Senatului 5451/11.03.2020.,

Astfel, se completeazd la Capitolul 1 - Dispozitii generale, Art.10 cu
urmitoarele mentiuni ”in baza OMEC 5487/31.08.2020 si OMS 1494/31.08.2020
pentru aprobarea mdsurilor de organizare a activitdtii in cadrul unitdtilor/ institufiilor
de invdtdmdnt in conditiide sigurantd epidemiologicd pentru prevenirea
fmbolndvirilor cu virusul SARS-CoV-2., in anul universitar 2020-2021 elevii/cursantii
colegiului vor desfasura activitatea teoreticd online iar activitatea practica va fi
efectuatd la agenti economici locali cu care USAMV CN va incheia acorduri de

parteneriat.”

Cluj-Napoca Director proiect

07.09.2020 Conf.dr. Joana Roman
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M @‘?—0 Cerere inchiriere sala curs

CATRE

CONDUCEREA USAMY Cluj,

Prin prezenta GLIA TRAINING SRL - furnizor de formare profesionala din Cluj-Napoca,
va solicita aprobare pentru inchirierea unei de sali de curs (aprox. 100 mp) pentru aproximativ 20
persoane cu scopul desfasurarii cursului de formare profesionala de tip calificare pentru ocupatia

de Inspector resurse umane,

Zilele de desfasurare pentru acest curs sunt de luni pana joi, intre 17.00 — 20.00, pe o durata
de aproximativ 50 zile, in perioada 21.09.2020 — 16.12.2020.

Avand in vedere numarul mare de zile alocat acestui curs tariful maxim pe care il putem

suporta pentru plata salii de curs este de 70 lei/zi.

Mentionam ca noi vom asigura toate conditiile sanitare necesare (termometrizare, sapun si

dezinfectant antibacterian) pentru desfasurarea in bune conditii a activitatii educationale.

In speranta unui raspuns favorabil va stam la dispozitie pentru orice lamuriri suplimentare.

Cu multumiri anticipate,
Administrator

Gaga Amar.




Unlversitatea de Stilnta Agricole

st Medicing Velerinard din Cluj-h’gko
REGISTRATURA :
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CERERE COLABORARE

in atentia Conducerii USAMV Cluj-Napoca

Subsemnata Marincas (fostd Pintea) Madalina Nicoleta, reprezentant legal in functia de administrator al
SC Epiphany Development SRL, persoana juridica inregistrata la registrul comertului J30/768 in data de
11.11.2015, cu sediul in Municipiul Satu Mare, strada lon Vidu nr UA 14 ap 1, judetul Satu Mare, avind
CU1 35223021, avand codul IBAN ROZ1BTRLRONCRT0326859403 RON deschis la Banca Transilvania, v
rog sa-mi aprobati utilizarea curtii extericare a Centrului de Cercetare pentru Biodiversitate in data de 19-

Septembrie, pentru desfasurarea evenimentului Creators Connect,

1.1. Data s durata evenimentului: 19 septembrie 2020, orele 10:00 - 17:00. Acesta este prevdzut sd se

desfasoare exclusiv in spatiu exterior.

1.2. Numdr participanti: 20 persoane pe durata intregii zile; 3 speakeri vor veni de-a lungul zilei pentru a

sustine cate o prezentare de 30 min.

1.3. Evenimentul nu este generator de venit, avand scop educativ si de conectare al creatoritor de

continut din Cluj-Napoca.

1.4 Evenimentul va respecta toate normele de sigurantd cerute de lege.

2.1. Mentionarea ca partenere in cadrul evenimentului Creators Connect

2.2, Afisarea logoului USAMYV Cluj-Napoca pe pagina oficiala Creators Connect si mentionarea ca partener

2.3 Folosirea locatiei USAMV n toate fotografiile create la eveniment, postate pe contul Creators Connect

Creators Connect

essenceer.org@gmail.com Creof@_@ / " ,»;‘j
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2.4. incurajarea creatorilor de continut de a folosi locatia USAMV Cluj-Napoca in postarile pe care le
publicd in spatiul online. Mentionez ca acestia sunt din Cluj, iar impreuna cumuleaza o comunitate de

peste 125.000 perscane.

EPIPHANY DEVELOPMENT SRL Reprezentant USAMV

Marincas Madalina Nicoleta 7(? ﬂ
exowcﬂOL E'Jf« v

Administrator

i "10‘-' E"‘ ;
( 'LP‘P [+
| Pevelopmenty

x s.!-‘-“,//"x\_

Creators Connect

essenceer.org@gmail.com Creoha‘fs (, L/l:f('/
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Biroul Electoral al
Universititii de Stiinte Agricole §i Medicini Veterinari din Cluj-Napoca
Universitatsa de Stilnte Agricole
Nr.inreg: i Medicina Vetari in Cluj-Napoca
REGISTRATURA
N A FF5 3 din 0P 0F 2040
Citre,
Consiliul de Administratie,
Domnului Rector, Prof. Dr. Cornel CATOI

Stimate domnule Rector,

Vi inaintdm spre informare rezultatele alegerilor pentru ocuparea functiei de
Director de Departament II i III din cadrul Facultatii de Agricultura, locuri ramase
vacante in mandatul 2020-2024.

Biroul Electoral al USAMYV Cluj-Napoca a organizat alegeri in data de
08.09.2020, la ora 9.00 la Departamentul II, in sala A6 si la ora 10.00 la
Departamentul 11, in sala A7, din cladirea Aulei.

Rezultatul votului pentru alegerea Directorului de Departament I este:
- Prof. Dr. Duda Marcel Matei — 5 voturi
- Conf. Dr. Pacurar Florin Simion - 6 voturi
- Sef Lucriri dr. Moldovan Cristina Maria - 7 voturi

Rezultatul votului pentru alegerea Directorului de Departament III este:
- Prof. Dr. Odagiu Antonia Cristina Maria - 13 voturi

Alegerile desfasurate au respectat cadrul legal, iar rezultatul obtinut este
consemnat in Procesul - Verbal atagat.
Mentiondm cé pe adresa Biroului Electoral al USAMYV Cluj-Napoca nu s-au

inregistrat contestatii cu privire la modul de organizare al alegerilor.

Presedinte, Vicepreseds
Dr. Jr. Mircea




