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Sedinta Consiliului de Administratie din 28.09.2020

Ordinea de zi

I. Aprobarea modificarilor la Planul de misuri pentru desfisurarea activitatilor didactice

semestrul |, an universitar 2020-2021.

2. Aprobarea listelor cu studentii propusi pentru exmatriculare.
Aprobarea dosarului de cadru didactic asociat al dnei conf.dr. [ulia Cristina Muregan.

4. Aprobarea comisiei de specialisti pentru sustinerea publici a tezei de doctorat a dlui Radu
Mihai Giupani.

5. Aprobarea scoaterii la concurs a unui post de administrator patrimoniu, pe perioada
nedeterminatd, in cadrul Biroului achizitii, vanzéri si inchirieri; conditiile de concurs,
comisiile de concurs si contestatii, tematica, bibliografia, fisa postului.

6. Aprobarea acorddrii unui spor salarial, in perioada 01.10.2020-31.12.2020, dnei Pasca
Cristina, din fondurile universitatii.

7. Aprobarea acordarii unui spor salarial, in perioada 01.10.2020-31.12.2020, dnei Cirebea
Paraschiva Teodora, din fondurile universitdtii.

8. Aprobarea acorddrii unui spor salarial, in perioada 01.10.2020-31.12.2020, doamnelor
Trombitag Delia 5i Dezso Ana, din fondurile universitdtii.

9. Aprobarea listelor cu personalul retribuit in cadru! sesiunii de admitere din lunile august-
septembrie 2020,

10. Aprobarea scoaterii de la platd a certificatului medical seria CCMAM nr 2888307 emis
dlui Lazadr Vasile pentru perioada 07.02.2020-29.02.2020 si rectificarea declaratiei unice
112 aferentd lunii februarie 2020.

11. Aprobarea reducerii taxei de scolarizare pentru anii de studiu 2018-2019; 2019-2020 si
esalonarea plitii acesteia in 4 rate pentru domnul Sergiv Romeo Trusca.

12. Numirea unui reprezentant din partea Facultdtii de Horticulturd in Comisia de eticd a
USAMVCN.

13. Aprobarea numirii dnei sef lucr.dr. Jutka Deak in calitate de responsabil de contract
pentrt managementul contractului in cadrul procedurii de achizitie de Servicii de
consuitantd — Contractarea de firme de specialitate pentru demonstratii practice de
masuratori topografice utilizand tehnologia GNSS-Anl.

14. Aprobarea numirii dnei gef lucr.dr. Jutka Deak in calitate de responsabil de contract
pentru managementul contractului in cadrul procedurii de achizifie de Servicii de
consultantd — Contractarea de firme de specialitate pentru elaborarea si realizarea unor
demonstratii practice de masuritori fotogrammetrice utilizand tehnologia UAV-Anl.

15. Diverse

Dupa discutarea punctelor de pe ordinea de zi, Consiliul de Administratie a luat urméatoarele:

w
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. Se aproba listele cu studentii propusi pentru exmatriculare.
2. Se aprobi dosarul de cadru didactic asociat al dnei conf.dr. lulia Cristina Muresan.
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14.
15.

. Se aproba comisia de specialisti pentru susjinerea publici a tezei de doctorat a diui Radu

Mihai Giupana.

Se aprobd scoaterea la concurs a unui post de administrator patrimoniu, pe perioada
nedeterminatd, in cadrul Biroului achizitii, vanziri si inchirieri; conditiile de concurs,
comisiile de concurs §i contestatii, tematica, bibliografia, fisa postului.

Se aproba acordarea unui spor salarial de 30%, in perioada 01,10.2020-31.12.2020, dnei
Pasca Cristina, din fondurile universitd(ii.

Se aproba acordarea unui spor salarial de 30%, in perioada 01.10.2020-31.12.2020, dnei
Cirebea Paraschiva Teodora, din fondurile universitatii.

Se aprobd acordarea unui spor salarial de 30%, in perioada 01.10.2020-31.12.2020,
doamnelor Trombitas Delia §i Dezso Ana, din fondurile universitatii.

Se aprobd listele cu personalul retribuit in cadrul sesiunii de admitere din lunile august-
septembrie 2020,

Se aprobi scoaterea de la platd a cedtificatului medical seria CCMAM nr 2888307 emis
dlui Lazir Vasile pentru perioada 07.02.2020-29.02.2020 si rectificarea declaratiei unice
112 aferentd lunii februarie 2020.

Se aprobd plata integrald a taxei de scolarizare pentru anii de studiu 2018-2019; 2019-
2020 si esalonarea platii acesteia in rate pentru domnul Sergiu Romeo Trusca.

. Se numeste dl confdr. Horea Vlasin in calitate de reprezentant al Facultdtii de

Horticulturd in Comisia de eticd a USAMVCN.

Se aprobd numirea dnei sef lucr.dr. Jutka Deak in calitate de responsabil de contract
pentru managementul contractului in cadrul procedurii de achizitie de Servicii de
consultantd — Contractarea de firme de specialitate pentru demonstratii practice de
masuratori topografice utilizind tehnologia GNSS-Anl.

. Se aprobd numirea dnei sef lucr.dr. Jutka Deak in calitate de responsabil de contract

pentru managementul contractului in cadrul procedurii de achizifie de Servicii de
consultantd — Contractarea de firme de specialitate pentru elaborarea si realizarea unor
demonstratii practice de masuratori fotogrammetrice utilizind tehnologia UAV-Anl.

Se aprobi tarifele de cazare pentru studenti in anul universitar 2020-2021.

Se aprobd echipa de implementare §i regulamentul intern pentru implementarea
proiectului 2020-1-RO01-KA107-078773.

RECTOR,
Prof. Dr. Cornel CATOI
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Consdlul de Administratic al USAMY Cluj-Napoca

Prin prezenta, va inaintam spre aprobare lista studentilor care nu au acumulat numdrul
m de credite necesare pentru promovare.

Studenti - licentd - propust pentru exmatriculare

septembrie 2020

LICENTA

Nr.Crt. | Nume §i prenume Specializare g::! dii ocl:ti::‘l!e
1. Pop Tania-Mana Agricultura ! 27
2. Raica loan-Alexandru Agricultura I 17
39 Pagca Alexandru Nicolae Agricultura I 0

B 4. Len Kristof Agricultura 1 0

5. Pop Mihai-Florin Agricultura I 0
6. Oroian Dragos Rizvan Agriculturd 1 0
7. Brazdiu loan-Florin Agricultura 1 0
8. Pop Moldovan Tudor Agricultura 11 52
0. Pop Maria Elisabeta Agricultura v 211
10. Aghenie Mihail Agriculturd HI
11. Miclea Alexandru George Montanologic I 23
12. Codorean Roberto-Sorin Montanologic I 0
13. Stan Anisoara Codruta Montanologic I 0
14. Vamos Rares loan Montanologie I 0
15. Stan Remus Montanologic I 0
16. Rus Ardelean Montanologie I 0
17. Sandu George-Marian Montanologie 11 45




18. Vingérzan Gheorghe Alin Montanologie v 169
19. | Chisu Dan-Iulian EMAIA I 23
20. Colceriu Raul Rizvan EMAIA I 0
21. | Hofnar Florin EMAIA II 63
22, Kurti Karoly EMAIA v 179
23. Birou Maria Biologie I 0
24, Kiraly Andrei Ingineria mediului | 7
25. | Barna Dorina-Lucretia Ingineria mediului I 7
26. Cioara Constantin-Cilin Ingineria mediului I 7
217. Sevastian Cristian-Rézvan Ingineria mediului I 6
28. Turean Catilin Ingineria mediului I 5
29. | Cozman Roberta-Damaris Ingineria mediului I 3
30. Boico Danu Ingineria mediului 1 3
31 Moigridan Tudor Ingineria mediului 1 3
32, David Norbert Ingineria mediului II 73
33. Védan Alina-Delia Ingineria mediului 11 60
34. | Rentia George-Gabriel Ingineria mediului I 58
35. | Caragea Paula Ingineria mediului II 44
36. | Jucan Paul-Mihai Ingineria mediului ¢ 43
37. | Pop Claudiu-Dan Ingineria mediului I 41
38. Mocan Adrian-Dan Ingineria mediului I 134
39, | Dusa Elena-Georgeta Ingineria mediutui | L1 129
40. | Fatol Dana Ingineria mediului | 11 126
41. | Campian Andrei-Gabriel Ingineria mediulyi | 111
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nu au acumutat numarul minim de credite necesare pentru promovare,

Studenti - an complementar - propusi pentru exmatriculare

septembric 2020

Prin prezenta, vi inaintim spre aprobare lista studentilor aflati in an complementar, care

1. Casandra Daniel An complementar Licenta !
|
2. Maciuca Daniel An complementar
3. Groze Flavius Teodor An complementar
4. Druti Alex Mihaita An complementar
53 Moldovan Simion Alexandru An complementar
0. Huldugan Paul Andrei An complementar
7. Buturd Alexandra An complementar Master
8. lurco Alina An complementar
|
0. Pacurar losif An complementar
10. Ratyis Mihai An complementar
1. Persecan Simona An complementar
12. Virtic Paula An complementar
13. Ungureanu Anca An complementar
14. Trufan Denisa An complementar
15. Oltean Marius Petre An complementar
16. Radulov Andra An complementar
17. Szabopal Jozsef An complementar e _
4}\.“‘:\um'_‘,“;’ "?
18. Roman Raul An complementar NIty B
ot @ otP
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Prin prezenta, v inaintdm spre aprobare lista masteranzilor care nu au acumulat numirul
minim de credite necesare pentru promovare.

Studenti - masteranzi - propusi pentru exmatriculare
septembric 2020

MASTER
NG Nume §i prenume Specializare Al - Cr?ditc
Crt. Studii obtinute
1. | Budrala Angelo-Monel Agriculturd organica I 10
2. | Olah Denisa Agriculturd organica I 4
3. | llies Bogdan-Mihai Agricultu;ﬁ organica : 1 0
4. | Szabo Lorand-Atila Agriculturd organica I 0
5. | Maier Flaviu-Gigel Agriculturd organici 1 0
6. | Marincat Robert Agricultura organica I 0
7. | Silaghi Ciprian Agriculturd organica I 0
8. | Noda-Scurtu Tamas Dezvoltare ruralid | 5
9. | Tofolean Ana Maria Dezvoltare rurala I 0
10. | Morar Daiana Dezvoltare rurala I 0
11. | Pop Bogdan-Florin MRNA 1 0
12. | Maroti Andrei MRNA ] 0
13. | Filip Sergiu-Gabriel PEF l 12
14. | Kali Malvin PEF | 0
15. | Gheorghe Robert-Zoltan PSNA [ 22
16. | Iuhos Gergely PSNA R I 14




17. | Pavel Maria Dana Biologia agroecosistemelor | II

18. | Oprea Lucia-Maria Biologie Aplicata I 0

19. | Cimpean George Agricultura organici II 60

20. | HerleaVladut-Fanel MRNA II 60

21. | Leah Alexandru-Constantin | MRNA I 37

22. | Cindea Mihai-Vasile PP II 78

23. | Veres Daniel-Ioan GG & 90

24. | Simon Dana-Ioana ASCSA . 89

25. | Petrovici Bogdan-Emil AE(ekY I 87

26. | Pihu Dumitru-Corneliu ARG = 83

27. | Tlea Calin G = 79

28. | Jagcau Alin-Septimiu GG I 65

208 | Fulop Georgiana-Corina Biologia agroecosistemelor I 29

30. | Baci Gabriela-Simona Biologia agroecosistemelor I 65

31. | Pelivan Dionis PSNA I 80

32. | Todoruf Andrei-Ciprian PSNA I 73

B,
Prof. dr goxana VIEICE.D 2

!




O

&‘Ogoa“\ CA 28.09. 0825

A

facultatea de Horticulturd

Lalea Minadgtur 3-5, 400372, Cluj-Napoca
Tel: 0264-596 384, Fax: 0264-593.792

UNIVERSITATEA DE §TIINTE AGRICOLE §i MEDICINA VETERINARA DIN CLUJ-NAPOCA

si Medicin

Nt.elOrFO

Consiliul de Administratie al USAMVCN

Prin preXefta, vd inaintdm lista studentilor propusi pentru exmatriculare, ca urmare a

neindeplinirii numirului de credite conform R.U. 40, cu modificari aduse in Hotarirea Senatului

19549/21.09.2020 (Pct. 3) si a neindeplinirii obligatiilor contractuale financiare in anul universitar 2019-
2020, avizatd in Sedinta Consiliului Facultitii de Horticultura din data de 28.09.2020.

HORTICULTURA 2019-2020

Numele si prenumele ! ; ¥
Nr. 3 Gredite Credite
Cri. e RaieStici cumulate restante
1. LH53304 MIGEA LS. RAZVAN - SORIN 1 0 60
2. LH53298 GROSU 1. V. MIHAIL I 0 60
3 LH53266 GANCEAN V. DARIUS - IONUT 11 73 47
4. LH53264 FTAZAKAS M. LASZLO - CSABA 11 60 60
5. LH53284 VASILACHE 1. MIRCEA - DRAGOS i1 53 67
6. LH53130 SIMA G. VLAD - GEORGE 11l 149 31
7. LH53056 APOSTU I. STEFAN - EDUARD i1l 143 37
8. LiH53149 CADAR C. A. DIANA - MAROUSSIA 1 101 79
9. LH51731 SECHEL I. RADU - DANIEL 111 67 113
10. LI53027 NASCUTIU D. G. IONUT - DORIN 111 61 119
1. LH53093 IONEL LANDREI - CATALIN IV 201872019 231 19
12, LH53063 BOICIUC 1. VASILE - IONEL 1V 2018/2019 216 34
PEISAGISTICA 2019-2020 .
g’r’t ! s : : Gredite
- | NR MATRICOL Numele i prenumele An de studiu Gredite .
1. LH53102 ANTAL M. C. CARMEN-DIANA I 2 58
2. LH33119 LUKACS V. ALEXANDRA-DELIA 1 0 60
3, LH53121 MAROTI C. A. KRISZTINA-JOLANKA | 0 60
4, LH53103 BANC V. MARIA-ELENA | 0 60
5. LH33106 CIUPE 1. I0ANA 1 0 60
0. LHS53085 PETRI 1. C. CRISTIAN-FELICIAN I 89 31
7. LH53063 CREMENITCHI C. G. ANDREEA-IOANA 1l 60 60
8. LH53076 MESESAN M. ROBERTO-ADRIAN 11 52 68
0, LH53029 GIRBEA I, DRAGOS-MIHAI I1 42 78
10. LH53052 SERBAN M. ROXANA-FLORINA I 33 87
1. | LH52856 | VERES A.T. ANA-MARIA 1V 2018-2019 B
12. LH52826 MUNTEAN-REICH S. I. ANNELIESE-CERASELA IV 2013-2017
SILVICULTURA 2019-2020
Nr.
" i 5 Gredite
Crt. | wr maTRICOL Numele §i prenumele An de studiu Credite e
1. LK51779 BUTURA [. IONEL-RADU | 29 3
2. LK51788 CIUREA 1. TIBERIU-MIRCEA | 25 35
3. LK51806 GRIDAN N. NICOLAE-ALEXANDRU I 6 54
4, LK51823 MORARU G. M. ROBERT-DANIEL 1 3 ST




5. LK51829 NOVACD. DUMITRU-DAN 1 3 57
6. LK51814 MACARIE P. PETRU-SORIN 1 3 57
7. LK351824 MUNTEA R. REMUS 1 3 58
8. LK51863 UNGUREANU F, FIREL-ALEXANDRU 1 24 58
9. LK51782 CAMIN I. ANDREEA-BIANCA 1 0 60
10. LK51799 DUMITRESCU D. ANDREEA-MADALINA I 0 60
11, LK51861 TOMOIAGA L. TUDOR ) 0 60
12, LK51816 MATEIL I. O. MIREL-OVIDIU I 0 60
13. LK51836 POIANA 1. DORU I 0 60
14. LK51846 RAUCA L. D. LUCIAN-DANUT I 0 60
15. LK351709 FULEKI A. TTHAMER-SANDOR I1 76 44
16. LK51499 TOADER N, ALEXANDRU 11 61 59
17. LK31700 DOBOCAN V. C. ERIK 11 53 67
18. LK51442 GALPAIAN . V. PAUL-ANDREI 11 51 69
19. LK51684 BENTAN C. CLAUDIU-GAVRIL 11 49 71
20. LK51768 ZVARIC S. CALIN-MARIAN-GABRIEL I1 42 78
2], LK51750 SIMUTIU G. IOAN-BOGDAN I1 39 81
22! LK51712 HANGAN D. DUMITRU-ROMICA 11 39 81
23, LK51332 BOZGA M. DANIEL-VALENTIN 11 90 90
24, LK51146 BOGDAN N. IOAN-COSMIN 11 79 101
25. LK51382 NEDELEA G. IFRIM-DIMITRIS v 203 47
26. LK51381 NASUI G. BOGDAN-CRISTIAN v 200 50
27. LK51521 COSORUS Z. AGOSTON-ZORAN v 195 55
28. LK51352 FEIER I. CIPRIAN-IOAN v 188 62
29, LK51472 POP I. ADRIAN-CATALIN IV 2018-2019
30. LK51479 RUS C.E. MIRCEA-EMIL IV 2018-2019
31, LK51176 GLIGA I. IONEL-GHEORGHE IV 2012-2016
1EA 2019-2020
NR. .
grrt MATRICOL Numele gi prenumele An de studiu _ Gredite g;f::;
1. LO3768 | NEAMT M., P. VLAD-MARIAN I 3 57
2. LO3715 | MIRZA A. DAN-MARIUS 1 84 36
3. LO3751 | MISARAS I. CRINA 1l 81 39
4. LO3743 BODEA C. SIMINA-CRISTINA 11 68 52
5. LG 131 GAZ V. CIPRIAN VASILE
IMAPA 2019-2020
Nr. NR. . 5 oy " Gredite
artie ||| e : Numele si prenumele An de studiu Credite e
1, LO31144 | PETRIC H. RAISA-CEZARA l 4 56
2. LO31130 | SARACUT V. A. SARA-MARIA 11 76 44
3. LO31102 | ONAT I. ROBERT-ANGELO 111 136 44
4. | LO31095 | GAVRILOAIE N. ALIN-NICOLAE 112017201 S 0| Koyt studiile, plad in
anul 2019-2020
5. L.O31026 | TRIF I. CRISTIAN-ANDREI 1V 2018-2019
IMIT 2019-2020
Wy AL Numele §i prenumele An de studiu Gredite Sregite
crt MATRICOL, restante
l. LO5268 | GLIGA V. VASILICA-MADALINA I 3 57
2, LO5267 | FARCAS V. IULIA-ROXANA I 0 60
3. LO5273 | RADU P. S. PAUL-DANIEL I 30 30
4. LO5236 | VERESEZAN I. PAUL-MIHAI Il 90 30
5. LO5 177 | SOCACIU G. D. DAN-CATALIN 1l = 53 67
6. LO5221 | ERDELYI T. CATALIN-TIBERIU 11 | 114 66
7. LO5 158 | BIRSANUC G. ROXANA-ELENA IV 2018-2019
8. LO5 172 | PETRULE ADRIAN FLORIN IV 2018-2019 E
9. LO5 173 | POPTEAN DORINA IV 2018-2019
10. LOS5 149 | RUSU SERGIU-IONUT IV 2018-2019
11, LO5 150 | SABAU ALEXANDRU IV 2018-2019
12. LO5 180 | TARAU ALINA ALEXANDRA IV 2018-2019




MTC 2019-2020

N NR. " . - Credite
e . Numele §i prenumele An de studiu Credite b
1. LR51432 | RITI O. R. OLIVER-RARES 1 2 58
By LR51430 | OROS G. FLORIN-DORIAN 1 2 58
3. LR51234 | CUCUI M. MIRCEA-LAURENTIU 11 41 73
4, LR51289 | DEAC N. RADU-ALEXANDRU 11 45 75
3. LR51374 | TOMIF. I IERONIM 11 39 81
6. LR51207 | SUBA J. ROBERT 11 132 48
7. LR51285 | CORCIU L. PAUL-LEON-VIOREL 111 121 59
8. LR51325 | CLIPCA T. CONSTANTIN 11 121 59
9. LR51070 | MURESAN ROMEO ROBERT 1V 2018-2019
P.A.LS.Y, 2019-2020
| NEL Gredite
:,: MATRICOL Numele §i prenumele An de studiu Gredite restante
1. MLE1422 | TOSA A, ADINA - RALUCA I 20 40
2. ML81425 | ZELENSCIE N. IVAN ] 4 56
3. ML81418 | PETRUTIU A. TUDOR 1 0 60
4, ML81320 | GEORGIU I. IOANA - EMILIA 11 84 36
5. ML8132] | GHIRAN V. TEODORA - CATALINA 1 65 55
6. MLE1314 | BERINDEAN M. DIANA - ANDREEA 11 61 59
7. MLB1319 | ENYEDI Z.F. BALINT - ZSOLT 11 54 66
8. ML8409 JUCAN L. IONUT - CRISTIAN 112010/2011 66 54 - TAXA
S.H. 2019-2020
NR: Credite
:; | MATRICOL Numele 5i prenumele An de studiu Credite restante
1. ML81426 | BORZA A. ALEXANDRINA | 9 51
2. MLBI1437 | UTIU A. IOANA - ALINA I 0 60
3. ML81428 | CATANA A. ALEXANDRA - ELENA 1 0 60
4. ML81435 | MOIS D. RALUCA - MADALINA | 0 60
3. MLB1265 | SELEK 1. A. ZSOLT 112018/2019 115 5
6. ML81255 | GISCA V. ALIN 11 2018/2019 101 19
T.P.V.V.S.P.D. 2019-2020
N NR. Credite
cr: MATRICOL Numele §i prenumele An de studiu Credite restante
1. ML81446 | GEANA D. ANDREEA 1 24 36
2. ML81450 | PLAIAS T. CLAUDIU - VASILE I 15 45
3. MLE1459 | ZAVATE T.ION - LUCIAN I 0 60
M.P.H.C.C. 2019-2020
N NR. Credite
mr MATRICOL Numele 5i prenumele Ande studiv | Gredite restante
i. ML81463 | DRAGHICIU M. ALEXANDRA | 14 46
2. ML81474 | TIRIPLICA I. MIHAI - IONUT 1 9 51
3. ML81461 | BULGAR M. ALEXANDRA - MADALINA 1 6 54
4, ML81295 | REPEDE I. RAZVAN - IOAN 11 2018/2019 109 11
1.G.A.P. 2019-2020 ;
:Ir: m::!;:m.a Numele si prenumele An de studiu Credite 2;::;2
1. MLB1488 RADULESCU G. ALBERT - WILLIAM 1 | 30 30
2. ML8i489 SIGMEREANU C. LORENA - CRISTINA 1 | 0 60




AGRIBUSINESS 2019-2020

Nr. - : " - Credite
s pamd Numele si prenumele An de studiu Credite e
I MO3701 | BODEA D. F. FLORINA - DIANA 1 4 56
2. MO3700 | BACIU C. MARA - ROXANA 1 0 60
3 MO3709 | NISTOR E. BOGDAN - GEORGE I 0 60
4, MO03704 | LUCHIAN C. CODRIN 1 0 60
5. M0O3634 | SOFRONIA V. MIHAELA - RALUCA 11 2018/2019 105 15
6. MO03628 | MIHAILA N. ANDREEA 112018/2019 105 15
ECONOMIE AGROALIMENTARA 2019-2020
Nr. NR. ; . . Credite
o s Numele §i prenumele An de studiu Gredite T
1. MO3685 | CUIBUS I. IONUT - MARIAN 11 17 43
2. MO3641 | CHISU I. ANAMARIA 112018/2019 112 8
3! M03645 | CORDEA I. IRINA - RAMONA 112018/2019 104 16
4, M03659 | RUSCA C. MONICA 11 2018/2019 97 23
5. MO3651 | ILAS C. STEFAN - LAURENTIU 112018/2019 97 23
M.D.R.A. 2019-2020
Nr. NR. o . . Credite
el | [y Numele §i prenumele An de studiu Credite I
1. MO3736 | VLASAN L. DANIELA - IOANA I 4 56
2. M03725 | MARGINEAN I. IDANA | 0 60
3. MO372t | GEANA 1. RODICA - IOANA I 0 60
4, MO03729 | POPA D. DAN - DUMITRU I 0 60
MANAGEMENTUL ECOSISTEMELOR FORESTIERE 2019-2020
NR. ;
iy ANDE - CREDITE
CRT [ SNk,
e, | NUMELE SI'PRENUMELE STUDIU GREDITE | o ecrANTE
L ML7316 | ANTAL G. ADRIAN-GHEORGHE 1 30 30
2. ML7322 | CAPOTA D. RAZVAN-ALEXANDRU | 5338 30 30
3. ML7336 | MOLDOVAN N. PAUL-ANDREI I 10 50
4. ML7351 | ZAHAN L. NICOLAE | 6 54
5. | ML7339 | PINTEA V. VASILE | I 60
6. ML7281 | PLESA N. NICUSOR 112018-2019 B
7 ML7140 | LUNG C. MIHAI-CORNEL 112014-2016
8. ML7158 | TIMIS L. IONEL 112014-2016
GESTIONAREA DURABILA A BIODIVERSITATII $1 RESURSELOR FORESTIERE 2019-2020
NR.
AN DE CREDITE
CRT L
: oty NUMELE SI PRENUMELE STUDIU CREDITE | o coraANTE
1. ML745 | CHELEMEN L. LIVIU-MARIAN | 18 42
2. ML741 BURZ V. DAN-CRISTIAN I 4 56
3. ML752 | OPREA G. GABRIEL | 4 56
4. ML750 | MIHALI 1. DENIS 1 0 60
5. ML733 SASNIRESAN M. MIHAI 1§ 81 39
6. ML730 | POP!. RAZVAN i1 77 43
7. ML728 | MIRZA I. DAN-DUMITRU 1l 65 55
8. ML74 FRIJAN C.F. DRAGOS-CONSTANTIN 112018-2019
9. ML75 GALAN D. DAN 112018-2019
10. ML717 | SOMESAN I. L. MIHAI-IONUT 112018-2019
11, ML720 | ZAGREAN D. DAN-VASILE 112018-2019




SMC 2019-2020
N it Numele 5i prenumele An de studiu | Credite SIEIEEEStENE
crt. | MATRICOL
1. MR726 AUGUSTIN G. H. PAUL-DANIEL 11 81 39
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Conducerea U.S.A.M.V. Cluj-Napoca

Vi inaintdm lista studentilor propusi pentru exmatriculare ca urmare a neindeplinirii obligatiilor
scolare (absente nemotivate lucréri practice, verificdri), neintrunirea numirului de credite necesar promovirii
(conform RU 40, art.7, al.31 cu modificdri aduse prin hotiirdrea Senatului nr.19549/21.09.2020),
nepromovarea examenelor creditate la sfirgitul perioadei de prelungire studii (conform art.12, al.5 din RU40),
neachitarea taxei de gcolarizare aferentd anului universitar 2019/2020. Lista a fost aprobatii in sedinta de
Consiliu a Facultétii de Zootehnie si Biotehnologii din data de 24.09.2020.

Nivel : LICENTA - Domeniul Zootehnie

Nr.crt. Numele si prenumele Anul de studiu Programul de studiu

1 Balea Loredana-Maria I Zootehnie
Bojor Madalina [ Zootehnie

3 Bustan Roxana-Elena [ Zootehnie

4 Cocoara Emil-Cosmin | Zootehnie

5 Codrea loan Gheorghe | Zootehnie

6 Coldea Bogdan-Florin | Zootehnie

Z Damga Paul-Grigore | Zootehnie

8 Detesan loana-Marcela I Zootehnie

9 Dimeny Anca-Violeta | Zootehnie

10 Draghici Daniela I Zootehnie

11 Farcas Robert-Mark | Zootehnie

12 Fernea Bianca-Nicolasa taxa 1 Zootehnie

13 Fernea Niculita-Marcel | Zootehnie

14 Floca Marius I Zootehnie

i5 Lucaciu Raul-Bogdan I Zootehnie

16 Man Vasile-Raul | Zootehnie

17 Muresan Constantin I Zootehnie

18 Osan Bogdan-Mirel I Zootehnie

19 Paina Adelin-Nicolas [ Zootehnie

20 Peterliceanu Marius 1 Zootehnie

21 Petruse Valentina-Maria I Zootehnie

22 Pugcas Dan-Cristian [ Zootehnie

23 Racdgsan Bogdan I Zootehnie

24 Sabo Eugen-Petru taxa I Zootehnie

25 Suciu Eugen-Sergiu I Zootehnie

26 Veres Bogdan I Zootehnie

27 Chis Catalin-Viorel I Zootehnie

28 Pintea Citdlin-Mihai 1] Zootehnie

29 Spédtaru Constantin It Zootehnie .

30 Trusca Sergiu-Romeo  taxa Il Zootehnie /

31 Marca Darius Nicolae 11 Zootehnie o

32 Orosz Vlad taxa 11 Zootehnie

33 Trifan Adrian-Vasile taxa 111 Zootehnie
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34 Muresan Cilin-Razvan taxd IV Zootehnie
35 Popa Mihai-Viorel taxd v Zootehnie
36 Ratiu Adrian-Sorin v Zootehnie
37 Serban Bogdan taxa \Y Zootehnie
38 Varmari Nicolae v Zootehnie
39 Barb Florin-Emil v Zootehnie
40 Beldean Vlad-Daniel v Zootehnie
41 lanchis Andrei loan v Zootehnie
42 Muregan Carmen-Leontina v Zootehnie
43 Albus Florin-Lucian | Piscicultura si acvacultura
44 Brehar Lucian-Tiberiu | Piscicultura si acvaculturi
45 Béatea Ciprian-Radu [ Piscicultura si acvaculturd
46 Binescu-Stefdnescu Andrei | Piscicultura si acvacultura
47 Dobos Adrian-Razvan I Piscicultura gi acvacultura
48 Givan Nicolae | Pisciculturd si acvaculturi
49 Maier Nicolae-Cristian 1 Piscicultura gi acvacultura
50 Pasc Dan-Cristian 1 Piscicultura si acvaculturd
51 Rus loan-Bogdan taxa | Piscicultura si acvacultura
52 Socini Adriana | Piscicultura si acvaculturi
53 Stoian Mihai-Gabriel I Pisciculturd si acvaculturi
54 Suciu Claudiu-Georgel taxd I Piscicultura si acvacultura
55 Savigcd Claudiu I Piscicultura si acvacultura
56 Topald Silviu I Pisciculturd si acvacultura
57 Turtureanu Naomi | Piscicultura si acvacultura
58 Ungureanu Bogdan-lonug | Pisciculturia si acvacultura
59 Boier Adrian || Piscicultura si acvaculturi
60 Danca Marian-Dacian v Piscicultura si acvacultura
Nivel : LICENTA - Domeniul Biotehnologii
Nr.crt. | Numele si prenumele Anuli de studiu Domeniul

1 Balla Ildiko-Gabriela 1 Biotehnologii

2 Ciocan loan-Denis I Biotehnologii

3 Cravef Mihai 1 Biotehnologii

4 Lazea Andreea-Maria | Biotehnologii

5 Man Sorin | Biotehnologii

6 Nagy Melinda l Biotehnologii

7 Oprea Maria-Emanuela  taxa I Biotehnologii

8 Bozan Lorena-Andreea 1l Biotehnologii

9 Giuburunca Mihaela taxa 11 Biotehnologii

10 Mezei Kinga It Biotehnologii
11 Roman Radu taxa v Biotehnologii agricole
12 Poinaru Alexandru \Y Biotehnologii medical-veterinare
13 Pugkas-Buzas Helga-Karina v Biotehnologii medical-veterinare
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Nivel : MASTERAT ~ Domeniul Zootehnie

Nr.crt. Numele si prenumele Anul de Programul de studiu
studiu

1 Ciubean Gligor-Bogdan taxd | Managementul calitagil produselor de origine
animalierd

2 Maier Nicolae-Cristian taxa 1 Managementul calitdtil produselor de origine
animalierd

3 Moldovan Adrian-Cristian taxa | Managementul calita§il produselor de origine
animalierd

4 Rus Gentiana-Ana-Maria taxd 1 Managementul calitdtii produselor de origine
animalierd

5 Russu Rares-Liviu taxa | Managementul calitdjii produselor de origine
animalierd

6 Tdmas Mircea-Gheorghe | Managementul calitiii produselor de origine
animalier3

7 Jakab Emese 11 Managementut calitdtii produselor de origine
animalierd

8 0Olah Raul-Adrian 11 Managementul calititii produselor de origine
animalier3

9 Anisie loan-Mihai I Managementul cregterii animalelor si acvaculturd

10 Costea Claudiu-Octavian | Managementul cregterii animalelor si acvacultura

11 Cracanai Silviu-Marius I Managementul cregterii animalelor si acvaculturs

12 Murdi-Matei Eduard-Flavius I Managementul cresterii animalelor si acvaculturs

13 Postovar Dan-Marian | Managementul cresterii animalelor si acvaculturd

14 Ripan Cristian-Alexandru I Managementul cresterii animalelor si acvacultur3

15 Butuza Gabriel-Abel 11 Managementul cresteril animalelor §i acvacultura

16 Clonta Dacian-lulian taxi 11 Managementul cresterii animalelor gi acvaculturd

17 Stoica Maria taxa 11 Managementul cregterii animalelor gi acvacultura

18 Vanea Ciprian 11 Managementul cregterii animalelor si acvaculturd

Nivel : MASTERAT - Domeniul Biotehnologii

Nr.crt. Numele si prenumele Anul de Programul de studiu
studiu
1 Blacu Elena-Celia | Biotehnologii aplicate
2 Gal Kinga-Eniko 1 Biotehnologii aplicate
3 Mezei Izabella-Andreea I Biotehnologii aplicate
4 Vingan Raluca-Andreea I Biotehnologii aplicate
5 Kerekes Reka-Estera  taxa ] Biotehnologii aplicate
6 Berciu-Barna Melinda Il Biotehnologii aplicate
7 Oaida Oana-Alexandra 1 Biotehnologii aplicate

Cluj-Napoca, 24.09.2020
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Consiliul de Administratic al USAMYV din Cluj-Napoca
Senatul USAMY din Cluj-Napoca

UNIVERSITATEA DE STIINTE AGRICOLE SI
MEDICINA VETERINARA CLUJ-NAPOCA : @

Universitat ole
Me nca

20,433 cind $09. JOYO

‘Inchiciat in data de 28.09.2020 cu ocazia sedintei Consiliului
Facultatii de Stiinfa i Tehnologia Alimentelor

Extras din Procesul Verbal

Ordinea de zi :
Avizarca listet cu studentii propusi pentru exmatriculare.

in sedinga Consiliului Facultatii de Stiinta si Tehnologia Alimentelor a fost avizatd cu
unanimitate de voturi lista studentilor propusi pentru exmatriculare.

Nr.crt Nume, prenume An de studiu Specializare
1 | SISERMAN A. PAUL-EUGEN 11PA IPA —trunchi comun
2 | MATEI D. CLAUDIU-DORIN 11PA IPA —trunchi comun
3 | VARVARE M. TEODOR | IPA IPA —trunchi comun
4 | BENEDEK J. KRISTOF - ANDRAS [ IPA [PA —trunchi comun
5 | CONT T. STEFANA - PETRUTA [ TPA IPA —trunchi comun
6 | CIOACA A. DRAGOS-IONUT [ IPA IPA ~trunchi comun
7 | CUS S. DANUT-PETRICA I IPA IPA —trunchi comun
8 | BARTA Z. CSONGOR 11 IPA IPA —trunchi comun
9 | SIMILIE F. DANIELA LARISA Il 1PA IPA —trunchi comun

10 | CAMPEAN R. ALEXANDRA Il IPA IPA ~trunchi comun

11 | CENAP PANDRADA SORANA ITIPA IPA -trunchi comun

12 | POPA E.C. PAUL ADRIAN I IPA IPA

13 | IOBAGEL 1. ANDREEA ROXANA I [IPA IPA

14 | BAKOS A. DAVID EDUARD IV IPA IPA

15 | BURIAN 1. MARIA AURELIANA | GNDA

16 | REIF C.F. CRISTIAN FRANCISC [ GNDA

17 | CUBLESAN D. ADINA [ GNDA

18 | GRIGORESCU M.M. [ GNDA
ALEXANDRU

19 | CORBAN C. SIMONA RODICA I GNDA

20 | RAILEAN 1. ALINA ] SAPCO

21 | CAPALNA A. ALEXANDRU- l SAPCO
MIHAI

22 | GHEORGHITA G. MARIA I SPCCPA

23 | BOITHE T. TIBERIU-CATALIN I SPCCPA

24 | HETREA §. STEFANIA- | SPCCPA
NICOLETA

25 | STAVILA 1. SORINA-DORELA [ SPCCPA

26 | MURESAN M. DIANA ADELA 1 SPCCPA

27 | 10SUB D.O. DANIEL ALIN | SPCCPA
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28 | ARON D. ANDREI i SPCCPA
29 | COSTIN C.S. ADRIANA MARIA 1 MCA
MAGDALENA
30 | FLOREA V. IULIANA COSMINA 11 GNDA
31 | PETER E. KRISZTINA 1 GNDA
32 | SKRETYUK S. ROBERT BELA § SAPCO
33 | STETCO G. MARIA DIANA I SAPCO
34 | BARTA N. BRIGITTA 11 SAPCO
35 | RUSU D.S. ALEXANDRA | SAPCO
36 | ANDREIES 1. IONELA MIHAELA 11 SPCCPA
Decan,
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Consiliul de inistratie al USAMV Cluj-Napoca

Prin prezenta, v comuniciim lista studentilor propugi pentru exmatriculare la sfarsitul
anului universitar 2019-2020 din cauza neindeplinirii numdrului de credite necesar
promoviirii, listd discutati §i aprobata in sedinta Consiliului Facultitii de Medicind Veterinari
din data de 23.09.2020.

Program de studii —- MEDICINA VETERINARA

NR. NUMAR AN
CRT | MATRICOL NUME SI PRENUME STUDIU

1 8070 BARBU D. BIANCA-MARIA ]
2 8093 CIMPIAN V. L. ADRIAN 1
3 8227 FINTA I. ATTILA-ISTVAN 1
4 8157 MICLE H. I. GEORGE-HOREA 1
5 8237 MIHALY Z. ZSOLT-HUNOR 1
6 8159 MOCEAN V. ALEXANDRA-IULIA 1
7 8165 MURGULET L. M. LAURA-ELENA ]
8 7996 POP A. S. DIANA-OANA 2
9 8060 LUHA V. VASILE-SORIN 2
10 8000 POTI L. KEVIN 2
11 7982 ONITA E. VLAD 2
12 8014 SZEKELY F. RITA-JULIA 2
13 7872 BEKO A. SZILVIA 2
14 7808 RUSU 0. S. ADRIAN-NICOLAE 2
15 7909 DARIE R. RALUCA-ANA-MARIA 2
16 7901 COTU N. DAIANA-NICOLETA 2
17 7580 NEAGU B. ANDREI-LEONARD 2
18 7970 MURESAN N. I. CLAUDIU-IONUT 2
19 7878 BOCZ L. ZSOLT 2
20 7466 BAIASU F. DIANA-MARIA 2
21 7727 GRUIANU G. D. BOGDAN-ALEXANDRU 2

1
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22 7827 TURZA D. P, VALENTIN-DUMITRU 2
23 8050 MOMESCU J. DAN-GEORGE 2
24 7326 DUMITRU-BLAJ L. CLAUDIA-ANCA 3
25 7640 SOLOPA V. ANA 3
26 7671 BOBOC M. MIHAELA-MARINA 3
27 7182 PASTRAV I. BIANCA 3
28 6752 RADU L. V. ALEXANDRA-BIANCA 3
29 6807 COSTAN D. MARIA-ROXANA 3
30 7399 ROGOJAN M. G. LAURA-DALINA 4
31 7163 MATUSOIU C. PAULA-MARIA 4
32 7542 HILEAGA V. DANIEL-NICOLAE 4
33 8056 IFRIM V. BIANCA-DENISA 4
34 7324 DRAGOTA M. I. ANDREI-MIHAI 4
35 8252 MICLEA C. CATALIN-ALEXANDRU 4
36 7363 MOLDOVAN A. ALEXANDRA-MADALINA 4
37 7336 GHIURCO F. I. BOGDAN-IONUT 4
38 7197 ROBU M. ANDREEA 4
39 7467 BALMOS 1. CALIN-EMIL 4
40 8055 FARKAS K. SZILARD-KOPPANY 4
41 6542 MORTURA I. IOAN-ALEXANDRU 5
42 5416 STOICA G. ANDRADA 5
43 7260 BIRO LORINC 6
44 6965 OLARU ANDRADA-ROXANA 6 prelung
45 7051 RUSU-NAN DAN MIHAI 6 prelung
46 6832 SIMION ALEXANDRU 6 prelung
47 7004 STROIA BIANCA-NICOLETA 6 prelung
48 7008 SZABO HENRIETTA-EVELIN 6 prelung

Program de studii — MEDICINA VETERINARA IN LIMBA ENGLEZA

NR. | NUMAR AN
CRT | MATRICOL i S RENUME STUDIU

1 345 HAJ JOSEPH 1

2 219 ALNAJJAR WALID 2

3 307 ANGELVIN MARION 2

4 307 RUS CARLA 2

5 228 SAWAIED TAMER 3

6 209 ZEIBAK RAMI 4

7 138 HOLLE SAMEER 5
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Program de studii- MEDICINA VETERINARA N LIMBA FRANCEZA

NUMAR

NR, AN
CRT |MATRICOL NUME 51 PRENUME STUDIU
1 [31  |BUFFON GABRIELLE 1
2 46 |BARKATINIZAR 5

7op3 Inug; Decan,
‘< ciulrey, Mg
/Q?’ :-\‘.\ ) u,@% 6

-

.I"'. Prof.dr. Nicodi

%,
%
%
Unversne'®®

%oy




DEPARTAMENTUL INVATAMANT LA DISTANTA §I
1NVATAMA§T FRECVENTA REDUSA

........... din .,A&.....09.2020

frsobel CA

PROPUNERE DE EXMATRICULARE

=28 08, 2086_

Departamentul Invidtimant la Distantd, in sedinta din 24.09.2020, propune
exmatricularea urmatorilor studenti, ca urmare a neindeplinirii obligatiilor scolare
(neachitarea taxei de ycolarizare, neprezentarea la sesiunile programate):

FACULTATEA DE AGRICULTURA

L E N A WN e

I e e o =
o h WM R O

Cioban L.V. Vlad-Ciprian=1A

Pop A. Bogdan-Raul—1 A

Szakacs A.M. Marius — 1 A

Banu C.5. Sabin-Victor -1l A
Lacan D.Dumitru-Sorin=11 A
Maselca R.C. Dana-Cristina -l A
Muntea R. Sorin-Constantin =1l A
Séildgean T. Bogdan-Emanuel -l A
Turdean E. Robert— 1l A

. Hecsko S. Cristian — 1l A

. Moldovan |, Adrian-Alin = [il A

. Muresan V. Marius-Cosmin =l A
. Rusu G. george-Simon — IV A

. Korcsmaros J. Akos —1 1M

. Matei O. Mirel-Ovidiu =1 IM

. Dan F. Ana-Alexandra -1l IM

FACULTATEA DE $TIINTA SI TEHNOLOGIA ALIMENTELOR

1.

O o =

Brinduse M.Marian-Danut — | TPPA
Ciugudean F.D. Anamaria — 1 TPPA
Gheta E. Cristina-Denisa — | TPPA
Kovaci V. Andrea Denisa — | TPPA
Maxim D.V. Paul-Octavian — | TPPA
Tosa N. Cosmin-Alexandru—1 TPPA
Lesan iv. Darius — Il TPPA

Santa N. 5. Lucia Anca — Il TPPA
Halaszi A. Eva — IV TPPA

FACULTATEA DE HORTICULTURA

1.

Buzild-Garda C.I. Andra-Maria =1 H



Mogogan P.M. Horia-Petru.- | H
Ples D. Diana-lleana-1{ H

Silaghi A. Cezar—1H

Tarta L. Cristian-Marius —1 H
Trippa C.S. Cristina-loana-Ornela— 1 H
Venardi l. Etelka-Erzsbet=I[H
Viziteu M. Ciprian-Vasile—I1H

. Spanus. Florian-IIH

10, Stefanoiu A. Dana—-IlH

11. Cengherl. Raul-Cristian=IV H
12, Moldovan V. Vlad-Bogdan—IVH

PN D s W

FACULTATEA DE ZOOTEHNIE SI BIOTEHNOLOGII
1. Vaidosg A, Cristian—12Z

Din anii anteriori:

Ciorb3 V. Vasile-Dan - IV A 2018/2019

Dihenes A.M. Marcel-Marius — IV A 2018/2019
Rus loana loanida — IV TPPA 2018/2019

Felea F.T. Alexandra-Gabriela — IV TPPA 2018/2019
Stan |. Citalin-lonut — IV TPPA 2018/2019

Mocan V.M. Vlad-Dan — IV IPM 2018/2019

Fit Robert Stefan — [ TPPA 2018/2019

Nemes Gh. Mihaela — IV H

DIRECTOR DEPARTAMENT ID si FR,

SECRETAR,
Florina Vaida

e
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Prin prezenta, v rugim sd aprobafi dosarul de cadru asociat al Dnei. Conf. dr. lulia-Cristina

MURESAN din cadrul Departamentului [II, Stiinte Economice, aflatdi in concediu pentru cresterea

copilului si posibilitatea de a sustine in regim de plata cu ora a urmdtoarelor ore:

Activitate Observatii Cadru didactic Post
care suplineste

0213020101 Agribusiness Strategic Curs si seminar, 1 grupd | Conf. Dr. lulia H/II/AST
Management, (2020-2021) an 11 2 ore fizice curs 5i 2 ore Muregan
Agribusiness fizice seminar =5 ore

conventionale
0205040102 Management in agroturism Seminar, 1 grupd Conf. Dr. Iulia H//ALT
(2020-2021) (anul IV IMAPA) (norma) Muregan

3 ore fizice/grupa= 1,5 ore

conventionale
0206040102 Management in turism (2020- | Seminar, 1 grupa Conf. Dr. Gabriela | H/HI/A/7
2021), IMIT (norma) Chiciudean

3 ore fizice/grupa= 1,5 ore

conventionale
0205040102 Management in agroturism Curs comun Prof. Dr. Felix H/IIVA/T
(2020-2021), IMAPA 1,5 ore fizice =3 ore Arion

conventionale
0206040102 Management in turism (2020- | Curs comun Prof. dr. Felix Arion | H/1II/A/7
2021), IMIT 1,5 ore fizice = 3 ore

conventionale

Solicitarea a fost a fost avizatd in Sedinta Consiliului Facultitii de Horticulturd din data de

28.09.2020.

Cluj-Napoca,
28.09.2020
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L A .
APROBAT,
ANEXA 5 R SEDINTA din data
Director CSUD,
PROF.DR. ADELA TEA
ORDINUL RECTORULUI
Nr. /
Catre

CONSILIUL DE ADMINISTRATIE AL UNIVERSITATII
DE STIINTE AGRICOLE SI MEDICINA VETERINARA
CLUJ-NAPOCA

Va prezentam spre aprobare, propunerea pentru comisia de specialisti
pentru sustinerea publica a tezei de doctorat cu
titlul or\m;ud‘lﬂt Gﬂ-: L‘&_\}-"M 44 ‘;M \HIJ'N‘ ?M mm}\lm
?r%h&i i ook Wﬂohmijﬁ B V3 s R

Elaboratid de domnul/doamna Glupana  raw  Hivm
doctorand inmatriculat la data de Rl 2als”

DOMENIUL FUNDAMENTAL _ ME®CiNA

DOMENIUL MEpItpA VETERINARA

PRESEDINTE: 1. 7. Dde. G H FlepiNEL "RrudDAS( A
COND.STIINTIFIC 2. Peef. De. MaARNA gping

REFERENTI*: 3. Pea¥. D . VI0LEL HEE MAN —USHMVATIMISORS
4. PRov. Do, ILEpAA NIGHTA — USAM VA ;m;soﬁriez{
5. PP . DE. CARMEN Dawa EZANI)&L USAMY) CLUQ_

* Se va inscrie titlul stiintific, gradul didactic, specialitatea, institufia

DIRECTOR SCOALA DOCTORALA, CONDUCATOR STIINTIFIC,
Prof.dr. s [

S0
MM >




RECTOR,

Prof.dr.Cornel Citoi

Catre,

Conducerea USAMYV Cluj Napoca

Prin prezenta va solicitam aprobarea pentru scoaterea la concurs a postului
vacant de administrator patrimoniu, post pe perioada nedeterminata cu program zilnic
de 8 ore din cadrul Biroului Achizitii Vanzari si Inchirieri cu atributii de expert

achizitii publice.
Sefl Birou Achizitii Vanzari si Inchirieri

Ing.Pan Lung
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RECTOR
Prof.univ.dr.Cornel Citoi

FISA POSTULUI

D-nul/d-na:
Cap. | ASPECTE GENERALE

Denumirea postului: Administrator patrimoniu expert achizitii publice ;

Serviciul: Biroul achizitii, vanzari si inchirieri:

Postul ciiruia 1i este subordonat: Sef birou — Biroul achizifii. vanzari si inchirieri;

Posturi cu care colaboreazi: Rector, Prorector social si cu activitati studentesti, Oficiu
Juridic, Directia General - Administrativa. Departamentele universitatii, persoane juridice sau
persoane fizice care au tangen{d cu sfera sa de activitate;

Studii necesare: absolvent studii superioare economice sau inginerie tehnica cu vechime in
domeniul studiilor 1 an si curs de pregatire profesionala — expert achizitii publice;

Scopul postului: aplicarea legislatiei in materie de achizitii publice;

Cap. 11 ASPECTE DE CONTINUT ALE ACTIVITATH POSTULUI

Responsabilitatea postului: aplicarea procedurilor de achizitie publica pentru atribuirea
contractelor de produse / servicii / lucrari:
Principalele atributii i sarcini:
¢ elaboreaza si actualizeaza pe baza necesitatilor transmise de celelalte compartimente ale
autoritatii contractante , strategia de contractare si programul anual al achizitiilor publice;
o claboreaza sau, dupa caz, coordoneaza activitatatile de elaborare a documentatiei de
atribuire pe baza necesitatilor transmise de compartimentele de specialitate;
o indeplineste obligatiile referitoare la publicitate (anunturi de intentie, anunturi de
participare si anunturi de atribuire) astfel cum sunt acestea prevazute de lege;
e aplica si [inalizeaza procedurile de atribuire;
s constituie si pastrenza dosarului achizitiei publice:

Alte atributii:
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asigurd comunicarea cu treapta ierarhicd superioara si legaturile functionale cu celelalte
servicii, birouri $i compartimente;

asigurd informarea permanentd a sefului de birou sau a Prorectorului administrativ in
masura in care ii se solicita, ceea ce priveste activitatea proprie in cadrul biroului;
raspunde in fata organelor de control pentru modul de indeplinire a sarcinilor in
conformitate cu prevederile legale:

www isamvelu) ro

pastreaz confidentialitatea informatiilor cu caracter secret dupa caz;

Cap. Il RESPONSAB]L]'_I'AT] PRIVIND SECURITATEA IN MUNCA PRECUM SI
SITUATIILE DE URGENTA

Anexa fisa postului

Pe linic de SSM are urmatoarele sarcini si indatoriri specifice:

Pe

Sé utilizeze corect maginile. aparatura. uneltele, echipamente de transport si alte mijloace
de productie;

33 utilizeze corect EIP si dupa utilizare si-l inapoieze sau sa-l puni la locul destinat
pentru pastrare

Sd nu procedeze la scoaterea din funcjiune, la modificarea, schimbarea sau inliturarea
arbitrard a dispozitivelor de securitate proprii in special ale maginilor, aparaturilor,
uneltelor.

Sa comunice imediat angajatorului/si/sau lucratorilor desemnati orice situatie de munca
despre care au motive intemeiate sd o considere pericol pentru securitatea §i sdndtatea
lucratorilor, precum si orice deficientd a sistemelor de protectie.

Sa aduca la cunostina conducitorului de munca sau angajatorului accidentele suferite de
propria persoana.

Sa coopereze cu angajatorul sau cu lucratorii desemnati. atat timp.cit este necesar pentru a
face posibila realizarca oricaror masuri sau cerinte dispuse de catre inspectorii de munca
si inspectorii sanitari pentru protectia sanatatii si securitatii lucratorilor;

Sa coopereze, atal timp cat este necesar, cu angajatorul sau cu lucratorii desemnati, pentru
a permite angajatorului sa se asigure ca mediul de munca si conditiile de lucru sunt sigure
si fara riscuri pentru securitate si sanatate in domeniul sau de activitate;

Sa ist insuseasca si sa respecte prevederile legislatiei din domeniul securitatii si sanatatii
in munca si masurile de aplicare a acestora;

Sa dea relatiile solicitate de catre inspectorii de munca si inspectorii sanitari.

linie de prevenirea si stingerea incendiilor are urmatoarele atributii si

responsabilitati :

Sé respecte regulile si masurile de aparare impotriva incendiilor, aduse la cunostinta, sub
orice forma. de rector sau de persoanele desemnate de acesta; sa utilizeze, potrivit
instructiunilor date de rector sau de persoanele desemnate de acesta, substaniele
periculoase. instalufiile, utilajele. maginile. aparatura i echipamentele de lucru;
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S nu efectueze manevre §i modificari nepermise ale mijloacelor tehnice de protectie sau
de interventie pentru stingerea incendiilor:

Sa comunice. imediat rectorului ori persoanelor imputernicite de acesta orice situatie pe
care este indreptiilit s8 o considere un pericol de incendiu. precum si orice defectiune
sesizata la sistemele de protectie sau de interventie pentru stingerea incendiilor;

Sa& coopereze cu salarialii desemnai de rector, atiit cit i permit cunostintele si sarcinile
sale, in vederea realizarii masurilor de apdrare impotriva incendiilor;

Si acorde ajutor, atét cét este rational posibil, oricdrui alt salariat aflat intr-o situaie de
pericol.

Salariafii rispund potrivit legii pentru cunoasterea si aplicarea misurilor de
prevenire i stingere a incendiilor, fiind obligati:

Sa participe la instructajele. exercitiile si aplicajiile practice de interventie in caz de
incendiu. avarii. accidente. calamitdyi naturale §i catastrofe pentru salvarea oamenilor,
stingerea incendiilor si limitarea pagubelor:

Sa respecte regulile stabilite cu privire la fumat (sd nu fumeze si sa nu introduca {igiri,
chibrituri, brichete, alte materiale sau produse care ar putea produce incendii ori explozii),
folosirea focului deschis si la executarea lucrarilor cu pericol.

S& indeplincascd la termen masurile din planul de apdrare impotriva incendiilor i sa
anunte de indata sefii ierarhici in cazul sesizarii unei urgente de incendiu, explozii ori alte
asemenea evenimente.

Sa informeze de indata ,prin orice mijloc .inspectoratul despre izbucnirea si stingerea cu
forte si mijloace proprii a oricarui incendiu

Birou Achizitii Vanzari si Inchirieri Salariat
Ing. Dgn Lung Nume si prenume

Am luat Ia cunostinta
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Catre,
Conducerea USAMYV Cluj Napoca

Va transmitem pentru aprobare, tematica , conditiile de participare la concurs , tipul
probelor si fisa postului pentru ocuparea postului de Administrator patrimoniu expert
achizitii publice — studii superioare (Birou achizitii, vanzari si inchirieri)

BIBLIOGRAFIE

e Legeanr.98/2016 privind achizitiile publice, actualizata;

e Hotararea Guvernului nr.395/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de
aplicare a prevederilor referitoare la atribuirea contractului de achizitie publica,
actualizata;

¢ Instructiunea ANAP nr. 2 /2017 din 19 aprilie 2017 emis3 in aplicarea prevederilor
art. 178 si art. 179 lit. a) 5i b) din Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice, cu
completirile ulterioare, respectiv a prevederilor art. 191 si art. 192 lit. a) si b) din
Legea nr. 99/2016 privind achizitiile sectoriale ;

e Legea nr. 101/2016 privind remediile i cdile de atac in materie de atribuire a
contractelor de achizitie publici , actualizata;

CONDITII DE PARTICIPARE LA CONCURS

1.Studii - absolvent studii supericare economice sau inginerie tehnica, vechime in
domeniul studiilor minim un an;

2. Expert achizitii publice — curs de pregatire profesionala — expert achizitii publice;
3.Cunostinte operare calculator — office word, office excell, platforma SEAP
(SICAP);

TIPUL PROBELOR
1.Scris
2.Interviu
3.Practic

Birou Achizitii Vanzari si Inchirieri
Ing. Pan Lung
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Comisie concurs pentru postul de Administrator patrimoniu expert achizitii publice

Presedinte: Ec.Lucian Nas

Membrii:  Ing. Dan Lung
Ing. Mirela Tobosi

Secretar:  Ec. Claudia Lupsa

Comisie contestatii pentru postul de Administrator patrimoniu expert achizitii publice

Presedinte: Ec. Dana Muresan

Membrii: Cons jr. Mihali Silvia
Ec.Baciu Pop Codruta

Secretar:  Ec. Claudia Lupsa

Birou Achizitii Vanzart si Inchirieri
Ing. Dyan Lung
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Citre,
CONDUCEREA USAMV CLUJ-NAPOCA

Prin prezenta adresd va rog s aprobafi acordarea unui spor salarial, in perioada 01.10.2020
— 31.12.2020, dnei Pagca Cristina, avind functia de ingrijitor cladiri in cadrul Compartimentului
Administrativ.

Motivam solicitarea intrucit aceasta suplineste postul vacant de ingrijitor cladiri, din
Pav.1II-Horticulturd, din luna mai 2020.

DIRECTOR GENERAL ADMINISTRATIV COMPARTIMENT ADM.
Ec. Luci as - Ing. Llana IZ?Z
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Citre,
CONDUCEREA USAMV CLUJ-NAPQCA

Prin prezenta adres3 vi rog si aprobati acordarea unui spor salarial, in perioada 01.10.2020
— 31.12.2020, dnei Cirebea Paraschiva Teodora, avand functia de ingrijitor cladiri in cadrul
Compartimentului Administrativ.

Motivam solicitarea intrucat aceasta suplineste postul vacant de ingrijitor cladiri, din cadrul
Facultatii S.T.A., din luna mai 2020,

COMPARTIMENT ADM.

Ing. I.'%aﬂ%]ﬁ@;a
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Citre,
CONDUCEREA USAMYV CLUJ-NAPOCA

Prin prezenta adresa vi rog sa aprobati acordarea unui spor salarial in perioada 01.10.2020 —
31.12.2020, dnei Trombitag Delia §i dnei Dezso Ana, avand functia de ingrijitor cladiri in cadrul
Compartimentului Administrativ.

Motivam solicitarea intrucét acestea suplinesc postul vacant de ingrijttor cladiri, din cadrul

Pav.VI corp B mansarda i corp C mansarda, din luna iunie 2020.

DIRECTOR GENERAL ADMINISTRATIV COMPARTIMENT ADM.

Ec. Luci Ing. Liana E?,ﬁ?a
ﬁ-f 0y
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Vi informidm faptul ¢ in urma depunerii la Casa de Asigurdri de Sandtate Cluj a cererii
de recuperare a sumelor din bugetul Fondului Nationa! Unic de Asigurari Sociale de Sanitate
aferente certificatelor de concediul medical emise in luna februarie 2020 pentru angajatii
USAMVCN am fost informati de Casa de Asigurari de Sanatate Cluj prin adresa inregistrata la
USAMVCN sub nr 19173/17.09.2020 de faptul cd dl Lazar Vasile in luna februarie 2020 nu
indeplineste conditiile previazute in OUG 158/2005 privind decontarea sumelor aferente
certificatului de concediu medical seria CCMAM nr 2888307. Acest certificat medical a fost
prezentat la biroul resurse umane fard avizul medicului expert, motiv pentru care am fost
informati de Casa de Asiguriri de Sandtate Cluj cd ni se va respinge la plati intreaga suma de
37707 lei aferentd certificatelor de concediu medical emise pe luna februarie 2020. Facem
precizarea cii din adresa mentionata mai sus rezultd faptul cé dl Lazir Vasile nu a prezentat la
platd certificate medicale din perioada martie 2019- aprilie 2019 insumind 27 zile, iar in
pontajele lunilor respective figureazi ca fiind prezent. Neprezentarea la platid a acestor
certifcate medicale a adus USAMVCN in situatia de a fi refuzati la plati de citre Casa de
Asiguriri de Sanatate Cluj.

Avind in vedere cele de mai sus vd rugdm sa aprobali scoaterea de la platd a
certificatulyi medical seria CCMAM nr 2888307 emis diui Lazdr Vasile pentru perioada
07.02.2020-.29.02.2020 si rectificarea declaratiei unice 112 aferentd lunii februarie 2020.
Aceste demersuri sunt necesare pentru a putea recupera de la Casa de Asiguriri de Sinitate
Cluj sumele aferente certificatelor de concediu medical emise pentru angajatii USAMVCN in
luna februarie 2020. De asemenea, in urma rectificirii drepturilor salariale, dl Lazir Vasile
trebuie sa restituie suma de 5716 lei. Vi rugim si aprobati inceperea demersurilor pentru
recuperarea sumei datorate de di Lazér Vasile de citre Oficiul Juridic al USAMVCN.

Catre

Conducerca USAMVCN | /G 7957 24092070

SEF BIROU RESURSE UMANE,
Ec. Mliresan Dana

intocmit,

Admin.fin. Anca Sezsan

[ ]
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Consiliul de Administratie

Umvareltarag ¢ o
sl
¥ d

e dD/Ob o SO 0O

Subsemnatul Trusca Sergiu Romeo angajat in functia de Administrator (M) Gestionar la USAMYV
Cluj-Napoca SDE Ferma Cojocna, student la Facultatea de Zootehnie si Biotehnologii, prin prezenta va
rog sa imi aprobati reducere dig 50% (pentru angajati) a taxei de scolarizare pentru anii de studiu 2018-
2019 si 2019-2020 si esalonarea ifi patru rate. Va multumesc.

o 1Benns

25.09.2020 Trusca Sergiu Romeo

e
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Comisia de Eticéi a

Universititii de $tiinfe Agricole i Medicinii Veterinari din Cluj-Napoca

Ia

Citre 990/ 2404 10,
Conducerea USAMYV Cluj-Napoca
in atentia d-lui Rector Prof. Dr. Cornel CATOI
si a d-lui Decan a Facultitii de Horticulturi Prof. Dr. Viorel MITRE

In urma pensiondrii incepind cu data de 27.09.2020 a D-nei Profesor dr. Maria
APAHIDEAN, membru al Comisiei de Eticd a USAMYV Cluj Napoca din partea Facultiii de
Horticulturd si a cererii depuse de aceasta (nr. 19883 din 24.09.2020), subsemnatul VATCA
Sorin, in calitate de Presedinte a acestei Comisii va solicit respectuos.numirea unui nou

reprezentant din partea Facultitii de Horticultura in susnumita Comisie.

Cluj Napoca Presedintele Comisiei de Etici
24.09.2020 Sef lucr. dr. Sorin VATCA

& PN



USAMY CLUN NAPOCA
FACULTATEA DE HORTICUL TURA
DEPARTAMENTUL THORTICULTURA STPEISAGISTICA

(9625 2409 R
CATRE COMISIA DE ETICA A USAMV CLUJ NAPOCA
IN ATENTIA D-NULUI PRESEDINTE.

Subsemnata, APAHIDEAN MARIA Prof. Dr. la USAMV Cluj-Napoca, la Facultatea de
Horticultura, disciplina de Legumiculturd. numitd membru in Comisia de Eticd din Cadrul USAMY Cluj
Napoca, v rog 53 aprobati retragerea mea din aceasta Comisie. Solicit acest lucru deoarece incepand cu

data de 27 Sept. 2020. mi-am inaintat cererea de pensionare.

Cluj Napoca, Semnatura,

24.09.20 Prof. Dr. Maria Apahidean

" = /
.Jf' o L'\.Zm fi iy !l._
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Consiliul de Administratie al USAMV Cluj-Napo

subsemnatul Prof.Univ. Dr. Viorel Mitre, in calitate de Manager Proiect in cadrul projectului
Prevenirea si reducerea riscului de abandon a studentilor Facultatii de Horticultura Cluj-Napoca prin
programe remediale si consiliere, contract de finantare nr. AG/ 275/SGU/NC/Il din 25.11,2019, depus
prin Programul Operational Capital Uman 2014-2020, in cadrul apelului de proiecte Schema de granturi
pentru universitati privind Invatamantul Secundar — ROSE , va rog sa aprobati responsabilul de contract
pentru managementul contractului in cadrul procedurii de achizitie de Servicil de consultanta -
Contractarea de firme de specialitate pentru demonstratii practice de masuratori topografice utilizand
tehnologia GNSS- An 1:

Sef lucr. Dr. Ing. Jutka Deak

Va multumesc, Manager proiect,

28.05.2020 Prof.Univ. Dr. Viorel Mitre

®
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Catre,

Consiliul de Administratie al USAMV Cluj-Napoca

Subsemnatul Prof.Univ. Dr. Viorel Mitre, in calitate de Manager Proiect in cadrul prolectului
Prevenirea si reducerea riscului de abandon a studentilor Facultatii de Horticultura Cluj-Napoca prin
programe remediale si consiliere, contract de finantare nr. AG/ 275/5GU/NC/1l din 25.11.2019, depus
prin Programul Operational Capital Uman 2014-2020, in cadrul apelului de proiecte Schema de granturi
pentru universitati privind Invatamantul Secundar — ROSE , va rog sa aprobati responsabilul de contract
pentru managementul contractului in cadrul procedurii de achizifie de Servicii de consultanta
Contractarea de firme de specialitate pentru elaborarea §i realizarea unor demonstratii practice de

masuratori fotogrammetrice utilizand tehnologia UAV - An 1:

Sef lucr. Dr. ing. Jutka Deak

Va multumesc, Manager proiect,

28.09.2020 prof.Univ. Dr. Viorel Mitre

h
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Catre,

Consiliul de Administratie al

www.usamvelujro

Cluj Napoca

Consiliul cu Activitdi Sociale si Studentesti al USAMV Cluj Napoca propune
urmitoarele tarife pentru cazarea studentilor in anul universitar 2020/2021 :

Tarif studenti cu

Tarif studenti fara

fard baie proprie

VI, X1, XV

Nr. subventie, subventie,
crt Tip camerd Unitatea de cazare LEl/pat/lund LEl/pat/lund
USAMV {inclusiv studenti
straini)
1. Camere cazare 2 persoane , cu | Cdminul Agronomia Il 300 500
baie proprie
2. Camere cazare 2 persoane, cu Caminele Agronamia |, 250 450
baie proprie VIl Xl XV
3. | Camere cazare 2-3 persoane, Céminele Agronomial, 190 -

Prorector cu activititi sociale si studenfesti,

Prof.dr. Leon Muntean

e

Sef Serviciu Social

Humeniuc Paula
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In atentia Conducerii USAMV,

Prin prezenta, prof dr Roxana Vidican, in calitate de coordonator institutional
Erasmus+ va propun spre aprobare:

-echipa de implementare a proiectului 2020-1-R0O01-KA107-078773, ce va
avea o durata de 36 de luni;

- regulamentul intern pentru implementarea proiectului.

Prof. dr. Roxana Vidican,

puAna,
Coordonator Institutiona Erasmus+

)/pgo al

- Erasmus+
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Echipa de implementare a Proiectului Erasmus+
2020-1-RO01-KA107-078773
Responsabili academici:
1. Prof. dr. Andrei Daniel Mihalca - Ecuador, Zimbabwe
2. Cadru didactic asociat Dr. Georgiana Deak - Papua Noua Guinee
3. Prof. dr. Ramona Suharoschi - Azerbaijan, Kazakhstan, Thailanda,
Uzbekistan, Ucraina, Vietnam, S.U.A, Chile
4. Asist. univ. dr. Lucian Cuibus - Argentina
5. Sef lucr. dr. Teodora Coldea - China, Georgia
6. Asist. univ. dr. Claudia Pasca - Republica Moldova
7. Sef lucr. dr. Lucia Bel - S.UA.
8. Sef lucr. dr. Mihaela Niculae - lordania
9. Cercetator Emoke Pall - Algeria
10.Prof. dr. Marina Spinu - Federatia Rusa
11. Asist. univ. dr. Cosmin Muresan - St. Kitts and Nevis

12, Asist. univ. dr. Carmen Pop - Congo (Republica Democratica)

Responsabil administrativ: Simona Oros, Birou Erasmus+

Responsabil promovare: Oana Onit, Birou Relatii Internationale

- Erasmus+
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Validat

Prof. dr. Cornel Catoi,

CTOR

Regulament intern pentru implementarea
Proiectului 2020-1-RO01-KA107-078773 in cadrul Programului Erasmus+
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CUPRINS

Echipa de implementare a Proiectului 2020-1-RO01-KA107-078773 si responsabilitatile

ACESIRIA 1voviviier ittt s b st et ba R4S n e e a s e n Rt enear e e Rt nene 3
Articolul 1. Acordurile interinstitutionale in ErasmuUS+ .........ccoeiireeeeere s raee e sessssaessessesnes 4
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Echipa de implementare a Proiectului 2020-1-RO01-KA107-078773 si
responsabilitatile acesteia

Responsabili academici:

-

©CONO N

Prof. dr. Andrei Daniel Mihalca - Ecuador, Zimbabwe

Cadru didactic asociat Dr. Georgiana Deak - Papua Noua Guinee

Prof. dr. Ramona Suharoschi - Azerbaijan, Kazakhstan, Thailanda,
Uzbekistan, Ucraina, Vietnam, S.U.A, Chile

Asist. univ. dr. Lucian Cuibus - Argentina

Sef lucr. dr. Teodora Coldea - China, Georgia

Asist. univ. dr. Claudia Pasca - Republica Moldova

Sef lucr. dr. Lucia Bel - S.U.A.

Sef lucr. dr. Mihaela Niculae - lordania

. Cercetator Emoke Pall - Algeria

10 Prof. dr. Marina Spinu - Federatia Rusa
11. Asist. univ. dr. Cosmin Muresan - St. Kitts and Nevis
12. Asist. univ. dr. Carmen Pop - Congo (Republica Democratica)

Responsabil administrativ:
Simona Oros, Biroul Erasmus+

Responsabil promovare:
Oana Onit, Biroul Relatii Internationale

Responsabil financiar: (de stabilit ulterior)

Echipa de implementare este subordonata coordonatorului institutional.

Rolul echipei de implementare este diferentiat astfel:

Cadrele didactice au rolul de a:

transmite acordurile interinstitutionale catre parteneri in vederea semnarii
acestora;

stabili calendarul sesiunii de aplicatii, criteriile de eligibilitate si departajare,
precum si punctajul corespunzator;

organiza vizitele participantilor la mobilitati din punct de vedere academic;
selecta studentii/cadrele didactice/nedidactice participante si a decide
continutul contractului de studiu/practica/formare/predare
(Learning/teaching/training agreement) pentru participanti incoming si
outgoing.
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Responsabilul administrativ din echipa de implementare va avea urmatoarele
responsabilitati:
- comunicarea cu partenerii in ceea ce priveste aspectele legate de scrisorile de
invitatie;
- transmiterea informatiilor cu privire la modul de desfasurare a mobilitatilor,
precum si calendarul activitatilor;
- transmiterea actelor si a informatiilor necesare pentru obtinerea vizelor si, mai
apoi, supravegherea bunei desfasurari a mobilitatilor;
- anuntarea sesiunilor de aplicatii;
- comunicarea cu alte departamente implicate;
- intocmirea referatelor de necesitate;
- administrarea platformei Mobility Tool.

Responsabilul promovare:

-realizeaza materialele informative;

-asigura vizibilitatea proiectului;

-participa la intalnirile echipei de implementare si redacteaza procesele verbale ale
acestora;

Responsabilul financiar are responsabilitatea de a:
- redacta contractele financiare si dispozitile de deplasare pentru participantii la
mobilitati (incoming si outgoing);
- valida contractele financiare si dispozitiile de deplasare;
- transfera grantul conform contractului financiar;
- inregistra si a plati facturi;
- redacta contracte de munca si a efectua plata contributiilor salariale (daca este
cazul);
- intocmi raportul financiar (intermediar si final).

Articolul 1. Acordurile interinstitutionale in Erasmus+

In cadrul Programului Erasmus+ Actiunea KA107 sunt posibile mobilitati in
cadrul unor acorduri de colaborare cu institutii de invatamant superior si organizatii
private.

Acordurile interinstitutionale cu institutii de invatimant superior

Acordurile de cooperare Erasmus+ sunt semnate de catre reprezentantii
institutiiior partenere (Coordonator Institutional sau reprezentant legal al universitatii)
si reprezinta angajamentul oficial al acestora de a coopera.

In cadrul Programului Erasmus+, Actiunea KA107, acordurile interinstitutionale
sunt acceptate in forma scanata. Acestea sunt incheiate pe intreaga perioada a
programului. Se admite, cu acordul institutiilor colaboratoare, modificarea termenilor
enuntati in cadrul acordului interinstitutional initial. Acordurile interinstitutionale trebuie
sa fie semnate de catre parteneri inainte de efectuarea mobilitatior de tip
predare/studiu/plasament sau formare. Daca institutia de invatamant detine centre de
cercetare, acestea pot fi mentionate in acordul interinstitutional in vederea efectuarii
mobilitatilor de tip plasament, insa nu reprezinta o conditie obligatorie. In cazul in care
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in acordul interinstitutional se mentioneaza si posibilitatea de a efectua mobilitati de tip
plasament, inainte de efectuarea mobilitatii se mentine obligatia de a avea un acord
de colaborare, individual, pentru fiecare mobilitate de acest gen (acorduri cu organizatii
private).

UNIVERSITATEA DE STIINTE AGRICOLE §1 MEDICINA VETERINARA CLUJ-NAPOCA
Calea Managtur 3-5, 400372, Cluj-Napoca
Tel: 0264-596.384, Fax: 0264-593.792

kmm,.

www.usamveluj.ro

Articolul 2. Mobilitati outgoing

Pentru toate tipurile de activitati (predare/formare/studiu/plasament) activitatile
pregatitoare incep inainte de inceperea efectivd a schimburilor, prin organizarea de
evenimente destinate informarii despre oportunitatile oferite personalului academic si
studentilor.

Evenimentele destinate informarii sunt urmate de selectiile organizate la nivelul
Biroului Erasmus+.

2.1 Mobilitati studentesti (de studiu si plasament) si mobilitati predare/formare
in Erasmus+ KA107

Selectia pentru aceste tipuri de mobilitati este anuntata din timp, transparent,
iar, daca situatia o impune, Biroul Erasmus+ poate sa organizeze mai multe selectii,
astfel incat sa asigure sanse egale tuturor participantilor.

Informatiile cu privire la ceea ce inseamna aceste tipuri de mobilitati, precum si
conditiile de acordare a grantului financiar, sunt detaliate in Ghidul Erasmus+ distribuit
de catre personalul Biroului Erasmus+, dar se gasesc si pe pagina de web a
universitatii, la sectiunea Erasmus+.

2.2 Criterii selectie studenti

Criterile de selectie trebuie sa raspunda cerintelor de transparenta ale
Programului si sunt prezentate potentialilor aplicanti in timp util. Candidatii din mediile
dezavantajate sau care fac parte din categorii dezavantajate au prioritate in cadrul
sesiunilor de selectie.

Perioada mobilitatii de studiu/plasament este fixata in functie de finantarea de
care dispune Programul Erasmus+ pentru anul respectiv si de conditiile
universitatii/organizatiei gazda.

Perioada acceptata pentru o mobilitate de studiu /plasament raspunde cererii
Agentiei Nationale pentru Programe Comunitare in Domeniul Educatiei si Formarii
Profesionale (ANPCDEFP) de a oferi sansa de a participa in Programul Erasmus+ cat
mai multor studenti.

Criteriile de selectie, conditiile de eligibilitate precum si perioada in care are loc
selectia sunt prezentate in anuntul ce precede sesiunea de aplicatii.

Calendarul aplicatiilor pentru mobilitatile de studiu/plasament/predare/formare
este stabilit de catre Biroul Erasmus+ in conformitate cu datele limita de depunere a
candidaturilor, asigurand un proces transparent. Biroul Erasmus+ poate organiza mai
multe sesiuni de selectie intr-un an, in functie de cerinte.
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Selectia studentilor si a cadrelor didactice se va face de catre o comisie validata
de Consiliul de Administratie al universitatii (CA} la propunerea Biroului Erasmus+.
Comisia este formata din cadre didactice, Coordonatorul Institutional Erasmus+ si, la
nevoie, referentul Biroului Erasmus+ .

In urma procesului de selectie, Biroul Erasmus+ are responsabilitatea de a
transmite lista studentilor acceptati pentru mobilitatea de studiu/plasament
secretariatelor facultatilor, care, la randul lor, au obligatia de a anunta cadrele
didactice. In toata perioada in care studentul este plecat in mobilitate de
studiu/plasament, acesta isi pastreaza drepturile si obligatile pe care le are ca si
student. Acesta nu va fi considerat absent pe perioada mobilitatii Erasmus-+, iar cadrele
didactice au obligatia de a sprijini studentul in programarea examenelor la intoarcere,
astfel incat acesta sa nu fie in situatia de a pierde bursa (unde este cazul).

Studentii care sunt plecati in mobilitate Erasmus+ au dreptul sa depuna cerere
pentru cazare in caminele universitatii, iar responsabilii pentru cazare (Serviciul Social)
au obligativitatea de a asigura drepturi egale studentilor.

Criteriile de selectie sunt specificate clar si transparent:

- sa fie inmatriculati la un program de studii (licenta, master, doctorat);

- sa aiba cunostinte lingvistice care sa raspunda cerintelor universitatii
gazda;

- sa respecte calendarul sesiunii de selectie si conditile si termenii
acesteia.

In cazul in care este necesara 0 departajare se vor lua in considerare
urmatoarele aspecte:

- pentru mobilitatea de studiu au prioritate studentii dintr-un an de studiu
mai mare;

- in cazul in care departajarea trebuie sa se faca intre studenti din acelasi
an de studiu, are prioritate cel cu media mai mare, urmata de nivelul
cunostintelor lingvistice; in cazul in care media semestriala este aceeasi,
departajarea se va face cu ajutorul mediei din anul precedent.

2.3 Dosarul de aplicatie pentru mobilitatile de studiu/plasament

Dosarul pentru aplicatie trebuie sa contina:
- CVv,
- scrisoare de motivatie;
- adeverinta ca studentul este inmatriculat;
- recomandari de la cadre didactice;
- copie carte de identitate/pasaport;
- certificat lingvistic.

2.4 Criterii selectie personal USAMV Cluj-Napoca (didactic/non-didactic)

O activitate didacticd trebuie sa contina minimum 8 ore de predare pe
saptamana, iar pentru mobilitatea de formare minimum de ore pe zi este de 4.
Candidatii care fac parte din categorii dezavantajate au prioritate in cadrul sesiunilor
de selectie.
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Pentru mobilitatile de predare este eligibil personalul angajat in institutie in
domeniul educatiei, formarii si tineretului (inclusiv doctoranzi angajati).
Criteriile de inscriere pentru mobilitdtile de predarefformare:

- sa depunafincarce dosarul complet;
- sarespecte calendarul sesiunii de aplicatie.

Pentru efectuarea mobilitatii de predare au prioritate cei care nu au mai efectuat
mobilitati si care detin cunostinte lingvistice ce raspund cerintelor universitatii
partenere. Biroul Erasmus+ nu incurajeaza mobilitatile in aceiasi locatie, in aceeasi
perioada pentru personalul sot-sotie. In cazul disponibilizarii unor mobilitati, dupa
incheierea procesului de inscriere, se urmeaza regula primul venit, primul servit
(mobilitatea se efectueaza pe baza acceptului universitatii partenere).

2.5 Dosarul de aplicatie pentru mobilitatile de predare/formare

Dosarul pentru aplicatie trebuie sa contina:
- CV;
- scrisoare de motivatie;
- copie carte de identitate/pasaport;
- propunere program predare/formare completat.

Articolul 3. Mobilitatile incoming

3.1 Mobilitati studentesti de studiu si plasament Erasmus+ KA107

Studentii straini sunt acceptati in mobilitatile de studiu/plasament in baza

urmatoarelor criterii:
- respectarea datelor calendarului pentru selectie;
- dosar complet depus in timpul sesiunii de aplicatie.

Studentii aflati in mobilitate in universitatea noastra in cadrul Programului
Erasmus+ beneficiaza de aceleasi drepturi si obligatii ca si studentii inmatriculati la
programele full-time.

Mobilitatle de predare/formare incoming se supun acelorasi norme si
reglementari ca si cele outgoing.

Articolul 4. Acte Birou Erasmus+
4.1 Mobilitatea de studiu/plasament

Inainte de mobilitate

Studentul isi incarca documentele pentru dosarul de aplicatie pe platforma site-
ului universitatii, sectiunea Erasmus+. Membrii comisiei de selectie analizeaza actele
si decid, in urma interviului, acceptul pentru mobilitatea studentului. Dupa accept
studentul isi completeaza, sub indrumarea coordonatorului Erasmus+ pe facultate si a
membrilor Biroului Erasmus+, actele necesare pentru depunerea aplicatiei la
universitatea partenera. Toate actele care au legatura cu mobilitatea sunt semnate de
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catre Coordonatorul Institutional si trimise de catre Biroul Erasmus+ universitatii
partenere. Echipa de implementare a proiectului are obligatia sa se asigure de
corectitudinea contractului de studiu/plasament inainte ca acesta sa fie semnat de
catre Coordonatorul Institutional. Studentul isi asuma organizarea mobilitatii in termeni
de perioada, transport si cazare.

In timpul mobilitatii

USAMV Cluj-Napoca, prin intermediul Biroului Erasmus+, are rolul de a
monitoriza activitatea studentilor aflati in mobilitate. Studentii care desfasoara mobilitati
de plasament au cbligatia de a completa un raport de activitate pentru fiecare luna de
mobilitate. Raportul este predat, in original sau copie, la finalul mobilitatii la Biroul
Erasmus+. Studentul are responsabilitatea de a informa Biroul Erasmus+ in timp util
asupra oricaror modificari ce intervin in timpul mobilitatii.

Dupa mobilitate

Studentul are obligatia de a preda actele la Biroul Erasmus+ (Learning
agreement for studies/traineeship, Changes of the initial Learning agreement, unde
este cazul, Transcript of Records si Certificate of Attendance, respectiv raportul lunar
in cazul mobilitatilor de tip plasament). Toate aceste acte trebuie sa fie semnate si
stampilate in original de catre student, universitatea de origine si universitatea gazda.

Recunoasterea si echivalarea rezultatelor, dar si a perioadei mobilitatii, se face
de catre Comisia de Recunoastere si Echivalare a Rezultatelor Obtinute (CRID),
respectand metodologia de lucru pentru acest tip de actiune. Procedura de
recunoastere si echivalare urmeaza normele interne stabilite anterior de catre CRID.

4.2 Mobilitatea personalului USAMV Cluj-Napoca (mobilitati de
predare/formare)

Inainte de mobilitate

Dupa finalizarea sesiunii de aplicatie si afisarea rezultatelor finale, participantii
au obligatia de a contacta universitatea partenera in vederea stabilirii detaliilor
referitoare la mobilitatea propusa.

Participantii care urmeaza sa efectueze mobilitati de predarefformare au
obligatia de a completa programul de predare/formare si de a se asigura de
corectitudinea acestuia, de a pastra legatura cu membrii Biroului Erasmus+ si de a
astepta primirea acceptului universitatii gazda.

In timpul mobilitatii

Participantii angajati in efectuarea unei mobilitati de predare/fformare au
obligatia de a realiza activitatile mentionate in programul de predare/formare semnat.

Dupa mobilitate

Personalul care a efectuat o mobilitate de predare/formare are responsabilitatea
de a preda la Biroul Erasmus+ programul de predare si certificatul Erasmus+ semnat
si stampilat de catre cele trei parii implicate (participant, universitatea de origine si
universitatea gazda). Recunoasterea mobilitatii de predare/formare este considerata
incheiata dupa ce este completat si chestionarul online.
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Alte acte
Toate actele de ordin intern ale Biroului Erasmus+ (achizitii, alte proiecte)
urmeaza regulamentul intern al universitatii.

Articolul 5. Acordarea grantului si alte precizari financiare

Mobilitatile studentilor si ale personalului didactic si nedidactic sunt finantate
prin acordarea unui grant avand la baza un contract financiar incheiat intre beneficiar
(USAMV Cluj-Napoca) si participantul la mobilitate.

Modul de acordare a grantului se face pe baza regulamentului /notificarii
ANPCDEFP, mentionat in Contractul de finantare.

Grantul se calculeaza si se acorda in EUR, prin virament bancar, participantii la
Programul Erasmus+ trebuind astfel sa detina un cont in EUR. Comisioanele de
transfer percepute de banca beneficiarului (USAMV Cluj-Napoca) sunt suportate de
catre acesta.

SOM-ul aferent mobilitatilor efectuate este suma forfetara, care se va utiliza
conform normelor europene si nationale pentru implementarea proiectelor, inclusiv in
ceea ce priveste distribuirea acestuia cu partenerii. Modalitatea de angajare a sumelor
SOM pentru implementarea proiectelor intra in atributia Coordonatorului Institutional,
cu respectarea legislatie in vigoare.

Baremurile aplicabile pentru contribufiile la costurile unitare sunt mentionate in
Anexa IV a Contractului financiar incheiat de catre USAMV Cluj-Napoca cu
ANPCDEFP.

Intocmit,
Referent, Dr. Simon

Verificat, Coordonator Institutional, Prof. dr. Roxana Vidican



