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SENATUL UNIVERSITAR

~Cug. Nareh

Nr.2992 /19.02.2021
Sedinta de Senat din data de 19.02.2021 a avut urmitoarea ordine de zi:

1. Aprobarea Raportului centralizat privind rezultatele concursurilor pentru ocuparea posturilor
didactice vacante in semestrul I, an universitar 2020-2021.

2. Aprobarea listelor de studenti propusi spre exmatriculare, ca urmare a neindeplinirii obligatiilor
contractuale.

3. Aprobarea exmatriculirii studentei Ploscar Carmen Elena, inscrisd in anul III de studiu in cadrul
Facultafii de Horticultura, specializarea Inginerie i Management in Industria Turismului.

4. Aprobarea modificirilor in statele de funcfii ale Departamentului II din cadrul Facultitii de
Agriculturd, conform anexei.

5. Aprobarea modificdrilor din Statele de funcii ale Departamentului I Horticulturs si Peisagistica din
cadrul Facultdfii de Horticulturd, pentru semestrul II al anului universitar 2020-2021, conform
anexei.

6. Aprobarea ca incepind cu data de 15.04.2021, cdnd dna. Prof. dr. Rodica STAN se va pensiona,
orele din postul ocupat, II/A/4, din Statele de functii ale Departamentului II Silviculturd pentru
semestrul al Il-lea, sd fie sustinute in regim de plata cu ora, tot de cétre dna. Prof. dr. Rodica
STAN.

7. Aprobarea ca orele de seminar de la Disciplina Limbi moderne aplicate — englezi, Anul [ MTC, 1
grupd cu 2 ore §i Anul I IMADR, 2 grupe cu 1 or3, din cadrul Facultitii de Horticulturs, s fie
sustinute in regim de plata cu ora de citre cadrul asociat dna. dr. Narcisa ALBERT.

8. Aprobarea suplinirii orelor din semestrul I, anul universitar 2020-2021, din postul IV/A/13, rimase
vacante, din cadrul Facultatii de Horticulturd , conform anexei.

9. Aprobarea suplinirii orelor din normd si din plata cu ora ale domnului prof.dr. Laurenf Ognean
(aflat in concediu medical), pentru o anumitd perioadi de timp din semestrul II, an universitar
2020-2021, din cadrul Facultafii de Medicind Veterinara.

10. Aprobarea suplinirii a doua grupe de studenti la linia franceza, din semestrul II, an universitar
2020-2021, din cadrul Departamentului I al Facultitii de Medicina Veterinara.

11. Aprobarea suplinirii a doud grupe de studenti la linia roméan4, din semestrul II, an universitar
2020-2021, din cadrul Departamentului II al Facultdfii de Medicina Veterinara,

12. Aprobarea addugirii a unor grupe Erasmus in statul de functii din semestrul II, an universitar
2020-2021, aferent Departamentului II al Facultafii de Medicind Veterinara.

13. Aprobarea suplinirii activité{ii didactice din semestrul II, an universitar 2020-2021, a dsoarei drd.
Fit Alina loana, din cadrul Departamentului I al Facultitii de Medicind Veterinara.

14, Aprobarea modificdrilor in statele de functii ale Departamentului III din cadrul Facultifii de
Medicind Veterinar, conform anexei.

15. Aprobarea modificarilor in statele de funciii ale Departamentelor I si Il din cadrul Facultatii de
Stiinfa §i Tehnologia Alimentelor, conform anexei.

16. Aprobarea solicitdrii de modificare a comisiei de examinare la disciplina Matematici, de la
specializarea TPPA ID, anul L.

17. Aprobarea modificérilor Regulamentului privind organizarea si desfisurarea concursului de
admitere pentru anul universitar 2021-2022- RU 45.
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. Aprobarea modificdrilor din RU 65- Regulamentul de organizare §i functionare a Scolii Doctorale

de Stiinfe Agricole Ingineresti.

Aprobarea modificdrilor din RU 66- Regulamentul de organizare si functionare a Scolii Doctorale
de Medicind Veterinara.

Aprobarea Planului de masuri pentru sem. II al anului universitar 2020-2021

Aprobarea transferului de la forma cu frecventd, taxd, la forma cu frecventa redusd, buget, fira

bursd, pentru drd.CIPOU Mircea Florin, inmatriculat la doctorat la data de 01.10.2019,
conducitor stiintific prof. dr. Damian Aurel-SDMV.,

Aprobarea solicitdrii dlui sef lucr.dr. Valentin Sebastian DAN din cadrul Facultitii de
Horticulturd, de desfisurare in regim de plata cu ora, a orelor de ,,Proiectare specializati —
Peisagistica (proiect)”, in cadrul U.T.C.N. — Facultatea de Arhitectura
Aprobarea siglei Stafiunii Viticole Apoldia Maior.

Aprobarea solicitdrii dnei ing.dr. Sinziana Pauliuc, din cadrul Centrului de management proiecte,
de acordare a unui concediu fara platé, in perioada 01.03.2021-01.09.2021.
Aprobarea echipei de implementare pentru proiectul cu titlul “Strategies regarding the

valorization of horticultural and agricultural by-product as functional foods in the context of a
circular economy”

Aprobarea componentei comisiilor de selectie si contestatii pentru evaluarea aplicatiilor cadrul
proiectului KA103, an academic 2021-2022, outgoing §i incoming precum §i calendarul, actele
necesare si criteriile de evaluare/departajare.

Aprobarea comisiilor de selectie si contestatii precum §i criteriile de participare, calendarul
pentru lansarea sesiunii de aplicare pentru mobilitdfi virtuale/mixte in cadrul proiectului SEE,
proiect de mobilitate nr. 18-MOB-0063.

Aprobarea modificirii componentei echipei de implementare a proiectului 18-MOB-0063.
Aprobarea actualizirii normelor interne pentru implementarea proiectului SEE 18-MOB-0063.
Aprobarea propunerilor de acordare a unui spor salarial din venituri proprii, pentru anul 2021, dlui
ing. Horatiu Dezmirean §i dnei Maria Gilovan din cadrul Facultiiii de Horticultura
Aprobarea modificirilor comisiilor de concurs si contestatii pentru postul de Director Statiunea
Cojocna.

Aprobarea modificarilor comisiei de contestatii precum si a conditiilor de participare la concurs
pentru postul de Director SCH.
Aprobarea prelungirii contractului de munca pentru postul de medic veterinar in cadrul Clinicii de

Ecvine, pentru dna dr. Mirela Rus, pentru o perioadd de un an, cu posibilitatea de prelungire
conform legii, in cadrul Facultitii de Medicina Veterinari.

Aprobarea infiinfdrii §i scoaterii la concurs a unui post de medic veterinar, pe perioadd
determinatd de | an, cu posibilitatea de prelungire pana la 3 ani, in cadrul disciplinei de Boli
infecfioase, Facultatea de Medicina Veterinara.

Aprobarea infiintdrii §i scoaterii la concurs a unui post de medic veterinar, pe perioada
determinatd de 1 an, cu posibilitatea de prelungire pana la 3 ani, in cadrul disciplinei si clinicii de

Dermatologie, Facultatea de Medicind Veterinari.

Aprobarea infiintarii si scoaterii la concurs a unui post de administrator sef , pe perioadi
nedeterminatd, la Facultatea de Zootehnie si Biotehnologii.

Validarea tezelor de doctorat sustinute in perioada 05.02.2021-19.02.2021.
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Dupi aprobarea ordinii de zi, membrii senatori au votat urmitoarele

HOTARARI:

. Se aprobd Raportul centralizat privind rezultatele concursurilor pentru ocuparea posturilor

didactice vacante in semestrul I, an universitar 2020-2021.

Se aproba listele de studenti propusi spre exmatriculare, ca urmare a neindeplinirii obligatiilor
contractuale.

Se aprobd exmatricularea studentei Ploscar Carmen Elena, inscrisi in anul III de studiu in cadrul
Facultitii de Horticulturd, specializarea Inginerie si Management in Industria Turismului.

Se aprobd modificarile in statele de functii ale Departamentului II din cadrul Facultitii de
Agriculturd, conform anexei.

Se aprobd modificdrile din Statele de functii ale Departamentului [ Horticultura si Peisagistica din
cadrul Facultafii de Horticulturd, pentru semestrul II al anului universitar 2020-2021, conform
anexet.

Se aprobd ca orele de seminar de la Disciplina Limbi moderne aplicate — englezi, Anul I MTC, 1
grupd cu 2 ore si Anul I IMADR, 2 grupe cu 1 ord, din cadrul Facultdtii de Horticultura, sa fie
sustinute in regim de plata cu ora de citre cadrul asociat dna. dr. Narcisa ALBERT,

Se aproba suplinirea orelor din semestrul II, anul universitar 2020-2021, din postul TV/A/13,
rdmase vacante, din cadrul Facultatii de Horticulturd , conform anexei.

Se aprobd suplinirea orelor din norma si din plata cu ora ale domnului prof.dr. Lauren Ognean
(aflat in concediu medical), pentru o anumiti perioadd de timp din semestrul II, an universitar
2020-2021, din cadrul Facultdtii de Medicini Veterinari.

Se aprobd suplinirea a doud grupe de studenti la linia francezi, din semestrul II, an universitar
2020-2021, din cadrul Departamentului II al Facultatii de Medicina Veterinara.

Se aproba suplinirea a doud grupe de studenti la linia roméina, din semestrul II, an universitar
2020-2021, din cadrul Departamentului II al Facultafii de Medicini Veterinara.

Se aprob3 adaugarea a unor grupe Erasmus in statul de functii din semestrul II, an universitar
2020-2021, aferent Departamentului IT al Facultatii de Medicini Veterinara.

Se aproba suplinirea activitatii didactice din semestrul II, an universitar 2020-2021, a dsoarei drd.
Fit Alina Ioana, din cadrul Departamentului II al Facultitii de Medicini Veterinara.

Se aprobd modificarile in statele de funcfii ale Departamentului Il din cadrul Facultagii de
Medicind Veterinard, conform anexei.

Se aproba modificarile in statele de funciii ale Departamentelor I i I din cadrul Facultatii de
Stiinta i Tehnologia Alimentelor, conform anexei.

Se aproba solicitarea de modificare a comisiei de examinare la disciplina Matematica, de la
specializarea TPPA ID, anul L.

Se aprobd modificdrile Regulamentului privind organizarea si desfisurarea concursului de
admitere pentru anul universitar 2021-2022- RU 45,
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Se aprobd modificdrile din RU 65- Regulamentul de organizare §i functionare a Scolii Doctorale
de Stiinte Agricole Ingineresti.

Se aprobd modificirile din RU 66- Regulamentul de organizare i functionare a Scolii Doctorale
de Medicind Veterinara.

Se aproba Planul de masuri pentru sem. II al anului universitar 2020-2021

Se aproba transferul de la forma cu frecvents, taxa, la forma cu frecvenid redusd, buget, fira
bursd, pentru drd.CIPOU Mircea Florin, inmatriculat la doctorat la data de 01.10.2019,
conducétor stiinfific prof. dr. Damian Aurel-SDMV.

.Se aprobi solicitarea dlui gef lucr.dr. Valentin Sebastian DAN din cadrul Facultifii de

Horticulturd, de desfisurare in regim de plata cu ora, a orelor de ,,Proiectare specializata —
Peisagistica (proiect)”, in cadrul U.T.C.N. — Facultatea de Arhitectura,

Se aproba sigla Statiunii Viticole Apoldia Maior.

Se aproba solicitarea dnei ing.dr. Sinziana Pauliuc, din cadrul Centrului de management proiecte,
de acordare a unui concediu fira plati, in perioada 01.03.2021-01.09.2021.

Se aprobi echipa de implementare pentru proiectul cu titlul "Strategies regarding the valorization
of horticultural and agricultural by-product as functional foods in the context of a circular
economy”

. Se aprobd componenia comisiilor de selectie si contestatii pentru evaluarea aplicatiilor din

cadrul proiectului KA103, an academic 2021-2022, outgoing si incoming precum si calendarul,
actele necesare §i criteriile de evaluare/departajare.

Se aproba comisiile de selectie §i contestatii precum si criteriile de participare, calendarul pentru
lansarea sesiunii de aplicare pentru mobilitafi virtuale/mixte in cadrul proiectului SEE, proiect de
mobilitate nr. 18-MOB-0063.

Se aprobd modificarea componentei echipei de implementare a proiectului 18-MOB-0063.

Se aproba actualizarea normelor interne pentru implementarea proiectului SEE 18-MOB-0063.

Se aproba propunerile de acordare a unui spor salarial din venituri proprii, pentru anul 2021, dlui
ing. Horatiu Dezmirean si dnei Maria Gilovan din cadrul Facultatii de Horticultura

Se aproba modificarile comisiilor de concurs si contestatii pentru postul de Director Statiunea
Cojocna.

. Se aproba modificérilor comisiei de contestatii precum si a conditiilor de participare la concurs

pentru postul de Director SCH.

Se aprobé prelungirea contractului de munca pentru postul de medic veterinar din cadrul Clinicii
de Ecvine, pentru dna dr. Mirela Rus, pentru o perioadi de un an, cu posibilitatea de prelungire
conform legii, in cadrul Facultafii de Medicina Veterinari,

Se aprobd infiintarea §i scoaterea la concurs a unui post de medic veterinar, pe perioada
determinatd de 1 an, cu posibilitatea de prelungire pana la 3 ani, in cadrul disciplinei de Boli
infectioase, Facultatea de Medicina Veterinara; conditiile de concurs, comisiile de concurs si
contestatii, tematica, bibliografia, fisa postului.

Se aprobd inflinfarea §i scoaterea la concurs a unui post de medic veterinar, pe perioad
determinati de 1 an, cu posibilitatea de prelungire péni la 3 ani, in cadrul disciplinei si clinicii de

Dermatologie, Facultatea de Medicind Veterinari.
4
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35. Se aprobi infiinfarea §i scoaterea la concurs a unui post de administrator sef , pe perioada
nedeterminatd, la Facultatea de Zootehnie si Biotehnologii.
36. Se valideazi tezele de doctorat sustinute in pericada 05.02.2021-19.02.2021.

PRESEDINW
Prof. univ. Dr. ﬁR?E
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UNIVERSITATEA DE STIUINTE AGRICOLE §1 MEDICINA VETERINARA CLUJ-NAPOCA

ma Facultatea de Horticulturs

Calea Mindstur 3-5, 41372, Cluj-Napoca

Tel: 0264-506.384, Fax: 0264-593.792
wwwisinvelujre

_ Universitatea de Stiinte Agricole
Mﬁ:f' Gﬁ’ L[‘OZ ZOU st Medicina Vetarinard din Clu)-Napoca
/ REGISTRATURA
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Catre,

Consiliul de Administratie al U.S.A.M.V. din Cluj - Napoca

Prin prezenta, vd rugdm si aprobati exmatricularea studentei Ploscar Carmen-Elena,
inscrisd in anul I1I de studiu, specializarea Inginerie si Management in Industria Turismului.

Propunerea a fost avizatd in Sedinta Consiliului Facultdfii de Horticulturd din data de
22.01.2021, in urma solicitarii inregistratd cu nr. 906/15.01.2021.

Cluj-Napoca,
11.02.2021
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Catre Consiliul de Administraie a USAMV Cluj-Napoca

Prin prezenta vi aducem la cunostin{ ci postul de conferentiar al d-nei Florian
Teodora, pozitia 11A/9 din Statul de Funcii al Departamentului II Cultura plantelor,
Facultatea de Agriculturd va fi vacant din semestrul [I al anului universitar 2020-202]
ca urmare & ocupdrii prin concurs a postului de profesor, pozifia 11B/2 in statul de
functii mai sus mentionat. Orele din postul de conferentiar pozitia 1[A/9; 0203020112
Entomologie, 2 ore Ip (I1 S, 4 grupe), 0102020103 Entomologie 1, 2 ore Ip (11 M, 1
grupd), 0101020103 Entomologie 1, 2 ore Ip (Il A, 2 grupe), 0126030105 Protecfia
plantelor, 1 ora curs (Il EMAIA) vor fi sustinute in regim de plata cu ora de d-na
prof.dr. Teodora Florian.

Orele din postul de sef de lucrdn pozifia IIB/13 vor intra in norma didactica a

doamnei Camelia Mariana Munteanu ca urmare a ocupirii prin concurs a acestui post.

Decan, Director Departament [ Cultura plantelor

Profdr. R g aVlDlCAN Seflucr.dr. Cristina MOLDOVAN
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/ - Citre Consiliul de Administratie al U.S.A.M.Véhin_Cluj - Napoca
In atentia d-lui Rector, Prof. dr. Cornel CATOI
K o?a’l’ﬁ//é’o:l 2024

Prin prezenta, vi rugdm si aprobafi modificirile din Statele de functii ale Departamentului 1
Horticulturd si Peisagisticd din cadrul Facultatii de Horticulturd, pentru semestrul Il al anului universitar
2020-2021:

- DI. Conf. dr. Claudiu BUNEA ocupi, prin concurs, postul 1/B/1 — Profesor, in consecin{ postul

I/A/1 va fi acoperit Tn regim plata cu ora, dupd cum urmeazi:

4

Nr./denumire Nume Disciplina Spec Ore fizice/sdpt
post prenume " | Total | Curss.d | Curss.dl| LPs] [LPs.l
0204020115 IMAPA 1 - 1 - -
Tehnologii viticole
Bunea 0201030106 Hortic. 2 - - - 2
A1 | Conf Ciaudiu Viticulturd penerala 2
0202030109 Peis. 4 - - - 4
Viticulturd ornamentald
101030216 Viticulturd | Agric, 2 - 2 - -

- Postul IB/15 - Asistent se ocupd, prin concurs de cétre dr. ing. Timea BURU;

- Disciplina de Retele edilitare din postul I/B/11 — Sef lucriri (2 ore curs) si I/B/17 — Asistent (2
ore LP) vor fi suplinite de ciitre DIl. Sef lucr. dr. Dorin-Vasile MOLDOVAN, titulara discipliei, Dna.
Lavinia MOLDOVAN fiind in concediu de maternitate.

Mentionim ci DI, Sef lucr.dr. Dorin-Vasile MOLDOVAN a depus dosarul de cadru asociat, iar
avizarea acestuia s-a realizat in sedinta de Senat din 30.07.2020.

Nr./denumire Nume Discinlina Spec Ore fizice/sipt
post prenume p P [“Total | CurssJd [ Curss.1 | LP s.t |LP sl
Moldovan 0202020105 .
FiTaR) | peesines Dorin Retele edilitare = E - . } 1
. Moldovan 0202020105 .
il il Dorin Relele edilitare — 2 - ] ) £

- Doctoranda Alexandra VINTILA (conducitor stiin{ific Prof. dr. Mirela CORDEA), s-a retras
definitiv de la studiile doctorale din 22.01.2021.

Propunerile au fost avizate in Sedinfa Consiliului Facultdtii de Horticulturd din data de
18.02.2021. a
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Avind in vedere faptul c, incepind cu anul universitar 2020-2021, nu existé cadru didactic
pentru limba franceza, v rugdm si aprobali ca orele de seminar de la Disciplina Limbi modeme
aplicate — englezi, Anul I MTC, | grupa cu 2 ore §i Anul | IMADR, 2 grupe cu | ord, sa fie

sustinute, in regim de plata cu ora de ciitre cadrul asociat Dna. dr. Narcisa ALBERT.

Propunerea a fost avizatd in Sedinta Consiliului Facultatii de Horticulturd din data de
18.02.2021.
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Cluj-Napoca,
18.02.2021
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Departamentul 1V Masuritori terestre i stiinte exacte

Ciitre Conducerea USAMYV,

& oA a0 w0
in atentia Doamnei Prorector Prof. dr. loana-Delia POP

i

/

' Aviz Prorector Academic,
Prof. dr. loana POP

4

i

Aviz Decan, CF/18.02.2021
(202 2OHM Prof.dr. Viorel MITRE

K
9

Universtt?

siM
Nr. 024'-5’6

Subsemnata, Prof. dr. Florica MATEI, Director al Departamentului [V Masurdtori terestre §i
stiinte exacte al Facultaii de Horticulturd, vi rog s aprobati suplinirea urmitoarefor ore din

semestrul II, anul universitar 2020-2021, rdmase vacante in urma promovirii pe postul de lector
[V/B/9 de citre Asist dr. lulia COROIAN.

Nr. |Denumirea |Numele si |Disciplina/ | Programul Numir ore activit(i didactice directe cu studentii
crt. [ postului  |prenumele de studii
Total Curs Seminarii/lucréri
; Total !Sem.|Sem.| Nr. | Total {Sem.Sem.
{media
orecurs| | I {grupel ore | 1|
s#pt.)
conv.
1. |Asistent |Malinag  |0203010103 |Sifviculturd 4,0 - 4 4 - 2
13A Cristian Elemente de
informatic
forestierd
(2020-2021)
Vi mul{umesc!

Cluj-Napoca,

Director de departament,
17.02.2020

Prof. dr. Florica MATEI




UNIVERSITATEA DE STIINTE AGRICOLE

SI MEDICINA VETERINARA CLUJ-NAPOCA

FACULTATEA DE MEDICINA VETERINARA
Str. Manastur Nr.3-5, 400372 - Cluj-Napaca. Romania
Telefon + 40 -264-59 63 84 | Fax: + 40-264 -59 37 92
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j202 X0

CENTRALIZATOR SUPLINIRE ORE DISCIPLINA DE FIZIOLOGIE

Subsemnatul Gal Adrian Florin, Dircctor Dep. 1 (Preclinici) FMV, rog a

se aproba suplinirea orelor din normi si plata cu ora ale DI Prof. Dr. Laurent

Ognean, care cste in concediu medical pe o anumitd perioadid dc timp din

semestrul 2, anul universitar 2020-2021.

Pozitia din Nr. total
s:‘atul (.l_c Disciplina Semestrul Nr. grupe ore/saptamana Suplinitor
unctii
I/A/5 2 CURS 5 Prof. dr.
Norma Fiziolagie 2 Stefanut Laura
didactica - Drd. Negrea-
Ognean 2 2 grupe 4 Tamas
Laurent Oclavia
I/B/4 Fiziologie 2 Drd. Negrea-
Post vacant I0108IE = 2 2 grupe 4 Tamas
Sef lucrari Octavia
Asistent Drd Negrea-
Post vacant | Fiziologie 2 2 3 grupe 6 Tamas
1/B/9 Octavia
Cluj-Napoca
17.02.2021
Decan, r Departament |

Prof. dr. Nicodim Fit




UNIVERSITATEA DE STIINTE AGRICOLE

SI MEDICINA VETERINARA CLUJ-NAPOCA W CH 29 02 202
FACULTATEA DE MEDICINA VETERINARA
Departament 11: Productti animaliere si siguranta alimentelor

Catre Conducerea USAMYV,

in atentia dnei Prorector prof. dr. Pop loana

| - AP Aviz Prorector academic,
Universitat= Prof. Dr..l:?p loana,

il
!Illll h?-»-l ¢
Aviz Decan FMV,

nES ]
295G fD 0LLD Prof. dr. Fit Nicodim.
b roér,éiﬁu o

—’

Subsemnatul conf. dr. Macri Adrian, director departament Il — Productii animaliere si siguranta
alimentelor din cadrul FMV Cluj Napoca, va solicit cu respect suplinirea a2 doud grupe de studenti la linia
francez, din sem 11 al anului universitar 2020-2021, aferente activitatilor didactice a dlui sef fucr. dr Borda
Cristin, dupa cum urmeaza:

- Seflucr. dr. Pagtiu Anamaria,

Denumirea Numér ore activitdti diduactice directe cu studentii
N postutui | SRS iy g ¢ p 1] TRORRIL | pyg L Seminaril /lucriri
- P doctorand ) (media ::r: Senw Sem. 1 | Nr. oru Tuotal ore] Sen. Sen.
sipt,) — 1 = PATUPEL conv, I 11
) Asistemt Pagtin 0417040112
2346 namaria  [Hygiene ot
Lechnologie -
blimentaire 2 tl ‘L‘d".'"f . 2.5 - - 3 2 28 : z
2020-2021)  —
Total ore 2.5
Cu multumiri,
Director departament,
18.02,2021 Conf. dr, Macri Adrian

(A



UNIVERSITATEA DE STIINTE AGRICOLE W CA [9.02 202
SI MEDICINA VETERINARA CLUI-NAPOCA

FACULTATEA DE MEDICINA VETERINARA 2T
Departament [I: Productii animaliere st siguranta alimentelor . /O

Citre Conducerea USAMYV,

In atentia dnei Prorector prof dr Pop loana

a2 Aviz Prorector academic,

.+ ' ' *ricoln Prof Dr. ];(.)Q—loana,
F Aviz Decah FMV.

: ,29_]’5’ ;_glgi Mg/ Prof. %icodim,

Subsemnatul conf. dr. Macri Adrian, director departament Il — Productii animalfete si $iguranta
alimentelor din cadrul FMV Cluj Napoca, vi solicit cu respect suplinirea a doud grupe de studenti la linia
romind, din sem Il al anului universitar 2020-2021, aferente activitatilor didactice a dlui dr. Cordis lonut, ,
dupa cum urmeaza

- Cadru didactic asociat dr. Duma Mihaela,

Numdr ore activititi didactice dlrecte cu studentii

¥ * .
Disciplinw Programul Total |— Curs Seminardl / luerird
de studii Cotal , = . ,
doctorand {medin A Sem, Senw 11 I Ny, srupe Total ore| Sem. Sem.
sipt.) I Bl Rt o (Y 1 I

ctiny

Denumiren

hL postului

crt.

Numele si
prenumele

1 Asistent  Duma (401050110
2844 pihacla Inspectia §i
onlrolul
roduselorsi  PMedicind 2 - - - A 2 ¢ 2
fimentefor de [Veterinard
origine amimald 2
2020-2021)
Totul vre 240

Cu multumiri,
Director departament,

18.02.2021 Conf. dr. Macri Adrian



UNIVERSITATEA DE STIINTE AGRICOLE
SI MEDICINA VETERINARA CLUJ-NAPOCA Jq\,g{mi Ch 1900 Lot
FACULTATEA DE MEDICINA VETERINARA

Departament 11: Productii animaliere si siguran{a alimentelor .

Catre Conducerea USAMYV, / / 4
In atentia dnei Prorector prof. dr. Pop loana

Aviz Prorector academic,

_#'! TiTataa o Critnas Aaricola Prof Daﬁ?p loana,
! -Li-Hanoca ;

i ; Aviz Décan FMV,

L2960 i 790z 20 Z/ Prof. dr. Fi_}_ﬁNicodim,

Y
Subsemnatul conf. dr. Macri Adrian, director departament 1l — Productii animaliefe si siguranta
alimentelor din cadrul FMV Cluj Napoca, vi solicit addugarea urmitoarelor grupe Erasmus in statul de functii

din anul universitar 2020-2021, sem. al 2-lea, dupi cum urmeazi:

Denumires Funciia Numiir ore activitifi didactice directe cu studentii
Nr. sstulul Numele gi didacticide | Disciplinw Progrumul Total Curs Seminaril / luerdd
ert. | ™ prenumele | T, 5§ de studii Total . i L .
incadrare doctorand {media Sem. s N Fotal ore| Sem. Sem.
silpt.) ure 1 em. 11 { Nr. grupe —— 1 i
curs i
0414050110
Asistent " Inspetion and
I TR i l".;’_‘;'\‘.'::::;“ control of animal [Medicing | 125 | . - . 1 1.25 L 2
¢ Toods and products|Veterinard
2(2020-2021)
\siatent 0414040112 Food
N TP o Doctorand | - Hygicncand o\ in | 125 | - ; . I 1.25 . 2
orina frecven| technology 2 WVeterinard
(2020-2021)
Total ore 2.5
Cu mulfumiri,
Director departament,
18.02,2021 Conf. dr. Macri Adrian

[ A



UNIVERSITATEA DL STHNTE AGRICOLE Md Ch 15 092 o
SIMEDICINA VETERINARA CLUJ-NAPOCA ]

FACULTATEA DE MEDICINA VETERINARA
Departament Il. Productii animaliere si siguranta alimentelor / ,Q/

Catre Conducerea USAMYV,
in atentia dnei Prorector prof dr. Pop loana

Aviz Prorector academic,
(nivarcitatan de 777 tn Aavicole Prof Dr. rf;i.ploana,

. 102
’ Aviz Decan FMV,

. 2939 i | Fol2ol/ Prof Emicodim,

Subsemnatul conf. dr. Macri Adrian, director departament Il — Productii animaliere §i siguranta
alimentelor din cadrul FMV Cluj Napoca, v solicit cu respect suplinirea activitatii didactice din sem II al
anului universitar 2020-2021 a drei drd. Fat Alina loana, avdnd in vedere imposibilitatea efectudrii acestor

activitati, dupa cum urmeaza:

Numitr ore activititi didactice directe cu studentii

| 5 !
Discipling P:l'::gsm:;:nl Total o Curs Seminacdl ! lueriiel
dectorund (medin = Sem. sem. 11 | v srune Total ore| Sem. Sem.
sipt) | O ™ SERUPEL cony. 1 It

Denumirea

bLp postulut

crt.

Numele gi
prenumele

1 Asistent  Cordig Tonug 401060118
2812 Lucriri practice
i nnitdf de
sacrificare 5i
rocesare a
roduselor
nlimentare
2020-2021)

2 Asistent DanSonn 401060118
2812 Paniel Luerdri practice
an unitdfi de
pacrificare i |y i 1.712 - - - 4 1n u i
P S < 1 [Veterinard
nroduselor
nlimentare
2020-2021)
Total ore 14

edicind 1.72 - - - 4 1.72 ] |
Veterinard

Cu multumiri,
Director departament,

18.02.2021 Conf dr. Macri Adrian
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¢ UNIVERSITATEA DE STINTE AGRICOLE §)
MEDICINA YETERINARA CLUJ-NAPOCA
- FACULTATEA DE STIINTA SI TEHNOLCGIA ALIMENTELOR v

Str. Miindstur pr. 3-5. 400372 Cluj-Nupocu, Romanin : 3
lel : 0264-596384 fint. 291: Fax: 0264-593742 /4
http:www.usamveluj ro

_f!r{h{ O(Q_L-ﬁ___%—lq 02 W0 Cﬁtre, Uniys
== Consiliul de Administratic al USAM‘{_ din Cluj-Napoca

Senatul USAMYV z

w2966 1902 o)

- Extras din Procesul Verbal
Incheiat in data de 18.02.2021 cu ocazia Sedintei Consiliului
Facultitii de Stiin{a 5i Tehnologia Alimentclor

Ordinea de zi:

. Avizarea Notificirilor privind modificarea Statelor de functii FSTA in urma derulirii
concursurilor pentru ocuparea posturilor vacante.

Consiliului Facultitii de Stiinta si Tehnologia Alimentelor a avizat, cu unanimitate de

voturi, Notificdrile privind modificarea statelor de functii in wrma deruldrii concusurilor
pentru ocuparea posturilor vacante:

Prin prezenta va informdm ca urmétoarele ore din statul de funciii al departamentului 2
SA vor fi suplinite in semestrul 2 din anul universitar 2020-2021, dupa cum urmeaz3:

14A/ 11 SA Salantii Safta Claudia Liana (concediu de maternitate):

v' Aditivi §i ingrediente in industria alimentara - tehnologie si aplicatii 2 (2020-2021), licenta
IPA, TPPA, anul 3; 2 ore curs = 4 ore conventionale (Total: 4 ore conventionale) suplinit
de Prof. Dr. Maria Tofani

v" Gastronomie §i catering (2020-2021), master GNDA, anul 1, 1 grupd * 1 ord lucrdri

practice = 1.5 ore conventionale (Total: 1.5 ore conventionale) suplinit de Sef lueriri Dr.
Simona Chis

Total ore: 6.5 ore conventionale

18A/ I1 SA Farcas Anca Corina (post devenit vacant ca urmare a concursului de

promovare):

v' Aditivi si ingrediente in industria alimentar# - tehnologie si aplicatii 2 (2020-2021), licen|a
IPA, TPPA anul 3; 2 ore lucrari practice * 2 grupe = 4 ore conveniionale (Total: 4 ore
conventionale) suplinit de Sef lucriiri Dr. Suzana Birig-Dorhoi

v Aditivi §i ingrediente in industria alimentard 2 (2020-2021), licen{a CEPA, anul 3; 2 ore
lucréri practice * | grupd = 2 ore conventionale (Total: 2 ore conventionale) suplinit de
Sef lueriiri Dr. Suzana Biris-Dorhoti

v" Autentificarea si falsificarea alimentelor 2 (2020-2021), licent CEPA, anul 3; 2 ore lucriri
practice * | grupd = 2 ore conventionale (Total: 2 ore conventionale) suplinit de Sef
lucriiri Dr. Anca Fircas

v" Practica de specialitate (2020-2021), iPA, anul 3; 1 grupa * 3.21 orc = 3.21 orc practic
(Total: 3.21 ore conventionale) suplinit de Sef lucriiri Dr. Anca Fiircas

v" Practicdl de specialitate (2020-2021), TPPA, anul 3; 1 grupa * 1.07 ore = 1.07 ore practica
(Total: 1.07 ore conveniionale) suplinit de Sef lucriri Dr. Anca Fiircas



FACULTATEA DE $TIINTA S1 TEHNOLOGIA ALIMENTELOR
Str. Managtur nr. 3-5, 400372 Cluj-Napoca. Romdnia
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. UNIVERSITATEA DE STIUNTE AGRICOLE §1
$ MEDICINA VETERINARA CLUJ-NAPOCA

v Practica pentru elaborarea Proiectului de diploma (2020-2021), IPA, anul 4; 1 grupa * 2.14
ore practicd = 2.14 ore (Total: 2.14 ore conventionale) suplinit de Sef lucriri Dr. Anca
Fircag

Total ore: 12.42 ore conventionale
Mentionam ca Sef lucriiri Dr. Anca Fircas a ocupat postul vacant 4B/ [I SA

16A/ 11 SA Birig-Dorhoi Suzana Elena (post devenit vacant ca urmare a concursului de

promovare):

v" Prelucrarea statisticd a datelor (2020-2021), IPA, TPPA, CEPA, anul 1; 4 grupe * 1 ori
lucrdri practice = 4 ore (Total: 4 ore convenjionale) suplinit de Sef lucrdri Dr. Suzana
Birig-Dorhoi

v" Practicd de domeniu (2020-2021), IPA, anul 2; 1 grupd * 4.29 ore practicd = 4.29 ore
(Total: 4.29 ore conventionale) suplinit de Sef lucriiri Dr. Suzana Biris-Dorhoi

v’ Practica de specialitate (2020-2021), TPPA, anul 3; 1 grupa * 2.14 ore practica = 2.14 ore
(Total: 2.14 ore conventionale) suplinit de Sef lucriri Dr. Suzana Birig-Dorhoi

Total ore: 10.43 ore conventionale
Mentionam ca Sef lucrari Dr. Suzana Birig-Dorhoi a ocupat postul vacant 3B/ 11 SA

17A/ 11 SA Diaconeasa Zorita Maria (post devenit vacant ca urmare a concursului de

promovare);

v" Biochimie vepetala (2020-2021), Silvicuitura, anul 1; 3 grupe * 2 ore lucrari practice = 6
ore (Total: 6 ore conventionale) suplinit de Sef lucriiri Dr. Zorita Diaconeasa

v" Practica de specialitate (2020-2021), CEPA, anul 3; 1 grupa * 3.21 ore practicd = 3.21 ore
(Tatal: 3.21 ore conventionale) suplinit de Sef lucriiri Dr. Zorita Diaconeasa

v" Chimie organica (2020-2021), TPPA ID, anul 1, 1 grupa * 1 ord lucrari practice = 1 ord
(Total: 1 ora conventionala) suplinit de Prof. Dr. Andreca Stanili

v Biochimia alimentului (2020-2021), TPPA ID, anul 2, | grupa * 2 ora lucriri practice = 2
ord (Total: 2 ord conventionald) suplinit de Prof. Dr. Andreea Stanila

Total ore: 12.21 ore conventionale
Mentionam ca Sef lucriiri Dr. Zorita Diaconeasa a ocupat postul vacant 2B/ I SA

12B / [f SA Farcas Anca Corina
v Aditivi §i ingrediente in industria alimentard 2 (2020-2021), licenja CEPA, anul 3, 2 ore

lucrdri practice * 1 grupd = 2 ore conventionale (Total: 2 ore conventionale) suplinit de
Sef lucriiri Dr. Suzana Birig-Dorhei

Total ore: 2 ore conventionale
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Departamentul I IPA, din cadrul Facultatii de Stiinta si Tehnologia
Alimentelor, a operat urmatoarele modificari, in urma concursurilor
organizate pentru posturile de SEF LUCR.

1. CHIS SIMONA POST OCUPAT IB/3

0703030104 Tehnologia moraritului (2020-2021) Z1 Ingineria produselor alimentare 1.00

0701030103 Tehnologia moraritului si panificatiet 1 Tehnologia prelucrarii produselor agricole 3.00

(2020-2021)

%(2).'12;)40216 Principii de baza in tehnica culinara (2020- Conltrolul §i experliza produselor alimentase 200

0701040109 Conditionarea si pastrarea produselor . '

agroalimentare (2020-2021) Tehnaologia prelucréril produselor agricole 200

0705010103 Sisteme sustenabile de productie agro- Sisteme de procesare si controlul calitati 400

alimentara (2020-2021) produselor alimentare - ZI '

0701040108 Condilionarea si pastrarea produselor ; .. .

agroaiimentare (2020-2021) Tehnologia prelucrésii produselor agricole 1.00

0705010107 Trasabilitatea alimentelor in lanjul Sisteme de procesare si controlul calitatii 0.75

alimentar (2020-2021) produselor alimentare - Z| '
13,75

CHIS SIMONA POST VACANT 1A/16

0701020111 Utilaje in industria alimentara 2 (2020-2021) Tehnologia prelucrarii produselor 1.00
Sem. |l agricole '
0701030112 Tehnologia morarilului si panificatiel 2 (2020- Tehnologia prelucrrii produselor 1.00
2021) Sem. li agricale ’
0703030112 Tehnologia panificatiei si a produselor fainoase Zi Ingineria produselor 1.00
(2020-2021) Sem. Il alimentare '
0703020111 Utilaje in industria alimentara2 (2020-2021) Sem. | ZI Ingineria produselor 1.00
il alimentara '
0701040109 Conditionarea si pastrarea produselor Tehnologia prelucrarii produselor 100
agroalimentare (2020-2021), Sem. Il agricole ‘
0701030116 Practica de specialitate (2020-2021) ;;22;‘:9'“ pretucréri grodusslor 0.96
. . T i Inginanie i management in
0205030111 Tehnici culinare si de patiserie 2 (2020-2021) alimentatie publica §i agroturism 0.50
S . L Inginerie i management in
0206030113 Tehnici culinare si de patiserie 2 (2020-2021) indusiria urismuiui 0.50
0707030112 Tehnologia morasitului gi panificatiei 2 (2020~ 1D Tehnotogia prefucrarii 1.00
2021 produselor agricole :
0707040108 Conditionarea si pastrarea produselor ID Tehnologia prelucrari 1.00
agroalimentare (2020-2021) produselor agricole ’
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0701040114 Practica pentru elaborarea Proiectului de diploma

Tehnologia prelucrani produselor

alimentare

(2020-2021) agricole 0.04
TOTAL 9,00
2. BORSA ANDREI POST OCUPAT IB/4
. - Controlul i expertiza produselor
0702030117 Practica de specialitate (2020-2021) " 0.54
0701030116 Praclica de specialitate (2020-2021) Z;;!‘c‘gl':gia prelucrarii produselor 0.54
0304040101 Tehnologia produselor fermentative (2020-2021) | Biotehnalogii pentru industria 150
alimentard
0701040114 Practica pentru elaborarea Proiectului de diploma Tehnologia prelucrarii produselor 107
(2020-2021) agricole '
0708020102 Managementu! callatii aplical in gastronomie Gastronomie, Nutrilie si Dietetica 250
(2020-2021) Alimentara '
2521?20105 Cperatii unitare In industria alimentard1 (2020- Zl Ingineria produselor alimentare 1.00
gggﬁ)zm 12 Operatii unitare in industria alimentara2 (2020- 2l Ingineria produselor alimentare 0.50
. . Tehnologia prelucrarii produselor
0701030107 Tehnologii fermentative 1 (2020-2021) agricole 1.00
0702030109 Igiena sacietalilor din industria alimentara (2020- | Controlul si expertiza produselor 0.33
2021) alimentare '
0701030113 Igiena societalilor din industria alimentara {2020- Tehnologia prelucrarii produselor 0.33
2021} agricole
ggg.:.;)aomg Igiena societatilor din industria alimentara (2020- Z| Ingineria produselor alimentare 0.33
%g:;.;)zm 12 Operalii unitare Tn industria alimentara2 (2020- Zl Ingineria produselor alimentare 0.50
0702030109 igiena societétitor din industria alimentara (2020- | Controlul si expertiza produselor 0.50
2021) alimentare
0702030117 Practica de specialitate (2020-2021) Controlul 5i expertiza produselor 3.21

13.80
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BORSA ANDREI POST VACANT IA/15

0701020115 Practica de domeniu (2020-2021)

Tehnologia prelucréni produselor

glimentare

agricale 2
0703020115 Practica de domeniu (2020-2021) Zl Ingineria produseior alimentare 429
TOTAL 8.58

3. FAGARASI MELINDA POST OCUPAT IB/6
0703020103 Materii prime animale 1 (2020-2021) ZI Ingineria produselor alimentare 0.67
T . Controlul si experliza produselor
0702020103 Materii prime animale 1 (2020-2021) alimentare 067
0701020103 Materii prime animale 1 (2020-2021) Z;:}g;’ggia prelucrani produselor 0.67
o ) Controlul i expertiza produselor
0702020110 Materii prime animale 2 (2020-2021) T — 0.67
0701020110 Materii prime animale 2 (2020-2021) :;:}2;':9'3 (e S 067
0703020110 Materii prime animale 2 (2020-2021) Zi Ingineria produselor alimentare 0.67
0708010103 Iginena si trasabilitatea pe lantul agro-atimentar Siguranta alimentara si protectia 2.00
{2020-2021) consumatorului - ZI '
0708020210 Proiectare alimente functionale si dietetice (2020- | Gastronomie, Nutritie si Dieletica 200
2021) Alimentara '
0705010101 Principii moderne de procesare a praduselor Sisteme de procesare i controlul 200
alimentare 1 (2020-2021) calitdtii produselor alimentare - ZI '
0705010101 Principit maderne de procesare a produselor Sisteme de procesare §i contralul 200
alimentare 1 (2020-2021) calitatii produselor alimentare - ZI '
. Sisteme de procesare i conltrolul
0705020104 Certificarea produselor alimentare (2020-2021) calitaii produselor alimentare - Z| 2.50
TOTAL 14,5
FAGARAS!I MELINDA POST VACANT IA/17

703020115 Practica de domeniu (2020-2021) SEM. || 2| Ingineria produselor alimeniare 1.07
0703030116 Practica de specialitate (2020-2021}, SEM. It Z| Ingineria produselor alimentare 1.07
07020301092 Igiena societatilor din industria alimentara (2020 Controlul i expertiza produselor 050
2021), SEM.It alimentare '
0701030113 Igiena societiilor din industria alimentara (2020- Tehnologia prefucrarii produselor 0.50
2021), SEM. I agricole ’
0703030109 Igiena societafilor din industria alimentara (2020~ ZI tngineria produselor afimentare 0.50
2021), SEM. It
0702030115 Tehnologii generale ale produselor de origine Controlul §i expertiza produselor 1.00
animala 2 {2020-2021), SEM. lI ’
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0701030111 Tehnologia carnii §i & preparatelor din carne 2

Tehnologia prelucrarii produselor

(2020-2021), SEM. I agricole otll

0701040114 Practica pentru efaborarea Proieciului de diploma Tet]nologla prelucrarii produselor 1.07

(2020-2021), SEM. Ii agricole -

0703020115 Practica de domeniu (2020-2021), SEM. || Z| Ingineria produselor alimentare 1.07

TOTAL 7.78
Decan, -

Pr &@h&:‘i&ﬁmmum
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Céatre
Conducerea USAMV Cluj-Napoca,

Consiliul Departamentului Tnvatdmant la Distan{d a discutat si aprobat,
madificarea comisie de examinare la disciplina de Matematic3 de la specializarea
TPPA ID, anul |, din data de 19.02.2021. Dna Sef lucr.dr.Rus Cristina, aflatd in
concediu medical, o sa fie infocuitdi cu d-nele Prof.univ.dr.Pop loana si
Prof.univ.dr.Florica Matei.

Va multumesc,

DIRECTOR DEPARTAMENT ID,
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REGULAMENT PRIVIND ORGANIZAREA SI DESFASURAREA
CONCURSULUI DE ADMITERE PENTRU ANUL UNIVERSITAR 2021-2022

CAPITOLUL I - Dispozitii Generale

Articolul 1.
(1) Universitatea de Stiinte Agricole si Medicina Veterinard din Cluj-Napoca (USAMV din Cluj-Napoca),
clasificati de MEC in prima categorie dintre toate institujiile de invatimant superior din tard ca
Universitate de Cercetare Avansati si Educatfie, organizeazi admitere in invi{dmaéntul superior pentru
anul universitar 2020-2021.
(2) Admiterea se realizeaza in conformitate cu : art. 138, art.142, art. 145, art.151, art.156, art. 158, art.
160, art. 163, art. 174, art, 176, art. 199, art. 200, art. 205, art. 277 si art. 304 alin.(17) din Legea educatiei
nationale nr. 1/2011, cu modificarile §i completirile ulterioare, in baza Legii nr. 288/2004 privind
organizarea studiilor universitare, cu modificdrile §i completarile ulterioare, a Ordonantei de urgen{d a
Guvernului nr. 133/2000 privind invitamantul universitar si postuniversitar de stat cu tax, peste locurile
finangate de la bugetul de stat, aprobata cu modificéri prin Legea nr. 441/2001, cu modificrile ulterioare in
baza art. 76 din Legea nr. 448/2006 privind protectia i promovarea drepturilor persoanelor cu handicap,
republicatd, cu modificarile si completirile ulterioare, in temeiul Hotirarii Guvernului nr. 1.004/2002
privind stimularea elevilor si studentilor care au primit distinctii la olimpiadele scolare internationale
organizate pentru invitdmantul preuniversitar §i a doctoranzilor care au obtinut rezultate deosebite in
activitatea de cercetare, cu modificirile i completirile ulterioare, a Hotararii Guvernului nr. 404/2006
privind organizarea si desfigurarea studiilor universitare de masterat, al Hotdrarii Guvernului nr. 681/2011
privind aprobarea Codului studiilor universitare de doctorat, cu modificérile si completarile ulterioare, a
Hotérarii Guvernului nr. 44/ 2016 privind organizarea si functionarea Ministerului Educatiei Nationale si
Cercetdrii Stiintifice si a Ordinului 6102/ 15.12.2016, emis de ministrul Educatiei Nationale §i Cercetarii
Stiintifice privind cadrul general de organizare 5i desfagurare a admiterii in ciclurile de studii universitare
de licentd §i de master pentru anul universitar 2017-2018, completat cu Ordinul MEN nr. 3062/16.01.2018
$i Ordinul MEC nr. 5618/20.12.2019, H.G. nr. 24/2020 privind organizarea si functionarea Ministerului
Educatiei si Cercetiirii, Carta USAMYV Cluj-Napoca, Ordinutui de Ministru 4205/06.05.2020, Ordinului de
Ministru 3199/28.01.2021 precum si a regulamentelor universitatii.
(3) invatamantul universitar la Universitatea de Stiinfe Agricole i Medicind Veterinari din Cluj-Napoca se
organizeazi pe cicluri;
a) ciclul I - studii universitare de licenta (invitimant cu frecventi IF, invaimant la distanta ID);
b) ciclul II - studii universitare de masterat (invatimaént cu frecventd IF);
c) ciclul I si IT oferite comasat la forma de inviitimant cu frecventd Medicina Veterinara (IF);
d) ciclul ITI - studii universitare de doctorat (invatdmant cu frecventd IF §i invatdmant cu frecventd redusa
IFR).
e) Colegiul Tertiar - studii postliceale (inva{imant cu frecventa IF);
(4) Absolventii cu diploma ai invégimantului universitar de scurtd duratd pot continva studiile in ciclul de
studii universitare de licentd numai prin concurs de admitere.
(5) Durata programelor de studii universitare in cadrul invatamantului la distan{3 §i cu frecventa redus3 este
egald cu cea prevézutd la forma de invitdmant cu frecventa.



(6) Durata programelor de studii la ciclul de licenté este de 3-6 ani, la ciclul de master este de 2 ani, iar la
ciclul de doctorat este de 3-4 ani,
(7) Durata programelor de studii la colegiu este 1,5 ani, respectiv 2 ani.

Articolul 2,
(1) Admiterea se desfisoard pe domenii §i programe de studii universitare, pentru toate cele trei cicluri,
separat pe formele de invatamant specificate (IF, ID, [FR) si pentru colegiul tertiar pe domenii si programe
de studii.
(2) Pentru studiile universitare organizate intr-o limba striind, admiterea se sustine in limba de predare a
programului de studii universitare.
(3) Admiterea se desfisoari pe locuri:
a) finantate de la bugetul de stat (licentd 1F , masterat IF, doctorat IF si IFR, colegiu tertiar IF);
b) cu taxdi (licentd IF 5i ID, masterat IF, doctorat IF si IFR, colegiu tertiar IF);
(4) Locurile finantate de la bugetul de stat sunt stabilite prin Ordin al ministrului, pe baza cifrelor de
scolarizare aprobate prin Hotirdare de Guvern, iar cele in regim cu taxd se stabilesc in baza autonomiei
universitare de citre Senatul USAMV Cluj-Napoca in limita capacitdtii de scolarizare aprobatid de
ARACIS.
(5) Au dreptul sa participe la concursul de admitere pentru:
a) studiile universitare de licengd, numai absolventii cu diploma de bacalaureat obtinutd in Romania sau
echivalentd, indiferent de anul absolvirii liceului.
b) studiile universitare de master numai absolventii cu diploma de licenjd obtinutd in Roménia sau
echivalentd, indiferent de anul absolvirii programului de licenta.
c) studii universitare de doctorat numat absolventii cu diploma de master objinutd in Roméania sau
echivalent, indiferent de anul absolvirii programului de master, program de licen{d si master oferite
comasat, precum si absolventii cu diplomi de licentd sau echivalentd ai studiilor universitare de lunga
duratd organizate conform Legii nr. 84/1995, republicati, cu modificirile i completirile ulterioare.
d) studii la colegiu terfiar pentru absolventii de liceu, cu sau fird diploma de bacalaureat sau echivalenti.
(6) Cetitenii statelor membre ale Uniunii Europene, ai statelor apartinind Spatiului Economic European si
ai Confederatiei Elvetiene pot participa la examenul de admitere pentru toate ciclurile de studii
universitare, in aceleasi conditii prevazute de lege pentru cetdfenii romani, inclusiv in ceea ce priveste
taxele de scolarizare,
(7) La admiterea la toate ciclurile de studii universitare cu predare in limba roména, cetdtenii striini au
obligatia sa prezinte un certificat de competenta lingvisticd pentru limba romani eliberat de citre institutii
abilitate de MEC.
(8) Aceeasi conditie se impune §i in cazul mobilitatii definitive (transferul) a studentilor intre institutiile de
invatdmint superior acreditate, care potrivit legii au dreptul sd scolarizeze cetdtenii strdini §i sunt
recunoscute de cétre statul roman.
(9) Admiterea romanilor de pretutindeni, precum si a cetifenilor din state terte Uniunii Europene se
realizeaza in baza metodologiilor specifice elaborate de ciitre Ministerul Educatiei si Cercetdrii.
(10) Candidatii striini se vor adresa Biroului de Relatii Intemationale al USAMYV Cluj-Napoca pentru
consiliere §i vor depune dosarul complet la Comisia de admitere unde doresc si concureze sau se vor
inscrie online pe site-ul universitatii  (admitere.usamvcluj.ro).
(11) Pentru candidatii Romani de pretutindeni, dosarul de concurs se depune direct la sediul institutiei sau
se poate trimite prin posti, e-mail sau prin completarea formularului online disponibil pe site-ul
universitatii {admitere.usamvciuj.ro).
(12) Candidatii mentionati la art. 2 alin. 7 §i 8 declarati admisi in ciclul de studii universitare de licenta,
master i doctorat se pot inmatricula numai in baza diplomei de bacalaureat, de licentd, respectiv de master,
recunoscute in conformitate cu metodologiile elaborate de cétre directiile de specialitate din cadrul
Ministerului Educatiei i Cercetirii.
(13) Senatul USAMYV Cluj-Napoca aprobi comisia de admitere pe universitate (la propunerea Consiliului
de Administratie) i comisiile de admitere pe facultati (la propunerea consiliilor facultitilor).
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Capitolul II - Finantarea studiilor

Articolul 3.
(1) Candidatii vor depune onsite sau vor trimite online un singur dosar pentru un domeniu de studii. in fisa
de inscriere candidatul va prezenta in ordine optiunile proprii privind programele de studii dorite din cadrul
domeniului §i forma de finantare. Se recomanda completarea atit a formei de finanjare buget, cit si a
formei de finantare taxa pentru a avea ulterior posibilitatea glisarii de pe locuri cu taxi pe locuri cu buget
dacd in etapele ulterioare de admitere se vacanteazi locuri la buget sau din lista de asteptare pe locuri cu
taxd, iar apoi dacd existé disponibilitate pe locuri la buget.
(2) Un candidat poate participa concomitent la admiterea pentru mai multe domenii/programe de studii din
aceeagsi institutie sau din institutii de invatimant superior diferite, pe locuri finantate de la bugetul de stat.
(3) Un candidat poate fi admis §i inmatriculat ca student la cel mult doul programe de studii concomitent,
indiferent de ciclul de studii si de institutiile de invi{imant superior care le oferi,
(4) Un candidat declarat admis poate beneficia de finantare de la bugetu! de stat pentru un singur program
de licentd, pentru un singur program de master §i pentru un singur program de doctorat, cu respectarea
normelor in vigoare.
(5) Subventionarea studiilor (scolarizarea din fonduri publice) se acordd pe durata unui an universitar
numai intr-o institutie de invii{imant superior, pentru un singur program de studii.
(6) Costurile aferente depdsirii duratei invAfamantului gratuit, previzute de lege, se suportd de citre
studenti.
(7) Candidatii declarati admisi §i inmatriculati in invdtimantul superior pot urma concomitent maximum
doui programe de studii, din care doar unul finantat de la bugetu! de stat.
(8) Candidatul declarat admis la mai multe programe de studii opteazi pentru programul de studii care va fi
finantat de la bugetul de stat, prin semnarea contractului si depunerea diplomei/atestatului de recunoastere
a diplomei/adeverintei de bacalaureat sau a diplomei/atestatului de recunoastere a diplomei/adeverintei
ciclului de studii universitare anterior absolvit, dupd caz, si a foilor matricole aferente, in original, la
facultatea pe care doreste s o urmeze, respectand termenul de depunere stabilit.
(9) in vederea inmatricularii/inscrierii in anul I de studii, candidatii admisi pe locurile finantate de la
bugetul de stat vor depune, la confirmarea locului prin semnarea contractului de studii, diploma de
bacalaureat/sau adeverinta sau diploma de licentd/sau adeverinta sau diploma de master precum si celelalte
documente in original.
(10) Neprezentarea diplomei de bacalaureat/licentd/master in original, din vina exclusivd a candidatului
admis, la semnarea contractului, duce la pierderea locului finantat de la bugetul de stat.
(11) Studentii institufiilor de invatamant superior de stat care au urmat cursuri pe locuri finanjate de la
bugetul de stat si, din diverse motive, fie au renuntat la finalizarea studiilor, fie au fost exmatriculati,
nefiind in situatia de a beneficia de finantare de la buget pe toatd perioada parcurgerii unui ciclu de studii
complet, pot sd urmeze un alt program de studii in cadrul aceleiagi universititi sau intr-o altd universitate,
in conditiile finantarii de la bugetul de stat, pe baza clasamentului la admitere, dar numai pe durata normala
de studiu, adicd, din durata de studiu & noului program se scad anii de studiu finantati de la buget la
programul initial inceput si neabsolvit.
(12) Pe durata anului I de studii in cadrul unui program de licenta sau master se pastreazi statutul fiecirui
student in privinta finantarii studiilor (buget sau taxa), conform rezultatelor concursului de admitere.
(13) La inceputul fiec@irui an universitar, decanatele facultitilor refac ierarhizarea studentilor din cadrul
fiecdrui an de studiu pe baza mediei ponderate obtinute in anul anterior.
(14) Locurile finantate de la bugetul de stat vor fi, astfel, alocate, anual, studentilor cu cele mai bune
rezultate in pregdtirea profesionali.
(15) in privinta organizarii formatiilor de studiu si a tuturor activitatilor didactice, nu se face distinctie intre
cele doud categorii de studenti admisi (bugetati sau cu taxa).
(16) Programele de studii de nivel licentd vor funcfiona dacd se vor inscrie si vor fi admisi minim 20
studenti la programul de studii Biologie, minim 25 studenti la programele de studii de la Stiinte Ingineresti.
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Programele de studii de nivel master vor functiona dacé se vor inscrie §i vor fi admisi minim 15 studenti
(Hotérarea de Senat nr.11 din 05.05.2020).

(17) In situatia in care la un program de studii nu sunt inmatriculati suficienti studenti la sfrsitul perioadei
de admitere, conform art. 16, studentii inmatriculati vor putea opta pentru alt program de studii din acelasi
domeniu sau din domenii conexe (Hotérarea de Senat nr. 11 din 05.05.2020).

(18) USAMVCN asigura conditiile necesare afirmdrii egalititii de sanse pentru persoanele cu dizabilitai,
asigurdnd acolo unde este necesar, suport aditional adaptat nevoilor adultilor cu dizabilititi, sprijinind
accesul acestora in cadrul universitatii.

Capitolul III - Desfisurarea concursului de admitere pentru programele de studii
universitare de licenti

Articolul 4.
(1) La admiterea in ciclul de studii universitare de licentd pot participa absolventii de liceu cu diploma de
bacalaureat sau diploma echivalentd.
(2) Candidatii care au promovat examenul de bacalaureat in sesiunile corespunzitoare anului scolar 2020-
2021 prezintd la inscriere, onsite sau online, copie dupd diploma de bacalaureat sau adeverin{a scanati
eliberatd de cétre institutia de invé{imant, in care se mentioneaza media generald, mediile obtinute in anii
de studiu, termenul de valabilitate si faptul c@ nu a fost eliberata diploma.
(3) Candidatii care au promovat examenul de bacalaureat in anul scolar 2020-2021 pot fi inscrigi la
concursul de admitere fard adeverinta eliberatd de cétre institutia de invatamant absolvita, in baza acordului
lor scris trimis online, prin care autorizeazd USAMVCN si preia datele lor personale si rezultatele obtinute
la examenul de bacalaureat, din Sistemul Informatic Integral al Invatiméntului din Romania {SIIIR).
(4) Celelalte documente necesare, conform prezentului regulament, vor fi prezentate la inscrierea onsite de
ciitre candidat sau vor fi incarcate pe platforma electronica daca inscrierea se realizeaza online.
(5) a) Calendarul admiterii la ciclul de licentd pentru anul universitar 2021-2022 presupune organizarea
a doud sesiuni de admitere, prima sesiune fiind in luna iulie, in perioada, 12 inlie — 6 august 2021, iar a
doua Tn luna septembrie, in perioada 6-24 septembrie 2021 pentru invatimantul cu frecventi (IF), 1D si
colegiu.
b) Calendarul admiterii la programele de studii Medicind Veterinara in limba englezi si Medicini
Veterinarii in limba francezd pentru anul universitar 2021-2022 presupune organizarea unei singure
sesiuni de admitere, in perioada 10 mai - 30 iulie 2021.

Articolul 5. Inscrierea candidatilor
(1) inscrierea la concursul de admitere la USAMV Cluj-Napoca se face in silile special amenajate la
fiecare facultate a Universititii sau online pe site admitere.usamvcluj.ro.
(2) inscrierea la concursul de admitere se face personal, pentru fiecare sesiune de admitere in parte, pe baza
cérfii de identitate/pasaportului si a celorlalte documente previizute in prezentul regulament, sau de cdtre o
alti persoand pe bazi de procurdi notariald sau online cu o copie a cartii de identitate/pasaportului si a
celorlalte documente prevazute in prezentul regulament.
(3) Candidatii la studiile universitare de licentd, care au obtinut in perioada studiilor liceale, distinctii
(premiile LILIIL) la olimpiadele scolare sisau la alte concursuri nationale sau mentiune la olimpiade
internationale (la disciplinele corespunzitoare domeniului), beneficiazi de dreptul de a se inscrie fird
sustinerea concursului de admitere pe locuri finantate de la buget.
(4) inmatricularea olimpicilor se va face pe baza listei concursurilor nationale si internationale, aprobata de
MEC.
(5) Acestia se vor adresa prin cereri scrise comisiei de admitere care va decide asupra solicitarilor.
(6) USAMYV Cluj-Napoca poate aproba burse care s acopere taxa de scolarizare pentru anumite categorii
de candidati (ex.: candidati proveniti din Centrele de plasament) cu aprobarea Senatului USAMYV Cluj-
Napoca.



(7) Pentru anul universitar 2021-2022, Universitatea de Stiinte Agricole si Medicind Veterinard din Cluj-
Napoca alocd 10 locuri bugetate la nivel de licents, absolventilor cu diploma de bacalaureat proveniti din
sistemul de protectie sociala.

a) Ocuparea acestor locuri, la nivel de universitate, se va face in ordinea mediilor de concurs si a optiunilor
candidatilor eligibili.

b} Candidatii eligibili care nu vor ocupa un loc bugetat dintre cele 10 locuri alocate candideazi in parale! i
pentru celelalte locuri bugetate/taxa scoase la concurs de universitate, cu respectarea regulilor generale de
concurs conform prezentului regulament.

¢} Locurile alocate candidatilor proveniti din sistemul de protectie sociald sunt disponibile doar in sesiunea
iulie-august 2021. Locurile neocupate vor fi transferate pentru competijia generald din cadrul sesiunii de
admitere din luna septembrie 2021.

Articolul 6. Documente necesare inscrierii la concurs (licents)
(1) Dosarul de concurs pe care candidatii il vor depune fizic la inscrierea onsite sau electronic- scanat la
inscrierea online, va contine urmitoarele documente:

a) Carte de identitate sau pagapon;

b) Certificat de nastere;

¢) Adeverinti medicald eliberatd de cabinetul medical scolar sau de medicul de familie, din care si
rezulte cd persoana care se inscrie la concursul de admitere este apti pentru profilul la care
candideaza;

d) Universitatea i5i rezervd dreptul de a solicita suplimentar avizul unei comisii medicale de specialitate
(Medicina Muncii) pentru a verifica candidatii cu boli cronice, dizabilitati;

€) Doui fotografii % cm — daca candidatul se inscrie online, acestea se depun concomitent cu semnarea
contractului;

f} Diploma de bacalaureat §i foaie matricold sau echivalente cu acestea, in original sau copii; absolventii
de liceu din promotia anului 2021 pot prezenta, in locul diplomei de bacalaureat, o adeverina tip din
care sd rezulte cad au promovat examenul de bacalaureat, media §i notele obfinute la bacalaureat.
Acesti candidati, in cazul in care vor fi declarati admisi pe locurile finantate de la buget, in urma
concursului, au obligatia de a depune la dosar diploma de bacalaureat §i foaia matricola in original in
momentul confirmarii locului prin semnarea contractului de studii;

g) Candidatii admisi la concurs pe locurile de la Colegiu vor depune in original la semnarea
contractului de studii si confirmarea locuiui: Diploma de bacalaureat insotitd de foaia matricol3, in
original. Absolventii de liceu care nu au promovat examenul de bacalaureat vor depune Diploma de
absolvire a liceului insotitd de foaia matricold, in original;

h) Acordul scris al candidatului privind accesul la datele personale inregistrate pe platforma SIIIR
(Sistemul Informatic Integrat al invatamantului din Roménia) (in cazul in care nu prezinti adeverinta
la dosar);

i) Adeverintd din care si rezulte calitatea de student, respectiv diplomé de licent3d sau diploma de
absolvire a unei facultiti, in original sau copie, pentru cei care se inscriu la concurs ca s3 unmeze o a
doua specializare;

j) Declaratie pe propria rispundere prin care candidatul face cunoscut dacd a avut sau are calitatea de
student la alte programe de studii universitare, cu prezentarea ciclului i formei de finantare a
studiilor (buget sau taxa);

k) Acte doveditoare a situatiei lor particulare (original §i copie) dupa certificatul de deces al parintilor -
in cazul celor orfani, adeverinti de la Casa de copii - in cazul celor aflati in aceastdi situatie, acte
doveditoare ci sunt copii ai personalului didactic;

1) Dovada achitdrii taxei de inscriere a sumei previzutd pentru inscriere, Taxa de inscriere poate fi
achitatd onsite sau online Tn contul IBAN RO35TREZ21620F330500XXXX, COD FISCAL-
4288381, USAMV Cluj-Napoca. in formularul de plata la rubrica — EXPLICATIE - se va completa
— Numele si prenumele candidatului pentru care se face plata, Facultatea, Programul de studii, Forma
de invitiméant - ZI/ ID;



m) Declaratie de consimtimant privind prelucrarea datelor cu caracter personal si libera circulatie a
acestora;
(2) Taxa de inscriere este stabilitd pentru fiecare domeniu de cétre Senatul Universititii.
(3) Candidatii care opteazi pentru Facultatea de Medicind Veterinarii linia de studin englezii/francezi
vor depune in dosar urmiitoarele:

a) Documente doveditoare privind implicarea in voluntariat in domeniul cresterii si protectiei
animalelor;

b) Certificat de competentd lingvisticd nivel B-2 eliberat de un organism certificat §i recunoscut
international pentru candidatii care opteazi la Facultatea de Medicind Veterinard linia de studiu
englezd/ francezi;,

(4) Candidatii care opteaza pentru Facultatea de Zootehnie gi Biotehnologii, domeniul Biotehnologii,
vor depune la dosar eseul motivational, semnat §i datat. Cei care opteazi pentru inscrierea online, vor
incérca documentul (pdf) pe platforma la data inscrierii.

(5) Candidatii care opteazd pentru locurile rezervate etniei rrome, vor aduce la inscriere sau vor atasa la
formularul pentru inscrierea online, o recomandare eliberati de citre o organizatie legald a rromilor
(semnata si tampilatd), care atestd apartenenta lor la aceasta etnie.

(6) Locurile rezervate se vor aloca facultdtilor de citre Consiliul de Administratie conform solicitarii
candidatilor la inscriere.

(7) Fisa de inscriere care va fi completatd in spatii special amenajate pentru inscrierea onsite sau electronic
pentru inscrierea online; fisa este completatd si semnata de fiecare candidat.

(8) in cadrul unei facultati, candidatii vor completa cite o fisa de inscriere pentru fiecare domeniu dorit,
pentru unul sau mai multe programe de studii, in ordinea preferintelor. Pentru programe de studii se va
completa in fisa de inscriere atit forma de finantare buget, cit §i forma de finantare taxd pentru a putea
avea posibilitatea glisérii pe locurile de la buget in etapele urmitoare corespunzitoare sesiunii in care s-a
inscris.

(%) Dosarul cu actele depuse/trimise electronic riméne pe toati perioada concursului de admitere la comisia
de admitere de la facultatea unde s-a ficut inscrierea.

(10) Dupa incheierea perioadei de inscriere, optiunile, ordinea acestora, precum si alte informatii din fisa
de inscriere nu pot fi modificate.

(11) Din componenta dosarului de concurs, conform Ordonantei de Urgentd a Guvemnului nr. 41/2016
privind stabilirea unor masuri de simplificare la nivelul administratiei publice centrale si pentru
modificarea §i completarea unor acte normative, se elimind cerinta de depunere a copiilor legalizate ale
documentelor, inlocuindu-le cu certificarea conformititii cu originalul, de citre persoana/ persoanele care
are/au atribugii desemnate in acest sens.

(12) Fiecare candidat va specifica pe fisa de inscriere, in ordinea doritd, optiunile pentru programele de
studii din cadrul domeniului la care s-a Inscris.

(13) Daca un candidat nu doregte anumite programe de studii, nu trece programele de studii respective pe
fisa de inscriere.

(14) Intrucat candidatii au dreptul legal de a se prezenta la concurs concomitent pentru doud sau mai multe
domenii, dosarul cu actele originale se depune la prima optiune.

(15) inscrierea pentru celelalte domenii se face pe baza documentelor mai sus mentionate, prezentate in
copie, la care se adaugd o adeverin{d de inscriere de la domeniul unde s-a depus dosarul cu actele in
original.

(16) in cazul inscrierii la mai multe programe de studii din domenii diferite ale aceleiasi facultati,
candidatii vor achita o taxi de inscriere pentru fiecare domeniu. Taxa de inscriere poate fi achitatd onsite
sau online in contul IBAN RO35TREZ21620F330500XXXX, COD FISCAL-4288381, USAMV Cluj-
Napoca. in formularul de platd la rubrica — EXPLICATIE - se va completa — Numele si prenumele
candidatului pentru care se face plata, Facultatea, Programul de studii, Forma de invitamant - ZI/ ID.

(17) USAMV CN isi rezerva dreptul de a testa/certifica competentele de comunicare in limba roména,
inainte de depunerea dosarului de concurs, in cazul candidatilor la programele de studii in limba romana si



care nu prezintd acte de studii, necesare la inscriere, eliberate de institutii de inviitimént din Roménia sau
din striinitate, cu predare in limba romana.

(18) Pentru elevii care au urmat studiile intr-o limbd de circulatie internationald sau intr-o limbi a
minoritatilor nationale certificarea competentelor lingvistice de comunicare orala in limba romana se face
cu diploma de bacalaureat.

Articolul 7. Verificarca si notarea probelor de concurs
(1) Media generald minimd de admitere pentru studii universitare de licen{d nu poate fi mai mica de 5,00
(cinci).
(2) lerarhizarea candidatilor se va face dupd media generald, iar repartizarea lor pe locurile scoase la
concurs se va face pe rind, de la primul la ultimul clasat, in funciie de ordinea optiunilor specificate in figa
de inscriere, in limita locurilor aprobate pentru fiecare program de studii.
(3) La calculul mediei generale de admitere la studii universitare de licentd in limba romana va fi luata in
considerare doar media de la bacalaureat, iar la programele in limbi striine va fi luati in considerare media
de la bacalaureat precum §i nota acordatii pentru voluntariat.
(4) Ordinea de clasificare rezultati in urma admiterii va fi utilizata pentru repartizarea locurilor finantate de
la bugetul de stat si a locurilor cu taxa, acestea revenind celor mai bine clasati candidati din fiecare
domeniu/program de studii.
(5) La Facuitatea de Stiinta si Tehnologia Alimentelor admiterea la programele de studii de licenta se face
pe domeniul Ingineria Produselor Alimentare.
(6) Toti candidatii la programele de studii aparfindnd domeniului Ingineria Produselor Alimentare, care
functioneazd la Facultatea de Stiinta 5i Tehnologia Alimentelor, vor fi admisi mai intdi pe domeniul de
studiu, iar la sfargitul anului 1 vor fi repartizaji pe locuri bugetate sau cu taxd la programele de studii
Controlul si expertiza produselor alimentare, Tehnologia prelucrarii produselor agricole, Ingineria
produselor alimentare, in functie de media generald a anului I de studiu si de optiune.
(7) La Facultatea de Zootehnie si Biotehnologii, admiterea se face pe domeniile de studiu, Zootehnie
respectiv Biotehnologii.
(a) La Domeniul de studiu Biotehnologii admiterea are probe specifice de concurs, dupa cum urmeazi:

- a;) Media de bacalaureat — 90%;

- a2) Eseu motivational - 10%;
(b) Repartizarea candidatilor pe programele de studii se va face la sfarsitul anului 11, in functie de optiune,
media ponderati a anilor de studiu I si 1l si a numarului de credite, Studentii din domeniul Zootehnie vor
putea opta pentru programul de studiu Zootehnie sau pentru programul de studiu Pisciculturi si
acvaculturd. Studentii din domeniul Biotehnologii vor putea opta pentru programele de studii Biotehnologii
agricole, Biotehnologii pentru industria alimentard sau Biotehnologii medical veterinare.
8) La Facultatea de Horticulturd, respectiv la Departamentul de Stiinte Economice, admiterea pentru
programele de studiu (a) Ingineria i Managementul Afacerilor Agricole §i (b) Inginerie $i Management in
Alimentatie Publici si Agroturism se face in cadrul domeniului.
9) Facultatea de Medicind Veterinara are probe specifice de concurs, dupd cum urmeaza:
A) Medicind Veterinara - linia de studiu in limba romdnd

- ) Media de bacalaureat —60%;

- a2) Probi teoretica (Biologie clasa XI, test grild) - 20%;

- a3) Proba teoreticd (Chimie clasa X, test grila) - 20%.
(i) Probele teoretice se sustin onsite in etapa de inscriere corespunzitoare, in spatii special amenajate din
universitate. Dacd inscrierea se realizeaza online aceasta va fi completd doar dupd sustinerea probelor
onsite.
(ii) In situatia in care conditiile de biosecuritate nu vor permite deplasarea candidatilor, datorita evolutiei
pandemiei, admiterea (departajarea candidatilor) la Medicind Veterinari - linia de studiu in limba roménd,
se va face doar pe baza mediei de la bacalaureat.
B) Medicina Veterinard - linii de studiu in limba englezd si francezi

- by} Media de bacalaureat sau echivalent - 90%;
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- b2) Voluntariat in domeniul cresterii si protectiei animalelor (atestate, recomanddri) - 10%.
(10) inscrierea §i concursul vor fi organizate separat pentru linia de studiu in limba roméana si liniile de
studiu in limbile englez si franceza.
(11) Candidatii pentru programele de studii organizate intr-o limbi strdind vor prezenta un certificat de
competentd lingvisticd de nivel B-2 eliberat de institutii abilitate.
(12) Candidatii a caror limba materna coincide cu limba de predare a programului de studiu nu trebuie sa
prezinte atestat de competenti lingvistica.
(13) Admiterea se organizeazi pe domenii de licenti §i programe de studii.
(14) in cadrul programului de studii, ierarhizarea se face in ordinea descrescitoare a mediei de admitere.

Articolul 8. Rezultatele concursului
(1) La admitere, in eventualitatea existentei mai multor candidati cu medii egale, vor fi folosite pentru
departajare, notele obtinute la bacalaureat in urmitoarea ordine:

- a) Nota obtinuta Ia limba romana;

- b) Nota obtinuti la matematicd/istorie;

- c) Nota la proba din optiunea elevului.
(2) Afigarea rezultatelor obtinute la concursul de admitere se realizeazi in etape sdptimdnale
corespunzitoare celor 2 sesiuni, generdndu-se cel putin doud tipuri de liste pentru fiecare etapa.

- (a) liste provizorii - cu ierarhizarea candidatilor, generate dupa admitere;

- (b) liste definitive - cu ierarhizarea candidatilor, generate dupi solutionarea contestatiilor care
cuprind rezultatele definitive si incontestabile.
(3) Listele contin urmitoarele categorii de informatii:

- (a) Lista candidatilor admisi pentru locurile cu finantare de la buget, in limita numarului de locuri

repartizate, daci este cazul;

- (b) Lista candidatilor admisi pentru locurile in regim cu tax3, in limita numérului de locuri

repartizate, daci este cazul;

- (c) Lista candidatilor in asteptare;

- (d) Lista candidatilor respingi, daca este cazul.
(4) in cadrul fiecarei sesiuni de admitere, studentii acceptati pentru locurile de studiu cu taxa se stabilesc
din rindul candidatilor la admitere situati dupa ultimul admis pe locurile finan{ate de la bugetul de stat, in
ordinea descresciitoare a clasificarii ficute pe baza criteriilor de admitere.
(5) Rezultatele concursului de admitere, verificate §i aprobate de Comisia de Admitere a universitatii, se
aduc la cunostinta celor interesati prin afigare pe site-ul admitere.usamvcluj.ro.
(6) Eventualele contestatii cu privire la rezultatele concursului de admitere se depun online la registratura
USAMYV CN la adresa de email registratura@usamvcluj.ro.
(7) Candidatii declarati admisi, care nu semneazi Contractul de Studii in termenul stabilit, conform
calendarului de admitere, pierd locul cagtigat prin concurs.
(8) Locurile finantate de la bugetul de stat vacantate, in cadrul etapelor sdptiminale corespunzitoare
sesiunii de admitere, prin nesemnarea contractului de studii, vor fi ocupate, prin glisare, in ordinea
descrescitoare a mediilor, de catre candidatii admisi pe locurile cu taxd care au semnat contractul de studii.
(9) La finalul fiecdrei sesiuni de admitere, adica in 4 august, respectiv in 22 septembrie, dacd numairul de
candidati care gliseazi de pe locuri cu taxad pe locuri bugetate sunt mai putini decit numirul de locuri
disponibile, pe locurile bugetate vacante pot glisa si candidati din lista de asteptare care au optiunea buget
in cadrul aceleiasi sesiuni de admitere, in cadrul programului de studiu.
(10) Avind in vedere inscrierea continua din cadrul celor 2 sesiuni de admitere, pentru fiecare sesiune, din
a doua s3ptimand de inscrieri pe locurile neocupate concureazi atit candidatii noi, cit si cei aflati in lista
de asteptare corespunziitoare siptimanii/siptaménilor anterioare.
(11) Candidatii admisi pe locurile cu taxa si care au semnat contractul de studii vor achita 25% din taxa de
scolarizare la Facultatea de Medicina Veterinard §5i 10% din taxa de scolarizare la celelalte programe de
studii, aceasta constituindu-se ca §i garanfie pentru inmatriculare. Taxa de scolarizare anvald se poate



achita in maxim 4 trange la programele de studii din cadrul domentilor de Stiin{e Ingineresti §i in maxim 3
trange la Medicind Veterinara.

(12) La Facultatea de Medicina Veterinard, linia engleza si francezi, candidatii care au semnat contractul
de studii vor achita 1/3 din taxa de scolarizare, in valoare de 2000 euro,

(13) Taxa nu se restituie in cazul retragerii.

(14) Candidatii admisi pe locurile cu taxa si care au semnat contractul de studii, in situatia in care au glisat
pe locuri cu finantare buget, vor beneficia de restituirea integrald a garantiei pentru inmatriculare.

(15) Locurile cu tax& vacantate ca urmare a nesemndrii Contractului de Studii sau ca urmare a glisdrii pe
locurile bugetate, pot fi ocupate prin glisare in ordinea descrescitoare a mediilor de cétre candidatii din
lista de asteptare care au optiunea taxa, in cadrul aceleiasi sesiuni de admitere, in cadrul facultatii.

(16) La programele de studii la care la sfarsitul fiecarei perioade de inscriere numarul candidatilor inscrigi
este mai mic decit numirul locurilor scoase la concurs, inscrierea continud in paralel cu activitigile de
afisare a rezultatelor, contractare, glisare, pana la ocuparea tuturor locurilor, pini la sférsitul perioadei de
admitere.

(17) Dacé la nivelul facultitii nu existd posibilitatea ocupdrii acestor locuri atunci ele se redistribuie la
nivel de universitate facultatilor care au candidati la taxa si care pot glisa la buget.

(19) Redistribuirea se va realiza la finalul sesiunii de toamna.

(20) Universitatea va restitui, dupi afisarea rezultatelor finale, in cel mult 48 de ore de la depunerea cererii
si neconditionat, fard perceperea unor taxe, dosarele candidatilor respinsi sau ale celor care renunta la locul
obtinut prin admitere.

Articolul 9. Inmatricularea
(1) Candidatii declarati admisi pe locurile cu finantare de la buget achiti taxa de inmatriculare si semneaza
contractu! de studii.
(2) Candidatii declarati admigi pe locurile cu taxé achita taxa de inmatriculare §i 1/4 din taxa de scolarizare
la Facultatea de Medicind Veterinari, respectiv 10% din taxa de scolarizare la celelalte programe de studii
ca §i taxa de garantie 5i semneazi contractul de studii.
(3) La Facultatea de Medicind Velerinard, linia engleza si francezii, candidatii care au semnat contractul de
studii vor achita 1/3 din taxa de gcolarizare in valoare de 2000 euro.
(4) inmatricularea candidatilor declarati admisi in urma concursului de admitere se face prin decizie a
Rectorului USAMVCN la inceperea anului universitar.
(5) Dupi aprobarea inmatriculdrii, studentii sunt inscrisi in Registrul Matricol Unic {(RMU) cu un numir
unic valabil pentru intreaga perioadd de scolarizare la programul/programele de studii la care au fost
admisi.

Capitolul IV - Desfiisurarea concursului de admitere pentru programele de studii universitare
de masterat

Articolul 10. inscrierea candidatilor

(1) Universitatea de Stiinje Agricole si Medicind Veterinard Cluj-Napoca, clasificati de MEC in prima
categorie dintre toate institutiile de invatdmant superior din tard ca Universitate de Cercetare Avansati si
Educatie, organizeaza studii universitare de masterat.

(2) La admiterea la programele de studii universitare de master pot participa, absolventii ciclul 1 de studii
universitare de licents, organizate conform Legii 1/2011, absolventii cu diploma de licentd sau echivalentd
a studiilor universitare de lungd durat organizate conform Legii nr. 84/1995, republicats, cu modificarile
si completdrile ulterioare, absolventii cu diploma de licentdi ai ciclului de studii universitare de licentd
organizate conform Legii nr. 288/2004 privind organizarea studiilor universitare, cu modificérile si
completiirile ulterioare, precum si absolventii studiilor efectuate in striindtate §i recunoscute de citre
directia de specialitate din cadrul Ministerului Educatiei si Cercetirii ca fiind cel putin studii universitare
de licenta.



(3) Candidatii care au promovat examenul de licentd in sesiunile corespunzitoare anului universitar 2020-
2021 prezinta la inscriere onsite diploma de licenti sau adeverinta in original eliberata de catre institufia de
invafdmaént, in care se men{ioneazi media generali, mediile obfinute in anii de studiu, termenul de
valabilitate si faptul ca nu a fost eliberati diploma sau copii pentru inscrierea online.

(4) Calendarul admiterii la ciclul de master pentru anul universitar 2021-2022 presupune organizarea a
doud sesiuni de admitere, prima sesiune fiind in luna iulie, in perioada, 12 iulie — 6 august 2021 iar a doua
in luna septembrie, in perioada 6-24 septembrie 2021 pentru invatamantul cu frecventd (IF) si ID.

(5) inscrierea la concursul de admitere se face personal, pentru fiecare sesiune de admitere in parte, pe baza
cdrtii de identitate/pasaportului si a celorlalte documente previzute in prezentul regulament sau online pe
site-ul admitere.usamveluj.ro folosindu-se copie a carii de identitate/pasaportului.

) inscrierea la concursul de admitere se poate face, in numele candidatului, §i de cétre o altd persoana pe
bazi de procuri notariali.

(7) Din componenta dosarului de concurs, conform Ordonantei de urgen{d a Guvernului nr. 41/2016
privind stabilirea unor masuri de simplificare la nivelul administratiei publice centrale si pentru
modificarea si completarea unor acte normative, se elimina cerinta de depunere a copiilor legalizate ale
documentelor, inlocuindu-le cu certificarea conformitdtii cu originalul, de citre persoana/persoanele care
are/au atributii desemnate in acest sens.

Articolul 11. Documente necesare inscrierii la concurs (master)
(1) Dosarul de concurs pe care candidatii il vor depune fizic la fnscrierea onsite sau electronic- scanat la
inscrierea online, va contine urmitoarele documente:

a) fisa de inscriere;

b) diploma de bacalaureat, diploma de licentd (sau echivalent cu aceasta);

c) foaie matricold/supliment la diplomi;

d) certificat de nastere;

e) doud fotografii % cm — dacé candidatul se inscrie online, acestea se depun concomitent cu semnarea
contractului

f) certificatul de competentd lingvisticd nivel minim B-2, in limba de derulare a masterului pentru
programele de studii de master in limbi striine, se depune in original la secretariatul facultatii la
inceputul anului universitar pentru candidatii admisi;

g) acte doveditoare a situatiei lor particulare (original si copie) dupa certificatul de deces al parintilor -
in cazul celor orfani, adeverin{a de la Casa de copii - in cazul celor aflati in aceastd situatie, acte
doveditoare ci sunt copii ai personalului didactic;

h) cartea de identitate;

i) Declaratie pe propria rispundere prin care candidatul face cunoscut daci a avut sau are calitatea de
student la alte programe de studii universitare, cu prezentarea ciclului si formei de finanfare a
studiilor {buget sau taxi);

(2) Fiecare candidat va specifica pe figa de inscriere, in ordinea doritd, optiunile pentru programele de
studii din cadrul domeniului la care s-a inscris, pentru una sau mai multe specializdri, in ordinea
preferintelor. Se recomandd candidatilor si completeze in fisa de inscriere atit forma de finantare buget,
cat si forma de finantare taxi, in ordinea preferintei.

(3) Daci un candidat nu doreste un anumit program de studii, nu trece programul de studii respectiv pe fisa
de inscriere.

(4) Dosarul cu actele depuse/trimise electronic riméane pe toatd perioada concursului de admitere la comisia
de admitere de la facultatea unde s-a ficut inscrierea.

(5) Dupa incheierea perioadei de inscriere, optiunile, ordinea acestora, precum §i alte informatii din figa de
inscriere nu pot fi modificate.

(6) Candidatii pentru programele de master vor sustine probele de concurs (teste grild /interviu/eseu)
conform calendarului si programirii stabilite de comisia de concurs.
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Articolul 12, Verificarea si notarea probelor de concurs
(1) Admiterea la programele de studii universitare de master se face prin concurs.
Facultatea de Agriculturd, Facultatea de Horttculturs,
Facultatea de Stiinja si Tehnologia Alimentelor
Calcularea mediei generale (MG) se face dupa urmitoarea formula:

MLIC + MT(H
2

Mg =

unde: My c - este media examenului de licentd (diploma);
Mgy — este media testului grild, interviului sau eseului,

Facultatea de Zootehnie si Biotehnologii
Calcularea mediei generale (MG) se face dupi urmdtoarea formula:

3 Mpie + My

M, 2

unde: MLic - este media examenului de licenid (diploma),

Ms- este media anilor de studii
(2) lerarhizarea candidatilor se va face dupa media de concurs in ordine descrescatoare, iar repartizarea lor
pe locurile scoase la concurs se va face pe rand, de la primul la ultimul clasat, in funcfie de ordinea
optiunilor specificate in figa de inscriere, in limita locurilor scoase la concurs pentru fiecare program de
studii.
(3) In cadrul fiecirei perioade de inscriere din cadrul fiecdrei sesiuni, studentii acceptati pentru locurile de
studiu cu tax#d se stabilesc din randul candidatilor la admitere situati dupd ultimul admis pe locurile
finantate de la bugetul de stat, in ordinea descrescitoare a clasificérii ficute pe baza mediei de concurs.
(4) La admitere, in eventualitatea existentei mai multor candidati cu medii egale, pentru departajare se lua
in considerare media anilor de studii de licenta.

Articolul 13. Rezultatele concursului
(1) Rezultatele concursului de admitere, verificate §i aprobate de Comisia de Admitere a universititii se
aduc la cunostinta celor interesati prin afisare, pe site-ul universitatit admitere.usamvcluj.ro.
(2) Afisarea rezultatelor obfinute la concursul de admitere se realizeazd in etape séptiminale
corespunzitoare fiecdrei sesiuni, generdndu-se cel putin doua tipuri de liste pentru fiecare etapi:
a) liste provizorii - cu ierarhizarea candidatilor, generate dupa admitere;
b) liste definitive - cu ierarhizarea candidatilor, generate dupi solutionarea contestatiilor care
cuprind rezultatele definitive si incontestabile,
(3) Listele contin unmatoarele categorii de informatii:
a) lista candidatilor admisi pentru locurile cu finantare de la buget, in limita numarului de locuri
repartizate, daca este cazul;
b) lista candidatilor admisi pentru locurile in regim cu taxd, in limita numdrului de locuri
repartizate, daci este cazul,
c) lista candidatilor in agteptare;
d) lista candidatilor respingi, daca este cazul.

Articolul 14. Inmatricularea studentilor admisi
(1) Dupi afisarea listelor cu candidatii declarati admisi pe locurile bugetate si pe cele cu taxa (IF
invitamant cu frecventd), acestia vor depune, conform calendarului, Diploma de bacalaureat si Diploma de
Licentd/Adeverinta in original, pentru candidatii admisi la buget si copie pentru candidatii admisi la taxa.
(2) Pentru candidatii admisi la locurile cu buget, documentele originale se depun la comisia de admitere in
momentul confirmirii locului prin semnarea contractului de studii. Cu acest prilej, candidatii declarati
admisi vor completa si semna Contractul de studii cu USAMYV Cluj-Napoca
(3) Candidatii declarati admisi, care nu semneazi Contractul de Studii in termenele previzute in calendarul
de admitere, pierd locul castigat prin concurs.
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(4) Locurile finantate de la bugetul de stat vacantate, prin nesemnarea contractului de studii, vor fi ocupate,
prin glisare, in ordinea descrescitoare a mediilor, de citre candidatii inscrisi pe locurile cu taxa care au
semnat contractul de scolarizare si care au achitat minim 10% din tax3 ca si garaniie de confirmare a
locului.

(5) La finalul fiecarei sesiuni de admitere, adica in 4 august, respectiv in 22 septembrie, dacd numaérul de
candidali care gliseazd de pe locuri cu taxd pe locuri bugetate sunt mai putini decit numirul de locuri
disponibile, pe locurile bugetate vacante pot glisa si candidati din lista de asteptare care au opfiunea buget
in cadrul aceleiagi sesiuni de admitere, in cadrul programului de studiu.

{(6) Avind in vedere inscrierea continud din cadrul celor 2 sesiuni de admitere pentru fiecare sesiune, din a
doua siptimani de inscrieri pe locurile neocupate candideazi atét candidatii noi, cit si cei aflati in lista de
agteptare corespunzitoare siptimainii/siptimanilor anterioare.

(7) Candidatii admisi la invitimantul cu taxa care au semnat Contractul de Studii, in cazul retragerii nu vor
beneficia de restituirea garantiiei de confirmare a locului, iar in cazul glisarii la buget, garantia de
confirmare se restituie.

(8) Daci la nivelul facultatii nu existd posibilitatea ocupirii acestor locuri atunci ele se redistribuie la nivel
de universitate facultitilor care au candidati la taxa si care pot glisa la buget.

(9) Redistribuirea se va realiza la finalul sesiunii de toamna.

(10) Candidatii declarati admisi pe locurile cu finantare de la buget achiti taxa de inmatriculare si
semneazi contractul de scolarizare.

(11) Candidatii declarati admisi pe locurile cu taxa achit taxa de inmatriculare, taxa de garantie de 10% si
semneazi contractul de gcolarizare. Taxa de gcolarizare anuala se poate achita in maxim 4 trange.

(12) inmatricularea candidatilor declarati admisi in urma concursului de admitere se face prin decizie a
Rectorului USAMVCN, la inceputul anului universitar.

(13) Dupé aprobarea inmatriculdrii, studentii sunt inscrigi in Registrul Matricol Unic (RMU) cu un numdir
unic valabil pentru intreaga perioadd de scolarizare la specializarea/ specializirile/ programul/programele
de studii la care au fost admisi.

CAPITOLUL V - Desfigurarea concursului de admitere pentrn programele de studii
universitare de doctorat

Articolu] 15. Dispozitii generale
(1) La admiterea in ciclul de studii universitare de doctorat pot participa absolventii cu diplomi de licenta
sau echivalentd ai studiilor universitare de lunga durata organizate conform Legii nr. 84/1995, republicata,
cu modificdrile si completarile ulterioare, absolventii cu diploma de master ai ciclului de studii universitare
de master organizate conform Legii nr. 288/2004, cu modificarile si completarile ulterioare, absolventii cu
diploma de master ai ciclului II de studii universitare de master si absolventii cu diploma de licentd ai
ciclului I de studii universitare de licenti si a ciclului 11 de studii universitare de masterat, oferite comasat
intr-un program de studii universitare, organizate conform Legii nr. 1/2011, precum si absolventii studiilor
efectuate in striinatate §i recunoscute de citre directia de specialitate din cadrul Ministerului Educatiei si
Cercetdrii ca fiind cel putin studii universitare de master, conform Hotfrarii Guvernului nr. 681/2011
privind aprobarea Codului studiilor universitare de doctorat, cu modificarile i completdrile ulterioare.
(2) Admiterea in ciclul de studii universitare de doctorat se organizeazi pe domenii de doctorat in cadrul
Scolilor Doctorale ale USAMV Cluj Napoca.
(3) Candidatii care au promovat examenul de disertatie (licenta MV} in sesiunile corespunzitoare anului
universitar 2020-2021 prezinti la inscrierea on site diploma de master (licentd pentru programele de studii
cu master integrat MV, Medicina, Farmacie, Arhitectura) sau adeverinta eliberatd de ciitre institujia de
invitimant, in care se mentioneazi media generald, mediile obfinute in anii de studiu, termenul de
valabilitate §i faptul ci nu a fost eliberatd diploma sau daca se inscriu online atageaza copie si prezintd
originalul la secretariatul Scolii doctorale la inceputul anului universitar.
(4) Concursul de admitere se desfisoard, conform Codului studiilor universitare de doctorat aprobat de
MENCS prin Hotirdre de Guvern nr. 681/2011.
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(5) Numarul de locuri in regim de finantare de la bugetul de stat pe fiecare institutie organizatoare de studii
universitare de doctorat sunt stabilite prin ordin al ministrului educatiei nationale si cercetirii, iar numarul
de locuri in regim cu taxa este fixat prin hotérire a Senatului universitar.

(6) Inscrierea la concursul de admitere la studii universitare de doctorat in cadrul institutiei organizatoare
de studii universitare de doctorat (IOSUD USAMVCN), intr-un domeniu de doctorat nu este conditionati
de domeniul in care a fost dobandita diploma de licenjd sau master.

(7) Durata totald cumulatd a ciclului de studii universitare de licenta si master corespunde obtinerii a cel
putin 300 de credite transferabile (ECTS).

(8) Locurile disponibile la USAMVCN pentru studentii doctoranzi sunt propuse pentru concursul de
admitere de cétre conducitorii de doctorat din cadrul Scolii doctorale §i sunt aprobate de CSUD.

(9) Continutul si forma concursului de admitere sunt stabilite de ciitre CSUD.

(10) Selectia candidatilor la doctorat, pe bazi de interviu, este realizati de ciitre conducitorul de doctorat
pentru locurile vacante atribuite.

(11) Cunostinfele specifice domeniului de studii doctorale se verifici, pe baza bibliografiei, publicati
inainte de concursul de admitere.

(12) Admiterea candidatilor la doctorat se face prin concurs pentru forma cu frecventd si cu frecventi
redusd pentru domeniile de doctorat aprobate pentru 1.0.5.U.D. USAMVCN si se desfigoard, de reguld,
inainte de inceperea anului universitar.

(13) Concursul si admiterea candidatilor la studiile universitare de doctorat se vor desfisura in perioada 6-
17 septembrie 2021,

Articolul 16, inscrierea candidatilor
(1) La concursul de admitere se pot inscrie la doctorat absolvenii ai studiilor universitare de master, dar si
absolventii cu diploma de licend sau echivalenta, eliberate pand in anul absolvirii primei promotii de
licentd organizatd in conformitate cu prevederile Legii nr. 288/2004 privind organizarea studiilor
universitare, cu modificérile §i completarile ulterioare (invifdmint de lungd durati), precum si absolventii
cu diplomi de licentd ai ciclului I de studii universitare de licentd si a ciclului 11 de studii universitare de
masterat, oferite comasat intr-un program de studii universitare, organizate conform Legii nr. 1/2011.
(2) Din componenta dosarului de concurs, conform Ordonaniei de urgentd a Guvernului nr. 41/2016
privind stabilirea unor masuri de simplificare la nivelul administratiei publice central si pentru modificarea
§i completarea unor acte normative, se elimini cerinta de depunere a copiilor legalizate ale documentelor,
inlocuindu-le cu certificarea conformitatii cu originalul, de cdtre persoana/persoanele care are/au atributii
desemnate in acest sens.
(3) La admiterea la studii universitare de doctorat se pot inscrie §i cetateni care nu fac parte din Uniunea
Europeand, Spatiul Economic European si Confederatia Elvetiana (extracomunitari), absolventi ai studiilor
universitare de masterat sau absolventi cu diplomi de licentd sau echivalentd ai studiilor universitare de
lungd durati (4, 5, 6 ani).
(4) Recunoasterea studiilor efectuate de citre acestia in afara Roméniei se valideazi de citre Directia de
specialitate din cadrul Ministerului Educatiei si Cercetérii.

Articolul 17. Decumente necesare inscrierii la concurs (doctorat)
(1) Dosarul de concurs de admitere la doctorat va conjine urmitoarele documente:
a) fisa de inscriere;
b) original si copie dupd diploma de bacalaureat, diploma de licentd (sau echivalentd cu aceasta), si
diploma de master (daci este cazul); diploma de master este obligatorie pentru absolventii ciclului de
licentd in sistem Bologna, diploma de licent3 pentru absolventii MV,
c) original si copie dupa foaia matricold/supliment la diploma de la licenta si master sau echivalent pentru
absolventii din striinitate;
d) original si copie certificat de nagtere;
e) original si copie dupi certificatul de ciisatorie (daca prin cisitorie s-a schimbat numele);
f) curriculum vitae i lista lucrarilor stiingifice publicate;
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g} certificat de competentd lingvistica nivel B-2 englezi cu exceptia candidatilor a céror limba maternd
este englezd sau care au urmat studii de licen{d i de master in limba englezi;

h) declaratie pe proprie rispundere ca nu a avut abateri disciplinare pe parcursul anilor de studiu care au
fost sanctionate de Comisia de Eticé a universitatii absolvite;

i) chitania de achitare a taxei de inscriere;

j) dosar plic.

Articolul 18 Verificarea §i notarea probelor de concurs
(1) Pentru studiile doctorale conditiile minime de inscriere la concurs sunt urméitoarele;

a) un minimum de 300 credite acumulate prin studii universitare, de licenfd (forma lungd anterioari
procesului Bologna), licentd §i master oferite comasat intr-un program de studii universitare,
organizate conform Legii nr, 1/2011 (medicina veterinard) sau licenta si master ca cicluri separate;

b) pentru locurile bugetate, media anilor de studiu de licentd minim 8 si media examenului de finalizare a
studiilor de licenti minim 8; aditional, media general a anilor de studiu de master minim 9 §i media
examenului de finalizare a studiilor de master de minim 9;

c) pentru locurile cu taxd, media anilor de studiu de licentd minim 7 si media examenului de finalizare a
studiilor de licentd minim 7; aditional, media generald a anilor de studiu de master minim 7 si media
examenului de finalizare a studiilor de master de minim 7;

d) candidatul sé prezinte o declarafie pe proprie rispundere ca nu a avut abateri disciplinare pe parcursul
anilor de studiu sancfionate de Comisia de Eticé a universitatii;

e) atestat de competentd lingvistica in cel putin o limbd striind de circulatie, cu exceptia candidatilor a
ciror limba matemni este engleza sau franceza.

(2) Criteriile de admitere sunt urmétoarele:

a) 1/2 media de absolvire a studiilor de licentd sau licenta si master;

b) 1/2 nota obtinuti la un interviu privind experienta in cercetare, motivatia de angajare in studiile
doctorale, elaborarea unui proiect de cercetare §i testarea cunostinjelor in domeniul doctoratului.

(3) Nu se acceptd inscrierea §i efectuarea doctoratului in situatiile de incompatibilitate a sotilor, afinilor si
rude péni la gradul al I11-lea inclusiv.

Articolul 19. Rezultatele concursului
(1) Validarea rezultatelor admiterii la studiile universitare de doctorat se face de citre Consiliul Scolii
Doctorale (CSD) si Consiliul pentru Studii Universitare de Doctorat (CSUD).
(2) Afisarea rezultatelor obtinute la concursul de admitere se realizeazi in etape, generdndu-se cel putin
doua tipuri de liste pentru fiecare etapi:
a) liste provizorii - cu ierarhizarea candidailor, generate dupa admitere;
b) liste definitive - cu ierarhizarea candidatilor, generate dupa solutionarea contestatiilor care cuprind
rezultatele definitive si incontestabile.
(3) Listele contin urmitoarele categorii de informatii:
a) lista candidatilor admisi pentru locurile cu finantare de la buget, in limita numirului de locuri
repartizate, daci este cazul;
b) lista candidatilor admisi pentru locurile in regim cu taxd, in limita numirului de locuri repartizate,
daci este cazul;
c) lista candidatilor respinsi, daci este cazul.

Articolul 20. Inmatricularea studentilor admisi
(1) Candidatii declarati admisi pe locurile cu finantare de la buget achitd cuantumutl taxei de inmatriculare
§i semneaza contractul de studii.
(2) Candidatii declarati admisi pe locurile cu taxa achiti taxa de inmatriculare si minim 25 % din taxa de
studii de doctorat din cuantumul taxei de studii si semneaza Contractul de Studii.
3) in cazul retragerii doctoranzilor admisi pe locurile cu taxi, taxa de garantie a confirmarii locului, adica
25% din taxa de scolarizare nu se restituie,
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{4) inmatricularea candidatilor declarati admisi in urma concursului de admitere se face prin decizie a
rectorutui USAMYV Cluj Napoca.

(5) Dupid aprobarea inmatriculdrii, studentii sunt inscrisi in Registrul Matricol Unic (RMU) cu un numir
unic valabil pentru intreaga perioada de scolarizare la specializarea/ specializarile/ programul /programele
de studii la care au fost admisi.

CAPITOLUL VI - Taxele

Articolul 21 Taxele de admitere si taxele de studii
(1) Taxele de admitere i de studii sunt prezentate in RU 44,
(2) Taxele percepute in cadrul procedurii de admitere si inmatriculare din cadrul USAMYV sunt :

a) taxd de inscriere;

b) taxa de inmatriculare;

c) taxa de garantie;

d) taxa de scolarizare.
(3) Taxa de scolarizare se poate achita in maxim 4 trange.
(4) Prin exceptie, studentii admisi la programele de studii in limba franceza si engleza de la Facultatea de
Medicina Veterinari vor achita taxa de scolarizare in 3 trange, conform Contractului de studii.
(5) Pentru programele de studii Medicind Veterinara in limba englezi si Medicind Veterinard in limba
francezi, candidatii admisi in urma concursului de admitere vor achita o taxid de confirmare a locului
obtinut, in valoare de 2000 euro.
(6) Taxa se va achita in perioada confirmirii locului, conform calendarului stabilit.
(7) Taxa de confirmare de 2000 euro se constituie intr-un avans de gcolarizare pentru candidatii care
semneazi contractul de studii.
(8) Taxa de confirmare nu se restituie in cazul renuntirii la locul ocupat prin admitere.
(9) Pentru studiile de licentd §i master sunt scutiti de taxd de inscriere copiii personalului didactic in
activitate sau pensionar, copiii orfani de cel putin un parinte, copiii proveniti de la Centrele de plasament,
copiii personalului didactic auxiliar, angajatii USAMV Cluj-Napoca, pentru copiii personalului angajat,
pensionat sau decedat pe perioada angajirii la USAMYV din Cluj-Napoca o singurd daté, la specializarea
unde depun actele in original, pand la varsta de 26 de ani.
(10) Pentru personalul angajat, precum si pentru copiii personalului angajat, pensionat sau decedat pe
perioada angajirii l]a USAMYV din Cluj-Napoca, cuantumul taxei de gscolarizare la studiile de licenta si
master se reduce cu 50%.
(11) Se acordi scutire de taxa de inscriere si se reduce cu 50% taxa de gcolarizare la studiile doctorale
pentru angajatii USAMYV Cluj-Napoca.
(12) Studentii admisi la inva{dmaéntul cu taxa in lei la studii de licentd sau master care provin din mediu
rural, copiii absolventilor USAMYV din Cluj-Napoca, justificatd cu diploma de absolvire a USAMV Cluj-
Napoca a parintelui, in copie si original, precum §i cei orfani, vor beneficia de o reducere a taxelor de
scolarizare cu 20%, pani la varsta de 26 de ani.
(13) in cazul in care la inceputul anului universitar se achitd integral taxa de scolarizare, se aplici o
reducere de 10% (nu se aplicd Ia Facultatea de Medicind Veterinard in cazul studentilor cu taxad de
scolarizare in valuti).
(14) Dacé un student indeplineste mai multe condifii pentru scutirea de taxe, reducerea se aplicd o singurd
daté numai la programele in limba roména §i nu poate depisi 50% din taxa.
(15) Taxele de scolarizare la programele de studiu in limba romana, la ciclul I si 11, se stabilesc anual, la
fiecare specializare.
(16) Anul de referinti este anul financiar incheiat.
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CAPITOLUL VII - Contestatii

Articolul 22
(1) Eventualele contestatii cu privire la rezultatele concursului se depun online la Registratura USAMV
Cluj-Napoca, registratura@usamvcluj.ro.
(2) Termenele de depunere a contestatiilor §i perioadele de rezolvare a lor sunt previizute in calendarul
admiterii pentru fiecare ciclu.
(3) Comunicarea rezultatelor la contestatii se face prin afisare pe site-ul admitere.usamvcluj.ro, de citre
comisia de admitere.
(4) Dupi expirarea termenului de rezolvare a contestatiilor, rezultatul concursului de admitere se consider
definitiv §i nu mai poate fi modificat.

CAPITOLUL VIII - Dispozitii finale

Articolul 23
(1) Prezentul regulament intrd in vigoare la data de 12 iunie 2020, urmare a modificarilor aprobate in
sedinta Consiliului de Administratie USAMVCN din data de 04.06.2020 si in sedinta Senatului
USAMVCN din data de 12.06.2020.
(2) Prezentul regulament intrd in vigoare la data de 28:04-2624, urmare a modificarilor aprobate in sedinta
Consiliului de Administratic USAMVCN din data de 49:84202+ 15.02.2021 si in sedinta Senatului
USAMVCN din data de 20-04-2021.

RECTOR, PRESEDINTE SENAT,
Prof. Dr. Comel CATOI Prof. Dr. Viorel MITRE

Vizat Oficiul juridic,
Jr. Silvia Mihali
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Sedin{a CSUD, Joi I8 Februarie 2021, ora 12,00 ONLINE
Ordinea de zi;

1.Modificiii la Regulamentul de organizare si funclionare al Scolii Doctorale de Stiinte
Agricole Ingineresti RU 65 - SDSAI 17.02.2021

2.Modificari la Regulamentul de organizare §5i functionure al Scolii doctorale de Medicind
Velerinerd RU 66 - SDMV 17.02.2021

3.Drd. Cipou Mirceu Florin - cerere de transfer de la cu frecvenid, taxd, la cu frecvenid reduss,
buget, fird bursa SDMV 16.02.2021

4.Informare Conf.dr. CENARIU MIHAI COSMIN - aprobare dosur §i comisie susjinere
publica abilitare SDMV 17.02.2021

S.nformare Conf.dr. SIMION VIOLETA-ELENA - respingerc dosar abilitare SDMV
17.02.2021

G.Informare - Redisculare Decizie de retragere pentru ded. MAXIM A. IOAN OVIDIU si
uprobare Decizie de exmatriculare - SDSAF 17.02.2021

T.Informnare drd. Istrate Dizna - cerere de retragere la la doctorat SDMV 16.02.2021

8.Informare Drd. Nedisan Maria Emilia - cerere intrerupere doclorat SDMV 16.02.2021

HOTARARI

1.Membrii CSUD aprobd in unanimitate modificéirile ln Regulamenw) de orgonizare si
functionare al §colii Doctorule de Stiinte Agricole Inginereti RU 65 (Anexa 1)

2 Membrii CSUD aproba in unanimitate modificirile Ia Regulamentul de organizare §i
lunctionare ol Scolit doctorale de MedicinAVelerinard RU 66 (Anexa 2)

3.Membrii CSUD aprobd in unanimitate transferul de la forma cv frecvengd, taxa, la forma cu
frecven{ redusd, buget, fard bursd, pentru drd. CIPOU M.F.H. MIRCEA FLORIN, inmatriculat la
doctorat la data de 01.10.2019, conducator stiinific prof.dr. Damian Aurel - SDMV

Director CSUD,
Prof. dr. Adela PINTEA

fpritea
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RU 65

REGULAMENTUL DE ORGANIZARE SI FUNCTIONARE AL
SCOLII DOCTORALE DE STIINTE AGRICOLE INGINERESTI
DIN CADRUL IOSUD - USAMYV CLUJ-NAPOCA

CUPRINS

Articolul 1 - Generalitati

Articolul 2 - Scoala Doctorali de Stiinte Agricole Ingineresti (SDSAI)

Articolul 3 - Contractul de studii universitare de doctorat

Articolul 4 - Conduciitorul de doctorat §i Comisia de indrumare

Articolul 5 - Admiterea si selectia candidatilor la programele de studii universitare de doctorat
Articolul 6 - Structura si durata studiilor universitare de doctorat

Articolul 7 - Programul de studii universitare de doctorat

Articolul 8 - Evaluarea SDSAI si a Conducitorilor de doctorat

Articolul 9 - Competentele asigurate de programele de studii universitare de doctorat
Articolul 10 - Programul de pregitire bazat pe studii universitare avansate (PSUA) si programul
de cercetare stiintifica (PCS)

Articolul 11 - Elaborarea si Evaluarea Tezei de doctorat

Articolul 12 - Drepturi si obligatii ale studentului-doctorand si ale conducitorului de doctorat
Articolul 13 - Dispozitii finale
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ARTICOLUL 1 - Generalititi

(1) Luiand in considerare prevederile legale: Legea Educatiei Nationale nr. 1/2011, Codul Studiilor
Universitare de Doctorat aprobat prin H.G. nr. 681/2011, Carta USAMYV Cluj-Napoca, , , Legea 288
din 2004 actuvalizatd privind organizarea studiilor universitare de doctorat, OUG nr. 94/ 2014 privind
modificarea §i completarea Legii educatiei nationale nr. 1/2011, precum si modificarea QUG nr.
75/2005 privind asigurarea calitatii educatiei, Ordinul MENCS nr. 5.382/2016 x(*actualizat*) privind
functionarea scolilor doctorale in anul universitar 2016-2017, Ordinul MECS nr. 5.923/2016 pentru
aprobarea Metodologiei privind recunoasterea diplomei de doctor si a titlului de doctor in stiinte sau
intr-un domeniu profesional, obtinute in striinatate, Ordinul MECS nr. 6.129/2016 privind aprobarea
standardelor minimale necesare §i obligatorii pentru conferirea titlurilor didactice din Invaiamantul
superior, a gradelor profesionale de cercetare-dezvoltare, a calititii de conducdtor de doctorat si a
atestatului de abilitare, OrdinulMECS nr. 6.102/2016 pentru aprobarea Metodologiei-cadru privind
organizarea admiterii in ciclurile de studii universitare de licentd, de master si de doctorat, Ordinul
MEN nr. 5.110/2018 privind aprobarea standardelor nationale minimale pentru acordarea titlului de
doctor, Ordinul MEN nr. 3.200/2020 privind aprobarea Metodologiei de evaluare a studiilor
universitare de doctorat §i a sistemelor de criterii, standarde si indicatori de performanta utilizati in
evaluare, Ordinul MEN nr. 5.229/2020 pentru aprobarea metodologiilor referitoare la acordarea
atestatului de abilitare, acordarea titlului de doctor, precum si la solutionarea sesizirilor cu privire la
nerespectarea standardelor de calitate sau de eticd profesionald, inclusiv cu privire la existenia
plagiatului, in cadrul unei teze de doctorat, Ordinul MEN nr. 3.199/2021pentru modificarea si
completarea Metodologiei-cadru privind organizarea admiterii in ciclurile de studii universitare de
licentl, de master si de doctorat, aprobatd prin Ordinul ministrului educatiei nationale si cercetarii
stiinfifice nr. 6.102/2016, Consiliul Scolii Doctorale de S$tiinte Agricole Ingineresti (CSDSAI) emite
prezentul Regulament privind organizarea si desfisurarea studiilor universitare de doctorat.

(2) Studiile universitare de doctorat constituie al 3-lea ciclu al studiilor universitare si permit ob{inerea
titlului de doctor si a unei calificari de nivelul 8 din Cadrul European al Calificarilor (EQF/CEC) si din
Cadrul National al Calificérilor (CNC).

(3) USAMVCN este o universitate care si-a asumat misiunea de cercetare avansatd si educafie,
dezvoltarea studiilor doctorale fiind o componentad importantd a acestei strategii §i este acreditatd ca
Institufie Organizatoare de Studii Universitare de Doctorat (IOSUD) cu doud §coli Doctorale.

(4) In Scoala Doctorald de Stiinte Agricole Ingineresti (SDSAI} USAMVCN se desfisoard studii
doctorale numai pentru doctorat stiinfific, centrat pe invétarea prin cercetare, a cérui finalitate consta in
dezvoltarea resursei umane competente in cercetare-dezvoltare si inovare; doctoratul stiintific este o
conditie pentru cariera profesionala in Invatimantul superior si cercetare.

(5) Scoala Doctorald de Stiinte Agricole Ingineresti a fost infiintatd prin Hotérdrea Senatului
universitafii din 13.02.2014.

(6) Domeniile in care se organizeaza doctoratul la SDSAI sunt; Agronomie, Horticulturd, Zootehnie,
Biotehnologii si Inginerie §i Management in Agriculturd i Dezvoltare Rurala.

(7) Programele de studii universitare de doctorat se pot organiza, la forma de invi{admant cu frecventa
si cu frecventd redusi, pentru locuri bugetate si locuri cu taxa.

(8) Pentru programele de studii universitare de doctorat, obligatiile referitoare la frecventd si frecventa
redusd sunt stabilite de conducerea universitétii la propunerea CSUD, conform metodologiei elaborate
de MEN.

(8]
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ARTICOLUL 2 - Scoala doctorali de Stiinte Agricole Ingineresti

(1) Scoala Doctorala de Stiinte Agricole Ingineresti se organizeaza si functioneazi in cadrul IOSUD —
USAMYV Cluj-Napoca, cu cel putin trei conducitori de doctorat pentru fiecare domeniu. Cel mult o
treime dintre conducitorii de doctorat ai gcolii doctorale pot proveni de la institu{ii academice sau de
cercetare din strdinitate,

(2) Un conducdtor de doctorat 15i poate desfasura activitatea de conducere a doctoranzilor la o singura
scoald doctorala din USAMVCN si intr-un singur domeniu de studii doctorale.

(3) Scoala Doctorala de Stiinte Agricole Ingineresti are rang egal cu cel al departamentelor facultatilor
si poate organiza centre sau laboratoare de cercetare care functioneazi ca unititi de venituri si
cheltuieli in cadrul universitatii, potrivit prevederilor art. 131, art. 133 alin. (4) si art. 134 din Legea nr.
1/2011 a educatiei nationale.

(4) Scoala Doctorala de Stiinte Agricole Ingineresti se organizeazi si functioneaza in cadrul IOSUD cu
conducitori de doctorat care au dobéndit acest drept, potrivit legii.

(5) Pe langa conducitorii de doctorat, gcolii doctorale i se pot afilia si alti cercetitori sau cadre
didactice, implicati in activitéti de cercetare si/sau predare in cadrul scolii doctorale, din cadrul IOSUD
Cluj-Napoca sau din cadrul altor institufii ori unitdti de cercetare-dezvoltare, din fari sau din
strdinitate.

(6) Scoala doctorala de Stiinte Agricole Ingineresti este condusa de un Director al scolii doctorale si de
Consiliul $colii Doctorale de Stiinte Agricole Ingineresti (CSDSAI). Directorul scolii doctorale este
asimilat directorului de departament. Consiliul Scolii Doctorale este asimilat Consiliului de
departament.

(7) Din Consiliul $colii Doctorale (CSDSAI) fac parte conducitori de doctorat din cadrul scolii
doctorale in proportie de maximum 50%, studenti-doctoranzi in proportie de 20%, restul fiind
completat cu membri din afara scolii doctorale alesi dintre personalitdti stiin{ifice a ciiror activitate
stiinfificd are o recunoastere internationald semnificativa si/sau personalitati din sectoarele industriale
§i socio-economice relevante.

(8) Membrii Consiliului SDSAI care sunt cadre didactice universitare sau cercetitori, trebuie si aiba
dreptul de a conduce doctorate, in {ard sau in striinitate.

(9) Ponderea conducitorilor de doctorat din scoala doctorala in cadrul CSDSAI este stabilitd de catre
CSUuD.

(10) Membrii Consiliului $colii Doctorale se aleg prin votul universal, direct, secret si egal al
conducétorilor de doctorat din Scoala Doctorala de Stiinfe Agricole Ingineresti.

(11) Mandatul Consiliului Scolii Doctorale de Stiinte Agricole Ingineresti este de 4 ani.

(12) Studentii-doctoranzi membri ai CSDSAI care i5i finalizeazi studiile doctorale in timpul
mandatului consiliului i5i pierd calitatea de membru al consiliului la data sustinerii publice a tezei de
doctorat.

(13) Pentru ocuparea unor locuri vacante in cadrul Consiliului Scolii Doctorale SAI se organizeazi
alegeri partiale, potrivit prevederilor alin. (10), iar mandatul noului membru inceteaza la expirarea
mandatului consiliului scolii doctorale.

(14) Consiliul Scolii Doctorale de Stiinte Agricole Ingineresti este condus de citre directorul scolii
doctorale, care este numit de citre CSUD dintre conducitorii de doctorat din cadrul scolii doctorale.
Directorul gcolii doctorale este membru de drept in Consiliul SDSALI

(15) Directorul $colii doctorale are urmatoarele atributii:

a) conduce sedintele consiliului scolii doctorale si aplicd hotidrarile Senatului Universitar, Consiliului
de Administratie, hotérarile CSUD;

b) intocmeste §i propune spre avizare, Consiliului $colii Doctorale, proieciul planului individual de
invatdmant pentru programul de studii universitare avansate (PSUA); ;
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¢) intocmeste statele de funciii;

d) propune spre aprobarea Consiliului Scolii Doctorale, programele individuale de cercetare stiintifica
ale doctoranzilor;

e) avizeazi solicitdrile de prelungire a duratei stagiului de doctorat, de gratie si de prelungire a
perioadei de sustinere a tezei, in conformitate cu prevederile legale;

f) avizeazd solicitdrile de intrerupere a studiilor de doctorat;

g) avizeazi propunerile conducitorilor de doctorat pentru comisiile de doctorat (de analizi si susfinere
a tezelor de doctorat);

h) propune Consiliului $colii Doctorale recunoasterea unor stagii anterioare de doctorat sau a unor
stagii de cercetare stiintifica, desfasurate in fard sau in strdinitate, in universitifi sau in centre de
cercetare de prestigiu, precum s§i recunoagterea unor cursuri parcurse in cadrul programelor de studii
universitare de master de cercetare, conform procedurii elaborate.

(16) Consiliul Scolii Doctorale SAI se intdlneste de cel putin 3 ori pe an, la cererea directorului scolii
doctorale sau a cel putin o treime din numérul membrilor sai.

(17) Cvorumul unei sedinje CSDSAI se considerd indeplinit daca participd cel putin jumitate din
totalul membrilor consiliului.

(18) Hotéaririle CSDSAI se adoptd cu majoritatea simpld a voturilor membrilor prezenti, cu conditia
indeplinirii cverumului de sedinia.

(19) Principalele atributii ale Consiliului $colii Doctorale de Stiinte Agricole Ingineresti sunt:

a) elaborarea regulamentului scolii doctorale;

b) hotiraste acordarea, pastrarea si retragerea caliti{ii de conducitor de doctorat titular membru al
scolii doctorale, precum §i stabilirea de standarde minimale de performanta stiintific;

c) decide inmatricularea si exmatricularea studentilor-doctoranzi, la propunerea conducitorului de
doctorat, membru al scolii doctorale.

d) CSDSAI poate hotdri exmatricularea studentilor doctoranzi si in absenta unei propuneri din
partea conducétorului de doctorat in situatiile in care conducitorul gi-a incetat activitatea de
conducere a doctoratului, este in imposibilitatea de a formula aceasta propunere sau atunci cind
se constati neindeplinirea obligatiilor legale prevazute in contractul de studii al doctorandului;

e) elaborarea confinutului fiecdrui program de studii universitare de doctorat (disciplinele incluse,
numdirul de ore alocate cursurilor, seminarelor, numirul de credite alocate disciplinelor, etc.);

f) avizarea statului de functii al personalului didactic si de cercetare afiliat scolii doctorale, dupa
caz,

g) aprobarea planurilor individuale de studii universitare de doctorat;

h) asigurd evaluarea internd a programelor de studii universitare de doctorat in scopul
imbunétatirii permanente a acestora §i adaptérii la tendintele actuale In cercetarea din domeniile
aferente SAI;

i) asistarea evaluatorului extern in procesul de evaluare in vederea acreditirii/reacreditirii sau a
autorizdirii provizorii a scolii doctorale;

j) propunerea criteriilor de performanta utilizate in distribuirea anuald a locurilor bugetate ctre
conducitorii de doctorat;

k) alte atribuii specifice conexe cu cerintele prezentului regulament.

(20) Studentii-doctoranzi sunt inmatriculati in cadrul Scolii Doctorale de Stiinte Agricole Ingineresti
de cétre universitate,

(21) in cadrul Scolii Doctorale de Stiinte Agricole Ingineresti se pot inmatricula studenti noi numai
daci aceasta este acreditatd sau autorizati provizoriu.

(22) Regulamentul SDSATI stabileste modul in care sunt organizate si se desfigoard programele de
studii universitare de doctorat in cadrul scolii doctorale.
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(23) Regulamentul Scolii doctorale este elaborat de citre Consiliul Scolii Doctorale de Stiinte Agricole
Ingineresti, prin consultarea tuturor conducitorilor de doctorat membri ai gcolii respective
(24) Regulamentul SDSAI se avizeazi prin votul universal, direct, secret si egal al majoritatii absolute
a conducitorilor de doctorat membri ai gcolii respective.
(25) Regulamentul SDSAI se aproba de CSUD al IOSUD-USAMYV Cluj-Napoca
(26) Regulamentul se poate aplica si in cazul programelor de studii universitare de doctorat desfasurate
in cotuteld, dacd prin acordul de parteneriat s-a decis astfel.
(27) Scoala doctorald SAI are obligatia sd ofere informatii corecte gi complete privind programele de
studii universitare de doctorat candidatilor la aceste programe, comunitdtii universitare si altor
persoane fizice sau juridice interesate.
(28) 10SUD USAMYV Cluj-Napoca garanteaza transparenta organizirii si desfisuririi programelor de
studii unjversitare de doctorat la nivelul scolii doctorale.
(29) IOSUD USAMYV Cluj-Napoca, va asigura publicarea pe internet a tuturor informatiilor necesare
privind Programele de studii universitare de doctorat, informatii puse la dispozijie de Scoala doctorala.
(30) Scoala doctoralda SAI impreuna cu conducitorul de doctorat au obligatia de a informa studentul-
doctorand cu privire la etica stiintificd, profesionald si universitara.
(31) Scoala doctorala SAI impreuna cu conducitorul de doctorat au obligatia de a verifica respectarea
prevederilor deontologice pe parcursul realizdrii cercetarii de doctorat si la redactarea tezei de doctorat.
(32) Scoala doctorald ia masuri pentru prevenirea §i sanctionarea abaterilor de la normele eticii
stiinfifice, profesionale si universitare, conform codului de eticd si deontologie profesionald al
institutiei.
(33) IOSUD, prin scoala doctorald, poate acorda sprijin financiar studentilor-doctoranzi pentru
efectuarea de stagii de cercetare in {ari sau in striindtate, cu acordul conducitorului de doctorat.
(34) Mobilitatea studentilor-doctoranzi poate fi facilitatd de catre SDSAI si prin:

a) incheierea de acorduri sau parteneriate institutionale, aprobate de citre CSDSAI,

b) efectuarea de cercetiiri doctorale in cotutels;

c) schimburi de studenfi-doctoranzi si cadre didactice i de cercetare realizate cu universitifi

recunoscute pe plan international;
d) participarea la consortii internationale, avdand drept scop includerea temelor de cercetare
doctorala in cadrul unor proiecte stiintifice internationale.

(35) Calitatea de student-doctorand se mentine inclusiv pe perioada mobilitifilor interne si
internationale.

ARTICOLUL 3 Contractul de studit universitare de doctorat

(1) Drepturile si obligatiile ce revin studentilor-doctoranzi, conducétorilor de doctorat, precum si
IOSUD, prin intermediul SDSALI, se stabilesc prin contractul de studii universitare de doctorat.

(2) Modelul contractului-cadru de studii universitare de doctorat este elaborat de catre CSUD si este
aprobat de Consiliul de Administratie §i de Senatul Universitatii.

(3) Contractul de studii universitare de doctorat se incheie cu fiecare student-doctorand in parte, in
urma negocierii, §i este semnat de studentul-doctorand, conducitorul de doctorat, Directorul Scolii
Doctorale, Directorul CSUD, Oficiul juridic si Rectorul universitatii.

(4) Desfasurarea de activitdfi didactice de citre studentul-doctorand nu trebuie si afecteze in mod
negativ timpul disponibil pentru derularea programului siu doctoral aviand in vedere ¢ doctoratul
reprezintd in primul rdnd o experientd profesionald de cercetare. Este interzisid desfisurarea de
activitdfi didactice pentru care studentul doctorand nu este normat.

(5) Contractul de studii universitare de doctorat cuprinde cel putin urmitoarele informatii:

a) datele de identificare ale studentului-doctorand si ale conducitorului de doctorat;
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b) date despre IOSUD si gcoala doctorali;

¢) terna de cercetare aleasi;

d) cuantumul lunar al bursei, dupi caz;

e) cuantumul taxei de studiu, dupa caz;

f) limba in care se redacteazd §i se susjine teza de doctorat — limba roméan, limba unei minoritati
nationale sau o limb3 de circulatie international;

g) termenul de finalizare a tezei de doctorat;

h) conditiile de prelungire a termenului de finalizare a tezei de doctorat;

i) drepturile si obligatiile studentului-doctorand;

§) cuantumul maxim al activititilor didactice pe care studentul-doctorand, le poate desfisura potrivit
contractului de studii de doctorat, este in limita a 4-6 ore conventionale didactice pe siptimana.
Activitatile didactice care depidsesc acest nivel vor fi remunerate in conformitate cu legislatia in
vigoare, intrdnd sub incidenta Codului muncii (art. 164 alin. (3) din legea nr. 1/2011),

k) durata programului de lucru §i a vacantei universitare;

I) costurile pentru activitatea de cercetare a doctoranzilor se asigurd conform Legii nr. 1/2011 si
bugetelor anuale ale USAMYV Cluj-Napoca, aprobate de ministerul de resort;

m) drepturile §i obligatiile studentului doctorand, ale conducitorului de doctorat, ale scolii doctorale si
ale IOSUD.

(6) Contractul de studii se poate modifica pe parcursul deruldrii studiilor universitare de doctorat prin
Act aditional.

(7) Conflictele dintre studentul-doctorand si scoala doctorald se mediazi de citre CSUD.

(8) Conflictele dintre studentul-doctorand i conducétorul de doctorat se mediazi de cdtre Consiliul
Scolii Doctorale, iar in cazul nesolutiondrii conflictului la acest nivel, acesta este mediat de citre
CSUD.

ARTICOLUL 4. Conducitorul de doctorat si Comisia de indrumare

(1) Pot fi conducitori de doctorat persoanele care au obtinut dreptul de conducere de doctorat inaintea
intrarii n vigoare a Legii nr. 1/2011 a educatiei nafionale, precum si persoanele care dobandesc acest
drept potrivit prevederilor art. 166 din Legea nr. 1/2011 a educatiei nationale, prin procedura de
abilitare.

(2) Pentru a conduce doctorate, cadrele didactice §i de cercetare care au dobandit acest drept in
USAMYV CN trebuie si aibd un contract de muncd cu USAMYV CN si sa fie membru al scolii doctorale.
Pentru a beneficia de alocare de locuri vacante de noi doctoranzi, conducitorul de doctorat trebuie sa
aibad contract de muncé pe perioada nedeterminatd in USAMVCN sau in alt3 institutie de inva{imant
superior sau cercetare.

(3) Pot fi afiliate scolilor doctorale cadre didactice §i cercetatori de la alte institutii din tard sau
straindtate dacd indeplinesc criteriile minime pentru domeniul lor de doctorat, cu acordul nstitutiilor de
unde provin si cu conditia de a conduce doctorat doar la o singuri scoali doctorala.

(4) Un conducétor de doctorat poate indruma studenti-doctoranzi numai in domeniul pentru care a
obtinut acest drept.

(5) Un cadru didactic §i de cercetare care are dreptul de a conduce doctorate si care este titular la o
institujie de invatimant superior sau de cercetare care nu este [OSUD sau componenti a unei I0SUD
poate, in conditiile art. 166 alin. (3) din Legea nr. 1/2011 a educatiei nationale, s faci parte dintr-o
scoald doctorald a USAMYV Cluj-Napoca.

(6) Persoanele care nu sunt angajate ale USAMV CN dar detin un atestat de abilitare sau calitatea de
conducétor de doctorat in unul dintre domeniile din $coala Doctorala de Stiinfe Agricole Ingineresti
USAMYV CN, conform art. 166 alin. (3) din Legea nr. 1/2011, pot solicita afilierea la scoala doctorala
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SAL Atestatul de abilitare va fi recunoscut conform procedurii PO-88 elaboratie de CSUD si validatie
in sedinfa de Consiliu de Administrafie din 29.05:2048-25.07.2019.

(7) In acest scop, solicitantul va formula o cerere care va fi insotitd de copii dupa actele de studii si
atestatul de abilitare, lista publicatiilor, brevetelor §i a proiectelor de cercetare, o descriere a directiilor
de cercetare pe care doreste sd le dezvolte, si va participa la un interviu organizat de catre Consiliul
$colii Doctorale SAL

(8) In urma interviului §i a analizei dosarului, CSDSAI va decide prin vot oportunitatea cooptarii
noului conducitor de doctorat.

(9) in cazul unei decizii favorabile, va inainta cererea spre validarea CSUD, Consiliului de
Administratie si Senatului Universitétii.

(10) Conducatorilor de doctorat pensionati nu li se mai alocd noi locuri pentru studenti doctoranzi
finantafi de la buget dar, cei care doresc, pot sa continue activitatea de conducere de doctorat, pani la
finalizarea tezelor doctoranzilor aflati in coordonare, precum §i pentru noi doctoranzi cu tax3, in
conditiile in care vor solicita prin cerere adresatdi CSDSAI aprobarea statutului de cadru didactic
asociat.

(11) Criteriile pe baza carora se aprobd cererea de cadru asociat la gcoala doctorald SAI sunt
urmitoarele:

a) sd indeplineascd standardele minimale CNATDCU in vigoare pentru obtinerea atestatului de
abilitare pentru domeniul in care isi desfisoard activitatea de conducitor de doctorat la
momentul depunerii cererii;

b) si demonstreze continuitatea activititii de cercetare prin realizarea a cel putin 25 % din
punctajul minim solicitat prin standardele CNATDCU in vigoare la momentul depunerii
cererii, pe baza activitifii desfigurate in ultimii 5 ani;

c) si prezinte minimum 3 publicatii in reviste indexate Web of Science sau alte 3 contributii de
nivel international (cérti sau capitole publicate in edituri internationale de prestigiu; brevete) in
ultimii 5 ani;

d) sa demonstreze calitatea de director/responsabil/membru in echipa de cercetare a unui proiect
sau dovada participrii la o competifie pentru obtinerea de fonduri pentru cercetare in ultimii 5
ani;

¢) minimum 50% din doctoranzii inmatriculati i care au atins termenele maxime de finalizare a
tezei, au sustinut cu succes teza §i au primit titlul de doctor;

f) existenta in dosarele doctoranzilor pe care i indruma a tuturor documentelor aferente pregétirii
acestora;

g) fiecare dintre doctoranzii coordonati a participat pe parcursul stagiului de pregatire doctorali la
cel puin o manifestare stiintifica internationala (prezentare orald sau poster ca prim autor);

(12) Conditii in care inceteazi calitatea de conducitor de doctorat titular {membru) in cadrul SDSAI:

a) in urma savarsirii unor abateri grave de la etica universitard, de la etica cercetérii stiintifice sau
alte abateri prevazute de legislatia in vigoare, stabilite de comisia de etici sau de comisia de
cercetare disciplinard a universitdtii, prin hotirdre a CSUD, a Consiliului de Administratie si a
Senatului;

b) la solicitarea scrisd a conducitorului de doctorat;

c) laincetarea contractului de muncd cu USAMYV CN;

d) prin deces;

¢) lacererea CSDSALI si/sau CSUD, pe baza neindeplinirii obligatiilor care decurg din calitatea de
conducétor de doctorat si/sau pentru neindeplinirea conditiilor/standardelor minimale stabilite
de SDSAI si/sau universitate, cu aprobarea Consiliului de Administratie si a Senatului;

f) in cazul condamndrii definitive pentru sdvérsirea cu intentie a unei infractiuni care il face
nedemn de a mai exercita aceastd profesie
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(13) Un conducitor de doctorat poate indruma simultan maximum 8 studenti-doctoranzi activi numai
intr-o singura IOSUD, exceptie facind doctoratele conduse in cotutela.
(14) Studiile universitare de doctorat se pot organiza si in cotuteld, caz in care studentul-doctorand isi
desfidsoard activitatea sub indrumarea concomitentd a unui conducitor de doctorat din Roménia si a
unui conducitor de doctorat dintr-o alta tard sau sub indrumarea concomitentd a doi conducitori de
doctorat din institutii diferite din Romaénia, pe baza unui acord scris intre institutiile organizatoare
implicate.
(15) Doctoratul in cotuteld poate fi organizat si in cazul in care conducitorii de doctorat sunt din
IOSUD USAMYV CN, dar au specializiri diferite.
(16) In cazul doctoratului in cotuteld se defineste un conducitor de doctorat principal, iar studentul
doctorand este contabilizat integral la conducitorul de doctorat principal, inclusiv in normarea
activitatii de predare si cercetare a acestuia.
(17) Acordul de cotuteld cuprinde ceringele organizarii si desfasurarii doctoratului in fiecare dintre cele
doud IOSUD, in concordantd cu rolul fiecdrei institufii §i in conformitate cu prevederile legale din
fiecare tara.
(18) Acordul trebuie si prevadd recunoasterea reciprocd a titlului stiinfific de doctor de céatre
autoritdtile de resort din cele doua téri, in conformitate cu prevederile legale din fiecare fara.
(19) Pentru activitatea pe care o desfisoard in aceast calitate, conducatorii de doctorat sunt remunerati
in conformitate cu legislatia in vigoare.
(20) La cererea motivati a studentului-doctorand, Consiliul Scolii Doctorale SAI poate decide
schimbarea conducitorului de doctorat dacd s-a constatat neindeplinirea obligatiilor legale sau
contractuale asumate de cétre acesta ori pentru alte motive care vizeazi raportul de indrumare dintre
conducétorul de doctorat si studentul-doctorand.
(21) Consiliul Scolii Doctorale SAI desemneaza un alt conducétor de doctorat in cazul previzut la art,
4 alineatul (20} 5i in cazul in care se constata indeplinite unu! din cazurile prevazute la art. 4 alin. (12).
(23) in astfel de situatii, Consiliul Scolii Doctorale SAI este obligat sa decid redistribuirea, chiar dac,
temporar, se depégeste limita de 8 doctoranzi, la un alt conducator de doctorat.
(24) La desemnarea unui nou conducétor de doctorat, Consiliul Scolii Doctorale va avea in vedere
prioritar necesitatea ca studentul-doctorand s& poati finaliza programul de doctorat.
(25) Pentru desfasurarea doctoratului, studentul-doctorand este sprijinit de o comisie de indrumare,
formata din alti 3 membri care pot face parte din echipa de cercetare a conducitorului de doctorat, din
alte persoane afiliate gcolii doctorale sau din cadre didactice i de cercetare neafiliate acesteia.
(26) Componenta comisiei de indrumare este stabilitd de conducitorul de doctorat in urma consultirii
cu studentul-doctorand.
(27) Schimbarea comisiei de indrumare se poate face la cererea conducitorului de doctorat, pana
inaintea presustinerii tezei, cu acordul Consiliului Scolii Doctorale SAI si prin semnarea unui act
aditional la contractul de studii.
(28) Activitatea conducétorilor de doctorat, 5i a membrilor comisiilor de doctorat se normeaza potrivit
regulamentului institutional de organizare si functionare a studiilor universitare de doctorat, care va
stabili §i modalitatile de remunerare a acestora, in conformitate cu prevederile legii.

ARTICOLUL 5 - Admiterea si selectia candidatilor la programele de studii universitare de
doctorat

(1) IOSUD USAMYV Cluj-Napoca elaboreazd prin CSUD o strategie de atragere si selectie a
candidatilor la programele de studii universitare de doctorat, asigurind informarea corecti a
persoanelor interesate cu privire la conditiile si criteriile de admitere prin reactualizarea anuald a
Regulamentului de admitere la studiile universitare de doctorat.
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(2) Pentru inscrierea la concursul de admitere la studii universitare de doctorat, in cadrul Scolii
Doctorale de Stiinte Agricole Ingineresti a USAMV CN, candidatii trebuie si indeplineasci
urmiatoarele condifii minimale:

a) si defind o diploma de master sau echivalenta acesteia, din {ara si din striindtate, conform
art. 153 alin. (2) din Legea nr. 1/2011 a educatiei nationale.

b) si totalizeze, pe ciclurile de licenta si de masterat ale invd{iméantului universitar, minimum
300 de credite transferabile europene (CTE);

¢) media minima 8,00 la licentd pentru locurile bugetate (media aritmetici a anilor de studiu
licentd minim 8 $i a examenului de finalizare a studiilor de licent minim 8) si media generala minima
de 9,00 la master (media aritmetici a anilor de master minim 9 si a examenului de finalizare a studiilor
de master minim 9);

d) media minima 7,00 la licenta pentru locurile cu taxa (media aritmetici anilor de studii de
licentd minim 7 §i a examenului de finalizare a studiilor de licentd minim 7) si media generalﬁ minima
7 la master (media aritmetica a anilor de master minim 7 si a examenului de disertatie minim 7);

e) e) sé prezinte atestat certificat de competentd lingvistica nivel B-2 engleziinuna-dinlimbile
de—eirenlatie—internatienald, (Cambridge, Toefl, Dalk etc.), conform regulamentului de admitere al
USAMV CN.

f) sé prezinte o declaratie pe proprie rdspundere ca nu a avut abateri disciplinare pe parcursul
anilor de studiu care au fost sanctionate de Comisia de Etica a universitatii;

g) si prezinte o declaratie pe proprie raspundere ca nu s-a inscris §i ¢d nu a efectuat un alt doctorat la
buget;

h) sa prezinte chitanta de achitare a taxei de admitere la studiile universitare de doctorat, stabiliti de
Senatul USAMVCN pentru anul universitar respectiv, al cirei cuantum este publicat, la inceputul
fiecarui an universitar, pe site-ul www.usamvcluj.ro;

k) o pozA tip pasaport pentru legitimatia de doctorand;

I) nu se acceptd inscrierea si efectuarea doctoratului in situafia de incompatibilitate a sotilor, afini si
rude pani la gradul al III-lea.

(3) Selectia candidatului la doctorat, pentru o pozitie vacantd, este realizatd de catre conducatorul de
doctorat care supervizeaza respectiva pozitie.

(4) Continutul si forma concursului de admitere sunt stabilite de Regulamentul de admitere la studii
universitare de doctorat, actualizat anual conform legislatiei.

(5) Selectia candidatilor la doctorat, pe bazi de interviu, este realizatd de catre conducatorul de
doctorat pentru locurile vacante atribuite. Cunostintele specifice domeniului de studii doctorale se
verific pe baza bibliografiei comunicata inainte de concursul de admitere.

(6) Un student-doctorand poate fi inmatriculat la propunerea conducitorului de doctorat i cu obtinerea
avizului favorabil al Consiliului Scolii Doctorale SAIL

(7) Scoala doctorala asigura transparenta procedurilor de selectie si admitere la doctorat, a criteriilor de
evaluare §i a standardelor solicitate candidatilor, acolo unde este cazul, precum si garantarea accesului
la aceste informatii, inclusiv prin publicarea pe internet.

(8) Dupi finalizarea procedurii de admitere i semnarea contractului de studii universitare de doctorat,
persoana admisi are calitatea de student-doctorand pe perioada desfdsuririi programului de doctorat.
(9) Doctoranzii inmatriculati pe locuri bugetate au obligatia de a depune la secretariatul scolii
doctorale diploma de master in original.

(10) Studentii-doctoranzi pot fi incadrati ca asistenti de cercetare pe perioadd determinati, cu
respectarea conditiilor legale.

(11) Statele de functii se intocmesc la nivelul scolii doctorale SAI si cuprind cadrele didactice,
cercetdtorii §i doctoranzii care activeazd in cadrul scolii doctorale. Scoala doctorald poate angaja
personal didactic auxiliar, personal de cercetare si personal nedidactic, in conditiile legii.

www.usamvcluj.ro
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(12) Studentii doctoranzi care susfin activitdji didactice peste numirul de ore previzut in statele de
functii (ca titulari) vor fi platiti in regim de plata cu ora.

(13) IOSUD USAMYV Cluj-Napoca nu are obligatia de a incadra studentii doctoranzi, de la forma de
invitamant cu frecventd redusd ca asistenfi de cercetare sau asisten{i universitari, pe perioada
determinata.

(14) In vederea admiterii la studii universitare de doctorat, anual, Senatul universitar aproba cifra de
gcolarizare de la buget si cifra de scolarizare cu taxa, cu respectarea prevederilor din Legea educatiei
nationale nr. 1/2011.

(15) Numdrul maxim de doctoranzi activi in stagiu de 3 ani/conducitor de doctorat este 8. Atingerea
numérului maxim de doctoranzi, pentru un conducétor de doctorat care la data intrdrii in vigoare a
prezentului Regulament are in coordonare mai mult de 8 studenti doctoranzi, se realizeazi gradual,
prin finalizarea programului de studii universitare de doctorat a studentilor-doctoranzi aflati sub
coordonarea conducétorilor de doctorat conform legislatiei in vigoare.

(16) Studentii-doctoranzi aflati in perioadd de intrerupere sau suspendare a studiilor nu se
contabilizeaza pentru perioadele de intrerupere respective.

(17} Locurile bugetate se repartizeaza de cétre Consiliul de Administratie, la propunerea CSDSAI si
CSUD, pe baza criteriilor de performantd ale conducitorilor de doctorat aprobate in prealabil, iar
Senatul universitar valideaza locurile repartizate scolilor doctorale si conducitorilor de doctorat.

ARTICOLUL 6 - Structura si durata studiilor universitare de doctorat

(1) Programul de doctorat se desfdgoard numai in cadrul unei scoli doctorale sub coordonarea unui
conducitor de doctorat si cuprinde:

a) un program de pregatire bazat pe studii universitare avansate, in cadrul scolii doctorale;

b) un program individual de cercetare stiintifica.
(2) in domeniile de studii reglementate la nivel european, durata studiilor universitare de doctorat
respectd legislatia corespunzitoare.
(3) Durata programului de doctorat in domeniile gcolii doctorale SAI este de 3 ani.
(4) Din motive temeinice, in conditiile stabilite prin regulamentul scolii doctorale, durata programului
de doctorat poate fi prelungitd cu 1-2 ani, la propunerea conducatorului de doctorat, in limita
fondurilor disponibile vizate de CSUD si cu aprobarea Consiliului de Administraie si a Senatului
universitar.
(5) Studiile universitare de doctorat se pot Intrerupe din motive temeinice, pe o perioadi de maximum
2 ani. Durata acestor studii se prelungeste cu perioadele cumulate ale intreruperilor aprobate.
(6) Doctoratul se poate intrerupe in urmétoarele situatii: din motive medicale, solicitarea concediului
pentru cresterea copilului sau efectuarea unei activitati in afara {arii pe o perioadi mai mare de 6 luni.
(7) Prelungirea prevazuti la alin. (4), respectiv intreruperea §i prelungirea prevéazute la alin. (5) si alin.
(6) se stabilesc prin acte adifionale la contractul de studii universitare de doctorat.
(8) Daci studentul-doctorand nu reuseste si finalizeze teza in termenul stabilit potrivit contractului de
studii universitare de doctorat §i eventualelor acte aditionale la acesta, studentul-doctorand mai are la
dispozitie o perioadd de gratie de maximum 2 ani pentru a finaliza si sus{ine public teza, depisirea
acestui termen conducénd in mod automat la exmatricularea sa.
(9) In perioada de gratie previzuta la alin. (8) studentul-doctorand nu poate beneficia de bursa de
doctorat acordati din granturile doctorale.
(10) Sustinerea tezei de doctorat se poate face in termen de maximum 4 ani de la terminarea studiilor
universitare de doctorat, cu acordul senatului universitar si al conducatorului de doctorat.
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(1148) Dupi sustinerea tezei de doctorat, IOSUD elibereaza o adeverinta care atestd perioada in care
studentul-doctorand a urmat studiile universitare de doctorat, indiferent daci acestea au fost promovate
sau nu.

ARTICOLUL 7 - Programul de studii universitare de doctorat

(1) Programul de studii universitare de doctorat la [IOSUD USAMYV Cluj-Napoca este cel de doctorat
stiintific. Acesta are ca finalitate producerea de cunoastere gtiintifica originald, relevanta international,
pe baza unor metode stiintifice. Doctoratul stiintific este o conditie pentru cariera profesionald in
invatimantul superior i de cercetare.

(2) I0SUD USAMV Cluj-Napoca, prin intermediul gcolii doctorale de stiinte agricole ingineresti,
organizeazd doctoratul stiintific, la urmitoarele domenii de specializare: Agronomie, Horticultura,
Zootehnie, Biotehnologii si Inginerie si Management in Agriculturi si Dezvoltare rurala.

(3) Forma de desfasurare a studiilor universitare de doctorat este cu frecventa si cu frecventi redusa.
(4) Studentul-doctorand trebuie si aloce un timp semnificativ programului doctoral, care necesiti
prezenta efectivd a acestuia in cadrul IOSUD-USAMYV Cluj-Napoca sau in cadrul unor uniti{i de
cercetare-dezvoltare care au incheiat acorduri sau parteneriate institutionale cu IOSUD, in afara
perioadelor aferente mobilitatilor.

(5) Programul de activitate al studentului doctoral este, de reguld, de 40 ore pe saptimana.

(6) Prezenta efectivd necesari a studentului-doctorand poate si difere de la un student-doctorand la
altul, fiind decisa de cétre conducitorul de doctorat in functie de specificul programului doctoral, cu
aprobarea Consiliului Scolii Doctorale si cu respectarea prevederilor legale si ale regulamentului scolii
doctorale.

(7) Programul de lucru poate fi flexibil, astfel incét si permita activitfi de documentare, activititi de
cercetare in laboratoarele din USAMYV CN sau din alte institutii, deplasari in cAmpuri experimentale,
unitdfi de productie sau de procesare, etc., necesare pentru realizarea temelor de cercetare.

(8) Studentul-doctorand beneficiazi de o vacantd de 21 zile lucrétoare pe an, perioada fiind stabilita de
comun acord cu conduciitorul de doctorat.

ARTICOLUL 8 - Evaluarea SDSAI si a conducitorilor de doctorat

(1) SDSALI este supusi evaluirii externe periodice, la intervale de 5 ani, conform art. 158 alin. (4) si (5)
din Legea nr. 1/2011 a educatiei nationale.

(2) Evaluarea externd a scolii doctorale se realizeazd pe baza performantei gcolii doctorale i a
domeniilor care fac parte din scoala doctorala.

(3) Evaluarea externd a scolii doctorale se face de cétre ARACIS sau de cétre o altd agentie de
asigurare a calititii, din {ard sau strdinatate (acreditatd EQF/CEC), pe baza rapoartelor de autoevaluare
a scolii doctorale si a rapoartelor CNATDCU.

(4) Sistemul de criterii i metodologia de evaluare se stabilesc prin ordin al ministrului educatiei
nationale, pe baza propunerilor comune ale ARACIS si CNATDCU. Criteriile de autoevaluare a scolii
doctorale sunt cele precizate de ministerul de resort.

(5) Scoala doctorala care dupa o perioada de 5 ani de la ultima acreditare nu a trecut prin procesul de
evaluare externd previzut la alin. (2) si nu a fost reacreditata isi pierde acreditarea.

(6) O scoald doctorald care si-a pierdut acreditarea nu mai poate inmatricula noi studenti doctoranzi.
(7) Studentii-doctoranzi aflati in derularea programului de doctorat in cadrul unei scoli doctorale care
si-a pierdut acreditarea isi continud studiile conform contractului §i programului de studii pani la
finalizarea acestora.
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8) Sustmerea publicd a tezelor de doctorat ale studentilor-doctoranzi care provin de la o scoala
doctorala care si-a pierdut acreditarea se organizeazi de catre o altd scoald doctorald acreditatd, din
acelasi domeniu sau dintr-un domeniu similar,

(9) Comisia de doctorat este aprobaté de consiliul scolii doctorale acreditate, iar presedintele comisiei
de doctorat reprezintd [OSUD din care face parte scoala doctorala acreditata.

(10) Diploma si titlul de doctor se acordd de cadtre JOSUD din care face parte scoala doctorald
acreditatd care a organizat sustinerea publici a tezei.

(11) Scoala doctorald poate fi lichidatd la propunerea Consiliului de Administratie prin decizie a
Senatului, iar IOSUD este obligatd si informeze Ministerul Educatiei Nationale despre procesul si
rezultatul lichidarti.

(12) Lichidarea gcolii doctorale este posibild numai dupi ce toti studentii-doctoranzi din cadrul scolii
respective si-au finalizat programul doctoral sau au fost exmatriculati din motive care nu au legituri cu
lichidarea.

(13) Conducitorii de doctorat sunt evaluati o dati la 5 ani.

(14) Procedurile de evaluare sunt stabilite prin ordin al Ministrului Educatiei Nationale, la propunerea
CNATDCU, si vizeaza in principal aspecte legate de calitatea rezultatelor stiintifice ale grupului
condus de conducitorul de doctorat, cu preponderentd impactul §i relevanta activitatii stiintifice a
acestui grup la nivel internagional, respectiv national in cazul domeniilor cu specific roméanesc.
Rezultatele evaludrii sunt publice.

(15) SDSAI face evaludri interne periodice in vederea acreditirii. in urma evaludrilor externe
prevazute la art. 9.1. alin. (2)-(4) sau interne, SDSAI poate decide prelungirea sau incetarea
contractului de munca al unui conducétor de doctorat,

(16) In cazul nerespectarii standardelor de calitate sau de etica profesionald in organizarea si
desfagurarea studiilor universitare de doctorat, ministerul de resort poate lua masurile previzute la art.
170 din Legea nr. 1/2011 a educatiei nationale.

(17} Oreepermanttedsao-taridicarinclustvy-membrit-Ch 1isa
UEH%GD%—EH—GNMDEL cu—ﬁnﬂmla—ﬁemp&mea—»mr—de—eahmte—sa&-ée—eﬂea
i ; : -dectorat—indierent de
: £ Orice persoand fizicd sau juridici,
inclusiv membrii Consnllulm National de Atestare a Titlurilor, Diplomelor si Certificatelor
Universitare (CNATDCU) si ai institutiilor organizatoare de studii universitare de doctorat (I0SUD),
poate sesiza in scris, prin intermediul Unitagii Executive pentru Finantarea invitimantului Superior i a
Cercetdrii, Dezvoltarii si Inovarii (UEFISCDI), Consiliul general al CNATDCU cu privire la
nerespectarea standardelor de calitate sau de eticd profesionald, inclusiv cu privire la existenta
plagiatului, in cadrul unei teze de doctorat, indiferent de data susiinerii acesteia si de data acordarii
titlului de doctor. Deciziile CNATDCU se publica pe site-ul www.cnatdcu.ro impreund cu raportul
intocmit de comisia de lucru, precum si pe site-ul IOSUD impreuni cu decizia comisiei de etica.
ARTICOLUL 9 - Competentele asigurate de programele de studii universitare de doctorat

(1) Programele de studii universitare de doctorat ale SDSAI asigurd formarea de competente
profesionale (de coninut, cognitive si de cercetare) in domenii de specialitate, precum si a unor
competenie transversale.
(2) In sensul prezentului regulament sunt calificate drept competente profesionale urmitoarele
competente specifice domeniului:

a) cunogtinte avansate in domeniu;

b) capacitatea de identificare, formulare si solutionare a problemelor de cercetare;

¢) stipénirea metodelor si tehnicilor de cercetare avansata;

d) cunogstinte privind managementul proiectelor de cercetare;
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e) stipanirea procedeelor §i solutiilor noi in cercetare;

f) abilitati de documentare, elaborare si valorificare a lucrrilor stiintifice;

g) abilitdfi lingvistice la nivel academic in limbi de circulatie internationald necesare
documentdrii si elabordrii de lucréri stiintifice;

h) intelegerea si capacitatea de aplicare a principiilor §i valorilor eticii cercetdrii stiintifice in
domeniul respectiv.
(3) In sensul prezentului regulament, sunt considerate drept competenie transversale urmatoarele:

a) competente de comunicare, scrisd §i orald, in domeniul stiintei si culturii;

b) competente lingvistice avansate in limbi de circulatie internationala;

c) utilizarea tehnologiei informatiei si comunicarii;

d) abilitéti de interrelationare si de lucru in echipi;

e) cunostinte de management al resurselor umane, materiale si financiare;

f) calitati de conducere;

g) cunostin{e privind managementul carierei, precum $i insugirea de tehnici privind ciutarea
unui loc de munci si de creare de locuri de munci pentru altit;

h) cunostinte privind managementul riscului, crizei si al esecului;

i) cunostinte privind utilizarea legislatiei in domeniu! drepturilor de proprietate intelectual;

j) capacitati de antreprenoriat economic, tehnologic si social.

www.usamvcluj.ro

ARTICOLUL 10 - Programul de pregitire bazat pe studii universitare avansate (PSUA) si
programul de cercetare stiintifici (PCS)

(1) Scoala doctorald de Stiinte Agricole Ingineresti din I0SUD USAMYV Cluj-Napoca pune la
dispozitia studentilor-doctoranzi un program de pregatire bazat pe studii universitare avansate, alcituit
din activiti{i desfagurate In formatii de studiu institutionalizate, prin cursuri, seminarii, prelegeri,
conferinte, demonstratii sau aplicatii de laborator sustinute in limba romani, englezi sau franceza.

(2) Scoala doctorala este obligatd s asigure accesul liber si neingradit la programul de pregitire
avansatd tuturor studentilor-doctoranzi din cadrul scolii doctorale respective.

(3) Parcurgerea programului de pregétire bazat pe studii universitare avansate poate duce la acordarea
unui numér de 30 credite transferabile stabilit la nivelul scolii doctorale.

(4) Programul de pregitire bazat pe studii universitare avansate nu trebuie s afecteze in mod negativ
timpul disponibil pentru programul individual de cercetare stiintifica §i trebuie si fie relevant pentru
subiectul de cercetare al lucrarii de doctorat.

(5) Creditele obfinute intr-un program de master de cercetare sau parcurgerea unor stagii anterioare de
doctorat si/ori a unor stagii de cercetare stiintifica, desfisurate in {ard sau in striinitate, in universitati
ori in unititi de cercetare-dezvoltare de prestigiu, pot fi recunoscute ca echivalente cu cele dintr-un
program de pregitire bazat pe studii universitare avansate. Echivalarea este propusi de citre
conducétorul de doctorat si se aprobi de cétre Consiliul Scolii Doctorale SAL

(6) Participarea studentului-doctorand la programul de pregatire bazat pe studii universitare avansate si
alegerea elementelor de studiu din cadrul acestui program sunt stabilite exclusiv si independent de
cétre conducitorul de doctorat al acestuia, ingradirea conducatorului de doctorat pentru aceste optiuni
fiind interzisa.

(7) Studentul-doctorand poate opta in mod independent si pentru parcurgerea altor cursuri din cadrul
studiilor universitare avansate puse la dispozitie de scoala doctorala. Ingradirea acestei optiuni proprii
este interzisa.

(8) Durata cumulati a programului de pregdtire bazat pe studii universitare avansate pentru doctoranzii
din domeniile SAI este de 3 luni (un semestru).

13



UNIVERSITATEA DE STIINTE AGRICOLE §1 MEDICINA VETERINARA CLUJ-NAPOCA
Calea Mindgtur 3-5, 400372, Cluj-Napoca
Tel: 0264-596.384, Fax: 0264-593.792

www.usamvcluj.ro

(9) Programul de pregitire bazat pe studii universitare avansate este un instrument pentru imbogatirea
cunostintelor studentului-doctorand §i care ii serveste acestuia pentru derularea in bune conditii a
programului de cercetare stiintificd si pentru dobandirea de competen{e avansate specifice ciclului de
studii universitare de doctorat.

(10) Eventualele evaluari aferente cursurilor, seminarelor sau laboratoarelor din cadrul programului de
pregitire bazat pe studii universitare avansate au un rol exclusiv informativ, nu sunt obligatorii pentru
studentii-doctoranzi §i nu pot conditiona finantarea studentilor-doctoranzi ori parcursul acestora in
cadrul programului de studii.

(11) Evaluarea studentilor-doctoranzi la disciplinele din Programul de pregitire bazat pe studii
universitare avansate se face prin acordarea de calificative care vor fi consemnate in file de catalog.
(12) Disciplina se considerd promovatd dacd studentul-doctorand obtine cel putin calificativul
,,satisfacitor”.

(13) Filele de catalog se pastreazi la secretariatele Scolilor doctorale unde sunt inmatriculati studentii-
doctoranzi.

(14) IOSUD USAMYV Cluj-Napoca, prin SDSAI, faciliteazi si garanteazd flexibilitatea curriculara a
programelor de studii universitare avansate de doctorat.

(15) in vederea asigurarii bazei necesare de cunostinte pentru desfisurarea studiilor universitare de
doctorat, scoala doctorald poate organiza programe de studii universitare de master de cercetare,
orientate preponderent spre formarea competentelor de cercetare stiinfifica.

(16) Invatarea realizatd in cadrul masterului de cercetare poate fi echivalati cu programul de pregétire
bazat pe studii universitare avansate.

(17) Programul de cercetare stiintificd presupune participarea studentului-doctorand in unul sau mai
multe proiecte stiintifice stabilite de citre conducétorul de doctorat.

(18) Responsabilitatea asupra structurii, continutului, desfasurdrii si organizirii programului de
cercetare gtiintifica al studentului-doctorand revine conducétorului de doctorat.

(19) Conduciatorul de doctorat este direct responsabil pentru parcursul stiintific al studentului
doctorand, fiind obligat s ia toate mésurile necesare pentru a-i asigura acestuia conditiile, cunostintele
si informatiile care s3 maximizeze sansele finalizérii programului de doctorat.

(20) Asigurarea resurselor necesare desfasuririi proiectelor de cercetare in care este implicat studentul
doctorand reprezintd si o obligatie specifica a IOSUD, a SDSAI si a conducétorului de doctorat.

(21) Pentru asigurarea unui parcurs gtiintific coerent, studentul-doctorand sustine, la solicitarea sa, dar
cel putin o datd la 12 luni, un raport scris §5i o prezentare orald a progresului programului siu de
cercetare stiinfificd in fata comisiei de indrumare si a conducitorului de doctorat, care au rolul de a
ghida, a corecta §i a sustine parcursul stiintific al studentului-doctorand.

(22) Doctoranzii au obligatia de a publica articole stiintifice originale in conformitate cu cerintele
minimale previzute de legislatia in vigoare si cu obligatiile asumate prin contractul de studii doctorale
si prin actele aditionale ale acestuia, dupd cum urmeaza:

a) minimum trei lucrdn in extenso, din tematica tezei, in reviste sau volume ale conferintelor
nationale sau internationale, indexate (BDI);

b) doctorandul trebuie s fie prim-autor/autor corespondent la cel putin doud dintre lucririle
publicate din tematica tezei, iar una dintre cele trei lucrdri necesare, cu exceptia lucririi
mentionate la punctul (c), poate fi echivalatd cu o cerere de brevet de inventie national,
inregistratd la OSIM, din tematica tezei;

c) cel putin una dintre lucririle in extenso ca prim autor trebuie si fie publicatd intr-o revisti cu
factor de impact (conform Journal Citation Reports Clarivate Analytics)

d) Rezultatele publicate in articole trebuie si se regdsesci si in teza de doctorat

¢) Bazele de date internationale (BDI) recunoscute sunt urmitoarele: Scopus, [EEE Xplore,
Science Direct, Elsevier, Wiley, ACM, DBLP, Springerlink, Engineering Village, Cabi,

14



«\\_N. AG lucu%
o B

f; ﬁ."_‘- UNIVERSITATEA DE STIINTE AGRICOLE §I MEDICINA VETERINARA CLUJ-NAPOCA
Il\% éj Calea Mindgtur 3-5, 400372, Cluj-Napoca
X 7 Tel: 0264-596.384, Fax: 0264-593.792
. s

www.usamvciui ro

Emerald, CSA. Compendex, INSPEC, Thomson Reuters Master Journal List/Web Of Science

Journal Master List. DOAJ s1i AGRICOLA.
ARTICOLUL 11 - Elaborarea si Evaluarea Tezei de doctorat
(1) Teza de doctorat se elaboreazd conform cerintelor stabilite prin regulamentul SDSAI si a
normativelor stabilite de ministerul de resort.
(2) Scoala doctorali stabileste formatul-tip al tezei de doctorat, care include elemente de structuri si de
formatare pgraficd, studentul-doctorand avind obligatia respectdrii formatului impus. Ghidul de
redactare a tezelor de doctorat actualizat poate fi gasit pe site-ul scolii doctorale.
(3) Continutul tezei de doctorat este stabilit de studentul-doctorand prin consultare cu conducétorul de
doctorat §i va respecta structura-cadru si limitarile impuse de regulamentul scolii doctorale.
(4) Titlul tezei de doctorat poate fi modificat la libera alegere a studentului-doctorand pini in
momentul finalizérii acesteia in vederea sustinerii publice.
(5) Teza de doctorat este o lucrare original3, fiind obligatorie mentionarea sursei pentru orice material
preluat (text, grafic, tabel, fotografie).
(6) Studentul-doctorand este autorul tezei de doctorat §i igi asumd corectitudinea datelor si
informatiilor prezentate in tezd, precum si a opiniilor si demonstratiilor exprimate in tezi.
(7) Conducitorul de doctorat rispunde impreund cu autorul tezei de respectarea standardelor de calitate
sau de etica profesionald, inclusiv de asigurarea originalititii continutului, potrivit prevederilor art. 170
din Legea nr. 1/2011 a educatiei nationale.
(8) Tezele de doctorat impreund cu anexele acestora sunt documente publice si se redacteazi si in
format digital.
(9) Teza de doctorat si anexele sale se pot publica pe un site administrat de ministerul de resort, cu
respectarea legislatiei in vigoare in domeniul drepturilor de autor.
(10) Publicarea tezei de doctorat se va face cu indicarea numelui si prenumelui studentului-doctorand
si al conducétorului de doctorat, conform articolului 168 alin (9) din Legea nr. 1/2011.
(11) Protectia drepturilor de proprietate intelectuala asupra tezei de doctorat se asigura in conformitate
cu prevederile legii.
(12) Valorificarea dreptului de autor si/sau a drepturilor de proprietate industriald asupra produsului
sau creatiei originale realizate in cadrul programului de studii universitare de doctorat se realizeaza in
conformitate cu prevederile legislatiei in domeniu.
(13) Structura dosarului de doctorat si accesul la acesta sunt reglementate printr-o procedura elaborati
de CNATDCU si aprobata prin Ordin al ministrului, cu respectarea legislatiei in vigoare.
(14) Aceasta proceduri va respecta urmdtoarele reguli:

a) rezumatul tezei este publicat pe site-ul universitatii si poate fi consultat public dupa emiterea
dispozitiei de numire a comisiei de susiinere;

b) teza in format tiparit poate fi consultatd la biblioteca universitatii cu cel pufin 20 de zile
inainte de data fixatd pentru susfinerea publicd. Lucrarea de doctorat rimine document public la
biblioteca universittii;

¢) daci studentul-doctorand nu opteaz3 pentru publicarea distinctd a tezei sau a unor capitole
din aceasta, forma digitald a tezei este facutd publicad §i va putea fi accesatd liber pe platforma
nationald dup# emiterea dispozitiei de acordare a titlului de doctor; tezei i se va atribui o licentd de
protectie a dreptului de autor;

d) dacé studentul-doctorand opteazi pentru publicarea distinctd a tezei de doctorat sau a unor
capitole din aceasta, el primeste un termen de gratie de maximum 24 de luni pentru realizarea acestei
publicéri; dupd expirarea termenului de gratie, in cazul in care nu a fost primitd la IOSUD nici o
notificare cu privire la publicarea distinctd a tezei, documentul in format digital devine liber accesibil
pe platforma nationali cu atribuirea unei licente de protectie a dreptului de autor;
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e) dupd publicarea tezei sau a unor capitole din aceasta, autorul are obligatia de a notifica
IOSUD asupra acestui fapt si de a transmite indicatia bibliografica si un link ia publicatie, care vor fi
facute apoi publice pe platforma national;

f) dupa acordarea titlului de doctor, in termen de maximum 180 de zile IOSUD are obligatia
transmiterii unui exemplar tipérit i a formei digitale (CD) a tezei de doctorat la Biblioteca Nationala a
Romaniei, unde poate fi accesat la cerere.

(15) Dosarul de doctorat se arhiveazi de citre [OSUD cu regim permanent.
(16) Studiile universitare de doctorat se finalizeaza prin sustinerea in sedinta publica a tezei de doctorat
in fata comisiei de sustinere publici a tezei de doctorat, denumita in continuare comisie de doctorat,
(17) Sustinerea publici a tezei de doctorat poate avea loc numai dupa parcurgerea urmétoarelor etape:

a) studentul-doctorand predd teza in format electronic si, dupd caz, in format printat la
secretariatul scolii doctorale;

b) scoala doctorald realizeazd analiza de similitudini utilizind un program recunoscut de
CNATDCU; scoala doctorald poate solicita, suplimentar, utilizarea unui program dezvoltat la nivel
national privind detectia de similitudini; rapoartele de similitudini se includ in dosarul de doctorat.

c) teza de doctorat este prezentatd in comisia de indrumare; dupa aceastd pre-sustinere, care
poate fi publicd, conducitorul de doctorat §i comisia de indrumare decid asupra depunerii oficiale a
tezei §i organizirii sustinerii publice; referatul de acceptare al conducatorului de doctorat si acordul
membrilor comisiei de indrumare se includ in dosarul de doctorat;

d) teza de doctorat se depune In mod oficial la secretariatul scolii doctorale, in format tiparit (3
6 exemplare) si in format electronic, impreund cu CV-ul doctorandului la secretariatul scolii doctorale.
Secretariatul gcolii doctorale certificd indeplinirea de cétre doctorand a tuturor obligatiilor din cadrul
programului de studii universitare de doctorat;

e) cererea pentru fixarea datei de sustinere publici a tezei de doctorat, avizatd de conducatorul
de doctorat si de presedintele comisiei de sustinere, se depune la secretariatul scolii doctorale cu
minimum 20 de zile calendaristice Inainte de data propusi pentru sustinere;

f) scoala doctorald intocmeste si afiseazd anungul pentru sustinerea publica cu cel putin 20 de
zile calendaristice inainte de data propusa pentru sustinere. Acesta va include in mod obligatoriu data,
locatia st ora de sustinere, conducétorul sau conducatorii de doctorat, precum si locul unde textul
integral al tezei poate fi consultat in format tiparit.

(18) Anuntul sustinerii publice, rezumatul tezei in format electronic, CV-ul doctorandului, CV-urile
membrilor comisiei de sustinere publicd a tezei de doctorat sau link-uri catre acestea sunt afisate pe
site-ul IOSUD USAMYV Cluj-Napoca.

(19) In cazul identificarii unor incalcari ale bunei conduite in cercetare, inclusiv plagierea rezultatelor
sau publicatiilor altor autori, confectionarea de rezultate ori inlocuirea rezultatelor cu date fictive, in
cadrul evaludrii tezei de catre conducitorul de doctorat sau comisia de indrumare, acordul de susiinere
publicd nu se va mai emite.

(20) Comisia de doctorat este propusd de conducitorul de doctorat §i aprobatd de Consiliul Scolii
Doctorale SAL Comisia de doctorat este alc#ituitd din cel putin 5 membri: presedintele, ca reprezentant
al I0SUD, conducitorul de doctorat si cel putin 3 referenti oficiali, din tari sau din striinitate,
specialisti in domeniul in care a fost elaborati teza de doctorat §i din care cel putin 2 isi desfisoard
activitatea in afara IOSUD respectiv.

(21) Membrii comisiei de doctorat au titlul de doctor §i au cel pufin functia didacticd de conferentiar
universitar sau de cercetitor stiintific gradul II ori au calitatea de conducitor de doctorat, in tard sau in
striinitate.

(22) Atat IOSUD, cét si SDSAI pot impune standarde minimale de performanta stiintificd pe care
membrii comisiei de doctorat trebuie s le satisfac pentru a putea face parte din comisia respectiva. Se
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specifice domeniului tezei.

(23) Sustinerea tezei de doctorat poate avea loc numai dupi evaluarea sa de citre to{i membrii comisiei
de doctorat §i in prezenta a cel putin 4 dintre acestia, cu participarea obligatorie a presedintelui
comisiei §i a conducatorului de doctorat.

(24) Sustinerea publica include obligatoriu o sesiune de intrebari din partea membrilor comisiei de
doctorat §i a publicului, conform art. 168 alin. (3) din Legea nr. 1/2011 a educatiei nationale.

(25) Este interzisd oferirea de citre studentul-doctorand a unor cadouri sau altor asemenea foloase
necuvenite membrilor comisiei de doctorat ori solicitarea ca studentul-doctorand si contribuie la
decontarea unor cheltuieli aferente deplasdrii unor membri ai comisiei de doctorat sau organizarii
sustinerii publice a tezei de doctorat.

(26) Calitatea de student-doctorand inceteazi la acordarea titlului de doctor sau la emiterea dispozitiei
de exmatriculare.

(27) Pe baza sustinerii publice a tezei de doctorat si a rapoartelor referentilor oficiali, comisia de
doctorat evalueaz i delibereazi asupra calificativului pe care urmeazi si il atribuie tezei de doctorat.
Calificativele care pot fi atribuite sunt: “Excelent”, “Foarte bine”, “Bine”, “Satisficitor” si
“Nesatisfacitor”.

(28) In cazul in care un membru al comisiei de doctorat identifica in cadrul evaludrii tezei, atét anterior
sustinerii publice, cét §i in cadrul acesteia, abateri grave de la buna conduiti in cercetarea stiinifica si
activitatea universitard, inclusiv plagierea rezultatelor sau publicatiilor altor autori, confectionarea de
rezultate ori inlocuirea rezultatelor cu date fictive, membrul comisiei de doctorat este obligat s3 ia
urmdtoarele masuri:

a) sd sesizeze comisia de eticd a institutiei de invd{amant superior in care este inmatriculat
studentul doctorand si comisia de etica a institutiei in care este angajat conducétorul de doctorat pentru
analizarea §i solutionarea cazului, inclusiv prin exmatricularea studentului-doctorand, potrivit art. 306-
310 si art. 318-322 din Legea nr. 1/2011 a educatiei nationale §i prevederilor Legii nr. 206/2004
privind buna conduitd in cercetarea stiintifici, dezvoltarea tehnologica si inovare, cu modificarile si
completirile ulterioare;

b) sd notifice abaterile constatate tuturor membrilor comisiei de doctorat §i si propund
acordarea calificativului “Nesatisfacitor”.

(29) Dacd studentul-doctorand a indeplinit toate cerinfele previazute in programul de cercetare
stiingificd si aprecierile asupra tezei de doctorat permit atribuirea calificativului “Excelent”, “Foarte
bine”, “Bine” sau “Satisficator”, comisia de doctorat propune acordarea titlului de doctor. Propunerea
se inainteazd CNATDCU, spre validare.

(30) CNATDCU, in urma evaludrii dosarului, propune ministrului educatiei nationale acordarea sau
neacordarea titlului de doctor.

(31) In cazul atribuirii calificativului “Nesatisfacitor”, comisia de doctorat precizeazd elementele de
confinut care urmeazi sé fie refacute sau completate in teza de doctorat si solicitd o noud sustinere
publici a tezei.

(32) A doua sustinere publica a tezei are loc in fata aceleiasi comisii de doctorat ca si in cazul primei
sustineri iar in cazul in care §i la a doua sustinere publici se obfine calificativul “Nesatisficitor™, titlul
de doctor nu se acord3, iar studentul-doctorand este exmatriculat.

(33) In cazul in care CNATDCU invalideaza argumentat teza de doctorat, IOSUD primeste din partea
Ministerului Educatiei Nationale o motivatie scrisa de invalidare, redactati in baza observatiilor
CNATDCU.

(34) Lucrarea de doctorat poate fi retransmisdi CNATDCU in termen de un an de la data primei
invalidari.
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(35) Daca lucrarea de doctorat se invalideazi si a doua oard, titlul de doctor nu va fi acordat, iar
studentul-doctorand va fi exmatriculat.
(36) In cazul in care membrii CNATDCU din cadrul unei comisii de evaluare a unei teze de doctorat
constatd nerespectarea standardelor de eticad profesionald, inclusiv existenta plagiatului, in cadrul tezei
sifsau al activitatilor care au dus la realizarea acesteia, acestia invalideazd teza de doctorat, comunici
aceste constatari celorlalti membri ai comisiei de evaluare si sesizeazd Consiliul general al CNATDCU
pentru analiza responsabilitatii conducatorului de doctorat sau a scolii doctorale si pentru aplicarea
prevederilor art. 69 alin. (5) din H.G. nr. 681/2011
(37) Titlul de doctor se atribuie prin Ordin al ministrului, dupa validarea tezei de doctorat de catre
CNATDCU.
(38)Toate documentele legate de anumite sesizéri sunt parte a dosarului de doctorat si se incarca pe
platforma nationald; deciziile comisiilor de eticid si ale CNATDCU sunt publicate si pe site-urile
institutionale ale acestora.
(39) Diploma conferitd dupd promovarea unui program de studii universitare de doctorat se numeste
diploma de doctor. In diploma care certifica obtinerea si detinerea titlului de doctor se mentioneaza, in
mod expres, domeniul disciplinar sau interdisciplinar al doctoratului pentru doctoratul stiintific; in cea
care certificd obfinerea si detinerea titlului de doctor intr-un domeniu profesional se mentioneaza, in
mod expres, domeniul profesional al doctoratului.
(40) in urma finalizarii studiilor universitare de doctorat stiingific se confera de catre IOSUD diploma
si titlul de doctor in stiinte, corespunzandu-i abrevierea Dr.
(41) Posibilele sesiziri de nerespectare a standardelor de calitate sau eticd profesionald, inclusiv cu
privire la existenta plagiatului a unor teze de doctorat se pot adresa IOSUD USAMYV Cluj-Napoca sau
CNATDCU Bucuresti indiferent de data sustinerii acesteia sau de data acordarii titlului de doctor.
ARTICOLUL 12 - Drepturi si obligatii ale studentului-doctorand si ale conducitorului de
doctorat
(1) Pe parcursul derularii programului de studii universitare de doctorat, studentul doctorand are
dreptul:

a) sa beneficieze de sprijinul, indrumarea si coordonarea conducétorului de doctorat, precum si
a comisiei de indrumare;

b) sé participe la seminarele sau reuniunile de lucru ale personalului de cercetare-dezvoltare din
cadrul IOSUD atunci cand sunt in discutie teme relevante pentru studiile universitare de doctorat;

¢) s3 fie reprezentat in forurile decizionale ale scolii doctorale, potrivit prevederilor prezentului

Hegsayy

cod;

d) s& beneficieze de logistica, centrele de documentare, bibliotecile si echipamentele scolii
doctorale si ale laboratoarelor de cercetare din IOSUD pentru elaborarea proiectelor de cercetare si a
tezei de doctorat;

e) si se inscrie la cursurile i seminarele organizate de scoala sa doctorala;

f) s& lucreze impreund cu echipe de cercetitori din cadrul IOSUD sau din cadrul unor unitdti de
cercetare-dezvoltare care au incheiat acorduri sau parteneriate institutionale cu IOSUD USAMYV Cluj-
Napoca;

g) si beneficieze de mobilititi nationale sau internationale;

h) si beneficieze de sprijin institutional pentru a participa la conferinte sau congrese stiintifice,
ateliere de lucru, scoli de vard ori iarnd §i seminare nationale §i internafionale in domeniul de
specializare in care si-a ales teza de doctorat;

i} sd participe la sesiunile de comunicéri stiintifice organizate de gcoala doctorald sau/si de
10SUD Cluj-Napoca;

j) sé fie informat cu privire la curriculumul studiilor universitare de doctorat din cadrul scolii
doctorale si cu rezultatele obtinute in urma evaluirilor
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k) s& modifice titlul tezei de doctorat, dacd apreciazd necesar, pdnd in momentul finalizarii
acesteia, in vederea sustinerii publice

D) sd solicite CSDSAI, pe baza unor motive fundamentate, schimbarea conducitorului de
doctorat
(2) Studentul-doctorand are urmétoarele obligatii:

a) si respecte orarul stabilit impreund cu conducitorul de doctorat §i si isi indeplineascd
obligatiile de sustinere a lucririlor §i de prezentare a rezultatelor cercetrii;

b) sd prezinte rapoarte de activitate conducétorului de doctorat si comisiei de indrumare ori de
cite ori i se solicité;

c) si fie in legéturd permanenta cu conducétorul de doctorat;

d) sd respecte disciplina institutionald, inclusiv maésurile de securitate a muncii,
confidentialitatea si secretul de serviciu;

e) sa raspundd in conditiile legii in cazul unor fraude academice, al unor incilcari ale eticii
universitare, al unor abateri de la buna conduiti in cercetarea stiintifica, inclusiv al plagiatului.

(3) Studentul-doctorand va fi exmatriculat daca:

a) nu depune, la timp,Rapoartele de progres al cercetarii stiintifice;

b) i se respinge sau nu promoveazi unul dintre Rapoartele de progres al cercetarii stiintifice §i dupa a
doua sesiune de evaluare; prin obtinerea calificativului ,,Respins ",

c) nu si-a sustinut teza de doctorat la incheierea duratei programului de studii doctorale, sau, dupi caz,
la finalizarea perioadei de gratie, conform legii;

d) incalca etica universitard sau a cercetarii stiintifice, inclusiv prin plagiat;

) neplata taxei de scolarizare.

(4) Studentii-doctoranzi care au fost exmatricula{i de la studiile universitare de doctorat din IOSUD se
pot inscrie la un nou concurs de admitere la USAMYV, exceptie facand cei care au fost exmatriculati
ca urmare a abaterilor de la etica academica sau a cercetdrii stiintifice.

(5) Drepturile si obligatiile conducitorului de doctorat decurg din Legea nr. 1/2011 a educatiei
nationale, din regulamentul institufional de organizare si desfisurare a studiilor universitare de
doctorat propriu fiecirei IOSUD, din regulamentul scolii doctorale, precum si din contractul sau de
munca.

(6) Drepturile conducéatorului de doctorat includ, printre altele:

a) dreptul de a participa la competitii pentru granturi doctorale;

b) dreptul de a indruma si evalua activitatea studentului-doctorand in cadrul programului de
studii universitare de doctorat, conformn autonomiei profesionale si universitare, urmérind exigentele
programului de studii universitare de doctorat si respectand interesele profesionale ale studentului-
doctorand;

c) dreptul de a propune comisia de doctorat;

d) dreptul la o evaluare internd §i externd impartiala, conforma cu metodologia specifici a
procesului de evaluare;

e) dreptul de a cunoaste metodologia in raport cu care este evaluat, atat in evaluarea interna, cét
si in evaluarea externd;

f) dreptul de a cunoagte rezultatele evaludrii interne si externe a propriei activitati;

g) dreptul de a refuza indrumarea unui student-doctorand in conditiile in care este pus fara voia
sa intr-un conflict de interese;

h) dreptul de a solicita Consiliului scolii doctorale intreruperea relatiei de indrumare cu un
student doctorand;

i) dreptul de a selecta candidatul la doctorat pentru o pozitie vacanta aflatd sub indrumarea sa si
de a propune inmatricularea studentului-doctorand;
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j) dreptul de a solicita scolii doctorale organizarea unui concurs de admitere pentru fiecare
pozitie de student-doctorand vacanti aflata sub indrumarea sa;

k) dreptul de a decide elementele de studiu din cadrul programului de pregitire bazat pe studii
universitare avansate la care studentul-doctorand trebuie si participe, cu respectarea prevederilor
prezentului cod.

I) dreptul de a fi ales in CSUD-USAMYV si CSDSALI prin vot universal, direct si secret.

m) dreptul de a propune exmatricularea doctorandului in cazul neindeplinirii obligatiilor
prevézute in contractul de studii;

(7) Conducitorul de doctorat are urmitoarele obligatii:

a) sd asigure indrumarea stiiniifica, profesionala si deontologici a fiecérui student-doctorand;

b) s& propuni temele de cercetare;

¢} sa asigure conditiile necesare si si stimuleze progresul studentilor-doctoranzi in cercetarea
pe care o realizeazi,

d) sa efectueze monitorizarea §i evaluarea obiectiva i riguroasa a fiecirui student-doctorand;

e) s sprijine mobilitatea studentilor-doctoranzi;

f) sa evite aparitia conflictelor de interese in indrumarea studentilor-doctoranzi;

g) sd participe la intocmirea dosarelor de evaluare periodicd, internd sau externd a scolii
doctorale, furnizand datele personale si ale doctoranzilor cum ar fi: rezultatele cercetirilor intreprinse,
publicatiile, brevetele, participarea la conferinie, simpozioane §i congrese etc;

h) sd urméreasci participarea studentului-doctorand, pe parcursul ciclului de studii universitare de
doctorat, la conferinte internationale de prestigiu de specialitate, workshop-uri, seminare sau cursuri;

i) sd participe la sesiunile de comunicari organizate de universitate §i sa stimuleze participarea la aceste
manifestiri a doctoranzilor pe care 1i indruma;

j) sa isi actualizeze permanent fisa conducatorului de doctorat, in vederea evaluarii periodice;

k) si sesizeze prompt, dupd caz, CSDSAI, Comisia de etici a USAMVCN sau conducerea
USAMVCN in situatia in care constatd incilciri ale contractului de doctorat (inclusiv de eticd a
cercetdrii), aparifia unor conflicte de interese sau evenimente care pun in pericol realizarea si
finalizarea studiilor doctorale;

1) sd solicite exmatricularea studentului in conditiile legii.

ARTICOLUL 13 - Dispozitii finale

(1) Prezentul Regulament a fost elaborat de Consiliul $colii Doctorale de Stiinte Agricole Ingineresti
prin consultarea tuturor conducétorilor de doctorat si prin respectarea Codului Studiilor Universitare de
Doctorat.

(2) Regulamentul a fost avizat prin votul universal, direct §i secret al majoritdfii absolute a
conducatorilor de doctorat i aprobat de CSUD la data de 01.02.2019 si de citre Consiliul de
Administratie la data de 04.02.2019.

(3) CSDSAI va elabora toate formularele necesare indeplinirii prezentului Regulament.

(4) Prezentul Regulament intrd in vigoare la data de 15.02.2019, data aprobirii sale de citre Senatul
USAMYV Cluj-Napoca.

(5) La data intririi in vigoare a prezentului Regulament orice alté dispozitie contrara se abroga.
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ARTICOLUL 1 - Generalititi

(1) Luand in considerare prevederile_legale : -Legeai Educatiei Nationale nr. 1/2011 actualizatd, ale
Codului Studiilor Universitare de Doctorat aprobat prin HG nr. 681/2011, a-Cartaei-USAMYV Cluyj-
Napoca, M@—M%W%&%MM&M
24 2B 60 6102208 vwanese SR 0 vy
anexe [epea 288 din 2004 acluahzata privind organizarea studiilor universitare de doctorat, QUG
nr. 94/ 2014 privind modificarea si completarea Lepii educatiei_nationale nr. 1/2011, precum si
modificarea QUG nr. 75/2005 privind asigurarea calititii educatiei. Ordinul MENCS nr. 5.382/2016
x(*actualizat*} privind funcfionarea scolilor_doctorale in anul universitar 2016-2017. Ordinul

MECS nr. 5.923/2016 pentru aprobarea Metodologiei privind recunoasterea diplomei de doctor si a
titlului de doctor in stiinte sau intr-un domeniu profesional, oblinute in striinitate. Ordinul MECS

nr, 6.129/2016 privind aprobarea standardelor minimale necesare si_obligatorii pentru conferirea
titlurilor didactice din invataméntul superior. a pradelor profesionale de cercetare-dezvoltare. a

calitatii de conducdtor de doctorat si a atestatului de abilitare, OrdinulMECS nr. 6.102/2016 pentru
aprobarea Metodologiei-cadru privind organizarea admiterii in ciclurile de studii universitare de

licenld. de master si de doctorat. Ordinul MEN nr. 5.110/2018 privind aprobarea standardelor
najionale minimale pentru acordarea titlului de doctor. Ordinul MEN nr. 3.200/2020 privind
aprobarea Metodologiei de evaluare a studiilor universitare de doctorat si a sistemelor de criterii.
standarde si indicatori de performantd utilizati in evaluare, Ordinul MEN nr. 5.229/2020 pentru
aprobarea metodologiilor referitoare la acordarea atestatului de abilitare. acordarea titlului de
doctor. precum si la solutionarea sesizirilor cu privire la nerespectarea standardelor de calitate sau
de etica profesionald. inclusiv cu privire la existenia plagiatului. in cadrul unei teze de doctorat,

Ordinui MEN nr. 3.199/2021pentru _modificarea si completarea Metodologiei-cadru privind
organizarea admiterii in ciclurile de studii universitare de licen{d. de master si de doctorat, aprobati

prin Ordinul ministrului educatiei nationale si cercetdrii stiintifice nr. 6.102/2016, Consiliul Scolii
Doctorale de Medicind Veterinarda (CSDMV), din cadrul IOSUD-USAMV Cluj-Napoca emite

prezentul Regulament privind organizarea si desfagurarea studiilor universitare de doctorat in
domeniul Medicind Veterinara.

(2) Studiile academice de doctorat constituie al 3-lea ciclu al studiilor universitare, si permit
obtinerea titlului de Doctor, §i a unei calificdri de nivelul 8 din Cadrul European al Calificarilor
(EQF/CEC) si din Cadrul National al Calificirilor (CNC).

(3) USAMYV Cluj-Napoca este o universitate care si-a asumat misiunea de cercetare avansati si
educatie, dezvoltarea studiilor doctorale fiind o componentd importantd a acestei strategii, fiind
acreditatd ca Institutie Organizatoare de Studii Universitare de Doctorat (I0SUD), in cadrul cireia
funcfioneazi Scoala Doctorald de Medicind Veterinara (SDMV).

(4) Scoala Doctorald de Medicind Veterinard din cadrul IOSUD-USAMV Cluj-Napoca desfisoara
doar studii avansate pentru obtinerea doctoratului stiintific, centrat pe invi{area prin cercetare, a
cdrui finalitate constd in dezvoltarea resursei umane competente in domeniul cercetarii-dezvoltarii
si inovarii. Doctoratul stiintific este o conditie obligatorie pentru cariera profesionald in
invétimantul superior si cercetare.

(5) Scoala Doctorala de Medicind Veterinara din cadrul IOSUD-USAMVCN a fost infintata prin
Hotérérea Senatului USAMV Cluj-Napoca din data de 13.02.2014.

(6) SDMV organizeazd studii universitare de doctorat in domeniul Medicind Veterinard la
urmitoarele forme de invitimant: forma de invitimant cu frecventa si forma cu frecventi redusa,
pentru locuri bugetate si locuri cu taxa.




(7) Pentru programele de studii universitare de doctorat, obligatiile referitoare la formele de
invatimant cu frecventa si frecventa redusa sunt stabilite de conducerea USAMYV CN la propunerea
CSUD, conform metodologiei elaborate de MEN.

ARTICOLUL 2 - Scoala Doctorald de Medicinii Veterinari (SDMV)

(1) Scoala Doctorald de Medicind Veterinara functioneazi in cadrul IOSUD-USAMYV CN cu cel
putin trei conducitori de doctorat, iar cel mult o treime dintre conducitorii de doctorat pot proveni
de la alte institu{ii academice sau de cercetare din fara sau din striinatate.
(2) Un conducitor de doctorat isi poate desfagura activitatea de conducere a doctoranzilor la o
singurd Scoald doctorald din cadrul IOSUD-USAMYV Cluj-Napoca si intr-un singur domeniu de
studii doctorale (Medicind Veterinari).
(3) Scoala Doctorald de Medicind Veterinara are rang egal cu cel al departamentelor Facultajii de
Medicind Veterinard, §i poate organiza centre si laboratoare de cercetare care funcfioneazi ca unititi
de venituri §i cheltuieli in cadrul USAMYV Cluj-Napoca, potrivit prevederilor art. 131, art. 133 alin.
(4) si art. 134 din Legea Educatiei Nationale nr. 1/2011,
(4) Scoala Doctorald de Medicind Veterinard se organizeazd si functioneazi in cadrul IOSUD-
USAMYV Cluj-Napoca cu conducitori de doctorat care au dobandit acest drept, potrivit legii. Pe
langa conducétorii de doctorat, se pot afilia la SDMV si alti cercetatori sau cadre didactice, care
sunt implicati in activitaji de cercetare si/sau predare in SDMV din IOSUD Cluj-Napoca sau din din
institugii ori unitati de cercetare-dezvoltare din tard sau din strdinitate.
(5) Scoala Doctoralda de Medicind Veterinard este condusd de un Director si de Consiliul Scolii
Doctorale de Medicind Veterinard (CSDMV).
(6) Directorul SDMV este asimilat Directorului de departament, iar Consiliul SDMYV este asimilat
Consiliului de departament.
(7) Din CSDMYV fac parte conducitori de doctorat din cadrul SDMV in proportie de maxim 50%,
studenti-doctoranzi in proporiie de 20%, restul fiind membri din afara SDMYV, alesi dintre
personalitifile a céror activitate stiintificd este recunoscutd international, si/sau personalitati din
sectoare industriale i socioeconomice relevante.
(8) Membrii Consiliului SDMV care sunt cadre didactice universitare sau cercetitori, trebuie si aiba
dreptul de a conduce doctorate, in tara sau in striinitate.
(9) Ponderea conducitorilor de doctorat din SDMV in CSDMYV este stabilitd de CSUD.
(10) Membrii CSDMV se aleg prin votul universal, direct, secret si egal al conducitorilor de
doctorat din SDMV.
(11) Mandatul Consiliului Scolii Doctorale de Medicind Veterinara este de 4 ani.
(12) Studentii-doctoranzi, membri ai CSDMV care finalizeazd studiile doctorale in timpul
mandatului consiliului pierd calitatea de membru al consiliului la data sustinerii publice a tezei.
(13) Pentru ocuparea unor locuri vacante in cadrul CSDMV se organizeazi alegeri pariale, potrivit
prevederilor alin. (10), iar mandatul noilor membri inceteazi la expirarea mandatului Consiliului
Scolii Doctorale de Medicind Veterinara.
(14) Consiliul Scolii Doctorale de Medicind Veterinara este condus de Directorul SDMV, care este
numit de catre CSUD dintre conducatorii de doctorat din cadrul scolii doctorale.
(15) Directorul Scolii doctorale este membru de drept in Consiliul SDMV.
(16) Directorul Scolii Doctorale de Medicind Veterinard are urmitoarele atributii:

a) conduce sedintele Consiliului gcolii doctorale i aplica hotararile Senatului universitar, ale
Consiliului de administratie si ale CSUD,
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b) intocmegste si propune spre avizarea CSDMV, proiectul planului individual de Tnvitimént
pentru_programul de studii universitare avansate (PSUA); preiectl—prepramului—de—studi
wRtversitare—dedoctorat:

¢) intocmeste statele de functii;

d) propune spre aprobarea Consiliului Scolii doctorale MV, programele individuale de
pregatire si cercetare stiintifica ale doctoranzilor;

€) avizeazi solicitdrile de prelungire a duratei stagiului de doctorat, de gratie si de prelungire
a perioadei de sustinere a tezei, in conformitate cu prevederile legale;

f) avizeaza solicitarile de intrerupere a studiilor de doctorat;

g) avizeazd propunerile conducitorilor de doctorat pentru comisiile de doctorat (de
analiz3 si sustinere a tezelor de doctorat);

h) propune Consilinlui $colii Doctorale MV recunoasterea unor stagii anterioare de doctorat
sau a unor stagii de cercetare stiintificd, desfigurate in fara sau in strdinatate, in universititi sau in
centre de cercetare de prestigiu, precum §i recunoasterea unor cursuri parcurse in cadrul
programelor de studii universitare de master de cercetare, conform procedurii elaborate.

(17) Consiliul Scolii doctorale de Medicind Veterinara se intilneste de cel pufin 3 ori pe an, la
cererea Directorului SDMV, sau a cel putin o treime din numérul membrilor sai.

(18) Cvorumul unei gedinte a Consiliului SDMV se considera indeplinit daca participa cel putin
jumatate din totalul membrilor consiliului.

(19) Hotérarile CSDMYV se adopta cu majoritatea simpla a voturilor membrilor prezenii, cu conditia
indeplinirii cvorumului de sedinta.

(20) Principalele atributii ale Consiliului Scolii Doctorale de Medicina Veterinara sunt:

a) elaborarea regulamentului scolii doctorale;

b) hotaraste acordarea, pastrarea §i retragerea calititii de conducétor de doctorat titular membru
al scolii doctorale, precum gi stabilirea de standarde minimale de performant3 stiintifica;

¢) decide inmatricularea si exmatricularea studentilor-doctoranzi, la propunerea conducétorului
de doctorat, membru al scolii doctorale.

d) CSDMYV poate hotéri exmatricularea studentilor doctoranzi si in absenta unei propuneri din
partea conducitorului de doctorat in situatiile in care conducitorul si-a incetat activitatea de
conducere a doctoratului, este in imposibilitatea de a formula aceasti propunere sau atunci
cind se constatd neindeplinirea obligatiilor legale prevdzute in contractul de studii al
doctorandului;

e) elaborarea continutului fiecdrui program de studii universitare de doctorat (disciplinele
incluse, numirul de ore alocate cursurilor, seminarelor, numirul de credite alocate
disciplinelor, etc.);

f) avizarea statului de functii al personalului didactic si de cercetare afiliat scolii doctorale,
dupi caz;

g) aprobarea planurilor individuale de studii universitare de doctorat;

h) asigurd evaluarea internd a programelor de studii universitare de doctorat in scopul
imbundtéfirii permanente a acestora §i adaptirii la tendintele actuale in cercetarea din
domeniul Medicini Veterinari ;

i) asistarea evaluatorului extern in procesul de evaluare in vederea acreditirii/reacreditarii sau
a autorizarii provizorii a scolii doctorale;

i) propunerea criteriilor de performantd utilizate in distribuirea anuala a locurilor bugetate
citre conducétorii de doctorat;

k) alte atributii specifice conexe cu cerintele prezentului regulament.

(21) Studentii-doctoranzi sunt inmatriculati in SDMV de IOSUD-USAMYV CN.



(22) in Scoala doctorala de Medicina Veterinara se pot inmatricula studenii noi doar dac3 aceasta
este acreditatd sau autorizata provizoriu.
(23) Regulamentul SDMYV stabileste modul in care sunt organizate §i se desfiigoara programele de
studii universitare de doctorat in cadrul Scolii doctorale.
(24) Regulamentul SDMYV este elaborat de catre Consiliul Scolii Doctorale de Medicina Veterinara,
prin consultarea tuturor conducatorilor de doctorat membri ai SDMV.
(25) Regulamentul de functionare a $colii doctorale se avizeaza prin votul universal, direct, secret si
egal al majoritatii absolute a conducitorilor de doctorat membri ai SDMV.,
(26) Regulamentul SDMYV este aprobat de citre CSUD al IOSUD-USAMYV Cluj-Napoca.
(27) Regulamentul SDMV se poate aplica si in cazul programelor de studii universitare de doctorat
desfisurate in cotuteld, daca prin acordul de parteneriat s-a decis astfel.
(28) Scoala Doctorald de Medicin Veterinari are obligatia si ofere informatii corecte i complete
privind programul de studii universitare de doctorat candidatilor la acest program, comunititii
academice si altor persoane fizice sau juridice interesate.
(29) [OSUD-USAMYV Cluj-Napoca garanteaza transparenta organizirii si desfisuririi programelor
de studii universitare de doctorat la nivelul SDMV. I0SUD-USAMV Cluj-Napoca, va asigura
publicarea pe internet a tuturor informatiilor necesare privind Programele de studii universitare de
doctorat, puse la dispozitie de SDMYV.
(30) SDMYV impreund cu conducétorul de doctorat au obligatia de a informa studentul-doctorand cu
privire la etica stiintifica, profesionali si universitara;
(31) SDMV impreund cu conducdtorul de doctorat au obligatia de a verifica respectarea
prevederilor deontologice pe parcursul realizirii cercetdrii de doctorat si la redactarea tezei.
(32) $coala Doctorali de Medicind Veterinara ia masuri pentru prevenirea si sanctionarea abaterilor
de la normele de eticd stiinfifica, profesionald si universitard, conform codului de etica §i
deontologie profesionald al USAMYV Cluj-Napoca.
(33) IOSUD-USAMV Cluj-Napoca poate acorda sprijin financiar studentilor-doctoranzi pentru
efectuarea de stagii de cercetare in {ard sau in strdindtate, prin intermediul SDMV si cu acordul
conducitorului de doctorat;
(34) Mobilitatea studentilor-doctoranzi poate fi facilitata de catre SDMV si prin:

a) incheierea de acorduri sau parteneriate institutionale, aprobate de citre CSDMV;

b) schimburi de studenti-doctoranzi, cadre didactice si cerctitori realizate cu universitati
recunoscute la nivel international;

c) efectuarea de cercetiiri doctorale in cotutela;

d) participarea in consortii internationale, avand ca scop includerea temelor de cercetare
doctorald in cadrul unor proiecte stiintifice internationale;
(35) Calitatea de student-doctorand se mentine pe perioada mobilitatilor interne si externe.

ARTICOLUL 3 - Contractul de studii universitare de doctorat

(1) Drepturile si obligatiile ce revin studentilor-doctoranzi, conductorilor de doctorat, precum si
IOSUD, prin intermediul Scolii Doctorale de Medicind Veterinari, se stabilesc prin contractul de
studii universitare de doctorat.

(2) Modelul contractului-cadru de studii universitare de doctorat este elaborat de citre CSUD si este
aprobat de Consiliul de Administratie i de Senatul USAMYV Cluj-Napoca.

(3) Contractul de studii universitare de doctorat se incheie cu fiecare student-doctorand in parte, si
este semnat de studentul-doctorand, conducatorul de doctorat, Directorul Scolii Doctorale,
Directorul CSUD, oficiul juridic §i Rectorul USAMV Cluj-Napoca.



(4) Desfisurarea de activitati didactice de catre studentul-doctorand nu trebuie sa afecteze in mod
negativ timpul disponibil pentru derularea programului siu doctoral, avind in vedere ¢i doctoratul
reprezintd in primul rind o experientd profesionald de cercetare. Este interzisd desfisurarea de
activitati didactice pentru care studentul doctorand nu este normat.

(5) Contractul de studii universitare de doctorat cuprinde urmatoarele informatii:

a) datele de identificare ale studentului-doctorand §i ale conducitorului de doctorat;

b) date despre IOSUD si scoala doctorala;

c) tema de cercetare aleasi;

d) cuantumul lunar al bursei, dupa caz;

e) cuantumul taxei de studiu, dupi caz;

f) limba in care se redacteazd si se sustine teza de doctorat — limba romand, limba unei

minoritd{i nationale sau o limba de circulatie internationala;

g) termenul de finalizare a tezei de doctorat;

h) conditiile de prelungire a termenului de finalizare a tezei de doctorat;

1) drepturile si obligatiile studentului-doctorand,

j) cuantumul maxim al activitafilor didactice pe care studentul-doctorand, le poate desfasura
potrivit contractului de studii de doctorat, este in limita a 4-6 ore conventionale didactice pe
sdptdména. Activitdtile didactice care depdsesc acest nivel vor fi remunerate in conformitate cu
legislatia in vigoare, intrand sub incidenta Codului muncii (art. 164 alin. (3) din legea nr. 1/2011).

k) durata programului de lucru si a vacangei universitare;

I) costurile pentru activitatea de cercetare a doctoranzilor se asigurd conform Legii nr.
1/2011 a educatiei nationale si bugetelor anuale ale USAMV Cluj-Napoca, aprobate de ministerul
de resort;

m) drepturile si obligatiile studentului doctorand, ale conducitorului de doctorat, ale scolii
doctorale si ale IOSUD.

(6) Contractul de studii se poate modifica pe parcursul deruldrii studiilor universitare de doctorat, in
situatii exceptionale, prin Act aditional.

(7) Conflictele dintre studentul-doctorand s1 SDMV sunt mediate de citre CSUD.

(8) Conlflictele dintre studentul-doctorand §i conducatorul de doctorat se mediaza de citre CSDMV,
iar in cazul nesolutionirii conflictului la acest nivel, acesta este mediat de citre CSUD.

ARTICOLUL 4 - Conducitorul de doctorat §i Comisia de indrumare

(1) Pot fi conducitori de doctorat persoanele care au obtinut dreptul de conducere de doctorat
inaintea intrdrii in vigoare a Legii nr. 1/2011 a educatiei nationale, precum §i persoanele care
dobédndesc acest drept potrivit prevederilor art. 166 din Legea nr. 1/2011 a educatiei najionale, prin
procedura de abilitare.

(2) Pentru a conduce doctorate, cadrele didactice si de cercetare care au dobandit acest drept in
USAMYV Cluj-Napoca trebuie sa aibd un contract de muncd cu USAMYV Cluj-Napoca si sd fie
membru al SDMV. Pentru a beneficia de alocare unor locuri vacante pentru noi doctoranzi,
conducitorul de doctorat trebuie sa aibd contract de munci pe perioadd nedeterminatd in USAMV
CN sau in altd institutie de inva{imant superior sau cercetare.

(3) Pot fi afiliate SDMYV si cadre didactice si cercetétori de la alte institutii din {ard sau striinitate
daci indeplinesc criteriile minime pentru domeniul lor de doctorat, cu acordul institutiilor de unde
provin §i cu conditia de a conduce doctorat doar la SDMV.

(4) Un conducitor de doctorat poate indruma studenti-doctoranzi numai in domeniul pentru care a
obtinut acest drept.



(5) Un cadru didactic si de cercetare care are dreptul de a conduce doctorat, si care este titular la o
institutie de invatdmant superior sau de cercetare care nu este IOSUD sau componentd a unei
I0OSUD poate, in conditiile art. 166 alin. (3) din Legea nr. 1/2011, s faca parte din SDMV.

(6) Persoanele care nu sunt angajate ale USAMYV Cluj-Napoca dar detin un atestat de abilitare sau
calitatea de conducétor de doctorat in domeniul Medical Veterinar, conform art. 166 alin. (3) din
Legea nr. 1/2011, pot solicita afilierea la SDMV. Atestatul de abilitare va fi recunoscut conform
procedurii PO-88 elaboratde de CSUD si validatde in sedinta de Consiliu de Administratie din
20052048 25.07.2019.

(7) In acest scop, solicitantul va formula o cerere, care va fi insofita de copii dupi actele de studii si
atestatul de abilitare, lista publicatiilor, brevetelor si a proiectelor de cercetare, o descriere a
directiilor de cercetare pe care doreste sa le dezvolte, §i va participa la un interviu organizat de citre
Consiliul SDMV.,

(8) n urma interviului si a analizei dosarului, CSDMV va decide prin vot oportunitatea cooptarii
noului conducitor de doctorat.

(9 In cazul unei decizii favorabile, CSDMV va inainta solicitarea spre validarea CSUD, Consilului
de Administratie si Senatului USAMVCluj-Napoca.

(10) Conducitorilor de doctorat pensionaji nu li se mai aloci noi locuri pentru studenti doctoranzi
finantati de la buget dar, cei care doresc, pot sd continue activitatea de conducere de doctorat, pana
la finalizarea tezelor doctoranzilor aflati in coordonare, precum §i pentru noi doctoranzi cu taxi, in
conditiile in care vor solicita prin cerere adresati CSDMYV aprobarea statutului de cadru didactic
asociat.

(11) Criteriile pe baza cirora se aprobi cererea de cadru asociat la SDMV sunt:

a) sé indeplineascé standardele minimale CNATDCU in vigoare pentru obtinerea atestatului
de abilitare pentru domeniul in care i5i desfasoara activitatea de conducétor de doctorat la momentul
depunerii cererii;

b) sd demonstreze continuitatea activititii de cercetare prin realizarea a cel putin 25 % din
punctajul minim solicitat prin standardele CNATDCU in vigoare la momentul depunerii cererii pe
baza activitatii desfagurate in ultimii 5 ani;

¢) sa prezinte minimum 3 articole in extenso in reviste indexate Web of Science sau alte 3
contribufii de nivel internafional (cér{i si capitole publicate in edituri internationale de prestigiu;
brevete) in ultimii 5 ani;

d) s@ demonstreze calitatea de director/responsabil/membru in echipa de cercetare a unui
proiect de cercetare sau dovada participdrii la o competifie pentru obtinerea de fonduri pentru
cercetare in ultimii 5 ani;

€} minimum 50% din doctoranzii inmatriculaji si care au atins termenele maxime de
finalizare a tezei, au susfinut cu succes teza gi au primit titlul de doctor;

f) existenfa in dosarele doctoranzilor pe care ii indrumd a tuturor documentelor
regulamentare aferente pregatirii;

g) fiecare dintre doctoranzii coordonaji a participat pe parcursul stagiului de pregatire
doctorald la minim o manifestare stiintificd internationala (prezentare orald/poster ca prim autor).

(12) Conditii in care inceteaza calitatea de conducitor de doctorat titular (membru) in cadrul
SDMV:

a) in urma sdvarsirii unor abateri grave de la etica universitard, de la etica cercetarii stiintifice
sau alte abateri prevazute de legislatia in vigoare, stabilite de comisia de etica sau de comisia
de cercetare disciplinara a universitajii, prin hotardare a CSUD, a Consiliului de Administratie
si a Senatului;

b) la solicitarea scrisd a conducétorului de doctorat;

¢) laincetarea contractului de munci cu USAMV CN;



d) prin deces;
€) la cererea CSDMYV gsi/sau CSUD, pe baza neindeplinirii obligatiilor care decurg din calitatea
de conducitor de doctorat gifsau pentru neindeplinirea conditiilor/standardelor minimale
stabilite de SDMV si/sau universitate, cu aprobarea Consiliului de Administratie si a
Senatului;
f) in cazul condamnérii definitive pentru savérsirea cu intenfie a unei infractiuni care il face
nedemn de a mai exercita aceasti profesie
(13) Un conducitor de doctorat poate indruma simultan maximum 8 studenti-doctoranzi activi in
cadrul SDMYV, exceptie ficind doctoratele conduse in cotutel.
(14) Studiile universitare de doctorat se pot organiza si in cotuteld, caz in care studentul-doctorand
isi desfigoard activitatea sub indrumarea concomitenta a unui conducitor de doctorat din Roménia
§i a unui conducitor de doctorat dintr-o alti tari, sau sub indrumarea concomitentd a doi
conducitori de doctorat din institutii diferite din Romania, pe baza unui acord scris intre institutiile
organizatoare implicate.
(15) Doctoratu! in cotuteld poate fi organizat si in cazul in care conducitorii de doctorat sunt din
[IOSUD-USAMY Cluj-Napoca, dar au specializari diferite.
(16) in cazul doctoratului in cotutela se defineste un conducétor de doctorat principal, iar activitatea
studentului doctorand este contabilizati integral de conducatorul de doctorat principal, inclusiv in
ce priveste normarea activitatii de predare §i cercetare a acestuia.
(17) Acordul de cotuteld cuprinde cerinjele organizirii §i desfasurdrii doctoratului in SDMV, in
concordanti cu rolul fiecdrei institutii si in conformitate cu prevederile legale.
(18) Acordul trebuie sd prevadd recunoasterea reciproci a titlului stiinjific de doctor de citre
autorititile de resort din cele doua tiri, in conformitate cu prevederile legale din fiecare {ara.
(19) Pentru activitatea pe care o desfigoard in aceastd calitate, conducitorii de doctorat sunt
remunerati in conformitate cu legislatia in vigoare.,
(20) La cererea motivatd a studentului-doctorand, Consiliul SDMV poate decide schimbarea
conducatorului de doctorat dacd s-a constatat neindeplinirea obligatiilor legale sau contractuale
asumate de cdtre acesta, ori pentru alte motive care vizeazad raportul de indrumare dintre
conducitorul de doctorat si studentul-doctorand.
(21) Consiliul SDMV desemneazi un alt conducitor de doctorat in cazul previzut la art. 4 alineatul
(20) si in cazul in care se constatd indeplinite unul din cazurile previzute la art. 4 alin. (12).
(23) in astfel de situatii, Consiliul SDMV este obligat s decida redistribuirea doctorandului, chiar
dacé, temporar, se depiseste limita de 8 doctoranzi, la un conducitor de doctorat.
(24) La desemnarea unui nou conduc#tor de doctorat, Consiliul SDMV va avea in vedere prioritar
necesitatea ca studentul-doctorand sa poata finaliza programul de doctorat.
(25) Pentru desfagurarea doctoratului, doctorandul este sprijinit de o comisie de indrumare, formata
din alti 3 membri care pot face parte din echipa de cercetare a conducatorului de doctorat, din alte
persoane afiliate SDMV sau din cadre didactice si de cercetare neafiliate.
{26) Componenta comisiei de indrumare este stabiliti de conducdtorul de doctorat in urma
consultirii cu studentul-doctorand.
(27) Schimbarea comisiei de indrumare se poate face la cererea conducitorului de doctorat, pana
inaintea presustinerii tezei de doctorat, cu acordul Consiliului SDMV si prin semnarea unui act
aditional la contractul de studii.
(28) Activitatea conducitorilor de doctorat i a membrilor comisiilor de doctorat se normeazi
potrivit regulamentului institutional de organizare §i functionare a studiilor universitare de doctorat,
care va stabili si modalitatile de remunerare a acestora, in conformitate cu prevederile legii.

ARTICOLUL S - Admiterea §i selectia candidatilor la doctorat



(1) 10SUD USAMYV Cluj-Napoca elaboreazi prin CSUD o strategie de atragere si de selectie a
candidatilor la programele de studii universitare de doctorat, asigurind informarea corecti a
persoanelor interesate cu privire la conditiile si criteriile de admitere.

(2) Pentru inscrierea la concursul de admitere la studii universitare de doctorat, in cadrul SDMV a
USAMVCN, candidatii trebuie s3 indeplineascd urmatoarele conditii minimale:

a) sa defind o diploma de master sau echivalenta acesteia, din tara si din striinitate, conform
art. 153 alin. (2) din Legea nr. 1/2011 a educatiei nationale;

b) sa totalizeze pe ciclurile de licenti si de masterat ale invafimantului universitar, un numéir
de minimum 300 de credite transferabile europene (CTE);

c¢) media minima 8,00 la licenta pentru locurile bugetate (media aritmetici a anilor de studiu
licentd minim 8 si a examenului de finalizare a studiilor de licentd minim 8) si media generald
minimé de 9,00 la master {media aritmetica a anilor de master minim 9 si a examenului de finalizare
a studiilor de master minim 9);

d) media minima 7,00 la licen{d pentru locurile cu taxd (media aritmeticd a anilor de studii de
licen{d minim 7 §i a examenului de finalizare a studiilor de licentd minim 7) i media generald minima
7 la master (media aritmetica a anilor de master mimim 7 si a examenului de disertaie 7);

¢) sd prezinte atestat certificat de competenta lingvisticd nivel B-2 englezi-inuna-dintimbie
de-eireulatie-internationald, eliberat de facultafi/departamente ale unor instituii de invitdmant abilitate
in acest sens sau certificate de competen{d lingvisticd recunoscute internafional (Cambridge, Toefl,
Bali-etc.), conform regulamentului de admitere al USAMV CN.

f) sd prezinte o declaratie pe proprie raspundere ca nu a avut abateri disciplinare pe parcursul
anilor de studiu care au fost sanctionate de Comisia de Etici a universitatii

g) s prezinte o declarafie pe proprie rispundere ci nu s-a inscris i ¢i nu a efectuat un alt
doctorat la buget;

h) sd prezinte chitanta de achitare a taxei de admitere la studiile universitare de doctorat,
stabilitd de Senatul USAMVCN pentru anul universitar respectiv, al cdrei cuantum este publicat, la
inceputul fiecdrui an universitar, pe site-ul www.usamvcluj.ro;

k) o poza tip pagsaport pentru legitimatia de doctorand,

1) nu se accepta inscrierea §i efectuarea doctoratului in situatia de incompatibilitate a sotilor,
afini $i rude pani la gradul al IlI-lea.

(3) Selectia candidatului la doctorat, pentru o pozitie vacanti este realizati de cétre conducitorul de
doctorat care supervizeazi respectiva pozitie.

(4) Continutul si forma concursului de admitere sunt stabilite de Regulamentul de admitere la studii
universitare de doctorat, actualizat anual conform legislatiei.

(5) Selectia candidatilor la doctorat, pe bazd de interviu este realizatd de citre conducitorul de
doctorat pentru locurile vacante atribuite. Cunogtintele specifice domeniului de studii doctorale se
verific# pe baza bibliografiei comunicati inainte de concursul de admitere.

(6) Un student-doctorand poate fi inmatriculat la propunerea conducatorului de doctorat si cu
obtinerea avizului favorabil al Consiliului Scolii Doctorale de Medicind Veterinari

(7) Scoala doctorala asigur# transparenta procedurilor de selectie 5i admitere la doctorat, a criteriilor
de evaluare si a standardelor solicitate candidatilor, acolo unde este cazul, precum si garantarea
accesului la aceste informatii, inclusiv prin publicarea pe internet.

(8) Dupi finalizarea procedurii de admitere §i semnarea contractului de studii universitare de
doctorat, persoana admisa are calitatea de student-doctorand pe perioada desfisuririi programului
de doctorat.

(9) Doctoranzii inmatriculati pe locuri bugetate au obligajia de depune la secretariatul scolii
doctorale diploma de licentd/master in original.




(10) Studentii-doctoranzi pot fi incadrati ca asistenti de cercetare pe perioadd determinatd, cu
respectarea conditiilor legale.

(11) Statele de functii se intocmesc la nivelul SDMV si cuprind cadrele didactice, cercetitorii si
doctoranzii care activeaza in cadrul scolii doctorale. SDMYV poate angaja personal didactic auxiliar,
personal de cercetare s5i personal nedidactic, in condiiile legii.

(12) Studentii doctoranzi care susfin activitfi didactice peste numarul de ore previzut in statele de
functii (ca titulari) vor fi plitifi in regim de plata cu ora.

(13) IOSUD-USAMY CN nu are obligatia de a incadra doctoranzii de la forma de invi{amant cu
frecvent? redusa ca asistenti de cercetare sau asistenti universitari, pe perioada determinata.

(14) in vederea admiterii la studii universitare de doctorat, Senatul universitar aproba anual cifra de
scolarizare de la buget, si cifra de scolarizare cu taxa, cu respectarea prevederilor din Legea
educatiei nationale nr. 1/2011.

(15) Numdrul maxim de doctoranzi activi in stagiu de 4 ani pentru un conducitor de doctorat este 8.
Atingerea numarului maxim de doctoranzi pentru un conducitor de doctorat, care la data intrérii in
vigoare a prezentului Regulament are in coordonare mai mult de 8 studenti doctoranzi, se realizeazi
gradual, prin finalizarea programului de studii universitare de doctorat a studentilor-doctoranzi
aflati sub coordonarea conducitorilor de doctorat, conform legislatiei in vigoare.

(16) Studentii-doctoranzi aflati in pericadd de intrerupere sau suspendare a studiilor nu se
contabilizeaza pentru perioadele de intrerupere respective.

(17) Locurile bugetate se repartizeazi de citre Consiliul de Administratie, la propunerea CSDMV si
CSUD, pe baza criteriilor de performant ale conducitorilor de doctorat aprobate in prealabil iar
Senatul universitar valideaza locurile repartizate scolilor doctorale §i conducitorilor de doctorat.

ARTICOLUL 6 - Structura si durata studiilor universitare de doctorat

(1) Programul de doctorat se desfisoard in cadrul SDMV sub coordonarea unui conducitor de
doctorat si cuprinde:

a) un program de pregitire bazat pe studii universitare avansate in cadrul SDMV;

b) un program individual de cercetare stiintifica.
(2) in domeniile de studii reglementate la nivel european, durata studiilor universitare de doctorat
respecti legislagia corespunzitoare.
(3) Durata programului de doctorat in domeniile scolii doctorale de medicind veterinara este de 4
ani.
(4) Din motive temeinice, in conditiile stabilite prin regulamentul SDMV, durata programului de
doctorat poate fi prelungitd cu maxim 2 ani la propunerea conducatorului de doctorat, in limita
fondurilor CSUD si cu aprobarea Consiliului de Administratie si a Senatului universitar,
(5) Studiile de doctorat se pot intrerupe din motive temeinice, pe o perioadd de maximum 2 ani.
Durata acestor studii se prelungeste cu perioadele cumulate ale intreruperilor aprobate,
(6) Doctoratul se poate intrerupe in urmaétoarele situatii: din motive medicale, in cazul con-cediului
pentru cregterea copilului sau efectuarea unei activititi in afara {arii pe o perioadd mai mare de 6
luni.
(7) Prelungirea previzuta la alin. (4), respectiv intreruperea si prelungirea previzute la alin. (5) se
stabilesc prin acte aditionale la contractul de studii universitare de doctorat,
(8) Daci studentul-doctorand nu reuseste sé finalizeze teza in termenul stabilit potrivit contractului
de studii universitare de doctorat si eventualelor acte aditionale la acesta, studentul-doctorand mai
are la dispozitie o perioadi de gratie de maximum 2 ani pentru a finaliza §i sustine public teza,
depégirea acestui termen conducand in mod automat la exmatricularea sa.
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(9) in perioada de gratie previzuti la alin. (8) studentul-doctorand nu poate beneficia de bursa de
doctorat acordata din granturile doctorale.

(10) Sustinerea tezei de doctorat se poate face in termen de maximum 4 ani de la terminarea
studiilor universitare de doctorat. cu acordul senatului universitar si al conducatorului de doctorat.
(1148) Dupa sustinerea tezei de doctorat, IOSUD elibereazd o adeverinti care atestd perioada in
care studentul-doctorand a urmat studiile universitare de doctorat, indiferent dac3 acestea au fost
promovate sau nu,

ARTICOLUL 7 - Programul de studii universitare de doctorat

(1) Programul de studii universitare de doctorat la IOSUD-USAMYV Cluj-Napoca este cel de
doctorat stiinfific. Acesta are ca finalitate producerea de cunoagtere stiintifica originald, relevanta
international, pe baza unor metode stiintifice, doctoratul stiintific fiind o conditie obligatorie pentru
cariera profesionala in invatamantul superior si in cercetare.

(2) IOSUD USAMYV Cluj-Napoca, prin intermediul SDMV organizeazd doctoratul stiintific in
domeniul Medicind Veterinara.

(3) Forma de desfisurare a studiilor universitare de doctorat este la formele cu frecventi si cu
frecventa redusa.

(4) Studentul-doctorand trebuie s3 aloce un timp semnificativ programului doctoral, care necesita
prezenia efectivi a acestuia in cadrul IOSUD-USAMYV Cluj-Napoca, sau in cadrul unor unitéti de
cercetare-dezvoltare care au incheiat acorduri sau parteneriate institujionale cu IOSUD, in afara
perioadelor aferente mobilitaitilor interne sau externe.

(5) Programul de activitate al studentului doctoral este, de regul, de 40 ore pe siptimana.

(6) Prezenta efectivd a studentului-doctorand poate si difere de la un student-doctorand la altul,
fiind decisd de catre conducatorul de doctorat, in functie de specificul programului doctoral, cu
aprobarea Consiliului SDMV si cu respectarea prevederilor legale §i ale regulamentului scolii
doctorale.

(7) Programul de lucru poate fi flexibil, astfel incat s permita activitafi de documentare, activitati
de cercetare in laboratoare din USAMYV CN sau din alte institutii, deplasari in unitdfi de productie
sau de procesare, necesare pentru realizarea cercetarilor.

(8) Studentul-doctorand beneficiaza de o vacanja de 21 zile lucritoare pe an, perioada fiind stabilita
de comun acord cu conducétorul de doctorat.

ARTICOLUL 8 - Evaluarea SDMY si a Conducitorilor de doctorat

(1) SDMYV este supusi evaludrii externe periodice, la intervale de 5 ani, conform art. 158 alin. (4) st
(5) din Legea educatiei nationale nr. 1/2011.

(2) Evaluarea externd a SDMV se realizeazd pe baza performantei scolii doctorale si a domeniilor
care fac parte din gcoala doctorala.

(3) Evaluarea externd a SDMV se face de citre ARACIS sau de citre o altd agentie de asigurare a
calitaii, din {ardl sau striinitate (acreditati EQF/CEC), pe baza rapoartelor de autoevaluare a scolii
doctorale i a rapoartelor CNATDCU.

(4) Sistemul de criterii §i metodologia de evaluare se stabilesc prin ordin al ministrului educatiei
nationale, pe baza propunerilor comune ale ARACIS si CNATDCU. Criteriile de autoevaluare a scolii
doctorale sunt cele precizate de ministerul de resort.

(5) Dacé dupé o perioada de 5 ani de la ultima acreditare, SDMV nu a trecut prin procesul de evaluare
externd previzut la alin. (2) si nu a fost reacreditata isi pierde acreditarea.

(6) SDMYV care si-a pierdut acreditarea nu mai poate inmatricula noi doctoranzi.
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(7) Doctoranzii aflati in cursul programului de doctorat in SDMV care si-au pierdut acreditarea isi
continu studiile conform contractului si programului de studii pan3 la finalizarea lor.

(8) Sustinerea publica a tezelor de doctorat ale studentilor-doctoranzi care provin de la SDMYV care si-
a pierdut acreditarea se organizeazi de cétre o altd scoald doctorald acreditatd, din acelasi domeniu sau
dintr-un domeniu similar.

(9) Comisia de doctorat este aprobati de consiliul §colii doctorale acreditate, iar presedintele comisiei
de doctorat reprezinti IOSUD din care face parte scoala doctorald acreditata.

(10) Diploma si titlul de doctor se acorda de citre [OSUD-USAMV Cluj-Napoca, din care face parte
SDMYV acreditati care a organizat sustinerea publica a tezei.

(11) Scoala doctorald de medicind veterinard poate fi lichidatd la propunerea Consiliului de
Administratie prin decizia Senatului iar I0SUD-USAMYV Cluj-Napoca este obligatd sa informeze
Ministerul Educatiei Nationale despre procesul si rezultatul lichidirii.

(12) Lichidarea SDMYV este posibila numai dupa ce toti studentii-doctoranzi gi-au finalizat programul
doctoral sau au fost exmatriculati din motive care nu au legituri cu lichidarea.

(13) Conducitorii de doctorat sunt evaluati o dati la 5 ani.

(14) Procedurile de evaluare sunt stabilite prin ordin al ministrului educaiei nationale, la propunerea
CNATDCU si vizeazi aspecte legate de calitatea rezultatelor stiintifice ale grupului condus de
conducétorul de doctorat, cu preponderentd impactul si relevanta activititii stiintifice la nivel
international §i national. Rezultatele evaluarii sunt publice.

(15) SDMV din USAMVCN face evaluiri interne periodice in vederea acreditirii. In urma evaluarilor
externe sau interne, SDMV poate decide prelungirea sau incetarea contractului de munca al unui
conducitor de doctorat.

(16) In cazul nerespectrii standardelor de calitate sau de etica profesionald in organizarea si
desfasurarea studiilor universitare de doctorat, ministerul de resort poate lua misurile previzute la art,
170 din Legeanr, 1/2011 a educatlel nanonale
(17) Oricepersoana Hiiea e HHONALDEH - OSUD patsesiza in-sers—a
HL%&MU—&%M&%&W%M&F@H{HM—M&
prefesi Hre-ti-existenta-plagiatuluidncadrul uneieze de-doeteratindiHerent de
data M&ﬂ&m—ﬁeﬁem—wé&dma—aeeréém—ml&im—é&ém Orice persoand fizicd sau juridic.
inclusiv_membrii Consiliului_National de Atestare a Titlurilor. Diplomelor si Certificatelor
Universitare {(CNATDCU) si ai institutiilor organizatoare de studii universitare de doctorat (IOSUD).
poate sesiza in scris. prin intermediul Unitdtii Executive pentru Finan{area invatimantului Superior si
a_Cercetédrii. Dezvoltarii si Inovarii (UEFISCDI). Consiliul general al CNATDCU cu privire la
nerespectarea_standardelor de calitate sau de eticd profesionald. inclusiv cu privire la existenta
plagiatului. in cadrl unei teze de doctorat. indiferent de data sustinerii acesteia si de data acordarii
titlului de doctor. Deciziile CNATDCU se publici pe site-ul www.cnatdcu.ro impreund cu raportul
intocmit de comisia de lucru. precum si pe site-ul IOSUD impreuni cu decizia comisiei de etici.

ARTICOLUL 9 - Competentele asigurate de programele de studii doctorale

(1) Programele de studii de doctorat ale SDMV asigura formarea de competente profesionale de
cercetare in domeniul medicinei veterinare, §i a unor competente transversale.
(2) In sensul prezentului regulament, sunt calificate drept competente profesionale de cercetare
urmétoarele competente specifice domeniului:

a) cunostinje avansate in domeniu;

b) capacitatea de identificare, formulare si solutionare a problemelor de cercetare

c) stdpanirea metodelor si tehnicilor de cercetare avansata;

d) cunostinte privind managementul proiectelor de cercetare;
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e) stipanirea procedeelor si solutiilor noi in cercetare;

f) abilititi de documentare, elaborare si valorificare a lucrarilor stiintifice;

g) abilitdgi lingvistice la nivel academic in limbi de circulatie internationald necesare
documentarii si elaboririi de lucriri stiintifice;

h) intelegerea si capacitatea de aplicare a principiilor si valorilor eticii cercetdrii stiintifice in
domeniul respectiv.

3) In sensul prezentului regulament, sunt considerate drept competente transversale:

a) competentele de comunicare, scrisi si orald, in domeniul stiintei si culturii;

b) competentele lingvistice avansate in limbi de circulatie internationali;

¢) utilizarea tehnologiei informatiei si comunicarii;

d) abilitati de interrelationare si de lucru in echipi;

€) cunostinte de management al resurselor umane, materiale si financiare;

f) calitati de conducere;

g) cunostinte privind managementul carierei, precum si insusirea de tehnici privind cdutarea

unui loc de muncai si de creare de locuri de munca pentru altii;

h) cunostinte privind managementul riscului, crizei si al eseculu;

i) cunostinte privind utilizarea legislatiei in domeniul drepturilor de proprietate intelectual3;

j) capacitéti de antreprenoriat economic, tehnologic si social.

ARTICOLUL 10 - Programul de pregitire bazat pe studii universitare avansate (PSUA) si
programul de cercetare stiinfifica (PCS)

(1) Scoala doctorald de medicind veterinard din IOSUD USAMYV Cluj-Napoca pune la dispozitia
studentilor-doctoranzi un program de pregitire bazat pe studii universitare avansate, alcatuit din
activitdti desfasurate in formatii de studiu institujionalizate, prin cursuri, seminarii, prelegeri,
conferinte, demonstratii sau aplicatii de laborator sustinute in limba romana.

(2) Scoala doctorala este obligatd s asigure accesul liber §i neingrddit la programul de pregitire
avansati tuturor studentilor-doctoranzi din cadrul scolii doctorale respective.

(3) Parcurgerea programului de pregitire bazat pe studii universitare avansate poate duce la acordarea
unui numdér de 60 credite transferabile stabilit la nivelul scolii doctorale.

(4) Programul de pregétire bazat pe studii universitare avansate nu trebuie sa afecteze in mod negativ
timpul disponibil pentru programul individual de cercetare stiintifica si trebuie sa fie relevant pentru
subiectul de cercetare al lucrarii de doctorat.

(5) Creditele obtinute intr-un program de master de cercetare sau parcurgerea unor stagii anterioare de
doctorat si/sau a unor stagii de cercetare stiintifici desfasurate in {ard sau in striinitate, in universitati
ori in unitifi de cercetare-dezvoltare de prestigiu, pot fi recunoscute ca echivalente cu cele dintr-un
program de pregitire bazat pe studii universitare avansate. Echivalarea este propusi de citre
conducatorul de doctorat si se aproba de catre Consiliul SDMV.

(6) Participarea studentului-doctorand la programul de pregétire bazat pe studii universitare avansate
si alegerea elementelor de studiu din cadrul acestui program sunt stabilite exclusiv de conducatorul de
doctorat, ingridirea conducitorului de doctorat pentru aceste optiuni fiind interzisa.

(7) Studentul-doctorand poate opta independent pentru parcurgerea altor cursuri din cadrul studiilor
universitare puse la dispozitie de SDMV, ingridirea acestei optiuni proprii este interzisa.

(8) Durata cumulatd a programului de pregitire bazat pe studii universitare avansate pentru
doctoranzii din SDMV este de 6 luni (doui semestre).

(%) Programul de pregitire bazat pe studii universitare avansate este un instrument pentru
imbogétirea cunostintelor studentului-doctorand, care-i serveste acestuia pentru derularea in bune
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conditii a programului de cercetare stiintificd si pentru dobandirea de competente avansate specifice
ciclului de studii universitare de doctorat.

(10) Eventualele evaluari aferente cursurilor, seminarelor sau laboratoarelor din cadrul programului
de pregitire bazat pe studii universitare avansate au un rol exclusiv informativ, nu sunt obligatorii
pentru studenfii-doctoranzi $i nu pot conditiona finantarea studentilor-doctoranzi ori parcursul
acestora in cadrul programului de studii.

(11) Evaluarea studentilor-doctoranzi la disciplinele din Programul de pregitire bazat pe studii
universitare avansate se face prin acordarea de calificative care vor fi consemnate in catalog.

(12) Disciplina este promovati daca doctorandul obtine cel putin calificativul ,,satisfacator™.

(13} Filele de catalog se pastreaza la secretariatele SDMV unde sunt inmatriculati doctoranzii.

(14) IOSUD USAMYV Cluj-Napoca faciliteaza si garanteazi, prin intermediul SDMYV, flexibilitatea
curriculara a programelor de studii universitare avansate de doctorat.

(15) in vederea asiguririi bazei necesare de cunogstinfe pentru desfisurarea studiilor universitare de
doctorat, SDMV poate organiza programe de studii universitare de master de cercetare, orientate
preponderent spre formarea competentelor de cercetare stiintifica.

(16) Invatarea realizata in cadrul masterului de cercetare poate fi echivalata cu programul de pregatire
bazat pe studii universitare avansate.

(17) Programul de cercetare stiintifici presupune participarea studentului-doctorand in unul sau mai
multe proiecte stiin{ifice stabilite de citre conducitorul de doctorat.

(18) Responsabilitatea asupra structurii, confinutului, desfaguririi $i organizirii programului de
cercetare stiintifica al studentului-doctorand revine conducatorului de doctorat.

(19) Conducatorul de doctorat este direct responsabil pentru parcursul stiinfific al studentului
doctorand, fiind obligat s ia toate misurile necesare pentru a-i asigura acestuia conditiile,
cunostintele si informatiile care s3 maximizeze sansele finalizirii programului de doctorat.

(20) Asigurarea resurselor necesare desfigurdrii proiectelor de cercetare in care este implicat
doctorandul reprezinta o obligatie specificd a IOSUD, a SDMYV si a conducitorului de doctorat.

(21) Pentru asigurarea unui parcurs stiintific coerent, studentul-doctorand sustine, la solicitarea sa, dar
cel putin o datd la 12 luni, un raport scris §i o prezentare orald a progresului programului siu de
cercetare stiinifica in fata comisiei de indrumare si a conducitorului de doctorat, care au rolul de a
ghida, a corecta §i a sustine parcursul stiintific al studentului-doctorand.

(22) Doctoranzii au obligajia de a publica articole stiintifice originale, conform cu cerintele minimale
previzute de legislatia in vigoare si cu obligatiile asumate prin contractul de studii doctorale doctorale

si prin actele aditionale ale acestuia, dupd cum urmeaza:
a) minimum trei articole stiintifice ca autor sau autor corespondent din tematica tezei {cel

putin doud articole in extenso) n reviste sau volume ale conferintelor nationale sau internationale

indexate BDI, recunoscute in domeniu si dovedite prin programul conferintei. din care unul dintre
cele trei articole stiinfifice. cu exceptia articolului mentionat la punctul (c). poate fi echivalal cu o
cerere de brevet de inventie national inregistrati la OSIM. din tematica tezei:

b) studentul doctorand trebuie s3 fie prim-autor/autor corespondent la cel putin doui dintre
articolele stiintifice publicate din tematica tezei:

c) minim unul dintre articolele ca prim autor trebuie sd fie publicate intr-o revistii cu factor de
impact {conform Journal Citation Reports. Clarivate Analvtics):

d) rezultatele publicate in articole trebuie si se regiseasci si in teza de doclorat:

¢) bazele de date internationale (BDI) recunoscute pentru articolele publicate in reviste si in
volumele unor manifestiri stiintifice. cu exceptia articolelor publicate in reviste cotate ISI. sunt cele
recunoscute pe plan stiintific international: Scopus, IEEE Xplore. Science Direct. Elsevier. Wiley,
ACM. DBLP. Springerlink. Engineering Village, Cabi. Emerald. CSA. Compendex. INSPEC,
Referativnai Jurnal. Thomson Reuters Master Journal List‘Web of Science Master Journal List.

DOAJ si Google Scholar .
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ARTICOLUL 11 - Elaborarea si Evaluarea Tezei de doctorat

(1) Teza de doctorat se elaboreaza conform cerintelor stabilite prin regulamentul SDMV si a
normativelor stabilite de ministerul de resort.

(2) Scoala doctorala stabilegte formatul-tip al tezei de doctorat, care include elemente de structurd si
de formatare grafic3, studentul-doctorand avédnd obligatia respectérii formatului impus. Ghidul de
redactare a tezelor de doctorat actualizat poate fi gisit pe site-ul SDMV.

(3) Continutul tezei de doctorat este stabilit de studentul-doctorand prin consultare cu conducitorul
de doctorat, i va respecta structura-cadru §i limitirile impuse de regulamentul SDMV.

(4) Titlul tezei de doctorat poate fi modificat la libera alegere a studentului-doctorand pand in
momentul finalizirii acesteia in vederea sustinerii publice.

(5) Teza de doctorat este o lucrare originala, fiind obligatorie mentionarea sursei pentru orice material
preluat (ex: text, grafic, tabel, fotografie).

(6) Studentul-doctorand este autorul tezei de doctorat si i5i asumd corectitudinea datelor si
informatiilor prezentate in tezd, precum §i a opiniilor §i demonstratiilor exprimate in teza.

(7) Conduciitorul de doctorat rispunde impreund cu autorul tezei de respectarea standardelor de
calitate sau de etica profesionala, inclusiv de asigurarea originalititii continutului, potrivit prevederilor
art. 170 din Legea educatiei nationale nr. 1/2011.

(8) Teza de doctorat impreuni cu anexele acestora sunt documente publice si se redacteazi §i in
format digital,

(9) Teza de doctorat si anexele sale se pot publica pe un site administrat de ministerul de resort, cu
respectarea legislatiei in vigoare in domeniul drepturilor de autor.

(10) Publicarea tezei de doctlorat se va face cu indicarea numelui si prenumelui studentului-
doctorand si al conducitorului de doctorat. conform articolului 168 alin (9) din Legea nr. 1/2011.
(119) Protectia drepturilor de proprietate intelectuald asupra tezei de doctorat se asigurd in
conformitate cu prevederile legii.

(1218) Valorificarea dreptului de autor sifsau a drepturilor de proprietate industriald asupra
produsului sau creatiei originale realizate in cadrul programului de studii universitare de doctorat se
realizeaza in conformitate cu prevederile legislatiei in domeniu.

(134}) Structura dosarului de doctorat si accesul la acesta sunt reglementate printr-o procedurd
elaboratd de CNATDCU si aprobatd prin Ordin al ministrului educatiei nafionale, cu respectarea
legislatiei in vigoare.

(1442) Aceasti procedura va respecta urmdtoarele reguli:

a) rezumatul tezei este publicat pe site-ul universitdtii §i poate fi consultat public dupi
emiterea dispozifiei de numire a comisiei de sustinere;

b) teza in format tiparit poate fi consultata la biblioteca USAMV CN cu cel putin 20 de zile
inainte de data fixati pentru sustinerea publicd. Lucrarea de doctorat raimine document public la
biblioteca universititii;

¢) daci studentul-doctorand nu opteazi pentru publicarea distincta a tezei sau a unor capitole
din aceasta, forma digitala a tezei este ficutd publicd si va putea fi accesatd liber pe platforma
nationald dupa emiterea dispozitiei de acordare a titlului de doctor; tezei i se va atribui o licen{a de
protectie a dreptului de autor;

d) dac# studentul-doctorand opteaza pentru publicarea distinct3 a tezei de doctorat sau a unor
capitole din aceasta, el primeste un termen de gratie de maximum 24 de luni pentru realizarea acestei
publicari; dupi expirarea termenului de gratie, in cazul in care nu a fost primita la IOSUD nici o
notificare cu privire la publicarea distincta a tezei, documentul in format digital devine liber accesibil
pe platforma nationala cu atribuirea unei licente de protectie a dreptului de autor;
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e) dupd publicarea tezei sau a unor capitole din aceasta, autorul are obligafia de a notifica
I0OSUD asupra acestui fapt si de a transmite indicatia bibliografici si un link la publicatie, care vor fi
facute apoi publice pe platforma nationali;

f) dupi acordarea titlului de doctor, in termen de maximum 180 de zile IOSUD are obligatia
transmiterii unui exemplar tiparit i a formei digitale (CD) a tezei de doctorat la Biblioteca Nationald a
Romaniei, unde poate fi accesat la cerere .

(1543) Dosarul de doctorat se arhiveaza de citre [OSUD, cu regim permanent.

(1644) Studiile universitare de doctorat se finalizeazi prin susfinerea in sedintd publici a tezei de
doctorat in fata comisiei de sustinere publicd a tezei de doctorat, denumitd in continuare comisie de
doctorat.

(1715) Sustinerea publici a tezei de doctorat are loc doar dupi parcurgerea urmatoarelor etape:

a) studentul-doctorand preda teza in format electronic §i, dupd caz, in format printat la
secretariatul scolii doctorale;

b) scoala doctorald realizeaza analiza de similitudini utilizind un program recunoscut de
CNATDCU; scoala doctorald poate solicita, suplimentar, utilizarea unui program dezvoltat la nivel
national privind detectia de similitudini; rapoartele de similitudini se includ in dosarul de doctorat.

c) teza de doctorat este prezentatd in comisia de indrumare; dupa aceastd pre-sustinere, care
poate fi publica, conducitorul de doctorat i comisia de indrumare decid asupra depunerii oficiale a
tezei si organizirii susfinerii publice; referatul de acceptare al conducitorului de doctorat si acordul
membrilor comisiei de indrumare se includ in dosarul de doctorat;

d) teza de doctorat se depune la secretariatul SDMV, in format tipdrit (36 exemplare) §i in
format electronic, impreund cu CV-ul doctorandului. Secretariatul SDMV certificd indeplinirea de
cétre doctorand a tuturor obligatiilor din cadrul programului de studii universitare de doctorat;

e) cererea pentru fixarea datei de sustinere publici a tezei de doctorat, avizata de conducitorul
de doctorat si de presedintele comisiei de sustinere, se depune la secretariatul scolii doctorale cu
minimum 20 de zile calendaristice inainte de data propusi pentru sustinere;

f) scoala doctorald intocmeste si afiseazad anunful pentru sustinerea publica cu cel putin 20 de
zile calendaristice inainte de data propusa pentru sustinere. Acesta va include in mod obligatoriu data,
locatia si ora de sustinere, conducitorul sau conducdtorii de doctorat, precum §i locul unde textul
integral al tezei poate fi consultat in format tipérit.

(18) Anuntul sustinerii publice, rezumatul tezei in format electronic, CV-ul doctorandului, CV-urile
membrilor comisiei de sustinere publicd a tezei de doctorat sau link-uri cétre acestea sunt afisate pe
site-ul IOSUD USAMYV Cluj-Napoca.

(1916) in cazul identificirii unor incilcari ale bunei conduite in cercetarea stiinifics, inclusiv
plagierea rezultatelor sau publicatiilor altor autori, confectionarea de rezultate ori inlocuirea
rezultatelor cu date fictive, in cadrul evalufrii tezei de citre conducitorul de doctorat sau comisia de
indrumare, acordul de sustinere publica nu se va mai emite.

(2047) Comisia de doctorat este propusi de conducidtorul de doctorat si aprobatd de Consiliul SDMV.
Comisia de doctorat este alcatuitd din cel putin 5 membri: presedintele, ca reprezentant al IOSUD,
conducitorul de doctorat si cel putin 3 referenti oficiali, din tard sau din striinitate, specialisti in
domeniul in care a fost elaborata teza de doctorat, si din care cel putin 2 isi desfisoara activitatea in
afara [OSUD-USAMYV Cluj-Napoca.

(2148) Membrii comisiei de doctorat au titlul de doctor, si au cel putin funciia didactici de
conferentiar universitar sau de cercetdtor stiinfific gradul Il, ori au calitatea de conducétor de doctorat,
in tard sau in striainatate,

(2219) Atat IOSUD, cét si SDMV pot impune standarde minimale de performanta stiintifica pe care
membrii comisiei de doctorat trebuie si le satisfacd pentru a putea face parte din comisia de susinerea
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publicd a tezei de doctorat. Se recomanda ca referentii oficiali sa fie conducitori de doctorat, sau sa
indeplineasca criteriile de abilitare specifice domeniului tezei.

(2320) Sustinerea tezei de doctorat poate avea loc numai dupa evaluarea sa de citre toti membrii
comisiei de doctorat si in prezenja a cel putin 4 dintre acestia, cu participarea obligatorie a
presedintelui comisiei si a conducatorului de doctorat.

(2424) Sustinerea publica include obligatoriu o sesiune de intrebari din partea membrilor comisiei
de doctorat si a publicului, conform art. 168 alin. (3) din Legea educatiei nationale nr. 1/2011.
(2522) Este interzisa oferirea de cétre studentul-doctorand a unor cadouri sau altor asemenea foloase
necuvenite membrilor comisiei de doctorat, ori solicitarea ca studentul-doctorand si contribuie la
decontarea unor cheltuieli aferente deplasdrii unor membri ai comisiei de doctorat sau organizirii
sustinerii publice a tezei de doctorat.

(2623) Calitatea de student-doctorand inceteazi la acordarea titlului de doctor sau la emiterea
dispozifiei de exmatriculare.

(2724) Pe baza sustinerii publice a tezei de doctorat i a rapoartelor referentilor oficiali, comisia de
doctorat evalueazi si delibereaza asupra calificativului pe care urmeazi si il atribuie tezei de doctorat,
calificativele care pot fi atribuite fiind: “Excelent”, “Foarte bine”, “Bine”, “Satisficitor” si
“Nesatisfacator”.

(2825) in cazul in care un membru al comisiei de doctorat identifica in cursul evaludrii tezei, atat
anterior susfinerii publice, cat §i in cadrul acesteia, abateri grave de la buna conduita in cercetarea
stiintificA §i activitatea universitard, inclusiv plagierea rezultatelor sau publicatiilor altor autori,
confectionarea de rezultate ori inlocuirea rezultatelor cu date fictive, membrul comisiei de doctorat
este obligat si ia urmatoarele masuri:

a) si sesizeze comisia de eticd a institutiei de inva{Amant superior in care este inmatriculat
studentul doctorand si comisia de eticd a institufiei in care este angajat conducitorul de doctorat
pentru analizarea si solufionarea cazului, inclusiv prin exmatricularea studentului-doctorand, potrivit
art. 306-310 si art. 318-322 din Legea educatiei nafionale nr. 1/2011, si prevederilor Legii nr.
206/2004 privind buna conduitd in cercetarea stiin{ifica, dezvoltarea tehnologica si inovare, cu
modificarile §i completarile ulterioare;

b) si notifice abaterile constatate tuturor membrilor comisiei de doctorat si si propuni
acordarea calificativului “Nesatisfacator”.

(2926) Dacé studentul-doctorand a indeplinit toate cerintele prevazute in programul de cercetare
stiintifica si aprecierile asupra tezei de doctorat permit atribuirea calificativului “Excelent”, “Foarte
bine”, “Bine” sau “Satisfacitor”, comisia de doctorat propune acordarea titlului de doctor.
(3027) Propunerea se inainteazi spre validare la CNATDCU, iar in urma evaludrii dosarului,
CNATDCU propune ministrului educatiei nationale acordarea sau neacordarea titlului de doctor.
(3128) In cazul atribuirii calificativului “Nesatisficitor”, comisia de doctorat precizeaza elementele
de continut care urmeazi si fie reficute sau completate in teza de doctorat si solicita o nou sustinere
publici a tezei.
(3229) A doua sustinere publica a tezei are loc in fafa aceleiagi comisii de doctorat ca si in cazul
primei susfineri, iar in cazul in care si la a doua sustinere publici se obline calificativul
“Nesatisficitor”, titlul de doctor nu se acorda iar doctorandul este exmatriculat.
(3330) in cazul in care CNATDCU invalideazi argumentat teza de doctorat, IOSUD primeste din
partea Ministerului Educatiei Nationale o motivatie scrisi de invalidare, redactatd in baza
observatiilor CNATDCU.
(3434) Lucrarea de doctorat poate fi retransmisi CNATDCU in termen de un an de la data primei
invaliddri.
(3532) Daca lucrarea de doctorat se invalideazi si a doua oarj, titlul de doctor nu va fi acordat, iar
studentul-doctorand va fi exmatriculat.
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| (3633) In cazul in care membrii CNATDCU din cadrul unei comisii de evaluare a unei teze de
doctorat constatd nerespectarea standardelor de eticd profesionald, inclusiv existenia plagiatului, in
cadrul tezei gi/sau al activitatilor care au dus la realizarea acesteia, acestia invalideaza teza de
doctorat, comunicd aceste constatiiri celorlalti membri ai comisiei de evaluare si sesizeazi Consiliul
general al CNATDCU pentru analiza responsabilitatii conducitorului de doctorat sau a scolii
doctorale si pentru aplicarea prevederilor art. 69 alin. (5) din H.G. nr. 681/2011

| (3734) Titlul de doctor se atribuie prin Ordin al ministrului Educatiei Nationale, dupa validarea tezei
de doctorat de ciatre CNATDCU.

| (3835)_Toate documentele legate de anumite sesizéri sunt parte a dosarului de doctorat si se incarca
pe platforma nationald; deciziile comisiilor de etica §i ale CNATDCU sunt publicate si pe site-urile
institutionale ale acestora.

| (3936) Diploma conferitd dupd promovarea unui program de studii universitare de doctorat se
numeste Diplomd de doctor. In diploma care certifica obtinerea si detinerea titlului de doctor se
mentioneazi, in mod expres, domeniul disciplinar sau interdisciplinar al doctoratului pentru doctoratul
stiintific; in cea care certifica obtinerea §i detinerea titlului de doctor intr-un domeniu profesional se
mentioneazi, in mod expres, domeniul profesional al doctoratului.

I (4037) In urma finalizirii studiilor universitare de doctorat stiintific se conferd de catre IOSUD
diploma si titlul de doctor in stiinfe medicale veterinare, corespunzindu-i abrevierea Dr,

| (4138) Posibilele sesizdri de nerespectare a standardelor de calitate sau etica profesionald, inclusiv cu
privire la existena plagiatului a unor teze de doctorat se pot adresa IOSUD USAMYV Cluj-Napoca sau
CNATDCU Bucuresti indiferent de data sustinerii acesteia sau de data acordarii titlului de doctor.

ARTICOLUL 12 - Drepturi si obligatii ale studentului-doctorand si ale conducitorului de
doctorat

(1) Pe parcursul deruldrii programului de studii universitare de doctorat, studentul doctorand are
dreptul:

a) s beneficieze de sprijinul, indrumarea §i coordonarea conducitorului de doctorat, precum si
a comisiei de indrumare;

b) sa participe la seminarele sau reuniunile de lucru ale personalului de cercetare-dezvoltare
din cadrul IOSUD atunci cénd sunt in discutie teme relevante pentru studiile de doctorat;

c) si fie reprezentat in forurile decizionale ale scolii doctorale, potrivit prevederilor
prezentului cod;

d) sa beneficieze de logistica, centrele de documentare, biblioteca si echipamentele SDMYV si
ale laboratoarelor de cercetare din IOSUD pentru realizarea cercetarii si a tezei de doctorat;

e) sa se inscrie la cursurile §i seminarele organizate de scoala sa doctoral3;

f) sé lucreze impreund cu echipe de cercetatori din cadrul [OSUD sau din cadrul unor unititi
de cercetare-dezvoltare care au incheiat acorduri sau parteneriate institutionale cu IOSUD;

g) s8 beneficieze de mobilita{i nationale sau internationale;

h) s beneficieze de sprijin institutional pentru a participa la conferinte sau congrese stiintifice,
ateliere de lucru, scoli de vard ori iarmd §i seminare nationale si internationale in domeniul de
specializare in care si-a ales teza de doctorat;

i) s participe la sesiunile de comunicari stiintifice organizate de scoala doctorala saw/si de
IOSUD Cluj-Napoca;

j) s4 fie informat cu privire la curriculumul studiilor universitare de doctorat din cadrul scolii
doctorale §i cu rezultatele obfinute in urma evaludrilor;

k) sd modifice titlul tezei de doctorat, daca apreciazi necesar, pini in momentul finalizirii
acesteia, in vederea sustinerii publice;
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1) sa solicite CSDMV schimbarea conducétorului de doctoratdin motive intemeiate;
(2) Studentul-doctorand are urmétoarele obligatii:

a) sd respecte orarul stabilit impreund cu conducitorul de doctorat §i sa isi indeplineasca

obligatiile de sustinere a lucrérilor si de prezentare a rezultatelor cercetarii;

b) sa prezinte rapoarte de activitate conducatorului de doctorat si comisiei de indrumare ori de

céte ori i se solicita;

c) sd fie in legatura permanentd cu conducitorul de doctorat;

d) si respecte disciplina institutionald, inclusiv masurile de securitate a muncii,

confidentialitatea si secretul de serviciu;

€) sa rispunda in conditiile legii in cazul unor fraude academice, al unor incilciri ale eticii

universitare, al unor abateri de la buna conduita in cercetarea stiintifica, inclusiv al plagiatului;
(3) Studentul-doctorand va fi exmatriculat daca:

a) nu depune la timp Rapoartele de progres ale cercetirii stiintifice efectuate;

b) i se respinge sau nu promoveazi unul dintre Rapoartele de progres al cercetirii stiintifice si

dupi a doua sesiune de evaluare; prin obtinerea calificativului ,,Respins”;

¢) nu gi-a susfinut teza de doctorat la incheierea duratei programului de studii doctorale, sau,

dupa caz, la finalizarea perioadei de gratie, conform legii;

d) incalca etica universitard sau a cercetarii stiintifice, inclusiv prin plagiat;

€) neplata taxei de scolarizare,

(4) Studentii-doctoranzi care au fost exmatriculati de la studiile universitare de doctorat din IOSUD se
pot inscrie la un nou concurs de admitere la USAMYV, exceptie ficand cei care au fost exmatriculati ca
urmare a abaterilor de la etica academica sau a cercetrii stiintifice.

(5) Drepturile si obligatiile conducatorului de doctorat decurg din Legea nr. 1/2011 a educatiei
najionale, din regulamentul institujional de organizare si desfisurare a studiilor universitare de
doctorat propriu IOSUD, din regulamentul scolii doctorale, precum si din contractul siu de munca.

(6) Drepturile conducétorului de doctorat includ, printre altele:

a) dreptul de a participa la competitii pentru granturi doctorale;

b) dreptul de a indruma si evalua activitatea studentului-doctorand in cadrul programului de
studii universitare de doctorat, conform autonomiei profesionale si universitare, urmérind
exigenfele programului de studii universitare de doctorat si respectind interesele
profesionale ale studentului-doctorand;

c) dreptul de a propune comisia de doctorat;

d) dreptul la o evaluare intemni si externd impartiala, conforma cu metodologia specifici a
procesului de evaluare;

e) dreptul de a cunoagte metodologia in raport cu care este evaluat intern cét si extern;

f) dreptul de a cunoagte rezultatele evaludrii interne si externe a propriei activitti;

g) dreptul de a refuza indrumarea unui student-doctorand in conditiile in care este pus fara
voia sa intr-un conflict de interese;

h) dreptul de a solicita CSDMYV intreruperea relaiei de indrumare cu un student doctorand;

i) dreptul de a selecta candidatul la doctorat pentru o pozitie vacanta aflatd sub indrumarea sa
si de a propune inmatricularea studentului-doctorand,;

J) dreptul de a solicita gcolii doctorale organizarea unui concurs de admitere pentru fiecare
pozitie de student-doctorand vacanti aflatd sub indrumarea sa;

k) dreptul de a decide elementele de studiu din cadrul programului de pregatire bazat pe studii
universitare avansate la care studentul-doctorand trebuie si participe, cu respectarea
prevederilor prezentului regulament;

[) dreptul de a fi ales in CSUD-USAMYV 5i CSDMV prin vot universal, direct si secret;
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m)dreptul de a propune exmatricularea doctorandului in cazul neindeplinirii obligatiilor
prevdzute in contractul de studii;

(7) Conducatorul de doctorat are urmétoarele obligatii:

a) sd asigure indrumarea stiintifica, profesionali si deontologica a studentului-doctorand;

b) si propund temele de cercetare;

c) sa asigure conditiile necesare si si stimuleze progresul studentilor-doctoranzi in cercetarea
pe care o realizeazi;

d) sa efectueze monitorizarea §i evaluarea obiectivi §i riguroasi a fiecarui doctorand;

e) si sprijine mobilitatea studentilor-doctoranzi;

f) s evite aparitia conflictelor de interese in indrumarea studentilor-doctoranzi;

g) s participe la intocmirea dosarelor de evaluare periodica, internd sau externd a scolii
doctorale, furnizand datele personale si ale doctoranzilor cum ar fi: rezultatele cercetirilor
intreprinse, publicatiile, brevetele, participarea la conferinte, simpozioane si congrese etc;

h) si urmdreascd participarea studentului-doctorand, pe parcursul ciclului de studii de
doctorat, la conferinte internationale de prestigiu, workshop-uri, seminare sau cursuri;

i) sd participe la sesiunile de comuniciri organizate de universitate si si stimuleze
participarea la aceste manifestiri a doctoranzilor pe care i indruma;

j) sd@actualizeze permanent figa conducitorului de doctorat, in vederea evaluirii periodice;

k) sd sesizeze prompt CSDMV, comisia de eticd a IOSUD-USAMV Cluj-Napoca sau
conducerea USAMYV Cluj-Napoca in situatia in care constatd incilcir ale contractului de
doctorat (inclusiv de etici a cercetarii), aparitia unor conflicte de interese sau evenimente
care pun in pericol realizarea si finalizarea studiilor doctorale.

1) sa solicite exmatricularea studentului doctorand in conditiile legii.

ARTICOLUL 13 - Dispozitii finale
| (1) Prezentul Regulament a fost elaborat de Consiliul Scolii Doctorale de Medicind Veterinari
prin consultarea tuturor conducitorilor de doctorat §i prin respectarea Codului Studiilor
Universitarea de Doctorat.
(2) Regulamentul a fost avizat prin votul universal si direct al majoritifii absolute a conducitorilor
de doctorat si aprobat de CSUD la data de 01.02.2019 si de catre Consiliul de Administragie la

data de 04.02.2019.
(3) CSDMYV va elabora toate formularele necesare indeplinirii prezentului Regulament.
(4) Prezentul Repulament-intri-in—vigeareta—data—de—1-5-02:2019 dataaprebarit

(5) La data intrérii in vigoare a prezentului Regulament orice alt3 dispozitie contrari se abroga.

RECTOR, PRESEDINTE SENAT
Prof. Dr. Comel CATOI Prof. dr. Viorel MITRE
VIZAT Oficiul Juridic,

Jr. Silvia MIHALI
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PLAN DE MASURI

PENTRU DESFASURAREA ACTIVITATILOR DIDACTICE
SEMESTRUL II
An universitar 2020-2021

in conformitate cu dispozitiile din Ordinul comun MEC si MS nr. 3.235 din 4 februarie 2021,
Hotardrea nr. 6 din 04 februarie 2021 privind aprobarea listei tarilor/zonelor/teritoriilor de risc
epidemiologic pentru care se instituie masura carantinei asupra persoanelor care sosesc in Rominia
din acestea, suplimentarea stocurilor de urgen{d cu produse, materiale si echipamente sanitare
necesare in procesul de vaccinare si stabilirea unor misuri necesar a fi aplicate in contextul pandemiei
de COVID-19 emisd de Comitetul National pentru Situatii de Urgen(d i Hotirirea nr. 7 din 4
februarie 2021privind completarea Hotirdrii nr. 6 din 04.02.2021 a Comitetului National pentru
Situatii de Urgentd, in vederea desfisurdrii activitafilor didactice in conditii de calitate si sigurantd,
USAMYV Cluj-Napoca instituie urmitoarele misuri obligatorii pentru intreaga comunitate academica.

ACTIVITATILE DIDACTICE
Art. 1 (1) Activitatile didactice se vor desfasura in campusurile USAMYV din Cluj-Napoca, intr-
un sistem mixt kibseid mixt, combinand activitafile desfasurate online cu cele onsite, in conditiile de
respectare a regulilor de securitate sanitard prevazute de legislatia in vigoare si adaptata situatiei
locale.
(2) in acest sens, se adopti o serie de masuri generale, care sd asigure o bund calitate a activitdyii
didactice dar §i sd ofere un grad ridicat de siguranti studentilor si angajatilor.

ACTIVITATI DIDACTICE ON-LINE

Art. 2 (1) Suporturile de curs/lucrdri practice/seminar/proiect se incarci in conturile de Intranet

ale cadrelor didactice titulare de curs si vor fi accesibile studentilor.

" (2) Cursurile si seminariile se vor desfisura exclusiv in sistem online, utilizind platformele mai
sus mentionate; proiectele se vor desfisura mixt, online si onsite, conform specificului fiecarui
proiect;

(3) Activitatile didactice la ciclul de licentd se desfisoard mixt online si onsite, activititile
didactice la ciclul de master se desfiisoard doar online iar la ciclul de doctorat activititile teoretice
din cadrul programului de studii universitare avansate se vor desfigura online, iar activititile practice
§i de cercetare se vor desfdsura onsite in laboratoare specifice. Cursurile si seminariile (inclusiv
seminariile disciplinei Practicd Pedagogicd |, care este practicd observativa) aferente DPPD din
USAMY CN se vor derula online.



(4) USAMV-CN continua folosirea platformei Google Meet §i incepe utilizarea platformei
Microsoft Teams, platforme accesibile tuturor cadrelor didactice din contul oficial de email. Cu
acordul decanilor, se accept# utilizarea platformei Zoom 1n cazul disciplinelor unde se lucreaza cu
programe care nu sunt compatibile cu Google Meet (ex. AutoCAD, ERDAS, ArcGIS, QGIS)

(5) Toate cadrele didactice vor folosi pentru accesarea acestor platforme conturile de email
oficiale ale universitatii, care vor fi baza de raportare a activitdtii didactice desfisurate de citre
cadrele didactice.

(6) Se pune la dispozitia cadrelor didactice facilitatea de a utiliza tabletele grafice, pentru
disciplinele la care este necesard desenare de structuri, formule matematice, formule chimice, etc. —
rispund Prodecanii Didactici.

(7) Intreaga activitate didactica desfasuratd online va fi programati conform orarului stabilit
pentru fiecare program/an de studii, conform videoconferintelor initiate de cadrele didactice si va fi
arhivatd, conform legii:

a) se recomanda folosirea drive-ului utilizat de Facultatea de Medicind Veterinard, drive care
integreaza orarul cu programarea videoconferinfelor si este accesibil studentilor in vederea logarii.

b) videoconferintele vor fi inregistrate de initiatori (cadre didactice) si vor fi salvate in hardul
PC-ul acestora cu un nume care va confine numele cadrului didactic, titlul cursului/seminarului si
formatia de studiu beneficiara;

c¢) folderul cu inregistrarea cursului se va incérca pe drive-ul personal google al cadrului didactic
si va fi partajat cu directorul de departament, decanul si administratorul/inginerul de sistem.

d) arhiva de inregistriri ale activitdfilor didactice online va fi folositd exclusiv pentru
evidenta/evaluarea sustinerii acestor activitdti si a participarii studentilor; prin exceptie, cadrul
didactic poate oferi studentilor inregistriiri ale cursurilor.

ACTIVITATILE PRACTICE ON-SITE

Art. 3 (1) Numérul maxim de studenti intr-un laborator se stabileste in functie de dimensiunile i
de specificul acestuia; dacd suprafata unui anumit laborator nu permite distantarea suficientd, se vor
amplasa separatoare transparente, se vor utiliza vizierele sau activititile se vor reloca in sali care
corespund normelor sanitare.

(2) Atat studentii cat si angajatii USAMVCN au obligatia de a se spila /de a-si dezinfecta
mdinile: imediat dupd intrarea in universitate si inainte de a intra in sala destinatd activitatii
didactice, la terminarea activitdtii didactice, Tnainte si dupi utilizarea toaletei; dupi tuse sau strinut,
sau ori de céte ori este necesar.

(3) Studentii si personalul didactic/didactic auxiliar/nedidactic vor purta mascd in permanentd, in
silile de Tn care se desfasoard activitate didacticd, in timpul deplasirii in incinta unitatii de
invatdmant si in timpul pauzelor, atit in interior si exterior.

(4) Lucrdrile practice se vor desfdgura si in statiunile/fermele universitétii, precum si prin vizite
de studiu la parteneri din mediul socio-economic (ferme, statiuni de cercetare, fabrici de procesare,
clinici, laboratoare, societéti comerciale i institutii publice etc.)

(5) Plasamentele extramurale de studiu vor completa pregitirea practicd a studentilor in
perioadele in care sunt angrenati doar in activititi didactice susfinute online; acestea se vor
realiza/stabili in baza conventiilor institutionale care vor cuprinde numarul de studenti acceptati,
programul de primire, activitatile practice care se vor susfine, modul de supervizare al competentelor



si abilittilor practice acumulate, posibilitii de cazare si eventuale costuri suportate de USAMYV-
CN;

(6) Studentii vor avea posibilitatea de a alege intre locurile de plasament oferite, sau pot face
propuneri pentru alte locuri de plasament, care vor deveni oficiale doar dupa realizarea
conventiei;

(7) Activitdtile practice desfasurate in plasamente pot fi recunoscute de citre cadrele didactice si
echivalate cu unele activitati onsite;

(8) Fiecare student va urma module de pregatire practicd in campus si in cadrul plasamentelor
extramurale, cu duratd si alternantd, hotirate de facultati pentru fiecare program de studiu;

(9) Cadrele didactice vor face demonstratia tehnicii/procedurii/experimentale;

(10) Se va limita la minimum activitatea directd a studentilor pentru reproducerea acestor
tehnici.

(11) De reguld, durata unei ore didactice va fi de 50 min, urmata de o pauzi de 10 minute, iar
personalul va asigura aerisirea laboratorului in timpul pauzei.

(12) La disciplinele la care orele de lucriiri practice presupun dezinfectii repetate ale
materialelor didactice, la propunerea cadrului didactic orele de lucrari practice pot si aibd
durata de 100 minute fard pauzi, pentru asigurarea dezinfecfiei intre grupe diferite de
studenti.

(13) Materialele didactice vor fi dezinfectate dupa fiecare utilizare.

(14) Asigurarea mistilor de protectie si a halatelor este responsabilitatea studentilor.

(15) Pentru activitifile didactice onsite, USAMV-CN asigurd cite o vizierd pentru fiecare
student, respectiv cadru didactic §i cadru didactic auxiliar, unde este cazul, acestia avand
obligatia de a si le dezinfecta regulamentar.

(16) in cazul activitatilor practice care necesitd deplasarea studentilor cu mijloace de transport
(autocare, microbuze etc.), organizarea transportului se va realiza cu asigurarea distantarii
fizice de minim | m in interiorul mijlocului de transport, iar daca acest lucru nu este posibil,
se va vor utiliza vizierele. Magtile de protectie se vor utiliza indiferent de caz pe toata durata
transportului.

(17) Facultdtile vor revizui si vor aproba, pentru fiecare program de studiu, caietul cu
manopere/deprinderi practice minimale pe care fiecare student s3-1 completeze pe parcursul
studiilor.

(18) Caietul cu manopere/deprinderi practice minimale devine, la nivel general de universitate,
un instrument de monitorizare a acumuldrii de cétre student a abilitatilor practice minimale la
absolvire.

Organizarea activitdtilor didactice din anul universitar 2020-2021, semestrul Il ~ciclul licenta

Siptimanile 1-7 | Sdptamanile 8- | Sdptamanile 1-14 Proiecte
(lucréri practice 14 Cursuri/seminarii
on-site) (lucréri practice
on-site)
online online/onsite
Facuitat i v, .
aCl:l a ea.de anu] ] s] a.l'lul . anul 1 $[ anul 1 Prog{amele de
Agriculturd anul 11 Biologie studii masterale .
online online

Horticulturd anul | Horticulturd anul
Il sianul IV I'sianul Il online online/on-site
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Facultatea de
Horticultura

Peisagistici anul
Il sianul [V

Peisagistica anul ]
si anul 111

Silvicultura toti anii

(fara fragmentare) online online/on-site
IMADR, IMADR,
IMAA/IEA, IMAPA | IMAA/IEA, IMAPA online/on-site
si IMIT si IMIT online
anul i si anul IV | anul I si anul Il
MTC MTC , . .
online online/on-site

anul HI si anul IV

anul I sianul Il

Master MPHCC - toate activititile online

Master Stiinte horticole - toate activititile online

Master PAISV - toate activititile online

Master MEF - toate activitiitile online

Master GDBRF - toate activititile online

Master MDRA - toate activititile online

Mast_er lesls Mastfer 105 Master IGAP online :
on-site on-site :
TPVVSP TPVVSP TPVVSP TPVVSP
Online on-site online online/on-site
Agribusiness Agribusiness Agribusiness Agribusiness
on-site on-site on-site on-site

SMC SMC SMC

on-site intensiv

online/on-site
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Facultatea de
Zootehnie si
Biotehnologii
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Programele de
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Facultatea de
Stiinta si
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Facultatea de
Medicini
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francezi anii [-V

Seria Il anul V1
englez3, francezi
(6 sdaptdmani)

online

online/onsite




ACTIVIT;\TILE ADMINISTRATIVE

Art. 4 (1) La nivelul USAMYV-CN si la nivelul fiecdrei facultiti sunt desemnati coordonatorii
cu activitatea de prevenire a infectiirii cu SARS-CoV-2, conform Anexei 2 a Ordinului nr.
5487/1494/2020 a MEC si MS (Coordonator USAMV-CN - Prof. dr. Leon Muntean, Coordonatori
Facultdfi - Prodecanii activitd{i studentesti din fiecare Facultate, Coordonator Compartiment
Administrativ - Director general administrativ Ec. Dr. Lucian Nas); Responsabil dezinfectie - Conf.

dr. Cimpean Adrian; Responsabil SSMS USAMV CN - ing. Sorin Irimeas.

Responsabili cliadiri:

Nr. crt. Cladirea Responsabil
1. Rectorat Liana Pasca
2. Casa alba (parcare) Liana Pasca
3. Biodiversitate Liana Pasca
4. ICHAT + sere Claudiu Potfalean
5. Horticultura economice loan Mircean
6. Sala de sport Dragos Gherasim
7. Aula Tonut Hulujan
8. Mecanizare Mircea Muntean
9. Stiintele solului Cornel Negrusier
10. FSTA Calea Floresti Robert Nasaudean
11, Zootehnie Camelia Raducu
12. Biotehnologii Adriana Criste
14. Pavilion clinici Alin Timis
15. Pavilionul VIl Medicina Veterinara Augustin Moldovan
16. Pavilion VI A - Anatomie/Fiziologie Csaba Pop
17. Stiintele vietii Raluca Chis
18. Cémine/Cantind Paula Humeniuc
19. Biblioteca Tatiana Petrar
20. DDPD Camelia Alamorean
21. Garaj Nelu Dérjan




22. SCH Lucaci Lehel

23, SDE Cojocna Doru Pop

(2) Toate cadrele didactice §i de cercetare, precum §i intregul personal administrativ vor purta
mascd de protectie/mascd de protectie si vizierd pe toatd perioada activitdtii in spatiile aparjinind
USAMV-CN si vor urma recomanddrile de dezinfectie si de distantare sociala.

(3) Accesul in spatiile USAMV-CN se va face dupa aplicarea procedurilor de triaj.

(4) Studentii si personalul universitdfii au obligatia de a-si monitoriza zilnic temperatura
corporald §i de a nu intra in spatiile universitafii atunci cdnd temperatura corporali normali este
depagita.

(5) e. Nu se vor prezenta la activititile didactice pentru realizarea cirora se impune prezenta
fizica a studentilor/cursantilor in institutiile de invatdmant superior in ziua respectiva:

a. cei cu temperaturd mai mare de 37,3°C (dupid maisurarea temperaturii la intrarea in
Universitate) si/sau simptomatologie specificd infectdrii cu SARS-CoV-2 (tuse, dificultdti in
respiratie - scurtarea respiratiei, diaree, virsaturi) sau alte boli infecto-contagioase;

b. cei confirmati cu infectie cu SARS-CoV-2, aflati in perioada de izolare la domiciliu;

c. cei care sunt declarati contacti apropiati cu o persoana infectatd cu SARS-CoV-2, aflati in
perioada de carantini la domiciliu/carantind institutionalizata.

(6) in situatiile previzute la aliniatul (5), daci starea de sdnitate le permite, studentii/personalul
didactic pot continua activitatea didacticd in sistem online sau vor fi scutiti medical si vor recupera
ulterior

(7) Se vor mentine punctele de dezinfectie a mainilor in principalele zone de acces si se va
realiza dezinfectia spatiilor didactice folosite de studenti, dupi fiecare activitate didactici. Vor fi
utilizate pentru dezinfecfia spatiilor didactice si a birourilor se vor folosi nebulizatoare si alte
mijloace (lampi UV-C). Activitatea de dezinfectie a fiecarui spatiu va fi monitorizata zilnic.

CAMINELE STUDENTESTI

Art. 5 (1) Tn camerele de cimin vor sta in aceeasi cameri doar studentii din aceeagi grupd/an de
studiu;

(2) La intrarea in cdmin se vor asigura dispensere cu solutie dezinfectanti pentru miini;

(3) Se vor asigura, pe cdt posibil, trasee prestabilite de intrare, deplasare in interior si iesire din
cimin;

(4) Numirul maxim de studenti cazati in camera va fi de 2 sau 3, in functie de norma sanitari a
caminului;

(5) Purtarea méstii de protectie respiratorie/viziera este obligatorie in spatiile comune din cimine
(holuri, oficii, bii, lavoare);

(6) Deplasirile in incinta ciminului se vor limita la strictul necesar si se vor evita aglomeririle in
spatiile comune (oficii, bii, lavoare);

(7) Silile de lectura din cadmine vor fi inchise;

(8) Orice activitati sociale, cu participarea a mai mult de 4 persoane, sunt interzise in camin.
incalcarea acestei prevederi va duce la evacuarea din camin a celor implicati in cel mult 12 ore;

(9) Se interzice accesul oricéirei persoane striiine in cimine;




(10) Administrajia cdminelor are obligatia de a prevedea pentru fiecare cimin, in functie de
capacitatea acestuia, spafii de izolare cu grup sanitar propriu in care se vor gizdui temporar cazurile
suspecte de SARS CoV-2;

(11) Pentru fiecare cdmin studentesc se va elabora un plan de actiune in caz de aparitie a unui caz
de infectie cu SARS CoV-2; acest plan va fi afigat la avizierul de la intrarea in cAmin.

(12) Studentul confirmat pozitiv cu SARS CoV-2 se va izola fie in unitdtile de izolare si
tratament anexate spitalelor, fie la domiciliul personal cu conditia ca deplasarea pani la acesta si se
facd cu mijlocul de transport personal §i nu cu mijloace de transport in comun.

(13) Contactii de camerd ai studentului confirmat vor fi carantinati in camera de cimin, cu
condifia ca aceasta sd aibd grup sanitar propriu; in cazul in care nu are grup sanitar propriu vor fi
carantinati in izolator;

(14) Pentru studentii aflati in carantind se vor gisi solutii punctuale pentru a li se furniza
alimentele la usa camerei;

(15) Dacé in perioada izoldrii studentul care prezintd simptome foloseste grupul sanitar, acesta
trebuie curatat §i dezinfectat, folosind produse de curdtare avizate.

(16) Nu se va transporta studentul la medicul de familie, farmacie, serviciul de urgenta sau spital,
decdt in situatia in care simptomele/semnele sunt severe, caz in care se va apela serviciul de urgenta
112. Persoana care ajuté studentul izolat trebuie s evite contactul cu acesta, sé poarte masca i se va
spila bine pe mdini timp de minimum 20 de secunde. Igienizarea inciperii se face cu dezinfectant
special, dupd ce studentul a plecat, pentru a reduce riscul de a transmite infectia la alte persoane.

CANTINA USAMV
Art. 6 (1) Se recomand3, acolo unde este posibil, servirea mesei la pachet, eventual pe bazi
de precomands;

(2) In cazul in care este asiguratd masa la cantini sau in sala de mese, organizarea intervalelor
aferente meselor si a accesului se va realiza astfel incét sd se evite aglomerdrile de persoane; se
impune respectarea misurilor de distanjare fizicd de 1,0 m, cu purtarea obligatorie a mastilor;
asezarea la masd necesita asigurarea misurilor de distantare fizicd de 1,5 m;

(3) Respectarea masurilor de distantare fizica se aplicé in orice context si in orice spatiu, atit la
masd, cét si pentru intervalele de tranzit, circulatie, distribuirea produselor alimentare etc.;

(4) Gestionarea echipamentelor i obiectelor specifice (tdvi, tacdmuri, carafe pentru apa etc.) va
fi adaptatd, astfel incat contactele s fie limitate. Se recomanda folosirea de tacdmuri de unica
folosinta;

(5) inainte si dupa fiecare masa studentilor/cursantilor li se va recomanda spilarea mdinilor si
respectarea normelor de igien;

(6) Masca va fi scoasd doar in momentul in care studentii se vor aseza la masa;

(7) Sala de mese va fi aerisitd inainte si dupd masd; timp de 10 minute in fiecare ord si la
incheierea programului;

(8) Se va realiza cu strictete curdfenia §i dezinfectia sililor de mese, conform planului de
curdtenie si dezinfectie;

DEPLASAREA STUDENTILOR



Art. 7 (1) Studentii internationali vor fi obligati sa respecte regulile de izolare impuse de zona
din care provin, motiv pentru care li se recomandi informarea prealabila,

(2) Persoanele care sosesc dintr-o cildtorie din {irile/zonele cu risc epidemiologic ridicat si au
drept de intrare pe teritoriul national al Romaniei sunt obligate s intre in carantind/izolare la
domiciliu 14 zile la intoarcerea in Romdania i sd anunte Conducerea Universita{ii. Carantina
persoanelor se instituie la domiciliul persoanei, la o locatie declarati de aceasta sau, dupi caz, intr-
un spatiu special desemnat de autoritéti. Carantina se recomanda tuturor persoanelor care locuiesc la
aceeasi adresd. USAMV CN nu asigurd spatii de carantinare/izolare la intrarea in tard pentru
studentii internationali (cu excepfia studentilor strdini cazati in cimine).

(3) Lista tarilor cu risc epidemiologic ridicat este stabilitd de Institutul National de Sanitate
Publica, iar forma  actualizatd  periodic se poate fi consultatd aici:
http://www.cnscbt.ro/index.php/liste-zone-afectate-covid-19.

(4) La intrarea in Rominia, persoanele care sosesc din ({drile/zonele/teritoriile cu risc
epidemiologic ridicat, au obligatia prezentdrii certificatului unui test negativ RT-PCR pentru SARS-
CoV-2, efectuat cu cel mult 72 de ore inainte de data intrdrii in tari.

(5) Sunt exceptate de la prezentdrea certificatului unui test negativ RT-PCR pentru SARS-CoV-2
urmitoarele categorii de persoane:

a. persoane care au efectuat vaccinul impotriva virusului SARS-CoV-2, inclusiv cea de a 2-a
dozd si pentru care au trecut cel putin 10 zile de la administrarea celei de a 2-a dozi pana la data

contactului direct sau pdnd la data intrédrii iIn Rominia. Dovada efectudrii vaccinului, inclusiv data
administrdrii celei de a 2-a doze se realizeazd prin intermediul documentului emis de unitatea
sanitard care l-a administrat, din Roménia sau din afara {arii;
b. persoanele care au fost confirmale pozitiv pentru infectia cu virusul SARSCoV-2 in ultimele

90 de zile anterioare intririi in {ard, fapt dovedit prin documente medicale sau prin verificarea bazei
de date Corona-forms §i pentru care au trecut cel putin 14 zile de la data confirmirii pani la intrarea
in {ard;

(6) Recomanddm tuturor studentilor evitarea petrecerii timpului in colectivititi, in spatii inchise
si fird masuri de precautie.

MASURI SPECIFICE

Art.8 La inceperea eaului—universitar semestrului Il/anul universitar 2020/2021 tot personalul
universitdtii, tofi studentii si orice vizitator vor completa o declaratie pe propria rispundere privind
starea de sénitate pe modelul din anexa 2.

(1) Studentii si cadrele didactice care au simptome de tip respirator nu se vor prezenta la
activitdtile didactice fata in fati;

(2) Cadrele didactice, personalul didactic auxiliar si nedidactic, care prezinta simptome specifice
unei afectiuni cu potential infectios (febra, tuse, dureri de cap, dureri in gat, dificultiti in respiratie,
diaree, virsituri) se izoleazi la domiciliu, contacteazi medicul de familie si anun{i de indata
responsabilul desemnat de institutia de invAtdmént superior;

(3) Cadrele didactice au obligatia sa anunte prodecanul responsabil pe facultate, care la réndul
lui va anun{a medicul de la cabinetul universitatii, in cazul in care studentii prezinta in timpul orelor
de curs simptomatologie de tip respirator (tuse, febrd, probleme respiratorii) sau alte simptome de
boald infectioasd (varsdturi, mialgii, stare generald modificatd), insotite sau nu de cresteri de
temperaturd, in vederea aplicarii protocolului de izolare;
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(4) Studentul izolat va semna consimidmantul personal cu privire la acordul de recoltare a
probelor biologice in vederea testirii cu teste antigen rapide, in cadrul cabinetului medical
studentesc. Toate testele rapide efectuate in cabinetul medical USAMYV CN vor fi raportate citre
DSP in maxim 24 ore. Testarea cu teste antigen rapide se recomandi si pentru angajatii USAMV
CN, simptomatici, a cdror simptomatologie de boald debuteaza in timpul orelor de program sau
contactii directi ai cazurilor confirmate

(5) Personalul desemnat/cadrele didactice vor instrui studentii in prima zi a anului universitar si
cel putin o data pe sdptdmana in vederea respectdrii masurilor de protectie si de preventie a infectarii
cu SARS-CoV-2;

(6) Studentii precum si intregul personal vor purta obligatoriu mascd si viziera atdt in timpul
orelor de curs, cét si in timpul pauzelor (in spatiu inchis) si vor aplica igiena riguroasd a mdinilor.
USAMV-CN va realiza curdlenia si dezinfectia precum, §i separarea/limitarea contactului intre
studenti din formatii de studiu diferite;

-
2o Aot o - s P e

(7) Personalul didactic aflat in grupa de risc, respectiv varstnici (peste 65 ani), persoane cu
diabet zaharat sau alte boli cronice, persoane cu imunitate deficitard, poate desfisura activititi
didactice in sistem on-site numaj in baza unei adeverinte emise de medicul de medicina muncii sau
medicul curant. in acest caz conducerea universitafii va adapta orarul in mod corespunzitor sau va
identifica alte solutii de derulare a activititii didactice.

(8) Studentii care fac parte dintr-un grup cu risc (boli respiratorii cronice severe, obezitate
severd, diabet zaharat tip I, boli inflamatorii, boli imune/autoimune, boli rare, boli ereditare de
metabolism, dizabilitafi, tratament imunosupresiv etc.) vor reveni la activitatile didactice pentru
realizarea cirora se impune prezenta fizicd cu avizul si recomandarile specifice ale medicului
curant/medicului de familie. Daca este cazul, reprezentantii USAMV CN vor asigura solutii pentru
asigurarea procesului educational online. Respectarea mdsurilor de protectie si cele de igiend,
recomandate tuturor studentilor, va fi monitorizata cu mai multa atentie in cazul studentilor cu boli
cronice;

(9) Studentii cu boli cronice care au rezerve cu privire la reluarea activititilor didactice pentru
realizarea céirora se impune prezenta fizicd in USAMV CN vor putea fi consiliati de medicii
specialigti i psihologii care ii au in ingrijire, in privinta masurilor suplimentare necesare pentru a se
simii in sigurantd;

(10) Studentii cu dizabilitati, in functie de specificul afectiunii, vor beneficia de adaptarea
informatiilor i invétarea regulilor de preventie in mod adecvat dizabilitétii specifice;

(11) Angajatii si studentii au obligatia de a anunta USAMV CN (prin secretariate sau decani de
an/sefi ierarhici superiori) cu privire la absenta sa, in urmdtoarele situatii: prezintd simptome
specifice; a fost diagnosticat cu infectie cu SARS-CoV-2 sau este contact direct al unei persoane
diagnosticate cu Infectie cu SARS-CoV-2 si se afli in carantind/izolare;

(12) Angajatii si studentii confirmati se vor izola fie in unitatile de izolare si tratament anexate
spitalelor, fie la domiciliul personal, cu condifia ca deplasarea pani la acesta s se facd cu mijloc de
transport personal §i nu cu mijloace de transport in comun;

(13) Revenirea in colectivitate a studentilor care au avut probleme de sanitate si au absentat de la
activitatile didactice onsite se va realiza obligatoriu in baza unei adeverinie medicale care si
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precizeze diagnosticul §i pe care studentul o va preda cadrului didactic la prima activitate didactica.
Adeverintele vor fi centralizate la nivelul cabinetului medical sau la nivelul persoanei desemnate de
conducerea institutiei de invi{dmant superior;

(14) Ridicarea/depunerea documentelor originale; interactiunea cu studentii la nivel de decanate,
registraturd, alte servicii se vor realiza cu mentinerea distantarii fizice obligatorii pe coridoare.
Audientele se vor desfasura online, prin programare telefonicd/email.

ORGANIZAREA SPATIILOR/ACCESULUI IN INSTITUTIA DE INVATAMANT
SUPERICR

Art. 9 (1) USAMV-CN va organiza circuite in interiorul institutiei prin marcare cu benzi
vizibile care si asigure traseele prestabilite de intrare, deplasare in interiorul institutiei si de parasire
a acesteia.

(2) La intrarea in USAMV-CN (vor fi 3 ciii de acces: Strada Govora, Calea Manéstur si Strada
Marginagd), pe coridoare st la intrarea in fiecare sald vor fi agezate dispensere cu solutie
dezinfectantd pentru maini,

(3) Accesul si fluxul de persoane vor fi gestionate la intrarea in USAMV-CN de catre persoanele
desemnate.

(4) Distantarea fizica va fi mentinuta la intrare, folosind marcaje aplicate pe sol.

(5) Dupa dezinfectia mainilor, studentii vor merge direct in silile in care sunt programate
activitdtile didactice §i de cercetare {amplasare de sigefi pentru accesul spre principalele cladiri din
campusul USAMV-CN).

ORGANIZAREA SALILOR

Art. 10 (1) Usile salilor in care se desfisoard activitdti didactice vor fi mentinute deschise
pana la sosirea tuturor studentilor. Se va stabili, Tn fiecare sala in care sunt prezenti studentii, modul
de agsezare a acestora in sidli. Va fi pistratd componenta formatiunilor de studiu. Studentii vor fi
instruiti cu privire la mésurile de prevenire a raspandirii COVID-19.

(2) Se va evita schimbarea sililor unde se desfasoara activitati didactice si de cercetare de ciitre
studentii aceleiasi formatii de studiu pe parcursul unei zile (in mésura posibilului impus de specificul
activitatii).

(3) Se va asigura péstrarea unei distantéri fizice intre studenti §i intre acegtia si cadrul didactic de
minimum | metru, montarea unor separatoare, folosirea vizierelor de catre toti participantii la
activitatea didactica onsite, in situatia in care asigurarea distantei de | metru nu este posibili. Astfel,
fiecare student isi va péstra acelasi loc pe tot parcursul prezeniei in sali. Amplasarea se va face astfel
incat studentii/cursantii s nu stea fata in fati.

(4) Fiecare sald va avea propria schemd de agezare a studentilor — pentru laboratoare raspund
disciplinele de care acestea apartin, pentru amfiteatre, administratorii cladirilor.

(5) Aerisirea sililor in care se desfigoard activitdti didactice se va face inainte de sosirea
studentilor (30 de minute), apoi in timpul pauzelor dintre activitatile didactice, minimum 10 minute
si la finalul zilei.

(6) Vor fi amplasate cosuri de gunoi (cu capac si pedald, prevazute cu sac in interior) special
marcate §i destinate aruncdrii/elimindrii mastilor uzate.

ORGANIZARE GRUPURI SANITARE
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Art. 11 (1) Se va face completarea cu regularitate, a consumabilelor in cantitdti suficiente la
toaletd (sdipun lichid, hartie igienica, prosoape de unicd folosintd etc.); se va verifica realizarea
curdteniei zilnice si a dezinfectiei regulate a suprafetelor atinse in mod frecvent {(conform planului de
curdtenie si dezinfectie).

(2) Vor fi afisate materiale de informare privind igiena corecta.

(3) Se va afigsa numele persoanelor care vor face curdtenia si a celor care controleaza efectuarea
conforma a curdieniei, acestea fiind mentionate intr-un tabel afisat public (data, ora, persoana care a
efectuat controlul).

ORGANIZAREA CURTILOR INTERIOARE/SPATIILOR EXTERIOARE

Art. 12 (1) Va fi organizat mobilierul exterior, astfel incit sa se asigure distantarea fizica.

(2) Curtile interioare/spatiile exterioare ale cladirilor vor fi maturate inaintea inceperii
activititilor didactice.

STABILIREA PROGRAMULUI ORAR DE DESFASURARE A ACTIVITATILOR
DIDACTICE

Art. 13 (1) Desfasurarea activitdtilor didactice se va face modular, astfel incit si se evite
aglomerdrile la intrare si la iesire in pauze.

(2) Studentii vor asigura pe toat durata pauzelor pastrarea distantarii fizice de minim 1 m.

(3) Studentii nu vor consuma in comun alimente sau bauturi si nu vor schimba intre ei
obiectele de folosinta personald (telefoane, tablete, instrumente de scris).

ORGANIZAREA ACTIVITATILOR SPORTIVE

Art. 14 (1) Desfasurarea activitatilor sportive se va face in spatii deschise, in misura in care
vremea o permite. Pe timpul iernii, orele de educatie fizica efectuate in sala de sport se vor limita la
activitdti sportive care nu presupun efort mediu/intens, cu asigurarea obligatorie a distantei fizice de
minimum 1,5 metri, situatie in care purtarea méstii nu este indicata.

(2) Pentru desfasurarea orelor de educatie fizica, studentii vor fi instruifi ca pe tot parcursul
activitdtii s nu isi atingd faga, gura, ochii, nasul cu méinile neigienizate.

(3) La inceperea si finalul orelor de educatie fizic4, toti studentii vor igieniza méinile cu un
dezinfectant pe bazi de alcool.

MASURI IGIENICO-SANITARE IN INSTITUTIA DE INVATAMANT SUPERIOR

Art 15 (1) Personalul din cadrul cabinetului medical va efectua instruirea personalului din
USAMV-CN pentru a observa starea de sindtate a studentilor si pentru implementarea normelor
sanitare aplicate elemente generale despre infectia SARS-CoV-2, tehnica spéldrii pe mdini,
recunoagterea simptomelor COVID-19, modul de purtare a mastilor si masurile de distantare fizica.

a. Plan de curitenie si dezinfectie a sélilor- fiecare sald va avea un responsabil cu curditenia §i
dezinfectarea sililor

b. Operatiunile si ordinea in care se vor efectua

c. Materialele care se vor utiliza pentru fiecare operatiune

d. Tehnica ce va fi aplicati pentru fiecare operatiune

e. Frecventa curdfeniei si a dezinfectiei

f. Responsabilii cu curdtenia si cu supravegherea efectudrii conforme
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g. Grafic de curitenie si dezinfectie

OBLIGATIILE STUDENTILOR:
Art. 16 (1) raspund pentru toate mesajele, videoclipurile, fisierele expediate sau pentru orice
alte materiale prelucrate prin utililizarea platformelor utilizate in predare;
(2) de a utiliza platformele oferite de USAMV-CN doar in conformitate cu prevederile legale;
(3) de a nu disemina, folosi informatii care confin date cu caracter personal, in alt mod care
excede scopului educativ;
(4) participi la activitatile stabilite de cadrele didactice, conform programului comunicat;
(5) rezolva si transmit sarcinile de lucru in termenele si conditiile stabilite de ciitre cadrele
didactice, in vederea valorificarii activitatii desfasurate on-line;
(6) au o conduitd adecvati statutului de student, avind comportamente si atitudini prin care si se
asigure un climat propice mediului de invitare;
(7) nu comunici altor persoane datele de conectare la platforma destinata invatimantului online;
(8) nu inregistreaza activitatea desfisuratd in mediul online, in conformitate cu legislatia privind
protectia datelor cu caracter personal, conform prevederilor Regulamentului (UE) 2016/679;
(9) au obligatia de a participa la activitafile desfasurate on-line, in caz contrar, studentul este
considerat/notat absent, cu exceptia situatiilor justificate;

ALTE REGLEMENTARI
Art 17 (1) In cazul aparitiei unui caz/mai multor cazuri de COVID-19 in USAMYV CN, situatia
va fi analizatd de DSP impreuni cu conducerea institutiei; se va demara ancheta epidemiologica in
maximum 24 de ore, de citre medicul epidemiolog din DSP, in colaborare cu medicul din cabinetul
medical universitar, in vederea stabilirii contactilor directi din colectivitate

(2) La aparitia unuij caz confirmat de imbolnévire cu COVID-19, in una din formatiile de studiu,
se suspendd activitd{ile didactice pentru realizarea cdrora se impune prezenta fizici la nivelul
formatiei de studiu, pe o perioada de 14 zile de la data de debut a uitimului caz.

(3) La aparitia a mai mult de 3-@red) 2 doua cazuri confirmate de imbolnavire cu COVID-19, in
formatii de studiu diferite, in urma anchetelor epidemiologice, se poate lua decizia suspendarii
activititilor didactice pentru realizarea cérora se impune prezenfa fizica la respectivele formatii de
studiu/din cladirea respectivd/din facultate/din campusul universitar sau de la nivelul intregii
institutii de invatamant superior, pe o perioadi de 14 zile de la data de debut a ultimului caz.

(4) DSP va efectua ancheta epidemiologici, va stabili contactii directi ai cazurilor confirmate si
va decide impreund cu conducerea universitiii dacd se impune carantinarea celor care nu fac parte
din formaitia de studiu la care s-a suspendat activitatea didacticd, inclusiv a personalului
didactic/nedidactic/auxiliar;

(5) In cazul aparitiei de cazuri de imbolnavire cu COVID-19 in rindul cadrelor didactice, acestea
au obligatia de a anunta conducerea instituiei de invatdmant superior care va informa DSP despre
eveniment. DSP-ul ve-efectua—ancheta—epidemislogied in urma anchetei epidemiologice, va stabili
care sunt contaclii directi §i va analiza situafia in institutia de inva{imant superior impreun cu
conducerea institutiei si vor decide impreuna masura care se impune.

(6) Personalul care efectueazi curdtenia in-5eealéd si cel care este responsabil de paza institutiei,
in conditiile in care nu au intrat in contact cu cazul confirmat cu COVID-19, isi vor desfisura
activitatea in continuare;
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(7) Decizia de suspendare a activititii didactice pentru unititile de invitimaént universitar care
desfiigoard activitate didactica ce presupune prezenta fizica a studentilor se dispune prin hotirire a
senatului universitar, in raport cu numirul de imbolnaviri si cu rezultatul anchetei epidemiologice
realizate, cu avizul directiei de sinatate publica.

(8) in perioada de suspendare partiala sau totala a activitatilor didactice pentru realizarea cirora
se impune prezen{a fizicd a studentilor/cursantilor in institutie, conducerea universitatii va dispune
realizarea urmatoarelor activita{i obligatorii:

a. curdfenia i aerisirea sililor;

b. dezinfectia spatiilor (sali, holuri, toalete);

c. DSP va informa conducerea institutiei cu privire la contactii directi ai cazurilor confirmate in

vederea aplicarii masurilor de carantind/izolare;

(9) Reluarea activitatilor didactice care presupun prezenta fizicd a studentilor/cursantilor in
institutiile de invatdmant, in conditii de sigurantd sanitard, se dispune prin hotirdre a senatului
universitar, dupd obf{inerea avizului DSP, care certificd indeplinirea conditiilor de siguranti
epidemiologica pentru reluarea activitaii;

(10) in functie de situatia epidemiologici la nivel judefean, DSP poate recomanda USAMV CN
prelungirea perioadei de suspendare temporard, partiala, totala a activititilor didactice care presupun
prezenta fizicd a studengilor in USAMV CN.

RESURSA UMANA

Art 18 (1) Tot personalul universitd{ii va semna condica de prezenta. Cadrele didactice vor
semna condica de prezentd aflatd la directorul de departament sau la o persoani din cadrul
departamentului numitd de acesta. Personalul auxiliar va semna condica de prezen{a la disciplina
unde isi desfagoard activitatea. Condicile de prezenta se distribuie de citre Biroul Resurse Umane.
Condicile de prezenta se predau lunar la Biroul Resurse Umane impreuné cu pontajul.

(2) Cadrele didactice si personalul didactic auxiliar vor intocmi rapoarte sdptimaénale de
activitate care vor fi centralizate de directorul de departament. Decanul poate verifica aceste
rapoarte.

DISPOZITII FINALE

I. Prezentul Plan de masuri contine Anexa nr. I privind Raportul siptdmanal intocmit de

personalul didactic potrivit Ordinului de ministru nr. 4206 din 6.05.2020, publicat in MO

327/08.05.2020, Art. 4

2. USAMYV Cluj-Napoca ist va modifica prezentul plan de mésuri in functie de evolutia
situatiei epidemiologice si in functie de masurile nationale si locale impuse.

3. Prezentul Plan de mésuri a fost adoptat la data de 24-09-2020 in sedintele Consiliului de
Administratie si Senat si modificat in sedinta Consiliului de Administratie din data de 30.69.2020 si
in sedinta de Senat din 64402020

RECTOR,
Prof. Dr. Cornel CATOI
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Anexanr. |

Universitatea de $tiinte Agricole 5i Medicind Veterinard Cluj-Napoca
Facultatea ........
Departamentul .........

Raport sdptiminal
potrivit — Ordinului de ministru nr. 4206 din 6.05.2020, Art. 4

Subsemnatul/Subsemnata  ........ avand funcfia de ...... am desfasurat, on-line si on-site,

urmitoarele activititi:

Alte
. Interval Curs - Program | Ande A_th",a o Pl.afforma. getivitdyi Total nr.
Sapt. Zi orar Denumire | destudiv | studiu didsctichy! jutllizath 5i] [lconf Stae ore/sfipt
C/LP/S/P link Sunctii! pt.
Fisa post
L
M
05.10-
09.10 | M 40 ore
1
v
Semnatura
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CHESTIONAR DE EVALUARE Covid-19
(*angajati, studenti, vizitatori)

Nume: Prenume:
Adresa de domiciliu

Anexa 2

Adresa de rezidenta

Nr. telefon: in calitate de *
sI? intrebare DA NU
crt.

Ati fost vaccinat cu cele doud doze ale vaccinului impotriva COVID-19*%*

cardiovasculare sau respiratorii cronice, diabet zaharat, fibrozd chisticd, mucoviscidozd,
ciro=a hepaticd stadiul B, boala cronicd de rinichi, obezitatea morbida

2. Sunteti bolnav de COVID 19 sau ati fost confirmat pozitiv la testarea SARS-CoV2 Q Q
3 Afi intrat in contact in ultimele 14 zile cu persoane diagnosticate cu virusul SARS-CoV2 O O
© | {COVID-19)?
4 Ati intrat in contact in ultimele 14 zile cu persoane care au prezentat simptome asociate O O
) infectiei cu virusul SARS-CoV2 (COVID-19)?
5 Ati interactionat in ultimele 14 zile cu persoane care au stat in izolare/carantini impusi de O O
° | autoritati?
6. V-a fost impusa in uitimele 14 zile izolarea sau carantina la domiciliu de cétre autoritati? Q Q
7. | Afi avut nevoie de spitalizare in ultimele 14 zile? O Q
V-ati deplasat in striinitate in ultimele 14 zile? Dacd DA, precizaji
8, BBID e seissiineesrreisnnenensrnsonsnsnssrssnsresansnsessaseasnssannsuesssassns seensaressassnsnesssassnert st ansassobsatsstvnssessrvan O O
9. | Afi avut in ultimele 14 zile unul sau mai multe dintre urmitoarele simptome?
. OO
& tuse Q Q
s respiratie greoaie/dificultati in respiratie O O
s frisoane Q Q
o dureri musculare Q Q
s dureri de cap O Q
e dureri de git Q O
e greajd, diaree, varsdturi Q Q
s pierderi de gust sau miros O O
Suferiti de una sau mai multe din afectiunile urmétoare, susceptibile la un risc crescut in
10. | €22 de infectie cu virusul SARS-CoV2; imunodeficientd congenitald sau dobdndita: boli O Q

** In cazul unui respuns afirmativ, nu mai este necesara completarea chestionarului
*** La o febrd mai mare de 37,3 °C san daci rispunsul este DA pentru intrebirile 2-5,

se va interzice accesul in campusul sau ciminele USAMV;

**** Dacd raspunsul este DA pentru intrebirile 6-9, se vor selicita detalii suplimentare;

Am luat la cunostinid de faptul ci nerespectarea masurilor privitoare la prevenirea sau combaterea bolilor infecto-
contagioase se sanctioneaza conform art. 352 din Codul penal si a art, 34 litm) din HG nr. 857/2011 privind stabilirea si
sanclionarea contraventiilor la normele din domeniul sanétatii publice, cu medificarile i completirile ulterioare.

Data completarii:___/ / Semnitura




Ao

Nr. /1960 | pzoz202/

Director CSUD, Director Scoala Doctorals,
Prof.dr. Adelg_ PINTEA Prof.dr. /245
Pradeq C&as VP o
A Sunt de acord,

‘qnducitor stiintific,
AURE f

Citre,
Conducerea USAMYV Cluj-Napoca

Subsemnatul £/P0L HIRCEA - FLOLIN
CNP_{3k 054405508
inmatriculat la doctorat la data de (/. 4. 260./9
forma_FRECVENTA THYA
conducitor stiintific @ﬁ{-ﬁ@. ALREL DAMBA
Vi rog sé-mi aprobati transferul la forma:
TEECYEN 77 REDUSH BUGE T

incepand cu data de:

Solicit transferul din urmétoarele motive:

ECIBELAREAR UNLI] JiC LA BUGET Ud ACERSTA
ZORNA- bE ?W/?jrﬁ?ﬁmi T

Data 03, 8. 202/ %r- Semndtura,




UNIVERSETATEN DE STHNTE AGRICOLE $TMUDCINA VETERINAIRA CLU-NAPOCA

Facudtates de Hortioultura (ﬂgt
i

0ol TRTR] oy b1

Avizalin CF/18.02.2021

Mﬂj’ G/A ‘{CJOZ— q,Ou Uniyargitate s «ta te Decan, Prof. dr. Vigrcl MITRE

si M 3

4(1 N o/ 818 /802200 24

Catre
Consiliut de Administratie U.S.A.M.V. CLUJ-NAPOCA
Senatul U.5.A.M.V. CLUJ-NAPOCA

Solicitare

Subsemnatul, Valentin-Sebastian DAN, angajat al Universitdtii de Stiinte Agricole si
Medicind Veterinard din Cluj-Napoca, la Facultatea de Horticulturd, Programul de studiu:
Peisagistic3, pe postul de sef de lucrari,

Prin prezenta va solicit acordul pentru desfdsurarea, in regim de plata cu ora, a
orelor de ,Proiectare specializata — Peisagisticd (proiect)’, 3 ore pe sdptamana
(miercurea), in cadrul U.T.C.N. — Facultatea de Arhitectura.

Tn acest sens, anexez lista documentelor solicitate de citre conducerea U.T.C.N,

unde., la pozitia ,k)” se solicitd: ,Pentru cadrele didactice din alte universitdti aprobarea
Senatului Universitatii respective”.

Mentionez cd am mai efectuat ore in regim de plata cu ora, in cadrul Facultdtii de
Arhitectura, si in anul universitar 2019-2020.

Vad multumesc,

Sefde lu r. Valentin-Sebastian DAN

Cluj-Napoca, 17 februarie 2021
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Catre

Consiliul de Administratie al USAMV CN,

Va propunem spre aprobare sigla Statiunii Viticole Apoldia Maior, cu specificatiile necesare
pentru inregistrarea acesteia la OSIM.

Cluj Napoca Sef Birou Imagine si Relatii Publice,

L -

—"

25.01.2021 dr. ;Ifxandra A_n_a_stasiu

x\l‘ [




Specificatiile siglei plantatiei Vinea Apoldia Maior:

COMPUSA DIN:

1 cercsi 2 arce de cerc

denumire inserata in cerc in partea de sus: Vinea Apoldia Maior - font folosit: CAMBRIA
denumire inserata in cerc in partea de jos: USAMV Cluj-Napoca - font folosit: CAMBRIA
central: simbol stilizat al acronimului Vinea Apoldia Maior si anul 2020 in latina MMXX
(font folosit CAMBRIA)

intre cele 2 arce de cerc, pe stanga si pe dreapta, 2 ciorchini de struguri stilizati

DIMENSIUNEA MINIMA

Este important ca toate elementele din sigla sa fie lizibile, motiv pentru care dimensiunea
minima acceptata este de 23 mm pentru diametrul cercului care defineste marginile logo-ului.

GAMA DE CULORI:

negru: C:0 M:0 Y:0 K: 100

auriul: C:20 M:30 VY:85 K:5




e auriu?; C:35 M:29 Y: 70 K:2




VINEA APOLDIA MAIOR

Font: Guttenfighterserif Regular

Universitatea de S$tiinte Agricole si Medicina Veterinard (USAMV) Cluj-Napoca a achizifionat in anul 2020
Podgoria de |la Apoldu de Sus {jud. Sibiu), domeniul viticol fiind redenumit “Statiunea Viticold Apoldia
Maior”.

Podgoria se intinde pe o suprafata de 65 de hectare si produce din 2010 si din butasii de vitd de vie adusi
din Italia, de |la Cooperativa Agricold Vitis Rauscedo. Domeniul viticol se afl3 |a 28 kilometri de Sibiu, in
drumul spre Sebes, in comuna Apoldu de Sus si produce anual aproximativ 40.000 de litri de vin. Terenul
pe care este cultivatd vita de vie in podgorie se afld la o altitudine de 446-485 metri fati de nivelul marii,
cu orientare sudica si sol deumit rogcat de padure.

Soiurile nabile albe cultivate sunt Sauvignon Blanc, Traminer Aromatico, Riesling Italian, Pinot Grigio,
Muscat Ottonel. De asemenea, pe o suprafatad de trei hectare se intinde vi{3 de vie veche romaneasca,
cu soiurile lordana si Chasselas.

Denumirea plantatiei aprobata in CA din 31.08.2020
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Citre, /

/

Conducerea USAMY Cluj-Napoca —
in amabila atentie a domnului Rector Prof. Dr. Cornel CATOI

Subsemnata, Ecaterina Sinziana PAULIUC, in calitate de administrator patrimoniu in
cadrul Centrului de Management Proiecte al USAMV Cluj-Napoca, v rog s&-mi aprobati

efectuarea unui concediu fard platd pentru rezolvarea unor probleme personale, in perioada
01.03.2021 - 01.09.2021.

Vi adresez respectuos aceastd solicitate in baza prevederilor:

- art. 153, alineatele (1) si (2) din Legea 53/2003 (Codul Muncii), cu modificérile si
completirile ultericare - Pentru rezolvarea unor situafii personale, salariafii au dreptul la
concedii fiird platd. Durata concediului fard plata se stabileste prin contractul colectiv de muncd
aplicabil saut prin regulamentul intern),

- art. 63 alineat (2) din Contractul Colectiv de Munci incheiat la nivelul USAMV Cluj-
Napoca - Pentru rezolvarea unor situatii personale, salariatii au dreptul la pdnda 90 de zile
calendaristice de concediu fdrd platd, imtr-un an calendaristic, acordate de conducerea unitdyii

- art. 64** alineat (1) din Contractul Colectiv de Munci incheiat la nivelul USAMYV Cluj-
Napoca - Salariatii pot beneficia si de alte concedii fard platd, pe durate determinate, stabilite
prin acordul partilor.

Mentionez ca in perioada 01.03.2021 - 01.08.2021 am fost selectatd pentru participarea la
un stagiu de practica si specializare in cadrul Comisiei Europene, Oficiul pentru Administrarea §i
Plata Drepturilor Individuale, conform adresei acestei institutii europene cu nr. M21 — 706665 —
RO, pe care o anexez alaturat.

Va multumesc anticipat pentru intelegere si sprijin si vA asigur de intreaga mea
consideratiune.

in speranta unei solutionri favorabile a cererii,

Cu stima,

Administrator partimoniu

Dr. Ing. Ecaterina SinzianaP/fG
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In atentia Conducerii USAMY,

Prin prezenta, prof dr Roxana Vidican, in calitate de coordonator institutional
Erasmus+ va propun spre aprobare:

-echipa de implementare a proiectului nr. 2020-1-RO01-KA203-080172, cu
titlul: STRATEGIES REGARDING THE VALORIZATION OF HORTICULTURAL
AND AGRICULTURAL BY-PRODUCTS AS FUNCTIONAL FOODS IN THE
CONTEXT OF A CIRCULAR ECONOMY , ce va avea o durata de 24 de luni,
31.12.2020 pana in data 30.12.2022,

Va multumesc,

Prof dr Roxana Vidjcan,

- Erasmus+
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Echipa de implementare Proiect nr. 2020-1-RO01-KA203-080172
STRATEGIES REGARDING THE VALORIZATION OF HORTICULTURAL AND
AGRICULTURAL BY-PRODUCTS AS FUNCTIONAL FOODS IN THE CONTEXT

OF A CIRCULAR ECONOMY

Management: Prof. Dr. Adriana Paucean- responsabil proiect, Prof. Dr. Sevastita Muste
Grup Tehnic: Prof. Dr. Sonia Socaci, Conf. Dr. Simona Maria Man, Sef lucr dr. Maria
Simona Chis, Sef lucr. Dr. Anamaria Pop

Administrativ: Dr, Simona Oros

Responsabil financiar: Ec. Rusu Andra

Rolul echipei de implementare este diferentiat astfel :

- comunicarea cu partenerii in ceea ce privesc aspectele legate de buna desfasurare a
proiectului

- transmiterea livrabilelor asociate activitatilor din proiect

- -transmiterea informatiilor cu privire la modul de desfasurare a mobilitatilor si
calendarul activitatilor,

- -intocmirea rapoartelor tehnice pentru Autoritatea Contractanta

- -transmiterea actelor si informatiilor necesare pentru obtinerea vizelor si buna
desfasurare a mobilitatilor,

- comunicarea cu alte departamente conexe,

- intocmirea referatelor de necesitate,

- administrarea platformei Mobility Tool.

Admnistratorul financiar are responsabilitatea de a:

- valida contractele financiare si ale dispozitiilor de deplasare

- Erasmus+
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- transfera grantul conform contractului financiar,

- inregistra si efectua plata facturilor,

- redacta contractele de munca si a efectua plata contributiilor salariale (daca este
cazul)

- intocmi raportul financiar (intermediar si final).

- Erasmus+
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Céatre Conducerea USAMV,

Prof. dr. Roxana Vidican, in calitate de coordonator institulional program Efdsmus+, va supun
spre aprobare Componenta Comisiilor de Selectie si Contestatii pentru evaluarea aplicatiilor cadrul
proiectului KA103- an academic 2021-2022 outgoing si incoming precum si calendarul, actele necesare
si criteriile de evaluare/departajare, n

Componenta Comisiei de Seleclie si Contestatii (outgoing si incoming):
Comisia de selectie:

Presedinte comisie: prof. dr Roxana Vidican, coordonator institutional Erasmus+
Membrni: Prof. dr. Teodora Florian, facultatea de Agricultura,

Prof. dr. Rodica Sima, facultatea de Horticultura,

Prof. dr. Daniel Dezmirean, facultatea de Zootehnie si Biotehnologii,

Conf. dr. Mihai Cenariu, facultalea de Medicind Veterinara,

Prof. dr. Ramona Suharoschi, facultatea de Stiinta si Tehnologia Alimentelor,

Comisia de contestatii:
Presedinte comisie: Prof dr Andrei D. Mihalca, Prorector relatii Internationale,
Membri: Conf. dr. Vasile Florian, facultatea de Agricullura

Conf{. dr. Erzebet Buta, facultalea de Horticulturé

Prof. dr. Adriana Criste, facultatea de Zootehnie si Biotehnologii

Conf. dr. Cosmin Pegtean, facultatea de Medicind Veterinard

Conf. dr. Crina Muresan, facultalea de Stiin{a si Tehnologia Alimentelor

Calendar aplicatii outgoing

Incarcarea documentelor online - 22.02.2021- 12.03.2021

Realizarea interviurilor si afisarea rezultatelor — 15.03.2021- 19.03.2021
Rezultate pariale si contestatii 22.03.2021

Afisarea rezultatelor finale 24.03.2021

m Erasmus+
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Calendar aplicatii incoming

Incarcarea documentelor in platforma — pana in data de 28.05.2021,
Afisarea rezultatelor partiale si solutionarea contestatiilor ~ 02.06.2021
Afisarea rezultatelor finale 04.06.2021

Acte necesare $i criterii sesiune aplicatie outgoing
- Copie ID,
- Adeverin{a student
- Recomandarn de |la dou3 cadre didactice,
Criterii de selecfie:
- Integralist in momentu! aplicani - 1pct,
- Nivel lingvistic — 3 pct,
- Compatibilitatea disciplinelor/activitatilor intre universitatea gazda si cea de origine — 2 pct,
- Motivalia - 2 pct,
- Participare in activitali extracuriculare (voluntariat)- 2 pct
Total: 10 pct
Criteriile de departajare suni reprezentate de anul de studiu (au prioritate anii mai mari), nivelul
lingvistic si media (semestriald/anuald).

Acte necesare §i criterii sesiune aplicatie incoming

- Nominalizarea de catre universitatea gazda,

- Copie |D/pasaport

- Poza

- Learning agreement (OLA, acolo unde este posibil)
Criteriile sunt aceleasi ca in cazul aplicafiilor pentru oulgoing

Intocmit, Verificat,
dr.Simona Oros, Prof. dr.Roxana Vidican,
responsabil administrativ coordonator institutional Program Erasmus+

aedo

Erasmus+
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Catre Consiliul de Administratie,

Prin prezenta, prof. Dr. Roxana Vidican, in calitate de coordonator institutional Program Erasmus+, va

supun pentru aprobare:

- Comisiile de selectie si contestatii si criteriile de participare, calendarul pentru lansarea sesiunii
de aplicare pentru mobilitati virtuzale/mixte in cadrul proiectului SEE, proiect de mobilitate nr. 18-
MOB-00863,

- modificarea componentei echipei de implementare a proiectului 18-MOB-0063, inlocuirea d nei
ec. Adriana Husovschi cu ec. Rusu Andra-Paula

- actualizarea normelor interne pentru implementarea proiectului SEE 18-MOB-0063

Cu respect,

Prof dr Roxana Vidican

Coordonator institutional E@ii
VAN
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Comisia de selectie:
Presedinte: Prof dr Andrei Mihalca,

Membri:
Prof dr Sonia Socaci

Conf dr Crina Muresan

Comisa pentru contestatii:
Presedinte comisie: Prof dr Roxana Vidican

Membri:
Prof dr Dan Vodnar

Prof dr Elena Mudura

Calendarul sesiunii de aplicatie

CALENDAR SESIUNE APLICATII

Perioada de inscriere 01.03.2021- 07.03.2021

Selectie dosare (raspunsul va fi comunicat via email) 8.03.2021-8.03.2021

Contestati 10.03.2021

Rezultate finale 12.03.2021




UNIVERSITATEA DE STIINTE AGRICOLE $§I MEDICINA VETERINARA CLUJ-NAPOCA
Calea Mandgtur 3-5, 400372, Cluj-Napoca
Tel: 0264-596.384, Fax: 0264-593.792

www.usamveluj.ro

CONDITII DE PARTICIPARE PENTRU PERSONALUL UNIVERSITAR

Domeniul de interes > mobilitdl de formare: Proiecte de cercetare axate
food science

> CV (format Europass)
Acte necesare > Scrisoare de intentie
> Copie carte de identitate

> Certificat lingvistic nivel B2

> Motivatia pentru participare - 4 pct

Sl IC LG > Dosar de aplicatie complet - 2 pct

> Certificat lingvistic - 2 pct

L UICCEERE T I > Participare in proiecte de cercetare - 2 pct

CONDITII DE PARTICIPARE PENTRU STUDENTI

> CV (format Europass)
> Scrisoare de intentie
> Adeverinta de student
Acte necesare > Situatie scolar3
> Doua recomandari de la cadre didactice
> Copie carte identitate

> Certificat lingvistic
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> Depunerea dosaruiui in termen - 2 pct
Criterii de selectie > Cunostinte lingvistice - 2 pct
> Motivatia - 3 pct

> Rezultate academice - 2 pct

Criterii de departajare > Implicare in proiecte de cercetare - 1 pct

*Notd: Studentii participanfi trebuie sa fie inmatriculali la una din formele de inva{dmant (licents,
master, doctorat). Au prioritate studentii cu dizabilitali si care nu au mai efectuat mobilitate

Intocmit, Verificat,
dr.Simona Oros Prof dr Roxana Vidican,

responsabil administrativ coordonator institutional program Erasmus+
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Regulament
Norme interne pentru implementarea
Proiectului pentru mobilitati 18- MOB-0063

T.BazZa @QANA..........ooee et re s et s e r e s e e e e s ene s a e e ae e anesens 2
2. Implementarea Proiectului 18-MOB-0063................cccovmmmiinininienin s sessesssserssessesns 2
4. Programul activitétilor care se vor desfagura in cadrul proiectului ............................ 3
5 Promovarea Proi@CtUlU ............c.ooe oo iceccirtccericce st rnes e s se e s s s e ssessnesnessnnes 3
7 Documentele si fluxul acestora................. 3

9 Monitorizarea activitatilor.................oooinic 4
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1.Baza legala

Proiectul are la bazé:

- Regulamentul privind implementarea Mecanismului Financiar SEE 2014-2020,

- Memorandumul de intelegere dintre Norvegia, Islanda, Liechtenstein si
Guvernul Romaniei privind Mecanismul Financiar SEE 2014-2021,

- Ordonanta Guvernului nr 34/2017 privind cadrul institutional pentru
coordonarea, implementarea si gestionarea sprijinului financiar acordat
Romaniei prin Mecanismul Financiar SEE si Norvegia 2014-2021,

2. Implementarea Proiectului 18-MOB-0063

Comunicarea cu partenerul este responsabilitatea Biroului Erasmus+ pentru
toate aspectele administrative si a responsabilului academic, pentru aspecte ce
privesc partea academica a proiectului. Limba de comunicare este limba engleza.

3. Echipa de implementare a proiectului

Echipa de implementare a proiectului este reprezentata de catre:
Prof dr Roxana Vidican, Coordonator Institutional Erasmus+ - care supervizeaza
activitatile ce se desfasoara in cadrul proiectului,
Prof dr Ramona Suharoschi, - responsabil academic, Facultatea de Stiinta si
Tehnologia Alimentelor - supervizeaza activitétile din punct de vedere academic,
dr Simona Oros, referent in invatamant, Biroul Erasmus+ - responsabil administrativ,
ec. Rusu Andra-Paula—- Departamentul Financiar, responsabil financiar pentru

derularea activitatilor (inregistrari contabile, achizitii, transfer grant participanti).

-2
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4. Programul activitatilor care se vor desfagura in cadrul proiectului

Activitatile, asa cum sunt descrise in anexa financiard, respectd regulamentul EU si
national aferent acestui tip de proiecte.

5 Promovarea proiectului

Promovarea proiectului se face conform ghidului, pe site-ul universitatii exista o

sectiune destinatd acestui proiect http://erasmus.usamvcluj.ro/see.html. Referentul

Erasmus+ are obligatia de a se asigura cd informatile sunt vizibile pe site-ul
universitatii.

6 Selectia participantilor

Participantii la proiect sunt selectati de catre o Comisie, in cadrul unei sesiuni
de aplicatii anuntata din timp, pe mail si alte canale online.

Comisia este stabilitd prin Decizie de Consiliu de Administratie, iar rezultatul
selectiei este transmis partenerului. Pentru mobilitatile incoming, partenerului ii revine
responsabilitatea de a organiza sesiunea de aplicatii. Detaliile legate de modul in care
se face selectia este descrisd in normele interne ale Biroului Erasmus+, fiind aplicate
in cazul tuturor proiectelor Erasmus+, dacé nu sunt alte reguli mentionate in Ghidul si
modul de implementare a proiectului,

7 Documentele si fluxul acestora

Toate documentele din cadrul acestui proiect, vor avea elementele de identitate
vizualda a  universitdti si  a  Proiectului  (conform  documentatiei
http://www.eeadedu.ro/cine-poate-candida/invatamant-universitar/)




< AERICD ™
Y

&

o

Wit

oy
\““Yi'i'"_n*

Qiy.paralh

www.usamveluj ro

\ UNIVERSITATEA DE STIINTE AGRICOLE SI MEDICINA VETERINARA CLUJ-NAPOCA
Calea Mandstur 3-5, 400372, Cluj-Napoca
Tel: 0264-596.384, Fax: 0264-593.792

Categorie | Tip document [ Responsabil | Responsabil | Validare
document intocmire verificare
. Administrativ Nota(é) catre partener,
| anunt sesiune selectie,
| intocmirea proceselor
verbale,
cereri catre CA
norme interne pentru | Responsabil | Coordonator | Rector
implementarea administrativ | Institutional
proiectului
| certificat prezenta
Academic Learning agreement,
teaching/training Participant | Responsabil | Coordonator
agreement, academic institutional
Financiar note interne financiare, Departament | |
contracte financiare, Responsabil | Financiar,
dispozitii de plecare, | financiar Control Rector
facturi, preventiv
raport financiar
9 Monitorizarea activitétilor
Activitétile din cadrul proiectului sunt monitorizate de cétre coordonatorul

institutional,

Daca, din cauza situatiei epidemiologice mobilitatile sunt virtuale sau mixte,
responsabilul academic este réspunzétor direct de modul si calitatea activitatilor
implementate in sistemul online.

Responsabilul academic este obligat sa anunte in timp util si sa cada de acord
cu partenerul asupra metodologiei de lucru si a platformei/platformelor utilizate.

Activitatile online vor fi inregistrate, pastrate si sunt obiect/subiect pentru audit.
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In cazul mobilitatilor virtuale se vor respecta normele si regulamentul impus
pentru astfel de situatii. Trecerea de la mobilitati onsite la cele virtuale/mixte se face
argumentat.

La data intrarii in vigoare a prezentului regulament, orice altd dispozitie contrara

se abroga.

intocmit, Verificat,

dr.Simona Oros, Prof dr Roxana Vidican,
responsabi! administrativ Coordonator Institutional Erasmus+
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AL S0220¢,

Consiliul de administratie al USAMY Cluj-Napoca,

Subsemnatul, Nas Vasile-Lucian, in calitate de Director General Administrativ al USAMYV Cluj-

Napoca, vi rog sd aprobati scoaterea la concurs a postului de Director in cadrul Statiunii Cojocna a

USAMYV Cluyj Napoca.

Propunerea privind organizarea $i desfisurarea concursului este urmitoarea:

Denumirea postului: Director Stafiune
Fisa de post: Anexa |

Bibliografie si tematica: Anexa 2
Propuneri privind componenta comisiei:

1. Componenta comisiei de concurs:
Presedinte: Prof. dr. Comel Citoi
Membri: Prof. Dr. Nicodim Fit

Dr. Ec. Lucian Nag
Secretar: Potra Monica
Membru supleant:  Prof. Dr. Stelian Daraban

Secretar supleant: Claudia Lupsa

2. Componenta comisiei de solutionare a contestatiilor:

Presedinte: Prof. dr. Leon Muntean
Membri Prof. Dr. loana Pop

Conf. Dr. Cosmin Pestean
Secretar: Claudia Lupsa
Membru supleant: ~ Prof. Dr. Daniel Dezmirean

Secretar supleant: Monica Potra

Tipul probelor:
1.  Proba scrisd

2. Interviu
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Conditii generale de participare la concurs:

cetdfenia romdnd, cetdfenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor
apartinind Spatiului Economic European si domiciliul in Romania;

cunoaste limba roména, scris 1 vorbit;

vérsta minima reglementata de prevederile legale;

are capacitate deplini de exercitiu;

stare de sdndtate corespunzitoare postului pentru care candideazi, atestatd pe baza adeverinfei
medicale eliberate de medicul de familie sau de unitaji sanitare abilitate;

indeplineste conditiile de studii si, dupa caz, de vechime sau alte conditii specifice potrivit
ceriintelor postului scos la concurs;

nu a fost condamnatd pentru sivarsirea unei infracfiuni contra umanititii, contra statului ori
contra autoritdtii, de serviciu sau in legatura cu serviciul, care impiedica in fiptuirea justitiei,
de falsori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni sivérsite cu intenfie, care ar face-o
incompatibild cu exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea;

Conditii specifice de participare la concurs:

Director General

Dr. ec. Lucian-Vas

Studii superioare absolvite in medicini veterinara

Minim 2 ani experientd intr-o functie de conducere similard (experintd in managememntul unei

institutii publice sau private)
Minim 10 ani experientd in domeniul studiilor

Camet de conducere minim categoria B.

ministrativ

NAS
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Anexanr.1

Aprobat
Rector,

Prof. Dr. Cornel CATOI

FISA INDIVIDUALA A POSTULUI PENTRU POSTUL

DIDACTIC-AUXILIAR SI NEDIDACTIC

Anexa la Contractul Individual de Munca inregistrat sub nr. ..............

Sef ierarhic superior "F_unc;ia Data Semndtura
Numele si prenumele /{
Lucian Nas Director general

administrativ

A.Elemente de identificare a postului

Denumirea postului Director Statiune Cojocna
Pozitia in COR 1223/3

Nivelul de instruire Studii superioare
Compartiment/Departament/Directie Statiunea Cojocna

Birou

Nivelul postului: (de conducere / de De conducere

executie)

TITULAR

MARCA

Nivelul ierarhic - Pozitia postului in cadrul

institutiei

Postul imediat superior Director general administrativ
Postul imediat inferior Sef fermad Statiunea Cojocna

Numarul de persoane din subordine (acolo unde este cazul: 40

in timpul concediului este inlocuit/3 de Inginer - Sef ferm3 Statiunea Cojocna

FISA INDIVIDUALA A POSTULUI 1| Pag
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B. Obiectivele generale ale postului

Conducerea in mod direct, coordonarea si implementarea strategiei si a politicilor anuale si
multianuale de dezvoltare a statiunii operativ functionale, pe sectoare de activitate aprobate de citre
universitate si comunicate de citre Directorul general administrativ.

C. Descrierea atributiilor si responsabilitatilor postului

1.

S

10.

11.

12.
13.

14,

15.

16.

17.
18.

19.

Comunicd obiectivele generale, specifice si operationale ale statiunii personalului aflat la
toate nivelele ierarhice inferioare.

Asigura identificarea oportunitdtilor de investitie si obtinere de profit.

Asigurd managementul unitdtii, inclusiv managementul resurselor umane asigurdnd resursa
umana necesara pentru bunul mers al Statiunii, aprobd organigrama si nomenclatorul de
functii al unitatii 5i decide asupra noilor directii de dezvoltare.

Dispune efectuarea evaludrilor performantelor din statiune si avizeaza evaludrile individuale
anuale.

Asigura stabilirea unor criterii obiective de evaluare a performantelor angajatilor.

Urmareste aplicarea deciziilor luate si evalueazd efectele acestora.

Analizeaza toate rapoartele financiare, veniturile si cheltuielile Statiunii, pentru a se asigura
cd hotdrarile cu privire la buget sunt respectate si aduce imbunitatirile necesare.

Stabileste conform structurii organizatorice si a ROI, sarcinile si responibilitdtile personaluui
din subordine, in baza fiselor de post.

Exercitd permanent sau temporar, prin delegarea competentelor, acele atributii specifice
specialitdtii sale, stabilite prin organul decizional superior {Consiliul de Administratie, Director
general).

Propune adaptarea cercetdrii stiintifice din statiune la prioritdtile nationale, precum si la
dinamica dezvoltarii economice regionale si nationale.

Asigurd respectarea reglementérilor §i a normelor legale in vigoare in cadrul activitatii
decizionale.

intocmeste Raportul Anual de Activitate in domeniul specific aflat in coordonare.

Asigurarea transparentei in activitatea de desfacere si valorificare a produselor din productie
proprie si cercetare.

Facilitarea si coordonare desfdsurdrii practicii studentilor in cadrul statiunii operativ
functionale.

Asigurarea functiondrii in mod operativ-permanent a Comisiei de stabilire a pretului minim
de pornire si de negociere a pretului de valorificare a produselor din productie si cercetare
si/sau din activitdti de prestari servici si consultanta.

Raspunde de respectarea principiului bunei gestiuni financiare la sectoarele de activitate din
statiunea pe care o conduce.

Prezentarea situatiei economice, de productie si cercetare a statiunii pe care o conduce.
Participarea la analizele economice si de productie desfasurate de cdtre Directorul general
administrativ.

Raspunde pentru calitatea negocierii cu furnizorii si implementarea contractelor realizate cu
acestia.

FISA INDIVIDUALAAPOSTULUI 2 |Pag
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20. Réspunde pentru pdstrarea, intrefinerea si gestionarea patrimoniului din sectoarele

21.

22,

23.

24.

25.

26.

27.

28.

29.

30.

31.

32.

33.

34,

35.

subardonare,

Conduce comisiile de efectuare a inventarierii la nivelul statiunii si rispunde de efectuarea
acesteia la termenele legale.

Se preocupd, asigurd intocmirea si depunerea situatiilor statistice pentru statiune in relatia cu
APIA, DSV si alte institutii din domeniul de activitate.

Asigurd respectarea si raspunde de aplicarea legislatiei in vigoare si a regulamentului de
ordine interioara pentru activitatea din sectoarele coordonate.

Stabileste Indatoririle i responsabilitatile personalului contractual din organigrama Statiunii.
Se preocupa pentru obtinerea avizelor necesare Statiunii.

Asigura respectarea prevederilor legale privind pédstrarea secretului de serviciu.

Asigurd folosirea integrald a timpului de munci in sectoarele coordonate.

Manifesta o conduita profesionald ce include obligatoriu politete, solicitudine, respect etc., in
relatia cu toti colegii de munca si persoanele cu care intrd in contact.

Duce la indeplinire orice alte masuri dispuse de persoanele cirora le este subordonat.
indeplinirea oricror alte atributii rezultate din legi si hotérari ale guvernului, precum si din
hotdrdri ale Senatului universitatii pentru buna functionare a SDE USAMV in limita
competentelor legale.

Sprijind si acordad asisten{d tehnicd pentru organizarea campurilor experimentale si pentru
derularea contractelor de cercetare in care este implicaté Statiunea.

Colaboreaza si sprijind desfdsurarea practicii studentilor in cadrul Statiunii si asigurd conditii
corespunzdtoare de cazare si masa.

intocmeste raport de activitate al Statiunii o dat3 la 6 luni, raport ce va fi prezentat
Directorului general si aprobat de Consiliul Director.

Raspunde pentru aplicare §i respectarea in cadrul statiunii operativ functionale, a Legii nr.
319/2006 privind securitatea si sinitatea in munci.

Raspunde pentru aplicarea si respectarea in cadrul statiunii operativ functionale a Legii nr.
481/2004 privind protectia civil, a Legii nr. 307/2006 privind ap3rarea impotriva indendiilor,
a OUG nr.21/2004 privind Sistemul National de Management al Situatiilor de Urgentd,
precum si a celorlalte reglementari in domenii existente in universitate.

D.Conditii specifice privind ocuparea postului

1. Cerinte educationale si experientd

Studii de specialitate Studii superioare in medicind veterinard

Experientd in specialitate - Minim 2 ani experienta intr-o funclie de

conducere similard {(experientd in managementul
unei instituii publice sau private)

- Minim !0 ani experien{a in domeniul studiilor

2. Cunostinte, deprinderi si alte particularitdti individuale

FISA INDIVIDUALA A POSTULUI 3| Pag
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Cunostinte (operare PC, limbi strdine, etc.) Operare in Microsoft Office
Aptitudini Seriozitate, respect si atasament fata de institutie si

personalul acesteia, modestie, creativitate, spirit critic si
autoritate, initiativa, receptivitate la nou.

Abilitdti de comunicare si negociere.

E. Relationarea titularului postului

1. interna:

Relatii ierarhice Subordonat fata de Directorul general administrativ USAMV Cluj-
Napoca si Rector USAMV Cluj-Napoca
Superior pentru Inginer - Sef fermd Statiunea Cojocna

Relatii functionale Angajatii Statiunii Cojocna din subordine

Relatii de control Angajatii Statiunii Cojocna din subordine

Relatii de reprezentare

2. Externd

Delegarea de atributii 5i competentd conform listei sarcinilor delegate

F. Conditii de munca

Statutul angajatului Personal nedidactic

Locul desfasurarii muncii Localitatea Cojocna, jud. Cluj, Statiunea Cojocna

Mijloace si materiale cu care lucreaza Autoturism si utilaje agricole din dotarea Statiunii
Cojocna

Timpul de muncd, programu! de lucru 8 ore/zi - programul poate fi variabil in functie de
sezoanele agricole din exploatatia viticola

Conditii fizice de munci Efort mediu

Conditii materiale Echipamente conform Normativelor in vigoare

Riscuri implicate de post

Mijloace de deplasare

Efectuarea de ore suplimentare de lucru: la nevoie, in functie de sezoanele agricole si numai la convocarea
sefului jerarhic superior, pe baza aprobirii date de citre conducerea institutiei

G. Evaluare conform procedurii in vigoare

H. Lista sarcinilor delegate*

FISA INDIVIDUALAA POSTULUI 4 |Pag
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Functia care deleaga:

Nr. crt. Atributia delegatd Competenta aferentd Responsabilitatea Subordonatul
asumata delegat

*se completeazd numai de cdtre personalul de conducere si face parte integrantd din fisa postului.

G. Sanctiuni primite de angajat

Nr. crt. Motivul sanctiunii Data Sanctiunea primita Rector / Observatii
Director

NOTA: De exactitatea datelor trecute in fisa postului rdspunde rectorul.

Director general admistrativ Salariat
Vasile Lucian Nas Prenume Nume

Data - Data

Am luat la cunostinti

Semndtura ,L%é o Semnidtura

X

FISA INDIVIDUALA A POSTULUI 5 |Pag
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Consiliul de administratie al USAMY Cluj-Napoca,

Subsemnatul, Nag Vasile-Lucian, in calitate de Director General Administrativ al USAMYV Cluj-
Napoca, vi rog sd aprobati scoaterea la concurs a postului de Director in cadrul Statiunii de Cercetiari
Horticole.

Propunerea privind organizarea si desfasurarea concursului este urmatoarea:

Denumirea postului: Director Statiune
Fisa de post: Anexa |

Bibliografie si tematica: Anexa 2
Propuneri privind componenta comisiei:

1. Componenta comisiei de concurs:
Presedinte: Prof. dr. Cornel Cétoi
Membri: Prof. Dr. Viorel Mitre

Dr. Ec. Lucian Nag
Secretar: Potra Monica
Membru supleant:  Conf. Dr. Claudiu Bunea
Secretar supleant: Claudia Lupsa

2. Componenta comisiei de solutionare a contestatiilor:

Presedinte: Prof. dr. Liviu Holonec
Membri Conf. dr. Erzsebet BUTA

Prof. Dr. Ioana POP
Secretar: Claudia Lupsa

Membru supleant:  Prof. dr. Mirela Cordea

Secretar supleant: Monica Potra

Tipul probelor:
1. Probdscrisa

2. Interviu
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Conditii generale de participare la concurs:

cetdfenia romdnd, cetdfenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor

apartinand Spatiului Economic European si domiciliul in Romania;

cunoaste limba romana, scris si vorbit;

varsta minimi reglementata de prevederile legale;

are capacitate deplind de exercitiu;

stare de sandtate corespunzitoare postului pentru care candideaza, atestatd pe baza adeverintei

medicale eliberate de medicul de familie sau de unitdti sanitare abilitate;

indeplineste conditiile de studii si, dupé caz, de vechime sau alte conditii specifice potrivit

ceriintelor postului scos la concurs;

nu a fost condamnatd pentru sdvarsirea unei infractiuni contra umanititii, contra statului ori
contra autoritafii, de serviciu sau in legaturd cu serviciul, care impiedica in faptuirea justitiei,
de falsori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni sdvarsite cu intentie, care ar face-o

incompatibild cu exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea;

Conditii specifice de participare la concurs:

Minim 5 ani intr-o functie de conducere similard (experientd in managementul unei institutii

publice sau private)

Studii de licenta

Studii doctorale finalizate in domeniul horticultura

Minim 5 ani experienta in domeniul horticultura

Carnet de conducere minim categoria B.

Director General Allministrativ

Dr. ec. Lucian-Vasiigi NA
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Aprobat

Rector,
Prof. Dr. Cornel CATOI

FISA INDIVIDUALA A POSTULUI PENTRU POSTUL

DIDACTIC-AUXILIAR SI NEDIDACTIC

Anexa la Contractul [ndividual de Munca inregistrat sub nr. .......c.......

Sef ierarhic superior Functia

Numele 5i prenumele

i Data Semnitura
|

.

Lucian Nas Directar general

administrativ

A.Elemente de identificare a postului

Denumirea postului

Director Statiunea de Cercetari Horticole

Pozitia in COR

1223/3

Nivelul de instruire

Studii superioare

Compartiment/Departament/Directie
Birou

Statiunea de Cercetari Horticole

Nivelul postului: {de conducere / de
executie)

De conducere

TITULAR

MARCA

Nivelul ierarhic - Pozitia postului in cadrul
institutiei

Postul imediat superior

Director general administrativ

Postul imediat inferior

Angajatii din cadrul Statiunii de Cercetdri Horticole

Numarul de persoane din subordine (acolo unde este cazul): 23

Tn timpul concediului este inlocuit/d de unul dintre inginerii sau cercettorii din cadrul statiunii.

FISA INDIVIDUALAA POSTULUI 1| Pag
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B. Obiectivele generale ale postului

Conducerea in mod direct, coordonarea si implementarea:

- strategiei si a politicilor anuale i multianuale de dezvoltare a statiunii operativ functionale, pe
sectoare de activitate aprobate de catre universitate si comunicate de citre Directorul general
administrativ

- activitdtilor de cercetare din cadrul statiunii

C. Descrierea atributiilor si responsabilitatilor postului

1.

0

10.

11.

i2.
13.

14,

15.

16.

17.
18.

Comunica obiectivele generale, specifice 5i operationale ale statiunii personalului aflat la
toate nivelele ierarhice inferioare.

Asigurd identificarea oportunitatilor de investitie si obtinere de profit.

Asigura managementul unitdtii, inclusiv managementul resurselor umane asigurind resursa
umana necesard pentru bunul mers al Statiunii, aprobd organigrama si nomenclatorul de
functii al unitatii si decide asupra noilor directii de dezvoltare.

Dispune efectuarea evaludrilor performantelor din statiune si avizeazd evaludrile individuale
anuale. .

Asigurad stabilirea unor criterii obiective de evaluare a performantelor angajatilor.

Urmareste aplicarea deciziilor luate si evalueaza efectele acestora.

Analizeaza toate rapoartele financiare, veniturile si cheltuielile Statiunii, pentru a se asigura
ca hotdrarile cu privire la buget sunt respectate si aduce imbuntitirile necesare.

Stabileste conform structurii organizatorice si a ROI, sarcinile si responibilititile personaluui
din subordine, in baza fiselor de post.

Exercitd permanent sau temporar, prin delegarea competentelor, acele atributii specifice
specialitdtii sale, stabilite prin organul decizional superior {Consiliul de Administratie, Director
general).

Propune adaptarea cercetarii stiintifice din statiune la prioritdtile nationale, precum si la
dinamica dezvoltarii economice regionale si nationale.

Asigurd respectarea reglementarilor si a normelor legale in vigoare in cadrul activitatii
decizionale.

intocmeste Raportul Anual de Activitate in domeniul specific aflat in coordonare.

Asigurarea transparentei in activitatea de desfacere si valorificare a produselor din productie
proprie si cercetare.

Facilitarea si coordonare desfasurdrii practicii studentilor in cadrul statiunii operativ
functionale.

Asigurarea functionarii in mod operativ-permanent a Comisiei de stabilire a pretului minim
de pornire 5i de negociere a pretului de valorificare a produselor din productie si cercetare
si/sau din activitdti de prestdri servici si consultanta.

Raspunde de respectarea principiului bunei gestiuni financiare |a sectoarele de activitate din
statiunea pe care o conduce.

Prezentarea situatiei economice, de productie i cercetare a statiunii pe care o conduce.
Participarea la analizele economice si de productie desfisurate de cdtre Directorul general

FISA INDIVIDUALA A POSTULUE 2 |Pag
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20.

21.

22,

23.

24.

25.

26.

27.

28.

29.

30.

31.

32.

33.

34.

35.

administrativ.,

. Rdspunde pentru calitatea negocierii cu furnizorii si implementarea contractelor realizate cu

acestia.

Raspunde pentru pdastrarea, intretinerea si gestionarea patrimoniului din sectoarele
subordonare.

Conduce comisiile de efectuare a inventarierii la nivelul statiunii si rispunde de efectuarea
acesteia la termenele legale.

Se preocupa, asigura intocmirea $i depunerea situatiilor statistice pentru statiune in relatia cu
APIA, DSV si alte institutii din domeniul de activitate.

Asigura respectarea si raspunde de aplicarea legislatiei in vigoare si a regulamentului de
ordine interioara pentru activitatea din sectoarele coordonate.

Stabileste indatoririle si responsabilitatile personalului contractual din organigrama Statiunii.
Se preocupa pentru obtinerea avizelor necesare Statiunii.

Asigura respectarea prevederilor legale privind pastrarea secretului de serviciu.

Asigura folosirea integrald a timpului de munca in sectoarele coordonate.

Manifestd o conduita profesionala ce include obligatoriu politete, solicitudine, respect etc., in
relatia cu toti colegii de munca si persoanele cu care intra in contact.

Duce la indeplinire orice alte masuri dispuse de persoanele cérora le este subordonat.
indeplinirea oriciror alte atributii rezultate din legi si hotdrari ale guvernului, precum si din
hotarari ale Senatului universitdtii pentru buna functionare a SDE USAMV in limita
competentelor legale.

Sprijind si acordd asistenta tehnicd pentru organizarea campurilor experimentale si pentru
derularea contractelor de cercetare in care este implicata Statiunea.

Colaboreaza si sprijind desfasurarea practicii studentilor in cadrul Statiunii si asigura conditii
corespunzdtoare de cazare si masa.

Intocmeste raport de activitate al Statiunii o datd la 6 luni, raport ce va fi prezentat
Directorului general si aprobat de Consiliul Director.

Raspunde pentru aplicare si respectarea in cadrul statiunii operativ functionale, a Legii nr.
319/2006 privind securitatea si sandtatea in munca.

Raspunde pentru aplicarea si respectarea in cadrul statiunii operativ functionale a Legii nr.
481/2004 privind protectia civild, a Legii nr. 307/2006 privind apérarea impotriva indendiilor,
a OUG nr.21/2004 privind Sistemul National de Management al Situatiilor de Urgentd,
precum si a celorlalte reglementari in domenii existente in universitate.

D.Conditii specifice privind ocuparea postului

1. Cerinte educationale si experienta

Studii de specialitate Studii superioare in horticultura sau biologie

Experienta in specialitate - Minim 5 ani intr-o functie de conducere similara

(experientd in managementul unei institutii

FISA INDIVIDUALA A POSTULUI 3 |Pag
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publice sau private)

- Studii de licenja

- Studii  doctorale finalizate in  domeniul
horticulturd

- Minim 5 ani experienta in domeniul horticultura

- Carnet de conducere minim categoria B.

2. Cunostinte, deprinderi si alte particularitdti individuale

Cunostinte {operare PC, limbi striine, etc.) Operare in Microsoft Office

Aptitudini

Seriozitate, respect si atasament fatd de institutie si
personalul acesteia, modestie, creativitate, spirit critic si
autoritate, initiativd, receptivitate la nou.

Abilitati de comunicare si negociere.

E. Relationarea titularului postului

1. Interna:

Relatii ierarhice

Subordonat fatd de Directorul general administrativ USAMV
Cluj-Napoca si Rector USAMYV Cluj-Napoca

Superior pentru angajatii din cadrul Statiunii de Cercetari
Horticole

Relatii functionale

Angajatii Statiunii de Cercetari Horticole

Relatii de control

Angajatii Statiunii de Cercetari Horticole

Relatii de reprezentare

2. Externa

Delegarea de atributii 5i competenta

conform listei sarcinilor delegate

F. Conditii de munca

Statutul angajatului

Personal nedidactic

Locul desfdsurdrii muncii

Statiunea de Cercetari Horticole, str. Horticultorilor,
nr. 5, Cluj Napoca, jud. Cluj

Mijloace si materiale cu care lucreazd

Autoturism si utilaje horticole din dotarea Statiunii de
Cercetdri Horticole

Timpul de munca, programul de lucru

8 ore/zi — programul poate fi variabil in functie de
sezoanele agricole din exploatatia viticold

Conditii fizice de munca

Efort mediu

FISA INDIVIDUALA A POSTULUI 4 |Pag




CAGRICOL
/@_ e
@ 2
&
3

 wwwusamvelujro

'\ UNIVERSITATEA DE STIINTE AGRICOLE S MEDICINA VETERINARA CLUJ-NAPOCA
Calea Manastur 3-5, 400372, Cluj-Napoca
Tel: 0264-596.384, Fax: 0264-593.792

Conditii materiale

Echipamente conform Normativelor in vigoare

Riscuri implicate de post

Mijloace de deplasare

Efectuarea de ore suplimentare de lucru: la nevoie, in functie de sezoanele agricole si numai la convocarea
sefului ierarhic superior, pe baza aprobarii date de cdtre conducerea institutiei

G. Evaluare conform procedurii in vigoare

H. Lista sarcinilor delegate*

Functia care deleaga:

Nr. crt. Atributia delegata

Competenta aferentd

Responsabilitatea
asumata

Subordonatul
delegat

*se completeazd nurnai de cdtre personalul de conducere si face parte integrantd din fisa postului.

G. Sanctiuni primite de angajat

Nr. crt.

Motivul sanctiunii

Data

Sanctiunea primita

Rector / Observatii
Director

NOTA: De exactitatea datelor trecute in fisa postului rispunde rectorul.

Director general admistrativ
Vasile Lucian Nas

Salariat
Prenume Nume

Data 4 Data
{ - Am luat la cunostintd
Semnatura e Semndtura

Lk
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Citre Conducerea FMV Cluj-Napoca

Unlversitatza de St'iiste Agricole
si Medlciad Veteiinara din Cluj-Napoca
REGISTRATURA
N (998 ¢ 02022024

Subsemnatul, Prof Dr. Morar lancu avind functia de coordonator al clinicii
de ecvine, Vi rog si aprobati prelungirea pe o perioada de un an a contractului de
munca a d.nei Dr. Mirela Rus, actualmente angajati pe perioadi determinati pe
post de medic veterinar la clinica de ecvine.

Mentionez faptul ca actualul contract expira in luna martie 2021, iar

activitatea la clinica noastra justificd prelungirea activitaii pana in lun amartie

2022.

Cluj Napoca,
28.01.2021
Coordonator,

Prof. Dr Morar I
\
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Citre

Consiliul de Administratie USAMYV Cluj-Napoca,

in urma hotararii Consiliului facultatii din data de 18.02.2021 s-au aprobat urmatoarele:

e [Infiinfarea §i scoaterea la concurs a unui post de medic veterinar, pe perioada
determinati de 1 an, cu posibilitatea de prelungire pana la 3 ani, conform legii, in
cadrul disciplinei de Boli infectioase;

o [Infiintarea §i scoaterea la concurs a unui post de medic veterinar, pe perioada
determinat de 1 an, cu posibilitatea de prelungire pana la 3 ani, conform legii, in

cadrul disciplinei §i clinicii de Dermatologie.

Cluj-Napoca 18.02.2021
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Catre Conducerea USAMYV Cluj.

Prin prezenta va rugdm si fiti de acord cu infiintarea postului de medic consullant la
Disciplina de Boli infectioase. Clinica si prelegeri clinice pe specii, pe durati determinati, cu
activitate zilnicd de 8 ore. Dat fiind specificul disciplinei, medicul consultant incadrat se va
preocupa constant de preluarea, tratarea si monitorizarea cazuisticii de boli infecfioase ale
speciilor de animale de companie. ecvine, rumegatoare mari si mici, suine, pasari §i leporide.
atat la sediul clinicii, cét si in cadrul deplasarilor in teren.

Activitatea medicului consultant se va desfasura sub indrumarea si alaturi de cadrul
didactic titular.

Anexam prezentei:

- conditii de participare

- fisa postului

- propunere comisie concurs §i contestatii
- probe de concurs

- notd fundamentare

- tematicd si/sau bibliografie

17.02.2021 Cu consideratie,
Set disciplina,
Prof. Dr. Marina Spinu

A

[
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CONDITII DE PARTICIPARE LA CONCURS PENTRU OCUPAREA POSTULUI DE
MEDIC CONSULTANT LA DISCIPLINA DE BOLI INFECTIOASE A FMV, USAMY
CLUJ-NAPOCA

AVIZAT
Director Departament 1V Clinici

Prof. Dr. Gheorghe Florinel Brudasca
I. Conditii de participare la concurs: @2}4‘)‘("‘; a

I. Conditii generale de participare la concurs:

a) cetilenia romand, celdtenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor
apartinand Spatiului Economic European si domiciliul in Romania;

b} cunoasterea limbii romine, scris si vorbit;

¢) vdrsta minima reglementatd de prevederile legale;

d} capacitate deplind de exercifiu;

e) stare de sinatate corespunzitoare postului pentru care candideazi, atestatd pe baza adeverintei
medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

f) indeplineste conditiile de studii sau alte conditii specifice potrivit cerintelor postului scos la
concurs;

g) nu a fost condamnatd definitiv pentru sivargirea unei infractiuni contra umanitatii, contra
statului ori contra autoritdtii, de serviciu sau in legdturd cu serviciul, care impiedica infaptuirea
justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni savarsite cu intentie, care ar
face-o incompatibild cu exercitarea functiei, cu exceptia situafiei in care a intervenit reabilitarea.

I1. Conditii specifice participare la concurs:
- Detinerea diplomei de Doctor Medic Veterinar
- Detinerea diplomei de Doctor in Stiinte Medicale, Domeniul Medicina veterinara
- Nu necesitd vechime in munca
- S fie membru al Colegiului Medicilor veterinari din Romania
- Sdnu aibd abateri de la Codul de Etica si Deontologie Profesionala

[11. Probe de concurs solicitate:
- Proba scrisa

- Proba practicd

- Interviu

Cluj-Napoca, 17.02 .2021 Sef disciplina,
Prof, Univ. Dr, Marina SPINU
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Noti de fundamentare

Solicitare de angajare pe duratd determinata a unui medic veterinar consultant in cadrul
Disciplinei de Boli Infectioase a Facultétii de Medicind Veterinard Cluj-Napoca

Subsemnata Prof. Dr. Marina Spinu, in calitate de sef al Disciplinei de Boli infecfioase,
clinicd si prelegeri clinice pe specii si a grupului aferent de discipline, din cadrul FMV Cluj-
Napoca, solicit infiintarea postului §i aprobarea angajérii pe durati determinatd a unui medic
consultant la Disciplina de Boli infectioase.

Mentionez faptul cd, dat fiind specificul disciplinei, medicul consultant incadrat se va
preocupa constant de preluarea, tratarea si monitorizarea cazuisticii de boli infectioase ale
diferitelor specii de animale (de companie, ecvine, rumegdtoare mari §i mici, suine, pasari si
leporide), atat la sediul clinicii, cat si in cadru! deplasérilor in teren.

Activitatea medicului consultant se va desfasura sub indrumarea si aldturi de cadrul
didactic titular.

Cluj-Napoca, 17.02.2021 Cu stima,
Prof. Dr. Marina Spin
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PROPUNERE COMISIH PENTRU CONCURSUL DE MEDIC CONSULTANT AL
DISCIPLINEI DE BOLI INFECTIOASE FMV CLUJ-NAPOCA

Comisia pentru concurs
- Presedinte:  Prof. Univ. Dr. Brudasca Gheorghe Florinel

- Membrii:  Prof. Dr. Spinu Marina
Conf. Univ. Dr. Pop Raul Alexandru

Membrii supleanti:  Prof. Univ. Dr. Sandru Carmen Dana
Prof. Dr. Silvana Popescu

Secretar: Administrator financiar Lupsa Claudia
Secretar supleant: Administrator financiar Potra Monica

Comisia pentru contestatii

- Presedinte: CS I1 Emoke Pall
- Membrii: Sef lucr. Dr. Vasiu Aurel
Conf. Dr. Mihai Cenariu

Membrii supleanti: Asist. Dr. Diana Olah
Asist. Dr. Constantin Cerbu

Secretar: Administrator financiar Lupga Claudia
Secretar supleant: Administrator financiar Potra Monica

Cluj-Napoca, 17.02 .2021

Sef disciplina,
Prof. Univ. Dr. Marina SPiNU
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PROBELE DE CONCURS PENTRU OCUPAREA POSTULU! DE MEDIC CONSULTANT
LA DISCIPLINA DE BOLI INFECTIOASE A FACULTATII DE MEDICINA VETERINARA
CLUJ-NAPOCA

1. Proba scrisd. Se vor da subiecte din tematica de concurs,

2. Proba practica. Proba va consta in efectuarea unui tratament al unei boli infectioase, a
prelevarii unei probe pentru diagnosticul specific de boala infectioasd, examinare clinicd
a unui pacient cu o posibild boald zoonotica, etc.

3. Interviu. Aceastd probd va consla in intervievarea candidatului astfel incét sa rezulte clar

(a) experienta in domeniu, (b) motivatia alegerii acestui tip de activitati (c) aptitudini
socio-profesionale (comunicare, muncé in echipd, evaluarea riscurilor etc.).

Cluj-Napoca, 17.02 .2021

Sef disciplina,
Prof, Univ. Dr. Marina SPINU



B

LSy

UNIVERSITATEA DE STINTE AGRICOLE SI MEDICINA VETERINARA CLUJ-NAPOCA

Facultatea de Medicing Veterinard
Calea Mandstur 3-5, 400372, Cluj-Napoca, Remania
Tel: 026:4-5396.38:4, Fax: 0264.593.792

wiavivusamvelapro

iR

g Napoca

TEMATICA PENTRU CONCURSUL DE OCUPARE A POSTULUI DE MEDIC
CONSULTANT IN CADRUL DISCIPLINEI DE BOLI INFECTIOASE A FACULTATII DE
MEDICINA VETERINARA CLUJ-NAPOCA

TEMATICA PENTRU CONCURS

Boli infectioase comune mai multor specii de animale:

Rabia

Tetanosul

Boala lui Aujeski
Leucozele mamiferelor
Leptospirozele

Febra Q

Tuberculoza
Salmonelozele mamiferelor
. Encefalita West-Nile
10. Colibaciloze

11. Clostridioze

12. Chlamydioze

13. Rujetul

14. Listerioza

15. Pasteureloze

52 T T U S U

Boli infectioase intilnite la animale de companie:

16. Peritonita infectioasd canina

17. Panleucopenia infectioasi canind
18. Traheobronsita infecfioasi canind

19. Coronaviroza canini
20. Ebrlichioza canini
21. FIV/FeLv

22. Boala lui Carre

23. Parvoviroza canini
24, Mixomatoza

25. Boala hemoragica a iepurilor

Boli infectioase intilnite la animale de renta:

Pasari:
26. Boala de Newcastle
27. Leucozele aviare
28. Salmonelozele aviare
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. Influenta aviard

Ecvine:

30
31
32
33

. Anemia infectioasa ecvind
. Influenta ecvina

. Rinopneumonia ecvind

. Arterita ecvind

Rumegétoare:

34
35

36.

37

38.
39.
40.

41
Suine:
42
43
44

. Artrita encefalita caprind

. Ectima contagioasa

Agalaxia contagioasa a oilor si caprelor

. Scrapie

Maedi-Visna

Rinotraheita infectioasd bovina

Diareea virald, boala mucoaselor la bovine
- Encefalita spongiforma bovina

. Pesta porcind africana
. Gastroenterita transmisibild a porcului
. Circoviroza suina

BIBLIOGRAFIE

1. Jane E. Sykes, 2014, Canine and Feline Infectious Diseases, Elsevier Saunders
2. Constantin Vasiu, 2019, Tratat de Boli Virale §i prionice la animale, Editura Napoca Star,
Cluj-Napoca
3. Craig E. Greene, 2006, Infectious Diseases Of The Dog And Cat, edition 3, Elsevier Indc.
4. Smith Mary C., 2009, Goat Medicine, John Wiley and Sons Ltd

Cluj-Napoca, Sef discipling,

17.02

2021 Prof. Univ. Dr. Marina SPINU
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Anexa nr. 1

UNIVERSITATEA DE STIINTE AGRICOLE $1 MEDICINA VETERINARA CLUJ-NAPOCA

Calea Mandgtur 3-5, 400372, Cluj-Napaca
Tel: 0264-596.384, Fax: 0264-593 792

www.usamvcluj.ro

Aprobat

Rector,
Prof. Dr. Cornel CATOI

FISA INDIVIDUALA A POSTULUI PENTRU POSTUL

DIDACTIC-AUXILIAR SI NEDIDACTIC

Anexa la Contractul Individual de Munca inregistrat sub nr. ...............

Sef ierarhic superior Functia Data Semnatura
Numele si prenumele
Marina Spinu Sef disciplina Boli 17.02.2021

infectioase L)l’\r,g

A.Elemente de identificare a postului

Denumirea postului

Medic consultant

Pozitia in COR

Nivelul de instruire

Doctorat in Stiinte medicale, Domeniul Medicina veterinara

Compartiment/Departament/Directie
Birou

Departamentul 1V, Clinici, FMV

Nivelul postului: (de conducere / de
executie)

De executie

TITULAR

MARCA

Nivelul ierarhic - Pozitia postului in cadrul
institutiei

Medic consultant in cadrul Disciplinei de Boli Infectioase

Postul imediat superior

Seful de disciplind

Postul imediat inferior

Numirul de persoane din subordine {acolo unde este cazul}: -
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ul concediului este intocuit/d de -

B. Obiectivele generale ale postului

Asigurarea serviciilor medical-veterinare in timpul programului didactic. in cadrul clinicii de Boli
infectioase dar si in cadrul deplasarilor pe teren ale disciplinei de Boli infectioase, cu un program de 8
ore/zi.

Asigurarea evaludrii clinice a animalelor suspecte de boli infectioase, stabilirea/confirmarea
diagnosticului

Asigurarea misurilor specifice de securitate in ceea ce priveste evitarea transmiterii bolilor infectioase
Asigurarea tratamentului in cazul animalelor bolnave de boli infectioase

Evaluarea riscului de boli zoonotice

C. Descrierea atributiilor si responsabilitatilor postului

Efectueazd examenul clinic general, stabileste un diagnostic prezumptiv, intocmeste foaia de observatie
clinica

Observarea cazurilor in dinamicd, evaluarea clinicd §i paraclinici continud si adaptarea terapiei la
evolutia clinici,

Prelevarea de probe pentru diagnosticul paraclinic (hematologic, biochimic, microbiologic,
coproparazitologic, imunologic) necesar si pentru confirmarea diagnosticului

Stabileste si efectueazi alituri de cadrele didactice ale disciplinei protocoale terapeutice specifice
necesarului fiecrui caz

inregistrarea cazuisticii in registrul de consultatii §i in sistemul electronic de evidentd

Examinarea cazuri referite de la alte clinici sau unitéti sanitar veterinare, in domeniul bolilor infectioase.
Colaboreazd cu medicii consultanti si medicii interni din cadrul altor clinici, in spiritul colegialititii si al
deontologiei profesionale.

Monitorizeaza aplicarea masurilor de securitatea i protectia muncii de cétre studenti in clinica de Boli
infectioase, colaboreaza cu responsabilul pentru Protectia muncii de la Diaciplina de Boli infectioase,
Tine evidenta strictd a medicamentelor cu regim special, asigurdnd depozitarea lor in spatii cu acces
limitat (Venena, Separanda), conform legislatiei in vigoare, atunci cand este cazul.

Réspunde de buna functionare a aparaturii, instrumentarului si de intregul inventar al Clinicii de Boli
infectioase.

Supravegheazi si ia misuri in vederea mentinerii curiteniei §i efectudrii sistematice a dezinfectiilor
curente in incinta Clinicii i a spatiilor pentru internare ale disciplinei de Boli Infectioase.

D.Conditii specifice privind ocuparea postului
1. Cerinte educationale si experienta
Studii de specialitate Facultatea de Medicind Veterinara
Experientd in specialitate Doctorat in medicina veterinara
2. Cunostinte, deprinderi si alte particularitadti individuale
Cunostinte (operare PC, limbi strdine, etc.) Operare PC, cunoasterea limbii engleze
Aptitudini Spirit de echipd, colaborare cu colegii, indemanare in
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efectuarea manevrelor diagnostice si terapeutice la
animalele bolnave

E. Relationarea titularului postului

1. Interna:

Relatii ierarhice

Subordonat fata de Seful disciplinei de Boli infectioase

Superior pentru -

Relatii functionale

Colaborarea cu colegii cadre didactice, cu staff-ul Clinicii de
Urgenta a FMV

Relatii de control

Relatii de reprezentare

2. Externd

Delegarea de atributii 5i competentd

conform listei sarcinilor delegate

F. Conditii de munca

Statutul angajatului

Personal nedidactic

Locul desfasurarii muncii

Clinica si spatiile de internare ale Disciplinei de Boli
infectioase

Mijloace 5i materiale cu care lucreaza

Timpul de munca, programul de lucru

8 ore

Conditii fizice de munca

Conditii materiale

Pe linie de SSM are urmatoarele sarcini si
indatoriri specifice:

Sa utilizeze corect masinile, aparatura, uneltele,
echipamente de transport si alte mijloace de
productie.

Sa utilizeze corect EIP si dupd utilizare sa-] inapoieze
sau sd-| pund la locu! destinat pentru pastrare.

Sd nu procedeze la scoaterea din functiune, la
modificarea, schimbarea sau inldturarea arbitrara a
dispozitivelor de securitate proprii in special ale
masinilor, aparaturilor, uneitelor.

S3 comunice imediat angajatorului/si/sau lucratorilor
desemnati orice situatie de muncd despre care au
motive intemeiate s o considere pericol pentru
securitatea si sandtatea fucratorilor, precum si orice
deficienta a sistemelor de protectie.

S3 aducd la cunostinta conducétorului de munca sau
angajatorulul  accidentele suferite de propria
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persoand.

e S3 coopereze cu angajatorul sau cu lucratorii
desemnati, atat timp, cat este necesar pentru a face
posihila realizarea oricaror masuri sau cerinte dispuse
de cétre inspectorii de munca si inspectorii sanitari
pentru protectia sdnatatii si securitatii lucrdtorilor.

s S3 coopereze, atdt timp cdt este necesar, cu
angajatorul sau cu lucrdtorii desemnati, pentru a
permite angajatorului sa se asigure cd@ mediul de
munca si conditiile de lucru sunt sigure §i fara riscuri
pentru securitate si sdndtate in domeniul s3u de
activitate;

s 53 isi insuseascd si s3 respecte prevederile legislatiei
din domeniul securitdtii si sanatdtii in muncd si
masurile de aplicare a acestora.

e S3 dea relatiile solicitate de cdtre inspectorii de
munca §i inspectorii sanitari.

Riscuri implicate de post Risc fizic, chimic, microbiclogic, zoonotic

Mijloace de deplasare -

Efectuarea de ore suplimentare de lucru: la nevoie si numai la convocarea sefului ierarhic superior, pe baza
aprobdrii date de cdtre conducerea institutiei

G. Evaluare conform procedurii in vigoare

H. Lista sarcinilor delegate*

Functia care deleaga:

Nr. crt. Atributia delegata Competenta aferenta Responsabilitatea Subordonatul
asumata delegat

*se completeazd numai de cétre personalul de conducere si face parte integrantd din fisa postului.

G. Sanctiuni primite de angajat
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Motivul sanctiunii Data

Sanctiunea primita

Rector/
Director

| Observatii
|

NOTA: De exactitatea datelor trecute in fisa_p-c_zstului raspunde rectorul.

Director departament /$ef compartiment
PROF.DR: BRUDASCA GH. FLORINEL

Salariat
Prenume Nume

Data ¥ 01 203

Data

Am luat la cunostinta

2y I
Semnatura  \gduw/\—— ‘Semnétura
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Anexanr.}

Anexd la fisa postului

cuprinziind responsabilititile in domeniul sdnititii, securititii in munca si apdriirii impotriva incendiilor

Nume si prenume angajat

Functia : ) Locul muncii

In domeniul sanAtatii §i securitatii in munca angajatul are urimitoarele oblipatii;
sa isi desfagoare activitatea, in conformitate cu pregitirea si instruirea $a, precum §i cu instructiunile primite din partea
superiorilor ierarhici, astfel incat s& nu expuni la pericol de accidentare sau imbolndvire profesionala atat propria persoana,
cdt 5i alle persoane care pol fi afectate de acjiunile sau omisiunile sale in timpul procesului de munca;
sa utilizeze corect masinile, aparatura, uneltele, substan(ele periculoase, echipamentele si orice alte mijloace de lucru;
sa utilizeze corect echipamentul individual de protectie acordat §i, dupa utilizare, s il inapoieze sau sa il puna la locul
destinat pentru pistrare;
sd nu procedeze la scoaterea din functiune, la modificarea, schimbarea sau inlaturarea arbitrara a dispozitivelor de securitate
proprii §i sa utilizeze corect aceste dispozitive;
s& comunice imediat superiorului ierarhic orice situafie de munc despre care are motive intemeiate s3 o considere un
pericol pentru securitatea i sénatatea lucratorilor, precum si orice deficien(a a sistemelor de proteciie;
sd coopereze cu superiorii direcli §i cu angajatii Serviciului Intemn de Prevenire §i Protectie, atita timp cat este necesar,
pentru a face posibila realizarea oricdror cerinfe sau masuri dispuse de citre inspectorii de munc# i inspectorii sanitari ,
pentru protectia san3tatii si securitdtii lucratorilor;
$a coopereze cu superiorii directi §i cu angajatii Serviciului Intern de Prevenire i Protectie, atdta timp cét este necesar,
pentru a permite angajatorului si se asigure ci mediul de munca si conditiile de lucru sunt sigure §i fard riscuri pentru
securitate §i sdnatate, in domeniul siu de activitate;
sa i insugeasci §i sa respecte prevederile legislatiei din domeniul securitd(ii 5i sandtatii in munca i masurile de aplicare a
acestora;
s dea relaiile solicitate inspectorilor de munci §i inspectorilor sanitari;
sé informeze superiorul direct In cazul in care identifici factori de risc §i s& ia masurile corespunzatoare in cazul apariiei
unui pericol nou sau existent latent pentru siguranta sau sindtatea personalului din institutic;
sa aduca la cunogtinga sefului direct accidentele suferite de propria persoani;
s& urmireasci permanent §i si informeze superiorul direct pentru a lua masurile necesare in sensul mentinerii
echipamentelor utilizate si a mediului de munca intr-o stare corespunzitoare cerinfelor de securitate in munca:
s informeze superiorul direct pentru oprirea procesului de munca in cazul aparitiei unui perical iminent;
sé scoatd din circuitul de utilizare orice echipament de munca dovedit ca fiind necorespunziitor in urma incercérilor §i s
anunte superiorul direct despre acesta;
sd se prezinte la examenele medicale de supraveghere a sinitatii la locul de munci conform planificarii stabilite de
angajator impreund cu furnizorul serviciilor de medicina muncii;

In domeniul apararii impotriva incendiilor angajatul are urmitoarele obligatii:

sd respecte regulile §i masurile de apdrare impotriva incendiilor, aduse la cunogtintd, sub orice form&, de conducerea
institutiei;

sd utilizeze substaniele periculoase, instalatiile, utilajele, maginile, aparatura §i echipamentele, potrivit instructiunilor
tehnice, precum i celor date de superiorul direct sau persoane specializate, dupa caz;

s& nu efectueze manevre nepermise sau modificari neautorizate ale sistemelor si instalatiilor de apdrare impotriva
incendiilor;

53 comunice, imediat dupa constatare, conducitorului locului de munck orice incaleare a normelor de apérare impotriva
incendiilor sau a oricarei situatii stabilite de acesta ca fiind un pericol de incendiu, precum si orice defectiune sesizati la
sistemele si instalafiile de aparare impotriva incendiilor;

si coopereze cu salariafii desemnati de conducerea institufiei, in vederea realizirii masurilor de apirare impotriva
incendiilor;

sd actioneze, n conformitate cu procedurile stabilite la locul de munca, in cazul apariliei oricarui perical iminent de
incendiu;

s furnizeze persoanelor abilitate toate datele i informatiile de care are cunostinia, referitoare la producerea incendiilor.

Angajalor, Luat la cunogtinta,
RECTOR, Angajat,
Prof.dr. Cornel Citoi Semnatura

Data
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Facultatea de Medicini Veterinara %, 1962 T
Departamentul 1V, Clinjci Ftency 10
AVIZAT
Unlyareizstan e Director Departament v Clinici
sti ca Prof. Dr. Gheorghe Florinel Brudagca
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Catre Conducerea USAMYV Cluj-Napoca,

Prin prezenta va rugam sa fiti de acord cu inflinfarea postului de medic consultant la
Disciplina de Dermatologie veterinard, pe durati determinati, cu activitate zilnicii de § ore.
Dat fiind specificul disciplinei, medicul consultant incadrat se vg prcocupa constant de
preluarea, tratarea si monitorizarea cazuisticii de dermatologie la animale de companie,
ecvine, rumegatoare $i noi animale de companie, atit in cadru) clinicii, cit si in cadrul
deplasirilor in teren,

Activitatea medicului consultant se va desfisura sub indrumareq si aldturi de cadrele
didactice titulare ale disciplinei de Dermatologie,

Anexam prezentei:

- condilii de participare

- fisa postului

- Propunere comisie concurs si contestati
- probe de concurs

- noti fundamentare

- tematicd si bibliografie

17.02.2021 Cu consideratie,

Titular discipling de studiu,
Prof. Dr. VioricaMi
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CONDITII DE PARTICIPARE LA CONCURS PENTRU OCUPAREA POSTULUJ DE
MEDIC CONSULTANT LA DISCIPLINA DE DERMATOLOGIE A FMYV, USAMV
CLUJ-NAPOCA

AVIZAT
Director Departament [V Clinici
Prof. Dr. Gheorghe Florine] Brudagca

I. Conditii de participare la concurs:

1. Condijii generale de participare la concurs:

a) cetifenia roménd, cetifenie a altor state membre ale Unijunii Europene sau a statelor
aparfinind Spatiului Economic European si domiciliul in Romadnia;

b) cunoagterea limbij romane, scris st vorbit;

¢) virsta minima reglementata de prevederile legale;

d) capacitate deplina de exercitiu;

€) stare de sinatate corespunzitoare postului pentru care candideazi, atestats pe baza adeveriniei

II. Conditii specifice participare la concurs:
- Detinerea diplomei de Doctor Medic Veterinar
- S8id fie membru al Colegiului Medicilor veterinari din Romania si sd aibd cotizafia
plétiti la zi,
- Sédnuaiba abateri de la Coduyl de Eticd si Deontologie Profesionals.

- Experienta in activitatea clinics in domeniul animalelor de companie.

Hil. Probe de concurs solicitate:
- Probd scrisj

- Proba practica

- Interviu

Cluj-Napoca, 17.02 2021
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Anexanr. 1
Aprobat
Rector,
Prof. Dr. Cornel CATOI
FISA INDIVIDUALA A POSTULUI PENTRU POSTUL
DIDACTIC-AUXILIAR SI NEDIDACTIC
Anexa la Contractul Individual de Munca inregistrat sub nr. ..............
Sef ierarhic superior Functia Data Semnatura
Numele si prenumele
S
Mircean Viorica Titularul disciplinei | 17.02.2021 \
de Dermatologie >€7
L_-_—_-—’
A.Elemente de identificare a postului
Denumirea postului Medic consultant
Pozitia in COR
Nivelul de instruire Medic veterinar
Compartiment/Departament/Directie Departamentul IV, Clinici, FMV
Birou
Nivelul postului: (de conducere / de De executie
executie)
TITULAR
MARCA
Nivelul ierarhic - Pozitia postului in cadrul | Medic consultant in cadrul Disciplinei de Dermatologie
institutiei
Postul imediat superior Titularul disciplinei de Dermatologie
Postul imediat inferior s

Numérul de persoane din subordine {acolo unde este cazul): -

FISA INDIVIDUALA A POSTULUI 1| Fag
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In timpul concediului este inlocuit/3 de -

B. Obiectivele generale ale postului

Asigurarea serviciilor medical-veterinare in cadrul clinicii de Dermatologie dar si in cadrul
deplasarilor pe teren ale disciplinei, cu un program de 8 ore/zi.

Supravegheaza §i ia masuri in vederca menlinerii curdteniei si efectudrii sistematice a dezinfectiilor curente in
din spaliul in care isi desfisoara activitatea;

C. Descrierea atributiilor si responsabilitatilor postului

Inregistrarea cazuisticii in registrul de consultatii §i in sistemul electronic;

intocmeste foaia de observajie dermatologici, efectueazd examenul clinic general si dermatologic;
Efectueazd examenele complementare imediate necesare pentru stabilirea diagnosticului primar sau a
complicaiilor secundare (periaj, raclaj, citologie cutanata):

Este responsabil de recoltarea de probe biologice (secretii cutanate, auriculare, singe, vrind, fecale etc)
necesare pentru stabilirea diagnosticului etiologic;

Colaboreazi cu personalul responsabil pentru examenele paraclinice cerute (ex. hematologic, biochimic,
microbiologic, coproparazitologic, biologie moleculard, teste endocrine, biopsie cutanatd; ex.
histopatologic; ecografie, etc);

In cazul cazurilor internate in spitalul de urgentd se ocupi de monitorizarea acestora in dinamicd, de
evaluarea clinica §i paraclinici i se asigurd de aplicarea corect a terapiei;

Stabileste i efectucaza alaturi de cadrele didactice ale disciplinei protocoale terapeutice specifice;
Efectueazi terapia recomandati fiecirui caz;

Colaboreaza cu medicii consultanti si medicii interni din cadrul altor clinici cit §i cu cei din spitalul de
urgentd, in spiritul colegialitatii si al deontologiei profesionale.

Se ocupd cu aprovizionare cu medicamente si tine evidenta stricta a medicamentelor consumate;
Monitorizeazd aplicarea masurilor de securitatea si protectia muncii de catre studenti in clinica de
Dermatologie;

Réspunde de buna functionare a aparaturii, instrumentarului din spatiul in care T5i desfisoard activitatea;
Supravegheaza 5i ia masuri in vederea menfinerii curdjeniei si efectudirii sistematice a dezinfectiilor
curente in din spafiul in care isi desfiisoari activitatea;

D.Conditii specifice privind ocuparea postului

1. Cerinte educationale si experienta
Studii de specialitate Facultatea de Medicind Veterinara
2. Cunostinte, deprinderi si alte particularitati individuale
Cunostinte (operare PC, limbi striine, etc.) Operare PC, cunoasterea limbii engleze
Aptitudini Spirit de echipd, indemanare in efectuarea manevrelor
diagnostice si terapeutice la animalele bolnave

E. Relationarea titularului postului

1. Internd;

Relatii ierarhice | Subordonat fata de Titularul disciplinei de Dermatologie

FISA INDIVIDUALA A POSTULUI 2| F & ¢
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Superior pentru -

Relatii functionale

Colaborarea cu colegii cadre didactice, cu staff-ul Clinicii de
Urgenta a FMV

Relatii de control

Relatii de reprezentare

2. Externd

Delegarea de atributii 5i competent3

conform listei sarcinilor delegate

F. Conditii de munca

Statutul angajatului

Personal nedidactic

Locul desfisurarii muncii

Clinica de animale de companie - Parazitologie-
Dermatologie

Mijloace si materiale cu care lucreaz3

Timpul de munca, programul de lucru

8 ore

Conditii fizice de munca

Conditii materiale

Pe linie de SSM are urmatoarele sarcini si
indatoriri specifice:

Sd utilizeze corect maginile, aparatura, uneltele,
echipamente de transport si alte mijloace de
productie.

53 utilizeze corect EIP si dupd utilizare si-l inapoieze
sau sd-1 puna la locul destinat pentru péstrare.

S8 nu procedeze la scoaterea din functiune, la
modificarea, schimbarea sau inl3turarea arbitrard a
dispozitivelor de securitate proprii in special ale
masinilor, aparaturilor, uneltelor.

S& comunice imediat angajatorului/si/sau lucritorilor
desemnati orice situatie de muncd despre care au
motive intemeiate sd@ o considere pericol pentru
securitatea i sanatatea lucritorilor, precum si orice
deficientd a sistemelor de protectie.

53 aducd la cunostinta conducitorului de muncd sau
angajatorului  accidentele suferite de propria
persoana.

S8 coopereze cu angajatorul sau cu lucrdtorii
desemnati, atat timp, cat este necesar pentru a face
posibila realizarea oricaror masuri sau cerinte dispuse
de cdtre inspectorii de muncd si inspectorii sanitari
pentru protectia sanatatii si securitatii lucritorilor.

S& coopereze, atdt timp cat este necesar, cu

FISA INDIVIDUALA A POSTULUI 3| P ag
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angajatorul sau cu lucritorii desemnati, pentru a
permite angajatorului s3 se asigure ci mediul de
munca §i conditiile de lucru sunt sigure si fard riscuri
pentru securitate si sandtate in domeniul siu de
activitate;

* 53 isi insuseascd si 53 respecte prevederile legislatiei
din domeniul securitdtii si sandtatii in muncd si
masurile de aplicare a acestora.

* 53 dea relatiile solicitate de catre inspectorii de
munca si inspectorii sanitari.

Riscuri implicate de post

Risc fizic, chimic, microbiologic, zoonotic

Mijloace de deplasare

Efectuarea de ore suplimentare de lucru: la nevoie §5i numai la convocarea sefului ierarhic superior, pe baza
aprobarii date de citre conducerea institutiei

G. Evaluare conform procedurii Tn vigoare

H. Lista sarcinilor delegate*

Functia care deleag3:

Nr. crt. Atributia delegat3 Competenta aferent3 Responsabilitatea Subordonatul

asumata delegat

*se completeozd numaj de cétre personalul de conducere si face parte integrantd din fisa postului,
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G. Sanctiuni primite de angajat

UNIVERSITATEA DE STIINTE AGRICOLE S! MEDICINA VETERINARA CLUJ-NAPOCA

Nr. crt. Motivul sanctiunii Data Sanctiunea primit3 Rector /
Director

Observatii

NOTA: De exactitatea datelor trecute in figa postului raspunde rectorul.

Director departament /Sef compartiment Salariat
PROF.DR: BRUDASCA GH. FLORINEL Prenume Nume
Data 17.02.2021 Data

Am luat |a cunostint3
Semnatura Semndtura

FISA INDIVIDUALA A POSTULUL 5| 1 . &
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Anexanr.3

Anexil la fisa postului

cuprinzind responsabilitiitile in domeniul sandtitii, securititii in murcd si apiririi impotrivy incendiilor

Nume si prenume angajat

Funcfia —_ Locul muncii

in domeniu SAnAtdLii si securititii in muncs angajatul are urmdtoarele obligatii:
53 i§i desfisoare activitatea, in conformitate Cu pregdtirea $i instruirea 54, precum si cu instruciunile primite din parten
superiorilor ierarhici, astfe] incit sa nu expung Ja pericol de accidentare say imbolnivire profesionals atat propria persoand,
cdt si alte persoane care pot fi afectate de actiunile say omisiunile safe in timpul procesului de munci;

58 utilizeze corect maginile, aparatura, uneltele, substanjele periculoase, echipamentele si orice alte mijloace de Jucry:

5 utilizeze corect echipamentul individual de protectie acordat §i, dupd utilizare, s3 il inapoieze sau s3 il pund la locu)
destinat pentru pastrare:

s& nu procedeze la scoaterea din functiune, Ia modificarea, schimbarea say inldturarea arbitrarg g dispozitivelor de securitate
proprii 5i sa utilizeze corect aceste dispozitive;

53 comunice imediat superiorului jerarhic orjce situalie de munca despre care are motive intemeiate si o considere un
pericol pentru securitatea si sdndtatea lueritorilor, precum si orice deficienta a sistemelor de proteciie;

53 coopereze cu superiorii directi si cy angajatii Serviciului Intern de Prevenire si Protectie, atata timp cét este necesar,
pentru a face posibila realizarea oricdror cerinfe say masur dispuse de citre inspectorii de munea §i inspectorii sanitari ,
Pentru protectia sanaratii si securitdif lucratorilor;

§d coopereze cu superiorij directi 5i cu angajatii Serviciului Intern de Prevenire i Proteciie, atita timp cit este necesar,
pentru a permite angajatoruluj si se asigure ¢ mediul de munc $i conditiile de fucru sunt sigure si fird riscuri pentru
securitate si sanatate, jn domeniul siu de activitate;

83 isi insugeasca 5i 5 respecte prevederile legislaiei din domeniul securitafii i sandtadlii in munca si masurile de aplicare a
acestora;

sa dea relatiile solicitate inspectorilor de munci $i inspectorilor Sanitari;

sd informeze superiorul direct in cazul in care identifics factori de risc si 53 ia masurile corespunzitoare in cazyl aparitiei
unui pericol nou sau existent latent pentruy sigurana sau sinitatea personalului din institufie;

sd aduci la cunostinid sefului direct accidentele suferite de propria persoana;

si urmareascd permanent $i s3 informeze superiorul direct pentru a lua misurile necesare in sensul meninerii
echipamentelor utiljzate $i a mediului de munca intr-o stare corespunzitoare cerinfelor de securitate in munca;

sd informeze superiorul direct pentru oprirea procesului de munca in cazul aparitiei unuj pericol iminent;

§d scoatd din circuitul de utilizare orice echipament de munc dovedit ca fiind necorespunzitor in urma incercarilor si s
anunte superiorul direct despre acesta;

58 se prezinte la examenele medicale de supraveghere a sdnatifii la locul de munci conform planificirii stabilite de
angajator impreuns cu furnizorul serviciilor de medicina muncii;

. instalafiile, utilajele, masiniie, daparatura si echipamentele, potrivit instructiunilor
tehnice, precum si celor date de superiorul direct sau persoane specializate, dupi caz:
58 nu efectueze manevre nepermise sau modificari neautorizate ale sistemelor §i instalafiilor de apdrare Tmpotriva

sd comunice, imediat dupa constatare, conducitorului locului de Mmunca orice incilcare a normelor de aparare impotriva
incendiilor say a oricarei situajii stabilite de acesta ca fiind un pericol de incendiu, precum $i orice defeciune sesizatd la
sistemele si instalatiile de apdrare impotriva incendiilor;

53 coopereze cu salariajii desemnafi de conducerea institufiei, in vederea realizarii masurilor de apirare impotriva
incendiilor:

5d aclioneze, in conformitate cu procedurile stabilite la locul de muncd, in cazul apariiei oricdrui pericol iminent de
incendiu;

53 furnizeze persoanelor abilitate toate dagele si informatiile de care are cunostinia, referjtoare Ia producerea incendiilor.

Angajator, Luat la cunostin{a,
RECTOR, Angajat,
Profdr. Cornel Catoj Semnatura

Data
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USAMV

Cluj-Nupoca

PROPUNERE COMISII PENTRU CONCURSUL DE MEDIC CONSULTANT AL
DISCIPLINEI DE DERMATOLOGIE FMV CLUJ-NAPOCA

Comisia pentru concurs

- Presedinte:  Prof. Univ. Dr. Fit Nicodim
- Membrii:  Prof. Dr. Viorica Mircean
Sef lucr. Dr. Adriana Gyorke
Sef lucr. Dr. Mirabela Dumitrache

Membrii supleanti: Conf. Univ. Dr. Magdag Cristian
Sef lucr. Dr. DAmico Gianluca

Secretar: Administrator financiar Lupsa Claudia
Secretar supleant: Administrator financiar Potra Monica

Comisia pentru contestatii
- Presedinte: Conf. Univ. Dr. Tabéran Flaviu

- Membrii: Conf. Univ. Dr. Pop Raul
Asist. Dr. Raluca Marica

Membrii supleanti: Sef lucr. Dr. Neagu Daniela
Asist. Dr, Alexandra Biris

Secretar: Administrator financiar Lupsa Claudia
Secretar supleant: Administrator financiar Potra Monica

Cluj-Napoca, 17.02 .2021

Titular disciplind de studiu,

Prof, Univ. Dr. Viarica Mircean

ey
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PROBELE DE CONCURS PENTRU OCUPAREA POSTULUI DE MEDIC CONSULTANT
LA DISCIPLINA DE DERMATOLOGIE A FACULTATII DE MEDICINA VETERINARA
CLUJ-NAPOCA

I. Probi scrisd. Se vor da subiecte din tematica de concurs.

2

Probd practicd. Proba va consta in efectuarea unei consultagii a unui pacient cu probleme
dermatologice (luare anamnezi, efectuare ex. clinic, ex. dermatologic, elaborarea
bilanfului clinic, elaboraea listei de diagnostice diferentiale; alegerea examenelor
complementare necesare pentru stabilirea diagnosticului; efectuarea examenelor
complementare imediate);

3. Interviu. Aceastd proba va consta in intervievarea candidatului astfel incét si rezulte clar

(a) experienfa in domeniu, (b) motivatia alegerii acestui tip de activitdti (c) aptitudini
socio-profesionale (comunicare, munci in echip, evaluarea riscurilor etc.).

Cluj-Napoca, 17.02 .2021

Titular discipliniide studiu,
Prof. Univ. Dr. Viorica MIRCEAN
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Noti de fundamentare

Solicitare de angajare pe duratd determinatd a unui medic veterinar consultant in cadrul
Disciplinei de Dermatologie a Facultaii de Medicina Veterinari Cluj-Napoca

Subsemnata Prof. Dr. Viorica Mircean, in calitate de titular al Disciplinei de
Dermatologie, din cadrul FMV Cluj-Napoca, solicit infiinfarea postului si aprobarea angajarii pe
duraté determinata a unui medic consultant la Disciplina de Dermatologie.

Infiintarea postului de medic veterinar consultant, in cadrul Disciplinei de Dermatologie
este justificatd, pe de o parte de cresterea constanti a cazuisticii si pe de alta parte de necesitatea
de imbunatfire §i diversificare a serviciilor de specialitate pe care le oferim. In plus, dorim si
dezvoltdm i partea de terapie si monitorizare a cazuisticii. Mentionez ci, pani in prezent,
majoritatea serviciilor oferite de personalul de la disciplind au constat numai in stabilirea
diagnosticului si in elaborarea protocoalelor de terapie.

Activitatea medicului consultant se va desfasura sub indrumarea si aldturi de cadrele

didactice titulare de la disciplina.

Cluj-Napoca, 17.02.2021 Cu stima,

Prof. Dr. Viog ircegn
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TEMATICA PENTRU CONCURSUL DE OCUPARE A POSTULUI DE MEDIC

CONSULTANT IN CADRUL DISCIPLINE! DE DERMATOLOGIE A FACULTATII DE

(S

10.

MEDICINA VETERINARA CLUJ-NAPOCA

TEMATICA PENTRU CONCURS

Piodermite (intertrigo; impetigo; piodermita Cutanco-mucoasd; sindromul de proliferare
bacteriand; foliculite: furunculoze; celulite): etiopatogenez3, tablou clinic, diagnostic.
Managementul si terapia piodermitelor: terapia topicd; terapia sistemica; terapie
particularizata in functie de tipul de piodermit,

Pseudopiodermite (dermatita piotraumatici; celulita Juvenild; furunculoza eozinofilica):
etiopatogenezi, tablou clinic, diagnostic, terapie.

Micoze cutanate (dermatofitoze; malaseziozi): tablou clinic, diagnostic, terapie.
Parazitoze cutanate (demodecie, raie sarcopticd, cheiletielozi): tablou clinic, diagnostic,
terapie.

Stari de hipersensibilitate cu exprimare cutanati (dermatita atopicd; alergia alimentara;
dermatita alergic la infepitura de purici): tablou clinic, diagnostic, terapie.

Afectiuni endocrine cu exprimare cutanats (sindromul Cushing; hipotiroidismul:
hiperestrogenismul; hiperandrogenismul): tablou clinic, diagnostic.

Otite externe: etiopatogenez3, diagnostic.

Leziuni cutanate primare, secundare, intermediare.

Examene complementare cu interpretare imediatd: periajul, trichograma, raclajul,

examenul citologic (indicatii, tehnici, interpretare),
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. VIORICA MIRCEAN, COZMA VASILE, 2014, Dermatologie veterinara. Ghid practic de

dermatologie canina editia a I1-a. Edit. AcademicPres, Cluj-Napoca.

VIORICA MIRCEAN, 2014. Dermatologie veterinara. indrumitor de lucriri practice. Edit.
AcademicPres, Cluj-Napoca.

GUAGUERE E., PRELAUD P., CRAIG M. 2008. A practical guide to Canine Dermatology,
Ed. Kalinaxis.

Cluj-Napoca, Sef disciplini de studiu,
17.02 .2021 Prof. Uni¥. Dr. Viorig GEAN
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Conducerea U.S.A.M.V. Cluj-Napoca

N, 295 GOl 202/

Vi rugdm si aprobati infiintarea si scoaterea la concurs a unu post de administrator-

de participare la concurs.

sef la Facultatea de Zootehnie si Biotehnologii, urmare hotararii Consiliului facultatii din data
de 19.02.2021. Anexam comisiile de concurs si contestatii, tematica de concurs i conditiile

Cluj-Napoca, 19.02.2021
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Conditii pentru participarea la concurs pentru ocuparea postului

Administrator Sef la Facultatea de Zootehnie §i Biotehnologii

I. Studii: studii universitare de lungii duratd absolvite cu diplomd de licentd in domeniul

Zootehnie sau Biotehnologii

2. Doctorat in domeniul Zootehnie sau Biotchnologii

3. Minim 10 ani in functii de conducere administrative in institutii publice /societati
comerciale/companii nationale sau internationale

4, Cursuri de perfectionare nationale si internationale in domeniul zootehniei, al
biotehnologiilor sau administrative constituie avantaj

5. Apartenti la asociatii profesionale din domeniul zootehnic gi/sau biotehnologic, agricol.

 §OWAy, DECAN
/@ “dr. Dgiel S. DEZMIREAN

.., acuftar 3
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Comisie concurs

Administrator §ef la Facultatea de Zootehnie si Biotehnologii

Presedinte: Prof.dr. Daniel S. DEZMIREAN
Membri: Prof. Marius I. ZAHAN
Prof. Stelian V. DARABAN
Membri supleanti: Prof.dr. Andrea BUNEA
Prof.dr. Adriana D. CRISTE
Prof. dr. Camelia M. RADUCU
Secretar: Claudia LUPSA
Secretar supleant: Monica POTRA

Comisie contestatii:
Presedinte: Prof.dr. Grigore ONACIU
Membri: Prof. dr. Viorica COSIER
Prof. dr. Vasile CIGH!
Membri supleanti: Conf.dr. Aura Coroian
Conf.dr. Radu CONSTANTINESCU
Secretar: Monica POTRA
Secretar supleant: Claudia LUPSA

S. DEZMIREAN
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Tematica concurs
Administrator Sef al Facultitii de Zootehnie si Biotchnologii

Legea educatiei nationale nr 1/2011 cu modificirile i completirile ulterioare
Carta USAMV Cluj-Napoca din 2019

Regulament de organizare si functionare a USAMYV Cluj (RU1)

Regulament de ordine interioara (RU3)

Principii i reguli bugetare

Norme generale privind documentele justificative si financiar contabile
Formele de inregistrare in contabilitate

Principii i reguli privind inventarierea elementelor de activ i pasiv
Zootehnie generala §i sisteme de produciii animaliere

Legea nr. 500/2002 privind finantele publice

Legea Contabilitétii nr. 82/1991 republicata

OMFP nr. 1792/2002 pentru aprobarea Normelor metodologice privind angajarea,
liichidarea ordonatarea si plata cheltuielilor institutiilor publice precum si organizarea,
evidenta i raportarea anagajamentelor bugetare si legale

OMFP nr 1917/2005 pentru aprobarea Normelor metodologice privind organizarea si
conducerea contabilitdtii instituiilor publice, Planul de conturi pentru institutiile
publice si instructiunile de aplicare a acestuia

OMFP nr 720/2014 pentru aprobarea normelor metodologice privind executia bugetelor
de venituri si cheltuieli ale institutiilor publice autonome, institutiilor publiice finain{ate
integral sau partial din venituri proprii si activitatiilor finantate integral din venituri
proprii inclusive & bugetelor creditelor interne, bugetelor creditelor externe, bugetelor
fondurilor externe nerambursabile, indifferent de modalitatea de organizare si finantare
a acestora

OMFP nr 2861/2009 privind aprobarea normelor privind organizarea si efectuarea
inventarierii elementelor de natiura activelor, datariilor si capitalurilor proprii

OUG 88/18.09.2013 privind adoptarea unor masuri fiscal bugetare pentru indeplinirea
unor angajamente convenite cu organisme internationale.

Ordin 517/21.04.2016 pentru aprobarea de procedure aferente unor module care fac
parte din procedura de fivinctionare a sistemunui national de raportate FOREXBURG
Pagca loan (2016) - Sisteme de productii animaliere 2 — curs. Manua! didactic, ISBN
978-973-53-1746-1, Editura Risoprint 2016, p. 192

10) Marcu N, D. Mierlita (2006) - Zootehnie general si ahmentane Ed. Digital Data, Cluj-

Napoca.

Prof.dr. in EZMIREAN
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Aprobat

Rector,
Prof. Dr. Cornel CATOI

FISA INDIVIDUALA A POSTULUI PENTRU POSTUL

DIDACTIC-AUXILIAR SI NEDIDACTIC

Anexa la Contractul Individual de Munca inregistrat sub nr. ...............

Sef ierarhic superior Functia

Numele si prenumele

Data Semnpétura

Daniel Severus DEZMIREAN Decan

A.Elemente de identificare a postului

Denumirea postului

Administrator Sef Facultate

Pozitia in COR

112003

Nivelul de instruire

Studii superioare

Compartiment/Departament/Directie
Birou

Facultatea de Zootehnie si Biotehnologii

Nivelul postului; (de conducere / de
executie)

Executie / conducere

TITULAR

MARCA

Nivelul ierarhic - Pozitia postului in
cadru! institutiei

Subordonat decanului

Postul imediat superior

Decan

Postul imediat inferior

Personal auxiliar, muncitori calificati, ingrijitori clddiri

Numdrul de persoane din subordine (acolo unde este cazul):

In timpul concediului este inlocuit/3 de prodecanul cu activitati sociale sau delegat.

FISA INDIVIDUALA APOSTULUE 1| Pap
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B. Obiectivele generale ale postului

Asigurd administrarca patrimoniului Facultitii de Zootehnic si Biotchnologii. Raspunde de organizarca,
planificarea §i controlul activitatilor administrative de la nivel de facultate si biobaze didactice si
cxperimentale inclusiv implementarea §i derularea activititilor didactice si de cercetare din proiectul de
modernizare a infrastructurii educationale din HOIA. Asigurd aprovizionarea si monitorizarea
achizitiilor, integritatea spatiilor de patrimoniu, evidenta echipamentelor, materiilor prime sau a altor
bunuri care apartin facultafii.

C. Descrierea atributiilor si responsabilitdtilor postului

I.  Raspunde de buna functionare i intretinere a cladirilor §i instalatiilor pentru utilititi aferente si
comunica urgent sefului direct toate defectiunile sesizate.

2. Face propuneri administrative catre conducerea facultatii.

3.  Colaboreazi cu personalul didactic $i didactic auxiliar din facultate pentru indeplinirca
hotararilor consiliului facultdtii pe plan administrativ si intocmirea orarului,

4. Raspunde de asigurarea curdteniei spatiului verde, parcirilor, aleilor, trotuarclor, In jurul
cladirilor, de intretinerea uneltelor, masinilor si utilajelor folosite de FZB.

5.  Participa activ la activitatea de promovare a programelor de studii din FZB

6.  Urmareste periodic consumul de materiale, necesare intretinerii spatiilor facultitii si incadrarea
in bugetul alocat.

7.  Gestioneaza i rispunde de péstrarea unor bunuri de inventar ale FZB, pe care le poate repartiza
pe sub-inventar §i {ine evidenta acestora.

8.  Poate face propuneri de completare a inventarului deteriorat sau casat, cét §i propuneri de casare
a celor ce nu mai pot fi folosite.Centralizeazi pe facultate propunerile de casare venite din partea
gestionarilor de la discipline.

9.  Asiguri consultanti in elaborarea deciziilor luate de cétre conducerea facultétii in domeniul
administrarii §i pe domeniile de studii din FZB.

10. Raspunde de acesul in toate spatiile facultatii, ficand verificari periodice asupra stirii acestora
§i asigurd accesul in aceste spatii la solicitarea personalului, in situatii motivate.

11. Pregiteste documentatii pentru hotérérile conducerii facultatii in conformitate cu legislatia in
vigoare.

12.  Executd hotdririle/deciziile pe domeniul de competents, controleazé executarea
hotérarilor/deciziilor de catre terti, evalueaza executarea acestora §i raporteaza decanului situatia,

13. Tine evidenta la zi a achizitiilor si situatiei financiare a facultatii,

14. Rispunde de indeplinirea promt, eficient si corecta a sarcinilor de serviciu.

15. Aduce la cunostinta sefului direct orice problema deosebita cu care se confrunta.

16. Urmiregte gestionarea eficientd a resurselor facultatii (spatii, echipamente, personal didactic
auxiliar si nedidactic etc.)

17.  Sub autoritatea decanului coordoneaza persoanele care lucreaza in administrarea facultatii i
personalul auxiliar (modul de organizare, repartizarea sarcinilor, metode de lucru, administrarea si
controlul gestiunilor).

18. Gestioneazd relatia facultitii cu firmele sau alte categorii de colaboratori ai FZB in special
pentru activitatile practice si practica studentilor.

19. Supravegheazi lucrérile de construire §i dotare cu echipamente ale facultétii inclusiv cele legate
de infrastructura educationald Hoia sau alte spatii/locatii din patrimoniul USAMYV CN de interes
direct pentru FZB.

FISA INDIVIDUALAAPOSTULUI 2 |Pag
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20. Verificd, coordoneaza si supravegheaza activitatea personalului care deserveste intreinerca
spatiilor facultatii.

21.  Asistd decanul in analize, exccutii §i raportiri bugetare.

22.  Realizeazd prognoze financiare anuale pentru realizarea planului operational i strategic al
facultatii.

23.  Realizeaza planul anual de achizitii pe baza propunerilor primite din departamentele/
disciplinele facultatii.

24.  Prezintd anual un raport in fafa consiliului facultatii privind starea facultitii, din punct de vedere
administrativ,

25. Respecta programul de lucru, ordinea si disciplina la locul de munci.

D.Conditii specifice privind ocuparea postului

1. Cerinte educationale si experientd

Studii de specialitate Studii universitare de lung durata absolvite cu diplom3
de inginer in domeniul Zootehnie, Biotehnologii;
Doctorat in domeniul Zoatehnie sau Biotehnologii

Experientd in specialitate Minim 10 ani in functii de conducere administrative in
societati comerciale/companii nationale sau
internationale/ institutii publice;

Cursuri de perfectionare nationale si internationale in
domeniul zootehniei, al biotehnologiilor sau
administrativ constituie avantaj;

Apartenta la asociatii profesionale din domeniul
zootehnic sifsau biotehnologic, agricol.

2. Cunostinte, deprinderi si alte particularitati individuale

Cunostinte (operare PC, limbi striine, etc.) Abilitati de utilizare a computerului {(Word, Excell, PPT)
Cunoagterea limbii engleze si franceza cel putin la nivel
mediu;

Competente si abilitati in domeniul zootehnic si al
biotehnologiilor aplicate; permis de conducere cat. B

Aptitudini Spirit de responsabilitate, punctualitate, operativitate,
initiativa, capacitate de efort, corectitudine, exactitate,
interes, exigentd, rational si echilibrat comportamental.

E. Relationarea titularului postului

1. Interna;

Relatii terarhice ' Subordonat fatd de Decan, Manager proiect HOIA,
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Superior pentru muncitori calificati si necalificati din subordine

Relatii functionale

Departamente, Discipline si Compartimente

Relatii de control

Nu este cazul

Relatii de reprezentare

Nnu este cazul

2. Externa

Delegarea de atributii 5i competent

Nu este cazul

F. Conditii de munc

Statutul angajatului

Personal Didactic Auxiliar

Locul desfasurarii muncii

Birou Tn Facultatea de Zootehnie si Biotehnologii;
Orice alt patrimoniu pe care FZB il define/exploateazs
pentru activitati didactice/ productie/servicii
Cojocna,Hoia, Jucu)

Mijloace $i materiale cu care lucreazi

PC, imprimantd, birotic3 si papetirie

Timpul de muncd, programul de lucru

8 ore/zi, flexibil in functie de solicitari si necesitati
intre orele 08,00-22,00;

Conditii fizice de munca

Normale, efort fizic redus

Conditii materiale

Riscuri implicate de post

Executii necorespunzatoare a administrarii clidirilor si
infrastructurii

Mijloace de deplasare

Poate conduce autoturismele universitatii

Efectuarea de ore suplimentare de lucru: la nevoie §i numai la convocarea sefului ierarhic superior, pe baza
aprobdrii date de cdtre conducerea institutiei

G. Evaluare conform procedurii in vigoare

H. Lista sarcinilor delegate*

Functia care deleagi:

Nr. crt. Atributia delegata Competenta aferent3 Responsabilitatea Subordonatul

asumata delegat
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*se completeazd numai de citre personalul de conducere si face parte integranté din fisa postului.

G. Sanctiuni primite de angajat

Nr. crt. Motivul sanctiunii Data Sanctiunea primita Rector / Observati
Director i

NOTA: De exactitatea datelor trecute in fisa postului rispunde rectorul.

DECAN Facultatea de Zootehnie si Salariat
Biotehnologii Prenume Nume
Prof.dr. ing Daniel Severus DEZMIREAN

Data Data
Am luat la cunostintd
Semnatura s Semndtura
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