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Hotéririle Consiliului de Administratie din 20.12.2021

in sedinta Consiliului de Administratie din 20.12.2021 s-au analizat punctele cuprinse in

urmatoarea

ORDINE DE Z1

. Aprobarea comisiei de specialigti propusd pentru susfinerea publica a tezei de doctorat a
doctorandului ing. Struji Danug loan.

2, Aprobarea transferului doamnelor lelciu Andrada, Bercea Melinda Hajnal, Hostiuc Oana si
Groza Andreea in cadrul Biroului de digitizare §i verificare a tezelor de doctorat, incepind cu
data de 03.01.2021, pén2 la finalizarea procesului de verificare a tezelor de doctorat.

3. Aprobarea infiintarii i scoaterii la concurs a unui post de secretar cu studii superioare, pe
perioadd nedeterminatd, program de lucru 8 ore, in cadrul Directiei Secretariate, Arhiva
universitatii, precum si comisiile de concurs si contestatii, conditiile de participare la concurs,
fisa postului, tematica si bibliografia.

4. Aprobarea calendarelor sesiunii de aplicatii pentru mobilitdti outgoing si incoming destinata
personalului academic, componenfa comisiei de selectie §i contestatii, criteriile de participare,
notificarea financiard privind grantul maxim acordat pentru mobilitii individuale de predare si
formare, precum si aprobarea calendarului sesiunii de aplicatii pentru mobilitAfi studentesti
outgoing EU, componenta comisiilor de selectie §i contestatii si criteriile de participare.

5. Aprobarea echipei de implementare si normele interne pentru proiectul Erasmus+ KA2 2021-1-
FRO1-KA220-SCH-000030325,

6. Aprobarea demisiei din functia de director a dnei prof. dr. Elena Mudura din cadrul proiectului
ROSE ,Reducerea abandonului studentilor din cadrul Facultatii de Stiinta si Tehnologia
Alimentelor prin programe remedizale §i activitdi de indrumare specifice” si inlocuirea cu dl sef
lucr. Andrei Borsa.

7. Aprobarea numirii dnei Vladia Mara Arndutu pe functia de asistent manager in echipa de
implementare a proiectului P_40_378 ,,Optimizarea nutritionald a produselor alimentare pe baza
de struguri §i fructe de padure, prin imbogatire cu resveratrol, in scopul intensificérii aportului de
antioxidanti in alimentagie™.

8. Aprobarea depunerii candidaturii de partener in cadrul ,,Comuniti{ii Europene de Practica
privind Parteneriatul 2021-2027 (EcoPP 2021-2027).

9. Aprobarea rezultatelor competitiei interne pentru acordarea de burse studentilor de la nivel
licentd, master si doctorat care doresc si desfagoare activitdti specifice in procesul de vinificatie
in vederea formarii de eonologi la Statiunea Viticola Aplodia Maior — USAMVCN.

10. Aprobarea comisiei de specialisti propusa pentru verificarea dosarului de abilitare depus de dna
conf. dr. Muresan lulia-Cristina.

11. Diverse
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in urma analizei punctelor de pe ordinea de zi, Consiliul de Administratie a luat urmatoarele

HOTARARI

Se aprobd comisia de specialigti propusd pentru sustinerea publica a tezei de doctorat a
doctorandului ing. Strufi Danuf loan.

Se aprobi transferul doamnelor lelciu Andrada, Bercea Melinda Hajnal, Hostiuc Oana si Groza
Andreea in cadrul Biroului de digitizare si verificare a tezelor de doctorat, incepind cu data de
03.01.2021, pani la finalizarea procesului de verificare a tezelor de doctorat.

Se aprobd infiinfarea $i scoaterea la concurs a unui post de secretar cu studii superioare, pe
perioadd nedeterminati, program de lucru 8 ore, in cadrul Directiei Secretariate, Arhiva
universitatii, precum si comisiile de concurs §i contestatii, condiiile de participare la concurs,
fisa postului, tematica si bibliografia.

Se aprobd calendarele sesiunii de aplicatii pentru mobilitdti outgoing si incoming destinata
personalului academic, componenta comisiei de selectie si contestatii, criteriile de participare,
notificarea financiard privind grantul maxim acordat pentru mobilitifi individuale de predare si
formare, precum si calendarul sesiunii de aplicatii pentru mobilita}i studentesti outgoing EU,
componenta comisiilor de selectie §i contestatii si criteriile de participare.

Se aprobd echipa de implementare §i normele interne pentru proiectul Erasmus+ KA2 2021-1-
FRO1-KA220-SCH-000030325.

Se aprobi demisia din functia de director a dnei prof. dr. Elena Mudura din cadrul proiectului
ROSE ,,Reducerea abandonului studentilor din cadrul Facultatii de Stiinja si Tehnologia
Alimentelor prin programe remediale §i activitati de indrumare specifice” si inlocuirea cu dl sef
lucr. Andrei Borsa.

Se aprobd numirea doamnei Vladia Mara Arndutu pe funcfia de asistent manager in echipa de
implementare a proiectului P_40_378 , Optimizarea nutritionala a produselor alimentare pe baza
de struguri i fructe de padure, prin imbogitire cu resveratrol, in scopul intensificarii aportului de
antioxidanti in alimentatie”,

Se aprobd depunerea candidaturii de partener in cadrul ,,Comuniti{ii Europene de Practica
privind Parteneriatul 2021-2027 (EcoPP 2021-2027).

Se aprobi acordarea unei burse suplimentare in cadrul competitiei interne pentru acordarea de
burse studentilor de la nivel licentd, master §i doctorat care doresc si desfisoare activititi
specifice in procesul de vinificatie in vederea formirii de eonologi la Statiunea Viticold Aplodia
Maior - USAMVCN.

. Se aprobd rezultatele competitiei interne de burse pentru studentii care se vor implica in procesul

de vinificatie de la Stafiunea Viticold Apoldia Maior, urmind sa se acorde un numdir de 6 (sase)
burse in valoare de 1500 lei lunar, in perioada ianuarie-aprilie, urmitorilor studenti: Alex Pintea,
Mihai Domsa, Sebestyen Eszter, Zmucila Alexandru, Oltean Midilina si Morar Nicolae. Pentru
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primirea burselor, studeniii mentionati anterior vor trebui si desfisoare pani la sfarsitul fiecarei
luni in care se acorda bursa, o medie de 10 ore pe siptimana de activitdti in cadrul Statiunii
Viticole Apoldia Maior - USAMVCN si/sau in cadrul Biroului de marketing si desfacere.

11. Se aproba comisia de specialisti propusi pentru verificarea dosarului de abilitare depus de dna
conf. dr. Muresgan lulia-Cristina.

RECTOR,
Prof. dr. Cornel Citoi
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ROMANIA
MINISTERUL EDUCATIEI
UNIVERSITATEA DE STHNTE AGRICOLE SI MEDICINA VETERINARA
DIN CLUJ-NAPOCA
Str. Méndagstur Nr.3-5, 400372Cluj-Napoca, Roménia

tel.+ 40-264-596.384; fax + 40-264-593.792

\ Uh'.\.\l\'. CSuD
hl
APROBAT,
ANEXA 5 SEDINTA din data
Director CSUD,
PROF.DR. ADELA PINTEA
4 >
ORDINUL RECTORULUI
Nr. /

Citre
CONSILIUL DE ADMINISTRATIE AL_UNIVERSITATII
DE STIINTE AGRICOLE SI MEDICINA VETERINARA
CLUJ-NAPOCA

Va prezentim spre aprobare, propunerea pentru comisia de specialigti pentru sustinerea
publici a tezei de doctorat cu titiul:

imbunétﬁﬁrea gradului de valorificare a boabelor de lupin (Lupinus albus L.)
folosite in alimentatia pasirilor prin decorticare si adiugarea de enzime

Elaborati de domnul: Ing. STRUTI DANUT IQAN
doctorand inmatriculat la data de: 01. 10. 2018
DOMENIUL FUNDAMENTAL: Stiinte Ingineresti
DOMENIUL: Zootehnie

PRESEDINTE:
1. Prof. dr. ing. DEZMIREAN DANIEL SEVERUS, USAMV Cluj-Napoca, Biotehnologii Agricole

COND.STIINTIFIC:
2. Prof. dr. ing. MIERLITA DANIEL, IOSUD USAMY Cluj-Napoca, Alimentatia animalelor

REFERENTI:
3. Prof. dr. ing. POP IOAN MIRCEA, USV Iagi, Alimentatia animalelor
4. Prof. dr. ing. STEF LAVINIA, USAMVBT Timisoara, Alimentatia animalelor
5. Prof. dr. BUNEA ANDREA, USAMYV Cluj-Napoca, Biochimie animali

DIRECTOR SCOALA DOCTORALA, CONDUCATOR STINTIFIC,
Prof.dr. Cristina Bianca POCOL Prof. dr. MIERLITA/Daniel
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Catre

Consiliul de Administratie al USAMYV Cluj-Napoca

Subsemnata Adela Pintea, in calitate de director al Consiliului Studiilor Universitare de
Doctorat, solicit prin prezenta transferul urmétoarelor persoane pentru a desfisura activitati in
cadrul Biroului de digitizare si verificare a tezelor de doctorat, incepand cu data de 3.01.2022,

pand la finalizarea verificarii tezelor de doctorat, in conformitate cu Ordinul ministrului

educatiei nr. 5255/2021.

Secretar lelciu Andrada
Secretar Melinda Hajnal Bercea

Bibliotecar Oana Hostiuc

-::-g.utu:-

Bibliotecar Andreea Groza

Vi rugidm, de asemenea, si aprobati acordarea unui spror salarial de 30 % din venituri

proprii pentru persoanele mai sus mentionate.

Cu deosebitd consideratie,

Director CSUD
Prof. Dr. Adela Pintea

A Pamteg
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Aprobat,
RECTOR,
Prof.dr. Cornel Citoi

Citre
Conducerea USAMY Cluj-Napoca

Prin prezenta, v rog a aproba infiintarea §i scoaterea la concurs a unui
post de secretar cu studii superioare, pe perioadi nedeterminati, cu program de
lucru de 8 ore, in cadrul Directiei Secretariate, Arhiva universititii.

Mentionez ci, noul post scos la concurs in cadrul Directiei Secretariate,
Arhiva universitatii va avea n figa postului atributii privind inventarierea, pistrarea
si conservarea fondului documentar-arhivistic al USAMV Cluj-Napoca, precum si
circulatia si inregistrarea documentelor in universitate.

Cu deosebiti stima,

Secretar sef universitate,
ing. Teodora Puscas
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Catre

Directia Resurse Umane a USAMY Cluj-Napoca

In conformitate cu prevederile Legii nr. 286/2011, actualizata, vi transmitemn
propunerea privind organizarea §i desfasurarea concursului de ocupare a unui post de
Secretar cu studii superioare, pe perioadd nedeterminati, cu program de lucru de 8 ore,

in cadrul Directiei Secretariate, Arhiva universititii:

Denumirea functiei: Secretar

Fisa de post (Anexa 1)

Bibliografia si tematica (Anexa 2)

Propuneri privind componenta comisiei:
1. Componenta comisiei de concurs:

Presedinte: Ing. Teodora Puscag
Membri: Bibliotecar-arhivist Sanda Croitor
Ing. Diana Pop
Secretar: Claudia Lupsa
2. Componenta comisiei de solutionare a contestatiilor:
Presedinte: Bibliotecar-arhivist Marcela Micicisan
Membri: Madalina Ungureanu
Ing. Aurica Citinas
Secretar; Claudia Lupsa
Tipul probelor:
1. Proba scrisi
2. Interviu

1. Conditii generale de participare la concurs:

cetdfenia romand, cetdtenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a
statelor apartinind Spatiului Economic European si domiciliul in Romaénia;
cunoasterea limbii roméne, scris si vorbit;

virsta minima reglementata de prevederile legale;
capacitate deplind de exercitiu;

stare de sandtate corespunzitoare postului pentru care candideazi, atestata pe baza
adeverinei medicale eliberate de medicul de familie sau de unititile sanitare



— indeplineste conditiile de studii si, dupa caz, de vechime sau alte conditii specifice
potrivit cerintelor postului scos la concurs;

~ nu a fost condamnaté definitiv pentru sivdrsirea unei infractiuni contra umanitatii,
contra statului ori contra autorititii, de serviciu sau in legiturd cu serviciul, care
impiedica infiptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de corupiie sau a unei
infracfiuni sdvérsite cu inten{ie, care ar face-o incompatibili cu exercitarea
functiei, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea.

2. Conditii specifice de participare la concurs:

—  nu se solicitd vechime;

—  studii superioare de lunga durati, respectiv ciclul I studii universitare de licenta;

— certificat de absolvire a cursului de Arhivar;

~  cunostinfe de operare pe calculator (Word, Excel, PowerPoint), baze de date;

~  abilitd}i de comunicare si de secretariat;

— certificat de competentd lingvistici pentru limba engleza sau francezi, valabil la
momentul desfasuriirii concursului.

Secretar sef universitate,
Ing. Teodora Puscas



Anexa nr. 1

Aprobat
Rector,
Prof.dr. Cornel CATOI

FISA INDIVIDUALA A POSTULUI PENTRU POSTUL
DIDACTIC-AUXILIAR S1 NEDIDACTIC

Anexa la Contractul Individual de Munci inregistrat sub nr. ...............

Sef ierarhic superior

: Functia Data Semnitura
Numele si prenumele

Secretar sef

Teodora Pugcay universitate

A. Elemente dc identificare a postului

Denumirea postului Secretar cu atribufii in Arhiva
Pozitia in COR
Nivelul de instruire Studii superioare
Cf)mpartlment/Departament/Dlrecne Direciia Secretariate
Birou
Nivelul postului: (de conducere / de .
. De executie
executie)
TITULAR
MARCA
Nivelul ierarhic - Pozitia postului in Postul se subordoneazi ierarhic Secretarului sef de
cadrul institutiei universitate
Postul imediat superior Secretar sef universitate

Postul imediat inferior

Numarul de persoane din subordine {acolo unde este cazul):
In timpul concediului este inlocuita de persoana angajata in cadrul Arhivei universitatii in functia
de bibliotecar-arhivist, in conformitate cu planificarea anuala a concediului de odihna. in timpul
absentei de la serviciu este inlocuita de bibliotecar-arhivist.

B. Obiectivele generale ale postului

Obiectivele generale ale postului sunt legate de inventarierea, pastrarea §i conservarea fondului
documentar-arhivistic al USAMYV Cluj-Napoca

C. Descrierea atributiilor si responsabilitatilor postului

— initiazd si organizeaza activitatea de intocmire a nomenclatorului unitagilor arhivistice, in cadrul
universitatii;

— asigurd legdtura cu Arhivele Nationale, in vederea verificdrii si confirmirii nomenclatorului
unitétilor arhivistice;

— verifica §i preia de la compartimente, pe baza de inventare, dosarele constituite;

— intocmegste inventare pentru documentele fard evidentd aflate in depozit;

— verifici ordonarea dosarelor §i bibliorafturilor pe problematici §i compartimente, iar in cadrul
acestora, cronologic;

— analizeazi confinutul dosarelor, stabileste indicativul dupd nomenclator si termenul de pistrare,
refine perioada de timp cind au fost create documentele;




— asigurd evidenia tuturor documentelor intrate §i iegite din depozitul de arhivi pe baza registrului de
evidentd curenti;

— cerceteazd documentele din depozit in vederea eliberirii copiilor si certificatelor solicitate de
cetdfeni pentru dobandirea unor drepturi, in conformitate cu legile in vigoare;

— pune la dispozitie, pe bazid de semndturi s§i {ine evidenta documentelor imprumutate
compartimentelor creatoare;

— larestituire verifica integritatea documentului imprumutat;

— reintegreazi in fond unitatile arhivistice solicitate si inapoiate depozitului de arhiva;

— organizeazd depozitul de arhivd dupid criterii prealabil stabilite, conform prevederilor Legii
Arhivelor Nationale;

— mentine ordinea §i curdtenia in depozitul de arhiva;

— solicitd conducerii unitatii dotarea corespunzitoare a depozitului (mobilier, rafturi, mijloace PSI,
s.a.); informeazi conducerea universititii i propune misuri in vederea asiguririi conditiilor
corespunzitoare de pastrare §i conservare a arhivei;

— pune la dispozitia delegatului Arhivelor Nationale toate documentele solicitate cu prilejul efectusrii
actiunii de control privind situatia arhivelor de la creatori;

— pregiteste documentele (cu valoare) si inventarele acestora, in vederea predarii la Arhivele
Nationale, conform prevederilor Legii Arhivelor Nationale;

— isi actualizeazi permanent cunostintele in ceea ce priveste legislatia in domeniu;

— péstreazi secretul de serviciu si confidentialitatea datelor la care are acces;

— indeplinegte orice alte atributii dispuse de secretar sef universitate in legatura cu activitatea postului,
conform pregitirii profesionale.

D. Conditii specifice privind ocuparea postului

1. Cerinte educationale si experientd

Studii de specialitate Superioare

Experienta in specialitate

2. Cunostinte, deprinderi si alte particularitifi individuale

Cunogtinte (operare PC, limbi striine, etc.) | Cunoasterea legislatiei care se aplica specificului muncii
de arhiva{Legea Arhivelor Nationale nr. 16/1996, cu
modificérile §i completdrile ulterioare, Legea nr. 1/2011,
Carta USAMYV Cluj-Napoca, Regulamentele
universititii, etc.), cunostinte de operare PC

Aptitudini Responsabilitate, integritate, punctualitate, flexibilitate,
inifiativa, orientare spre nou, constant in atitudini,
rezistentd la stres, loialitate, capacitatea de gindire
analiticd, capacitate de inovare si gindire creativi,

E. Relationarea titularului postului

1. Internd:

Relatii ierarhice Subordonat fata de Secretarul sef de universitate
Superior pentru
Relatii functionale Toate directiile 5i compartimentele universitatii

Relatii de control

Relatii de reprezentare

2. Externd

Delegarea de atributii si conform listei sarcinilor delegate
competenta




F. Conditii de munci

Statutul angajatului

Personal didactic auxiliar

Locul desfasurarii muncii

Arhiva USAMYV Cluj-Napoca

Mijloace si materiale cu care lucreaza

Computer, imprimata, copiator, ustensile de birotica,
hartie

Timpul de muncé, programul de lucru

8.00-16.00

Conditii fizice de munca

Efort fizic: mic

Temperaturd aer: in limite normale
Presiune aer : presiune atmosferica
Umiditate relativa: in limite normale
Iluminat: Suficient / Mixt

Conditii materiale

Riscuri implicate de post

Mijloace de deplasare

Nu conduce autoturismele universitatii

Efectuarea de ore suplimentare de lucru: la nevoie §i numai la convocarea sefului ierarhic superior, pe
baza aprobarii date de citre conducerea institutiei

| G. Evaluare conform procedurii in vigoare

H. Lista sarcinilor delegate*

Functia care deleagi:

Nr.crt. | Atributia delegata

Competenta aferenta

Subordonatul
delegat

Responsabilitatea
asumata

*se completeazd numai de catre personalul de conducere i face parte integrantd din fisa

postului.

G. Sanctiuni primite de angajat

Nr. crt. Motivul
sanctiunii

Rector /
Director

Data Sanctiunea primita Observatii

NOTA: De exactitatea datelor trecute in fisa postului raspunde rectorul.

Sef compartiment Salariat
Ing. Teodora Puscas
Data Data
Am luat la cunostin{a
Semnétura Semnitura
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ANEXA 2

TEMATICA

pentru concursul de Secretar,
Directia Secretariate — Arhiva USAMYV Cluj-Napoca

inregistrarea si circulatia documentelor in USAMV Cluj-Napoca
Inventarierea documentelor de arhiva

Nomenclatorul Arhivistic

Folosirea documentelor de arhiva

Conditiile tehnice de depozitare a arhivei

Structura USAMYV Cluj-Napoca

Organizarea 5i functionarea Directiei Secretariate a USAMYV Cluj-Napoca

BIBLIOGRAFIE

Carta USAMYV Ciuj-Napoca

Legea nr. 16/1996, cu modificarile si completdrile ulterioare

Instructiuni privind activitatea de arhiva la creatorii si detindtorii de documente, aprobate
de conducerea Arhivelor Nationale prin Ordinul de zi nr. 214/23.05.1996

Regulament de organizarea si functionare a USAMYV Cluj-Napoca — RU 1

Regulamentul Secretariatelor universitatii — RU 13

Regulament privind inregistrarea si circulajia documentelor in USAMV Cluj-Napoca -
RU 54

Regulamentul de organizare si functionare a Arhivei USAMV Cluj-Napoca — RU 47

Secretar sef universitate,
Ing. Teodorg,Puscas
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Aprobat,
{tatea de Stiinte Agricole RECTOR
3 Veterinara din Cluj-Napoca Prof.dr. Cornel Ctoi

REGISTRATURA
Y639 din /6 /2202

Catre Conducerea USAMV CN,
In atentia diui Rector,
Prof dr Cornel Catoi,
Prin prezenta, prof. dr. Roxana Vidican, in calitate de coordonator institutional
program Erasmus+ va supun pentru aprobare:
- Calendar sesiune de aplicatii pentru mobilitatile outgoing si incoming (EU si
NON EU) personal academic, componenta comisiei de seleclie si
contestatii, criterii de participare,
- Calendar sesiune de aplicatii pentru mobilitatile studentesti outgoing EU,
componenta comisiei de seleclie si contestatii precum si criterile de

participare,

- Notificare cu privire la grantul maxim acordat pentru mobilitati individuale de
predare si formare Proiect 2020-1-R0O01-KA103-078318 (EU)

Cu respect,

Prof. dr. Roxana Vidican,
Coordonator Institutional Erasmus+

A=y,

- Erasmus+
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Sesiune aplicatie mobilitati predare si formare outgoing si incoming destinate
personalulul academic in tari EU si NON EU
(Proiect 2020-1-R0O01-KA103-078318 si 2019-1-RO01-KA107-063001)

Calendar:

10.01.2022- 19.01.2022 aplicatii online (https://ferasmus.usamvcluj.rof)
20.01.2022 - rezultate partiale
21.01.2022 - contestatii
24.01.2022 - Rezultate finale

Componenta
Comisiei pentru Sesiunea de Aplicatii mobilitati predare/formare Proiect Erasmus+
(KA103- Proiect 2020-1-R001-KA103-078318EU)

Presedinte Comisie : prof dr Roxana Vidican, Coordonator institutional Erasmus+

Membri:

Prof. dr Teodora Florian- Facultatea de Agricultura

Prof.dr dr Mihai Cenariu — Facultatea de Medicina Veterinara

Sef |lucrari Teodora Coldea- Facultatea de Stiinta si Tehnologia Alimentului
Conf dr Rodica Sima — Facultatea de Horticultura

Prof dr Dan Dezmirean- Facultatea de Zootehnie

Componenta
Comisiei pentru contestatii Sesiunea de Aplicatii mobilitati predarefformare (KA103-
EU)

Presedinte Comisie: Prof dr Andrei Mihalca, Prorector Relatii Internationale
Membri:

Conf. dr. Vasile Florian — Facultatea de Agricultura

Conf. dr. Cosmin Pestean — Facultatea de Medicina Veterinara

Prof. dr. Elena Mudura — Facultatea de Stiinta si Tehnologia Alimentului
Prof. dr. Adriana Criste — Facultatea de Zoothenie si Biotehnologii

Intocmit dr: éirﬁpna Oros, Verificat, prof.dr. Roxana Vidican,

Respong'ibj! Finistrativ Erasmus+ Coordonator instjtutiona Erasmus+
- Erasmus+
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Aprobat,
Rector,
Prof.dr.Cornel Cétol

Componenta
Comisiei pentru Sesiunea de Aplicatii mobilitati predare/formare Proiect Erasmus+
(KA107- 2019 2019-1-RO01-KA107-063001 - NON EU)

Presedinte comisie: Prof. dr. Roxana Vidican, Coordonator Institutional E+
Membri: Prof. dr. Andrei Daniel Mihalca, Prorector Relatii Internationale
Prof. dr. Marina Spinu, Facultatea de Medicina Veterinara
Conf. dr. Marian Taulescu, Facuitatea de Medicina Veterinara
Sef lucr. dr. Mihaela Niculae, Facultatea de Medicina Veterinara
Asist univ. dr. Cosmin Muresan, Facultatea de Medicina Veterinara
Prof. dr. Ramona Suharoschi, Facultatea de Stiinta si Tehnologia Alimentelor
Conf. dr. Laura Stan, Facultatea de Stiinta si Tehnologia Alimentelor
Sef lucr. dr. Teodora Coldea, Facultatea de Stiinta si Tehnologia Alimentelor

Componenta Comisiei pentru contestatii
Sesiunea de Aplicatii mobilitati predare/formare (KA107 2019-1-RO01-KA107-
063001)

Presedinte Comisie: Prof. Dr. Andrea Bunea

Membri:

Prof. Dr. Mihai Cenariu, Facultatea de Medicina Veterinara
Prof dr LLeon Muntean, Facultatea de Horticultura

- Erasmus+



Eligibilitate:
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Tel: 0264-596.384, Fax: 0264-593.792
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Pentru mobilitatile de predare sunt eligibile cadrele didactice, inclusiv cadrele
didactice asociate si drd cu contract CDA

Pentru mobilitatile de formare este prioritar personalul nedidactic
Punctaj acordat (100 pct)

Prima participare in cadrul programului Erasmus (indiferent de actiune} 10 pct

Implicarea in cadrul Programului Erasmus+ S0 pct

Promovarea Programului Erasmus+ in randul studentilor — 20 pct
Promovarea Programului in randul cadrelor didactice — 20 pct
Responsabil academic mobilitati Erasmus+ in cadrul facultatii — 10
pct

Membru comisia de recunoastere si echivalare, CRID — 10 pct
Membru in echipa de implementare a proiectelor Erasmus+- 10 pct
Activitali ce au dus la incheierea de noi acorduri interinstitutionale
10 pct

Tutoriat — 10 pct

Pentru mobilitatile de formare punctajul este acordat in baza evaluarii activitatii
profesionale, cunostintele lingvistice, experienta, diversitatea activitatilor, contacte si

comunicare.

intocmit, Verificat,

Simona Oros, Prof. dr. Roxana Vidican,
responsabil administrativ Erasmus+ Coordonator Insgitut,ional Erasmus+

C_
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- Erasmus+
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Aprobat,
Rector,
Prof. dr. Cornel Catoi

Sesiune aplicatie mobilit&ti studentesti practica si studiu outgoing n t&ri Membre ale
Programului Erasmus+ (KA131)

Calendar 28.02.2022- 18.03.2022 aplicatii online
21.03.2022 - 25.03.2022 interviuri
28.03.2022 - rezultate partiale
29.03.2022 - Contestatii
31.03.2022 - Rezultate finale

Componenta
Comisiei pentru Sesiunea de Aplicatii mobilitati predare/formare Proiect Erasmus+
(KA131- EU)

Presedinte Comisie: prof dr Roxana Vidican, Coordonator institutional Erasmus+
Membri:

Prof. dr Teodora Florian- Facultatea de Agricultura

Prof.dr dr Mihai Cenariu — Facuitatea de Medicina Veterinara

Sef lucrari Teodora Coldea- Facultatea de Stiinta si Tehnologia Alimentului
Conf. dr Rodica Sima - Facultatea de Horticultura

Prof. dr. Dan Dezmirean- Facultatea de Zootehnie

Componenta Comisiei pentru contestatii
Sesiunea de Aplicatii mobilitati predare/formare (KA131- EU)

Presedinte Comisie ;: Prof dr Andrei Mihalca, Prorector Relatii internationale
Membri:

Conf dr Vasile Florian — Facultatea de Agricultura

Conf dr Cosmin Pestean — Facultatea de Medicina Veterinara

Prof dr Elena Mudura — Facultatea de Stiinta si Tehnologia Alimentului

Prof. dr Adriana Criste — Facultatea de Zoothenie si Biotehnologii

- Erasmus+
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CONDITII DE PARTICIPARE PENTRU STUDENTI

Acte necesare » Copie carte identitate

» Adeverinta student

| » Inmatriculat la unul dintre programele de
Eligibilitate o ) .
studii in urma carora se obtine o diploma

Cunostinte lingvistice

A

Y

: Motivatia
Criterii de selectie _
Rezultate academice

‘f

‘4

Learning/Trainesheep Agreement

» Anul de studii (studentii din anii mari au
prioritate)

» Compatibilitatea planurilor de invatamant

~ Participare anterioara in cadrui Erasmus+

Criterii de departajare | _
7 Media anuala/semestriala

~ Implicare in proiecte nationale si/sau
internationale

» Activitati de voluntariat

intocmit, Verificat,

Simona Oros, prof.dr. Roxana Vidican

responsabil administrativ Erasmus+ Coordonator Imngfrasmus-b

/ =

! -

- Erasmus+
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Aprobat,
RECTOR,
Prof.dr.Cornel Catoi
Notificare financiara cu privire la grantul maxim acordat pentru mobilit&tile

personalului academic outgoing

Proiect 2020-1-RO01-KA103-078318

Pentru a putea realiza numarul de mobilitati outgoing Erasmus+ pentru care
USAMV a primit finantare limita maxima a grantului pentru fiecare tip de mobilitate
este:

SMP (mobilitéti practica studenti) finantare pentru maxim 3 luni, prelungirile se
finanteaza numai daca bugetul proiectului permite,

SMS (mobilitati de studiu pentru studenti)- finantare pentru maxim 4,5 luni (un
semestru), pentru studentii care s-au inscris pentru un an academic sau cer prelungire
pentru semestrul Il finantarea se va acorda in limita bugetului disponibil,

STA (mobilitéti de predare pentru cadre didactice)- finantare in valoare de
maxim 1035 EUR,

STT (mobilitati de formare pentru personal academic)- finantare in valoare de

maxim 1035 EUR.

Intocmit, Verificat,
dr. Simonaf__Oroa, Prof. dr.Roxana Vidican
responsabil ad@stratftf Erasmus+ Coordonator instifutional, Erasmus-+

“ Erasmus+
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Calea Mandgtur 3-5, 400372, Cluj-Napuca
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o

Catre Consilul de Administratie USAMV, Universitatea de Stiinte Agricole
si Medicina Veterinara din Cluj- Napoca

in atentia dlui Rector, N ng Dj ;\ 51(5’:': BR,’Q 0?-02\

Prof dr Comel C3 h

www.usamvclujro

Prin prezenta, prof. dr. Roxana Vidican, in calitate de coordonator institutional
Erasmus+ va supun pentru aprobare echipa de implementare si normele interne pentru
proiectul Erasmus+ KA2 2021-1-FR01-KA220-SCH-000030325.

Va multumesc,
Prof. dr. Roxana Vldlcan

Dl

Erasmus+ Office

UNIVERSITY OF AGRICULTURAL SCIENCES AND VETERINARY MEDICINE OF CLUJ-NAPOCA
3-5 Mandstur St, RO-400372 | Tel.+40.264 586 384 - int 185

https.flarasmus.usamvcluj.ro

- Erasmus+
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Validat,
Prof dr. Roxana Vidican,
Coordonator institutional Program Erasmus+

Norme interne pentru implementarea proiectulut
Proiect KA2 -Agreement Number: 2021-1-FR01-KA220-SCH-000030325

1. Cadrul QENETEAL...... i s s s s sssase s e e r e b e nees 2
2. Echipa de implementare a Proi@ctului ........ccoociirciiiniiniiiiiienccrensrccsnninisisnassneens 2
3. Responsabilitatile echipei de implementare ...........ccivvmnnninncnnsreneeenn. 2
4. Fluxul dOCUMENEION ...coviiivieiiiriisinstrireessreesni st csees e tss e s aes e sns s sabessasens 3
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1. Cadrul general

Universitatea de Stiinte Agricole si Medicina Veterinara Cluj-Napoca este partener,
coordonatorul Proiectului este Asociatia Procédé Zébre, Vichy Franta.

Activitatile din cadrul proiectului sunt reprezentate de participarea la intalnirile
transnationale, activitatile de predare si formare, evenimentele de promovare si
diseminare a rezultatelor. Acestea se vor desfasura conform Anexei ll.

2. Echipa de implementare a Proiectului

Pentru implementarea proiectului echipa proiectului este formata cadre
didactice care au rolul de responsabili academici, responsabil administrativ si
financiar (Biroul Erasmus+), aprobat de catre consiliul administrativ al
universitatii.

Responsabil proiect: Prof. dr. Pocol Cristina Bianca
Membru in echipa proiectului: Lector dr. Mihai Mihaela

Responsabil administrativ & financiar: dr. Simona Oros

3. Responsabilitatile echipei de implementare

Rolul echipei de implementare este diferentiat astfel.
Echipa de management:
- comunicarea cu partenerii in ceea ce privesc aspectele legate de buna desfasurare a
proiectului,
- transmiterea livrabilelor asociate activitatilor din proiect,
- -transmiterea informatiilor cu privire la modul de desfasurare a mobilitatilor si calendarul
activitatiior,
- -intocmirea rapoartelor tehnice pentru Autoritatea Contractanta,
. ransmiterea actelor si informatilor necesare pentru obtinerea vizelor si buna
desfasurare a mobilitatilor,
- comunicarea cu alte departamente conexe,
- intocmirea referatelor de necesitate,
Responsabilul administrativ ofera suport in alcatuirea si gestionarea documentatiei
administrative a proiectului si participa la toate intalnirile din cadrul proiectului

2/3
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4. Fluxul documentelor

Dupa redactarea documentelor, acestea vor fi verificate dupa caz de catre

responsabilul administrativ si validate de catre coordonatorul institutional, sau
reprezentantul legal al universitatii.

Documentele administrative si financiare vor fi pastrate la Biroul Erasmus+, cele
academice vor fi pastrate de catre responsabilul de proiect

Intocmit,
Prof dr Pocol Cristina Bianca

G
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UNIVERSITATEA DE STIINTE AGRICOLE Sl MEDICINA VETERINARA CLUJ-NAPOCA
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Validat,
Prof dr Roxana Vidican,
Coordonator Institutional Program Erasmus+

Echipa de implementare Proiect KA2 - Agreement Number: 2021-1-FR01-KA220-SCH-
000030325

Responsabil proiect: Prof. dr. Pocol Cristina Bianca
Membru Tn echipa proiectului: Lector dr. Mihai Mihaela

Responsabil administrativ & financiar: dr. Simona Oros

intocmit,

Prof dr. Pocol Cristina Bianca

=8

- Erasmus+
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Cluj-Napoca

UNIVERSITATEA DE STIINTE AGRICOLE $t MEDICINA VETERINARA DIN CLUJ-NAPOCA l 58 é

2306 /13.17.202

Catre Consiliul de Administratie al USAMYV Cluj — Napoca,
in atentia d-lui Rector, Prof, dr. Cornel CATOI

Subsemnata Prof. dr. Elena Mudura, cadru didactic in cadrul Facultifii de Stiinfa si
Tehnologia Alimentelor, va rog si aprobati demisia din functia de director al proiectului ROSE
Reducerea abandonului studentilor din cadrul Facultdfii de Stiinfa i Tehnologia Alimentelor
prin programe remediale §i activitdfi de indrumare specifice, Acord de grant nr. 208/SGU/NC/II
din 17.09.2019 si inlocuirea cu dnul Sef lucrari Andrei Borsa in vederea inifierii demersurilor de

prelungire a acordului de grant si recuperarea activitatilor neefectuate in contextul pandemiei de
Covid 19.

Va mulfumesc!

13.12.2021
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T Nr. 24 SO _din £S:42, 202)
Consiliul de administratie al USAMYV Cluj-Napoca,

Subsemnata Prof. dr. ODAGIU Antonia, in calitate de manager al proiectului

P_40 378 cu titlul Optimizarea nutritionald a produselor alimentare pe bazi de struguri si

Jructe de pdadure, prin imbogdfire cu resveratrol, in scopul intensificarii aportului de

antioxidanti in alimentafie depus prin Programul Operational Competitivitate 2014-2020,

Axa prioritard Cercetare, dezvoitare tehnologica si inovare (CDI) in sprijinul competitivitdtii

economice i dexvoltarii afacerilor, Prioritate de investitii P/ [.b, Numir apel de proiecte:
POC-A1.2.3-G-2015, COD MySMIS <119601>, Contract nr. 2/AXA 1/1.2.3.G/30.05.2018

va rog sd aprobati numirea dnei Vladia Mara Arnautu in echipa de implementare a

proiectului, pe functia de asistent manager, devenitd vacantad ca urmare a demisiei dlui Lucian

Nas.

Vi mulfumesc. Manager proiect,

15.12.2021

Prof. dr. Antonia ODAGIU

%L
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@ &k’ Rector USAMV <rector@usamvcluj.r
"Anaysr® v

~vd: Apelul COM pentru selectia membrilor ECoPP

nesaj

intact USAMV <contact@usamvcluj.ro> 10 decembrie 2021, 14:
itre: Dan Vodnar <dan.vodnar@usamvcluj.ro>, Rector USAMV <rector@usamvcluj.ro>, cornel.catoi@usamvcluj.ro

Mesaj redirecfionat

Je la: <parteneriat.pragramare@mfe.gov.ro> Pisies ia #i{aén Barfcole
Jata: vin., 10 dec. 2021 la 12:51 i l2-dapoq
Subiect: Apelul COM pentru selectia membrilor ECoPP s

Céatre: Anamaria lordache <anamaria.iordache@mfe.gov.ro> ‘ ; )
24280 413122021,

Stimate doamne/ Stimati domni,

fvand in vedere calitatea organizaliei dumneavoastréd de membru Tn cadrul structurilor parteneriale constituite pentru Programele
Operationale si Acordul de Parleneriat 2021-2027, va facem cunoscutd noua iniliativa a Comisiei Europene pe tema
2arteneriatului - Comunitatea Europeana de Practica privind Parteneriatul 2021-2027 (ECoPP 2021-2027).

Scopul acestei structuri este de a imbunatati considerabil calitatea Parteneriatului in Europa si de a promova schimbul de bune
sractici la nivel European, in acord cu prevederile Codului European de Conduita privind Parteneriatul {art. 18).

ZCoPP acopera loate fondurile gestionate Tn management partajat in baza CPR, precum si Planul Strategic aferent Politicii
4gricole Comune.

Srupul va fi compus din maximum 200 membri, conform urmatoarelor tipuri de organizalii: 81 autorititi de management gi 119
alti parteneri: autoritafi regionale, locale, urbane si alte autoritati publice; parteneri soclali §i economici; organiza$li ale
societatii civile si organizatii de cercetare si universitati,

Cererea deschisa de candidaturi pentru entitatile si organizatiile publice mentionate la articolul 8 din Regulamentul privind
dispozitile comune, inclusiv pentru autoritatile regicnale, locale si urbane care urmeaza s& devind membre ale Comunitatii
Zuropene de praclica in materie de parteneriat, este deschisa pe site-ul Info Regio - link: https://ec.europa.eufregional_
solicy/en/newsroom/news/2021/11/15-11-2021-the-european-commission-launches-the-call-for-expressions-of-interest-for-the-
auropean-cemmunity-of-practice-on-partnership-2021-2027.

n acest context, In situatia in care considerati oportun, v& adresdm rugamintea de a va depune candidatura la adresa de e-mail
EC.ECOPP@ec.europa.eu_pana [a data de 31 decembrie 2021.

Jorim mult succes partenerilor care doresc sa faca parte din aceasta Comunitate.

Zu stima,

=chipa MIPE Parteneriat_Programare
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www.usamvcluj.ro
Prorectoratul cu activitati sociale si studentesti

24319 20.12-202)

Catre,
Conducerea USAMY Cluj Napoca

Prin prezenta vd rugdm si avizati rezultatele interviului desfasurat in data de 17
decembrie 2021 pentru acordarea a cinci burse, in perioada ianuarie-aprilie 2022, fiecare in
valoare de 1.500 de lei, pentru desfasurarea de activititi specifice in procesul de vinificatie
privind formarea de oenologi la Statiunea viticold Apoldia Maior - USAMYV Cluj-Napoca

{Apoldu de Sus, jud. Sibiu) si la Domeniul Ciumbrud (jud. Alba).

La interviu s -au prezentat urmétorii studenti:
1. Alex Pintea, student anul IV, specializarea Inginerie §i management in turism, Facultatea
de Horticulturi;
2. Mihai Domsa, student anul I, Master, specializarea Inginerie genetica in ameliorarea
plantelor, Facultatea de Horticulturi;
3. Sebestyén Eszter, studenti anul III, Facultatea de Horticultura
4. Zmucild Alexandru, student anul III, specializarea Ingineria produselor alimentare,
Facultatea Stiinta si Tehnologia Alimentelor
5. Oltean Maidilina, studentd anul III, specializarea Ingineria produselor alimentare,
Facultatea Stiinta si Tehnologia Alimentelor
6. Morar Nicolae, student anul I, Facultatea de Horticultura.

Comisia, constituita din prof.dr. Elena Mudura si prof.dr. Mitre Viorel, a examinat
toti candidatii prezenti. In urma examindrii candidatilor, comisia propune ca toti gase
candidati si fie admisi pentru bursele Apoldia. Decizia se trimite spre aprobare Consiliului

de Administratie si Senatului.

Prof.dr. Leon Munteln

Prorector cu activititi sociale }\stl;j%tzsti
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CSuD

Nell803/ 20 2. 202/

Citre,

Consiliul de Administratie al Universititii de Stiinte Agricole si Medicini

Veterinarii Cluj-Napoca

Domnului Rector Prof.dr. Cornel Citoi

Va inaintdm spre aprobare, conform art. 14 din Regulament privind
sustinerea tezelor de abilitare $i cooptarea conducatorilor de doctorat in scolile
doctorale ale universitdtii de Stiinte Agricole si Medicind Veterinard Cluj-
Napoca - RU 48, comisia de specialisti propusd pentru verificarea dosarului de

abilitare depus de: Conf. dr. MURESAN Iulia-Cristina.

Director CSUD,
Prof.dr. Adela PINE:;A

A FPraste



ROMANIA
MINISTERUL EDUCATIEI
UNIVERSITATEA DE STIINTE AGRICOLE SI MEDICINA VETERINARA
DIN CLUJ-NAPOCA
Str. Méniistur Nr.3-5, 400372Cluj-Napoca, Roménia
tel.+ 40-264-596.384; fax + 40-264-593.792

CsSuUD
APROBAT, DIRECTOR CSUD,
SEDINTA CA din data de PROF.DR.ADELA PIN
ORDINUL RECTORULUI A —P
NR. / -] MA N

Cétre
Consiliul de Administratie al Universitétii
de Stiinte Agricole si Medicind Veterinara
Cluj-Napoca

V4 prezentdm spre aprobare, propunerea pentru comisia de specialigti
pentru analiza dosarului §i a tezei de abilitare cu

tilul__ PERCEP M A i AP reymed  CoNUM TR for

LOChLr  BRIIAD  DNEHVoLTALEA  TURS /Ui

Elaboratd de domnul/doamna _ Cond: AR MURSME JULA ~ QUSHirs
Dela USAMy CA.{JJ‘- A A PO eHl

DOMENIUL DE DOCTORAT VIZAT JMAMR
MEMBRII: 1. oz N2 TECiix Aficw
2.PcF. NA. pAnA  Qutti TRAN

DIRECTOR SCOALA DOCTORALA,

Prof.dr. g% %
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