Calea Mindstur 3-5, 400372, Cluj-Napoca
Tel: 1264-596.384, Fax: 0264-593.792 Unlversi!atea de $t"nse Agrlcole
gL vl sl Medicina Veterinara din Cluj-Napoca
REGISTRATURA
Nr. 2o 042 din_ 29 1. 202]

Hotérarile Consiliului de Administratie din 22.11.2021

in sedinta Consiliului de Administratie din 22.11.2021 s-au analizat punctele cuprinse in
urmitoarea
ORDINE DE Z1

1. Aprobarea desemnirii dnei sef lucr. dr. Adriana Morea ca secretar admitere universitate.

2. Aprobarea desemniirii dnei gef lucr. dr. Anamaria Vitcd ca RACF in cadrul Facultitii de
Zootehnie i Biotehnologii §i acordarea sporului aferent functiei.

3. Numirea presedintelui comisiei de abilitare a dnei conf. dr. Muregan Crina Carmen.

4. Aprobarea intreruperii acordarii bursei din fondurile universitatii, doctorandei Constantin Irina
deoarece este transferatd de la FR, buget, fara bursa la cu frecventd, buget, cu bursi.

5. Aprobarea acordarii unei burse din fondurile universitatii doctorandei Bagameri Lilla, incepind
cu 01.10.2021.

6. Aprobarea egalondrii contravaloarii bursei doctorale acordate in perioada oct. 2017- sept. 2018
doctorandei Lungu Denisa-Laura, in patru transe, conform anexei.

7. Aprobarea suplinirii activitatilor didactice ale dnei asist. dr. Silvia Chiorean, din cadrul Facultifii
de Horticulturd §i depisirea normelor in regim de plata cu ora pentru dr. ing. Suba Elemer-
Emanuel si ing. drd. Nap Mircea-Emil.

8. Aprobarea suplinirii activitdtilor didactice ale dnei lect. dr. Ancuta Rotaru, din cadrul Facultatii
de Horticultura.

9. Aprobarea statelor de functii ale Colegiului Tertiar Nonuniversitar USAMVCN,

10. Aprobarea echipei si normelor interne pentru implementarea proiectului 2021 PLO1KA220-
VET00003336 ,,Animals for People”.

11. Aprobarea componeniei comisiei de inventariere al gestiunii disciplinei de Cresterea cabalinelor.

12. Aprobarea scoaterii la concurs a unui post de laborant cu studii superiocare pe perioada
nedeterminatd, program de lucru 8 ore/ zi in cadrul Facultafii de Horticulturd, precum si fisa
postului, comisiile de concurs si contestatii, conditiile de participare la concurs, tematica si
bilbiografia.

13. Aprobarea transformdrii Biroului pazi in Serviciu Paza,

14. Aprobarea modificédrii RU2, conform punctului 13.

I5. Aprobarea infiintdrii si scoaterii la concurs a unui post de sef serviciu pazi, pe perioada
nedeterminatd, program de lucru 8 ore/ zi, precum i conditiile de participare la concurs,
comisiile de concurs si contestaii, bibliografia i tematica, fisa postului.

16. Aprobarea acordirii sporului de doctorat dlui Sabau Doru Mircea.

17. Aprobarea acordarii unui spor salarial de 30%, din fondurile serii de legume, dnei Eniko-Maria
Farkas, muncitor necalificat la Sera de legume, pentru prestarea de activiti{i suplimentare in toate

sectoarele aferente serei.
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18. Aprobarea acordarii unui spor salarial de 15% dnei gef lucriri dr. Andreea-Flavia Andrecan

19.

11

12.

13.
14,

pentru efortul acordat in vederea intocmirii orarului Facultatii de Horticultura.
Aprobare acordirii unui spor salarial de 15% dnei sef lucr. dr. Andreea Andrecan, responsabil de
studii la Facultatea de Horticulturd - ID.

In urma analizei punctelor de pe ordinea de zi, Consiliul de Administraie a luat urmétoarele

HOTARARI

Se aprobi desemnarea dnei gef lucr. dr. Adriana Morea ca secretar admitere universitate.

Se aprobd desemnarea dnei gef lucr, dr. Anamaria Vitcd ca RACF in cadrul Facultitii de
Zootehnie 5i Biotehnologii §i acordarea sporului aferent functiei de responsabil cu asigurarea
calitatii [a nivelul facultatii.

Se numeste dna prof. dr. Tofana Maria ca presedinte al comisiei de abilitare a dnei conf. dr.
Muresan Crina Carmen.

Se aprobd intreruperea acordarii bursei din fondurile universitatii doctorandei Constantin Irina
deoarece este transferata de la FR, buget, fard bursi la cu frecventd, buget, cu bursa.

Se aprobd acordarea unei burse, din fondurile universitétii, doctorandei Bagameri Lilla, incepand
cu01.10.2021.

Se aprobd egalonarea contravalorii bursei doctorale acordate in perioada oct. 2017- sept. 2018
doctorandei Lungu Denisa-Laura, in patru trange, conform anexei.

Se aprobd suplinirea activitatilor didactice ale dnei asist. dr. Silvia Chiorean, din cadrul Facultitii
de Horticulturd, conform anexei, $i depisirea normelor in regim de plata cu ora pentru dr. ing.
Suba Elemer-Emanuel si ing. drd. Nap Mircea-Emil.

Se aprobi suplinirea activitdtilor didactice ale dnei lect. dr. Ancuta Rotaru, din cadrul Facultatii
de Horticulturd, conform anexei

Se aprobi statele de functii ale Colegiului Terfiar Nonuniversitar USAMVCN.

. Se aprobd echipa §i normele interne pentru implementarea proiectului 2021 PLO1KA220-

VET00003336 ,,Animals for People™.

. Se aprobd componenta comisiei de inventariere al gestiunii disciplinei de Cresterea cabalinelor,

conform anexei.

Se aprobdi scoaterea la concurs a unui post de laborant cu studii superioare pe perioada
nedeterminatd, program de lucru 8 ore/ zi in cadrul Facultitii de Horticulturd, precum si fisa
postului, comisiile de concurs si contestatii, conditiile de participare la concurs, tematica si
bilbiografia.

Se aproba transformarea Biroului pazi in Serviciu Pazi.

Se aprobd modificarea RU2, conform punctului 13.
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UNIVERSITATEA DE STIINTE AGRICOLE $1 MEDICINA VETERINARA CLUJ-NAPOCA
Citlea Mdndstur 3-5, 400372, Cluj-Napoca

Tel: 0264-596.384, Fax: 0264-593.792
n wwwesamveluj ro
Se aproba infiintarea §i scoaterea la concurs a unui post de sef serviciu pazi, pe perioadd
nedeterminatd, program de lucru 8 ore/ zi, precum si conditiile de participare la concurs,
comisiile de concurs §i contestatii, bibliografia i tematica, fisa postului.
Se aproba acordarea sporului de doctorat dlui Sabiu Doru Mircea.
Se aprobd acordarea unui spor salarial de 30%, din fondurile serii de legume, dnei Eniko-Maria
Farkas, muncitor necalificat la Sera de legume, pentru prestarea de activiti{i suplimentare in toate
sectoarele aferente serei.
Se aprobd acordarea unui spor salarial de 15% dnei sef lucriri dr. Andreea-Flavia Andrecan
pentru efortul depus in vederea intocmirii orarului Facultitii de Horticultura,
Se aprobd acordarea unui spor salarial de 15% dnei gef lucr. dr. Andreea Andrecan, responsabil
de studii la Facultatea de Horticulturd — ID.
Se aprobi solicitarea a 2 brevete de inventie pentru ,,Compozifie $i procedeu de obtinere a unei
paste (creme) vegetale tartinabile din semintie de floarea soarelui, ghinda si jir” si ,,Procedeu de
obtinere si compozitie pentru produse zaharoase tartinabile din seminte de jir”,
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Facultatea de Zootehnie §i Blotehnologil

Calea Mind3gtur 3-5, 400372, Cluj-Napoca
Tel: 0264-596.384, Fax: 0264-593.792
www.usamvcluj.ro

Universitaina de Stilnte Agricale
- si Medicina Veierinerz din -Napoca

Conducerea U.S.A.M.V. Cluj-Napoca EGISTRATURA
Nr. 26005 din 22 . 202/

Va comunicim faptul ci in sedinta de Consiliu a Facultdii de Zootehnie si
Biotehnologii din data de 16.11.2021 s-a hotérit ca doamna gef lucr.dr. Anamaria Vitci sa fie

desemnati responsabil cu asigurarea caliti{ii din partea faculti(ii noastre.

Cluj-Napoca, 22.11.2021
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CSuD

Nr.__25992 [ 22.11.2021_

Citre,

Consiliul de Administratie al Universititii de Stiinfe Agricole si
Medicind Veterinara Cluj-Napoca

Domnului Rector Prof.dr. Cornel Citoi

in conformitate cu prevederile art 17 alin. (1) si (2), din Regulamentu!
privind sustinerea tezelor de abilitare si cooptarea conducitorilor de doctorat in
Scolile Doctorale ale universititii - RU 48 vd rugdm sd numiti presedintele
pentru comisia de abilitare a d-nei Conf. dr. MURESAN CRINA CARMEN.

Atasat vad transmitem raportul sintetic de analizd privind dosarul de

abilitare.

Director CSUD,
Prof.dr. Adela Mariana PINTEA
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CONSILIUL NATIONAL DE ATESTARE A TITLURILOR,

DIPLOMELOR SI CERTIFICATELOR UNIVERSITARE
(C.N.AT.D.C.UL)

RAPORT SINTETIC DE ANALIZA PRIVIND DOSARUL DE ABILITARE

Comisia de “Ingineria resurselor vegetale si animale”

1. a analizat dosarul de abilitare si teza de abilitare transmise de citre Universitatea de Stiinfe Agricole gi Medicina
Veterinara din Cluj-Napoeca la M.E., prin dosarul inregistrat cu nr. F-Abil-5458/09.11.2021, privind candidatul MURESAN
CRINA CARMEN titular la Universitatea de Stiinte Agricole 5i Medicing Veterinara din Cluj-Napoca

domeniul de doctorat vizat: Biotehnologii
Titlul tezei de abilitare:
CRESTEREA GRADULUI DE UTILIZARE A UNOR COMPUSI BIOACTIVI NATURALI, IN CONTEXTUL
VALORIFICARII SUPERIOARE SI 'ZERO WASTE' CU IMPACT ASUPRA CALITATII SI SIGURANTEI
AILIMENTELOR

2. a verificat indeplinirea standardelor minimale necesare si obligatorii pentru conferirea atestatului de abilitare si a
analizat propunerea [OSUD/IOD privind componenta comisiei de abilitare

si, In raport cu prevederile legale in vigoare, propune urmatoarele:

« validarea privind indeplinirea de citre candidat a standardelor minimale necesare si obligatorii pentru abilitare;

o os Soigatorrp ot

« acordul/dezacordul pentru fiecare membru al comisiei de abilitare propus de I0SUD/IOD, inclusiv pentru membrii
supleanti;
Membru 1. Titular: TOFANA MARIA - ACORD
Membru 2. Titular: VIZIREANU CAMELIA - ACORD
Membru 3. Titular: JURCOANE STEFANA - ACORD

Membru 4. Supleant: SOCACI SONIA ANCUTA - ACORD

Membru 5. Supleant: TULCAN CAMELIA - ACORD

Presedinte comisie, Vasile VINTU
Data, 20/11/2021



ROMANIA
MINISTERUL EDUCATIEI
UNIVERSITATEA DE STIHINTE AGRICOLE $1 MEDICINA VETERINARA DIN
CLUJ-NAPOCA
Str. Manastur Nr.3-5, 400372 Cluj-Napoca, Rominia
Tel.+40-264-596.384; Fax + 40-264-593.792
CSUD

Nr. 25981 /_ 19.11.2021

Avizat,
Rector,
Prof.dr. Cornel CATOI

Citre,

Consilinl de Administratie USAMYV Cluj-Napoca

Prin prezenta v3 transmitem atagat solicitarea drd. Constantin G. Irina (nr. matricol 1457)

inmatriculata la doctorat in data de 01.10.2021 conducitor doctorat prof. dr. Tabaran Flaviu Alexandru.

Mentionadm ci in sedinta CA din data de 11.10.2021 doctorandei i-a fost aprobatid o bursd din
fonduri proprii USAMV,

DIRECTOR CSUD,
Prof. dr. Adela PINTE

————

A Prvkee



Univershiatez de Stilnts Agricola
s Medicin Vetarinara din Cluj-Napoca

e TP i Lo

Cerere renuntare bursa din fonduri proprii USAMV

Doresc sa renunt la bursa obtinuta din fonduri proprii USAMV deoarece incepand cu data
de 28.10.2021 m-am transferat de la forma cu frecventa redusa buget fara bursa la forma
cu frecventd buget cu bursa.

STUDENT-DOCTORAND(A), &6 a WCﬁ_

Constantin Irina
-2 L Rt

CONDUCATOR DE DOCTORAT,

aran Alexandru Flaviu

D acot?y

Data
15.11.2021



ROMANIA
MINISTERUL EDUCATIEI
UNIVERSITATEA DE STIINTE AGRICOLE $1 MEDICINA VETERINARA DIN
CLUJ-NAPOCA
Str. Managtur Nr.3-5, 400372 Cluj-Napoca, Romdnia
Tel.+ 40-264-596.384; Fax + 40-264-593.792
CSUD

Nr. 25980/ 19.11.2021

Avizat,
Rector,
Prof.dr. Cornel CATOI

Ciitre,

Consiliul de Administragie al USAMYV Cluj-Napoca

Tabel nominal cu doctoranzii de la forma cu frecventd redusd, buget, fard bursi si cu frecventa,
buget, fara bursd, care in baza Hotardrii Consiliului de Administratie din data de 8.10.2018, au semnat
Actul aditional si Declaratia pe proprie rispundere, in vederea acordérii unei burse din fondurile

universitatii:

N Data CONDUCATOR OBS
$coala | Numele si prenumele | inmatriculiirii STIINTIFIC
Doctorali ert
STIINTE 1. Bagameri Lilla 01.10.2020 Dezmirean Daniel cu
AGRICOLE nr. matricol 1382/2020 frecventa,
INGINERESTI buget.

Solicitim ca aceasta bursid din fonduri proprii USAMYV sa fie acordatd incepand cu data de
01.10.2021.

DIRECTOR CSUD,
Prof. dr. Adela PINTEA

AP ake
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UNIVERSITATEA DE STIINTE AGRICOLE $1 MEDICINA VETERINARA CLUJ-NAPOCA
Calea Manlistur 3-5, 400372, Clu)-Napoca
Tel: 0264-596.384, Fax: 0264-593.792
www.usamvclu).ro

Universitatea de $tiinte Agricole
si Medicina Veterinard din (luj-Napoca
= REGISTRATURA
At Nr. 6 013 _din 22.11- 20 U

D-na. LUNGU 1. DENISA LAURA

NOTA DE INSTIINTARE

Avand in vedere dispozitiile art. 5 din Actul aditional nr. 1 din 01.10.2017 la Contractul
de studii doctorale nr. 19442/01.10.2017 si Decizia de retragere nr. 1574 din 05.11.2021, prin
prezenta v3 anunfim ci avefi de achitat In contul universitafii suma de 12.000 lei, reprezentind

contravaloarea integrald a bursei doctorale acordatd in perioada octombrie 2017 - septembrie
2018.

Veniturile incasate in perioada Octombrie 2017 - lanuarie 2018 potrivit Ordinelor de plati sunt

urmitoarele:
Luni/An Suma incasat#

Octombrie 2017 1.000 lei
Noiembrie 2017 1.000 lei
Decembrie 2017 1.000 lei
lanuarie 2018 1.000 lei
Februarie 2018 1.000 lei
Martie 2018 1.000 lei
Aprilie 2018 1.000 lei
Mai 2018 1.000 lei
Tunie 2018 1.000 lei
Iulie 2018 1.000 lei
August 2018 1.000 lei
Septembrie 2018 1.000 lei

Total 12.000 lei
Sef Serviciul Social, Intocmit,

Paula HUMENIH&\/ Ec. Raluca MACARIE
\\ i . .
\ > ien

\



" Facultstes de Horticuleard . e
Calsa Mizkitar 3-5, 400372 Cuf-Napeca
e e WniVey %é/fea de Stiinte Agricale

si Medicina Veterinara din Cluj-Napoca

Citre, Nr. E : E’P‘gﬁlzm%m “\ %ﬂ

Consiliul de Administratic al U.S.A.M.V. din Cluj - Napoca

Avand in vedere faptul ci, Dna. Asist. dr. Silvia CHIOREAN va intra in concediu prenatal
incepind cu data de 09 noiembrie 2021, vd rugdm si aprobafi suplinirea urmitoarelor activitifi

didactice, previzute in norma de bazi si in regim de plata cu ora, astfel:

Nr. | Denumire post Disciplina Nr.grupe | Media/semestru Suplinitor
crt.
1 Dr.ing. Elemer-
izl | . . Emanuel SUBA
2 | Asist.IV/14 Prelucrarea Confdr. Nicolae
vy . automata a datelor 3 3
A(norma Silvia e POP
3 CHIOREAN) Cgm ensarea
ST Drd.ing. Mircea-
masuratorilor si 2 4 Emil NAP
statistica 1
4 Compensarea [ .
Asist. IV/10B masuratorilor si 1 2 ggfii“ﬁpmmea-
statistica 1
5 Compensarea ) .
Asist. IV/14B masuratorilor si 1 2 g[l;clli.llr;\%.APercea-
statistica 1
Nume si prenume Cat avea Cat i se aduaga de TOTAL
inainte 1a Silvia Chiorean
Suba Elemer-Emanuel 22.03 1.50 23.53
Nap Mircea-Emil 21.78 4.00 25.78
Pop Nicolae 18.21 1.50 19.71

De asemenea, vi rugdm si aprobati depésirea celor 2 norme in regim plata cu ora pentru
cadrele didactice dr. Ing. Suba Elemer-Emanuel si ing. Drd. Nap Mircea-Emil stabilite in Consiliu de

Administratie.

Solicitarea a fost avizatd in Sedinfa Consiliului Facultiii de Horticulturd din data de
18.11.2021.




’ UNIVERSITATEA DE JTUNTE ACRICOLE 3t MEDICINA VETERINARA DIN CLUJ-NAPOCA
Facultatea de Horticulturd
Calea Mindytur 3-5, 400172, Cluj-Napeca
Tol: 0264-594.304, Pux: 5164-591.792 . .
Aidhn 2 — e — e

Umver: Agrleole
si Medic din Cluj-Napoca

Citre, NI ,O_q gﬁé‘ ::.: i gﬂ “ Q’OQ—Q

Consiliul de Administratie al U.S.A.M.V. din Cluj - Napoca

Prin prezenta, va rugfim si aprobafi suplinirea activititilor didactice sustinute de Dna.
Lector dr. Ancuta ROTARU. Doamna Lector dr. Ancuta ROTARU se afld in concediu medical din
data de 04.11.2021. Activitatile didactice vor fi suplinite astfel:

Post Activitate didactici Cadru didactic care | Nr. ore
suplineste

v/ Sisteme informatice de gestiune in | Prof. dr. Ioana Pop lgr.x2hlp.=3h
Lector | horticulturd/ MPHCC anul I conventionale

Solicitarea a fost avizatd in Sedinta Consiliului Facultdtii de Horticulturd din data de
18.11.2021.




UNIVERSITATEA DE $TIINTE AGRICOLE §1 MEDICINA VETERINARA CLUJ-NAPOCA
Calea Mandgtur 3-5, 400372, Cluj-Napoca
Tel: 0264-596.384, Fax: 0264-593.792

www.usamvely|.ro

Unlveraltatea de Stiinte Agricole
a si Medicind Veterinara din Cluj-Napoca
Catre Conducerea USAMV-CN, ' s

v 16 L5 - 0 ¥ 2021

Subsemnata Fardgau-Dragos Mirela in calitate de director al
Colegiului Tertiar Nonuniversitar USAMV-CN vi rog sa aprobati
statele de functii aferente promotiei 2021-2022 pentru cele trei
specializiri — Tehnician Silvic anii I si II, Tehnician Carne-Lapte anul
IT si Maistru Mecanic Agricol anul II.

Cluj-Napoca Va mulfumesc,

Lector dr. Fardggu-Dragos Mirela



Universitatea de Stiinte Agricole si Medicina Veterinara Cluj-Napoca f ‘;‘ﬁéﬂgﬁ@é pentru anul universitar 2021-2022
Colegiul Tertiar Nonuniversitar al USAMV Cluj-Napoca g}a"-‘“‘ e \ RECTOR,
Maistru mecanic agricol ¥ % \ . Corqel Catoi
? 2 RECTORaT 2 |
STATE DE FUNCTII S| DE PERSONAL DIDACTIC DIN | TERTIAR OWNIVERSI'@R
|Posturi vacante — suplinitori An scolar/perioada 2021-2022 %0, . &
g, o Observatii
Numar ore de activitati didactice Ci tii
Denu- Numele ’t:lgrl;’: Titlul Ve Chi_Titular Programul Teorie Pregatire practica
Nr.| mirea si ctic de stiin- mea | SaY de studii/an| Total
Crt.| postului 3 ific sup- Disciplina studii media Coef.
H prenumele |incadrare ! Einiﬁ)r P (sépt.) Trt:' C;_Zf‘ Coef.| trun- |Sem.|Sem.| Nr. |Total C;rif' Coef. | Sem. | Sem
taorie: | asti durat3| cghnl1 | Il |grupe| ore o duratd| | 1l
Cadru |Mihai - o
1. idachc L‘Aihaela Lector Dr Supl. [Limba moderna aplicata MMC | 1,58 54 | 54| 1 1 54 | 0 0 0 0 0 0 0
2. [J30  Stanila SorinProf. . Supl. |Utilizarea tehnicii de calcul | MMC 1 | 158 | 18 |18 1 | 1 |18 | o | 1 |36| 1 | 1 | 38| o
Legislatia si protectia
Cadru |[Muntean muncii. Norme de
3. didactic Mircea Conf. Dr. Supl. prevenirea si stingerea MMC | 158 | 54 |54 | 1 1 0[5] 0 0 0 0 0 0
incendiilor
o Legislatia si protectia
: . David muncii. Norme de
4. ggja(;n:: Perhinn Sef lucr. Dr. Supl. brevenirea si stingerea MMC | 0,52 0 0|0 0| 0|0 1 (18] 1 1 0 18
e incendiilor
Fiabilitatea in exploatare a
p, (cadu Muntean . Supl. [tractoarelor si masinilor MMCI | 158 | 54 (54| 1 | 1 |54l 0| o |o| o] o] o] o
didactic |Mircea =
agricole
;lrjz:(c):;?ca Fiabilitatea in exploatare a
6. i Rus llie Ing. - Supl. tractoarelor si masinilor MMC | 1,58 0 0| 0 0 0 0 1 54 1 1 27 | 27
; agricole
did asoc
Mecanisme si sisteme de
Cadru |Molnar- : : :
7. didactic frimie Adrian Conf. Dr. Supl. actrqn::-nre hldraullca ale MMC | 1,58 54 | 54| 1 1 54 | 0 0 0 0 0 0 0
imasinilor agricole
lIlrj:c):;;Za Mecanisme si sisteme de
8. s F\Ilihali Danut |ng. L Supl. jactionare hidraulica ale MMC | 1,58 0 0| o0 0 0|0 1 | 54| 1 1 27 | 27
i sison masinilor agricole
ICadru ; Sef Legislatia si protectia
9. lidactic IPop Adrian ucrari.  P™- Supl. adinks MMC | 1,5 34 |34 1 1 0 | 34 1 17 | 1 1 0 17
Cadru ; Sef -
10. didactic Pop Adrian L ucrari. Dr. Supl. [Managementul productiei MMC | 1 34. .34 1 1 0 3] 0 0 0 0 0 0
Prorector Didactic n Director DRPT Resurse Umane Director Cdlegiu Tntocmit Coordonator colegiu
Prof.Dr.. loana POP ' Ec. Dana MURESAN Lector Dr FARAGAU Conf. dr. Ovidiu RANTA
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Universitatea de Stiinte Agricole si Medicina Veterinara Cluj-Napoca
Colegiul Tertiar Nonuniversitar al USAMV Cluj-Napoca
Maistru mecanic agricol

STATE DE FUNCTII SI DE PERSONAL DIDACTIC DIN iNV

Posturi vacante — suplinitori

An scolar/perioada 2021-2022

“Parypooh

JMﬁNI

o
e Agri Coy

RecToRar PEOf.

B 1
% 'RECTOR,
Dr. Corn

o)

<&

4™ Se aproba pentru anul universitar 2021-2022

Numar ore de activitati didactice directe cu studeW Observati
Func- : : : Pregatire practica
N | DSnY | Numele | tiadi- il Mgy TRutar Programul | Teorie
Crt.. postului S qadicé de $1;iﬁc e sup- Disciplina/ doctorand de sludi (media| Tota1 [Coef Coef. Coef
prenumele |incadrare indtor s3pt) | ore | ore |COCf.| trun- [Sem.|Sem.| Nr. |Total| "~ | Coef. | Sem. | Sem.
Taoie leong durata| cg:: | Il | grupe| ore oy duratd| | 1]
11. dCi?lgrcL;ic Ilvascu Mihai | Ec. - Supl. Managementul productiei MMC | 0,5 0 0|0 0 0| O 1 17 | 1 1 0 17
Cadru Marian Mentenanta masinilor
12 didactic Ovidiu Prof Dr. Supl. baricole MMC | 1 34 | 34| 1 1 34|10 0 0 0 0 0 0
Cadru Barbieru Mentenanta masinilor
13. idecti: Nictor IConf. Dr. Supl. saricols MMC | 1 34 134 1 1 0| 34 0 0 0 0 0 0
Tutore
Practica S Mentenanta masinilor
14. Csdri Groza Mihai |Ing. L Supl. agricole MMC | 1 0 0| 0 0 0|0 1 134 1 1 0 34
did asoc
Cadru olnar- Reconditionarea
15, didactic [Irimie Adrian Contf. Dr. Supl. motoarelor si tractoarelor MMC | 0,76 26 126 1 L g | =8 : ¢ g 8 2 0
Cadru |Marian Reconditionarea
5 didactic Ovidiu Seflucr. . Supl. motoarelor si tractoarelor MMC 0,73 = |25} 1 1 ol R 0 g 0 0 - Q
Cadru [Crisan . Reconditionarea
1% didactic [Valentin rsist. Dr. Supl. motoarelor si tractoarelor MMC | 2,67 . 0 0 0 0 0 1 91 t 1 45 46
Cadru |Catunescu _—
18. didactic |Georgiana Sef lucr. [Dr. Supl. Managementul calitatii MMC | 1 34 1 1 1 134| 0 0 0 0 0 0 0
Cadru PDavid -
19. idactic ikdriana Sef lucr. |Dr. Supl. ‘Managementul calitatii MMC | 0,5 0 0 0 0 0 0 1 17 1 1 0 17
Vidican Implementarea proiectelor
20. 01 ot Prof. Dr. Supl. e specialitate MMC I | 0,58 20 |20 1 1 /20| 0 0 0 0 0 0 0
Cadru . Implementarea proiectelor
21. didactic Stoian Vlad [Seflucr. Dr. Supl. de specialitate MMC Il 0,58 20 |20 | 1 1 0 | 20 0 0 0 0 0 0
o~
Prorector Didactic /Y‘»P 4 Director DPT Resurse Umane Direcf olehiu Intocmit Coordonator colegiu
Prof. Dr. loana POP " /' ¢~ Ec. DangMURESAN Lector Dr.Mir RAGAU Conf. Dr. Ovidiu RANTA
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?.OS'ef\upqo & pentru anul universitar 2021-2022
(% aporeolen, RECTOR,

b\(‘

Colegiul Tertiar Nonuniversitar al USAMV Cluj-Napoca Prof.Dr,
Maistru mecanic agricol j

o

O,r\
° %
(.o T £
STATE DE FUNCTII SI DE PERSONAL DIDACTIC DI L TERTIAR NQ\Nl@l\YE‘ﬁﬁTAg
\ % $
Posturi vacante — suplinitori An scolar/perioada 2021-2022 \ ’)'C‘fuj-waﬁ"’db &
1 EOU \__/ e
Numar ore de activitati didactice directe o ntii Obssnvapi
i Func- | s . Pregatire practica
Nr 21?2.; Numele tia di- ;':[ll:ﬂ Vechi—Tg:{?r Programul Total Teorie g B
Crt.| postului §! I ?act:ca de tific Higa sup- Disciplina/ doctorand =i (media| Total |coef Coef. Coef
prenumele |incadrare linitor sapt) | ore | ore |COSf.| trun-|Sem.|Sem.| Nr. |Total " | Coef. | Sem. | Sem.
taoH duratd chi I Il |grupe| ore O 'l durata| | 1]
eorie |conv o] conv.
yp [Cadru Bogdan . . o Supl, [mplementarea proiectelor | e 1211 | o o | o] o oo | 1 |72| 1| 1 |3 36
" didactic jAnca ' ' " |de specialitate :
ICadru Roman Raul Masini si instalatii electrice
23. | jidactic 1Alin Ing. Dr.  Dr. Supl. utilizate in agricultura MMC Il | 1,41 48 1 1 1 |24 |24 1 | 16| 1 1 8 8
ICadru o Exploatarea rationala a
24, didactic Ranta Ovidiu[Prof. Dr. Supl. agregatelor agricole MMC Il | 1,41 48 1 1 1 (24|24 | 0 0 0 0 0 0
ICadru i Exploatarea rationala a
25. didactic Topan Calin Seflucr. Dr. Supl. agregatelor agricole MMC I 1,41 0 0 0 0 0 0 1 48 1 1 24 | 24
Cadru [Crisan ; . [Exploatarea rationala a
26. didactic Malentin Asist. Dr. Supl. agregatelor agricole MMC I 0,70 0 0 0 0 0 0 1 24 1 1 12 12
Cadru [Catunescu . A
27. didactic [Georgiana Seflucr. r. Supl. [Evidenta gestiunii MMCIl | 094 | 32 1 1 1 116 |16 ] 0 0 0 0 0 0
Cadru ([Turgyan ; .
28. didactic Lucia Ing. - Supl. |[Evidenta gestiunii MMC I 0,47 0 0 0 0 0 0 1 16 1 1 8 8
Cadru |Roman Managementul relatiilor
29. didactic loana Conf. Dr. Supl. brofesionale MMC I 1,52 20 |20 1 1 |20 | 20 1 |32 1 1 16 16
30. Total 34,85
Nr.norme
31. intregi 193
Prorector didactic _ /- Director DPT Resusre Umane Direc! u Intocmit Coordonator colegiu
Prof.Dr. loana POP (% Ec. Dana MURESAN Lector Or. Wikeld FARAGAU Conf. Dr. Ovidiu RANTA
4 [
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Universitatea de Stiinte Agricole si Medicina Veterinara Cluj-Napoca PRESEDINT, ¢ aﬂ‘"m%ﬂ C
Colegiul Tertiar Nonuniversitar al USAMV Cluj-Napoca
Tehnician in prelucrarea carnii si a laptelui

qoher cwa RECTOR
Prof E,r Cornel.Catoi

Posturi vacante — suplinitori An scolar/perioada 2021-2022 ﬁ%’ﬂmm\ﬁ"
Numar ore de activitati didactice directe Ubsarveti
Func- ; :
Denu- | Titlul - | Titular Programul Teorie Pregatire practica
Nr. mirea N”"!e'e t'a! d.' stiin- VOrht sau de studii/an| Total g P
Crt. |postului s! geichon-ag tific | ™2 | sup- Disciplina studii  |(media| 1ota [Coef Coef. Coat
prenumele |incadrare linitor sapt) | ore | ore |COSf:| trun- [Sem.|Sem.| Nr. |Total| " | Coef. | Sem. | Sem.
teorie corNdurataﬁu cr;l:‘; I Il Jgrupe| ore conv. durata| | Il
Cadru ihai Comunicare profesionala in
1. didactic mihaela Lector Dr Supl. b e TCUI 3.53 | 120 (120| 1 116852 0 0 0 0 0 0
2. 3322‘%0 E‘i’r;:‘na Dr. Dr. Supl. |[Comunicare profesionala | TCL/I |1.76 | 30 [30| 1 | 1 [17[13| 1 |[30| 30 | 1 |17 | 13
3. giz‘;gic Pop Carmen [Sef lucr. Dr. Supl. [Managementul calitatii Tcwt (176 | 30 [30] 1| 1 [17|13] 1 30|30 | 1 |17 | 13
Cadru Microbiologia camnii si a
4. didactic POP Carmen Seflucr. Dr. Supl. laptelui TCUI 176 | 30 [ 30| 1 1 1713 1 | 30| 30 1 17 | 13
5. dcizggiic Biris Suzana |Asist. Dr. Supl. Biochimia carnii si a laptelui TCL/I 1.76 | 30 [ 30| 1 1 1171131 1 | 30| 30 1 17 | 13
s Legislatie si protectia
6. didactic Biris Suzana [Asist. Dr. Supl. |mediului in prelucrarea TCL/ 1.76 | 30 (30| 1 1117113 1 (30| 30 1 17 | 13
carnii si a laptelui
Cadru [Dan Gestiune si calcule
7. didactic Silagean Conf. Dr. Supl. kehnologice TCLI 353 90 |90 | 1 1 151139 1 |30] 30 1 17 | 13
. Igiena si securitatea muncii
8. dcizggic F:sl’iz’;;s' Asist. Dr. Supl. |in prelucrarea camii si a TCL/ 353 | 60 (60| 1 1 134(26| 1 |60]| 60 1 34 | 26
laptelui
Cadru [Tibulca Tehnologii specifice de
9. didactic Dorin Conf. Dr. Supl. b rlicTars 3 Carm TCL/I 176 | 60 |60 | 1 113426 0 0 0 0 0 0
Inginer
Respon : ;
: ) ehnolog | [Tehnologii specifice de
0. gabil Ea oy Sl | & e Tcul |oss| o |[olo|o|ofofo (30|30 ]|1|o0]30
P conomic
Inginer
Respon Il . .
1 } ehnolog | Tehnologii specifice de
11. S?abc],‘.lticé bartener Supl orelucrars a camii TCL/I 0.88 0 0|0 0 0|0 0 |30 30 1 0 30
p leconomic
Cadru ([Tibulca [Tehnologii specifice de
12. didactic Dorin IConf. Dr. Supl. prelucrare a laptelui TCLUI 176 | 60 |60 | 1 1 13426 0 0 0 0 0 0




Inginer
Respon - .
L d } tehnolog | 'Tehnologii specifice de
13 ?::I:Iticé bartener Supl orelucrare a laptelui TCLA 0.88 0 ojo(0|0]|0O0 0 |30 30 1 0 30
P economic
14 oy yimborean | o Suipt [Tehnologh specifice de Tcul |oss| o |[olo|o|lo|o|o|30|3]|1|0]30
S?acl:ticé [Mirela ane ) P prelucrare a laptelui :
15 [cadru [Tibulca Conf. Dr. Supl, [Pefecte de fabricatiea | ¢ | g | 30 30| 1| 1 |17|13| 00| 0o | 0o | o] 0
didactic|Dorin produselor din carne
Respon |,. _—r
16 fsabil pimborean | cons o supi [Defecte defabricatiea | ¢y e | o (0|0 |0 0|0 | 1 30|30 ]| 1|17] 13
ractics Mirela produselor din carne
Cadru [Tibulca Defecte de fabricatie a
17 didacticDorin Conf. PDr. Supl. produselor din lapte TCL/ 088 | 30 |30 1 1 1171131 0 | O 0 0 0 0
Respon |jimborean Defecte de fabricatie a
18 f)?:c[‘,lticé Mirela Conf. Dr. Supl oroduselor din lapte TCL/ 0.88 0 o|(o0|0]|0]|O 1 |30 30 1 17 | 13
Cadru |[Borsa ; ITehnologia informatiei si
19 LibiaciicBndiei Asist. Dr. Supl. 1| pesie b bl TCL/I 176 | 30 |30 | 1 1 (3| 0 1 130 30 1 30 0
Cadru |Cuibus Managementul
20 HidacticLucian Sef lucr..Dr. Supl. broiectelor TCL/l | 353 | 40 (40| 1 1 (40| 0 1 |80 80 1 80| O
5o \Verificarea punctelor
21 (a0 CUsna | prof. pr. Supl. [critice de control in Teun |353| 60 |60 1 | 1 |60 0| 1 |e0|e60| 1 |60 0
prelucrarea carnii
Cadru Dan Proiectarea proceselor
22 idactic SalaGaai Conf. Dr. Supl. |de prelucrare a carniisi | TCL/Il | 3.53 | 30 |30 | 1 11300 1 /90| 90 1 90 0
9 a laptelui
Total 42.32
Nr. norme intregi 2.35
Prorector Didactic (\l‘ Director DPT Ressurse Umane Directof Golegiu Intocmit Coordonator Colggiu
Prof. dr. loana POP ' /! Ec. Dang@]MURESAN Lector Df{/Migela FARAGAU Sef lucr. Dr. Melinda FQGARASI
v
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Universitatea de Stiinte Agricole si Medicina Veterinara Cluj-Napoca PRESEDINTE aprbzgadqgg}}'tﬁl apul universitar 2021-2022
6\“ ﬁlﬁ

Colegiul Tertiar Nonuniversitar al USAMV Cluj-Napoca Prof. dr. Vidrel Mit ECTOR,
Tehnician silvic oo § ProfzDr. Gornel Cétoi
il = T
J 1
STATE DE FUNCTII S| DE PERSONAL DIDACTIC DIN iN
Posturi vacante — suplinitori An scolar/perioada 2021-2022
] | | | g —— : . . Observatii
i | 7 Numadr ore de activitati didactice directe cu studentii
Denu- | Numel E;undq- Titiulvn hi_Titular iF’rogramul Teorie Pregatire practica
Nr. | mirea u$iee da;ai"él-de stiin- n‘:lga sau de studiifan| Total
Crt. | postului T ific sup- Disciplina studii media Coef.
P prenumele |incadrare L linitor ; , (Sépt.) T;t:l C;Zf' Coef.| trun- |Sem.|Sem.| Nr. |Total C;Zf' Coef. | Sem. | Sem.
‘ i i 5 duratd chi 1 Il |grupe| ore durata| | Il
1 eorie | conv conv.
| | com.
1 A0 Stan Rodica Prof.  Pr Supl, |Limba englezs aplicats | T.Silvic. 1| 094 | 32 | 1|1 |1 |30l o o] o] o]0 o0
Cadru [Rotaru T =
2. leddctio Wicta i'.:}ef lucr.. Dr. Supl. |Informatica aplicata T.Silvic. 1| 1,88 | 64 1 1 1 0 | 64 0 0 0 0 0 0
3, dclg‘;r;t‘]c Orban Oana Asist.  Dr. Supl. [Educatie fizic Tsiviciloss| o |ololo]o|of 1|32 1] 1320
Cadru Singeorzan Informare si consiliere | s
4. L idsitic: Stalats MariaLeCtor Dr. Supl. vocationala | T.Silvic. 1| 0,94 | 32 1 1 1 0 | 32 0 o} 0 0 0 0
5. (80U iTautloan Prof  Dr Supl. Pedologie ' Tsivic1|oga| 32 [ 1111|320l o]o]o]o]o]o
Cadru - Meteorologie si _
6. |idactic Covrig llie  Conf. Dr. Supl. climatologie forestiera . T.Silvic.1] 094 | 32 1 1 1 0| 32 0 0 0 a 0 0
7 Eﬂi‘;ﬁic Truta Alina [Sef lucr. [Dr. Supl. [Dendrologie TSivic.1] 188 | 64 | 1| 1|1 |salo| o o] o] oo o0
Cadru Colisar . : i
8. |lidactic Alexandru Sef lucr.. Dr. Supl. [Statiuni forestiere T.Silvic. | | 0,94 | 32 111 1 |16 |16 | 0 0 0 0 0 0
iCadru  Colisar e s
9. |idactic lAlexandru Sef lucr. [Dr. Supl. |Amelioratii silvice | T.Silvic. || 094 | 32 1 1 1 116|116 | 0 0 0 0 0 0
Cadru Morar Irina |, _; . e i P
10 arii Wark Asist.. Dr. Supl. [Ecologie forestiera ‘ T.Silvic. 1| 0,84 | 32 1 1 1 0 | 32 0 0 0 0 0 0
Prorector Didactic ”\‘{\ Director DPT Resurse Umane Director Colegiu intocmit Coordonator Cclegiu
Prof.Dr.loana POP \ Ec. Dang MURESAN Lector dr. Nfgl  FARAGAU Prof. dr. Liviu HOLONEC

/\ﬁ Fy
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B.Posturi vacante — suplinitori

Universitatea de Stiinte Agricole si Medicina Veterinara C j-Ndpoca
Colegiul Tertiar Nonuniversitar al USAMV Cluj-Napoca
Tehnician silvic

1

2etea oy

P i

SENAT

: . Chyj -Na\’“‘p

PRng\Ilal TE
Prof. DreVio | Mitre

5

&

An scolar/perioada 2021-2022

Numar ore de activititi didactice directe cu studentii Ohservsfl
Func- * . . Pregatire practica
ks Den- | Numele | tia di- T;f:r‘j' Vechi-T';::j" Programul | .1 Teorie
Crt.| postului § acticd da 5tiﬁc Me@ | sup- | Disciplina/ doctorand de studil | edia Tolal |oeet Coef. Coef
prenumele  incadrare linitor sapt) ‘| Coef. | trun- |Sem. |Sem.| Nr. |Total " | Coef. | Sem. | Sem.
| ore Cr€ luratal chi | 1l |grupe| ore O | durata | 1l
| teorie |conv conv.
| com.
Cadru [Colisar . o
W Maeietis Rlosandiu Sef lucr. Dr. Supl. [Desen topografic T.Silvic. | | 0,94 32 1 1 1 |16 | 16 0 0 0 0 0 0
4p Cadru Simonca - Supl. Dendrometrie Tsivie.l | 188 ] 64 | 1| 1| 1 |32|32] 0|00 | 0|00
didactic [Vasile
Cadru Simonca Mecanizarea lucrarilor 32 5
3L 0 B Conf.  [Dr. Supl. |G Tsivic.1 | 188 ]| 64 | 1| 1| 1 |32|32|0(0ofjo0o |0 ]|0]| O
14, dcig‘;‘c‘:m Ficior Diana [Sef lucr. [Dr. Supl. Topografie Tsiviel | 188 ]| 64 | 1 1] 1 |sal o]l o o] 0o | 0| 0] 0
15. ccnfjgrc':m Ceuca Vasile| Sef lucr. Dr. Supl. [Cultura vanatului Tsivie.! | 188 | 64 |1 1| 1 |oleal o 0| 0o | 0|0 o0
16. gﬁggic Truta Petru Sef lucr. Dr. Supl. [Instruire practica Tsivie.1 | 318|108 oo | oo |lo] 1| 1] 1| 1 |54] 54
17. giz‘;::‘;ic Tautloan  Prof. Dr. Supl. Silvicultura T.sivic.n | 297|101 | 1| 1|1 |s1|50] 0o |0| 0} 0| O] O
18. ;322;5c Covrig llie Conf.  Dr. Supl. [Exploatarea padurilor Tsivien | 31al 71 L1 1 13|31 1] 1| 1 |18] 18
19, dcifj‘:;ic Vlasin HoreaConf.  [Or. Supl. Amenajarea padurilor Tsivicn | 311 | 64 | 1| 1| 1 [32]32] 1 | 1] 1 1 21| 21
Cadru ([Truta Alina . . . o
20. Widactic Maria Sef lucr. [Dr. Supl. |Seminte si pepiniere T.Silic. Il | 3,26 69 1 1 1 35| 34 1 1 1 1 21 21

Prorector didactic

Prof. Dr. loana POP 7'(‘[‘

Director DPT Resurse Umane

Ec. Daff MURESAN

Director Colegi
| P
Lector Dmﬂ! FARAGAU

Intocmit Coordonator Colegiu
Prof. dr. Liviu HOLONEC
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yrobd pentru anul universitar 2021-202
\ RECTOR

}Drof. Dr. Cornel Catoi

% -

AL DIDACTIC DIN INVATAMANTUL TERTIAR ERSITA
B.Posturi vacante — suplinitori An scolar/perioada 2021-2022
' ‘ | Numar ore de activitati didactice directe cu studentii Observati
| Func- | . . Pregatire practica
Denu- | \imele tia i | Ul g oy THUIRY Programul Teorie
Nr.| mirea . - x| stiin-| sau .| Total
Crt.| postului 3! Qact:ca de tific s sup- Disciplina/ doctorand de’siudil (media| Tota |ceef Cosf. ICOEf
prenumele |incadrare linitor sapt) ‘@l |“Ofh Coef. | trun- [Sem.[Sem.| Nr. |Total | " | Coef. | Sem. | Sem.
| Ore | O lirata chi | Il |grupe| ore -cre durata| | 1l
teorie |conv conv.
com.
Cadru  Holonec P L
21 didactic |Liviu Prof. Dr. Supl. |Impaduriri T.Silvic. 1 | 3,26 69 1 1 1 35| 34 1 42 1 1 21 21
Cadru  Vlasin . -
22. Hidactic Horea Conf. Dr. Supl. |Salmonicultura T.Sivic. Il | 1,79 37 1 1 1 19 | 18 ‘1 24 1 1 12 12
23. gizggic Tautloan [Prof. Dr. | Supl. |Protectia padurilor Tsivie | 297101 1] 1|1 |51|50| 00| o] o} 0|0
Cadru Holonec R N .
24. Hidactic. Livia Prof. Dr. Supl. |[Management in silviculturd | T.Silvic. Il | 0,82 16 1 1 1 8 8 1 12 1 1 6 6
o5, Cadru - [Truta Alina lgoe) o b | Supl. |Legislatie silvica Tsivien|os2| 16 | 1] 1|1 8|8 1|12 1| 1]6]6
didactic Maria I
2. Sifj:rc‘:ic Pop loana Prof.  Dr. Supl. |Informatics aplicata Tsivien | 311 | ea | 1| 1] 1 32|32 1 |a| 1| 1|21 | 21
Cadru
did asoc 3 _ .
27. T utore Truta Petru |Ing - Supl. |Instruire practica T.Silvic. | | 2,94 | 100 0 0 0 0 0 1 1 1 1 50 50
practica
Cadru
28. didactic [Truta Petru |Ing - Supl. Instruire practica T.Silvic.1 | 284 | 100 | O 0 0 0 0 1 1 1 1 50 50
asociat
Fadru
29. didactic [Truta Petru |Ing - Supl. [Instruire practica T.Sivic.1 | 294 | 100 | O 0 0 0 0 1 1 1 1 50 50
sociat
Cadru
30. didactic [Truta Petru [Ing = Supl. Silvicultura T.Silvic. Il | 1,94 0 0|0 0|0 O 11132 1 1 66 | 66
asociat
31: Total 60,87
: Nr.norme e
32. 1 intregi, , 3 il
Prorector Didactic ,-}( Director DPT Resyrse Umane Director jColefi Intocmit Coordonator Colegiu
Prof. Dr. lcana POP_ [\ [ Ec. DanaMRESAN Lector Drijeld/ FARAGAU Prof. dr. Liviu HOWONEC
I |. ]




UNIVERSITATEA DE STIINTE AGRICOLE §I MEDICINA VETERINARA CLUJ-NAPOCA
Calea Manigtur 3-5, 400372, Cluj-Napoca
Tel: 0264-596.384, Fax: 0264-593.792

www.usamveluj.ro

Unlversitataa de Stiinte Agricole
si Medici ra din Cluj-Mapoca
REGISTRATURA
. L60/S_din_22.1 2021

Catre Consiulul de Administratie,

Prof.dr Roxana Vidican, in calitate de coordonator institutional Erasmus+ , va
supun pentru aprobare echipa si normele interne pentru implementarea proiectuului
2021 PLO1KA220-VET00003336, cu titlul “Animals for People”, proiect care se va

implementa in cadru! Facultatii de Biotehnologii si Zootehnie.

Va muliumesc,

Prof. dr. Roxana Vidican

- Erasmus+



Calea Manastur 3-5, 400372, Cluj-Napoca
Tel: 0264-596.384, Fax: 0264-593.792

UNIVERSITATEA DE STHNTE AGRICOLE §1 MEDICINA VETERINARA CLUJ-NAPOCA

www.usamvcluj.ro
Validat,
Prof dr. Roxana Vidica
Coordonator institutional Progra sm
\

Norme interne pentru implementarea proiectului

nr.

1. Cadrul general ..........

2021-1-PL01-KA220-VET000033326
.Animals for People

...........................................................................................

2. Echipa de implementare a proiectulUi...............ccccooiiiiiin s
3. Responsabilitatile echipei de implementare........................cn.

4. Fluxul documentelor

...........................................................................................
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32
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UNIVERSITATEA DE STIINTE AGRICOLE §I MEDICINA VETERINARA CLUJ-NAPOCA
Calea Mandstur 3-5, 400372, Cluj-Napoca
Tel: 0264-596.384, Fax: 0264-593.792

www.usamvcluj.ro

1. Cadrul general

Universitatea de Stiinte Agricole si Medicind Veterinara Cluj-Napoca este
partener in cadrul Proiectului 2021-1-PL01-KA220-VET000033326, durata de
implementare a proiectului este 1.11.2021- 30.10.2024

Parteneri in acest proiect sunt:

1. Animals for People Association — Polonia - leading partner

2. Universiatea de Stiinte Agricole si Medicind Veterinara, Cluj-Napoca -

Romania iste!
3. Dyrebar Omsorg AS — Norvegia
4. Institute for applied Ethology and Animal Psychology — Elvetia.iks:

Activitatile din cadrul proiectului sunt reprezentate de:

- publicarea unei brosuri ce va contine informatii despre proiect, parteneri gi
standardele de terapie si activitdti asistate de animale (TAA). Acesta va aborda
probleme precum: legislatia in tarile partenere, indicatori comportamentali ai
bun3starii  animalelor, necesitatea certificarii si verificirii competentelor
practicienilor, trasee de pregétire recomandate, revizuirea cercetarilor despre
eficacitatea TAA, exemple de bune practici $i povesti de succes in terapia si
activitafile asistate de animale in fiecare taré partenera;

- dezvoltarea de teste de evaluare comportamentala pentru pisici care urmeaza sa
fie incluse in TAA,

- elaborarea unui protocol cu descrierea detaliaté a testelor si exercitiilor care fac
parte din evaluarea comportamentald a pisicilor care urmeazé sa fie incluse in
TAA;

- testarea protocolului de evaluare comportamentala;

- dezvoltatarea si testarea unui curs de e-learning in terapia si activitafile asistate
de pisici, avand beneficiari cursanti din fiecare tara partenera (in Romania, printre
beneficiari sunt prevazuti a fi masteranzii din cadrul programului de master
Ethology & Human-Animal Interaction, Facultatea de Zootehnie si Biotehnologii,
USAMYV Cluj-Napoca).

- dezvoltarea unui curs introductiv in terapia si activitdtile asistat de animalele de
ferma;

- Testarea cursului de TAA pentru animale de ferma in cadrul unui Training camp -
gazduit de Facultatea de Zootehnie si Biotehnologii, USAMV Cluj-Napoca.

Acestea se vor desfasura conform regulilor din Ghidut Erasmus+, aplicatiei depuse
de catre coordonator, a Anexei Il la contractul financiar, respectiv conform agreement-
ului incheiat cu coordinatorul si partenerii proiectului.
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2. Echipa de implementare a proiectului

Pentru implementarea proiectului echipa proiectului este formata din grup
management si tehnic, responsabil administrativ si financiar, aprobat de catre consiliul
administrativ al universitatii.

Management: Prof. dr. Daniel S. Dezmirean - responsabil proiect,
Grup Tehnic: Prof. dr. Adriana Criste, cercetare
Conf. Dr. Alina S. Rusu, cercetare
Dr. Simona Oros, responsabil administrativ /responsabil financiar

3. Responsabilitatile echipei de implementare
Rolul echipei de implementare este diferentiat astfel:

Managerul de proiect:

- comunicarea cu partenerii in ceea ce priveste aspectele legate de buna
desfasurare a proiectului

- comunicarea cu alte departamente conexe

- transmiterea livrabilelor asociate activitatilor din proiect

- administrarea platformei Mobility Tool

Personalul de cercetare:

- transmiterea informatiilor cu privire la modul de desfasurare a mobilitatilor
si calendarul activitatilor

- Tntocmirea rapoartelor tehnice pentru Autoritatea Contractanta

- transmiterea actelor si informatiilor necesare pentru buna desfasurare a
mobilitatilor

- participarea la intalnirile transnationale asociate cu obiectivele si

rezultatele proiectului

intocmirea referatelor de necesitate

Responsabilul administrativ:

oferd suport in alc#tuirea si gestionarea documentatiei administrative a
proiectului

Administratorul financiar:
- intocmirea contractelor financiare
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- intocmirea si semnarea dispozitiile de deplasare

- transferul grantuiui conform contractului financiar

- inregistrarea si efectuarea platii facturilor

- redactarea contractelor de munca si efectuarea platii contributiilor salariale
(daca este cazul)

- intocmirea raportului financiar (intermediar si final).

4. Fluxul documentelor

Dupa redactarea documentelor, acestea vor fi verificate dupd caz de cétre
responsabilul administrativ si/sau financiar, aprobate de cétre coordonatorul

institutional, si validate de catre reprezentantul legal al universitatii, acolo unde eacts
lucru este necesar.

Documentele administrative, academice si financiare vor fi pastrate la Biroul
Erasmus+, pana la finalizarea proiectului, dupa care acestea vor fi arhivate.

Intocmit,

Manager proiect
Prof. dr. Daniel S. Dezmirean
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Univetsitatea de Stilnte Agricole
si Medicind Veterinara din Cluj-Napeca
RECISTRATURA
N 25699 din I¥4.11-202)

Citre conducerea USAMYV Cluj-Napoca,

Subsemnatul Conf. dr. ing. Marchis Zamfir loan, gestionar la disciplina de Cresterea
cabalinelor, conform deciziei nr. 1586 din data de 8/11/2021, a fost numiti comisia de inventariere
formata din :

- Seflucr.dr. Rotaru Ancufa Simona (concediu})
- Ing. Jurco SIMONA (concediu maternitate)

Vi rog si aprobati inlocuirea comisiei cu:

- Prof.dr. Camelia Riducu
- Conf.dr. Daniela Ladosi

Vi mul{umesc,

17/11/2021 Conf, dr. ing. Marchis Zamfir loan
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UNIVERSITATEA DE $TIINTE AGRICOLE §1 MEDICINA VETERINARA DIN CLUJ-NAPOCA
& Facultatea de HortSiculturd

&

UHiversitated da §tilnte Agricale
si Medicina Veterinara din Cluj-Napoca

Citre, Nr. o%‘g?mj:: Awﬁ_;_ nl’iz—\

Consiliul de Administratie al U.S.A.M.V, din Cluj - Napoca

Prin prezenta vi rugiim sd aprobati scoaterea la concurs a unui post de Laborant cu studii
superioare pe perioadd nedeterminatd, cu program de lucru de 8 ore/zi, care si deserveasci
Disciplinele de Microbiologie, Microbiologia vinului, Biotehnologii horticole, Genetic3, din cadrul
Departamentului I Horticulturd i Peisagistic, Facultatea de Horticulturid. Mentiondm faptul c3
postul de Laborant s-a vacantat in urma demisiei Dnei. Carmen PASTINA, din data de 25.10.2021.

Propunerea a fost avizatd in Sedinta Consiliului Facultitii de Horticulturd din data de
18.11.2021.

Decan,

Prof. dr. Viorel MITRE

Cluj-Napoca,
18.11.2021
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Aprobat

Rector,
Prof. Dr. Cornel CATO!

FISA INDIVIDUALA A POSTULUI PENTRU POSTUL

DIDACTIC-AUXILIAR Si NEDIDACTIC

Anexa la Contractul Individual de Munci inregistrat sub nr...............

Sef ierarhic superior

Numele §i prenumele

Functia

Data Semndtura

Prof. Dr. Viorel MITRE

Decan

A.Elemente de identificare a postului

Denumirea postufui

Laborant cu studii supericare

Pozitia in COR

235506

Nivelul de instruire

Studii superioare

Compartiment/Departament/Directie

Birou

Facultatea de Horticulturd, Deparamentul | Horticulturd si
Peisagistica

Disciplinele: Microbiologie 1 si 2, Biotehnologii horticole,
Geneticl, Genetica arborilor

Nivelul postului: (de conducere / de

executie)

De executie

TITULAR

MARCA

Nivelul ierarhic - Pozitia postului in cadrul

institutiei

Postul imediat superior

Titulari discipline

Postul imediat inferior

Numarul de persoane din subordine {acolo unde este cazul):
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B. Obiectivele generale ale postului

Pregdtegte i asigurd buna desfasurare a activittilor didactice i de cercetare in cadrul grupului de discipline
Microbiologie 1 si 2, Biotehnologii horticole, Geneticd, Genetica arborilor

C. Descrierea atributiilor si responsabilit3tilor postului

Pregitirea activitaii didactice pentru disciplinele mentionate

Pregatirea materialelor necesare desfasurarii protocoalelor de lucru la orele de lucrari practice,
la toate specializarile, precum si in activititile de cercetare.

Recoltarea probe materiale, preparare medii de culturd, coloranti, reactivi

Pregatirea, intrefinerea si exploatarea aparaturii utilizate in laboratoarele didactice si cele de
cercetare,

Sterilizarea materialelor, mediilor de culturd, soluiilor, a instrumentarului, utilizate la lucriri
practice sau in activititi de cercetare.

Sterilizarea materialelor uzate §i a probelor biologice rezultate din experimente inainte de
evacuarea controlata.

Intretinerea corectd a igienei laboratoarelor.

Predarea degeurilor cu potential de risc biologic conform procedurilor interne ale USAMV;
Achizifia de reactivi §i consumabile necesare bunei desfisurdri a lucrarilor practice si a
activitatilor de cercetare,

Inregistrarea tuturor reactivilor, a substantelor potential periculoase si inventarierea acestora.
Gestionarea obiectelor de inventar de la discipline.

Sesizarea gefului de disciplini in cazul necesitatii achizifiondrii de noi aparate/ustensile sau
repararea celor existente;

Gestioneaza situatiile aparute in laboratoare §i efectueazi managementul riscului cu privire la
acestea.

Participa alaturi de personalul disciplinei la elaborarea planurilor experimentale din cadrul
cercetarilor disciplinei.

Participa la proiectele de cercetare §i intocmirea rapoartelor stiintifice.

Participare la activita{i administrative, de invafimant, de consultanta si de cercetare.

D.Conditii specifice privind ocuparea postului

1. Cerinte educationale si experientd

Studii de specialitate Studii universitare

Studiile masterale constituie avantaj

Experienta in specialitate -

2. Cunostinte, deprinderi si alte particularititi individuale

Cunostinte (operare PC, limbi strdine, etc.) Abilitati de utilizare a calcutatorului (Word, Excel

¥’

PowerPoint).

FISA INDIVIDUALA A POSTULUI2 | Pag
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Cunostinte analitice de laborator.
Cunostinte de colectare si analiza a datelor.

Aptitudini Capacitate de comunicare, relationare, analiz3 si
sintezd, capacitate de organizare, capacitate de a
raspunde si gestiona situatii specifice in conditii de

stres.
E. Relationarea titularului postului
1. Interna:
Relatii ierarhice Subordonat fatd de: Decan, director de departament, cadre
didactice din grupu! de discipline
Superior pentru
Relatii functionale Personal didactic, de cercetare i auxiliar din carul institutiei
Relatii de control Nu este cazul
Relatii de reprezentare Nu este cazul
2. Externa
Delegarea de atributii si competentd conform listei sarcinilor delegate
F.Conditii de munca
Statutul angajatului Personal didactic auxiliar
Locul desfdsuradrii muncii Facultatea de Horticulturd, Departamentul |
Horticultura si Peisagistica
Mijloace si materiale cu care lucreazi Aparaturd si instrumentar de laborator
Timpul de munca, programul de lucru 8 ore, 5 zile/séptimani
Conditii fizice de munci Efort mediu
Conditii materiale Nu este cazul
Riscuri implicate de post Nu este cazul
Mijloace de deplasare Nu este cazul

Efectuarea de ore suplimentare de lucru: la nevoie i numai la convocarea sefului ierarhic superior, pe baza
aprobdrii date de cdtre conducerea institutiei

G. Evaluare conform procedurii in vigoare

H. Lista sarcinilor delegate*

FISA INDIVIDUALA A POSTULUI3 |Pag
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Funciia care deleaga:

Nr. crt.

Atributia delegatd

Competenta aferentd

Responsabilitatea
asumata

Subordonatul
delegat

*se completeazd numai de cdtre personalul de conducere si face parte integrantd din fisa postului.

G. Sanctiuni primite de angajat

Nr. crt.

Motivul sanciunii Data

Sanctiunea primita

Rector /
Director

Observatii

NOTA: De exactitatea datelor trecute in fisa postului réspunde rectorul.

Director departament /Sef compartiment
Prof. Dr. Claudiu BUNEA
Conf. Dr. Rodica POP

Sef lucrari Dr. Cristian Radu SISEA

Salariat
Prenume Nume

Data Data
Am luat la cunostinta
Semndtura Semnadtura
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O

Departamentul I — Horticultur3 si Peisagistici

Post: laborant cu studiisuperioare pe perioad nederminata

Componenta comisie de concurs
Presedinte: Conf. Dr. Pop Rodica
Membri:Conf. Dr. Buta Erzsebet
Sef lucr. Dr. Sisea Radu Cristian
Sef lucr. Dr. Dan Catilina — membru supleant
Secretar: Ec. Lupsa Claudia

Secretar supleant: Ec. Potra Monica

Componenta comisie de contestatie

Presedinte: Prof. Dr. Bunea Claudiu
Membri:Prof. Dr. Cordea Mirela
Prof. Dr. Criste Adriana
Prof. Dr. Muntean Leon — membru supleant
Secretar: Ec. Lupsa Claudia

Secretar supleant: Ec. Potra Monica

18.11.2021 Director Departament
Prof.dr. BUNEA Claudiu

oh7
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Conditii pentru ocuparea postului de laborant cu studii superioare pe perioada
nedeterminati, in cadrul disciplinelor de Microbiologie 1 i 2, Biotehnologii horticole,

Geneticii, Genetica arborilor

Pentru ocuparea postului de laborant cu studii superioarepe perioadd nedeterminats, in
cadrul disciplinelor de Microbiologie 1 si 2, Biotehnologii horticole, Genetici, Genetica arborilor,
se solicitd urméatoarele:

1. Studii superioare (absolvent cu dipolomi)
2. Abilitati de utilizare a calculatorului (Word, Excel, PowerPoint).

3. Cunostinte analitice de laborator.

Tipul probelor de concurs

Obligatoriu:

1. Proba scrisa
2. Interviu

Director de departament

18.11.2021Prof. Dr. BUNEA Claudiu

g. //?/ .
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Departamentul I — Horticulturi si Peisagistici

Post: laborant cu studii superioare pe perioadd nederminati

TEMATICA DE CONCURS SI BIBLIOGRAFIA

Citogeneticad. Diviziunea meiotica si mitotici

Extractia de ADN

Reactia PCR

Mediile de culturd - compozitie - utilizate in microbiologie
Metode de sterilizare

Tehnici de realizare a preparatelor microscopice

Sun BELpof—

BIBLIOGRAFIE

1. Microbiologie:indrumator lucrdri practice, 2018, Pop Rodica, Ed. Academic Pres, ISBN
978-973-744-661-9

2. Microbiologie generala. Aplicatii practice, 2006, Pop Rodica, Ed. Todesco Cluj-Napoca,
ISBN 973-7695-16-x, pp. 119.

3. Geneticd generald si moleculards — abordare practici — Manuela Dordea si colab.,
PresaUniveristard Clujeand, 2003

18.11.2021

Director Departament

Prof.dr. BUNEA Claudiu
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Universitatea de Stiinte Agricole
si Medicina Veterinar din Cluj-Napoca
REGISTRATURA Rector
2 ’?5 986 din 1G4 202) Prof.dr.Cornel Catoi

Catre ,

Consiliul de Administratie al USAMYV Cluj-Napoca

Prin prezenta va rugdm sa aprobati infiintarea si scoaterea la concurs a unui post de
Sef Serviciu Paza pe perioada nedeterminata cu program de lucru de 8 ore.

Cluj- Napoca
16.11.2021
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RECTOR
Prof.univ.dr.Comel Citoi

Conditii concurs Sef Serviciu Pazi
Si tipul probelor

Tipul probelor:
-Scris
-Interviu

Conditii specifice de participare la concurs:

-studii superioare de lunga durati

-atestat de paza

-specializare manager de securitate

-absolvent al cursului de tehnician sisteme de alarmi, supraveghere video si
control acces de minim 5 ani

-certificat de absolvire cu specializarea- evaluator de risc la securitatea fizica
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RECTOR
Prof.univ.dr.Comel Citoi

Comisie concurs
post Sef Serviciu Paza

Presedinte
Rector Prof.dr.Cornel Citoi

Membri
Prorector Prof.dr.loana Delia Pop
Prorector Prof.dr.Leon Muntean

Secretar comisie Adm.fin.Lupsa Claudia
Adm.fin Potra Monica

Comisie solutionare contestatii
post Sef Serviciu Paza

Presedinte
Prorector Dan Vodnar

Membri
Director Aurelia Marian
Sef Serviciu Paula Humeniuc

Secretar comisie  Adm.fin.Lupsa Claudia
Adm.fin Potra Monica
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Bibliografie

Legea 333/2003- privind paza obiectivelor, bunurilor, valorilor si protectia persoanelor*-
republicata, actualizata

Legea 40/2010- pentru modificarea si completarea Legii nr. 333/2003 privind paza
obiectivelor, bunurilor, valorilor si protectia persoanelor

Hotarédrea 301/2012- pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Legii nr.
333/2003 privind paza obiectivelor, bunurilor, valorilor si protectia persoanelor

Carta Usamv Cluj-Napoca
Legea 1/2011- a Educatiei Nationale

Tematica

Legea 333/2003- privind paza obiectivelor, bunurilor, valorilor si protectia persoanelor*-
republicata, actualizata

Legea 40/2010- pentru modificarea 1 completarea Legii nr. 333/2003 privind paza
obiectivelor, bunurilor, valorilor si protectia persoanelor

Hotarirea 301/2012- pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Legii nr.
333/2003 privind paza obiectivelor, bunurilor, valorilor §1 protectia persoanelor

Legea 319/2006- a securitdtii §1 sdndtatii in munca

Carta Usamv Cluj-Napoca )
Legea 1/2011- a Educatiei Nationale-Invajamantul superior
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Anexanr. 1
Aprobat
Rector,
Prof. Dr. Cornel CATOI
FISA INDIVIDUALA A POSTULUI PENTRU POSTUL
DIDACTIC-AUXILIAR Si NEDIDACTIC
Anexa la Contractul Individual de Munca inregistrat sub nr.
Sef ierarhic supenor Functia Data Semnitura

Numele si prenumele

DGA

A.Elemente de identificare a postului

Denumirea postului

Sef serviciu pazi

Pozitia in COR

Nivelul de instruire

Studii superioare de lungi durati

Compartiment/Departament/Directie
| Birou

Serviciu Pazi

Nivelul postului: {(de conducere / de executie)

Functie de conducere

TITULAR

MARCA

Nivelul ierarhic - Pozifia postului in cadrul
institutiei

Subordonat Director General Administrativ

Postul imediat superior

DGA

Postul imediat inferior

Portari(agenti pazi)

Numarul de persoane din subordine {acolo unde este cazul):

Tn timpul concediului este inlocuit/3 de:

B. Obiectivele generale ale postului

Raspunde de activitatea de paza si de modul de executare a serviciului de catre personalul din subordine

C. Descrierea atributiilor si responsabilitdtilor postului

FISA INDIVIDUALAA POSTULUI 1|Pag
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-83 organizeze, 54 conduci si si controleze activitatea de pazi, precum si modul de executare a serviciului de ciitre

personalul din subordine

-83 informeze de indatd conducerea institutici §i politia despre cvenimentele produse pe timpul activitdfii de pazi $i s 1ina
evidenta accstora

- Sa propund conducerii misuri pentru perfecjionarca activitdfii de paz3

-84 execute programul de pregatire profesionald specifica a personaluliui de pazi din subordine

-53 intocmeasca lunar graficele cu portani pe postun si 53 le distribuic fiecarui post

-S4 intoemeasca funar pontajele personalulut din subordine

-8i planifice concediile de edihnid ale personalului din subordine

-S4 instruiasca personalul din subordine trimesirial s1 sd completeze fiscle de SSM si SU

-5a intocmeascd planul de paza si 5i-1 actualizeze in functic de modificrile survenite la sistemele de securitate ale Usamv
Cluj-Napoca

-5a verifice sistemele de supraveghere $1 alarma $i i anunte imediet firmele care se ocupd cu mentenania acestora

-Si intrevind la solutionarea problemelor de securitate(alarme, video, control acces) pind la rezolvarea acestora de citre
firmele specializate

-5 reprezinte universitatea in relajia cu organele de control st firmele de securnitate

-S4 ofere consultantd si consiliere conducerii cu privire la alocarea si montarea sistemelor de securitate

Pe linie de prevenirea si stingerea incendiilor are urmatoarele atributii si responsabilitati :

» 54 respecte regulile $i masurile de aparare impotriva incendiilor, aduse la cunostinta, sub orice forma, de rector sau
de persoancle desemnate de acesta; sa utilizeze, potrivit instructiunilor date de rector sau de persoanele desemnate
de acesta, substanjele periculoase, instalatiile, utilajele, masinile, aparatura i echipamentele de lucry;

Sa nu efectueze manevre §i modificiin nepermise ale mijloacelor tehnice de protecyic sau de interveniie pentru
stingerea incendiilor;

Y

v

Sa comunice, imediat rectorului ori perseanclor imputernicite de acesta orice situatic pe care este indreptatit sa o

considere un pericol de incendiu, precum si orice defecfiune sesizata la sistemele de protectie sau de interventie

pentru stingerea incendiilor;

#  Si coopereze cu salariatii desemnati de rector, atit cit i permit cunostinjele si sarcinile sale, in vederea realizéri
mdsurilor de apidrare impotriva incendiilor;

» Si acorde ajutor, atét cit este rafional posibil, oricirui alt salariat aflat intr-o situatic de pericol.

# Salanatii raspund potavit legii pentru cunoasterea si aplicarca misurilor de prevenire §i stingere a incendiilor, fiind

obligati:

Sa participe la instructajele, exercitiile si aplicatiile practice de interventic in caz de incendiu, avarii, accidente,

calamitiiti naturale g1 catastrofe pentru salvarea oamenilor, stingerea incendiilor si limitarea pagubelor,

S84 respecte regulile stabilite cu privire la fumat (sa nu fumeze 51 sa nu introduci tigéri, chibritun, brichete, alte

materiale sau produse care ar putea produce incendit on explozii), folosirea focului deschis §i la executarea

lucriirilor cu pericol.

7 5 indeplineasca la termen masurile din planul de apdrare impotriva incendiilor si 53 anunfe de indata sefi

1erarhici in cazul sesizirii unci urgenfe de incendiu, explozii ori alte asemenea evenimente.

Sa informeze de indata, prin orice mijloc, inspectoratul despre izbucnirea si stingerea cu forte si mijloace proprii a

oricarui incendiu.

v

v

‘:
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D.Condijii specifice privind ocuparea postului

1. Cerinje educationale si experienja

Studii de specialitate Studii superioare de lunga durata

Experienti in specialitate

2. Cunostinje, deprinderi i altc particularititi individuale

Cunostinje (operare PC, limbi striine, etc.)

Aptitudini Echilibru emotional

0
[ Rezistenta mare la stres

[1  Trasaturi pozitive de caracler: exigenia, obiectivitate,
spirit critic, consecventa in actiune

[1  Spirit practic

1 Dorinta de a oferi ajutor altor persoane
E. Relationarea titularului postului
1. Intemad:
Relatii icrarhice Subordonat faja de DGA

Superior pentru angajatii din subordine

Relatii functionale Toate departamentele universitatii
Relatii de control Pentru angajatii din subordine

Relatit de reprezentare

2. Externd Reprezinta universitatea in relatia cu autoritatile statului pentru activitatea de
paza lacererea conducerii universitatii
Delegarea de atributii 5i competenid conform listei sarcinilor delegate

F. Conditii de munca

Statutul angajatului Personal didactic auxiliar

Locul desfigurdrii muncii Serviciu pazd

Mijloace §i materiale cu care lucreazi

Timpul de munci, programul de lucru 8 ore pe zi flexibil
Condiii fizice de munci Conditii de microclimat normale conform legislatiei
Conditii materiale Nu necesita conditii ambientale deosebite;deplasari : nu in mod

frecvent; formarea profesionala:participare la instruiri, cursuri etc.

Riscurt implicate de post
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Mijloace de deplasare

Conduce masinile universitatii

Efectuarea de ore suplimentare de lucru: la nevoic si numai la convocarea sefului ierarhic superior, pe baza aprobirii date
de catre conducerea institutici

G. Evaluare conform procedunii in vigoare

H. Lista sarcinilor delegate*

Functia care deleaga:

Nr. crt. Atributia delegata

Competenia aferenti Responsabilitatea

asumata

Subordonatul delegat

*se compleieazd numai de cdtre personalul de conducere §i face parte integrantd din figa postului.

G. Sanctiuni primite de angajat

Nr. crt.

Motivul sanctiunii

Data

Sanctiunca primitd

Rector/ Obscrvatii
Director

NOTA: De exactitatea datelor trecute in fisa postului raspunde rectorul.

Director departament /Sef compartiment/DGA | Salariat
Prenume Nume

Data Data
Am luat la cunostingid
Semnatura Scmndtura
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REGISTRATURA
N A5HG din_[3. 202

Catre,

Conducerea USAMV Cluj-Napoca

Subsemnatul, Sabau Doru Mircea, angajat din luna aprilie 2021 in functia de administrator
patrimoniu in cadrul Departamentul de Asigurare a calitatii, rog binevoiti a-mi aproba
acordarea sporului de doctorat.

Anexez prezentei Diploma de doctor Nr.53/31.10.2007, emisa de citre USAMV Cluj-Napoca in
baza Ordinului MEC Nr.2398/15.10.2007.
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Ciitre,
Consiliul de Administratie al U.S.A.M.V. din Cluj - Napoca

Prin prezenta, vd rugam si aprobati acordarea unui spor salarial de 30% Dnei. Eniko-Maria
FARKAS, angajati ca muncitor necalificat la Sera de legume din cadrul Facultatii de Horticulturd, in

baza faptului ¢3 aceasta presteazi activitiiti suplimentare in toate sectoarele aferente acesteia. Sporul

salarial va fi suportat din veniturile activitifii economice de la Sera de legume
Propunerea a fost avizatd in Sedinta Consiliului Facults{ii de Horticulturd din data de

18.11.2021.

%SW\
RE

Prof. tlr N’ciorel MI

FACULTATEA
HO cuumm .'

ELW@
?ERUL Et-'t'ud’L

op gut?

'nllnha

Cluj-Napoca,
18.11.2021
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Univarsitatea de Stilnge Agricole
$i Medicina Vet ra din Cluj-Napoca

Citre, Nrnlﬁﬁ iEGI:I:ATﬁE _%4&12{

Consiliul de Administratie al U.S.A.M.V. din Cluj - Napoca

Prin prezenta, vi rugim si aprobati propunerea de acordare a unui spor salarial de 30%
Dnei. $ef lucréri dr. Andreea-Flavia ANDRECAN, pentru recunoasterea timpului §i efortului alocat
in vederea intocmirii orarului Facultatii de Horticultura, la cele 6 programe de studii, activitate ce a

desfasurat-o si in anii anteriori.

Propunerea a fost avizatd in Sedinfa Consiliului Facultitii de Horticulturi din data de
18.11.2021.

Cluj-Napoca,
18.11.2021
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DEPARTAMENTUL INVATAMANT LA DISTANTA
Nr. 0?55_98 dm/é/""'wzl ...........

Ciatre
Consiliul de Administratie al USAMYV Cluj-Napoca,

Departamentul Invatimant la Distan{a solicita, prin prezenta, acordarea unui spor
salarial in cuantum de 15%, d-nei Sef lucr.dr.Andreea Andrecan, responsabil de studii la
Facultatea de Horticultura-1D. Dorim sd precizim cd d-na Andrecan a fost in concediu de
maternitate §i dupa revenire a reluat activititile de la ID.

DIRECTOR DEPARTAMENT ID,
Profuniv.dr.Anca Rot :
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Universitatea de Stiinte Agricole
si Medicina v ra din Cluj-Napoca
Citre GISTRATURA

16.65¢C din 2.2 {1
Conducerea USAMY Cluj Napoca N 6 G din 2.2.{0_2o2f

Prin prezenta va rugdm sa avizati solicitarea a 2 brevete de inventie analizate in sedita CCDI din
22 X1 2021
1. Titlul: Compeozitie si procedeu de obtinere a unei paste (creme) vegetale tartinabile din
seminte de floarea soarelui, ghinda si jir
Solicitant: Universitatea de Stiinte Agricole si Medicind Veterinara Cluj-Napoca
Inventatori: Socaciu Maria-loana, Semeniuc Cristina-Anamaria, Puscas Andreea, Tanislav
Anda-Elena, Muresan Vlad
2. Titlul: Procedeu de obtinere si compozitie pentru produse zaharoase tartinabile din
seminte de jir
Solicitant: Universitatea de Stiinte Agricole §i Medicind Veterinard Cluj-Napoca
Inventatori: Puscas Andreea, Tanislav Anda-Elena, Muresan Elena-Andruta, Paucean
Adriana, Socaciu Maria-loana, Semeniuc Cristina-Anamaria, Muresan Vlad
Mentiondm ca dosarul depus contine toate documentele solicitate conform RU 70, a fost analizat
de CCDI si a obtinut aviz favorabil prin votul acordat in unanimitate, CCDI propune ca in cazul
exploatirii acestei cereri de brevet, drepturile care le revin autorilor si fie in valoare de 50%.
Astfel, cind cererea de brevet cu titlul Compozitie $i procedeu de obtinere a unei paste
(creme) vegetale tartinabile din seminte de floarea searelui, ghinda si jir va fi vanduti, autorii
vor primi 50% din sumele incasate conform negocierii in cadrul sedinteti CCDI din data de
22.X1.2021
Astfel, cand cererea de brevet cu titlul Procedeu de obtinere si compozitie pentru produse
zaharoase tartinabile din seminte de jir va fi vanduti, autorii vor primi 50% din sumele

incasate conform negocierii in cadrul sedinteti CCDI din data de 22.X1.2021

PRORECTOR CERCETARE
Prof. dr. Dan C. Vodnar
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