Unlversitazea de Stiinte Aaricole
sl Medicind v 7 poca

R A
N _{MF4 ain_20.01. 2022

UNIVERSITATEA DE $TIINTE AGRICOLE §1 MEDICINA VETERINARA CLUJ-NAPOCA
Calea Manigtur 3-5, 400372, Cluj-Napoca
Tel: 0264-596.384, Fax: 0264-593.792

wwwusamvcluj.ro

-

Hotirérile Consilinlui de Administratie din 20.01.2022

in sedinta Consiliului de Administratie din 20.01.2022 s-au analizat punctele cuprinse in urmatoarea
ORDINE DE ZI

Aprobarea majordrii tarifelor laboratorului APHIS DIA, conform anexei.

Aprobarea cererii doamnei Buzgar Nicoleta Ramona, prin care solicitd sustinerea unui curs si a

unui seminar in regim de plata cu ora la UBB, Facultatea de Psihologie si Stiinte ale Educatiei.

3. Aprobarea infiintarii §i scoaterii la concurs a unui post de medic veterinar la Clinica de Ecvine a
FMV, pe perioadd nedeterminatd, precum §i comisiile de concurs si contestatii, conditiile de
participare la concurs, tematica gi bibliografia si fisa postului.

4. Aprobarea scoaterii la concurs a unui post de administrator patrimoniu la Caminul XII, pe perioada
nedeterminats, program de lucru 8 ore/ zi, precum si tematica, conditiile de participare la concurs,
comisiile de concurs si contestatii, fisa postului.

5. Aprobarea infiinjdrii $i scoaterii la concurs a unui post de tehnician veterinar, pe perioada
nedeterminatd, program de lucru 8 ore/ zi, in cadrul fermelor zootehnice ale SDE Cojocna, precum
si aprobarea comisiilor de concurs si contestatii, conditiile de participare la concurs, fisa postului si
tematica i bibliografia.

6. Aprobarea scoaterii la concurs a unui post de ingrijitor cladiri, pe perioada nedeterminati, program
de lucru 8 ore/ zi, in cadrul SDE Cojocna, precurn §i aprobarea comisiilor de concurs §i contestatii,
conditiile de participare la concurs, fisa postului i tematica si bibliografia.

7. Aprobarea scoaterii la concurs a doud posturi de muncitori necalificati, pe perioada nedeterminatj,
program de lucru 8 ore/ zi, in cadrul sectiei de mecanizare a SDE Cojocna, precum si aprobarea
comisiilor de concurs §i contestatii, conditiile de participare la concurs, fisa postului si tematica si
bibliografia.

8. Aprobarea scoaterii la concurs a patru posturi — un ingrijitor animale, un ingrijitor animale-vitei,
doi ingrijitori animale-sala de muls, pe perioadd nedeterminatd, program de lucru 8 ore/ zi, in
cadrul SDE Cojocna, precum §i aprobarea comisiilor de concurs §i contestafii, conditiile de
participare la concurs, fisa postului §i tematica si bibliografia.
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In urma analizei punctelor de pe ordinea de zi, Consiliul de Administratie a luat urmatoarele

HOTARARI

—_—

Se aprobd majorarea tarifelor laboratorului APHIS DIA, conform anexei.

2. Se aprobi cererea doamnei Buzgar Nicoleta Ramona, prin care solicitd sus{inerea unui curs si a
unui seminar in regim de plata cu ora la UBB, Facultatea de Psihologie si Stiinte ale Educatiei.

3. Se aprobi infiintarea si scoaterea la concurs a unui post de medic veterinar la Clinica de Ecvine a
FMV, pe perioadd nedeterminata, precum si comisiile de concurs gi contestatii, conditiile de
participare la concurs, tematica §i bibliografia si figa postului.

4. Se aprobd scoaterea la concurs a unui post de administrator patrimoniu la Caminul XII, pe
perioadd nedeterminatd, program de lucru 8 ore/ zi, precum si tematica, conditiile de participare la
concurs, comisiile de concurs i contestatii, fisa postului.

5. Se aproba infiintarea §i scoaterea la concurs a unui post de tehnician veterinar, pe perioada
nedeterminata, program de lucru 8 ore/ zi, in cadrul fermelor zootehnice ale SDE Cojocna, precum
si comisiile de concurs §i contestatii, conditiile de participare la concurs, fisa postului, tematica si
bibliografia.

6. Se aprobd scoaterea la concurs a unui post de ingrijitor cladiri, pe perioada nedeterminatd, program
de lucru 8 ore/ zi, in cadrul SDE Cojocna, precum §i comisiile de concurs si contestatii, conditiile
de participare la concurs, fisa postului,tematica si bibliografia.

7. Se aprobi scoaterea la concurs a doud posturi de muncitori necalificati, pe perioada nedeterminata,
program de lucru 8 ore/ zi, in cadrul sectiei de mecanizare a SDE Cojocna, precum si comisiile de
concurs §i contestatii, conditiile de participare la concurs, figa postului, tematica si bibliografia.

8. Se aproba scoaterea la concurs a patru posturi — un ingrijitor animale, un ingrijitor animale-vitei,

doi ingrijitori animale-sala de muls, pe perioadd nedeterminati, program de lucru 8 ore/ zi, in

cadrul SDE Cojocna, precum §i comisiile de concurs §i contestatii, conditiile de participare la
concurs, fisa postului, tematica si bibliografia.
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D-lui Rector, Prof.dr. Cornel Catoi

Stimate domnule Rector,

Laboratorului APHIS-DIA din cadrul Facult3tii de Zootehnie si Biotehnologii, Universitatea de
Stiinte Agricole si Medind Veterinard, acreditat Renar, efectueaz servicii de analize si
examene de laborator pentru expertiza sanitar-veterinard a produselor apicole (miere,

propolis, polen/pasturs, laptisor de matci, ceara de albine) pentru terti.

Datorita faptului ca preturile la utilitati au crescut in ultima perioada, precum si preturile la
reactivi si materiale de laborator, supunem atentiei dumneavoastrd, majorarea tarifelor

aplicate clientilor, cu un procent de 30%.

Mentiondm ca preturile practicate de noi (Anexa 1), se incadreazi Tn limitele stabilite de
ORDIN A.N.5.V.S.A. Nr. 96/2014 actualizat {pentru metodele conform STAS 784), iar pentru
metodele moderne dezvoltate in Laborator, validate si acreditate RENAR, s-au calculate

preturi in conformitate cu materialele si echipamentele utilizate.

in stabilirea noilor tarife, am tinut cont si de preturile existente pe piat3, preturi practicate si

de alte laboratoare.
Manager Laborator APHIS-DIA

Prof.dr. Daniel Severus Dezmirean

Cluj-Napoca, 20.01.2022

20.01.2027.



Anexa 1

Y v UNIVERSITATEA DE STIINTE AGRICOLE SI MEDICINA VETERINARA
LABORATOR CONTROLUL CALITATII PRODUSELOR APICOLE Sl

DIAGNOSTIC IN BOLILE ALBINELOR
STR. CALEA MANASTUR 3-5, INSTITUTUL DE STIINTELE VIETN
400372 CLUJ-NAPOCA
Tel 0264/596384/386, Fax: 0264/593792

hitps://aphisdia.wixsite.com/laborator
e- mail: pbobis@usamvelu.ro; apicultura@usamvcluj.ro
AUTORIZAT
ANSVSA

Nr.111/26.08 2014 Pagina: 1/3

Lista incercari si tarife aplicate in APHIS-DIA:

Cod Metoda de determinare/ Tarif (lei) cu | Tarif majorat
procedura Parametrul determinat Referential TVA {lei) cu TVA
Miere de albine
Refractrometric/Harmonised
PS-01 A Methods of IHC (2009) 1 2
Rk . Conductometric/Harmonised
PS-02 Conductivitate electrica Methods of IHC (2009) 25 30
Aciditate libera, a lactonelor 50 65
ps-03+ |.Sitotala, pH Potentiometric/ Harmonised
Aciditate libera pattiads,oLiliC (2009) 30 40
Cromatografie de lichide (HPLC-
PS-04 Hidroximetil-furfural (HMF) PDA)/ Harmonised Methods of 75 85
IHC (2009)
| Spectrofotometric
PS-05 Indicele diastazic (Amilazyme)/Megazyme K- 50 60
AMZHY 04/05
PS-06 Analiza palinologica Exas’n;e?aT;gig(sJ%%pld 75 98
. Cromatografie de lichide HPLC-
ps-o7 | Z8harur (Fructozaglucozd, | o\ 1o rmonised Methads of IHC 110 140
; zaharozd)
| {2009) 1
- _— g Cromatografie de lichide (HPLC- |
| psog | Tetracicline (tetraciclina, PDA) metoda adaptats dupa 120 160
. oxitetraciclina) AOAC 1995, (33.2.62)
Spectrofotometrici/dupa Azeredo
PS-09* Proteine totale gi colab. 2003, Food Chem. 80, 50 65
248-254
Titrimetric/Analiza compusilor
PS-10* NaCl ca si sodiu natural bioactive din alimente, Stanila, 20 20
2013, Academic Press
Extractie Soxhlet/ dupa Almeida-
PS-13* Lipide totale Muradian si cofab., 2005, J.Food 50 65
Comp.Anal. 18: 105-111
Gravimetric, calcinaref
PS-20* SSpsa SR 784/3-2009 o oy

FS-APHIS-05-01  Editia 1/14.11.2019  Revizia 1/04.01.2021



Cod . 3
: Metoda de determinare/ Tarif actual | Tarif majorat
pdrzt:ae- Earametiulidaterminat Referential (lei) cu TVA | (lei) cu TVA
Polen/Pastura
! Zaharuri (Fructoza, glucozd, | Cromatografie de lichide (HPLC-
i PS-24* zaharoza, maltoza, RI)/ dup& IHC - Harmonised 110 140
: turanoza, trehaloza) Methods (2009)
Titrimetric/Analiza compusilor
PS-10* NaCl ca si sodiu natural bioactive din alimente, Stanila, 20 20
2013, Academic Press
Gravimetric, uscare la
PS-11 Apa / Substanta uscata etuva/S.T.R.-55; N.1.55/88 ACA 25 35
Romania, Combinatul Apicol
Kjeldahl/ Campos M.G.R. si
PS-12 Azot total colab., 2008, J. Apic. Res. Bee 60 75
World 47(2):156-163
Extractie Soxhlet/dupa L.B.
. Almeida-Muradian si colab.,
PS-13 Ak e 2005, J. Food Comp?Anal. 18: = 65
105-111
. Gravimetric, calcinare/ metoda
PS-20 Cenusa adaptat dups SR 784/3-2009 40 40
Examen microscopic/ Methods of
PS-21* Analiza palinclogica la polen melissopalynology dupa 75 08
(calitativ) Louveaux & Vorwohl, Bee World
51(3): 125-138 (1970)
Cromatografie de lichide (HPLC-
Vitamina C (metoda HPLC) PDA)/dupa Engel si col. 2010, 100 130
pPS-22* thromatogﬁpl'alia. 71, 1069;74
S itrimetric/Analiza compusilor
V"a':;tﬂ;gr(i;”:)mda bioactivi din alimente, Stanils, 50 65
2013, Academic Press
Propolis/Tinctura de propolis
Gravimetric/ 5.T.R.-65; N.1.55/88
PS-14* Reziduu la extractie ACA Romania, Combinatul 25 33
Apicol
. . - . Spectrofotometric/dupa Singleton
Polifenoli totali din propolis ;
PS-15 ) . si col., Meth, Enzymol. 1999, 60 80
brut ftinctura de propolis 299, 152-178
. . Extractie Soxhlet/ S5.T.R.-55,
P18y, 1| GearEdin propalis brut N.1.55/88 ACA Romania, 50 65
{substante extractibile) Combinatul Apicol
Flavone/flavanoli din Spectrofotometric/dupa Singleton
PS-23 propalis brut /tinctura de si col., Meth. Enzymol., 1999, 60 80
propolis 299, 152-178 |
Ceara de albine
E i . Titrimetricd/
Ps-1 | Indicele de aciditate si STAS 3064/3-74 Ceara de 70 90
P albine. Metode de analiza
Identificarea adausului de
PS-17* hidrocarburi in ceara de S-II;S 3&6‘:’%'7‘; Cear‘.i d: 20 20
albine {parafina, ceresina) A A I NI
Laptigor de matca
Refractometric/ Caiet de sarcini 15 20
46/1977 ACA din Romania
PS-25* ApalSubstanta uscati Gravimetric, uscare la etuva/
Caiet de sarcini 46/1977 ACA din 25 35

Romania

FS-APHIS-05-01
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Pagina: 3/3

Cod
¥ Metoda de determinare/ Tarif {lei) cu Tarif majorat
prac e ot Referential TVA (lei) cu TVA
Kjeldahl/ dupa Campos M.G.R.
PS-12* Azot total si colab., 2008, J. Apic. Res. & 60 75
Bee World 47(2):156-163
Extractie Soxhlet/ dupa L.B.
* - Almeida-Muradian si colab.,
PS-13 Lipide totale 2005, J. Food Comp.Anal. 18: 20 £
105-111
; Cromatografie de lichide
A Zaharuri (Fructoza glucoza, (HPLC-RI)/ metoda adaptats
PS-24 zaharoza maitoz3, turanoza, dupd IHC - H ised 110 140
trehaloza) up s AIMONISe
Methods (2009)
Acidul Cromatografie de lichide
T i . - (HPLC-PDA)/ dupa Liu si col.,
PS-19 g h'?; gicil_i%e;{:)enom J. Agric Food Chem., 2008, L 120
56(23):11447
PS-20* Gravimetric, calcinare/ metoda
Cenusa adaptatd dupd SR 784/3- 40 40

2009

* -incercare neacreditata RENAR
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Universitatea de Stlinte Agricole
si Medicina Veterinara din Cluj-Napoca
REGISTRATURA
N 129 din_{9.01.2022,

Catre
Conducerea Universitatii de Stiinte Agricole si Medicind Veterinarad Cluj Napoca,

Subsemnata, Buzgar Nicoleta Ramona, lector in cadrul Departamentului pentru Pregatirea
Personalului Didactic din cadrul USAMV- CN, vi rog sd-mi aprobati sustinerea unui curs si a
unui seminar in regim de plata cu ora la Universitatea Babes- Bolyai, Facultatea de Psihologie
si Stiinte ale Educatiei, Departamentul Psihologie, in semestrul al I1-lea al anului universitar
2021-2022.

Va multumesc!

Semnitura,

Departamentul de Competente Transversale
Director
Conf.dr. loana Roman

Propun aprobarea

\
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UNIVERSITATEA DE STIINTE AGRICOLE SI MEDICINA VETERINARA
CLUJ-NAPOCA
FACULTATEA DE MEDICINA VETERINARA
Departamentul IV Clinici ; Clinica de ecvine

Universitatea de Stiinte Agricole
st Medicind Veterinard din Cluj-NHapoca

Rector
' _ REGISTRATURA
Prof. Dr. Cornel Catoi N 1043 gin )4 o1 2022

Citre Conducerea USAMYV Cluj-Napoca

Subsemnatul, Prof Dr. Morar lancu avand functia de coordonator al clinicii si al spitalului
de ecvine, vé rog sa aprobati infiintarea si scoaterea la concurs a unui post de Medic Veterinar
pe perioadd nedeterminatad la CLINICA DE ECVINE A FMV Cluj Napoca, vacantat din luna
martie prin incetarea contractului pe perioada determinata a Dr Mirela (Rus) Tripon.

Postul are atributii in administrarea spitalului de ecvine, a clinicilor, gestionarea
cazuisticii, gestionarea materialelor si medicamentelor utilizate, programarea cazuisticii,
inregistrarea si decontarea materialelor §i a furajelor.

;}w@# i Esuslisl Foarddobe
olola €lé 14 0f 2093

Decan, Coordonator,
Prof. Dr. Fjt Ni Prof. Dr Morar [gncu

14.01.2022
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COMISIILE PENTRU CONCURSUL DE MEDIC VETERINAR
LA CLINICA DE ECVINE

Comisia pentru concurs

- Pregedinte:  Prof. Dr. Nicodim Fif

- Membrii:  Prof. Dr. Morar Iancu
Prof. Dr.Mircean Mircea
Sef Lucr Dr. Crecan Cristian

Membrii supleanti:  Conf. Dr. Magdas Cristian
Comisia pentru contestatiei

- Presedinte:  Conf. Dr. Gudea Alexandru

- Membri: Sef Lucr Dr. Codea Razvan

Conf. Dr. Pestean Cosmin

Membrii supleanti: Prof. Dr. Florin Beteg
Secretar: Administrator financiar Lupsa Claudia
Secretar supleant: Administrator financiar Potra Monica

Decan FMV, Coordonator Clinica Ecvine
Prof.Dr. Nicpdim Fit Prof. Dr. Morar lagcu

W‘“

8.01.2022
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Conditii de participare la concurs pentru ocuparea postului de medic

veterinar la Clinica de Ecvine

Detinerea diplomei de doctor medic veterinar sau adeverinta pentru

absolventii 2019,

Calitatea de membru al Colegiului Medicilor Veterinari din Romania, avand
cotizatia plétita la zi.

Sa nu fie urmdrit sau condamnat in urma unor infractiuni cu caracter penal.
Sé nu fie In evidenta Colegiului Medicilor Veterinari cu sanctiuni aplicate
ca urmare a unor abateri de la normele de deontologie profesionali sidela
bunele practici medical-veterinare.

Vechime de minim 2 ani in specialitatea postului

Concursul consta in trei probe: proba scrisa, proba practica, interviu




UNIVERSITATEA DE STIINTE AGRICOLE §t MEDICINA VETERINARA
DIN CLUJ-NAPOCA

Facultatea de Medicin Veterinarid

Calea Ministur 3-5, 400372, Chuj-Napoca
Tel: 0264-596.384, Fax: 0264-593.797
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TEMATICA LA CONCURSUL PENTRU OCUPAREA POSTULUI DE MEDIC
VETERINAR CONSULTANT LA CLINICA DE ECVINE

1. Diagnosticul si terapia socului

2. Reechilibrarea acido-bazica, hidro-electrolitic, volemica §i nutritiv-energetica
3. Sindromul de colici la ecvine

4. Obstructiile intestinale simple si strangulate la ecvine

5. Diagnostic si terapie in imbolnavirile respiratorii la ecvine
6. Pansamente si bandaje

7. Hemostaza terapeutica

8. Fenomene locale §i generale postoperatorii

9.Parturitia la ecvine

10. Resuscitarea nou-nascutului ecvin

11.Analgo-sedarea la ecvine

Bibliografie recomandata:

1. Mircean M.V, 2013, Patologia medicala a animaleior domestice, vol.] siII, Ed. Risoprint, Clyj-
Napoca

2. Oana L.1, Pestean C.P., Ober C.A,, 2016, Propedeutica chirurgicald veterinara, Ed, Risoprint,
Cluj-Napoca

3. Angus O McKinnon. Equine reproduction. Ed. 3 Williams Wilkins USA

Decan FMV, Coordonator Clinici Ecvine

Prof. Dr, Fit Nicodim Prof.Dr. MOW
"x_\ !

\I




UNIVERSITATEA DE STIINTE AGRICOLE $1MEDICINA VETERINARA CLUJ-NAPOCA

Calea M3nistur 3-5, 400372, Cluj-Napoca
Tel: 0264-596.384, Fax: 0264-593.792

www.usamveluj.ro

Anexanr. 1
Aprobat
Rector,
Prof. Dr. Cornel CATOI
FISA INDIVIDUALA A POSTULUI PENTRU POSTUL
DIDACTIC-AUXILIAR Sl NEDIDACTIC
Anexa la Contractul Individual de Munca inregistrat sub nr. .............
sef ierarhic superior Functia Data Semndtura

Numele si prenumele

Morar lancu Coordonator clinica ecvine 18.01.2022

A.Elemente de identificare a postului

Denumirea postului

Medic veterinar

Pozifia in COR

225002

Nivelul de instruire

Licenta n medicing veterinarj

Compartiment/Departament/ Directie
Birou

Departamentul IV Clinici

Nivelul postului: {de conducere / de
executia)

De executie

TITULAR

MARCA

Nivelul ierarhic - Pozitia postului in cadrul
institutiei

Medic Veterinar

Postul imediat superior

Coordonatorul Clinicii Ecvine

Postul imediat inferior

Laboranti si tehnicieni, medici interni

Numarul de persoane din subordine {acolo unde este cazul): 5

in timpul concediului este inlocuit/3 de Bungardean Denisa

FISA INDIVIDUALA A POSTULUI 1 |Pag
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B. Obiectivele generale ale postului

* Asigurarea serviciilor medical-veterinare I3 cabalinele prezentate la clinicd, inclusiv a cazurilor de
urgenta..
* Gestionarea aparaturii, a materialelor, medicamentelor utilizate §i furajelor consumate

C. Descrierea atributiilor si responsabilitatilor postului

* Tnregistrarea cazuisticii in registrul de consultatii 5i in sistemul electronic de evident3.

* Internarea animalelor in Spitalul de Ecvine,

Efectueazd examenu! clinic general, stabileste un diagnostic prezumtiv, intocmeste foaia de observatie

clinicd pentru animalele internate

in afara programului didactic asigurd asistenta de specialitate pentru cazurile care reprezints urgente.

Asigura serviciul de garda prin rotatie

Asigurarea tratamentelor curente.

Tnregistrarea Cazuisticii in registrul de consultatii si in sistemul electronic de evidenta.

Internarea si supravegherea animalelor

- Efectueazd examenul clinic general, stabileste un diagnostic prezumptiv, intocmeste foaia de
observatie clinici pentru animalele ce intr3 in tratament.

- Colaboreazd cu medicii din clinicile facultatii in vederea stabilirii diagnosticului, terapiei si a eficientei
procedurilor terapeutice.

* Efectueazd tratamentele curente Ia cazurile internate conform protocoalelor terapeutice indicate in
foaia de observatie clinic.

* Particip la consultarea, tratarea si internarea animalelor venite pentru interventii in cadrul clinicii,

* Coordoneazd i supravegheazs activitatea studentilor implicati in aplicarea procedurilor terapeutice.

* Efectueazd instructajul periodic de protectie a muncii cu studentii implicati in clinici.

e Colaboreazd cu personalul didactic, medicii consultanti, medicii interni $i doctoranzii in spiritul
colegialitatii si al deontologiei profesionale,

* Sprijind si particip3 activ la toate activitatile din cadrul disciplinei.

* Tine evidenta incasirilor prin sistemul de facturare in vigoare §i procedeazi Ia transferul banilor citre
casieria Universitatii de stiinte Agricole si Medicing Veterinard Cluj-Napoca.

* Raspunde de buna functionare a aparaturii, instrumentarului, a spatiilor si de intregul inventar al clinicii
de ecvine.

® Supravegheazd si ia misuriin vederea mentinerii curdteniei in incinta spitalului si a clinicilor.,

* Participd la solicitarea cadrelor didactice la unele interventii chirurgicale » pregdtirea si contentia
animalelor pentru operatii.

* Participd la toate activitatile ce se desfasoard in cadrul disciplinei de care apartine,

® Participa la raportul de garda

D.Conditii specifice privind ocuparea postului

1. Cerinte educationale §i experient{3

FISA INDIVIDUALA A POSTULUI 2|{Pag
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Studii de specialitate Studii superioare de medicin3 veterinar3
Vechime in specialitate Vechime minim&- 2- ani in clinica de ecvine
2. Cunostinte, deprinderi si alte particularitati individuale
Cunostinte {operare PC, limbi stréine, etc.) Operare PC, cunoasterea legislatiei in medicina
veterinara si a codului de deontologie profesional3
Aptitudini Punctualitate, flexibilitate, responsabilitate, initiativa,

rezistenta la stres, capacitate de gindire analiticj,
dorintd de perfectionare continu3 in proceduri de
fizioterapie, capacitatea de a organiza activitatea in
cadru! serviciului de recuperare medical veterinars siin
cadrul clinicii de chirurgie, de a colabora cu persenalul
medical din cadrul clinicilor veterinare, interrelationare
adecvata cu proprietarii, etc.

E. Relationarea titularuiui postului

1. Interni:

Relatii ierarhice Subordonat fatd de Coordonatorul Clinicii de ecvinee, Directorului de departament,
Decanului si Rectorului.
Superior pentru laboranti si tehnicieni, studentii si personalul ajutator
Relatii Cu personalul medical din cadrul clinicilor din facultate si al laboratoarelor clinice
functionale
Relatii de control
Relatii de
reprezentare
2. Externd
Delegarea de conform listei sarcinilor delegate
atributii si
competenta

F. Conditii de munca

Statutul angajatului Personal nedidactic

Locul desfagurérii muncii Spitalul si clinicile dedicate ecvinelor, teren.

Mijloace si materiale cu care lucreaz Instrumentarul si aparatura din dotarea clinicii sia
spitaluli de ecvine

Timpul de muncé, programul de lucru 8 ore pe z, cu servicii de garda prin rotatie

Conditii fizice de munca Necesita efort fizic moderat

FISA INDIVIDUALA A POSTULUI 3 |Pag




UNIVERSITATEA DE STINTE AGRICOLE $1 MEDICINA VETERINARA CLUJ-NAPOCA
Calea Mindgtur 3-5, 400372, Cluj-Napoca
Tel: 0264-596.384, Fax: 0264-593,792

www.usamvcluj.ro

Conditii materiale

Specifice activitatii clinice
Pe linie de SSM are urmatoarele sarcini si indatoriri
specifice:

S& utilizeze corect masinile, aparatura, uneltele,
echipamente de transport si alte mijloace de
productie.

53 utilizeze corect EIP si dupd utilizare si-l inapoieze
sau sd-1 pund la locul destinat pentru pastrare.

S8 nu procedeze la scoaterea din functiune, la
modificarea, schimbarea sau inliturarea arbitrard a
dispozitivelor de securitate proprii in special ale
magsinilor, aparaturilor, uneltelor.

S8 comunice imediat angajatorului/si/sau lucritorilor
desemnati orice situatie de muncs despre care au
motive intemeiate s& o considere pericol pentru
securitatea §i sdndtatea lucratorilor, precum si orice
deficientd a sistemelor de protectie.

Sd aducd la cunostinta conducitorului de muncd sau
angajatorului accidentele suferite de propria persopana.
S3 coopereze cu angajatorul sau cu lucritorii
desemnati, att timp, cit este necesar pentru a face
posibilé realizarea oricdror masuri sau cerinte dispuse
de cdtre inspectorii de munci si inspectorii sanitari
pentru protectia sdndtatii si securitatii lucritorilor.

Sd coopereze, atat timp cat este necesar, cu
angajatorul sau cu lucratorii desemnati, pentru a
permite angajatorului si se asigure ci mediul de
muncad si conditiile de lucru sunt sigure si fir3 riscuri
pentru securitate si sindtate in domeniul siu de
activitate;

5a i insuseascd si s5 respecte prevederile legislatiei
din domeniu! securitatii si sanatatii in muncd si
masurile de aplicare a acestora.

53 dea relatiile solicitate de citre inspectorii de munca
§i inspectorii sanitari.

Sa instruiasca personalu! din subordine

Riscuri implicate de post

Conform fisei de riscuri

Mijloace de deplasare

Conduce autovehicole ale universit3tii

Efectuarea de ore suplimentare de lucru: la nevoie §i numai la convacarea sefului ierarhic superiar,
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G. Evaluare conform procedurii in vigoare

H. Lista sarcinilor delegate*

Functia care deleagi:

Nr. crt. Atributia delegata

Competenta aferents

Responsabilitatea
asumata

Subordonatul
delegat

*se completeazd numai de cétre personalul de conducere si face parte integrantd din fisa postului,

G. Sanctiuni primite de angajat

Nr. crt.

Motivul sanctiunii Data

Sanctiunea primit3

Rector /
Director

Observatii

NOTA: De exactitatea datelor trecute in fisa postului rispunde rectorul.

| Director departament /Sef compartiment
Prenume Nume Prof. Dr Morar lancu

| salariat

Prenume Nume

Data Data
8 \ Am luat la cunostints
Semnatura Qw"\/ Semnitura

FISA INDIVIDUALA A POSTULUI
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REGISTRATURA
Nr._ ({43 din_20.0l 2022~

Catre,

Consiliul de Administratie al USAMV (luj Napoca

Subsemnata, Humeniuc Paula, Tn calitate de Sef Serviciu Social, vd rog sa aprobati
scoaterea la concurs a unui post de administrator patrimoniu la caminele studentesti
USAMYV Cluj-Napoca pe perioada nedeterminata, cu program de lucru de 8 ore, ca urmare a

cererii de incetare a contractului de munca a domnului Popa Constantin Incepand cu data
de 10.02.2022.

Va multumesc.

Sef Serviciu Social

Hume;i%\}\gaula



UNIVERSITATEA DE STIINTE AGRICOLE

$I MEDICINA VETERINARA CLUJ NAPOCA

SERVICIUL SOCIAL

Catre,

RECTOR
Prof.univ.dr. Comnel Citoi

CONSILIUL DE ADMINISTRATIE AL USAMV CLUJ-NAPOCA

Prin prezenta v comunicim componenta comisiilor pentru concursul de ocupare a postului

de administrator patrimoniu (administrator cdmin XII) in cadrul Compartimentului administrativ —

Serviciul Social.

Comisia de concurs :

Presedinte : Prorector Prof. Dr. Leon Muntean

Membrii : Sef Birou Social -Paula Humeniuc
Raluca Macarie

Secretar : Lupsa Claudia

Secretar supleant : Potra Monica

Comisia de contestatii:
Pregedinte : Prof. Dr, Dariban Stelian
Membrii : Muresan Dana
Balea Nicolae
Secretar : Lupsa Claudia

Secretar supleant : Potra Monica

Prorector cu activitdti spciale sj.studentesti,
Prof.dr. Leon Muntean /\J{

Sef Serviciu Social
Humeniuc Paula -



UNIVERSITATEA DE STIINTE AGRICOLE RECTOR
SI MEDICINA VETERINARA CLUJ NAPOCA Prof.univ.dr. Cornel Cétoi
SERVICIUL SOCIAL

Citre,
CONSILIUL DE ADMINISTRATIE AL USAMV CLUJ-NAPOCA

Prin prezenta vi comunicim tematica §i conditiile de participare la concursul pentru
ocuparea postului de administrator patrimoniu (administrator cdmin XII) fin cadrul

Compartimentului administrativ —Serviciu Social.

A. Tematici

1. Regulamentul de organizare si functionare a Ciminelor studentesti R34 USAMV Clyj
Napoca

2. Legea nr. 22/1969 actualizat# privind angajarea, constituirea de garantii §i rdspunderea in
legatura cu gestionarea bunurilor angajatilor economici, autoritatilor sau institutiilor publice
(publicata in Monitorul Oficial nr.132 din 18.11.1969) modificata §i completaté cu Legea
nr. 54/08.07.1994, din Monitorul Oficial. nr. 181/15.07.1994

3. Legea 319/2006 a s#inatatii si securititii In muncé,actualizati

B. Probe de concurs
1. Probd scrisd
2. Interviu

C. Conditii specifice de participare la concurs

Studii necesare: studii superioare

Cunostinte de operare pe calculator nivel avansat
Cunostinte de limba englezi

Vechime in munca —minim 5 ani

W

Prorector cu activitdti sodlale si studentesti, Sef Serviciu Social
Prof. Dr. Leon Muntean il Humeniuc Paula

»
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Aprobat

Rector,
Prof. Dr. Cornel CATOI

FISA POSTULUI

Anexa la Contractul Individual de Munci inregistrat sub nr. ...

$ef ierarhic superior Functia

Numele si prenumele

Data Semn3tura

Prof.dr.Leon Prorector cu activitati
Muntean sociale si studentesti
Paula Humeniuc sef Serviciu Social

A.Elemente de identificare a postuluj

Denumirea postului

ADMINISTRATOR PATRIMONIU (Administrator cdmin)

Pozitia in COR

Nivelul de instruire

Studii superioare

Compartiment/Departament/ Directie
Birou

Serviciu Social

Nivelul postului: (de conducere / de
executie)

De executie

TITULAR

MARCA

Nivelul ierarhic - Pozitia postului in cadrul
institutiei

Administrator cimin

Postul imediat superior

sef Serviciu Social

Postul imediat inferior

Personal deservire c3min

Numdrul de persoane din subordine {(acolo unde este cazul): 3

Tn timpul concediului este infocuit/3 de : administratorul de la alt cdmin

FI3A INDIVIDUALA A POSTULUI 1 |Pag
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B. Obiectivele generale ale postului

Administrarea si gestionarea bunurilor apartinitoare ciminului studentesc pe care 7l deserveste, cazarea
studentilor in cimin

C. Descrierea atributiilor §i responsabilititilor postului

- gestioneazd si raspunde de ntregul inventar al ciminului ingrijindu-se ca mobilierul si obiectele din
dotare s3 fie in stare corespunzitoare;

- rdspunde de buna functionare si intretinere a cladirii, a instalatiilor, precum si a tuturor bunurilor
existente in cdmin;

- efectueazd cazarea propriu-zisa pe baza listelor primite de la Serviciu Social sau a cererilor individuale
primite pe parcursul anului aprobate de cétre prorectorul cu activititi sociale si studentesti;

- inregistreazd toate persoanele cazate pe o pericada mai lungs, cu contract, in sistem (exceptie
oaspetii pentru care existd cerere aprobatd) si actualizeazi in permanenti baza de date;

- intocmeste in fiecare an la cazarea studentilor inventarul camerei pe care il predd pe bazi de
semnaturd responsabilului de camer3;

-incaseazd taxa regiei de cdmin de la studenti si de la persoanele care au dreptul de a locui Tn cdmin si
elibereaza chitanta, in limita sumei stabilite pentru fiecare loc 5i a numarului de persoane care loculesc, Pe baza
de borderou depune la casieria universitatii zilnic valoarea incasarilor;

- tine evidenta zilnicd a locurilor din cémin, transmite situatia cu numdrul de studenti cazati si cu
locurile libere prodecanului raspunzitor de cimin si serviciului social, raporteazi toate spatile de locuit din
camin;

- rezolva sesizdrile si solicitirile studentilor;

-urmdreste recuperarea tuturor bunurilor deteriorate sau a celor care lipsesc din inventar;

- administratorul pastreazs o cheie de la fiecare camer3 pe panoul din birou;

-supravegheazd efectuarea schimbului bilunar de lenjerie la studentii care locuiesc in cdmin, iar in
camerele cu destinatie hotelierd se va ingriji de schimbarea lenjeriei dupa plecarea din camers a persoanei
cazate;

- verificd zilnic modul cum ingrijitoarele isi indeplinesc sarcinile de serviciu pe locurile si punctele
repartizate in conformitate cu sarcinile de serviciu stabilite;

- verificd si solicitd persoanei care se ocup3 cu intretinerea s& remedieze defectiunile apéarute in camin;

- face propuneri de casare in termenul solicitat pentru materialele si obiectele deteriorate;

- face receptia materialelor de intretinere si urmareste consumul acestora

- urmdreste respectarea regulamentului de functionare a cminului si propune sanctiuni in caz contrar;

- initiazd actiuni de gospodarie i Infrumusetare a caminului;

- rdspunde de mésurile ce trebuie luate in privinta prevenirii si stingerii incendiilor;

- rdspunde de respectarea normelor de protectie a muncii de citre personalul din subordine;

- n caz de accidente de muncd va lua imediat m3suri de ajutorare a celui accidentat informand despre
aceasta Serviciul Social i responsabilul cu protectia muncii pe universitate;

- are in vedere respectarea masurilor impuse de Inspectoratul de Sin3tate Publica in urma controalelor
efectuate;

- anuntd Serviciul Social de aparitia unor defectiuni si deteriorari majore in cimin sau in spatiile
limitrofe apartindtoare acestuia;

- organizeaza si supravegheazd depozitarea inventarului moale preluat de la studenti in magazii;

- organizeaza trimiterea la spdldtorie a lenjeriei ce trebuie sp3lat3 si dezinfectats;

- executd §i alte sarcini specifice postului date de sefii ierarhici superiori precum si sarcini
de interes general a universitatii.
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D.Conditii specifice privind ocuparea postului

1. Cerinte educationale si experientd

Studii de specialitate Studii superioare cu diplom3
Experientd in specialitate nu este cazul
2. Cunostinte, deprinderi si alte particularitati individuale
Cunostinte (operare PC, limbi strdine, etc.) Cunostinte medii de utilizare a calculatorului.
Cunoasterea limbil engleze —nivel mediu
Aptitudini Aptitudini de comunicare verbald si scrisd,

Aptitudini de solutionare sau mediere a conflictelor
Disponibilitate pentru relatii cu publicul

Capacitate de evaluare a alternativelor si luare de decizii
Adaptabilitate, corectitudine, exactitate, disciplind

E. Relationarea titularului postului

1. Interna:

Relatii ierarhice Subordonat fatd de : Sef Serviciul Social, Prorector cu activité{i sociale si
studentesti, Rector
Superior pentru : personal intretinere cdmin

Relatii functionale Serviciul Aprovizionare, Serviciu Financiar-Contabil

Relatii de control Controleaza activitatea personalului care intretine cdminul

Relatii de reprezentare Reprezintd cdminul USAMV in relatiile cu organele de control sanitare

2. Externd

Delegarea de atributii 5i competentd | Nu este cazul

F. Conditii de munci

Statutul angajatului Personal didactic auxiliar

Locul desfasurdrii muncii activitatea se desfégoara intr-un birou si in cémin

Mijloace si materiale cu care lucreazi calculator, imprimant3, telefon

Timpul de munc3, programul de fucru 8 ore pe zi, 5 zile pe sdptdmand

Conditii fizice de muncd conditii de lucru controlate,de birou

Conditii materiale Normale , de hirou

Riscuri implicate de post Nedeclararea spatiilor libere de cazare, Incasarea de sume si
foloase necuvenite, neincasarea {a timp a taxei de cdmin din
cauze imputabile administratorului

Mijloace de deplasare Nu este cazul

Efectuarea de ore suplimentare de lucru: la nevoie si numai la convocarea sefului ierarhic superior, pe baza
aprobirii date de c3tre conducerea institutiei
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I G. Evaluare confarm procedurii in vigoare

H. Lista sarcinilor delegate*®

Functia care deleagd: Nu este cazul

Nr. crt. Atribugia delegatd Competenta aferentd Responsabilitatea
asumata

Subordonatul
delegat

*se completeazd numai de cétre personalul de conducere §i face parte integrantd din fisa postului.

1. Sanctiuni primite de angajat

Nr. crt. Motivul sanctiunii Data Sanctiunea primita Rector /

Director

Observatii

NOTA: De exactitatea datelor trecute in fisa postuiui rispunde rectorul.

Prorector cu activitdti sociale si | Sef Serviciul Social Salariat
studentesti ; Prenume ,Nume
Prof.dr.Leon Muntean Humeniuc Paula
Data: Data:

Am luat la cunostinta,
Semndtura: \ /J_. Semnatura;

q
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ROMANIA
MINISTERUL EDUCATIEI NATIONALE
UNIVERSITATEA DE STIINTE AGRICOLE SI MEDICINA VETERINARA
DIN CLUJ-NAPOCA
Str. Mindstur Nr.3-5, 400372 Cluj-Napoca, Romaénia
Tel.+ 40-264-596.384; Fax + 40-264-593.792

STATIUNEA DIDACTICA EXPERIMENTALA COJOCNA
Str. Ferma Cojocna FN email: sdef@usamvcluj.ro

Universitates de Stlinte Agricole
< Medicin Veterinars din Clu)-Napoca Rector USAMYV

REGISTRATURA Prof. Dr. Cornel CATOI
(263 din JRof 2022

Catre conducerea USAMYV Cluj-Napoca

Subsemnatul Dr. Doru POP, Director la Statiunea Didactica si
Experimentala Cojocna, prin prezenta va rog sa aprobati infiintarea si scoaterea
la concurs a unui post de tehnician veterinar, cu program de lucru de 8 ore pe zi, 5
zile pe saptaiména, perioada nedeterminata in cadrul fermelor zootehnice.

Denumirea functiei: Tehnician veterinar
Fisa de post( Anexa 1)

Bibliografie si tematica (Anexa 2)
Propuneri comisii:

Componenta comisiei de concurs:
Presedinte: Dr. POP Doru
Membri: Prof. dr. BETEG Florin
Sef lucr. dr. POPOVICI Cristian

Secretar: POTRA Monica
Secretar supleant: LUPSA Claudia

Componenta comisiei de solutionare a contestatiilor:
Presedinte: Prof.dr. BOGDAN Liviu
Membri: Prof. dr. CENARIU Mihai
Cadru did. asoc. Asist. Univ. BEREAN Daniel lonut
Secretar: POTRA Monica
Secretar supleant: LUPSA Claudia

Tipul probelor:
1. Proba scrisa
2. Interviu



1. Conditii generale de participare la concurs:

cetdtenia romand, cetitenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a
statelor apartinind Spatiului Economic European si domiciliul in Roménia;
cunoasterea limbii roméne, scris §i vorbit;

varsta minima reglementata de prevederile legale;

capacitate deplina de exercitiu;

stare de sanitate corespunzitoare postului pentru care candideaza, atestata pe
baza adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile
sanitare abilitate;

indeplineste conditiile de studii si, dupa caz, de vechime sau alte conditii
specifice potrivit cerintelor postului scos la concurs;

nu a fost condamnatd definitiv pentru sdvargirea unei infractiuni contra
umanitatii, contra statului ori contra autoritatii, de serviciu sau in legatura cu
serviciul, care impiedicd infiptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de
coruptie sau a unei infracfiuni sdvarsite cu intentie, care ar face-o
incompatibila cu exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a intervenit
reabilitarea.

2. Conditii specifice de participare la concurs:

nu se solicitd vechime;

studii liceale;

certificat de calificare profesionala Tehnician veterinar;
disponibilitate la program prelungit in functie de volumul de munca;
cunostinte de utilizare aparaturd medical veterinara

Cu aleasa consideratie!

Cluj-Napoca Director SDE Cojocna
11.01.2022 Dr. Doru POP

/--_
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Anexanr. 1
Aprobat
Rector,
Prof. Dr. Cornel CATOI
FISA INDIVIDUALA A POSTULUI PENTRU POSTUL
DIDACTIC-AUXILIAR SI NEDIDACTIC
Anexa la Contractul Individual de Munca inregistrat sub nr. ..............
Sef ierarhic superior Functia Data Semndtura
Numele si prenumele |
POP DORU DIRECTOR 04.01.2022

A.Elemente de identificare a postului

Denumirea postului

TEHNICIAN VETERINAR

Pozitia in COR

Nivelul de instruire

STUDII MEDII - LICEU

Compartiment/Departament/Directie
Birou

SDE FERMA COJOCNA

Nivelul postului: (de conducere / de
executie)

DE EXECUTIE

TITULAR

MARCA

Nivelul ierarhic — Pozitia postului in
cadrul institutiei

NEDIDACTIC

Postul imediat superior

DIRECTOR SDE COJOCNA

Postul imediat inferior

NU ESTE CAZUL

Numdrul de persoane din subordine (acolo unde este cazul}: 0

n timpul concediului este inlocuit/3 de
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in timpul concediului este inlocuit/a de ;

B. Obiectivele generale ale postului

e Asigurarea serviciilor sanitar-veterinare si activitatea profilacticé 1a animaiele din Ferma

Zootehnica Cojocna si Jucu

C. Descrierea atributiilor si responsabilitdtilor postului

Atributii medic veterinar

Asigurarea serviciilor sanitar-veterinare |a animalele din Ferma Zootehnicd Cojocna, Hoia si
Jucu

Realizarea activitatatii profilactice la animalele din Ferma Zootehnicd Cojocna, Hoia §i Jucu
Participd la intocmirea situatiilor informative privind evidenta animalelor, starea de sanatate a
acestora

Se preocupa pentru asigurarea crotaliilor necesare gi asigurd evidenta animalelor prin
crotalierea acestora

Se preocupd impreund cu inginerul zootehnist de realizarea registrului de ferma a animalelor
Dispune masuri ferme de igiend sanitar-veterinara in cadrul sectoarelor zootehnice de
activitate sub coordonarea medicului veterinar

Tine evidenta consultatiilor prin registrul de consultatii special constituit

Asigurd intocmirea documentelor pentru consumul medicamentelor si materialelor sanitar
veterinare, in ambulatoriu $i tratamente profilactice

Asiguri luarea in primire i gestiune a medicamentelor si materialelor sanitar-veterinare sub
coordonarea medicului veterinar

intocmeste periodic impreuna cu medicul veterinar planul de asigurare centralizatd a
medicamentelor sanitar-veterinare necesare in ferma zootehnica

Participi in comisia de receptie a medicamentelor i materialelor sanitar-veterinare

Se preocupa de intocmirea centralizatorului lunar pentru medicamentele si materialul sanitar-
veterinar utilizate conform registrului de consultatii si realizeazd circuitul acestuia conform
procedurii aprobate

Se preocupa si asigurd impreuna cu medicul veterinar de intocmirea Procedurilor Operationale
{PO) interne in domeniul sanitar-veterinar si de igiena pentru sectoarele fermei zootehnice

Se preocupa pentru dareain uz a medicamentelor respectand ordinea termenelor de folosinta
Se preocupa de preschimbarea medicamentelor gi materialelor sanitar-veterinare cu termen
de utilizare limitat si risc de expirare

Se preocupd si asigura trimiterea animalelor moarte la crematoriu, conform procedurilor
legale
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¢ Se preocupa si asigura trimiterea animalelor moarte la crematoriu, conform procedurilor
legale

s Participa in comisiile de constatare a produsilor fatati, mortalitati, declasare si casare a
animalelor

e Face propuneri pentru revitalizarea speciilor, raselor de animale

e Face propuneri pentru revitalizarea spatiilor de crestere si exploatare a animalelor, de
mentinere si realizare a igienei lucratorilor zootehnici, de igiend si igienizare a spatiilor sanitar-
veterinare si adaposturilor de animal

e Asigura participativ desfasurarea activitdtii didactic-universitara pe domeniul sanitar-veterinar,
asigura instrumentar de specialitate, materiale sanitare si medicamente in cadrul procesului de
invatamant si de cercetare aplicativa

e Efectueaza toate analizele si testarile sanitar-veterinare impuse de reglementari, in situatia
constatdrii mortii animalelor

* Executd orice alte activitati legale, in scopul protejarii si asigurarii sanitar-veterinard a
activitdtii din fermele zootehnice ale SDE, sub coordonarea medicului veterinar.

e Solicita masuri de urgenta in situatia constatdrii faptelor de necesitate/neprevazute si cu risc
iminent

e Colaboreaza zilnic cu inginerul zootehnist pentru realizarea climatului de sdnédtate si igiend la
animale, precum si a productiei realizate

e Raspunde de bunurile materiale pe care le are in primire, dotare si folosinta in scopul
indeplinirii atributiilor functionale

D.Conditii specifice privind ocuparea postului

1. Cerinte educationale si experienta

Studii de specialitate CERTIFICAT CALIFICARE PROFESIONALA-TEHNICIAN
VETERINAR

Experientd Tn specialitate NU ESTE CAZUL

2. Cunostinte, deprinderi si alte particularitati individuale

Cunostinte (operare PC, limbi strdine, etc.) Operare PC

Aptitudini Munca in echipa, spirit organizatoric si responsabilitate,
seriozitate, atentie, operativitate, promptitudine,
capacitate de efort, adaptabilitate, interes, echilibru
comportamental.

I E. Relationarea titularului postului
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1. Interna:

Relatii ierarhice

Subordonat fata de: director SDE Cojocna

Superior pentru : nu este cazul

Relatii functionale

Cu angajatii fermei

Relatii de control

Nu este cazul

Relatii de reprezentare

Nu este cazul

2. Externd

Delegarea de atributii 5i competenta

conform listei sarcinilor delegate

F. Conditii de munca

Statutul angajatului

Nedidactic, pe perioadad nedeterminata

Locul desfasurdrii muncii

Ferma Cojocna, Jucu, Hoia

Mijloace si materiale cu care lucreaza

Substante medicamentoase, aparatura medicalad

Timpul de munca, programul de lucru

8 ore/fzi, 5 zile pe saptdmana

Conditii fizice de muncé normale
Conditii materiale corespunzatoare
Riscuri implicate de post zoonotice

Mijloace de deplasare

Nu este cazul

Efectuarea de ore suplimentare de lucru: la nevoie i numai la convocarea sefului ierarhic superior, pe baza

aprobarii date de catre conducerea institutiei

G. Evaluare conform procedurii in vigoare

H. Lista sarcinilor delegate®*

Functia care deleaga:

Nr. ert. Atributia delegatd Competenta aferenta Responsabilitatea Subordonatul

asumata delegat

*se completeazd numai de cétre personalul de conducere si face parte integrantd din fisa postului.
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Nr. crt.

Motivul sancfiunii

Data

Sanctiunea primitad Rector /
Director

Observatii

NOTA: De exactitatea datelor trecute in fisa postului rispunde rectorul.

Director departament /Sef compartiment Salariat

Prenume Nume

Data Data
Am luat la cunostinta
Semndtura Semndtura
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Anexa 2 Aprobat
Rector,
Prof. Dr.Cornel CATOI

Tematica pentru concurs:

- Patologia aparatului respirator la Bovine;

- Parazitoze la Ovine;

- RC 3 — Regulamentul de ordine interioaraa USAMYV Cluj-Napoca;

- RU 36 - Regulamentul de organizare si functionare a Statiunii didactice si
experimentale USAMV Cluj-Napoca (SDE).

Bibliografie:

- Bazele patologiei medicale a animalelor - Sabin GHERGARIU

- Boli parazitare la animale domestice - Ironim SUTEU siVasile COZMA
- RC 3 - Regulamentul de ordine interioaraa USAMV Cluj-Napoca

- RU 36 — Regulamentul de organizare si functionare a Statiunii didactice §i
experimentale USAMV Cluj-Napoca (SDE)

Cluj - Napoca Director SDE Cojocna
11.01.2022 Dr. Doru POP
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MINISTERUL EDUCATIEI NATIONALE
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STATIUNEA DIDACTICA EXPERIMENTALA COJOCNA
Str. Ferma Cojocna FN email: sde@usamvcluj.ro

Unlversitaten de Stlinte Agricole
sl Medicind Veterinara din Cluj-Napoca Rector USAMY

REGISTRATURA Prof. Dr. Cornel CATOI
N[00  din IR ol 2022

Catre conducerea USAMYV Cluj-Napoca

Subsemnatul Dr. Doru POP, Director al Statiunii Didactice si
Experimentale Cojocna, prin prezenta va rog sa aprobati scoaterea la concurs unui
post muncitor necalificat ingrijitor cladiri pentru intretinerea spatiilor de cazare,
vestiare si cantina studenti, cu program de 8 ore, pe perioada nedeterminata.

Denumirea functiei: Muncitor necalificat ingrijitor cladiri;
Fisa de post (Anexa 1)

Tematica si bibliografie (Anexa 2)

Propuneri comisii:

Componenta comisiei de concurs:
Presedinte: Dr. Doru POP
Membri: Ing. Alexandrina MAIUS
Ing. Alexandru MICUTARU
Secretar: POTRA Monica
Membru supleant: MEZEI Andrel
Secretar supleant: LUPSA Claudia

Componenta comisiei de solutionare a contestatiilor:
Presedinte: Ec CAMPAN Aurelia
Membri: Ing. Andrei MEZE]
Ec. loana JOZSA
Secretar: POTRA Monica
Secretar supleant: LUPSA Claudia

Tipul probelor:
1. Proba scrisa
2. Interviu



1. Conditii generale de participare la concurs:

cetifenia romana, cetitenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a
statelor apartinind Spatiului Economic European si domiciliul in Romania;
cunoagterea limbii romane, scris §i vorbit;

varsta minimi reglementatd de prevederile legale;

capacitate deplina de exerci{iu;

stare de sinitate corespunzitoare postului pentru care candideaza, atestati pe
baza adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile
sanitare abilitate;

indeplineste conditiile de studii si, dupd caz, de vechime sau alte conditii
specifice potrivit cerinfelor postului scos la concurs;

nu a fost condamnatd definitiv pentru sivérsirea unei infracfiuni contra
umanitatii, contra statului ori contra autoritatii, de serviciu sau in legdturd cu
serviciul, care impiedicd infiptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de
coruptic sau a unei infractiuni sdvérsite cu intentie, care ar face-o
incompatibila cu exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a intervenit
reabilitarea.

Conditii specifice de participare la concurs:

nu se solicitd vechime;

scoala generala sau primara;

disponibilitate Ia program prelungit in funciie de volumul de munca;
cunoasterea ustensilelor si a solutiilor de curatenie;

Cu aleasa consideratie!

Cluj-Napoca Director SDE Cojocna
11.01.2022 Dr. Doru POP
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Anexanr. 1
Aprobat
Rector,
Prof. Dr. Cornel CATOI
FISA INDIVIDUALA A POSTULUI PENTRU POSTUL
DIDACTIC-AUXILIAR SI NEDIDACTIC
Anexa la Contractul Individual de Munca inregistrat sub nr. ............
Sef ierarhic superior Functia Data Semnétura
Numele si prenumele
POP DORU DIRECTOR 04.01.2022

A.Elemente de identificare a postului

Denumirea postului

INGRUITOR CLADIRI

Pozitia in COR

Nivelul de instruire

SCOALA GENERALA sau PRIMARA (4 CLASE) sau FARA

Compartiment/Departament/Directie
Birou

SDE FERMA COJOCNA

Nivelul postului: {de conducere / de
executie)

DE EXECUTIE

TITULAR

MARCA

Nivelul ierarhic - Pozitia postului in cadrul
institutiei

NEDIDACTIC

Postul imediat superior

DIRECTOR SDE COJOCNA

Postul imediat inferior

NU ESTE CAZUL

Numdrul de persoane din subordine (acolo unde este cazul): 0

Tn timpul concediului este inlocuit/d de
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B. Obiectivele generale ale postului

Asigura curatenia in cladirile administrative: cantina, bucatarie, birouri, vestiar studenti, camere studenti,
holuri,scari si spatiile din jurul cladirilor mentionate.

C. Descrierea atributiilor si responsabilitatilor postului

Prezentarea la serviciu odihnit si apt de lucru, tinutd si conduita ireprosabila;

Asigura si raspunde de efectuarea curateniei, dezinfectiei pe sectoarele repartizate, efectuand
operatiunile de curatenia a pardoselilor, geamurilor, usilor, peretilor, mobilierului, obiectelor
sanitare din toate incaperile , inclusiv holuri, casa scarilor, scari exterioare.

Verificd starea de functionare a echipamentelor: centrale termice, aragaz, frigidere, chiuvete,
obiecte sanitare, aducand la cunostinta sefului ierarhic orice defectiune.

Asigura curatirea de zapada si gheata a aleilor si scarilor exterioare din jurul cladirilor
administrative.

Raportarea sefului direct a oricarei situatii sau fapt ce poate aduce pagube unitatii sau imaginii
unitatii, orice probleme deosebite cu care se confrunta.

Verificd existenta si starea mijloacelor de protectie de folosintd comuna din dotare.

Cunoaste si raspunde de respectarea cu strictete a regulilor de igiena.

Preia pe semnatura materialele de curatenie si igiena, justifica si raspunde de folosirea
acestora.

Cunoaste caracteristicile materialelor de curatenie si respecta instructiunile de utilizare.
Respecta programul de lucru,ordinea si disciplina la locul de munca.

In timpul lucrului utilizeaza echipamentul de protectie din dotare( halat, cizme de cauciuc,
manusi de unica folosinta etc.)

Prezinta rigurozitate si competenta in rezolvarea sarcinilor de serviciu;

Crice tip de afacere desfasurata in timpul serviciului este interzisa.

Raspunde de desfasurarea eficienta a lucrarilor, ia decizii privitoare la tehnica si etapele
lucrarilor.

Respecta desciplina in munca, anunta din timp seful ierarhic despre eventualele probleme
personale ce ar putea impiedica buna desfasurare a activitatii.

indeplineste sarcinile trasate de catre seful ierarhic.

Tsi insuseste cu constiinciozitate instruirile periodice privind masurile specifice in domeniul
securitatii si sanatatii in munca; respecta si aplica corect normele de securitate si sanitate in
munca.

Participa activ la formarea profesional3, avand obligatia de a urma cursurile la care este trimis
de catre conducerea unitatii.
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e Aratd solicitudine fata de cereri

le conducerii referitor |a situatii specifice

e Respectd regulamentul de ordine interioara
e Péastreaza confidentialitatea informatiilor, datelor si documentelor cu care a luat contact direct

sau indirect

¢ Respecta confidentialitatea salariilor
e Nuintroduce si nu consuma bauturi alcoolice la locul de munca

e Respecta toate regulile inscrise

in prezenta fisa a postului

D.Conditii specifice privind ocuparea postului

1. Cerinte educationale si experienta

Studii de specialitate

NU

Experientd in specialitate

NU

2. Cunostinte, deprinderi si alte parti

cularitati individuale

Cunostinte {operare PC, limbi strdine, etc.) NU

Aptitudini

Spirit de responsabilitate, atentie, operativitate,
promptitudine, capacitate de efort, adaptabilitate,
interes, echilibru comportamental.

E. Relationarea titularului postului

1. Interna:

Relatii ierarhice

Subardonat fata de: Director SDE Cojocna

Superior pentru : nu este cazul

Relatii functionale

Personalul angajat

Relatii de control

Nu este cazul

Relatii de reprezentare

Nu este cazul

2. Externa

Delegarea de atributii §i competenta

conform listei sarcinitor delegate
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F. Conditii de munca

Statutul angajatului

Nedidactic, pe perioadad nedeterminata.

Locul desfasurdrii muncii

Ferma Cojocna

Mijloace si materiale cu care lucreazd

Maturi, galeti, mopuri, lavete, perii, materiale de
curatenie si dezinfectie.

Timpul de munca, programu! de lucru

a L w

8 ore/zi, 5zile pe sdptamana

Conditii fizice de munca

Efort mediu

Conditii materiale

Echipament de protectie colectiva si protectie
individuald conform Normativului de acordare.

Riscuri implicate de post

Executia necorespunzitoare a curdteniei si
dezinfectiei.

Mijloace de deplasare

Nu este cazul.

Efectuarea de ore suplimentare de lucru: la nevoie §i numai la convocarea sefului ierarhic superior, pe baza

aprobdrii date de cdtre conducerea institutiei

G. Evaluare conform procedurii in vigoare

H. Lista sarcinilor delegate*

Functia care deleaga:

Nr. crt. Atributia delegata Competenta aferentd Responsabilitatea Subordonatul

asumata delegat

*se completeazd numai de cdtre personalul de conducere si face parte integranté din fiso postului,

G. Sanctiuni primite de angajat

Nr. crt. Motivul sanctiunii

Data Sanctiunea primita Rector / Observatii
Diractor

FISA INDIVIDUALA A POSTULUI 4 |Pag
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NOTA: De exactitatea datelor trecute in fisa postului rdspunde rectorul.

Director departament /Sef compartiment Salariat
Prenume Nume

Data Data
Am luat la cunostinta
Semndatura Semnatura
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Anexa 2 Aprobat

Rector,
Prof. Dr.Cornel CATOI

Tematica pentru concurs:

- Notiuni elementare de igiena;

- Elemente de baza in manipularea solutiilor si ustensilelor de curatire;

- RC 3 — Regulamentul de ordine interioaraa USAMYV Cluj-Napoca

- RU 36 — Regulamentul de organizare si functionare a Statiunii didactice i
experimentale USAMYV Cluj-Napoca (SDE)

Bibliografie:

- Notiuni elementare de igiena — Ghid pentru lucratorii din sectorul prestarilor de
servicii.

- RC 3 - Regulamentul de ordine interioaraa USAMYV Cluj-Napoca

- RU 36 - Regulamentul de organizare si functionare a Statiunii didactice si
experimentale USAMYV Cluj-Napoca (SDE)

Cluj — Napoca Director SDE Cojocna
11.01.2022 Dr. Doru POP



ROMANIA
MINISTERUL EDUCATIEI NATIONALE
UNIVERSITATEA DE STIINTE AGRICOLE SI MEDICINA VETERINARA
DIN CLUJ-NAPOCA
Str. Manéstur Nr.3-5, 400372 Cluj-Napoca, Roménia
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STATIUNEA DIDACTICA EXPERIMENTALA COJOCNA
Str. Ferma Cojocna FN email: sde@usamveluj.ro

Unlversitataa de Stlinte Agricole
si Medicina Veterinara din Cluj-Napoca Rector USAMYV
REGISTRATURA Prof. Dr. Comel CATOI
N 1260 _din /& 012022

Catre conducerea USAMYV Cluj-Napoca

Subsemnatul Dr. Doru POP, Director al Statiunii Didactice si
Experimentale Cojocna, prin prezenta va rog sa aprobati scoaterea la concurs a 2
posturi muncitori necalificati pentru sectia mecanizare, cu program de lucru de 8
ore pe zi, 5 zile pe sdptdmana, pe perioada nedeterminata.

Necesitatea acestor posturi este data de lipsa de personal prin pensionarea,
respectiv demisia a doi angajati din sectorul mecanizare.

Denumirea functiei: Muncitor necalificat sector mecanizare;
Fisa de post (Anexa 1)

Tematica si bibliografie (Anexa 2)

Propuneri comisii:

Componenta comisiei de concurs:
Presedinte: Dr. Doru POP
Membri: Ing. Andrei MEZEI
Ing. Alexandrina MAIUS
Secretar: POTRA Monica
Membru supleant: MICUTARU Alexandru
Secretar supleant: LUPSA Claudia

Componenta comisiei de solutionare a contestatiilor:
Presedinte: Conf. dr. Ing RANTA Ovidiu
Membri: Ec. loana JOZSA

Sergiu TRUSCA
Secretar: POTRA Monica
Secretar supleant: LUPSA Claudia

Tipul probelor:
1. Proba scrisa



2. Interviu

1. Conditii generale de participare la concurs:

cetdtenia romana, cetitenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a
statelor apar{indnd Spatiului Economic European si domiciliul in Romania;
cunoasterea limbii romane, scris si vorbit;

varsta minima reglementatd de prevederile legale;

capacitate deplind de exerciiu;

stare de sinétate corespunzatoare postului pentru care candideazi, atestatd pe
baza adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile
sanitare abilitate;

indeplineste conditiile de studii si, dupa caz, de vechime sau alte condifii
specifice potrivit cerintelor postului scos la concurs;

nu a fost condamnatd definitiv pentru sidvargirea unei infractiuni contra
umanitétii, contra statului ori contra autorititii, de serviciu sau in legitura cu
serviciul, care Tmpiedicd infaptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de
coruptie sau a unei infractiuni sdvarsite cu intentie, care ar face-o
incompatibila cu exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a intervenit
reabilitarea.

2. Conditii specifice de participare la concurs:

nu se solicitd vechime;

scoala generala sau primara;

disponibilitate la program prelungit in functie de volumul de munci;
cunoasterea sculelor din atelierul mecanic si modul de folosire al lor;

Cu aleasa consideratie!

Cluj-Napoca Director SDE Cojocna
11.01.2022 Dr. Doru POP
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Aprobat

Rector,
Prof. Dr. Cornel CATOI

FISA INDIVIDUALA A POSTULUI PENTRU POSTUL

DIDACTIC-AUXILIAR 51 NEDIDACTIC

Anexa la Contractul Individual de Munci inregistrat sub ar. ..............

Sef ierarhic superior Functia

Numele si prenumele

| Data Semndatura

POP DORU DIRECTOR 04.01.2022

A.Elemente de identificare a postului

Denumirea postului

MUNCITOR NECALIFICAT- sector mecanizare

Pozitia in COR

Nivelul de instruire

SCOALA GENERALA sau PRIMARA(4 CLASE) SAU FARA

Compartiment/Departament/Directie
Birou

SDE FERMA COJOCNA

Nivelul postului: (de conducere / de
executie)

DE EXECUTIE

TITULAR

MARCA

Nivelul ierarhic - Pozifia postului in cadrul
institutiei

NEDIDACTIC

Postul imediat superior

SEF FERMA VEGETAL

Postul imediat inferior

NU ESTE CAZUL

Numérul de persoane din subordine (acolo unde este cazul): 0

n timpul concediului este inlocuit/a de
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B. Obiectivele generale ale postului

Executarea lucrarilor de intretinere in cadrul sectiei de mecanizare
Executarea lucrdrilor agricole cu agregatele agricole din dotarea fermei

C. Descrierea atributiilor si responsabilitatilor postului

Prezentarea la serviciu odihnit si apt de lucru, {inuta si conduitd ireprosabil3

Respectarea cu strictete a programului de lucru

Verifica starea tehnica a echipamentelor de munci [a care lucreazi, prin identificarea acestora
direct la locul de utilizare

Pornirea si oprirea utilajelor, urmarirea functionarii acestora

Raportarea sefului direct a oricarei situatii sau fapt ce poate aduce pagube unitatii sau imaginii
unitatii, orice probleme deosebite cu care se confruntd

Verifica existenta si starea mijloacelor de protectie de folosintd comun din dotare

Asigurd ordinea si curatenia la locul de munca

Lucrul la masini sau instalatii se va face numai de citre persoanele care sunt nominalizate de
conducere pentru aceste operatii 5 numai dupd ce au fost instruite si si-au nsusit cunostintele
privind modul corect si siguranta de lucru la aceste echipamente de munc3

Executa lucrari agricole pe terenurile SDE, conducand masini agricole cu sau fard remorci

Mecanicul agricol are obligatia ca pentru asigurarea conditiilor tehnice ale tractoarelor,
agregatelor agricole sa verifice inainte de inceperea lucrului urmétoarele:

v Instalatia de alimentare cu carburanti, instalatia electric3, instalatia de evacuare a gazelor
arse, instalatia de incdlzire, sistemul de directie,semnalizare,instalatia hidraulic3, sistemul
de rulare si franare care trebuie sa fie in stare corespunzitoare si fars improvizatii

v' Existenta si integritatea fizica si functionali a oglinzilor retrovizoare

v" Usile s& fie in buni stare de functionare

v Tnainte de plecarea din sediul fermei citre tarlaua unde este repartizat la lucru va verifica
incadrarea in gabaritele de circulatie pe drumurile publice a agregatelor agricole

La manevrarea pozitionarea si fixarea remorcilor pentru incarcare-descircare, mecanicii

agricoli vor respecta prevederile normelor de securitate si sdandtate in munci specifice locurilor

de munca corespunzatoare

Mecanicii agricoli vor supraveghea ca incarcatura sa fie repartizata uniform pe platforma

remorcilor agricole, precum si respectarea tonajului si a gabaritului

Mecanicul agricol care efectueaza transportul va verifica la plecarea in cursa si in parcurs

modul cum a fost asigurata incarcatura

Asezarea marfurilor in remorcile agricole se va face astfel incit sa fie asigurati stabilitatea lor

in timpul parcursului. Mecanicul agricol va refuza efectuarea transportului dac3 acesta nu

indeplineste cerintele de tonaj si gabarit
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Cunoaste cauzele care provoaca uzura unor organe sau piese, modul de prevenire a uzurilor; ‘
cunoaste sistemul de revizii si reparatii preventive |
Cunoaste modul de executare a unor reglaje |a sistemele de aprindere, ungere, alimentare
precum si imlocuirea unor piese la motor, care nu comporta complicatii

Cunoaste regulile generale de circulatie cu autovehiculul ;

Dupd terminarea programului de lucru este obligat:

v’ S3 parcheze utilajul agricol la locul stabilit ‘
v S3 sesizeze eventualele defectiuni ivite '
v' S3 predea cheile tractorului sefului de ferma pentru a fi pastrate la locul stabilit si a se
putea interveni in caz de necesitate
Alimentarea cu combustibil a tractorului se face numai ziua; la statiile de alimentare cu
combustibil
Prezintd rigurozitate si competenta in rezolvarea sarcinilor de serviciu
Orice tip de afacere desfasuratd Tn timpul serviciului este interzisa
Raspunde de desfisurarea eficientd a lucrarilor, ia decizii privitoare la tehnica si etapele
lucrarilor
Propune masuri de eficientizare a activitatii si eliminarea timpilor morti
Respectd desciplina in muncd, anunta din timp seful ierarhic despre eventualele probleme
personalece ar putea impiedica buna desfasurare a activitati
Tndeplineste sarcinile trasate de citre seful ierarhic,
Isi Tnsuseste cu constiinciozitate instruirile periodice privind masurile specifice in domeniul
securitatii si sandtatii in muncd; respectd si aplicd corect normele de securitate si sanatate in
munca
Participd activ la formarea profesionald, avand obligatia de a urma cursurile la care este trimis
de catre conducerea unitatii ,
Aratd solicitudine fatd de cererile conducerii referitor la situatii specifice !
Respecta regulamentul de ordine interioara |
Pistreaza confidentialitatea informatiilor, datelor si documentelor cu care a luat contact direct
sau indirect
Respecta confidentialitatea salariilor
Nu introduce si nu consuma bauturi alcoolice a locul de munca
Respectd toate regulile inscrise in prezenta fisa a postului

D.Conditii specifice privind ocuparea postului
1. Cerinte educationale si experientd
Studii de specialitate i i nu - ) =
i Experientd in specialitate i nu - =
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2. Cunostinte, deprinderi si alte particularitdti individuale

Cunostinte {operare PC, limbi straine, etc.} nu

Aptitudini Spirit de responsabilitate, atentie, operativitate,
promptitudine, capacitate de efort, adaptabilitate,
interes, echilibru comportamental.

E. Relationarea titularului postului

1. Internd:

Relatii ierarhice Subordonat fatd de: sef ferma vegetald
Superior pentru : nu este cazul

Relatii functionale Cu angajatii fermei

Relatii de control Nu este cazul

Relatii de reprezentare Nu este cazul

2. Externd

Delegarea de atributii 5i competenta conform listei sarcinilor delegate

F. Conditii de munca

Statutul angajatului Nedidactic, pe perioada nedeterminata
Locul desfasurarii muncii Ferma Cojocna

Mijloace si materiale cu care lucreaza Materiale §i unelte atelier mecanic.
Timpul de muncé, programul de lucru 8ore/zi, 5 zile pe saptémanad

Conditii fizice de muncé Efort mediu

Conditii materiale

Riscuri implicate de post Echipament de protectie individual conform
Normativului de acordare

Mijloace de deplasare Nu este cazul

Efectuarea de ore suplimentare de lucru: la nevoie si numai la convocarea sefului ierarhic superior, pe baza
aprobiérii date de catre conducerea institutiei

G. Evaluare conform procedurii in vigoare

H. Lista sarcinilor delegate*
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Functia care deleaga:

Nr. crt. Atributia delegata Competenta aferenta Responsahilitatea Subordonatul
asumata delegat

*se completeazd numai de céitre personalul de conducere 5i face parte integrantd din fisa postului.

G. Sanctfiuni primite de angajat

Nr. crt. Motivul sanctiunii Data Sanctiunea primitad Rector / Observatii
Director

NOTA: De exactitatea datelor trecute in fisa postului réspunde rectorul.

Director departament /Sef compartiment Salariat
Prenume Nume

| Data | Data
‘ Am luat la cunogtinta
| Semndtura Semnatura

FISA INDIVIDUALA APOSTULUI 5 |Pag




ROMANIA
MINISTERUL EDUCATIEI NATIONALE
UNIVERSITATEA DE STIINTE AGRICOLE §l1 MEDICINA VETERINARA
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Anexa 2 Aprobat
Rector,
Prof. Dr.Cornel CATOI

Tematica pentru concurs:

- Curatarea si gresarea utilajelor agricole;

- Notiuni de reglare a semanatorilor de plante prasitoare;

-RC 3 - Regulamentul de ordine interioaraa USAMV Cluj-Napoca

- RU 36 — Regulamentul de organizare si functionare a Statiunii didactice si
experimentale USAMYV Cluj-Napoca (SDE).

Bibliografie:

- Tractoare si masini agricole — Dragos TOMA

- Reglarea masinilor agricole — Mihaiu MARIAN

- RC 3 - Regulamentul de ordine interioaraa USAMV Cluj-Napoca

- RU 36 — Regulamentul de organizare si functionare a Statiunii didactice si
experimentale USAMYV Cluj-Napoca (SDE)

Cluj — Napoca Director SDE Cojocna
11.01.2022 Dr. Doru POP



ROMANIA
MINISTERUL EDUCATIEI NATIONALE
UNIVERSITATEA DE STIINTE AGRICOLE SI MEDICINA VETERINARA
DIN CLUJ-NAPOCA
Str. Mandistur Nr.3-5, 400372 Cluj-Napoca, Romania
Tel.+ 40-264-596.384; Fax + 40-264-593.792

STATIUNEA DIDACTICA EXPERIMENTALA COJOCNA
Str. Ferma Cojocna FN email: sdef@usamycluj.ro

Universitates de Stiinte Agricole
si Medicing Veterinard din Cluj-Napoca Rector USAMYV

w126 EEGI:T:AT?EQL&GQQ— Prof, Dr. Cornel CATOI
o ) ain__ 1t E

Catre conducerea USAMYV Cluj-Napoca

Subsemnatul Dr. Doru POP, Director al Statiunii Didactice si
Experimentale Cojocna, prin prezenta va rog sa aprobati scoaterea la concurs a 4
posturi ingrijitori animale (1 post ingrijitor animale, 1post ingrijitor animale-vitei,
2 posturi ingrijitor animale-sala de muls) pentru sectoarele zootehnice , cu program
de lucru de 8 ore pezi, 5zile pe siptimana, perioada nedeterminata.

Necesitatea acestor posturi este data lipsa de personal prin pensionarea a doi
angajati si plecarea prin demisie a patru angajati din sectoarele zootehnice.

Denumirea functiei: Ingrijitor animale
Fisa de post (Anexa 1)
Tematica si bibliografie (Anexa 2)
Propuneri comisii:

Componenta comisiei de concurs:
Presedinte: Dr. Doru POP
Membri: Ing. Alexandrina MAIUS

Ing. Alexandru MICUTARU

Secretar: POTRA Monica
Membru supleant: MEZEI Andrei
Secretar supleant: LUPSA Claudia

Componenta comisiei de solutionare a contestatiilor:
Presedinte: Ec CAMPAN Aurelia
Membri: Ing. Andrei MEZEI
Ec. loana JOZSA
Secretar: POTRA Monica
Secretar supleant: LUPSA Claudia

Tipul probelor:
1. Proba scrisa
2. Interviu



1. Conditii generale de participare la concurs:

cetdtenia roman3, cetdtenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a
statelor apartinind Spatiului Economic European si domiciliul in Roménia;
cunoasterea limbii roméne, scris si vorbit;

vérsta minima reglementata de prevederile legale;

capacitate deplind de exercitiu;

stare de sdndtate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestata pe
baza adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitétile
sanitare abilitate;

indeplineste conditiile de studii §i, dupa caz, de vechime sau alte conditii
specifice potrivit cerintelor postului scos la concurs;

nu a fost condamnatd definitiv pentru sdvérsirea unei infracfiuni contra
umaniti{ii, contra statului ori contra autorititii, de serviciu sau in legatura cu
serviciul, care impiedicd infaptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de
coruptie sau a unei infractiuni sdvarsite cu intentie, care ar face-o
incompatibild cu exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a intervenit
reabilitarea,

2. Conditii specifice de participare la concurs:

nu se solicitd vechime;

scoala generala sau primara,

disponibilitate la program prelungit in functie de volumul de munci;

cunosterea uneltelor si ustensilelor folosite in adaposturile de animale si alte
lucrari agricole;

Cu aleasa consideratie!

Cluj-Napoca Director SDE Cojocna
11.01.2022 Dr. Doru POP
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Anexanr. 1
Aprobat
Rector,

Prof. Dr. Cornel CATOI
FISA INDIVIDUALA A POSTULUI PENTRU POSTUL
DIDACTIC-AUXILIAR SI NEDIDACTIC
Anexa la Contractul Individual de Munca inregistrat sub nr. ..............
Sefierarhic superior Functia Data Semnatura

Numele si prenumele

POP DORU DIRECTOR 04.01.2022

A.tlemente de identificare a postului

Denumirea postului INGRIJITOR ANIMALE

Pozitia in COR

Nivelul de instruire SCOALA GENERALA sau PRIMARA(4 CLASE) SAU FARA
-Compartiment/Departament/Directie __SDE FERM_A-COJOC.I.\;I-A

Birou

Nivelul postului: (de conducere / de DE E)(ECU"'['IEI i

executie)

TITULAR

MARCA

Nivelul ierarhic - Pozitia postului in cadrul | NEDIDACTIC

institutiei

Postul imediat superior INGINER ZOOTEHNIST

Postul imediat inferior NU ESTE CAZUL

Numarul de persoane din subordine {acolo unde este cazul): 0

in timpul concediului este inlocuit/é de

FISA INDIVIDUALA APOSTULUY 1| Pag
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B. Obiectivele generale ale postului

TIngrijirea animalelor in sectorul repartizat

C. Descrierea atributiilor si responsabilitdtilor postului

Prezentarea la serviciu odihnit si apt de lucru, tinuta si conduitd ireprosabil3;

Respectarea cu strictete a programului de lucru conform graficului de hranire si ingrijire a
animalelor;

Verifica starea tehnica a echipamentelor de munca la care lucreaza, prin identificarea acestora
direct |a locul de wutilizare Lucrul la masini sau instalatii se va face numai de catre persoanele
care sunt nominalizate de conducere pentru aceste operatii si numai dupa ce au fost instruite
$i si-au insusit cunostintele privind modul corect si siguranta de lucru la aceste echipamente de
munca;

Pornirea si oprirea utilajelor, urmarirea functionarii acestora;

Raportarea sefului direct a oricarei situatii sau fapt ce poate aduce pagube unitatii sau imaginii
unitatii, orice probleme deosebite cu care se confruntd;

Verificd existenta si starea mijloacelor de protectie de folosintd comuni din dotare;

Asigura ordinea si curatenia la locul de munci;

ingrijirea animalelor din sectorul repartizat;

Prezinta rigurozitate si competenta in rezolvarea sarcinilor de serviciu;

Orice tip de afacere desfasurata in timpul serviciului este interzis3;

Raspunde de desfasurarea eficienta a lucrérilor, ia decizii privitoare la tehnica si etapele
lucrarilor;

Respecta desciplina in muncd, anunta din timp seful ierarhic despre eventualele probleme
personale ce ar putea impiedica buna desfasurare a activitatii;

Indeplineste sarcinile trasate de citre seful ierarhic;

Tsi insuseste cu constiinciozitate instruirile periodice privind masurile specifice in domeniui
securitatii si sanatatii in munca; respectad si aplica corect normele de securitate si sanatate in
munca;

Participa activ la formarea profesionald, avand obligatia de a urma cursurile la care este trimis
de catre conducerea unitatii;

Arata solicitudine fata de cererile conducerii referitor la situatii specifice

Respectd regulamentul de ordine interioara;

Pastreaza confidentialitatea informatiilor, datelor si documentelor cu care a luat contact direct
sau indirect;
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» Respecta confidentialitatea salariilor
e Nuintroduce si nu consuma bauturi alcoolice la locul de munca
e Respecta toate regulile inscrise in prezenta fisa a postului

D.Conditii specifice privind ocuparea postului

1. Cerinte educationale si experienta

Studii de specialitate nu
Experientd in specialitate nu
2. Cunostinte, deprinderi si alte particularitati individuale
Cunostinte (operare PC, limbi strdine, etc.) nu
Aptitudini Spirit de responsabilitate, atentie, operativitate,

promptitudine, capacitate de efort, adaptabilitate,
interes, echilibru comportamental.

E. Relationarea titularului postului

1. Interna:

Relatii ierarhice Subordonat fata de: inginer zootehnist
Superior pentru : nu este cazul

Relatii functionale Cu personalul angajat

Relatii de control Nu este cazul

Relatii de reprezentare Nu este cazul

2. Externa

Delegarea de atributii si competenta conform listei sarcinilor delegate

F. Conditii de munca

Statutul angajatului Nedidactic, pe perioada nedeterminata

Locul desfasurarii muncii Ferma Cojocna

Mijloace si materiale cu care lucreaza Lopata, grebla, furca, roaba, matutoi, furtun apa.
Timpul de muncé, programul de lucru 8 ore/zi, 5zile pe sdptamana.

Conditii fizice de munci Efort mediu
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Conditii materiale

conforme

Riscuri implicate de post zoonotice

Mijloace de deplasare

Nu este cazul

Efectuarea de ore suplimentare de lucru: [a nevoie $i numai la convocarea sefului ierarhic superior, pe baza

aprobirii date de catre conducerea institutiei

G. Evaluare conform procedurii in vigoare

H. Lista sarcinilor delegate®

Functia care deleaga:

Nr. crt. Atributia delegatd Competenta aferenta

Responsabilitatea
asumata

Subordonatul
delegat

*se completeazd numai de citre personalul de conducere i face parte integrantd din fisa postului.

G. Sanctiuni primite de angajat

Nr. crt.

Motivul sanctiunii | Data | Sanctiunea primité

Rector / Obse rva;m
Director

NOTA: De exactitatea datelor trecute in figa postului rdspunde rectorul.

Director departament /Sef compartiment Salariat

Prenume Nume

Data Data M
| Am luat la cunostinta
Semnatura | semnatura
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Anexanr. 1
Aprobat
Rector,
Prof. Dr. Cornel CATOI
FISA INDIVIDUALA A POSTULUI PENTRU POSTUL
DIDACTIC-AUXILIAR SI NEDIDACTIC
Anexa la Contractul Individual de Munca inregistrat sub nr. ............
Sef ierarhic superior Functia Data Semnatura
Numele si prenumele
POP DORU DIRECTOR 04.01.2022

A.Elemente de identificare a postului

Denumirea postului

INGRUITOR ANIMALE - vitei

Pozitia in COR

Nivelul de instruire

SCOALA GENERALA sau PRIMARA(4 CLASE) SAU FARA

Compartiment/Departament/Directie
Birou

SDE FERMA COJOCNA

Nivelu! postului: {de conducere / de
executie}

DE EXECUTIE

TITULAR

MARCA

| Nivelul ierarhic - Pozitia postuluiin cadrul
institutiei

NEDIDACTIC

Postul imediat superior

INGINER ZOOTEHNIST

Postul imediat inferior

NU ESTE CAZUL

Numaérul de persoane din subordine (acolo unde este cazul): 0

in timpul concediului este inlocuit/a de
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Ingrijirea animalelor in sectorul repartizat

Tngrijitor vitei si maternitate bovine

C. Descrierea atributiilor si responsabilitatilor postutui

Prezentarea la serviciu odihnit si apt de lucru, {inuta si conduita ireprosabil3;

Respectarea cu strictete a programului de lucru;

Respectarea cu strictete a graficului de hranire si ingrijire a animalelor conform indicatiilor
inginerului zootehnist;

Verifica starea tehnica a echipamentelor la locul de munca si cu care lucreaz3, prin
identificarea acestora direct |a locul de utilizare;

Lucrul la masina de aldptat viteii sau alte instalatii de evacuare a gunoiului, se va face numai
dupa ce au fost instruite si si-au Insusit cunostintele privind modul corect si siguranta de {ucru
la aceste echipamente de munca;

Parnirea si oprirea utilajelor, urmarirea functiondrii acestora;

Raportarea sefului direct a oricarei situatii sau fapt ce poate aduce pagube unitatii sau imaginii
unitatii, orice probleme deosebite cu care se confrunt3;

Verificd existenta si starea mijloacelor de protectie de folosintd comuni din dotare;
Asigurd ordinea si curatenia la locul de munc3;

Tngrijirea animalelor din sectorul repartizat;

Prezinta rigurozitate si competenta in rezolvarea sarcinilor de serviciu;

Orice tip de afacere desfasurata in timpul serviciului este interzisa;

Raspunde de desfasurarea eficientd a lucrarilor, ia decizii privitoare la tehnica si etapele
lucrarilor;

Respecta desciplina in munca, anuntd din timp seful ierarhic despre eventualele probleme
personale ce ar putea impiedica buna desfasurare a activititii;

indeplineste sarcinile trasate de citre seful ierarhic;

isi insuseste cu constiinciozitate instruirile periodice privind misurile specifice in domeniul
securitatii si sanatatii in munca; respecta si aplica corect normele de securitate si sanitate in
munca;

Participa activ |a formarea profesionald, avand obligatia de a urma cursurile la care este trimis
de catre conducerea unitatii;

Arata solicitudine fata de cererile conducerii referitor la situatii specifice;

Respecta regulamentul de ordine interioara;

Pdstreaza confidentialitatea informatiilor, datelor si documentelor cu care a luat contact direct
sau indirect;

Respecta confidentialitatea salariilor;

Nu introduce si nu consuma bauturi alcoolice la locul de muncg;
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e Respectd toate regulile inscrise Tn prezenta fisa a postului

D.Conditii specifice privind ocuparea postului

1. Cerinfe educationale si experienta

Studii de specialitate nu
Experienta in specialitate nu
2. Cunostinte, deprinderi si alte particularitdti individuale
Cunostinte {operare PC, limhi strdine, etc.) nu
Aptitudini Spirit de responsabilitate, atentie, operativitate,

promptitudine, capacitate de efort, adaptabilitate,
interes, echilibru comportamental.

E. Relationarea titularului postului

1. Interna:

Relatii ierarhice

Subordonat fata de: inginer zootehnist

Superior pentru : nu este cazul

Relatii functionale

Cu personalul angajat

Relatii de control

Nu este cazul

Relatii de reprezentare

Nu este cazul

2. Externa

Delegarea de atributii $i competenta

conform listei sarcinilor delegate

F. Conditii de munca

Statutul angajatului Nedidactic, pe perioadd nedeterminata

Locul desfasurarii muncii Ferma Cojocna

Lopat3, grebl3, furca, roaba, matutoi, furtun apa,
galeti vitei, carucior lapte(electric),aparat alaptat vitei.

Mijloace si materiale cu care lucreaza

Timpul de munci, programul de lucru 8 ore/zi, 5zile pe saptamana.

Conditii fizice de muncd Efort mediu

conforme

Conditii materiale
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Riscuri implicate de post

zoonotice

Mijloace de deplasare

Nu este cazul

Efectuarea de ore suplimentare de lucru: la nevoie si numai la convocarea gefului ierarhic superior, pe baza
aprobarii date de catre conducerea institutiei

G. Evaluare conform procedurii in vigoare

H. Lista sarcinilor delegate*

Functia care deleaga:

Nr. crt.

Atributia delegata

Competenta aferenta

Responsabilitatea
asumata

Subordonatul
delegat

G. Sanctiuni primite de angajat

*se completeazd numai de cdtre personalul de conducere si face parte integrantd din fisa postului.

8 Nr. crt.

Motivul sanctiunii |

Data

Sanctiunea primitd

Rector /
Director

Observ_aﬁi“

NOTA: De exactitatea datelor trecute in fisa postului rispunde rectorul.

Director departament /$ef compartiment

Salariat

Prenume Nume

| Data Data
|=— =umameezu Am |uat a cunostinta
Semnatura Semnatura
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Anexanr.1
Aprobat
Rector,
Prof. Dr. Cornel CATOI
FISA INDIVIDUALA A POSTULUI PENTRU POSTUL
DIDACTIC-AUXILIAR SI NEDIDACTIC
Anexa la Contractul Individual de Muncé inregistrat sub nr. ...............
Sef ierarhic superior Functia Data Semnatura
Numele si prenumele
POP DORU DIRECTOR 04.01.2022

A.Elemente de identificare a postului

Denumirea postului

TNGRUITOR ANIMALE — sala de muls

Pozitia in COR

Nivelul de instruire

SCOALA G_E_NERALA sau PRIMARA(4 CLASE) SAU FARA

Compartiment/Departament/Directie
Birou

SDE FERMA COJOCNA

Nivelul postului: {de conducere / de DE EXECUTIE

executie)

TITULAR

MARCA

Nivelul ierarhic - Pozitia postuluiin cadrul | NEDIDACTIC

institutiei

Postul imediat superior INGINER ZOOTEHNIST

Postul imediat inferior NU ESTE CAZUL

Numdérul de persoane din subordine (acolo unde este cazul}: 0

n timpul concediului este inlocuit/a de
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Ingrijirea animalelor in sectorul repartizat

Sala de muls — muls + curitare tanc lapte

C. Descrierea atributiilor si responsabilitatilor postului

® Prezentarea la serviciu odihnit si apt de lucru, tinutd si conduita ireprosabil3;

® Respectarea cu strictete a programului de muls, conform graficului inaintat de inginerul
zootehnist;

e Verifica starea tehnica a echipamentelor la care lucreaza, prin identificarea acestora direct la
locul de utilizare;

® Lucrul lainstalatia de muls se va face numai dupé ce au fost instruiti si si-au insusit

cunostintele privind modul corect de exploatare si deasemenea, a sigurantei de lucru la aceste

echipamente;
® Pornirea si oprirea instalatiei de muls, urmarirea functionarii acestora;

® Raportarea sefului direct a oricdrei situatii sau fapt ce poate aduce pagube unitatii sau imaginii

unitatii, orice probleme deosebite cu care se confrunti;

e Verifica existenta si starea mijloacelor de protectie de folosintd comuni din dotare;

® Asigura ordinea si curdtenia la locul de muncé;

® Este atentad la identificarea eventualelor afectiuni alei glandei mamare si raportarea acestei
situatii medicului veterinar;

® Raporteaza inginerului zootehnist orice defectiune aparutd la instalatia de muls si,
deasemenea orice problema aparuta in desfisurarea mulsului corect;

® Prezintd rigurozitate si competenta in rezolvarea sarcinilor de serviciu; -

® Orice tip de afacere desfasurata in timpul serviciului este interzisa;

e Raspunde de desfasurarea eficienta a lucrului, ia decizii privitoare la tehnica si etapele
lucrarilor;

® Respecta desciplina in muncd, anunta din timp seful ierarhic despre eventualele probleme
personale ce ar putea impiedica buna desfasurare a activitatii;

e Tindeplineste sarcinile trasate de citre seful ierarhic;

¢ [si insuseste cu constiinciozitate instruirile periodice privind masurile specifice in domeniul
securitatii si sanatatii in munca; respectd si aplicd corect normele de securitate si sinitate in
munca;

e Participa activ la formarea profesional3, avand obligatia de a urma cursurile la care este trimis

de catre conducerea unitatii;
® Arata solicitudine fata de cererile conducerii referitor |a situatii specifice;
Respecta regulamentul de ordine interioara;

e Pdstreaza confidentialitatea informatiilor, datelor si documentelor cu care a luat contact direct

sau indirect;
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* Respecta confidentialitatea salariilor
* Nuintroduce si nu consuma bauturi alcoolice |a locul de muncé
¢ Respectd toate regulile inscrise in prezenta fisa a postului

D.Conditii specifice privind ocuparea postului

1. Cerinte educationale si experienta

Studii de specialitate nu
Experientd in specialitate nu
2. Cunostinte, deprinderi si alte particularitati individuale
Cunostinte (operare PC, limbi strédine, etc.) nu
Aptitudini Spirit de responsabilitate, atentie, operativitate,

promptitudine, capacitate de efort, adaptabilitate,
interes, echilibru comportamental.

E. Relationarea titularului postului

1. Interna:

Relatii ierarhice Subordonat fata de: inginer zootehnist
Superior pentru : nu este cazul

Relatii functionale Cu personalul angajat

Relatii de control Nu este cazul

Relatii de reprezentare Nu este cazul

2. Externd

Delegarea de atributii §i competenta conform listei sarcinilor delegate

F. Conditii de munca

Statutul angajatului Nedidactic, pe perioada nedeterminata
Locul desfasurarii muncii Ferma Cojocna
Mijloace si materiale cu care lucreaz Aparatura de muls automats, instalatia de spalare

automata linie muls si tanc lapte, substante de
dezinfectie inainte si dupa muls.

Timpul de munca, programul de lucru 8 ore/zi, Szile pe sdptamana.
Conditii fizice de munc3 Efort mediu
Conditii materiale corespunzatoare
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Riscuri implicate de post

Manipulare necorespunzitoare a aparaturii de muls si
a liniei de spalare.

Mijloace de deplasare

Nu este cazul

Efectuarea de ore suplimentare de lucru: la nevoie si numai la convocarea sefului ierarhic superior, pe baza
aprobidrii date de catre conducerea institutiei

G. Evaluare conform procedurii in vigoare

H. Lista sarcinilor delegate®

Functia care deleaga:

Nr. crt. Atributia delegata

Competenta aferentd

Responsabilitatea
asumata

Subordonatul
delegat

*se completeazd numai de ciitre personolul de conducere si face parte integrantd din fisa postului.

G. Sanctiuni primite de angajat

Nr. crt. Motivul sanctiunii Data

Sanctiunea primitd |

Rector / Observatii
Director

NOTA: De exactitatea datelor trecute in figa postului raspunde rectorul.

Director departament /Sef compartiment Salariat
Prenume Nume

Data

Data

Am luat la cunostinta

Semnatura

Semnatura
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Anexa 2 Aprobat
Rector,
Prof. Dr.Cornel CATOI

Tematica pentru concurs:

- Notiuni elementare de igiena a adaposturilor si animalelor;

- Elemente de baza in manipularea animalelor;

- RC 3 — Regulamentul de ordine interioaraa USAMYV Cluj-Napoca

- RU 36 — Regulamentul de organizare si functionare a Statiunii didactice si
experimentale USAMYV Cluj-Napoca (SDE)

Bibliografie:

- Onaciu G. (2014) — Cresterea Bovinelor, Ghid practic, Ed. Cartii de stiinta,
Cluj-Napoca

- RC 3 — Regulamentul de ordine interioaraa USAMYV Cluj-Napoca

- RU 36 — Regulamentul de organizare si functionare a Statiunii didactice si
experimentale USAMYV Cluj-Napoca (SDE)

Cluj — Napoca Director SDE Cojocna
11.01.2022 Dr. Doru POP

-

a
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