
 

 
 
 

D I S P O Z I T I A 
 

Nr............ din data...............2022 
 
 
             Rectorul Universităţii de Ştiinţe Agricole şi Medicină Veterinară Cluj-Napoca, 
Prof.univ.dr.Cornel Cătoi, 
            Având  în vedere  Legea nr. 1/2011- Legea Educației Naționale, Legea  nr.53/2003- Codul Muncii  
actualizată,  Legea cadru nr.153/2017 - privind salarizarea personalului plătit din fonduri publice, O.U.G. 
nr. 91/2017 de modificare a Legii nr.153/2017, O.U.G. nr.79/2017 de modificare a Legii nr.227/2015 - 
Codul Fiscal, O.U.G. nr.20/2016, O.U.G. nr.1/2020 pct. 12 art.I, Legea nr.5/2020 art.45, O.U.G. nr. 
226/2020,Ordinul 3993/16.06.2021, O.U.G nr.130/2021, Hotărârea Consiliului de Administrație 
înregistrată sub nr.6433 /22.03.2021 pct.2 și 3, Hotărârea Senatului înregistrată sub nr.6435/22.03.2022 
pct. 18 și 19, 
            În temeiul Ordinului Ministrului Educaţiei și  Cercetării   nr.3359/28.02.2020,  

D I S P U N E 
           Art.1. Începând cu  data de 01.04.2022  beneficiază de gradația  de merit  pe o perioadă de 5 ani 
(01.04.2022 – 31.03.2027) următorul personal didactic din  cadrul  universității : 
 
Nr.c
rt. 

Numele prenumele Marca Facultate/Departament/Compartiment 

1 Prof.dr.   Facultatea de Agricultură 
2 Prof.dr.  Facultatea de Agricultură 
3 Șef lucrări.dr.  Facultatea de Agricultură 
4 Prof.dr.   Facultatea de Agricultură 
5 Șef lucrări.dr.  Facultatea de Agricultură 
6 Șef lucrări.dr.  Facultatea de Agricultură 
7 Prof.dr.   Facultatea de Horticultură 
8 Prof.dr.   Facultatea de Horticultură 
9 Conf.dr.   Facultatea de Horticultură 

10 Prof.dr.   Facultatea de Horticultură 
11 Prof.dr.   Facultatea de Horticultură 
12 Laborant   Facultatea de Horticultură 
13 Prof.dr.   Facultatea de Zootehnie și Biotehnologii 
14 Șef lucrări.dr.  Facultatea de Zootehnie și Biotehnologii 
15 Prof.dr.  Facultatea de Zootehnie și Biotehnologii 
16 Laborant  Facultatea de Zootehnie și Biotehnologii 
17 Laborant   Facultatea de Zootehnie și Biotehnologii 
18 Prof.dr.  Facultatea de Medicină Veterinară 
19 Prof.dr.  Facultatea de Medicină Veterinară 



20 Prof.dr.  Facultatea de Medicină Veterinară 
21 Prof.dr.  Facultatea de Medicină Veterinară 
22 Șef lucrări dr.  Facultatea de Medicină Veterinară 
23 Prof.dr.  Facultatea de Medicină Veterinară 
24 Prof.dr.  Facultatea de Medicină Veterinară 
25 Conf.dr.  Facultatea de Medicină Veterinară 
26 Prof.dr.  Facultatea de Medicină Veterinară 
27 Laborant   Facultatea de Medicină Veterinară 
28 Prof.dr.  Facultatea de Știința și Tehnologia Alim. 
29 Șef lucrări dr.  Facultatea de Știința și Tehnologia Alim. 
30 Conf.dr.   Facultatea de Știința și Tehnologia Alim. 
31 Șef lucrări dr.  Facultatea de Știința și Tehnologia Alim. 
32 Conf.dr.  Facultatea de Știința și Tehnologia Alim. 
33 Laborant   Facultatea de Știința și Tehnologia Alim. 
34 Lector dr.  Departamentul de Competențe Transversale 
35 Lector dr.  Departamentul de Competențe Transversale 
36 Jurist  Direcția juridică 
37 Referent specialitate   Birou Erasmus+ 
38 Administrator patrimoniu   Serviciul Social 

 
            Art.2. Direcția Resurse Umane va duce la îndeplinire prezenta dispoziţie în termen legal.                               
 
 

R E C T O R, 
Prof.dr.  

 
 
 
 
    Direcția Resurse Umane,                                                                         Direcția Juridică, 
         
 


	D I S P O Z I T I A

