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Hotirarea Consiliului de Administratie din 28.02.2022

In sedinta Consiliului de Administrafie din 28.02.2022 s-au analizat punctele cuprinse in urmatoarea
ORDINE DE ZI

I. Aprobarea suplinirii, in regim de plata cu ora, orelor de seminar ale doamnei asist. dr. lulia-Diana
ARION de citre prof. dr. Mérioara ILEA, conform anexei.

2. Aprobarea realocirii orelor vacante, la Facultatea de Medicina Vetrinard, an univ. 2021-2022, conform
anexelor.

3. Aprobarea corectiirii numirului de ore din statele de functii ale Facultdtii de Medicind Veterinar,
conform anexelor.

4. Aprobarea realocdrii orelor vacante, in regim de plata cu ora, la Facultatea de Zootehnie si
Biotehnologii, ca urmare a ocupdrii posturilor didactice scoase la concurs pentru semestrul II, an
universitar 2021-2022, conform anexei.

3. Aprobarea desfasurdrii activitdfilor didactice de curs la anul 1, Domeniul IPA, disciplinele Chimia
alimentului i Chimie fizica si coloidala, in sistem hibrid.

6. Aprobarea scoaterii la concurs a postului temporar vacant de administratior societate comerciald, din
cadrul proiectului ,,Studentul de azi antreprenorul de maine!”, precum si conditiile de participare la
concurs, tematica si bibliografia, comisiile de concurs si contestatii, figa postului.

7. Aprobarea ocupdrii postului vacant de tehnician, din cadrul echipei de implementare a proiectului
»Animals for People”, de ciitre doamna sef lucr. dr. Urcan Adriana Cristina.

8. Aprobarea scoaterii la concurs a unui post de inginer biotehnolog in cadru!l Disciplinei de Tehnologia
Productiilor Apicole si Sericicole, din cadrul FZB, precum si comisiile de concurs §i contestatii,
conditiile de participare la concurs, tematica si bibliografia, fisa postului.

9. Aprobarea continudirii implicérii universitédtii in proiectul POCU/90/6.13/6.14, derulat de ciitre
compania Z TOUR SRL, in care doamna lect. dr. ing. Manuela Carmen Simu constituie grupuri fintd
din randul studentilor Departamentului Stiinte Economice, cu scopul de a efectua stagii de practicd in
cadrul agengiei Z TOUR.

10. Aprobarea modificdrii comisiilor de concurs pentru ocuparea posturilor de medic veterinar la
Serviciul de Triaj, Urgente i Terapie Intensivd, conform anexei.

11. Aprobarea acorddrii unui spor salarial de 30% doamnei Diana Hot, secretar la Departamentul de
Asigurare a Calitatii, pentru derularea de activitd{i suplimentare,

12. Aprobarea desfisurarii de activitdti didactice in cadrul UMF Cluj-Napoca, de catre loan Marcus, in
semestrul 1 a! anului universitar 2022-2023, prin programul de studii universitare de masterat ,,Etica si
Metodologia Cercetdrii in Medicina™.

13. Aprobarea incheierii unui acord de parteneriat intre USAMVCN si SRVNNMC, in vederea
desfasurarii celui de-al V-lea Congres International de Neurologie, Neurochirurgie si Medicind
Comportamentald, ce va avea loc in Cluj-Napoca, intre 3-4 iunie 2022,
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14. Aprobarea scoaterii la concurs a postului vacant de Director, in cadrul Direcfiei Juridice a
USAMVCN, cu program de lucru 8 ore/zi, pe perioada nedeterminatd, precum §i comisiile de concurs
si contestatii, bibliografia si tematica, conditiile de participare la concurs, fisa postului.

15. Aprobarea sustinerii financiare din fondurile proiectului 14 PFE cu titlul ,,Stimularea performantei
institutionale a USAMVCN prin sustinerea, dezvoltarea si cresterea activitifilor de cercetare post-
pandemie™ pentru activititile previizute in anexi.

16. Aprobarea acorddrii din fondurile USAMVCN a burselor aprobate in Hotdrarea Consiliului de
Administratie 27836/20.12.2021, punctui 10.

17. Aprobarea comisiei de specialisti propusd pentru analiza dosarului si a tezei de abilitare a domnului
conf. dr. Cernea Mihai Sorin.
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in urma analizei punctelor de pe ordinea de zi, Consiliul de Administratie

HOTARASTE

—

. Se aproba suplinirea, in regim de plata cu ora, orelor de seminar ale doamnei asist. dr. lulia-Diana
ARION de catre prof. dr. Mirioara [LEA, conform anexei.

. Se aprobd realocarea orelor vacante, la Facultatea de Medicind Vetrinard, an univ. 2021-2022,
conform anexelor.

. Se aprobd corectarea numadrului de ore din statele de functii ale Facultiitii de Medicind Veterinari,
conform anexelor.

. Se aprobd realocarea orelor vacante, in regim de plata cu ora, la Facultatea de Zootehnie si
Biotehnologii, ca urmare a ocupdrii posturilor didactice scoase la concurs pentru semestrul I, an
universitar 2021-2022, conform anexei.

. Se aprobd desfisurarea activitajilor didactice de curs la anul I, Domeniul [PA, disciplinele Chimia
alimentului §i Chimie fizica si coloidal3, in sistem hibrid.

. Se aprobd scoaterea la concurs a postului temporar vacant de administratior societate comerciald, din
cadrul proiectului ,,Studentul de azi antreprenorul de maine!™, precum si conditiile de participare la
coneurs, tematica si bibliografia, comisiile de concurs §i contestatii, fisa postului.

. Se aprobd ocuparea postului vacant de tehnician, din cadrul echipei de implementare a proiectului
»Animals for People”, de céitre doamna sef lucr. dr. Urcan Adriana Cristina.

. Se aproba scoaterea la concurs a unui post de inginer biotehnolog in cadrul Disciplinei de Tehnologia
Productiilor Apicole si Sericicole, din cadrul FZB, precum si comisiile de concurs gi contestatii,
conditiile de participare la concurs, tematica si bibliografia, fisa postului.

9. Se aprobd continuarea implicarii universitatii in proiectul POCU/90/6.13/6.14, derulat de catre

compania Z TOUR SRL.

10. Se aprobd modificarea comisiilor de concurs pentru ocuparea posturilor de medic veterinar la
Serviciul de Triaj, Urgente si Terapie Intensivd, conform anexei.

11. Se aprobd acordarea unui spor salarial de 30% doamnei Diana Hot, secretar la Departamentul de
Asigurare a Calitdtii, din fondurile universititii, pentru anul 2022.

12. Se aprobd desfasurarea de activitdi didactice in cadrul UMF Cluj-Napoca, de citre loan Marcus, In
semestrul [ al anului universitar 2022-2023, prin programul de studii universitare de masterat ,,Etica si
Metodologia Cercetéirii in Medicini”.

13. Se trimite cererea cétre Consiliul Facultétii de Medicind Veterinard pentru aprobare.

14. Se aprobd scoaterea la concurs a postului vacant de Director, in cadrul Directiei Juridice a
USAMVCN, cu program de lucru 8 ore/zi, pe perioadd nedeterminatd, precum si comisiile de concurs
si contestatii, bibliografia si tematica, conditiile de participare la concurs, fisa postului.

15. Se aprobi sustinerea financiard din fondurile proiectului 14 PFE cu titlul ,,Stimularea performantei
institufionale a USAMVCN prin sustinerea, dezvoltarea si cresterea activititilor de cercetare post-
pandemie” pentru activititile previzute in anexa.

16. Se aprobd acordarea din fondurile USAMVCN a burselor aprobate in Hotardrea Consiliului de
Administratie 27836/20.12.2021, punctul 10.

17. Se aproba comisia de specialisti propusa pentru analiza dosarului i a tezei de abilitare a domnului

conf, dr. Cernea Mihai Sorin.
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18. Se aprobi scoaterea la concurs a unui post de portar, pe perioadd determinatd, cu program de lucru 8
ore/ zi, pini la revenirea titularului Rusu Ghitd din concediul medical, precum si bibliografia,
comisiile de concurs §i contestatii, fisa postului.

19. Se infiinteazi, in subordinea Directorului General Administrativ §i a Rectorului, Directia de Achizitii
publice, Aprovizionare si Desfacere, care va cuprinde Biroul Aprovizionare si Biroul achizitii, licitati
publice si va fi condusi de un director subordonat DGA.

20. Se infiinteaza, in subordinea Rectorului, Directia investitii in infrastructura.

21. Se inflinteaza in subordinea Directorului General Administrativ, Serviciul patrimoniu §i Serviciul
Tehnic, care vor fi conduse de céte un sef serviciu.

22. Compartimentul administrativ devine Birou intretinere cladiri si spatii verzi.

23. Biroul de marketing si desfacere din cadrul Directiei Economice i§i modificd denumirea in Biroul de
marketing.

24. n subordinea Directiei Secretariate universitate se introduce Biroul Acte de Studii.

25. Se aproba modificarile aduse la RU2 — Organigrama universititii.

26. Se numeste doamna Baciu Codruta Director interimar al Directiei de Achizitii publice, aprovizionare
si desfacere.

27. Se numeste domnul Alexandru Bura sef serviciu interimar al Serviciului Patrimoniu.

28. Se numeste domnul Stefan Bondrea sef serviciu interimar al Serviciului Tehnic.

29. Serviciul Tehnic va coordona activitatea personalului de intretinere (muncitori calificati).

30. Biroul intretinere cladiri si spatii verzi va coordona activitatea ingrijitorilor §i ingrijitoarelor de
cladiri din campus, a muncitorilor necalificati care se ocupa de campus.

31. Serviciul Social va coordona activitatea administratorilor de camin, referenfilor, administratorului
cantina si a personalului angajat in cadrul cantinei, ingrijitoarelor de cladiri de la cidmine.

32. Serviciul Pazi va coordona activitatea specificd din campusuri, cdmine, statiuni etc.

RECTOR,
Prof. dr. Cornel Citoi
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Consiliul de Administratie al U.S.A.M.V din Cluj - Napoca

Avénd in vedere faptul ci Dna. Asistent dr. Iulia-Diana ARION este in concediu de
ingrijire a copilului, vd rugam si aprobati ca orele de seminar prevézute in norma s fie tinute in

regim de plata cu ora, Semestrul II, anul universitar 2021-2022, de cétre Dna. Prof. dr. Marioara
ILEA.

0203030111 Gestiunea afacerilor in silvicultura 1
POST I/A/13 0203040109 Gestiunea afac-erilqr in s:ilviculturﬁ 2 .
ASISTENT 0204040109 Control financiar i audft - IEA Prof. dr. Marioara Ilea
0206040216 Control financiar si audit — IMIT
0205040115 Control financiar si audit - IMAPA

Solicitarea a fost avizata in sedinta Consiliului Facultitii de Horticulturd din data
de 28.02.2022.

Cluj-Napoca,
28.02.2022

Consiliul Facultitii de Horticulturd
BECAN,
Prof. univ. dr. Vioré| MITRE
S




UNIVERSITATEA DE STINTE AGRICOLE

SIMEDICINA VETERINARA CLUJ-NAPOCA

FACULTATEA DE MEDICINA VETERINARA Universitatea de Stiinte Agricole
Departament 11: Productii animaliere si siguran{a alimentelor sl Medi n poca

_ TURA
Nr._ 9732 din__21-02.2022-

Citre Conducerea USAMYV,
in atentia Consiliului de Administratie

Aviz Rector,
Prof. Dr. Catoi Cornel

Aviz Decan FMV,
Prof. dr. Fit Nicodim

Subsemnatul conf. dr. Macri Adrian, director departament II — Productii animaliere si siguran{a
alimentelor din cadrul FMV Cluj Napoca, va solicit cu respect suplinirea a unei grupe de studenti la linia
romand, din sem II al anului universitar 2021-2022, aferente activitatilor didactice a diui dr. Cordis Ionut, ,

dupi cum urmeaza:

- Cadru didactic asociat dr. Duma Mihaela,

Denumiren Numilr ore activititi didactice directe cu studentit
Nr. Numele gi Programul Curs Seminoari / lucriiri
ort, | Postuldl o umele [PRRC R N | TO! SR
doctorund (media Sem. Total ore| Sem. Sem.
sipt) | O™ p | Sem H|Nvgrupel " I I
curs
1 Asistent  Duma 0401050110
1IB/16  Mihaela nspectin §i
ntrolul
duselor gi  DMedicind 1 - - - 1 1 0 2
limentelor de  [Veterinard
igine animali 2
2021-2022)
Total ore 1.0




Vi solicit de asemenea aprobarea suplinirii activitatilor didactice aferente sem. al 2-lea din anul

universitar 2021-2022, a domnului prof. dr. Dan Sorin Daniel, din postul vacant 2A/8, dupi cum urmeazi:

e Numir ore activititl didactice directe cu studentil
. enumire | . student
Nr. t Numele si Disciplina/ Programul Curs Seminardl / lucrard
pos p Total
crt, prenumele d de studii ed Total
doctoran (media e Sem. Sem. I | Nr. gru Total ore| Sem. Sem.
anpt.) 1 “BTUPE L Conv. 1 II
curs
Lucrilri practice
in unitdfi de
sacrificare gi
1 [Conf iA/B g’;{;}%ﬁi‘:’l‘ procesaren  [Medicind | 0.86 . 5 g 2 0.86 - ]
produselor  [Veterinard
alimentare
{2021-2022)
Inspection and
b D control of animaliy 1o d4icing
2 [Confllag [0 S 230 foodsand  fyeerinar | 375 | 2.8 . 2 1 1.25 i 2
Sorin Daniel products 2 )
(2021.2027) [Jimba
gnglezit)
Total ore 4.61

Aprobarea suplinirii activitatilor didactice aferente sem. al 2-lea din anul universitar 2021-2022, a

domnului prof. dr. Macri Adrian Maximilian, din postul vacant 2A/1, dupéd cum urmeazi:

Numilr ore activititi didactice directe cu studentil
Denumire
B e T L P A B -
doctorand (medin Total Sem. Total ore| Sem. Sem.
sapt.) ore Sem. II | Nr. grupe
1 cony, I 11
curs

Prof. dr. Nutrition zlcdic_:inl

1 [Conf IIA/1 Macri animale 2 (2021-[Veilennad | 5 ¢ 2,5 s 2 4 1,25 - 2
Adrian 2022) .
rancezi)
Total ore 7.5




Aprobarea suplinirii activitatilor didactice aferente sem. al 2-lea din anul universitar 2021-2022, a

doamnei gef [ucr. dr. Daina Sorana, din postul vacant 2A/20, dupa cum urmeaza:

Numilr ore activititi didactice directe cu studentii
Nr. Denumire Numele si Programul Curs
| post ¥ injsciplina| oF Total Seminarii / lucrirl
crt. prenumele doct d de studii edi Total
aran (media Sem, . Total ore| Sem. Sem.
siipt.) ore I Sem. II | Nr. grupe cony. I 1
curs *
el Nutrifie animald
1 |Asist.IIA20)ucr.dr.Dain | 2 (2021-2022) Rjedicing 3 5 = 8 3 3 - 2
Soranal Veterinard
ol Biologiz  fedici
2 Asist1LA/20 Jucr.dr Dain |plantclor (2021- K7€ "?";‘:a 3 ; . ; 6 3 . 2
e 2022) elenn
ef
ucr.dr.Dain Biologia Medicind
3 |Asist [IA/20 pSooranal lantelor (2021~ [Veterinard i.5 - - - 3 1.508 - 2
FOZZ)
Total ore 7.5
Cu multumiri,
21.02,2022
Director departament,

Conf dr. Macri Adrian
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Departament I11: Stiinte Clinice si Paraclinice
Nr. 3533 dindl.02. 2022

Citre Conducerea USAMYV,

Aviz Decan FMV,
Prof. dr. Fit Nicodim,

Subsemnatul conf. dr. Cernea Mihai, director departament IIl — Stiinte Clinice si,Pg:;{li%:f:
din cadrul FMV Cluj Napoca, v solicit cu respect trecerea activititilor didactice aferente pozitiei
[11/ B/ 8 din statele de functii pe semestrului Il al anului universitar 2021-2022, de pe numele sef
lucr. dr. Codea Rézvan, pe conf. dr. Pestean Cosmin si asist. dr. Melega lulia.

Mentionez faptul cd aceasti modificare este necesard pentru o mai bund gestionare a

programului didactic cu studentii.

ModificArile cerute sunt urmétoarele:

Denumirea Numir ore activithii didactice directe cu studentii
Nr. postului Numele si Disciplina Program‘ul Total Curs Seminarii / lucriiri
crt. prenumele de studii Total
(media ) Sem, Sem. It | Ne. eru Total ore| Sem. Sem.
siipt.) cu:s 1 BIUREl ony. I 1§
0414030111 Medicind
E?r;?; 4 Conf dr IAnestesiology  [Veternard,
1 Peglean resuscilative linia englezi| 50 25 - 2.3 2 25 - 2
Cosmin erapy (2021-
022)
Sef lucr 14030111 Medicmd
b1 B8 ‘ Asist Dr nestesiology  [Veterinard,
2 el resuscitative llinia engleza| 125 - - - | 125 - 1
elega Tulia erapy (2021-
022)
Cluj-Napoca Director departament,
22.02.2022 Conf. Dr. Cerpdfitiai
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Nr. 3641/22.02.2022

Citre
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Consiliul Facultitii de Medicini Veterinara
Consiliul de Administratie al USAMYV Cluj-Napoca

Prorector Academic
Prof. Dr. loana POP

Aviz Decan FMV,

Prof. dr. giczdim FIT

Subsemnatul conf. dr. Cernea Mihai, director interimar departament 1I1 — Stiinte Clinice si

Paraclinice din cadrul FMV Cluj Napoca, vi rog a se aproba suplinirea orelor din posturile ocupate

care s-au vacantat, ca urmare a concursurilor desfigurate si aprobate pentru ocuparea posturilor

didactice.

Mentionez ci orele aferente posturilor respective, vor fi suplinite in regim de plata cu ora

(sem. I1, an univ. 2021-2022), dupa cum urmeazi:

Pozitia din statul . Nr. | Nr.total ore/ F
de functii Disciplina Semestrul grupe | siptimani Suplinitor
3/A/2 Clinica 9 Curs 0,54 Oana Liviu loan
(norma  didactica | rumegatoare 2 12 3 Oana Liviu loan
Oana Liviu loan) Clinica
IS 2 Curs 0,57 Oana Liviu foan
prelegeri clinice
pe specii 1
Clinica ecvine 2 2 12 2,14 QOana Liviu loan
3/A/11 Microbiologie 2 N
(norma didactics (Fr) 2 Curs 2,5 Flore Chirila
Nadis George ) Epidemology Nadas George
2 2 25 4
(En) Cosmin
Epidemiologie 2 2 2 Flore Chirila
Epidemiologie Buzura-Matei
2 2 2
loana
3/A/23 Toxicologie 1 2 2 9 Dreancid A.
{norma didactica Alexandra Julia
Dreanci A. Toxicologie 1 (Fr) 2 2 25 Dreancid A.
Alexandra lulia) ! Alexandra lulia
Pratique .
intramurale 4 2 1 1,79 DI S .
Alexandra lulia
(Fr)
Citologie et Dreanci A.
hematologie (Fr) . 2 o3 Alexandra lulia
Physiopathologie Dreancid A.
1 (Fr) E ) — Alexandra lulia




3/A/22

(norma  didactica
Gog Bogdan Sidonia
Alina)

Practica
intramuraia 4

3,57

Gog Bogdan
Sidonia Alina

Surgical clinics
(clinics and
clinical lectures
on animal
species) 3 (En)

1,88

Gog Bogdan
Sidonia Alina

3/A/26
(norma  didacticad
Muresan Cosmin)

Clinica
chirurgicala si
prelegeri clinice
pe specii 3

4,50

Muresan Cosmin

Practice
intramural 4 (Fr)

2,68

Muresan Cosmin

3/A/24
(norma  didactica
Marica Raluca)

Anatomie
pathologique 2
(Fr)

1,25

Marica Raluca

Anatomie
pathologique 2
(Fr)

2,50

Marica Raluca

Anatomie
pathotogique 2
(Fr)

1,25

Pop Roxana

Pathological
Anatomy 2 (En)

0,63

Marica Raluca

Pathological
Anatomy 2 (En)

1,25

Marica Raluca

Pratique
intramurale 3

(Fr}

3,35

Marica Raluca

De asemenea pentru disciplina de Epidemiologie, Epidemiology EN si Epidemiologie FR
numirul de ore pentru lucriri practice este de 2 ore pe sedintd. Solicitam corectura in statele de

functii deoarece la unele pozitii (I1I/B/4; 11I/B/19 si I1I/B/29) a fost trecut din greseala doar o ord de

lucriri practice.

Va mulfumesc,

Cluj-Napoca
22.02.2022
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Departament [1l: $tiinte Clinice si Paraclinice N 9995 din 22.02.2032

Prorector Academic
Prof. Dr. loana POP

Aviz Decan FMV,
Prof. dr. Fi{ Nicodim,

Citre Conducerea FMV / USAMYV Cluj-Napoca,

Subsemnatul conf. dr. Cernea Mihai, director interimar departament Il — S$tiinte Clinice si
Paraclinice din cadrul FMV Cluj Napoca, va solicit cu respect modificarea activitafilor didactice
aferente pozitiei 111 / B/ 12 din statele de functii pe semestrului 1l al anului universitar 2021-2022,
de pe numele conf. Dr. Ober Ciprian, conform tabeluiui de mai jos.

Mentionez faptul ci aceastd modificare este solicitatd de conf. dr. Ober Ciprian si a fost
avizatd de coordonatorul disciplinei.

Aceasti solicitare are la baza o mai buna gestionare a programului didactic cu studentii.

Madificirile selicitate suni urmatoarele:

Denumires Numiir ore activitlifi didactice directe cu studenii
:': e :r:::l:rl:e’lie LIDGURI LI P;:gs::::;“ LT Total cen et el inlocuitor
g doctorand (media :r: Sem. [c | Nr- [Fostore| Sem. | Sem.
sfipt.) I cm. grupe | conv. 1 1l
curs
Conf de 0401050104 Medicind Drd Dr. Muresan
IClimici Vetennard, Stefana
Sef lucr Ober
I B2 Cinrian chirurgicald 1 ftnia romand 10 . B B £ & X P
- p prelegen clinice : "
pe specii 3
2021-2022)
Conf. dr 401030217 edicind Sef lucr.. Dr
Sef luer Dber Onealogle clerinard, Muresan Cosmin
[2 3/B/12 Ciprian veterinam (202 1-fima romand] 0,14 - - - 4 0,14 - 0,14
D(22)
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Conf. dr 0414030217 Medicmd Prof dr Beteg
ef lucr. Ober [Veterinary Veternark, Florin
3 b/BI12 : Ciprian oncology (2021- lima englezd| 0,27 0,18 0,18 2 0,09 - 0,09
- 2022)
Conf. dr. 0401050221 Medicind Dr. Muresan
Kef luce Ober Chirurgic [Veterinard, Stefana
<] /8712 " [Ciprizn plastica si linta romdnd| 3.5 2 2 3 1.5 - 1,5
= reconstructiva
2021-2022)
Conf. dr.  [0414050326 Medicing Asist. Dr
Sef lucr Dber Animal medical Veterinard, Repciuc Célin
5 B/B/i2 * Ciprian rehabilitation  Jinia englezi| 1,25 | 1 - - - -
“ (2021-2022)
Cluj-Napoca Director interimar departament,
22.02.2022 Conf. Dr. C ihai
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Nr. 56 4’8 .,2-1 0 2 : 2022 Aviz Decan FMV,

Pro%odim,

Departament HI: Stiinte Clinice si Paraclinice

Catre Conducerea USAMYV Cluj Napoca / FMV

Subsemnatul conf. dr. Cernea Mihai, director interimar departament Il — Stiinte Clinice si
Paraclinice din cadrul FMV Cluj Napoca, v solicit cu respect cotrectarea numdrului de ore pentru
pozitia 3/B/27 din statele de functii pe semestrului 11 al anului universitar 2021-2022, de la 0,21 Ia
0,27 ore/s@ptimani pentru disciplina de Veterinary Oncology (linia englez#) pe numele Drd. Ungur
Paul Andrei.

Cluj-Napoca Director interimar, ment,
22.02.2022 Conf. Dr. C ihai
/

/



UNIVERSITATEA DE STIINTE AGRICOLE SI MEDICINA VETERINARA CLUJ-NAPOCA
FACULTATEA DE MEDICINA VETERINARA Universitatea de 5t
DEPARTAMENTUL IV STIINTE CLINICE siMedicin 3tiinte Agricole

DISCIPLINA DE PATOLOGIE MEDICALA S1 SEMIOLOGIE @

N 602 din_22.02.2022
Catre,

Consiliul Facultatii de Medicind Veterinara
Consiliul de Administratie al USAMV CLUJ-NAPOCA

Prin prezenta, v& aducem la cunostints necesitatea efectudrii unor modificari in Statul de Functii
al Departamentului IV Stiinte Clinice, disciplina de Patologie Medicala si Semiologie pentru semestru! 2 al
anului universitar 2021 — 2022, redate in continuare.

- Conf. dr. Scurtu |uliu Calin a ocupat prin concurs postul IV /B / 1 - Profesor, iar orele aferente
postului IV / A / 16 vor fi sustinute in regim de plata cu ora dupa cum urmeaza:

Nr./denumire Nume, prenume Functia / Titlul Disciplina Total | LP.s{ | LP.s.2
post stiinfific
Companion
IV/IAM6 | Conf. | Scurlu luliu Calin Profesor animalsé-CIinics 1,15 = 1,15

- Asist. Dr. Muresan Alexandra Nicoleta a ocupat prin concurs postul IV /B / 23 - Sef de lucrari, iar
orele aferente postului IV / A/ 31 vor fi sustinute in regim de plata cu ora dup3 cum urmeaza:

Nr./denumire Nume, prenume Funciia / Titlu Disciplina Ore conventionale / s3pt.
post stiintific Total | L.P. 5.1 L.P.s2
Clinicd medicala
Daradics Zsofia C.D.A. Drd. si prelegeri 1,5 s 1,5
clinice pe specii
4
: Clinicad medical3
IVIAI31 | Asist. Oros Nicusor C.D.A. Drd. si prelegeri 3,00 2 3,00
clinice pe specii
4
Muresan Internal
Alexandra Sef lucr, Dr. Medicine (clinics | 5,63 : 563
Nicolela and clinical
lectures on
animal species)
4
Muresan
Alexandra Sef lucr. Dr, Equine-Clinics 2 | 1,15 = 1,15
Nicoleta

- Asist. Dr. Olar Loredana Elena a ocupat prin concurs postul IV / B / 10 — Sef de lucrari, iar orele
aferente postului IV / A/ 33 vor fi sustinute in regim de plata cu ora dup3 cum urmeaza:

Nr./denumire Nume, prenume Functia / Titlul Disciplina Ore conventionale / sdpt.
post stiintific Total | LP.s1 | LP.s.2
Olar Loredana $ef lucr. Dr. Sémiologie 2 (fr) | 3,75 . 3,75

iVIAI33 | Asist. | Elena

Marza Sorin Asist. Dr. Semiologie 2 3,00 = 3,00
Marian




UNIVERSITATEA DE STIINTE AGRICOLE SI MEDICINA VETERINARA CLUJ-NAPOCA

FACULTATEA DE MEDICINA VETERINARA

DEPARTAMENTUL IV STIINTE CLINICE
DISCIPLINA DE PATOLOGIE MEDICALA $1 SEMIOLOGIE

- Sef lucr. Dr. Olar Loredana Elena va inlocui pe Prof. Dr. L&catus Radu, la disciplina de

Sémiologie 2, linia franceza, din postul IV/B/27, dupa cum urmeazi:

Nr./denumire post Numele Total Curs
persoanei Functia / Titlul Disciplina ore/med
care stiintific . sapt
inlocuieste Sl Sl
IV/IBA27 | Sef lucr. Olar Loredana | Sef lucrari Dr, | Sémiologie 2 25 - 25
Elena

- $ef lucr. Dr. Codea Andrei Rézvan va nlocui pe Asist. Dr. Marza Sorin Marian, la disciplina de

Clinicd medicala si prelegeri clinice pe specii 2, din postul IV/B/30, dupa cum urmeaza:

Nr./denumire post Numele Total ore LP
persoanei Funclia/ Disciplina med.
care Titlul stiintific Isapt.
inlocuieste S| S
IV/B/30 | Asistent Codea Andrei | Seflucrdri Dr. | Clinicd medicala
Ré&zvan si prelegeri 1.5 - 1,5
clinice pe specii
2

- Orele aferente C.D.A. Drd. Rusu Andreea Gabriela, aflatd in concediu de maternitate, vor fi
sustinute in regim de plata cu ora de urméatoarele cadre didactice;

Nr./denumire post Numele Disciplina Total ore LP
persoanei Functia / med.
care Titlul stiintific fsapt. I I
inlocuieste S Sl
IVB/30 Asistent Daradics Drd. Asist. Clinica medicala
Zsofia Cercetare si prelegeri 1,5 - 1.5
clinice pe specii
4
IVB/39 Asistent Muresan Sef lucrdri Dr. | Clinica ecvine 2 0.46 - 0,46
Alexandra
IVB/40 Asistent Daradics Drd. Asist. Clinica ecvine 2 0,46 - 0,46
Zsofia Cercetare
IVB/40 Asistent Oros Nicusor Drd. Asist. Clinica medicala 4,50 - 4,50
Cercetare si prelegeri
clinice pe specii
4




UNIVERSITATEA DE STIINTE AGRICOLE SI MEDICINA VETERINARA CLUI-NAPOCA
FACULTATEA DE MEDICINA VETERINARA

DEPARTAMENTUL IV STHNTE CLINICE

DISCIPLINA DE PATOLOGIE MEDICALA $I SEMIOLOGIE

- C.D.A. Drd. Ungur Paul Andrei va inlocui pe C.D.A. Dr. Muntean Vasile loan si C.D.A. Drd. Stroe
Teodor |a disciplina de Swine-Clinics 2, dupa cum urmeaza:

Nr./denumire post Numele Functia / Titlul Disciplina Total ore LP
persoanei gtiintific med.
care Isapt.
infocuieste Sl s
IV/B/37 | Asistent Ungur Paul Asist. Swine-Clinics 2 0,19 - 0.19
Andrei Cercetare
Drd.
IVIB/38 | Asistent Ungur Paul Asist. Swine-Clinics 2 0,19 - 0,19
Andrei Cercetare
Drd.

- Orele de clinica aferente disciplinei de Ruminants-Clinics 2, linia de predare englezs, avand in
componenta 4 grupe de studenti cu 7 ore de lucrari practice/grupa, au fost omise din Statul de
Functii al Departamentului IV Stiinte Clinice. In consecints, va rugadm sa binevoiti aprobarea
includerii acestor ore in posturile vacante IV/B/38 si IV/B/39, urmand a fi sustinute in perioada
28.03. - 22.04.2022 de catre sef lucr. Dr. Popovici Cristian Paul (2 grupe) si C.D.A. Dr. Muntean
Vasile loan (2 grupe).

Cluj-Napoca
21.02.2022.

Coordonator disciplind

Prof. Dr. ircegfaﬂiﬁean
W
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Decan, Prorector,
Prof. Dr. Nicodim FIT Prof. Dr.

ﬁi Universitatea de Sti gricole
/,f’ﬂ‘* si Medicina Vet @
Ciitre,

R
N30 81 02.202)
Conducerea Facultitii de Medicind Veterinari 2 8 3 42.02.20:

Subsemnatul, Prof. Dr. Liciitus Radu, titular al disciplinei de Semiologie, din
cadrul Facultitii de Medicind Veterinars, Departamentul IV §tiinfe Clinice, vé rog sd
aprobati suplinirea orelor alocate d-lui Conf. Dr. Purdoiu Robert Cristian in regim de
plata cu ora d-lui Asist. Dr. Mirza Sorin Marian, prevazute in statul de functii din anul
universitar 2021-2022, semestrul II.

Mentionez faptul ci Conf. Dr. Purdoin Robert Cristian va fi plecat la cursurile
pentru rezidentiatul de Imagisticd Medicala.

inlocuirea Conf. Dr. Purdoiu Robert Cristian
Disciplina | Nr. de ore si grupe | Inlocuitor
Post Vacant Asistent — Pozitia 30/IV din Statul de functii
Semiology II - linia englezi | 3 grupe (6 ore) lucréri practice | Asist. Dr. Marza Sorin

Marian
22,02.2022 Titular disciplina,
Prof. Dr. MIR EAIAI\/IL i
: LY
Titular cu y v
Prof. Dt} L du . {.
P
O Directdr’app ament,
L o Prof. Dr. BRUDA$CA Floginel
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Universitate cole
Decan, sl Medi

Prof. Dr. Nicodjm FIT
M. 3FY s A3 022020

Citre,
Conducerea Facultatii de Medicina Veterinara

Subsemnatul, Prof. Dr. Licitus Radu, titular al disciplinei de Semiologie, din
cadrul Facultatii de Medicind Veterinari, Departamentul IV Stiinge Clinice, va rog si
aprobafi normarea a 2 grupe de lucriri practice in regim de plata cu ora la disciplina de
Etopatologie, linia roména.

Mentionez faptul 4 in Statul de functii din anul universitar 2021-2022, semestrul
II apare o singurd grupa previzutii in norma d-lui Conf. Dr. Purdoiu Robert Cristian la
pozitia 15/A/1V, iar pentru aceasti disciplina sunt inscrisi un numir de 40 de studenti.

Vi rog ca aceastd grupi si fie trecuti la plata cu ora d-lui Asist. Dr. Marza Sorin

Marian.

23.02.2022 Titular discipling, y
Prof. Dr. MIR{EAN Mirce

K LUJV

Director ament,
Prof. Dr. BR A Florinel



Aprobat,

Universitat Sthinte Agricole DirectordDepartanent IVISHIt e
Bt o Prof.Dr.Gh{Fl.Brudasca
n__3893 cin_23.02.2022 ¢

Catre,

Consiliul Facultatii de Medicina Veterinara Cluj-Napoca

Subsemnatul Prof.Dr.lancu Morar in calitate de coordonator al disciplinei
de Reproductie din cadrul Departamentului IV Stiinte Clinice, va rog sa aprobati
efectuarea urmatoarelor modificari in statul de functii, an universitar 2021-2022,
semestrul Il

in postul vacant Sef lucriri IV/B/26 Disciplina Aviary and leporids-Clinics 2
(2021-2022) solicitam inlocuirea cadrului didactic Conf.Dr.Cernea Mihai Sorin cu
Prof.Dr.Cenariu Mihai Cosmin. Mentionam ca numele a fost completat in mod
eronat.

in postul vacant Asistent IV/B/35 solicitdm addugarea unei grupe de lucréri
practice la Disciplina Ruminants Clinics 2 (8 ore/grupa), sustinutd de
Asist.dr.Berean Daniel. Mentionam ca in prezent, in statul de functii se regdsesc
doar 3 grupe la Ruminants Clinics 2 aferente disciplinei de Reproductie iar in anul
Vllinia engleza sunt 4 grupe.

Tn postul vacant Asistent IV/B/35 solicitdm ad3ugarea unei grupe de lucrari
practice la Disciplina Swine Clinics 2 (2 ore/grupa) , sustinutd de Asist.dr.Berean
Daniel. Mentionam ca in prezent, n statul de functii se regdsesc doar 3 grupe la
Swine Clinics 2 aferente disciplinei de Reproductie iar in anul VI linia engleza sunt

4 grupe.

23.02.2022 y Cu multumiri,

“ Prof.Dr.langu Morar



Unliversitatea de St'inte Acricole
st Medici cca

Nr. 33@"?‘ _‘23 ‘02. 20A2,

WEDICYy,
\°$ » "l'

& &
UNIVERSITATEA DE STIINTE AGRICOLLE 51 ‘;? i '%‘
~ MEDICINA VETERINARA i1 ;&t -~ %
| e FACULTATEA DE MEDICINA VETERINARA (2 '5‘%‘ z
' W Str. Manastur No, 3. 3400 Cluj-Napoca. Romania o IR TR L
“i8 _g Boli infectioase. esmail: marina.sping ¢ gmail.com Q‘.{’ 1962 =
i, T ek (+ 40 264) 596384, Fax: (+ 40 264) 593792 4',,’0(':'&_,_0"‘
De acord,
Director De ment IV
Prof. D rudased
Citre

Consiliul profesoral al FMV, USAMY Cluj-Napoca

Subsemnata Prof. Dr. Marina Spinu, Sef de disciplind la disciplina de Boli
infectioase, prin prezenta vi rog si fiti de acord cu modificarca Statului de functii de la
disciplind in modul urmétor:

Orele aferente postului Sef lucrdri 1V/25, Statul de funciii al Departamentului 1V
Stiinte clinice, respectiv lucriri practice la disciplina de Boli infectioase 2, anul 1V, 4
grupe, si fie trecute pe Conf. Dr. Pall Emoke, la plata cu ora, in urma promovirii
concursului de ocupare a postului de Conferentiar pozitia IV/B/3 in Statul de functii al

Departamentului IV Stiinte clinice. Pozitii vacante.

Sef discipling,
Prof. Dr. Mz(\ina Spinu



UNIVERSITATEA DE STINTE AGRICOLE §1 MEDICINA VETERINARA CLUJ — NA}
FACULTATEA DE ZOOTEHNIE S1 BIOTEHNOLOG!!
DEPARTAMENTUL If STHNTE TEHNOLOGICE

Universitatea de Stiinte Agricole
si Medicina Veterinara din Cluj-Napoca
REGISTRATURA
Nr. 3(;% din MO&M.

Citre,
Consiliul de Administratie a USAMYV Cluj-Napoca

Prin prezenta, vd comunicim cd, in urma concursurilor pentru
posturile scoase la concurs la Departamentul II Stiinte Tehnologice a
Facultitii de Zootehnie si Biotehnologii, se fac urmitoarele modificiri la
Statele de functii, astfel:

- Postul de Conferentiar, pozitia II/B/1 devine ocupat prin concurs
de ciitre Sef lucr. dr. Coroian Cristian Ovidiu

- Postul Sef lucridri, pozitia II/B/2 devine ocupat prin concurs de
citre Ing. dr. Moise Adela Ramona

- Post Asistent univ., pozitia II/B/7 devine ocupat prin concurs de
citre Ing. dr. Iuht Andrada Maria

In urma acestui concurs postul de Sef lueriri I/A/13 ocupat de
Sef luer. dr. Coroian Cristian Ovidiu, devine vacant, iar orele aferente
semestrului II vor fi la plata cu ora, astfel:

Disciplina de: Molecular techniques for food authentication and
GMO detection anul 1 Applied Biotechnologies, lord de curs §i 2 ore
lucrari practice; vor fi finute de citre Sef lucr. dr. Suteu Mihai

Cluj-Napoca,
21.02.2022

Director depastment 1],
Prof. dr. a Riducu
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UNIVERSITATEA DE STIINTE AGRICOLE §1
MEDICINA VETERINARA CLUJ-NAPOCA V)
FACULTATEA DE STIINTA $I TEHNOLOGIA ALIMENTELOR

ho72 [R50 2022

Citre,
Consiliul de Administratie al USAMY din Cluj-Napoca
Senatul USAMY din Cluj-Napoca

. Extras din Procesul Verbal
Incheiat in data de 25.02.2022 cu ocazia Sedintei Consiliului
Facultitii de Stiinta §i Tehnologia Alimentelor

Consiliul Facultitii de Stiinta si Tehnologia Alimentelor a avizat, cu unanimitate de voturi,
propunerea pentru desfisurdrii activitafilor didactice de curs la anul I Domeniul IPA la disciplinele

Chimia alimentului i Chimie fizica si coloidal in sistem hibrid.




Univer 4 Agricole

5‘ N ; J-ltapoca
Rector,

. 39{ 3 a4.0d.2022. Prof. Univ. Cornel Citoi

Citre Conducerea Universititii de Stiinte Agricole §i Medicind Veterinari, Cluj-Napoca

Stimate Domnule Rector,

Subsemnata, Prof. Dr. Pop loana Delia, in calitate de Manager de Proiect al proiectului POCU /
829/6/13/140502 2014 — 2020 cu titlu! ,, Studentul de azi antreprenorul de maine!™, vi rog si
aprobati scoarerea la concurs a unui post temporar vacant (02.05.2022-30.06.2022) in cadrul
proiectului mai sus mentionat:

Post Administrator societate comerciald, cod COR 242111
Durata contract 02.05.2022- 30.06.2022

Durata muncii de 3 ore/zi, respectiv 63 ore/sdptaména
Salariul brut de incadrare de 8616 RON

Concursul se va desfagura sub forma a doud tipuri de probe: proba scrisa si interviu.

Vi multumesc.

Manager de Proiect,
Prof. Dr. Pop lIoana Delia

on

Director Economic Dir. Resprse Umane
Ec.dr. Aureim MARIAN Ec. DiMUMSAN
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Rector,
Prof. Dr. Catoi Cornel

Conditii de participare la concursul pentru ocuparea postului de Administrator
societate comerciala in cadrul proiectului POCU / 829/6/13/140502 2014 — 2020 cn
titlul ,, Studentul de azi antreprenorul de miine!”

Studii superioare de lunga durata in unul dintre domeniile stiinfelor economice (economie,
contabilitate, finante, management, marketing, administrarea afacerilor, economie gi afaceri
internationale, cibernetici, statistic# si informaticd economica);

Experientd manageniala si de organizare a activitatilor in cadrul IS - 10 ani

Manager de Proiect,

Prof. Dr. Pop Ioana Delia

Wy



Tematica si Bibliografie pentru examen
pentru ocuparea postului Administrator societate comerciald

POCU / 829/6/13/140502 2014 — 2020 cu titlul ,, Studentul de azi antreprenorul de maine!”

Tematica:

Metodologie IS

Reteaua intreprinderilor simulate —IS ale USAMV CN

infiintarea unei intreprinderi simulate

Documente necesare pentru constituirea, continuarea sau preluarea intreprinderilor simulate

bl b’ L~

Bibliografie:
1. hitp://www.roct.ro/intreprinderi-simulate/metodologi/
2. hitpe/f'www.roct.ro/intreprinderi-simulate ?cname=&caen=&city=&vear_sel=&applyFilters=
3. hitp:/www.roct.ro/intreprinderi-simulate/infiintarea-unei-intreprinderi’
4. http://www.roct.ro/intreprinderi-simulate/documente/

Manager de Proiect,

Prof. Dr. Pop loana Delia

Wy



Rector,
Prof. Dr. Citoi Cornel

Comisia de concurs pentru ocuparea postului de Administrator societate
comerciald in cadrul proiectului POCU / 829/6/13/140502 2014 — 2020 cu titlul ,,
Studentul de azi antreprenorul de miine!”

Presedinte:
Manager de Proiect: Prof. Dr. Pop loana Delia
Membrii:
Formator — Prof. Dr. Pocol Cristina-Bianca
Formator - Sef lucr. Vitca Anamaria Etelca
Membru supleant:
Formator- Sef lucr. Dr.Cuibus Lucian

Secretar:

Ec. Lupsa Claudia
Secretar supleant:
Ec. Potra Monica

Comisia de solutionare a contestafiilor pentru ocuparea postului de
Administrator societate comerciald in cadrul proiectului POCU / 829/6/13/140502
2014 — 2020 cu titlul ,, Studentul de azi antreprenorul de miine!”

Presedinte:
Specialist organizare -Prof. Dr. Bunea Andrea
Membrii:
Formator — Conf, Dr. Mihiiescu Cecilia-Tania
Formator — Sef lucr. Dr. Plesa Anca-Dorina
Membru supleant:
Formator- Sef. lucr. Dr. Catunescu Giorgiana-Mihaela

Secretar:

Ec. Lupsa Claudia
Secretar supleant:
Ec. Potra Monica



. UNIVERSITATEA DE STIINTE AGRICOLE §I MEDICINA VETERINARA CLUJ-NAPOCA

Calea Mindgtur 3-5, 400372, Cluj-Napoca
Tel: 026+4-596.384, Fax: 0264-593.792

www.usamvcluj.ro

Anexa nr. 1
Aprobat
Rector,

Prof. Dr. Cornel CATOI
FISA INDIVIDUALA A POSTULUI PENTRU POSTUL
DIDACTIC-AUXILIAR SI NEDIDACTIC
Anexa |la Contractul Individual de Muncé inregistrat sub nr. ........c......
Sef ierarhic superior Functia Data Semndtura

Numele si prenumele

Prof. Dr. Pop loana Delia Manager de Proiect

A.Elemente de identificare a postului

Denumirea postului

Administrator  societate comerciald(expert coordonare
intreprinderi simulate)

Pozitia in COR

242111

Nivelul de instruire

Studii Superioare

Compartiment/Departament/Directie
Birou

POCU / 829/6/13/140502 2014 - 2020 cu titlul ,, Studentul de

I."

azi antreprenorul de maine

Nivelul postului: (de conducere / de
executie)

De executie

TITULAR

MARCA

Nivelul ierarhic - Pozitia postului in
cadrul institutiei

Postul imediat superior

Manager de Proiect

Postul imediat inferior




B. Obiectivele generale ale postului

Asigurarea suportului in vederea infiintarii intreprinderilor simulate

C. Descrierea atributiilor si responsabilitdtilor postului

Principalele atributii si sarcini:

v Responsabil cu infiintarea intreprinderii simulate
intocmirea documentatiei in vederea constituirii IS
Transmitere documente la ROCT
Creare cont
Organizarea intreprinderii simulate
Coordonarea si monitorizarea activitatii in cadrul IS

A N N N

D.Conditii specifice privind ocuparea postului

1. Cerinte educationale si experienta

Studii de specialitate Studii superioare de lunga durata in unul dintre
domeniile stiintelor economice {economie,
contabilitate, finante, management, marketing,
administrarea afacerilor, economie si afaceri
internationale, cibernetica, statistica si informatica

economica

Experienta in specialitate 10 ani - Experienta manageriale si de organizare a
activitatilor in cadrul IS

2. Cunostinte, deprinderi si alte particularitati individuale

Cunostinte {operare PC, limbi strdine, etc.) | Operare in Microsoft Office

Aptitudini Abilitati de comunicare, de organizare, coordonare a
activitatilor, munca in echipa

£. Relationarea titularului postului

1. Interna:

Relatii ierarhice Subordonat fata de — Manager Proiect
Superior pentru -

Relatii functionale Echipa de implementare a proiectului

Relatii de control -

Relatii de reprezentare -

2. Externa

Delegarea de atributii si
competentd

FISA INDIVIDUALA A POSTULUI 2 |Pag




[ F. Conditii de munc

Statutul angajatutui

Locul desfasurarii muncii

USAMV Cluj-Napoca

Mijloace si materiale cu care lucreaza

Computer, imprimata, copiator, ustensile de birotica,
hartie, internet.

Timpul de munca, programul de lucru

3 ore/zi-inegal

Conditii fizice de munca

Efort fizic: mic

Temperatura aer: in limite normale
Presiune aer : presiune atmosferica
Umiditate relativa: in limite normale
lluminat: Suficient / Mixt

Conditii materiale

Riscuri implicate de post

Mijloace de deplasare

Efectuarea de ore suplimentare de lucru: la nevoie si numai la convocarea sefului ierarhic superior,
pe baza aprobdrii date de cdtre conducerea institutiei

G. Evaluare conform procedurii in vigoare

H. Lista sarcinilor delegate*

Functia care deleaga:

Nr.crt. | Atributia delegata

Competenta aferentd

Responsabilitatea Subordonatul

asumata delegat

*se completeazd numai de cétre personalul de conducere si face parte integrantd din fisa

postului
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G. Sanctiuni primite de angajat

Nr. crt.

Motivul Data
sanctiunii

Sanctiunea primita

Rector /
Director

Observatii

NOTA: De exactitatea datelor trecute in fisa postului réspunde rectorul.

Director Proiect Salariat
Prof Dr. Pop loana Delia
Data: Data:

Am luat la cunostinta

Semnatura

Semnadtura

FISA INDIVIDUALA A POSTULUI 4 |Pag
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Catre Consiliul de Administratie USAMYV Cluj-Napoca

Prof. dr. Dezmirean S. Daniel, in calitate de responsabil al proiectului
Erasmus 2021-1-PLO1-KA220-VET-000033326 cu titlul Animals for
People, desfasurat in cadrul Facultitii de Zootehnie si Biotehnologii, propun
pentru ocuparea pozitiei de tehnician (vacantd) 1in cadrul echipei de
implementare a proiectului, pe d-na Sef lucr.dr. Urcan Adriana Cristina.

Mentionez ci restul echipei de management aprobaté in hotéirdrea de

CA din data de 22.11.2021 rimane neschimbata.

23.02.2022 Responsabil proiect,
Cluj-Napoca Prof. igl S.Dezmirean
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Nr. de inregistrare 40 '(P‘;Z / 25, 0. 2022 r Rector,
[

Prof. Dr. Comnel Citoi

Cétre Conducerea USAMYV CN,

Subsemnatul Prof. Dr. Ing. Daniel Severus Dezmirean, prin prezenta vé rog s aprobati
scoaterea la concurs in cadrul Disciplinei de Tehnologia Productiilor Apicole si Sericicole din
cadrul Facultitii de Zootehnie si Biotehnologii a unui post de inginer biotehnolog, cod COR
213152

Mentionez ci postul solicitat s-a vacantat in urma demisiei dnei ing. Adela Moise.

Contractul va fi derulat pe o perioada nedeterminatd, cu un program de lucru de 8 ore/zi.

Sef Disciplind/Decan,
i verus Dezmirean




UNIVERSITATEA DE STIINTE AGRICOLE §1 MEDICINA VETERINARA CLUJ-NAPOCA /“\

Facultatea de Zootchnie §i Biotehnologil
Calea Mindstur 3-5, 400372, Cluj-Napoca
Tel: 0264596384, Fax: 0264.593.792 FALL

Pcom, w4
wwwusannclufro i

RECTOR
Prof.univ.dr. Citoi Cornel

Nominalizarea Comisiilor de concurs si a Comisiilor de contestaie
pentru postul de inginer biotehnolog in cadrul Disciplinei de Tehnologia Productiilor Apicole si
Sericicole din cadrul Faculitii de Zootehnie si Biotehnologii

Comisia de concurs:

Presedinte Sef Disciplind/Decan,
Prof. Dr. Daniel Dezmirean
Membru Prof. Dr. Camelia Maria Raducu
Prof. Dr. Marius Zihan
Membru supleant Conf. Cristian Coroian
Secretar Ec. Lupsa Claudia
Secretar supleant Potra Monica

Comisia de contestatie

Presedinte Prof, Diraban Stelian
Membru Sef lucr. Mihai Bentea

Conf. lleana Miclea
Membru supleant Sef lucr. Florina Copaciu
Secretar Ec. Lupsa Claudia
Secretar supleant Potra Monica

Sefl Disciplind/Decan,
Prof. Dr. Daniel Severus Dezmirean




UNIVERSITATEA DE STIINTE AGRICOLE §1 MEDICINA VETERINARA CLUJ-NAPOCA

Facultatea de Zootchnle si Biotchnologil
Calea Mindstur 3-5, 400172, Cluj-Napoca
Tel: 0264-596.384, Fax: 0264.593 792 LI\

wwwussanrlu) ro - :

RECTOR
Prof.univ.dr.Catoi Cornel

Conditiile de inscriere la concursul pentru postul de Inginer, perioadi nedeterminatii,
disciplina de Tchnologia Productiilor Apicole §i Sericicole

1. Studii: Studii superioare in domeniul Biotehnologiilor

2. Studii mastreale in domeniul biotehnologiilor moleculare

3. Experientii in domeniul postului, in domeniul apicol si sericicol, existenta publicatiilor
stiintifice de specialitate

4. Experienta in activitatea de laborator din domeniul biotehnologiilor

5. Competente: operare PC (Microsoft Office-Word, Excel, PPT),

6. Limbi striine: englezi, francezi

7. Probe de concurs: scris si interviu

Prof. Univ. Dr, iel S. Dezmirean
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Faculiatea de Zootehnle gi Blotehnologli EEIGI
Calea Mindgtur 3-5, $00372, Cluj-Napoca
Tel 0264-506.384, Fa: 0264593792 Lo\
wwwusamxlu re oyt
RECTOR

Profuniv.dr. Catoi Cornel

Tematica de concurs
pentru ocuparea postului de inginer biotehnolog in cadrul Disciplinei de
Tehnologia Productiilor Apicole si Sericicole

Biologia speciilor Apis mellifera si Bombyx mori

Potentialul biotehnologic al albinelor melifere si al viermilor de mitase

Biotehnologii aplicate in apidologie

Biotehnologii aplicate in sericologie

Tehnici de extractie a proteinelor din glandele sericigene si gogosile viermilor de mitase
Tehnici de inginerie geneticd pentru obfinerea colagenului la nivelul indivizilor din
specia Bombyx mori

Bibliografia de concurs:

Dezmirean, D., Adela Ramona Moise, (2018). indrumétor de lucrari practice in Sericiculturi, Ed.
AcademicPres, Cluj Napoca, pag. 64-86.

Dezmirean D., (2013}, Curs de biotehnologii in apicultura §i sericiculturd, Ed.AcademicPres, Cluj Napoca
Pagca, 1., R. Morar, D, Dezmirean, Matei Alexandra, Coord. Liviu AL. Méarghitas (2008), Sericicultura
teoreticl §i practicsi, Ed. Risoprint, Cluj-Napoca.

Cogier Viorica, (2008), Inginerie genetica, Ed. Risoprint, Cluj Napoca

Sef Disciplind/Decan,
Prof. D ie] Severus Dezmirean
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Anexanr. 1
Aprobat
Rector,
Prof. Dr. Cornel CATOI
FISAIN DIVIDUALA A POSTULUI PENTRU POSTUL
DIDACTIC-AUXILIAR SI NEDIDACTIC
Anexa la Contractul Individual de Munc inregistrat sub nr. ...............

Sef ierarhic superior Functia Data Semndtura

Numele si prenumele

Daniel Severus Dezmirean Profesor

A.Elemente de identificare a postului S
Denumirea postului Inginer biotehnolog

Pozitia in COR 213152

Nivelul de instruire inginer

Compartiment/Departament/Directie Departamentul Il — Stiinte Tehnologice/ Disciplina de
Birou Tehnologia Productiilor Apicole si Sericicole

Nivelu! postului; (de conducere / de De executie

executie)

TITULAR

MARCA i

Nivelul ierarhic - Pozitia postului in cadrul

institutiei

Postul imediat superior

Postul imediat inferior

Numadrul de persoane din subordine {acolo unde este cazul):

n timpul concediului este inlocuit/3 de

FISA INDIVIDUALA A POSTULUI 1| Pag



UNIVERSITATEA DE STIINTE AGRICOLE S1 MEDICINA VETERINARA CLUJ-NAPOCA
Calea Minagtur 3-5, 400372, Cluj-Napoca
Tel: 02064-596.384, Fax: 0264-593.792

wwwusamvelujro

- in functie de nevoile specifice ale disciplinei, salariatul este obligat sa indeplineasca si alte sarcini
repartizate de angajator i sa colaborareze cu inspectorii de protectia muncii, de la PSI si ISU si alte
organisme de control privind siguranta in munc3 in laboratoare

D.Conditii specifice privind ocuparea postului

1. Cerinte educationale si experientd

Studii de specialitate in domeniul Biotehnologiilor
Experient3 in specialitate in domeniul Biotehnologiilor
2. Cunostinte, deprinderi si alte particularititi individuale
Cunostinte {operare PC, limbi striine, atc.) Operare PC, limba engleza si franceza
Aptitudini Buna cunoastere a metodelor si tehnicilor apicole si
sericicole si a celor de laborator

E. Relationarea titularului postului

1. Internd:
Relatii ierarhice Subordonat fata de Sef de disciplina/Sed Departament/Decan/Rector
Superior pentru
Relatii functionale Cu colegii de la Disciplina de Tehnologia Productiilor Apicole si
Sericiole
Relatii de control -
Relatii de reprezentare -
2. Externd
Delegarea de atributii 5i competenta conform listei sarcinilor delegate
F. Conditii de munca
Statutul angajatului inginer
Locul desfasurdrii muncii Disciplina de Tehnologia Productiilor Apicole si
Sericicole, ISV
Mijloace si materiale cu care lucreaza Material biologic din biobaza Disciplinei, aparatur3 si
echipamente de laborator
Timpul de munca, programul de lucru 8 ore/zi
Conditii fizice de munca normale
Conditii materiale -

FISA INDIVIDUALAA POSTULUI 3| Pag




Facultatea de Horticulturd
Calea Managtur 3-5, 400372, Cluj-Napoca, Romania
Tel: 0264-596.384, Fax: 0264-593.792 USAMV

www.usamvclujro Cluf-Napoca
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Citre Consiliul de Administratie al USAMYV Cluj-Napoca
d-lui Rector prof. dr. Cornel Cétoi

Subsemnata lector dr. ing. Manuela Carmen Simu, cadru didactic in cadrul
Departamanetului Stiinte Economice, prin prezenta vé adresez rugiimintea de a supune aprobirii
dumneavoastrd continuarea implicarii université{ii noastre in Proiectul POCU/90/6.13/6.14 cod
SMIS 108469 derulat de compania Z TOUR SRL, incepind cu data de 1 martie 2022, pdni la 19
martie 2023, in cadrul cdruia ocup pozitia de Expert facilitator stagii de practic#, prin constituirea
de grup tintd din randul studentilor Departamanetului Stiinje Economice (profil turism} cu scopul
de a efectua stagii de practica in cadrul Agentiei Z TOUR.

Mentionez ci acest acord s-a derulat cu succes §i pe parcursu! anului trecut, fiind de un real
ajutor pentru studentii interesati.

Atasez prezentei Acordul actualizat privind efectuarea stagiilor de practici.

Cluj-Napoca Va mulfumesc,
22.02.2022 Cu deosebitd consideratie,

Lector dr. ing. Manuela Carmen Simu

e



UNIVERSITATEA DE STIINTE AGRICOLE §l1 MEDICINA VETERINARA CLUJ-NAPOCA
Calea Manistur 3-5, 400372, Cluj-Napoca
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www.usamveluj.ro

CONVENTIE - CADRU
privind efectuarea stagiilor de practica de ciitre studentii USAMY Cluj-Napoca

Preambul:

Stagiile de practicd efectuate in cadrul prezentului Acord vor fi derulate in cadrul
implementarii  proiectului  ,,PRACTICA DE SUCCES IN DOMENIUL SERVICIILOR
TURISTICE”, Cod SMIS 108469, finanjat prin PROGRAM OPERATIONAL CAPITAL UMAN 2014-
2020, Apel nr. POCU/90/6.13/6.14 — Stagii de Practica elevi yi studenti in sectorul agroalimentar,
industrie si servicii”, proiect in cadrul caruia ASOCIATIA COMPANIA DE TANGO CLUJ este
Lider de parteneriat, iar 8.C. Z TOUR SRL este Partener.

L Pirtile acordului

1.1. Universitatea de Stiinte Agricole $i Medicinid Veterinara din Cluj-Napoca, cu sediul in
Calea Manistur, nr. 3-5, Municipiul Cluj-Napoca, Judeful Cluj, cod fiscal 4288381, reprezentata legal
prin RECTOR Prof. Dr. Cornel CATO], in calitate de organizator de practicd, pe de o parte

1.2. S.C. Z TOUR S.R.L., cu sediul in Municipiul Cluj-Napoca, str. Calea Dorobantilor, nr. 33-
35-37, tel. 0264/592121, fax 0264/597577, cod fiscal 14457429, cont deschis la BANCA
TRANSILVANIA, cu IBAN RO59BTRL01301202565700XX, reprezentatd legal prin Bianca-Ioana
TULALI, in calitate de partener de practicd, pe de alté parte

I1. Obiectul acordului

2.1. Obiectul prezentului acord-cadru i1 constituie efectuarea de stagii de practica de catre 20 de
studenti inscrigi in ciclurile de studii ale USAMYV Cluj-Napoca, dupa cum urmeaza:

a) studenti, ciclul licentdi, specializarile ,,Inginerie §i management in industria
turismului $i ,,Inginerie §i management in alimentafie publicd §i agroturism”, din cadrul Facultafii de
Horticultura.

b) studenti, ciclul master, specializarea ,,Agribusiness"”, “,Management in dezvoltare
rurald si agroturism”, din cadrul Facultitii de Horticultura.

2.2, Modalitatile de derulare si contfinutul stagiului de pregitire practici sunt descrise in
portofoliul de practica.

2.3. Stagiul de practica este realizat in scopul dobéndirii de competente profesionale care exced
procesului teoretic de invatimant.

II1. Durata acordului

3.1. Prezentul acord-cadru se incheie pe durata anului universitar 2021-2022,
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IV. Statutul practicantului

4.1. Practicantul rimdne, pe toatd durata stagiului de pregitire practics, student/masterand al
institutiei de inva{dmant superior.

V. Responsabilititile partenerului de practica - S.C. Z TOUR S.R.L.

5.1 Partenerul de practicd va stabili un tutore pentru stagiul de practics, selectat dintre salariaii
proprii si ale carui obligatii sunt mentionate in portofoliul de practici.

5.2. in cazul nerespectarii obligatiilor de citre practicant, tutorele va contacta cadrul didactic
supervizor, aplicdndu-se sanctiuni conform regulamentului de organizare i functionare al institutiei de
inva3mant superior.

5.3. Inainte de inceperea stagiului de practici, partenerul are obligatia de a face practicantului
instructajul cu privire la normele de securitate i sdnfitate in muncd, in conformitate cu legislatia in
vigoare,

5.4. Partenerul de practici va lua misurile necesare pentru securitatea si sdndtatea in muncd a
practicantului, precum §i pentru comunicarea regulilor de prevenire asupra riscurilor profesionale.

5.4, Partenerul de practic3 trebuie s& pund la dispozitia practicantului toate mijloacele necesare
pentru dobandirea competentelor precizate in portofoliul de practica.

5.5. Partenerul de practicd are obligatia de a asigura practicantilor accesul liber la serviciul de
medicina muncii, pe durata deruldrii pregétirii practice.

V1. Responsabilitiifile organizatorului de practici - USAMYV Cluj-Napoca

6.1. Organizatorul de practici desemneazd un cadru didactic supervizor, responsabil cu
planificarea, organizarea §i supravegherea desfasurdrii pregatirii practice.

6.2. Cadrul didactic supervizor, impreuni cu tutorele desemnat de partenerul de practica stabilesc
tematica de practic3 si competentele profesionale care fac obiectul stagiului de pregitire practica.

6.2. in cazul in care derularea stagiului de pregitire practici nu este conforma cu angajamentele
luate de cédtre partenerul de practicd in cadrul prezentului acord-cadru, conducdtorul institutiei de
invatimant superior (organizator de practici) poate decide intreruperea stagiului de pregitire.

VII. Conditiile de desfisurare ale stagiilor de practica

7.1. Stagiile de practici vor avea o durati de 90 ore.
7.2. Stagiile de practicd vor fi efectuate cu respectarea Legii nr. 258/2007 privind practica elevilor si
studentilor, O.M.E.C.T. 3955/2008 privind aprobarea Cadrului general de organizare a stagiilor de
practicd in cadrul programelor de studii universitare de licentd si de masterat si a Conventiei-cadru
privind efectuarea stagiului de practicd in cadrul programelor de studii universitare de licentd sau
masterat,a Regulamentelor interne ale organizatorului i partenerului de practica.

7.3. Organizatorul si partenerul vor desemna persoane insércinate cu coordonarea stagiilor de
practici, cadre didactice supervizoare respectiv tutori.

a) Tutorele (persoana care va avea responsabilitatea practicantului din partea partenerului de
practica):

DI/Dna

Functia
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Telefon

Email

b) Cadrul didactic supervizor, responsabil cu urmérirea deruldrii stagiului de practici din
partea organizatorului de practica:

D1/Dna

Functia

Telefon

Email

7.4. In timpul derulrii stagiului de practici, tutorele impreund cu cadrul didactic supervizor
vor evalua practicantul in permanentd, pe baza unei fise de observatie/evaluare.

7.5.Vor fi evaluate atit nivelul de dobandire a competentelor profesionale, cat si
comportamentul si modalitatea de integrare a practicantului in activitatea partenerului de practici
(disciplini, punctualitate, responsabilitate Tn rezolvarea sarcinilor, respectarea regulamentului de ordine
interioara al intreprinderii/institutiei publice etc.).

7.6. La finalul stagiului de practica, tutorele elaboreazi un raport, pe baza evaludrii nivelului
de dobéndire a competentelor de citre practicant.

7.7. Rezultatul acestei evaludri va sta la baza notirii practicantului de cétre cadrul didactic
supervizor.

VIII. Siniitatea §i securitatea in munci.

8.1. Partenerul de practica are obligatia respectirii prevederilor legale cu privire la sandtatea si
securitatea in munca a practicatului pe durata stagiului de practici.

8.2. Practicantului i se asigurd protectie sociald conform legislatiei in vigoare. Ca urmare,
conform dispozitiilor Legii nr. 346/2002 privind asigurdirile pentru accidente de muncd si boli
profesionale, cu modificarile §i completdrile ulterioare, practicantul beneficiazi de legislatia privitoare
la accidentele de munci pe toatd durata efectudrii pregitirii practice.

IX. incetarea acordului

9.1. Incetarea prezentului acord intervine in urmétoarele situatii:
a) prin acordul partilor,
b) prin implinirea termenului pentru care a fost incheiat.

X. CONFIDENTIALITATE

10.1. Partile convin s& péstreze in strictd confidentialitate informaiile primite si sunt de acord
sd prevind orice utilizare sau divulgare neautorizata a unor astfel de informatii.

10.2. Informatiile confidentiale vor fi folosite de pérti numai in scopul executarii acordului si
vor putea fi dezvéluite numai persoanelor implicate in executarea acestuia.

10.3. Partile vor prelucra datele cu caracter personal, pentru indeplinirea obligatiilor din
prezentul acord in conformitate cu Regulamentul General privind Protectia Datelor (UE) 2016/679
(-GDPR”) (UE) 2016/679 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu
caracter personal si libera circulatie a acestor date.

10.4. Atét pe durata, cit gi dupa denuntarea sau incetarea in orice mod a prezentului Acord,
pértile se obliga sa nu dezviluie terfilor, respectiv si nu foloseasca fira acordu! scris al celeilalte parti,
informatiile confidentiale despre care a luat cunostint3 in orice fel ca urmare a colabordrii. Prin expresia
“informatii confidentiale" se intelege orice informatii, fapte, date (indiferent de suportul de
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referitoare la activitatea desfisurati de parteneri precum §i cele referitoare la datele cu caracter
personal/relatiile personale ale beneficiarilor activititilor desfisurate de parteneri.

XI1. NOTIFICARI

11.1. In acceptiunea parilor, orice notificare adresati celeilalte pirti se poate face prin fax,
e-mail sau pe cale postald si este valabil indeplinitd dac# va fi transmis la adresa previzutd in acord.

11.2. in cazul in care notificarea/corespondenta va fi transmisi prin posta, se va face prin
scrisoare recomandatd, cu confirmare de primire si se considerd primitd de destinatar la data
mentionatd de oficiul postal primitor pe aceasti confirmare.

11.3. Notificarile verbale nu se iau in considerare de niciuna dintre parti, dac# nu sunt
confirmate, prin intermediul uneia dintre modalitatile previzute anterior.

11.4. Schimbarea adresei nu este opozabili celeilalte pérti decét daca a fost notificati cu cel
putin 5 zile lucriitoare inainte.

XII. Dispozitii finale

12.1.Pirtile au convenit ca toate neintelegerile decurgand din interpretarea si executarea
prezentului acord si fie solutionate pe cale amiabild de reprezentantii lor.

Prezentul acord de parteneriat inregistrat sub nr. s-a incheiat
azi , In doud exemplare originale, repartizate astfel:

- exemplarul nr.1 la S.C. Z TOUR S.R.L.
- exemplarul nr. 2 la Universitatea De Stiinte Agricole Si Medicind Veterinar3
din Cluj-Napoca.

Organizator de practica Partener de practicd
Universitatea de Stiinte Agricole si S.C. ZTOUR S.R.L.
Medicinii Veterinari din Cluj-Napoca ADMINISTRATOR,

RECTOR Bianca-loana TULAI

Prof. Dr. Cornel CATOI

Decan Facultatea de Horticulturi
Prof. Dr. Viorel MITRE

Oficiul Juridic,
Ioana-Georgiana DAGAU

Responsabil Acord-Cadru
Lector Dr. Ing. Carmen SIMU
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Facultatea de Medicini Veterinara

Calea Miinagtur 3-5, 400372, Clu)-Napoca
Tel: D264-596.364, Fax: 0264-593,792
www.usamvciuj.ro

F B

-'Ll7 ‘ - winte Agricole
Cluj-Napoca

Citre Directia Resurse Umane a USAMVCN %55 : ;_nmoa ﬁ@g_'L

Subsemnatul. Conf. Dr. Pestean Petru Cosmin, numit prin decizia 1765/13.12.2021
presedinte al comisiei de concurs pentru ocuparea a 2 posturi de medic veterinar la Serviciul
de Triaj, Urgente si Terapie Intensivi, vi rog a efectua modificarea comisiei de concurs dupa

cum urmeazs:

Comisia pentru concurs:
- Pregedinte: Sef lucr. Dr. Codea Rizvan
- Membrii: Dr. Neagu Amalia
Dr. Babiciu Daniela
Supleant: Dr. Ardelean Alina
Comisia pentru contestatii:
- Pregedinte: Conf. Dr. Gudea Alexandru

- Membrii: Sef lucrdri Dr. Bel Lucia

; tuf v
Dr. Vilcu Maria %ﬂ !MJFM @ﬁﬁOz(iﬂOZZ—
%
o 'f7
22.02.2022 Conf. Dr. Cosmin/Pe§tean

[



' UNIVERSITATEA DE STIINTE AGRICOLE §I MEDICINA VETERINARA CLUJ-NAPOCA
Calea Mindgtur 3-5, 400372, Cluj-Napoca
Tel: 0264-596.384, Fax; 0264-593.792

www.usamvelul.ro tza de Stilnte Agricole
in Cluj-Napoca
TURA
v 405 din 16502.2000

Catre Consiliul de Administratie USAMYV Cluj-Napoca,
Domnului Rector,

Prof. Dr. Cornel Citoi,

Vi rog sé aprobati acordarea unui spor salarial de 30% pentru
anul 2022, dnei DIANA HOT, secretar Departamentul de asigurare a
calititii. Acest spor se justifica prin derularea unor activitati

suplimentare care nu sunt cuprinse in fisa postului de baza.

Cluj-Napoca,
28.02.2022 Vi multumesc,

Prorector,
Prof. Dr. Andrea Bunea
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CATRE, 7
SENATUL Universititii de Stiinte Agricole si Medicind Veterinara Cluj<Napoca

Stimate domnule Presedinte,

Subsemnatul, Prof. dr. loan MARCUS, Disciplina de Fiziopatologie, Facultatea
de Medicind Veterinard, prin prezenta solicit aprobarea Senatului USAMV-Cluj-
Napoca pentru a desfisura activitdti didactice in cadrul UNIVERSITATII DE
MEDICINA SI FARMACIE “IULIU HATIEGANU" din Cluj-Napoca.

Mentionez c3 activitatile didactice (cursuri §i seminarii) vor fi desfagurate prin
Programul de Studii Universitare de MASTERAT denumit “ETICA SI METODOLOGIA
CERCETARII IN MEDICINA®, Anul 11, din cadrul Facultdtii de Medicind Generald, UMF
Cluj-Napoca, in semestrul I al anului universitar 2022-2023.

Disciplinele predate in cadrul acestui program de masterat sunt: 1) Probleme
etice in cercetarea pe animale, i 2) Teme avansate in etica clinica si de cercetare.

Va multumesc anticipat!

Cluj-Napoca, Cu stima,
21.02.2022 Prof. dr. loan MARCUS
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RECTOR,
Prof. dr.Cornel CATOI

Catre,
Consiliul de Administratie
Presedinte- Rector Prof, Dr. Cornel CATOI

Prin prezenta, vi solicitim In mod respectuos, aprobarea scoaterii la concurs a postului
vacant de Director in cadrul Directiei Juridice a Universitatii de Stiinte Agricole 5i Medicind
Veterinard Cluj-Napoca, cu program de 8 ore de lucru pe perioada nedeterminata.

Vi atagdm propunerea pentru Comisia de concurs, Comisia de solufionare a contestatiilor, tipul
probelor de concurs, bibliografia, tematica, fisa postului respectiv conditiile specifice de
participare.

1. Comisia de concurs
Pregedinte: Rector Prof. dr. Cornel CATOI
Membri: Prorector Prof. dr. Ioana-Delia POP
Conf. dr. Liviu-Marius HAROSA- Facultatea de Drept- UBB Cluj-Napoca
Secretar comisie: Adm.fin.Lupsa Claudia

2. Comisia de solutionare a contestatiilor

Presedinte: Prorector Prof. dr. Leon MUNTEAN

Membri: Ana-Maria SPINEAN - Director- Directia Juridica §i Achizifii Publice UBB Cluj-
Ec. Dana MURESAN- Director Resurse Umane

Secretar comisie: Adm.fin.Lupsa Claudia

Anexadm prezentei: Bibliografie, tematicd, tipul probelor de concurs, fisa postului si conditiile
specifice de participare la concurs
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Aprobat,
Rector,
Prof. Dr. Cornel CATOI

BIBLIOGRAFIE in vederea ocupirii postului vacant de director
DIRECTIA JURIDICA USAMYV CLUJ-NAPOCA - 2022

Legea nr. 1/2011 a Educatiei Nationale-

Carta USAMY Cluj-Napoca —

Codul civil;

Codul penai;

Legea nr. 213/1998 (*actualizata*) privind bunurile proprietate publica**)

Legea nr. 18/1991(*republicati*) fondului funciar -

Legea nr. 53/2003 privind Codul Muncii;

Legea nr. 554/2004 (*actualizati*) contenciosului administrativ-

Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice;

Legea nr. 101/2016 privind remediile si ciile de atac in materie de atribuire a contractelor de
achizitie publicd, a contractelor sectoriale si a contractelor de concesiune de lucréri i
concesiune de servicii, precum §i pentru organizarea si functionarea Consiliului National de
Solutionare a Contestatiilor-

Codul de proceduri penali

Codul de proceduri civilid

Decizii - Curtea Europeani a Drepturilor Omului;

Codul de etica si deontologie universitara;

Legea nr. 45/2009 privind organizarea si functionarea Academiei de Stiinte Agricole si Silvice
"Gheorghe lonescu-§isesti" si a sistemului de cercetare-dezvoltare din domeniile agriculturii,
silviculturii si industriei alimentare din structura institutiilor de invitamant superior agricol;
H.G. nr. 123/1993 privind organizarea §i functionarea statiunilor didactice din structura
institutiilor de invdatdmdnt superior agricol;

H.G. nr. 2.155/2004 privind reorganizarea unor uniti{i de cercetare-dezvoltare din domeniul
agriculturii si silviculturii prin preluarea lor prin absorbtie de citre institutii de invatamant
superior de stat;

H.G. nr. nr. 881/2015 privind reorganizarea Statiunii de Cercetare si Productie Pomicola Cluj
prin preluarea si integrarea acesteia in cadrul Universititii de Stiinje Agricole si Medicina
Veterinard din Cluj-Napoca sub denumirea de Statiunea de Cercetare Horticold Cluj-Napoca;
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Aprobat,
Rector,
Prof. Dr. Cornel CATOI

TEMATICA pentru ocuparea postului vacant de director in
DIRECTIA JURIDICA USAMYV CLUJ-NAPOCA - 2022

Legea nr. 1/2011 a educatiei najionale- invitimantul superior;

Carta USAMY Cluj-Napoca;

Codul civil;

Codul penal;

Lege nr. 53/2003 privind Codul Muncii;

Codul de proceduri penali

Codul de proceduri civilid

Codul de ctica 5i deontologie universitarg;

Legea nr. 554/2004 (*actualizatd*) contenciosului administrativ;

Legea nr. 98/2016 revizuitd, privind achizitiile publice;

Legea nr. 101/2016 privind remediile si cdile de atac in materie de atribuire a
contractelor de achizitie publica, a contractelor sectoriale si a contractelor de
concesiune de lucriri si concesiune de servicii, precum si pentru organizarea si
functionarea Consiliului National de Solujionare a Contestatiilor;

H.G. or. 123/1993 privind organizarea si functionarea stafiunilor didactice din
structura institutiilor de invdtdmdnt superior agricol;

H.G. nr. 2.155/2004 privind reorganizarea unor unita{i de cercetare-dezvoltare din
domeniul agriculturii §i silviculturii prin preluarea lor prin absorbtie de catre
institutii de invatdmant superior de stat;

H.G. nor. nr, 881/2015 privind reorganizarea Statiunii de Cercetare si Productie
Pomicola Cluj prin preluarea si integrarea acesteia in cadrul Universitatii de Stiinfe
Agricole i Medicinid Veterinard din Cluj-Napoca sub denumirea de Statiunea de
Cercetare Horticola Cluj-Napoca.
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Aprobat,

Rector, Prof. Dr, Comel CATOI

Conditii specifice de participare la concurs pentru ocuparea postului vacant de Director
in cadrul Direciei Juridice a Universitatii de Stiinje Agricole si Medicina Veterinari Cluj-Napoca:

a} studii superioare de specialitate-juridice, absolvite cu diploma de licent, specializarea drept;

b) vechime in specialitatea studiilor absolvite: minim 7 ani;

¢) vechime in functie de conducere minim: minim 7 ani;

Tipul probelor de concurs sunt:

a} probd scrisa;

b) interviu.
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FISA INDIVIDUALA A POSTULUI — DIRECTIA JURIDICA

POST DIDACTIC-AUXILIAR

UNIVERSITATEA DE STHNTE AGRICOLE $1 MEDICINA VETERINARA CLUJ-NAPOCA

Aprobat
Rector,
Prof. Dr. Cornel CATOI

Fl

Sef ierarhic superior Functia Data Semnatura
Numele si prenumele

Cornel CATOI RECTOR

A.Elemente de identificare a postului

Denumirea postului Director

Pozitia in COR 261103

Nivelul de instruire Studii Superioare
Compartiment/Departament/Directie Directia Juridicd

Birou

Nivelul postului: {de conducere / de
executie)

Personal de conducere

TITULAR

MARCA

Nivelul ierarhic - Pozitia postului in cadrul
institutiei

Post de conducere

Postul imediat superior

Post de conducere

Postul imediat inferior

Post de executie

Numaérul de persoane din subordine {acolo unde este cazul):
Tn timpul concediului/delegatii este inlocuits de:.

B. Obiectivele generale ale postului

= |

. Organizarea si coordonarea activitatii Directiei Juridice;

A
B. Organizarea activitatii proprii;
C. Perfectionarea activititii profesionale;

D. Aplicarea cerintelor Regulamentului de Organizare si Functionare al Universititii;
E. Aplicarea si respectarea prevederilor legislatiei;
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F. Aplicarea si respectarea normelor, procedurilor cu privire la elaborarea, avizarea, apraobarea, evidenta,
difuzarea, modificarea, arhivarea tuturor documentelor ce le utilizeazs;

G. Respectarea normelor de tehnica securitdtii muncii 5i a normelor de paza contra incendiilor;

H. Manifestarea unei conduite profesionale (ce include obligatoriu politete, solicitudine) In relatiile cu colegii,

cu toat

e persoanele cu care intr3 in contact;

I. Raspunde pentru péstrarea in bune conditii si utilizarea conform3 a echipamentului si a aparaturii cu care
lucreaza;

). Pastrarea secretului de serviciu conform dispozitiilor legale in vigoare si a normelor interne aprobate de
universitate.

C. Descrierea atributiilor si responsabilititilor postului

a) organizeazd i coordoneaz activitatea Directiei luridice din cadrul universitatii;

b) participd, in calitate de invitat, la sedintele Consiliului de Administratie;

¢) participd, in calitate de invitat, la sedintele Comisiei de Etici a Universitatii;

d) aproba cerererile de concediu ale persoanelor din subordine;

e) coordoneaza reviziile periodice ale Regulamentelor USAMV Cluj-Napoca;

f) asigurd coordonarea unitard a intregii activit3ti juridice din Universitate si a subunitatilor fara
personalitate juridica (statiunile);

g) ia masuri de rezolvare cu celeritate a lucririlor cu caracter juridic, indeplinind atributiile juridice care
decurg din reglementérile in vigoare;

h) urméreste incadrarea Universitatii in limitele impuse de legislatia in vigoare;

i) raspunde de legalitatea documentelor intocmite sau avizate de organele de conducere;

j) la cererea organelor de conducere sau de administratie a Universitatii, propune solutii juridice si /sau
madsuri ce urmeaza a fi luate in situatii de naturd a angaja rispunderea patrimonial3 a Universitdtii;

k) asigurd asistarea juridicdi a conducerii Universitdtii in activitatea de control efectuatd de diverse
institutii ale statului;

) rdspunde de legalitatea masurilor luate in solutionarea amiabild sau procesuald a litigiilor interne si
externe;

m) participd nemijlocit la negocierile de orice naturd, in faza de angajare, pe care le inifiazd Universitatea
sau structurile aflate in subordine : contracte, incheierea de protocoale, etc.;

n} indruma si controleaza din punct de vedere profesional, modul cum se desfisoara activitatea juridica;

o) urmdreste aparifia dispozitiilor cu caracter normativ 5i semnaleazd organelor de conducere sarcinile ce
revin Universitatii, potrivit acestor dispozitii;

p) organizeaza si conduce instructaje periodice cu corpul de consilieri juridici ai Universititii, urmarind
asigurarea perfectiondrii profesionale a acestora;

q) avizeazd contractele, conventiile, contractul colectiv de muncé, precum si actele emise de Universitate
prin care se aplicd salariatilor sanctiunile prevazute de legislatia muncii;

r} asigurd, pe bazd de imputernicire/delegatie emisa de Rectorul Universitatii, reprezentarea intereselor

acesteia in fata diverselor institutii publice si/sau private, precum si a altor persoane fizice si juridice:
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x}
y)

z}

notari publici, Registrul comertului, Primarii, etc.;

studiazd problemele juridice cu privire fa aplicarea legislatiei in domeniul invatamantului precum si in
toate celelalte domenii in care Universitatea poate fi angrenatd in diverse litigii;

ia masuri pentru recuperarea creantelor si obtinerea titlurilor executorii, sprijinind executarea acestora
in formele previdzute de legislatia in vigoare;

asigura, pe baza de delegatie/imputernicire emisa de Rectorul Universitatii, reprezentarea si sustinerea
intereselor Universitdtii in fata instantelor judecitoresti, a organelor de cercetare penal3 si a
parchetelor de pe langd instantele judecétoresti;

participa la negocieri pentru rezolvarea pe cale amiabil3 a situatiilor litigioase de orice naturé;
intocmeste acte de naturd procesuald: cereri de chemare in judecats, intdmpindri, cereri
reconventionale, cereri de declarare a cdilor ordinare §i extraordinare de atac si motivarea acestora,
interogatorii si raspunsuri la interogatorii, concluzii, note scrise, etc.:

intocmeste raportéri anuale in legdtura cu situatia litigiilor la nivelul Universitatii;

intocmegte si contrasemneaza Note justificative referitoare la renuntarea, pentru motive temeinice si
justificate, la exercitarea dreptului de declarare a ciilor ordinare si extraordinare de atac si motivarea
acestora, pentru a fi supuse aprobarii/respingerii Consiliului de Administratie al Universititii; Notele
justificative vor fi intocmite in interiorul termenului legol de exercitare a céilor de atac.

tine evidenta dosarelor procesuale;

i) aplicd si respectd normele de tehnica securitatii muncii si prevenirea incendiilor, paza securitatii sediului,
securitatea documentelor aflate asupra sa, respectarea normelor legale privind disciplina in munc;

iii} pastreazd si respectd secretul de serviciu conform dispozitiilor legale in vigoare si a normelor interne
aprobate de universitate;

iV} respectd folsirea integrald a timpului de muncs;

v} indeplineste alte sarcini cu caracter juridic repartizate de conducerea Universitatii.

D.Conditii specifice privind ocuparea postului

1. Cerinte educationale si experienta

Studii de specialitate

Studii in Drept absolvite cu diploma de licent3

Experientd in specialitate

7 ani

2. Cunostinte, deprinderi si alte particularitati individuale

Cunostinte {operare PC, limbi strdine, etc.)

Operare PC {word, excel, power point)

Aptitudini

Responsabilitate, integritate, punctualitate, flexibilitate,
initiativa, orientare spre nou, rezistentd la stres, loialitate,
capacitate de gdndire analitic, capacitate de gandire
creativd, perseverentd in atitudine, stabilitate psihics si
echilibru comportamental.
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E. Relationarea titularului postului

1. Internd:

Relatii ierarhice

Subordonat fatd de: Rector

Superior pentru: Corpul de consilieri juridici ai universitatii

Relatii functionale

Toate compartimentele din cadrul USAMYV Cluj-Napoca;
Avocati cofaboratori ai universitatii

Relatii de control

Corpul de consilieri juridici ai universitatii

Relatii de reprezentare

2. Externd

Delegarea de atributii 5i competent3

F. Conditii de munca

Statutul angajatului

Personal didactic auxiliar de conducere

Locul desfagurarii muncii

USAMV Cluj-Napoca — Directia Juridic3

Mijloace 5i materiale cu care lucreazi

Tehnologie computerizat3 si alte echipamente de birou,
consumabile, in functie de necesititi.

Timpul de muncd, programul de lucru

Luni-vineri, 08-16.

Conditii fizice de munca

Munca se desfdsoara in conditii normale in birou amenajat
corespunzator la sediul USAMV Cluj-Napoca

Conditii materiale

Munca nu se desfasoara in conditii ambientale deosebite.
Efectueazd deplasdri in interes de serviciu la instanta, in
judet sau in afara judetului, etc

Riscuri implicate de post

Afectiuni profesionale, presiuni/amenintari, post cu risc de
coruptie.

Mijloace de deplasare

Efectuarea de ore suplimentare de lucru: |2 nevoie gi la convocarea/solicitarea sefului ierarhic superior

G. Evaluare conform procedurii in vigoare

H. Lista sarcinilor delegate*

Functia care deleagd:

Nr. crt. Atributia delegata Competenta aferentd Responsabilitatea Subordonatul

asumata delegat
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*se completeazd numai de cétre personalul de conducere si face parte integrantd din fisa postului.

G. Sanctiuni primite de angajat

Nr. crt. Motivul sanctiunii Data Sanctiunea primita Rector / Observatii
Director

NOTA: De exactitatea datelor trecute in fisa postului raspunde rectorul.

Rector, Salariat
Profesor Dr. Cornel CATOI Prenume Nume
Data: Data:

Am luat la cunostintd
Semnatura Semnétura
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I
In atentia Consiliului de Administratie, Nr. "tfiﬂ 2_3 02_ ANz

Subsemnatul Vodnar Dan, in calitate de director al proiectului 14 PFE, cu titlul
«Stimularea performantei institutionale a USAMVCN prin sustinerea, dezvoltarea 5i cregterea
activitatilor de cercetare post-pandemie’ Programul 1 - Dezvoltarea sistemului national de
cercetare -dezvoltare, Subprogramul 1.2 - Performanti institufionald. Proiecte de dezvoltare
institufionala - Proiecte de finanfare a exceleniei in CDI, propun inspre aprobare ca din bugetul
proiectului 14 PFE:

1. si fie sustinute financiar participérile la conferinte internagionale, pentru autoru{ care
prezintd lucrarea, {si mentioneazi la mulfumiri sau finantare urmétorul text: and the
publication was supported by funds from the National Research Development
Projects to finance excellence (PFE)}-14/2022-2024 granted by the Romanian
Ministry of Research and Innovation) pana la epuizarea bugetului etapelor dupd cum
urmeazi:

Martie 2022- lunie 2022- 45.000 lei
[ulie 2022-Noiembrie 2022- 50.000 lei
Noiembrie 2022- [unie 2023- 90.000 lei
Iunie 2023- Noiembrie 2023- 60.000 lei
Noiembrie 2023- Tunie 2024- 60.000 lei

2. s fie susinutd financiar plata taxelor pentru articole incadrate in cuartilele Q1 i Q2.
Astfel, 75% pentru articole din cuartila Q1 si 50% pentru articole din cuartila Q2, acolo
unde autorul din USAMVCN este autor principal sau corespondent (§i mentioneazi la
multumiri sau finantare urmétorul text: and the publication was supported by funds
Jrom the National Research Development Projects to finance excellence (PFE)-
14/2022-2024 granted by the Romanian Ministry of Research and Innovation) pani
la epuizarea bugetului etapelor dupd cum urmeaza:

Martie 2022- [unie 2022- 20.102 lei

lulie 2022-Noiembrie 2022- 66.342 lei
Noiembrie 2022- Iunie 2023- 160.066 lei
lunie 2023- Noiembrie 2023- 100.000 lei
Noiembrie 2023- [unie 2024- 120.352 lei

3. sd fie sustinutd financiar achizifia de materiale, consumabile pind la epuizarea
bugetului etapelor dupa cum urmeazi:
Martie 2022- Iunie 2022- 70.075 lei
Iulie 2022-Noiembrie 2022- 86.534 lei
Noiembrie 2022~ lunie 2023- 272.747 lei
Iunie 2023- Noiembrie 2023- 204.318 lei
Noiembrie 2023- [unie 2024- 174,007 lei

28.02.2022
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Hotiririle Consiliului de Administra{ie din 20.12.2021

in sedingn Consiliului de Administratie din 20.12.2021 s-au analizat punctele cuprinse in

urméiioarea

ORDINE DE Z}

1. Aprobarea comisiei de specialisti propusd pentru susfinerea publica o tezei de doclorat a
doctorandului ing. Struti Diinug loan.

2. Aprobarea transferului doamnelor lelciu Andrada, Bercea Melinda Hajnal, Hostiuc Oana si
Groza Andreea in cadrul Biroului de digitizare 5i verificare a tezelor de doctorat, incepénd cu
dain de 03.01.2021, pAn }a finalizarea procesului de verificare a tezelor de doctorat.

3. Aprobarea infiinfdrii si scoaterii la concurs a unui post de secretar cu studii superioare, pe
perioadd nedeterminatd, program de lucru 8 ore, in cadrul Directiei Secretariate, Arhiva
universitd{ii, precum si comisiile de concurs §i contestatii, conditiile de participare la concurs,
figa postului, tematica si bibliografia.

4, Aprobarea calendarclor sesiunii de aplicatii pentru mobilitili outgoing §i incoming destinatd
personalului academic, componenta comisiei de selectie §i contestatii, criteriile de participare,
notificarca financiard privind grantul maxim acordat pentru mobilitati individuale de predere §i
formare, precum si aprobarea calendarului sesiunii de aplicafii pentru mobilitifi studentegti
outgoing EU, componenia comisiilor de selectie §i contestaii §i criteriile de participare.

5. Aprobarea echipei de implementare §i normele inteme pentru proiectul Erasmus+ KA2 2021-1-
FRO1-KA220-SCH-000030325.

6. Aprobarea demisiei din funciie de director a dnei prof. dr. Elena Mudura din cadrul proiectului
ROSE ,Reducerea abandonului studentilor din cadrul Faculld(ii de Stiinta §i Tehnologia
Alimentelor prin programe remediale §i activitd|i de indrumare specifice” si inlocuirea cu di sef
lucr. Andrei Borga.

7. Aprobarea numirii dnei Viadia Mara Amnautu pe functia de asistent manager in echipa de
implementare a proiectului P_40_378 ,,Optimizarea nutritionala a produselor alimentare pe baza
de struguri si fructe de padure, prin imbogatire cu resveratrol, in scopul intensificarii aportuiui de
antioxidani in alimentatie™.

8, Aprobarea depunerii candidaturii de partener in cadrul ,.Comunitdlii Europene de Practicti
privind Parteneriatu} 2021-2027 (EcoPP 2021-2027).

9. Aprobarea rezuitatelor competijiei interne pentru acordarea de burse studentilor de la nivel
licenj&, master §i doctorat care doresc sd desfisoare activitdfi specifice in procesul de vinificatie
in vederea formdrii de eonologi !a Statiunea Viticold Aplodia Maior - USAMVCN.

10. Aprobarea comisiei de specialisti propusd pentru verificarea dosarului de abilitare depus de dna
conf. dr. Muregan lulia-Cristina.

i1, Diverse

1/3



UNIVERSITATEA DE §THNTE AGRICOLE §1 MEDICINA VETERINARA CLUJ-NAPOCA
Calea Mandgtur 3-5, 400372, Clu)-Napoca
Tel. 0264-596384, Fax: 0264-593.792

‘wwwaaamvelujm

in urma analizei punctelor de pe ordinea de zi, Consiliul de Administratie a luat urmatoarele

HOTARARI

1. Se aprobd comisia de specialisti propusd pentru susfinersa publica a tezei de doctorat a
doctorandului ing. Struti Danug loan.

2. Se aprobi transferul doamnelor lelciu Andrada, Bercea Melinda Hajnal, Hogtiuc Oana si Groza
Andreea in cadrul Biroului de digitizare si verificare a tezelor de doctorat, incepind cu data de
03.01.2021, pand la finalizarea procesului de verificare a tezelor de doctorat.

3. Se aprobd infiinfarea §i scoaterca la concurs a unui post de secretar cu studii superioare, pe
perioadd nedeterminatd, program de lucru 8 ore, in cadrul Directiei Secretariate, Arhiva
universitaii, precum §i comisiile de concurs si contestatii, conditiile de participare la concurs,
fisa postului, tematica si bibliografia.

4, Se aprobd calendarcle sesiunii de aplicafii pentru mobilitali outgoing si incoming destinatd
personalului academic, componenia comisiei de selectie i contestatii, criteriile de participare,
notificarea financiar8 privind grantul maxim acordat pentru mobilitati individuale de predare gi
formare, precum si calendarul sesiunii de aplicafii pentru mobilitd}i studentesti outgoing EU,
componen{a comisiilor de selectie §i contestatii §i criteriile de participare.

5. Se aprobi echipa de implementare 5i normele interne pentru proiectul Erasmus+ KA2 2021-1-
FRO1-KA220-SCH-000030325,

6. Se aprobi demisia din functia de director a dnei prof. dr. Elena Mudura din cadrul proicctului
ROSE ,Reducerea abandonului studentilor din cadrul Facultafii de Stiinfa §i Tehnologia
Alimentelor prin programe remediale §i activitd}i de indrumare specifice™ si inlocuirea cu dl sef
lucr. Andrei Borsa,

7. Se aprobi numirea doamnei Viadia Mara Amdautu pe funcjia de asistent manager in echipa de
implementare a proiectului P_40_378 ,,Optimizarea nutrifional3 a produselor alimentare pe baza
de struguri si fructe de pddure, prin imbogatire cu resveratrol, in scopul intensificarii aportului de
antioxidanti in alimentatie™.

8. Se aprobd depunerca candidaturii de pariener in cadrul ,Comunitdii Europene de Practicd
privind Parteneriatul 2021-2027 (EcoPP 2021-2027).

9. Se aprobA ncordarca unei burse suplimentare in cadrul competifiei interne pentru acordarea de
burse studeniilor de la nivel licenjd, master §i doclorat care doresc si desfisoare activitafi
specifice in procesul de vinificafie in vederea formérii de eonologi la Stajiunea Viticold Aplodia
Maior— USAMVCN.,

10. Se aprobi rezultatele competitiei inteme de burse pentru studentii care se vor implica in procesul
de vinificatie de la Statiunea Viticold Apoldia Major, urmind s se acorde un numér de 6 (sase)
burse in valoare de 1500 fei lunar, in perioada ianuarie-aprilic, urmétorilor studenti: Alex Pintea,
Mihai Domsa, Sebestyen Eszter, Zmucild Alexandru, Oltean M#dalina §i Morar Nicolae. Pentru
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SRR
primirea burselor, studentii mentionati anterior vor trebui si desfsoare pand la sfarsitul fiechirei
luni in care se acordd bursa, o medie de 10 ore pe siptiméina de activitdji in cadrul Statiunii
Viticole Apoldia Maior — USAMVCN si/sau in cadrul Biroului de marketing §i desfacere.

11, Se aproba comisia de specialigti propusd pentru verificarea dosarului de abilitare depus de dna
conf. dr. Muresan [ulia-Cristina.

RECTOR,
Prof. dr. Corael Citoli

i3



ROMANIA
MINISTERUL EDUCATIEI
UNIVERSITATEA DE STIINTE AGRICOLE SI MEDICINA VETERINARA
DIN CLUJ-NAPOCA
Str. Manastur Nr.3-5, 400372Cluj-Napoca, Roméania

tel.+ 40-264-596.384; fax + 40-264-593.792

CSUD
APROBAT, Director CSUD,
SEDINTA CA din data de Prof. Dr. ADELA PINTEA
ORDINUL RECTORULUI
NR. / ?
Catre

Consiliul de Administratie al Universitatii de Stiinte Agricole si
Medicina Veterinara Cluj-Napoca

Va prezentdm spre aprobare, propunerea pentru comisia de specialisti pentru
analiza dosarului si a tezei de abilitare cu titlul: Studii de farmacodinamie n

evaluarea chimiorezistentei la medicatia antiparazitara.

Elaborata de domnul Conf. Dr. Cernea Mihai Sorin

De la Universitatea de Stiinte Agricole si Medicina Veterinara Cluj-Napoca

DOMENIUL DE DOCTORAT VIZAT MEDICINA VETERINARA

MEMBRII: 1. PROF. DR. SANDA ANDREI
2.PROF. DR. ANDREI DANIEL MIHALCA

Director Scoala Doctorala,
Prof.dr. loan MARCUS

/Toon Mo
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Universitat s ole
si Medici €

CATRE,

Consiliul de Administratie al USAMV Cluj Napoca

Subsemnatul ing. Nistor Jean , sef birou pazi , solicit prin prezenta
scoaterea la concurs a unui post de portar pe perioada determinati, cu program
de lucru de 8 ore, pana la revenirea titularului Rusu Ghita din concediul
medical .

Mulfumesc anticipat.
Director general administrativ Sef birou paza
Prof.dr. Ioana Delia Pop Ing. Nistor Jean

C\Q\(\ /
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Post de portar—campus USAMYV

A. Conditii specifice participare la concurs:
- minim 10 clase

- Atestat agent de pazi

- 5(cinci) ani vechime in muncé

- Apt pentru programul de lucru 12/24-12/48

B. Probe de concurs

1. Proba scrisd
2. Interviu
Indeplinirea conditiilor de participare este obligatorie pentru inscrierea la concurs. Fiecare
probd este eliminatorie, punctajul minim ce trebuie obtinut la fiecare proba este de minim 50
de puncte

C. Bibliografie- post portar

1. Legea nr. 333 din 8 iulie 2003 privind paza obiectivelor, bunurilor, valorilor si protectia
persoanelor.

2. Legea 40/2010 pentru modificarea si completarea Legii nr. 333/2003 privind paza
obiectivelor, bunurilor, valorilor si protectia persoanelor.

3. HOTARARE nr. 301 din 11 aprilie 2012 pentru aprobarea Normelor metodologice de
aplicare a Legii nr. 333/2003 privind paza obiectivelor, bunurilor, valorilor si protectia
persoanelor

Comisia de concurs:
Presedinte : DGA Prof.dr. Icana Delia Pop
Membrii : Ing. Jean Nistor
Ing. Liana Pagca
Secretar:  Adm.fin. Claudia Lupsa

Comisia de solutionarea contestatiilor
Presedinte: Conf.dr.Muntean Leon

Membrii : Dir.ec.Marian Aurelia
Ing. Adriana Baciu
Secretari: Adm.fin. Potra Monica
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Aprobat

Rector,
Prof. Dr. Cornel CATOI

FISA INDIVIDUALA A POSTULUI PENTRU POSTUL

DIDACTIC-AUXILIAR SI NEDIDACTIC

Anexa la Contractul Individual de Munci inregistrat sub nr. ...............

Sef lerarhic superior Functia

Numele si prenumele

Data

Semnéatura

Nistor Jean Sef birou paza

A.Elemente de identificare a2 postului

Denumirea postului

Portar USAMV-campus, poarta 1, camine, cantina

Pozitia in COR 962909
Nivelul de instruire 10 clase
Compartiment/Departament/Directie Pazi

Birou

Nivelul postului: {(de conducere / de De executie
executie)

TITULAR

MARCA

Nivelul ierarhic - Pozitia postului n cadrul
institutiei

Postul imediat superior

Sef birou paza

Postul imediat inferior

Numarul de perscane din subordine {acolo unde este cazul):

in timpul concediului este inlocuit de ...

B. Obiectivele generale ale postului




UNIVERSITATEA DE STIINTE AGRICOLE $I MEDICINA VETERINARA CLUJ-NAPOCA
Calea ManZstur 3-5, 400372, Cluj-Napaca
Tel: 0264-596.384, Fax: 0264-593.792

www.usamvcluj.ro

- asigurd paza bunurilor si valorilor din perimetrul obiectivului

C. Descrierea atributiilor si responsabilitatilor postului

Consemnul particular al posturilor.
1) Curtea universitifii

- personalul din pazi proprie este obligat s& poarte uniforma de serviciu si insemnele distinctive
numai in timpul efectudrii serviciului;

- uniforma de serviciu, insemnele distinctive §i echipamentul de protectie se vor purta Ingrijit si se vor
intretine in mod corespunzitor;

- la intrarea in schimb controleazi intreaga incintd a universitatii;

- organele de polifie 5i organele de control din conducerea universitd{ii (rector, director general
administrativ) se intAmpind de cétre portar care va raporta dupi formula “domnule .............. sunt
paznicul ....... , in timpul serviciului meu nu s-a intdmplat nimic deosebit™;

- dupa terminarea programului la ora 20%, verifica la fiecare cladire usile §i geamurile exterioare iar
dacd sunt deschise le va inchide si va mentiona in procesul verbal acest fapt;

- 1in timpul serviciului patruleazi prin incinta universitaii, asigurand paza bunurilor si valorilor, va
avea o atitudine politicoasa cu persoanele cu care intrd in contact;

- legitimeazil toate persoanele striine pe care le intilneste in incinta universititii dupd terminarea
programului ora 20%,

- face curitenie pe sector, scirile pana in fad la Rectorat;

- raspunde de aprinderea si stingerea luminilor in curte;

- pe timp de iarna ,are sarcina de a curita de zapada de pe trotuare,treptele rectoratului si poduri

- nu se prezinti la serviciu sub influenta bauturilor alcoolice §i nu consumi alcool intimpul
serviciului;

- va consemna in procesul verbal toate evenimentele deosebite petrecute in timpul serviciului de pazi,

- in caz de incendiu, calamititi sau avarii de naturi a aduce prejudicii,anuntd urgent Pompierii, Politia
si conducerea universitatii si ia primele masuri de salvare a persoanelor §i bunurilor;

- se recomandi ca paznicii din curte s detind cini de pazi cu care vor patrula in incinti dupi ora 20.

- IMPORTANT:efectuarea schimbului de tura se va face cu cel mult 15 minute inainte de ora din
graficul aprobat,orice abatere de la programul stabilit se va face pe propria raspunere si cu
sanctiunile stabilite de conducere

Nerespectarea prezentelor sarcini de serviciu atrage dupi caz sanctionarea personalului de pazi in

iciu, iar dac3 e cazul rispundere contraventionald sau penala.

2) Cantinid- Camine

- personalul din pazi proprie este obligat sa poarte uniforma de serviciu si insemnele distinctive
numai in timpul efectudrii serviciului;

- uniforma de serviciu se va purta ingrijit §i se va intretine in mod corespunziitor;

- prezenta la serviciu se va face cu cel putin 15 min mai devreme pentru predarea-primirea postului;

- pistreazi curifenia in cabina portarului §i sectorul aferent: fatada cladirii, holul de la intrare si aleile
péni la coltul cantinei;

- nu admite persoane striine in cabina portarului;

- nu piriseste postul decét pentru nevoi fiziologice §i pentru efectuarea controlului in cimin, ap, gaz,
{umina;

- organele de politie si organele de control din conducerea universititii (rector, prorector, decan,
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director) se intdmpind de citre protar care va raporta dupd formula “domnule .............. sunt
portarul ....... , in timpul servicinlui meu nu s-a intdmplat nimic deosebit™;

- in cabind intrd numai pentru servitul mesei §i repaus la 2-3 ore in ore lipsite de aglomeratie;

- vaavea o atitudine politicoasé fatd de persoanele cu care intrd in contact i mai ales cu studentii;

- legitimeazi toate personele striine care intrd in cimin trecdnd in registru ora intrérii §i iegirii, iar
dupa ora 22" inchide poarta, nepermiténd accesul in cimin a persoanelor straine;

- pe perioada gederii in obiectiv a persoanelor straine se refine actul cu care se legitimeazi iar la iegire
din obiectiv se inméneaz3 actul titularului, conform regulamentului de cémin;

- dupl plecarea acasa a personalului angajat se verifica in mod repetat la intervale de maxim 40
minute, intreaga incinta, usi geamuri exterioare , iar daci se constat efractie, se sund la 112 Politia
,anunta telefonic imediat, seful biroului pazi

- poarta de acces a autovehiculelor este automati la cantind si se intrd doar cu telecomands, telefonul
sau cu acordul agentului de pazi.

- rispunde de tot ce se petrece in perimetrul de activitate al postului-cimin sau cantiné

- in caz de incendiu, calamit#ti sau avarii de naturd a aduce prejudicii, anun{ urgent Pompierii, Politia
si conducerea universitaii si ia primele masuri de salvare a persoanelor si bunurilor;

- va consemna in registrul de procese-verbale toate evenimentele deosebite petrecute in timpul
serviciului .

- nu se prezint3 la servici sub influenta b#uturilor alcoolice §i nu consumi alcool in timpul serviciului;

Nerespectarea prezentelor sarcini de serviciu atrage dupa caz sanctionarea personalului de pazi
in serviciu, iar dacé e cazul, rispundere contraventionald sau penala.
Personalul de pazi, la angajare , va semna §i va lua la cunogtiini despre sancfiunile ce privesc
abaterile disciplinare |a locul de munca.

D.Conditii specifice privind ccuparea postului

1. Cerinte educationale si experienta

Studii de specialitate Atestat de pazd

Experientd Tn specialitate Nu este necesar

2. Cunostinte, deprinderi si alte particularitdti individuale

Cunostinte {operare PC, limbi striine, etc.) =

Aptitudini Responsabilitate, integritate, curaj
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E. Relationarea titularului postului

1. Interna:

Relatii ierarhice

Subordonat fatd de Sef birou pazad , dir.gen.adm., rector

Superior pentru -

Relatii functionale

Administrativ, pazd, politie, echipaj de interventie

Relatii de control

Relatii de reprezentare

2. Externd

Delegarea de atributii 5i competentd

conform listei sarcinilor delegate

F. Conditii de munca

Statutul angajatului

Personal nedidactic

Locul desfasurarii muncii

Poarta 1, intrare in universitate, cdmine, cantina

Mijloace si materiale cu care lucreaza

Lanterna, baston, spray

Timpul de munca, programul de lucru

12/24,12/48

Conditii fizice de munca

In ture de noapte, activitate individual, activitate la
sol, efort fizic mediu

Conditii materiale

Echipament de serviciu, cabina incalzitd , monitor

supraveghere
Riscuri implicate de post riscuri de lovire, taiere
Mijloace de deplasare fara

Efectuarea de ore suplimentare de lucru: la nevoie §i numai la convocarea sefului ierarhic superior, pe baza
aprobarii date de catre conducerea institutiei

G. Evaluare conform procedurii in vigoare

H. Lista sarcinilor delegate*

Functia care deleaga:

Nr. crt. Atributia delegat3 Competenta aferents Responsabilitatea Subordonatul

asumata delegat

*se completeazd numai de cdtre personalul de conducere si face parte integrantd din fisa postului.
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Sanctiuni primite de angajat

Nr. crt. Motivul sanctiunii Data Sanctiunea primitd Rector / Observatii
Director

NOTA: De exactitatea datelor trecute in fisa postului rispunde rectorul.

Director departament /$ef compartiment Salariat
Prenume Nume

Data: Data
Am luat la cunostinta
Semnétura Semnditura




Aprobata in sedinta de Senat din  26-31.2021

Aprobata in sedinta de Consiliu de Administratie din

Presedinte Senat, 28.02.2022 N DIRECTIA
Prof. Dr. Viorel Mitre Rector, ECONOMICA
Prof. Dr. Cornel Catoi -
N Birou
contabilitate
\> . - -
1 Birou financiar
PRESEDINTE
SENAT (e CONSILIUL DE RECTOR Birou financiar-
1 A ADMINISTRATIE contabilitate SDE
Biroul de
PRORECTOR CU N Vv V2 N V. marketing si
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1 cercetare i i
! Control financiar
! preventiv
Comisia de cercetare 1 ' '
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I
I
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de patrimoniu si ] 7] infrastructura
management financiar ' PRORECTOR
] N RELATII
: INTERNATIONALE — — - — Centrul de Resurse de Directi.a
1 Consiliul Relatii _Birou relaii Birou ERASMUS + Informare si Birou Francofonie Secretariate
Comisia cu activitati ! Internationale internationale Documentare
sociale si studentesti ! EEN Arhivi
I
I
— - i PRORECTOR CU T —>| Registraturi
Comisia de relatii ! ASIGURAREA
internationale si I N CALITATIL, Birou acte
strategie institutionala 1 INFORMATIZARE — - — studii
! SI IMAGINE Centrul de Birou imagine si Compartiment Centrul de informare si Departamentul de
i informatizare relatii publice expozitii si targuri transparenti asigurarea calitatii
: institutionali Directia de Procesare a
Comisia pentru Carta, : Produselor de origine
regu| amente si : PRORECTOR IN Vegetala si Animala
ncompatibilicae i RELATIA CU \l/ v — Control Managerial
: .5 MEDIUL SOCIO- Py | RES— Centrul de Centrul de , g
1 ECONOMIC Consiliul relat"pc g transfer transfer =
! consultativ ey consultanta tehnologic tehnologic Comisia
1 absolventii itori
1 COMPAC BIOTECH monitorizare
I
i
: Consiliu SDE
- v
1 DIRECTOR CSUD :
i > Scoala Doctorali Stiinte Scoala Doctorali Medicini Birou de Digitizare si SCH%IIrL? ¢ t,?lr
i i ° - aan o j-Napoca
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! Director c
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I
i DIRECTOR \,/ \I/ \l/ \l/ —>
! GENERAL N .
H —1 ADMINISTRATIV Director Cormisia-de Compar- Birou Serviciu Comparti Serviciul Servi Director 2
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: | verzi
! l\{irectia de Achizitii Director B
1 Publi Statiunea Viticola K
1 N L!b. e, . \l/ Apoldia Maior
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i Desfacere rou Sirou achizil,
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e 1 Birou Proiecte de
Consiliu Facultate ! Dezvoltare
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$ i DECAN
v I
Consilii Departamente H Facu-ltafea e
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1 solului
I
i
Consiliu Facultate !
i
! DECAN \L J/ \L
I
Consilii Departamente ! Facul_tatea de
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I
. I
Consiliu Facultate  |$37 I
I
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! Facultatea de
Consilii Departamente H Z_OOtehnle St PRODECANI
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1
I
age I
Consiliu Facultate !
I
I
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I
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1 . Preclinici Productii animaliere si Clinici si Clinici Departamentul Clinica universitara
: Veterinara siguranta alimentelor Paraclinici pentru specializiri in FMV
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I
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PREFECT
STUDENTI
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