
• În eforturile de consolidare a unei 
organizaţii nu trebuie uitat că: 

• potenţialul organizaţiei este 
determinat de oameni;

• moralul organizaţiei este 
determinat de relaţiile dintre 
oameni; 

• dimensiunile organizaţiei sunt 
determinate de structură;

• direcţia organizaţiei este 
determinată de viziune; 

• succesul organizaţiei este 
determinat de leadership.

• Maxwell

Raport de activitate 

2021
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RAPORT DE ACTIVITATE 2021

PREMIZA:

• Un sistem de învățământ performant, trebuie să fie
capabil să determine implicit creșterea calității
pregătirii resursei umane corelat cu cerințele pieței
muncii pentru integrarea specialiștilor formați într-o
economie bazată pe cunoaștere

OBIECTIV STRATEGIC

• Modernizarea continuă a programelor curriculare în
conformitate cu tendinţele actuale şi durabile ale
societății, calitate la nivelul programelor de studii
oferite şi consacrarea excelenţei în activitățile de
formare profesională şi de cercetare.

14 Martie 2022



Raport Decan

MISIUNEA  ASUMATĂ

OFERTĂ EDUCAȚIONALĂ DIVERSĂ, ADECVATĂ UNEI
SOCIETĂȚI BAZATE PE CUNOAȘTERE

• Conexiunea între educație, formare profesională,
inovare și valorile creșterii economice

VIZIUNEA:

• Redefinirea statutului facultății ca furnizor de
cunoaștere prin ASIGURAREA SINERGIEI MAXIME
ÎNTRE FUNCȚIA DE FORMARE A CAPITALULUI
UMAN ȘI CEA DE CERCETARE ȘTIINȚIFICĂ

14 Martie 2022
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Activitățile înscrise în Raportul de activitate 2021 sunt
asumate de către colectivitatea academică din facultate și sunt
aprobate în Consiliul facultății;
• reprezintă o sinteză activităților, acțiunilor și demersurilor

întreprinse sub forma unor indicatori de output
• Perioada de raportare: Ianuarie 2021 – Ianuarie 2022
• Documente de referință:

 Plan strategic 2020-2024
 Plan operațional 2021
 Raport de activitate 2021 - Directorii de department

 Raport anual de evaluare a programelor de studii -
Comisia de asigurare a calității

14 Martie 2022



Programe de studii acreditate 3 domenii: 

Agronomie, Biologie, Ingineria mediului

Licență – 5 programe ( 3 domenii: Agronomie, Biologie, Ingineria mediului)

• EMAIA Acreditat conform deciziei ARACIS din 27.04.2017

• BIOLOGIE Acreditat conform deciziei ARACIS din 10.07.2018

• AGRICULTURĂ Acreditat conform deciziei ARACIS din 19.12.2019

• MONTANOLOGIE Acreditat conform deciziei ARACIS din 25.07.2019

• INGINERIA MEDIULUI Acreditat conform deciziei ARACIS din 19.12.2019

Licență – 2 programe

• Ingineria Mediului Acreditat conform deciziei ARACIS din 28.10.2021

• Agricultură Acreditat conform deciziei ARACIS din 19.12.2019

Raport Decan

Oferta educațională 2021

14 Martie 2022

IF

ID



• Master : 7 programe de studii (3 domenii)

• Agronomie: Acreditat conform deciziei ARACIS din 21.03.2019

• Biologie :Acreditat conform deciziei ARACIS din 27.05.2019

• Ingineria mediului :Acreditat conform deciziei ARACIS din 28.02.2019

Programele masterale:

• Agricultură organică

• Dezvoltare rurală

• Managementul resurselor montane și agroturistice

• Agricultură, schimbări climatice și siguranță alimentară

• Protecție și expertizare fitosanitară

• Protecția sistemenlor naturale și antropice

• Biologie aplicată

Raport Decan

Oferta educațională 2021
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ACTIVITATEA ACADEMICĂ
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1. Numărul studenților înmatriculați pe 
programe de studii

2. Evoluția numărului de studenți pe programe
de studii:

3. Evoluția numărului de studenți – licență
3.1. Agricultură
3.2. Montanologie
3.3. EMAIA
3.4. Biologie
3.5. Ingineria mediului

4. Evoluția numărului de studenți – master
4.1.Evolutia numarului de studenți masteranzi pe

programe

5. Rezultate concurs admitere
5.1. Numărul de locuri bugetate – licență
5.2. Evoluția numărului de locuri – licență
5.3. Numărul de locuri admitere - master
5.4. Evoluția numărului de locuri - master
5.5. Număr locuri ID
5.6. Evoluția numărului de locuri ID

6. Rata abandonului pe ani de studii/programe
6.1. Rata abandonului – licența
6.2. Rata abandonului – master

7. Nr. absolvenți care au susținut examenul de 
licență/diplomă

8. Nr. absolvenți care au sustinut examenul de 
disertație

9. Număr lucrări de diploma/licență și disertație

10. Nr. conducatori de doctorat/ nr. doctorate 
susținute/ nr. abilitari susținute

11. Nr. manuale universitare (cursuri, 
îndrumătoare de l.p.)

11.1. Evoluția numărului de manuale elaborate 
(cursuri și l.p.)

Raport Decan

INDICATORI DE OUTPUT 
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1. NUMĂRUL DE STUDENŢI ÎNMATRICULAȚI 
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5.1. NUMĂR LOCURI ADMITERE 2021 

LICENŢĂ ZI 

Domeniul Specializările
Capacitatea 

de 
şcolarizare

Număr de locuri 
ADMITERE

Număr locuri
CONFIRMATE

Buget Taxă Buget Taxă

Agronomie

Agricultură 120 77 30 77 7

Montanologie 60 21 10 21 0

Exploatarea maşinilor şi 
instalaţiilor pentru agricultură 
şi industrie alimentară

45 22 10 22 0

Biologie Biologie 50 24 10 24 1

Ingineria 
Mediului

Ingineria mediului 60 50 10 50 1

TOTAL 335
194 70 194 9

264 203

Procent locuri bugetate din total capacitate de școlarizare 58% 14 Martie 2022
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5.2. EVOLUȚIA LOCURILOR ADMITERE 2017-2021

LICENŢĂ ZI 
Locuri bugetate din total capacitate de școlarizare (%)

48 48 49 48

58
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41

46

51

56

61
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190

210

2017 2018 2019 2020 2021

studenți buget studenți taxa % alocare locuri bugetate
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2. EVOLUŢIA NUMĂRULUI DE STUDENŢI LICENŢĂ

An
Licenţă - Zi ID

TOTAL
Buget Taxă Total Total - Taxă

2017/2018 552 10 562 155 717
2018/2019 529 11 540 144 684
2019/2020 496 18 514 144 658
2020/2021 487 32 519 183 702

2021/2022 544 29 573 262 835

0

200

400

600

800

2017/2018 2018/2019 2019/2020 2020/2021 2021/2022

IF Buget IF Taxă ID taxa
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3.1 EVOLUŢIA NUMĂRULUI DE STUDENŢI

218

200

203

238

Nr. studenţi/an de studiu
Anul I Anul II Anul III Anul IV TOTAL

2018-2019 63 45 47 63 218

2019-2020 62 51 39 48 200

2020-2021 69 48 48 38 203

2021-2022 86 59 44 49 238
-8,3%

AGRICULTURĂ 
2018-2019

2019-2020

2020-2021

2021-2022

+1,5%

+17,2%
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3.2 EVOLUŢIA NUMĂRULUI DE STUDENŢI

52

48

51

52

Nr. studenţi/an de studiu
Anul I Anul II Anul III Anul IV TOTAL

2018-2019 20 11 11 13 52

2019-2020 19 10 10 9 48

2020-2021 21 12 8 10 51

2021-2022 21 12 10 9 52
-7,7%

MONTANOLOGIE
2018-2019

2019-2020

2020-2021

2021-2022

+6,3%

+2%

14 Martie 2022
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3.3 EVOLUŢIA NUMĂRULUI DE STUDENŢI

78

71

72

72

Nr. studenţi/an de studiu
Anul I Anul II Anul III Anul IV TOTAL

2018-2019 21 18 21 18 78

2019-2020 22 15 15 19 71

2020-2021 21 21 14 16 72

2021-2022 22 15 20 15 72
-9%

EMAIA
2018-2019

2019-2020

2020-2021

2021-2022

+1,4%

14 Martie 2022
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3.4 EVOLUŢIA NUMĂRULUI DE STUDENŢI

55

54

60

67

Nr. studenţi/an de studiu
Anul I Anul II Anul III TOTAL

2018-2019 23 17 15 55

2019-2020 24 13 17 54

2020-2021 25 22 13 60

2021-2022 25 21 21 67
-1,8%

BIOLOGIE
2018-2019

2019-2020

2020-2021

2021-2022

+11,1%

+11,7%

14 Martie 2022
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3.5 EVOLUŢIA NUMĂRULUI DE STUDENȚI

138

141

133

144

Nr. studenţi/an de studiu
Anul I Anul II Anul III Anul IV TOTAL

2018-2019 40 34 33 31 138

2019-2020 42 36 29 34 141

2020-2021 45 32 30 26 133

2021-2022 51 33 28 32 144+2,2%

INGINERIA MEDIULUI
2018-2019

2019-2020

2020-2021

2021-2022

-5,7%

+8,3%

14 Martie 2022
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5.3. NUMĂR LOCURI ADMITERE 2021 

MASTER ZI 

Domeniul Specializările
Capacitatea 

de 
şcolarizare

Număr de locuri 
ADMITERE

Număr locuri
CONFIRMATE

Buget Taxă Buget Taxă

Agronomie

Agricultură organică

300

20 5 20 1

Managementul resurselor naturale 
şi agroturistice

20 5 20 1

Protecție și expertizare fitosanitară 26 5 26 1

Dezvoltare rurală 19 5 19 1

Agricultură, schimbări climatice şi 
siguranţa alimentelor – lb. franceză

20 5 20 1

Biologie Biologie aplicată 50 18 5 18 0

Ingineria 
Mediului

Protecţia sistemelor naturale şi 
antropice

50 23 6 23 6

TOTAL 400
146 36 146 11

182 157
Procent locuri bugetate din total capacitate de școlarizare 37% 14 Martie 2022



Raport Decan

MASTER ZI 
Locuri bugetate din total capacitate de școlarizare (%)

5.4. EVOLUȚIA LOCURILOR ADMITERE 2016-2021
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4. EVOLUŢIA NUMĂRULUI DE STUDENŢI MASTER

An
Master

Buget Taxă Total

2017-2018 247 33 280
2018-2019 246 28 274
2019-2020 253 39 292
2020-2021 261 44 305

2021-2022 253 19 272

0
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350

2017-2018 2018-2019 2019-2020 2020-2021 2021-2022

Buget Taxă
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4.1 EVOLUŢIA NUMĂRULUI DE STUDENŢI MASTER

274

292

305

272

+6,6%

2018-2019

2017-2018

2020-2021

Nr. studenţi/program de studiu
AO MRNA PEF DR ASCSA BA PSNA TOTAL

2018-2019 36 36 43 46 39 29 45 274

2019-2020 35 40 58 46 41 31 41 292

2020-2021 36 41 59 46 41 38 44 305

2021-2022 35 30 50 35 34 34 54 272

2021-2022

+4,5%

-10,8%

14 Martie 2022
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5.5. NUMĂR LOCURI ADMITERE 2021 

LICENŢĂ ID 

Domeniul Specializările
Capacitatea de 

şcolarizare

Număr de locuri 
ADMITERE

Număr locuri
CONFIRMATE

Taxă Taxă

Agronomie Agricultură 75 50 46

Ingineria 
Mediului

Ingineria mediului 50 34 34

TOTAL 125 84 80

Procent locuri ocupate din total capacitate de școlarizare 64%

14 Martie 2022
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LICENŢĂ ID 

5.6. EVOLUȚIA  LOCURILOR CONFIRMATE

41 41 39
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6.1. RATA ABANDONULUI ŞCOLAR 

Program de 
studii

Abandon şcolar 
2018-2019 

Abandon şcolar 
2019-2020

Abandon şcolar 
2020-2021

Abandon şcolar 
2021-2022 sem 1

I II III IV I II III IV I II III IV I II III IV

Agricultură
12 6 0 0 13 3 1 1 10 4 0 0 2 1 0 0

18 18 14 3

Montanologie
10 1 0 0 7 2 0 1 9 2 0 1 0 0 0 0

11 10 12 0

EMAIA
6 3 2 1 1 1 0 1 6 1 0 2 1 0 0 0

12 3 9 1

Biologie
10 0 0 2 0 1 4 1 0 0 0 0

10 3 5 0

Ingineria
Mediului

4 5 0 0 10 6 3 0 12 4 0 1 0 0 0 0

9 19 17 0

TOTAL 51 53 57 4

LICENŢĂ ZI Procent abandon din total studenți licenta zi 10%
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6.2. RATA ABANDONULUI ŞCOLAR 

MASTER ZI 

Program de studii
Abandon şcolar 

2018-2019
Abandon şcolar 

2019-2020 
Abandon şcolar 

2020-2021
Abandon şcolar 

2021-2022
I II I II I II I II

Agricultură organică
4 2 7 1 9 4 0 0

6 8 13 0

Managementul resurselor
naturale şi agroturistice

3 1 2 3 12 11 0 0

4 5 23 0

Protecție și expertizare 
fitosanitară

2 0 2 5 5 5 0 0

2 7 10 0

Dezvoltare rurală
2 1 3 0 10 4 0 0

3 3 14 0

Agricultură, schimbări
climatice şi siguranţa

alimentelor

1 0 6 7 11 2 0

1 6 18 2

Biologie aplicată
4 1 0 2 3 3 0 0

5 2 6 0

Protecţia sistemelor naturale
şi antropice

2 1 2 2 1 0 0 0

3 4 1 0

Total 24 35 85 2

Procent abandon din total studenți masteranzi 31%



0 5 10 15 20 25 30 35 40

Ingineria mediului

Biologie

EMAIA

Montanologie

Agricultura

Total studenți promovați Total studenți absolvenți

Raport Decan

Programul de studii Agricultură Montanologie EMAIA Biologie
Ingineria
mediului

Total

Total studenți absolvenți 38 10 16 13 26 103
Total studenți înscriși 37 9 15 12 26 99
Total studenți promovați 35 9 14 12 26 96
Total studenți nepromovați prin
neprezentare 2 0 1 0 0 3

7. NUMĂR STUDENȚI CARE AU SUSȚINUT 
EXAMENUL DE LICENȚĂ

14 Martie 2022
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Total studenți promovați Total absolvenți 

Raport Decan

Programul de studii AO MRNA PEF DR ASCSA BA PSNA Total
Total absolvenți 13 20 31 21 21 19 18 143
Total studenți înscriși 6 8 24 19 9 11 18 95
Total studenți promovați 6 8 24 19 8 11 17 93
Total studenți nepromovați prin
neprezentare

0 1 0 0 1 0 1 3

8. NUMĂR STUDENȚI CARE AU SUSȚINUT 
EXAMENUL DE DISERTAȚIE
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9. NUMĂR LUCRĂRI DIPLOMĂ ȘI DISERTAȚIE 

Departamentul
Proiecte 

diplomă / 
lucrări licenţă

Lucrări 
disertaţie

TOTAL

Nr. cadre
didactice/ 

total 
cadre 

didactice

Nr. lucr. /
cadru 

didactic

I – Ştiinţe tehnice şi 
ştiinţele solului

52 24 76 15 / 22 3,5

II – Cultura plantelor 45 39 84 19 / 22 3,8

III – Ingineria și protecția 
mediului

41 25 66 15 / 16 4,1

TOTAL 138 88 226 49 / 60 3,8
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10. CONDUCĂTORI DE DOCTORAT  2021

Departament
Număr 

conducători 
doctorat

Abilitări
2021

Total 
doctoranzi

Doctoranzi 
admiși
2021

Doctorate 
finalizate 

2021

Conducători de 
doctorat ce au 

finalizat teze in 
2021

I 
Ştiinţe tehnice şi 
ştiinţele solului

5 1 39 3 4
Prof. dr. Ioan Păcurar (2)
Prof. dr. Teodor Rusu (2)

II 
Cultura plantelor

7 3 38 15 7
Prof. dr. Marcel Duda(4)
Prof. dr. Ioan Rotar (1)
Prof. dr. Ion Oltean (2)

III 
Ingineria si

protectia mediului
4 - 19 0 2

Prof. dr. Antonia Odagiu
(1)

Prof. dr. Aurel Maxim (1)

TOTAL 15 4 96 18 13

Doctorate 
finalizate
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11. MANUALE UNIVERSITARE 2021

Departamentul Cursuri  Îndrumătoare l. p. TOTAL

I – Ştiinţe tehnice şi ştiinţele solului 6 1 7

II – Cultura plantelor 5 2 7

III – Ingineria și protecția mediului 2 - 2

TOTAL 13 3 16
0,3/ CD

Prim autorManuale
• Victor Bărbieru, Petru Burduhos, Vasile Florian, Tania Mihaiescu, Cristina Moldovan, Florin Păcurar, Ovidiu Ranta, Sorin Stănilă, 

Sorin VâtcăCo autorManuale
• Valentin Crișan, Alexandru Ghețe, Ovidiu Marian

Prim autorIndrumătoare
• Ovidiu Ranta, Andreea Ona, Anca Pleșa

Co autorIndrumătoare
• Valentin Crișan, Alexandru Ghețe, Ovidiu Marian, Leon Muntean, Roxana Vidican
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11.1. EVOLUȚIA NUMĂRULUI DE  MANUALE 
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Caiete de abilități practice

Caiet de abilități practice minime
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COORDONATORI PROGRAME DE STUDIU:

LICENŢĂ

AGRICULTURĂ Prof.dr. Roxana VIDICAN

MONTANOLOGIE Conf.dr. Florin PĂCURAR

EMAIA Conf.dr. Ovidiu RANTA

INGINERIA MEDIULUI Prof.dr. Antonia ODAGIU

BIOLOGIE Conf.dr. RODICA VÂRBAN

MASTERAT

AGRICULTURĂ, SCHIMBĂRI CLIMATICE ŞI SIGURANŢA ALIMENTELOR Conf.dr. Avram FIŢIU

AGRICULTURĂ ORGANICĂ Prof.dr. Dan VÂRBAN

BIOLOGIA APLICATĂ Prof.dr. Roxana VIDICAN

DEZVOLTARE RURALĂ Prof.dr. Teodor RUSU

MANAGEMENTUL RESURSELOR NATURALE ŞI AGROTURISTICE Conf.dr. Florin PĂCURAR

PROTECŢIE ȘI EXPERTIZARE FITOSANITARĂ Conf.dr. Vasile FLORIAN

PROTECŢIA SISTEMELOR NATURALE ŞI ANTROPICE Prof.dr. Antonia ODAGIU
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Îndrumători de an 2021-2022

An de studiu

Program 
de studii

I II III IV

AGRICULTURĂ
Conf. dr. 

Loredana Suciu 
Șef lucr. dr. 

Adriana Morea

Șef lucr. dr. 
Cristina 

Moldovan

Conf. dr. 
Sorin Vâtcă

MONTANOLOGIE
Conf. dr. 

Loredana Suciu 
Asist. dr.

Mirela Ranta
Conf. dr. 

Florin Păcurar
Șef lucr. dr. 
Adrian Pop

EMAIA
Asist. dr. 

Alexandru Ghețe
Șef lucr. dr. 

Ionuț Marian

Șef lucr. dr. 
Giorgiana 
Cătunescu

Asist. dr.
Valentin Crișan

INGINERIA 
MEDIULUI

Șef lucr. dr. 
Pertu Burduhos

Șef lucr. dr. 
Cristian Iederan

Șef lucr. dr. 
Ioan Brașovean

Șef lucr. dr. 
Cristian Mălinaș 

BIOLOGIE
Prof. dr.

Teodora Florian
Șef lucr. dr. 
Vlad Stoian

Asist. dr.
Andreea Ona
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Departamentul de asigurare a calității

Comisia de Asigurare a Calității
Facultatea de Agricultură

Decan
Prof. Dr. Roxana Vidican

Responsabil Asigurarea Calităţii
Facultatea de Agricultură

Conf. Dr. Tania Mihăiescu

Responsabili Asigurarea Calităţii pe Departamente 

Departamentul I
Ştiinţe Tehnice si Ştiinţele Solului

Prof. dr. Laura Paulette
Prof. dr. Sorin Stănilă

Departamentul II
Cultura Plantelor

Șef lucr. dr. Adriana Morea
Conf. dr. Loredana Suciu

Departamentul III
Ingineria și protecția mediului

Conf. dr. Petrescu-Mag Valentin
Șef lucr. dr. Călin Safirescu
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ADMITERE 2021

COMISIA DE ADMITERE 2021

Preşedinte: Prof. dr. Roxana VIDICAN 

Secretar: Şef lucr. dr. Adriana MOREA

Membri: Conf. dr. Vasile FLORIAN

Prof. dr. Teodora FLORIAN

Conf. dr. Loredana  SUCIU

Șef lucr dr. Giorgiana Cătunescu

Asistent dr. Claudia Balint

Asistent dr. Andreea ONA

Ing. Ioana Vaida

Ing. Ioana Cătinaș

Laborant dr. Liliana ISTRATE
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Prevenirea abandonului şcolar

Proiecte ROSE

Reducerea riscului de abandon a studenților din Facultatea de Agricultură Cluj-Napoca prin
măsuri de prevenire și suport pentru finalizarea studiilor de licență

Echipa de proiect: Directorul de grant - Prof. dr. Roxana Vidican
Asistent manager - Conf. dr. Vasile Florian
Responsabilul financiar - Șef. lucr. dr. Giorgiana Cătunescu

Valoare: 700515 RON
Perioada: 2019-2022

AgroCamp-punte în tranziția de la ciclul liceal la învățământul terțiar universitar-LIC-UNI

Echipa de proiect: Directorul de grant - Prof. dr. Dan Vârban
Asistent manager - Ing. dr. Anca Pleșa
Responsabilul grup țintă - Ing. dr. Alexandru Ghețe

Valoare: 279000 RON
Perioada: 2019-2021

14 Martie 2022



1. Actualizarea planurilor de învățământ : 
aprilie –iunie 2021

2. Elaborarea și prezentarea pe site-ul facultății 
a fișelor disciplinelor (lb. romana și lb. engleză): 
oct. 2021

3. Planificarea activității didactice online și
onsite

4. Organizarea sesiunilor de licență și diserație
on line : iunie-iulie 2021

5. Organizarea admiterii online și onsite: iulie –
septembrie 2021

6. Prezentarea disciplinelor opționale și
alegerea acestora: online :mai-iunie 2021

7. Organizarea bisemestriala de întâlniri cu 
reprezentanții studenților și îndrumătorii de an:
online 

8. Analiza rezultatelor după sesiune cu 
studenții și conducerea facultății: online 

9. Analiza modului de derulare a practicii –
acord de parteneriat, feed back și evaluarea
activităților desfățurate: online

10. Elaborarea caietelor de abilități practice pe
programe de studii și distribuirea către studenți

11. Dezvoltarea noului site al facultății și
actualizarea acestuia

12. Evaluarea gradului de acoperire cu
materiale didactice

13. Evaluarea cadrelor didactice de către
studenți

14. Elaborarea unei strategii de marketing în
vederea promovarii ofertei educaționale: film de
prezentare pe Fb a facultății, testimoniale
studenți, promovarea ofertei pe alte canale de
comunicare, elaborare de fly-ere, actualizare
informații site facultate, promovarea prin
apariții media, presa, Tv, proiecte, etc.

Raport Decan

Activități derulate - specifice 2021
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CERCETARE ȘTIINȚIFICĂ
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1. Infrastutrura de cercetare
1.1. Laboratoare și centre de cercetare
1.2. Câmpul experimental al Facultății de 

Agricultură
1.3. Câmpuri experimentale - surse de finanțare
1.4. Câmpul experimental – Grădina botanică

2. Număr proiecte de cercetare finațate
2.1. Evoluția nr. proiecte și contacte cu mediul de 

afaceri
2.2. Nr. proiecte depuse în competiții
2.3. Nr. parteneriate cu mediul privat - transfer 

tehnologic
2.4. Evoluția nr. parteneriate naționale și

internationale

3. Valorificarea rezultatelor cercetării: lucrări
științifice și participarea la manifestări
științifice

3.1. Nr. lucrări științifice : ISI. BDI, cărti științifice
3.2. Nr. citari în reviste ISI și BDI
3.3. Recenzii și membrii în comitetul editorial 

4. Nr. brevete și certificate înregistrate

5. Nr. articole premiate și premii

6. Nr. participări la simpozioane interne și
internaționale

7. Reuniuni științifice organizate

8. Calitatea de membru al unor asociații 
profesionale naționale și internaționale

9. Reviste și jurnale publicate sub egida facultății

10. Cercuri științifice studențești

11. Mobilități de predare și studiu

Raport Decan

INDICATORI DE OUTPUT 
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1. Infrastructura de cercetare
FA

C
U

LT
A

TE
A

 D
E 

A
G

R
IC

U
LT

U
R

Ă

Laboratoare
Centre de 
cercetare

Facultatea

Agricultură

CENTRU DE CERCETARE ÎN BIOLOGIE 
APLICATĂ CCBA

Laborator de monitorizare integrată a sistemelor 
biologice

Laborator de cercetări aplicative de genetică și 
ameliorarea plantelor

TEHNOLOGII AGRICOLE SUSTENABILE
TAS Laborator de protecția plantelor

Laborator de cultura plantelor și conservarea 
biodiversității

CENTRU DE SISTEME MINIME ȘI 
AGRICULTURĂ REGENERATIVĂ SMAR

Laborator de analiză sol - plantă

Laborator de agrotehnică și herbologie

CENTRU DE CERCETARE PENTRU 
TEHNICĂ ÎN AGRICULTURĂ ȘI 
PROCESAREA PRODUSELOR 

AGRIFOODTECH

Optimizarea echipamentelor și proceselor din agricultură 

Optimizarea operațiilor unitare și a echipamentelor pentru prelucrarea 
primară, procesarea și depozitarea produselor agroalimentare

CENTRU DE CERCETĂRI PENTRU 
INGINERIA MEDIULUI ȘI SCHIMBĂRI 

CLIMATICE CIME

Laborator de analiza calității mediului

Laborator de ecologie și dezvoltare durabilă
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1. Infrastructura de cercetareCâmpuri experimentale
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1. Infrastructura de cercetare

Prof.dr. Roxana VIDICAN

Conf. univ. dr. Ovidiu RANTA

Conf. univ. dr. Adrian MOLNAR

Sef lucr. dr. Ovidiu MARIAN

Dr.ing. Anca BOGDAN

SDE Cluj
ferma Cojocna

Prof. dr. Roxana VIDICAN

Prof.dr. Dan VARBAN

Conf dr . Teodora FLORIAN

Conf.dr. Vasile FLORIAN

Sef lucr.dr. Vlad STOIAN

CASA DE VEGETATIE 

Prof. dr. Teodor RUSU 

Prof. dr. Ileana BOGDAN

Sef lucr. dr. Morar Paula

Sef lucr. dr. Pop Adrian

Sef lucr. dr. Loredana SUCIU

Asist.  dr. Ionuț RACZ

SCDA TURDA

Cadrele didactice care au 
infiintat/intretinut campurile

experimentale

GÂRDA DE SUS

Cadrele didactice care au 
infiintat/intretinut campurile

experimentale

Conf. dr. Florin PĂCURAR

Dr. ing. Ioana VAIDA

Cadrele didactice care au 
infiintat/intretinut campurile

experimentale

Prof. dr. Roxana VIDICAN

Prof. dr. Leon MUNTEAN

Conf dr . Teodora FLORIAN

Conf.dr. Vasile FLORIAN

Conf. dr. Loredana SUCIU

Conf. dr. Sorin VÂTCĂ

Sef lucr.dr. Ioan BRASOVEAN

Sef lucr.dr. Cristina MOLDOVAN

Sef lucr.dr. Vlad STOIAN

Asist. dr. Claudia BALINT

Asist. dr. Andreea ONA

Ing. Anca BOGDAN

JUCU

Cadrele didactice care au 
infiintat/intretinut campurile

experimentale

Cadrele didactice care au 
infiintat/intretinut campurile

experimentale

HOIA

Prof. dr. Marcel DUDA

Cadrele didactice care au 
infiintat/intretinut campurile

experimentale

Câmpuri experimentale
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1.3. Câmpuri experimentale
SURSE DE FINANTARE

Locația Cadre didactice implicate
Sursa de 
finanțare

JUCU

Prof. dr. Leon MUNTEAN
Asist. dr. Andreea ONA

Contract ADER

Prof. dr. Teodora FLORIAN
Prof. dr. Vasile FLORIAN
Conf. dr. Loredana SUCIU

Fonduri disciplină

Prof. dr. Roxana VIDICAN
Dr.ing. Anca BOGDAN

Contract nr. 
7654/08.05.2020

Sef lucr.dr. Ioan BRASOVEAN
Asist. dr. Claudia BALINT

Fonduri disciplina

Șef lucr. dr. Vlad STOIAN Fonduri disciplina
Prof. dr. Sorin VÂTCĂ Fonduri disciplina

Sef lucr.dr. C.  MOLDOVAN
Contract nr. 

10112/23.05.2018

SDE
Cojocna

Prof. dr. Roxana VIDICAN
Dr.ing. Anca BOGDAN

Contract nr. 
7654/08.05.2020

Conf. univ. dr. Ovidiu RANTA
Conf. univ. dr. Adrian MOLNAR

Sef lucr. dr. Ovidiu MARIAN
Proiect TOOPS

SCDA Turda

Prof. dr. Teodor RUSU
Prof. dr. Ileana BOGDAN
Sef lucr. dr. Morar Paula
Sef lucr. dr. Pop Adrian

2PCCDI/28.03.
2018

Conf. dr. Loredana SUCIU
Asist. dr. Ionuț RACZ

Contract cercetare

Locația Cadre didactice implicate
Sursa de 
finanțare

Gârda de Sus
Conf. dr. Florin PĂCURAR

Dr. ing. Ioana VAIDA
Contract cercetare

Hoia Prof. dr. Marcel DUDA Grant intern
Iernut Prof. dr. Roxana VIDICAN Contract

AMEROPASCDA Livada Prof. dr. Roxana VIDICAN

Lechința Prof. dr. Vasile FLORIAN
Contract nr. 

26083/2020 

Gradina 
Agrobotanica

Conf. dr. Rodica VARBAN
Sef lucr. dr. Andrei STOIE

Autofinantare

Prof. dr. Leon MUNTEAN
Asist. dr. Andreea ONA

Contract ADER

Prof. dr. Dan Vârban Autofinantare
Conf. dr. Loredana SUCIU Fonduri disciplina

Fitotron

Prof. dr. Roxana VIDICAN
Prof. dr. Dan VARBAN

Prof. dr. Teodora FLORIAN
Prof. dr. Vasile FLORIAN
Sef lucr.dr. Vlad STOIAN

Fonduri disciplina
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1.4. Câmpuri experimentale

Prof.dr. Dan VARBAN

Prof.dr. Aurel MAXIM

Prof. dr. Leon MUNTEAN

Conf.dr. Rodica VARBAN

Conf.dr. Florin PĂCURAR

Conf. dr. Loredana SUCIU

Şef lucr.dr. Andrei STOIE

Asist. dr. Andreea ONA

GRĂDINA 

BOTANICĂ

USAMV-CN

Cadrele didactice care au 
infiintat/intretinut campurile

experimentale

STRUCTURA

SECTORUL 
SISTEMATICĂ

SECTORUL 
ORNAMENTAL

SECTORUL 
ECOLOGIC

SECTORUL 
BIODIVERSITATE

Grădina botanică
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2. Proiecte de cercetare finanțateDirector/Responsabil 
proiect

•A -5 proiecte de cercetare naționale
•B - 3 proiecte de cercetare internaționale
•C - 1 proiect cu mediul de afaceri național

Departamentul 1

•A - 3 proiecte de cercetare naționale
•B - 2 proiect de cercetare internațional
•C - 9 proiecte cu mediul de afaceri național

Departamentul 2

•A - 3 proiect de cercetare național
•B - 3 proiecte de cercetare internaționale
•C - 1 proiect cu mediul de afaceri național

Departamentul 3

David Adriana – 94742 RON, 
Rusu Teodor - 260901 RON,    

Ranta Ovidiu - 15926 RON,    
Cătunescu Giorgiana – 70000 RON

Vidican Roxana - 263036 RON

Vâtcă Sorin – 40625 RON

Moldovan Cristina – 5000 RON

Florian Teodora – 7250 RON

Păcurar Florin – 251335 RON

Florian Vasile – 59500 RON

Berindean Ioana – 37603 RON

Vârban Rodica – 50000 RON

Șandor Mignon – 367036 RON, 
Odagiu Antonia - 197122 RON,   
Gliga Adrian (contract perioada det.) - 387200 RON,    

Dulf Francisc – 288625 RON
Petrescu Mag Valentin – 8800 RON

14 Martie 2022
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Raport Decan

Director/Responsabil

2.1. Evoluția proiectelor și contractelor
în derulare
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2.2. Proiecte și contracte 
depuse în competiții
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2.3. Activități de transfer  tehnologic

Parteneriate cu mediul privat 2021

1 Fundația READ, responsabil: Roxana VIDICAN

2 SC Dima, responsabil: Roxana VIDICAN

3 Azomureș, responsabil: Roxana VIDICAN

3 APPR, responsabil: Cristina MOLDOVAN

4 SC Bioflora Apuseni, responsabil: Rodica VÂRBAN

5 SC CerealProd, responsabil: Vasile FLORIAN

6 Primăria Cojocna, responsabil: Florin PĂCURAR

7 Asociația Excelsior Apuseni, responsabil: Florin PĂCURAR

8 SC Randunica Prett Srl, responsabil: Sorin VÂTCĂ

9 SC Holcim SA, responsabil: Valentin PETRESCU-MAG

10 Școala profesionala Răscruci, responsabil: Ovidiu RANTA

22 Martie 201914 Martie 2022
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22 Martie 2019

2.4. Evoluția nr.  parteneriate
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3.Valorificarea rezultatelor cercetării

214 citări în cărți științifice în edituri
românești și internaționale recunoscute

58 Lucrări în reviste ISI

92 Lucrări în reviste BDI

Activitate
publicistică

1034 Citări în reviste ISI

488 citări în reviste BDI

10 Cărți științifice

Manifestări 
științifice

3 naționale

2 internaționale
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3.1.Valorificarea rezultatelor cercetării
Publicații
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3.2. Citări în reviste ISI și BDI 
Citări
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3.3. Recenzii și membrii în comitetul editorial 
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4. Nr. brevete/certificate înregistrare
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5. Articole premiate și premii
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6. Participarea la manifestări științifice
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7. Organizarea de sesiuni de comunicări 
științifice, mese rotunde, webinarii
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8. Vizibilitatea și recunoașterea științifică
Asociații și societăți 

naționale și internaționale

31 31 31 31 31

0

5

10

15

20

25

30

35

2017 2018 2019 2020 2021

internaționale

24 24 24 24 24

0

5

10

15

20

25

30

2017 2018 2019 2020 2021

naționale

14 Martie 2022



Raport Decan

9. Reviste și jurnale

Buletin 
USAMV, seria 
Agricultură

Indexat
BDI

Pro
Environment

Indexat
BDI

Romanian 
Journal

of Grasslands 
and Forage 

Crops

Indexat
BDI

Protecţia
Plantelor

Indexat
BDI

Hameiul
şi

Plantele 
Medicinale

Indexat
BDI
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10. Stimularea abilităților de cercetare
ale studenților

Stimularea activității cercurilor
științifice studențești şi 

participarea studenţilor la 
simpozioane ştiinţifice şi 
competiţii profesionale
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11. Mobilități internaționale

Îmbunătățirea abilităților
de comunicare ale cadrelor

didactice în limbi de 
circulaţie internaţională. 
Participarea la mobilități

ERASMUS+.

14 Martie 2022

Mobilități ERASMUS +
Predare/training:

Incoming – 1 Outgoing – 3
Studiu studenți

Incoming – 1 Outgoing – 2



1. Publicarea de lucrări științifice ISI, BDI

2. Susținerea publicațiilor (reviste și jurnale) aflate sub egida facultății

3. Derularea de activități de cercetare în câmpurile experimentale: Jucu, Cojocna,
Gradina Agrobotanică, Casa de vegetație, Hoia – finanțate prin proiecte de 
cercetare, consultanță și proiecte interne

4. Activități de consultanță, analize de mediu – prin proiect READ, Laborator de 
mediu

5. Participare la târguri și expoziții

6. Organizarea de webinare și manifestări științifice online/onsite

7. Susținerea participării studenților la concursurile științifice studențești online 

8. Derularea în condiții epidemiologice a activităților din proiectele de cercetare

9. Încheierea unui acord de colaborare cu Austrian Agricultural Cluster

Raport Decan

Activități derulate - specifice 2021

22 Martie 2021
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SOCIAL-STUDENȚI
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1. Practica studenților : nr. studenti, 
durata, nr. parteneri

1.1. Număr studenți în practică: Agricultură
1.2. Număr studenți în practică: 

Montanologie
1.3. Număr studenți în practică: EMAIA
1.4. Număr studenți în practică: Biologie
1.5. Număr studenți în practică: Ingineria

mediului

2. Fișe de evaluare a practicii

3. Parteneri de practică

4. Burse studentești

5. Repartizarea locurilor de cazare în 
cămine

6. Participare la concursul studențesc al 
USAMV Cluj

Raport Decan

Indicatori de output 
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1.1. PRACTICA STUDENŢILOR 2021

Program de studii Anul 1 Anul 2 Anul 3 Anul 4 Total

Agricultură

durată 4 săpt. 4 săpt. 4 săpt. 4 săpt. 16 sapt.

nr. 
studenți

59 44 49 38 190

Montanologie

durată 4 săpt. 4 săpt. 4 săpt. 4 săpt. 16 sapt.

nr. 
studenți 12 10 9 10 41

EMAIA

durată 4 săpt. 4 săpt. 4 săpt. 4 săpt. 16 sapt.

nr. 
studenți 15 20 15 16 66

Biologie

durată 2 săpt. 2 săpt. 2 săpt. 6 sapt.

nr. 
studenți

21 21 13 55

IM

durată - 3 săpt. 3 săpt. 2 săpt. 8 sapt.

nr. 
studenți

- 28 32 26 86

TOTAL 438
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1.1. PRACTICA STUDENŢILOR 2021
Agricultură

An de 
studiu

Anul 
univ.

Modul de desfăşurare a 
practicii

Durata/Perioadă Nr. 
Studenți

Anul I

2020-2021
Practică de specialitate

3 săptămâni (90 ore)
Semestrul II

59

2020-2021
Practică de iniţiere
SCH – USAMV Cluj

1 săptămână (30 ore)
Semestrul I

59

Anul II

2020-2021

Practica de specialitate
OSPA Cluj + Locaţii de profil

3 săptămâni (90 ore)
Semestrul II

44

2020-2021
1 săptămână (30 ore)

Semestrul I
44

Anul III
2020-2021

Practica de specialitate
Practică horticolă – USAMV + 

Locaţii de profil

2 săptămâni (60 ore)
Semestrul II (practică horticolă – USAMV)

49

2 săptămâni (60 ore)
Semestrul II

49

Anul IV 2020-2021
Practica specialitate

Elaborarea lucrării de diplomă
Semestrul II (120 ore) 38

Total 2021 190
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1.2.PRACTICA STUDENŢILOR 2021
Montanologie

An de 
studiu

Anul 
univ.

Modul de desfăşurare a 
practicii

Durata/Perioadă Nr. 
Studenți

Anul I

2020-2021 Practică de specialitate
3 săptămâni (90 ore)

Semestrul II
12

2020-2021
Practică de iniţiere
SCH – USAMV Cluj

1 săptămână (30 ore)
Semestrul I

12

Anul II

2020-2021
Practica de specialitate

OSPA Cluj + Locaţii de profil

3 săptămâni (90 ore)
Semestrul II

10

2020-2021
1 săptămână (30 ore)

Semestrul I
10

Anul III 2020-2021
Practica de specialitate

Locaţii de profil

4 săptămâni (120 ore)
Semestrul II

9

Anul IV 2020-2021
Practica specialitate

Elaborarea lucrării de diplomă
Semestrul II (120 ore) 10

Total 2021 41
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1.3 PRACTICA STUDENŢILOR 2021
EMAIA

An de 
studiu

Anul 
univ.

Modul de desfăşurare a 
practicii

Durata/Perioadă Nr. 
Studenți

Anul I

2020-2021 Practică de specialitate
3 săptămâni (90 ore)

Semestrul II
15

2020-2021
Practică de iniţiere

SCH – SDE Cojocna - USAMV 
Cluj

1 săptămână (30 ore)
Semestrul I

15

Anul II

2020-2021
Practica de specialitate

Locaţii de profil

3 săptămâni (90 ore)
Semestrul II

20

2020-2021
1 săptămână (30 ore)

Semestrul I
20

Anul III
2020-2021 Practica de specialitate

Platforma Disciplinei de 
Mecanizare + Locaţii de profil

3 săptămâni (90 ore)
Semestrul II

15

2020-2021
1 săptămână (30 ore)

Semestrul I
15

Anul IV 2020-2021
Practica specialitate

Elaborarea lucrării de diplomă
Semestrul II (120 ore) 16

Total 2021 66
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1.4.PRACTICA STUDENŢILOR 2021
Biologie

An de 
studiu

Anul 
univ.

Modul de desfăşurare a 
practicii

Durata/Perioadă Nr. 
Studenți

Anul I

2020-2021
Practică de specialitate

1 săptămână (30 ore)
Semestrul II

21

2020-2021
Practică de specialitate 1 săptămână (30 ore)

Semestrul I
21

Anul II

2020-2021

Practica de specialitate

1 săptămână (30 ore)
Semestrul II

21

2020-2021
1 săptămână (30 ore)

Semestrul I
21

Anul III 2020-2021
Practica specialitate

Elaborarea lucrării de diplomă
Semestrul II (120 ore) 13

Total 2021 55
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1.5.PRACTICA STUDENŢILOR 2021
Ingineria Mediului

An de 
studiu

Anul 
univ.

Modul de desfăşurare a 
practicii

Durata/Perioadă Nr. 
Studenți

Anul I Practica nu este prevăzută în Planul de Învăţământ

Anul II

2020-2021

Practica de specialitate

2 săptămâni (60 ore)
Semestrul II

28

2020-2021
1 săptămână (30 ore)

Semestrul I
28

Anul III

2020-2021

Practica de specialitate

2 săptămâni (60 ore)
Semestrul II

32

2020-2021
1 săptămână (30 ore)

Semestrul I
32

Anul IV 2020-2021
Practica specialitate

Elaborarea lucrării de diplomă
Semestrul II (90 ore) 26

Total 2021 86
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2. Evaluare stagiu de practică

Fișa evaluare student Fișa feed-back student 
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3. PARTENERI PRACTICĂ

AGROPREST SRL 

FILPRO SRL

AGRONYIR SRL 

DMT LAND SRL

14 Martie 2022

http://botanica.usamvcluj.ro/index.html
http://botanica.usamvcluj.ro/index.html


Raport Decan

22 Martie 2019

4. BURSE STUDENȚEȘTI

SEMESTRUL II
ANUL UNIVERSITAR 2020-2021

19,7 % - 146 931 lei/lună

SEMESTRUL I
ANUL UNIVERSITAR 2021-2022

20,9% - 168 131 lei/lună

537

249

21%

Burse Universitate FA Licență FA Master

479

252

20%

Burse Universitate FA Licență FA Master

14 Martie 2022
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4.1. BURSE STUDENȚEȘTI - categorii

Cuantumul burselor
în 2021:

Performanță – 1200 lei
Merit I – 1000 lei
Merit II – 800 lei
Socială – 600 lei REPARTIZAREA BURSELOR PE CATEGORII

5

9

17

12

105

146

66

47

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

Sem I 2021-2022

Sem II 2020-2021

Performanță Merit I Merit II Socială
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5. CAZAREA ÎN CĂMINELE STUDENŢEŞTI

Cereri de cazare 288

Locuri de cazare 217
Grad de satisfacere a cererilor 

75,3%

Repartizarea 
studenților pe 

specializări

Evoluția nr. locuri cazare

Repartizarea 
studenților pe 

cămine

66

4

136

11

0 20 40 60 80 100 120 140 160

Camin Agronomia

Camin XII

Camin XV

Camin VIII

Agricultură, 
94

Montanologie, 
11

EMIAIA, 
31

Ingineria 
Mediului, 

26

Biologie, 
26

MASTER, 
29
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Simpozionul Studențesc 
USAMV Cluj-Napoca

03 Iunie 2021
Secțiunea: AGRICULTURĂ + BIOLOGIE

• PREMIUL. I: Mihaiela-Nicoleta Nicola

• PREMIUL II: Vanessa Eveline Vlaic

• PREMIUL III: Borcă Andreea-Mădălina

Secțiunea: INGINERIA MEDIULUI

• PREMIUL. I: Teodora Maria Rusu

• PREMIUL II: Alexandra Mureșan 

• PREMIUL III: Diana Zaharie

6. PREMII LA SIMPOZIONUL STUDENȚESC 

14 Martie 2022



1. Asigurarea condițiilor specifice de instruire pentru anul 2021: on site – lucrări
practice și online cursuri și seminarii – susținerea studenților și informarea
acestora (orar publicat pe site, întâlniri online cu îndrumatorii de an)

2. Acces la cazare în funcție de condițiile epidemiologice

3. Informare și consiliere studenți în ceea ce priveste acordarea burselor și a altor
forme de sprijin

4. Servicii medicale specifice pentru studenți

5. Organizare stagii de practică și actualizare caiete de practică

6. Evaluarea activități de practică: cadre didactice, îndrumatori de an, prodecan

7. Actualizare baza de date ALUMNI a Facultății de Agricultură – persoana de contact 
șef lucrări dr. Cristian Malinaș

Raport Decan

Activități derulate - specifice 2021
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RESURSE UMANE
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1. Concursuri pentru ocuparea unor
posturi didactice

2. Nr. posturi didactice; gradul de ocupare
din total posturi, ponderea gradelor
didactice pe departamente

3. Evoluția numărului de cadre didactice
din facultate

4. Structura pe categorii de vârstă /
departamente

5. Structura pe genuri

6. Punctaj obținut la autoevaluare
6.1. Evoluția punctajului pe grade didactice
6.2. Punctaj autoevaluare - Profesor
6.3. Punctaj autoevaluare - Conferențiar
6.4. Punctaj autoevaluare - Șef lucrări
6.5. Punctaj autoevaluare - Asistent
6.6. Punctaj autoevaluare - Comparație

Raport Decan

Indicatori de output 
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1. Concursuri posturi didactice

Șef lucrări Conferențiar .

Conferențiar Profesor Florian Teodora

Asistent Șef lucrări .

Titularizari Munteanu Camelia1

0

0

1

14 Martie 2022
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2. Structura posturilor didactice

Structura posturilor didactice  1.01.2021

Dep.
Profesor Conferentiar Sef lucrari Asistent TOTAL TOTAL 

GENERALO V O V O V O V O V

I 5 2 5 1 8 7 4 3 22 13 35

II 6 4 7 2 6 15 3 3 22 24 46

III 5 2 4 1 5 3 2 2 16 8 24

TOTAL 16 8 16 4 19 25 9 8 60 45 105

Structura posturilor didactice  1.01.2022

Dep.
Profesor Conferentiar Sef lucrari Asistent TOTAL TOTAL 

GENERALO V O V O V O V O V

I 6 1 5 0 8 7 4 4 23 12 34

II 5 3 8 0 5 16 3 3 21 22 38

III 5 1 4 0 6 3 2 2 17 6 31

TOTAL 16 5 17 0 19 26 9 9 61 40 101

54,1%
Conf.+Prof.

45,9%
Asist. + Șef l.

2021
2022

53,3%
Conf.+Prof.

46,7%
Asist. + Șef l.

Grad de ocupare
Ian. 2021

60,4%

Grad de ocupare
Ian. 2022

57,1%

14 Martie 2022
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3. Evoluția numărului de cadre didactice

Total 
cadre 

didactice
58         58           57          61          60 

1. Rotar Ioan – pensie 01.10.2017

2. Gherman Mariana – deces 08.04.2018

3. Naghiu Alexandru – pensie 31.07.2018

4. Oltean Ion – pensie 15.08.2019

5. Naghiu Livia – pensie 24.10.2019

6. Puia Carmen – pensie 15.12.2020

7. Mihai Rusu – demisie 30.09.2021

8. Mărghitaș Marilena – pensie 29.12.2021

7 7 6 9 9

21 19 20 19 19

14 15 15 17 16

16 17 16 16 16

0%

10%

20%

30%

40%

50%

60%

70%

80%

90%

100%

ian 2018 ian 2019 ian 2020 ian 2021 ian 2022

Asistent Șef Lucrari Conferentiar Profesor

1

1

2

1

1

1

1

5

4

3

1

5

1

1

2

12021

2020

2019

2018

2017

pensionari decese promovari intrări demisii
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4. Structura pe categorii de vârstă

Structura 
pe vârstă

42%

< 40 ani

58%

> 40 ani

Departamentul 1

46
ani

Departamentul 2

47
ani

Departamentul 3

50
ani

32%

68%

sub 40 peste 40

30%

70%

sub 40 peste 40

12%

88%

sub 40 peste 40

14 Martie 2022



Raport Decan

5. Structura pe genuri

35% 65%

Departamentul 1

Departamentul 2

Departamentul 3

14 Martie 2022
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6. PRESTIGIU PROFESIONAL

REZULTATE AUTOEVALUARE 2021

14 Martie 2022
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1,605.2

370.7
463.4
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3,456.1
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6.1.Evolutia punctajului mediu anual

14 Martie 2022
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6.2.Evoluția punctajului pe grade didactice

14 Martie 2022

3
3

8
.2

3
5

6
.0

6
4

7
.7

9
5

9
.5

3
9

1
.0

4
0

0
.5

6
6

6
.0

1
2

0
3

.5

3
3

3
.2 5

5
0

.6

8
2

5
.3

1
5

4
5

.2

2
9

9
.2

5
5

9
.5

7
9

1
.2

1
7

4
1

.7

4
7

5
.4

7
8

8
.7

1
2

2
4

.9

2
2

2
3

.7

367.4
531.1

831.0

1534.7

0.0

500.0

1000.0

1500.0

2000.0

2500.0

Asistenți Șefi lucrări Conferențiari Profesori

2017 2018 2019 2020 2021 Media



Raport Decan

6.2. Punctaj autoevaluare - Profesor

14 Martie 2022

0
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6.3. Punctaj autoevaluare - Conferențiar

14 Martie 2022
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822 848

1162
1374 1445 1460

1655 1733 1767
1900

2891

1224.89

0

500

1000

1500

2000

2500

3000

3500

0

500

1000

1500

2000

2500

3000

3500

8

8

50%

Activitate didactică
Cercetare și alte 

activități non-didactice
Citări

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%



Raport Decan

.6.4. Punctaj autoevaluare - Șef lucrări

32%
6

13

14 Martie 2022
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6.5. Punctaj autoevaluare - Asistent

33%
3

6

14 Martie 2022
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6.6. Total punctaj Facultatea de Agricultură

14 Martie 2022

Punctaj Total:

74434 

12%

43% 45%

Activitate didactică Cercetare și alte activități non-didactice Citări

1. Francisc Dulf
2. Laura Paulette
3. Teodor Rusu
4. Giorgiana Cătunescu
5. Mignon Șandor

1. Ovidiu Ranta
2. Vasile Florian
3. Florin Păcurar
4. Sorin Stănilă
5. Antonia Odagiu

1. Teodor Rusu
2. Roxana Vidican
3. Francisc Dulf
4. Vlad Stoian
5. Ovidiu Ranta



Profesor: 2193.42

Conferențiar: 1195.39

Șef lucrări: 762.69

Asistent: 464.40

0

500

1000

1500

2000

2500

Asistent Șef lucrări Conferențiar Profesor
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6.6. Punctaj autoevaluare - Comparație 2021

4
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5
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1. Organizarea onsite a  promovării cadrelor didactice pe criterii exclusive de 
performanță academică, în conformitate cu criteriile CNADTCU și în funcție de 
perspectiva de dezvoltare a programelor de studii, respectiv a numărului de 
studenți, adaptată dezvoltării fiecarei discipline;

2. Menținerea la un nivel echilibrat a gradului de acoperire a posturilor didactice, 
echilibrarea balanței între procentul: prof+conf/sef lucrari+ asistent, având în 
vedere situația acoperirii posturilor.

3. Atragerea de cadre didactice invitate care prin valoarea științifică cresc prestigiul 
facultății, cu deosebire prin colaborări cu universitati de prestigiu  (ex: Evelyn 
Rusdea – Freiburg).

4. Includerea membrilor facultății în comisii, comitete, foruri de conducere
(CNADTCU, ARACIS, ASAS) care implică susținerea intereselor colectivului de cadre 
didactice și creșterea prestigiului facultății.

5. Implementarea unui sistem complex, dar corect de evaluare a rezultatelor
profesionale a cadrelor didactice, de către studenți și analizarea rezultatelor
obținute.

Raport Decan

Activități derulate - specifice 2021
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BAZA MATERIALĂ
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Modernizarea laboratoarelor didactice

Departamentul 2

Disciplină Echipament, dotare
Sursa de 

finanțare

2021
Agroturism

Laptop - 1

Videoproiector - 1
Donație

Botanică

Unitate centrală calculator

Lupă binocular Optika cu camerăfoto

Microtom secțiuni

Microscop trinocular Digital cu camera Kern Obe 114C832, 1000

Microscop trinocular Kern Obe 114,1000x

Panouri protecție la boratoare Botanică

Contract FDI

Contract cercetare/ consultanță
nr 816/27.04.2021

Cultura pajiştilor şi a 

plantelor furajere

Laptop Lenovo yoga 7 – activitate teren

Masa de cosit

Dispozitiv profesional de ascuțit cuțite pentru masa de cosit

Software Fotogrametrie profesional de prelucrare a imaginilor

Contract cercetare nr. 

7025/29.04.2021, 

Fitotehnie
Hidrodistilator

Aparat de extracție Soxlet

Proiectul privind Învățământul 

Secundar –ROSE 

Contract de consultanță și 

cercetare (proiect intern) nr. 

1200/21.01.2021

Genetică şi

ameliorarea plantelor
Balanța electronica ADER 4.1.1

14 Martie 2022
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Dotari – 2021, Câmp experimental Jucu

1. Semănătoare de precizie SPC pneumatică dublu disc și
fertilizare 6 R 50.960 RON
2. Semănătoare Universală SUP 23R dublu disc și ferilizare
dublu disc 36.750 RON
3. Prășitoare cu fertilizare 7 R 23.520 RON
4. Distribuitor îngrășământ dublu disc, cardan și comandă
hidraulică 3.200 RON
5. Încărcător frontal TUR 220 24.000 RON
6. Remorcă Pronar 37.500 RON

14 Martie 2022
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MANAGEMENT FINANCIAR
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SITUAȚIA FINANCIARĂSTRUCTURA 
VENITURILOR ȘI A 

CHELTUIELILOR  2019

Venituri

Finanțare de bază 8.455.009 lei

Venituri proprii 179.722 lei

din care:

Taxă școlarizare 128.834 lei

Taxă recuperare reexaminare 488 lei

Taxă admitere 50.400 lei

Cheltuieli

Salarii funcția de bază 9.329.448 lei

Plata cu ora 692.724 lei

Spor doctorat din venituri proprii 322.250 lei

Performanță academică 17.787 lei

Admitere 19.428 lei

Deplăsări 2.752 lei

Cheltuieli materiale 38.462 lei

14 Martie 2022
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SITUAȚIA FINANCIARĂTENDINȚA VENITURILOR 
ȘI A CHELTUIELILOR 

2012-2021

14 Martie 2022

4,412,708
3,184,483

4,370,625

4,540,065
4,227,945

5,057,223
5,626,188

7,440,623

11,013,646

8,455,009

691,637 448,101 284,823 233,171 306,834 271,495 251,532 245,882 203,412 179722

2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022

Tendința VENITURILOR

Finanțare de bază Venituri proprii

194,167 

106,632 
147,810 

79,419 

641,723 

134,349 162,360 
114,345 

60,687 38462

46,945 48,099 60,514 29,589 31,730 41,909 34,143 32,871 4,538 2752.00

2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022

Tendința CHELTUIELILOR MATERIALE

Cheltuieli materiale Deplăsari

4,412,708 
3,993,849 3,941,591 

4,540,065 

5,506,872 
5,930,257 

6,950,919 

8,319,143 
8,941,157 

724,456 663,238 711,304 883,797 960,940 958,215 862,110 946,771 705,728 

- 24,832 27,809 13,955 29,636 30,580 371,553 494,618 479,427 

2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022

Tendința CHELTUIELILOR SALARIALE

Funcția de bază Plata cu ora Salarii din venituri proprii
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SITUAȚIA FINANCIARĂSTRUCTURA  VENITURILOR 
ȘI A CHELTUIELILOR 

2017-2021

14 Martie 2022
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SITUAȚIA FINANCIARĂSTRUCTURA 
CHELTUIELILOR 

MATERIALE

CHELTUIELI VALOARE

Alte bunuri și servicii 22.575 lei

Obiecte de inventar 2.729 lei

Deplasări în țara 1.973 lei

Deplasări în străinătate 779 lei

Furnituri de birou 8.039 lei

Piese de schimb 2.196 lei

Carburanți și lubrifianți 2.024 lei

Materiale de laborator 466 lei

Poștă și telecomunicații 332 lei

Mat. pt curățenie 101 lei

14 Martie 2022
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CONCLUZII
Puncte tari:
• Programe de studii acreditate la nivel licenta-5 și master-7
• Remodelare curriculară în vederea obținerii de competențe și

abilitări conforme cu exigențele angajatorilor
• Relații cu mediul economic regional și național prin Consiliul

Consultativ
• Cresterea nr. locuri bugetate la admitere (10% la licență și 4% la 

master) și creșterea nr. studenți la ID -80
• Practică în conformitate cu planurile de învățământ pe bază de 

parteneriate-29
• Activitate de cercetare finanțată prin proiecte : internaționale-8, 

naționale-12, cu mediul economic național-11
• Parteneriate cu mediul economic-10
• Publicarea rezultatelor cercetării : ISI-58, BDI-92, 1034 citări în ISI și

488 citări în BDI
• Publicarea a 10 cărti stiintifice și 214 citări în cărți stiintifice
• Participari la manifestari stiintifice internationale- 28 și naționale -6
• Reviste sub egida facultatii -5
• Înființarea Câmpului de Cercetare de la Jucu

Oportunități:
• existența Centrului de consiliere și orientare în carieră
• contractare proiecte de dezvoltare instituțională de tip ROSE
• proiecte de cercetare internă
• dotarea laboratoarelor la nivelul standardelor impuse prin

finanțare proprie (fonduri USAMV)
• mobilități de predare cadre didactice
• mobilități studenți internaționali
• popularizarea ofertei academice prin târguri educaționale

interne și internaționale
• acțiuni de voluntariat pentru studenți (cadru legislativ)
• revitalizarea ALUMNI și a legăturii cu absolvenții
• mijloace de susținere financiară a studenților: burse sociale, 

burse private

Puncte slabe:
• alocare locuri bugetate sub capacitatea de școlarizare
• abandon ridicat la anumite programe de studiu, cu deosebire la anul

I de studii si la propgramele de master
• nr. proiecte inaționale în derulare
• dezvoltarea de parteneriate cu mediul privat internațional
• vizibilitatea rezultatelor cercetării: articole publicate BDI
• lipsa veniturilor din consultanta și prestări servicii
• responsabilitate scăzută în promovarea facultății și atragerea de 

studenți
• nr. scăzut de mobilități internaționale

Riscuri:
• scăderea nr. studenți buget și taxă, inclusiv doctoranzi
• abandon pe motive de lipsă de susținere financiară și lipsa

de motivare data fiind susținerea activității online
• lipsa perspectivei profesionale pentru studenți
• concurența altor centre universitare cu programe de studii

similare aflate în apropiere
• insuficiența fondurilor pentru reparații capitale și dotări
• nivel redus de finanțare a cercetării interne și internaționale
• conținut curricular diferit față de alte universități din 

Europa - lipsă interes studenți străini
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