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UNIVERSITATEA DE $TIINTE AGRICOLE §1 MEDICINA VETERINARA CLUJ-NAPOCA
Calea Manastur 3-5, 400372, Cluj-Napoca '

ATATZ,

\’2 ,*f; Tel: 0264-596.384, Fax: 0264-593.792 Universitatea de Stiinte Agricole
NS wwwusamvclujro si Medi<ind Veterinara din Cluj-Napoca
REGISTRATURA

N L2449 din_0%-04 202>
Hotirirea Consiliului de Administratie din 07.06.2022

In sedinta Consiliului de Administratie din 07.06.2022 s-au analizat punctele cuprinse in urmatoarea

ORDINE DE ZI

1. Aprobarea modificérilor aduse la Regulamentul privind organizarea §i desfisurarea concursului de
admitere la Colegiul Tertiar Nonuniversitar al USAMV Cluj-Napoca pentru anul scolar 2022-2023.
Aprobarea bilan{ului si a balantei pentru anul 2021 ale SC Agronomia Agro Food Innovation SRL.

UJ!\J

Aprobarea scoaterii din functiune a mijloacelor fixe din inventarul USAMV-SCH Cluj-Napoca,
precum §i defrisarea plantafiilor de pomi, conform Hotararii Consiliului Stiintific al Statiunii de
Cercetéri Horticole Cluj-Napoca nr. 97/25.03.2022.

4. Aproarea depunerii cererii de finantare pentru Grantul de digitalizare a universitatilor — Reforma 5:
Adoptarea cadrului legislativ pentru digitalizarea educatiei, Investifia 16: Digitalizarea universitétilor
si pregitirea acestora pentru profesiile digitale ale viitorului.

5. Aprobarea depunerii unei completéri la documentatia PUD pentru obiectiv ,,Proiectare i executie
lucrari pentru realizarea obiectivului: MODERNIZAREA INFRASTRUCTURII EDUCATIONALE
UNIVERSITARE DE NUTRITIE $I PATOLOGIE ANIMALA A USAMV CLUJ-NAPOCA LA
JUCU?, conform anexei.

6. Aprobarea depunerii cererii de brevet la OSIM pentru inventia cu titlul ,,Supliment nutritiv destinat
pacientilor supusi chirurgiei bariatice” si aprobarea achitérii din fondurile universitatii a 10% din
valoarea taxelor de brevetare.

7. Aprobarea si implementarea proiectului cu titlul ,,Dezvoltarea unor produse funcfionale pentru
promovarea stdrii de bine in universitate i comunitate”,

8. Aprobarea scoaterii la concurs a unui post de administrator financiar, cu studii superioare, program
de lucru 8 ore/zi, pe perioada nedeterminati, in cadrul Directiei Economice.

9. Aprobarea componentei echipei de implementare a subproiectului ,Horticultura — creativitate,
pasiune §i carierd”, nr. 134/SGU/PV/22/13.05.2019, conform anexei.

10. Aprobarea acordarii, din fondurile proiectului de cercetare nr, 10452/17.05.2022, a unei burse tunare
de 1000 lei in perioada iunie-septembrie 2022 dlui drd. Coroian Mircea si a unei burse lunare in
valoare de 500 lei pentru luna iunie 2022 dlui drd. Boros Zsolt.

11. Aprobarea prelungirii pe o perioadi de un an a contractului individual de munca al domnului Vasiu
losif, angajat pe postul de tehnician veterinar la Disciplina Chirurgie si ATI.

12. Aprobarea dosarelor de cadru didactic asociat ale doamnelor doctorande Ardelean Alina-loana si

Babiciu Daniela-Elena, pentru postul de asistent I11/B/29,
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13. Aprobarea transferului orelor aferente pozitiei I1I/B/29 din statele de functii ale Departamentului IIl,
FMYV, catre doamnele Ardelean Alina-loana si Babiciu Daniela-Elena, conform anexei.

14. Diverse.

www.usamnveluj ro

In urma analizei punctelor de pe ordinea de zi, Consiliul de Administratie

HOTARASTE

1. Se aprobd modificarile aduse la Regulamentul privind organizarea si desfasurarea concursului de
admitere la Colegiul Tertiar Nonuniversitar al USAMV Cluj-Napoca pentru anul scolar 2022-2023.
Se aproba bilanful si balanta pentru anul 2021 ale SC Agronomia Agro Food Innovation SRL.

3. Se aproba scoaterea din functiune a mijloacelor fixe din inventarul USAMV-SCH Cluj-Napoca,
precum §i defrisarea plantatiilor de pomi, conform Hotdrdrii Consiliului Stiintific al Statiunii de
Cercetari Horticole Cluj-Napoca nr. 97/25.03.2022.

4. Se aprobi depunerea cererii de finan{are pentru Grantul de digitalizare a universititilor — Reforma 5:
Adoptarea cadrului legislativ pentru digitalizarea educatiei, Investitia 16: Digitalizarea universitatilor
§t pregétirea acestora pentru profesiile digitale ale viitorului.

5. Se aproba depunerea unei completiri la documentatia PUD pentru obiectiv ,,Proiectare si executie
lucrari pentru realizarea obiectivului: MODERNIZAREA INFRASTRUCTURII EDUCATIONALE
UNIVERSITARE DE NUTRITIE SI PATOLOGIE ANIMALA A USAMV CLUJ-NAPOCA LA
JUCU”, conform anexei.

6. Se aprobi depunerea cererii de brevet la OSIM pentru inventia cu titlul ,,Supliment nutritiv destinat
pacieniilor supusi chirurgiei bariatice™ §i achitarea din fondurile universititii a 10% din valoarea
taxelor de brevetare,

7. Se aprobai proiectul cu titlul ,,Dezvoltarea unor produse functionale pentru promovarea stirii de bine
in universitate si comunitate”, precum §i implementarea acestuia.

8. Se aproba scoaterea la concurs a unui post de administrator financiar, cu studii superioare, program
de lucru 8 ore/zi, pe perioada nedeterminata, in cadrul Directiei Economice.

9. Se aproba componenta echipei de implementare a subproiectului ,,Horticultura — creativitate, pasiune
si carierd”, nr. 134/SGU/PV/22/13.05.2019, conform anexei.

10. Se aprobai acordarea, din fondurile proiectului de cercetare nr. 10452/17.05.2022, a unei burse lunare
de 1000 lei in perioada iunie-septembrie 2022 dlui drd. Coroian Mircea si a unei burse lunare in
valoare de 500 lei pentru luna iunie 2022 dlui drd. Boros Zsolt.

11. Se aprobi prelungirea pe o perioada de un an a contractului individual de munca al domnului Vasiu
losif, angajat pe postul de tehnician veterinar la Disciplina Chirurgie si ATL

12. Se aproba dosarele de cadru didactic asociat ale doamnelor doctorande Ardelean Alina-loana si
Babiciu Daniela-Elena, pentru postul de asistent II1I/B/29.
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13. Se aprobi transferul orelor aferente pozitiei 111/B/29 din statele de functii ale Departamentului 111,

FMV, ciétre doamnele Ardelean Alina-loana si Babiciu Daniela-Elena, conform anexei.

14. Se aproba inscrierea la licitatia publici organizatd de SOLVENDI SPRL, in vederea achizitionarii
imobilului clidire inscrisi in CF nr. 281831-C1 Cluj-Napoca, situat in Cluj-Napoca, str. Liviu
Rebreanu 68B.

15. Se aproba infiinfarea si scoaterea la concurs a 6 posturi de muncitor necalificat, norma 4h/zi, pe
perioadd nedeterminatd, 1 post administrator patrimoniu, norméa 4h/zi, pe perioadd nedeterminata,
precum si comisiile de concurs si contestatii, tematica §i bibliografia, conditiile de participare la
concurs, fisa postului.

RECTOR,
Prof. dr. Cornel Catoi
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Catre Conducerea USAMV-CN,

Subsemnata Fardgau-Dragos Mirela in calitate de director al Colegiului
Tertiar Nonuniversitar din cadrul universitatii va rog sa aprobati modificarile din
cadru RU71 privind activitatea Colegiului datorate modificarilor survenite in

cazul cifrei de scolarizare.

Va multumesc Director Colegiu

Cluj-Napoca Lector, dr. Faragéu Mirela

07.06.2022 f
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REGULAMENT
privind organizarea si desfasurarea concursului de admitere la
Colegiul Tertiar Nonuniversitar al USAMYV Cluj-Napoca
pentru anul scolar 2024-2022 2022-2023

ARTICOLUL 1 - Dispozitii Generale

(1) Universitatea de Stiinte Agricole si Medicind Veterinara din Cluj-Napoca (USAMV din Cluj-
Napoca), prin Colegiul Tertiar Nonuniversitar organizeaza admitere in inva{imantul terfiar
nonuniversitar pentru anul aniversitar scolar 2021-2022 2022-2023 in conformitate cu dispozitiile
prevazute de actele normative:

a) Legea Educatiei Nationale nr. 1/2011, republicata cu modificarile si completarile ulterioare;

b) OUG nr. 49/2014, privind instituirea unor masuri in domeniul educatiei, cercetarii stiintifice si
pentru modificarea unor acte normative;

¢) H.G. 21/2007 privind aprobarea Standardelor de autorizare de functionare provizorie a
unitétilor de invatamant preuniversitar, precum si a Standardelor de acreditare si de evaluare
periodica a unitatilor de invatamant preuniversitar;

d) Ordinul Ministrului educatiei si cercetarii nr. 5346/2011 privind aprobarea criteriilor generale
de admitere in invatamantul postliceal;

e) Ordinul Ministrului educatiei nationale nr. 3973/2014 privind echivalarea nivelurilor de
calificare obtinute prin Sistemul national de invatamant si formarea profesionali a adultilor;

f) Ordinul Ministrului educatiei nationale nr. 4542/2014 privind aprobarea Metodologiei cadru
privind organizarea si functionarea invatamantului terfiar nonuniversitar, organizat la nivelul
colegiilor din cadrul institutiilor de invatimant superior acreditate. in anul scolar 2014-2015;

g) Hotardrea nr. 866/13.08.2008 pentru modificarea Hotararii Guvernului nr. 844/2002 privind
aprobarea nomenclatoarelor calificarilor profesionale pentru care se asigurd pregitirea prin
invatamantul preuniversitar, precum si durata de scolarizare, cu modificarile si completarile
ulterioare;

h) H.G. nr 918/2013 privind aprobarea Cadrului National al Calificarilor, cu modificarile si
completarile ulterioare;

i) Ordinul MECS nr. 4342/2015 pentru aprobarea Metodologiei-cadru privind organizarea si
functionarea invatamantului terfiar nonuniversitar, organizat la nivelul colegiilor din cadrul
institutiilor de invatimant superior acreditate;

j) Ordinul MENCS nr. 5079/2016 pentru aprobarea Regulamentului-cadru de organizare si
functionare a unitatilor de invatamant preumver51tar

k) Ordinul SaFey nr.
3897/25.05.2022 prwmd repartizarea cifrelor de scolarlzare aferente anulu1 scolar 292—1—2—02—2
2022-2023 pentru invatamantului tertiar nonuniversitar organizat la nivelul colegiilor din
cadrul institutiilor de invatamant superior de stat acreditate;

1) Carta USAMV Cluj-Napoca, precum si Regulamentele specifice.

(2) In anul scolar 20242022 2022-2023 se organizeazi concurs de admitere pentru urmitoarea

specializare urmatoarele-specializari:




specializare
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(3) Absolventii de liceu cu sau fara diploma de bacalaurcat pot continua studiile in invatamantul
postliceal numai prin concurs de admitere.
(4) Admiterea pentru anul scolar 20242022 2022-2023 se desfasoara pe programe program de studii.
pe locuri bugetate, in limita locurilor disponibile, invitamant cu frecventa.
(5) Audreptul si participe la concursul de admitere:
a) absolventii de liceu cu diploma de bacalaureat obtinuti in Romania sau echivalenta.
indiferent de anul absolvirii liceului.
b) absolventii de liceu cu diploma de absolvire a liceului (fara diploma de bacalaureat) obtinuta
in Romania sau echivalentd, indiferent de anul absolvirii liceului.
(6) Cetatenii statelor membre ale Uniunii Europene, ai statelor apartinind Spatiului Economic
European si ai Confederatiei Elvetiene pot participa la examenul de admitere pentru toate ciclurile de
studii universitare, in aceleasi conditii prevazute de lege pentru cetitenii romani.
(7) Senatul USAMYV Cluj-Napoca aproba comisia de admitere.
(8) Inscrierea si selectia candidatilor la Colegiul Tertiar Nonuniversitar se face pe liste separate fata
de invatamantul universitar, cu respectarea conditiilor de admitere.

ARTICOLUL 2 - Finantarea studiilor

(1) in cadrul colegiului un candidat va depune un singur dosar cu optiunea/eptiuntle la forma de
invatdmant cu frecventa, buget.

(2) Un-candidat-poate participa-concomitent-la-admiterea-pentru-mat-mulle programe-de studii-din
eadful—e@legw-l—m—pe—leenm—bu-ge&a&e

(3) Un candidat poate fi admis si inmatriculat ca elev la un singur program de studii, bugetat.

(4) In vederea inmatricularii, candidatii admisi au obligatia sa depuna la comisia de admitere pani
la data de semnarii contractului de studii, diploma de bacalaureat/diploma de absolvire a liceului,
insotiti de foaia matricola, in original.

(5) Neprezentarea diplomei de bacalaureat/de absolvire a liceului si a foii matricole, in original. din
vina exclusiva a candidatului admis, in termenul stabilit prin prezentul regulament de admitere, duce
la pierderea locului.

(6) Admiterea se realizeazi in conformitate cu prevederile Ordonantei nr. 137/2000. Art.2, Al.1 si
anume fara discriminari legate de sex, rasa, culoare, origine etnica sau sociala, caracteristici genetice,
limba, religie, convingeri, apartenenta la o minoritate nationala sau categorie defavorizati, avere,
dizabilitati, varsta sau orientare sexuald.



ARTICOLUL 3 - Desfiasurarea concursului de admitere

(1) Admiterea candidatilor se face prin concurs de dosare. fard probe de aptitudini. respectiv prin
evaluarea rezultatelor obtinute in studiile liceale absolvite sau echivalente. conform legislatiei in
vigoare.

(2) Media generald de admitere este media generala de absolvire a studiilor liceale sau echivalente
conform legislatiei in vigoare.

(3) Candidatii care au finalizat studiile liceale in anul scolar 2024-2022 2022-2023 prezintd la
inscriere diploma de bacalaureat/diploma de absolvire a liceului sau adeverinta eliberata de catre
institutia de Invtimant, in care se mentioneaza media generala, mediile obtinute in anii de studiu.
termenul de valabilitate si faptul ca nu a fost eliberata diploma.

(4) Calendarul admiterii pentru anul HHWGF&}G&F scolar 1934—3013 2022 2023 presupune
organizarea unei singure sesiuni de admltere 4una—mhe- in
perioada 04-29 Iulie 2022. ;

4 seprembrie 2021

SECTIUNEA 1. inscrierea candidatilor

(1) inscrierea la concursul de admitere la USAMV Cluj-Napoca se face in sili special amenajate a
fiecarefacultate-a-Universtati In cadrul Universitafii.

(2) inscrierea la concursul de admitere se face personal, pe baza cartii de identitate sau a pasaportului.
in termen de valabilitate.

(3) Inscrierea la concursul de admitere se poate face de citre o tertd persoani in baza unei procuri
speciale incheiati la notar, cu precizarea exacta a mandatului (inscriere la concursul de admitere, sau
respectiv inscriere la concursul de admitere si confirmarea locului) prezentarea documentelor in
original pentru a fi certificate si completarea tuturor formularelor prezentate.

(4) DOSARUL DE CONCURS pe care candidatii il vor depune la inscriere, va contine urmétoarele
documente depuse in dosar plic:

a) Carte de identitate sau pasaport — original si copie;

b) Certificat de nastere — original si copie;

¢) Adeverinta medicali eliberata de cabinetul medical scolar sau de medicul de familie. din care
sa rezulte ca persoana care se inscrie la concursul de admitere este apta pentru profilul la care
candideaza;

d) Universitatea isi rezerva dreptul de a solicita suplimentar avizul unei comisii medicale de
specialitate (Medicina Muncii) pentru a verifica/analiza cererile candidatilor cu boli cronice,
dizabilitati.

e) Doua fotografii % cm;

f) Diploma de bacalaureat/diploma de absolvire a liceului si foaia matricola sau echivalente cu
acestea, in original.

g) Fisa de inscriere, care va fi completatd electronic in spatii special amenajate; fisa este
completatd si semnata de fiecare candidat.

h) Declaratie de consimtamant privind prelucrarea datelor cu caracter personal si libera circulatie
a acestora.

(5) Candidatii care vor fi declarati admisi in urma concursului au obligatia de a depune la comisia de
admitere diploma de bacalaureat/diploma de absolvire a liceului si foaia matricola, in original. pana
la data confirmarii locului.

(6) Dosarul cu actele depuse ramane pe toata perioada concursului de admitere la comisia de admitere
de la facultatea unde s-a facut inscrierea.

(7) Dupi incheierea perioadei de inscriere. optiunile, ordinea acestora, precum si alte informatii din
fisa de inscriere nu pot fi modificate.

(8) Din componenta dosarului de concurs, conform Ordonantei de Urgentd a Guvernului nr. 41/2016
privind stabilirea unor masuri de simplificare la nivelul administratiei publice centrale si pentru
modificarea si completarea unor acte normative, se elimina cerinta de depunere a copiilor legalizate

3



ale documentelor. finlocuindu-le cu certificarea conformitatii cu originalul. de catre
persoana/persoanele care are/au atributii desemnate de catre USAMV Cluj-Napoca in acest sens.

(10) §
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SECTIUNEA 2. Verificarea si notarea probelor de concurs

(1) Media generali minima de admitere pentru studiile postliceale in Colegiul Tertiar
Nonuniversitar al USAMV Cluj Napoca nu poate fi mai mici de 5,00 (cinci).

(2) lerarhizarea candidatilor se va face dupa media generald de admitere. iar repartizarea lor pe
locurile scoase la concurs se va face pe rand. de la primul la ultimul clasat. in functie de ordinea
optiunilor specificate in fisa de inscriere, in limita locurilor aprobate pentru fiecare program de studii.
(3) Media generala de admitere este media generala de absolvire a liceului.

(4) Media se calculeaza cu doua zecimale fara rotunjire.

SECTIUNEA 3. Rezultatele concursului

(1) La admitere, in eventualitatea existentei mai multor candidati cu medii egale. vor fi folosite pentru
departajare, mediile obtinute in urméitoarea ordine:

a) Media obtinuti in clasa a XlII-a;

b) Media obtinuti in clasa a XI-a;

¢) Media obtinuta in clasa a X-a;
(2) Afisarea rezultatelor obtinute la concursul de admitere se face o singura data in fiecare sesiune
(iulie/septembrie).
(3) Modul de generare a listelor cu rezultatele obtinute este valabil pentru toate programele de studii.
Se vor genera:

a) liste provizorii - cu ierarhizarea candidatilor, generate dupa admitere;

b) lista candidatilor in asteptare;

c) liste definitive - cu ierarhizarea candidatilor dupa confirmarea locului.
(4) Rezultatele concursului de admitere se aduc la cunostinta celor interesati prin afisare pe site-ul
https://admitere.usamvcluj.ro/
(5) Candidatii declarati admisi, care nu semneazi Contractul de studii in termenul stabilit de comisia
de admitere, pierd locul castigat prin concurs.
(6) Locurile vacantate, prin nesemnarea Contractului de studii, vor fi ocupate, prin glisare, in ordinea
descrescatoare a mediilor. de catre candidatii in asteptare.

)

(8) Universitatea va restitui, dupa afisarea rezultatelor finale, in cel mult 48 de ore de la depunerea
cererii §1 neconditionat. fara perceperea unor taxe, dosarele candidatilor respinsi sau ale celor care
renuntd la locul obtinut prin admitere.

SECTIUNEA 4. inmatricularea

(1) Inmatricularea candidatilor declarati admisi in urma concursului de admitere, care au semnat
Contractul de studii in termenul stabilit, se face prin decizie a Rectorului USAMV Cluj-Napoca la
inceputul anului scolar.



ARTICOLUL 4 - Datele cu caracter personal

(1) Potrivit Regulamentului UE 679/2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste
prelucrarea datelor cu caracter personal si libera circulafie a acestora. USAMV Cluj-Napoca are
obligatia de a administra in conditii de sigurantd si numai pentru scopuri specifice. datele personale
care ii sunt furnizate (nume, prenume, cod numeric personal, serie si numar de carte de identitate.
pasaport, imagine. situatie militard, date personale ale membrilor de familie. date din permisul de
conducere, date privind contul bancar. adresd. numar de telefon/fax/e-mail. profesia. formarea
profesionala. starea de sanétate, precum si orice alte date stabilite de legislatia in vigoare). Enumerarea
mai sus precizatd nu este una exhaustiva.
(2) Datele cu caracter personal sunt necesare pentru realizarea obiectivului de activitate principal.
respectiv generare si transfer de cunoastere. in sensul initierii si derularii de raporturi juridice intre
beneficiari si USAMV Cluj-Napoca.
(3) Datele personale ale beneficiarilor serviciilor educationale ale USAMV Cluj-Napoca sunt destinate
utilizarii de catre operator (USAMYV Cluj-Napoca) si sunt comunicate urmétorilor destinatari:
a) persoana vizata,
b) autoritati publice centrale (ME, Comisii ale ME);
c) parteneri contractuali ai USAMYV Cluj-Napoca;
d) institutii de Invatamant si cercetare;
e) autoritatile/institutiile statului (inclusiv autoritati fiscale, organele statului competente in
materie penald), ca urmare a unei obligatii legale ale operatorului;
f) instante judecatoresti sau arbitrale, notari publici, avocati, executori judecatoresti, birouri de
traduceri, alte servicii autorizate, experti evaluatori, ca urmare a unei obligatii legale ale
operatorului.

ARTICOLUL 5 - Dispozitii finale

(1) Prezentul Regulament a fost aprobat in sedinta Consiliului de Administratie al USAMVCN din

data de 0507202+ si in sedinta Senatului USAMVCN din data de
RECTOR, PRESEDINTE SENAT,
Prof. univ. dr. Cornel Catoi Prof. univ. dr. Viorel Mitre

VIZAT Oficiul Juridic,
Cons. juridic Silvia Mihali
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. Universitatea de Stiinte Agricole
si Medicina Veterinari din Cluj-Napoca
REGISTRATURA

e JI4eS din 30.05-20722

Catre,

Consiliului de Administratie al USAMV CLUJ-NAPOCA,

Subsemnatul S.I. dr. Lucian Cuibus, administrator al Agronomia Agro Food

Innovation SRL (SC), prin prezenta solicit:

1) Aprobarea bilantului si a balantei pentru anul 2021 in vederea depunerii lor

la ANAF

Va multumesc anticipat.
30.05.2022 Cu stima,

S.L. Dr. Lucian Cuibus
£



AGRONOMIA AGRO FOOD INNOVATION SRL c¢.f.RO38002289 r.c.J12/5019/2017
CLUJ NAPOCA str. CALEA MANASTUR nr. 3-5 jud. CLUJ tel. 0758637733
Capital social 200

Hotararea Adunarii Generale a Actionarilor

incheiata azi 27.05.2022

Adunarea Generala a Actionarilor/Asociatilor a AGRONOMIA AGRO FOOD INNOVATION SRL, cu sediul in CLUJ NAPOCA
str. CALEA MANASTUR nr. 3-5 jud. CLUJ, CUI 38002289, inregistrata la Registrul Comertului sub nr. J12/5019/2017
intrunita azi 27.05.2022, are pe ordinea de zi urmatoarele:

1. Hotararea modului de repartizare a rezultatului net pe anul 2021.
2. Aprobarea bilantului contabil si a contului de profit si pierdere pe anul 2021.

Asociatii/Actionarii:
USAMV CLUJ

au hotarat ca pierderea inregistrata de societate pe anul 2021, in suma de 1 059 lei sa fie recuperata din profitul
exercitiilor financiare viitoare.

Adunarea Generala a Actionarilor/Asociatilor a aprobat bilantul contabil si contul de profit si pierdere pe anul 2021 (in
conformitate cu OMFP 85/2022 - privind principalele aspecte legate de intocmirea si depunerea situatiilor financiare
anuale si a raportarilor contabile anuale ale operatorilor economici la unitatile teritoriale ale Ministerului Finantelor
Publice - DGRFP/AJFP).

Asociati,
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BILANT PRESCURTAT
Cod 10 la datade 31.12.2021 - lei -
Denumirea elementului Nr. Sold la:
Nr.rd. I’d.
OMF
nr 85/ 01.01.2021 31.12.2021
2022
A B 1 2
A. ACTIVE IMOBILIZATE
1. IMOBILIZARI NECORPORALE (ct.201+203+205+206+2071+4094 4t 01 363 351
+208-280-290 - 4904)
Il. IMOBILIZARI CORPORALE(ct.2114212+213+214+215+216+217+223+224
+2274-231+235+4093-281-291-2931-2935 - 4903) o 02 96.601 77am
Il. IMOBILIZARI FINANCIARE (ct.261+262+263+265+267" - 296 ) 03 03
ACTIVE IMOBILIZATE - TOTAL (rd. 01 + 02 + 03} 04 | 04 96.964 77.462
B. ACTIVE CIRCULANTE
I. STOCURI (ct.301+302+303+321+322+/-308+323+326+327+328+331+332
+3414345+346+347+/-348+351+354+356+357+358+361+/-368+371+/-378 05 05 125.346 153.782
+381+4/-388+4091- 391- 392-393-394-395-396-397-398 - din ct.4428 - 4901)
II.CREANTE
1.(ct.267%-296"+4092+411+413+418+425+4282+431*"+436**+437""+4382 o | 96 133638 161214
4414714424+ din ct. 4428%% 1 444% % 1 445 446" 1 4477 " 1+ 44821 451" "1 453%* o | Bon ' '
+456%"4+4582+461+4662+473** - 491 - 495 - 496 - 4902 +5187)
2. Creante reprezentand dividende repartizate in cursul exercitiului o7 | 06b
financiar (ct. 463) (302)
TOTAL (rd. 06a+06b) 08 06 133.638 161.214
ill. INVESTITII PE TERMEN SCURT 0 | 07
(ct.501+505+506+507+ 508*+5113+5114-591-595-596-598)
IV. CASA S| CONTURI LA BANCH (ct.508* + 5112+512+531+5324-541+542) 10 08 84.344 100.865
ACTIVE CIRCULANTE - TOTAL (rd. 05 + 06 + 07 + 08) 1| 09 343.328 415.861
C. CHELTUIEL| IN AVANS (ct, 471) (rd.11+12) 12| 10
Sume de reluat Intr-o perioadd de p&néla un an (ct. 471*) 13 1
Sume de reluat intr-o perioada mai mare de un an (ct. 471%) 14 12
D. DATORII: SUMELE CARE TREBUIE PLATITE INTR-O PERIOADA DE PANA
LA UN AN (ct.161+162+166+167+168-169+269+401+403+404+405+408+419
+421+423+4244426+427+4281+431%* "+ 436" **4-437"** L 43814+-4417%%+4423 15 13 180.602 234,692
+4428" ' +4447 T 14467 1+ 44751+ 448144511 +4537 1% 145544564 "+457
+4581+462+4661+473***+509+5186+519)
E. ACTIVE CIRCULANTE NETE/DATORII CURENTE NETE
(rd.094+11-13-20-23-26) 16 14 162.726 181.169
F. TOTAL ACTIVE MINUS DATORII CURENTE (rd.04 +12+14) 17 | 15 259.690 258.631
G. DATORIl:SUMELE CARE TREBUIE PLATITE INTR-O PERIOADA MAI MARE
DE UN AN (ct.161+162+166+167+168-169+269+401+403+404+405+408+419
+421442344244426+427+4281+431***+436***+437***4-4381+441%%%1 4423 18 16 100.000 100.000
+4428*** 4444 ** 1446 *+ 447 %%+ 4481 +451***+-453%** +455+456***+4581
+462+4661+473"**+509+5186+519)
H. PROVIZIOANE (ct. 151) 19 117
I. VENITURI IN AVANS (rd. 19 + 22 + 25 + 28) 20 | 18
1. Subventii pentru investitii {ct. 475), (rd.20+21) 21 19
Sume de reluat intr-o perioadé de panala un an (din ct, 475%) 2 |20
Sume de reluat Intr-o perioada mai mare de un an (din ct. 475*) 232
2.Venituri inregistrate in avans (ct. 472) (rd.23+24) 24 22
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Sume de reluat intr-o perioada de pana la un an (din ct. 472%) 25 | 23
Sume de reluat intr-o perioada mai mare de un an (din ct. 472%) 26 24
3. Venituri in avans aferente activelor primite prin transfer de la clienti (ct. 478)
(rd.26+27) 7 (K
Sume de reluat intr-o perioada de pana la un an (din ct. 478%) 28 | 26
Sume de reluat Intr-o perioada mai mare de un an (din ct. 478%) 29 | 27
Fondul comercial negativ (ct.2075) 30 | 28
J. CAPITAL SI REZERVE
|. CAPITAL (rd. 30+31+32+33+34) 31 29 200 200
1. Capital subscris varsat (ct. 1012) 32 30 200 200
2. Capital subscris nevarsat (ct. 1011) 30 3N
3. Patrimoniul regiei (ct. 1015) | 32
4. Patrimoniul institutelor nationale de cercetare-dezvoltare (ct. 1018) is | 33
5. Aite elemente de capitaluri proprii (ct. 1031) 36 | 34
il. PRIME DE CAPITAL (ct. 104) 37 | 35
1. REZERVE DIN REEVALUARE (ct. 105) 38 | 36
IV. REZERVE (ct.106) 9 | 37 28 28
Actiuni proprii (ct. 109) 4 | 38
Castiguri legate de instrumentele de capitaluri proprii (ct. 141) a1 39
Pierderi legate de instrumentele de capitaluri proprii (ct. 149) 42 | 40
V. PROFITUL SAU PIERDEREA REPORTAT(A) SOLDC(ct.117) | 43 | 4 157.541 159.462
SOLD D (ct. 117) 44 42 0 0
VI. PROFITUL SAU PIERDEREA EXERCITIULUI FINANCIAR
SOLD C(ct. 121) 45 43 1.921
SOLD D (ct. 121) | 46 | 44 1.059
Repartizarea profitului (ct. 129) 47 | 45
(4. 2543513643738+ 35-40+41-4243-44-45) a | 4 159690 158631
Patrimoniul public (ct. 1016) 49 | 47
Patrimoniul privat (ct. 1017) 1) 50 48
CAPITALURI - TOTAL (rd. 46+47+48) (rd.04+09+10-13-16-17-18) 51 | 49 159.690 158.631

*) Conturl de repartizat dupd natura elementelor respective,
**) Solduri debitoare ale canturilor respective.
***] Solduri creditoate ale conturilor 1espective,

1150 va completa de catre entitatile cirora le sunt incidente prevederile Ordinulut ministiului Anantelor
publice st al ministrului delegat pentru buget nr. 668/2014 pentru aprobarea Precizdrilor privind Intocmirea
st actualizarea inventarulut centralizat al bunurilor imohbile propnetate privati a statulu  a dreptunlon
reale supuse inventarierli, cu modificirile si completinle ulterioare

ADMINISTRATOR, INTOCMIT,
Numele si prenumele Numele si prenumele
CUIBUS LUCIAN SAB CONTACONSULT SRL
v = Calitatea
semnatura = 22--PERSOANE JURIDICE AUTORIZATE, MEMBRE CECCAR
Semnatura
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la data de 31.12.2021

Cod 20

CONTUL DE PROFIT SI1 PIERDERE
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- lei -

Exercitiul financiar

(rd. 26 - 27)

Denumirea indicatorilor Nr.
rd.
Nr.rd.
v} 2020 2021
2022
A B 1 2
1. Cifra de afaceri netd (rd. 02+03-04+06) o1 0t 1.030.940 844461
- din care, cifra de afacgn neta corespunzatoare activitatii & ola 1.030.940 844461
preponderente efectiv desfasurate (301)
Productia vanduta (ct.701+702+703+704+705+706+708) 03 02 64.362 28.857
Venituri din vanzarea marfurilor (ct. 707) 04 03 966.578 815.604
Reduceri comerciale acordate (ct. 709) 05 04 0 0
—Venituri-din-dobanziinregistrate- de-entititile radiate dinRegistrul-gereral o5
. atrin-derd te teasing et 7661 35
Venituri din subventii de exploatare aferente cifrei de afaceri nete (ct.7411)| ua 06
2. Venituri aferente costului productiei In curs de executie (ct.711+712)
Sold C 07 07 339.124
Sold D 08 08 0
3. Venituri din productia de imobilizari necorporale si corporale 09 09 0 o
(ct.721+ 722)
4. Venituri din reevaluarea imobilizarilor corporale (ct. 755) 0 10
5. Veniturl din productia de investitii imobiliare (ct. 725) 1 11
6. Venituri din subventii de exploatare " 1 0 0
(ct. 7412+ 7413+ 7414 + 7415 + 7416 4 7417 + 7419)
7. Alte venituri din exploatare (ct.751+758+7815) 13 13 =227
-din care, venituri din subventli pentru investitif (ct.7584) 14 14 0 0
-din care, venituri din fondul comerclal negativ (ct.7815) 15 15 0 0
VENITURI DIN EXPLOATARE - TOTAL (rd. 01+07-08+09+10+11+12+13) 16 16 1.369.837 844461
8. a) Cheltuieli cu materiile prime si materialele consumabile (ct.601+602) 17 17 378.695 307.714
Alte cheltuleli materiale (ct.603+-604+606+608) 18 18 9.113 8.265
b) Alte cheltuieli externe (cu energie si apa)(ct.605) 19 19
- din care, cheltuieli privind consumul de energie {ct. 6051} 20 _;g;)
) Cheltuieli privind marfurile (ct.607) 21 20 436.244 80.015
Reduceri comerciale primite (ct. 609) 22 21 0 0
9. Cheltuieli cu personalul (rd. 23+24) 23 22 429.010 380.006
a) Salarii §i indemnizatii (ct.641+642+643+644) 24 23 418.250 371.643
b) Cheltuieli cu asigurarile si protectia sociala (ct.645+646) 25 24 10.760 8.363
10.a) Ajustari de valoare privind imobilizarile corporale si necorporale N 25 19365 19501
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a.1) Cheltuieli (ct.6811+6813+6817+ din ct.6818) 27 26 19.365 19.507
a.2) Venituri (ct.7813 + din ct.7818) 28 27 ] 0
b) Ajustari de valoare privind activele circulante (rd. 29 - 30) 29 28 0 0
b.1) Cheltuieli (ct.654+6814 + din ct.6818) 30 29 0 0
b.2) Venituri (ct.754+7814 + din ct.7818) 31 30 0 0
11. Alte cheltuieli de exploatare (rd. 32{a 37) 32 31 95.169 50.016
e (CcTZI; k1“+e¢|5' 1F;n+\g?g+p6r : :tfat'; IE':e+e6x2t$-ri-rt‘S§2+623+624+625+626+627+628) | 32 94,292 so.ote
11.2. Cheltuieli cu alte impozite, taxe si varsaminte asimilate;
cheltuieli reprezentand transferuri si contributii datorate in baza unor 34 33 877 0
acte normative speciale(ct. 635 + 6586")
11.3. Cheltuieli cu protectia mediului inconjurator (ct. 652) 15 34 0 0
11.4 Cheltuieli din reevaluarea imobilizérilor corporale (ct. 655) 36 35 0 0
11.5. Cheltuieli privind calamitatile si alte evenimente similare (ct. 6587) 37 36 0 0
11.6. Alte cheltuieli (ct.651+ 6581+ 6582 + 6583 + 6584 + 6588) 38 37 0 0
Cheltuieli cu dobanzile-de-refinantare inregistrate-de-entitatile radiate din 38
Registrul-general-si-care-muat-au-n-derulare-contracte de-lensing-{et-6664) .
Ajustari privind provizioanele (rd. 40 - 41) 19 39 0 0
- Cheltuieli (ct.6812) 10 40 0 0
- Venituri (ct.7812) 41 1 0 0
LT oI o T m | ee] e
PROFITUL SAU PIERDEREA DIN EXPLOATARE:
- Profit (rd. 16 - 42) 3 43 2241 0
- Pierdere (vd. 42 - 16) 44 44 0 1.056
12, Venituri din interese de participare (ct.7611+7612+7613) 45 45 0 0
- din care, veniturile obtinute de la entitétile afiliate 46 46 0 0
13. Venituri din dobanzi (ct. 766) 47 47 5 4
- din care, veniturile obtinute de la entitatile afiliate 48 48 0 0
14. Venituri din subventii de exploatare pentru dobanda datorata (ct. 7418} 49 49 0 0
15. Alte venituri financiare (ct.762+764+765+767+768+7615) 50 50 41 2
- din care, venituri din alte imobilizari financiare ( ct. 7615) 51 51 0
VENITURI FINANCIARE - TOTAL (rd. 45+47+49+50) 52 52 46 6
16.' Ajustari de. valqare privind imobilizérile financiare si investitiile financiare o 53 0 0
definute ca active circulante (rd. 54 - 55)
- Cheltuieli {ct.686) 54 54 0 0
- Venituri (ct.786) 55 55 0 0
17. Cheltuieli privind dobanzile (ct.666) 56 56 0 0
- din care, cheltuielile in relatia cu entitatile afiliate 57 57 0 0
18. Alte cheltuieli financiare (ct.663+664+665+667+668) 58 58 0 9
CHELTUIELI FINANCIARE - TOTAL (rd. 53+56+58) 59 59 0 9

PROFITUL SAU PIERDEREA FINANCIAR({A):
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- Profit (rd. 52 - 59) 60 60 46 0
- Pierdere (rd. 59-52) 61 61 0 3
VENITURI TOTALE (rd. 16 + 52) 62 62 1.369.883 844.467
CHELTUIELI TOTALE (rd. 42 + 59) 63 63 1.367.596 845526
19. PROFITUL SAU PIERDEREA BRUT(A):
- Profit (rd. 62-63) 64 64 2.287 0
- Pierdere (rd. 63 - 62) 65 65 0 1.059
20. Impozitul pe profit (ct.691) 66 66 366 0
21. Impozitul specific unor activitati (ct. 695) 67 67 0 0
22. Alte impozite neprezentate la elementele de mai sus (ct.698) 68 68 0 0
23. PROFITUL SAU PIERDEREA NET(A) A EXERCITIULUI FINANCIAR:
- Profit (rd. 64-65- 66 - 67 - 68) 69 69 1.921 0
- Pierdere (rd. 65 + 66 + 67 + 68 - 64) 70 70 0 1.059

*#) Conturl de repartizat dupa natura elementelor respective.
La randul 24 (cf.OMF nr.85/ 2022)- se cuprind sl drepturlle colaboratorllor, stabilite potrivit leglslatlel muncil, care se prelau din rulajul debltor al
contului 621 ,Cheltuieli cu colaboratorii”, analitic ,Colaboratori persoane fizice”
La randul 34 (cf.OMF nr.85/ 2022)- in contul 6586 ,Cheltuieli reprezentand transferuri si contributii datorate in baza unor acte normative
speclale” se evidentlaza cheltulellle reprezentand transferurl st contributii datorate in baza unor acte normative speciale, altele decat cele prevazute

de Codul fiscal.

ADMINISTRATOR, INTOCMIT,
Numele si prenumele Numele si prenumele
CUIBUS LUCIAN SAB CONTACONSULT SRL
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DATE INFORMATIVE ladatade 31.12.2021
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Cod 30 -lei -
Nr.rd. N
|. Date privind rezultatul inregistrat 2,“:,';, rd. Nr.unitati Sume
2022
A B 1 2
Unitati care au inregistrat profit o1 01
Unitati care au inregistrat pierdere 02 02 1 1.059
Unitati care nu au inregistrat nici profit, nici pierdere 03 03
Pentru Pentru
. . Nr. Total, . L
li Date privind platile restante . activitatea | activitateade
rd. din care: . -
curenta Investitil
A B 1=22+43 2 3
Plati restante - total (rd.05 + 09+ 151a 17 + 18) 04 04
Furnizori restanti - total (rd. 06 la 08) 05 05
- peste 30 de zile 06 06
- peste 90 de zile 07 07
-peste 1 an 08 08
Obligatii restante fata de bugetul asigurarllor sociale - 0 | 09
total(rd.101a 14)
- contributii pentru asigurari sociale de stat datorate de 0 10
angajatori, salariati si alte persoane asimilate
- contributii pentru fondul asigurarilor sociale de . 1
sanatate
- contributia pentru pensia suplimentara 12 12
- contributii pentru bugetul asigurarilor pentru somaj 13 13
- alte datorii sociale 14 14
Obligatii restante fata de bugetele fondurilor speciale si e 15
alte fonduri
Obligatii restante fata de alti creditori 16 16
Impozite, contributii si taxe neplatite la termenul stabilit
) 17 17
la bugetul de stat, din care:
- contributia asiguratorie pentru munca 18 (;é?)
Impozite si taxe neplatite la termenul stabilit la bugetele » 18
locale
. . Nr.
IIl. Numar mediu de salariati rd 31.12.2020 31.12.2021
A B 1 2
Numar mediu de salariati 20 19 8 7
Numarul efectiv de salariati existenti la sfarsitul perioadei,
. : 21 20 13 13
respectiv la data de 31 decembrie
IV. Redevente platite in cursul perioadei de raportare, Nr.
L ) Sume (lei)
subventii incasate si creante restante rd.
A B 1
Redevente pldtite in cursul perioadei de raportare pentru bunurile din domeniul 2 21
public, primite in concesiune, din care:
-redevente pentru bunurile din domeniul public platite la bugetul de stat 23 22
Redeventa miniera platita la bugetul de stat 24 23
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Redeventa petroliera platita la bugetul de stat 2 24
Chirii platite in cursul perioadei de raportare pentru terenuri 1) % | 25
Venituri brute din servicii platite catre persoane nerezidente, din care: 27 26
- impozitul datorat la bugetul de stat 28 | 27
Venituri brute din servicli platite catre persoane nerezidente din statele membre ale 29 | 28
Uniunii Europene, din care:
- impozitul datorat la bugetul de stat 30 29
Subventii incasate in cursul perioadei de raportare, din care: 3 30
- subventii incasate in cursul perioadei de raportare aferente activelor 32 31
- subventii aferente veniturilor, din care: 33 32
- subventii pentru stimularea ocuparii fortei de munca *) 34 33
- subventii pentru energie din surse regenerabile 35 (j?:)
- subventii pentru combustibili fosili 36 (;?k,’)
Creante restante, care nu au fost incasate |a termenele prevazute In contractele P 34
comerciale §i/sau in actele normative in vigoare, din care;
- creante restante de la entitati din sectorul majoritar sau integral de stat 38 35
- creante restante de la entitati din sectorul privat 3 | 36
V. Tichete acordate salariatilor ':; Sume (lei)
A B 1
Contravaloarea tichetelor acordate salariatilor 40 | 37
Contravaloarea tichetelor acordate altor categorii de beneficiari, altii decat salariatii 41 (jgj)
VL. Cheltuieli efectuate pentru activitatea de Nr.
P 31.12.2020 31.12.2021
cercetare - dezvoltare **) rd.
A B 1 2
Cheltuieli de cercetare - dezvoltare : 42 38
- din care, efectuate In scopul diminuarii impactului activitatii i
entitatii asupra mediului sau al dezvoltarii unor noi 43 (372)
tehnologii sau a unor produse mai sustenabile
- dupa surse de finantare (rd. 40+41) 44 39 0
- din fondun publice 45 40
- din fonduri private 16 1
- dupa natura cheltuielilor (rd. 43+44) 47 42 0
- cheltuieli curente 48 43
- cheltuieli de capital 49 44
: ps . Nr.
VIl. Cheltuieli de inovare **¥) rd 31.12.2020 31.12.2021
A B 1 2
Cheltuieli de inovare 50 45
- din care, efectuate In scopul diminuarii impactului activitatii
entitatii asupra mediului sau al dezvoltarii unor noi 51 (‘;;’;)
tehnologii sau a unor produse mai sustenabile
. . Nr.
VIil. Alte informatii rd 31.12.2020 31.12.2021
A B 1 2
Avansuri acordate pentru imobilizari necorporale - 46
(ct. 4094), din care:
- avansuri acordate entitatilor neafiliate nerezidente Py 46a
pentru imobilizdri necorporale (din ct. 4094) (303)




F30 - pag. 3

- avansuri acordate entitatilor afiliate nerezidente pentru

(din ct. 451), din care:

o . 54
imobilizari necorporale (din ct. 4094)
Avansuri acordate pentru imobilizari corporale P 47
(ct. 4093), din care:
- avansuri acordate entitatilor neafiliate nerezidente pentru
. e . 56
imobilizari corporale (din ct. 4093)
- avansuri acordate entitdtilor afiliate nerezidente pentru i
imobilizari corporale (din ct. 4093)
Imobilizdri financiare, in sume brute (rd. 49+54) 58 48
Actiuni detinute la entitatile afiliate, interese de
participare, alte titluri imobilizate gi obligatiuni, in sume 59 49
brute (rd. 50 + 51 + 52 + 53)
- actiuni necotate emise de rezidenti 60 50
- pérti sociale emise de rezidenti 61 51
- actiuni si parti sociale emise de nerezidenti,din care: 62 52
. . . 52a
- detineri de cel putin 10% 63 | o)
- obligatiuni emise de nerezidenti 64 53
Creante imobilizate, in sume brute (rd. 55+56) 65 54
- creante imobilizate in lei si exprimate in lei, a caror
decontare se face in functie de cursul unei valute 66 SS
(din ct. 267)
- creante imobilizate in valuta (din ct. 267) 67 56
Creante comerciale, avansuri pentru cumpérari de bunuri de
natgra S.tOCU!'I|OI' si pentr_u p_resfcan c{e servicii acordate - 57 114.626 128.047
furnizorilor si alte conturi asimilate, in sume brute
(ct. 4091 + 4092 + 411 + 413 + 418), din care:
- creante comerciale in relatia cu entitatile neafiliate nerezidente,
avansuri pentru cumparari de bunuri de natura stocurilor si pentru
prestari de servicii acordate furnizorilor neafiliati nerezidenti si alte 69 58
conturi asimllate, In sume brute In relatle cu neafillatli nerezidentl
(din ct. 4091 + dinct. 4092 + din ct. 411 + din ct. 413 + din ct 418)
- creante comerciale in relatia cu entitatile afiliate nerezidente,
avansuri pentru cumpérari de bunuri de natura stocurilor si pentru o
prestari de servicii acordate furnizorilor afiliati nerezidenti si alte 70 (30;)
conturi asimilate, in sume brute in relatie cu afiliatii nerezidenti (din
ct. 4091 +dinct. 4092 + din ct. 411 + din ct. 413 + din ct. 418)
Creante neincasate la termenul stabilit = 59
(din ct. 4091 + din ct. 4092 + din ct. 411 + din ct. 413)
Creante In legatura cu personalul si conturi asimilate - 60
{ct. 425 + 4282)
Creante in legdturd cu bugetul asigurarilor sociale si bugetul
statului (din ct. 4314436+43744382+ 441 + 4424 + 4428 4 73 61 7.509 9.635
444 + 445 + 446 + 447 + 4482) , (rd.62]a 66)
- creante in legatura cu bugetul asigurarilor sociale
7 . .
(Ct.431+437+4382) T8 7333 9635
- creante fiscale in legatura cu bugetul statului 2 63 176
(Ct.436+441+4424+4428+444+446)
- subventii de incasat(ct.445) 76 64
- fonduri speciale - taxe si varsaminte asimilate (ct.447) 77 65
- alte creante in legatura cu bugetul statului(ct.4482) 78 66
Creantele entitatii in relatiile cu entitatile afiliate 70 67
(ct. 451), din care:
- creante cu entitati afiliate nerezidente » 68
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- creante comerciale cu entitati afiliate

contractului de credit este mai mica de 1 an)
{din ct. 519), {rd .97+98)

1
nerezidente (din ct. 451) 8 69
Creante in legatura cu bugetul asigurarilor sociale si bugetul
statului neincasate la termenul stabilit (din ct. 431+ din ct
436 + din ct 437 + din ct. 4382 + din ct. 441 + din ct. a2 70
4424 + din ct. 4428 + din ct. 444 + din ct. 445 + din ct.
446 + din ct. 447 + din ct. 4482)
Alte creanfe (ct. 453 + 456 + 4582 + 461 + 4662 + 471 + 473), & 7 1502 16475
din care:
- decontari privind interesele de participare ,decontari cu
actionarii/ asociatii privind capitalul ,decontari din b4 72
operatiuni in participatie (ct.453+456+4582)
- alte creante in legatura cu persoanele fizice si
persoanele juridice, altele decat creantele in legatura cu - .
institutiile publice (institutiile statului) e 3 11.502 16475
(din ct. 461 + din ct. 471 + din ct.473+4662)
- sumele preluate din contul 542 'Avansuri de trezorerie'
reprezentand avansurile de trezorerie, acordate potrivit legii | s 74
si nedecontate pana la data de raportare {din ct. 461)
Dobanzi de Incasat (ct. 5187) , din care: 8/ 75
- de la nerezidenti 88 76
Dobanzi de incasat de la nerezidenti (din ct. 4518 + din ct. -
4538)
Valoarea Imprumuturilor acordate operatorilor
I 90 77
economici )
Investitll pe termen scurt, in sume brute (ct. 501 + 505 + 506 o 78
+ 507 + din ¢t.508), din care:
- actiuni necotate emise de rezidenti 92 79
- parti sociale emise de rezidenti 93 80
- actiuni emise de nerezidenti 94 81
- obligatiuni emise de nerezidenti 95 82
. . . P . 82a
- detineri de obligatiuni verzi 9% | (320
Alte valori de incasat (ct. 5113 + 5114) 97 83
Casain lei si in valuta (rd.85+86 ) 98 84 7.300
-Inlei(ct.5311) 99 85 7.300
- In valutd (ct. 5314) 100 | 86
Conturi curente la banciin lei si in valuta (rd.88+90) 101 87 75.680 93.565
-inlei (ct. 5121), din care: 102 88 51.264 85.369
- conturi curente in lei deschise la banci nerezidente 103 89
- in valuta (ct. 5124), din care: 104 90 24.416 8.196
- conturi curente in valuta deschise la banci
” 105 9N
nerezidente
Alte conturi curente la banci i acreditive, (rd.93+94) 106 92 8.664
- sume in curs de decontare, acreditive si alte valori de
107 .
incasat, In lei {ct. 5112 + din ct. 5125 + 5411) i 93 i
- sume In curs de decontare si acreditive in valuta (din 108 | 94
ct. 5125 + 5414) '
Datorii (rd. 96 + 99 + 102+ 103+ 106 + 108 + 110+ 111 +
116+ 119+ 122 + 128) 109 95 280.512 331.781
Credite bancare externe pe termen scurt (credite primite de
la institutii financiare nerezidente pentru care durata - 96




F30 - pag.5

-in lei 1 97
-in valuta 112 98
Credite bancare externe pe termen lung (credite primite de
la institutii financiare nerezidente pentru care durata g 99
contractului de credit este mai mare sau egala cu 1 an)
(din ct.162), (rd.100+101)
-inlei 14 | 100
-in valuta 115 | 101
Credite de la trezoreria statului si dobanzile aferente (ct. s | 102
1626 + din ct. 1682)
Alte imprumuturi si dobanzile aferente (ct. 166 + 1685 + 7 | 103
1686 + 1687) (rd. 104+105) :
-in lei si exprimate in lei, a caror decontare se face
. . . 118 | 104
in functie de cursul unei valute
-in valutd 119 | 105
Alte imprumuturi si datorii asimilate (ct. 167), din care: 120 | 106
- valoarea concesiunilor primite (din ct, 167) 121 | 107
- valoarea obligatiunilor verzi emise de entitate 122 ('3027“)
Datorii comerciale, avansuri primite de la chienti si alte
conturi asimilate, in sume brute (ct. 401 + 403 + 404 + 405 + 121 | 108 117.101 192.947
408 + 419), din care:
- datorii comerciale in relatia cu entitatile neafiliate
nerezidente, avansuri primite de la clienti neafiliati
nerezidenti si alte conturi asimilate, in sume brute in relatie 124 | 109
cu neafiliatii nerezidenti (din ct. 401 + din ct. 403 + din ct. 404
+din ct. 405 + din ct. 408 + din ct. 419)
- datorii comerciale In relatia cu entitatile afiliate nerezidente,
avansuri primite de la clienti afiliati nerezidenti si alte conturi
asimilate, In sume brute in relatie cu afiliatii nerezidenti (din 125 ('3%993)
ct. 401 + din ct. 403 + din ct. 404 + din ct. 405 + din ct. 408 +
din ct. 419)
Datorii in legatura cu personalul si conturi asimilate (ct. 421 +
1 11 . 16.654
423+ 424 + 426 + 427 + 4281) S 20486
Datorii in legatura cu bugetul asigurarilor sociale si bugetul
statului (ct. 431+436 + 437 + 4381 + 441 + 4423 + 4428 + 444 127 111 42.925 22.180
+ 446 + 447 + 4481) (rd.1121a 115)
- datoril in legatura cu bugetul asigurarilor sociale ;
128 y .92 4934
(ct.431+437+4381) 12 31,921 !
- datorii fiscale in legatura cu bugetul statului
129 . 7.
(Ct436:+441+4423+4428+444-+446) 13 11.004 246
- fonduri speciale - taxe si varsaminte asimilate o | 114
(ct.447)
- alte datorii in legatura cu bugetul statului (ct.4481) 131 | 115
Datoriile entitatii in relatiile cu entitatile afiliate (ct. 451),
) 132 116
din care:
- datorii cu entitati afiliate nerezidente 2 33 | 117
{(din ct, 451), din care:
- cu scadenta Initiala mal mare de un an 134 | 118
- datorii comerciale cu entitatile afiliate nerezidente 135 | 118a
indiferent de scadenta (din ct. 451) (310)
Sume datorate actionarilor / asociatilor (ct.455), din care 136 | 119 100.000 100.000
- sume datorate actionarilor / asociatilor pers fizice 137 | 120 100.000 100.000
- sume datorate actionarilor / asociatilor pers juridice 138 | 121
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Alte datorii (ct. 269 + 453 + 456 + 457 + 4581 + 4661 + 462 + i 122
472 + 473 + 478 + 509), din care: >
-decontari privind interesele de participare ,
decontari cu actionarii /asociatii privind capitalul, decontari wo | 123
din operatii in participatie
(ct.453+456+457+4581)
-alte datorii in legatura cu persoanele fizice si
persoanele juridice, altele decat datoriile in legatura cu
R . ) 141 124
institutiile publice (institutiile statului) 3)
(din ct.462+4661+din ct.472+din ct.473)
- subventii nereluate la venituri (din ct. 472) 142 | 125
- varsaminte de efectuat pentru imobilizari financiare w3 | 126
sl investitil pe termen scurt (ct.269+509)
- venituri in avans aferente activelor primite prin s | 127
transfer de la clienti (ct. 478)
Dobanzi de platit (ct. 5186), din care. 145 | 128
. . : 128a
- catre nerezidenti 6 | 31
Dobanzi de plitit catre nerezidenti e
(din ct. 4518 + din ct. 4538) 71 Gia)
Valoarea imprumuturilor primite de |la operatorii a8 | 129
economici ****)
Capital subscris varsat (ct. 1012), din care: 149 | 130 200 200
- actiuni cotate 4) 150 | 131
- actluni necotate 5) 151 | 132
- parti sociale 152 | 133 200 200
- capital subscris varsat de nerezidenti (din ct. 1012) 153 | 134
Brevete si licente (din ct.205) 154 | 135
IX. Informatii privind cheltuielile cu .
P nr 31.12.2020 31.12.2021
colaboratorii rd.
A B 1 2
Cheltuieli cu colaboratorii (ct. 621) 155 | 136 14.220 0
X. Informatii privind bunurile din domeniul .
formatii pri Nr 31.12.2020 31.12.2021
public al statului rd.
A B 1 2
Valoarea bunurilor din domeniul public al statului aflate in 156 | 137
administrare '
Valoarea bunurilor din domeniul public al statului afiate in 57 | 138
concesiune
Valoarea bunurilor din domeniul public al statuluiinchiriate | 158 | 139
XL Informatii privind bunurile din proprietatea N
privata a statului supuse inventarierii cf. OMFP N;' 31.12.2020 31.12.2021
nr.668/2014
A B 1 2
Valoarea contabila neta a bunurilor ) 159 | 140
XIl. Capital social varsat N 31.12.2020 31.12.2021
Suma (lei) % 7) Suma (lei) % 7)
A B Col.1 Col.2 Col.3 Col.4
Capital social varsat (ct. 1012) 7
P ( ) 7) 160 | 141 200 X 200, X
(rd. 142 + 145 + 149 + 150 + 151 + 152)
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- detinut de instituii publice, (rd. 143+144) 161 | 142
- detinut de institutii publice de subard. centrala 162 | 143
- detinut de institutii publice de subord. locald 163 | 144
- detinut de societatile cu capital de stat, din care: 164 | 145 200 100,00 200 100,00
- cu capital integral de stat 165 | 146 200 100,00 200f 100,00
- cu capital majoritar de stat 166 | 147
- cu capital minoritar de stat 167 | 148
- detinut de regii autonome 168 | 149
- detinut de societati cu capital privat 169 | 150
- detinut de persoane fizice 170 | 151 0 0,00 0 0,00
- detinut de alte entitati 171 | 152
Nr.
d. Sume (lei)
A B 2020 2021
Xill. Dividende/virsiminte cuvenite bugetului de stat
sau local, de repartizat din profitul exercitiului financiar 177 | 153
de citre companiile nationale, societitile nationale, ’
socletitile i reglile autonome, din care:
- catre institutii publice centrale; 173 | 154
- catre institutii publice locale; 174 | 155
- catre alti actionari la care statul/unitatile administrativ
teritoriale/institutiile publice detin direct/indirect actiuni 175 | 156
sau participatii indiferent de ponderea acestora.
Nr. .
rd. Sume (lei)
A B 2020 2021
XIV. Dividende/varsiminte cuvenite bugetului de stat
sau local sl virate fn perioada de raportare din profitul
i 176 | 157
reportat al companiilor nationale, societitilor
nationale, societatilor si al regiilor autonome, din care:
- dividende/varsaminte din profitul exercitiului financiar al 177 | 158
anului precedent, din care virate:
- catre institutii publice centrale 178 | 159
- catre institutii publice locale 179 { 160
- cétre alti actionari la care statul/ unitatile
administrativ teritoriale /institutiile publice detin
] N A P 180 | 161
direct/indirect actiuni sau participatii indiferent de
ponderea acestora.
- dividende/vdrsaminte din profitul exercitiilor financiare w1 e
anterioare anului precedent, din care virate:
- catre.institufii.publice centrale 182 { 163
- catre institutii publice locale 183 | 164
- catre alfi actionari la care statul/ unitatile
administrativ teritoriale /institutiile publice detin v | es
direct/indirect acfiuni sau participatii indiferent de
ponderea acestora
XV. Dividende distribuite actionarilor/ Nr. .
L. , . Sume (lei)
asociatilor din profitul reportat rd.
A B 2020 2021
Dividende distribuite actionarilor/ asociatilor in perioada de s | 1657
raportare din profitul reportat T 312
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XVI. Repartizari interimare de dividende Nr. .
- .. Sume (lei)
potrivit Legiinr. 163/2018 rd.
A B 2020 2021
- dividendele interimare repartizate s 186 ':’;’;;
XVII. Creante preluate prin cesionare de la Nr. .
A S Sume (lei)
persoane juridice ) rd.
A B 31.12.2020 31.12.2021
Creante preluate prin cesionare de la persoane juridice (la w | 166
valoarea nominala), din care: ’
-.creante preluate prin cesionare de la persoane juridice 85 | 167
afiliate
Creante preluate prin cesionare de la persoane juridice (la
S . 189 | 168
cost de achizitie), din care:
- creante preluate prin cesionare de la persoane juridice
- 190 | 169
afiliate
XVIIl. Venituri obtinute din activitati agricole Nr. .
Sume (lei)
P rd.
A B 31.12.2020 31.12.2021
Venituri obtinute din activitati agricole 191 | 170
XiX. Cheltuleli privind calamitatile si alte evenimente 197 | 1708
similare (ct. 6587}, din care: (322)
- inundatii 193 .':2“;;
= 170c¢
- seceta 194 (324)
- alunecari de teren 195 '*’f,d‘
{325
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*) Subventii pentru stimularea ocuparii fortei de munca (ransferuri de la bugetul statului catre angajatar) - reprezinta sumele acordate angajatotilor pentru plata
absolventifor institutiilor de invatamant, stimularea somerilor care se incadreaz in munci inainte de expirarea petioadei de somaj, stimularea angajatorilor care
Incadreaza in munca pe perioada nedeterminatd someri in varsta de peste 45 ani, someri intretinitori unici de familie sau someri care in termen de 3 ani de la data
angajani indeplinesc conditiile pentru a solicita pensia anticipata pariala sau de acordare a pensiei pentru limita de varst3, ori pentru alte situatii prevazute prin
legislatia in vigoare privind sistemul asigurarilor pentru yomaj i stimularea ocuparii fortei de munca.

**) Se va completa cu cheltuielile efectuate pentiu activitatea de cercetare-dezvoltare, tespectiv cercetarea fundamental3, cercetarea aplicativa, dezvollarea
tehnologica siinovarea, stabilite potrivit prevederilor Ordonantei Guvernului nr. 57/2002 privind cercetarea stiinifici si dezvoltarea tehnologica, aprobata cu modificari
si completdri prin Legea nr. 324/2003, cu modificirile si completarile ulterioare.

**) Se va campleta cu cheltuielile efectuate pentru activitatea de inovare. La completarea randurilor corespunzitoare capitalelor VI i Vil sunt avute in vedere
prevederile Regulamentului de punere in aplicare (UE) 2020/1197 al Comisiei din 30 iufie 2020 de stabilire a specificatiilor tehnice 5i a modalitatilor in temeiul
Regulamentului (UE) 2019/2152 al Parlamentului European si al Consiliului privind statisticile europene de intreprindere si de abrogare a 10 acte juridice in domeniu}
statisticilor de intreprindere, publicat in Jurnalul Oficial al Uniunii Europene, seria [, nr. 271 din 18 august 2020. Prin acest Regulament a fost abrogat Requlamentul de
punere in aplicare (UE) nr. 995/2012 al Comisiei din 26 octombrie 2012 de stabilire a normelor de punere In aplicare a Deciziei nr. 1608/2003/CE a Pallamentului
Furopean si a Consiliutui privind productia si dezvoltarea statisticilor comunitare in domeniul stiintei si al tehnologiei.

**7*) [ categoria operatorilor economici nu se cuprind entitafile reglementate si supravegheate de Banca Najionala a Romaniei, respectiv Autoritatea de
Supraveghere Financiard, societatile reclasificate in sectorul administratiel publice gi institugiile fard scop lucrativ in serviciul gospadariilor populatiei

**2+*) Pentru creantele preluate prin cesionare de la persoane juridice se vor completa atét valoarea nominala a acestora, cat si costul lor de achizitie

Pentru statutul de 'persoane juridice afiliate’ se vor avea in vedere prevederile art. 7 pct. 26 lit. ¢ si d} din Legea nr.227/2015 privind Codul fiscal, cu modificasile si
comnpletarile ulterioare.

#raean) Conform art. 11 din Regulamentul Delegat (UE) nr. 639/2014 al Comisiei din 11 martie 2014 de completare a Regulamentului (UE) nr. 1307/2013 al
Parlamentului European si al Consiliufui de stabilire a unor norme privind platile directe acordate fermierilor prin scheme de sprijin in cadrul politicii agricole comune si
de madificare a anexei X la regulamentul mentionat, '(1) ... veniturile obtinute din activitatile agricole sunt veniturile care au fost obtinute de un fermier din activitatea
sa agricola in sensul articolului 4 alineatul (1) litera (c) din regulamentul mentionat (R (UE) 1307/2013), in cadrul exploatatiei sale, inclusiv sprijinul din partea Uniunii din
Fondul european de garantare agricoli (FFGA) si din Fondul european agricol pentru dezvoltare rurala (FEADR), precum si orice ajutor national acordat pentru activitati
agricole, cu exceptia platilor directe nationale complementare in temeiul articolelor 18 si 19 din Regulamentul (UE) nr. 1307/2013

Veniturile obtinute din prelucrarea produselor agricole in sensul articolului 4 alineatul (1) litera (d) din Regulamentul (UE) nr. 1307/2013 ale exploatafiei sunt
considerate venituri din activita}i agricole cu condifia ca produsele prelucrate s& r3mana proptietatea fermierului si ca o astfel de prelucrare sa aiba ca rezultat un alt
produs agricol in sensul articotului 4 alineatul (1) litera (d) din Regulamentul (UE) nr. 1307/2013

Orice alte venituri sunt considerate venituri din activitafi neagricole.

(2) Insensul alineatului (1), 'venituri* inseamna veniturile brute, inaintea deducerii costurilor si impozitelor aferente. ...".

1) Se vor include chiriile platite pentru terenuri ocupate (culturi agricole, pasuni, finete etc)) si aferente spatiilor cornerciale (terase etc) apar{inand proprietarilor
privati sau unor unitati ale administratiei publhce, inclusiv chiriile pentru folosirea lucivlui de apa in scop recreativ sau in alte scopuri (pescuit etc ).

2) Valoarea inscrisa la randul ‘datorii cu entitati afiliate nerezidente (din ct.451), din care:’ NU se calculeaza prin insumarea valorilor de la randurile .cu scadenta initiala
mai mare de un an' 5i 'datorii comerciale cu entitéile afiliate nerezidente indiferent de scadenta (din c1.451)",

3) In categoria 'Alte datorii In legatura cu persoanele fizice 5i persoanele juridice, altele decat datoriile In legaturi cu institutiile publice (institugiile statului)' nu se vor
inscrie subventiile aferente veniturilor existente In soldul contului 472

4) Tithuri de valoare care confera drepturi de proprietate asupra societdtilor, care sunt negociabile i tranzacionate, potrivit leqii.

S) Titluri de valoare care conferd drepturi de proprietate asupra societatilar, care nu sunt tranzactionate.

6) Se va completa de catre operatorii econamici cirora le sunt incidente prevederile Ordinului ministrului finanjelor publice si al ministrului delegat pentru buget nr.
668/2014 pentru aprobarea Precizarilor privind intocmirea si actualizarea inventarului centralizat al bunurilor imobile proprietate privata a statului si a drepturilor reale
supuse inventarietii, cu modificarile si completarile terioare

7) La sectiunea 'X|l Capital social varsat' la rd. 161 - 171 (cf.OMF nr.85/26.01.2022) in col. 2 5i col. 4 entitatile vor inscrie procentuf corespunzator capitalului social
detinut in totalul capitalului social varsat inscris Ja rd. 160 (cf OMF nr.85/26.01.2022)

8) La acest rand se cuprind dividendele repartizate potrivit Legii nr. 163/2018 pentru modificarea si completarea Legii contabilitatit nr, 82/1991, modificarea si
completarea Legii societatilor nr. 31/1990, precum §i modificarea Legii nr. 1/2005 privind organizarea si funcfionarea cooperaiei.




SITUATIA ACTIVELOR IMOBILIZATE

la datade 31.12.2021
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Cod 40 - lei -

Elemente de Nr. Valori brute

iokiiizsr rd. Sold Cresteri Reduceri Sold final
initial Total Din care: (col.5=1+2-3)
dezmembrari
si casari
A B 1 2 3 4 5

l.Imobilizari necorporale
Cheltuieli de constituire si
cheltuieli de dezvoltare ot 145 X 145
Active necorporale de explorare 02 X
si evaluare a resurselor minerale
Alte imobthizan 03 785 X 785
Avansuri acordate pentru

; 04 X
imobilizari necorporale
TOTAL (rd. 01 la 04) 0s 930 X 930
Il.imobilizari corporale
Terenuri si amenajari de terenuri | 06 X
Constructii 07
Instalatii tehnice si masini 08 81.889 81.889
Alte instalatii , utilaje si mobilier | 09 47.233 47.233
Investitii imobiliare 10
Active corporale de explorare si 1
evaluare a resurselor minerale
Active biologice productive 12
Imobilizari corporale in curs de 13
executie
Investitii imobiliare in curs de 14
executie
Avansuri acordate pentru 15
imobilizari corporale
TOTAL (rd. 06 la 15) 16 129.122 129.122
lil.Imobilizari financiare 17 X
ACTIVE IMOBILIZATE - TOTAL -

130. 130.052

(rd.05+164+17) it: 30.052




SITUATIA AMORTIZARII ACTIVELOR IMOBILIZATE

F40 - pag. 2

-lei-

Amortizare aferenta

Amortizare la

Elemente de imobilizari :; Sold initial Amortl:::‘ehll? cursul imobilizarilor scoase sfarsitul anului
’ din evidenta (col.9=6+7-8)
A B 6 7 8 9
l.Imobilizari necorporale
o o some s
Active necorporale de explorare 20
si evaluare a resurselor minerale
Alte imobilizari 21 422 12 434
TOTAL (rd.19+20+21) 22 567 12 579
Il.imobllizari corporale
Amenajari de terenuri 23
Constructii 24
Instalatii tehnice si masini 25 20.078 14,164 34.242
Alte instalatii ,utilaje si mobilier | 26 12.443 5.326 17.769
Investitii imobiliare 27
Active corporale de explorare si 28
evaluare a resurselor minerale
Active biologice productive 29
TOTAL (rd.23 la 29) 30 32521 19.490 52.01
AMORTIZARI - TOTAL (rd.22 +30)| 31 33.088 19.502 52590




SITUATIA AJUSTARILOR PENTRU DEPRECIERE

F40 - pag. 3

- lei-
Elemente de imaobilizari q.
owr | Nr. Sold initial Ajustari constituite Ajustari Sold final
{formulele de caicul se refera la nr.85/| pd, in cursul anului reluate la venituri | (col. 13=10+11-12)
Nr.rd. din ol 8) 2022
A B 10 1 12 13
LImobilizari necorporale
Cheltuieli de dezvoltare 32 | 32
Active necorporale de explorare 4 |32
si evaluare a resurselor minerale (301)
Alte imobilizari 34 | 33
Avansgn acordate pentru 35 | 34
imobilizari necorporale
TOTAL (rd.32+ 32a+ 33+34) 36 | 35
Il.imobilizari corporale
Terenuri i amenajari de 37 | 36
terenuri
Constructii 38 | 37
Instalatii tehnice si masini 39 | 38
Alte instalatii, utilaje si mobilier | 40 | 39
Investitii imobiliare 41 | 40
Active corporale de explorare si o | 41
evaluare a resurselor minerale
Active biologice productive 43 | 42
lmoblh'zan corporale in curs de | 43
executie
Investn?u imobiliare in curs de o | 44
executie
Avansuri acordate pentru 44
46
imobilizan corporale (302)
TOTAL (rd. 36 1a 44 + 44a) 47 | 45
li.imobilizari financiare 48 | 46
AJUSTARI PENTRU DEPRECIERE -
49 | 47

TOTAL (rd.35+45+46)




ADMINISTRATOR,

Numele si prenumele

INTOCMIT,

Numele si prenumele

CUIBUS LUCIAN

SAB CONTACONSULT SRL

Semnatura %

Calitatea

22--PERSOANE JURIDICE AUTORIZATE, MEMBRE CECCAR

Formular
VALIDAT

Semnatura

Nr.de inregistrare in organismul profesional:

13246/2018




ATENTIE!
Conform prevederilor pct. 1.11 alin 4 din Anexa ni 1 la OMF nt.85/ 2022, "in vederea depuner situafitlor financiare anuale aferente exercitivlur
financiar 2021 in format hartie st in format electionic sau numat in forma electronica, semnate cu certificat digital calificat, fisterul cu extensia zip vo confine si prma
pagnd din situatile inancigre anygle listata cu ajuiorul programulur de asistenga elaborat de Ministerul Finangelor Publice, semnatd st seanata alb negru, hzibil®

Prevederi referitoare la obligatiile operatorilor economici cu privire la intocmirea
raportarilor anuale prevazute de legea contabilitatii

A.Intacmire rapartiri anuale

1. Situagii financiare anuale, potrivitart 28 alin (1) din legea contabilitati.
® termen de depunere -150 de zife de la incheterea exerajiulut financiar;

2. Raportari contabile anuale, potrivit art. 37 din legea contabilitatii
® termen de depunere -150 de zile de la incheierea exercitiului financiar, respectiv a anului calendaristic,
@ entitafi care depun raportari contabile anuale:
- entitafile care aplica Reglementarile contabile conforme cu Standardele Internationale de Raportare Financiard, aprobate prin OMFP nr. 2 844/2016,
cu modificarile i completarile ulterioare
- entitalile care au optat pentiu un exerditiu financiar diferit de anul calendaristic;
- subunitatile descnise in Romania de societafl tezidente in siate apar{inand Spatiuiurtconomic European,
- persoancle juridice aflate in lichidare, potrivit legil - in termen de 90 de zile de la incheierea anului calendaristic

Depun situatii financiare anuale si raportari contabile anuale:

- entittile care aplica Reglementirile contabile conforme cu Standardele intermnationale de Raportare Financiara, aprobate prin OMFP e 2 844/2016,
cu modificarile si completarile ulterioare, si

- entitatile cate au optat pentru un exercitiu financiay diferit de anul calendaristic.

3. Declaraie de inacuviate, potrvit art. 36 afin. {7) ain fegea contaiiitapn, depusa de entitafile care nu au destasurat actvitate de ia consutuire pana la stargitul
exerciliului financiar de raportare:
@ termen de depunere - 60 de zile de la Incheierea exercitiului financiar

B._Cotectarea de erori cuprinse in situatiile financiare anuale si raportérile contabile anuale - se poate efectua doar in conditiile Proceduril de corectare a erorilor
cuprinse In situatiile financiare anuale si raportarile contabile anuale depuse de operatorii economici si persoanele juridice far3 scop patrimonlal, aprobata prin
OMFP nr. 450/2016, cu modificarile si completérile ulterioare.

Erarile contabile, aga cum sunt definite de reglementirile contabile aplicabile, se corecteaza potrivit reglementirilor respective. Ca urmare, in cazul corectirii
acestora, nu poate fi depus un alt set de situafii financiare anuale/rapartin contabile anuale corectate.

C. Modalitatea de rapaortare in cazul revenirii la anul calendanstic, ulterior alegeni unui exercitiu financiar diferit de anul calendaristic, potrivit art. 27 din legea
contabilitatii

Ori de cate ori entitatea Isi alege un exercitiu financiar diferit de anul calendaristic, se aplica prevederile art. VI alin. {1) - (6) din OMFP nr. 4.160/2015 privind
modificarea si completarea unor reglementati contabile.

In cazul revenirii la anul calendaristic, legea contabilitatii nu prevede depunerea vreunei Instiintari in acest sens,

Potrivit prevederilor art. Vi alin. (7) din ordinul mentionat,in cazul in care entitatea isi modifica data aleasa pentru intocmirea de situatii financiare anuale astfel
incat exercitiul financiar de raportare redevine anul calendaristic, soldurile bilantiete raportate incepand cu urmitorul exercitiu financiar ' incheiat se refers la

data de 1 lanuarie, respectiv 31 decembrie, las rulajele conturilor de venituri si cheltuieli corespund exercitiului financiar curent 2, respectiv exercitiului financiar
precedent celui de raportare

De exemplu, daci o societate care a avut exercitiul financiar diferit de anul calendaristic, opteaz sa revina la anul calendaristic incepand cu 01 fanuarie 2022,
aceasta intocmegte raportéri contabile dup3 cum urmeaza:

- pentru 31 decembrie 2021 - raportéri contabile anuale;

- pentru 31 decermbtie 2022-situatli financiare anuale.

D. Contabilizarea sumelor primite de la actionari/ asociali - se efectueaza in contul 455 ¥/ ,Sume datorate actionatilot/asociatilor”.
In cazul in care imprumutunle sunt primite de la entitayi afiliate, contravaloarea acestora se inreqistreaza in contul 451 ,Decontir intre entitigile afihate”.

1) Acesta se refera la primul exercitiu financiar pentru care situatiile financiare anuale se reintocmesc la nivelul unui an calendaristic.
2) Acesta reprezinta primul exercitiu financiar care redevine an calendaristic

Astfel, potnvit exemplului prezentat mai sus, soldurite hilantiere cuprinse In situatiile financiare anuale incheiate la data de 31decembrie 2022 se refera la data de
1 ianuarie 2022, respectiv 31 decembrie 2022, iar rulajele conturilor de venituri gi cheltuieli corespund exercitiului financiar curent (2022), respectiv exercitiului
financiar precedent celui de raportare (2021)

il A se vedea, in acest sens, prevederile pct. 349 din reglementanle contabile, potnivit cirora sumele depuse sau lisate temporar de citre acjlonari/asociayi la
dispozitia entititii, precum si dobanzile aferente, calculate in conditiile legii, se inregistreazi in contabilitate in conturi distincte (contul 4551 JActionari/ asociati -
conturi curente”, respectiv contul 4558 ,Actionari/ asaciafi - dobanzi la conturi curente”)




Solduri / Rulaje de preluat din balanta contabila in formularele F10 si F20 col.2 (an curent)
Atentie! Selectati mai intai tipul entitatii (mari si mijlocii/ mici/ micro) !

Conturt entitatt mici 1011 SCHF10S R oK
1 {ultimul rand sau nr.cr. rand necompletat)
Nicr. Cont Suma
1 I - l

R



AGRUNUMIA AGRU FOOD INNUVATION SKL €T RU3BUU228Y r.c.J12/5019/ 2007
CLUJ NAPOCA str. CALEA MANASTUR nr. 3-5 jud. CLUJ tel. 0758637733
Capital social 200

RAPORTUL ADMINISTRATORULUI

LA DATA DE 31.12.2021

AGRONOMIA AGRO FOOD INNOVATION SRL, cu sediul in CLUJ NAPOCA str. CALEA MANASTUR nr. 3-5 jud. CLUJ, CUI
38002289, inregistrata la Registrul Comertului sub nr. J12/5019/2017 , a avut ca obiect principal de activitate fabricarea

H H H a ~mt
preduseler din came finclusty din camma de pasara).

In organizarea contabilitatii societatii s-au respectat prevederile Legii contabilitatii nr. 82/1991 republicata, cu
madificarile °i completarile ulterioare, si ale OMFP 10/2019 privind principalele aspecte legate de intocmirea si
depunerea situatiilor financiare anuale si a raportarilor contabile anuale, cu modificarile si completarile ulterioare,
precum si ale OMFP 85/2022 privind principalele aspecte legate de intocmirea °i depunerea situatiilor financiare anuale °j
a raportarilor contabile anuale ale operatorilor economici la unitatile teritoriale ale Ministerului Finantelor Publice,
operatiunile financiar — contabile referitoare la perioada 01 ianuarie — 31 decembrie 2021, avand la baza inregistrari
corecte ale documentelor legale. Posturile din bilantul contabil corespund cu datele inregistrate in balanta de verificare si
nu s-au efectuat compensari intre conturile bilantiere sau intre venituri si cheltuieli.

REZULTATELE FINANCIARE la data de 31 decembrie 2021 se prezinta astfel:
1. Venituri totale = 844 467 lei, din care:

venituri din exploatare 844 461 lel

venituri financiare 6 lei

venituri extraordinare 0Olei

2. Cheltuieli totale = 845 525 lei, din care:
cheltuieli de exploatare 845516 lei
cheltuieli financiare 9 lei
cheltuieli extraordinare Olei

PIERDEREA BRUTA al exercitiului a fost de 1 059ei.
IMPOZITUL PE PROFIT a fost de O lei.
PIERDEREA NETA a fost de 1 G35iei, fiind piopusa a i acopetita din piofitul exerdtiiior finandiate viitoaie.

Contul de profit si pierderi reflecta fidel si corect veniturile, cheltuielile si rezultatele financiare ale perioadei de raportare.
Obligatiile fata de bugetul statului si fata de fondurile speciale au fost corect stabilite. Societatea nu are restante de plata
la Bugetul de stat.

Administrator

CUIBUS LUCIAN




HOTARAREA CONSILIULUI STIINTIFIC
AL STATIUNII DE CERCETAR!I HORTICOLE CLUJ-NAPOCA

Nr.97/25.03.2022

Consiliul stiintific al U.S.A.M..V..-8§.C.H. Cluj-Napoca in sedinta din data de
25 martie 2022 cu urmatoarea ordine de zi:

Art 1.1 Avizarea propunerilor de scoatere din functiune a mijloacelor fixe si
aprobarea defrisérii plantatillor de pomi conform propunerii comisiei pentru
analizarea propunerilor de scoatere din functiune a mijloacelor fixe si aprobarea
defrisdrii plantatiilor de pomi conform propunerii a comisiei de pentru scoaterea
din functiune a mijloacelor fixe din inventarul U.S.A.M.V.- §.C.H. Cluj-Napoca

numitd in baza deciziei nr 423/23.03. 2022. Propunerea este atagata.

HOTARASTE

Art.2.1 Consiliul stiintific avizeaza favorabil propunerea comisiei de
pentru scoaterea din functiune a mijloacelor fixe din inventarul U.S.AM.V .-
S.C.H. Cluj-Napoca. Se aproba casarea mijlocelor fixe din anexa.

Se vor defrisa plantatiile pomicole de la pozitiile 5-9 din tabelu! centralizator.

a) pomii inregistrati cu nr de inventar 7805020 plantatie de mar 3,89 ha/3708
pomi;

b) pomii inregistrati cu nr de inventar 7805033 plantatie de mar intensiv 4,69
ha/4690 pomi;

c) pomii inregistrati cu nr de inventar 7805062 plantatie de pér intensiv 1,75
ha/2213 pomi;

d) pomii inregistrati cu nr de inventar 7805091 plantatie de visin 0,94
ha/488pomi;



¢) pomii inregistrati cu nr de inventar 7805092 plantatie de visin 3.78 ha 1980
pomi;
Materialul lemnos rezultat din defrisari se va valorifica.

Se vor reface plantatiife pomicole conform planului tematic al

U.S.AMV.-S5.C.H. Cluj- Napoca

Decan prot. Dr. Viorel Mitre, Intocmit,

Conf. dr. Erzsebet Buta, %\ Dr.ing. Eugenia Hargan CS Il
Conf. dr. Tudor Saiagean
Prof. dr. Radu Sestras,
Prof. dr Liviu Holonec,

Prof. dr. felix-Horatiu Arion, Q(Mé

Prof, dr. Claudiu-loan Bunea, /

Sef de lucrdri Denisa-Andreea Jucan, @L& o,

(AW
Prof. dr. Rodica- Maria Sima, Zﬁ/
Director S.C.H.dr. biolog Lukacs LehelCS III, &tﬂf

Dr.ing. Eugenia Harsan CS 11, W‘”/_—-

~

Dr.ing Peter-Alpar Somsai CS [li, &u,b L

Drd.ing Gabriela Maria Roman CS I1i, WA I

Dr.ing. loana Moldovan ACS. Zé //:/féé//



“ UNIVERSITATEA DE STIINTE AGRICOLE SI MEDICINA VETERINARA CLUJ-NAPOCA

Calea Manastur 3-5, 400372, Cluj-Napoca
Tel 0264-596 384, Fax: 0264-593 792

Wwuiy ll’s.lnl\r(.lll| ro

Nr. 12101/3 iunie 2022

Catre,
Consiliul de Administrajie USAMV CN,

Subsemnatul, Prof. Dr. CORNEL CATOI, in calitate de Rector al USAMV Cluj-Napoca solicit prin prezenta
aprobarea C.A in vederea depunerii cererii de finantare pentru Grantul de digitalizare a universitéfilor —
Reforma 5: Adoptarea cadrului legislativ pentru digitalizarea educaiei, Investifia 16: Digitalizarea
universitatilor si pregétirea acestora pentru profesiile digitale ale viitorului, conform Planului Strategic de
Transformare Digitald a Universitatii de Stiinte Agricole si Medicina Veterinara Cluj (2020-2027).

Cu stimd, Responsabil proiect
Prof. Dr. Cornel Cétoi




S

UNIVERSITATEA DE $STIINTE AGRICOLE $1 MEDICINA VETERINARA CLUJ-NAPOCA
Cadea Manastur 3-5, 372 Clug-Napow

Tel 2o k3938 Fay 0204545702
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Nr. 12100/3 iunie 2022

Cétre,
Conducerea Consiliului de Administrafie a USAMV CN,

Subsemnatul, Prof. Dr. CORNEL CATOM, in calitate de Rector al USAMV Cluj-Napoca solicit, prin
prezenta, aprobarea C.A in vederea depunerii unei completdri la DOCUMENTATIA PUD pentru obiectiv
"Proiectare i execufie lucrdri pentru realizarea obiectivului: MODERNIZAREA INFRASTRUCTURII
EDUCATIONALE UNIVERSITARE DE NUTRITIE SI PATOLOGIE ANIMALA A USAMV CLUJ-NAPOCA LA
JUCU", inregistratd la Consiliu! Judetean Cluj cu nr. 8808/7.03.2022.

Modificarile survenite, conform discufiilor purtate cu proiectantii din Asocierea TC} CONTRACTOR
ENERAL S.A (lider) si K&K STUDIO DE PROIECTARE SRL, in intalnirile de fucru din 31.05.2022, respectiv
6.06.2022, sunt prezentate in anexa prezentei,

Cu stima, Responsabil proiect
Prof. Dr. Cornel Céloi
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De la: Tel: 0264/419313
Asocierea S.C. TCI CONTRACTOR GENERAL 5.A, (lider) Fax: 0264/419296
- K&K STUDIO DE PROIECTARE SRL tcicgsa@gmail.com
Catre:

UNIVERSITATEA DE STIINTE AGRICOLE Sl MEDICINA

VETERINARA CLUJ-NAPOCA

Obiectiv de Investitii: ,Proiectare si executie lucrdri pentru realizarea
obiectivului: Modernizarea Infrastructurii Educationale Universitare de nutritie
si patologie animald a U.5.A.M.V. Cluj-Napoca la Jucu”

- contract nr. 24580/ 02.11.2021
Locatie: Jucu Herghelie, str. Dejului, nr. 42, com. Jucu, jud. Cluj
Subiect: Solicitare Modificare Documentatie PUD

Data: 07.06.2022 Nr.792

Referitor la prestarea serviciilor de proiectare la obiectivul: ,, Proiectare i executie lucrdri
pentru realizarea obiectivului: Modernizarea Infrastructurii Educafionale Universitare de nutritie
si patologie animald a US.A.M.V. Clyj-Nupoca la Jucu™, ca urmare a solicitdrilor dumneavoastra
din cadrul sedintelor din 30.05.2022 si 06.06.2022, va transmit urmatoarele modificari propuse:

1) pastrarea si modemizarea celor 3 accese carosabile, doua din DNI1C si unul dinspre locuintele
colective de 1a SV,

2) modificarea retragerilor urbanistice fata de toate limitele;

3) integrarea cladirilor existente C2, C6, C10, C16 in noile cladini si cateva modifican (C2, C10 in
clinica veterinara, C6 in cazarea animale, iar C16 in laboratorul de nutritie);

4) modificarea dimensiunilor pentru corpul destinat evaluarilor sportive; amplasarea la interior a
unei zone cu gradene pentru spectatori si implicit a 2 accese pietonale in cladire;

5) amplasarea intre corpul pentru cazare animale si cel pentru evaluari sportive a unor spatii pentru
evaluarile ortopedice, respectiv pentru evaluarile pe o suprafata circulara: de asemenea spatiul pentru

examinare pre si post operatorie s-a mutat intre cazarea animale si evaluarile sportive;

6) rotirea corpului pentru anatomia patologica in asa fel incal accesul pentru animale sa fie mai
aproape de drum;

7) transformarea garajului intr-o parcare acoperita:



§) amplasarea unui padoc izolator in partea de N a parcelel, destinat animalelor cu boli contagioase:
9) s-a agreat amplasarea a unui padoc acoperit si a 6 padocun descoperite:

10) amplasarea a 2 platforme deschise pentru deseuri. una la cazarea animale si alta 1n apropierea
clinicit:

11) amplasarea a unui punct gospodaresc general la suduf parcelei:
12) amplasarea a 2 platforme tehnice exterioare;
13) in partea sudica a parcelet s-a amplasat o cabina portar,

14) la nord de clinica s-au pozitionat 5 parcan pentru minivan-uri/autovehicule cu remorca si o zona
de intoarcere a acestora,

15) modificari ale circulatilor, amenajarilor exterioare si ale parcajelor adaptate la configuratia
actuala de amplasare a cladinlor.

Ca unmare a celor prezentate vi rugam sa ne comunicati punctul dvs. de vedere, cat msi urgent posibil.

Cu respect,
Director Tehnic < /J :
ing. Oliviu Lazar Lo

Sef Servicii Productie
Ing. Bogdan Hanga

i
——————
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UNIVERSITATEA DE STIINTE AGRICOLE $1 MEDICINA VETERINARA CLUJ-NAPOCA

Calea Manastur 3-5, 400372, Cluj-Napoca
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PRORECTORAT CERCETARE

Extras din procesul verbal al sedintei Consiliului Cercetdrii Dezvoltarii Inovirii
07.06.2022

HOTARARE

1. Ca urmare a informarii autorului VODNAR DAN CRISTIAN asupra inventiei cu titlul
Supliment nutritiv destinat pacientilor supusi chirurgiei bariatice, USAMV CN revendicia dreptul
asupra cererii de brevet si va depune cererea de brevet la OSIM ca solicitant. Cheltuielile
aferente brevetarii care revin USAMV CN sunt in procent de 10% din intreaga valoare a taxelor

de brevetare.

2. S-au analizat rapoartele de evaluare a evaluatorilor externi pentru proiectul intern depus de
prof. Criste Adriana cu titlul Dezvoltarea unor produse functionale pentru promovarea stdrii de
bine in universtate si comunitate $i s-a votat favorabil in unanimitate de cétre membrii CCDI
pentru acceptarea si implementarea proiectului la nivel de universitate.

PRORECTOR CERCETARE
Prof. dr. Dan C. Vodnar



UNIVERSITATEA DE STIINTE AGRICOLE SI MEDICINA VETERINARA CLUJ-NAPOCA
Calea Mindstur 3-5, 400372, Clup Napoca

Tel: 0264-596.384, Fax: 0264-593.792

www.usamveluj ro

________________ Aprobat Rector:

Catre,

Consiliul de Administratie USAMYV Cluj-Napoca

Va rog sa aprobati scoaterea la concurs a unui post de administrator financiar, cu studii
superioare, cu program de lucru de 8 ore, pe perioada nedeterminata, in cadrul Directiei Economice.

Mentionez ca postul s-a vacantat la data de 31.05.2022 prin plecarea la pensie a d-nei Norica
Perijoc.

Cu multumiri,

Director economic;

Ec. Auro rian



UNIVERSITATEA DE STIINTE AGRICOLE SI
MEDICINA VETERINARA CLUJ-NAPOCA

RECTOR
Prof.univ.dr.Cornel Catoi

FISA POSTULUI

D-na:
Cap.l1 ASPECTE GENERALE
Denumirea postului: administrator financiar
Directia economica:Birou Financiar-Contabilitate
Postul ciruia ii este subordonat: Directorului economicr
Posturi cu care colaboreaza: toate compartimentele si facultatile din universitate
Studii necesare: studii superioare economice
Scopul postului:
Cap.Il ASPECTE DE CONTINUT ALE ACTIVITATII POSTULUI
Responsabilitatea postului:
- raspunde disciplinar, contraventional si penal pentru nerespectarea normelor legale in
vigoare;
Principalele atributii si sarcini:

- asigura evidenta contabila a operatiunilor de incasari si plati:

-inregistreaza cronologic documentele financiar-contabile conform Legii contabilitatii;
-inregistreaza incasarile si platile in lei conform extrasului de cont;

-opereaza incasarile si platile in numerar conform registrului de casa;

-opereaza avansurile din trezorerie conform deconturilor,

- intocmeste diverse situatii si rapoarte financiar-contabile si asigura corelarea
acestora:

-verifica soldurile din banca si casa conform extraselor de cont si registrului de casa;
-verifica soldurile furnizorilor si clientilor;

- asigura incadrarea corecta a documentelor contabilizate pe conturi contabile, precum
si pe venituri si cheltuieli;

- asigura raportarea la termene a declaratiilor ANAF si a situatiiloe cerute de MEC si
MFP.

- organizeaza si participa la efectuarea inventarierii generale a patrimoniului, raspunde
si urmareste modul de valorificare a rezultatelor inventarierii;

- urmareste facturile emise clientilor si tine evidenta emiterii si incasarii lor,
contabilizeaza si verifica lunar facturile fiscale emise;



- inregistreaza in contabilitate toate documentele contabile (facturi, receptii, bonuri de

consum, etc)

- verificd incasarile, provenienta si distribuirea acestora;

- iIndosariaza documentele cu care lucreaza si supervizeaza arhivarea lor;

- colaboreaza la tinerea corecta si la zi a evidentei financiare si contabile

- transmite situatia incasarilor si platilor la cerere, pe facultati di discipline.

- duce la indeplinire sarcinile pe care le primeste de la conducatorul ierarhic superior.

Cap.I11 RESPONSABILITATI PRIVIND SECURITATEA IN MUNCA PRECUM SI

SITUATIILE DE URGENTA

Anexa fisa postului
Pe linie de SSM are urmatoarele sarcini si indatoriri specifice:

e Sa utilizeze corect masinile,aparatura, uneltele, echipamente de transport si alte

mijloace de productie;

e Sa utilizeze corect EIP si dupa utilizare sa-1 inapoieze sau sa-I puna la locul destinat

pentru pastrare

e Sa nu procedeze la scoaterea din functiune , la modificarea , schimbarea sau
inlaturarea arbitrara a dispozitivelor de securitate proprii in special ale masinilor,

aparaturilor, uneltelor.

e Sa comunice imediat angajatorului/si/sau lucratorilor desemnati orice situatie de
munca despre care au motive intemeiate sa o considere pericol pentru securitatea si

sanatatea lucratorilor , precum si orice deficienta a sistemelor de protectie

e Sa aduca la cunostiinta conducatorului de munca sau angajatorului accidentele

suferite de propria persoana;

e Sa coopereze cu angajatorul sau cu lucratorii desemnati, atat timp,cit este necesar
pentru a face posibila realizarea oricaror masuri sau cerinte dispuse de catre
inspectorii de munca si inspectorii sanitari pentru protectia sanatatii si securitatii

lucratorilor;

e Sa coopereze, atat timp cat este necesar, cu angajatorul sau cu lucratorii desemnati,
pentru a permite angajatorului sa se asigure ca mediul de munca si conditiile de lucru

sunt sigure si fara riscuri pentru securitate si sanatate in domeniul sau de activitate;

e Sa isi insuseasca si sa respecte prevederile legislatiei din domeniul securitatii si

sanatatii in munca si masurile de aplicare a acestora;
e Sadea relatiile solicitate de catre inspectorii de munca si inspectorii sanitari.

Pe linie de prevenirea si stingerea incendiilor are urmatoarele atributii

responsabilitati :

si

e S respecte regulile si masurile de aparare impotriva incendiilor, aduse la cunostinta,
sub orice forma, de rector sau de persoanele desemnate de acesta; sa utilizeze,
potrivit instructiunilor date de rector sau de persoanele desemnate de acesta.
substantele periculoase, instalatiile, utilajele, masinile, aparatura si echipamentele de

lucru;



e Sa nu efectueze manevre si modificari nepermise ale mijloacelor tehnice de protectie
sau de interventie pentru stingerea incendiilor;

e Sad comunice, imediat rectorului ori persoanelor imputernicite de acesta orice situatie
pe care este indreptatit sd o considere un pericol de incendiu, precum si orice
defectiune sesizata la sistemele de protectie sau de interventie pentru stingerea
incendiilor;

e Sa coopereze cu salariatii desemnati de rector, atit cit i1 permit cunostintele si
sarcinile sale, in vederea realizarii masurilor de apdrare impotriva incendiilor;

e Sa acorde ajutor, atit cit este rational posibil, oricdrui alt salariat aflat intr-o situatie
de pericol.

e Salariatii raspund potrivit legii pentru cunoasterea si aplicarea masurilor de
prevenire si stingere a incendiilor, fiind obligati:

e Sa participe la instructajele, exercitiile si aplicatiile practice de interventie in caz de
incendiu, avarii, accidente, calamitati naturale si catastrofe pentru salvarea
oamenilor, stingerea incendiilor si limitarea pagubelor;

e Sa respecte regulile stabilite cu privire la fumat (sd nu fumeze si sa nu introduca
{igari, chibrituri, brichete, alte materiale sau produse care ar putea produce incendii
ori explozii), folosirea focului deschis si la executarea lucrarilor cu pericol.

e Sa indeplineasca la termen masurile din planul de aparare impotriva incendiilor si sa
anunte de indatad sefii ierarhici in cazul sesizarii unei urgente de incendiu, explozii
ori alte asemenea evenimente.

e Sainformeze de indata ,prin orice mijloc ,inspectoratul despre izbucnirea si stingerea
cu forte si mijloace proprii a oricarui incendiu

Director economic Salariat
Nume si prenume

Ec. Markm, Aurelia

Am luat la cunostinta
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BIBLIOGRAFIE

1) Legea nr. 500/2002 privind finantele publice;

2) Legea contabilitatii nr. 82/1991, republicats;

3) OMFP nr. 1792/2002 pentru aprobarea Normelor metodologice privind angajarea, lichidarea,
ordonantarea si plata cheltuielilor institutiilor publice, precum si organizarea, evidenta si
raportarea angajamentelor bugetare si legale;

4) OMFP nr. 1917/2005 pentru aprobarea Normelor metodologice privind organizarea si
conducerea contabilitatii institutiilor publice, Planul de conturi pentru institutiile publice si
instructiunile de aplicare a acestuia;

5) OMFP nr. 720/2014 pentru aprobarea Normelor metodologice privind executia bugetelor de
venituri si cheltuieli ale institutiilor publice autonome, institutiilor publice finantate integral sau
partial din venituri proprii si activitatilor finantate integral din venituri proprii, inclusiv a
bugetelor creditelor interne, bugetelor creditelor externe, bugetelor fondurilor externe
nerambursabile ,indiferent de modalitatea de organizare si finantare a acestora;

6) OMFP nr. 2861/2009 pentru aprobarea Normelor privind organizarea si efectuarea
inventarierii elementelor de natura activelor, datoriilor si capitalurilor proprii.

7) OUG 88/18.09.2013 privind adoptarea unor masuri fiscal-bugetare pentru indeplinirea unor
angajamente convenite cu organisme international.

8) ORDIN 517/21.04.2016 pentru aprobarea de proceduri aferente unor module care fac parte
din procedura de functionare a sistemului national de raportare — FOREXEBUG

9) LEGEA 227/08.09.2015 — CODUL FISCAL

10) LEGEA 1/2011- LEGEA EDUCATIEI NATIONALE

Nota: Toata bibliografia va fi studiata in varianta actualizata, cu modificarile si completarile
ulterioare.
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TEMATICA

e A

Norme metodologice privind organizarea contabilitatii institugiilor publice, planul de conturi
si instructiunile de aplicare ;

Principii si reguli bugetare ;

Atributii si competente privind angajarea, lichidarea, ordonantarea si plata cheltuielilor
institutiilor publice ;

Continutul, modul de intocmire si utilizare a registrelor si formularelor privind activitatea
financiara si contabila ;

Obiectul si continutul controlului financiar preventiv ;

Norme generale privind documentele justificative si financiar contabile ;

Formele de inregistrare in contabilitate ;

Executia bugetara in institutiile publice ;

Principii si reguli privind inventarierea elementelor de activ si pasiv .
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Aprobat;

RECTOR

COMISIA DE CONCURS pentru ocuparea postului de administrator financiar in cadrul DIRE
ECONOMICE.

Ec. Aurelia Marian - presedinte
Ec. Tatar Victoria - membru
Ec. loana Maricari - membru
Ec. Potra Monica - secretar

COMISIA DE CONTESTATII

Ec. Alina Stan - presedinte
Ec. Borodi Marinela - membru
Ec. Alb Ana Maria - membru

Ec Monica Potra - secretar
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Citre,

Consiliul de Administratie al USAMV Cluj - Napoca

Subsemnatul Prof. dr. Viorel MITRE, in calitate de Director al subproiectului Horticultura
- creativitate, pasiune §i carierd cu nr. 134/SGU/PV/11/13.05.2019. cagtigat de catre Facultatea de
Horticulturd in cadrul Programului ROSE, vi rugdm sil aprobali numirea echipei in urmitoarea
componenta:

(I;I:t Nume si Prenume Functia in cadrul proiectului

1 Mitre Viorel Director proiect

2 Cordea Mirela Asistent manager

3 Rusu Adriana Responsabil financiar

4 Jucan Denisa Formator

5 Bodea Sonia Formator

6 Dan Citilina Formator

7 Pop Rodica Formator

8 Buzgar Ramona Formator

9 Laura Budiu Formator

10 | Apahidean Alexandru-loan Formator

11 Sildgean Tudor Formator

12 | Borsai Orsolya Formator
06.06.2022 - Director proiect,
Cluj - Napoca Prof. dr. Viorel MITRE

Nee
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C Univarsitates da <44 Inta Aaricole
P siMedicing Yeiesinuei ai {luj-liepoca
\ RIGTRATUDA
Catre Rectoratul USAMV Cluj-Napoca " Mg& in 0062020

In atentia d-lui rector Prof. Dr. Catoi Cornel

Subsemnata Gyérke Adriana director al proiectului de cercetare nr.
10452/17.05.2022 cu titlul “Evaluarea eficacitatii coccidiostatice a produsului E in
infectia experimentala cu Eimeria acervulina sau E. maxima la puii de gainad”, va rog
sa aprobati acordarea:

¢ unei burse lunare in valoare de 1000,00 lei in perioada iunie-septembrie 2022
d-lui Drd. Coroian Mircea;
¢ unei burse in valoare de 500,0 lei pe luna iunie 2022 d-lui drd. Boros Zsolt.

02.06.2022 Director proiect,
Sef lucrari Dr. Gydrke Adriana
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Conducerea Facultitii de Medicin3 Veterinard Cluj-Napoca

Subsemnatul, Conf. Dr. Pestean Cosmin, coordonator al Disciplinei Chirurgie si ATl din

cadrul Facultatii de Medicin Veterinard, va rog a aproba prelungirea pe o perioadi de un an
a contractului de munca pentru dl.

Vasiu losif, angajat pe postul tehnician veterinar I3
Disciplina Chirurgie si ATI,

N

oY

//V;;,ﬁémla §n CF -7Mi
in 0406 2022

Cu deosebita consideratie,

e
Conf. Dr. Pes%min
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Raport de activitate REGISTRATUSRA
w (|G s 3105200

Dl. Vasiu losif a fost angajat pe post de tehnician veterinar, pe durat3 determinatj, la
Disciplina Chirurgie si ATI din cadrul Facultatii de Medicini Veterinar3 Cluj-Napoca incepand
cu data de 8 iunie 2021. Tn aceasts pericada dl. Vasiu losif a colaborat foarte bine cu
membrii Disciplinei de Chirurgie si ATl, cu personalul FMV precum $i cu colegii din cadrul

universitatii, reusind si-si indeplineasca cu succes sarcinile de serviciy primite.

Pe parcursul activitdtii, d-ul Vasiu losif a dat dovada de punctualitate,
responsabilitate, promtitudine, spirit de echipa, dorintd continuad de perfectionare
profesionald si bune aptitudini de comunicare. in toata aceasta perioad3, activitatea sa a

respectat toate normele etice si morale impuse de mediul academic.

Tn sensul celor mai de sus consideram cd este justificatd solicitarea de prelungire pe o

perioadd de un an a contractuiui de munca.

Cu deosebita consideratie,

Conf. Dr. Pestean Cosmin
-3,

: Lﬁfﬁ"“_—.’
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iINCADRARE CADRE DIDACTICE ASOCIATE PENTRU PLATA CU ORA

APROBAT,
RECTOR
Prof. Dr. Cornel CATOI

DOMNULE RECTOR,

Subsemnatul/a . %Qb’c‘?,’afrﬁ fﬂ’ M’A- \Q'&?‘J ’d‘"

Avand functia de baza la': ........{J. }Bﬂq C.W R b
unde sunt incadrat in funcpa de WHeD (C;- £ \[mN &Q

V4 solicit incadrarea, IN CALITATE DE CADRU DIDACTIC ASOCIAT, pe un post/ore din posturi

didactice vacante in Sta lde Func du al Departamentulm ............. I . e ottt ot S
Facultatea ... Dic....... L= RO L) NETELRINARA
Precnzez ci:

= sunt absolvent din anul a{?/ﬁ al studiilor universitare de lyngd duratd in domeniul ﬂENJC 0\/,4 VEEB N ad

= cu specializarea HEMCING. . NSNS ’4”9

=  sunt doctor /doctorand din anul ...11.( ..... in domeniul .. ﬁf:-bt"ﬁ/ A‘— \[Eﬂ“ﬂ'!\wﬂ
= in cursul anului/anilor universitari ..........ooriiececennne am fost incadrat in calitate de cadru didactic tmﬂadasocml
1a Departamentul ..........ccomeecemenrimrmsissersissssnssssanenss disciplina/disciplinele. .........ocooenmmmenirccere e cemesiisssnans

...........................................................................................................................................................................................

Mentionez ci am luat la cunostin{z conditiile de plata.

Data, of O JO 27 Scmn&tuzﬁ
1

Membrii departamentulu ...l in sedinta din data...........5.0 au luat act de cererca formulata si
au hotarat: sa propuna/sé nu propuni incadrarea solicitantului in calitate de cadru didactic asociat in departament.

Dircctor de Departament. Ce‘m"“ﬂ{'hw Sefnn
ad I wel

B 2 O 20
In sedinta Consiliului Facuitatllm¢0¥agrﬂ01?’ ......... din data de 9306 z au fost luate in discutie

cererea de mai sus i punctul de vedere exprimat de membrii departamentului.

S-a hotarat: aprobarea/neaprobarea incadrarii solicitantului in calitate de cadru didactic asociat.

Decan .. n’x L“ M' O—ﬁQJ {u d’af Sempétura,

.............................
I

|
! Se mentioneaza numele Institufiet

#sesdent 36/29 (;D,fgcp/mcﬁ {dmﬁz&. on
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Nr.{23307.01:0¢ 2022

INCADRARE CADRE DIDACTICE ASOCIATE PENTRU PLATA CU ORA

APROBAT,
RECTOR
Prof. Dr. Cornel CATOI
DOMNULE RECTOR,
mn : = p B
Subsemnatul/a ...... l.j’\rt)‘*"(‘\.) ........ bﬁf\“@t"YCLc/‘( ............................................................
Avand functia de bazi la; Uaﬂf\"gtl\) f‘y}%cﬁv
unde sunt incadrat in functia de ............ h(.*.(:..b.(.‘.s......b.. SR o i

V4 solicit incadrarea, IN CALITATE DE CADRU DIDACTIC ASOCIAT, pe un post/ore din posturi

didactice vacante in Statul de Functii al Departamentulyi ............ AN
Faculiatea ..... bc:f\h(‘.:qu\Ng"\?GlC””f)\?f
Precizez cd :

s sunt absolvent din anullz).o.u..al studiilor universitare de lungd dugatd in domeniul ME/SrC CAIALNGCAOn AR |

= cu specializarea N‘(.‘_‘hcif‘m\.r‘:rf\f“‘iﬁ'el R G AR

«  sunt doctor /doctorand din anul .1L..L......in domeniul o S LACC AL T TR AR

»  in cursul anului/anilor universitari ......ccoccvnvennenn. am fost Tncadrat in calitate de cadru didactic titular/asociat
la Departamentul ..o srmisssris s disciplina/disciplingle. .. ...

...........................................................................................................................................................................................

Mentionez c# am luat la cunogtint conditiile de platd.

Data, D1 .C (o 1C LN

&
Membrii departamentului T in sedinta din dataogoéz‘?‘.e g’u luat act de cererea formulata §i
au hotdrit: si propund/sa nu'propund incadrarea solicitantului in calitate de cadru didactic asociat in departament.

(Cernen Miboi

Director de Departament. .= 50000 L Semphatu
i .
in sedinta Consiliului Facultaii HEMC(LJUCE&“#% data de 9'\{062‘7‘2 ....... , au fost luate in discutie

cererea de mai sus §i punctul de vedere exprimat de membrii departamentului.

S-a hotardt: aprobarea/neaprobarea incadrarii solicitantului in calitate de cadru didactic asociat.

Decan W&I. CQ!MI\QDA"‘HH f Sempaturd,

| /jﬁt/
! Se mentioneazi numele Institutiei = 3
pored  BB/29  PrackcE 15" &/

ITFa mue by 5
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bl Awviz Decan FMV,
N Prof. dr. Fit Nicodinm.
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Citre X oz TMY
Conducerea USAMVCluj-Napoca ;60/‘)-41{ 2 (T it M
Consiliul Facultatii de Medicind Vcterinara, n 0406 AoLR

Subsemnatul prof. dr. Alexandru Flaviu Tabaran, director Departament HI - Stiinie Clinice §i
Paraclinice din cadrul FMV Cluyj Napoca, va solicit cu respect trecerea activitdfilor didactice
aferente pozitiei [Il / B/ 29 din statele de functii pe semestrului II al anului universitar 2021-2022,

de pe numele dr. Andrei Timen, pe drd.Ardelean Alina si drd. Babiciu Daniela, incepind cu data de
07.06.2022.

Modificarile cerute sunt urmitoarele:

Denumirea Numiir ore activiliiti didactice directe cu studentii
Nr. .| Sumele $t Sy Programul | ... Curs Seminarii / luerdri
postului Disciplina ‘Total
crt. prenumele de studii .| Total 3 Y .
{media e Sem. s nlx .|Totalore| Sem. Sem.
sdpt.} re I S I AEBFUPE L oy, 1 n
curs
0401050113 hedicind
Asistent
;If ;;;r:, Drd Practicd Veterinard
l - Ardelean  fintramurald 3 1.67 ’ : - 1 - 15
Alina-loana §2021-2022)
Asistent 0401050115 IMedicind
1(1 B 29 Drd. Babiciw[Practicd Veterinard
3 Danicla- intramurzld 5 107 - I | 13
}: lena 021-2002
Cluj-Napoca Director departament,
06.06.2022 Prof. dr. Alexandru Flaviu Tabdran
Tabaran Digitally signed by

Tabaran Alexandru-Flaviu
Alexandru- Date: 2022.06.06 16:27:22

Flaviu +03'00'
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Catre,

Conducerea USAMY Cluj-Napoca

In conformitate cu prevederile Legii nr. 286/2011. actualizald. va transmitem
propunerca privind organizarea $i desfasurarea concursului de ocupare a unui numar de 6
posturi de muncitori necalificati si unul de Administrator Patrimoniu cu studii superioare.
pe perivada nedeterminati. cu program de lucru de 4 ore. in cadrul Cantinei -restaurant
JAGRONOMIAL

Denumirea functiilor : muncitor necalificat

- Fisa de post (Anexa 1)

- Bibliografia si tematica (Anexa 2)

- Propuneri privind componenta comisicei:
|. Componen{a comisiei de concurs:

Presedinte: Prol.dr. L.eon MUNTEAN
Membri: Dorin Bia

Raluca MACARIL
Secretar: Monica Potra

2. Componenfa comisiei de solutionare a contestaittor:
Pregedinte: Paula HUMENIUC
Membri: Ing. Sorin POTRA
Secretar: Monica Potra
- lipul probelor:
|. Proba scrisi
2. Interviu

1. Conditii generale de participare la concurs:
cetdjenia romand. cetdjenic a altor state membre ale Uniunii Luropene sau a
statelor apartindnd Spatiului I:‘conomic Furopean si domiciliul in Roménia:



cunoagterca limbii romdnc. scris i vorbit:

varsta minima reglementatd de prevederile legale:

capacitate deplind de exercitiu:

stare de sdndtate corespunzatoare postului peniru care candideazd. atestatd pe baza
adeverintei medicale cliberate de medicul de familic sau de unitatile sanitare
abilitate:

indeplineste conditiile de studii §i. dupd caz. de vechime sau alte conditii specifice
potrivit cerinjelor postului scos la coneurs:

nu a fost condamnatd definitiv pentru sdvargirea unei infractiuni contra umanitaii.
contra statului ori contra autoritatii. de serviciu sau in legaturd cu serviciul. care
impicdica infiptuirea justitiei. de fals ori a unor fapte de corupiic sau a unei
infracliuni sdvarsite cu intentic. care ar [lace-o incompatibild cu exercitarca
functici. cu exceplia situatiei in care a intervenit reabilitarea.

2. Conditii specifice de participare la concurs muncitori necalificati:

- Vechime in muncd - cel putin 1 an
- Studii : generale

TEMATICA

1.Proba scrisa
2 Interviu

Notiuni Fundamentale de igiena

Fisa postului

2. Conditii specifice de participare la concurs administrator patrimoniu :
vechime - minim 3 ani
studii superivare de lungd durata. ingineresti,
cunostinie de operare pe calculator (Word. Excel. PowerPoint). baze de date:.

abilitafi de comunicare:

Prorector cu aclivitafpisociale si studentesti
Prot.dr. Leon Muntgai

& Sef birou cantina - rédtgurant,

Viorel T
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ANEXA 2

TEMATICA

pentru concursul de Administrator Patrimoniu,
in cadrul Cantinei ,Agronomia,,

Inregistrarea gi gestionarca documentelor in cadrul cantinei

Cunostine de operare pe caleutator MS Office (Exeel. Word. ete.)Structura USAMYV
Cluj-Napoca.

Raspunde solicitarilor teletonice din cadrul si din atara institutiel si aduce la cunostiinta
sefului de birou aceste solicitdri:

Raspunde de aplicarea legislafiei in vigoare pentru activitatile pe care le desfigoari.

BIBLIOGRAFIE

Carta USAMYV Cluj-Napoca

Regulament de organizarea si funclionare a USAMYV Cluj-Napoca.

Hotarare nr. 924 din 11 august 2005 privind aprobarea Regulilor generale pentru igiena
produselor alimentare

Ordin Nr. 2634/2015 din 5 noiembrie 2015 privind documentele financiar-contabile.
Legea nr. 319/2006 a securitatii si sindajii in muna cu modificarile si completarile
ulterioare;

| egea 307/2006, privind apdrarea impotriva incendiilor. actualizata.



FISA POSTULU!

Anexanr. 1

Anexa la Contractul Individual de Muncd inrepistrat sub nr. ...

Sef ierarhic superior Funciia

Numele si prenumele

Data

Semndtura

Paula Flumeniue

Sef Serviciu Social

Viorel Tobosi

Sef Birou Cantina- Restaurant

A.Elemente de identificare a postului

Depumirea postilui

Muncitor necalificat

Pozitia in COR

Nivelul de instruire

Studii generale

Compartiment/Departament/Directie
Birou

Serviciu Social

Nivelul postului: (de conducere / de executie)

De executie

TITULAR

MARCA

Nivelul ierarhic - Pozijia postului in cadrul
institutici

Muncitor necalificat, cantina‘restaurant

Postul imediat superior

bucatar

Postul imediat inferior

vaselar,

Numirui de persoane din subordine (acolo unde este cazul):

in timpul concediului este inlocuit/a de

B. Obiec'l_i_\"clc_gc'n-crale ale postului

meselor in cadrul cantinei restaurant.

Asigurd normele de igiena prevazute, participad in mod efectiv la toate operatiuni

le pentru servirea in bune conditii a

(. Descrierea atributiilor i responsabilitdtilor postului

e e e e

sa respecte programul de lucru stabilit prin contractul de munca,

sa foloseasca timpul de lucru exclusiv pentru indeplinirea sarcinilor de lucru;

manipuleaza si aseaza produsele in spatiile special destinate, in functie de sortimente si
valabilitate:

sa manifeste grija deosebita in manuirea si utilizarea materialelor si echipamentelor pe care
e are in primire pentru a evita avarierca. distrugerea sau pierderea lor:

<1 utilizeze corect echipamentul individual de protectie acordat si. dupd utilizare,

sa il napoieze sau sa il pund la locul destinat pentru pastrare;

ajuta la curatarea legumelor pentru pregatirea felurilor de mancare;

curata, spala vesela(oale, cratite) necesara prepararii hranei:

raspunde de curdjenia . aerisirea si pregétirea salii de procesare a alimentelor

executd toate operafiunile trasate de seful de birou si bucatarul sef:




|

- participa in mod efectiv la intregul proces d

¢ aprovizionare a cantinel:

- raspunde pentru vizitele medicale periodice: -
- va respecta normele privind protectia muncii. pres enirea §i stingerea incendiilor. protejarea |
1

mediului inconjurdtor:

- cxecutd si alte sarcini specifice postului date de sefii ierarhici superiori precum §i |
sarcini de interes general a universitatii.

D.Conditii specifice privind ocuparea postului

I, Cerinte educationale si experientd

studii de specialitate

Fxperientd in specialitate

| Studin generale

echime in munca de cel putin | an

o AT | _ N = =

2. Cunostinge. deﬁrinderi si alte particularitai individ_tia_lg

| Cunostinte (operare PC, limbi

striine, cte.)
Aptituding

'Serioz.ilzilc.fresponéab-ilitate. lo_iai_lale, hotardre,

adaptabilitate. autocontrol. atitudine pozitiva, sa aiba calitati

psihice necesare (spirit de observatie. rabdare. viteza de
reactie. capacitate de orientare in spatiu. capacitate de
comunicare etc

Aptitudini de planificare. organizare a activitafii. de
verificare. de analiza. de gestionare a resurselor allocate
Capacitate de evaluare a alternativelor si luare de decizii

E. Rciz.it-i'onu-l;;u titularului po-stului

Adaptabilitate. corectitudine. exactitate, disciplina

o)

T

. Interna:

L

Relatii ierarhice

Relagin funciionale

Subordenat faja de :

Serviciul Social,

bucatar sef,.Sef birou cantina restaurant . Sef

Superior pentru : vaselar

Bucatarut sef.ajutori de bucatari,ospatari.magaziner

Relatii de control

Relatii de reprezentare

2 Externd

1 Delegé}éa de atribufii i competenta

-

F. Conditii de munci
Statutul angajatuiui

Locul desfisuririi muncii

| Nedidactic

In cadrul cantinei restaurant

Mijloace si materiale cu care lucreaza

Aparatura si mijloacele de preparare a hranei

Timpul de munca, programul de lucru

4 ore pe 2i, 5 zile pe s3ptamind

Conditii fizice de munca

Conditil materiale

Riscuri implicate de post

" conditii de lucru controlate,de lucru in cadrul bucatariei

Normale .

la masuri $i urmareste evitarea alterarii. degradani sau

de regulile igienico-sanitare:

distrugerii preparatelor si diferitelor produse {indnd cont

Mijloace de d-cplasare

[:fectuarea de ore suplimentare de lucru: Ja nevoie §i pumai la conyocarea sefului ierarhic superior, pe baza aprobarii date

de catre conducerea institugiei



G, Evaluare conform procedurii in vigoare

H. Lista sarcinilor delegate*

Functia care deleagd: Nu este cazul

Nr. crt.

Atributia _d:."legala

Competenta aferentd

Responsabilitatea
asumatd

L S—

*se comploteus

Subordonatul delegat

l. Sanctiuni primite de angajat

dmmnai de edtre personalud de condneere §i face parte integrentd din fisa postiului.

Nr, crt.

Motivul sancliunii

Data

Sanciiunea primitd

Rector /
Director

Observatii

NOTA: De exactitatea datelor trecute in fisa postului rispunde rectorul.

BTSRRI S
Semndtury:

Sef birou Sef Serviciul Social = Salariat
Prenume ,Nume
Data: T o o Data:

Am luat la cunostinta ,

s

Semndtura:




Anecxa nr. |

Aprobat
Rector,
Prof.dr. Cornel CATOI

FISA INDIVIDUALA A POSTULUI PENTRU POSTUL
DIDACTIC-AUXILIAR ST NEDIDACTIC

Anexa la Contractul Individual de Muned inregistrat sub nr. ...

b B . . .
Sel terarhic superior . .
3 X P Functia Data Semnatura
Numele si prenumele
Viorel Tobosi Sef birou

A. Elemente de identificare a postului

. . Administrator Patrimoniu cu atributi in cadrul cantinei -
Denumirea postului
restaurant
| Pozitia in COR
Nivelul de instruire Studii superioare
Compartiment/Departament/Directie )
omp P ! Cantina-Restaurant
Birou
Nivelul postului: (de conducere / de .
. De execufie
“execupie)
TITULAR
MARCA
Nivelul ierarhic - Pozitia postului in . . - . .
e hap Postul se subordoneaza ierarhic Sefului serviciu social
-adrul institugiel
Postul imediat superior Sefului de birou cantina-restaurant
Postul imediat inferior

Numarul de persoane din subordine {acolo unde este cazul):

B. Obicctivele generale ale postului '_
Obicetivele generale ale postului sunt legate de atributii privind intocmirea zilnica a documentelor
justificative de incarcare si descarcare din gestiune a alimentelor. pe care le prezintd spre aprobare
sefului serviciului §i le predad la contabilitate, gestionarea documentelor cantinei. precum si
circulatia documentelor in cadrul cantinei.

C. Descricrea atributiilor si responsabilititilor postului : _ - N

~  pregiteste documentele in vederea predarii lor la contabilitate: ],

—  isi actualizeaza permanent cunostinjele in ceca ce priveste legislatia in domeniu ‘

~  pastreazd secretul de serviciu si confidentialitatea datelor la care are acces.

_ intocmirea zilnica a documentelor justificative de incarcare si descarcare din gestiune a
alimentelor. pe care le prezintd spre aprobare sefului serviciului si le preda la contabilitate. .

- {ine zilnic evidenta consumurilor de alimente scoase din magazie. precum si operarea lor ;. |

— verifica emiterea bonurilor de casa de citre osptari si depune zilnic la contabilitate incasarile pe
baza listelor de alimente si a Raportului de inchidere zilnica 7

—  gestionarea documentelor din cadru cantinei,

— indeplineste orice alte atributii dispuse de geful de birou in legaturi cu activitatea postului. conform

| prepatirii profesionale.




_. D. Conditii specnﬁcc prwmd ocuparca postului
I. Cer infe ¢ educationale si experientd
Swdii de spumlllalu -[_S_‘ugériouré
I aperientd in specialitaie FirTia s
2. Cunostinte, deprinderi si alte partic ularlta{: individuale
Cunostinie (operare PC. limbi straine. cte.) | Legeanr. 12011, Carta USANMY Cluj-Napoca,
chulamt.nlnlc universititii. ctc.). cunostinie de operare
PC S e
Aptitudini RLSpOI‘ISdbllllalC 1mugr|tau. punuudhtau. ‘flexibilitate,
initiativa. arientare spre notl. constania in atitudini.
rezistentd la stres. loialitate. capacitatea de g gandire

Riscuri implicate de post _

~ Mijloace de deplasare Nii Londucc autotuhshr.le universittii

" Ffectuarea de ore suplimentare de lucru: la nevoie i numai la convocarea §t..fl.l|l.l| ierarhic superior. pe

i
| baza aprobarii date de cétre conducerea instituiiei

= | analitica. capacitate de inovare si gandire creativa. |
" . Relationarea titularului postului
1. Internd:
Relayii ierarhice Subordonat fatd de seful de birou
Rclaﬁ'i- i'uncl,iél-mle Toate directiile $i compartimentele universitatil
R;i-a_l'l_l_ de control
Relatii de reprezentare
2, Externd
Delegarea de atributii §i conform listei sarcinilor delegate
competentd
F. Condltu de munca ) . ) - I.
Statutul an;__ajatulm T Personal didactic auxiliar |
l.ocul dutasuréru muncii Cantina ..AGRONOMIA,, USAMV Cluj-Napoca j
MI]IOHLL si materiale cu care lucreaza Computer, imprimata, copiator, ustensile de birotica.
hértic
Timpul de munca. programul de lucru 4 ore pe zi.5 zile pe saptamana
- Condi;ii—l—"l?.ice_dc_muncﬁ : T Efont fizic: mic
Temperaturd acr: in limite normale
Presiune aer : presmne atmosferica
Umiditate relativa: in limite normale
: | iluminat: Suficient / Mixt
- ondun i materiale ) _ _ B

G. Evaluare conform procedurii in vigoare _ ) o S

H. Lista sarcinilor delegate*

Functia care deleagé:




Responsabilitates ‘

NI ert. | Suborﬂo natul o]

delegat

Atrtbutia delegata Competenja aferentd

asumati

S -
*ve completeuza numai de cdatre personalul de conducere i fuce parte infegrama din fisa
postulid.

G. Sanctiuni primite Qe__angaia!_ g

Rector /
Director

Nr. ert. Motivul " Data | Sanctiunca primitd f

| sanciiunii

Observatii

T — . -
NOTA: De exactitatea datelor trecute in fisa postului rispunde rectorul,

| sef birou

Data:

Sef Serviciul Sociul

I Salariat
Prenume ,Nume

Semndtura:

Data:

Am luat la cunostingd ,

Semnitura:
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