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Nr.a?,___g ©0.5/27.10.2022

Sedinta de Senat din data de 27.10.2022 a avut urmitoarea ordine de zi:

11.

12.

13.

i4.

15,
16.

17.

8.

19.

20.

. Aprobarea inscrierii in RNCIS a programului de studiu nivel licentd ,,Masurétori terestre §i cadastru —

limba engleza™, din cadrul Facultitii de Silviculturd si Cadastru.

. Aprobarea listei suplimentare cu studentii propusi spre exmatriculare Ia Facultatea de Medicind

Veterinarid, la sfirgitul anului universitar 2021.2022.

. Aprobarea completirii listelor cu studenfi exmatriculati din cadrul Facultdii de Zootehnie si

Biotehnologii.

. Aprobarea Calendarului pentru scoaterea la concurs a posturilor didactice si de cercetare pe sem | al

anului universitar 2022-2023.

. Aprobarea posturilor didactice si de cercetare propuse a fi scoase la concurs in semestrul | al anului

universitar 2022-2023.

Aprobarea modificirilor aduse la RU 37- Regulament privind ocuparea posturilor didactice §i de
cercetare.

Aprobarea comisiilor de admitere propuse pentru anul universitar 2023-2024.

Aprobarea numirii doamnei asist. dr. Martis Georgiana ca secretar al comisiei de admitere pentru
sesiunea iulie-septembrie 2023 in cadrul FSTA, precum §i comisia de admitere.

Aprobarea realocarii activititilor didactice la Departamentul {nvatamant la Distanta, conform anexei.
Aprobarea sustinerii orelor de Pedologie 2, din sem. | cu anul I Agriculturd, de citre asist.dr.
Negrusier Cornel, in regim de plata cu ora.

Aprobarea suplinirii activitatilor didactice aferente sem. [ ale dnei asist.dr. Diana Olah, in regim de
plata cu ora, conform anexei.

Aprobarea suplinirii a unei grupe de anul V, Medicina Veterinara, linia englezi $i a unei unei grupe
de anul 1V Medicing Veterinari linia engleza din postul Il B/20, conform anexei.

Aprobarea realocirii unor ore care au fost nermate pe CDA dr. Chirila Flore, in cadrul
Departamentului III & Facultijii de Medicind Veterinard.

Aprobarea plaii orelor aferente postului de asistent I11/A/20, titular Muregan Lavinia, conform
tabelului anexat.

Aprobarea ad3ugarii grupelor Erasmus in statul de functii a Facultatii de Medicini Veterinard.
Aprobarea dosarelor cadrelor didactice asociate din cadrul Departamentului Il gi [[I a Facultdtii de
Medicind Veterinard.

Aprobarea ca doamna prof. dr. Alina-Simona Rusu s& desfigoare activitdfi didactice in cadrul
Facultifii de Psihologie si Stiinje ale Educafiei, Universitatea Babes-Bolyai, Cluj-Napoca in
semestrul 11 al anului universitar 2022-2023, disciplina Psihologie Animali (licenta zi §i ID), doud
ore de curs si 0 ord de seminar.

Aprobarea ca domnul prof. dr. Papuc lIonel si efectueze activitifi didactice in cadrul §colii Doctorale
de Fizici, UBB Cluj-Napoca, in regim de plata cu ora, in anul universitar 2022-2023.

Aprobarea comisiei de specialigti propusa pentru verificarea dosarului de abilitare depuse de dl conf.
dr. Tibulcd Dorin.

Aprobarea rescoaterii la concurs a doui locuri la Internariatul Tn Medicind Ecvina care se va desfagura
in pericada noiembrie 2022-mai 2024,

21. Aprobarea eliberdrii diplomei de bacalaureat §i a foii matricole din dosarul studentului cu numér

22,

matricol 10001, student al Facultitii de Agriculturd, pina la 28.04.2023.
Aprobarea acorddrii unei burse din fonduri proprii dlui drd. Ungur Andrei, incepind cu data de
01.16.2022.
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23.

24.

25.

26.

27.

28.

29,

30.

31

32
33,

34,

33,

36.

37

38.

39.

40,

41.

42,

43,
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Aprobarea acordirii unei burse de 500 de lei, pentru perioada de o luna, din fondurile Conferinjei
Internationale SERISTECH, studentilor cupringi in anexa.

Aprobarea cererilor de acordare si continuare a acorddrii de burse din fondurile universitatii pentru
doctoranzi.

Aprobarea cuantumurilor categoriilor de burse pentru anul universitar 2022-2023, conform anexei.
Aprobarea acordarii unei burse din fondurile proprii ale FMV studentului Coroian Mircea, incepind
cu 01.10.2022, pina la obtinerea titlului de doctor, cu conditia participarii la activitafile didactice,
servicii §i cercetare in cadrul disciplinei.

Aprobarea listei cu studentii propusi ca beneficiari ai bursei de 300 lei, pe o pericadi de un an, oferitd
de Clinica de Ecvine a FMV Cluj-Napoca.

Aprobarea acordrii a 6 burse in valoare de 300 lei/lund, in perioada | noiembrie 2022- | iulie 2023,
din fondurile Clinicii NAC, studentilor cupringi Tn anexa.

Aprobarea acordirii unei burse in valoare de 1500 lei/ lund, in perioada octombrie 2022-iulie 2023,
studentei Muyrariu Raluca din anul 6 FMV, din fondurile proiectului de cercetare
NP/ALPHA/EFSA/2019/03.

Aprobarea rezultatelor finale ale selectiei grupului tintd pentru proiectul SEE 21-COP-0034.
Aprobarea criteriilor pe baza c3rora se vor emite adeverintele necesare pentru autoevaluarea activitajii
cadrelor didactice in cadrul programului Erasmus+.

Aprobarea modificarii listei cu térile si echipa pentru noua aplicagiei Erasmus + KA 171.

Aprobarea calendarului, comisiiler si criteriilor pentru participarea la sesiunea de aplicatii destinati
cadrelor didactice i studentilor outgoing si incoming proiect ICM KA 107-2020 cu (arile NON-EU.
Aprobarea completarii echipei de implementare a proiectului SCIENCE BUILDING THE FUTURE
(SCIENCE4FUTURE-II), conform anexei.

Aprobarea Regulamentului de recunoastere si echivalare a rezultatelor obtinute de catre studenti in
cadrul mobilititilor Erasmus+.

Aprobarea angajérii in cadrul proiectului PPILOW/H2020,EC-GA/816172, pe dl drd. Baies Horia-
Mihai, dl dr. Boros Zsolt, dna prof. dr. Mariana Spinu, dl prof. dr. Vasile Cozma §i dl. tehnician
veterinar Jucan Traian, conform cererilor anexate.

Aprobarea desemnarii doamnelor Daniela Safta §i Anca Popovici, din cadrul Biroului Acte de Studii,
ca responsabile din partea universitatii pentru formularea raspunsurilor gi pentru contactul cu diferite
firme de recrutare care solicitd verificarea actelor de studii 5i a pericadelor de scolarizare ale
absolventilor universitiii.

Aprobarea cererilor de brevet ,,Procedeu de obinere si utilizare a unui extract de ciuperci in crenvurgti
de porc”, autor gef lucr. dr. Melinda Fogarasi, ,Caracterizarea §i procedeul de obfinere a
nanoparticulelor de oxid de fier cu Lactobacillus fermentum”, autor conf, dr. Pop Oana Lelia.
Aprobarea comisei de avizare a proiectelor §i granturilor interne de cercetare USAMVCN, conform
anexei.

Aprobarea inlocuirii domnisoarei Raluca Macarie cu doamna Oltean lleana din comisiile de concurs
pentru ocuparea posturilor de muncitori necalificai, pe perioada nedeterminata, 4h/zi, la Serviciul
sacial Cantina-Restaurant Agronomia.

Aprobarea inlocuirii domnului ing. Adrian Tiuca cu domnul ing. Sorin Potra in comisia de concurs
pentru postul de sef formatie muncitori.

Aprobarea scoaterii la concurs a unui post de ajutor bucatar, pe pericada nedeterminatd, in cadul
Servicitlui Social - Cantina-Restaurant Agronomia, post rimas vacant ca urmare a demisiei doamnei
Onet Ana, precum si comisiile de concurs §i contestatii, conditiile de participare la concurs, fisa
postului.

Aprobarea scoaterii la concurs a unui post de asistent de cercetare in biotehnologie pentru agricuitura,
in cadrul proiectului ,Nanostrategii pentru imbunitAirea stabilitdtii i bioaccesibilitilii zeaxantinei”,
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45,
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47,
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49,
50.
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52.

33,

54

55,

56.

57.

38.
59.
60.
61.

62.
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pe perioadd determinata, Intre 01.11.2022-31.03.2024, 4 ore/zi, precum §i comisiile de concurs si
contestatii, conditiile de participare la concurs, tematica §i bibliografia, fisa postului.

Aprobarez angajirii in cadrul proiectului ,.Selection of hosting sites and fellows for EFSA’s European
Food Risk Assessment Fellowship (EU-FORA) Programme™ a persoanelor cuprinse in anexa.
Aprobarea demardrii procedurilor de promovare in grad superior de salarizare a doamnei dr. Denisa
Bungirdean, medic veterinar la Clinica de Ecvine a Facultitii de Medicind Veterinard Cluj-Napoca.
Aprobarea prelungirii periciadei de implementare a proiectelor de tip 1, Componenta: Solutii
USAMYV CN, de la 12 luni la 26 luni si modificarea articolului 9 din anunful privind lansarea
competifiei interne a USAMY Cluj-Napoca pentru proiecte de cercetare aplicativi de tip sustinerea
cercetfirii astfel: ,,Proiectele se vor derula pe o perioada variabila, intre 26 si 36 luni”.

Aprobarea cererii doamnei Felea Claudia, administrator al SC Vopsiluxauto SRL, de a egalona plata
sumelor datorate USAMVCN in doua rate, In decursul lunilor octombrie-noiembrie.

Aprobarea infiinfirii Biroului Evaluare Financiard a Centrelor de Cost, in cadrul DPPVA.
Aprobarea infiinfarii Biroului Proiectare §i intrefinere Instalatii, in cadrul Serviciului Tehnic.
Aprobarea modificarilor aduse la RU 2-Organigrama universitéii.

Aprobarea infiintdrii $i scoaterii la concurs a postului de sef birou evaluare financiardi a centrelor de
cost, pe perioadd nedeterminatd, 8 ore/zi, precum si comisiile de concurs §i contestatii, conditiile de
participare la concurs, figa postului, bibliografia si tematica.

Aprobarea infiinfarii si scoaterii la concurs a postului de sef birou proiectare §i intretinere insialatii,
pe perioadd nedeterminata, 8 ore/zi, precum §i comisiile de concurs si contestatii, condijiile de
participare la concurs, figa postului, bibliografia si tematica.

Aprobarea infiin{drii §i scoaterii la concurs a doud posturi de tehnician veterinar cu program de lucru
de 8 ore, pe perioadd nedeterminata, in cadrul Clinicii de ecvine, precum §i comisiile de concurs gi
contestatii, conditiile de participare la concurs, figa postului, bibliografia §i tematica.

Aprobarea scoaterii la concurs a doud posturi de asistent de cercetare in biotehnologie pentru
agriculturd, 8 ore/zi, perioadd determinatd 15.11.2022-30.04.2024, in cadrul proiectului 7TE
LFortificarea in situ cu vitamina Bl12a subpruduselor cerealiere”.

Aprobarea modificirii comisiei de concurs si contestatii din cadrul concursului pentru ocuparea
postului de muncitor calificat-lucriitor gestionar din cadrul Serviciului Marketing, conform anexei.
Aprobarea transformirii postului de laborant cu studii superioare in laborant cu studii medii gi
scoaterea luj la concurs, pe perioadii nedeterminata, 8 ore/zi, in cadrul departamentului I 1PA FSTA,
precum i bibliografia $l tematica, comisiile de concurs §i contestatii si figa postului.

Aprobarea infiinrii §i scoaterii la concurs a doui posturi de electrician auto pe penoad.’a
nedeterminats, 4 ore/zi, in cadrul Compartimentului Garaj, precum 51 comisiile de concurs si
contestatii, conditiile de participare la concurs, figa postului, bibliografia si tematica.

Aprobarea prelungirii Contractului de inchiriere nr. 9960/10.05.2022 cu un an, de la 01.01.2023 pina
la 31.12.2023.

Aprobarea in pricipin a stabilirii unui drept de trecere pentru SC CEDA IMOBILIARE SRL, urméand
ca USAMYVCN si aprobe continutul acordului ce va fi elaborat.

Aprobarea gratuitéii pentru cazare in cdmin in favoarea studentei Giurgiu Oena.

Aprobarea neexercitérii de catre Directia Juridics a Recursului impotriva Hot. civile. nr. 811/2022
pronun{ata in dosarul nr. 11742/211/2020 avéind ca obiect acfiune in rispundere contractuala, parat
S.C. Pyrostop Total Security Group S.R.L.

in privinta restangierilor la plata chiriei §i a utilitdtilor din spatiile de la ,Sapca Verde” se propun
urmétorii pasi:

Notificarea restantierilor si acordarea unui termen de 48 de ore pentru plata creantelor. Daca in acest
termen nu se efectueazd plata, urmeazii evacuarea gi chemarea in judecatd pentru recuperarea
creantelor,
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- Se numeste urmiitoarea comisie de evacuare: Sef Serviciu Patrimoniu ing. Alexandru Bura, ing.
Stefan Voinea, Sef Serviciu Paz3 Jean Nistor.

- Notificarea chiriasilor cu contractele expirate cu privire la obligativitatea plitii restanielor in termen
de 48 de ore §i obligativitatea eliberarii spatiilor si predarii acestora din urma. In caz contrar, dupi
acest termen se va notifica chemarea in judecatd.

63. Validarea tezelor de doctorat.

64. Diverse

Dupi analiza punctelor de pe ordinea de zi, membrii senatori au votat urmatoarele

HOTARARI:

i. Se aproba Tnscrierea In RNCIS a programului de studiu nivel licenta ,,Masuratori terestre i cadastru —
limba engleza”, din cadrul Facult#tii de Silviculturd gi Cadastru.
2. Se aprobd lista suplimentard cu studenfii propusi spre exmatriculare la Facultatea de Medicind
Veterinard, la sfargitul anului universitar 2021-2022.
3. Se aproba completarea listelor cu studenti exmatriculati din cadrul Facultafii de Zootehnie si
Biotehnologii.
4, Se aprobd Calendarul pentru scoaterea la concurs a posturilor didactice si de cercetare pe sem. [ al anului
universitar 2022-2023.
5. Se aprobi posturile didactice i de cercetare propuse a fi scoase la concurs in semestrul | al anuiui
universitar 2022-2023.
6. Se aprobd modificarile aduse la RU 37-Regulamentul privind ocuparea posturilor didactice si de
cercetare.
7. Se aproba comisiile de admitere propuse pentru anul universitar 2023-2024.
8. Se aprobd numirea doamnei asist. dr. Martis Georgiana ca secretar al comisiei de admitere pentru
sesiunea inlie-septembrie 2023 in cadrul FSTA, precum §i comisia de admitere.
9, Se aprobi realocarea activitdiilor didactice la Departamentul Invatimant la Distan(a, conform anexei.
10. Se aprobi susfinerea orelor de Pedologie 2 din sem. I, cu anul Il Agriculturd, de clitre asist.dr. Negrugier
Cornel, in regim de plata cu ora.
11. Se aprob suplinirea activitatilor didactice aferente sem. I ale dnei asist.dr. Diana Olah, in regim de
plata cu ora, conform anexei.
12. Se aproba suplinirea unei grupe de anul V, Medicind Veterinara linia engleza si a unei unei grupe de
anul IV, Medicind Veterinara linia engleza din postul 11 B/20, conform anexei.
13. Se aproba realocarea unor ore care au fost normate pe CDA dr. Chirila Flore, in cadrul Departamentului
111 a Facuitatii de Medicina Veterinari.
14. Se aproba plata orelor aferente postului de asistent 11/A/20, din cadrul FSTA, titular asist.dr. Muregan
Lavinia, conform tabelului anexat.



15.

16.
17.

18.
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28.

29.
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Se aproba adiugarea grupelor Erasmus in statul de functii a Facultitii de Medicind Veterinard, conform
anexelor.

Se aproba dosarele cadrelor didactice asociate din cadrul Facultitii de Medicind Veterinard.

Se aproba ca doamna prof. dr. Alina-Simona Rusu sa desfasoare activitati didactice in cadrul Facultatii
de Psihologie si Stiinte ale Educatiei, Universitatea Babeg-Bolyai, Cluj-Napoca in semestrul I! al anului
universitar 2022-2023, disciplina Psihologie Animala (licentd zi i ID), doué ore de curs §i o ord de
seminar.

Se aproba ca domnul prof, dr. Papuc lonel si efectueze activitati didactice in cadrul Scolii Doctorale
de Fizicd, UBB Cluj-Napoca, in regim de plata cu ora, in anul universitar 2022-2023.

Se aproba comisia de specialisti propusi pentru verificarea dosarului de abilitare depus de dl conf. dr.
Tibulca Dorin.

Se aprobi rescoaterea la concurs a doud locuri la Internariatul in Medicind Ecving care se va desfisura
in perioada noiembrie 2022-mai 2024.

Se aprobi eliberarea diplomei de bacalaureat i a foii matricole din desarul studentului cu numar
matricol 10001, student al Facultdtii de Agriculturd, pini la data de 28.04.2023.

Se aprobi acordarea unei burse din fonduri proprii ale FMV doctorandului Ungur Andrei, incepind cu
data de 01.10.2022, in valoare de 1800 lei.

Se aproba acordarea vnei burse de 500 de lei, pentru perioada de o luni, din fondurile Conferintei
Internationale SERISTECH, studentilor cupringi in anexi.

Se aprobid cererile de acordare si continuare a acordérii de burse din fondurile universitdtii pentru
doctoranzii cupringi in anex.

Se aproba cuantumurile categoriilor de burse pentru anul universitar 2022-2023, conform anexei.

Se aproba acordarea unei burse din fondurile proprii ale FMV doctorandului Coroian Mircea, incepind
cu 01.10.2022, in valoare de 1800 lei, pana la obtinerea titlului de doctor, cu condifia participérii la
activitdjile didactice, servicii §i cercetare in cadrul disciplinei.

Se aproba lista cu studenii propusi ca beneficiari ai bursei de 300 lei, pe o perioadi de un an, oferita
de Clinica de Ecvine a FMV Cluj-Napoca.

Se aprobi acordarea a 6 burse in valoare de 300 lei/luna, in perioada | noiembrie 2022- | iulie 2023,
din fondurile Clinicii NAC, studenfilor cupringi in anexa.

Se aproba acordarea unei burse in valoare de 1500 lei/ lund, in perioada octombrie 2022-iulie 2023,
studentei Murariu Raluca din anul 6 FMYV, din fondurile proiectului de cercetare
NP/ALPHA/EFSA/2019/03.

Se aprobi rezultatele finale ale selectiei grupului tintd pentru proiectul SEE 21-COP-0034.

Se aproba criteriile pe baza ciirora se vor emite adeverinfele necesare pentru autoevaluarea activitafii
cadrelor didactice in cadrul programului Erasmus+.

Se aprobi modificarea listei cu farile i echipa pentru noua aplicatiei Erasmus + KA 171.

Se aprobi calendarul, comisiile si criteriile pentru participarea la sesiunea de aplicatii destinati cadrelor

didactice si studentilor outgoing gi incoming proiect ICM KA 107-2020 cu jarile NON-EU.
5
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. Se aproba completarea echipei de implementare a proiectului SCIENCE BUILDING THE FUTURE

{SCIENCE4 FUTURE-II}, conform anexei.

Se aproba Regulamentul de recunoastere si echivalare a rezultatelor obfinute de catre studenti in cadrul
mobilitdtilor Erasmus+,

Se aprobi angajarea in cadrul proiectului PPILOW/H2020,EC-GA/816172, a dlui prof. dr. Vasile
Cozma, dnei prof. dr. Marina Spinu, dlui dr. Boros Zsolt, drd. Baies Horia-Mihai si dlui. tehnician
veterinar Jucan Traian, conform cererilor anexate,

Se aprobi desemnarea doamnelor Daniela Safta si Anca Popovici, din cadrul Biroului Acte de Studii,
ca responsabile din partea universitatii pentru formularea rispunsurilor $i pentru contactul cu diferite
firme de recrutare care solicitd verificarea actelor de studii §i a pericadelor de jcolarizare ale
absolventilor universitagii.

Se aproba cererile de brevet ,,Procedeu de obtinere i utilizare a unui extract de ciuperci in crenvurgti
de porc™, autor sef lucr. dr. Melinda Fogarasi §i ,Caracterizarea §i procedeul de obfinere a
nanoparticulelor de oxid de fier cu Lactobacillus fermentum™, autor conf. dr. Pop Oana Lelia, din cadrul
FSTA.

Se aproba comisia de avizare a proiectelor §i granturilor interne de cercetare USAMVCN, conform
anexei.

Se aproba inlocuirea domnisoarei Raluca Macarie cu doamna Oltean Ileana din comisiile de concurs
pentru ocuparea urmitoarelor posturi: administrator patrimoniu dore/zi in cadrul Serviciului Social 5i
muncitor necalificat, pe perioadi nedeterminat, 4 ore/zi, in cadrul Cantinei-Restaurant Agronomia.
Se aproba inlocuirea domnului ing. Adrian Tiuca cu domnul ing. Sorin Potra in comisia de concurs
pentru postul de sef formatie muncitori.

Se aprobi scoaterea la concurs a unui post de ajutor bucatar, pe perioadd nedeterminatd, in cadrul
Serviciului Social — Cantina-Restaurant Agronomia, post rimas vacant ca urmare a demisiei doamnei
Onet Ana, precum §i comisiile de concurs si contestatii, conditiile de participare la concurs, figa
postului,

Se aprob4 scoaterea la concurs a unui post de asistent de cercetare in biotehnologie pentru agriculturd,
in cadrul proiectului ,,Nanostrategii pentru imbunZtatirea stabilitatii si bioaccesibilitdtii zeaxantinei”,
pe perioadd determinati, intre 01.11.2022-31.03.2024, 4 ore/zi, precum si comisiile de concurs §i
contestatii, conditiile de participare la concurs, tematica §i bibliografia, fisa postului.

Se aproba angajarea in cadrul proiectului ,Selection of hosting sites and fellows for EFSA's European
Food Risk Assessment Fellowship (EU-FORA) Programme” a persoanelor cuprinse in anexa.

Se aproba demararea procedurilor de promovare in grad superior de salarizare a doamnei dr. Denisa
Bungardean, medic veterinar la Clinica de Ecvine a Facultitii de Medicina Veterinar# Cluj-Napoca.
Se aproba prelungirea perioadei de implementare a proiectelor de tip 1, Compenenta: Solujii USAMYV
CN, de 1a 12 luni la 26 luni i modificarea articolului 9 din anunful privind lansarea competitiei interne
a USAMYV Cluj-Napoca pentru proiecte de cercetare aplicativd de tip susfinerea cercetdirii astfel:

,Proiectele se vor derula pe o perioads variabil3, intre 26 i 36 luni”.
6
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SENATUL UNIVERSITAR

. Se aproba cererea doamnei Felea Claudia, administrator al SC Vopsiluxauto SRL, de a esalona plata

sumelor datorate USAMVCN in doud rate, in decursul lunilor octombrie-noiembrie.

Se aprobi infiinjarea Biroului Evaluare Financiard a Centrelor de Cost, in cadrul DPPVA,

Se aproba infiinjarea Biroului Proiectare §i intrefinere Instalatii, in cadrul Serviciului Tehnic.

Se aprobi modificdrile aduse la RU 2-Organigrama universittii, conform punctelor de mai sus.

Se aprobi infiintarea §i scoaterea la concurs a postului de sef birou evaluare financiard a centrelor de

cost, pe perioadd nedeterminatd, 8 ore/zi, precum §i comisiile de concurs si contestatii, condifiile de

participare la concurs, figa postului, bibliografia i tematica,

Se aprobi infiinfarea si scoaterea la concurs a postului de sef birou proiectare §i intrefinere instalafii,

pe perioadd nedeterminatd, 8 ore/zi, precum i comisiile de concurs §i contestaii, conditiile de

participare la concurs, fisa postului, bibliografia i tematica.

Se aprobd infiinfarea si scoaterea la concurs a doud posturi de tehnician veterinar co program de lucru

de 8 ore, pe ture, pe perioadi nedeterminati, n cadrul Clinicii de ecvine, precum $i comisiile de concurs

si contestatii, conditiile de participare la concurs, figa postului, bibliografia §i tematica.

Se aprobd scoaterea la concurs a doudi posturi de asistent de cercetare in biotchnologie pentru

agriculturd, 8 ore/zi, perioadd determinatd 15.11.2022-30.04.2024, in cadrul proiectului 7TE

Fortificarea in situ cu vitamina B2 a subproduselor cerealiere™.

Se aprobd modificarea comisiei de concurs §i contestatii din cadrul concursului pentru ocuparea

postului de munciter calificat-Yucritor gestionar din cadrul Serviciului Marketing, conform anexei.

Se aproba transformarea postului de laborant cu studii superioare in laborant cu studii medii si scoaterea

lui Ja concurs, pe perioada nedeterminati, 8 ore/zi, in cadrul departamentului I IPA, FSTA, precum si

bibliografia §i tematica, comisiile de concurs §i contestatii si figa postutui.

Se aprobd infiinfarca si scoaterea la concurs a doud posturi de electrician auto pe perioadd

nedeterminatd, 4 orefzi, in cadrul Compartimentului Garaj, precum §i comisiile de concurs si

contestalii, conditiile de participare la concurs, fisa postului, bibliografia i tematica.

Se aprobi prelungirea Contractului de Inchiriere nr. 9960/10.05.2022 cu un an, de la 01.01.2023 pini

la 31.12.2023.

Se aproba, in pricipiu, stabilirea unui drept de trecere pentru SC CEDA IMOBILIARE SRL, urmind

ca USAMVCN si aprobe confinutul acordului ce va fi elaborat.

Se aproba gratuitatea pentru cazare in camin in favoarea studentei Giurgiv Oana.

Se aproba neexercitarea de citre Direcfia Juridic3 a Recursului impotriva Hot. civile. ar. 811/2022

pronuntatdi in dosarul nr. [ 1742/211/2020 avénd ca obiect actiune in rdspundere contractuald, parét

S.C. Pyrostop Total Security Group S.R.L.

In privinta restantierilor la plata chiriei gi a utilitafilor din spatiile de la ,,Sapca Verde” se va proceda

astfel:

- Notificarea restantierilor si acordarea unui termen de 48 de ore pentru plata creanielor. Dac in acest
termen nu se efectueazi plata, unneazd evacuarea §i chemarea in judecatd pentru recuperarea

creanielor.
7



UNIVERSITATEA DF $TIINTE AGRICOLE 51 MEDICINA VETERINARA CLUJ-NAPOCA
Calea M3nastur 3-5, 400372, Cluj-Napoca, Reminia
Tel: +40-374-492.010, Fax: +40-264-593.792

usamvcluj.ro

SENATUL UNIVERSITAR

- Se numeste urmatoarea comisie de evacuare: Sef Serviciu Patrimoniu ing. Alexandru Bura, ing.
Stefan Voinea, Sef Serviciu Pazi Jean Nistor.

- Notificarea chiriasilor cu contractele expirate cu privire la obligativitatea plafii restantelor in termen
de 48 de ore si obligativitatea eliberdrii spatiilor gi predarii acestora din urma. in caz contrar, dupa
acest termen se va notifica chemarea in judecata.

63. Se valideazi tezele de doctorat sustinute pana la data de 27.10.2022.




UNIVERSITATEA DR STIINTE AGRICOLE §1 MEDICINA VETERINARA CLUJ-NAPOCA
Calea Mintytur 3-5, 400372, Cuj-Napoca
Tok: +40-374-492.010 Pax +-40-264-593.792

usamvelul.ro

Facultatea de Silviculturs §i Cadastru

Universitatea de Stitnte Agricole
si Medicina Veterinara din Cluj-Napoca
REGISTRATURA
N o Uo0 din J0-00.2022

Catre,

Consiliu! de Administratie gi Senatul USAMYV Cluj-Napoca

Consiliul Facultatii de Silviculturd si Cadastru din data de 29.05.2022 a avizat favorabil
trimiterea dosarului cétre ANC si Inscrierea in RNCIS a unui nou program de studii Masurétori
terestre si cadastru — limba engleza.

Vi rog si aprobati Inscrierea in RNCIS a acestui program de studiu de licen{# in limba
engleza,

Vi multumesc!

Cluj-Napoca, Decan,

29.09.2022
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Conducerea USAMYV Cluj-Napoca TURA
IEepee 22 -C2% din B (0-:2022,

Prin prezenta v rugdm sa addugati la lista cu studentit propusi pentru exmatricelare la
Facultatea de Medicind Veterinara . la starsitul anului universitar 2021-2022 pe urmitorii

studenti . fiind omisi dinwr-o croare in lista initiala

Numele 5i prenumele 5:::“ Programul de studii

. n Alr. makicol £399 2 Medicina Veterinard
2. | Nr.mokicol K25%H 2 Medicini Veterinara
N makicel £340 2 | Medicin Veterinarj

Secretar,
Dhang Pop
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Universitatea de Stiinte Agricole
si Medicina Veterinara din Cluj-Napaca
_%QEGISTHATU RA

tre
Conducerea U.S.A.M.V. Cluj-Napoca

Vi rugim sa adaugali la tabelul cuprinzind propunerile pentru ematriculare ca urmare a
neindeplinirii obligatiilor scolare {absente nemotivate lucrari practice, verificari), neintrunirea numarului
de credite necesar promovirii (conform RU 40, art.7, al.39), nepromovarea examenelor creditate la
sférgitul perioadei de prefungire studii (conform art. 12, al.5 din RU40), neachitarea taxei de scolarizare

aferentd anului universitar 2021/2022 pe studentii de mai jos deoarece dintr-o eroare au fost omigi.

Nivel : LICENTA — Domeniul Zootehnie

LF2Z din_ /% 10.2022.

Nr crt. Numele si prenumele Anu) de studiu Domeniul/Program studiu
Mr. -mabrco/ ';‘fcf‘? v Zootehnie
J/‘ malvedl 4330 v Zootehnie

Clyj-Napoca, 17.10.2022
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CALENDARUL PENTRU APROBAREA SCOATERII LA CONCURS A
POSTURILOR DIDACTICE SI DE CERCETARE

PE SEM 1. ANUL UNIVERSITAR 2022-2023

18.10-24.10.2022 Departamente/Facultate

24.10-27.10.2022 Consiliul de Administratie/Senat

RECTOR,
Prof. Dr. Cornel CATOI
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UNIVERSITATEA DE $STINTE AGRICOLE SI MEDICINA VETERINARA
DIN CLUJ-NAPOCA

Posturi didactice si de cercetare scoase la concurs in semestrul 1, an universitar 2022-2023
Perioada nedeterminati

FACULTATEA DE AGRICULTURA

Depariamentul I - Stiingele tehnice si Stiintele solufui
Conferentiar universitar, pozifia I/B/2, disciplinele: Fertilizanti $i pesticide: Consultanti

agricoldi; Dezvoltare durabild: Tehnica experimentala.

Departamentul II - Cultura plantelor
Conferentiar universitar, pozilia 11/B/2, disciplinele: Botanicd sistematicd [ (criptograme):

Botanici sistematica 2 (fanerogame):; Morfologia si anatomia plantelor 1; Fitocenologie: Botanici.

Departamentul 111 - Ingineria si protectia mediului
Conferentiar universitar, pozitia 111/B/4, disciplinele: Ingineria apelor subterane; Ingineria

viintului; Energii neconventionale.

FACULTATEA DE SILVICULTURA SI CADASTRU

Departamentul I - Silviculturé
Conferentiar universitar, pozitia 1/B/1, disciplinele: Botanici silvici 1; Botanica silvicd 2.
Sef de luerdiri, pozitia 1/B/2, disciplinele: Metode de cercetare aplicativa in silviculturi: Drept si
legislatic forestierii: Monitoring forestier: Practicd 1.
Sef de lueriiri, pozijia I/8/6, disciplinele: Metode moderne de evaluare a afacerilor din domeniul
forestier; Gesliunca afacerilor in silviculturd 1; Gestiunea afacerilor in silviculturs 2; Practici 3.
Sef de Yueriri, pozitia 1/B/7, disciplincle: Administratic silvicii: Factorii de rise si efectele lor

asupra ccosistemelor foresticre: Genetica arborilor: Silvicultura I,



Departamentul I — Masurdtori terestre i stiinte exacte
Asistent universitar, pozitia I11/B/12, disciplinele: Masurétori subterane: Masuratori geodezice
prin unde; Compensarea misuridtorilor si statistica 2: Gravimetrie geodezica: Urmirirea comportarii

terenurilor si constructiilor.

FACULTATEA DE MEDICINA VETERINARA

Departamental { — Stiinte preclinice
Sef de lucriri, pozitia I/B/2, disciplinele: Physiologie 1; Physiologie 2.
Asistent universitar, pozifia 1/B/9, disciplinele: Cell biology: Biologie celulard; Histologie si

embriologie 2; Histologie i embriologie 1; Histology and embriology 2; Histology and embriology 1.

Departamentul Il — Producfii animaliere §i siguranta alimentari
Conferentiar universitar, pozifia II/B/1, disciplinele: Genetique: Maladies héréditaire et
génétique moléculaire; Genetica.
Asistent universitar, pozifia 11/B/12, disciplinele: Cresterea animalelor; Animal Breeding;
Productii animaliere 1; Productii animaliere 2; Animal Production 1; Animal Production 2.
Asistent universitar, pozitia [1/B/20, disciplinele: Inspectia si controlul produselor si alimentelor
de origine animald 1; Igiena §i tchnologie alimentard 2; Inspection and control of animal foods and

products 1; Inspection and control of animal foods and products 2; Food Hygiene and technology 1.

Departamentul I - Stiinte clinice si paraclinice

Conferentiar universitar, pozifia I1I/B/4, disciplinele: Propaedeutics and surgical techniques 2;
Clinica chirurgicala si prelegeri clinice pe specii 1; Surgical clinics and clinical lectures on animal
species 1; Clinique chirurgicale et legons cliniques sur espéces 1; Clinique-Equine 1; Clinique-Equine
2; Clinica ecvine 1; Equine-Clinics 1.

Sef de lucriri, pozitia [11/B/12, disciplinele: Clinique chirurgicale et lecons cliniques sur espéces
1; Ophtalmologie; Clinica chirurgicald §i prelegeri clinice pe specii 1; Surgical clinics and clinical
lectures on animal species 1; Réhabilitations des animaux; Clinica chirurgicala si prelegeri clinice pe
specii 2; Clinique-ruminants 2; Clinique-porcine 1.

Asistent universitar, pozifia [I1/B/28, disciplinele: Clinique chirurgicale {clinique et lecons
cliniques sur espéces) 2; Clinique chirurgicale (clinique et legons cliniques sur espéces) 3;
Ophtalmologie; Chirurgie plastique et reconstructive; Oncologie veterinaire; La chirurgie minimalement

invasive; Clinica animale de companie 2.



Departamentul IV- Stiinte clinice

Sef de luerdri, poritia 1V/B/S, disciplinele: Internal medicine elinics and clinical lectures on
animal species 13 Clinicd medicala si prelegeri clinice pe speeii b Clinica rumegdtoare 2: Laborator
clinic,

Sel de luerdiri, pozilia 1V/B/22, disciplincle: Semiology 2: Semiologie 1 Semiologic 2:

[topatologia.

Asistent universitar, pozitia [V/B/29, disciplinele: Biologie animala; Parasitology and parasitic
discases |: Parasitologic et maladies parasitaires (clinique et legons cliniques sur espéces) 3: Biologie
animale: Parasitologic et maladics parasitaires 2.

Asistent universitar, pozitia 1¥/B/33, disciplincle: Clinica medicala si prelegeri clinice pe specii

12 Clinica medicala si prelegeri clinice pe specii 4: Clinica rumegatoare 1.

FACULTATEA DE STIINTA SI TEHNOLOGIA ALIMENTELOR

Departamentul I — Ingineria produselor alimentare

Sef de luceriiri, pozifia I/B/5, disciplinele: Valorificarea subproduselor din industria alimentara:
Tehnologii generale ale produselor de origine animala 1; Tehnologia laptelui i a produselor derivate 2:
Tehnologii generale ale produselor de origine animal 1.

$ef de leriri, pozitia 1/B/8, disciplinele: Materii prime vegetale 2; Materii prime vegetale 1;
Materii prime vegetale: Certificarea produselor alimentare.

Asistent universitar, pozitia I/B/10, disciplincle: Tehnologii fermentative 1: Tehnologii
fermentative 2; Tehnologia malfului si a berii; Tehnologii generale ale produselor de origine vegetald 2:

Tehnologia vinului, ofetului si bauturilor distilate: Tehnologii generale 1: Biotehnologii speciale.

Departamentul IT — Stiinfa Alimentelor
Asistent universitar, pozifia 11/B/11, disciplinele: Microbiologie generali: Microbiologie

speciald: Biotehnologii generale: Biotehnologii alimentare; Toxiinfectii alimentare.

Centrul de Transfer Tehnologic CTT-COMPAC,

Cercetiitor stiintific I1, pozitia 1. Laboratorul: Extractic-caracterizare substanie active din plante:

domeniul: Fitoterapie.

RECTOR
Prof.dr. Cornel Cifoi
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Posturi de cercetare scoase la concurs in semestrul I, an universitar 2022-2023
Perioada determinati

FACULTATEA DE AGRICULTURA

Departamentul II - Cultura plantelor
Asistent universitar, pozifia 11/B/20, disciplinele: Entomologie I Entomologie 2: Protectie

fitosanitard 1 {entomologie); Entomologie; Zoologie.

RECTOR,

Bmmz ornel Citoi
% -
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Aprobat Rector Avizat
Prof. Dr. Cornel CATOI Praf. dr. Viorel MITRE
Stat de functii

Centrul de Transler Tehnologic -CTT COMPAC

Nr, | Centru de cercetare/Laborator Denurnirea Ocupat/Vacant Peripada de Sarcini de cercetare
crt, cercetare postului ocupare
1 Ceatrul de Transfer Tehnologic -CTT | Cercetdtor vacant nedeterminata # Realizarea de extracte naturate din plante
COMPAC stilnyific it o Caracterizarea activitdtii biologice a compusilar bioactivi din
plante
s Intagrare extractelor de plante In hrana animalelor
» Ipitiere si asistentd In munca de laborator pentru doctoranzi §i
cercetitori externl aflajl in stagiu
s Redactarea articolelor stHntilice
s Atragerea de fonduri de cercetare prin particlpare la competith
nationale sl internationale de projecte
s __ Atragerea de fondur! din mediul economic
Prorector Cercetar Director Depl. Resurse umane
Pral. dr. Dan Vgtinar Ec. Dana Muresan
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RU 37
REGULAMENT
PRIVIND OCUPAREA POSTURILOR DIDACTICE SI DE CERCETARE

CAPITOLUL I - Dispozitii generale

Art. 1 In Universitatea de Stiinfe Agricole §i Medicind Veterinari Cluj-Napaca (USAMVCN)
posturile didactice se ocupd prin concurs, organizat conform Legii Educatiei Nationale 1/2011, cu
modificérile §i completirile ulterioare, Ordinului MECTS 3759/2011 privind aprobarea
Regulamentului de organizare §i functionare a Consiliului National de Atestare a Titlurilor,
Diplomelor si Certificatelor Universitare §i a structurii acestuia, HG 457/2011 privind aprobarea
Metodologiei-cadru de concurs pentru ocuparea posturilor didactice 5i de cercetare vacante din
invatamantul superior (actualizatii), completatd cu HG 883/9 noiembrie 2018, legislatiei muncii,
Ordonanta de Urgenti nr.92 din 18 decembrie 2012, privind luarea unor masuri in domeniul
invAfdmantului §i cercetdrii, Ordinul ministrului educatiei nationale, nr. 6129/20.12.2016 cu
Anexele 1, 2, 3, 4, 12, 14, 18, 21, 28 i 29 privind aprobarea standardelor minimale necesare §i
obligatorii pentru conferirea titlurilor didactice din invitimantul superior §i a gradelor profesionale
de cercetare-dezvoltare, publicate in MO nr. 123/15.02.2017, Legea 319/2003 privind Statutul
personalului de cercetare-dezvoltare, OUG 96/2016, Cartei universititii si Hotardrilor Senatului.

Art. 2 In politica de ocupare a posturilor didactice i de cercetare in Universitatea de Stiinte
Agricole 5i Medicind Veterinar Cluj-Napoca se aplicd principiul suveranitifii, competentei i
prestigiului profesional, pe baza prezentului regulament, fara discrimindri legate de sex, religie sau
credinti, cetdtenie, origine sociald, etnic3, status economic sau dizabilitifi.

Art. 3 (1) Angajarea pe un post didactic sau de cercetare se face, conform Legii Educatiei
Nationale 1/2011, pe perioadi determinatd sau pe perioada nedeterminata.

(2) Angajarea pe perioadd nedeterminata pe orice functie didactica sau de cercetare este posibila
prin concurs public §i deschis, dupa obtinerea titlului de doctor.

(2") Ocuparea posturilor didactice gi de cercetare pe perioadd nedeterminatd se realizeaza numai
prin concurs public, organizat de institutia de inviiliméant superior in conformitate cu prevederile
Legii nr. 1/2011, cu modificarile §i completirile ulterioare.

(3) La concursul pentru ecuparea unui post didactic sau de cercetare pot participa cetteni roméni
ori striiini, fird nici o discriminare, in conditiile indeplinirii standardelor minimale aprobate de
Senatul universititii.

(4) Durata unei perioade determinate este de maximum 3 ani, cu excepiia studentilor doctoranzi
care pot fi angajati pe o perioada determinati de maximum 5 ani, ca asistent universitar sau
asistent in cercetare.

b



(5) Contractul de angajare pe perioadd determinatd incheiat intre universitate §i membri ai
personalului didactic 5i de cercetare in urma unui concurs poate fi reinnoit, in functie de rezultatele
profesionale personale, evaluate pe baza criteriilor aprobate de Senatul universitar, precum i in
functie de nevoile de angajare si de resursele financiare ale institutiei, in conformitate cu
prevederile legale in vigoare.

Art, 4 Pentru ocuparea posturilor didactice §i de cercetare din invétdmantul superior pot candida
numai persoane care indeplinesc conditiile de inscriere la concurs, potrivit standardelor minimale
ale USAMYVCN care sunt superioare sau egale standardelor minimale nafionale aprobate prin ordin
al ministrului educatiei nationale, potrivit Art.219 alin. (1) lit. a) §i Art.295 alin. (1) din Legea
Educatiei Nationale nr. 1/2011.

Art. 5 (1) Prezentul regulament confine metodologia de concurs pentru ocuparea posturilor
didactice si de cercetare vacante la USAMVCN, denumita in continuare metodologia USAMVCN,
care prevede standardele minimale de inscriere |2 concursul de ocupare a posturilor didactice §i de
cercetare pentru urmétoarele functii didactice §i de cercetare:

a) asistent universitar angajat-pe-perioadd-nedeterminat;

b) lector universitar/sef de lucriri;

c) conferentiar universitar,

d) profesor universitar;

e) asistent de cercetare angejei-pe-perioadi-nedeterminatd/;

f) cercetdtor stiintific;

g) cercetiitor stiintific gradul III;

h) cercetitor stiintific gradul II;

i) cercetiitor stiintific gradul L.

(2) Toate posturile didactice si de cercetare enumerate la punctul (1) de la litera a la litera i,
pot fi ocupate §i pe perioadd determinata.

(3) Standardele aferente functiilor previizute la alin. (1 §i 2) sunt cerinfe minime §i obligatorii
pentru inscrierea la concursul pentru ocuparea functiilor respective §i sunt denumite in continuare
standardele USAMVCN.

(4) Standardele USAMVCN includ si nu pot deroga standardele minimale nagionale definite la
Art.1.4, Art.4 aprobate prin ordin al ministrului educatiei nationale, potrivit Art.219 alin. (1} lit. a)
din Legez nr. 1/2011. Standardele universitaii sunt superioare sau egale standardelor minimale
nationale.

(5) Senatul universitar, consiliile facultitiilor prefeserale sau comisiile de concurs nu pot stabili
prin metodologia proprie sau prin alte documente proprii echivalarea indeplinirii de cétre un
candidat a standardelor minimale nationale, criterii sau indicatori diferi{i de cei previzu{i de
standardele minimale nationale, aprobate prin ordin al ministrului educaiiei nationale, potrivit art.
219 alin. (1) lit. a) din Legea nr. 1/2011.

CAPITOLUL II — Scoaterea la concurs a posturilor didactice i de cercetare

Art, 6, (1) USAMVCN organizeazi concurs pentru ocuparea unui post didactic sau de cercetare
pe perioadi determinati/nedeterminati numai dacd acesta este declarat vacant.

(2) Un post se considerd vacant daci este previizut astfel in statul de functii intocmit anual, sau
daci este vacantat pe parcursul anului universitar.



(3) Postul se vacanteaza printr-una dintre urmatoarele modalititi: a) prin incetarea contractului de
muncd, conform legislatiei; b) prin transferul persoanei care ocupi postul pe un alt post din cadrul
USAMVCN, ca urmare a cistigirii unui concurs.

(4) Posturile didactice si de cercetare nu pot fi scoase la concurs prin transformarea unui post
ocupat intr-un post de rang superior.

Art. 7 (1) Propunerea de organizare a concursului pentru un post vacant se face de cétre directorul
departamentului sau scolii doctorale in structura ciruia se afld postul, printr-un referat avizat de
Consiliul Departamentului/Consiliul §colii Doctorale/Consiliul Facultitii/ Consiliul Cercetdrii,
Dezvoltirii, Inovarii.

(2) Referatul privind scoaterea la concurs a unui post didactic §i de cercetare pe perioada
nedeterminati/determinatd va cuprinde obligatoriu descrierea postului vacant, descrierea
atributiilor aferente acestui post, precum §i o notii de fundamentare care va specifica oportunitatea
ocupirii postului din perspectiva strategiei de dezvoltare a departamentului/gcolii doctorale §i a
resurselor financiare disponibile.

(3) Referatul directorului de departament §i extrasul procesului-verbal al sedinfei de departament,
prin care se aprobd propunerea de scoatere la concurs a postului, in baza justificarii sustenabilitatii
didactice/cercetare si financiare pe urmétorii trei ani.

(4) Referatul decanului §i extrasul procesului verbal al sedintei Consiliului Facultitii din care s
rezulte ci postul respectiv este promovat in strategia de dezvoltare a resursei umane, pregitirea
profesionald minim2 a candidatilor (domeniul/domeniile de licen{i dovedite prin diploma de
licentd) precum §i domeniul in care candidatii trebuie s3 indeplineascd standardele minimale.

(5) Lista posturilor propuse pentru scoaterea la concurs va fi avizath de Consiliul de Administratie
a USAMVCN si aprobati de Senatul USAMVCN.

Art. 8 (1) USAMVCN poate sd organizeze concurs pentru ocuparea pe perioadi nedeterminatd a
unui post didactic sau de cercetare numai dupd publicarea postului scos la concurs de citre
Ministerul educatiei, in Monitorul Oficial al Roméniei, Partea a Iil-a.

Posturile scoase la concurs pe perioadd determinati se stabilesc dupé aceeasi procedurd gi sunt
avizate de Consiliul de Administratie a USAMVCN gi aprobate de Senatul universitar.

(2) in vederea publicarii in Monitorul Oficial al Romdniei, Partea a 1Il-a, USAMVCN transmite
Ministerului educatiei urmatoarele documente:

a) lista posturilor propuse pentru scoatere la concurs §i structura acestora, semnatii gi stampilati de
Rectorul universitatii;

b) extrasul din statul de functii care contine posturile scoase la concurs, semnat de Rector, decan
si directorul de departament sau directoru! scolii doctorale;

c) in cazul posturilor didactice, declaratia pe propria rispundere a Rectorului USAMVCN care
atestd cé toate posturile didactice propuse a fi scoase la concurs au in structurd numai discipline
din planurile de invigimant ale specializérilor/programelor de studii legal infiintate, inclusiv ca
forma de invi{dmant si localitate de desfigurare;

d) metodologia de concurs a USAMVCN.

(3) Transmiterea citre Ministerul educatiei a solicitirii in vederea publicérii in Monitorul Oficial
al Roméniei, Partea a [II-a, a postului scos la concurs se realizeazi obligatoriu, n primele 30 de
zile calendaristice de la inceperea fiecirui semestru al anului universitar.

(4) Ministerul educatiei verifici structura posturilor, in raport cu prevederile legale in vigoare.



(5) Declangarea procedurilor de concurs poate fi demaratd doar dupé publicarea in Monitorul
Oficial al Romdniei, Partea a I1l-a, a postului scos la concurs.

(6) Concursul pentru ocuparea posturilor didactice pe perioad# determinatf se organizeazi de citre
USAMYVCN, firi a fi necesar avizul MEC si publicarea lor in Monitorul Oficial.

CAPITOLUL III — Anuntul public privind organizarea concursului

Art. 9 (1) Anunfurile privind scoaterea la concurs a posturilor didactice §i de cercetare se publicd
prin urmitoarele modalitati:

a) pe pagina principald a site-ului web al universittii;

b) pe site-ul web specializat, administrat de Ministerul educatiei;

c) in Menitorul Oficial al Romaniei, Partea a [11-a.

(2) Anungul privind organizarea concursului se publicd cu cel putin douil luni Inainte de data
desfagurdrii primei probe de concurs. inscrierea la concurs incepe in ziua publicérii in Monitorul
Oficial al Romaéniei, Partea a 11I-a, a postului scos la concurs §i se incheie cu 15 zile calendaristice
inaintea desfagurdirii primei probe de concurs.

(3) USAMVCN si Ministerul educatiei pot anunta concursurile prin orice mijloace suplimentare,
inclusiv prin publicarea in mass-media, in publicatii stiintifice nationale si internationale, pe site-
uri web specializate in publicarea ofertelor de locuri de munci si altele asemenea.

(4) Pagina web a concursului administratd de Ministerul educatiei este http://jobs.edu.ro/.

(5) Pe pagina web a universitiii dedicati concursului vor fi publicate, in termenul prevazut la alin.
(2), cel putin urmitoarele informatii:

a) descrierea postului scos la concurs; descrierea postului va fi ficuti in termeni cuprinzitori, care
corespund nevoilor reale ale universitigii, avindu-se in vedere sé nu se limiteze, in mod artificial,
numdrul potentialilor candidati (HG 457/2011 art. 4, lit. 5);

b) atributiile/activititile aferente postului scos la concurs, incluzénd norma didactica §i tipurile de
activititi incluse in norma didactic, in cazul posturilor didactice, respectiv norma de cercetare;
c) salariul minim de incadrare a postului J]a momentul angajéarii;

d) calendarul concursului;

€) tematica probelor de concurs, inclusiv a prelegerilor, cursurilor sau altor asemenea, ori
tematicile din care comisia de concurs poate alege tematica probelor sustinute efectiv;

f) descrierea procedurii de concurs;

g) lista completi a documentelor pe care candidatii trebuie s& le includi In dosarul de concurs;

h) adresa la care trebuie transmis dosarul de concurs;

(6) Anunturile referitoare la posturile de conferentiar universitar, profesor universitar, cercetitor
stiinific gradul II si cercetiitor gtiintific gradul 1 vor fi publicate si in limba engleza;

Art. 10 Pe pagina web a concursului i pe site-ul web al universitatii vor fi publicate, cel mai
tarziu in termen de 5 zile lucritoare de la data limitd pentru inscrierea la concurs, pentru fiecare
dintre candidagii inscrigi si cu respeciarea protectiei datelor cu caracter personal, in sensul legii,
urmitoarele:

a) curriculum vitae,

b) fisa de verificare a indeplinirii standardelor minimale.



CAPITOLUL IV - Conditii pentru inscrierea la concursul de ocuparea posturilor didactice
gi de cercetare

Art. 11 (1) Conditiile minime i obligatorii pentru inscrierea la concursul pentru ocuparea
posturilor didactice la USAMVCN sunt:

(2.1) Pentru functia de asistent universitar, angajat pe perioadii nedeterminaté, sunt necesare
cumulativ:

a) media aritmeticd minim 8.00 a anilor de studii de la inva{imantul de licentd;

b) detinerea diplomei de doctor;

¢) definerea certificatului de absolvire a Departamentului de pregitire a personalului didactic In
invitdmant, nivelul II;

d) minim un articol publicat in revisti ISI cu factor de impact, in calitate de prim autor/autor
corespondent/ultim autor, in domeniul de specialitate al postului si trei articole stiintifice publicate
in reviste BDI, in domeniul de specialitate al postului. Cele trei articole BDI, minim necesare, pot
fi echivalate cu o lucrare publicati intr-o revistd ISI cu factor de impact.

(2.2) Pentru funciia de asistent universitar, angajat pe perioadi determinatii, este necesar
obginerea statutului de student— doctorand sau detinerea diplomei de doctor, precum i indeplinirea
standardelor de ocupare a posturilor didactice, specifice functiei, aprobate de Senatul universitar,
previizute la art. 4.1 art. 11 (2.1), fird impunerea unor conditii de vechime, conform legii;

(3) Pentru functiile de lector universitar/gef de lucriiri sunt necesare cumulativ urmitoarele
conditii:

a) detinerea diplomei de doctor;

b) detinerea certificatului de absolvire a Departamentului de pregatire a personalului didactic in
invil@mant, nivelul II;

¢) minim doui articole publicate in reviste ISI cu factor de impact in calitate de prim autor/autor
corespondent/ultim autor §i sase articole gtiintifice publicate In reviste BDI, in domeniul de
specialitate al postului. Cele gase articole BDI, minim necesare, pot fi echivalate cu doua lucrlri
publicate in reviste ISI cu factor de impact, altele decét cele doud articole raportate la criteriul
minimal.

d) calitatea de autor/coautor la un indrumitor de lucriri practice/manual didactic/carte stiintifica,
in conformitate cu disciplinele din structura postului scos la concurs, avizat de Consiliul Didactic
al USAMVCN sau de citre Consiliul Cercetirii, Dezvoltirii, Inovirii al USAMVCN, dupi caz.
Aceastdi condifie minim# se aplicd posturilor aferente domeniilor care nu au prevézutd in
standardele minimale nationale aceastd cerint.

(4) Pentru functia de conferentiar universitar sunt necesare cumulativ urmitoarele condifii:

a) detinerea diplomei de doctor;

b) indeplinirea standardelor minimale necesare si obligatorii pentru conferirea titlurilor didactice
din invAtdméntul superior §i a gradelor profesionale de cercetare-dezvoltare, respectiv cele
specificate pentru conferirea titlului de conferentiar universitar/cercetator principal II, aprobate
prin Ordin de Ministru MEN, potrivit Art. 219 alin. (1) lit. a) din Legea nr. 1/2011, specifice
domeniului postului;



¢} calitatea de unic ori prim autor la cel putin un manual didactic, inclusiv format electronic, in
conformitate cu disciplinele din structura postului scos la concurs, avizat de Consiliul Didactic al
USAMVCN. Aceastii conditie minimé se aplicé posturilor aferente domeniilor care nu au
prevazutd in standacdele minimale nationale aceasti cerinta;

d) calitatea de responsabil al unui grant/proiect de cercetare cistigat prin competific este
recunascutd doar atunci cénd, pe parcursul derularii grantului/proiectului de cercetare, directorul
de grant/proiect de cercetare a fost angajat al unei alte institutii beneficiare;

(5) Pentru functia de profesor universitar sunt necesare cumulativ:

a) detinerea diplomei de doctor;

b} calitatea de conducitor de doctorat;

c) indeplinirea standardelor minimale necesare §i obligatorii pentru conferirea titlurilor didactice
din invitiméntul superior §i a gradelor profesionale de cercetare-dezvoltare, respectiv cele
specificate pentru conferirea titlului de profesor universitar/cercetéitor principal [, aprobate prin
Ordin de Ministru MEN, potrivit Art. 219 alin. (1) lit. 8) din Legea nr. 1/2011, specifice domeniului
postului;

d) calitatea de unic ori prim autor la cel putin doui manuale didactice, inclusiv format electronic,
in conformitate cu disciplinele din structura postului scos la concurs, avizat de Consiliul Didactic
al USAMVCN., Aceastii conditie minimi se aplici posturilor aferente domeniilor care nu au
previzuta in standardele minimale nafionale aceasta ceringés

e) calitatea de responsabil al unui grant/proiect de cercetare castigat prin competifie este
recunoscutd doar atunci c¢dnd, pe parcursul deruldrii grantului/proiectului de cercetare, directorul
de grant/proiect de cercetare a fost angajat al unei alte institujii beneficiare.

Art. 12.(1) Pentru inscrierea la concursul in vederea ocupdrii unei functii de cercetare este
necesari indeplinirea conditiilor previizute de Legea nr. 1/2011.

Art. 12! Conditii pentrn inscrierea Iz cancursul de ocuparea posturilor de cercetare

(2) Pentru functia de asistent de cercetare angajat pe perioadi nedeterminatid sunt necesare
cumulativ urmitoarele conditii:

a) definerea diplomei de doctor;

b) specializare in concordanti cu domeniul postului pentru care candideazd, specializare atestaté
prin diplomi de licent sau echivalent;

¢) minim doud articole in reviste ISI cu factor de impact, in calitate de prim autor/autor
corespondent / ultim autor, in domeniul de specialitate al postului.

(3) Pentru functia de asistent de cercetare angajat pe pericadii determinati este necesars oblinerea
statutului de student - doctorand sau detinerea diplomei de doctor, precum §i indeplinirea
standardelor de ocupare a posturilor stiiniifice, specifice functiei, aprobate de Senatul universitar,
previizute la articolul 4.3, alineatul 2, art. 12! (2) fdrd impunerea unor conditii de vechime,
conform legii.

(4) Pentru functia de cercetiitor stiintific sunt necesare cumulativ urmatoarele conditii:

a) detinerea diplomei de doctor;

b) specializare in concordanti cu domeniul postului pentru care candideazi, specializare atestatd
prin diplomai de licenti sau echivalent;



¢) minim dou# articole in reviste ISI cu factor de impact, in calitate de prim autor/autor
corespondent /ultim autor in domeniul de specialitate al postului.

d) 4 minim trei articole stiintifice publicate in reviste BDI, ca prim autor/autor corespondent/ ultim
autor, in domeniul de specialitate al postului. Cele trei articole BDI minim necesare pot fi
echivalate cu o lucrare publicati intr-o revistd IS] cu factor de impact la care autorul are calitatea
de prim autor /auter corespondent/ ultim autor.

(5) Pentru functia de cercetdtor stiintific gradul ITI sunt necesare cumulativ urmatoarele conditii:
a) detinerea diplomei de doctor;

b) specializare in concordanti cu domeniul postului pentru care candideazi, specializare atestatéd
prin diploma de licent3 sau echivalent;

¢) minim trei articole publicate in reviste ISI cu factor de impact, in calitate de prim autor /autor
corespondent/ultim autor $i un articol publicat in revistd ISI cu factor de impact in calitate de
coautor;

d) minim sase articole stiintifice publicate in reviste BDI, ca prim autot/autor corespondent/ ultim
autor-in domeniul de specialitate al postului. Cele sase articale BDI minim necesare pot fi
echivalate cu 2 lucriri publicate in reviste ISI cu factor de impact la care candidatul are calitatea
de prim autor /autor corespondent, altele decit articole raportate la criteriul minimal.

¢) calitatea de membru al echipelor de cercetare in doud granturi de cercetare.

(6) Pentru functia de cercetiitor gtiintific gradul II sunt necesare cumulativ urmétoarele condifii:
a) detinerea diplomei de doctor;

b) indeplinirea standardelor minimale nationale de ocupare a posturilor de cercetare, specifice
functiei, aprobate prin Ordinul Ministrului 6129/15.02.2017 potrivit Art.219 alin. (1) lit. a) din
Legea nr. 1/2011;

¢) specializare in concordant3 cu domeniul postului pentru care candideazi, specializare atestatd
prin diploma de licentd sau echivalent;

d) calitatea de responsabil la un grant/proiect de cercetare cistigat prin concurs este recunoscuta
doar atunci cénd, pe parcursul deruldrii acestuia, directorul de grant/proiect de cercetare a fost
angajat al unei alte instituii beneficiare.

(7) Pentru functia de cercetitor gtiintific gradul I sunt necesare cumulativ urmiétoarele condiii:
a) detinerea diplomei de doctor;

¢) indeplinirea standardelor minimale nationale de ocupare a posturilor de cercetare, specifice
functiei, aprobate prin Ordinul Ministrului 6129/15.02.2017 potrivit Art.219 alin. (1) lit. 2) din
Legea nr. 1/2011;

d) specializare in concordan{i cu domeniul postului pentru care candideaz, specializare atestatd
prin diplomé de licents sau echivalent;

e) calitatea de responsabil la un grant/proiect de cercetare cigtigat prin concurs este recunoscuta
doar atunci cnd, pe parcursul deruldrii acestuia, directorul de grant/proiect de cercetare a fost
angajat al unei alte institufii beneficiare.

CAPITOLUL V - inscrierea la concurs

Art. 13 (1) In vederea inscrierii Ja concursul pentru ocuparea unui post didactic sau de cercetare,
candidatul intocmeste un dosar care contine urmitoarele documente in format tipérit:



a) cererea de inscriere la concurs, pe formular standardizat, semnati de candidat, care include §i o
declaratie pe propria rispundere privind veridicitatea informatiilor prezentate in dosar;

b) acord de prelucrare a datelor personale - formular standardizat;

c) copia céirtii de identitate sau, in cazul In care candidatul nu are o carte de identitate, a
pasaportului sau a unui alt document de identitate Intocmit intr-un scop echivalent cértii de
identitate ori pagaportului, semnati de candidat;

d) in cazul in care candidatul si-a schimbat numele, copii de pe documente care atest schimbarea
numelui - certificat de cis&torie sau dovada schimbdrii numelui, semnata de candidat;

e) centificatul de cazier judiciar al candidatului valabil la momentul inscrierii la concurs;

f) diplomele de bacalaureat, licents, de master (daca este cazul) si a diplomei de doctor, insotite de
foile matricole/suplimentele la diplomd, sau, in cazul in care diplomele originale nu sunt
recunoscute in Romaénia, atestatele de recunoastere sau echivalare a acestora. Actele de studii
mentionate vor fi prezentate in original si in fotocopie la secretarul gef, pentru certificarea
conformitatii cu originalul.

g) fotocopii ale altor diplome care atest3 studiile candidatului;

h) curriculum vitae al candidatului;

i) lista de lucrdri ale candidatului care corespunde indeplinirii standardelor minimale; insofita de
formatul printat a lucriirilor (ISI, BDI) minime necesare. Lucrdrile vor fi depuse la dosar ca §i
anexa.

J) fotocopie dupa coperta cirfilor depuse la dosar. De asemenea, cirtile vor fi depuse la dosar ca
si anexd, nsofite de avizul Consiliului Didactic sau al Consiliului Cercetarii Dezvoltarii §i Inovirii
(unde este cazul — ciirtile scrise dupi anul 2012 de ciitre candidatii care provin din USAMVCN);
Kk} documente care si ateste calitatea de membru sau director/responsabil in granturi de cercetare
obtinute prin competitie sau in granturile de cercetare si consultantli. Pentru granturile de cercetare
si consultanti se atageazi suplimentar, extrasele de cont ca dovadi a incas#irii sumelor mentionate
in contract, eliberate de Departamentul Economic al USAMY CN;

1) raportul Wos (Web of Science) cu citiirile articolelor (citation report);

m) documente care s3 ateste calitatea de membru In societdi stiintifice;

n) rezumatul in limba romani si intr-o limba de circulaiie internationali, a tezei de doctorat, pe
maximum o pagina pentru fiecare limbd;

o) figa tip de verificare a indeplinirii standardelor universiti{ii de prezentare la concurs. Figa de
verificare este completat i semnata de citre candidat;

p) propunerea de dezvoltare a carierei universitare a candidatului, atdt din punct de vedere didactic,
in cazul posturilor didactice, cét si din punctul de vedere al activitdtilor de cercetare stiingifics;
propuncrea se redacteazd de citre candidat, cuprinde maximum 10 pagini §i este unul dintre
principalele criterii de departajare a candidatilor;

r) scrisori de caracterizare/recomandare din partea conducitorului de departament/institufiei in
care candidatul a fost ori este angajat sau a fost inmatriculat ca student. Candidatii la posturile de
conferentiar universitar, profesor universitar, cercetiitor gtiintific gradul II, cercetiitor stiintific
gradul I trebuie si includi in dosarul de concurs cel putin 3 nume §i adrese de contact ale unor
personalitdi din domeniul respectiv, din {ard sau din striiiniitate, exterioare USAMVCN, care au
acceptat si elaboreze scrisori de recomandare privitoare la calitéitile profesionale ale candidatului.
s) certificat de competenti lingvistica eliberat de Departamentul de Competente Transversale a
USAMVCN sau de alti institutie abilitatd pentru minimum o limbé de circulatie europeani si
internationald (englezii) pentru toti candidatii, indiferent de postul pe care candideazii, Prevederea



se aplicd la toate functiile didactice §i de cercetare §i face referire la nivelul de competenti de
minim Bl.
Pentru cadrele didactice care aun in structura postului ore care se predau la specializirile care se
deruleazd in limbi striiine (englezd, francez#), nivelul de competentd minim acceptat este B2,
Astfel, certificatul lingvistic de nivel minim B2, prezentat de candidat, trebuie s# se incadreze intr-
una din urmitoarele situatii: (i) certificat international FCE, CAE, TOEFL, IELTS sau ECL
{(pentru limba englezd) sau DELF/DALF sau CTF (pentru limba francez); (ii) certificat emis de
un centru de limbAd acreditat EAQUALS (conform listei disponibile la
https://www.eaquals.org/our-members/accredited-members); (iii) certificat emis de un centru
lingvistic din cadrul unei facultii care are program de studii de specialitate (engleza, francezi)
acreditat.
5) fotocopie dupi certificatele de absolvire al Departamentului de pregitire a personalului didactic
n Invifimant, nivelul I i nivelul II (pentru posturile de asistent §i sef de lucrfiri), insotite de foile
matricole/suplimente la diploma. Absolventilor care au finalizat cu diplomi de licenj#/absolvire
studii universitare de lung sau scurti duratd pana in anul 2005 li se considerd indeplinitd conditia
de formare psihopedagogici de nivel I si II, dacd prin foaia matricold fac dovada parcurgerii
disciplinelor: psihologie scolard, pedagogie, metodica preddrii specialitifii si practicd pedagogici
Ia speciglitatea inscrisd in diploma de licenjd/absolvire (Legea nr. 1/2011, Art. 238);
t) fotocopie dupi atestatul de abilitare (pentru postul de profesor universitar);
1) declaratie pe propria rispundere a candidatului in care indica situatiile de incompatibilitate
previzute de Legea nr. 1/2011 in care s-ar afld in cazul castigrii concursului sau lipsa acestor
situatii de incompatibilitate;
u) declaratie pe propria rispundere a candidatului in care indicé situatiile de incompatibilitate
previzute de HG 457/2011 privind persoanele implicate In procedura de concurs;
v) trei adeverinte medicale eliberate de 3 medici specialigti sau primari (in specialittile
neurologie, psihiatrie, ORL) prin care este atestata lipsa unor afectiuni incompatibile cu domeniul
postului, precum si adeverin{i medicali de la medicul de familie pentruy angajare. Adeveriniele vor
fi valabile in momentul inscrierii la concurs;
x) La dosarul de concurs se atageazi un CD/DVD sau memory stick cu intreg continutul acestuia,
scanat, in vederea transmiterii ciitre comisia de concurs. CD/DVD sau memory stick mai trebuie
sé cuprindi:

(i) Fisa de verificare (in format Excel, conform formularului de indeplinire a standardelor

minimale CNATDCUY);

(ii) Documente care s3 ateste indeplinirea standardelor minimale.

(i) Lista complets a lucriirilor si lucrdrile 1SI 5i BDI (lista lucririlor in format word, iar

articolele in format pdf);

(iii) Curriculum vitae al candidatului.

Art. 14 Curriculum vitae al candidatului trebuie s3 includa informatii referitoare la:

a) studiile efectuate si diplomele obtinute;

b) experienta profesionali i locurile de muncé relevante;

c) proiectele de cercetare-dezvoltare in care a fost membru sau pe care le-a condus ca
director/responsabil de proiect, indicindu-se pentru fiecare sursa de finantare, volumul finangérii
si principalele publicatii sau brevete rezultate;

d) premii sau alte elemente de recunoastere a contributiilor stiintifice ale candidatului;



¢) apartenenta la societifi tiintifice, calitatea de membru in boardul unor societs{i profesionale si
stiintifice, calitatea de membru in boardul unor reviste;

f) cercetare in programe postdoctorale i specializéri postuniversitare;

g) autoevaluarea gradului de cunoastere a unei limbi striline.

Art. 15. Lista completa de lucrdri ale candidatului va fi structurata astfel:

a) lista lucririlor considerate de candidat a fi cele mai relevante pentru realizérile profesionale
proprii, care sunt incluse in format electronic in dosar i care se pot regiisi §i in celelalte categorii
de lucriiri previizute de prezentul articol;

b) lista si copiile articolelor pe baza cirora candidatul demonstreazé indeplinirea standardelor
minimale;

c) teza sau tezele de doctorat (rezumat in limba romana si in limba englezi céte | pagini);

d) brevete de inventie si alte titluri de proprietate intelectuala;

e) cirii i capitole In carti;

f) articole/studii in extenso, publicate in reviste din fluxul stiintific international principal;

g) publicatii in extenso, apirute in lucrdri ale principalelor conferinte internationale de specialitate;
h) alte lucriri si contributii stiinfifice;

Art. 16 (1) Candidatii la posturile de conferentiar universitar sau cercetiitor gtiintific gradul II
trebuie si includi in dosarul de concurs cel putin 3 nume §i adrese de contact ale unor personalit#ti
din domeniul respectiv, din tard sau din striin#tate, exterioare USAMVCN, care au acceptat si
elaboreze scrisori de recomandare privitoare la calititile profesionale ale candidatului.

(2) Candidatii la posturile de profesor universitar sau cercetéitor gtiintific gradul I trebuie sa includa
in dosarul de concurs cel putin 3 nume §i adrese de contact ale unor personalitiiii din domeniul
respectiv din striinitate care au acceptat si elaboreze scrisori de recornandare privitoare la
calitatile profesionale ale candidatului.

Art. 17 Dosarul de concurs este constituit de candidat i se depune la Secretar sef universitate, cu
confirmarea primirii.

Art. 18 (a) Indeplinirea de ctre un candidat a conditiilor legale de prezentare la concurs este
certificatd prin avizul oficiului juridic al USAMVCN, cu respectarea prevederilor HG 457/2011
art.6, cu modificirile gi completirile HG 883/2018, privitoare la situatiile de incompatibilitate, pe
baza verificirii informatiilor din fisa de verificare previzuta la Art.13 alin. (1). lit. {) u) si a altor
documente necesare Tnscrierii la concurs.

(b) Verificarea indeplinirii standardelor minimale.

(c) Pentru obtinerea avizului directiei juridice fiecare dosar trebuie si cuprinda rezolutia cu privire
la verificarea informatiilor din figa de verificare a standardelor minimale ale universitifii. Aceastd
rezolutie este stabilita de citre Comisia de verificare a indeplinirii standardelor minimale; Comisia
va fi numitd prin decizia Rectorului la propunerea Consiliului de Administratie pentru fiecare
sesiune de concursuri.

(d) Indeplinirea de ciitre un candidat a condiiilor legale de prezentare la concurs este certificati
prin avizul oficiului juridic al institutiei de InvatAmant superior, in baza rezolutiei de la alineatul
(c) si a altor documente necesare inscrierii la concurs.

(e) Avizul este comunicat candidatului in maximum 48 de ore de la emiterea sa, dar cu-minim 5
zile lucritoare inaintea desfisurdrii primei probe a concursului.



CAPITOLUL VI — Comisiile de concurs i comisiile de solufionare a contestafiilor

Art. 19 (1) Stabilirea componentei comisiei de concurs se face dupd publicarea anunfului de
scoatere la concurs a postului in Monitorul Oficial.

(2) Componenta comisiei de concurs include membri titulari §i supleanti.

(3) Consiliul departamentului sau al gcolii doctorale in structura ciruia se afla postul face propuneri
pentru componenia nominala a comisiei de concurs, cu respectarea urmétoarelor conditii:

a) Membrii acestor consilii care se afli in situatiile de incompatibilitate previzute de HG 457/2011
fa Art.6, nu pot face propuneri §i nu pot deveni membrii ai comisiei de concurs.

b) Persoanele propuse in comisia de concurs 151 vor prezenta in scris acceptul de participare ca
membru al comisiei de concurs care va include si declaratia pe proprie rispundere de lipsi a
situatiilor de incompatibilitate, asa cum sunt previzute de HG 457/2011 la Art.6. Declarafia va fi
depusi la dosarul de concurs dupi incheierea Inscrierii candidatilor.

(4) Componenta comisiei de concurs este propusd de decanul facultdtii, pe baza propunerilor
previizute la alin. (3), §i este avizat de consiliul facultitii. Daca decanul se afla in situatiile de
incompatibilitate previzute de HG 457/2011 la Art.6, anunt3 acest lucru si se abtine de la vot.

(5) Componenta nominald a comisiei de concurs insofiti de avizul consiliului facultatii este
transmisd Senatului universitar §i supusi aprobirii acestuia. Membrii consiliilor facultatilor gi
membrii Senatului care se afl4 in situatiile de incompatibilitate prevazute de HG 457/2011 la Art.6,
anuntd acest lucru §i se abtin de Ja vot.

(6) In urma aprobirii de cdtre Senatul universitar, comisia de concurs este numita prin decizie a
Rectorului.

(7) in termen de doua zile lucritoare de la emiterea deciziei Rectorului, decizia este transmisa
Ministerului educatiei iar componenta nominali a comisiei de concurs este publicatd pe pagina
web a concursului; in cazul posturilor de conferentiar universitar, profesor universitar, cercetitor
stiintific gradul II gi cercettor gtiintific gradul I, componenta comisiei este publicati in Monitorul
Qficial al Romadniei, Partea a 11I-a.

(8) In vederea stabilirii componentei comisiilor de solufionare a contestatiilor se parcurge aceeagi
proceduri ca la stabilirea componentei comisiei de concurs.

(9) Membrii comisiei de concurs nu pot face parte din comisia de solutionare a contestatiilor.
(10) in urma aprobirii de ciitre Senatul universitar, comisia de solutionare a contestatiilor este
numité prin decizie a Rectorului.

(11) Departamentele propun cel pufin cite o comisie de solutionare a contestatiilor pentru fiecare
sesiune de concurs.

Art. 20 (1) Comisia de concurs este formatii din 5 membri titulari, incluzind pregedintele acesteia
$i minimum 3 membri supleanti, specialisti in domeniul postului scos la concurs sau in domenii
apropiate.

(2) In cazul indisponibilitatii participarii presedintelui sau a unor membri la lucriirile comisiei,
presedintele este inlocuit de un membru titular disponibil iar membrii titulari sunt inlocuiti cu
membrii supleanti.

(3) Deciziile comisiei de concurs sunt luate prin votul secret al membrilor. O decizie a comisiei
este valida dacé a Intrunit votul a cel putin 3 membri ai acesteia.

{4) Lucrfirile comisiei de concurs sunt conduse de presedintele comisiei.



(5) Membrii comisiei pot fi din interiorul sau din afara institufiei de inva{amént superior, din taré
sau din strdindtate.

(6) Pentru acuparea unui post de conferentiar universitar, profesor universitar, cercetitor stiin{ific
gradul [ sau cercetitor stiintific gradul II, cel putin 3 membri ai comisiei trebuie si fie din afara
institugiei care organizeazi concursul, din {aré sau din striindtate.

(7) Membrii comisiei de concurs trebuie s aiba titlul didactic sau de cercetare superior ori cel
putin egal cu cel al postului scos la concurs sau, pentru membrii din strilinétate, sd indeplineasci
standardele universiti{ii corespunzitoare postului scos la concurs, previizute la 4.1 i 4.2. art. 11
siart. 12,

(8) In scopul exclusiv al participérii in comisia de coneurs, echivalarea titlurilor didactice sau de
cercetare ale membrilor din sirdinatate cu titlurile didactice ori de cercetare din tard se face prin
aprobarea de catre Senatul universitar & participérii persoanei invitate pentru a face parte din
comisia de concurs.

(9) Presedintele comisiei de concurs poate fi unul din urmiitorii, conform metodelogiei proprii:
(a) directorul departamentului sau conducitorul scolii doctorale in care se regiseste postul;

(b) decanul sau prodecanul facultdtii in care se regliseste postul;

(c) un cadru didactic titular in universitate specialist in domeniul postului sau intr-un domeniu
apropiat, delegat in acest scop prin votul consilinlui departamentului respectiv al consiliului
facultiitii care organizeazi concursul.

CAPITOLUL VII - Incompatibilitiifi in procesul de concurs

Art. 21. (1) Nu pot fi implicate in procedura de concurs persoane care:

a) sunt sofi, afini si rude péni la gradul al Ill-lea inclusiv cu unul sau mai mul{i candidati;

b) sunt angajate in aceeasi institujiec cu un candidat care detine o functie de conducere si sunt
subordonate ierarhic candidatului;

c) sunt asociate cu un candidat in societiti comerciale in care detin, fiecare, pirti sociale care
reprezinti cel putin 10% din capitalul societi{ii comerciale;

(2) Se considera a fi implicate in procedura de concurs persoanele care:

a) participd in procesul de decizie referitor la numirea comisiei de concurs;

b) sunt membri sau membri supleanti ai comisiei de concurs;

c) sunt implicati in decizii de evaluare profesionala sau administrativd in cadrul concursului;

d) sunt implicati in solutionarea contestatiilor.

CAPITOLUL VIII — Concursul

Art. 22 Candidatii care indeplinesc conditiile legale de prezentare la concurs vor fi invitati de citre
universitate la sustinerea probelor de concurs, conform calendarului publicat pe pagina web a
USAMVCN.

Art. 23 (1) Comisia de concurs evalueaza candidatul din perspectiva urmétoarelor aspecte:

a) nivelul cunogtintelor stiintifice, abilitaile practice in domeniu, precum si relevanta §i impactul
rezultatelor gtiintifice ale candidatului;

b) capacitatea candidatului de a indruma studenti sau tineri cercetitori;

¢) competentele didactice ale candidatului pentru posturile care prevad activitiiti didactices



d) capacitatea candidatului de a transfera cunogtintele §i rezultatele sale ciitre mediul economic sau
social ori de a populariza propriile rezultate gtiintifice;

e) capacitatea candidatului de a lucra in echipa si eficienta colaboririlor stiintifice ale acestuia, in
functie de specificul domeniului candidatului;

f) capacitatea candidatului de a conduce proiecte de cercetare-dezvoltare;

g) experienta profesionald a candidatului in alte institugii decdt institufia care a scos postul la
concurs.

(2) Comisia de concurs are obligatia de a verifica §i constata indeplinirea de cétre candidat a
standardelor minimale ale universititii.

Art. 24 Competentele profesionale ale candidatilor se evalueaza de ciéitre comisia de concurs pe
baza dosarelor de concurs §i, adiional, prin probe de concurs.

Art. 25 Pentru toate posturile pe perioads nedeterminatd/determinatd, prima probd de concurs este
obligatoriu reprezentatsi de o prelegere publici de minim 45 de minute in care candidatul prezinta
cele mai semnificative rezultate profesionale §i planul de dezvoltare a carierei universitare. Aceasta
probi contine in mod obligatoriu 5i o sesiune de intrebdiri din partea comisiei §i a publicului.
Universitatea anuntii pe pagina web a concursului ziua, ora si locul desfiéisuririi acestei probe, cu
cel putin 5 zile lucritoare inaintea desfisuririi probei.

Art. 26 Pentru posturile pe perioadd nedeterminatéi/determinati de asistent universitar, asistent in
cercetare i cercetitor:

a) proba a doua de concurs este o probi teoreticé oralil, pe bazd de bilet extras care contine 2-3
subiecte din tematica anuntata; candidatul va avea la dispozitie o ord de pregétire dupé care va
prezenta oral subiectele, in fata comisiei.

b) proba a treia de concurs este o proba teoretic scrisd, pe bazii de bilet extras care confine 2-3
subiecte din tematica anuntat3; candidatul va avea la dispozitie o ord pentru redactarea subiectelor;
lucrarea se preia de comisie §i se noteaza.

c) proba a patra de concurs va fi reprezentatd de o proba practicé, specificd postului — studiu de
caz, lucrare practics cu studentii, analizi etc. Subiectele lucriirilor practice cu studentii, cu tematici
prestabiliti se anun{fi de presedintele comisiei cu 24 de ore inainte de inceperea concursului (prin
e-mail sau prin afisara la avizierul faculta{ii/ Institutului). Studiile de caz, analize si alte subiecte
din domeniul medical veterinar se aleg inainte de inceperea probei de concurs.

Art, 27 Pentru posturile de sef de lucriiri/lector i cercetator stiingific gradul [II:

a) proba a doua de concurs este susjinerea publica pe durata a 50 minute a unui curs, respectiv a
unei prelegeri, pe baza unui subiect anuntat cu 72 ore inainte, din tematica concursului.

b) proba a treia de concurs va fi reprezentatii de o probi practica, specificd postului — studiu de
caz, lucrare practics cu studentii, analiza etc. Subiectele lucriirilor practice cu studengii, cu tematica
prestabilitd se anuntdi de presedintele comisiei cu 24 de ore inainte de inceperea concursului (prin
e-mail sau prin afisara la avizierul facultdfii/ Institutului). Studiile de caz, analize i alte subiecte
din domeniul medical veterinar se aleg inainte de Inceperea probei de concurs.

Art. 28 Pentru posturile de conferentiar §i profesor universitar precum §i de cercetitor stiintific
gradul II 5i 1, proba a doua de concurs consti in:

a) susinerea publici pe durata a 50 minute a unui curs, respectiv a unei prelegeri, pe baza unui
subiect anuntat cu 72 ore inainte. din tematica concursului.



b} pentru concursul pe posturile care contin in structurd activitiii didactice la linii de studii in limbi
strdine, aceastd proba se va sustine in limba strdini respectivi.

Art. 29 (1) Concursurile se deruleazi in cel mult 45 de zile de la incheierea perioadei de inscriere.
(2) Concursul constd in evaluarea activitafii stiintifice §i profesionale, precum gi a calititilor
didactice, pentru posturile cu componenti didacticd, ale candidatilor.

(3) Pentru fiecare post, comisia de concurs decide ierarhia candidatilor §i nominalizeazi candidatul
care a intrunit cele mai bune rezultate.

(4) Pregedintele comisiei de concurs intocmeste un raport asupra concursului, pe baza referatelor
de apreciere redactate de fiecare membru al comisiei §i cu respectarea ierarhiei candidatilor decisa
de comisie.

(5) Raportul asupra concursului este aprobat prin decizie a comisiei de concurs §i este semnat de
fiecare dintre membrii comisiei de concurs §i de citre pregedintele comisiei.

(6) Consiliul faculti#iii analizeazi respectarea procedurilor stabilite prin metodologia proprie a
universita{ii si acordi sau nu avizul siiu raportului asupra concursului. Ierarhia candidatilor stabilita
de comisia de concurs nu poate fi modificati de consiliul facultitii,

(7) Senatul universitar analizeaz3 respectarea procedurilor stabilite prin metodologia proprie a
universititii si aproba sau nu raportul asupra concursului. lerarhia candidatilor stabiliti de comisia
de concurs nu poate fi modificati de Senatul universitar.

Art. 30 Numirea pe past §i acordarea titlului universitar aferent de ciitre universitate, in urma
aprobiirii rezultatului concursului de citre Senatul universitar, se face prin decizia Rectorului,
incepind cu semestrul urmétor desfiguriérii concursului.

Art. 31 Pentru posturile didactice, pe perioada nedeterminatd, decizia de numire si de acordare a
tittului universitar aferent de cétre institujia de InvAtAmént superior, impreuni cu raportul de
concurs, se trimite de ciitre universitate Ministerului educatiei §i Consiliului National de Atestare
a Titlurilor, Diplomelor 5i Certificatelor Universitare, denumit in continuare CNATDCU, in termen
de doui zile lucritoare de la emiterea deciziei de numire.

Art. 32 In situatia in care, in urma céstigirii unui concurs de citre un candidat, una sau mai multe
persoane din institutia de inva{imént superior urmeazi sé se afle intr-o situatie de incompatibilitate
conform Art.295 alin. (4) din Legea nr. 1/2011, numirea pe post si acordarea titlului universitar
sau a gradului profesional de cercetare-dezvoltare poate avea loc numai dupd solutionarea
situatiei/situatiilor de incompatibilitate. Modalitatea de solutionare a situatiei de incompatibilitate
se aproba de Senat §i se comunicd Ministerului educatiei in termen de doud zile lucrétoare de la
solutionare.

Art. 33 (1) Incilcarea prevederilor Art.295 alin. (3) i (4) din Legea Educatiei Nationale duce la
invalidarea concursului §i la penalizarea celor vinovati.

(2) Presedintii comisiilor de concurs, directorii departamentelor, decanii facultitilor si Rectorul
rispund in fata Senatului universitar pentru buna desfigurare a concursurilor de ocupare a
posturilor, in conditiile respectirii normelor de calitate, de eticd universitari §i a legislatiei in
vigoare. in conditiile constatérii unor nereguli, Senatul universitar poate aplica sanctiuni mergénd
péni la demiterea acestora.



Art. 34 In cazul in care postul scos la concurs nu a fost ocupat, concursul poate fi reluat cu
respectarea integrald a procedurii de concurs.

Art. 35 Rezultatul concursului se publicii pe pagina web a universititii dedicati concursului, in
termen de doud zile lucritoare de la finalizarea concursului.

Art. 36 Universitatea intocmegte anual, pina cel tdrziu la data de 1 septembrie, un raport anual cu
privire la organizarea, desfigurarea §i finalizarea concursurilor pentru ocuparea posturilor
didactice si de cercetare. Raportul, insotit de decizia Rectoruiui de numire pe post a candidafilor
care au promovat concursurile, este trimis, spre notificare, Ministerului de resort si CNATDCU.

CAPITOLUL IX — Contestatii

Art, 37 Contestatiile pot fi depuse exclusiv pentru nerespectarea procedurilor legale sau previzute
in metodologia USAMVCN. Contestatiile depuse de alte persoane decét candidatii sunt inaintate
Senatului spre solutionare,

Art. 38 In situatia in care un candidat define elemente care pot demonstra nerespectarea
procedurilor legale de concurs, candidatul poate formula contestaie in termen de 3 zile lucritoare
de la comunicarea rezultatului.

Art 39 Contestatia se formuleazd in scris, se inregistreazd la registratura universitafii §i se
solutioneazd de comisia de solutionare a contestatiilor in termen de 2 zile lucrétoare.

Art. 40 Nerespectarea prevederilor metodologiei proprii de cétre persoanele cu atribuii in
procedura de organizare §i desfisurare a concursurilor constituie abatere disciplinard gi se
sancjioneazd in conformitate cu prevederile Legii nr. 1/2011 sau ale altor prevederi legale, in
functie de incadrarea faptei.

CAPITOLUL X - Suplinirea activitdfilor didactice

Art. 41 (1) Posturile didactice rezervate, vacante ori temporar vacanie sunt acoperite cu prioritate
de personalul didactic titular al universitatii ori de personalul didactic asociat, prin plata cu ora,
conform Legii 1/2011.

(2) Studentii doctoranzi pot fi angajati pe perioadd de maximum 5 ani 5i pot efectua activitii
didactice in regim plata cu ora, in limita unei norme didactice minime de asistent universitar.

3} In USAMVCN poate functiona personal didactic asociat pentru urmdtoarele funciii: lector
universitar/sef de lucriiri, conferentiar universitar §i profesor universitar.

(4) Angajarea specialistilor cu valoare stiintificd recunoscuti in domeniu, prin inventii, inovatii,
premii, publicatii gtiingifice, din tard sau din striinitate, in calitate de profesori ori conferentiari
asociali invitati, se avizeaza de consiliul departamentului §i se aprobi de consiliul facultitii.

(5) In raport cu necesititile academice proprii, Senatul universitar poate aproba, pe o duratd
determinatii, invitarea Tn cadrul universitatii a unor cadre didactice universitare i a altor specialisti
cu valoare recunoscutd in domeniu, din tard sau din striinitate, in calitate de cadre didactice
universitare asociate invitate. in cazul specialigtilor fird grad didactic universitar recunoscut in



tard, Senatul universitar aprobd, prin evaluare, gradul didactic corespunzétor performantei, in
conformitate cu standardele nationsle si ale universitatii.

6) In departamente, in scoli doctorale, in institute de cercetare, in centre de cercetare i
microproductie sau in alte unititi pot functiona pe posturi distincte §i personal de cercetare,
personal de cercetare asociat, inclusiv studenti din toate cele 3 cicluri.

Art. 42 Ocuparea posturilor didactice vacante cu personal didactic asociat, din afara USAMVCN,
se face numai prin concurs, organizat la nivelu! departamentului, cu avizul Consiliului facultatii i
aprobarea Senatului.

Art. 43 Concursul pentru ocuparea posturilor didactice vacante cu personal didactic asociat consti
in analiza dosarului de concurs si interviu.

(1) Candidatii trebuie si indeplineasca conditiile minime §i obligatorii impuse pentru ocuparea
posturilor didactice pe perioadd nedeterminata.

(2) Interviul se realizeazi de citre o comisie alcatuitd din directorul de departament, in calitate de
presedinte, seful disciplinei si un cadru didactic titular cu grad didactic cel putin la nivelul postului
din concurs, in specialitatea postului sau specialitate tnrudita.

(3) In urma desfasuririi concursului se intocmeste un proces-verbal, care se va anexa la dosarul
candidatului, ce va fi inaintat Consiliului Facultitii spre analizd i avizare, respectiv Senatului spre
aprobare.

Art. 44 Dosarul pentru ocuparea temporarii a unui post didactic vacant de citre un cadru didactic
asociat va cuprinde: cererea candidatului, curriculum vitae detaliat, lista de lucriri $i copii ale
actelor de studii. Pentru certificarea conformititii cu originalul, actele de studii vor fi prezentate
n original.

Art. 45 (1) Angajarea cadrelor didactice asociate se face pe durata unui semestru sau a unui an
universitar prin decizia Rectorului, iar remunerarea se face in functie de postul ocupat in regim
plata cu ora.

(2) Prezentul Regulament a fost aprobat in sedinfa Consiliului de Administratie al USAMVCN
din data de 14.03.2022 gi in sedinta Senatului USAMVCN din data de 22.03.2022.

RECTOR PRESEDINTE SENAT
Prof. univ. dr. Cornel CATOI Prof. univ. dr. Viorel
MITRE

VIZAT Directia juridici,
Cons, juridic Silvia Mihali



Etapele concursului pentrn ocuparea posturilor didactice - CALENDAR

Nr. Etapa concurs Calendar Prevederi legale/repere Responsabil
temporale
1 jActivitifi premergitoare. Aprobat 9.04.2013, actualizat Senat
Actualizare metodologic de 22.03.2022
concurs RU 37
2 |Anuniare tematici concurs, Se atageazd fiecdrui postodatd { Departamente,
descrierea postului §i a cu inaintarea propunerilor de Directori de
ptributiilor aferente (conf. scoatere la concurs a posturilor departament
Art.3.1.art. 9 al RU 37). vacante citre Ministerul de
resort
3 [Publicare posturi scoase la Ministerul de
concurs MO resort
4 [Propuneri comisii concurs §i Dupi publicarea posturilor in Consiliul
comisii de solufionare a MO - HG 457 Art. 22 departamentului
contestatiilor
5 I|Avizare comisii de concurs §i Consiliile
comisii de solufionare a Facultatilor
contestatiilor
6 |Aprobare comisii de concurs CA, Senat
isi comisii de solutionare a
contestatiilor
7 [Decizie Rector, comunicare 2 zile lucriitoare de la semnarea Secretar sef
minister - comisii deciziei - HG 457 Art. 22 universitate
8 [finscrierea Candidatilor incepe in ziua publicirii in MO Candidati
si se Incheie cu 15 zile inainte
de prima probi - HG 457 Art.3
9 [Publicare si comunicare la Cu cel putin doué luni inaintea Prorectorat
Ministerul de resort — desfisuririi primei probe de Didactic /
metodologie, descriere concurs - HG 457 Art.3. Secretar sef
posturi si atributii aferente, universitate
fematici concurs
10 |Afigarea pe pagina web a Maximum 5 zile lucritoare de Secretar gef
candidatilor — CV si fisa de lla data limitd a inscrierii - HG universitate
verificare 457 Art.4
11 [Publicarea calendarului si Cu cel putin 5 zile inainte de Pregedinti comisii
locului de desfigurare probe jprima probi - HG 457 Art.21 de concurs
12 |Verificarea dosarelor de Directia juridica
concurs




13 [Verificarea dosarelor de Consiliul
oncurs privind activitatea stiintific,
tiintifica §i didactic Consiliul didactic

14 (Comunicarea avizului 48 ore de la emitere, minim 5 Directia juridici

Directiei juridice cétre zile inaintea primei probe de
candidat concurs - HG 457 Art.18
completat cu HG 883/2018
15 [Transmiterea citre candidati HG 457 Art.19 Prorectorat
E invitatiei de participare la didactic/
ustinerea probelor de Secretariat
concurs general
16 [Sustinerea probelor Comisii concurs
17 [Elaborarea rapoartelor de Comisii de
concurs concurs -
presedinti
18 (Contestatii ale candidatilor Minimum 3 zile lucriitoare — Candidati —
citre comisiile de soluionare HG 457 Art. 1 si HG 884/2018 Comisii de
p contestatiilor— registratura solutionare a
USAMVCN. contestatiilor

19 [Avizarea rapoartelor de Consiliile
concurs — proceduri, Facultatilor
contestatii

20 [Contestatii ale altor persoane Contestatari

decét candidatii citre Senat -
registratura USAMVCN,
21 |Aprobarea rapoartelor de Senat
concurs — proceduri,
contestatii

22 Numirea pe post — Decizia Rector
Rectorului

23 Publicare pe pagina Web si Prorectorat
comunicare la Ministerul de Didactic /
resort §i CNATDCU — Secretar sef

rapoartele concursurilor gi
deciziile de numire

universitate




Universitatea de Stiinte Agricole
si Madicina Veterinara din Cluj-Napoca
REGISTRATUAA

Nr. m&_ din_,l"_:f;fﬂ_iﬂzz.

UNIVERSITATEA DE SEFINTT W NRICULE $EMEDICINA VE T RINARA L) NAFOCA

b . 'Q_Z/ Lacntsaten de Agriclura 4 I
Qb L 1028 Yood

Citre
Consiliul de Administratie al USAMYV Cluj-Napoca

Va inaintam spre aprobare comisin de admitere 2023, avizatd in Consiliul

Facultdhi de Agriculturd.

Secretar Ia nivel de universitate: Sef lucr dr Adriana Morea

Comisia de admitere 2023 la nivel de facultate

Presedinte: Prof, dr. Roxana VIDICAN
Secretar: Sef lucr, dr. Andreea ONA
Membn: Prof. dr. Vasile FLORIAN

Conf. dr. Loredana SUCIU

Conf. dr. Mihai BUTA

Conf.dr. Adnana DAVID

Sef lucr. dr. Giorgiana CATUNESCU
Asist. dr, Claudia BALINT

Ing. Liliana ISTRATE

Ing. loana CATINAS

<~ ROM4y, Decan,
dreRtafia,Y idican
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Universitatea de Stlinte Agricole
sl Medicina Veterinara din Clu)-Hapoca
REGISTRATURA

Catre e 28224 din 24 10 2020

Conducerea Universitaii de Stiinte Agricole si
Medicina Veterinard Cluj-Napoca

V& comunicim comisia de admitere pentru anul 2023, aprobata in Consiliul Facultdii de
Zootehnie si Biotehnologii din data de 18.10.2022:

Presedinte:  Prof.dr. Daniel S, Dezmirean
Membri: Prof.dr. Adriana Criste - prodecan academic
Conf.dr. lleana Miclea
Conf.dr. Daniela Ladogi
ing. Célin Latiu
ing. Claudia Muresan

Secreiar comisie admitere: Conf.dr. Simona Pagcaldu

Membri supleanti: Conf.dr. Daniel Cocan

Ing. Simona Jurco

Cluj-Napoca, 18.10.2022
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Citre,
Consiliul de Administratie al USAMYV din Cluj-Napoca
Senatu} USAMY din Cluj-Napoca

Extras din Procesul Verbal

Incheiat in data de 19.10.2022 cu ocazia sedintei Consiliului
Facultigii de Stiinta si Tehnologia Alimentelor

In sedinga Consiliului Facultaii de Stiina si Tehnologia Alimentelor a fost avizatd cu
unanimitate de voturi propunerea pentru membrii comisiei de admitere sesiunea julie-
septembrie 2023 din partea Facultatii de Stiinta i Tehnologia Alimentelor.

ASIST.DR. MARTIS GEORGIANA SMARANDA -secretar

ASIST.DR. MICHIU DELIA -membru

ASIST. DR. SOCACIU MARIA - membru
TEH.ING. ROTARU MIHAIL - membru
SEF.LUCR.DR. FOGORQOS! MELINDA - supleant
ASIST.DR. MURESAN CARMEN -membru
CONF. DR. COMAN CRISTINA -membru
CONF.DR. LEOPOLD LOREDANA - membru
CHIM. FETEA FLORINELA- membru

SEF. LUCR.DR. FARCAS ANCA - supleant
CONF.DR. POP OANA - supleant

PROF.DR. MUNTEAN EDWARD- supleant

Degan gOM+ -
b b (L
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DEPARTAMENTUL INVATAMANT LA DISTANTA

$I iNY I{WANT FRECV E%A %FZDUSA

Citre Consilivl de Administragie a] USAMY Cluj-Napoca
In atentia d-lui Rector, Prof.univ.dr. Cornel Citoi
Departamentului invatimant la Distanta

Prin prezenta, solicitim urmitoarele realociri ale activitdtilor didactice, la statele de funcih ale

Specializarea Zootehnie ID, realocare activitati didactice
Denumirea Codul Nume gi % EBETE
ostului Disciplina disciplinei prenume din statul Justificare
P scip CcD de functii
Asistent2 | Constructii | 0308020210 | Moldovan 28 ore Realocare activ.did
zootehnice Lavinia cu
Caorolan Cristian )
Asistentd | Tehnologia Onaciu Grigore 28 Realocare activ.did
cresterii 0308040101 3
bovinelor 1 cu Jurco Eugen
Specializarea Zootehnie 1D, introducere
“Asistent 2

Biofizici

a posturilor si a disciplinelor in statul de functii
0308010106 | Andronie Luisa | 28 ore Rectificare la statul de
functii; Introducere
discipling, an I, sem [ in
) _ statul de functii
Specializarea HORTICULTURA ID, realocéri activitti didactice, la disciplinele
Nume si Numiirul 5
. . T Codul de ore i
Denumirea postului Disciplina disciplinei preaume . Justificare
isciplinei din statul
CD -
' de functii Al |
Asistent 4 Floriculturd 0216020110 Timea Buru 28 ore Realociri activitagi
generald Cu Buta didactice
Erzsebet
Asistent 2 Tehnologia 0216040109 Lazar Vasile 28 ore Realochri activitigi
pradusefor inlocuit cu didactice
horticole | Rozsa Sandor |
Asistent 2 Tehnologia 0216040110 Lazar Vasile 28 ore Realocdri activitagi
produselor inlocuit cu didactice
hotticole 2 Rozsa Sandor L —
Specializarea AGRICULTURA ID, realociri activitati didactice, la disciplinele
Numiry |
Codul Nume i 1de ore
Denumirea postului Disciplina (Pl prenume din | Justificare
CD statul de |
- funefii = BN |
Asistent 3 | Investigarea | 0216020110 | Antonia Odagiu 28ore |  Realocari activitaqi
factorilor de cu Florin Pacurar didactice Introducere |
! mediv discipling, an I1I, sem I
i_ o —_.:%;T~ i

'3}‘

¥ """‘h
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UNIVERSITATEA DE STIINTE AGRICOLE Universitares de Sthinte Agricele

SI MEDICINA VETERINARA CLUJ-NAPOCA sl Medicini Vetarinasi din Luj-Napoca

DEPARTAMENTUL I STIINTE TEHNICE $I REGIZTRATURA
STIINTELE SOLULUI N A6 UlG i 1010 2022

DOCTORANDU L ESTE N PERICADA DE

GRATIE 2-? Nu TREBULE MORMAT CU

ACTIVITATL DIBACTICL (p
> RECTOR COUD ,f,?/wﬁf’o,

Ciitre,

Consiliul de Administratie al USAMYV Cluj-Napoca

Subsemnatul, Prof.univ.dr. Ovidiu RANTA, Director al Departamentului [ Stiinje
Tehnice si Stiinjele Solului din cadrul Facultiii de Agriculturd, va rog sa aprobati ca orele de
Pedologic 2 din sem. I cu anul IT Agricultura (1 grupd x 2 ore lucréri practice), pozitia 25/A/1
din statul de functii, drd. Jurj Bogdan Cristian, sa fie sustinute in regim de plata cu ora de

catre dl. Asist.dr. Negrugier Cornel.

Solicit aceasta avand in vedere ci dl. drd. Jurj Bogdan Cristian nu se afla in situajia de
a fi normat in program didactic.

Director Departament I,

Prof.unig.dr. Ovidiu RANTA




L UNIVERSITATEA DE STIINTE AGRICOLE $) MEDICINA VETERINARA CLU)-NAPOCA > “"J' ]
# Calea Mandstur 3-5, 400372, Cluj-Napoca, Raminia i
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AFWM GH— _ :ﬂp{o?ﬂ 22 Uﬂlver?ﬂﬂé'rﬁ’ Stiinge Agricole

A si Medicina Veterlisasa ¢in Cluj-Napoc

REGISTRATURA
aGin
Subsemnatul, Asistent Dr. Olah Diana loana, ca urmare a deplas#rilor efectuate in
perioadele 10.10-13.10 (Venetia, Italia), respectiv 19-23.10 (Izmir, Turcia) cu scopul intrunirii

membrilor proiectului PPLOW, v solicit aprobarea suplinirii la plata cu ora a activitatilor
didactice aference sem. [ din anul universitar 2022-2023 conform anexei 1.

Catre Consiliul Facultaii de Medicina Veterinara %

Cadru Pozitia din CD care a | Departament Ore Numar | An
didactic | . statul de suplinit ore
suplinit functii
Olah IV/B/38 Conf Dr MV IV Laborator Boli
Diana Pall infectioase 1 - 8 MV IV
Emoke 13,20.10.22 ora 14-18 gr RO
7,10
V& mulfumesc,
Data 10.05.2022
Director Departament
Asistent Dr. Olah Diana loana Profdr. Brudagc Gh. Florinel

~—

Decan

--------------------------------------------------
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UNIVERSITATEA DE STIINTE AGRICOLE 4'2’
ST MEDICINA VETERINARA CLUJ-NAPOCA

FACULTATEA DE MEDICINA VETERINARA Universitatea de Stiinge Agricole
Departament 1I: Productii animaliere §i siguran{a alimentelor 5t Medicina Veterinara din Clu)-Napoca
REGISTRATURA

Hr._gﬁ_ﬁtﬂﬁ_din_&lﬂ 022
obdl CA /F0. 1022

\

Ciitre Conducerea USAMYV,

in atentia Consiliului de Administraiie,

Aviz Rector,
Prof. Dr Comnel Cito,

Aviz Decan FMV,
Prof, dr. Nicodim Fit,

Subsemnatul prof. dr. Adrian Macri, director departament Il - Productii animali siguranta
anul 5 MV linia
englezi si a unei grupe de anul 4 MV linia englez# din postul 2B/20, din statul de functii din anul universitar

2022-2023, dupd cum urmeaza:

alimentelor din cadrul FMV Cluj Napoca, vé solicit aprobarea suplinirii a unei grup

Numar ore activilfiti didactice directe cu studentii

Denumire

Nr. post Numele gi | Disciplin[Programul Total Curs Seminarii / lucrdri
crt. |precumele al de studii otal o
(mEdiﬂi T Sem. Totai Sem Sem
doctorand sapt)| ore I * |Sem. II|Nr. grupe| ore 1 ; n
Curs cony.
0414040111

. Food Hygiene
[Sef lucrdiri Dr. Rus ) ] ) ]
' [Ba0  fucigna  |[PGtechnologyl o4 123 l 25i (472

1 {2022-2023) :
Velerinard
0414050109 Klimba
Inspection and englezh)
Asistant 1I Dr. Rus control of

2 8720 lLuciana | animal foods 1.88 frmas i . ) |88 3
and products 1
{2022-2023)
Tatal ore 31
Cu mulfumiri, Director departament,
Cluj-Napoca Prof. dr. Adrian Macri

10.10.2022 (AA L s pagif

pgrocd i sebber 30 Gme T
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Facultatea de Medicind Veterinard

Calaa Mladytur 3-5, 400372, Cloj-Napoca

Tek: 0264-596.354, Fax: 0264-593.792
wwwaiamvciulro

Unlvarsitatea de Sthinte Agricale Prorector Academic

si i 2dltind Veterinaré din Cluj-Napoca Prof. Dr. loana POP
RIGISTRATURA
Decan
tr. 098 din_I5 10 1022 Prof. Dr, Fit Nicodim
Ciétre

Consiliul Facultiiti de Medicinid Veterinari
Consiliul de Administratie §i senat al USAMYV Cluj-Napoca

Vi inaintim spre aprobare realocarea unor ore din posturile vacante din statele de functii ale
Facultéti de Medicini Veterinard, Departamentul III - Discipline Clinice si Paraclinice, semestrul I,
ore care au fost normate pe CDA Dr. Chirild Flore an universitar 2022/2023. Motivul realocarii este
datorat imposibilitatii sustinerii activitafilor didactice de catre dr. Chiril4 Flore din motive medicale.

Departament IIT — Stiine Clinice 5i Paraclinice
Nomir ore activitifi didactice divecte cn
Inr Decumire Numcle §i Peseamal studentii
ert. BOst Trenumels Disciplina destudii | Total Curs Semianrii / luerliri
(Sxpiupse) (media Tmais:m Sem. Nr. | 1ol iGem
) ore ) * | ore 1 1
pt) curs| F 1 I0 jgrape| o1 H
Lucrdri practice {
Imunologie .
- Prof, Dr. Medicinit I N 24 .
1. Asistent [[1B/29 Nadas George Veterinard b 1 2 2
Lucrlid praclice
Tmunologie .
- CDA Novac Medicind
2. lAsistent 111B/30 Cristiana Veterinard 3 - - - 3 2 6| -
el | D Lucrdri proctice
chlucr. Ur.immunalogie Fiiptedici
3. [Asistent 11B/3D  Matei Buzura £ tﬁ‘;‘::ga 25 [ --f2]2§4]-
Toana
Lucrdri practice
. Prof. Dr, lmmunologie Frisfedicing . ”
4. Asistent [1IB/30) Nicodim Eit Velorinar 1.25 - - l 25 | 2
eef | 5 Lucrari practice |
et liuer. U Nmmunologie Friviedici '
5. |Asistent 11IB/30  (Bouari Btbledioma N was | - | - | - [ o passba| -
Cosmina | | I
! I
13.10.2022 Director ent

Prof. Dr. T (}@ lexandru
/L /

quﬂ‘scf W sedurfe- S (ol W . |
S~ dar= du B \0- 201 \



UNIVERSITATEA DE STIINTE AGRICOLE Sl
MEDICINA YETERINARA CLUJ-NAPOCA

Tel: 0264-596384 int. 118; Fax: 0264-393792

http: wwv.usamvelu.ro

FACULTATEA DE STIINTA §1 TEHNOLOGIA ALIMENTELOR
Str. Manastur . ge. 3-5, 400372, Cluj-Napoca , Rominia

Catre,

2 Y253 /.Zé. 0. 2022

Consiliul de Administratie al USAMY din Cluj-Napoca
Senatul USAMY din Cluj-Napoca

NOTIFICARE,

Vi rugam sa aprobali plata orelor din anul universitar 2022-2023, aferente postului de
asistent 11/A720 conformf statelor de functii, ale FSTA titular asistent dr. Muregan Lavinia
conform tabelului alaturat, deoarece titulara este in concediu de maternitate:

M

SEMESTRULL
NR ORE
NUME / PRENUME DISCIPLINA | SPECIALIZAREA | conventionale | NR GRUPE | sem1 | sem 2
0703030101
Bictehnologii | 2! Ingineria
alimentare produselor
MARTAU ADRIAN (2022-2023) | alimentare 0.50 1 1 0
0702030108 | Controlul si
Practicd de expertiza
specialitate | produselor
BORSA ANDRE| (2022-2023) | alimentare 1.07 1 30 a
SEMESTRUL 2
0702010110 | Controlul 5i
Chimia expertiza
alimentelor | produselor
NEMES AMALIA (2022-2023) | alimentare 2.00 2 1] 2
0701010110 | Tehnologia
Chimia prelucrarii
alimentelor | produselor
NEMES AMALIA {2022-2023) | agricole 2.00 2 0 2
0703010110
Chimia Zl Ingineria
alimentelor | produselor
NEMES AMALIA {2022-2023} | alimentare 2.00 2 0 2
0703020112
Aditivi si
ingrediente
inindustria ZI Ingineria
alimentara 1 | produselor
FARCAS ANCA CORINA | (2022-2023) [ alimentare 1.00 1 0 2




UNIVERSITATEA DE STIINTE AGRICOLE §I
MEDICINA VETERINARA CLULNAPOCA
FACULTATEA DE STIINTA S| TEHNOLOGIA ALIMENTELOR
Str. Manastur, nr. 3-5, 400372, Cluj-Nepoca , Romania
Tel.: 0264-5%6384 nt. 11R; Fax: 264-393792
hitp: www.usamveluj.ro

0702020114 | : : |
Aditivi si |
ingrediente | Controlul si
in industria expertiza
alimentara 1 | produselor |
FARCAS ANCA CORINA | (2022-2023) | alimentare 1.00 e i i)
0703010107 ! '
Chimie ZI Ingineria
organica 1 produselor
COMAN CRISTINA (2022-2023) | alimentare .50 L|- 0 I__L'
0702030117 | Controlul si i I
Practica de expertiza : :
| specialitate | produselor ' !
BORSA ANDREI (2022-2023} | alimentare 2.14 1| | 60
0702020115 | Controlui si g |
Practica de | expertiza i :
domeniu praduselor ; .
BORSA ANDREI (2022-2023) | alimentare 0.79 1 g 22 |
Vi mulfumim,

Director departament SA,
Prof. dr. Ramona Suharoschi
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UNIVERSITATEA DE STIINTE AGRICOLE

SI MEDICINA VETERINARA CLUI-NAPOCA
FACULTATEA DE MEDICINA VETERINARA
Departament II: Productii animaliere si siguranta alimentelor

Catre Conducerea USAMYV,
Unlvgu-ltatea de jtiinte Agricole In atentia Consiliului de Administratie

s| Medicina Veterinard din Cluj-Napoca
REGISTRATURA Aviz Rector,
Nr., 26 96 din I3 10 2022 ' Prof. Dr Comel Citoi,
Aviz Decan FMV,
Prof, dr, Nicodim Fit,
Subsemnatul prof. dr, Adrian Macri, director departament II — Productii ani §1 siguranta

alimentelor din cadrul FMV Cluj Napoca, vi solicit adiugarea a dout grupe Erasmus in statul de funcfii din

anul universitar 2022-2023, dupa cum urmeazi:

Numir ore activitiifi didactice directe cu studentii
Denumire .
Nr. post Numelesi{Disciplin|Programul Totat Curs Seminarli / luerari
ert. prenbmele al de studii
(media] Total Sem Total Sem Sem
doctorand sipt)| ore 1 |Sem.TE|Ne. gru ore T .
curs £onv.
0414040111
Prof. dr. | Food Hygiene
| |Asistent [Dan Sorin jand technology . 1,25 - - - | 1,25 2 -
Daniel |1 (2022-2023) Ived'?mﬂ
eterinard
0414050109 Klimba
Inspection and jenglezh)
Drd. Rus control of
2 Asistent | oo animal foods 1,88 - - - l 1,88 3 -
and products |
(2022-2023)
Total ore 313
Cu muljumiri,
Cluj-Napoca Director departament,
13.10.2022 Prof. dr. Adrian Macri

[ s
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UNIVERSITATEA DE STHNTE AGRICOLE

SI MEDICINA VETERINARA CLUJ-NAPOCA
FACULTATEA DE MEDICINA VETERINARA
Biroul ERASMUS+

Jmwersitatea de Stiinje Agricole Citre Conducerea USAMYV,

1 Medicind Veterinard dis Cuj-Napoca
REGISTRATURA

L4049 4in I3]0 2022

in atentia Consilivlui de Administratie

Hr, .
Aviz Rector .

N Prof Dr Cornel Catoi

Aviz Decan FMV,

- Prof dr. %"@;}dim Fit,
Subsemnatul Prof. Dr. Cenanu Mihas, ain calitate de coordonator academic Erasmus+ la Facukdfica d¢ Medicind

Veterinara Chy-Napoca. solicit aprobasca completann statclor de functis a Facultain de Medicind Veterinara. din anul

unnersiar 2022-2023. cu grupele Erasmus, dupd cum urmeazi

. Numir ore activith(i diduactice directe cu studentii
N D":::::‘u Numele gi |DiscipliniProgramul Curs Seminardi / luerdri
crt. : prenumele af de studii (media| Total | g, Total 5 :
doctovand sapL) | ore lm. Sem. I1[Nv. grupe;  ore clm. ‘ill“
CUurs cnny.
04 14050509
Inspection and PMedicing
. Drd. Rus control of  [Velerinmard o
I psistent Luciam antimal foods {linba 158 . | . ! L8y :
and products | engle/d)
(2022-2023)
li-ll-lf!]\{)ll-l chdiCilli'l
3 lasisicmt 5el lucr. roz::::::; - {Volerinasd 0.63 . X ) | 0.63 15 .
T 2 Borzzn Mibai| P T [limba o o
Capiesi)
(1414(!_1[!1 14 b Acdicii
3 Jasistent e 1UC mﬁﬁl’fi'f:.'. g [Veerimand | g es . - i 063 | 1Lp -
8 Bor/zn Mibai| © (imba - o
cnglesd)
(M 1Ju30107 -
Drd. Pathological g;g'rf::':‘
4 Jasislemt  Negoescu anpomy b 4. 00 | 125 - - - l (.23 2 -
A ndrada (limba
) engleadi)
0414030110 L
Drd. Propacdawtics MCd"‘:"m
- ; . : Vewcrinard . s 3
3 JAsistenn  |Ablossmatier | and surgical (limba .25 - - - | 1.25 2 -
Tom 1echiniques | o
cnglesa)
g e
6 lasision D Astilean) g Grpical (YOS | a5 oL - - bl s |2 .
Andreca . limba
icchniques 2
nglesil




IAsisicnt

Proll Dr
honr lancu

disorders
{clinics and

on animal
specics) |

0414030007
Reproductive

Medicind
Veterinar)

clinical lecluresylimba

englesi)

.58

-d

Asisicnl

Profl. Dr
Spiiu Marina

044060101
Veicrinan

velenman
medicine

legislation and
deontology in

Medicind
Velerinard
f liimbi

g losi)

063

0.63

Total ore

2,04

Cluj-Napoca
3.10.2022

Cu mulfumiri,

Prof. dr. Cenariu Mihai




Extras din procesul verbal al sedintei Departamentului II
Productii animaliere i siguran{a alimentara din data de 10.10.2022

Ordinea de zi a fost urmitoarea:

1. Validare CDA propuse pentru anul univ. 2022-2023 (Departamentul Z FMV), de
catre comisiile stabilite Tn baza RU-60 din Carta USAMYV Cluj-Napoca,
2. Validarea CDA 2022-2023 de ciitre membrit Departamentului 2 FMV,

Sedinta de departament on-line s-a desfisurat in data de 10 octombrie 2022, ora
14:00

Decizii:

1. In urma prezentérii de citre Directorul de Departament a cadrelor didactice asociate
propuse pentru disciplina Controlul sanitar veterinar al alimentelor din cadrul
Departamentului 2, comisia propusé a decis validarea acestora dupd cum urmeaza:

CDA Controlul sanitar veterinar al alimentelor - 5 voturi pentru validarea CDA
propuse;
Comisie:
Prof Dr. Adrian Macri, Prof Dr Sorin Dan, Prof Dr Dana Pusta, Prof dr
Cristina Pocol, Prof dr Marian Mihaiu.
Cadre didactice asociate propuse:
Drd. Rus Luciana Catélina
2. Cadrele didactice asociate validate de citre comisiile mai sus mentionate au fost
validate de citre membrii Departamentului 2 FMV.

10.10.2022 Director Departament 2
Cluj-Napoca Prof Dr. Adrian MACRI

Ay



Farultatea de Medicind Veterinard

Calea Minigtar 3-5, 400372, Cluj-Napoca
Tek: 0264-596.384, Pax: 0264.593.792

wwrw.usamvelulm 0
sl Medicia3 Vetarinard din Cluj-Hapoca
RECISTRATURA
Proces verbal sedintii Departament XTI MWV 16981 c¢in 13 10.2012.

Subsemnatul Tab#ran Alexandru Flavin, in calitate de Director al Departamentului 111
FMV, a prezentat pentru a fi validare/avizare in cadrul departamentului urmétoarele:

1. Dosarele cadrelor didactice asociate din Departamentul 111 FMV {pentru prezentare si
validare de céitre comisiile propuse):

Sedinta de departament on-line (meet.google.com/jqw-turmj-kqu) s-a desfigurat in data
de 10 octombrie 2022 ora 12:00 - 12:20 pm.

Decizii:

1. in urma prezentérii de cétre Directorul de Departament a cadrelor didactice asociate
propuse pentru disciplinele Departamentului III, comisia propusa si membrii departamentului
au decis validarea in unanimitate, dup3 cum urmeaza:

CDA - Propedeutica, chirurgie si ATI
Comisie:

Presedinte: Prof. Dr. Téb#iran Alexandru Flaviu
Conf, Dr. Cermea Mihai Sorin

Prof. Dr. Sevastre Bogdan

Sef lucr. Buzura-Matei loana Adriana

Conf. Dr. Pestean Petru

Cadre didactice asociate propuse si aprobate in consiliul departamentului 111:
Tom Adrian Ablassmaler

10.11.2022 Director Dep, ent 111
Cluj-Napoca Prof. Dr. Tab&ran ndru Flaviu

i
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INCADRARE CADRE DIDACTICE ASOCIATE PENTRU PLATA CU ORA

APROBAT,
RECTOR
Prof. Dr. Cornel CATOI

DOMNULE RECTOR,

Subsemnatul/a ................MUNTEAN VASILE I10AN
Avand functia de bazdi la": ... USAMV CLUJ-NAPOCA
unde sunt incadrat ta functia de ......CADRU DIDACTIC ASOCIAT. ceoeeeeeeeeeeeeereeeenenns

Va solicit incadrarea, IN CALITATE DE CADRU DIDACTIC ASOCIAT, pe un post/ore din posturi
didactice vacante in Stanl de Functii a1 Departamentului ........IV CLINICL........, Facultatea .......MEDICINA
VETERINARA...............
Precizez ci ;
® sunt absolvent din anul .2013..al studiilor universitare de lung5 durata in domeniul ... MEDICINA
VETERINARA...

*  cuspecializares ..... ..MEDICINA VETERINARA...

= sunt /doctorand din anul 2013 Jn domeniul .. .Medlcma Vet:rmam.

= in cursul anilor universitari .....2013-2017,, 2020-2021... am fost Tncadrat in calllate de cadnl didaclic asociat la
Departamentul ......... - Prechntcl, 1V CLINICL....disciplinele... .. FIZIOPATOLOGIE, MEDICALA....

Menfionez cif am luat la cunogtin{d conditiile de platd,

D 7. 69 9L 1~ e :

ats, } 5,09 s
Membri departamentolod ..o ....in gedinia din data... .., 8t luar act de cererea formulati 5i
au hotarat: s& propunillsa nu propund incadrarea soltcltanmlul in calltate de r.adru didactic asocial in

Director de Departament.. e u\ NU\ Q—‘L Semn3

In sedinta Consiliului Facultagi Hexwer ...din data de QQOC‘ 2011-311 fost luate Tn discutie
cererea de mai sus §i punctul de vedere exprimat de membru departamentului.

S5-a hotardt: aprobarea/neaprobarea incadrarii solicitantwlui tn calitate de cadru didactic asociat.

Decan .. PRO% Ak . MICOR (M’F"fl: _ SEmpata,

! Se men{ioneaza numele [nstitutici
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Universitatea de Stiinge Agricole
st Medicina Veterinara din (luj-Napoca
REGISTRATURA
Cate, N 26906 din 4210 2022

Senatul Universitatii de $tiinje Agricole §i Medicina Veterinara Cluj-Napoca

Stimate domnule presedinte,

Prin prezenta, subsemnata ALINA-SIMONA RUSU, prof. univ. dr. in cadrul Facultifii de
Zootehnie §i Biotehnologii, Universitatea de Stiinte Agricole si Medicinad Veterinari Cluj-
Napoca, solicit aprobarea de adesfisura activititi didactice in cadrul Facultiitii de Psihologie
si $tiinte ale Educatiei, Universitatea Babeg-Bolyai, Cluj-Napoca. Aceste activititi
didactice se vor desfisura in semestrul I al anului academic 2022-2023, disciplina

Psihologie Animala (nivel licen{ zi si 1D), dou3 ore de curs si o or de seminar.

Cu deosebitd consideratie,
Prof. Univ. Dr. Alina S. Rusu
0746566311

alina.rusu(@usamveluj.ro

Cluj-Napoca,
12.10.2022
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Rector,
Prof. Dr. Comnel CATOI

Citre,

Conducerea Universitifii de Stiinte Agricole si Medicini Veterinari, Cluj-Napoca

Subsemnatul Prof. Dr. Papuc Ionel, angajat in cadrul USAMYV, Cluj-Napoca, Facultatea
de Medicind Veterinard, Departamentul 1, Disciplina de Anatomie Comparata, prin prezenta vi
rog si-mi aprobati efectuarea de activithifi didactice in cadrul Scolii Doctorale de Fizici, UBB,
Cluj-Napoca, in regim de plata cu ora in anul universitar 2022-2023.

Vi mulfumese.

Data 25.10.2022
Prof. Dr. Papuc Ionel

r‘% ua‘w,.. =
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Catre,

Consiliul de Administratie al Universitafii de Stiinfe Agricole si Medicin

Veterinari Cluj-Napoca
Domnului Rector Prof.dr. Cornel Catoi

Va naintim spre aprobare, conform art. 14 din Regulament privind
susfinerea tezelor de abilitare si cooptarea conducatorilor de doctorat in scolile
doctorale ale universitdtii de Stiinje Agricole §i Medicind Veterinard Cluj-
Napoca - RU 48, comisia de specialisti propusé pentru verificarea dosarului de
abilitare depus de Conf.dr. TIBULCA DORIN

Director CSUD,
Prof.dr. Adela P EA

APl ¢

¥
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APROBAT, Director CSUD,
SEDINTA CA din data de Prof. Dr. ADELA PINTEA
ORDINUL RECTORULUI /w‘;f

NR. / A Prlce,

Citre
Consiliul de Administratie al Universititii de Stiinfe Agricole si
Medicinii Veterinari Cluj-Napoca

Vi prezentiim spre aprobare, propunerea pentru comisia de specialisti
pentru analiza dosarului §i a tezei de abilitare cu titlul B
Conceler growewd calitatee ol ntankera <
utidoveres  covagorys lor begaekiyy G pobeu kil
_eaatlaxe aLrM.u‘: rad an,f..tib bbl-t.l‘-‘ Apen ol s v "w-a, It e "

veqa ethale  fo _Erlél-ljn-r-to» Eracl-wwl-or obe ufigﬁ_‘..u, ou\.u:w-a-[n-

Elaboratd de domnul/dogymfia___Co Wi .o hr dofiy  TIBULCA

De la USA \ri V Cu._;;', Na poce
DOMENIUL DE DOCTORAT VIZAT | P A
MEMBRII: . Pt dr Adele (onta

Z.J&#_LA&A‘ Mutela
)

Director $cogla Doctorala,
Prof.dr. T Cigtiuce  ("Hauca-

W
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Facultatea de Medicind Veterinark {

Calea Minlgtur 3-5, 400372, Guj-Napoca \' .
Tel: 0264-596.304, Fax: 0264-593,792
il wwwusamveiu].no Lt
Unlversitatea de $thinte Agricole
sl Medicind Veterirara din Cluj-Napoca
REGISTRATURA
Citre MY 0FA din 1410, 2022

Consiliul de Administratic USAMV Cluj-Napoca,

in urma hotarérii Consiliului facultatii din data de 13.10.2022 s-au aprobat urmatoarele:
o (infiintarea si scoaterea la concurs a doua locuri la Internariatul in Medicind Ecving
in perioada 17-24.10.2022. Internariatul se va desfisura in perioada: noiembrie
2022- mai 2024 (Anexa 1);

« (nfiinjarea si scoatere Ja concurs a 2 posturi de tehnician veterinar, pe perioads
nedeterminata, in cadrul Clinicii de Ecvine (Anexa 2);
s Completarea statelor de functii cu o grupi Erasmus pentru diciplinele de (Anexa
3
- Inspection and control of animal foods and products 1;
- Animal products 2;
- Pathological anatomy 1;
- Propaedeutics and surgical techniques 1;
- Propaedeutics and surgical techniques 2;
- Reproductive disorders (clinics and clinical lectures on animal species) 1;
- Veterinary legislation and deontology in vetennary medicine.

Cluj-Napoca
14.10.2022
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Programul de internariat 2022-2024

Internariat in medicina ecvinda

In conformitate cu:

- Legea Educatiei Nationale 1/204 1, actualizata, cap.V, sectiunea 1. Art. 174 (2).
- EU Directive 2005/36/EC on the Recognition of Professional Quealifications:

Guidelines. requirenents and main indicators for stage one (la) and stage two (Ih)

LECOVE - EAEVE/FVE, Budapesta 2012;

- LEuropean System of Evaluation of Veterinary Training (ESEVT ~ EAEVE/FVE) -
Manual of Standard Operating Procedure, ESEVT *Uppsala™ SOP May 2016. Art.
10.4:

- Experienta acumudara pe parcursul anflor de derulare o progranmdui de fnternarion.

- Efectele benefice ale programudui in wiragerea de cazuistica. cresierea caliiatii
actitlui medical din facultate, implicit cresterea calitatii educatiel veterinare.

Consilind Facultatii de Medicina Veterinara o hotarat in data de 107 2007 continuarea
programuiui de intarnaried si in anul 2022-2024, dupa cum wrmeaza:

Denumirea programului: fnternariat in medicing ecvina
Durata programului: 18 luni

Perioada: noiembric 2022 —mai 2024,

Statutul internului: student bursier

Nr. de locuri: 2

Selectia candidatilor: concurs

Courdonator program: Prol. Dr. Morar lancu.

Metodaologia de admitere
Inscrierea candidagilor
Perioada de inscriere: 17 vet-24 oct 2022,
Dosarcle se depun la registratura universititii pand in data de 24 oct 2022 ora 15.30.

Conditii de inscriere a candidatilor:

- si posedce diploma de ,,Doctor medic veterinar™ sau echivalent, eliberatd de o institufic de
invajlamant superior acreditati national pentru derularea unui program de medicini veierinar:

- si fie inscris in Colegiul Medicilor Veterinari din Romiénia (CMVR):

- 53 fie doctorand al USAMYV Cluj-Napoca;

- si nu lgureze in evidenjele CMVR (sau echivalent najional) cu sancliuni disciplinare:

- s nu destisoare concomitent activitifi clinice paralele care si genereze concurenta neloiali
Facultiitii de Medicind Veterinard din Cluj-Napoca (ex. activitate in clinici sau cabinete privale):
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s conoasci limba romana la nivel minim B2 (peniru candidajii care nu au cetdfenia romind).

Acte necesare la dosar:

- Adresa de inaintare a dosarului {(accesibila pe site-ul FMV Cluj-Napoca — Spitalul de Urgenta).
- Copie legalizatid dupa diploma de absolvire a Facultitii de Medicind Veterinard sau dupa
adeveringa de studii:

- Curricululm vitae:

- Adeverinti medical tip de la medicul de familie:

- Adeverinta de la CMVR sau echivalent nafional ;

- Recomandare de Ly ultimul loc de muncid/practicd. cu specificarea expresi a nunimului de 6 luni
experienta chnicd:

- Dectaragie pe proprie raspundere ci in perioada stagiului de pregitire nu va desfagura in paralel
activitafi cu prolil medical-veterinar care s3 genereze concurentd neloiald Facultatii de Medicina
Velerinard din Cluj-Napoca (ex. activitate in clinici sau cabinete private):

- Atestat de cunoastere a limbii romdane (candidati striini)
- Adeveringd privind calitatea de student doctorand al USAMYV pe perioada deslisurirn
programulm de internship;

Concursul
Sclectin candidatilor se va face prin concurs organizat la Facultatea de Medicind

Veterinari Cluj-Napoca in data de 24 oct 2022 ora 10-14%,
Organizarea concursul i

Comisia de concurs va fi afcatuitd din:

- Presedinte: Prof. Dr. Morar lancu

- Membrii:

Prol. Dr. Mircea Mircean

Sef luer. Dr Creean Cristian

Asist.Dr. Mircla Tripon

Sefectia candidaitfor se va face in urmiitoarele etape:

I. Analiza dosarclor de concurs, Rezolutia la aceasta proba se va lace cu .Admis™ sau
.Respins”, Rezultatul acestei probe va 1i adus imediat la cunogtinta candidatului.

2. Interviu. Acvcastd probd va consta in prezentarea de céitre candidat a unui memoriu din care s
rezufte clar (a) experienta in domeniu, (b} motivagia alegerii acestui tip de specializare gi
integrarea acesteia in planul de dezvoltare al carierei si (c) competentele profesionale
(comunicare, muncd in echip, evaluarea riscurilor. sensibilitate la suferinga pacienfilor $i
sentimentele proprictarilor). Expunerea poate (i libera sau poate fi sub forma de prezentare in
Power Point i va i urmatd de intrebiri si discutii. Punctajele acordate de fiecare membru al
comisici vor ti cuprinse intre 1 si 10. Media punctajelor acordate va avea o pondere de 50% in
nota linali.

3. Proba practicd va consta in examinarea, diagnoslicul si aplicarea conduitei terapeutice la un
animal internat. S¢ va urmari in special logica in abordarea practica a cazului clinic. manualitatca
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animal tnternat. Se va urmari in special logica in abordarea practica a cazului clinic. manuahitaica
in efectuarca unor manopere medicale de rutind, capacitatea de comunicare $i interrelajionare cu
propriclarul animalului bolnav. Rezolutia la aceasta probi se va face prin acordarea cle note
cuprinse intre 1 gi 10. Media punctajelor acordate de comisic va avea o pondere de 30% in nota
linala.

Afisarca rezidiaielor se va tace in ziva concursului.

USAMYV Cluj-Napocea va incheia un contract de studii cu fiecare persoana declarata

admisd. in care se vor stipula drepturile §i obligatiile partilor.

I’e woatd perioada desfasurarii programului, internii vor avea calitatea de student si vor

benelicia de o bursa de studii oferita de facultate, din tonduri proprii. conform contractului.

Programul de pregatire:

1. Pregatirea teoreticd va consta in (1) intdlniri periodice cu cadrele didactice specializate in
activitatea chinica {(din lacuhate si din exterior) si elaborarca de studii bibliogralice (referate).
conform calendarului claborat de coordonatorul de program si a obiectivelor programului (Anexa
2) . studiu de caz, prezentare de caz, publicarca i prezentarea a cel putin a unui articol/poster in
reviste de specialitate sau la congrese/conterinfe de specialitate (AVER, AMVAC).

2. Pregiitirea practicdi va consta in efectuarea de stagii de pregatire intercdisciplinare, in clinicile
FMV. spitalul FMV Cluj Napoca si pe teren prin rotalie conform Anexei 1.

3. Activitate didactiea. Internul are un rol activ in educatia studentilor. Internul poate i antrenat
¢a lector in derularea cursurile de formare profesionala pentru medicii veterinari practiciens. in
functie de competeniele dobandite.

4. Clinici la bpll.nlul FMV Cll,l_] Napoca si in cadrul clinicii mobile, timp de 18 luni, in perioada
noiembric 2022 — mai 2024; asigurarea permaneniei prin rolatie la spitalul de ecvine.

5. Participiri la workshop-uri, scoli de vard. conferinfe si congrese.

6. Pregitirca examenului de evaluare a compeienielor acumulate: iunic 2024,

Evaluarea competentelor.

Cuantificarea rezultatelor activitafii din cadrul programului de Internanat se va face pe wl
parcursul stagiului prin raportul de garda zilnic gi lunar, prezentari de caz gi prezentiri de referate
bibliogralice pe baza tematicii din Anexa .

Evaluarca finald va consta in susfinerea in faa comisiei a unui raport final al stagiului de
aclivitate si prezentarea unui caz clinic — funie 2024,

Certificaren competengelor:

IFinalizarea studiilor se va face printr-un raport final al stagiului i 2 unui subieet practic de
prezentare a unui caz clinic pe care internul il susiine in faja unei comisii, stabilitd de catre
coordonatoru! de internariat si constituitd din cadre didactice din domeniu. Expunerea raportului
final al stagiului poate fi liberd sau poate {i sub forma de prezentare in Power Poini si va fi urmata
de intrebari si discutii, Calilicativul in urma susyinerii raportului final gi a prezentiirii de caz poate
{i "adms" sau "respins”.
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Rezultatul prezentdrii raportului final de stagiu si a cazului clinic se comunicd in ziua
suslinerii acestuia sau cel tarziu in ziua urmatoare, la avizierul Faculiafii sau a sdlii de desfasurare
a examenuwlui si pe pagina Web proprie.

Absolventii programului de . Jnfernariat in medicina ecvina” care sunt validali de canre
comisie ca admisi la raportul final al stagiului si a sustinerii cazului clinic vor primii un .Certficat
de absolvire™ eliberat de catre FMV si USAMYV Cluj-Napoca.

Cluj-Napoca
10.10.2022
Coordonator program, Decan.

Prof. Dr. Nicodim Fij
\

|

A




AR

ROMANIA SRMEPICI

—= "
2\ MINISTERUL EDUCATIEI NATIONALE g" ? “
“\ UNIVERSITATEA DE STUNTE AGRICOLE $| MEDICINA VETERINARA = iﬁ
B DIN CLUJ-NAPOCA = B EE
wiv A, FACULTATEA DE MEDICINA VETERINARA ¢, Bef o
w o 1 - a (4 oLt
g .Nm@::// Str. Manastur Nr.3-5, 400372 Cluj-Napoca, Romania TP L
R tel.+ 40-264-596.384; fax + 40-264-593.792
Anexa l.
Programul de pregatire, practica, rotatie clinici intern si extern:

Departament Pondere
Ortopedie In functie de cazuistica prezentata b clinici
Medicina internii In functie de cazuistica prezentata Ia clinici
Chirurgie incl. oftalmologie si stomatologie | In functie de cazuistica prezentata la clinici
Reproductic In functie de cazuistica prezentata la clinici
Anestezie lerapie intensivil perioperativa In functie de cazuistica prezentata ka clinici
Anatomie patologicd In functie de cazuistica prezentata ba clunci
Laborator elinic In functie de cazuistica prezentata ka clinic
Nutritie In functie de cazuistica prezentata ka clinici
Cerectare In  fuctic de tema doctorala/Studn  de

incidentd/eficienia terapeuticd in diverse alectiuni
Staziu extern Deplasari cu clinica mobili
Serviciu de garda Prin rotatie
Total 18 luni
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Obhicectivele programului de instruire si formare profesionali
Ancstezie si Terapie Intensiva perioperatorie

Obiective:

Anexa 2.

o Independentit in etectuaren anesteziei generale pentru pacienti ASA 1 si 2 inlalare/ TIVA.

s Analgezie pentru intervestii chirurgicale la cal in picioare

» Bazele modului de functionare a echipamentului de anestezie

o Intelegerea si aplicarea monitorizarii in timpul anesteziei

e Bazele evaluarii schimbului de gaze in timpul anesteziei

*  Duescricrea riscului anestezie la cal si explicatia oferith clientului

o Teoria si practica diferitelor telinici de anestezie locala

o Crearea unui regim anestezic si ntelegerca utilizarii analgezicelor simple

Ortopedic
(Mhiective:

e Puncrea in aplicare a examenului ortopedic

» Interpretarea rezultatelor, inclusiv proceduri de diagnosticare auxiliare (diagnostic imagistic)

o Lfectuarea blocajelor tronculare si intraarticulare
e Asistenta in chivurgia ortopedicd
s Puncrea in aplicare a procedurilor chirurgicale la calul in picioare

Chirurgic penerali
Obiective:

o Examinasea chirurgicala initiald a pacientul cu urgente si a celui de rotind
e Supravegherci postoperatorie
e Asistenta la diverse operatii inclusiv laparotomii

o  Supravegherea si monitorizarea pacientilor de terapie intensiva post-operatorii (colica ...)

e Principiile de bazi ale procesului de cicatrizare si ingrijirea plagilor
¢ Suturile si tehnici de suturd in teorie $i practica

* Bandaje in teorie i practicd

e Medicatia pacientiului spitalizat

e Terapia perluzabila
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e Tratamentul i misurile de urgenta
o Comunicarea cu proprietarii de cai si medicii veterinari

s Dobandireat unor competenie de bazi in efectuarea unui buget si de lacturare a serviciilor velerinase

Oftalmologie
Obective:

s Stiapanirea examenului clinic oftalmologic
»  Anamneza oftalmologica

e Olalmoscopia directi st indirectd

s Lampa cu fanti- biomicroscopie

e Testul Sehirmer

¢  Proba cu lNuoresceind

+  Tonometrie

» Prelevaren de probe pentru citologie §i bacteriologie
o Crearea de constatari

»  Crearca de propuneri de lerapie

s Asistent in chirurgie oftalmologica

Stomatologic
Obicetive:

e Stapamrea tehnicii de examinare a craniulvi §i a dintilor

o Efectuarea de diagnostice si diagnostice dilerengiale

s Crearen mui plan de terapic

»  Puncrea in aplicare de iratamente simple (de exemnplu, rabotay)
e Asistentd in tratamente §i interventii chirurgicale

Medicind Interaa Generalii

Obicctive:

e Extinderea si aprofundarea cunostinielor dobindite in studinl teoretice si practic la cal:

s Semiologia. procesul de examinare generala
o Laamindri speciale (difente discipline)

e Formularea unor liste de probleme, diagnostice diferentiale asociate si evaluarea lor, crearea de

planuri de diagnostic §i terapeutice
»  Punerea in aplicare a planurilor

o Invatarea si practicarea celor mai importante interventii diagnostice si terapeutice invazive la cal

inclusiv manopere de laborator de urgenta
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vad

e Farmacoterapia la cal

*  Terapia perluzabila

¢ “Tratamentul 5i maswrile de wrgenta

»  Comunicarea cu proprietarii de ¢ai si medicii veterinari

s Dobindirea unor competente de bazi in elaborarea unui buget si de lacturare a serviciilor vetermire

Departamente specinle de medicing internit
Curdinlogic
Obiective:

o Invitarea examinarii cardiologice
»  Pregiltirea si interpretarea electrocardiogramedi
¢ Interpretarca ecocardiografiei

Dermatologic

= Oheclive:

o [avalarea examindrii dermatologice

e Pregatirea si interpretarea unui raclat gi a preparatelor de citologie
e Interpretiren rezultatelor biopsie

Neurologic
Obicetnve:

o Invigares examindrii neurclogice
»  Lvaluarea rezultatelor si localizarea simpiomelor neurologice

Endoscopic
Obiective:

s [nvitarea mampularii si curiitarea endoscoapelor
+  Efectuarca endoscopiei sub indrumare

Gastroenterologic
Obiective:

e Invilarea i practicarca examindrii speciale pentru colici i a examenului transrectal
s Llectuaren unor metode de diagnostic si terapeutice specifice
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Reproductie si obstetrica

Obiective:
=  Endoerinologia reproducerii

* Investigatii obstetricale

¢ IExamenul ginecologie

e Monta naturald, inseminarea artificinld

+ Investigatia andrologica

e Lxaminarca nou-nascutului

o Crearea de constatari oficiale

e Crearea de propuneri de terapie

o Asistemd in chirurgie obstetricala si ginecologica

Laborator chnic
Obicclive:

o Conceple de bazi ale patologici clinice: hematologie, biochimie clinica, citologie
e Cunostinte de bazi preparare §i depozitare a diferitelor probe
e [mplementarea practicd a umor tehnici de investigare de bazi (analize din unina, lichid
celalorahidian, lichid sinovial, aspirate)
e Lvaluarea preparatelor de:
o Hematologie

o Citologie

o Sediment urinar

o Lichide de punciie
o Sinovii

o LCR

e Interpretarca rezultatelor, lucru prin exemple practice
«  Prezentarca uaui caz clinic, la un pacient la care rezultatele de laborator au fost importante pentru
diagnostic, inclusiv referinte bibliogralice.

Anatomie patologici
Obiective:

s Lilectuarca/asistarea la necropsii
o [Lvaluarea si imerpretarea leziunilor de organ
s Lvaluarea aspectelor histopatologice
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«  Participarea la redactarea rapoartelor/fiselor de necropsie
Nulrifice
Objective:

e Cunostinte de baza ale dietei calului
o Lvaluare calitatii furajelor
*  Evaluarea rafici i crearea acesteia

e Dictatica clinici la cai, aplicatii practice
Farmare profesionali:

«  Participarea obligatorie la vizita cu evaluarea si prezentaren pacientului.

o Participarea activa obligatoric in jounal club si alte activitafi ale departamentelor respective.

Coordonator progran,

Prol.Dr v




g A 29,

Lkt ! UNIVERSITATEA DE STIINTE AGRICOLE 51 MEDICINA VETERINARA CLUJ-NAPDCA
. Calea Manastur 3-5, 400372, Cluj)-Napoca, Romania
Tel: +40-374-492.010, Fax: +40-264-593.792

sy usamvcluj.ro Universitatea de Stilte Agricole
si Medicina Vet arinzrs din Cluj-Hapoca
cCISTRATURA

Nr. Qﬁlg_@ din ( Jo -A022

Catre Consiliul de Administratie al Universitatii de Stiinte Agricole si Medicind Veterinard
din Cluyj Napoca

Citre Consiliul Profesoral al Facultitii de Medicind Veterinard

De acorel

Domnule Rector, E\%/?/
Domnule Decan, = Ao Ao Conw\in
;\11'\}36-{‘ ™ 3¢ a8
1o 10
Jrg o Aok do

Subsemnatul Ungur Paul Andrei, student doctorand la Scoala Doctorala de Medicind
Veterinard, USAMYV Cluj-Napoca, inmatriculat la 1.10.2018, la forma de invi{iimant buget,
frecven|d, cu bursi, solicitare pentru perioada de gratie nr 21276/23.08.2022 aprobati, avind

ca §i coordonator pe dl. Prof. Dr, Cornel Citoi, solicit prin prezenta, acordarea unei burse din
fonduri proprii incepind cu 01.10.2022.

Din octombrie 2018 particip in cadrul Disciplinei de Anatomie Patologica, Diagnostic
Necropsic i Medicind Legald Veterinard, in toate activitfile didactice, de diagnostic
{(necropsic, histopatologic, citologic, imunohistochimic), §i de cercetare. De asemenea,
incepdnd cu 09.05.2022 am fost acceptat ca rezident al Colegiului European pentru
Managementul Sanititii Porcinelor (ECPHM), iar in semestrul al 2lea al acestui an universitar
voi avea activitate didactics In cadrul clinicii pentru suine.

Mentionez ci toate studiile din cadrul tezei de doctorat sunt finalizate, indeplinesc
toate criteriile pentru susfinerea publica, iar lucrarea este finalizata. in perioada imediat
urmitoare mi voi ocupa de formatarea lucrdirii conform normelor de redactionale 5i voi incepe
demersurile in vedere sustinerii.

Data
07.10.2022

Coordonator gtiintific, Studgnt doctorand,

Prof. Dr. Cornel Ciitoi Q/ Ungfpr Paul ‘w -
M,l /

&
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In atenfia Consiliului de Administratie al USAMY,
Stimate Domnule Rector, Prof. Dr. Cornel Citoi,

Vi rog 53 aprobali acordarea unei burse peatru perioada de o lund, in cuantum de 500 de lei,
urmatorilor studenti care au desfisurat in pericada 30 mai — 30 octombrie 2022 activiti{i de
promovarea a serfeulturii in Roménia, cregteri anuale de viermi de miitase 5i cercefare in
cadrul Centrului Global de Excelenti si Cercetari Avansate in Sericiculturd §i Promovarea
Productiei de Mitase (CGECAS-PPM). Bursele vor fi acordate din fondurile Conferintei
Internationale ,,SERISTECH”.

[Nr. Crt. Nume §i Prenume Anul de studio / specializarea
5 Valentin Condurache Anul IV, BMV
2 Stefania Mesesan Anul i, Masterat BA
N Alexandru Oeac Anul i1, Doctorat
4 Mara Dezmirean Anul I, Masterat EHAI
5 Alexandra Criste Anul ll, Biotehnologii
& Madalina Nedelus Anul IV, BMV
7 lulia-Andreea Mocian Anul li, Biotehnologli
8 Ovidiu Hudrea Anul IV, BMV
o Raluca Lazar Anul IV, BA
po Daria Bandula Anul IV, BA
1Y Cristinel Popanton Anul IV, BA
12. Andrei Tatar Anul IV, BMV
13, Adela Pihatovschi Anul [V, BMV
Data: 17.10.2022
Director CGECAS-PPM,

Prof. Dr. Daniel S. Dezmirean
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Nr. 28273 __/ _24.10.2022_

Avizat,

Ciitre,

Consiliul de Administratie
USAMY Cluj-Napoca

Tabel nominal cu doctoranzii de la forma cu frecventd redusd, buget, fird bursd si cu
frecventa, buget, férd bursi, care in baza Hotardrii Consiliului de Administratie din data de
08.10.2018, au depus Cerere §i Declaratia pe proprie rispundere, in vedersa acorddrii/continuarii

acordarii unei burse din fondurile universitalii:

- Dats CONDUCATOR OBS
Scoala Doctorald crt' Nuomele §i prenumele inmatricoldrii STHINTIFIC
MEDICINA I. ASTILEAN O. ANDREEA | 01.13.2020 OANA LIVIU IOAN frecventd,
VETERINARA nr. matricol 13322020 buget.
2. ZAVOIGH.S, ANDREEA | 01.16.2020 OANA LIVIU IOAN frecvengd,
ALINA nr. matricol buget.
1340/2020
3 [ONICA C. CLAUDIU- 01.10.2022 MACRI ADRIAN frecvents,
NICUSOR nr, matricol buget
1599/2022
4 MAURER G.D. GEORGE- | 01.10.2022 MIHAIU MARIAN frecvenia,
CRISTIAN nr. matricol bugeat
1601/2022
5 RABEI O.C. STEFAN- 01.10.2022 MIHALCA ANDRE! | frecvenld,
OVIDIU or. matricol buget.
1602/2022
6 SEMZENISI A. 01.10.2022 TABARAN FLAVIU frecvents,
ECATERINA nr. matricol buget.
1603/2022
STIINTE 7 PODAR R. ANDERSINA - | 01.10.2020 SOCACI SONIA- frecvents,
AGRICOLE SIMINA nr. matricol ANCUTA buget.
INGINERESTI 1387/2020
3 BAGAMERI LILLA 01.10.2020 DEZMIREAN frecventd,
nr. matricel 138272020 DANIEL buget.
9 PUGNA M. ANDREEA 01.10.2021 TOFANA MARIA frecventd,
ADELINA buget.
nr. matricol 1478
DIRECTOR CSUD,

Prof. dr. Adela Mariana PINTEA

A— ?;.MXP &
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Universitatea de Stiinte Agricole
sl Mediciné Yeterinara din Cluj-Napoca
REGISTRATURA
N 2829 din 24 [0 2022

Catre,

Consiliul de Administratie al USAMYV Cluj-Napoca

Consiliul cu Activitafi Sociale 5i Studentegti al USAMYV Cluj-Napoca, propune spre aprobare

cuanturnul categoriilor de burse pentru anul universitar 2022-2023, dups cum urmeaza:

Burse pentru stimularea performantei academice;
Bursa performantd — 1200 lei

Bursi Merit I - 1000 Lei

Bursa Merit I1 — 800 lei

Burse sociale:

Bursi sociala semestriali - 600 lei

Bursi sociala ocazionald — 600 lei

Prorector cu activita(i socialg §i studenfesti, Sef Serviciu Social
"

S

Prof Dr. Leon Muntea N Humeniuc Pgula
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Catre Consiliul de Administrafie al Universitiiii de Stiinte Agricole st Medicini Veterinard
din Cluj Napoca

Ciitre Consiliul Profesoral al Facultatii de Medicind Velerinari Qa'i?’

Domnule Rector,
Domnule Decan,

Subsemnatul Coroian Mircea student doctorand la Scoala Doctorald de Medicind
Veterinard, USAMYV Ciuj-Napoca, inmatriculat la 1.10.2018, Ja forma de Invajamant buget,
frecventd, cu bursa, solicitare pentru perioads de gratie nr 24617/26.09.2022 aprobata. avind
ca si coordonator pe dl. prof. dr. Andrei Daniel Mihalca, solicit prin prezenta, acordarea unei
burse din fonduri proprii incepind cu 01.10.2022.

incepind cu octombrie 2018 am participat in cadrul Disciplinei de Parazitologie st Boh
Parazitare, 12 toate activitatile didactice, de diagnostic §i de cercetare. Din iunie 2022 ocup
postul de intemm in cadrul Internariatului in Medicind Aviard §i de asemenea, am inceput
demersurile de inscriere In Colegivlui European pentru Managementul Sanfitdtii Pasarilor
(ECPVS). in acest an universitar voi avea activitate didactica in cadrul clinicii de parazitologie
pasari, linia engleza.

Mentionez ca toate studiile din cadrul tezei de doctorat suni finalizate, indeplinesc toate
criteriile pentru sustinerea publicd, iar lucrarea este in curs de finalizare. In perioada imediat
urmatoare mi voi ocupa de formatarea lucrrii conform normelor de redactionale §i voi incepe
demersurile in vedere sustinerii.

Data
18.10.2022

Coordinator stiingific,
Prof. dm Andrei Daniel Mihalca
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Catre conducerea facultitii de medicind veterinard USAMYV Cluj Napoca/ consiliul facultatii

Stimate domnule Decan,

Va rugam si aprobati lista studentilor propusi ca beneficiari ai bursei de 300 RON pe perioada de un
an ofertt de Clinica de Ecvine a FMV Cluj Napoca dupa cum urmeaza:

1. Banc Alexandra- anul 111 MV, bursa de 300 RON pe perioada 01.11.2022-24.09.2023
Ocmian Maria- anul V MV, bursa de 300 RON pe perioada 01.11.2022-24.09.2023

3. Danila loana- anul 1V MV, bursa de 300 RON pe perioada 01.11.2022-24.09.2023

4. Opre Tudor- anul I MV, bursa de 300 RON pe perioada 01.11.2022-24.09.2025;

5. Buda Quna- anul 1V MV, bursa de 300 RON pe perioada 01.11.2022-24.09.2023

6. Latis Naomi- anut V MV, bursa de 300 RON pe perioada 01.10.2022-24.09.2023
7
8
9

I

. Ciuta Mihaela- anul 1V MV, bursa de 300 RON pe perioada 01.11.2022-24.09.2023
. Cora Alexandra- anul 111 MV, bursa de 300 RON pe perioada 01.11.2022.24.09.2023
Jorjoc Alexandra- anul 111 MV, bursa de 300 RON pe perioada 01.11.2022-24.09.20253
10. Gavrila Bianca- anul [} MV, bursa de 300 RON pe perioada 01.11.2022-24.09.2023
11. Ol Raul- anul [I MV, bursa de 300 RON pe perioada 01.11.2022-24.09.2023

Va multumesc,

Coordonator Clinica, Prof Dr lancu !q\-o

Cluj Napota 24.10.2022
k?r\g‘o&i w Comke) AeeliBHu Sin e da 2\ e row
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Citre,
Conducerea Facultatii de Medicina Veterinara, USAMYV Cluj-Napoca

Rog aprobarea a unui numar de 6 burse, in valoare de 300 RON luna, pentru
urmitorii studenti:
1. Patricia Laczko, an lIl FMV Ro
2. Valentina Ciochina , an VI FMV Ro
3. Alexandru Chira, An [II FMV Ro
4. Matei Miruna, An VI, FMV Ro
5. Girla Brian, An VIFMV Ro
6. Zibilean Daniel, an [V FMV RO

Acestia activeaza deja in cadrul clinicii de mai muht timp si prin rotatie vor gjuta
medicii la tratamente si orice este nevoie, sub supraveghere directa.

Mentionez ca sustinerea financiara se va realiza din Fondurile Economice & Clinicii
NAC (Noi Animale de Companie), in perioada | nov 2022 | iulie 2023, cu posibilitate de
prelungire, pentru a sustine activitatea clinica in aceasta pericada §i stimularea studentilor de a
participa mai intens la activitatile clinicii NAC.

Cu consideralie,

Lucia Victoria Bel
Clinica NOI ANIMALE de COMPANIE
24.10.2022
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Prof. Dr. Andrei Daniel Mihalca

Disciplina de Parazitologie $i Boll Parazitare

Universitatea de Stiinte Agricole 5i Medicind Veterinar3 Cluj-Napoca
Calea Mand&stur 3-5, Cluj-Napoca 400372, Romania
amihalca@®usamvcluj.ro

Y
Universitatea de $tiinte Agricole c@( '/ Cluj-Napoca
si Medicina Veterinari din Ciuj-Napoca 7/ 17 octombrie 2022
REGISTRATURA o Al
ne. 2¥509 din /8102022 = g

Citre Conducerea Universit3tii de Stiinge Agricole si Medicind V:terinarﬁ din Ciuj-Napoca,

Subsemnatul Prof. Dr. Andrei-Daniel Mihalca, in calitate de profesor universitar in cadrul Disciplinei
de Parazitologie si Boli Parazitare, sclicit acordarea unei burse in valoare de 1500 RON lunar, pe o
perioada de 10 luni {octombrie 2022-iulie 2023, inclusiv), studentel Murariu Raluca, din anul 6, la
Facultatea de Medicind Veterinara.

Mentionez ci sursa de finantare este reprezentatd de proiectul de cercetare NP/ALPHA/EFSA/2019/03

al c3rui director de prolect sunt.

Andtei D Mihalca
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Prolect finantat din Granturile SEE si Norvegiene

Titlul projectului: ”Continuous Flaw Interchange of Communication and Knowledge in Biomedical University Research”

Universitatea de Stlinte Agrlcole
$1 Medicina Veterinari din Clu)-Napoca
RﬁGISTRATURA
N LH09N ain JU-10.207L

Catre Conducerea USAMYV Cluj-Napoca,
In atentia dlui Rector,

Prof dr. Cornel Catoi,

Prin prezenta va supun spre aprobare rezultatele finale ale selectei grupului tinta
proiect SEE 21-COP-0034.

oot g 10002

Responsabil proiect,

Prof. dr Mihai Cenariu

S
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Norway grants DE SOLIDARITATE
Erasmus+

Proiect finantat din Granturile SEE §i Norvegiene

Titlul proiectului: "Continuous Flow Interchange of Communication and Knowledge in Biomedical University Research”

PROCES VERBAL

Rezultate finale selectie grup tintd proiect SEE 21.-COP- 0034 "Continucus Flow Interchange of Communication and Knowledge in Biomedical University
Research”

incheiat astazi, 13.10.2022, cu ocazia finalizarii sesiunii de aplicatii pentru mobilitati in format fizic /online destinate studentilor/doctoranzilor

Nr. | MNumar matricol Punctaj pt. CVin Punctaj pt. Puncta) Punctaj total Rezultat selectie
Crt. concordantd cu scrisoare de apartenentd
tema proiectului motivatie minoritate
.10 pct.
{max.50 pct.) {max. 40 (max10 pet)
pct.)
i 1573/2022 46 36 0 82 Admis mobilitate
2 1457/2021 48 36 0 84 Admis mobilitate
3 1338/2020 36 36 0 72 Admis online
4 1327/2020 36 34 0 70 Admis online
5 1278/2019 32 36 0 68 Admis online
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Liechtenstein m “ coRPUL

Norway grants 0% SOLIDARITATE
Erasmus+

Proiect finantat din Granturile 5EE 5i Norvegiene

Titlul proiectului; Continucus Flow Interchange of Communication and Knowledge in Biomedical University Research™

6 1597/2022 42 36 0 78 Admis online
7 1588/2022 38 34 0 72 Admis online
8 1462/2021 36 38 0 74 Admis online
9 1428/2021 46 36 0 82 Admis mobilitate
10 134572020 48 38 0 86 Admis mobilitate
11 146672021 44 34 0 78 Admis online
12 1571/2022 36 32 0 68 Admis online
13 1583/2022 46 34 10 90 Admis mobilitate
14 1336/2020 44 38 0 82 Admis mobilitate
15 1570/2022 40 34 0 74 Admis anline
16 1255/2019 42 36 0 78 Admis online
17 8074 36 30 V] 66 Admis online
18 7876 34 34 0 68 Admis online
19 8079 34 36 0 70 Admis online
20 7622 42 38 10 90 Admis mobilitate
21 7841 42 36 0 78 Admis online
22 7905 34 30 10 74 Admis online
23 7701 32 36 10 78 Admis online
24 7920 40 30 0 70 Admis online
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Liechtenstein m m coeuL
Norway grants DE SOLIDARITATE

Erasrmus+
Proiect finantat din Granturile SEE si Norvegiene

Titlul proiectului: *Continuous Flow Interchange of Communication and Knowledge in Biomedical University Research”

25 8049 32 30 0 62 Admis online
26 7946 a2 36 10 78 Admis online
27 7758 42 a8 0 80 Admis mobilitate
28 7760 44 38 0 82 Admis mobilitate
29 7766 42 36 0 78 Admis online
30 7767 46 38 0 84 Admis mobilitate
31 7978 44 34 0 78 Admis online
32 7775 34 34 0 68 Admis online
33 7953 36 36 0 72 Admis online
4 8195 32 32 0 64 Admis online
35 7818 32 30 10 72 Admis online
36 8035 32 34 0 66 Admis online
37 8248 36 34 0 70 Admis online
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Proiect finantat din Granturile SEE §i Norvegiene

Titlul proiectului: "Continuous Flow Interchange of Communication and Knowledge in Biomedical University Research™

Aplicatii declarate neeligibile, cu posibilitatea participarii candidatilor la activititile online ale proiectului

1 Matei loana Aplicatie incompleta (lipsad CV, scrisoare motivatie, copie carte de identitate, adev. student)
2 Cocian Adrian S Aplicatie depusd dupd expirarea termenului limit3
3 | Panaite Georgiana Aplicatie depusa dupd expirarea termenului limitd

Presedinte Comisie
Prof. dr. Cenariu Mihai Cosmin

Membru-1- Expert stiintific - Prof. Dr. T&bé&ran Flaviu

Membru 2 Expert stiinfific — Prof. Dr. Beteg Florin

Secretar comisie — ec. Roxana Neamtu
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Cétre Conducerea USAMV CN,
in atentia dlut Rector,

Prof dr. Cornel Citoi,

Prin prezenta, va supun spre aprobare criteriile pe baza cérora se vor emite
adeverintele necesare pentru autoevaluarea activitatii cadrelor didactice in cadrul

programului Erasmus+

Va multumesc, % (Qf
. —
Prof dr Rexana Vidicairs L —\'/Z{

Coordonator imstitutional program Erasmus+

- Erasmus+
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Criteriile pentru emiterea adeverintelr pentru autoevaluare an calendaristic 2022 in
cadrul programului Erasmus+

- cadre didactice care au avut studenti in mobilitati de studiu la disciplinele unde nu exista
predare in limha engleza st cadrul didactic pregateste materialele separat in hmba engleza
(incluzand responsabhilii E+ de la fiecare facultate),

- cadre didactice care au avuat activitati de coordonare pentru studentt aflati in mobilitate
de practica (include toate facultatile, inclusiv Facultatea de Medicina Veterinara),

- vadre didactice care au pregatit studenti Erasmus incoming pentru participare la
simpozionul studentesc,

-responsabili academici Erasmus de la fiecare facultate.

-coordonator nstitutional, cu buget cheltuit proiecte mobilitati individuale EU
{KA103/KA131),

- responsabili proiecte strategice si coopeerare KAZ in care se va mentiona bugetul
cheltuit,

- responsabili proiecte ICM {mobilitati individuale NON EU KA107/KA171} cu
mentionarea bugetului cheltuit,

- tutori CEEPUS,

- responsabil proiect Mundus.

NB

Pentru tarile {proiecte ICM) in cadrul carora nu au existat mobilitati si a fost nevoie de
transferul bugetului, indiferent de motiv, nu se va emite adeverinta,

Pentru cazul in care in cadrul unei tari exista mai multi membrii, bugetul cheltuit se va
imparti in mod egal tuturar membrilor din aceeasi echipa,

Pentru transferurile efectuate, bugetul aferent transferurilor va aparea pe adeverinta
echipei tarii in cadrul careia s-a efectuat mobilitatile.

Intociit,

Simona Oros, responsabil administrativ Erasmu

“ Erasmus+
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Universitatea de Stiinte Agricole
st Medicing Veterinard din Cluj-Napoca
Catre conducerea USAMVCN, REGISTRATURA
e I QYD ain_13.10.202T

In atentia dlwn Rector,

Profdr Cornel Catoy,

Prin prezenta, Simona Oros, responsabil adminsitrativ proiect KA171 2022 va
propun spre aprobare modificarea hotararii de CA din data de 08.02.2022 ce priveste
echipa si tdrile pentru care s-a facut aplicatia dupd cum urmeaza:

Maodificarea pctului 9 din lista propusa in care este specificata Etiopia, cu Kenya.

Va imultumesc,

Smona OROS, PhD

Erasmus+ Office

UNIVERSITY OF AGRICULTURAL SCIENCES AND VETERINARY MEDICINE OF CLUJ-NAPOCA
| Tel: htips . #erasmus usamvelu.ro

“ Erasmus+



Calea Mandstur 3-5, 400372, Cluj Hapoca
Tel: DZ64-596 344, Fax 0264-591 792

www.ssamvcluj.oo

|
0205 H g

| UNIVERSITATEA DE STIINTE AGRICOLE 5] MEDICINA VETERINARA CLUJ-NAPOCA

Unlveriitatea du Sthinte Agritole
si Medicina Veterinara din (lu)-Napaca

AEGISTRAT

in atentla Consillutui de Adminlstratie al USAMV Cluj-Napoca,

D-lui Rector, Prof. dr. Cornel Citoi,

ol 2022

Prin prezenta, Prof. dr. Andrei D. Mihalca, Tn calitate de Prorector Relatn
Internationale, va supun spre aprobare lista cu |arile 5i echipa pentru noua aplicaie
Erasmus+ KA171 (third countries associated with the Pragram).

| Nr. | Tara echipalachipe echipalechipe echipalechipe | echipa/echipe
| ert
I 1 Saint Kitts and Flaviu Tabaran
| Nevis
|2 Zimbabwe Andi Mihalca
3 Ecuador Andi Mihalca
4 Uzbekistan Andi Mihalca
| 5 Africa da Sud Andrai Ungur
| & UKRAINA Borsa Andrei
7 Ghana Cristina Pop
8 Moldova Dan Dezmirean
e Etiopla Dan Dezmirean
40 USA Dan Dezmirean | Salanta Liana Bel Lucia Pop Oana
Lelia
ak! Iran Gaorgiana Deak
12 Bosnia & Geargiana Deak | Carmen Fop Suharoschi i
Herlegovina Ramona
13 Moldova Laura Slan
14 Thailanda Laura Stan Suharoschi
Ramona
15 Georgla Laura Sian Mihai Mihaela Mihai Valentin
16 TAIWAN Laura Stan
17 MEXIC Laura Stan Cuibus Lucian Vidican
Roxana
18 ARMENIA Salaniz Liana Nicuiae Mihaela
{19 India Bel Lucia
{20 | Rusia Cuibus Lucian Mihai Mihaela Mihai Valentin | Spinu Marina

y
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Universitatea de Stiinte Agricole
st Medicina Veterinara din Cluj-Napoca

Citre Consiliul de Administratie al USAMVCN, REGISTRATURA

Ne _J8204 din 24 10 2022

Prin prezenta vi propunem spre aprobare calendarul, comisia si criteriile pentru
participarea la sesiunea de aplicatii destinatd cadrelor didactice §i studentilor outgoing si
incoming, Proiect ICM KA107-2020 (International Credit Mobility) cu tarile NON-EU.

Comisia pentru evaluare aplicatiilor:

Tarile: Argentina, Congo, Chile, Uzbekistan, Ucraina, Algeria N
Prof. dr. Roxana Vidican - pregedinte
Prof. dr. Ramona Suharoschi-membru

Prof. dr. Lucian Cuibus- membru

Tarile: Thailanda, Vietnam, Georgia, Ilordania, Moldova, Papua, SUA
Prof dr. Andrei Mihalca - pregedinte
Assist Georgiana Deak- membru

Conf. dr Emoke Pal- membru
Comisia pentru contestatii

Prof. dr. Andreea Bunea- presedinte
Prof. dr. Flaviu Tabaran- membru
Profdr. Dan Yodnar - membru

Calendarul aplicatiel:

07.11.2022- 18.112022 aplicatii online
22.11.2022 - rezultate partiale
23.11.2022 contestatii

24.11.2022 solutionarea contestatiilor

25.11.2022 rezultate finale



Acte necesare;

Personal academic outgoing si incoming

UNIVERSITATEA DE STIINTE AGRICOLE §I MEDICINA VETERINARA CLUJ-NAPOCA
Calea Manastur 3-5, 400372, Cluj-Napaca, Roméinia
Tel: +40-374-492.010, Fax: +40-264-593.792

usamvciuj.ro

-propunere program predare /formare (in format editabil, doc)

Copie act identitate/pasaport

Studenti outgoing si incoming

Adeverinta de student
Copie act identitate
CV (limba engleza)
Learning agreement completat format editabil

Criterii de selectie

Cadre didactice incoming/outgoing

eligibilitate

sa fie angajati in USAMV

sa incarce aplicatia pe platforma

selectie s

Completarea programului de
predare si formare

numele in header 0.5

perioada planificata 0.5

universitate - nume si adresa 0.5

ubie&tive realizabile, cuantificabile 2

valoarea adaugata - realizabila, cuantificabila |
intimp 2

activitati formare/continut predare 2

departajare

membruin echipa de implementare proiect
E+Kal07 2020 1.5

prima partidgg’ire.in:-mnbilitate-Erasmus+ 1

TOTAL

10 PUNCTDE
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Student incoming/outgoing

sa aiba actele cf cerintelor {unii nu incarca ce li
se cere in platforma )

eligibilitate |sa aplice in cadrul aplicatiilor deschise

compatibilitate
selectie learning/traineeship agreement completat activitati/discipline 4
relevanta pentru domeniul pt
motivatie care aplica 4
Comisia poate cere interviu
cunostinte lingvistice* online
dosar aplicatie complet/corect 1p

cei in ani mai mari au prioritate
departajare |anii de studiu 1

Simona OROS, PhD
Erasmus+ Office

UNIVERSITY OF AGRICULTURAL SCIE AND VETERINARY MEDICINE OF CLUJ-NAPOCA
3.5 Managtur St, RO-400372 | TelMabile: +40.750027.884, hitps:/lerasmus, usamvciuj.ro
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ofr D4 102002

Nelt 486 18 10 2022 r’ %

Citre,
Consiliul de Administratie al USAMV Cluj

Subsemnata, conf. dr. MIHAIESCU Cecilia Tania, in calitate de Director de
proiect partener 4 — USAMV Chyj, proiect 101061755 cu titlul SCIENCE BUILDING
THE FUTURE (SCIENCE4FUTURE-II) finantat in cadrul programului european
HORIZON EUROPE, in valcare totald de 235 850,00 Euro din care 55 950,00 Euro
revin partenerulu 4 - USAMV Cluj

prin prezenta, vd rog sd aprobati suplimentarea echipei de implementare a
proiectului cu urmatoarele cadre didactice din cadrul USAMV Cluj:

1. Seflucriri dr. PLESA ANCA

2. $Seflucrdri dr. BURDUHOS PETRU

3. Asistent dr. BALINT CLAUDIA

Director proiect partener 4 - USAMV Cluj

Cluj-Napoca, 18 octombrie 2022 Conf. dr. Tania MIHAIESCU

AR
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Aprobat,
Rector,

Prof. dr. Cornel Citoi

Brocedura Regulament de recunoastere §i echivalare a rezultatelor obtinute de
citre studenti in cadrul mobilititilor Erasmus+

Revizuit septembrie 2022

1/7
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Aspecte generale
CRID (Centrul de Resurse de Informare §i Documentare) are rolul de a recunoaste si
echivala rezultatele /activitatile ebtinute de citre studenti in cadrul mobilititilor de studiu

gi/sau practicd din cadrul Programului Erasmus+ sau alte programe de mobilitate,

CRID functioneaza In temeiul dispozitiei art. 147 alin 1 din Legea Educatiei Nationale
1/2011 si a Ordinului Ministerului Educatiei, Cercetirii i Sportului 3223/2012, art 11 cap 2
‘recunoagterea perioadelor de studii si plasament efectuate in cadrul mobilitdtilor Erasmus+”

Precum si a transferurilor de la alte universitati.

in USAMV Cluj-Napoca, CRID este coordonat de citre Prorectorul pentru Relaii
Internationale §i are in componenta lui prodecanii academici, referentul din cadrul Biroului

Erasmus+ (secretar CRID) si secretarul gef al universitiyii.

Prorectorul cu Relatii Internaticnale, in calitate de Presedinte CRID are urmitoarele

responsabilititi:
- Coordoneazi activitatea Centrului de Informare $i Documentare (CRID),
- Rispunde de Intreaga activitate a CRID In fata Senatului USAMV Cluj-Napoca,
- Convoaca la intalniri membril CRID
Prodecanii academici, in calitate de membrii CRID, au urmatoarele responsabilitati:

- Intocmesc catalogul de recunoastere si echivalare pe baza documentelor primite de la

Biroul Erasmus+, sau de la secretariatele facultitilor,

- Transmit Biroului Erasmus+ sau secretariatelor facultdtilor catalogul completat si

validat (semnat),

- Se consult# cu cadrele didactice titulare (In cazul mobilitétilor de studin),

- Comunic3 cu responsabilii academici pentru Programul Erasmus+ sau alte programe de
mobilitti,

- Asiguri legitura dintre studenti i cadrele didactice,

- Particip3 la intilnirile organizate de ciitre Prorcetorul pentru Relatii Internationale.

3/7



Secretarul CRID are urmitoarele responsabilititi:

Verificd documentatia primiti de la student, In vederea trimiterii dosarului citre
membrii CRID,

Intocmeste procesele verbale/Minuta intilnirilor CRID,

Transmite decanatelor/secretariatelor §i studentilor Hotardrea membrilor CRID,
Arhiveaz3 actele CRID,

Participa la intdlnirile organizate de citre Prorectorul pentru Relatii Internationale,
Asiguri legitura dintre studenti si membrii CRID,

Secretarul Sef are urmatoarele responsabilitdti:

Participd la intdlnirile organizate de citre Prorectorul cu Relatii Internationale,
Verifica procesele verbale/minuta intilnirilor CRID,

Asigurd in timp util informarea membrilor asupra schimbirilor legislative care au
legdtura cu CRID,

Acte necesare pentru recunoasterea si echivalarea rezultatelor din
mobilitatile Erasmus+

Pentru ca rezultatele obtinute de citre student in mobilitatea Erasmus+ 53 poata fi

recunoscute §i echivalate, studentul Erasmus+ are responsabilitatea s trimitd Biroului

Erasmus+ urmatoarele documente:

Pentru mobilititile de studiu:

Transcript of records (catalogul cu rezultatele obtinute],

Certificate of attendance (certificat care atestd perioada petrecuti In mobilitate),

Cererea pentru recunoagterea gi echivalarea rezultatelor.
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Pentru mobilititile Erasmus+ de practicsi/traineeship/internship:
. Monthly report [semnat de cétre tutorele/supervizorul de practici din
universitatea/organizatia gazda),

s Certificate of attendance (certificat care atesti prezenta pe perioada
mobilititii),
. In cazul in care studentul a efectuat gardi In cadrul mobilititii de practici,

acesta trebuie si prezinte o confirmare/adeverinti In acest sens,

U Pentru absolventii care efectiieazd o mobilitate de practica nu se face echivalare
§i recunoasteres; pentru acestia, Biroul Erasmus+ emite o adeverinti in care se
mentioneazi perioada, numdrul de ore de practica precum si numirul ECTS aferent

numdrului de ore de practica.

Studentii care efectueaza stagii de practica in cadrul Programului Erasmus nu sunt obligati sa
incheie si conventia de practica pe care ¢ incheie in mod normal cu facultatea in acest sens,

learning agreement-ul (contractul de practica) inlocuieste conventia de practica.

Fluxul documentelor

Dupd primirea documentelor necesare recunoagterii §i echivalarii (documentele
primite de la institutia gazd3 pot fi aduse personal la birou sau trimise pe mail, catalogul de
recunoastere si echivalare va fi trimis pe mail, erasmus@usamvcluj.ro In format *.doc pentru a
putea permite editarea acestuia), acestea sunt verificate de citre referentul din cadrul Biroului
Erasmus+ si trimise mai departe membrilor CRID care in cadrul intdlnirii completeaza si

valideazi cataloagele,

Referentul Erasmus+ Intocmegte minuta/procesul verbal al intdlnirii gi trimite

studentilor, secretariatelor si membrilor CRID rezultatele validate.

Secretariatele impreunid cu membrii CRID au responsabilitatea de a contacta, daci este
cazul, cadrele didactice titulare pentru procesarea si trecerea notelor in cataloage. Un exemplar
al catalogului de recunoagtere §i echivalare in original este dat studentului, un exemplar in
original este trimis secretariatelor (procesul verbal/minuta impreuni cu cataloagele validate

sunt trimise §i scanat persoanelor vizate).
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Mobilitatea Erasmus+ va fi trecutd fn Suplimentul de Diplom3 (pct 5.1).

in cazul In care un cadru didactic sau studentul nu este de acord cu decizia CRID, acesta
trebuie si notifice In scris acest lucru, printr-o contestatie adresatd CRID care va raspunde in

decurs de maxim 3 zile lucritoare.

Procedura de recunoastere

Creditele ECTS se pot acorda in urma promovirii examenelor sau pe baza numdrului de
ore de activitate pe care studentul le-a efectuat in cadrul mobilitiii de practici. Pentru
mobilitatea de practicd 1 ECTS este echivalent cu 25 de ore de activitate {conform ECTS Guide).

Echivalarea rezultatelor obtinute de citre studenii in mobilitatea Erasmus+ si a
pericadelor petrecute in strainatate se bazeazi pe grila de echivalare a rezultatelor (publicati
in Ordinul 3223 din 8 februarie 2012 j adoptati de citre USAMV).

Procedura de echivalare a rezultatelor obtinute se face in functie de continutul

disciplinelor si nu dupd denumirea acestora, astfel:

* Disciplinele promovate de citre student §i care sunt compatibile ca si conginut
cu disciplinele din planul de inviitimant USAMY sunt echivalate in integrum in anul

academic corespunzitor,

. Disciplinele promovate de citre student la institutia gazdd care nu sunt in
planul de invi{imint al USAMV Cluj-Napoca, vor fi recunoscute, prin menfionarea
titdenumirii, notei si numérului de credite aferent in Suplimentul de Diploma, cu

conditia ca acestea sa fie promovate.

Participarea studentilor Erasmus la examinari:
Studentul Erasmus NU este considerat absent pe perioada mobilititii Erasmus dacd
din cauza calendarului academic diferit al universitifii gazdd, studentul nu a putut

sustineexamenele la USAMV, nu a promeovat una sau mai multe discipline, ce se regisesc
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in planul de invatidmant al USAMV sau doreste si obtini o noti mai mare, studentul intors din

mobilitatea Erasmus+ are dreptul si:

e Participe la examenele restante firi a plati taxd, in cadrul sesiunilor organizate de
citre USAMV,

= Participe la mai mult de doud madriri de notd in anul universitar curent si pentru

disciplinele echivalate de CRID, chiar dacé nu sunt integralisti,

« Nota finald pentru mobilitatea de practici se va da de ciitre responsabilul de practici,
ce are responsabilitatea s3 treacd nota acordat in catalog. In acest caz, in Suplimentul

de Diploma va fi trecuti perioada §i organizatia gazda, respectiv tara.

in cazul in care studentul nu este multumit de nota echivalati de citre CRID va contesta

decizia In seris, iar in decurs de 2 zile lucritoare va primi rispunsul,

fntocmit,

Simona Oros

Avizat,

Prorector Relatii Internationale,

Prodecan academic Facultatea de Agricultura,

Prodecan academic Facultatea de Horticultura si Afaceri in dezvoltare Rurali,
Prodecan academic Facultatea de Sacadem gi Tehnologia Alimentelor,
Prodecan academic Facultatea de Zoothenie si Biotehnologii,

Prodecan academic Facultatea de Silvicultura si Cadastru,

Secretar gef,
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UNIVERSITATEA DE STINTE AGRICOLE 51 MEIHCINA VETERINARA CLUJ-NAPDCA

% Facultatea de Medicind Veterinard 158 "\‘
LU ‘%‘ Calea Mind tur 3 % 400372, Ty Nopara, Romanla Kj
[ "IP / Tel 0264 596 304 bax D264-593 792 USAMYV

www usamveluf re

Universitatea de Stiinte Agricale
51 Medicina Vetarinara din Chuj-Napoca
REGISTRATURA
N 22314 din.20)02012 oa
Prof.Univ.Dr.Cornel Citoi

Catre

Conducerea Universitatii de Stiinte Agricole si Medicina Veterinara Cluj Napoca

Subsemnatul Prof.dr.Vasile Cozma, director proiect: PPILOW/ H2020,
EC-GA/816172/Poultry and Pig Low-input and Organic production systems’
Welfare”,,Buniistarea pisirilor §i a porcului in sisteme de productie organici
si cu aport redus™, prin prezenta va rog a aproba angajarea subsemnatului,pe
functie de baza ,cu contract de munca , pe perioada determinata, ca director de
proiect.

Se propune un salariu brut de 3500 ron ' luna ,cu un tarif orar de 175,0
ron/ora,iar durata muncii este de | ora/ zi, 5 ore pe saptamana, incepand cu data de
01 noiembrie 2022 - 31 august 2024 . Finantarea se face din bugetul proiectului
PPILOW, 816172/2019.

Data, 19.10.2022
Director proiect,

Prof.Univ.Dr.Vasile Cozma
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m Facullatea de Medleind Veterlnard 158 A $
™ a, Liles Mdndgtur 3-5, 408372 Cluf-Napoca, Romidnin L)

Qﬁ'_.,’} Tel 0264-506 384, Fax 0264-593 792 USAMYV
) waviv usamvilug ro
Universitatea de Stlinte Agricole Rector,
¢l Medicing Veterinara din Cluj-Napoca Prof.Univ.Dr.Cornel Ciitoj
REGISTRATURA
i QXS in20J0 2077
Catre

Conducerea Universitatii de Stiinte Agricole si Medicina Veterinara,

Cluj Napoca

Subsemnatul Prof.dr.Vasile Cozma, director proiect: PPILOW/ H2020,
EC-GA/816172/“Poultry and Pig Low-input and Organic production systems’
Welfare”,,Buniistarea pisidrilor si a percului in sisteme de produc{ie organica
si cu aport redus®, prin prezenla va rog a aproba angajarea d-nei prof.dr. Marina
Spinu, cu functie cumul in cadrul proiectului, la plata cu ora,pe perioada
determinata, ca responsabi! pachete de lucru.

Se propune un salariu brut de 3500 ron/luna , cu un tarif orar de 175,0
ron/ora,iar durata muncii este de 1 ora/zi, 5 orc pe saptamana, inccpand cu data de
01 noiembrie 2022, la 31 august 2024 . Finantarea se face din bugetul proiectului
PPILOW, nr.816172/2019,

Data, 19.10.2022
Director proiect,

Prof.Univ.Dr.Vasile Cozma

h i L\/
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Rect
Universitatea de Sthinge Agricole o o o i :;ﬁ,:;;
s Medlelng Veterinard din Cluj-Napota . .Dr.
REGISTRATURA

W JYYIE _dind0 -0 2022

Catre
Conducerea Universitatii de Stiinte Agricole s1 Medicina Veterinara

Cluj Napoca

Subsemnatul Prof.dr.Vasile Cozma, director proiect: PPILOW/ H2020,
EC-GA/816172/“Pouliry and Pig Low-input and Organic production systems’
Welfare®,,Buniistarea piisiirilor §i a porcului in sisteme de productie organica
si cu aport redus”, prin prezenta, va rog a aproba angajarea d-lui Dr. Boros
Zsolt, pe functie de baza ,cu contract de munca , pe perioada determinata.

Se propune un salariu brut de 730 ron'luna , cu un tarif orar de 36,5ron/orz,
durata muncii de 1 ore zi, 5 ore pe saptamana, incepand cu data de 01 ianuarie
2023, la 31 august 2024 .Finantarea se face din bugetul proiectului PPILOW,
nr.816172/2019,

Data, 19.10.2022
Director proiect,

Prof.Univ.Dr.Vasile Cozma

e



UNIVERSITATEA DE §TINTE AGRICOLE 51 MEDICINA YETERINARA CLUJ NAFOCA

% Facuitatea do Medicind Veterinard 158 -'x"
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Universitatea de Stiinfe Agricole
si Medicina Veterinard din (luj-Napoca Rector,

REGISTRATURA

. XYY din 201020 Prof.Univ.Dr.Cornel Citoi

Catre
Conducerea Universitatii de Sttinte Agricole si Medicina Veterinara

Cluj Napoca

Subsemnatul Prof.dr.Vasile Cozma, director proiect: PPILOW/ H2020,
EC-GA/816172/“Poultry and Pig Low-input and Organic preduction systems’
Welfare”,,Bundstarea pisdrilor si a porcului in sisteme de productie organica
sl cun aport redus”, prin prezenta, va rog a aproba angajarea d-lui Drd. Baies
Horia-Mihai, pe functie de baza ,cu contract de munca , pe perioada determinata.

Se propune un salariu brut de 1460 ron luna , cu un tarif orar de
36,5ron/ora, durata muncii de 2 ore/zi, 10 ore pe saptamana, incepand cu data de
01 noiembrie 2022, la 3] august 2024 .Finantarea se face din bugetul proiectului
PPILOW, nr.816172/2019,

Data, 19.10.2022
Director proiect,
Prof.Univ.Dr.Vasile Cozma

1, )
Card

‘\u
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REGISTRATURA

N 24HE din2p (0 2p72

Catre
Conduccrea Universitatii de Stiinte Agricole si Medicina Veterinara

Cluj Napoca

Subsemnatul Prof.dr.Vasile Cozma, director proiect: PPILOW/ H2020,
EC-GA/816172/*Poultry and Pig Low-input and Organic production systems’
Wellare”,,Bunistarea pasiirilor $i a porcului in sisteme de productie organica
si cu aport redus”, prin prezenta, va rog a aproba angajarea d-lui tehnician
veterinar Jucan Traian, pe functie de baza ,cu contract de munca , pe pertoada
determinata.

Se propune un salariu brut de 837 ron luna , cu un tarif orar de 20,9
ron ‘ora, durata muncii de 2 ore'zi, 10 ore pe saptamana, incepand cu data de 01
noiembrie 2022, la 31 august 2024 .Finantarea se face din bugetul proiectului
PPILOW, nr.816172/2019.
Data, 19.10.2022

Dircctor proiect,

Pref.Univ.Dr.Vasile Cozma
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Catre

Consiliul de Administratie al USAMY Cluj-Napoca

Prin prezenta vi rog a aproba desemnarea doamnelor Daniela Safta si Anca Popovici,
angajate in cadrul Directiei Secretariate, Birou Acte de Studii, ca responsabile din partea
universititii pentru formularea rispunsurilor gi contactul cu diferite firme de recrutare care
solicita verificarea actelor de studii i a perioadelor de scolarizare ale absolventilor universitifii.

Verificarea gi comunicarea eventualelor date privind actele de studii si perioadele de
scolarizare vor {1 ficute cu respectarea protectiei §i a confidentialitdtii datelor cu caracter
personal, conform Regulamentului UE 679/2016 privind proteciia persoanelor fizice in ceea ce
priveste prelucrarea datelor cu caracter personal §i libera circulatie a acestora (GDPR) si numai
dupa primirea unui consimtdmént informat scris furnizat de absolventul in cauza.

Mentionez ci, in urma aprobdrii Consiliului de Administrajie va fi emisd decizia

Rectorului pentru desemnarea noilor atributii doamnelor Daniela Safia 5i Anca Popovici.

Cu deosebiti stimi,

Secretar sef universitate,
ing. TeodorzyPugcas
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PRORECTORAT CERCETARE

Universitatea de Stiinte Agricole
si Medicind Veterinara din Cluj-Napoca
REGISTRATURA

Nr.old 19% din 24-i0 2022

Catre

Consiliul de Administratie USAMY Cluj Napoca

Prin prezenta v transmitem spre aprobare:

e Cerere de brevet cu titlul "PROCEDEU DE OBTINERE SI UTILIZARE A UNUI
EXTRACT DE CIUPERCI IN CRENVURSTI DE PORC” autor sef lucr.dr. Melinda
Melinda Fogarasi, Facultatea Stiinta si Tehnologia Alimentelor obtinut in cadrul
derul@irii Contractului de Finantare Postdoctorald nr. 61PD / 2020 (cod PN-III-P1-1.1-
PD-2019-0475)

e Cerere de brevet cu titlul “Caracterizarea si procedeul de obtinere a nanoparticulelor de
oxid de fier cu Lactobacillus fermentum” autor conf.dr. Pop Oana Lelia, Facultatea

Stiinta $i Tehnologia Alimentelor.

e Comisia de avizare a proiectelor si granturilor interne de cercetare USAMYV Cluj Napoca
Solicitarile transmise au fost votate si avizate in Sedinja CCDI din 24.10.2022.

PRORECTOR CERCETARE
Prof. dr. Dan L. Vodnar
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Comisia de avizare a proiectelor si granturiloer de cercetare

USAMY Cluj Napoca Unlversitztea de Stiinte Agricole
si Medicina Veterinara din Cluj-Napoca

REGISTRATURA
Nr._2_3 lgl din_2U°10. 2022

Presedinte: Prof. dr. Dan C. Vodnar

Membri: Prof. dr. Sanda Andrei
Prof. dr. Mirela Cordea
Prof. dr. Sonia Socaci
Prof.dr. Tudor Sd¥gean
Conf.dr. Mignon Sandor

Conf. dr. Cristian Coroian

PRORECTOR CERCETARE
Prof. dr. Dan C. Vodnar

P e (:u;‘::’/w ar

Comisia a fost aprobatd in Sedintz Consiliului Cercetirii Dezvoltérii, Inovirii din 24 octombrie 2022
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Univarsttataa da tiinga Agricole
5| MedicIna Veterinard din Cluj-Napeca
. REGISTRATURA
Nr. _;ﬁ@_ﬁfh din 04 10-1D22

Catre,

Conducerea USAMY Cluj-Napoca

Subsemnatul, Prof. dr. Leon Muntean, Presedinte pentru comisiile de examen
“Administrator patrimoniu” 4ore/zi la Serviciul Social i examen pentru ocuparea
postului de muncitori necalificati pentru perioadd nedeterminata, 4h/zi la Serviciul
social Cantina-Restaurant Agronomia, prin prezenta solicit inlocuirea din comisiile

de concurs a d-rei Raluca Macarie cu d-na Oltean Ileana, incepand cu 19.10.2022.

Va mulfumesc.

Prorector cu activitiifi sociale si studentesti,

Prof. dr. Leon Muntéan™

™
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Citre

Conducerea USAMV Cluj-Napoca

Referitor la Dispozitia nr. 1687 / 26.09.2022, prin care se stabileste comisia de concurs pentru
postul de sef formatie muncitori, avand in vedere ¢d domnul ing. Adrian Tiuca este in concediu
medical, solicit inlocuirea lui cu domnul ing. Sorin Potra.

&
PRESEDINTELE COMISIEI DE CONCURS |

ing. Gheorghe Bondrea /\(

e
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APROB
Unlvarsizates o Stipise Acvicola e s
siMedichis¥ o~ oo i Chsj11- poca Prof. dr.Cornel Catoi
RECZEREGIES
Nr. 365._64 sn O 0. 2022
Catre,

CONDUCEREA U.S.A.M.V. CLUJ-NAPOCA

Prin prezenta va rugam a aproba scoaterea la concurs a unui post de
ajutor bucatar pe durata nedeterminata din cadrul Serviciului social-Cantina -
Restaurant, post ramas vacant ca urmare a demisiei doamnei Onet Ana incepand
cu data de 15.09.2022.

Prorector cu activitati de social si studentesti Sef birou restgurant
Prof.dr. Leon Muntdan M Viorel T#bdsi
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APROB
RECTOR
Prof.univ.dr.Cornel Catoi

Prapunere pentru Comisia de concurs si Comisia de solutionare a contestatiilor in vederea
ocuparii postului de ajutor bucatar bucatar la Serviciul social, Cantine- Restaurante si Camine

Studentesti

Comisia de coacurs
Presedinte Prorector - Prof.dr.Muntean Leon
Membri Sef birou restaurant- Viorel Tobos)
Bucatar — Fodor Bela
Secretar - Adm.fin. Potra Monica
Comisia pentru contestatii
Presedinte Sef serviciu social -~ Humeniuc Paula
Membri - Secretar — Oltean lleana
Magaziner — Caramba Gliga

Secretar - Adm.fin. Potra Monica

Prorectorcu activitati Social si Studentesc
Prof.dr. Muntean onfu—
Sef Birou restayrant

Viorel (e L]
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Aprobat

Rector,
Prof. Dr. Cornel CATOI

Catre,
Conducerea USAMYV Cluj-Napoca

Prin prezenta va comunicam tematica. conditiile de participare si tipul probelor in vederea ocuparii
postutui de ajutor bucatar din cadrul Serviciului Social, Cantina-Restaurant.

Conditiile de participare la concurs (conf.HG nr.286/23.03.2011) Probe de concurs:
|.Proba scrisd

2.Interviu

TEMATICA

Notiuni I-undamenale de igiena

ORDIN Nr. 976 din 16 decembrie 1998 pentru aprobarea Normelor de igiend privind produciia,
prelucrarea, depozitarea, pastrarea, transportul si desfacerea alimentelor.

Fisa postului

CONDITII SPECIFICE DE PARTICIPARE LA CONCURS
- Vechime in muncd — minim 2 ani

- Studii : medi

- Calificare: bucatar

Provector cu activitati sociale si stndentesti

NS

Prof..dr. Leon Muntchn

Intocmit

Sef birou cantina regtagrant
Viarel I'ﬁ‘[
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Aprobat
Rector,
prof. Dr. Cornel CATO
FISA POSTULUI
Anexa la Contractul Individual de Munca inregistrat sub nr. ..............

Sef ierarhic superior Functia Data Semndtura

Numele gi prenumele

Paula Humeniuc Sef Serviciu Social

Viorel Tobosi Sef Birou Cantind/Restaurant

A.Elemente de identificare 2 postului

Denumirea postului AJUTOR BUCATAR

Pazitia In COR

Nivelul de instruire Studii medii

Compartiment/Departament/Directie
Birou

Serviciu Social

Nivelul postului: {de conducere / de
executie}

De execulie

TITULAR

MARCA

Nivelul ierarhic - Pozitia postului in cadrul
institutiei

Ajutor Buc3tar cantind/restaurant

| Postul imediat superior

Bucatar sef

Postul imediat inferior

vaselar, ospatar, muncitor necalificat

Numirul -d?i)ersoane din subardine (acolo unde este cazul): &

T timpul concediului este inlocuit/3 de : bucdtar
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B. Obiectivele generale ale postului

Ajuta la coordonarea tuturor activitajilor din bucataria cantinei/restaurant necesare in vederea
pregatirii preparatelor culinare stabilite in meniu,

C. Descrierea atributiilor si responsabilitdtilor postului

- urmareste §i participd la aprovizionarea la timp a cantinei cu cantitiiile necesare de produse
i materii prime;

- receptioneazd cantitativ si calitativ produsele i materiile prime ce urmeaza sa fie pregétite;

- participd la intocmirea meniului impreund cu magazinerul si seful de birou;

- preia alimentele conform listes de alimente;

- pregéteste preparatele conform meniului i asigurd o calitale i o cantitate corespunzitoare;

- organizeazd modul de servire a mesei, supravegheaza respectarea programului stabilit
raspunzénd de eventuale abateri;

- ia misuri si urmaregte evitarea alterdrii, degradarii sau distrugerii preparatelor si diferitelor
produse tinénd cont de regulile igienico-sanitare;

- raspunde disciplinar sau penal in conformitate cu dispozitiile legale pentru neindeplinirea
atribujiilor;

- la icgirea din cantind nu i§i va insugi alimente sau alle obiecte de inventar §i se va supune
organelor de control;

- executd i alte sarcini specifice postului daie de sefii ierarhici superiori precum si sercini

de interes general a universitatii.

D.Conditii specifice privind ocuparea postulul

1. Cerinte educationale si experientd

Studii de specialitate Studii medii

Experien{d in specialitate Vechime in munca de cel putin 2 ani

2. Cunostinte, deprinderi §i alte particularitafi individuale

Cunostinte {operare PC, limbi striing, ete.}

Aptitudini -Aptitudini de comunicare verbal3 si scrisa,

- Seriozitate/responsabilitate, loialitate, hotarére,
adaptabilitate, autocontrol, atitudine pozitiva, diciplind
-Aptitudini de planificare, organizare, de verificare, de
analiza, de gestionare a resurselor alocate

E. Relationarea titularului postului

1. Internd:

Relatii ierarhice Subordonat fatd de: Buc3tar sef, Magaziner, Sef birou
cantind/restaurant, Sef Serviciu Social, Prorector cu activitati
sociale si studentesti, Rector

Superior pentru : ajutor bucdtar, vaselar,ospitar, muncitor
necalificat
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Relatii functionale

Studenti, clienti, angajati USAMV care servesc masa

Relatii de control

Nu este cazul

Relatii de reprezentare Nu este cazul
2. Externd
Delegarea de atributii si competentd Nu este cazul

F. Conditii de munca

Statutul angajatului

Personal nedidactic auxiliar

[ Locul desfasurdrii muncii

In cadrul cantineifrestaurant

Mijloace si materiale cu care lucreazd

Aparatura si mijloacele de prepacare a hranei

Timpul de munc3, programul de lucru

8 ore pe zi, 5 zile pe sdptimana

Conditii fizice de muncd

Conditii de lucru controlate in cadrul bucatdriei

Conditii materiale

Echipament de lucru, unelte necesare

Riscuri implicate de post

Ardere, opdrire Jovire, alunecare,tiere, infepare,

Mijloace de deplasare

Efectuarea de ore suplimentare de lucry: la nevaie si numai la convocarea sefului ierarhic superior, pe baza

aprobdrii date de citre conducerea institugiei

G. Evaluare conform procedurli in vigoara

H. Lista sarcinilor delegate*

[ Fl;lctla care deleags: Nu este cazul

Nr. crt. Atributia delegata Competenia aferentd Responsabilitatea Subordonatul
asumatd delegat

*se completeazd numai de ciitre personalul de conducere §i foce parte inteqrantd din fisa postulul,
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Nr. crt. Metivul sanctiuni Data Sanctiunea primitd Rector /

Director

Observati

NOTA: De exactitatea datelor trecute in figa postului raspunde rectorul.

" Saf Serviciu Social

Sef hirou cantind-restaurant

[ Salariat
Prenume ,Nume

Humeniuc Paula Tobag! Viorel
Data; Data:

Am luat 12 cunostingd ,
Semndtura: Semndtura:
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Universitatea de Stiints Aqricole Rector,
st Medi<in3 Visvorir a7 i Gt} Lapoca Prof. Univ. Cornel Citoi
FLOIE W TuRA

. 23480 o 03 10. D022

Catre Conducerea Universitiitii de Stiinge Agricole si Medicini Veterinara, Cluj-Napoca

Stimate Domnule Rector,

Subsemnata, Pintea Adela Mariana, in calitate de director al contractului de cercetare PCE cu
titlul ,Nanostrategii pentru imbunitatirea stabilitafii si bioaccessibilitaii zeaxantinei” cod
proiect PN-{I1-P4-ID-PCE-2020-1172, vi rog si aprobati scoarerea la concurs a unui post in
cadrul proiectului mai sus mentionat:

1) post asistent de cercetare in biotehnologie pentru agricultura, cod COR 213257
Durata contract 1.11.2022-31.03.2024

Durata muncii de 4 ore/zi, respectiv 20 ore/saptami : /IMJ{(
Salariul brut de incadrare de2509°RON 2550 Bﬂ H 1 Cote ‘9{“‘( AP <
Concursul se va desfigura sub forma a doui tipuri de probe: proba scrisa si interviu,

Doresc sa mentionez ¢a proiectul PCE inceput in 01.04.2021 necesitd angajarea unui tinar
cecetator, pozifie vacants previizutd in cererea de finantare a proiectului (pozitia 12). Precizez
c& suma necesard plafii salariilor aferente anului 2022 de la UEFISCDI, a fost virati cétre
USAMVCN.

Vi multumesc,

Director proiect,
Prof. Dr. Adela Mariang Pintea

A Pranft g

Prorector Cercetare, Director Economic Sef, u Resurse Umane
Prof. dr. Dan VODNAR Ec.dr. Aureia MARIAN Ee. a MURESAN
LR i1

—
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Rector,
Prof., Dr. Ciatoi Cornel

Comisia de concurs pentru postul de asistent de cercetare in biotehnologie pentru
agricultura, cod COR 213257, in cadrul proiectului PN-III-P4-ID-PCE-2020-1172,
contract PCE nr. 243/1.04.2021

Presedinte: - Director proiect: Prof. Dr. Adela Pintea
Membri:

- Cercetator in echipa proiectului - Prof. Dr. Andrea Bunea

- Cercetétor in echipa proiectului — Conf. Dr. Dumitrita Rugind
Secretar: Ec. Monica Potra

Comisia de solutionare a contestatiilor pentru peostul in hiotehnologie pentru
agricultura, cod COR 213257, in cadrul proiectului PN-III-P4-ID-PCE-2020-1172,
contract PCE nr. 243/1.04.2021

Presedinte — Prorector Cercetare — Prof. Dr. Vodnar Dan Cristian
Membri:

- Sef Birou Res. Umane — Ec. Muresan Dana

- Membru echipa proiect — Conf. Dr. Cristina Coman
Secretar: Ec. Monica Potra



UNIVERSITATEA DE STUNTE AGRICOLE 5F MEDICINA VETERINARA CLUJ-NAPOCA
Calea Minastur 3-5, 400372, Cluj-Napuoca
Tet: 0264-596.384, Fax: 6264-593792

www usamvcluf.ro

Rector,
Prof. Dr. Citoi Corael

Conditii de participare la concursul pentru ccuparea postului de asistent de
cercetare in biotehnologie pentru agriculturi (cod COR 213237) in cadrul
contractul de cercetare
PCE 243/1.04.2021, cod proiect PN-HI1-P4-ID-PCE-2020-1172

Studii superioare de biotehnologii, absolvite cu diplomi de licenta;

Studii de master in biotehnologii, absolvite cu diplomé de master;

Studii de doctorat in domeniul Bitehnologii, inifiate

Cunostinfe de limba englezi;

Cunogtinte de operare pe calculator: Microsoft Office, Origin, EndNote, ChemDraw,
Photoshop.

Abilitali practice privind manipularea culturilor celulare animale, de analiza prin tehnici
analitice i biochimice (spectrofotometrie, cromatografie, determiniri de activitati enzimatice,
de bioaccesibilitate in vitro).

Abilitti de comunicare.

Director proiect,
Prof. Dr. Adela Mariafia Pintea

AP g



Tematica pentru examen

pentru ocuparea postuiui de Asistent cercetare in Biotehnologii pentru agriculturd in cadrul proiectului

PCE 243/1.04.2021, cod proiect PN-111-P4-ID-PCE-2020-1172 cu titlul

oNanostrategii pentru imbunatitirea stabilitalli $i bloaccessibilit3tii zeaxantinei”

Tematica vizeazd cunostinte, aptitudini, deprinderi i rezultate obtinute privind manipularea culturilor
cefulare animale si notiuni teoretice necesare implementdrii proiectului.

1, Organizarea internd a unei celule animale.

2. Manipularea culturilor celufare animale.

3. Tehnici de biochimie generald (dozarea proteinelor, determinarea activitétii enzimatice)

4. Cromatografia de lichide de inaltd performantad (HPLC) ~ analiza carotenoidelor

5. Determinarea bioaccesibilitatii compusior naturali prin digestie statica in vitro

6. Notiuni elementare de statisticd si prelucrare a datelor experimentale.

Bibliografie:

1. lan Freshney R., 2005. Culture of Animal Cells - A manual of basic technique, 5th ed,
Publisher: John Wiley & Sons, ISBN13; 9780471453291

2. Adriana Mercadante, Analysis of Carotenoids, in Food Colorants: Chemical and Functional
Properties, CRC Press 2008, Ed. Carmen Socaciu, p. 447-478

3, Minekus M, Alminger M, Alvito P, Ballance S, Bohn T, Bourlieu C, Carriére F, Boutrou R, Corredig

M, Dupont D, Dufour C, Egger L, Golding M, Karakaya S, Kirkhus B, Le Feunteun S, Lesmes
U, Macierzanka A, Mackie A, Marze 5, McClements DJ, Ménard O, Recio |, Santos CN, Singh

RP, Vegarud GE, Wickham M5, Weitschies W, Brodkorb A., A standardised static in vitro digestion
method suitable for food - an international consensus; Food Funct. 2014, 5{6):1113-24. doi:
10.1039/c3fa60702]

Director proiect,

Prof. Dr. Adela Rintea

A Prukeg
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Aprobat,

Rector Prof.Dr. Corne! Citoi
FISA INDIVIDUALA A POSTULUI -

De cercetare — perioada determinata

Anexa la Contractul Individual de Munca inregistrat sub nr. ...

A. Date de identificare a postului
NUME 5| PRENUME: -

FUNCTIA : Asistent de cercetare in biotehnologie pentru agricultura (doctorand)
FACULTATEA DE MEDICINA VETERINARA

DEPARTAMENTUL | Preclinic — Prolect PN-1li-P4-1D-PCE-2020-1172, Nr. 243/2021

Pozitia in COR/Cod (se completeaz de DRU) COR 213257

B. Reiatii organizationale

1, lerarhice: este subordonat Directorului de proiect/Directorului de Institut/Prorector cercetare

2. De colaborare: cu membrii echipei proiectului ; cercetitori si cadre didactice si auxiliare USAMV Cluj-
Napoca

C. Obiectivul postului ; desfisurarea activititii de cercetare in acord cu misiunea Universitatii de Stiinje
Agricole §i Medicind Veterinard Cluj-Napoca, specifice proiectului PN-III-P4-1D-PCE-2020-1172, Nr.
243/1.04.2021, pentru pozifia de Doctorand - Asistent de cercetare in biotehnologie pentru agriculturd

D. Responsabilititi si sarcini

Responsabilititi: efectuarea de experimente in vitro, in corelatie cu obiectivele proiectului PN-HI-P4-iD-
PCE-2020-1172

1 Respecti etica si deontologia activitatii de cercetare-dezvoltare,

2. Respectd drepturile de proprietate intelectuald si confidentialitate convenite cu colaboratorii i
finantatorii cercetdrii, in conditiile legii.

3. Rispunde de calitatea lucérilor efectuate in cadrul proiectelor de cercetare la care participd.

FISA INDIVIDUALA A POSTULUI 1|
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4. Nu lasd fird supraveghere, in timpul programului de lucru, echipamentele sau instalatiile In funcfiune
si 5e asigurd cd cele Jisate in operare peste noapte i zilele libere, atunci cdnd este cazul, sunt
corespunzitor protejate;

5. Respectarea procedurilor aplicabile domeniului de activitate, a normelor de securitate gi sdndtate in
muncd; respectarea normelor reglementate prin regulamentele si procedurile Universitasii.

6. Aplicaraa normelor de etic3 si deontologie profesionald in acord cu prevederile Cartei Universitatii i cu
regulamentele adoptate la nivelul Universitatii,

7. Efectuarea sarcinilor specifice activititilor proiectului ,,Nanostrategii pentru imbunata{irea stabilitati 5i
bioaccessibllitatli zeaxantinei® cod proiect PN-{H-P4-1D-PCE-2020-1172, Nr. 243/1.04.2021

s efectuarea de teste de viabilitate celulari

» realizarea de anzlize cromatografice

» determinarea de activitifi enzimatice

* interpretarea statisticd a datelor experimentale

= pregdtirea de rapoarte stiintifice

» pregitirea de manscrise gl trimiterea spre publicare

+ pregatirea de postere 5i prezentdri pentru participarea la manifestdri stiingifice

E. Criterii de evaluare a performantelor profesionale {conform Procedurii de autoevaluare a activitatii
didactice 3t de cercetare PO-18)

F. Pregramul de lucru

Prograrmul de lucru 14-18 {20 de ore/ siptdméni) este reglementat conform contractului de munca.
G. Delegare (inlocuitori, sarcini delegate):

Nu este cazul

H. Atributii privind respectarea normelor de sindtate sl securitate In muncd, de prevenire 5i stingere a
incendiilor:

* Insusirea si aplicarea corectd a legislatiei in vigoare, normelor generale si specific de sdnatate si
securitate 5i a diferitelor procedure in canformitate cu specificul locului de muned ;

® Participarea la instruirea periodic# privind s@ndtatea si securitatea in muncl, prevenirea si stingerea
incendiilor ;

» Desfdsurarea activitdtii la locul de munca respectidnd normele de s3andtate si securitate Tn muoncd,
normele P.5.1, regulile de sdnatate §i igiend individuala la locu! de muncd ;

= Cunoasterea factorilor da risc si bolilor profesionale specifice locului de muncd ;

* [dentificarea pericolelor care apar la locu! de muncd si raportarea acestor pericole persoanei
competente s5d ia masuri, conform procedurilor specifice tocului de munca ;

»  Acordarea primului ajutor ;

FISA INDIVIDUALA A POSTULUI 2 |
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= Respectarea procedurile de urgentd si de evacuare ;

* Cunoasterea 5i aplicarea procedurile de urgentd si evacuare la nevoie ; utilizarea echipamentului de
interventie conform normelor de securitate §i sindtate in muncd §i a normelor P.S.I. ;

* Respectarea planului de evacuare a institutiei in caz de urgent.

NOTA : Toate activitatile cuprinse in Fisa individuali a postului sunt obligatorii pentru fiecare angajat

G. Lista sarcinilor dalegate*

Functia care deleaga:

Nr. crt. Atributia delegata

Competenta aferenta

Responsabilitatea Subordonatul
asumata delegat

“se completeazd numai de ciitre personalul de conducere si foce parte integrontd dia fisa postului,

Aprobat, intocmit, Director RU Salariat
Prorector cercetare Director de proiect Dana Muresan Prenume Nume
Prof. Dr. Adela Pintea
| Data Data Data Am luat la cunostintd
Semndtura Semndtura Semnatura Semndtura
— =

FISA INDIVIDUALA A POSTULUI
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RECTOR,
Prof. univ. dr. Comel Catoi

Lista personalului
contractului de finanfare GP/EFSA/ENCO0/2021/01 — GA 9 cu titlul Selection of hosting sites and fellows for EFSA's Enropean
Food Risk Assessment Fellowship (EU-FORA) Programme
Subsemnata sef lucr. Giorgiana Catunescu in calitate de responsabil al contractului de finantare GF/EFSA/ENCO/2021/01 - GA
9 cu titlul Selection of hosting sites and fellows for EFSA’s European Food Risk Assessment Fellowship (EU-FORA) Programme, vi

inaintez lista contindnd detaliile persoanelor implicate in proiect, precum si detaliile privind angajarea acestora.

z

) [ cod | Tipatde | . | Salar | Total+ |
Persoana Functia p Perioada Durata muncii lunar | contributia
! COR | contrat A
S T [ N brut angajator |
director de | Cumulde | 1.01.2023 - | 4 ore/z, 20 orefund, *
| Giorgtana Catunescu [ proieet | 23 | Tpincii | 31082023 | repartizares inegals | ‘00 a0%0 |
cercetfitor in | .
- ~e Funchede | 10.10.2022 - 8 ore/z1, 40
loana Mana Bodea mu:rob_lologle- 213138 bazh 31082023 |  ore/sipthmdnd | BOOD 8180
fooa b __bacteriologie | | |
. responsabil . | Cumulde | 10.10.2022 - | 2 ore/zi, 10 ore/lund,
TSI | hnmcwr | 219 | “funci | 31.082023 | repartizareainegals | o0 | 1%
. . Digitally signed by
Responsabil proiect, G |Org lana Giorgiana Catunescu

Date: 2022-10-02

Sef lucrad dr. Giorgiana Citunescu C é tu nescu 17:05:44
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Citre, REGISTRATUAA
Nr._ 26422 gin lo.lo. 2022

Conducerea USAMY Cluj Napoca

Subsemnatul, Prof. Dr. Morar [ancu, coordonator al Clinicii se Ecvine.
solicit promovarea in grad superior de salarizare a Dr. Denisa Bungardean,
incadrala ca medic veterinar la Clinica de Ecvine a Facultatii de Medicind
Veterinard Cluj Napoca.

Anexcz urmatoarele documente:

-Referat de evaluare

-Tematica si bibliogratia

-Comisia de concurs

-Comisia pentru solutionarea contestatiilor

“ECTOTC -

Cluj Napoca, Coordonator.

10.10.2022 Prof. Dr. Morar Ianw
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UNIVERSITATEA DE STIINTE AGRICOLE $1 MEDICINA VETERINARA CLUJ-NAPOCA
FACULTATEA DE MEDICINA VETERINARA
CLINICA DE ECVINE

REFERAT DE EVALUARE

R Activitdtile desfisurate de candidata: Bungardean Denisa, medic veterinar in
cadrul Clinicii de Ecvine de la Facultatea de Medicing Veterinard, USAMV Cluj-Nagoca

« inregisirarea cazuisticii in registrul de consultatii st In sistemul electronic de evidenta.

e Internarea animalelor in Spitalul de Ecvine.

o Efectueazd examenul clinic general, stabileste un diagnostic prezumtiv, intocinesle
foaia de observatie clinica pentru animalele internate

= in afara programului didactic asigurd asistenfa de specialitate pentru cazurile care
reprezinid urgenie.

= Asigura serviciul de garda prin rotatie

Asigurarea tratamentelor curente,

inregistraren cazuisticii in registrul de consultatii §i in sistemul electronic de evidentd.

Internarea §i supravegherea animalelor

- Efeclueazd examenul clinic general, stabileste un diagnostic prezumtiv, intocimeste
foaia de observatie clinich pentru animalele ce intrii in tratament.

- Colaboreazi cu medicii din clinicile facultdtii in vederea stabilivii diagnosticului,
terapiei si a eficientei proceduriler terapeutice.

e Electueaza ratamentele curente fa cazurile internate conform preotocoalelor terapeutice
indicate n toaia de observatie clinicd.

e Participd la consultarea, tratarea §i internarea animalelor venite pentru interveniii in
cadrul clinicii.

» Coordoneazd s§i supravegheazd activitalea studentilor implicaii in aplicarea
procedurilor lerapeutice.

s Electueaza instructajul periodic de proteciie a muncii cu studentii implicati In cliniei.

= Colaboreazd cu personalul didactic. medicii consultanti, medicii interni si doctoranzh
in spiritul colegialitatii si al deontologiei profesionale.

» Sprijind §i participd activ la toate activititile din cadrul disciplinei.

s Tine evidenta incasarilor prin sistemul de facturare in vigoare si procedeazi la
transferu! banilor catre casierta Universitidtii de Stiinge Agricole si Medicind
Veterinaré Cluj-Napoca.

» Rispunde de buna funciionare a aparaturii, instrumentarului. a spatiilor §i de intregul
inventar al clinicii de ecvine.

« Supravegheazi si ia masuri in vederea mentinerii curfiteniei in incinta spitalului si a
clinicilor.

¢ Participa la toale activitiifile ce se desfAsoard in cadrul disciplinei de care aparfine.

e Participa la raportul de garda
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e Participd impreund cu cadrele didactice la unele interventii chirergicale. pregdtirea si
conteniia animalelor pentru aperatil.

1. Nivelul de insugire a legislatiei §i reglementirilor specifice activitiilor

desfiguratede citre Dr. Bungardean Denisa este excelent.

1] Aptitudinile pe care le-a dovedit candidata in modul de indeplinire a
atributiilor de serviciu: Dr. Bungardean Denisa si-a perfectionat continuu pregatirea
profesionala teoretica si practicd, a colaborat foarte bine cu membyrii Clinicii de ecvine, cu
tot personalul si echipa de conducere din FMV Cluj-Napaca, reusind sd-si ducd la
indeplinire toate sarcinile primite.

IV, Conduita candidatei in timpul serviciului: Pe parcursul activitdin d-na dr.
Bungardean Denisa a dat dovadd de punctualitate, responsabilitate, promtitudine, spirit
de echipd, dorinta continud de dezvoltare profesionala, bune aptitudini de comunicare. in
toata aceastd perioadd, activitatea sa a respectat toate normele etice §i morale impuse de
mediul academic.

V. Propunerea de promovare. in sensul celor prezentate mai sus, consideram ca
Dr. Bungardean Denisa, medic debutant in cadrul Clinicii de Ecvine, este indreptalita sa fie
incadratd in grad superior de salarizare, avind in vedere faptul c3 a avut o activitate
foarte bund in Clinica, cu un volum mare de munca care in multe situatii ii impun activitat)
peste program.

Cluj-Napeoca 10.10.2022 Coordonator Clinica de Ecvine

Praf. Dr Morar Iamx
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TEMATICA LA CONCURSUL PENTRU OCUPAREA POSTULUI DE MEDIC
VETERINAR CONSULTANT LA CLINICA DE ECVINE

. Diagnosticul si terapia socului

. Reechilibrarea acido-bazica, hidro-electrolitica, volemica si nutritiv-energetica

. Sindromui de colici la ecvine

. Obstruetitle intestinale simple si strangulate la ecvine

. Diagnostic gi terapic in imbolndvirile respiratonii la ecvine

. Pansamente si bandaje

. Hemostaza terapeuticd

. Fenomene locale si generale postoperatorii

. Parturitia la ecvine

10. Resuscitarea nou-niscutwlui ecvin

I 1. Analgo-sedarea Ja ecvine

Bibliogratie recomandati:

1. Mircean M.V, 2013, Patologia medicali a animalelor domestice. vol.l si 11, Ed. Risoprint,
Cluj-Napoca

2. Oana L.l., Pegtean C.P., Ober C.A., 2016, Propedeuticd chirurgicald veterinard, Ed.
Risoprint. Cluj-Napoca

3. Morar lancu, Reproductia la cabaline, Ed Academic Press, Cluj Napoca, 2014,

3. Angus O McKinnon. Equine reproduction. Ed. 3 Williams Wilkins USA

D BE QA e L) e

Comisia de concurs
Pemtru postul de medic veterinar la Clinica de Ecvine

Presedinte: Prof. Dr Morar lancu

Membric: Prof. Dr Mircean Mircea
Sef lucr. Dr Crecan Cristian
Supieant; Asist. Dr Mirela Tripon

Propunere comisie pentru solufionarea contestatiilor
Pemtru postul de medic veterinar la Clinica de Ecvine

Presedinte: Prof. Dr. Cenariu Mihal
Membrii; Con{. Dr Simana Ciupe

Conf. Dr. Pop Raul
Supleant: Asist. Dr. Bogdan Sidonia

Tipul probei de examen: proba scrisa

Coordonator Clinica Ecvinp:
Prof. Dr Morar fancu W
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Universitates de Stiinte Agricole
st Medicind Veterinard din Cuj-Hapoca
REGISTRATURA
ne QU0 ain [0 [0 2022

In atentia Consiliului de Administratie,

Consiliul Cercetarii, Dezvoltérii, Inovidrii solicitdi modificarea perioadei de
implementare a proiectelor interne de tip 1, Componenta: SOLUTII USAMYV CN (TEME
ELIGIBILE: Secvengiere, bioinformaticd si Elaborarea unui plan de management a speciilor 5i
habitatelor din campusul USAMV in vederea prevenirii degraddrii acestora ca urmare a
impactului schimbarilor climatice asupra diversitdfii peisgiului.) de la 12 luni la 26 luni, si
propune modificarea articolului 9 din anungul privind lansarea competifiei interne a USAMYV
CLUJ-NAPOCA pentru proiecte de cercetare aplicativa de tip sustinerea cercetérii astfel:

9, DURATA
Proiectele se vor derula pe o perioadi variabild, intre de 26 si 36 luni,

Prorector,




o &
' ﬁc;k.\/'

ST
[ - S
Q_Q;O- 0},\} @§ ) Unlversitates de Sthiite Agrlesle
& v 7 sl Medicin3 ¥ trinast ghn Ciuj-Hapoca
S REGISTARTLLA
Q}y» Ne 29940 ¢n 05102022
K ~ Cersee

e Canclocare US AN Y Cé

Subssunaln Fls Cloudts 5 culifohe ole

S0kuuius’s halen o.é 5. t/cysx'af,tmué SAL ﬁfuiu\
”y aég:ii&{ %efwmﬂa Teunes L 256 1,63 6
% J00/21/ 202! F olbille L o
B R b B kel d o phl
%Mﬁaua@/{ah %AO/O@ 27’45}“5; 7" e b mes

e

Q ay 5 102000 aw acé?é/% Cgane Suwa of foac

%@E?ﬁ P Z@



51

UNIVERSITATEA DE STIINTE AGRICOLE §I MEDICINA VETERINARA CLUJ-NAPOCA
Calea Miinastur 3.5, 400372, Cluj-Napoca
Tel: 0264-596.384, Fax: 0264-593.792

www.usamveluj.ro

- [
ik UT
26441010 Jord.
Catre
Consiliul de Administratie al USAMY Cluj-Napoca,
Subsemnata, Colciar Maria-Cristina, in calitate de Director al Directiei de Procesare a Produselor

de Origine Vegetala si Animald din cadrul USAMV Cluj-Napoca, vé rog sd aprobafi infiintarea §i

scoaterea la concurs a unui post de Sef birou evaluare financiard a centrelor de cost, pe pericada

—

nedeterminatd, cu norma intreag de 8 ore/zi, in cadrul DPPVA.
Aceast# solicitare este bazati pe extinderea activitétii de productie in centrele de productie si
procesare aparfinind USAMV CN.
Propunerea privind organizarea §i desfiisurarea concursurilor este urméatoarea:
Denumirea postului: Sef birou evaluare financiara a centrelor de cost
Figa de post: Anexa 1
Bibliografia si tematica: Anexa 2
Propuneri privind componenta comisiei:
1. Componen{a comisiei de concurs:

Pregedinte: drd.ing. Cristina Colciar
Membri: dr. Ec. Aurelia Marian

Ec. Ioana Maricari
Secretar: Monica Potra

2. Componenta comisiei de solufionare a contestatiilor:

Presedinte: Ec. Victoria Tatar
Membri: Ec. Stan Alina

Ec. Borodi Marinela
Secretar: Potra Monica
Tipul probelor:

1. Proba scrisd

2. Interviu

Conditii generale de participare Ia concurs:

- cetijenia romdnd, cetdfenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor
apartinand Spafiului Economic European si domiciliul in Roménia;
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cunoagle limba roman3, scris §i vorbit;

- virsia minima reglementatd de prevederile legale;

- are capacitale deplind de exercitiu;

- stare de sin3tate corespunziitoare postului pentru care candideazi, alestatd pe baza adeverinfei
medicale eliberate de medicul de familie sau de unitdi sanitare abilitate;

- indeplineste conditiile de studii $i, dupa caz, de vechime sau alte conditii specifice potrivil
ceriinjelor postului scos la conctirs;

- nu a fost condamnald pentru savargirea unei infractiuni contra umanita{ii, contra statului ori

contra autoritéfii, de serviciu sau in legalura cu serviciul, care impiedici in fiptuirea justifiei,

de falsori & unor fapte de corupjie sau a unei infracfiuni sivdrsite cu intentie, care ar face-o

incompatibild cu exercitarea functiei, cu excepiia situatiei in care a intervenit reabilitarea;

Conditii specifice de participare la concurs pentru postul de Sef birou evaluare financiari a
centrelor de cost:

- Studii superioare cu diplomi de licen}# in domeniul economic, studii europene sau management

- Operare PC: programe contabile, cunostinje Microsoft Office, Qutlook

- Vechime in munca minim 2 ani

- Carnet de conducere minim categoriz B.

Cu mul{umiri,
Director DPPVA
Drid, Ing, Maria-Cri olciar

0

]
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Aprobat,

Rector Prof. dr. Cornel CATOI

FI1SA INDIVIDUALA A POSTULUI PENTRU POSTUL

DIDACTIC - AUXTILIAR SI NEDIDACTIC

Anexa [a Contractul Individual de Munca inregistrat sub nr

Sef ierarhic superior Funclia
Nume si prenume

Data Semnatura

Director DPPVA

A. Elemente de identificare n postului

Denumirea postului

Sef birou evaluare financiara a centrelor de cost

Pozitia in COR

Nivelul de instruire

Studii universitare in domeniul economic, studii
europene, management

Compartiment/ Departament/ Directie/ Birou

DPPVA

Nivelul postului (de conducere/ de executie)

De conducere

TITULAR

MARCA

Nivelul ierarhic - pozitia postului in cadrul
institutiei

De conducere

Postul imediat superior

Director DPPVA

Postul imediat inferjor

Numarul de persoane din subordine (acolo unde este cazul):

in timpul concediului este inlocuit/a de

B. Obiectivele generale ale postului

Controlul centrelor de cost in functie de purtator

Urmarirea costurilor de productie si procesare in vederea optimizarii acestora -
Verificarea consumurilor de malerii prime, materii auxiliare, produselor finite, a mijloacelor fixe
5i a obiectivelor de inventar din dotare in functic de rapoariele de productie.

C. Descrierea atributiilor si responsabilitatilor postului

e _Drpanizeaza si conduce acxtivitatea de calcul a costurilor de productie si procesare a produselor
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abtinute in cadrul USAMV CN

Factureaza catre clienti produsele finile de origine animaln si vegetala

Intocmeste diverse situatii si rapoarte cu produsele finite si materii prime dir statiunile didactice,
apartinand USAMV CN

Verifica soldurile clientilor si tine evidenta emiterii si incasarii facturilor

Organizeaza si participa la efectuarca inventarierii lunare, trimestriale si anuale a tuturor
semifabricatelor, produselor finile si a materiilor auxiliare, din zoncle de procesare si urmareste
modul de valorificare a rezuliatelor inventarierii

Indosariaza docomentele cu care lucreaza si supervizeaza arhivares lor

produselor obtinute in cadrul USAMV CN
s Duce Ia indeplinire sarcinile pe care le primeste de la conducaiorul jerarhic superior,

Caolaboreaza la tinerea corecta si la i a evidentei financiar-contabile
Propune solutii pentru probleme vizate, constatate in departament
Analizeaza si eficientizenza coswrile aferente productiei, procesarii si transportului a tuturor

B, Conditii specifice pentru ocuparea postului

1. Cerinte educationale

Studii de specialitate Studii superioare, liceni3- absolvite in domeniu economic, studii

£Urcpene, management sifsau conexe;

Experienja in munca Minim 2 ani

2. Cunostinie, deprinderi si alte particularitati individunle

Cunostinte generale (operare PC, limbi Operare PC: Word, Excel, Power-Point, programe de
strzine, eic.) baza de date, propramme contabile.
Cunostinte de specialitate
Aptitudini « Abilith}i de comunicare §i lucru n echipd;
s Alenfie selectiva, concentrald, dar si distribuitiva;
e (Capacitate de a grupa sau calegoriza informaii,
lucruri, acjiuni, ete.
» Capacitate de a redacta lucriri 5i mpoarte clare gi
corecte;
s (Capacitale de organizare §i decizie;
s Discemimant §i capacitate de a rezolva
probleme;
e Capacitate de prevedere (anticipare) a situafiilor;
« Echilibru psihic §i emotional,
o Puterea de decizie §i asumaren responsabilitajilor;
¢ Rajionament matemalic §i numeric;
» Corectitudine, flexibilitate;
s Rezistenid la conditiile de lucru;
» Loialitate faid de institujie,
E. Relationarea titularului postulul
1. Interna:
Relatii ierarhice Subordonat a2 de:
Director DPPVA
Relaiii functionale Toate departamentele USAMV CN
Rehtii de control -
Relatii de reprezentare -
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2. Esxterna:

Delegarea de atributii si competenta | Conform listei sarcinilor delegate
F. Conditii de munca

Statutu] angajatului Personal nedidactic

Locul desfasurarii muncii USAMY CLUI NAPOCA

Mijloace 5i materiale cu care lucreaza | Calculator, birou

Timpul de munca, programul de lucru | & ore/ zi

Conditii fizice de munca Normale/medii

Conditii materiale =

Riscuri implicate de post Sedentarism

Mijloace de deplasare Nu este cazul

Efectuarea de ore suplimentare de Iucru: la nevoie, in funclie de pericadele de productie §i control
calitate preduse. Orele suplimentare se efectueazi doar la convocarea sefului ierarhic superior, pe

baza aprobarii scrise.

G. Evaluare conform procedurii in vigoare

H.

Lista sarcinilor delegate*

Functia care deleaga:

Nr. ert

Atributia delegata | Competenta
aferenta

Responsabilitatea Subordonatul delegat
asumata

*se completeaza numai de catre personalul de conducere si face parte integranta din fisa postului

I, Sanctiuni primite de angajat

Nrert | Motivul sanctiunii Data Sanctiunea primita | Rector Observatii
NOTA: de exactitatea datelor trecute in fisa postului raspunde rectorul
Director departament /Sef Salariat
compartiment
Data Data
Semn3tura Am luat la cunostinia

Semnitura
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ANEXA2

BIBLIOGRAFIE $I TEMATICA PENTRU POSTUL YACANT DE SEF BIROU
EVALUARE FIANACIARA A CENTRELOR DE COST, iN CADRUL DPPVA

BIBLIOGRAFIA

1) Legea nr. 500/2002 privind finanjele publice;

2) Legea contabilit&tii nr. 82/1991, republicati;

3) OMFP nr. 1792/2002 pentru aprobarea Normelor metodologice privind angajarea, lichidarea,

ordonantarea §i plata cheltuielilor institutiilor publice, precum si organizarea, evidenta st
raportarea angajamentelor bugetare gi legale;

4) OMFP nr. 1917/2005 pentru aprobarea Normelor metodologice privind organizarea si
conducerea contabilita{ii institutiilor publice, Planu! de conturi pentru institutiile publice si instruciunile
de aplicare a acestuia,

5) OMFP nr. 720/2014 pentru aprobarea Normelor metodologice privind executia bugetelor de

venituri si cheltuieli ale institutiilor publice autonome, institutiilor publice finantate integral sau
partial din venituri proprii §i activitatilor finantate integral din venituri proprii, inclusiv a bugetelor
creditelor interne, bugetelor creditelor externe, bugetelor fondurilor externe nerambursabile ,indiferent de
modalitatea de organizare §i finan{are a acestora;

6) OMFP nr. 286172009 pentru aprobarea Normelor privind organizarea §i efectuarea inventarierii
elementelor de natura activelor, datoriilor gi capitalurilor proprii.

7) OUG 88/18.09.2013 privind adoptarea unor masuri fiscal-bugelare pentru indeplinirea unor
angajamente convenite cu organisme international.

8) ORDIN 517/21.04.2016 pentru aprobarea de proceduri aferente unor module care fac parte din
procedura de functionare a sistemului national de raportare — FOREXEBUG

9) LEGEA 227/08.09.2015 - CODUL FISCAL

10) Legea | a Educatiei Nagionale /2011 actualizaia



Notid: Toald bibliografia va fi studiatd in variantd actualizata, cu modificarile si completarile

ulterioare.

Tematica:

. Norme metodologice privind organizarea contabilitatii institufiilor publice, planul de conturi
§i instrucliunile de aplicare ;

2. Principti i reguli bugetare ;

3. Atributii 5i competenie privind angajorea, lichidarea, ordoneniarea §i plata cheltuielilor
institugiilor publice ;

4, Continutul, modul de intocmire §i utilizare a registrelor 5i formularelor privind activitatea
financiard si contabild ;

5. Obiectul si conftinutul controlului financiar preventiv ;

6. Norme generale privind documentele justificative si financiar contabile ;
7. Formele de inregistrare in contabilitate;
g

. Principii §i reguli privind inventarierea elementelor de activ i pasiv .
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Catre,
Couosiliul de Administratie al USAMYV Cluj-Napoca

Prin prezenta, vi rog sé aprobati infiinjarea §i scoaterea la concurs & unui post de Jef
Birou Proiectare si Intretinere Instalatii, pe perioadd nedeterminati, program de lucru 8 ore,
in cadrul Serviciului Tehnic. Postul este necesar pentru desfagurarea eficientd a activitailor de
proiectare si intretinere a instalatiilor din Campusul si Stafiunile Didactice ale USAMV Cluj-
Napoca.

Denumirea postului: Sef Birou Proiectare si Intretinere Instalatii
Fisa de post: Anexa ]
Bibliografie gi tematicii: Anexa 2

Propuneri privind componenja comisiei:

1. Cumponenta comisiei de concurs:
Presedinte: Ing. Gheorghe Bondrea
Membri: Ing. Liana Pasca

Ing. Mirela Tobosi
Secretar: Monica Potra

Secretar supleant:  Simona Pop

2. Componen{a comisiei de solutionare a contestatiilor:

Presedinte: Prof. Dr. loana Delia Pop
Membri Ing. Alexandru Bura

Ec. Codruta Baciu
Secretar: Monica Potra

Secretar supleant: ~ Simona Pop

Tipul probelor:
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Prob3 scrisa

Intervin

Conditii generale de participare la concurs:

cetifenia romina, cetitenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a
statelor aparfinind Spatiului Economic Eurepean §i domiciliul in Romania;
cunoaste limba roménd, scris i vorbit;

viirsta minim3 reglementata de prevederile legale;

are capacitate deplind de exercifiu;

stare de s#in#tate corespunzitoare postului pentru care candideazi, atestati pe baza
adeverinjei medicale eliberate de medicul de familie sau de unititi sanitare
abilitate;

indeplineste conditiile de studii gi, dupa caz, de vechime sau alte conditii specifice
potrivit cerinjelor postului scos la concurs;

nu a fost condamnat pentru savérsirea unei infractiuni contra umanititii, contra
statului ori contra autoritfii, de serviciu sau in legaturd cu serviciul, care
impiedica in fiptuirea justifici, de falsori a unor fapte de coruptie sau a unei
infractiuni s#ivdrsite cu intenjie, care ar face-o incompatibild cu exercitarea
functiei, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea;

Conditii specifice de participare la concurs:

Studii superioare ingineresti — Facultatea de Instalatii
Minim 10 ani vechime in specialitate

Camnet de conducere categoria B.

Cu mulfumiri,

Sef Serviciu Tehnic,

Ing. Gheorghe BONDREA
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Aprobat
Rector,
Prof. Dr. Cornel CATOI

FISA INDIVIDUALA A POSTULUI PENTRU POSTUL DE

SEF BIROU PROIECTARE SI iNTRETINERE INSTALATI

POST DIDACTIC-AUXILIAR
Anexi la Contractul Individual de Munca inregistrat sub nr. /
Sef ierarhic superior Functia Data Semniturd
Ing. Gheorghe Bondrea | Sef Serviciu Tehnic

A.Elemente de identificare a postului

Denumirea postului

Sef birpu proiectare si intrefinere instalatii

Pozifia in COR

121904

Nivelul de instruire

Studii tehnice superioare — Facultatea de Instalatii

Compartiment/Departament/Directie

Birou proiectare §i intrefinere instalatii / Serviciu Tehnic

Nivelul postului: (de conducere / de

execufie)

De conducere

TITULAR

MARCA

Nivelul ierarhic - Pozitia postului in cadrul

institutiei

FISA INDIVIDUALA APOSTULUL 1| Pag
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Postul imediat superior $ef Serviciu Tehnic

Postul imediat inferior Administrator patrimoniu - inginer

Numérul de persoane din subordine:

in timpul concediului este inlocuit de: Sef serviciu tehnic

B. Obiectivele generale ale postului

1. Dezvoltarea, intretinerea, repararea constructiilor gi instalatiilor pentru intreg patrimoniul apartinind
USAMYV Cluj-Napoca gi Statiunilor didactice.

2. Activitate de autorizare pentru constructiile din patrimoniul universititii, precum si cele ce urmeazi
a fi construite, in conformitate cu dispozifiile previzute de Legea nr. 50/1991 privind autorizarea
executirii lucririlor de constructii §i a2 Hot. nr. 343/2017 privind aprobarea Regulamentului de recepfie

a lucririlor de constructii i instalatii.

C. Descrierea atributiilor i responsabilititilor postului

1. Cunoaste, respectd §i urmireste respectarea dispozitiilor legale previzute de Legea nr. 501991
privind autorizarea executdrii lucrdrilor de constructii §i a Hot. nr. 343/2017privind
aprobarea Regulamentului de recepfie a lucrérilor de constructii i instalaii, pentru constructiile din
patrimoniu universitiii, dispoziiile legale privind activitatea desfiguratd in cadrul Biroului proiectare
si intretinere instalatii, hotiririle si actele normative interne (Carta, regulamentele universititii, Codul
de etici, etc);

2. Organizeazi graficele de intrefinere i revizie tehnici a instalatiilor;

3. Intocmeste planul anual pentru autorizare pe linie de ISCIR la instalatii sub presiune §i de ridicat, la
termenul scadent;

4. Tine evidenta instalatiilor §i utilajelor ce fac obiectul respectirii normelor tehnice ISCIR;

5. Monitorizeaz3 §i indrumi lucririle de reparafii §i mentenanti a instalatiilor asigurate de terfi;

6. Coordoneazi gi verificii starea tehnicd a instalatiilor din intreg campusul USAMVCN;

7. Inifiaz3, proiecteazd §i urmaregte activitater de proiectare pentru instalafii, inclusiv cea efectuatd de
terti;

3. Urmdreste si rispunde de intocmirea corespunzitoare a cérjii tehnice, potrivit dispozijiilor legale

FISA INDIVIDUALA APOSTULUL 2 |Pag
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previzute In  HOT. or. 343/2017privind aprobarca Regulamentului de recepfie a lucririlor de
constructii §i instalatii aferente acestora pentru constructiile noi conform legii 10/1991 si asigurd
actualizarea ei pe parcursul exploatirii cladirilor cu inregistrarea modificérilor intervenite in structura,
compartimentiiri, destinajie functionala si post utilizarea constructiilor.

9. Coordoneaza §i conduce activitatea personalului subordonat din cadrul biroului;

10. Urmareste procesul de asigurarc in parametri corespunzitori a utilitatilor aferente imobilelor din
campus §i statiuni;

11. Rispunde de realizarea lucririlor in conditiile tehnico-economice stabilite prin aprobarile §i avizele
legale;

12. Coordoneazi activitatea desfaguratd de dirigintii de gantier;

13. Participd Tmpreuna cu delegajii Serviciului Tehnic in comisiile de receptie pentru fucriri, materiale
utilaje pe baza sarcinilor primite de la conducerea institutiei;

14. Urmdregte si rispunde de avizarea, instalarea §i punerea in funciiune a echipamentelor noi
achizifionate de ciitre universitate/facultate in vederea exploatdrii acestora la parametrui deserigi in
fisele tehnice ale acestora, fArd afectarea sau periclitarea instalatiilor interioare aferente construciiilor
deservite;

15. Unmiireste ca materialele de constructii si instalatii ce se folosesc in lucrare sunt de buna calitate,
corespunzator documentatiei,

16. In vederea Intocmirii Planului Anual de Achizitii Publice (PAAP) de citre Directia de Achizifii
Publice, Aprovizionare si desfacere, intocmegte si transmite acesteia, prin e-mail §i registraturd, in
termen de 30 de zile de la solicitare, necesarul de lucrdri, produse servicii din sfera de activitate a
biroutui;

I7. Asigurd asistentd tehnicd atelierelor de intretinere din cadrul universitatii §i ale statiunilor didactice
aferente universititii;

I8. intocmeste Regulamentul de organizare si functionare a Biroului, pe care il supune spre aprobare
structurilor de conducere;

19. intocmeste Procedura operaionald de organizare §i functionare a Biroului §i o supune spre aprobare
structurilor de conducere;

20. Intocmeste si actualizeazi anual, in functie de nevoile Biroului, Figele de post ale fiecdrui

salariat/subordonat din birou, pe carc le supune aprobirii rectorului universitaii §i ulterior se asiguré de

FISA INDIVIDUALA A POSTULUE 3 |Pag




UNIVERSITATEA DE STINTE AGRICOLE §I MEDICINA VETERINARA CLUJ-NAPOCA
Calea Mindgtur 3-5, 400372, Cluj-Napoca
Tel: 0264-596.304, Fax: 0264-593.792

www.nsamvciuj.ro

comunicarea §i semnarea acestora de cétre angajati;

21. Asigurd pentru personalul din subordine informarea, consultarea, si respectarea legii nr. 319/2006 a
securitdtii §i sAndtatii;

22. Va avea o conduiti demnd fald de tofi colegii, corespunzitoare universiti{ii i institujiilor de
invatadmént superior.

23. Intocmeste referatele de necesitate, caictele de sarcini, centralizarea ofertelor §i orice alte
documente necesare demardrii de citre Directia de achizifii a procedurii de achizitic.

24. Identifici §i propune solufii tehnice cit mai avantajoase din punct de vedere al raportului
calitate/pret pentru lucriirile, produsele, serviciile ce urmeaz3 a fi contractate;

25. Centralizeaza §i verifici situatiile de lucriri cu tertii, receptia lucririlor §i facturile, precum §i orice
alte documente necesare decontarii lucrérilor;

26. Mentine legitura permanent cu Directia Achizifii, Biroul Aprovizionare §i Desfacere, Directia
financiar contabild i alte departamente, birouri sau servicii cu care Serviciul Tehnic colaboreaza in
cadrul USAMY Cluj-Napoca;

27. Executd si alte sarcini specifice postului date de sefi ierarhici superiori, precum §i sarcini de interes

general pentru Universitate,

D.Conditii specifice privind ocuparea postului

). Cerinte educationale §i experienjd

Studii de specialitate Studii tehnice superioare — Facultatea de Instalatii

Experient3 in specialitate 10 ani

2. Cunostinte, deprinderi i alte particularitati individuale

Cunostinte (operare PC, limbi striine, etc.) | Operare PC
Suita Microsoft Office

Aptitudini

E. Relationarea titularului postubui

FISA INDIVIDUALA APOSTULUI 4 {Pag
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1. Interné:
Relatii ierarhice Subordonat fatd de: Sef Serviciu Tehnic
Superior pentru : Administrator Patrimoniu, Ingineri
Relatii functionale Director Economic; Director Resurse Umane;

Director Directia Juridicd

Director Achizitii Publice, aprovizionare si desfacere; Decanii
Facultafilor; Directori Stajiuni

Director Investitii in infrastructura.

Sef Servicin Patrimoniu;

Sef Serviciu Paza;

Sef Birou Intretinere cladiri §i spatii verzi;

Sef Birou Proiecte de dezvoltare institufionald;

Compartiment Garaj;

Relatii de control

Control Financiar-Preventiv

Audit Intern

Relatii de reprezentare

Sef Birou Imagine

Z. Externa

Delegarea de atribufii st competenta

conform listei sarcinilor delegate

F. Conditii de munci

Statutul angajatului

Angajat pe pericadd nedeterminati — Personal Didactic

Auxiliar

Locul desfésuririi muncii

Partial BirowParfial pe teren — patrimoniul universitijii

(campus §i statiuni didactice)

Mijloace si materiale cu care

lucreaza

PC, ruletd, plansetd de desen, rigld, calculator

Timpul de muncd, programul de

Jucru

8h/zi, 40h/sapt., program 07:30 - 15:30

FISA INDIVIDUALA A POSTULUI
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Conditii fizice de munca

Efort fizic mediu

Conditii materiale

Acces la PC, imprimantd, scaner, telefon fix, fax

Riscuri implicate de post

Accidentare superficiald, electrocutare, intepéturi, zgirieturi,
alergii la factori extemi (praf, polen, etc.),

presiuni/amenintdri, post cu risc de coruptie.

Mijloace de deplasare

Autovehicul personal / Pietonal/ Autovehicul universitate

Efectuarea de ore suplimentare de lucru: la nevoie §i numai la convocarea gefului ierarhic superior, pe

baza aprobarii date de céitre conducerea institutiei

G. Evaluare conform procedurii in vigoare

H. Lista sarcinilor delegate*

Functia care deleagi:

Nr. ert. | Atributia delegatd Competenta aferenta Responsabilitatea Subordonatul

asumati delegat

*se completeazd nmumai de citre personalul de conducere s5i face parte integrantd din fisa

postului.

G. Sancfiuni primite de angajat

Nr. crt. Maotivul

sancfiunii

Data Sanctiunea primitad Rector /| Observatii

Director

FISA INDIVIDUALAAPOSTULUI 6 |Pag
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L i 1
NOTA: De exactilatea datelor trecute in figa postului riispunde rectorul.

Sef Serviciu Tehnic Salariat
Ing. Gheorghe Bondrea
Data Data

Am luat ]a cunostin{d

Semnitura Semnitura

FISA INDIVIDUALAAPOSTULW 7 |Pag
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Anexanr. 2

Bibligrafie si tematica:

1. Legea nr. 440 din 27 iunie 2002 pentru aprobarea Ordonantei Guvernului nr. 95/1999 privind
calitatea lucrarilor de montaj pentru utilaje, echipamente si instalatii tehnologice industriale, cu
medificarile si completarile ulterioare

2. Legea nr. 10 din 18 ianuarie 1995 privind calitatea in constructii, republicata, cu modificarile
si completarile ulterioare

3. Legea nr. 50 din 29 iulie 1991 privind autonzarea executarii lucrarilor de constructii,
republicata, cu modificarile si completarile ultericare

4. Hotararea nr. 273 din 14 iunie 1994 privind aprobarea Regulamentului de receptie a lucrarilor
de constructii si instalatii aferente acestora, cu modificarile si completarile ulterioare

5. Hotararea nr. 907 din 29 noiembrie privind etapele de elaborare si continutul cadru al
documentatiilor tehnico-economice aferente obiectivelor/proiectelor de investitii din fondur
publice, cu modificarile si completarile ulterioare

6. Hotararea nr. 492 din 5 iulie 2018 pentru aprobarea Regulamentului privind controlul de stat
al calitatii in constructii, cu modificarile si completarile ulterioare

7. Hotararea nr. 742 din 2018 pentru Regulamentul de verificare si expertizare tehnica de calitate
a proiectelor, a executiei lucrarilor si a constructiilor, cu modificarile si complectarile ulterioare
8. Hotararea nr. 766 din 1997 pentru aprobarea unor regulamente privind calitatea in constructii,
cu maodificarile si completarile ulterioare

9. Legeanr. 213 din 1998 privind proprietatea publica si regimul juridic al acesteia, cu mo

10. Legea nr. 401 din 2003 pentru modificarea si complectarea Legii 50/1991 privind autorizarea
executarii lucrarilor de constructii

11. Legea 1/2011 a Educatiei Nationale, Invatamantul superior — art. 114 — art. 138 inclusiv, art.
207 — 215 inclusiv, art.222 — 227 finantarea si patrimonial universitatilor

l1|Pag
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Rector, Presedinte Senat,
Prof. Dr. Cornel Citoi Prol, Dr. Viore]l Mitre
LY

Univrss'taten de Stiinte Agricole
Citre, si Medizing Vetenrard din Cuj-Napeca
Conducerea USAMY Cluj-Napoca REGISTRATURA
. U Odin 11O 2022
Va rugdm s aprobati infiinjarea i scoaterea la concurs a doud posturi de tehnician
veterinar co program de lucru de 8 ore pe ture, pe perioadd nedeterminita, la Clinica de
Ecvine. cu atribulii in susiinerea activitiitilor didactice, de cercetare i clinice in timpul
programului didactic precumn §i in afara acestuia.
Mentionez faptul ci activitatea la clinica de ecvine este in continua dezvoltare. iar
asisurarca unui personal tehnic specializat este o necesitate stringentd.

Cu consideratic.

Decan FMYVY, Director Departament IV, Coordonator
Clinica de Eevine,

Crof. Dr. Nicodim Fif  Prof.

n%l Brudasca Prof. Dr Morar latgu
| 2
|

: A

Cluj-Napoea 11.10.2022
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Conditii de participare la concursul pentru postul de tehnician veterinar:

1. Conditii generale de participare la concurs:
a) cetdtenia romind, cetdyenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor apartinand
Spatiului Economic European st domiciliul in Romania;
b} cunoasterea limbii romane, scris si vorbit;
¢} varsta minima reglementata de prevederile legale;
d) capacitate deplind de exerciliv;
e} stare de sdndtate corespunzitoare postului pentru care candideazd, atestatd pe baza adeveriniei
medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;
f} indeplineste conditiile de studii 5i, dupa caz, alte conditii specifice potrivit cerintelor postului scos la
CONCUrS;
g) nu a fost condamnatd definitiv pentru sdvarsirea unei infractiuni contra umnanitatii, contra statului
ori contra auteritdtii, de serviciu sau n legiturd cu serviciul, care Impiedicd infdptuirea justitiei, de
fals ori a unor fapte de coruptie sau a umei infractiuni savarsite cu intentie, care ar face-p
incompatibild cu exercitarea functiel, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea.

2. Conditii specifice participare la concurs:

1. Nunecesitd vechime
2. Studii; cu profil tebnician veterinar

Tematicid pentru concurs:
- Abordarea si contentia cabalinelor
Identificarea cabalinelor
o Rase de cai
o Semne particulare
- intretinerea cabalinelor
- Furajarea cabalinelor
- Dezinfectia, dezinsectia §i deratizarea
- Administrarea preduselor medicinale veterinare
instrumentar
Tehnica injectiilor
Meonitorizarea functilor vitale
= Termometrie
» Puls
*  raspiratie
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Bibliografie pentru concurs:

Tehnologia de crestere si sanitard veterinard pentru cabaline, Bucurest 1986

- Morar lancu {2002) Actualitati in cresterea st patologia cabalinelar p 1-44 Ed Genesis Tipo,
Cluj Napoca

Propuncre de Comisie pentru concursul postului de tehnician veterinar:

Presedime: Prol. Dr. Morar lancu
Membri:  Prol. Dr. Mircean Mircea
Sef fucr. Dr. Cristian Crecan
Membri supleanti: Asist. Dr. Mirela Tripon
Dr. Denisa Bungérdean

Propuncre de Comisie pentru solufionaren contestafiilor:

Pregedinte: Prof. Dr Cenariu Mohai
Membri: Conf. Dr Simona Ciupe
Cont. Dr Pop Raul
Membri supleanti: Asist. Dr. Alexandra Muresan
Dr. Sofia Daradics

Decan FMYV, Direclior Departament LV, Coordonator
Clinica de Ecvine,

Pl

Prol. Dr, Nicodim Fit  Prof. Bf. Flofine| Brudasca Prof. Dr Morar Nyng \/

Cluj-Napoca 11.10.2022
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Anexanr.1
Aprobat
Rector,
Prof. Dr. Cornel CATOI
FISA INDIVIDUALA A POSTULUI PENTRU POSTUL
DIDACTIC-AUXILIAR SI NEDIDACTIC
Anexa la Contractul Individual de Munca inregistrat sub or.
Sef ierarhic superior Functia [ata Semnatura

Numele si prenumele

Prof. Dr Merar lancu Coordonator Clinica ecvine

A.Elemente de identificare a postului

Denumirea postului

TehniEiaﬁ veterinar

Pozitia in COR

Nivelul de instruire

Studii cu profil tehnician veterinar

Compartiment/Departament/Directie
Birou

Clinica Ecvine

|
I
I

| Pastul imediat inferior

| S - e —_—

TITULAR

Nivelul ierarhic - Pozitia postului in cadrul

Nivelul postului; {de conducere / de
executie)

Post de executie

MARCA

institutiei

Postul imediat supéi’ior

Coardonator clinica, medici veterinari angajati

Ingrijitori spit_al

Numarul de persoane din subordine {acolo unde este cazul): N i

In timpul concediului este inlocuit/a de

FISA INDIVIDUALA A POSTULUI 1|
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B. Obiectivele generale ale postului

Sustinerea activitatilor didactice, de cercetare i clinice i folosul comunitatii academice

C. Descrierea atributiilor i responsabilitdilor postului

Efectuarea unor activititi complementare activitatii didactice §i de cercetare din cadrul disciplinei care
necesitd pregitire de specialitate si punerea la dispozilie a cadrelor didactice a materialelor necesare pentru
lucrarile practice, clinici, adoptarea unui comportament in mésura s3 promoveze imaginea §i interesele clinicn
de ecvine.

Principalele atributii gi sarcini:

- Asiguarea igienei addposturilor, a boxelor de internare din spitalu! de ecvine

-Asigurarea bunei activitai din clinicile de reproductie, chirurgie, medicala unde se efectueaza consultatiile

-Asigurarea necesarului de furaje, produse medicinale veterinare i a ehipamentelor

-Pregatirea actului medical, preg3tirea materialului didactic necesar desfasurarii tuturor activitdtilar

clinice/didactice

-Recoltareade probe biologice si transmiterea lor la laborator, receplionarea rezultatelor

-Exploatarea, pregitirea si intretinerea aparaturii utilizate in laboratoare $i clinica;

-Curitarea si sterilizarea materialelor, a instrumentarului, utilizate la lucrdri practice, activitatile clinice sau in

activitati de cercetare;

-Predarea deseurilor cu potential de risc biologic conform procedurilor interne ale USAMY;

-Asigurarea instrumentarului, a materialelor didactice si ordinii Tn s3lile de activitati didactice §i de cercetare la

disciplinele amintite, pregitirea sililor de operatie si a anexelor acestora (curdtenie, igienizare, dezinfeciie);

-Pastrarea inregistrarilor adecvate in labarator privind substantele $i substantele potential periculoase, 8

reactivilor si inventarul acestora;

-Gestionarea bazei materiale a disciplinelor pe care le deserveste in sensul asigurarii bunei functionari a

aparaturii §i a dispozitivelor necesare desfasurdrii lucrarilor de laborator pentru studenti st a interventiilor

chirurgicale,

-Participare la activitdti administrative, de fnvatdmant, de consultanta 5i de cercetare,;

- Raspunde de buna functionare a aparaturii, instrumentarului, a spatiilor si de intregul inventar at Clinicii.
-Particips 1a solicitarea cadrelor didactice si personalului medical la interventii chirurgicale, contentia 5
pregatirea animalelor pentru operatii, protocoale terapeutice.

-Participa la toate activitdtile ce se desfasoara in cadrul disciplinei de care apartine.

indeplineste toete sarcinile trasate de seful ierarhic superior, in concordan{a cu nivelul de pregatire
si a competentelor dobdndite pe parcurs.

D.Conditii specifice privind ocuparea pastului

1. Cerinje educationale si experienia

Studii de specialitate Studii cu profil tehnician veterinar

Experienta in specialitate Nu necesita vechime

2. Cunostinie, deprinderi si alte particularitati individuale

FISA INDIVIDUALA A POSTULUI 2]
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Cunostinte {operare PC, limbi strdine, etc.)

Cunostinte minime de utilizare a calculatorului

Aptitudini

Capacitate de comunicare, relationare si organizare

E. Relationarea titularuiui postului

1. Interna:

Relatii ierarhice Subordonat fata de Coordonatorul Clinicii de Ecvine, medici angajati,
cadre didactice implicate in activitatea clinicii

Relatii functionale

Relatii de control

Relatii de reprezentare

2. Externd

Delegarea de atributii 5i competentd conform listei sarcinilor delegate

F. Condilii de munca

Statutul angajatului

Locul desfasurarii muncii

mari

Mijloace 5i materiale cu care lucreaza

activitatii clinice , didactice {i de cercetare

FMVCluj Népoca. spitalul de ecvine, clinicile de animale

Animal-e, aparaturd, ech-ipamante si materiale specifice

Timpul de muncd, programul de lucru

8 org, in ture

Conditii fizice de munca

riscuri minime

Conditii materiale

Specifice activitdtii in cadrul Clinicii de Ecvine

Pe linie de 55M are urmatoarele sarcini si

indatoriri specifice:

S3 utilizeze corect masinile, aparatura, uneitele,
echipamente de transport si alte mijicace de
productie.

53 utilizeze corect EIP si dupé utilizare sa-l inapoieze
sau sd-1 pund la locul destinat pentru pastrare.

| S nu procedeze la scoaterea din functiune, [a
modificarea, schimbarea sau inldturarea arhitrara a
dispozitivelor de securitate proprii in special ale
masinitor, aparaturilor, uneltelor.

53 comunice imediat angajatorului/si/sau lucritorilor
desemnali orice situatie de munca despre care au
motive intemeiate sd o considere pericol pentru
securitatea si sinitatea lucrdtorilor, precum si orice
| deficientd a sistemelor de protectie.

FISA INDIVIDUALA A POSTULUI 3 |
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$3 aduci la cunostinta conducatorutui de munca sau
angajatorului accidentele suferite de propria
perspana.

53 coopereze cu angajatorul sau cu lucrdtorii
desemnati, atat timp, cat este necesar pentru a face
posibila realizarea oricdror madsuri sau cerinte dispuse
de citre inspectorii de munc3 gi inspectorii sanitart
pentru protecia sanatatii si securitdtii lucratorilor,
S3 coopereze, atal timp cdt este necesar, cu
angajatorul sau cu lucritorii desemnati, pentru a
permite angajatorului si se asigure ca mediul de
munci si conditiile de lucru sunt sigure $i fara riscuri
pentru securitate si sandtate in domeniul sau de
activitate;

S Tsi Insuseasca si s3 respecte prevederile legislaties
din domeniul securitatii si sandtdtii in muncd §i
masurile de aplicare a acestora.

$3 dea relatiile solicitate de catre inspectorii de
munca si inspectorii sanitari.

Riscuri implicate de post

Mijloace de deplasare §3 conducd mijloacele auto ale clinicii

Efectuarea de are suplimentare de lucru: la nevoie §i numai la convocared sefului ierarhic superior, pe baza
aprobirii date de c3tre conducerea instituiei

G. Evaluare conform procedurii in vigoare

H. Lista sarcinilor delegate*

Functia care deleaps:

Nr. crt. Atributia delegata Competenta aferenta Responsabilitatea Subordonatul
asumata delegat

*sa completeazé numei de citre personalul de conducere si face porte integranta din fisa postului.

G. Sanctiuni primite de angajat

FISA INDIVIDUALA A POSTULUI 4 |
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Mr. crt. Maotivul sanctiunii Data Sanctiunea primita Rector / Observaii
Director

NOTA: De exactitatea datelor trecute in figa postului raspunde rectorul.

Director departament fSef compartiment | Salariat Prenume Nume

Data

Am luat la cunostinta
Semnatura Semndtura

FISA INDIVIDUALA A POSTULUIL S |
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Unlversitatan de Stiinte Agricole
si Medking Veterlnar din Cluj-Napoca
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oo 3% 2196 IS 1o 2022

Rector,
Prof. Univ. Cornel Citoi

Citre,

Conducerea Universititii de Stiinte Agricole §i Medicin terinard, Cluj-Napoca

Stimate Domnule Rector,

Subsemnataul, DAN CRISTIAN VODNAR, in calitate de membru cu atributii de director al
contractului de cercetare nr. 7TE cu titlul, “Fortificarea in situ cu vitamina B12 a suproduselor
cerealiere”, vi rog si aprobati socoaterea la concurs a doui posturi vacante in cadrul
proiectului in cadrul proiectului mai sus menjionat.

1) Postde asistent de cercetare in biotehnologie pentru agricultura COR 213257
Durati contract 15.11.2022- 30.04.2024
Durata muncii de 8 ore/zi, respectiv 40 ore/siptimina
Salariul brut de incadrare de 2550 RON

2) Post de asistent de cercetare in biotehnologie pentru agricultura COR 213257
Durati contract 15.11.2022- 30.04.2024
Durata muncii de 8 ore/zi, respectiv 40 ore/s3ptimind
Salariul brut de incadrare de 3550 RON

Concursul se va desfasura sub forma a doua tipuri de probe: proba scrisa si interviu.

Doresc sa mentionez ca proiectul 7 TE, a inceput in 1.05.2022, necesitd angajarea unui tanar
cercetator-postdoctorand (pozitia 1) si a unui tanar cercetator -doctorand (pozitia2). Precizez
ca suma necesara platii salariilor aferente anului 2022 de la UEFISCDI a fost virald catre
USAMVCN.

Vi multumesc!

Director proiect,

ProfBr-DanLristigh Vodnar
e Em———

Director Economic,

Ee. dr. Aurelia Maran 7

Director Resurse Umane,
Ec. Danfi,Muresan
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NOTIFICARE CATRE UEFISCDI, Hr. MQ{ 3 e 3006 1022

Subsemnata, Lavinia Florina Muresan {Cilinoiu), CNP 2900407303936, Asist. uaiv. dr.
tn cadrul Facuitdtii de Stiinta si Tehnologia Alimentelor, USAMV Cluj-Napoca, director al
proiectufui de cercetare nr. TE 7/2022 intitulat ,Fortificarea in situ cu vitamina 812 a
subproduselor cerealiere”, doresc sa anunt faptul cd sunt ins3rcinata §i urmeazd si nasc in
luna iulie 2022, si 53 solicit urmitoarele modificari:

- doresc ca membrul echipei de proiect, Prof. dr. Dan Cristian Vodnar {cu experienta
similara/superioard) sa preia activititile mele din proiect pe perioada in care sunt in concediu
de maternitate si am contractul suspendat, respectiv perioada 15 iulie 2022 ~ apriiie 2024
(atasez CV-ul lui prezentel notificari)

- in aceastd perioadi, respectiv 15 lulie 2022 - aprilie 2024 (in care sunt in concediu de
maternitate si am contractul suspendat) doresc ca atributiile 5i dreptul meu de semnitura sa
fie preluate de Prof. dr. Dan Cristian Vodnar, membru al echipei de cercetare.

Cluj-Napaca
Data: 30.06.2022

Semnaturi:
UNIVERSITATEA DE STIINTE AGRICOLE §I
—~JEDICINA VETERINARA CLUI-NAPOCA

MEMBRU ECHIPA DE PROIECT

Prof. dr. Dan Cristian Vodnar
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Rector,
Prof. Dr. Citoi Comel

Conditii de participare la concursul pentru ccuparea postului de asistent
cercetare in controlul calitiitii produselor alimentare, in cadruf contractului 7 TE

Studii superioare in domeniul Ingineriei Produselor alimentare, absolvite cu diplomi de
licentd,

Studii de master in domeniul Inginerici Produselor Alimentare

Doctorand in Biotehnologii

Cunogtinte de limba englezi,

Cunostin{e de operare pe calculator;

Abilitd{i de comunicare;

Abilitafi practice privind bioconversiile enzimatice

Abiliti¢ practice privind utilizarea pazcromatografici

Director proiect,
Prof. Dr. Dan Crisfjan Vodnar
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Rector,
Prof. Dr. Catoi Cornel

Comisia de concurs pentru postul de asistent cercetare in conirolul calititii
produselor alimentare (cod COR 214535), in cadrul contractului de cercetare nr. 7
TE

Presedinte - Director proiect, Conf. Dr. Dan Cristian Vodnar
Membri:

- Prof. Dulf Francisc

- CS Laura Cot
Secretar: — Ec. Monica Potra

Comisia de solutionare a coatestatiilor pentru postul de asistent cercetare in
controlul calititii produselor alimentare (cod COR 214535), in cadrul contractului
de cercetare ar. 7 TE

Presgedinte: — prof. Socaci Sonia
Membri: - CS Katalin Szabo

- Sef Birou Res. Umane —~ Ec. Muregan Dana
Secretar: — Ec. Monica Potra
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Rector,
Prof. Dr. Cornel Cétoi

Tematicd §i subiecte pentru examenul pentru postul de asistent cercetare in
controlul calitiifii produselor alimentare (cod COR 214535), in cadrul
contractulni 7 TE

Tematica

Clasificarea microorganismelor. Diversitate microbiani.

Structura § celulelor bactetiene.

Metode moderne de analizi in microbiologie. Notiuni fundamentale de microbiologie

Rotul microorganismelor in industric §i cercetare (microbiologie industriald,
biocatalizii, biotehnologii, inginerie genetic).

Fermentatii pe substrat solid

Determinarea activitatii antimicrobiene

Bibliografie:

1) Brock microbiology of microorganisms. Michael T. Madigan, Kelly S. Bender, Daniel S.
Buckley, W. Matthew Sattey, David A. Stah), Editura Pearson, New York.

2) Microbiology: Laboratory Theory & Application, Michael J. Leboffe, Burton E. Pierce,
Editura Morton Publishing Company.

3) Microbiologie generald, Mircea Zarma, Editura Didactica si Pedagogica, Bucuresti.
7) The fascinating world of nanoparticle research, (2013), Florian J. Heiligtag and Markus
Niederberger, Materials Today, Vol 16, Nr 7/8,

Dlrector prmcct,
odnar
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Aprobat,

Rector Prof.Dr. Cornel Citai
FISA INDIVIDUALA A POSTULUI -

De cercetare — perioada determinata

Anexa la Contractul Individual de Munca inregistrat sub nor. ....e......

A. Date de identificare a postului
NUME $! PRENUME:

FUNCTIA DIDACTICA/TITLUL STHNTIFIC Asistent de cercetare in biotehnologii pentru agricuftura {
doctorand)

FACULTATEA Stiinta si Tehnologia Alimentelor

DEPARTAMENTUL Stlinta Alimentului Project 7TE

Pozitia in COR/Cod [se completeazs de DRU) 213257

B. Relatll organizationale

1. lerarhice: este subordonat Director/ Directorului de institut/ Prorector cercetare / Rector

2. De colaborare: ¢cu membrii echipei proiectului

C. Obiectivul postului ; desfisurarea activit3tli de cercetare in acord cu misiunea Universitatii de Stiinte
Agricole 5t Medicing Veterinar3 Ciuj-Napoca, specifice prolectulu 7TE. (pozitia doctorand)

D. Responsabliitiyi 51 sarcinl { se stabllesc de citre directorul de prolect) efectuarea fermentatiilor in

corelatie cu obiectivele profectului
1.Respecti etica 51 deontologia activititii de cercetare-dezvoltare,

2. Respecti drepturile de proprietate intelectuald §i confidenilalitate convenite cu colaboratorii i
finantatorli cercetdrii, Tn conditiile legii.

3. R3spunde de calitatea lucarilor efectuate in cadrul prolectelor de cercetare la care partlcipd.

4, Nu las3 F3r3 supraveghere, in timpul programului de ucry, echipamentele sau instalatille in funciiune
si se asiguri ci cele |3sate in operare peste noapte si zllele Hbere, atuncl cind este cazul, sunt
corespunzitor protejate;

5. Respectarea procedurilor aplicabile domeniului de activitate, a normelor de securitate si s3ndtate in
muncs; respectarea normelor reglementate prin regulamentele si procedurile Universitatii.

FISA INDIVIDUALA A POSTULUI 1| FPag
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6. Aplicarea normelor de etica 5t deantologie profesionald in acord cu prevederile Cartel Universitatii sl
cu regulamentele adoptate la nivelul Universitagii.

€. Criterii de evaluare a pesformantelor profesionale {confarm Procedurii de autoevaluare a activitdtii
didactice 5l de cercetare PO-1B)

F. Programu de lucru
Programul de lucru {40 de ore/ saptimdnid) este reglementat conform contractulul de munca.
G. Delegare {inlocuitor, sarcinl delegate}:

Suplinirea temporars se realizeaz cu respectarea normelor interne §i persoana/ persoanele care
inloculesc temporar titularul de post var fi consemnate in Situatla recuperdrii orelor, anexat3 Cererii/
Ordinulul (de deplasare). Delegarea sarcinilor specifice pastului se poate face temporar §i doar cu
aprobarea scrisd a Directorului de prolect.

H. Atributil privind respectarea normelor de s¥nitate gi securitata in muncd, de prevenire gl stingere a
incendiilor:

Insusirea §i aplicarea corectd a legislatiei in vigoare, normelor generale §i specific de sindtate s
securitate §i a diferitelor praocedure in conformitate cu specificul loculul de muncd ;

Participarea la instruirea pericdicd privind s3natatea 51 securitatea in muncd, prevenirea §l stingerea
incendiilor ;

Desfisurarea activititii la locul de muncd respectdnd normele de s3n3tate §i securitate in muncs,
normele P.S.\, regulile de sinitate si igiend individuald ia locul de muncd ;

Cunoagterea factorilor de risc si bolilor profesionale specifice locului de muncé ;

Identificarea pericolelor care apar la locul de muncd §l raportarea acestor pericole perscansl
competente s3 ja misurl, conform procedurilor specifice lacului de munca ;

Acordarea primului ajutor ;

Respectarea procedurile de urgantd gl de evacuare ;

Cunoasterea sl aplicarea procedurlle de urgents 5l evacuare (2 nevole ; utilizarea echipamentului de
interventie conform normelor de securitate sl sandtate in muncd §l a normelor PS5, ;

Respectarea planulul de evacuare a institutiel in caz de urgenta.

NOTA : Toate activititile cuprinse in Fisa Individuald a postului sunt obligatoril pentru fiecare cangajat

FISA INDIVIDUALAAPOSTULUI 2| Pag
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G. Lista sarcinilor delegate*

Functia care deleagi:

Nr. crt. Atributia delegata Competenta aferentd Responsabilitatea Subordonatul
asumata delegat

*se completeaz numai de catre personalul de conducere gi face parte integrantd din fisa postulul.

Aprobat, Intocmit, Director RU Salarfat
Prorector cercetare Director de prolect Dana Muregan Prenume Nume
Data Data 7 5 Data Am luat la cunogtinta

Semndtura h—.&m\'ﬁtl‘% Semndtura Semnatura

FISA INDIVIDUALAA POSTULUI 3| P =g
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Rector,
Prof. Dr. Citoi Cornel

Conditii de participare la concursul pentru ocuparea postului de asistent
cercetare in controlul calititii produselor alimentare, in cadrul contractului 7 TE

Studii superioare in domeniul Ingineriei Produselor alimentare, absolvite cu diploma de
licenta;

Studii de master in domeniul Ingineriei Produselor Alimentare

Daoctor in Biotehnologii

Cunogtinte de limba engleza;

Cunostin{e de operare pe calculator;

Abilitiiti de comunicare;

Abilitati practice privind bioconversiile enzimatice

Abilitdti practice privind utilizarea gazcromatografiei

Director proiect,

Wﬁ ian Vodnar
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Rector,
Prof. Dr. Citoi Cornel

Comisia de concurs pentru postul de asistent cercetare in controlul calitatii
produselor alimentare (cod COR 214535), in cadrul contractului de cercetare nor. 7
TE

Presedinte - Director proiect, Conf. Dr. Dan Cristian Vodnar
Membri:

- Prof. Dulf Francisc
- CS Laura Cot
Secretar; — Ec. Monica Potra

Comisia de solutionare a contestatiilor pentru postul de asistent cercetare in
controlul calititii produselor alimentare (cod COR 214535), in cadrul contractului
de cercetare nr. 7 TE

Presedinte: — prof. Socaci Scnia
Membri: - CS Katalin Szabo

- Sef Birou Res. Umane — Ec. Muregan Dana
Secretar: — Ec. Monica Potra
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Rector,
Prof, Dr. Comel Citoi

Tematici $i subjecte pentru examenul pentru postul de asistent cercetare in
contrelul calititii produselor alimentare (cod COR 214535), in cadrul
contractului 7 TE

Tematica

Notijuni fundamentale de microbiologie

Clasificarea microorganismelor. Diversitate microbiani.

Structura § celulelor bacteriene.

Metode moderne de analizd in microbiologie.

Rolul microorganismelor in industrie §i cercetare (microbiologie industriala,
biocataliz3, biotehnologii, inginerie genetic).

Bibliografie:

1) Brock microbiology of microorganisms. Michael T. Madigan, Kelly S. Bender, Daniel S.
Buckley, W. Matthew Sattey, David A. Stahl, Editura Pearson, New York.

2) Microbiology: Laboratory Theory & Application, Michael J. Leboffe, Burten E. Pierce,
Editura Morton Publishing Company.

3) Microbiologie generald, Mircea Zarma, Editura Didactica si Pedagogica, Bucuresti.

7) The fascinating world of nanoparticle research, (2013), Florian J. Heiligtag and Markus
Niederberger, Materials Today, Vol 16, Nr 7/8,

Director proiect,
Pro isti
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Aprobat,

Rector Prof.Dr. Cornel Citoi
FISA INDIVIDUALA A POSTULUI -

De cercetare — perioadi determinata

Anexa la Contractul Individual de Munc inregistrat sub of. ...occccroe

A. Date de identificare a postulul
NUME 51 PRENUME:

FUNCTIA DIDACTICA/TITLUL STINTIFIC Asistent de cercetare in biotehnologil pentru agricultura { post-
doctorand)

EACULTATEA Stiinta si Tehnologia Alimentelor

DEPARTAMENTUL Stiinta Alimentului Proiect 7TE

Pozitia in COR/Cod (se completeazi de DRU) 213257

B, Relatil organizationale

1. lerarhice: este subordonat Director/ Directorulul de institut/ Prorector cercetare / Rector

2. Da colaborare: cu membrii echipei proiectului

C. Obiectivul postulul : desFisurarea activitatii de cercetare in acord cu mislunea Universititii de §tiinte
Agricale 5i Medicind Veterinard Cluj-Napoca, specifice proiectului 7TE. {pozitia doctorand}

D. Responsabilitati 51 sarcini { se stabllesc de citre directorul de prolect) monitorizarea microbiologica
a fermentatiilor in corelatie cu obiectivele proiectului

1. Respecti etica si deontologia activitatii de cercetare-dezvoltare.

2. Respectd drepturile de proprietate intelectuald si confidentlalitate convenite cu colaboratoril §l
finan{atorii cercetdrii, in conditiile legii.

3. R3spunde de calitatea lucarilor efectuate in cadrul projectelar de cercetare la care participa.

4. Nu las§ f3rs supraveghere, in timpul programului de lucru, echipamentele sau instalatiile in functiune
si se asigurd ci cele l3sate Tn operare peste noapte §i zilele libere, atuncl cind este cazul, sunt
corespunziitor protejate;

5. Respectarea procedurilor aplicabile domeniulul de activitate, a normelor de securitate si sdndtate in
munc3; respectarea normelor reglementate prin regulamenteie §f procedurile Universitatii.

FISAINDIVIDUALA APOSTULUI 1 |Pag
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6. Aplicarea normelor de eticd 5| deontologie profesionald in acord cu prevederiie Cartel Universitatii 5i
cu regulamentele adoptate {a nivelul Universitatil.

E. Criterli de evaluare a performantelor profesionale (conform Procedurii de autoevaluare a activitdgii
didactice si de cercetare PO-18)

F. Programul de lucru
Programul de fucru (40 de ore/ siptdmand) este reglementat conform contractului de munca.
G. Delegare (inlocuitori, sarcini delegate):

Suplinirea temporard se realizeazd cu respectarea normelor interne §i persoana/ persoanele care
inloculesc temporar titularul de post vor fi consemnate in Situatia recuperdrii orelor, anexatd Cererii/
Ordinului {de deplasare). Delegarea sarcinilor specifice postolul se poate face temporar §i doar cu
aprobarea scris3 a Directorului de proiect.

H. Atributil privind respectarea normelor de sindtate sl securitate in munci, de prevenire gl stingere a
incendilior:

insusirea si aplicarea corect a legislatiei in vigoare, normelor generale gl specific de sandtate §i
securitate 51 a diferitelor procedure in conformitate cu specificu! locului de munci ;

Participarea la Instruirea periodic privind sinitatea 5i securitatea in munci, prevenirea §i stingerea
incendiltor ;

Desf3surarea activitdili Ja locul de munch respectdnd normele de sinitate §i securitate in munci,
normele P.5.1., regulile de s3n3tate §i iglen3 individuald la locul de munci ;

Cunoasterea factorilor de risc i bolilor profesionale specifice locului de munch ;

Identificarea pericolelor care apar |a locul de muncd gl raportarea acestor pericole persoanei
competente si ia masuri, conform procedurilar specifice loculuf de muncé ;

Acordarea primuiui ajutor ;

Respectarea procadurile de urgentd sl de evacuare ;

Cunoagterea sl aplicarea procedurlle de urgent3 si evacuare la nevoie ; utllizarea echipamentului de
interventie conform normelor de securitate 5i sdndtate in munc3 5l a normelor P.S.. ;

Respectarea planuiul de evacuare a instituflei in caz de urgenta.

NOTA : Toate activititile cuprinse in Fisa individuald a postulul sunt abligatorii pentru flecare cangajat

FISA INDIVIDUALA A POSTULUL 2| P a g
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G. Lista sarcinilor delegate®
Functia care deleagd:
Nr. crt. Atributia delegat Competenta aferentd Responsabilitatea Subordonatul
asumat3 delegat

*se completeazd numai de citre personalul de conducere 5i face parte integrantd din fisa postulul,

Aprobat, intocmit, Director RU Salariat

Prorector cercetare Director de prolect Dana Muregan Prenume Nume
Data Data ) Data Am luat a cunostind
Semndtura Semnitura Semndtura

Semnitura é

FISA INDIVIDUALA A POSTULUI
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Universitatea de Stiinte Agricole Aprobat,
sl Medictna Vetarinaré din Cluj-Napoca Rector Dr.Comel Catoi

RECISTRATURA ]
N, Q1238 din {4 10 2022 ;

CATRE,

Conducerea USAMY Cluj Napoca

Subsemnata, Bianca Bica, in calitate de Sef Birou Marketing, prin prezenta solicit
inlocuirea membrilor comisiei de concurs si comisiei de solutionare a contestatiilor
pentru ocuparea postului vacant de executie de Muncitor calificat-lucrator gestionar
comercial, 8 ore/zi la Serviciul Marketing, care au fost numiti prin dispozitia nr.
1703/26.09.2022 cu urmdtoarea comisie:

Comisia de concurs
Presedinte: Sef Birou Marketing Bianca Bica
Membri Sef Birou Contabilitate: Maricari Ioana
Sef Serviciu Imagine i Relatii Publice: Onit Oana
Comisia de solutionare contestatii
Presedinte: Director DPPVA: Colciar Cristina
Membri Sef Birou Financiar Contabil SDE: Campan Aurelia
Ec. Sporea Dalia

Cu mulfumiri,

Sef Birou Marketing,
Ec. Bianca.Bi

v
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Universitatea de Stiinte Agricole
si Medicing Veterinara din Cluj-Napoca
REGISTRATURA
N LY 946 din 24 [0 2022

Citre,
Consiliul de Administratie al USAMY din Cluj-Napoca
Senatul USAMY din Cluj-Napoca

Extras din Procesul Verbal

Incheiat in data de 19.10.2022 cu ocazia sedintei Consiliului
Facultatii de Stiinja si Tehnologia Alimentelor

B o
e TN
V& rugdm sa aprobafi infiinjarea si scoaterea la concurs a unui post de laborant cu
studii medii pe perioadd nedeterminata, cu program de lucru de 8 orefzi, in cadrul

departamentului I TPA. pentru Staiile pilot de Fermentative. Panificafie §i Gastronomie ale

FSTA.

Solicitarea a fost avizatd cu unanimitate de voturi de citre membrii Consiliului

Facultatii de Stiin{a si Tehnologia Alimentelor, in sedinta din data de 19.10.2022.

9““’3:“""19«.;?‘ 2
/Prafir. Eiéna MUDURA

5 FACULTATES 5
D 3




UNIVERSITATEA DE STIINTE AGRICOLE SI MEDICINA VETERINARA CLUJ-NAPOCA
FACULTATEA DE STIINTA SI TEHNOLOGIA ALIMENTELOR
Departamentu! I -Ingineria Produselor Alimentare

Citre,
Conducerea FSTA
Prin prezenta, va rugdm si aproba}i infiintarea §i scoaterea la concurs a unui post de
Laborant cu studii medii, perioada nedeterminata, in cadrul departamentul 1 IPA, pentru Statiile

pilot de Fermentative, Panificatie i Gastronomie ale FSTA.

Cluj-Napoca

18.10.2022
Vi mulfumesc,
Dircctor departament

Prof. dr. Crina Muresan

-~



Anexa 2

BIBLIOGRAFIA $1 TEMATICA POST LABORANT CU STUDII MEDIT STATIT PILOT
PANIFICATIE, FERMENTATIVE SI GASTRONOMIE

Bibliografie

1.

2]

10.
11
12.

13.
14,
15.
16.
17.
18.

Mudura, E. 2004. Tehnologii fermentative. Tehnologia berii: Indrumator de lucriri practice .
Editura Risoprint, Cluj-Napoca.

Coldea T.E., Mudura E. 2016. Tehnologii fermentative - Tehnologia vinului §i a bauturilor
alcoolice distilate. Editura Mega, Cluj-Napoca, Romdnia.

Coldea, T.E., Mudura, E., 2021. Tehnologii Fermentative 1 - Manual didactic, Editura Mega,
Cluj-Napoca, Roménia.

Elena Mudura, 2012. Controlul calitdtii produselor alimentare in industria bauturilor
alcoolice. Editura AcademicPres.

Elena Mudura, 2013. Tehnologia malfului si berii. Editura Mega, Cluj Napoca.

Cotea V. 1985. Tratat de oenologie. Vol 1. Vinificatia si biochimia vinului. Bucuresti.
EdituraCeres

Cotea V., Sauciuc [, 1988. Tratat de Oenologie. Vol II Limpezire, stabilizarea si
imbutelierea vinului.Bucuresti, Editura Ceres

Pomohaci N., Stoian V., Gheorghija M., Sirghi C., Cotea V.V, Nimolosanu 1., 2000.
Oenologie. vol. 1. Prelucrarea strugurilor si producerea vinurilor, Editura Ceres, Bucuresti.
Pomohaci N., Cotea V.V., Stoian V., Namologanu I, Popa A, Sirghi C., Antoce Arina, 2001.
Qenologie. vol. 11, Ingrijirea, stabilizarea si imbutelierea vinurilor. Constructii si echipamente
vinicole. Editura Ceres, Bucuregti.

Paucean Adriana, Man Maria Simona, 2015, Tehnologia produselor vegetale- Tehnologia
mordritului i panificatiei, Editura AcademicPres, Cluj-Napoca

Paucean Adriana, Simona Maria Man, 2018, Procesarea in industria mordritului gi
panificagiei, Editura Mega, Cluj-Napoca

Man Simona, Piucean Adriana, 2016, Tehnologia moriritului si panificafiei-indrumator de
lucrari practice, Editura Mega, Cluj-Napoca

Paucean Adriana, 2011, Principii de baza in tehnica culinara, Editura Risoprint, Cluj-Napoca
Legea nr. 319/2006 a securitatii si sanatafii in munca;

H.G. or. 1425/2006 modificata cu H.G. nr. 955/2010 (Norme de aplicare a Legii 319/2006),
H.G. nr. 1048/2006 (utilizarea de ctre lucritori a echipamentelor individuale de protectie);
Legea 307/ 2006 (actualizatd 2019) privind apérarea impotriva incendiilor,

Ord. M.A.I. Nr. 163/2007 pentru aprobarea Normelor generale de aparare impotriva
incendiilor.



Tematica

1.

O NS AW N

Tehnologia generald de fabricare a berii.

Tehnologia generala de fabricare a vinului.

Tehnologia generalad de fabricare a painii 51 produselor de panificafie.

Tehnologia generala de fabricare a biscuitilor.

Tehnologia generala de fabricare a aluatului foitay.

Tehnologia generali de fabricare a preparatelor culinare.

Norme de igiend specifice in unitdtile de industrie alimentari.

Norme specifice asigurarii Securitdfii si Sandtdfii Muncii, de Apdrare impotriva
incendiilor, a situatiilor de urgenta.

DIRECTOR DEPARTAMENT I IPA
PROF.DR. CRINA MURESAN
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Catre
Directia Resurse Umane

In conformitate cu prevederile Legii 286/2011 actualizata, va transmitem propunerea
privind organizarea gi desfisurarea concursului de ocupare a unui post de Laborant (studii
medii) Stafii Pilot- Fermentative, Panificatic, Gastronomie- FSTA, perioada nedeterminata,

program de lucru 8 are, in cadrul departamentului | IPA:

-Denumirea functiei: Laborant-studii medii
-Fisa postului: (Anexal)
-Bibliografia §i tematica: (Anexa 2)

Propuneri privind componenta comisiei:
1. Componenta comisiel de concurs:
Presedinte; Prof. dr. Muregan Crina
Membri: Conf. dr. Man Simona

Conf, dr. Coldea Teodora
Secretar: Monica Potra

2. Componenta comisiei de solutionare a contestatiilor:

Pregedinte: Prof. dr. Jimborean Mirela
Membri: Conf. dr. Pop Anamaria

Sef lucriri dr. Chig Simona
Secretar: Monica Potra
-Tipul probelor:

. Proba scrisa

2. Interviu
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Anexanr. 1
Aprobat
Rector,

Prof. Dr. Cornel CATO!
FISA INDIVIDUALA A POSTULUI PENTRU POSTUL
DIDACTIC-AUXILIAR S| NEDIDACTIC
Anexa la Contractul individual de Muncd inregistrat sub nr..............
Sef ierarhic superior Functia Data Semnatura

Numele 5i prenumele

Muresan Crina Prof.univ.

A. Elemente de identificare a postului

Denumirea postutui

LABORANT-STUDI MEDII

Pozitia in COR

Nivelul de instruire

Studii liceale

Compartiment/Departament/Directie
Birou

Departamentul | — IPA din FSTA

Nivelul postului: de execuiie

TITULAR

MARCA

Nivelul jerarhic - Pozitia postului in
cadrul institutiei

LABORANT-STUDII MEDI

Postul imediat superior

LABORANT-STUDII SUPERIQARE

Postul imediat inferior

Numirul de persoane din subordine (acolo unde este cazul): -

n timpul concediului este inlocuit/a de

FISA INDIVIDUALA A POSTULUIL |
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B. Obiectivele generale ale postului

3.
4,

4,

Deservirea disciplinelor care au in structurd ore de laborator, care se desfasoara in Statiile Pilot ale
Facultitii de Stiinta si Tehnologia Alimentelor in scopul asigurdrii unui nivel corespunzator
desfasurarii orelor de laborator, microproductie 5i practica:

1.
2.

Pregitirea stagiei pilot pentru activitatea didactica, practica si microproductie;

Pregitirea materiilor prime, a echipamentelor si aparaturii in vederea organizarii lucrarilor
practice specifice laboratoarelor didactice, a practicii si a activitdtilor de microproductie;
Realizarea activitatilor de microproductie;

Participa alaturi de cadrele didactice si studenti la realizarea activitdtilor de practica si lucrari
de laborator;

Efectueazi igienizarea spatiilor de microproductie.

C. Descrierea atributiilor si responsabilitatilor postului

ol P

B,

1. La solicitarea cadrelor didactice, pregiteste lucririle practice care se desfasoard in Statiile pilot

ale Facult3tii de Stiinta si Tehnologia Alimentelor;

Realizeaz3 activitdtile de igienizarea inainte §i dupé activitatea de microproductie si a lucrarilor
practice desfisurate in statiile pilot ale FSTA;

Gestioneaza alaturt de inginer, laborant inginer, situatia stocurilor de materii prime, comenzi si
livrare produse microproductie;

Sesizeaz) defectiuni ale utilajelor si echipamentelor tehnologice personalului de specialitate;
Supravegheazi studentii in desfagurarea activitdtilor de cercetare pentru lucrarile de licenta,
disertatie si doctorat;

Particip3 la efectuarea testelor tehnologice in statiile pilot , Tn scopul dezvoltdrii de noi produse/
tehnologii care pot fi valorificate pe piata;

12.Prezenta obligatorie la serviciu timp de 8 ore.

4

D. Conditii specifice privind ocuparea postului

1. Cerinte educationale si experienta:

Studii de specialitate studii liceale absolvite: industria alimentard, agroindustrial

Experientd in specialitate Cunostiinte §i abilit3ti practice specifice activitapi de

praductie §i de igiena

2. Cunostinte, deprinderi si alte particularitati individuale

Cunostinte (operare PC, limbi strdine, etc.) Abilitati de utilized a calculatorului (office -Word, Excel, ete.;

utilizare refele de comunicare - email)

Aptitudini Utilizarea, manipularea echipamentelor si utilajelor din

satiile pilot pe care le deserveste cu respectarea
normelor 5SM/SU.

| E. Relationarea titularului postului

FISA INDIVIDUALA A POSTULUI2 |
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1. Interna:

Relatii ierarhice Subordonat fatd de Decan, Prodecan, Director departament,
Responsabil statie pilot.
Superior pentru munciter

Relatii functionale Cadre didactice

Relatii de control Responsabil statie pilot.

Relatii de reprezentare

2. Externa

Delegarea de atributii 5i competenta

F. Conditii de munc3

Statutul angajatului Tehnician

Locul desfasurdrii munci Statiile pilot: Panificatie, Fermentative, Gastronomie

Mijloace si materiale cu care lucreazd Echipamente, utilaje, ustensile, materii prime §i auxiliare

Timpul de munca, programul de lucru 8 ORE

Conditii fizice de munca Statii pilot {echipamente, ustensile, materii prime si
auxiliare

Conditii materiale Statii pilot {echipamente, ustensile, materii prime si

auxiliare), birou dotat cu aparatura specifica
{mobilier, calculator, imprimanta)

Riscuri implicate de post Fizic, Chimic, biologic

Mijloace de deplasare

Efectuarea de are suplimentare de lucru: la nevaie 5i prin convacarea de catre sefului ierarhic superior, pe
baza aprobirii date de catre conducerea institutiei.

G. Evaluare conform procedurii in vigoare

H. Lista sarcinilor delegate*

Functia care deleaga:

Nr. crt. Atributia delegata Competenta aferentd Responsabilitatea Subordonatul
asumats delegat

FISA INDIVIDUALA A POSTULUI3 |
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*se completeozd numai de cdtre personalul de conducere §i face porte integranté din fisa postului,

G. Sanctiuni primite de angajat

Nr. ert. Motivul sanctiunii Data Sanctiunea primit3 Rector / Observaii
Director i

NOTA: De exactitatea datelor trecute in fisa postului rispunde rectorul.

Director departament /$ef compartiment Salariat

Prenume Nume
Data Data

Am |uat la cunostintd
Semnatura _ Semndtura

FISA INDIVIDUALA A POSTULUIS |
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UNIVERSITATEA DE STIINTE AGRICOLE 51 MEDICINA VETERINARA CLUJ-NAPOCA
Calea M3ndstur 3-3, 400372, Cluj-Napoca
“Tek: 0264-596.384, Fax: 0264-593.792
www.usameclug.ro
Subsemnatul Mircea MURESAN in calitate de Tehnician mecanic la compartiment Garaj al USAMV
Cluj-Napoca, solicit infintarea si scoaterea la concurs a unui post de electrician auto 4 ore, in cadrul
compartiment garaj, pe perioada nedeterminata.
Propunerea privind organizarea si desfisurarea concursului este urmétoarea:

Denumirea postului: Electrician auto 4 h Universitatea de Stiinte Agricole
si Medicina Veterinara din Cluj-Napoca
" él GISTRATURA

Fisa de post: Anexa | NI, é—\-f' dinlmm

Bibliografie i tematica: Anexa 2

Propuneri privind componen{a comisiei:
1. Componen{a comisiei de concurs:
Pregedinte: Prof. dr. loana Delia pop
Membri: Mircea Muresan — Tehnician mecanic

Alexandru BURA — Sef Serviciu Patrimoniu

Secretar: Monica Potra
Membru supleant:  Bordea Nicoale — conducator auto
Secretar supleant:  Pop Simona

2. Componenta comisiei de solufionare a contestatiilor:
Presedinte: Prof. dr. Leon Munieanu
Membri Bidian Vasile

Liana Pasca

Secretar: Monica Potra
Membru supleant:  Stanciu Sorin

Secretar supleant:  Pop Simona

Tipul probelor:
1.  Probd scrisd
2. Interviu

3. Proba Practica



-
Coay. gar s~

UNIVERSITATEA DE STHNTE AGRICOLE $1 MEDICINA VETERINARA CLUJ-NAPOCA
=| Calea M3ndstur 1-5, 400372, Cluj-Nopora
Tel: 0264-596.304, Fax: 02564-593.792

www.usamvcluj.ra

Conditii generale de participare Ia concurs:

cetdfenia romdnd, cetdfenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor
apartinand Spatiului Economic European §i domiciliul in Romdnia;

cunoaste limba roména, scris 5i vorbit;

viirsta minimd reglementatd de prevederile legale;

are capacitate deplini de exercifiv;

stare de siniitate corespunzitoare postului pentru care candideaza, atestatd pe baza
adeverinfei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitati sanitare abilitate;
indeplineste conditiile de studii i, dupi caz, de vechime sau alte conditii specifice potrivit
ceriintelor postului scos la concurs;

nu a fost condamnatd pentru sivirgirea unei infractiuni contra umanitatii, contra statului ori
contra autorititii, de serviciu sau in legaturd cu serviciul, care impiedicd in fiptuirea
justitiei, de falsori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni sdvérsite cu intenfie, care
ar face-n incompatibild cu exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a intervenit

reabilitarea;

Conditii specifice de participare la concurs:

studii medii
diploma electrician auto
recomandare de la ultimul loc de munca

camet de conducere categoria B, C, D, E

Sef Compartiment Garaj Director General Administrativ
Mircea MUREBAN Prof.dr.]loana Delia POP



UNIVERSITATEA DE STIHNTE AGRICOLE §I MEDICINA VETERINARA CLU)-NAPOCA
Calea Managtur 3-5, 400372, Cluj-Napoca
Tel: 0264-596.304, Fax: 0264-593.752

wiww usamveluj.ra

Anexa nr. 1
Aprobat
Rector,

Prof. Dr. Corne! CATOI
FISA INDIVIDUALA A POSTULUI PENTRU POSTUL
DIDACTIC-AUXILIAR SI NEDIDACTIC
Anexa la Contractul Individual de Munci inregistrat sub nr. ...
Sef ierarhic superior Functia Data Semnéatura

Numele si prenumele

Sef Compartiment

|
e

A.Elemente de identificare a postului

Denumirea postului Muncitor calificat — Electrician auto
Pozifia in COR 723101

Nivelul de instruire Studii medii

Compartiment Garaj

Nivelul postului: {de conducere / de Executie

executie)

TITULAR

MARCA

Nivelul ierarhic - Pozijia postuluiin cadrui E
institutied

Postu imediat superior Sef Compartiment

Paostid imediat inferior -

Numarul de persoane din subordine {acolo unde este cazul): nu este cazul

In timpud concediului este inlocuit/a de___alti conducatori auto

FISA INDIVIDUALA APOSTULUI 1 |P:age



UNIVERSITATEA DE STIINTE AGRICOLE $1 MEDICINA VETERINARA CLU)-NAPOCA
Calea Mandgtur 3-5, 400372, Cluj-Napoca
Tel: 0264-596.384, Fax: 0264-593 792

wwwusamvclujro

8. Obiectivele generale ale post].ilui

Electrician auto

C. Descrierea atributiilor sqi responsabilitdfilor postului

Reparare si remediere defecte electrice auto
Verificare stare tehnica autovehicule
Respecta programul de munca.

D.Conditii specifice privind ocuparea postului
1. Cerinte educationale si experientd
Studii de specialitate Studii medii +Diploma electrician auto

Experientd in specialitate Nu e cazul
2. Cungstinte, deprinderi si alte particularitdti individuale
Cunostinte {operare PC, limbi striine, etc.)

Aptitudini

E. Relationarea titularului postului
1. Internd:

Relatii ierarhice Subordonat fatd de Sef Compartiment
Superior pentru—nu e cazul

Relatii functionale

Relatii de control

Relatii de reprezentare
2. Externd
Delegarea de atributii §i competenta canfarm listei sarcinilor delegate

F. Canditii de munca

Statutul angajatului =

Locul desfagurdrii muncii In atelierul auto

Mijloace si materiale cu care lucreazd SCUIE,“]-mepa spalat, aspirator.

Timpui de munca, programul de lucru 4h / zl, ora 15-30- 19-30conform planificare

Conditii fizice de munca Normale -

Conditii materiale Echipament protectie _

Riscuri impliéate de post Accident

Mijloace de deplasare - _

FISA INDIVIDUALA APOSTULUL 2 |1 a2



Calea MAnastur 3-5, 400372, Cluj-Napoca
Tel: 0264-596.384, Fax: 0264-593.792

www.usamvelu).ro

UNIVERSITATEA DE STHNTE AGRICOLE §1 MEDICINA VETERINARA CLUJ-NAPOCA

Efectuarea de ore suplimentare de lucru: la nevaie §i numai la convocarea sefului ierarhic superior, pe baza
aprobdrii date de catre conducerea institutiei

[ G. Evaluare conform procedurii in vigoare

H. Lista sarcinilor delegate®

Funciia care deleaga:

Nr. crt.

Atributia delegata

Competenta aferenta

Respensabilitatea
asumata

Subordonatul
delegat

G. Sanctiuni primite de angajat

*se completeazi numai de cétre personalul de conducere §i face porte integrantd din fisa postufJf.ﬂ

Nr. crt.

Maotivul sanctiunii

Data

Sanctiunea primita

Rector / Observatii

Director

MNOTA: De exactitatea datelor trecute in fisa postului rispunde rectorul,

FISA INDIVIDUALA A POSTULUI

3Ii-'u._:

Sef compartiment Salariat

Data Data i
| Am luat la cunostintd i

Semndtura i | Semnatura _L




BIBLIOGRAFIE
{electrician auto)
1. Tehnici 5i metode de diagnosticare a autovehiculelor moderne.
2. Tehnici si metode folosite pentru repararea instalatiilor electrice la
autovehiculele moderne.
3. Echipamentele de gestiune gi control (senzori si traductori) ale autovehiculelor
moderne.

4. Norme PSI 5i protectia muncii pentru electricieni auto.

TEMATICA

{electriclan auteo)
1. Principiul de functionare, elementele componente si precautii pentru
reparatie ale sistemului de semnalizare, luminid de drum si intampinare.
2. Echipamente de diagnosticare a sistemelor electrice la automobilele
3. Principiul de functionare §i elementele componente ale sistemului
antidemaraj cu care sunt echipate autovehiculele
4. Norme PSI si de protectia muncii pentru electricieni auto.
5. Procesul tehnologic de inlocuire piese defecte la autovehiculele moderne
6. Aparate, scule, dispozitive si verificatoare utilizate de electricianul aute la
reparatiile autovehiculelor.
7. Prevederile RNTR — 1 5i RNTR — 9 cu privire |2 interventiile $i modul de

reparare, a instalatiilor electrice ale autovehiculelor,



UNIVERSITATEA DE $THUNTE AGRICOLE §I MEDICINA VETERINARA CLUJ-NAPOCA
Calea Mandstur 3-5, 400372, Cluy- Napoca
Tel: 0264-596.304, Fax: 0264-593.792
i wiww usamvriu). o
Subsemnatul Mircea MURESAN in calitate de Tehnician mecanic la compartiment Garaj al USAMV
Cluj-Napoca, solicit infintarea si scoaterea la concurs a unui post de electrician auto 4 ore, in cadrul

compartiment garaj, pe perioada nedeterminata.
Propunerea privind organizarea §i desfigurarea concursului este urmétoarea:

Denumirea postului: Electrician auto 4 h uidyersitatea de Stiinge Agricole
» Miediding Veterinard din Cluj-Napoca
. . REGISTR TIJRA
Figa de post: Anexa | . ,?_E{ ﬁ ?) din Q_-Z{}Z'Zf_

Bibliografie gi tematica: Anexa 2

Propuneri privind componenia comisiei:
1. Componenfa comisiei de concurs:
Pregedinte: Prof. dr. loana Delia pop
Membri: Mircea Muresan — Tehnician mecanic

Alexandru BURA - Sef Serviciu Patrimoniu

Secretar: Monica Potra
Membru supleant:  Bordea Nicoale — conducator auto
Secretar supleant: Pop Simona

2, Componenta comisiei de solufionare a contestatiilor:

Presedinte: Prof, dr. Leon Munteanu
Membri Bidian Vasile

Liana Pasca
Secretar; Monica Potra

Membru supleant;  Stanciu Sorin
Secretar supleant: Pop Simona
Tipul prebelor:

1. Probi scrisé

2. Interviu

3. Proba Practica



Calea Mindstur 3-5, 400372, Cluj- Napoca
Tel: 0264-596.394, Fax: 0264-593.792

wivw usamycluj.ro

Conditii generale de participare la concurs:

cetitenia romand, cetditenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor
apartinand Spatiului Economic European §i domiciliul in Roménia;

cunoagte limba roménd, seris §i vorbit;

varsta minima reglementatii de prevederile legale;

are capacitate deplini de exercitiu;

stare de sindlate corespunzitoare postului pentru care candideazd, atestatdi pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unititi sanitare abilitate;
indeplineste conditiile de studii gi, dupa caz, de vechime sau alte conditii specifice potrivit
ceriintelor postuluj scos la concurs;

nu a fost condamnata pentru sivarsirea unei infractiuni contra umanititii, contra statului or
contra autorititii, de serviciu sau in legaturd cu serviciul, care impiedicd in faptuirea
justitiei, de falsori a unor fapte de corupfie sau a unei infracfiuni sivargite cu intentie, care
ar face-0 incompatibila cu exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a intervenit
reabilitarea;

Conditii specifice de participare la concurs:

studii medii
diploma electrician auto
recomandare de la ultimul loc de munca

camet de conducere categoria B, C, D, E

Sef Compartiment Garaj Director General Administrativ
Mircea MURESAN Prof.dr.loana Delia POP

o



UNIVERSITATEA DE STIHNTE AGRICOLE 51 MEDICINA VETERINARA CLUJ-NAPOCA
Calea Man3stur 3-5, 400372, Cluj-Napoca
Tel: 0264-596.384, Fax: 0264-593.792
www.usamvcluiro

Anexanr.1
Aprobat
Rector,

Prof. Dr. Cornel CATO!
FISA INDIVIDUALA A POSTULUI PENTRU POSTUL
DIDACTIC-AUXILIAR SI NEDIDACTIC
Anexa la Contractul Individual de Munca inregistrat sub nr. ..o
Sef igrarhic superior Functia Data Semnatura

Numele si prenumeie

Sef Compartiment |

A Elemente de identificare a postului

Denumirea postului Muncitor calificat — Electrician auto
Pozitia in COR 723101

Nivelul de instruire Studii medii
Compartiment Garaj "
Nivelul postului: (de conducere / de Executie

execuiie)

TITULAR

MARCA

Nivelul ierarhic - Pozitia postului in cadrul

institutiel

Postul imediat superior Sef Compartiment
Postu imediat inferior =

Numarul de perscane din subordine {acolo unde este cazul): nu este cazul

n timpul concediului este Tnlocuit/3 de alti conducatori auto

FISA INDIVIDUALA A POSTULU] 1] 1 &



Calea M3ndstur 3-5. 400372, Clui-Napoca
Tel: 0264-596.384, Fax: 0264-593.792
 wwwausamvelu) ro

B. Obiectivele generale ale postului

| Electrician auto

C. Descrierea atributiilor s respansabilitdtilor postului

Reparare si remediere defecte electrice auto

Verificare stare tehnica autovehicule
Respecta programul de munca.

: D.Conditii specifice privind ocuparea postului

1. Cerinte educationale si experien{d

Studii de specialitate

Studii medii +Diploma electrician T o2

Experientd in specialitate

Nu e cazul

2. Cunostinte, deprinderi si alte particularitdti individuale

Cunostinte (operare PC, limbi strdine, etc.)

Aptitudini

E. Relationarea titularului postului

1. Interna:

Relatii ierarhice

Subordonat fata de Sef Compartiment

Superior pentru ~ nu e cazul

Relatii functionale

Relatil de cantral

Relatii de reprezentare

2. Externa

Delegarea de atributii 5i competenta

conform listei sarcinilor delegate

f. Conditii de munca

Statutul angajatului

Locul desfasurdrii muncii

In atelierul auto

Mijloace si materizale cu care lucreaza

Scule, pompa spalat,_aspirator.

Timpul de muncd, programul de lucru

' 8h / zi, ora 15-30- 19-30conform planificare

Conditii fizice de munca Normale
Conditii materiale Echipament protectie
Riscuri implicate de post Accident

Mijioace de deplasare

FISA INDIVIDUALA A POSTULUI 2 {7 ap



UNIVERSITATEA DE STIINTE AGRICOLE $I MEDICINA YETERINARA CLUJ-NAPOCA
Calea Mindgtur 3-5, 400372, Cluj-Napaca
Tel: 0264-596.384, Fax: 0264-593.792

wwwusamvcluj.ro

Efectuarea de ore suplimentare de Jucru: la nevoie si numai Ja convocarea sefulut ierarhic superior, pe baza

aprabarii date de catre conducerea institutiei

G. Evaluare conform procedurii in vigoare

H. Lista sarcinilor delegate®

Functia care deleaga:

[N ert. Atributia delegatd Competenta aferentd

Responsabilitatea Subordonatul
asumata delegat

*se completeazd numaoi de ctre bersanalu! de conducere s5i foce porte integrantd din fiso postului.

G. Sanctiuni primite de angajat

Nr. crt. Maotivul sanctiunii Data

Sanctiunea primita Rector / Observatii
Director

et

NOTA: De exactitatea datelor trecute in fisa postului réspunde rectorul.

' Sef compartiment Salariat

!

' Data Data

' Am luat la cunostinta
Semnatura Semndtura

FISA INDIVIDUALA A POSTULUI

3|Pag




BIBELIOGRAFIE
{electrician auto}
1. Tehnici si metode de diagnosticare a autovehiculelor moderne.
2. Tehnici si metode folosite pentru repararea instalagiilor electrice la
autovehiculele moderne.
3. Echipamentele de gestiune §i control {senzori §i traductori) ale autovehiculelor
moderne.

4. Norme PSI 5i protectia muncii pentru elactricieni auto.

TEMATICA

{electrician auto)
1. Principiul de functionare, elementele componente §i precautii pentru
reparatie ale sistemului de semnalizare, luminid de drum si intampinare.
2. Echipamente de diagnosticare a sistemelor electrice la automobilele
3. Principiul de functionare §i elementele componente ale sistemului
antidemaraj cu care sunt echipate autovehiculele
4. Norme PSl si de protectia muncii pentru electricieni auto.
5. Procesul tehnologic de inlocuire piese defecte la autovehiculele moderne
6. Aparate, scule, dispozitive si verificatoare utilizate de electricianul auto la
reparatiile autovehiculelor,
7. Prevederile RNTR - 1 5i RNTR — 9 cu privire Ia interventiile $i modul de

reparare, a instalatiilor electrice ale autovehiculelor.



Yo PLANTAROM oAy o 9722

32 MICROPROOUCTIE

&

Nr. 02/2022/24.10.2022 REGISTRATURA

Universitatea de Stilnte Agricole
5| Medicina Veterinara din Cluj-Napoca

5

Nr. ﬁlﬁcﬂ din 2% 1o 1p2)

CERERE
Citre Conducerea USAMV Cluj-Napoca,
In atentia Consiliului de Administrafie USAMVCN,

Subsemnata, Dana Liana PUSTA, in calitate de administrator al firmei
Plantarom Microproductie SRL cu sediul social in localitatea Ciuj- Napoca, str.
Putna nr. 3, ap.57, tel 0740347676, cu numdrul de Tnmatriculare la Registrul
Comertului J 12/437/1994, codul fiscal RO 5303650 si contul
RO26RNCB0106026601490001 deschis la BCR, vd solicit prelungirea
Contractului de inchiriere nr. 9960 din 10.05.2022 cu un (1) an de la data de
01.01.2023 péna la 31.12.2023, conform Art 4. paragraful (2).

Va mulfumesc,

Prof. dr. fana PUSTA




TEZE DE DOCTORAT PENTRU VALIDARE SENAT
Octombrie-2022

SCOALA DOCTORALA DE STIINTE AGRICOLE INGINERESTI
1. drd. PASKUCZA V. SZARITA-VERONICA

2. drd. CORCOZ N. LARISA NICOLETA (PETREAN)



