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Universitatea de Stiinte Agricole
si Medicina Veterinara din Cluj-Napoca
REGISTRATURA

N 192 din /5-04- 2023

Hotiararea Consiliului de Administratie din 17.01.2023

In sedinta Consiliului de Administratie din 17.01.2023 s-au analizat punctele cuprinse in urmitoarea
ORDINE DE ZI

1. Aprobarea scoaterii la concurs a unui post de secretar gradul III, cu studii superioare, pe perioada
nedeterminatd, program de lucru 8 ore/zi, in cadrul Directiei Secretariate, secretariatul Facultitii de
Stiinta i Tehnologia Alimentelor; precum si conditiile de participare la concurs, comisiile de concurs
si contestatii, tematica, bibliografia si fisa postului.

2. Aprobarea scoaterii la concurs a unui post de consilier juridic, pe perioadd nedeterminati, program de
lucru 8 ore/zi, in cadrul Directiei Juridice; precum si conditiile de participare la concurs, comisiile de
concurs §i contestatii, tematica, bibliografia si figa postului.

3. Aprobarea infiinfirii si scoaterii la concurs a unui post de magaziner, pe perioadd nedeterminata,
program de lucru 4 ore/zi, in cadrul Clubului Agronomia; precum si conditiile de participare la concurs,
comisiile de concurs si contestatii, tematica, bibliografia si fisa postului.

4. Aprobarea modificarii conditiei referitoare la nivelul studiilor pentru postul de ajutor de bucitar.
Aprobarea promovdrii in grad superior de salarizare a doamnei [leana Oltean , angajaté la Cantina —
Restaurant din cadrul USAMVCN.

6. Aprobarea promovirii in grad superior de salarizare a domnului Muresan Ciprian Augustin, angajat pe
functia de administrator patrimoniu la Facultatea de Stiinta si Tehnologia Alimentelor din cadrul
USAMVCN,

7. Aprobarea calendarului de prezentare a rapoartelor de activitate pe anul 2022.

8. Aprobarea acordirii sporului de doctorat domnului Giurgiu Alexandru loan.

9. Aprobarea comisiei de specialisti pentru sustinerea publica a tezei de doctorat a doamnei Adriana
Chende.

10. Aprobarea prelungirii contractului individual de munca al doamnei Zsuzsa Kalmar, angajata pe functia

de Cercetiitor in Medicind Veterinara 111 cu o perioada de 12 luni.
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Aprobarea modificarii grantului maxim pentru mobilitatile cadrelor didactice din cadrul proiectului KA
131-2021-000007601, in valoare de 850 de euro conform Hotérarii CA din 02.04.2022.

Aprobarea solicitarii domnului prof.dr. George Nadas de a sustine activita}i didactice la Ross University
School of Veterinary Medicine, pe durata semestrului de primavard (Spring semester) al anului
academic 2023.

Aprobarea acordarii sporurilor salariale din veniturile proprii ale USAMVCN.

Aprobarea modificarilor la RU 40 Regulament privind activitatea profesionalé a studentilor.
Aprobarea modificarilor la RU41 Metodologie pentru finalizarea studiilor universitare de licentd si
master.

Diverse

In urma analizei punctelor de pe ordinea de zi, Consiliul de Administratie

HOTARASTE

Se aproba scoaterea la concurs a unui post de secretar gradul III, cu studii superioare, pe perioada
nedeterminati, program de lucru 8 ore/zi, in cadrul Directiei Secretariate, secretariatul Facultitii de
Stiinta si Tehnologia Alimentelor; precum si condifiile de participare la concurs, comisiile de concurs
si contestatii, tematica, bibliografia si figa postului..

Se aprobi scoaterea la concurs a unui post de consilier juridic, pe perioada nedeterminati, program de
lucru 8 ore/zi, in cadrul Directiei Juridice; precum si conditiile de participare la concurs, comisiile de
concurs §i contestatii, tematica, bibliografia si fisa postului.

Se aprobd infiintarea §i scoaterea la concurs a unui post de magaziner, pe perioadi nedeterminata,
program de lucru 4 ore/zi, in cadrul Clubului Agronomia; precum si conditiile de participare la concurs,
comisiile de concurs si contestatii, tematica, bibliografia si fisa postului.

Se aprobd modificarea conditiei referitoare la nivelul studiilor pentru postul de ajutor de bucitar.

Se aprobd promovarea in grad superior de salarizare a doamnei lleana Oltean , angajati la Cantina —
Restaurant din cadrul USAMVCN.

Se aprobd promovarea in grad superior de salarizare a domnului Muresan Ciprian Augustin, angajat pe
functia de administrator patrimoniu la Facultatea de $tiinfa s Tehnologia Alimentelor din cadrul
USAMVCN.

Se aproba calendarul de prezentare a rapoartelor de activitate pe anul 2022.

Se aprobd acordarea sporului de doctorat domnului Giurgiu Alexandru loan.
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9. Se aproba comisia de specialisti pentru sustinerea publicd a tezei de doctorat a doamnei Adriana
Chende.

10. Se aproba prelungirea contractului individua! de munca al doamnei Zsuzsa Kalmdr, angajata pe functia
de Cercetitor in Medicind Veterinara III cu o perioadé de 12 luni.

11. Se aproba modificarea grantului maxim pentru mobilititile cadrelor didactice din cadrui proiectului KA
131-2021-000007601, in valoare de 850 de euro conform Hotérarii CA din 02.04.2022.

12. Se aproba solicitarea domnului prof.dr. George Nadas de a susfine activititi didactice la Ross University
School of Veterinary Medicine, pe durata semestrului de primavard (Spring semester) al anului
academic 2023.

13. Se aprobi modificirile la RU 40 Regulament privind activitatea profesionala a studentilor.

14. Se aproba modificarile la RU 41 Metodologie pentru finalizarea studiilor universitare de licentd si
master,

15. Se aproba transformarea Serviciului Proiecte Dezvoltare Institutionala in Directia Proiecte Dezvoltare
Institufionald. Directia se va subordona prorectorului in relatia cu mediul socio-economic.

16. Se numegte doamna Oana Coldea Director interimar al Directiei Proiecte Dezvoltare Institutionald.

17. Se aproba transformarea Serviciului Imagine si Relatii Publice in Directia Imagine si Relatii Publice.
Directia riméne in subordinea prorectorului cu asigurarea calitifii, informatizare §i imagine.

18. Se numegste doamna QOana Oni} Director interimar al Directiei Imagine si Relatii Publice.

19. Se modificad RU 2 ca urmare a modificérilor anterioare.

20. Se aproba criteriile in baza cdrora se obtine punctajului pentru acordarea locuintei de serviciu pentru
cadre didactice cu virsta pani la 35 de ani.

21. Se aprobi amenajarea la etajul 4 al cladirii ICHAT a unei sali de curs si a unor birouri pentru personalul

tehnico-administrativ.

RECTOR,
Prof. dr. Cornel Ciitoi
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RECTOR,

Prof.dr. Cornel Cétoi

Citre
Conducerea USAMYV Cluj-Napoca
Prin prezenta va rog a aproba scoaterea la concurs a unui post de Secretar gradul III,
cu studii superioare, pe perioadd nedeterminatii, cu program de lucru de 8 ore, in cadrul

Directiei Secretariate, secretariatul Facultatii de Stiinta si Tehnologia Alimentelor.
Mentionez cd postul a devenit vacant incepidnd cu data de 03.01.2023 ca urmare a

transferului titularei in alti institutie.

Cu deosebita stima,
Secretar sef universitate,

ing. T;ZéPuscas
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Catre

Directia Resurse Umane a USAMYV Cluj-Napoca

In conformitate cu prevederile HG nr. 1336/28.10.2022 pentru aprobarea
Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual
din sectorul bugetar plitit din fonduri publice, va transmitem propunerea privind
organizarea i desfasurarea concursului de ocupare a unui post de Secretar gradul III cu
studii superioare, pe perioadd nedeterminati, cu program de lucru de 8 ore, in cadrul
Directiei Secretariate, secretariat Facultatea de Stiinta $i Tehnologia Alimentelor:

Denumirea functiei: Secretar facultate gradul 111
- Fisa de post (Anexa 1)
- Bibliografia si tematica (Anexa 2)
- Propuneri privind componenta comisiei:
1. Componenta comisiei de concurs:

Presedinte: Ing. Teodora Puscas
Membri: Prof.dr. Elena Mudura

Ing.dr. Carmen Claudia Pop
Secretar: Monica Potra

Secretar supleant: Simona Pop

2. Componenta comisiei de solutionare a contestatiilor:

Presedinte: Prof.dr. Crina Muresan
Membri: Prof.dr. Mirela Jimborean

Ing. Diana Camelia Pop
Secretar: Monica Potra

Secretar supleant: Simona Pop

- Tipul probelor:
1. Proba scrisa (test grild)
2. Interviu

1. Conditii generale de participare la concurs:

— S aibd cetdfenia romdna sau cetdtenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a
unui stat parte la Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetdtenia
Confederatiei Elvetiene;

— Sé cunoasci limba roman, scris si vorbit;



Sa aiba capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 -
Codul muncii, republicata, cu modificdrile si completirile ulterioare;

S3 aibd o stare de sindtate corespunzitoare postului pentru care candideaza,
atestali pe baza adeverinfei medicale eliberate de medicul de familie sau de
unititile sanitare abilitate;

Si indeplineasca conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupa caz, alte
conditii specifice potrivit cerinelor postului scos la concurs;

Sd nu fi fost condamnatd definitiv pentru sdvdrgirea unei infractiuni contra
securitd{ii nationale, contra autoritii{ii, contra umanititii, infractiuni de coruptie
sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra infaptuirii justitiei, infractiuni
sdvérsite cu intentie care ar face o persoani candidati la post incompatibild cu
exercitarea functiei contractuale pentru care candideazi, cu excepiia situatiei in
care a intervenit reabilitarea;

Sa nu execute o pedeapsd complementard prin care i-a fost interzisd exercitarea
dreptului de a ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfagura
activitatea de care s-a folosit pentru sdvarsirea infractiunii sau fa{d de aceasta nu s-
a luat misura de siguranti a interzicerii ocupérii unei functii sau a exercitirii unei
profesii;

Sd nu fi comis infractiunile previzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019
privind Registrul national automatizat cu privire la persoanele care au comis
infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si
pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea
Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificérile ulterioare, pentru
domeniile previzute la art. 35 alin. (1) lit. h).

. Conditii specifice de participare la concurs:

vechime minim 6 luni incadrat intr-un post cu studii superioare;

studii superioare de lungi durati, respectiv ciclul I studii universitare de licenta;
certificat de competentd lingvisticd (limba englezi) in termen de valabilitate. Nu
se acceptd Certificatul de competentd lingvisticd obtinut ca urmare a absolvirii
liceului.

cunostinfe de operare pe calculator (Word, Excel, PowerPoint), baze de date;
abilitdti de comunicare si de secretariat;

disponibilitate la program prelungit in functie de volumul de munci;

cunostinte de utilizare aparatura secretariat (copiator, fax, telefon, etc.).

Secretar sef universitate,
Ing. Teodora Puscas



ANEXA 1

Universitatea de Stiinte Agricole §i Medicind Veterinari din Cluj-Napoca

Directia Secretariate

Aprobat
Rector,
Prof.dr. Cornel CATOI

FISA POSTULUI

Nr. oo,

A. Informatii generale privind postul

Nivelul postului:
Functie de executie sau de conducere

De executie

Denumirea postului

Secretar facultate

Gradul/Treapta
profesional/profesionala:

Gradul 111

Scopul principal al postului:

Obiectivele generale ale postului sunt legate de procesul de
admitere, de procesul de invifimant, burse, ajutoare sociale,
bilete de tabar3, activitati studentesti

B. Conditii specifice pentru ocuparea

postului

Studii de specialitate

Studii superioare de lunga durati, respectiv ciclul I studii
universitare de licenta

Perfectiondri (specializiri):

Cunostinte de operare/programare pe
calculator (necesitate si nivel)

— Cunostinte de operare pe calculator (Word, Excel,
PowerPoint), baze de date, nivel mediu

Limbi striine (necesitate si nivel)
cunoscute:

— Certificat de competenta lingvistica (limba engleza, nivel
B1/B2)

Abilitati, calitati si aptitudini
necesare:

— Abilitdti de comunicare §i de secretariat

— Cunostinte de utilizare aparatura secretariat (copiator, fax,
telefon, etc

— Responsabilitate, integritate, punctualitate, flexibilitate,
inifiativd, orientare spre nou, constanti in atitudini,
rezistentd la stres, loialitate, capacitatea de gindire analitica,
capacitate de inovare si gandire creativa

Cerinte specifice:

Competenta manageriald (cunostinte
de management, calitai si aptitudini
manageriale, doar in cazul functiilor
de conducere):

C. Atributiile postului:

I8

Atributii legate de procesul de admitere:
inmatricularea studentilor admisi in urma concursului de admitere;

— completarea si eliberarea carnetelor de student si a legitimatiilor de cilitorie;
— _eliberarea dosarelor celor respinsi la concursul de admitere.




2. Atributii legate de procesul de invatamant:

formarea grupelor de studii la inceputul anului universitar;

vizarea carnetelor de student si a legitimatiilor de cilatorie;

completarea anuald a dosarelor personale ale studentilor cu fisa de inscriere in anul
universitar, actele necesare pentru acordarea bursei, actele prin care i s-au acordat anumite
drepturi (evidentieri, sanctiuni);

urmiirirea programirii examenelor in sesiunile de iarna si vardi, programarea examenelor
restante pentru sesiunea de toamni si afisarea acesteia inainte de terminarea sesiunii de
vara,

trecerea notelor din cataloage in centralizatoare §i calcularea mediilor;

inregistrarea in registrele matricole a notelor obtinute la examene la toti anii de studii
inclusiv a notei examenului de licentd, diploma, absolvire;

completarea in registrele matricole a disciplinelor de studiu prezentate in planul de
invit{imant pentru fiecare student in parte si a titlurilor proiectelor de diploma pentru anii
terminali;

semnarea registrelor matricole si prezentarea lor decanului facultatii in vederea semndrii;
completarea suplimentului de diploma si inaintarea acestuia la rectorat, Birou acte de
studii, in vederea semndrii si atagarii la diploma;

intocmirea desfasurdtorului in vederea susfinerii examenului de licent, diploma, absolvire;
intocmirea tabelelor cu datele personale ale studentilor din anii terminali care au promovat
examenul de licentd/diploméa/absolvire/disertatie in vederea eliberiarii diplomelor;
intocmirea §i eliberarea adeverintei de absolvire;

preluarea cererilor referitoare la tema proiectelor de diploma stabilita de cétre studentii din
anii terminali §i cadrele didactice indrumatoare.

3. Burse, ajutoare sociale, bilete de tabari, etc.

intocmirea listelor cu studentii in ordinea mediilor, pe ani de studiu, in vederea acordarii
burselor la sfarsitul anului si la sfarsitul semestrului I;

preluarea actelor, pregatirea dosarelor pentru comisia pe facultate si universitate, pentru
acordarea burselor sociale, a burselor de performanti si a burselor de ajutor social
ocazional;

preluarea cererilor depuse de studenti si pregitirea informatiilor necesare comisiei pentru
atribuirea biletelor de odihna si tratament;

verificarea lunara a listelor cu studentii beneficiari de abonamente de transport in comun;
actualizarea lunard §i transmiterea cditre Serviciul Social a informatiilor privind studentii
beneficiari de abonamente de transport in comun (retrageri, exmatriculiri, etc.).

4. Diverse probleme studentesti:

5. Alte atri

intocmirea §i inaintarea propunerilor de exmatriculare pentru studentii care nu-gi
indeplinesc obligatiile scolare, nu indeplinesc numirul de credite previzute de regulament,
au sdvdrsit abateri disciplinare sau nu achiti taxa de scolarizare, dupi caz;

intocmirea actelor pentru mobilitatea definitiva a studentilor, intreruperi de studii,
prelungiri de gcolaritate;

preluarea diverselor cereri ale studentilor, verificarea legalitatii acestora si prezentarea lor
decanului, rectorului sau altui organ competent spre aprobare;

intocmirea ingtiintérilor de neprimire la examene din cauza neplatei taxelor de scolarizare;
eliberarea adeverintelor de student, la cerere;

eliberarea programelor analitice si a situatiilor scolare, la cerere.

butii:

efectuarea corespondeniei ce {ine de decanat;

convocarea membrilor Consiliului Facultitii, a directorilor de departament, a cadrelor
didactice, a studentilor, la sedinte si manifestiri stiintifice;

pregétirea si predarea dosarelor studentilor, cataloagelor si a altor acte ciitre arhiva
universitatii;

intocmirea tuturor situatiilor statistice solicitate de ministerul educatiei sau de alte foruri;




— actualizarea bazelor de date privind gestiunea gcolaritatii (GISC, RMU, Intranet, etc.) de
cite ori se impune;

— isi actualizeazi permanent cunostintele in ceea ce priveste legislatia in domeniul educatiei;

— pastreazi secretul de serviciu si confidentialitatea datelor la care are acces;

— indeplineste orice alte atributii dispuse de secretar gef universitate si decanul facultfii in
legaturi cu activitatea postului, conform pregitirii profesionale.

D. Sfera relationala a titularului postului

1. Sfera relationalé interna:

a) Relatii ierarhice:

— Subordonat fata de Secretar sef universitate

— Superior pentru

b) Relatii functionale:

Decanul facultitii, prodecani, directori de departamente, cadre didactice
facultate, Directia General Administrativé, Direcfia economici, Directia
Resurse Umane, Directia Juridica, Birou aprovizionare, Birou achiziii,
Birou Relatii internationale, Birou Erasmus, Serviciul Social, Birou Acte
de studiu, Arhivi, Registraturé

¢) Relatii de control:

d) Relatii de reprezentare:

2, Sfera relationala externa:

a) cu autoritéti si institufii
publice:

Ministerul Educatiei, Universitati din {ard, orice institutii publice, dupa
caz

b) cu organizatii
internationale:

c) cu persoane juridice
private:

3. Delegarea de atributii §i competenta:

In timpul de concediului de odihna, concediu pentru incapacitate de munca, delegatii, concediu fara
plati, suspendare, detasare etc. este inlocuitdi de secretara Facultatii de Stiinia si Tehnologia
Alimentelor, doamna Carmen Claudia Pop.

Atributiile preluate prin delegare sunt toate atributiile mentionate in fisa postului.

E. Intocmit de:

1. Numele §i prenumele:

ing. Teodora Pugcas

2. Functia de conducere:

Secretar sef universitate

3. Semnitura:

4. Data intocmirii:

F. Luat la cunostinti de ciitre ocupantul postului

1. Numele si prenumele:

2. Semnitura:

3. Data:

G. Contrasemneazi:

1. Numele si prenumele:

2. Functia de conducere:

3. Semniitura:

4. Data intocmirii;
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ANEXA 2

TEMATICA
pentru concursul pe postul de secretar facultate gradul 111

Activitatea profesionali a studentilor

Organizarea §i desfisurarea examenelor de finalizare a studiilor

Acordarea burselor studentesti

intreruperea studiilor

Mobilitatile studentesti

Inmatricularea studentilor

Regimul actelor de studii si a documentelor universitare in sistemul de
invatdmant superior

BIBLIOGRAFIE

. Carta USAMYV Cluj-Napoca

Regulament USAMYV Cluj-Napoca privind activitatea profesionald a
studentilor — RU 40

Regulament USAMYV Cluj-Napoca privind acordarea burselor - RU 43
Regulamentul USAMV Cluj-Napoca privind organizarea si functionarea
universitatii — RU 1

. Ordinul MEC 4156 din 27 aprilie 2020 pentru aprobarea Regulamentului -

Cadru din privind regimul actelor de studii si al documentelor universitare in
sistemul de invdtimant superior

. Regulamentul privind regimul actelor de studii si al documentelor

universitare in cadrul USAMYV Cluj-Napoca — RU 67

Secretar sef universitate,

Ing. Te(;%wscas
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Nr. GGQ."I 1 16 Ol -2023 Aprobat,

RECTOR,
Prof. Dr. Cornel CA

Domnului Rector, Prof. Dr. Cornel CATOI
Presedintele Consiliului de Administratie al USAMYV Cluj-Napoca
Stimate domnule Rector,

Avand in vedere vacantarea postului de Consilier juridic din cadrul Directie Juridice a
Universitéjii de Stiine Agricole i Medicina Veterinara Ciuj-Napoca;

Prin prezenta, va solicitim in mod respectuos, aprobarea scoaterii la concurs a postului de
consilier juridic pe perioad# nedeterminati, 8 ore/zi, aprobarea Comisiei de concurs si a Comisiei
de solufionare a contestatiilor, tipul probelor de concurs, bibliografia si tematica, fisa postului
respectiv conditiile specifice de participare pentru ocuparea postului vacant de Consilier Jjuridic in

cadrul Oficiului juridic al Universitatii de Stiinte Agricole si Medicina Veterinara Cluj-Napoca.

1. Comisia de concurs
Presedinte: Consilier Juridic Silvia MIHALI
Membri: Consilier Juridic, loana LUPAU
Consilier Juridic, Elena CANTA

Secretar comisie: Ec. Monica POTRA, Supleant: Pop Simona

2, Comisia de solutionare a contestatiilor
Presedinte: Dana MURESAN - Directia Resurse Umane
Membri: Consilier Juridic, Grigorag Mircea Adrian
Consilier Juridic, Dagiiu loana-Georgiana
Secretar comisie: Ec. Monica POTRA, Supleant: Pop Simona

Anexam prezentei: Bibliografie, tematic, fisa postului si conditiile specifice de participare la
concurs.



UNIVERSITATEA DE STIINTE AGRICOLE SI MEDICINA VETERINARA CLUJ-NAPOCA
Calea Mindgtur 3-5, 400372, Cluj-Napoca
Tel: 0264-596.384, Fax: 0264.593.792

www.usamvcluj.ro

Aprobat,

Rector, Prof. Dr, Cornel CATOI

A. Condiii specifice de participare la concurs pentru ocuparea postului vacant de
Consilier juridic 1 in cadrul Directiei juridice a Universitafii de Stiinte Agricole 5i Medicina
Veterinari Cluj-Napoca:
a) studii superioare de specialitate-juridice, absolvite cu diploma de licenta, specializarea drept
b) vechime in specialitate - minim 7 ani
c) experienta, in fafa instantei de judecata in susfinerea cauzelor pe fond funciar, constituie avantaj;
d) abilitatea de a gasi solufii viabile pe problemele juridice;

€) cunostinfe avansate de operare pe calculator (pachetul Microsoft Office : Word, Power Point, etc.)

B. Abilititi avute in vedere pentru postul de Consilier juridic in cadrul Directiei juridice al
USAMYV Cluj-Napoca:

a) abilitafi de planificare, organizarea activitatilor §i proceselor aflate pe rol in cadrul Directiei
juridice a USAMYV Cluj-Napoca;

b) capacitate de utilizare si organizare eficienta si eficace a timpului de lucru;

c) abilitdi de comunicare scrisa, verbal si relationare interpersonala;

d) capacitate de concentrare si mentinere a unui nivel ridicat de atentie la detalii, in conditiile

unei activita{i dinamice si riguroase, cu termene stricte.

C. Tipul probelor de concurs sunt;
a) probi scrisd;

b) interviu.

Director Directia
Cons. Juridic Silvia MI ALI
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BIBILIOGRAFIE CONSILIER JURIDIC USAMYV CLUJ-NAPOCA

Legea nr. 1/2011 Educatiei Nationale;

Codul de Proceduri Civila;

Codul de Proceduri Penals;

Carta USAMYV Cluj-Napoca;

Legea nr. 45/2009 privind organizarea si functionarea Academiei de Stiinte Agricole si Silvice

"Gheorghe Ionescu-Sisesti" si a sistemului de cercetare-dezvoltare din domeniile agriculturii,

silviculturii §i industriei alimentare din structura institutiilor de invatimant superior agricol;

6. H.G. nr. 123/1993 privind organizarea si funcionarea stajiunilor didactice din structura institutiilor
de invitamant superior agricol;

7. H.G. nr. 2.155/2004 privind reorganizarea unor unitdli de cercetare-dezvoltare din domeniul
agriculturii si silviculturii prin preluarea lor prin absorbtie de catre institutii de invatamant superior
de stat;

8. H.G. nr. nr. 881/2015 privind reorganizarea Statiunii de Cercetare i Productie Pomicola Cluj prin
preluarea si integrarea acesteia in cadrul Universitatii de Stiinte Agricole si Medicina Veterinara din
Cluj-Napoca sub denumirea de Statiunea de Cercetare Horticoli Cluj-Napoca;

9. Legea nr. 18/1991(*republicata*)fondului funciar;

10. Legea nr. 165/2013 privind misurile pentru finalizarea procesului de restituire, in naturad sau prin
echivalent, a imobilelor preluate in mod abuziv in perioada regimului comunist in Romania;

11. Legea nr.53/2003 privind Codul Muncii;

12. Legea cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului pltit din fonduri publice

13. Legea nr. 5§54/2004 (*actualizata*)contenciosului administrativ;

14. Legea nr. 98/2016privind achizitiile publice;

I5. Legea nr. 101/2016 privind remediile si caile de atac in materie de atribuire a contractelor de

achizitie public, a contractelor sectoriale si a contractelor de concesiune de lucriri si concesiune de

servicii, precum si pentru organizarea si functionarea Consiliului National de Solutionare a

Contestatiilor;

1.
23
33
4,
5.

Directia Juridici USAMVCN,




UNIVERSITATEA DE STIINTE AGRICOLE §1 MEDICINA VETERINARA CLUJ-NAPOCA
Calea Mandstur 3.5, 400372, Cluj-Napaca
Tel: 0264-596.384, Fax: 0264-593.792

www.usamveluj.ro

Aprobat,
Rector, Prof, Dr. Cornel CATOI

TEMATICA CONSILIER JURIDIC USAMYV CLUJ-NAPOCA

1. Legea nr. 1/2011 Educatiei Nationale;

e Titul L. invatamantul superior Cap. LILIILIV (de la art. 114- art.173 inclusiv);
e Cap. XI, Cap. XII (de la art. 207- art.226 inclusiv);
¢ Cap. II - Statutul personalului didactic art. 285- art. 327 inclusiv);

2. Carta USAMY Cluj-Napoca - integral;

Legea nr. 18/1991(*republicata*) fondului funciar - integral;

4. Legea nr. 53/2003privind Codul Muncii;
a} Modificarea contractului individual de munca, (art. 41-art. 57 inclusiv);
b) Demisia (art. 81- art. 87 inclusiv);
c) Raspunderea disciplinara (art. 248- art. 259 inclusiv);

5. Legea nr. 554/2004 (*actualizati*)contenciosului administrativ- integral;

6. Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice, actualizata;

ol

a) Reguli de evitare a conflictului de interese art. 58 — art. 63 inclusiv;
b) Motivele de excludere art. 164- art. 171 inclusiv;
¢} Modificarea contractelor de achizitie/acordul cadru art. 221- art. 223 inclusiv.

7. Legea nr. 101/2016 privind remediile si ciile de atac in materie de atribuire a
contractelor de achizifie publica, a contractelor sectoriale si a contractelor de concesiune de
lucrdri §i concesiune de servicii, precum si pentru organizarea §i functionarea Consiliului
National de Solutionare a Contestatiilor- integral;

8. Codul de proceduri civili;

a) art. 20 — art. 186; art. 192- art. 210;

b) Ciile de atac - art. 456- art. 513;

¢) Executarea silita - art. 622- art. 720;

d) Proprietatea publici - art. 858 - art 875 inclusiv.

Director Directia Juridici USAMVCN,

Consilier juridic Silvia MTHA
s

e



UNIVERSITATEA DE $TIINTE AGRICOLE SI MEDICINA VETERINARA CLUJ-NAPOCA
Calea Ministur 3-5, 400372, Cluj-Napoca, Raménia
Tel: +40-374-492.010, Fax: +40-264-593.792

usamvcluj.ro

Universitate de Stiinte Agricole si Medicina APROBAT,
Veterinara din Cluj-Napoca Rector,
Directia Juridic3 Prof. Dr Cornel CATOI

FISA INDIVIDUALA A POSTULUI Nr.
Anexa la Contractul Individual de Munc3 inregistrat sub nr. e

A. Informatii generale privind postul

1. Nivelul postului Personal de executie

2. Denumirea postului Consilier Juridic

3. Gradul/Treapta profesional Consilier Juridic |

4. Scopul principal al postului Desfasurarea activitatilor specifice functiei de consilier juridic

prevazute la lit. C, in cadrul Directiei Juridice

TITULAR

MARCA

B. Conditii specifice pentru ocuparea postului

1. Studii de specialitate Juridice- absolvite cu diplomaé de licent

2. Perfectionari Formare continud

3. Cunostinte de operare pe | Cunostinte medii de operare (word, excel, power point)
calculator

4, Limbi striine

5. Abilitati, calitati si aptitudini Responsabilitate, integritate, punctualitate, flexibilitate,

necesare initiativa, orientare spre nou, rezistentd la stres, loialitate,
capacitate de gandire analiticd, capacitate de gindire creativi,
perseverenta in atitudine, stabilitate psihicd si echilibru
comportamental.

Pag.1din6
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6. Cerinte specifice 7 ani vechime in specialitate

C. Atributiile postului

A. Organizarea activitatii proprii;

B. Perfectionarea activititii profesionale;

C. Aplicarea cerintelor Regulamentulul de Organizare si Functionare al Universitatii;
D. Aplicarea si respectarea prevederilor legislatiei;

E. Aplicarea si respectarea normelor, procedurilor cu privire la elaborarea, avizarea, aprobarea,
evidenta, difuzarea, modificarea, arhivarea tuturor documentelor ce le utilizeaza;

F. Respectarea normelor de tehnica securititii muncii si a normelor de paza contra incendiilor;

G. Manifestarea unei conduite profesionale (ce include obligatoriu politete, solicitudine) in relatiile cu
colegii, cu toate persoanele cu care intrd in contact;

H. Raspunde pentru pastrarea in bune conditii si utilizarea conform3 a echipamentului si a aparaturii cu
care lucreaz;

I. Pastrarrea confidentialitatii si a secretului de serviciu conform dispozitillor legale in vigoare si a
normelor/regulamentelor interne aprobate de universitate.

a) asigura reprezentarea §i apirarea drepturilor si intereselor legitime ale USAMV Cluj-Napoca in fata
autoritdtilor administratiei publice, institutiilor publice, instantelor judecatoresti, a altor organe de
jurisdictie, pe baza delegatiei/imputernicirii emise de Rectorul USAMV Cluj-Napoca;

b) reprezinta si apara cu mijloacele legii, interesele USAMV Cluj-Napoca in fata instantelor judecitoresti,
a organelor de cercetare penald §i urmérire penald, notarilor publici, autoritatilor publice, persoane
fizice sau juridice, romane sau striine;

c) intocmeste acte de naturd procesuald: cereri de chemare in judecatd, intdmpindri, cereri
reconventionale, cereri de declarare a cailor ordinare si extraordinare de atac si motivarea acestora,
interogatorii si raspunsuri la interogatorii, concluzii, note scrise, etc.;
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d) la solicitarea conducerii USAMV Cluj-Napoca intocmeste observatii si propuneri, motivate legal, de
acte normative cu caracter intern (dispozitii, ordine, regulamente, instructiuni, conventii, acorduri,
protocoale};

e) ia masuri de rezolvare cu celeritate a lucrarilor cu caracter juridic, indeplinind atributiile juridice care
decurg din reglement&rile in vigoare;

f) ia m3suri pentru obtinerea operativi a titlurilor executorii i punerea in executare a acestora, potrivit
legii, in vederea realizirii creantelor si a altor drepturi patrimoniale ale USAMV Cluj-Napoca;

g) verificd regulamente, hotirari, ordine si instructiuni referitoare la defisurarea activititii in cadrul
USAMV Cluj-Napoca in conformitate cu legislatia in vigoare;

h) verifica legalitatea actelor cu caracter juridic si administrativ primite spre avizare;

i) acorda asistentd juridici angajatilor universittii referitoare la executarea sarcinilor de serviciu ale
acestora;

j) se informeazd in permanent3 cu privire la modificirile legislative si semnaleazd organelor de
conducere sarcinile ce revin Universitatii, potrivit acestor dispozitii;

k) intocmeste raport pe dosarele pe care le instrumenteaz3 pentru fiecare termen de judecati, pe care
il transmite sefului ierarhic superior -direct;

) studiazd problemele juridice cu privire la aplicarea legislatiei in domeniul invitdmantului precum si
in toate celelalte domenii in care Universitatea poate fi angrenata in diverse litigii;

m) tine evidenta dosarelor procesuale.

n) intocmeste raportdri trimestriale in leg3turd cu situatia litigiilor la nivelul Universitatii pe care le
transmite sefului ierarhic superior- direct;

o) intocmeste notele referitoare la renuntarea pentru motive temeinice si justificate la exercitarea
dreptului de declarare a cilor ordinare si extraordinare de atac si motivarea acestora, pentru a fi supuse
aprobarii/respingerii Consiliului de Administratie al Universitatii. Notele vor fi intocmite in interiorul
termenului legal de apel sau recurs.

p) informeaza structurile USAMYV Cluj-Napoca cu privire la legislatia aplicabil3 si la modificarile
survenite acesteia;
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r) in conditiile in care actul juridic supus avizarii pentru legalitate nu este conform legii, va formula un
raport de neavizare, intemeiat, in care va indica neconcordanta acestuia cu normele legale, cu
recomandarea de refacere a actului;

s) raspunde de pastrarea confidentialitatii informatiilor la care are acces;

$) urmadreste respectarea legalitdtii in cazul incheierii, modificarii si desfacerii contractelor individuale
de muncs;

t} participa in comisiile de achizitie si la negocierea proiectelor de contracte, in procedurile de achizitie
publica si negocierile derulate de citre sau prin universitate;

t) avizeazd pentru legalitate proiectele de contracte, intelegeri si alte acte juridice care angajeazi
raspunderea juridica a institutiei, in cazul in care procedura de achizitie a fost derulat3 prin aceasta sau
in cazul in care aceasta a negociat ori a elaborat proiectul actului;

u) rdspunde de rezolvarea prompta a reclamatiilor (ce intri in atributiile postului} venite din partea
angajatilor si a persoanelor fizice sau juridice cu care Universitatea are relatii de colaborare;

v} réspunde de transmiterea si formularea réspunsului in termenul legal, intr-o form3 corects si
completd, la adresele care i sunt repartizate;

w) Completeaza zilnic registru de activitate;

x} la solicitarea conducerii USAMV Cluj-Napoca elaboreazi punctele de vedere privitoare la aplicarea
dispozitiilor legale si acordari consultaté cu caracter juridic pentru rezolvarea sarcinilor de serviciu;

I} verifica si analizeaza figele de post ale angajatilor universititii;
i} respecta folsirea integrald a timpului de muncs;
iii) executd alte sarcini repartizate de seful ierarhic superior respectiv conducerea Universitéatii;

iv} indeplineste alte sarcini cu caracter juridic.

D. Sfera relationald a titularului postuluititularului postului

1. Sferarelationald interna

a) Relatii ierarhice Subordonat fata de ~ Director Directia Juridici, Rector
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Superior — nu este cazul

b) Relatii functionale Toate compartimentele din cadrul USAMV Cluj-Napoca
c} Relatii de control Nu este cazul
d) Relatii de reprezentare Reprezentarea intereselor universitatii (intern si extern)

2. Sfera relationard externa

a) cu autoritati si institutii publice Judecatorie, Tribunal, Curte de Apel, Primarie, Consiliu
Judetean, etc.

b) cu organizatii internationale

c) cu persoane juridicce private potrivit atributiilor din fisa postului

3. Delegare de atributii si competents

Imposibilitatea de a-si indeplini Atributiile din fisa postului vor fi indeplinite de citre Silvia
atributiile de serviciu (CO, CIM, CFP, | MIHALI
suspendare, etc.)

E. Fisa postului intocmit3 de;

1. Nume/prenume Silvia MIHALI
B2 Functia Director Directia Juridica
3. Semnatura
ey
4, Data
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F. Am luat la cunostinta

1. Nume/prenume

2. Semndtura

3. Data

G. Contrasemneazd

1. Nume/prenume Cornel CATOI

2. Functia RECTOR

3. Semnatura

4, Data
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Nr.ﬁgﬁé I !6042033 :

Citre,

Consiliul de Administratie al USAMV Cluj Napoca

Subsemnatul, Prof. dr. Leon Muntean, in calitate de prorector cu activitati sociale
si studentesti, vd rog s aprobati infiintarea i scoaterea la concurs a postului de magaziner
in cadrul Clubului Agronomia, pe perioadd nedeterminatd, cu program de lucru de 4 ore, in
vederea gestionirii costumelor si intregului echipamenta formatiilor de dansuri populare
ce activeazd in cadrul universitafii.

Vi mulfumesc.

Prorector cu activit3ii sociale si studentesti,

Prof.dr. Leon Muntea



UNIVERSITATEA DE STIINTE AGRICOLE RECTOR
SI MEDICINA VETERINARA CLUJ NAPOCA Prof.univ.dr. Cornel Cétoi
SERVICIU SOCIAL

Catre,
Consiliul de Administratie al USAMYV Cluj Napoca

Prin prezenta v comunicam componenta comisiillor pentru concursul de ocupare a postului
de magaziner din cadrul Clubului Agronomia.

Comisia de concurs :
Presedinte : Sef Serviciu Social, Paula Humeniuc
Membrii : Viorel Tobosi
Macarie Raluca
Secretar : Potra Monica

Secretar supleant: Pop Simona

Comisia de contestatii:
Presedinte : Prorector Prof.dr. Leon Muntean
Membrii  : Dejeu Doru Zamfir
Mihaela Andrioaia
Secretar : Potra Monica

Secretar supleant: Pop Simona

—

e e N M
Prorector cu activiti{i sociale §i stidentesti,
Prof.dr. Leon Muntean



UNIVERSITATEA DE STIINTE AGRICOLE RECTOR
SI MEDICINA VETERINARA CLUJ NAPOCA Prof.univ.dr. Comnel Ciitoi
SERVICIU SOCIAL

Citre,
Consiliul de Administratie al USAMYV Cluj Napoca

Prin prezenta vi comunicim tematica §i conditiile de participare la concursul pentru
ocuparea postului de magaziner din cadrul Clubului Agronomia.

A.Tematict
1.Notiunea de gestionar: definitie si conditii privind angajarea gestionarilor.
2. Raspunderea materiald, disciplinard, administrativd, pentru incalcarea dispozitiilor legale cu
privire la gestionarea bunurilor.
3. Drepturi §i obligatii in legaturli cu primirea, pastrarea si eliberarea bunurilor din magazie.

B. Bibliografie

1. Legea nr. 22/1969 actualizatd privind angajarea, constituirea de garantii i rispunderea in
legatura cu gestionarea bunurilor angajatilor economici, autoritailor sau institutiilor publice
(publicata in Monitorul Oficial nr.132 din 18.11.1969) modificaté si completats cu Legea
nr. 54/08.07.1994, din Monitorul Oficial. nr. 181/ 15.07.1994

2. H.C.M. nr. 2230/1969 privind gestionarea bunurilor materiale ;

C. Probe de concurs
1. Probi scrisd
2. Interviu

D.Conditii specifice de participare la concurs

1. Studii necesare: studii medii

Prorector cu activitati sociale si stydentesti,
Prof.dr. Leon Munte
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Aprobat

Rector,
Prof. Dr. Cornel CATOI

FISA POSTULU!

Anexa la Contractul Individual de Munci inregistrat sub nr. ..............

Sef ierarhic superior Functia Data Semnatura

Numele §i prenumele

Prof.dr.Leon Muntean Prorector cu activitagi N\

Ve

sociale si studentesti

N

A.Elemente de identificare a postului

Denumirea postului MAGAZINER
Pozitia in COR

Nivelul de instruire Studii medii
Compartiment/Departament/Directie Club Agronomia
Birou

Nivelul postului: (de conducere / de De executie
executie)

TITULAR

MARCA

Nivelul ierarhic - Pozitia postului in cadrul | Magaziner
institutiei

Postul imediat superior Prorector cu activititi sociale gi studentesti
Postul imediat inferior -

Numirul de persoane din subordine {acolo unde este cazul); -

Tn timpul concediului este inlocuit/a de: -




)
&
g
=
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B. Obiectivele generale ale postului

Tntretine toate costumele si intregul echipament al formatiilor de dans ce apartin de USAMV Cluj Napoca

C. Descrierea atributiilor si responsabilititilor postului

receptioneazi costumele si echipamentul formatillor de dans care intrd in magazie;
rispunde de depozitarea §i pastrarea in mod corespunzitor a bunurilor din gestiune;
repard,spald,calcd costumele populare si le aranjeazd pe zone folclorice;

pregiteste costumele pentru repetitii si spectacole din dotare;

elibereaz3 costumele si echipamentele aflate in gestiune pe baza unui proces verbal de

predare-preluare aprobat de cdtre seful superior;

- sesizeazi conducerea in cazurile in care costumele nu sunt inapoiate fa termenul fixat precum i orice

striciciune sau plerdere;

- anuntd seful superior de anumite neajunsuri care ar ingreuna sau imobiliza desfasurarea in bune

conditii a activitasii;

- tine evidenta clari a inventarului care il are in gestiune;
- respectd normele de tehnica securitdtii $l protectiei muncii corespunzdtoare sectorului sau;
- executd si alte sarcini specifice postului date de sefil ierarhici superiori precum i sarcini de interes

general a universitatii.

D.Conditil specifice privind ocuparea postului

1. Cerinte educationale si experienta

Studii de specialitate

Studii medii

Experienta in specialitate

2. Cunostinte, deprinderi si alte particularitai individuale

Cunostinte {operare PC, limbi strdine, etc.)

Aptitudini

Seriozitate/responsabilitate, loialitate,
adaptabilitate,corectitudine, exactitate, discipling,

autocontrol, atitudine pozitivd, capacitate de comunicare.

E. Relationarea titularului postului

1. Internd:

Relatii ierarhice

Subordonat fat3 de: Prorector cu activitati sociale i
studentesti, Rector

Superior pentru: -

Relatii functionale

Formatiile de dans ale USAMV

Relatii de control

Relatii de reprezentare

Nu este cazul

2. Externd

Delegarea de atributii § competenta

Nu este cazul
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E. Conditii de muncd

Statutul angajatului Personal nedidactic auxiliar

Locul desfasurdrii muncii n cadrul Clubului Agronomia

Mijloace si materiale cu care lucreaza -

Timpul de muncé, programul de lucru 4 ore pe 71, 5 zile pe sdptdmana

Conditii fizice de munca Conditii de lucru controlate in cadrul magaziei
Conditii materiale Echipament de lucru

Riscuri implicate de post opirire, lovire, electrocutare, tdiere

Mijloace de deplasare -

Efectuarea de are suplimentare de lucru: la nevoie gi numai la convocarea sefului ierarhic superior, pe baza
aprobdrii date de cdtre conducerea institutiei

G. Evaluare conform proceduril in vigoare

H. Lista sarcinilor delegate*

Functia care deleagé: Nu este cazul

Nr. crt. Atributia delegatd Competenta aferentd Responsabilitatea Subordonatu!
asumata delegat

*se completeazd numai de cétre personalul de conducere §i face parte integrantd din fisa postului,

1. Sanctiuni primite de angajat

Nr. crt. Motivul sanctiunii Data Sanctiunea primitd Rector / Observatii
Director

NOTA: De exactitatea datelor trecute in figa postului rdspunde rectorul.

Prorector cu activitati sociale §i studentesti Salariat
Prenume ,Nume
Data: Data:

Am fuat la cunostinta,

Semnatura: Semnatura:




UNIVERSITATEA DE STIINTE AGRICOLE §1 MEDICINA VETERINARA CLUJ|-NAPOCA

Calea Mindstur 3-5, 400372, Cluj-Napoca, Romania
Tel: +40-374-492.010, Fax: +40-264-593.792

usamvcinj.ro

Universitatea de Stlinte Agricole
sl Medicind Vetarinar# din Cluj-Napoca
REGISTRATURA

N OYD din 1G-0f - 2005

Catre,
Consiliul de Administratie al USAMV Cluj Napoca

Rog aprobati urmatoarele modificari pentru ocuparea postului de ,,ajutor bucatar,,
dupa cum urmeaza:

1. Coditii de participare la concurs;
Nr. Crt.1 Conditii specific de participare la concurs
La studii necesare — in loc de studii medii se va trece studii generale

Aceasi modificare se va opera si in fisa postului.

f

Sefbiroﬁ;f
Viorel '[ : OS1



UNIVERSITATEA DE STIINTE AGRICOLE §1 MEDICINA VETERINARA CLUJ-NAPOCA
Calea Mandstur 3.5, 400372, Cluj-Napoca
Tel: 0264-596.384, Fax: 0264-593.792

wwwusamwveluj.ro
Unlversitates de Stlinte Agricole

si Medicina Veterinara din Clu)-Napoca
REGISTRATURA
N 919 din_(3-04-2023

Ciitre,
Conducerea USAMY Cluj Napoca

Prin prezenta vd rugim si aprobati promovarea in grad superior de salarizare a
d-nei/d-lui Oltean Ileana, functia la Cantina - Restaurant, din cadrul USAMV Cluj Napoca.
D-na/d-] Oltean Ileana este salariatd a universititii incepand din data de 06.07.2022.

Promovarea in grad superior de salarizare a debutantului va consta in susfinerea unui

intervin conform HG 1336/2022.

Propunere Comisie de examinare:
Presedinte: Prof.dr. Leon MUNTEAN
Membri:  Viorel TOBOSI
Raluca MACARIE
Secretar:  Ec. Monica POTRA
Propunere Comisie de contestatii:
Presedinte: Paula HUMENIUC
Membri:  Dorin BIA
Sonia GHIRAN
Secretar:  Ec.Simona POP

SEF BIR%"}
Viorel SI



RAPORT
de evaluare pentru salariatul debutant

Autoritatea sau institutia publicd: Universitatea de Stiinte Agricole si Medicina
Veterinara Cluj-Napoca

Numele si prenumele salariatului debutant Oltean Ileana

Functia: SECRETAR

Compartimentul: Cantina - Restaurant

Perioada de desfasurarea activitétii in functia contractuald de debutant:

Data evaluarii;
Is:riterii de evaluare pentru salariatii debutanti in vederea promovariiPunctajul

in grad pbtinut
1. Gradul de cunoastere a reglementdrilor specifice domeniului de activitate 10
2. Cunoasterea specificului administratiel publice 10
3. Capacitatea de indeplinire a atributiilor 20
4. Gradul de adaptabilitate si flexibilitate in indeplinirea atributiilor 20

5. Capacitatea de transmitere a ideilor clar si concis, in scris si/sau verbal, 20
dupd caz

6. Capacitatea de a lucra in echipd, respectiv capacitatea de a se integra intr-
o echipd, de a-si aduce contributia prin participare efectivd, de a sprijini 20
activitatea echipel in realizarea obiectivelor acesteia
lf:rlterii de evaluare pentru salariatii debutanti in vederea promovarii
in treapta

1. Cunoasterea specificului administratiei publice

2. Rapiditatea si calitatea indeplinirii sarcinilor alocate
3. Initiativa

4. Capacitatea de relationare cu publicul

5. Punctualitate, disciplind si responsabilitate

Calificativ de evaluare: ,;pecorespunsdter '/ ,corespunzitor®.

Propuneri:

Recomandari:
- Curs de nutritie

Comentariile salariatului evaluat™2); ...... .ot
Numele si prenumele salariatului debutant:Oltean Ileana
Functia: SECRETAR

Semnatura..... !9"}\ ......... o ChOOoOoO O

Numele si prenumele evaluatorului : Viorel TOBOSI
Functia: SEF BIROU

Semnatura....cccssiessnglee

Data:13.01.2023.



RAPORTUL SALARIATULUI DEBUTANT

Autoritatea sau institutia publica: Universitatea de Stiinte Agricole §i Medicini
Veterinari Cluj-Napoca;

Compartimentul: Cantina -Restaurant

1. Numele si prenumele salariatului debutant: Oltean Ileana

2. Functia: SECRETAR

3. Perioada de desfisurare a activitatii in functia contractuald de debutant: de la

06.07.2022 la 13.01.2022

4. Atributiile de serviciu - conform fisei postului: { se completeazi atributiile din fisa
postului):
pregiteste documentele in vederea predirii lor la contabilitate;

isi actualizeaza permanent cunostintele in ceea ce priveste legislatia in domeniu;

— péstreazd secretul de serviciu §i confidentialitatea datelor la care are acces,

— intocmirea zilnica a documentelor justificative de incarcare si descéircare din gestiune a
alimentelor, pe care le prezinta spre aprobare gefului serviciului si le preda la contabilitate,
tine zilnic evidenta consumurilor de alimente scoase din magazie, precum si operarea lor ;

— verifich emiterea bonurilor de casi de catre ospitari si depune zilnic la contabilitate
incasirile pe baza listelor de alimente si a Raportului de inchidere zilnici Z ;

— gestionarea documentelor din cadru cantinei,

indeplineste orice alte atributii dispuse de seful de birou in leg#turd cu activitatea postului,

conform pregétirii profesionale.

3. Activititile desfasurate efectiv:
- zilnic intocmeste documentele de scadeare din contabilitate pentru predare;
- intocmirea zilnica a documentelor de incarcare in gestiune a alimentelor;
- tine evidenta consumurilor zilnice scoase din magazia de alimente;
- verifica emiterea bonurilor de catre ospatari,
- verifica incasarile de la ospatari cu raportul de inchidere zilnica ,,Z,,
- inregistreaza si arhiveaza documentele din cadrul cantinei —restaurant;
- verifica impreuna cu comisia marfa ce intra in gestiunea cantinei restaurant;
- ajuta la intocmirea planurilor meniu pentru luna in curs

6. Dificultati intdmpinate pe parcurs: Nu au fost dificultati intampinate pe parcurs
P

7. Activitati din afara institutiei in care s-a implicat: .......cieevevverrneceerenns

Data intocmirii: 13.01,2023

Semndtura...... Q&\ ...................
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UNIVERSITATEA DE STIINTE AGRICOLE §t MEDICINA VETERINARA CLUJ-NAPOCA
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Universitatea de il icole
s Medict apoca

Citre, Nr._[bﬁ@ _di __i &ﬂim

Conducerea USAMYV Cluj Napoca

Prin prezenta vi rugim si aprobati promovarea in grad superior de salarizare a
d-lui ing. Muresan Ciprian Augustin, functia ADMINISTRATOR PATRIMONIU la
Facultatea de Stiinta si Alimentelor, din cadrul USAMV  Cluj Napoca. D-! Muregan Ciprian
Augustin este salariat a universititii incepand din data de 06.10.2021.

Promovarea in grad superior de salarizare a debutantului va consta in sustinerea unui

interviu conform HG 1336/2022.

Propunere Comisie de examinare:
Presedinte: Prof. dr. Mudura Elena
Membri:  Prof. dr. Jimborean Mirela
Sef lucréri dr. Borsa Andrei
Secretar:  Potra Monica
Propunere Comisie de contestatii:
Presedinte: Conf. dr. Tibulca Dorin
Membri:  Conf. dr. Coldea Teodora
Conf. dr. Man Simona
Secretar:  Potra Monica

DIRECTOR DEPARTAMENT

Prof. dr. Myresan Crina

hitps:#idocs.google.com/dacument/d/1BNhSHLXuShOhq7OCHBSIRGHOj9kigSid/edit?

mn



RAPORT

de evaluare pentru salariatul debutant
Autoritatea sau institutia publici: Universitatea de Stiinte Agricole si Medicina
Veterinard Cluj-Napoca
Numele si prenumele salariatului debutant: ing. Muresan Ciprian Augustin
Functia: Administrator patrimoniu facultate
Compartimentul: I IPA -FSTA
Perioada de desfasurare a activititii in functia contractuald de debutant: 06.10.2021

Data evaluarii: 13.01.2023
Criterii de evaluare pentru salariatil debutanti in vederea promoviriiPunctajul

in grad obtinut
1. Gradul de cunoastere a reglementdrilor specifice domeniului de activitate 5

2. Cunoasterea specificulul administratiei publice

3. Capacitatea de indeplinire a atributiilor

4. Gradul de adaptabilitate si flexibilitate in indeplinirea atributiilor

5. Capacitatea de transmitere a ideilor clar si concis, in scris gi/sau verbal,
dupa caz

6. Capacitatea de a lucra in echip3, respectiv capacitatea de a se integra
intr-o echipd, de a-si aduce contributia prin participare efectiva, de a sprijin 5
activitatea echipei in realizarea obiectivelor acesteia

Criterii de evaluare pentru salariatii debutanti in vederea promovarii
in treapta

1. Cunoasterea specificului administratiei publice

2. Rapiditatea si calitatea indeplinirii sarcinilor alocate

3. Initiativa

4. Capacitatea de relationare cu publicul

5. Punctualitate, disciplind si responsabilitate

Calificativ de evaluare: ,,corespunzitor®.

Propuneri:

Propus pentru promovare in grad superior.

nn jujun

tjun L jun

Recomandari:

Comentariile salariatului evaluat®2): ......c=0on e

Numele si prenumele salariatului debutant: ing.Muresan Ciprian Augustin
Functia: Administrator
SEeMNALUra...covsseransrnppensnespmt@icessassons e

Numele si prenumela\evaluatorului : Prof. dr. Mudura Elena
Functia: Decan
Semnatura....... A AR g OG0T
Data: 13.01.2023




RAPORTUL SALARIATULUI DEBUTANT

Autoritatea sau institutia publici: Universitatea de Stiinte Agricole §i Medicini
Veterinard Cluj-Napoca;

Compartimentul: I-IPA, Facultatea Stiinfa i Tehnologia Alimentelor
1. Numele si prenumele salariatului debutant: Muresan Ciprian Augustin
2. Functia: Administrator Patrimoniu

3. Perioada de desfisurare a activititii in functia contractuala de debutant: de la
06.10.2021 pana in prezent.

4. Atributiile de serviciu - conform figei postului: ( se completeazi atributiile din figa

postului):
Descrierea atributiilor si responsabilitigilor postului

- Asigura consultan{d in elaborarea deciziilor care vor fi luate de citre autoritatile
academice (Decan, Biroul Consiliului Facultitii, Consiliul Facultatii) in domeniul
administririi Facultatii;
- Face propuneri administrative Decanului, Biroului Consiliului Facultitii, Consiliului
Facultatii;
- Pregateste documentatii pentru deciziile Decanului pe linie administrativa, in conformitate
cu
reglementirile legale;
- Colaboreazi cu personalul didactic i didactic auxiliar din facultate pentru indeplinirea
hotéarérilor Consiliului facultitii pe plan administrativ;
- Urmareste gestionarea eficienti a resurselor Facultitii (spatii, echipamente, personal
administrativ etc.), pentru procesul didactic, microproductie §i cercetare;
- Sub autoritatea Decanului, coordoneaza persoanele care lucreaza in administrafia
Facultifii (mod de organizare, repartitia sarcinilor, metode de lucru, administrarea
si controlul gestiunilor), verifici periodic rapoartele de productie, cheltuielile/ incasinle;
- Face parte din comisia de intocmire a planului operational anual si a planului strategic,
conturind partea financiar;
- Raspunde de asigurarea curiiteniei spatiului verde, parcirilor, in jurul cladirilor;
- Prezinti un raport anual in fata Consiliului Facultitii privind starea financiari §i patrimoniul
Facultatii;
- Pregiteste propunerea de buget, asistd Decanul in analize, executii §i raportiri
bugetare;
- Realizeaza prognoze financiare anuale pentru realizarea planului operational §i strategic §i
privind resursele financiare de realizare a activititilor didactice §i de practici productiva;
- Realizeazi colaborarea dintre Facultate (si la solicitare Departamente) si sectoarele
administrative ale Universitatii;
- Sub autoritatea Decanului, coopereaza cu Directorul General Administrativ (DGA) al
Universitdtii in executia bugetului;
- Rispunde de achizitii publice si de investitii, de intre{inerea patrimoniului imobiliar si de
coordonarea gestionarilor, conform deciziilor autorititilor academice;
- Realizeazi planul estimativ anual al achizitiilor publice, pe baza propunerilor primite de la
departamente §i a estimirii fondurilor de care va dispune Facultatea in cursul anului;
- Stabileste priorititile de alocare a fondurilor destinate reparatiilor capitale sau curente ale



imobilelor si spatiilor Facultatii, pe care le supune aprobarii Consiliului Facultitii;

- Asiguri folosirea rationali a spatiilor Facultitii, securitatea lor cu respectarea tuturor
hotdrarilor referitoare la spatiul universitar;

- Réspunde de accesul in toate spatiile facultdtii, facand verificari periodice asupra starii
acestora gi asigurd accesul in aceste spatii la solicitarca personalului, in situatii motivate:
- Raspunde de mentenanta aparaturii si instalatiilor din laboratoarele didactice si de cercetare
ale FSTA;

- Urmireste periodic consumu! de materiale necesare intretinerii spatiilor facultatii i
incadrarea in bugetul alocat;

- Urmireste gestionarea eficienta a resurselor facultdlii (spatii, echipamente etc.)

- Supravegheaza lucrarile de reparatii/ amenajare §i dotare cu echipamente ale facultaii;
- Aduce la cunostinta sefului direct orice problemi deosebitd cu care se confrunti.

5. Activititile desfisurate efectiv:

Asigurd administrarea patrimoniului Facultétii Stiina §i Tehnologia Alimentelor.
Réspunde de rganizarea, planificarea si controlul activitdtilor administrative de la nivel de
facultate. Asigurd aprovizionarea i monitorizarea achizitiilor, integritatea spatiilor de
patrimoniu, eviden{a echipamentelor, materiilor prime sau a altor bunuri care apartin
facultatii. Urmaéreste gestionarca cficientd a resurselor Facultitii (spatii, echipamente,
personal administrativ etc.) pentru procesul didactic, microproductie si cercetare.

6. Dificultati intdmpinate pe parcurs: Nu am intampinat dificultati

7. Activitifi din afara institufiei in care s-a implicat: Nu este cazul

Data intocmirii: 13.01.2023
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CALENDAR RAPOARTE ACTIVITATE 2022

DATA SI LOCATIA
DEPARTAMENTE 13.03.2023-17.03.2023
STIINTE TEHNICE SI STIINTELE SOLULU! 13.03.2022 sala A6
CULTURA PLANTELOR Dep.lora9
INGINERIA SI PROTECTIA MEDIULUI Dep. Il orall

Dep. Il oral3
HORTICULTURA SI PEISAGISTICA 15.03.2023 Amfiteatrul Albastru
STIINTE ECONOMICE Dep.lora 10

Dep. Il ora 12
SILVICULTURA 14.03.2023 Biblioteca ICHAT
MASURATORI TERESTRE SI STIINTE EXACTE Dep. I ora 10:00

Dep. Il ora 12:00
STIINTE FUNDAMENTALE 16.03.2023 Sala de consiliu
STIINTE TEHNOLOGICE Dep.lora 10

Dep. I1 ora 12
STIINTE PRECLINICE 17.03.2023 Amf Regele Ferdinand
PRODUCTII  ANIMALIERE §I  SIGURANTA | Dep.lora9
ALIMENTARA Dep. 11 ora 10.30
STIINTE CLINICE SI PARACLINICE Dep. 11l ora 12
STIINTE CLINICE Dep. [V ora 13.30
INGINERIA PRODUSELOR ALIMENTARE 15.03.2023 Amfiteatrul Verde
STIINTA ALIMENTULUI Dep.1-o0oral3

Dep.2 -ora 14
FACULTATEA - DECAN 20.03.2023-24.03.2023
AGRICULTURA 21.03.2023 ora 10 sala A4
HORTICULTURA SI AFACERI IN DEZVOLTARE
RURALA 20.03 ora 10

Amfiteatrul Albastru ICHAT
SILVICULTURA SI CADASTRU 22.03.2023 ora 10:00

Amfiteatrul Verde ICHAT
SDE 23.03.2023 ora 9.30 Sala Senatului
ZOOTEHNIE SI BIOTEHNOLOGII 23.03.2023,0ra 12

Amfiteatrul Rosu
MEDICINA VETERINARA 24.03 ora 12 Amf. Regele Ferdinand
STIINTA SI TEHNOLOGIA ALIMENTELOR 2403 ora 10

Amfiteatrul Regina Maria
UNIVERSITATE - RECTOR 28.03.2023, ora 12:00
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| Aula Mihai Serban

*audit extern autoev. 08.02.2023- 06.03.2023, rezultate finale 15.03.2023
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UNIVERSITATEA DE STIINTE AGRICOLE §1 MEDICINA VETERINARA CLUJ-NAPOCA
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Universitatea de Stiinte Agricole
si Medicind Veterinara din Cluj-Napoca
' REGISTRATURA
Nr._ 232- __din_ 1_00123&2_3

Conducerea Universitatii de Stiinte Agricole si Medicind Veterinari Cluj,

Subsemnatul GIURGIU Alexandru-Ioan, avind funcfia de Laborant cu studii superioare
la disciplina de Apiculturd si Sericiculturd din cadrul facultatii de Zootehnie si Biotehnologii,
si asist. de cercetare in cadrul proiectelor de cercetare a disciplinei sus mentionate, vé rog prin
prezenta si imi acordati indemnizatia pentru titlul stiintific de doctor conform prevederilor art.
14 din Legea-Cadru nr. 153/28.06.2017 privind salarizarea personalului plitit din fonduri
publice.

Mentionez faptul c& am obtinut titlul stiinjific de doctor conform Ordinului nr. 6275 din
21.11.2022.

Atasez la prezenta cere copie dupé:
-Ordinul ministrul educatiei nr 6275 din 21.11.2022

-Diploma de Doctor

DATA 716.04. 20023
NUME ?&W Ef?géezwy—jo—w
SEMNATURA E’?@; N

L.




MINISTERUL EDUCATIEI

Ministry of Education / Mintsléreudc 1'Educetion / Erzichungsministerium

» L O )
p\ 7 D M

DOCTOR

UNIVERSITATEA

The University ! L'Université / Die Universitit

UNIVERSITATEA DE STHHNTE AGRICOLE

....................................................................................................................... pestadwessattsLnscasgsassanatYs

A

oTAaATIEL —

.....................................................................................................................................

ca institutie organizatoare de doctorat,

as an institution authorised to orpanise doctors! programmes / en sa qualité d"établissement organisateur d*études doctorales/
als flir das Promotionsverfahren berechiigte Hochschule '

confera titlul stiintific de DOCTOR

confers the academic litle of Doclor / confére le grade de Docteur / verleiht den akademischen Grad vines Doktors

in domeniul ... LYttt L e !

in the field of 7 ¢n 7 im Bereich

Cu calificativul FOARTE BINE / MAGNA CUM LAUDE

................ anene T T T T T T T T e L LR YR E LRI EERY )

cu toate onorurile si drepturile aferente,
with all the mssocinted rights and privileges / avec tous les hanneurs et les droity afiérents /
mit allen daraus hervorgehenden Ehren und Rechiten

Domnului GIURGIU 1. ALEXANDRU-IOAN

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

NP,
upon Mr./a M, /an Herm
niscut(d) la data de ........... 04.01.1992 . I G

bom on / né(c) le / geboren am iuln}l_-‘_in:. e {ara’7 country / pays / Land
urmare a sustinerii tezei de doctorat ..

fotlowing the successful defence ol his /her doctoral thesis 7 suite & 1é souicnapce de In thisc de doctoral /
als Folge der miindlichen Verteidigung der Dissertation . 7.l © -

si in baza Ordinului Ministriilui-Edlucaiei o ... 6275, din ............2111.2022

8 PEr Order N0, 1o cvoovcriosecrmresrios —_ i B SPARTRRPRNS SR ; ... issued by the Minisl;ip{_liducntion!:
ot Ry Ministre de I'Education n° .. oy S Wit s IR F e e, Sttt

Fal e,
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Pe verso: Limba oficizl® de pregsiire a doctoratului; Conducitorul de doctorat, Titlul"tezei de doctorat, Data sustinerii tezei de doctorat,
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MINISTERUL I DUCATIE _ Directia Generala
Invatamant Universitar

Nr. 34178/ 21.11.2022
ANns 280 2022

Cdmre
Institutiile Organizatoare de Studii Universitare de Doctorat
si
Academia Romfina

in baza propunerilor de acordare a titlurilor de doctor, inaintate Ministerului Educatiei de citre
Institutiile Orgnnizatoare de Studii Universitare de Doctorat;

in conformitate cu prevederile Legii educatiei nationale nr. 1/2011, cu modificarile si completirile
ulterioare, i ale Hotarfirii Guvernului nr. 681/2011 privind aprobarea Codului studiilor universitare
de doctorat, cu modifichirile 5i completérile ulterioare;

Avind in vedere:

- prevederile O.M.E.C. nr. 4621/2020 penitru aprobarea Regulamentului de organizare si
functionare al Consiliului National de Atestare a Titlurilor, Diplomelor si Certificatelor Universitare;

- prevederile O.M.E.C. nr. 4676/2020 privind componen{a nominald a Consiliului National de
Atestare a Titturilor, Diplomelor gi Certificatelor Universitare pentru mandatul 2020 - 2024;

- prevederile Anexei nr. 2 la O.M.E.C. nr. 5229/2020 pentru aprobarea metodologiilor
referitoare la acordarea atestatului de abilitare, acordarea titlului de doctor, precum si la solutionarea
sesizfirilor cu privire la nerespectarea standardelor de calitate sau de cticdi profesionald, inclusiv cu
privire la existenta plagiatului, in cadrul unei teze de doctorat;

- procesul de evaluare a tezelor de doctorat desfigurat de Comisiile de specialitate ale
CNATDCU prin intermediul platformei electronice;

- validarea propunerilor comisiilor de specialitate de cfitre membrii Consiliului general prin
votul exprimat in platforma electronicd rei.gov.ro in sesiunile de vot deschise in perioadele
16.09.2022 - 29.09.2022, 01,10.2022 - 15.10.2022, 07.10.2022 - 13.10.2022;

Luind in considerare Deciziile CNATDCU de validare a tezelor de doctorat, inciircate pe platforma
naionald de evaluare a tezelor de doctorat, in perioada 05.10.2022 - 09.11.2022;

A fost emis ordinul ministrului educatiei nr. 6275 / 21.11.2022 privind atribuirea titlului de
doctor.

Atagat prezentei adrese, vd inaintdm, in copie, Ordinul ministrului educatiei nr, 6275 / 21.11.2022
privind atribuirea titlului de doctor si Anexa aferenta.

DIRECTOR GENERAL,

4 57—

Danlela Vasilica BURGHILA

Str. General Bertheiot nr. 2830, Sector 1, 010168, Bucuresn
Tel  +40 {0)21 405 62 06, Fax: +40(0)21 312 2652
www edu 1g



MINISTERUL LDUCATIE CABINET MINISTRU

ORDIN
privind atribuirea titlului de doctor

Avénd in vedere:
- prevederile art. 158 si art, 168 alin. (7) din Legea educatiei nationale nr. 1/2011, cu
moadificirile si completdrile ulterioare;
prevederile art. 69 alin. (1) din Hotdrdrea Guvernului nr. 681/2011 privind aprobarea
Codului studiilor universitare de doctorat, cu modificérile §i completdrile ulterioare;

- prevederile OM.E.C. nr. 4621/2020 pentru aprobarea Regulamentului de organizare si
funcfionare al Consiliului National de Atestare a Titlurilor, Diplomelor §i Certificatelor
Universitare;

- prevederile O.M.E.C. nr. 4676/2020 privind componenta nominali a Consiliului National
de Atestare a Titlurilor, Diplomelor si Certificatelor Universitare pentru mandatul 2020 - 2024;

prevederile O.M.E.C. nr. 5229/2020 pentru aprobarea metodologiilor referitoare la
acordarea atestatului de abilitare, acordarea titlului de doctor, precum si la solufionarea
sesizdrilor cu privire la nerespectarea standardelor de calitate sau de etic3 profesionald, inclusiv
cu privire la existen{a plagiatului, in cadrul unei teze de doctorat;

- propunerile Institutiilor Organizatoare de Studii Universitare de Doctorat si ale
Academiei Roméne;

- Deciziile CNATDCU de validare a tezelor de doctorat, incircate pe platforma national3
de evaluare a tezelor de doctorat, in perioada 05.10.2022 - 09.11.2022;

- Referatul de aprobare nr. 360/DGEU/10.11.2022 pentru aprobarea ordinului ministrului
educaliei privind atribuirea titiului de doctor;
in temeiul prevederilor art. 13 alin. (3) din Hotirdirea Guvernului nr. 369/2021 privind
organizarea $i functionarea Ministerului Educatiei, cu modificarile 5i completdrile ulterioare;

MINISTRUL EDUCATIEI
emite prezentul ordin:

Art. 1. Se atribuie titlu) de doctor, in domeniul specificat, persoanelor nominalizate in anexele
care fac parte integranta din prezentul ordin, dupd cum urmeazi:

Anexa nr. 01 - Universitatea Politehnica din Bucuregti

Anexa nr. 02 — Universitatea de Arhitecturd i Urbanism “fon Mincu” din Bucuregti

Anexa nr. 03 - Universitatea de Stiinte Agronomice i Medicini Veterinard din Bucuregti

Anexa nr. 04 - Universitatea din Bucuregti

Anexa nr, 05 - Universitatea de Medicind gi Farmacie "Carol Davila” din Bucuresti

Anexa nr. 06 - Academia de Studii Economice din Bucuresti

Anexa nr. 07 - Universitatea Nationald de Muzica din Bucuregti

Anexa nr. 08 - Universitatea Nationald de Arte din Bucuregti

Anexa nr. 09 - Universitatea Nationald de Art3 Teatrald si Cinematografica “LL. Caragiale
din Bucuresti

Anexa nr. 10 - Scoala Nationala de Studii Politice 5i Administrative din Bucuregti

Anexa nr. 11 - Universitatea "Transilvania” din Brasov

Anexa nr. 12 - Universitatea Tehnicd din Cluj-Napoca

Anexa nr. 13 - Universitatea de Stiinle Agricole si Medicind Veterinara din Cluj-Napoca

Anexa nr. 14 - Universitatea “Babes-Bolyai” din Cluj-Napoca
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MINISTERUL EDUCATIES
DIRECTIA GENERALA INVATAMANT UNIVERSITAR
Serviciul Sacratarisl CNATDCU

Ordinul ministrului educatiel
nr o2 din A4 2022

privind atribuirea titlului de DOCTOR

LISTA
persoanelor cirora il se atribuie titiul de DOCTOR In domeniut specificat,
urmare a validiril tezelor de doctorat de citre CNATDCU

Anexa nr. 13
: Universilatea de Stiinle Agricole §i
Instituya Medicina Veterinara din Cluj-Napoca
Nr.
ort. Numele gi Prenumele Domeniul
1 |Boboc (Oros) L. Paula Horlicultura
2 |Bodea|. loana-Maria Medicina veterinard
3 |Glurgiu I. Alexandru-loan Bioiehnologli
4 |Mikie (Platon-Mikle) A. Daiana-Alexandra |Medicind veterinara
§ |Pienar (Condor) N. Laura Medicina velerinard
6 |Precup G. Gabriela Biotehnologil

DIRECTOR GENE

Daniela Vasifica BURGHILA
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ROMANIA
MINISTERUL EDUCATIEI
UNIVERSITATEA DE STIINTE AGRICOLE S$I MEDICINA VETERINARA
DIN CLUJ-NAPOCA
Str. Mansgtur Nr.3-5, 400372Cluj-Napoca, Romania
tel.+ 40-374-492.010; fax + 40-264-593.792
CSUD

; APROBAT,
ANEXA 5 Sedinga din data

o / Director CSUD

Prof.dr. Adela MW
ommﬁf‘mscro Ul
/

Nr.

Citre,

Consiliul de Administratie al Universitatii de $tiin{e Agricole 5i Medicina Veterinard
Cluj-Napoca

Vi prezentam spre aprobare, propunerea pentru comisia de specialisti
pentru sustinerea publici a tezei de doctorat cu .
titlul ﬁggm, MORFOLOGIC & HIBLHINE A1 STy’ HeaOW LA
w L)

Elaborati de domnul/doamna AR BN A CHENAE
doctorand inmatriculat 1a data de 0.(. P. Lot
DOMENIUL FUNDAMENTAL JRW7E L 006 E & SPHEYORE

DOMENIUL ME3ciis Ve, : >
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REFERENTI*: 20520; UMY bucrEl]
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* Se va inscrie titlul stiinfific, gradul didactic, specialitatea, institutia
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Director Scoala Doctorala, Conducétor stiingific,
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Universitatea de Stiinte Agricole
st Medicina Veterinara din Cluj-Napoca
REGISTRATURA
N Qb din 06.04. 2023

Nr. inreg.:

Aprobat,
Rector

Prof. Dr. Cornel Cat

Decan -;}arpbaj OF J6 o1 2023
Prof. Dr. Nicodi}'l Fi

Citre Conducerea USAMYV Cluj-Napoca,

SOLICITARE

privind prelungirea contractului de muncé nr. 5633/25.02.2022

Subsemnata ZSUZSA KALMAR, cu functia de Cercetdtor in Medicind Veterinari III (poz. 1, cod
COR 225004), din cadrul Facultatii de Medicind Veterinari - Departamentul 1II — Disciplina de Microbiologie,
Imunologie si Epidemiologie, solicit prelungirea contractului de muncd nr. 5633 din 25.02.2022, cu 12 luni.
Mentionez faptul ca am indeplinit conditiile respectiv atributiile §i responsabilititile mentionate in figa postului,
astfel am contribuit la crestera vizibilitatii disciplinei de Microbiclogie, Imunologie §i Epidemiologie prin:
publicarea in calitate de autor principal a doua articole, respectiv 3 articole in calitate de co-autor in reviste
cotate ISI; am participat la doud conferinte internationale; am particiap la un stagiu de cercetare si formare in
domeniul imunologiei; am mentorat studenti doctoranzi, cercetitori in internship contribuind astfel la
activitifile de cercetare din cadrul lucrdrilor practice in domeniul de diagnostic molecular, respectiv la
redactarea lucrdrilor de licenjd; am dezvoltat colaboriri cu Institutii/Centre de cercetare si Spitale; de asemenea

am participat activ la diagnostic microbiologic i imunologic.

Angajat, Coordonator Disciplina de

Dr. Zsuzsa Kalmar Microbiologie, Imunologie §i Epidemiologie

% e *7' Prof. Dy. Nicodim Fit




UNIVERSITATEA DE STINTE AGRICOLE §( MEDICINA VETERINARA CLUJ-NAPOCA
Calea Managtur 3-5, 400372, Cluj-Napoca, Roménia
Tol: +40-374-492.010, Fax: +40-264-593.792

usamvcluj.ro

Universitatea de Stiinte Agricole
sl Medicind Veterinard din Cluj-Napoca
HEGISTRATURA £pEbas

N _GIE  din 46 00 2023
C}b( . _e\‘ 'l@?}
Citre Conducerea USAMVCN,
in atentia dlui Rector,

Prof. dr. Cornel Cdtoi,

Prin prezenta va supunem aprobarii modificarea grantului maxim pentru
mobilititile cadrelor didactice din cadrul proiectului Ka131-2021-000007601, in valoare

de 850 EUR cf. CA hotararii din data de 02.04.2022.

Grantul maxim posibil este de 1075 de EUR (subzistenta si transport).

|
\

Intocmit, Validat,
Ec Roxana Neamtu Prof dr Roxana Vidican
(’Rgf)nsabil financiar Coordonator Inskituti 1al Erasmus+
1 | .’f_._ I

. }( g

- Erasmus--

The Furopean Conumission suppost tor the production of this publicativn docs not constitute an endorsement of the contents
which reflects the yviews only of the authors. and the Conunission cannot be held responsible for any use which may be made
of the information contained therein.
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Calea Manastur 3-5, 400372, Cluj-Napeca, Rominia
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W Jniversitatea de Stiinte Agricole
si Medlcina Veterinara din Cluj-Napoca

RESISTRATURA
w598 din 46.01-2023

Catre,
Consiliul Facultitii de Medicini Veterinari Cluj-Napoca

Consiliul de Administratie si Senatul USAMV Cluj-Napoca

Prin prezenta, subsemnatul Prof. Nadis George Cosmin, profesor
in cadrul Facultitii de Medicind Veterinarsi, Departamentul III $tiinte
Clinice si Paraclinice, prin prezenta vi rog si imi aprobati activitatea de
predare a 7 ore de curs (Microbiology si Immunology), in calitate de
Visiting/Invited Professor, in cadrul Ross University School of
Veterinary Medicine.

Mentionez cii activitatea se va desfisura in departamentul de
Biomedical Sciences a Ross University School of Veterinary Medicine pe
durata semestrului de priméivari (“Spring Semester”) al anului academic

2023.

Va multumesc anticipat!

Cluj-Napoca Cu stima,
16 ianuarie 2023 Nadis Georg /Cosmih
St
e 7u QF | . A@
Aol 2023 L‘4
M aus ,
AP .



,\ UNIVERSITATEA DE $TIINTE AGRICOLE §) MEDICINA VETERINARA CLUJ-NAPOCA
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REGULAMENT PRIVIND

ACTIVITATEA PROFESIONALA A STUDENTILOR

CLPRINS

Articolul 1 - DISPOZITII GENERALE

Articolul 2 - INSCRIEREA [N UNIVERSITATE $1 DOCUMENTELE STUDENTULUIL
Articolul 3 - DREPTURILE $I INDATORIRILE STUDENTULUI

Articolul 4 - FRECVENTA LA ACTIVITATILE DIDACTICE

Articolul 5 - STRUCTURA ANULUI UNIVERSITAR

Articolnl 6 - EXAMINAREA STUDENTILOR

Articolul 7- APLICAREA SISTEMULU!I DE CREDITE TRANSFERABILE

Articolul § - MOSBILITATI

Articolul 9 — MOBILITATEA ACADEMICA TEMPORARA A STUDENTILOR SI A
STUDENTILOR DOCTORANZI

Articolul 10 - MOBILITATEA ACADEMICA DEFINITIVA A STUDENTILOR S$I A
STUDENTILOR DOCTORANZI

Articolul 11 - INTRERUPEREA STUDIILOR

Articolul 12 - FINALIZAREA STUDIILOR

Articolul 13 - RECOMPENSE §1 SANCTIUNI

Articolul 14 - DISPOZITII FINALE



ARTICOLUL 1 - DISPOZITH GENERALE

(1) in temeiul Legii nr. 1/2011 a educalici nationale, Legii nr. 288/2004 privind organizorea studiilor
wniversitare, cu modificarile §i completérile ulterioare, Hotiriirii Guvernului nr. 404/2006 privind
organizares §i desfisurarea studiilor universitare de masterat, HG nr, 68172011, Codul studiilor
universitare de doctorat, privind organizarea §i desfisurarea studiilor universitare de doctorat, Legii
nr. 60/2000 privind dreptul absolventilor invAiamintului superior particular de a susiine examenul de
finalizare a studiilor la institulji de Inva{amant superior de stat acreditate, Hotdrirea Guvernului nr.
26/17.01.2017 privind organizarea si funcjionarca Ministerului Educatiei Nationale, Ordinului
MECTS 3753/09.02.2011 privind aprobarea unor miaseri tranzitorii in sistemul national de
invatimant, Ordinul MEN 6125/20.12.2016 privind metodologia-cadru de organizare §i desfigurare
a exnmenelor de licen{a/diploma §i disertatie; Ordin MEN nr. 5140/12.09.2019 pentru aprobarea
Metodologiei privind mobilitatea academica a studentilor, Ordin MEN nr. 5.146/12.09.2019 privind
aprobarea aplichrii generalizate o Sistemului european de credite transferabile, Legea nr. 55/2020
privind unele masuri pentry prevenirez $i combaterea efectelor pandemiei de COVID-19, Ordinul nr.
5.487/1.494 al ministrului educatiei si cercetfirii i al ministrului sanatatii pentru aprobatea misurilor
de organizare a activitatii in cadrel unitdiiifinstitutiilor de invajimint in conditii de siguranid
epidemiologicd pentru prevenirea imbolnavirilor cu virusul SARS-CoV-2.

ARTICOLUL 2 - INSCRIEREA iN UNIVERSITATE SI DOCUMENTELE STUDENTULUI

(1) Studen(ii sunt considernti partenerii universita{ii 5i membrt egali ai comunitaii academice.

(2) O persoani dobandeste statutul de student 5i de membru al comunitalii universitare numai in urma
admiterii § a inmatriculsrii sale in universitate.

{3) O persoand poate fi admisa si inmatriculatd ca student concomitent Ja cel mult doud programe de
studii, indiferent de institutiile de inva{amant care le organizeaza.

{4) Orice subventie financiard sau bursd din fonduri publice se acorda, conform normelor legale in
vigoare, numai intr-o singurd instituie de inv{dmant superior, pentru un singur program de studii.

(5) i cazul studentilor care efectueaza mobilitdfi definitive intre universita(i sau programe de studii,
subventiile urmeazi studentul.

(6) inmatricularea studentilor admisi in urma concursului de admitere in anul I, la orice forma si ciclu
de invaitmant universitar, o Studeptilor transferafi de la alte vniversitifi sau facultdti, dupa
promovarea anului [ de studii, o studentilor carora li s-ou oprobat reluarea studiilor, precum §i o
studentilor de la forme postuniversitare de inva{imant se face prin ordinul rectorului.

(7) inmatricularea presupune inscrierea in registrul motricol sub un numdr unic, valabil pentru
intreaga perioadi de gcolarizare in facultate/program de studii.



(8) Calitatea de student se pastrecazd pe toatd perioada studiilor, de la inmatriculare 4i pind la
finalizarea studiilor, cu exeeptia perioadelor de intrerupere a studiilor sau in cazul exmatriculdrii.

{9) Odata cu inmatricularea, studentilor li se vor aduce la cunogtinta drepturile si obligatiile conform
prezentului regulament, a Legii nr. 172011 o educatiei nafionale gi a Cartei universitafii.

(10) La inmatriculare, decanatul fiecarei facultati va intocmi dosarul studentului, care va cuprinde:
a} fisa de inscriere, conform formularului tip;

b) contractul de studii, specific fiecdrui ciclu de studii g1 Feclirei forme de scolarizare, inclusiv
contract DPPD dacl este cazul;

¢) diploma de studii liceale (medii), in original, pentru studentii inscrigi la buget §i copie
conform cu originalul pentru cei cu taxa;

d) diploma de licen{d §i master, unde este cazul;
e) certificatul de nagtere in copie conform cu originalul;
f) copie xerox dupi actul de identitate;
g) adeverin{i medicald;
h) 3 fotografii color tip buletin (format 3/4).
{11) Pe durata colarizarii, dosarul studentului se completeazi cu:

n) figa de inscriere la inceputul fiecArui an umversitar, cuprinzfind datele personale ale
studentului, octualizate. Figa de inscriere va cuprinde §i declaratia anuald a studentului in
care acesta specificd dacd este inscris sau nu la o alia specializare din cadrul USAMY
Cluj-Napoca sau fa o alla institufic de invAjdmam superior, Figa va fi depusd la
secretariatul fecultatii in primele 5 zile de la inceperea anului universitar.

h) avicte Bevesire e Goordarsi miresonforrrepalsmentalaiabe baese Ll
¢) actele prin care i s-au acordat anumite drepturi, evidentieri sau i s-au aplicat sanciiuni;

d) actul aditional anual la contractul de studii, incluzénd op{iunea liber asumata fath de
pachetu] de discipline optionale §i facultative din cursul anului universitar respectiv;

e) e R R e cpreio B e esbe ISEFE: SitiH-ba-ophd
et e A Al msses-saa i 0 BHE— s ey
L,

(£2) La inscrierea in focultate decanatul elibereazd fiecArui student urmftoarele documente:
a) cametul de student;
h) legitimatia pentru reducerea cheltuielilor de transport conform legislaiei in vigoare.
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{13) Cametul de student se prezinta obligatoriu la secretariatu! fucuitd(ii pentru viza anuald, cu prilejul
examindrilor din cadrul sesiunilor i la acordarea notelor finale in cazul verificirilor pe parcurs.

(14) in cametul de student se inscriu toate notele de la toate examindrile previizute pentru perioada
scolarizarii, inclusiv cele care nu asigurdl promovarea. Dac examinarea se desflljoard online atunci
notele se trec doar in catalogul online al universitatii, iar la reluarea activitaii didactice in universitate
studentii pot solicita trecerca notelor in camete.

(15) Cametul de student serveste ca act de identitate la intrarea in universitate, in cAmin, in cantina,
in biblioteci, baze sportive si la diferite activithti unde se cere si se faca dovada calitatii de student gi
a aparteneniei la USAMYV Cluj-Nopoca. Cametul de student se vizeazi anual.

(16) Modificaren si introducerea de date nereale in actele de student se constituie ca fals in acle
publice si vor i sanclionate conform legii.

(17) in cazu! in care studentul pierde documentele personale (carnetul de student, legitimatin de
transport etc.) se elibereazd duplicate, dupd anunfarea in presd de citre student a pierderii respective
si achitarea taxei stabilite de Senatul Universitatii.

(18) in caz de transfer, intrerupere de studii sau exmatriculare, decanatul retrage cametul de student
si legitimatiile emise, dar pastreaza dosarul fostului student, in copie.

{19} inscrierea anuald a studentului la toate formele de inva{Amént se face la cererea studentului, de
citre decanul facultdgii.

{20) Inscrierca este conditionatd de promovarea anului universitar precedent pe baza realizarii unui
numir minim de credite transferabile si a unui numdr minim de puncte, stabilite prin prezentul
regulament.

{21) Studentul care nu a promovat un an de studii, se poate inscrie la cursurile aceluiagi an in regim
cu taxad.

ARTICOLUL 3 - DREPTURILE $1 iINDATORIRILE STUDENTULUI

(1) in perioada scolorizarii studentul are urmatoarete drepturi:

a) si beneficieze de studii grawite, finantate de lo buget, pe toatd durata normald a
studiilor universitare in conditiile stabilite de legile si reglementarile in vigoare, daci a
acupat un loc bugetat prin admitere sau redistribuire;

b) si foloseasca laboratoarele, cabinetele, amfiteatrele, salile de curs si seminarii, salile
de [ecturd, bibliotecile, stafiunile experimentale, clinicile, bazele de practica, bazele
sportive, casele de culturd, cluburile si celelalie facilitati puse la dispozilia sa de catre
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USAMV Cluj-Nopoca, in vederea unei bune pregdtisi profesionale gi civice, pentru
activitdli cultural-educative, sportive §i recreative;

c) s participe la activitatea stiin{ificA a centrelor §i laboratoarelor de cercetare, a
cercurilor studeniesti, sd participe Ja activitatea formatiilor antistice, cenaclurilor literare,
redactiilor, cluburilor si caselor de culturd ale studentilor, In activitotea sportivd
universitard din universitate §i din alte institugii din cadrul institutiilor de invaimint
superior §i cluburilor sportive universitare;

d) si primeasca burse de siudii §i alte forme de sprijin matedal, in conformitate cu actele
normative in vigoare;

¢) s beneficieze de osisten(d medicala si psihologica gratuitd, in cabinete medicale,
policlinici §i unititi medicale de stat;

f) s fie cazat in chmine §i s3 in masa la cantina/restourantul universitagii, in condiiile
previzute de regulamentele de functionare ale cAminelor §i cantinelor studentesti, in limita
posibilitailor universitatii;

#) s beneficieze de tralament pentru refacerea sdnatalii, in statiuni balneo-climaterice
sau pentru odihna, in tabere studenesti, in conditiile §i numarul de locuri stabilite de
Ministerul Educatiei 5i Cercetarii.

h) si beneficieze de unele facilitiii privind transportul 5i accesul la manifestarile cultural
sportive; reducerile de tarife sunt cele previzute de lege;

i) s faca parte din structur] ale organizatiilor studentesti;

j) s aleaga si 52 fic ales ca reprezentont al studeniilor in Consiliul facultatii, in Senatuf
universita{ii, respectiv in Consiliul studentilor din USAMYV Cluj-Napoca;

k) dreptul la opinie individuald, exprimata din proprie inijiativa sau la cerere 5i dreptul In
opinie colectiv, exprimat prin reprezeatantii alesi in mod democratic in structuri proprii
(organizatii studenfegti) sau structurile de conducere ale facultdtilor $i universitatii; dreptul
1a opinie vizeazdl evaluarea calitatii planurilor de invatimaént, a procesul de invijdmant, a
evaludrii performantelor proprii si ale cadrelor didactice, a relatiilor interumane, a
conditiilor de munca 5i viaid in cadrul universitatii;

1) si beneficicze de egalitate de tratament din partea universitayii; orice discriminare
directd sau indirecta lagf de student este interzisa;

m) sl beneficieze de acces la datele referitoare lo situajia scolard personal, la informatii
care privesc propriul parcurs educalional §i viafa comunitd{ii scademice din care fuc parte,
in conformitale cu prevederile legii.

(2) in perioada gcolarizarii studentul are urmatoarele obligafii:



a) sh indeplineasch exigenjele cantitative §i calitative, implicit programarile, conform
programelor/specializirilor universitare alese si curriculei confinute de acestea, in vederea
dobindirii 5i demonstririi unei preghtiri profesionale temeinice;

b) sa participe la activitdjile stiingifice, sociale sau cuiturale organizate de universitate;

c) si manifeste respect fafd de personalul didactic, administrativ i auxiliar it §i fath de alti
studenii, atdt in cadrul universitd{ii, cit si in afara ncesteia;

d) si respecte normele de conduitd universitara, s aibi un componament civilizat, o {inutd
demnd, corectd i ingrijitd, sd dovedeasc politete §i decentd in relafiile cu cadrele didactice, cu
colegii, cu personalul administrativ si tehnic, precum i cu celelalte persoane cu care vine In contact
in universitale §i in afara acestein; sé respecte normele de conviefuire in comun ale colectivitdtii din
care face parte;

¢) si foloseascd cu responsabilitate bunurile materiale aflate in patrimoniul universitaii;

f) s& respecte prevederile Cartei universitare, afe prezentului regulament §i ale celorlalte
regulamente ale universitaiii precum si ale legislatiei care reglementeaza activitatea studentilor;

g) sb participe, in mod obligatoriu, la procesul de evaluare semestriald a cadrelor didactice.

3 in spatiile destinate procesului de invatimant, in unitajile de cercetare stiinifica 5i productie,
biblioteci, in cimine, cantine, baze i complexe cultural sportive, studentii sunt obligati s respecie
normele generale ale moralei, sA nu desflisoare activithi politice, s respecie legislatia in vigoare si
regulamentele de functionare ale universitagi.

ARTICOLUL 4 - FRECVENTA LA ACTIVITATILE DIDACTICE

(1) Studentul trebuie sa participe la activitdjile didactice prevazute in planurile de invaiamint §i Tn
fisele disciplineior, dupi caz.

(2) Prezenta studeniilor la activitaile prevazute in planul de invi{amant al specializArii/progromului
de studiu este o condifie primar8 a actului educational si va fi consemnatd de citre cadrele didactice
in catnloage,

(3) Conditia prezentdrii la formele de verificare prevazute in figa disciplinei este ca studentul sa
cumuleze un minimum de 50% prezenie din numéarul total de cursuri §i un minimum de 80% prezente
din numarul total de luceliri practice/seminarii.

(1) Nerealizarea acestor conditii minimale de prezentd la activitdtile didactice ale fiectrei discipline
de studiu este considerati ca fiind suficientd pentru excluderea studentului de la formele de verificare.

(5) Se pccepid absentarea nemotivata ka maximum 20% din activitdtile practice cu condifia recuperiirii
integrate a lor, cu taxdl, inainte de forma de verificare previzuia la disciplina de studiu respectivi,
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(6) Studentul care 1a o disciplind a absentat nemotivat peste 20% din obligatiile prevazute in planul
de invajamant la (lucrlri practice, seminarii), pierde dreptul de a se prezenta la examen in sesiunea in
care acesta esle programat.

{7) Studentul care a absentat nemotivat peste 20%, dar nu mai mult de 40%, dintre lucririle practice
sau seminadile previzule se poate prezenta ln examen intr-o sesiune ulterioard dupl recuperarea
contra cost a activitafitor didactice.

{8) Programul de recuperare a nbsenjelor va fi stobilit de catre titularul disciplinei.

(9) Studentul care n acumulat peste 40%a absente la activitdiile proctice/seminarii si/sau peste 50%
nbsenje la curs nu se poate prezenta la formele de examinare si va reface contracost disciplina
respectiv, daca a promovat anul pe baza creditelor 5i punciclor acumulate.

(10) Recuperaren fira taxa a absen{elor se face pe baza motivérii lor de catre conducerea facultdfii
stu universitaii, cu consultarea cadrului didactic titular, pe baza actelor justificative si a cererii
individuale inregistrate la secretariat.

(11) Scoaterca terporard din activitatea profesionald si scutirea de frecven(d, pentru competiii
sportive, culturale, stiingifice sau olie manifestiri cu caracter oficial se aprobd, pentru cazuri
individuale, de chtre conducerca faculthtii sau universitatii in limita a 20% din numirul de ore/an,
conform prevederilor legale, iar recuperarea acestor activitali didactice se va face in regim gratwit,

(12) Scoaterea temporari din activitatea profesionalli a unor grupuri de studenii poate fi aprobata
numai d¢ Ministeru] Educatiei si-Eeraetiivi.

{(13) Fac excepiie echipele cluburilor universitare, pentru deplaséirile prevazute in calendarul sportiv
intern $i international, pentru care aprobarea se di de catre rectorul universititii.

(14) Cererca trebuie depusa la secretariat in termen de maxim 10 zile luerMoare de la reluarea
activitagi.

(15) Modul in care au fost rezolvate cererile de motivare a absenlelor va fi adus ia cunogtinta
studentului.

(16) Se pot motiva absentele determinate de urmatoarele imprejuriri:

a) cazuri de boald dovedite cu certificate medicale tip eliberate de medicul de familie/cabinetul
medical studenlesc sau de spital. Nu vor fi luate in considerare dect actele medicale care stabilesc
diagnosticul §i indic durata scutirii de frecvend sau a concediulvi medical. Dupd rezolvare, eereren
impreunden-setmedival-e-aneseard-la-dosarol-personal-ab-stadentslsi. Sstudentul va prezenta
cadrului didactic s-esphedupd cereren aprobatl in termen de 5 zile lucritoare de la reluarea activitagii.

b) acceptul dat de conducerea facultdii sau universitaii, in cazuri exceptionale, in limitele prevazule
de acest regulament (decese, cAsétorii, participarea tn manifestari stiin{ifice, programe internationale,
manifestiri sportive etc.);

c) peniru alte motive bine intermeinte care vor fi aduse in scris la cunogtinia conducerii faculiafii sau
universitdii in prima zi de reluare a activitatii.



{17) Studentul de la invatimantul cu frecventd se poate angaja in universitate sau in ofara ei, n
conformitate cu normele legale in vigoare, urménd sa indeplineasca toate obligatiile gcolare potrivit
planurilor de invajamint i orarului specific anului de studii pe care il urmeaz.

ARTICOLUL 5 - STRUCTURA ANULUI UNIVERSITAR

(1) Anul universitar este structural pe 2 semestre, a cite 14 sAptdmani ficcare.

(2) Pe linga cele doud semestre de activithfi didactice, fiecare an de studii mai are previzute 2-4
siptamini de practica, care se pot desfagura pe tot parcursul anului universitar.

(3) La nivelu} fecarei facultdi, ca anexa a planului operational, se etaboreaza calendarul activitdiilor
de practica oprobat de Consiliul facultayii, astfel incét cel putin 25% din aceastd activitate sd se
desfiisoare in cadrul USAMYV Cluj Napoca.

{4} La ciclul de studii de licentdl activitdfile didactice cuprind, de reguld, 24-32 ore pe siptimind (in
functie de programul de studiu), pe durata a cinei zile lucritoare.

{5) Pentru sustinerea examenelor sunt previizute 2 sesiuni ordinare de examene:
a) sesiunea de iarna de 3-4 sAptdmini;

b) sesiunea de vard de 3-4 siptimani,

¢) sesiupea de restanje (de toamnl) de 2 sAptimdni.

{6) Pe parcursul semestrelor, titularii de curs impreuna cu studentii reprezentanti ai formatiilor de
studii vor stabili 1-2 date de examinare suplimentara pe parcursul semestrului, date la care studentii
pot sustine examene restante sau creditate.

(7) Programarea examenelor in timput sesiunilor precum §i programarea examenelor suplimentare se
valideaza de chire consiliile faculiafilor §i se aduce la cunogtinga studentilor.

(8) Pentru studentii anilor terminali, consiliile faculidilor pot aproba organizarca unei sesiuni de
restan{e inaintea perioadei de Tnscriere la examenul de finalizare a studiilor.

(9) Senatul universit{ii poate aproba o sesiune specinld de examene pentru studentii cupringi in
setivitati sportive de performantd, in activithyi artistice §i pentru cei care aw participat ta programe de
mobilitali internationale.

(10) Perioadele de vacanid se vor stabili i acorda in conformitate cu dispozitiile MEC s5i cu
structurarea liecBrui an universitar la USAMY Cluj-Napoca.

{11} Activitatea didactica din cadrul fiecarei specializiri (curricula) este previizutd in planul de
invatamdint,



(21) A) Examinaren finald prin probd orald (desfisuratll in universitate) se face pe baza biletufui
de examen individual extras de student din totalul biletelor intocmite i semnate de examinator,
aprobate de directorul de departament.

a) un bilet de examen cuprinde 2-4 subiecte din programa disciplinei, cuprinse in tematica anunjatd
pentru examen;

b) timpul de pregitire a subiectelor este de maxim 30 de minute, iar examinarea propriu-zisi durcaza
cel mult 20 de minute;

¢) studentul are obligalia sd raspund |n toote subiectele, precum §i la intrebarile suplimentare
formulate de examinator.

B) Examinarea finnld prin probi orali (desfisuratii online)

Examenele online, se vor desfgura orad, individual, utilizata fiind platforma cu aprobarea prealabila
a Consiliului de Administratie.

Probele de examinare previzule in figa disciplinei vor fi susfinute in acceasi sedinid. Exanminarea se
va face folasind serii de Intrebari scurte, de kn simplu la complex, pe baza extragerii aleatorii (pe baza
unui numar generat de o aplicalie software de tip RANDOM) a unui bilet de examen cu 1-2 subiecte
de citre cadrul didactic. Se poate recurge si la modul de prezentare prin intermediul cdruia
examinatorul poate oferi spre rezolvare probleme, studii de caz, intrebdri tip grild etc. saw studentul
poate rezolva o problema in timp real. La fiecare examen vor participa, obligatoriu, doi examinatori.
Examencle vor fi inrcgistrate dupd informarea prealabild a studentilor.

{(22) Examinarea finalid prin probii serisdl (desfigurata in universitate) se poate face fie pe baza
biletului de examen individual sau test grila, pe grup (rind) sau unic extras de student {(studenti} din
toinlul biletelor intocmite si semnate de examinator, aprobate de Directorul de Departament.

a) un bilet de examen cuprinde 2-4 subiecte sou un numir mai mare de intrebari in cazul examenului
grild, din programa disciplinei, cuprinse in tematica anuntata pentru examen,

b) studentul are obligatia s3 rispunda la toate subieciele,

¢) timpul de pregatire a subtectelor este de maxim 60 de minute ln examenele orale §i de maxim 60
minute penlru examenele scrise,

(23) Examenul practic la final de semestru (colocviu) (desfiigerat in universitate) se face pc baza
biletului de examen individual extras de student din totalul biletelor intocmite §i semnate de
examinator.

a) un bilet de examen cuprinde 1-3 subiecte din programa disciplinei {tehnici, metode, analize, cazuri
clinice, probleme eic.);

b) studentul are obligatia si ridspunda la toate subiccicle, precum i la intrebarile suplimentare
formulate de examinator;
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¢) timpul de pregitire este variabil in functie de specificul probelor, iar examinarea propriu-zisa
dureazi cel mult 20 de minute.

(24) Examinarea tip verificare pe parcurs se face |n fiecare lucrare practicd/seminar, verificind
calitatea implicarii studentului in activitdlile specifice desfisurate §i dobindirea cunogtinielor §i
abilitdjilor preconizate, prin evaluarea proiectelor §i referatelor realizate pe parcurs precum si prin
evaluarea a 1-2 probe teoretice scrise, realizate in cursul semestrului sau modulului.

(25) Verificarea cunogstintelor dobdndite in activitotea practicd extramurald se face prin examen lo
locul de desfisurare al acesteia sau in facultate, de cire o comisie formatd din conduchtorul de
practicd (cadrul didactic) i indrumitorul de practica din partea vnitdlii i va consta din evaluarea
cunostintelor practice de specialitate, punindu-se accent pe capacitatea studentului de a aplica in
practich cunogtiniele teoretice.

(26) O disciplina stabilegte o singurd nota finald, rumar intreg de la 1 la 10.

(27) Nota finala reprezintd media ponderata a notelor partiale obtinute pentru ficcare activitale directa
si individuala din cadrul disciplinei.

(28) Refuzul studentului de a rispunde la subiecte sau retragerea de |n procesul de examinare dupa
extragerea subiecielor este considerntdd incercare nereusitd de promovare o examenului i se
consemneazd cu  nota |,

(29) In cazul disciplinelor de studiu la care forma de verificare previzutd in planul de invij3mint este
verificarca pe parcurs, nota finaldt va fi media a notelor obfinute; in acest sens, disciplina este absolvita
dacd media este egald sau mai mare de 5, chiar dacd ln anumite probe, cu exceplia celor specificate
in fisa disciplinei ca eliminatorii, studentul a primit o notd mai mica de 5.

(30) Motele ob{inute de studenti la examenele finale orale se trec imediat in documentele de evidenta
a studentilor (cataloage online §i tipdrite) precum si in cametele de student.

(31) Notele ob{inute la examenele finale scrise se trec In documentele de evidentd a studentilor
(catnloage) dupd maximum 7 zile de fn derularea probei, dar nu mai mult de 3 zile daca examenul s-
a desfisurat in ultima zi de sesiune.

{32) Notele finale objinute de studenti in urma verificdrilor pe parcurs se trec in documentele de
evidentd (cotaloage) in ullima zi a semestrului respectiv sau a perioadei de derulare a modulului.

(33) in planificarea sesiunilor ordinare se precizeaza datele la care urmeaza sa se prezinle pentru
examen fiecare grupa de studenti, studentul avind obligatia s se prezinte la examen cu grupa din
care face parte.

(34) In cazuri bine justificate, examinatorul poate aproba studentului sa se prezinte cu o altd grupa.

(35) in cadrul sesiunii de restante (de toamnd) studentii pot opla pentru una din datele de exomen
programate (minimum doua).

(36) Studentii se pot prezenta la un examen anume o singurd dat intr-o sesiune §i o singurfi data la
examindrile suplimentare previzute pe parcursul unui anumit semestru.

13



(37) Pe parcursul semestrului, titularii de curs vor planifica 1-2 date de examen pentru studentii
restantieri (examiniri suplimentare). Planificarea examinarilor suplimentare este aprobati de
Consiliul Faculta{ii, iar studentii se pot inscrie la examen pentru una din acesie date.

(38) Studentul se poale prezenta la examen numai la acele discipline care figureaza in planul de
invatamint $i in actul aditional si ka care si-a indeplinit obligatiile de prezenta previizute in prezentul
regulament. precum 5i ebligatiile prevazule in fisa disciplinei (ex. referate, proiecte).

(39) Prezentarea |z cxamen este conditionald de prezentarea carnetului de student {fizic sau online),
dovada achitfrii taxelor de scolarizare (daca este cazul), dovada achitirii taxei de reexaminare (daci
este cazul) §i alte documente previzute in figa disciplinei (ex. caiet de lucriri practice, proicct).

(40) Un examen nepromovat, din cauza neprezentdrii la examen, retragerii de la examen sau
neoblinerii unei note de minimum 3, este denumit examen restant pe parcursul anului de studii in care
a fost parcursd disciplina si este denumit examen creditat pe parcursul anilor de studii urmitori, dacd
studentul a promovat anul.

(41) Studentii se pot prezenta la examen, de maximum patru ori la fiecare disciplind ce figureazd in
actul aditional la contractu! de studiu pentru acel an universilar. Primele doud examinri sunt gratuite,
iar urmatoarele sunt cu taxa,

(42) Neprezentarea la oricare dintre examenele programate pentru o disciplini care apare in contractul
de studiu inseamna consumarea unui drept de prezentare la examen din cele patru posibilitai avute
la dispozifie.

(43) In cazul repetarii unui examen nepromovat la o disciplind prevazutd cu verificare pe parcurs, in
aceiasi an de studii sau in 2nul urmator, notele partiale obiinute si validate anterior sunt recunoscute
iar studentii vor sustine doar probele 1a care nu au obfinut minimum nota 5.

{(40) in cazul repetdrii in acelasi an de studii, in anul urmator sau dup reluarea studiilor a unui examen
nepromovat la o discipling, subicctele de examen vor i doar cele cuprinse in tematica (programa
analitica) a anulul de studiu in care a fost inscris studentul,

(45) Rezulintele unui examen sau ale unci evaluari pot fi anulate de cittre decanul facultatii in temeiul
prevederilor din Canta universitard, atunci cind se dovedeste cd acestea au fost oblinute prin
incdlcarea prevederilor Codului de eticd §i deontologie universitard. Decanul poate dispune
reorganizarea examenului,

(46) Studentii examinati pot depune conlestafii la registratura universitdtii sau pe email
regisiraturs @usamveluj.ro in termen de doud zile lucritoare dupd examen sau dupd afisarea notelor,
in cazul in care examenul a fost seris.

(47) Analiza si solufionarea contestatiilor depuse de studeniii examinati va fi realizatd de catre
Consiliul facultatii. in vederea solujionarii contestaiilor, Consiliul faculta(ii poate solicita Comisici
de eticd si deontologic s analizeze contestatia, iar Comisia de cticd va audin studeniii 5i cadrele
didactice respective.

(48) Rezolutia privind modul de sofujionare a contestatiilor se va comunica cel mai tirziu la sfirgitul
sesiunii respeclive de examene.
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(49} Notele objinute ln examenele susfinute oral nu pot fi contestate.

ARTICOLUL 7 - APLICAREA SISTEMULUI DE CREDTE TRANSFERABILE

(1) Aplicarea SECT/ECTS (Sistemului European de Credite Transferabile/Evuropean Credit Transfer
System) are atiit scopul de a evidentin rezultatele profesionale ale propriilor studenti de ln toale
formele de invatimant cit si rolul de a opera transferu! de rezultate profesionale obtinute de studenti
ca urmare a frecvenidrii §i promovirii probelor la discipline cuprinse in planurile de invi{amant ale
altor universitd{i din lard §i strdinitale sauv ale altor facultati din propria universitate.

{2) Aplicarea sistemului asigurd finalitatea formativa la nivelu] fiecari ciclu de studii universitare,
licentdi, masterat, doctorat, iar pe de oltd parte, faciliteazd individvalizarea traseetor de studii prin
incurajarea liberei optiuni a studenyilor pentru disciplinele de specialitate §i cele complementare,

{3) Pentru monitorizarea aplicarii ECTS, la nivelul anilor de studiu sunt desemnati indrumatori de an,
iar la nivelul programelor de studiu sunt desemnati coordonatori de program de studiu care asigura
deopotriva consilierea studentilor si echivaldrile de studii, potrivit prezentulvi regulament.

(4) La nivelul Universitftii aplicarea sistemului creditelor transferabile intrd in atributiile
Prorectorului didactic. La nivelul fiecirei facultili aplicarea sistemului creditelor transferabile este
asiguratd de vn coordonator cu atributii in asigurarea calitajii.

{5} Creditele reprezinti valori numerice, cuprinse intre 1 si 30, alocate unor unitdyi de cursuri §i unor
activithli precise dintr-un semestru, inclusiv practica profesionala,

(6) In alocarea numarului de credite pentru fiecare disciplin®/activitate se are Tn vedere, in
exclusivitate, cantitaten de muncd (workload) pe care o solicitd disciplina/activitatea respectiva,
raportata la totalul cantitslii de muned necesare pentru a promova un an intreg de studiv. Cantitatea
de munch vizeazii: orele de prezentd fizicd sau online la cursuri, seminare, laboratoare, dar 5i orele de
studiv individual, elaborare de lucriri, cercetare elc. nccesare pentru pregitirea §i promovarea
disciplinei.

(7) Un credit este echivalentul a aproximativ 25 ore de munci intelectualdl a studentului, in colectiv
§i individual. Creditele acordate unei discipline au, de reguld, valori Intregi sau, exceptional, fractiuni
de 0,5.

(8) Creditele nu masoard munca profesorului (instruirea) ci pe cea a studentului (invitarea). Ele nu
infocuiesc evaluarea studentului prin note si de aceea creditele nu au co scop s misoare calitatea
invatdrii.

(9) Valoarea creditclor pentru fiecare disciplind de studiu va fi stabilitd de citre Consiliul fecdrei
facultdti. Studentii sunt implicati in evaluarea distribuirii creditelor cu ocazin evalufirii anuale a
calitdfii procesului de invaiamant din universitate. Aceeagi disciplind poate i previzuld cu numir
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diferit de credite in structura planurilor de inva{dmant ale facultitilor din universitate, in functie de
ponderea/importan{a in formarea profesionali.

(10) Creditele acumutate la nivel de semestru, an, ciclu, total studii, reprezintd suma creditelor alocate
pentru disciplinele sau activitaile din perioada mentionata.

{11) Numairul de credite ECTS pentru un program de studii de licen{a este de minim |80 la programul
de studiu biologie agricola, 240 la domeniul stiinfelor ingineresti 5i 360 la domeniul Medicind
Veterinard. Pentru ciclul I - studii universitare de master, numdrul de credite transferabile ECTS este
de 120, iar durata studiilor este de 2 ani.

{12) Creditele sunt transferabile de la o unitate de invatdmant la alta, pe discipline, pe grupuri de
discipline {module) sau pe perioade compacte de studii {transferul orizontal} in cadrui ciclurilor de
studii. Transferul se face la cererea studentului sau pe bazn unei conventii intre institutele de
invitimint implicate, in urma avizului favorabil al comisiei de echivalarc a studiilor din cadrul
facultayii.

(13) Creditele se pot obtine in avans §i se pot raporta in semestrele urmétoare (mobilitatea creditelor).

(14) Creditele odata objinute, prin promovarea cu nole cuprinse intre 5 gi 10, se recunosc pe intreaga
duratd a scolarizirii iar recunoagterea lor nu este afectatd de modificarile de programa sau plan de
inva{imant (imperisabilitatea creditelor).

(15) Numirul de credite prevazute in planul de inva{2mint pentru un semestru este, de reguld, de 30.
Cele 30 credite pe semestru sunt aferente disciplinelor obligatorii §i opfionale. Se accepla abateri
minore (maximum 5 unitdii) de la numirul de 30 credite pe semestru cu condifin ca suma pnuald si
fie de 60 credite.

(16) Disciplinele facultative, inclusiv cele din pachetul de pregitire pedagogicsi, sunt creditate
distinct, fiind consemnate in foaia matricold, respectiv in suplimentul la diplomi.

(17) Creditele acordate pentru examenul de finalizare o studiilor de licenia (10 credile) se oloch
suplimentar celor 180/240/360 credite corespunzitoare perioadei de studii de licen{d.

{18) Creditele acordate pentru examenul de finalizare a studiilor de master (10 credite) se aloca peste
cele 120 credite corespunzitoare perioadei de studii masterale.

{19) Prin inmultirea numfrului de credite aferenie unei discipline cu nota finald obiinutd la disciplina
respectivi se obline numirul de puncte.

(20} impértind numarul total de puncte objinute intr-un semestru sau intr-un an de studiu la numdarul
de credite aferente (30, respectiv 60) se obtine media ponderatd a studentului pentru semestrul sau
anul respectiv.

(21) in USAMV Cluj-Napoca, ierarhizarea studeniilor dup criteriul calityii pregitirii profesionale
sc face pe baza mediei ponderate.

(22) Creditele olocate unei discipline, potrivit planului de invatamant, sunt obtinute integral de student
prin promovarea disciplinei respective, adica prin ob{inerea unei note egale sau mai mari de 5 (cinci).
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(23) Creditete acordate unei discipline nu se pot obtine in etape. in cazul verificarilor pe parcurs, daca
medin notelor objinute pe parcursu! semestrulivi este egald sau mai mare de 5, studentul este declarat
promovat §i obline creditele aferente disciplinei, indiferent de numirul i rezultatul probelor partiale.

(24) Creditele ferente unci discipline nu pot fi fuate in considerare decit intr-un singur an, fie in anul
in care awu fost obtinute, fie intr-un an viitor, in functie de contractul de studii.

(25) Creditele se pot obtinc in avans §i se pot reporta In semestrele urmitoare, conform opliunii
studentului exprimata intr-un act aditionnl la contractul de studii incheiat odata cu inscrierea in
anul de studii respectiv. [n actul adijional se vor evidentia in mod distinct disciplinele ale céror credite
nu vor fi luate in considerare in anul in cere ou fost objinute ¢i se vor reporta intr- un an viitor.
Opliunea formulatd de student in actul adijional la contractul de studiu este irevocabila, in termen de
10 zile de la inceperea anulbui universilar.

{26) Inscrierea la cursurile optionale se face prin actul adifional, incheiat intre decanul facultatii si
student. Aetul ediienral va-confiresideckratiuderiheTrcarereeshi-speci Foid died esie Tnsorts

A
StAmin

(27) Fiecare focultale va stabili termenul pentru inregistrarea actelor adifionale ta contracicle de
studii, termen care nu poate fi mai mare de 10 zile de la inceperea anului universitar.

(28) Studentul este liber in alegerea cursurilor oplionale §i facultative din planul de invaamant,
respectind nsf conditiondrile previzute in figele disciplinelor. Studenwl se poate inscric la o
disciplin la inceputul anului universitar, respectiind conditiondrile disciplinei respective, procedurd
valabila si la inscrierea pentru o doua oara la o discipling, in cazul nepromovérii examenului dup
prima inscriere.

(29) Promovarea anului universitar este condifionat3 de obfinerea a minimum 36 de credite. in cele
36 de credite se includ creditele nferente disciplinelor inscrise in contractul de studii pentru cele doua
semestre ale anului universitar respectiv, Se includ, de asemenea, creditcle obfinute in avans si
reportate in nnul respectiv.

(30) Nu se includ in cele 36 de credite, creditele aferente disciplinetor facuitative si nici cele aferente
disciplinelor pentru care studentul a formulat opliunes de reportare intr-un semestru urmétor, in
conditiile din prezentul Reguloment.

(31) Numarul de credite restante acumulate pe parcursul tuturor anilor de studiu, cu care studentul
poatc promova in anul universitar urmator, esle de maxim 24 credite.

{32) Pentru studentii Facultaii de Medicind Veterinard creditele restante nu pot fi transferate mai
mult de 2 ani universitari.

(33) Dupa promovarea enului de studii (in condigiile articolului anterior), disciplinele de studiu
nepromovate dupd patru examindri vor fi reficute integral (reinscriere obligatorie), in regim cu taxd.

(34) Valoarea taxei de refacere a disciplinei este direct proportionald cu numidrul de ore alocat
disciplinei, {indnd cont de valoarea taxei anuale §i de numérul de ore didactice total al anului de studiy
respectiv.
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(35) Reinscrierea la una sau mai multe discipline, in regim cu taxd, este obligatorie $i in cazul celor
nepromovalte ca urmare a prezeniei insuficiente la activititile didactice. Studentul va reface intreapa
activitate didacticl previizutd in figele disciplinelor respective valabile pentru anul universitar in curs,
dupi care se poate prezenta din nou, cel mult de patru ori, la examen.

(36) Dupa promovarea anului de studii, examenele nepromovate ca urmare a neprezenirii lz examene
sau nereugitei la 1-3 examindri in timpul sesiunilor vor avea statutul de examene creditate 5i vor putca
fi sustinute in regim cu toxa in cadrul sesiunilor sau examindrilor suplimentare ulterioare. Numdrul
maxim de examiniri, cumulat pe parcursul celor doi ani universitari, este $i in acest coz de patru,
nereusita obligind la refacerea in regim cu taxi a disciplinei.

(37) in cazul in care, ca urmare a modificirii planului de Toviitimint, numdarul de credite alocat
respectivei discipline s-o modifical pind in momentul reinserierii studentului, laxa aferentd disciplinei
se va calcula in funciie de numarul de credite pe care aceasia il are la data reinscrierii.

{38) in cazu!l nepromovarii unei discipline optionale, studentul poate alege o olid disciplind optionala,
la care va avea, de asemenea, statut de student cu taxa.

{39) Studenii care nu acumulcaza intr-un an universitar un total de 36 de credite $i un numar minim
de 198 punctequ?) , respectiv depisesc 24 credite restante, sunt exmatriculati si, la cerere, pot i
reinscrigi in regim cu taxsi, intr-un anumit an, in funciie de numfirul de credite. Cererea de
reinmatriculare se va depune pénd la debutul anului universitar la Secretariatul facubidfii, Studentul
care nu a promovat anul | de studii va fi exmatriculat §i are dreptul s se prezinte din nou la admitere.

(40} in caz de nepromovare, studentii de la toate formele de inv{Amadnt care in anul universitar
nepromovat au fost spitalizati sau au avut concedii medicale pe o duratd mai mare de 2 luni, din care
cel putin 20 zile consecutiv, pot fi reinscrisi in acelasi an de studii, prelungindu-se astfel scolaritatea
pentru anul de studii respectiv. Pentru ierarhizarea dupd performante in cadrul anului se va lua in
calcul media ponderatd a ultimului an promovat.

(41) intr-un an universitar se poate promova un singur an de studii. La unele specializiri, Consiliul
facultagii poate aproba, cu avizul Consiliului de Administratie, o singurdi dat, unor studenli cu
rezulinte exceptionnle, parcurgerca §i promovarea a doi ani de studii intr-un an universitar, in
urmitoarcle conditii:

a) 54 fie cel putin in anul 11 de studii;
b) 53 nu aiba examene creditate;
<) 54 aiba media ponderatd a precedentului an de studii de minimum 9.

(42} Un exumen promovat intr-un an universitar anterior este recunoscul ca promovat chiar daci se
modifich numirul de credite alocat pentru disciplina respectiva.

(43) Studentii care nu obfin creditele necesare promovirii in anul wniversitar wrmator si sunt
reinmatriculati Tn acelagi an trebuie si satisfacd cerinjele planului de Tnvaiamdnt al promotici
respective.
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(-44) Studentii care ou fost inscrigi in anul urmator dar nu au promovat examenul la o disciplind
optionald care a dispirut din planul de invatimint vor alege o altd discipling din pachetul oferit.

{45) La cererea studentului, creditele pentru o discipling pot fi echivalate ¢u creditele obginute la o
disciplind cu tematici echivalentd de la o altd facultate sau specializare din cadrul universitatii sau
din afara ei. Creditele realizate in condifiile prezentului articol se considera obtinute in semesirul in
care aceastd disciplina figureaza in Contractul de studii.

(46) La cererea studentului, se pat acorda credite suplimentare pentru actiunile de voluntariat prestaic
in folosul universitd{ii. Creditele obinute, vor fi inregistrate in suplimentul de diploma.

(47) Echivalarea disciplinelor §i acordarea creditelor corespunzioare se face de ciitre o comisie
permanentd stabilitd de Consiliul Facultiii la inceputuf fiecirui an universitar, Din comisiile de
echivalare a studiilor vor face parte 5i coordonatorii de programe de studii.

(48) Consiliile facultajilor sunt abilitate s decida asupra echivalarii creditelor objinute de studenti la
alte universitafi precum §i in cadrul unor gcoli de var organizate in (ard sauw in striindtate.

(49) In cazul examenelor echivalate, se va trece in foaia matricold denumirea disciplinei din planul
de invatamant al facultaiii, mentiondnd 1a observatii ca disciplina a fost echivalatg.

(50) Pe durata anului 1 de studii in cadrul unui program de licentd se pastreaza modut de finanjare a
studiilor pentru fiecare student (buget sau tax), conform rezultatelor concursului de admitere.

{51} La inceputul fiecimi an universitar, decanatele facultijilor refoe ierarhizarea studentilor din
cadrul fiecdrui an de studiu pe baza mediei ponderate obinute in anul anterior. Locurile finantate de
Iz bugetul de stat vor I, astfel, alocate anual studenilor cu cele mai bune rezultate in pregitiren
profesionala. Locurile bugetate vacantate in cursul anului anterior vor i redistribuite citre programele
de studii unde existdl studenii la taxa care pot beneficia de glisare, in cadrul aceluiasi an de studii, la
inceperea fiecdrui an universitar,

(52) Media ponderath anuala se calculeazi pe baza numarului total de puncte obtinut in anul respectiv
impanit la pumirul de credite aferent anului universitar (60 credite), Numarul total de puncte este
suma punctelor obtinute la fiecare disciplind promovata, conform planului de invajamant al anului de
studii (numdr credite alocat disciplinei x nota oblinuta);

(53) Consiliul de Administrafie, ln propuncrea Consiliului facultifii, poate aproba prelungirea
geolaritdtii in regim gratuit, pentru studentii pe locuri bugetate, cu cel mult un an vniversitar faya de
durnta legald de colaritate prevazutd prin planul de inva{Bmant in urmitoarele situatii:

a) concedii de maternitate;
b) cazuri medicole atestate prin certificate medicale;

c) participarea sportivilor de performant# la programe speciale de pregatire si la competitii najionale
sau internationale.
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ARTICOLUL 8- MOBILITAT!

(1) Mobilitatea academica reprezintd dreptul studentilor §i al studentilor doctoranzi de a i se
recunoagie creditele transferabile dobandite, in conditiile legii, la alte institutii de invajdmant superior
acreditate/autorizate provizoriu din {ard sau din strdindtate sau alte programe de studii din cadrul
aceleingi institugii de invaamant superior,

(2) Mobilitalea poate {i internd sau internafionala, respectiv definitiva sau temporard, pentru toate
formele de invitdmaint.

{3) Calitatea de student, respectiv student-doctorand se men{ine pe perioada mobilitadtilor interne si
internationale.

{4) Recunoasterea creditelor transferabile in cazul mobiliidtilor internationale se realizeaza de ciitre
institutiile de inva{Emint superior prin CRID pentru persoana care dovedeste parcurgerea stagiului
de mobilitate cu documente emise de cétre instituiia de invaimint superior pe care a frecventat-o,

(5) Mobilitatea academicl se poate efectua ca urmare a demersului studentului, respectiv a
studentului-doctorand, cu indeplinirea urmatoarelor conditii:

a) existenta unor acorduri institutionale;

b) acceptul institufiilor de inva{Aimint superior acredilate/autorizate provizoriu, dupa
caz, de provenienid, respectiv primitoare;

(6) Acordurile interinstilujionale stabilesc conditiile de desfsurare a mobilita{ilor intre instituyiile de
inv3lamant superior acreditate/autorizale provizoriu: tipul mobilitagii, durata mobilitatii, numarut de
mobilita(i, domeniul, programul de studiu, finaniarea mobilitayii temporare, limba de studiu, conditii
de cazare etc.

{7) Acceptul interinstitufional const3 In completarea cererii tip de mobilitaste previizuta in anexf care
face parte integrantfl din prezenta metodologie, astfel:

a) studentul, respectiv studentul-doctorand depune cererea de mobilitate la institutia de
invaiamint superior unde doregte mobilitatea, in vederea objinerii acceptului;

b) dupd obtinerea acceptului de mobilitate, studentul, respectiv studentul-doctorand, soliciia
mobilitate institutiei de inva{dmant superior, unde este inmatriculat;

c) instituia de inv3{Amdant superior care acceptd mobilitalea semneazdl prima cererea de
mobilitate a studentului, apoi semneaza institufia de lo care pleacs studentul;

d} in cerere sunt trecute si condifiile in care are loc mobilitaten.

ARTICOLUL 9 - MOBILITATEA ACADEMICA TEMPORARA A STUDENTILOR S1 A
STUDENTILOR DOCTORANZI
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(1) Studentul san studentul-doctorand poate beneficia de mobilitate academicd lemporard intre dovd
institutii de inviitimant superior acreditate/muorizate provizoriv, dupd caz.

(2) Compatibtlitatea curriculei in vederea recunoasterii creditelor de studii transferabile se stabileste
anterior perioadei de mobilitate, inr recunoasterea creditetor de studii transferabile se realizeaza dupa
finalizarea mobilitdtii, in conformitate cu acordul interinstitufional §i regulamentele institufiilor de
invagamant superior implicate dupé caz.

(3} Mobilitatea academich temporardl, pe cont propriu reprezintd mobilitatea temporard efeciuatd in
afara acordurilor interinstituionale de mobilitate academics, la solicitarea studentului care a
identificat o posibild universitate primitoare,

(4) Mobilitatea academica temporard pe cont propriu se realizeazl cu respectarea prevederilor art. 4
alin. (3) din OM 5140/11.09.2019, art. § alin. {7) din prezentul regulament: compatibilitatea curriculei
in vederea recunoastenii creditelor de studii transferabile se stabileste anterior perioadei de mobililate,
inr recunonglerea creditelor de studii transferabile se realizeazd dup3 finalizarea mobilitagi, in
conformitate cu regulamentele institutiilor de invaiimdnt superior implicate dupd caz.

(5) Mobilitatea academic3 temporard, pe locuri bugetate sau taxa, se poate realiza dupd finalizarea
primului on de studii.

(6) Mobilitatea ncademic internationald temporard prin programe internationale se realizeazll in
conformitate cu reglementdrile ce privesc respectivele programe.

ARTICOLUL 10 - MOBILITATEA ACADEMICA DEFINITIVA A STUDENTILOR §1 A
STUDENTILOR DOCTORANZI

(1) Mobilitatea academica definitiva se poate efectua atdt de cétre studentii finaniati de lo bugeiu] de
stat ¢t si de citre studentii cu taxd cu respectarea prevederilor legale privind capacitatea de
scolarizare §i finantarea invatdmantului superior i cu acceptul institutiilor de invayimant superior
acreditate/autorizate provizoriu implicate si in conformitate cu regulamentu] prezent.

(2} Mobilitate academica definitiva se poate realiza 5i in cadrul aceleiasi institutii de invaamint
superior.

{3) Pentru studiile universitare de licen(a si studiile universitare de master, mobilitatea academica
definitiva se poate realiza numai la inceput de semestru, dupa primul semestru §i pina la sfargitul
penuitimului semestru, intre programe de studii cu acelnsi numdr total de credite de studiu
transferabile obligatorii, din aceeasi mmurdl de stiinta.

(4) Pentru studiile universitare de doctorat, mobilitatea academici definitivi se poate efectua in cadrul
aceluinsi domeniu de doctorat, intre scoli doctorale acreditate, dupd finalizarea programului de
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pregitire bazat pe studii universitare avansate cu respectarea prevederilor Codului de studii
universitare de doctorat.

(5) Mobilitatea academic definitiva a studentilor doctoranzi se poate efectua si in cadrul aceluingi
domeniu de doctorat pentru situatii temeinic justificate privind conducatorii de doctorat (pensionare,
deces etc.).

{6) Inmatriculorea se face cu respectarea prevederilor din regulomentul activitdfii profesionale a
studentilor privind recunoagterea si echivalarea creditelor de studiu transferabile 5i o condiiilor de
promovare a anilor de studii, Inmatricularea se realizeazs in conformitate cu cerinfele legale privind
inscrierea modificarilor in registrul matricol unic.

(7) In cazul unei mobilitali academice definitive diploma se emite absolventului de ctre institutia de
inva{imént superior care organizeazi examenul de finalizare a studiilor.

(8) Mobilitatea ncademic internd definitiva se face pe principiul , subventiile urmeaza studeniul™,

(9) Prevederile privind mobilitatea academica definitiva se aplic si in cazul studentilor 5i studentilor
doctoranzi proveniti din statele membre ale Uniunii Europene, Spatiului Economic European si din
Confederatia Elvetinna.

(10) Pentru tarile terie se aplich prevederile mobilitd|ii academice definitive, acordurilor bilaterale si
ecordurilor internajionale in materie, in vigoare In data efectufirii mobilitagilor.

ARTICOLUL 11 - INTRERUPEREA STUDIILOR

(1) La cererea studentului, Consiliul facultatii poate aproba intreruperea studiilor, pe o pericadi de
maximum 2 ani pe toatd duratn scolaritii dar numai dupd parcurgerea a cel putin doud semestre.

{2) Cercrea pentru Intreruperea studiilor se va depune la secretariotul facultafii inainte de inceperea
semestrului.

(3) Pentry molive de sfinitate, atestate prin adeverinid medicald in care medicul recomandi
intreruperea, sau alte motive bine intemeiate, stabilite ca atare prin regulamentul facultatii (bursd in
striindtate, urmarea in paratel a doua specializiri), intreruperea poate fi solicitatd pe parcursul oricirui
semestru.

(4) Dupa revenire, studentul trebuie sa satisfac ceringele planului de invagamant al promotiei cu care
continul studiile. Acest fapt trebuie adus la cunogtinia studentului in momentul intreruperii studiilor,
men{iondnd pe cererea de intrerupere ca a luat la cunosting® acest lucru.

(5) Nu se poate acorda intreruperea studiilor in cazul studengilor aflati in situajie de exmatriculare.

(6) Ultimul semestru inaintea intreruperii i primul semestru dupa revenire se considerd doud semestre
consecutive din punctul de vedere al acumularii creditelor,
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ARTICOLUL 12 - FINALIZAREA STUDIILOR

(1) Modul de sustincre a examenului de finalizare a studiilor in USAMYV Cluj-Napoca este
reglementat prin Regularmentul propriv elaborat pe bazo Ordinul MEN 6125/20.12.2016 privind
metodologia-cadru de organizare i desfagurare a examenelor de licentd/diploma si disertatie.

{2) Se pot prezenta la examenul de finalizare a studiilor doar persoanele care au calitatea de
absolventi, adica cei carc au parcurs integral planul de invatamant previzul pentru specializarea
respectivi.

(3) Dach la sfirsitul duratei legale a programului de studii studentul nu a objinut toate credilele
stabilite in planul de inva{amaént, dar nu mai mult de 24 credite restante, el poate solicita prelungirea
duratei de studiu in regim cu taxai pentru disciplinele nepromovate si nu poate beneficia de facilititile
previzute de lege pentru studenti pe durata acestei prefungiri.

(4} Studentul rebuie 58 satisfaca cerinjele planului de invajimant al promotiei cu care isi incheie
siudiile. in acest caz, solicitantul va avea stotutuf de student scolarizat in regim cu taxa, otdl pentru
disciplinele nepromovate, cdt §i pentru disciplinele apirute ca diferenje ca urmare a eventualet
modificri a planului de invA{imant. Taxa perceputd va fi proporfionald cu numérul de credite raporiat
la taxa de scolarizare anvala.

(5) Studentul poate solicita prelungirea de scolarizare la sfirgitul duratei legale a programului de
studii prin depunerea unei cercri in acest sens, adresatd Consiliului Facultaii. Prelungirea de
scolanitate se aproba o singurd dat, pentru un an universitar. Dup3 aprobarea cererii, studentul este
informat prin intermediul secretariatului asupra eventualelor diferenie si a taxelor. Daca la sfargitului
perioadei de prelungire studentul nu a promovat diferengele §i examenele restante va i exmatriculat.

(6) inscrierea candidatilor pentru examenul de finalizare a studiilor se efectueaza cu cel pufin 10 zile
{licenid), respectiv 5 zile (master) Tnainte de inceperea examenului, la sccrctariaiul deeanatul
facultdtii, fie individual, fie de catre institufia de invi{Amint superior in care au urmat studiile, in baza
protocalului dintre aceste institufii §i cu respectarea prevederilor legale in vigoare,

{7) in situatii deosebite, la cerere, absolventii se pot inscrie §i pot sus{ine examenul de licenid la o alid
institufie organizotoare, cu aprobarea scnatelor universitare ale institutiei absolvile i ale instituici
organizatoare.

(8) Pentru absolventii fiecarei promoii, examenele de finalizare a studiilor se organizeazii numai in
doui sesiuni pe parcursul unui en universitar, in perioadele; iunic-iulie si ianuarie- februarie.

(9) Absolventii promotiilor anterioare se pot inscrie la examenele de finalizare a studiilor in sesiunile
programale pentru profmolin curentd,

(10) Candidatii la examenul de licenti/diplomd prezintd la inscricre un certificat de competenti
lingvistica inir-o limb3 de largd circulatie internationais, eliberat de institulia organizatoare sau de
citre o altd institulic specializata, najionala sau international, recunoscuta de institulia organizatoare.
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(11) In vederea inscrierii la examenul de licen{@/diploma/disertatie candidalii trebuie 53 aiba achitate
obligafiile financiare fatd de USAMVCN. Candidatii la examenul de licen|¥/diploma/diseriatic
trebuie sa prezinte la inscriere fsnde-Hebidare Fisa de inscriere la examennl de finalizare a siudiilor
si Nota de lichidare

a. Figa de inseriere la examenul de finalizare a studiifor, se depune la secrctariatul facultigii
cu cel pufin 10 zile pentru examenul de licen(d §i 5 zile pentru examenul de disertatie inainte de data
la care este programat examenul.

b Nota de lichidare, pentru absolventii promotiei in curs, va {i completald de céire secretarele
facultapilor cu numele si prenumele absolventului, faculiatea §i programul de studiu, conform
formutarului tipizat. Nota de lichidare completati va i tiparitd de eatre secretariatul faculidtilor care
se va ocupa de trimiterea ncesteia citre: Servicivl Contabilitate. Dupa avizarca lor la Contabilitate,
vor 0 ridicate de secretarele facultafilor 5i depuse 1a Serviciul Social pentru obtinerea avizului de la
Camine gt Serviciul Social. Dups obinerea avizelor vor fi preluate de seeretare §i depuse la Bibliotecd
pentru aviz, De la Biblioteed. Nota de lichidare, cu loate avizele obfinule, sjunge la secretariat.

Daca Nota de lichidare conjine observalii privind unele datorii financiare ale absolventului
fata de universitate, acesta va fi informat de secretariatul facultayii pentru a clarifica situafia.

Daca Nota de lichidare con{ine observatii privind unele datonii ale absolventului la Bibliotecd
sau Serviciul Social, la momentui ridicrii adeverinjei de absolvire si a actelor de studiu din
dosar acestn va lua legilura cu compartimentele in cauzd §i va depunc la dosar acte
justificative, respectiv Nota de lichidare sernatd si stampilatd de compartimentul in cauzi,

(12) Studiile in invajamantul universitar ciclul 1 {licen{a Bologna - 3 5i 4 ani) precum i absolventii
de la specializarea Medicina Veterinara, 6 ani, se incheie cu examen de licenit/diploma.

(13) Examenul de diplom#/licenta consta din 2 probe stabilite de senatul universitar §i anume:
a) Proba | - Evaluarea cunostintelor fundamentale, de domeniu §i de specialitaie;
b) Proba 2 - Prezentarea si sustinerea/lucririi de licen{/proiectului de diploma.

{(14) Se acorda 10 credite transferabile pentru examenul de finalizare a studiilor de licen{dl. Accstea
nu sunt incluse in cele 30 de credite ale uhtimului semestru de studii;

(15) Ccle doud probe mentionate la alin{13) se desfdgoard prin contact direct, nemijlocit prin
prezenia, in ncelagi loc si in acelasi moment, a comisiei de examen cu examinatul sau online utilizind
platforme online agreate de universitate, Dacd probele se desfisoard online acestea se vor inrepistra,
iar inregistrarea se va arhiva in secretariatul facultdtii.

(16) Senatul va decide si va Inscrie, cu cel pufin 6 luni inainte de sustinere, Ia propunerea consiliilor
facultdfitor, modu! de susiinere (scris, oral, proba practicd, respectiv dacl examenul se desfigoard in
universitate sau online} pentru fiecare din cele doua probe ale examenului.

(17) La fiecare proba, examinarea se incheie cu acordarea unor note: media de promovare a fecarei
probe este cel putin 5, iar media de promovare a examenului este cel pulin 6.
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(18) Studiile universitare de masterat se incheie cu examen de disertatie.

(19) Exomenul de disertatie constd dintr-o singurdl probd §i anume: prezentarea i sustinerea
disertaiei.

(20) Prezentarea si susiinerea disertatiei este public §i se desfigoard prin contact direct, nemijlocit
prin prezen{a, in acelasi loc i in acelasi moment, a comisiei de examen cu examinatul sau online
utilizind platforme online ogreate de universitate. Daca probele se desfiisoard online acestea se vor
inregistra, iar inregistrarea se va arhiva in secretariatul facultayii.

{21) Deliberarca comisiilor cu privire |a stabilirea rezultatelor examenelor de finalizare a studiilor nu
este publica.

(22) Fiecare membru al comisiei prezintd un catalog, semnal, cu noln acordatd pentru fiecare
examinat, ludnd in considerare confinutul stiinjific al lucririi, calitatea prezentarii §i raspunsurile la
intrebari.

(23) Notele membrilor comisiei de examen sunt numere intregi de [a 10 la 1.

(24) Media unei probe, ca medie aritmetick a notelor comisiei de examen, precum i media
examenului de finalizare o studiilor, se calculeaza cu doud zecimale, fard rotunjire.

(25) Tema lucrdrii de licenid/proiectului de diploma/disertatie este in concordan{@ cu specializarea
absolvitd si se alepe de citre candidat, cel mai tarziu la inceputul penultimului an universitar (anul 11,
11, respectiv V, in functie de programul de studiu), in baza unei tematici orientative, elaboratd de
discipline. Se admit si propuneri din partea studentilor.

{26) Cererea candidatului privind lema aleasa se avizeazd de catre titularul disciplingi, direciorul de
departament §i se aproba de catre Decanul facultatii.

{27) Proiectul de diplom¥/licen{d trebuie s& contina rezultatele propriilor cercetdn §i investigatii in
domeniul temei alese, care vor detine ponderea principala in volumul lucririi.

{28) Activitatea de elaborare a proiectului de diplomi/licenta trebuie si se desfigoare pe durata a
minimum trei semestre.

{29) Eventualele contestalii privind rezultatele unei probe se depun, la secretariatul facultitii, fizic
sau online, in termen de 24 ore de la comunicarea/afisarea rezuliatelor §i se rezolv in termen de doud
zile lucratoare de Ia data incheierii depunerii contestatiilor, de catre Comisia de analizé a contestatiilor
- numitd de Senatu! Universitdiii. Solutiile oferite de comisie sunt definitive. Rezultatele oblinute la
probele orale nu pot fi contestate.

(30) Un examen de finalizare a studiilor se poate repeta intr-o sesiune ullerioard cu suportarea de clitre
candidat a cheltuielilor aferente, in conformitate cu regulamentele aprobate de senat, stabilite conform
legii.

(31) Este interzisd comercializarea de catre cadrele didactice gi de citre studenti a lucrérilor stiinfifice
in vederea Rucilitdrii falsificarii de cawe cumparator a calitdyii de autor al unei lucrari de licentd, de
diploind, de diseriafie sau tezei de doctorat.
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(32) Depunerea lucrdrii de licent@/proiectului de diptomé/disertatie i o tezei de doctorat presupune
sulomat asumarea de citre autor a rispunderii privind originalitatea continutului.

(33) Depunerea lucrinii de licenta, de diploma, de disertatie sau tezei de doctorat presupune atdt forma
tiparith §i legatd cat §i forma electronicd; formn electronica va fi folosita in scopul verifichri
originalitaii conjinutului. in cozu) desfagurarii examenelor online se acceptd depunerea lucrarii doar
in format electronic, Lucrarea de liceni/diplomd/disertatic va fi insofitd de Acordul privind
depunerea §i susfinerca lucrdrii 5i de Declaraia pe propria raspundere. Acesiea se depun la
secretarul comisiei de examinare cu cel pujin 10 zile pentru examenul de licenid si 5 zile pentru
examenul de diseniafic inainte de data la care este programat examenul.

(34) Indrumatorii lucrarilor de licenid, de diplomd, de disertatie si de doctorat raspund Tn mod solidar
cu autorii de originalitatea continutului acestora.

(35) Diplomele pentru absolventii care au promovat examenul de finalizare o studiilor se elibereaza,
in programul de studiifspecializarea absolvit(a), in termen de cel mult 12 funi de la data promovarii.

(36) Pana la eliberarea diplomei, absolventii care ou promovat examenul de finalizare a studiilor
primesc, la cerere, adeverin{a privind finalizarea studiilor.

{37) Adeverinja privind finalizarea studiilor conferd titularului aceleagi drepturi legale ca 5i actul de
studii si este necesar si conlind funcia, numele, prenumele 5i semndtura persoanelor din universitate,
aflate in funclie ka data completdrii (rector, secretar sef universitate, decan, secretar sef facultate),
sigiliul universitaqii, precum si urmatoarele informatii:

a) domeniu! de studii universitare;
b} programut de studiifspecializarea;
¢} perioada de studii; d
d) media anilor de studii;

) media examenului de finalizare a studiilor;

f) statutul de acreditare/autorizare de functionare provizorie, forma de invijimint, limba de
predare, localin geografich, numirul de credite §i actul normativ care le stabileste (hotardre a
Guvernului, ordin al ministrului, dupl caz);

g) numirul ordinului de ministrw/scrisorii de acceplare/ aprobarii de scolarizare/atestatului de
recunoastere a studiilor - pentru studentii striini.

(38) in cazul pierderii sau distrugerii, 1a cercre, se elibereazi o noud adeverinid, cu un nou numdr de
inregistrare, ol clrei termen de valabilitate se Incadreaza in pericada de maximum 12 luni calculatd
de la promovarea examenului de finalizare a studiilor.

{39) Absolvenlii care nu promoveazi examenul de finalizare a studiilor primesc, la cerere, o
adeverinin de absolvire fird examen de finalizare a studiilor universitare care atestd absolvirea unui
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sproba  mobilitatea c¢a  studeni{@i)student(d) doctorand In  anul  universitar okl 113

Liniversitalea Facultatea = programul  de
studii/fdomeniul de studii organizal fa forma de inviidmint (IF/IFR/ID) anul de
studit |~ forma de finantare{buget/taxa),

Solicit aceastd mobilitate din urmatoarele motive

Anexez urmtoarele documente

Data Semndtura

Aviz favorabil Aviz favorabil
Decanul Facultatii Decanul Faculuatii
Scoala doctorald Scoala doctorals
{de unde vine) {unde vine)

La propuncrea secretariatelor recomandim ca actele necesare pentru acordarea bursei, conform regutamentului
de burse, s nu mai fie depuse in dosarul personal al studentului, ci centralizate pe an universitar fa nivel de
facultate, pe programe de studii i ani de studii. S¢ va face o modificare s1 in Nomenclatorul Arhivistic pentru
a putea fi depuse [a arhivi.
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RU 41

METODOLOGIE PENTRU FINALIZAREA

STUDIILOR UNIVERSITARE DE LICENTA SI MASTER

Capitolul 1. Dispozitii generale
Articolul 1

(1) in conformitate cu prevederile Art.120, 130, 137,138, 140, 143, 145, 146, 152 si 157 din Legea
educatiei nationale nr. 1/2011, Legii nr. 288/2004 privind organizarea studiilor universitare, cu
modificérile si completirile ulterioare, ale Hotérarii Guvernului nr. 404/2006 privind organizarea
§i desfasurarea studiilor universitare de masterat, ale Art.1, 2 si 3 din Legea nr. 60/2000 privind
dreptul absolventilor invaiamantului superior particular de a sustine examenul de finalizare a
studiilor la institutii de Inviiamant superior de stat acreditate, in conformitate cu prevederile
Ordinului MEC nr. 4156/2020 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind regimul actelor de
studii §i al documentelor universitare in sisternul de invatamaént superior, a Regulament privind
regimul actelor de studii si al documentelor universitare in cadrul USAMYV Cluj-Napoca (RU 67),
in temeiul HG nr. 369/2021 privind organizarea §i funcjionarea Ministerului Educatiei, Ordinului
ME nr. 3106/2022 privind aprobarea Metodologiei-cadru de organizare §i desfisurare a
examenelor de licentid/diploma si disertatie, cu modificérile si completarile ulterioare, completat
cu Ordinul ME nr. 4721/2022.

(2) Modul de sustinere a examenului de finalizare a studiilor in USAMVCN este reglementat prin
Regulamentul propriu elaborat pe baza Ordinului ME nr. 3106/2022 privind aprobarea
Metodologiei-cadru de organizare i desfisurare a examenelor de licentd/diploma si disertatie,
completat cu Ordinul ME nr. 4721/2022,

Capitolul II. Organizarea si desfigurarea examenului de licentd /diplomi

Articolul 2

(1) Programele de studii universitare de licentd organizate in baza Legii nr. 288/2004 privind
organizarea studiilor universitare, cu modificdrile si completirile ulterioare, se finalizeazi cu
examen de licentd/diploma pentru ciclul de studii universitare de licentd sau examen de diploma
pentru invitiméantul universitar de licenti din domeniul stiinelor ingineresti, denumit in
continuare examen de licentd/diploma, conform prevederilor art. 143 alin.(1) lit.a} din Legea
Educatiei Nationale nr. 1/2011, cu modificarile si completérile ulterioare.

(2) Programele de studii universitare organizate in baza Legii invitdmantului nr. 84/1995,
republicatd, cu modificérile si completérile ulterioare, se finalizeaza:



a) cu examen de licen{@/diplomai, pentru studiile in invi{imantul universitar de lunga duratj;
b) cu examen de absolvire, pentru studiile in inva{imantul universitar de scurta durati;

(3) Se pot prezenta la examenul de finalizare a studiilor doar persoanele care au calitatea de
absolventi, adici cei care au parcurs §i indeplinit integral cerintele planului de invatamant prevazut
pentru specializarea respectiva.

(4) Daca la sfirsitul duratei legale a programului de studii studentul nu a obfinut toate creditele
stabilite in planul de invatimént, el poate solicita prelungirea duratei de studiu in regim cu taxa
pentru disciplinele nepromovate i nu poate beneficia de facilitatile previzute de lege pentru
studenti pe durata acestei prelungiri.

(5) Studentul trebuie si satisfacd cerintele planului de invatamant al promotiei cu care isi incheie
studiile.

(6) In acest caz, solicitantul va avea statutul de student scolarizat in regim cu tax, atit pentru
disciplinele nepromovate, cit si pentru disciplinele aparute ca diferente, ca urmare a eventualei
modificdri a planului de invatdmant.

Articolul 3

(1) (a) Inscrierea candidatilor pentru examenul de finalizare se efectueazi cu cel putin 10 zile inainte
de inceperea examenului la nivel licentd, respectiv cel putin 5 zile Inainte de Inceperea examenului
de finalizare la nivel master, la secretariatul facultitii, fie individual, fie de catre instituia de
invitdmant superior in care au urmat studiile, in baza protocolului dintre aceste institutii $i cu
respectarea prevederilor legale in vigoare.

(b) In vederea inscrierii la examenul de licentd/diploma/disertatie candidatii trebuie sa aiba
achitate obligatiile financiare fajd de USAMVCN. Candidatii la examenul de
licent@/diplomé/disertatie trebuie sa prezinte la inscriere Fisa de inscriere la examenul de finalizare
a studiilor si Nota de lichidare.

Fisa de inscriere la examenul de finalizare a studiilor, se depune la secretariatul facultitii cu cel
putin 10 zile pentru examenul de licenta si 5 zile pentru examenul de disertatie inainte de data la care
este programat examenul.

Nota de lichidare, pentru absolventii promotiei In curs, va fi completatd de ciitre secretarele
facultitilor cu numele si prenumele absolventului, facultatea si programul de studiu, conform
formularului tipizat. Nota de lichidare completald va fi tiparitd de cétre secretariatul facultatilor care
se va ocupa de trimiterea acesteia citre: Serviciul Contabilitate, apoi. dupd avizare, Serviciul Social
si Camine. dupa avizare citre Biblioteca si apoi preluate din nou de caire secretariat. Formularele
completate vor fi printate de cétre secretarele facultdtilor si depuse la Serviciul Contabilitate. Dupa
avizarea lor la Contabilitate, vor fi ridicate de secretarele facultatilor si depuse la Serviciul Social
pentru obtinerea avizului de la Camine si Serviciul Social. Dupa obtinerea avizelor vor fi preluate de
secretare si depuse la Bibliotecd pentru aviz. De la Bibliotecd, Nota de lichidare, cu toate avizele
obtinute, ajunge la secretariat.

in cazuri exceptionale, daci Nota de lichidare contine observatii privind unele datorii financiare
ale absolventului faj de universitate, acesta va fi informat de secretariatul facultatii pentru a clarifica
situalia.



Daci Nota de lichidare contine observatii privind unele datorii ale absolventului la Biblioteca sau
Serviciul Social, la momentul ridicirii adeverintei de absolvire si a actelor de studiu din dosar acesta
va lua legitura cu compartimentele in cauzi si va depune la dosar acte justificative, respectiv Nota de
lichidare semnata si stampilati de compartimentul in cauzi.

(c) €b) Dac situatia epidemiologica nafionali impune organizarea online: Inscrierea candidatilor
pentru examenul de finalizare se efectueaza cu cel putin 10 zile calendaristice inainte de inceperea
examenului la nivel licen(a, respectiv cel putin 5 zile inainte de inceperea examenului de finalizare la
nivel master prin completarea formularului online Fisa de inscriere la examenul de finalizare a
studiilor disponibil pe pagina web a facultatii i incarcarea in platforma disponibila pe site-ul fiecérei
facultati.

(d) €&&) Candidatii la examenul de licentd/diploma prezinti la inscriere un certificat de competenti

lingvisticd intr-o limba de larga circulatie internationald, eliberat de institufia organizatoare sau de
ciitre o alti institufie specializatd, nationald sau internationald, recunoscuti de institufia organizatoare.

(2) Pentru absolventii fiecdrei promotii, examenele de finalizare a studiilor se organizeazi in doua
sesiuni, din care o sesiune in anul universitar curent §i o sesiune in luna februarie a anului
universitar urmator.

(3) Absolventii promotiilor anterioare se pot inscrie la examenele de finalizare a studiilor in sesiunile
programate pentru promotia curentd.

(4) Absolventii unei institujii de inva{imant superior acreditate se pot inscrie §i pot susfine
examenul de licen{d/diploma la o altd instituie de invatAmant superior acreditatd, cu aprobarea
senatelor universitare ale celor dou# institutii de invatimant superior.

(5) Absolventii care provin din institutii de Invajimaént superior autorizate provizoriu sustin
examenul de licen{d/diplomd in cadrul institutiilor de inva{imant superior acreditate, in baza unui
protocol incheiat intre cele doud institutii de invajamant superior, cu aprobarea senatelor
universitare.

Articolul 4

(1) (a) Examenul de licentd/diploma constd in 2 probe dupa cum urmeaza:

§ proba 1 - Evaluarea cunostintelor fundamentale §i de specialitate - modalitatea de derulare a
probei va fi aprobati de cétre Consiliului Facultitit;

§ proba 2 - Prezentarea si sustinerea lucrérii de licentéd/de diploma.

(b) Daci situatia epidemiologica nafionald impune organizarea online: Examenul de licentd/diploma
constd in 2 probe sustinute online {pe platforma Google Meet — cu inregistrarea §i arhivarea
inregistrarilor), dupd cum urmeazai:

§ proba 1 - Evaluarea cunogtintelor fundamentale si de specialitate;

§ proba 2 - Prezentarea si sustinerea lucririi de licentd/de diploma.

(2) Comisia va adresa cel mult 8 intrebiri din tematica aferentd probei de Evaluarea cunostintelor
fundamentale si de specialitate, precum si din continutul lucrdrii de licenti/de diploma. Fiecare

membru al comisiei va acorda céite o notd pentru fiecare proba i pentru fiecare candidat (note
intregi intre 1 1 10).

Articolul 5
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Anexal

UNIVERSITATEA DE STIINTE AGRICOLE $1 MEDICINA VETERINARA CLUJ-NAPOCA
Calea Mindstur 3-5, 400372, Cluj-Napoca
Tel: 0264-596.384, Fax: 0264-593.792

Decan,
Fisa de inscriere
La examenul de finalizare a studiilor pentru ciclul de Licenti / Master
Sesiunea

Subsemnatul(a) B , student(a)
la Facultatea de , programul de
studii , forma de
inva{amant' , VA rog si binevoiti a-mi aproba inscrierea pentru
susfinerea examenului de finalizare a studiilor care se desfisoara in perioada

Tithul lucrdirii de licenta / disertatie:

Coordonator gtiintific

Data

Noti:

Semnitura student,

o Inscrierea la examenul de finalizare a studiilor se face cu cel putin 10 zile inainte de data la care este
programatd inceperea examenului la nivel licenta, respectiv cel putin 5 zile la nivel master.
e Lucrarea de licentd/disertatie se depune in format letric si electronic sau electronic/on-line (daci situatia

epidemiologica nationald impune organizarea on-line) la secretariatul comisiei de licentd/disertatie.
e La inscriere absolventii promotiei anului in curs vor prezenta la Secretariatul facultatii 2 fotografii

identice, recente, color, mirime %.

! Se va completa: Cu Frecventd / La Distanja
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DECLARATIE PE PROPRIA RASPUNDERE

Subsemnatul(a) ,
student(d) la Facultatea de , programul de studii/specializarea
forma de inva{amant! , in calitate de autor al lucrérii de licenta

/ diplomd / disertatie cu titlul

elaborat si depus pentru sustinere publica in sesiunea de licentd/ diploma / disertatie (luna, anul)

Declar pe propria rispundere cd Proiectul de licentd /diplomé/disertatie respectd dreptul de autor §i
drepturile proprietatii intelectuale, conform Legii nr. 8 din 14 martie 1996 privind drepturile de autor si
drepturile conexe, publicata in Monitorul Oficial, nr. 60/26 martie 1996 si a Cartei USAMVCluj-Napoca, stiind
cd sub incidenta plagiatului intrd realizarea lucririi de citre o alti persoand; copierea sau preluarea, partiald
sau totald, a unui text, a unei lucriiri sau proiect de cercetare, proiect de diploma, lucrare de licent, de doctorat
etc.; preluarea de texte de pe internet, fard ghilimele si trimitere la pagina de web; preluarea unor surse
bibliografice fara citarea acestora sau mentionarea in referintele bibliografice; insusirea rezultatelor muncii
stiintifice a altor autori, texte/fragmente/idei din opera acestora, fird consemnarea surselor bibliografice.

inteleg ca orice omisiune sau incorectitudine in prezentarea informatiilor este pedepsita conform legii
(art. 292 privind falsul in declaratii din Codul Penal).

Declar pe propria rispundere cé datele si informatiile din prezenta declaratie corespund realitétii.

Data:

Semndtura:

'Se va completa: Cu Frecvent{d / La Distan{a
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Acord
privind depunerea si susfinerea lucririi de Licenta / Disertatie

Sesiunea

Subsemnatul(a) , in

calitate de coordonator stiintific al lucririi de licen{a / disertatie cu titlul

realizatd de studentul(a) _ , din
cadrul Facultitii de 5
programul de studiu Il .
promotia ;

Prin prezenta in exprim acordu! pentru sustinerea lucririi cu titlul mai sus mentionat, in sesiunea

, §i apreciez lucrarea cu nota

Data, Semnadtura,
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Noti de lichidare

Subsemnatul(a) ,
student(#) in anul e , la Facultatea de
: programul de studii

, forma de invatamant
, am intocmit prezenta notd de lichidare la data

de ) cu ocazia 2
Nr. Serviciul la care poate fi debitor Semniitura §i stampila
crt.

1 Biblioteca Centrala a USAMYV Cluj-Napoca

s Serviciul Contabilitate al USAMYV Cluj-
Napoca

3 Serviciul Social al USAMV Cluj-Napoca

4 Caminul USAMYV Cluj-Napoca la care a
locuit

La plecarea din facultate am ridicat urmatoarele acte in original:
1.

2.
t]
4

Semnitura student, Am predat,
Secretariat facultate / Arhiva universitafii




[1] Se va completa: Cu Frecventd / La Distan{a
[2] Nota de lichidare se intocmeste cu ocazia absolvirit, retragerii de la studii, transferiirii, exmatriculdrii.
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Universitatea de Stfinte Agricole
si Medicina Veterinara din Cluj-lzpeca
REGISTRATURA
439 din_[¥-01-202%

Catre,

Consiliul de Administratie al USAMV Cluj Napoca

Se propune spre aprobare stabilirea criteriilor de acordare a punctajului pentru acordarea
locuingei de serviciu pentru cadre didactice cu vérsta pand la 35 de ani din cadrul USAMV CLUJ

NAPOCA

1. Vechimea in USAMV Cluj-Napoca - 3 pet. / an vechime

2. Venitul mediu net/membru de familie (angajat necésatorit sau sof, sotie, copii)

mai mic decat venitul net minim pe economie -30p

intre venitul net minim si venitul net mediu pe economie -20p

3, Starea civila:

necdsatorit, vaduv, divortat fara copii in intretinere -3p
casatorit fard copil -5p
casatorit cu copil/sotie gravida -10p

copiii aflati in intretinere pand |a varsta de 18 ani, precum §i cei
pana la virsta de 26 de ani care isi continua studiile universitare
la 2i 5i care nu realizeaza venituri, pentru fiecare copil: -5p

Prorector cu activitati sociale si studentesti, Sef Serviciu Social

Prof.dr. Leon Muntean{— Humeniuc Paula



