UNIVERSITATEA DE STIINTE AGRICOLE $1 MEDICINA VETERINARA CLUJ-NAPOCA
Calea Méndgtur 3-5, 400372, Cluj-Napoca
Tel: 0264-596.384, Fax; 0264-5593.792

www.usamveluj.ro

FISA POSTULUI

Aprobat

Rector,
Prof. Dr. Cornel CATOI

Anexa la Contractul Individual de Munci inregistrat sub nr. ............

Sef ierarhic superior Functia

Numele si prenumele

Data

Semnatura

Prof,dr.Leon Muntean

Prorector cu activitati sociale

si studentesti

Paula Humeniuc

Sef Serviciu Social

A.Elemente de identificare a postului

Denumirea postului

TNGRIJITOR CLADIRI

Pozitia in COR

Nivelul de instruire

Studii generale

Compartiment/Departament/Directie
Birou

Serviciu Social

Nivelul postului: {de conducere / de
executie)

De executie

TITULAR

MARCA

Nivelul ierarhic - Pozitia pastului Tn cadrul
institutiei

Tngrijitor cimin

Postul imediat superior

Administrator cdmin

Postul imediat inferior

Nu este cazul

Numadrul de persoane din subordine (acolo unde este cazul):

fn timpul concediului este tnlocuit/$ de : ngrijitor de la alt cimin
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B. Obiectivele generale ale postului

Executd si intretine curitenia sl igiena in sectorul care i-a fost repartizat

C. Descrierea atributiilor si responsabilititilor postului

Atributii zilnice
- curdid sl evacueazd rezidurile menajere acumulate in 24 de ore in spatiile comune;
- matura sectorul (holuri, bdi, spélatoare, WC-uri, oficii, casa scirilor, s3ii de lectura, etc);
- spald sectorul (holuri, bdi, spdldtoare, WC-uri, oficii, casa scérilor, sili de lecturd, etc);
- spald gi dezinfecteaza faianta si obiectele sanitare in b3i, WC-uri si oficii;
- curdtd aragazurile, plitele,cuptoarele cu microunde si hotele din oficii;
- efectueazd curdtenia in jurul cdminului;
Atributii séptdmanale
- spala geamurile de la spatiile comune (holuri, b&i, sp8ldtoare, WC-uri, oficii, casa sc3rilor, sili
de lecturd,etc);
- curatd peretii de praf si de panze de paianjeni;
sterge pervazurile geamurilor, soclul de la holuri si casa scérilor, balustrada si plinta;
sterge praful si aeriseste camerele de oaspet];
curdtd magaziile.
Atributii periodice
- dupd plecarea studentilor curétd camerele de locuit;
Alte sarcini
- pentru orice defectiune anuntd administratorul, iar pentru urgente anunt3 atelierul respectiv;
- vegheazd |a evitarea risipel de ap3, gaz, energie elctricy;
- respectd cu strictete instructiunile privind protectia muncii si PSI;
- executd si alte sarcini specifice postului date de sefii ierarhici superiori precum si sarcini de interes
general a universitatii,

T

D.Conditii specifice privind ocuparea postului

1. Cerinte educationale si experientd

Studii de specialitate Studii generale
Experientd in specialitate Curs de igiena
2. Cunogstinte, deprinderi si alte particularitati individuale -
Cunostinte {operare PC, limbi striine, etc.) Nu este cazul
Aptitudini Disponibilitate pentru relatii cu publicul

Adaptabilitate, corectitudine, discipling,capacitate de efort
Aptitudini de comunicare verbal3

E. Relationarea titularului postului

1. Interna:
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Relatii ierarhice

Subordonat fatd de: Administrator cdmin, Sef Serviciul Social,
Prorector cu activitdii sociale §i studentesti, Rector

Superior pentru : nu aste cazul

Relatii functionale

Personal Tntretinere cédmine

Relatii de control

Nu este cazul

Relatii de reprezentare

Nu este cazul

2. Externd

Delegarea de atributii si competents

Nu este cazul

F. Conditii de muncj

Statutul angajatului

Personal nedididactic

Locul desfasurarii muncii

Cémine studentesti

Mijloace si materiale cu care lucreaz

substante de curdtenie

Unelte de lucru {mop,galeats,aspirator,firds, teu, e.t.c.) si

Timpul de munca, programul de lucru

8 ore pe zl, 5 zile pe sdptdméind,intre orele 6.00-14.00

Conditii fizice de muncd

chimic,manipulare mase

Lucru in interlor si exterior clddire, lucru la indltime, risc

Conditii materiale

Echipament de lucru, unelte necesare

Riscuriimplicate de post

periculoase

Lovire ,lezare maini,alunecare,impiedicare si c3dere,
inhalare de substante periculoase, contact cu substante

Mijloace de deplasare

Nu este cazul

Efectuarea de ore suplimentare de lucru: la nevole si numai la convocarea sefului ierarhic superior, pe baza

aprobdrii date de cdtre conducerea institutiei

G, Evaluare conform procedurii in vigoare

H. Lista sarcinilor delegate*

Functia care deleagd: Nu este cazul

Nr. crt. Atributia delegati Competenta aferentd Responsabilitatea

asumata

Subordonatul
delegat

¥se completeazd numai de cdtre personalul de conducere si face parte integrantd din fisa postului,
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I. Sanctiuni primite de angajat

Nr. crt.

Motivul sanctiunii | Data Sanctiunea primit3 Rector/ | Observatii

Director

NOTA: De exactitatea datelor trecute in fisa postuluf rdspunde rectorul.

Prorector cu activitati sociale si | Sef Serviciul Social

studentesti :

Prof.dr.Leon Muntean

Humeniuc Paula

Salariat
Prenume ,Nume

Data: Data:
Am |uat la cunostintd ,
Semnéatura: Semnadtura:

W
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