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Univarstéaf BB Siinta Agricole

s Medicina Veterinara din Cluj-Napoca

REGISTRATURA

Nr.__H_f_E_G_din 03.03. 2023

Hotiirirea Consiliului de Administratie din 03.03.2023

in sedinta Consiliului de Administratie din 03.03.2023 s-au analizat punctele cuprinse in urmitoarea

ORDINE DE ZI

. Aprobarea Acordului de parteneriat semnat in vederea depunerii proiectului ,,Consortiul de invatamant

Dual Clujean”, pentru care valoarea totala a proiectului la nivel de consortiu se ridicd la 29,177,698.78
euro, respectiv 144,374,171.35 RON. Valoarea totala eligibila, inclusiv TVA eligibil finan{at din cadrul
PNRR la nivelul proiectului este de 24,949,588.38 euro, respectiv 123,453,058.28 RON, cofinantarea
la nivelul parteneriatului reprezentind 4,228,110.40 euro, respectiv 20,921,113.07 RON, adicd un
procent de 20,05%.

Aprobarea valoarii totale a USAMYV Cluj-Napoca in cadrul proiectului se ridic la 16,976,976.39 euro,
respectiv 84,003,776.90 RON, din care valoarea totald eligibili inclusiv TVA finantatd din cadrul
PNRR este de 15,388,502.19 euro, adici 76,143,847.71 RON si o contributie de 1,588,474.20 euro,
adici 7,859,929.19 RON, reprezentind un procent al cofinantirii de 12,27%. Valorile sunt calculate cu
respectarea cursului euro precizat in Ghdiul solicitantului de 4.9481 lei.

Aprobarea notei de fundamentare si a notei conceptuale, care fac parte integrantd din documentatia

depusa alaturi de Cererea de finantare pentru proiectul ,,Consortiu de Invatimant Dual Clujean.”
Aprobarea modificdrilor la RU 35.

5. Aprobarea comisiei de contestafii pentru examenul de finalizare a studiilor, Facultatea de Agricultura.

10.
11.

12

Aprobarea comisiei de contestatii pentru examenul de finalizare a studiilor, Facultatea de Horticulturd
si Afaceri in Dezvoltare Rurala.

Aprobarea comisiei de contestatii pentru examenul de finalizare a studiilor, Facultatea de Silviculturd
si Cadastru.

Aprobarea realocdrii orelor doamnei prof.dr Ramona Suharoschi, conform anexei.

Aprobarea realocirii orelor doamnei sef lucr. Florina Copaciu i ale domnului sef lucr. Rusu Alexandru,
conform anexei.

Aprobarea realocdrii orelor doamnei sef lucr. Cristina Heghedus, conform anexei.

Aprobarea realocdrii orelor doamnei Coroian l[ulia, doamnei Ficior Diana i ale doamnei Deak Jutka,

conform anexei.

. Aprobarea solicitdrii doamnei prof.dr. Crina Muresan de a sustine activitifi de predare la UMF Cluj

Napoca, in semestrul 2, al anului universitar 2022-2023.
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13. Aprobarea propunerii Facultdtii de Silviculturd si Cadastru, ca reprezentantul facultdtii in Biroul

14,

135.

17.

18.

19.

20.

Al

22,

23.

24,

25

26.

electoral al USAMVCN si fie doamna conf.dr. Deak Jutka.

Aprobarea prelungirii termenului de finalizare, pand in anul 2024, a proiectului Testarea capacitdfii de
compatibilitate dintre rasele Merinos de Clyj i Texel, in vederea obtinerii unui miel de carne premium,
protejat din punct de vedere al trasabilitatii prin intermediul unui marker genetic molecular.
Aprobarea scoaterii la concurs a unui post de cercetator in biotehnologie pentru agricultura, in cadrul
proiectului Nanostrategii pentru imbunditdtirea stabilitatii §i bioaccesibilitatii zeaxantinei; precum §i

conditiile de participare la concurs, comisiile de concurs §i contestatii, tematica, bibliografia si figa

postului.

. Aprobarea infiintarii i scoaterii la concurs a patru posturi de ngrijitor spatii verzi, in cadrul Biroului

intretinere cladiri si spatii verzi, pe perioada nedeterminata, program de lucru 8 ore; precum si conditiile
de participare la concurs, comisiile de concurs gi contestatii, tematica, bibliografia si fisa postului.
Aprobarea infiinirii i scoaterii la concurs a unui post de electrician, in cadrul Serviciului tehnic, pe
perioada nedeterminata, program de lucru 8 ore; precum si conditiile de participare la concurs, comisiile
de concurs 5i contestatii, tematica, bibliografia si figa postului.

Aprobarea infiingdrii $i scoaterii la concurs a unui post de tehnician devize §i masuratori in constructii,
in cadrul Serviciului tehnic, pe perioada nedeterminata, program de lucru 8 ore; precum si conditiile de
participare la concurs, comisiile de concurs §i contestatii, tematica, bibliografia si figa postului.
Aprobarea modificirilor propuse in Procedura privind incheierea acordurilor de cotuteld in cadrul
studiilor universitare de doctorat IOSUD-USAMVCN.

Aprobarea incetarii contractului de munca al doamnei prof.dr. Adriana Criste, in cadrul proiectului
Erasmus+ Animals for people, nr. 2021-1-PL01-KA220-VET-000033326.

Aprobarea ca administrarea contului universitatii care contine abonamentele de voce si date la Orange
si fie asiguratd de domnul Cristian Drule.

Aprobarea comisiei de specialisti pentru sustinerea publica a tezei de doctorat a domnului Kadar Balasz
Csaba.

Aprobarea comisiei de specialisti pentru verificarea dosarului de abilitare depus de doamna conf.dr.
Adamov Tabita Cornelia.

Aprobarea modificdrii modului de transfer al grantului Erasmus citre participantii la mobilitd(i din

cadrul proiectului KA 131, conform anexei.

. Aprobarea inlocuirii doamnei prof.dr. Marina Spinu cu doamna conf.dr. Emoke Pall, in cadrul

proiectului Erasmus KA 171-2022, pentru tarile Ucraina i India.
Aprobarea prelungirii perioadei de aplicatii pentru personalul academic si studentii din {ari neasociate
Programului, in cadrul Proiectului KA171-2022.
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Aprobarea listei aplicantilor acceptati pentru a efectua o mobilitate de formare in cadrul programului
Erasmus +, conform anexei.

Aprobarea listei finale a aplicantilor pentru mobiliti{i de studiu si plasament, an academic 2023-2024
(si vara anului 2023 in cazul aplicatiilor de plasament).

Aprobarea modificirii sesiunii de aplicatii pentru participantii outgoing din cadrul proiectului KA 171-
2022,

Aprobarea noilor reglementiri in cadrul Proiectelor Erasmus KA131 i KA 171 referitoare la obligatia
participantilor de a prezenta documente ce atestd efectuarea cilitoriei (anexa Il — Norme financiare),
conform anexei.

Aprobarea algoritmului de gestionare a maginilor-laboratoarelor aflate in patrimoniul universitatii.
Aprobarea adaosurilor comerciale la stabilirea prejurilor preparatelor culinare incluse in meniul
Restaurantului studentesc, conform anexei.

Aprobarea solicitarii echipei de rugby de a inchiria terenul sintetic, in fiecare saptdména, miercurea §i
vinerea, intre orele 18-20.

Adresa referitoare la acceptarea despagubirilor aferente imobilelor expropriate — Obiectiv de investitii
Modernizare Calea Motilor, Calea Managtur, str.Uzinei Electrice, str.Ofelului, str. Marginaga.

Adresa din partea Sindicatului USAMVCN - referitoare la ochelari de vedere.

Proiectul Galatoria — adresa din partea dnei Irina Wintze (Facultatea de Teatru si film).

Aprobarea acordarii unui spor salarial de 30%, doamnelor Trombitag Delia §i Rebreanu Alina pentru
lunile martie-aprilie.

Diverse

In urma analizei punctelor de pe ordinea de zi, Consiliul de Administratie

HOTARASTE

1. Seaproba Acordul de parteneriat semnat in vederea depunerii proiectului ,,Consortiul de invatamant
Dual Clujean”, pentru care valoarea totald a proiectului la nivel de consorfiu se ridicd la
29,177,698.78 euro, respectiv 144,374,171.35 RON. Valoarea totala eligibild, inclusiv TVA eligibil
finantat din cadrul PNRR la nivelul proiectului este de 24,949,588.38 euro, respectiv
123,453,058.28 RON, cofinanjarea la nivelul parteneriatuiui reprezentind 4,228,110.40 euro,
respectiv 20,921,113.07 RON, adici un procent de 20,05%.

2. Se aproba valoarea totald a USAMV Cluj-Napoca in cadrul proiectului se ridica la 16,976,976.39
euro, respectiv 84,003,776.90 RON, din care valoarea totald eligibila inclusiv TVA finantatd din
cadrul PNRR este de 15,388,502.19 euro, adicd 76,143,847.71 RON si o contributie de 1,588,474.20
euro, adicd 7,859,929.19 RON, reprezentind un procent al cofinantarii de 12,27%. Valorile sunt
calculate cu respectarea cursului euro precizat in Ghdiul solicitantului de 4.9481 lei.
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Se aproba nota de fundamentare si nota conceptuald, care fac parte integrantd din documentatia
depusi alaturi de Cererea de finantare pentru proiectul ,,Consortiu de Invatimant Dual Clujean”.
Se aprobd modificirile la RU 33.

Se aprobi comisia de contestatii pentru examenul de finalizare a studiilor, Facultatea de Agricultura.
Se aproba comisia de contestatii pentru examenul de finalizare a studiilor, Facultatea de Horticultura
si Afaceri in Dezvoltare Rurala.

Se aproba comisia de contestatii pentru examenul de finalizare a studiilor, Facultatea de Silviculturd
si Cadastru.

Se aprobi realocarea orelor doamnei prof.dr Ramona Suharoschi, conform anexei.

Se aprobd realocarea orelor doamnei sef lucr. Florina Copaciu i ale domnului sef lucr. Rusu
Alexandru, conform anexei.

Se aproba realocarea orelor doamnei sef lucr. Cristina Heghedus, conform anexei.

Se aproba realocarea orelor doamnei Coroian lulia, doamnei Ficior Diana si ale doamnei Deak
Jutka, conform anexei.

Se aproba solicitarea doamnei prof.dr. Crina Muresan de a sustine activititi de predare la UMF Cluj
Napoca, in semestrul 2, al anului universitar 2022-2023.

Se numeste comisia de contestatii pentru gradatiile de merit acordate personalului didactic auxiliar:
prof.dr. Andrea Bunea, prof.dr. Adela Pintea si jur. Silvia Mihali. in comisia de contestatii va fi si
un reprezentant al Sindicatului USAMVCN, numit de cétre Sindicat.

Se aproba propunerea Facultagii de Silviculturd i Cadastru, ca reprezentantul facultdtii in Biroul
electoral al USAMVCN si fie doamna conf.dr. Deak Jutka.

Se aproba prelungirea termenului de finalizare, pini in anul 2024, a proiectului Testarea capacitdtii
de compatibilitate dintre rasele Merinos de Clyj 5i Texel, in vederea obtinerii unui miel de carne
premium, protejat din punct de vedere al trasabilitdtii prin intermediul unui marker genetic
molecular.

Se aproba scoaterea la concurs a unui post de cercetdtor in biotehnologie pentru agriculturd, in
precum si conditiile de participare la concurs, comisiile de concurs §i contestatii, tematica,
bibliografia si fisa postului.

Se aproba infiintarea si scoaterea la concurs a patru posturi de ingrijitor spatii verzi, in cadrul
Biroului intretinere cladiri 5i spatii verzi, pe perioadd nedeterminatd, program de lucru 8 ore; precum
si conditiile de participare la concurs, comisiile de concurs si contestatii, tematica, bibliografia si
fisa postului.

. Se aproba infiintarea si scoaterea la concurs a unui post de electrician, in cadrul Serviciului tehnic,

pe perioada nedeterminatd, program de lucru 8 ore; precum si conditiile de participare la concurs,
comisiile de concurs §i contestatii, tematica, bibliografia si fisa postului.

Se aprobd modificarile la Procedura privind incheierea acordurilor de cotuteld in cadrul studiilor
universitare de doctorat [OSUD-USAMVCN.

Se aprobi incetarea contractului de munca al doamnei prof.dr. Adriana Criste, n cadrul proiectului
Erasmus+ Animals for people, nr. 2021-1-PL01-KA220-VET-000033326.

Se aprobd ca administrarea contului universititii care contine abonamentele de voce §i date la
Orange si fie asiguratd de domnul Cristian Drule.

Se aproba comisia de specialisti pentru sustinerea publicd a tezei de doctorat a domnului Kadar
Balasz Csaba.
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36.

Se aprobi comisia de specialigti pentru verificarea dosarului de abilitare depus de doamna conf.dr.
Adamov Tabita Comnelia.

Se aproba modificarea modului de transfer al grantului Erasmus catre participantii la mobilitai din
cadrul projectului KA131, conform anexei.

Se aproba inlocuirea doamnei prof.dr. Marina Spinu cu doamna conf.dr. Emoke Pall, in cadrul
proiectului Erasmus KA 171-2022, pentru {arile Ucraina si India.

Se aproba prelungirea perioadei de aplicatii pentru personalul academic §i studentii din {dri
neasociate Programului, in cadrul Proiectului KA171-2022,

Se aproba lista aplicantilor acceptati pentru a efectua o mobilitate de formare in cadrul programului
Erasmus +, conform anexei.

Se aproba lista finald a aplicantilor pentru mobilitati de studiu si plasament, an academic 2023-2024
(si vara anului 2023 in cazul aplicatiilor de plasament).

Se aprobi modificarea sesiunii de aplicatii pentru participantii outgoing din cadrul proiectului KA
171-2022.

Se aprobi noile reglementdri in cadru! Proiectelor Erasmus KA 131 §i KA 171 referitoare la obligaia
participangilor de a prezenta documente ce atestd efectuarea cilitoriei (anexa Il — Norme
financiare), conform anexei.

Se aproba algoritmul de gestionare a maginilor-laboratoarelor aflate in patrimoniul universitatii,
conform anexei. Trebuie justificat la ce sunt folosite autoturismele , in ce contract, ce servicii se
ofera, intocmita foaie de parcurs pentru justificarea kilometrilor §i ordin de deplasare. intrefinerca
maginilor nu poate fi platitd din banii de absente/examene creditate, doar din banii din cercetare de
la disciplina sau din prestiri de servicii.

Se aprobd adaosurile comerciale la stabilirea preturilor preparatelor culinare incluse in meniul
Restaurantului studentesc, conform anexei.

Se aprobi solicitarea echipei de rugby, de a inchiria terenul sintetic, in fiecare siptidména, miercurea
§i vinerea, intre orele 18-20.

Se aproba acordarea unui spor salarial de 30%, doamnelor Trombitag Delia 5i Rebreanu Alina pentru
lunile martie-aprilie.

Se aprobi cuantumul despagubilor aferente imobilelor expropriate — Obiectiv de investifii:
Modernizare Calea Motilor, Calea Minigtur, str.Uzinei Electrice, str.Otelului, str. Mirginasd,
astfel: suma de 6.256,00 lei aferentdi exproprierii terenului curti-constructii in suprafagé de 4,00 mp,
intabulat anterior exproprierii in CF nr. 269017 Cluj-Napoca i suma de 2.354,00 lei aferentd
exproprierii C1 imprejmuire — gard din beton in lungime de 4,00 ml., consemnate in conditiile Legii
nr. 255/2010 si ale HCL nr. 9/2022 de cétre Comisia de verificare a dreptului de proprietate sau a
altui drept real, conform Procesului-verbal nr.21/15.02.2022 si a Hotararii de stabilire a
despagubirilor nr. 21/15.02.2022; suma de sumei de 279.956,00 lei aferenta exproprierii terenului
ape curgitoare in suprafat de 179,00 mp. intabulat anterior exproprierii in CF nr. 265539 Cluj-
Napoca i a sumei de 22.954,00 lei aferenta exproprierii C1 imprejmuire — gard din beton in lungime
de 39,00 ml., consemnate in conditiile Legii nr. 255/2010 si ale HCL nr. 9/2022 de catre Comisia
de verificare a dreptului de proprietate sau a altui drept real, conform Procesului-verbal nr.
22/15.02.2022 si a Hotdrdrii de stabilire a despagubirilor nr. 22/15.02,2022.

Se aproba solicitarea Directiei Imagine si Relatii Publice de a administra inchirierea spatiilor din
incinta ICHAT, precum si tarifele propuse conform anexei.
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37. Se aproba organizarea editiei XX1 a Simpozionului Stiintific studentesc USAMVCN in data de 27

aprilie 2023.

38. In situatia in care salarizarea pentru unele funcjii de conducere este mai micd decét salarizarea
pentru functia de executie, pentru aceeasi tranga de vechime, persoana care este in aceasta situatie
va face o cerere catre conducerea Universita{ii prin care va comunica modul in care vrea si fie
salarizat.

39. Cu ocazia zilei de 8 Martie, doamnele si domnisoarele angajate in universitate vor beneficia de o zi
liberd, in conformitate cu Contractul Colectiv de Munca, in conditiile asigurdrii permanentei la
biroul/serviciul/departamentul la care activeazi. Persoanele care vor asigura permanenta in data de
8 Martie vor avea dreptul ulterior la o zi libera stabilita de catre seful ierarhic.

RECTOR,
Prof. dr. Cornel Citoj
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Hotirdrea Consiliului de Administratie al USAMY Cluj-Napoca nr. 4166/03.03.2023,

Ref. APROBARE ACORD CONSTITUIRE: CONSORTIUL DE INVATAMANT DUAL
CLUJEAN

Consiliul de Administratie al USAMYV Cluj-Napoca, in contextul depunerii unei Cereri de
Finantare in cadrul Planuiui National de Rezistentd si Rezilienta (PNRR), Componenta C15,
lansarea apelului de proiecte ,,Program Pilot pentru dezvoltarea consortiilor regionale pentru
invatdmant dual” in cadrul PNRR, decide in unanimitate semnarea Acordului de Parteneriat pentru
constituirea Consortiului de fnvatamant Dual Ciujean, structurd parteneriala farad personalitate
juridics, respectiv, o forma de asociere fir3 scop patrimonial, constituitd in baza unui Contract,
unui Aviz de constituire Consortiu al Ministerului Educatiei §i a unui Acord de Parteneriat.

Consortiul va depune Cererea de Finantare pentru infiintarea Campusului de invatamant
Dual Clujean, conform Acordului de Parteneriat propus aprobarii, prin care, in cadrul acestui
proiect, USAMV Cluj-Napoca isi asumd o participare, cu un buget nerambursabil de 12.946.000
euro, din 21.120.000 euro valoare eligibila PNRR si o cofinanfare de 12.27%, aferentd bugetului
alocat, in cuantum de 1.588.477,2 euro.

HOTARARI

1. Se aprobi Acordu! de parteneriat semnat in vederea depunerii proiectului ,,Consortiul de
Invaamant Dual Clujean”, pentru care valoarea totald a proiectului la nivel de consortiu se
ridica la 29,177,698.78 euro, respectiv 144,374,171.35 RON. Valoarea totald eligibila,
inclusiv TVA eligibil finantat din cadrul PNRR la nivelul proiectului este de 24,949,588.38
euro, respectiv 123,453,058.28 RON, cofinantarea la nivelul parteneriatului reprezentind
4,228,110.40 euro, respectiv 20,921,113.07 RON, adicé un procent de 20,05%.

2. Valoarea totali a USAMV Cluj-Napoca in cadrul proiectului se ridica la 16,976,976.39
euro, respectiv 84,003,776.90 RON, din care valoarea totald eligibila inclusiv TVA
finanfatd din cadrul PNRR este de 15,388,502.19 euro, adica 76,143,847.71 RON sio
contributie de 1,588,474.20 euro, adica 7,859,929.19 RON, reprezentand un procent al
cofinantarii de 12,27%. Valorile sunt calculate cu respectarea cursului euro precizat in
Ghdiul solicitantului de 4.9481 lei.
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3. Se aprobi nota de fundamentare §i nota conceptuald, care fac parte integrantd din
documentatia depusi aldturi de Cererea de finanare pentru proiectul ,,Consorfiu de
Invagamant Dual Clujean”.

RECTOR,

Prof. dr. Cornel Ciitoi
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Nr. 4066 din 02.03.2023
Cétre Consiliul de Administratie al USAMV Cluj-Napoca,
Ref. APROBARE ACORD CONSTITUIRE: CONSORTIUL DE INVATAMANT DUAL CLUJEAN

Subsemnatul Prof, Dr. Comel Céloi, in calitate de Rector al USAMV Ciuj-Napoca, in contextul Planului
National de Rezistentd si Rezilienid (PNRR), Componenta C15, avand in vedere:
v" necesitalea promovdrii rutelor complete de invatdmant dual, precum si cresterea relevaniei acestuia in
Regiunea de N-V,
v lansarea apelului de proiecte ,Program Pilot pentru dezvoltarea consortiilor regionale pentru invalamant
dual® in cadrul PNRR si lansarea Metodologiei privind infiinfarea Consortiilor pentru invatamént dual,

va supun atentiei solicitarea de aprobare a Acordului de Parteneriat pentru constituirea Consortiului de Invatamant
Dual Clujean, structuré parteneriala fara personalitale juridica, respectiv, o formé de asociere fard scop patrimonial,
constituits in baza unui Confract, unui Aviz de constituire Consortiu al Ministerului Educaiei $i a unui Acord de
Parteneriat.

Consortiul va depune Cererea de Finanfare pentru Infiinfarea Campusului de Tnva{amant Dual Clujean, conform
Acordului de Parteneriat propus aprobarii, prin care, in cadrul acestui proiect, USAMV Cluj-Napoca Tsi asuma o
participare, cu un buget nerambursabil de 12.946.000 euro, din 21.120.000 euro valoare eligibila PNRR si o
cofinantare de 12.27%, aferenta bugetului alocat, in cuantum de 1.588.477,2 euro.

Avand in vedere Hotirarle de C.A, ultericare prezenlei solicitari, vd rog sa binevoili aprobarea bugetului si a
Acordului de Parleneriat anexat.

Cu deosebit3 consideratie,

Prof, dr, Comel Catoi
Rector al USAMV Cluj-Napoca

Directia de Prolecte §i Dezvoltare Institutionald

USAMV Clu}-Napoca, Calea Mindgtur nr. 3-5

Detole cu caracler personal sunt prelucrale conform prevederitor Regulamentuli (UE) 2016/679
telefon: 0264 596 384, inl. 404; +40722 182 082

website: www.usamvcluj.ro, email: projecte@usamveluj.ro



Finanist de Planul National
L @ ’l ¥| de Redresare si Rezilientd
Anexa 2

Modelul Acordului de parteneriat pentru implementarea Proiectului

ACORD DE PARTENERIAT
nr. 4049/02.03.2023

Art. 1. Pirtile:
(1)  Universitatea de Stiinte Agricole §i Medicinii Veterinard din Cluj-Napoca, cu sediul in
Municipiul Cluj-Napoca, str. Calea Mandstur nr. 3-5, judetul Cluj, cod postal 400372, tel:
+40-374-492.010, fax: +40-264-593.792, cod fiscal nr. 4288381, cont bancar IBAN
RO82TREZ21620F365000XXXX deschis la Trezoreria Cluj-Napoca, reprezentati legal prin
Rector Prof. dr. Cornel CATOI, denumit in continuare Lider de consortiu, Partener 1,

(2) Universitatea Tehnicd din Cluj-Napoca, cu sediul in Municipiul Cluj-Napoca, str.
Memorandumului nr. 28, judeful Cluj, cod postal 400114, tel: + 40-264-401200, fax:
+40-264-202209, email: contact@utcluj.ro, cod fiscal nr. 4288306, cont bancar IBAN
RO35TREZ21620F3305000XXXX deschis la Trezoreria Cluj-Napoca, reprezentatd legal prin
Rector Prof. dr. ing. Vasile TOPA, 5i denumit in continuare Partener 2,

(3)  Universitatea ,,Babes-Bolyai” din Cluj-Napoca, cu sediul in Municipiul Cluj-Napoca, str.
Mihail Kogilniceanu, nr. I, judetul Cluj, cod postal 400084, tel: +40 264 405 300, fax: +40 264
591 906, e-mail: fondurieuropene@ubbcluj.ro, cod fiscal nr. 4305849, cont bancar IBAN
RO35TREZ21620F330500XXXX, deschis la Trezoreria Cluj-Napoca, reprezentati legal prin
Rector Prof. dr. Daniel DAVID, si denumit in continuare Partener 3,

4) Universitatea de Medicina si Farmacie "Iuliu Hafieganu” Cluj-Napoca cu sediul in
Municipiul Cluj-Napoca, str. Victor Babes nr. 8, cod postal 400012, tel: 40-264-597-256, fax:
40-264-597-257, e-mail: contact@umfcluj.ro, cod fiscal 4288047, cont bancar [BAN
RO35TREZ21620F330500XXXX, deschis la Trezoreria Cluj-Napoca, reprezentatd legal prin
Rector Prof. dr. Anca Dana BUZOIANU, si denumit in continuare Partener 4,

(5) Municipiul Cluj-Napoca, cu sediul in Cluj-Napoca, str. Motilor, nor. 3, Tel. 0264 596 030, cod
fiscal 4305857, cont deschis la Trezoreria Cluj-Napoca cu IBAN RO43TREZ24A510103203030X,
reprezentat legal prin Emil Boc, primar al municipiului Cluj-Napoca, §i denumit in continuare
Partener 5,

(6) Comuna Floregti, cu sediul in com. Floresti, str. Avram lancu nr. 170, Tel : 0264 265 101, cod
fiscal 4485391, cont deschis la Trezoreria Cluj-Napoca cu IBAN RO43TREZ24A510103203030X,
reprezentatd legal prin Pivariu Bogdan-Nicolae, primar al comunei Floresti, si denumit in
continuare Partener 6,



(7} Judetul Cluj, cu sediul in Cluj-Napoca, Calea Dorobantilor nr. 106, Tel. 0372 640 000, cod
postal 400609, e-mail infopublic@cjcluj.ro, cont deschis la Trezoreria Cluj-Napoca cu IBAN
RO43TREZ24A510103203030X, reprezentat legal prin Alin Tige, presedinte, denumit in
continuare Partener 7,

(8) Inspectoratul Scolar Judetean Cluj, cu sediul in Municipiul Cluj-Napoca, str. Arges, nr. 24,
judetu! Cluj, cod postal 400394, tel:+40264594672, fax: +40264592832, e-mail: contact@isjcj.ro,
reprezentat legal prin Marinela Marc - inspector general scolar si denumit in continuare Partener 8,

(9) Colegiul Tehnic de Comunicatii ” Augustin Maior”, Cluj-Napoca, str. Motilor nr. 78-80,
jud. Cluj, cod unic de inregistrare 5022247, cont bancar IBAN RO65TREZ2165006XXX 006933,
deschis la Trezoreria Cluj-Napoca, reprezentati prin director ROSCA ANGELA- DOINA si
denumit in continuare Partener 9,

(10) Colegiul Tehnic Energetic Cluj-Napoca, str. Pascaly Nicolae, nr. 2-4, jud. Cluj, cod unic de
inregistrare 5360914, cont bancar IBAN RO30TREZ2165006XXX020755, deschis la Trezoreria
Cluj-Napoca, reprezentat prin director DRAGOS-ROMAN CRISTIAN-CALIN si denumit in
continuare Partener 10,

(11) Liceul Tehnologic ,Aurel Vlaicu" Cluj-Napoca, B-dul Muncii nr.199-201, jud.Cluj, cod unic
de inregistrare 5227951, cont bancar RO85TREZ24A650402200130X, deschis la Trezoreria
Cluj-Napoca, reprezentatd prin director Mera Olimpia Lucia si Contabil $ef Corina Roman,
denumit in continuare Partener 11,

(12) Colegiul Tehnic ,,Ana Aslan” Cluj-Napoca, str. Decebal, nr. 41, jud. Cluj, cod unic de
inregistrare 4349136, cont bancar IBAN RO85TREZ24A650402200130X, deschis la Trezoreria
Cluj-Napoca, reprezentati prin director POP PETRONICA si denumit in continuare Partener 12,

(13) Colegiul Tehnic ,Raluca Ripan”, cu sediul in Municipiul Cluj-Napoca, str. Bistrijei nr. 21,
judetul Cluj, cod postal 400430, tel: 0264442512, fax: 0264544486, cod fiscal nr. 5399450, cont
bancar IBAN RO04TREZ2165006XXX023648 deschis la Trezoreria Cluj-Napoca, reprezentati
legal prin Adriana Lucia TARTA, director, denumit in continuare Partener 13,

(14) Colegiul Economic ,,Iulian Pop” cu sediul in Cluj-Napoca,Str. Emil Isac nr 19, cod postal
400023, tel: 0264.592.081, fax:-, e-mail: colegiuleconomicipop22{@gmail.com, cod fiscal
4722480, cont bancar IBAN: RO16TREZ2165006XXX013441, deschis la Trezoreria CLUJ,
reprezentatd prin Stanca loana VESCAN, Director Colegiu, in calitate de Partener 14,

(15) NTT Data Romania S.A. cu adresa oficiald in Romdnia, cod postal 400158, Cluj - Napoca,
str. Constanta, nr. 19-21, numir de inregistrare RC J12/615/07.06.2000, forma de inregistrare
legala: entitate privatd, reprezentatdi legal prin Maria METZ, in calitate de Director General si
denumit in continuare Partener 15,



(16) S.C. TEHNOFAVORIT S.A cu adresa oficiala in Romania, 407105, Comuna Bonida,
judetul Cluj, str. Stefan Emilian, nr. 73, numir de inregistrare RC J12/719/1995, IBAN
RO60BTRLRONCRT0305441101, forma de inregistrare legald: entitate publicd sau privata,
reprezentant legal prin Viorel HAITAU in calitate de Director General si denumit in continuare
Partener 16,

(17) SC BONAS Import Export S.A cu adresa oficialda in Roménia, cod postal 407039,
Cluj-Napoca, str. Crigeni, nr. 5, sat Dezmir, comuna Apahida, numir de inregistrare RC
J12/3785/1992, CUI R0O228824, IBAN ROI12BTRLRONCRT0374301101, forma de inregistrare
legala: entitate comerciala, reprezentant legal prin Vasile NAS, in calitate de Administrator §i
denumit in continuare Partener 17,

(18) Robert BOSCH SRL cu sediul social in municipiul Bucuresti, str. Horia Macelariu 30-34,
sector 1, cod pogtal 013937, inregistratd la Registrul Comertului cu nr. J40/7601/ 1994, cod fiscal
nr. RO 5541546, avind cont bancar IBAN RO45CITI0000000724883001, deschis la CITIBANK
si punct de lucru cu sediul in Jucu, str. Robert Bosch nr 1, cod postal 407350, judeful Cluj, cont
IBAN RO26CITI0000000724883052, deschis la CITIBANK, reprezentatd prin Administratorii
Mihai BOLDIJAR si Alice RADU si denumit in continuare Partener 18,

(19) SC TERAPIA SA cu sediul in municipiul Cluj-Napoca, str. Fabricii, nr.124, judetul Cluj,
inregistratd la Registrul Comerfului cu 112/2038/2004, cod unic de inregistrare 15357398, cod
IBAN RO69BACX0000000070203310, deschis la UniCredit BANKS.A. - sucursala
Cluj-Napoca, reprezentatii prin Dragos DAMIAN, in calitate de Director General §i denumit in
continuare Partener 19,

(20) SC Moldovan Carmangerie S.R.L. cu adresa oficiald in Roménia, cod postal 407042, sat
Sdnnicoara, com. Apahida, strada Ion Luca Caragiale, nr. 16, R06224937, nr. ONRC J 12/163
5/1994, formd de inregistrare legald: intreprindere mare comerciald, reprezentant legal prin
Cosmin-Stefan MOLDOVAN, in calitate de Administrator §i denumit in continuare Partener 20,

(21) EMERSON SRL, cu adresa oficiald in municipiul Cluj-Napoca, str. Emerson, Roménia,
numir de inregistrare RC J12/88/2006, forma de inregistrare legald: comerciald, reprezentati legal
prin Alina NEGRU, in calitate de Director General 5i denumit in continuare Partener 21,

(22) SELGROS Cash &Carry S.R.L., persoand juridicd romfn3, cu sediul in Brasov, Calea
Bucuresti, nr. 231, 500299, judetul Brasov, tel. 0264-503161, fax. 0264-503199, inmatriculati la
Registrul Comertului sub nr J08/464/2001, Cod de inregistrare Fiscala RO11805367, cont bancar
RO12RZBR000002406165, deschis la Raiffeisen Bank- Brasov, reprezentati legal prin ARVAY
HERWIG- ADOLF si IORDACHESCU DORIN, in calitate de Administratori, denumit in
continuare Partener 22,



(23) ELECTROGRUP INFRASTRUCTURE S.A., persoand juridicd roméni, cu sediul social
in Bucuresti, sector 1, sir. Poligrafiei nr. 1A, clidirea Ana Tower, etaj 19, inregistratd la Oficiul
Registrului Comerfului sub nr. J40/21132/2017, CUI RO 38647188, avind cont
ROI2RNCB0307156998050001, deschis la BCR, reprezentatd prin TEOFIL-OVIDIU
MURESAN, avénd functia de Director General, denumitd in continuare ,,E-Infra” sau Partcner
23.

numite in mod colectiv "Parti”, "Parteneri”, ,,Parteneriat™:

Art. 2,

N

2)

Art. 3.

M
)
)
4

Art. 4
(1)

Obiectul

Obiectul acestui Parteneriat este de a stabili drepturile §i obligatiile Partilor, contributia financiard
proprie a fiecarei Parfi la bugetul Proiectului precum si_responsabilititile ce le revin in
implementarea activititilor aferente Proiectului ,,Consortiul de invitamant Deal Clujean”
Prezentul Acord de parteneriat este parte integrantd a Cererii de finantare/Contractului de finanjare
si se aplica, inclusiv, Schemei de ajutor de minimis.

Principiile de buni practici ale Parteneriatului

Toti Partenerii trebuie si contribuie la realizarea Proiectului §i sa isi asume rolul lor in cadrul
Proiectului, agsa cum acesta este definit in cadrul prezentului Acord de parteneriat.

Pirtile trebuie s se consulte in mod regulat si si se informeze asupra tuturor aspectelor privind
evolutia Proiectului.

Toti Partenerii trebuie sia implementeze activititile cu respectarea standardelor profesionale si de
eticd cele mai inalte.

Partenerii sunt obligati s respecte regulile privitoare la conflictul de interese §i regimul
incompatibilitafilor, iar, in cazul aparijiei unui asemenea conflict, si dispuni luarea masurilor ce
conduc la evitarea, respectiv stingerea lui.

Roluri si responsabilititi in implementarea proiectului

Rolurile si responsabilitifile sunt descrise in tabelul de mai jos §i corespund prevederilor din
Cererea de finan{are — care este documentul principal in stabilirea principalelor activiti{i asumate
de fiecare Partener:

Organizatia  Roluri gi responsabilitati

Lider de
parteneriat Activitatea 1: Coordonarea §i monitorizarea proiectului
(Partener 1) Sub-activitatea 1.1: Managementul proiectului si al resurselor

Activitatea 2: Derularea programelor de formare profesionald, pregitire
practicd
Subactivitatea 2.1: Recrutare grup tint (elevi i studenti)
Subactivitatea 2.2: Organizare (inclusiv autorizare) programe de formare
profesionald elevi si studenti in regim dual, asigurare de burse pentru
elevi/studenti si acordarea altor forme de sprijin material §i stimulente
financiare convenite prin Contractele de parteneriat;




Subactivitatea 2.3: Organizare de programe de formare personal didactic
preuniversitar, universitar §i coordonatorii de practica.

Subactivitatea 2.4: Asigurarea conditiilor materiale - utilaje, echipamente,
materii prime, materiale consumabile, energie s§i utilitdfi, necesare
desfiisuririi activittilor practice ale elevilor §i studentilor

Subactivitatea 2.5: Organizarea de evenimente §i acfiuni de informare §i
promovare a ofertei de formare profesionald, §i a rutelor integrate de
invatimant dual;

Subactivitatea 2.6: Actfiuni si elaborare de materiale de publicitate §i
informare, ce deriva exclusiv din Manualul de identitate vizuald privind
operatiunile finantate din PNRR cf art. 34 din Regulamentul (UE) nr.
2021/241

Activitatea 3: Elaborare documentatii de atribuire contracte de Achizifie

Subactivitatea 3.1: Achizitie servicii pentru proiectare faza SF
Subactivitatea 3.2: Achizitie servicii pentru informarea si publicitatea
proiectului

Subactivitatea 3.3: Achizijie servicii de proiectare faza DTAC si PT+DDE,
executie lucridri §i asistenta tehnica

Subactivitatea 3.4: Achizitie servicii de dirigentie de santier

Subactivitatea 3.5: Achizitie dotiri, echipamente si mobilier

Activitatea 4: Pregiitirea i executia lucririlor inclusiv dotarea laboratoarelor

Subactivitatea 4.1: Realizarea i receptia Studiului de Fezabilitate
Subactivitatea 4.2: Realizarea informérii cu privire la proiect conform
conditiilor impuse

Subactivitatea 4.3: Realizarea §i receptia documentatiei faza DTAC si
PT+DDE, executia proiectului i asigurarea serviciilor de asistentd tehnica
Subactivitatea 4.4: Asigurarea serviciilor de dirigentie de santier
Subactivitatea 4.5: Receptia lucrarilor §i punere in funcfiune a dotirilor
pentru clidire

Subactivitatea 4.6: Receptie dotdri §i echipamente pentru laboratoare si
mobilier

Activitatea 5: Dotarea consortiului cu echipamente digitale pentru atelierele
de practica

Subactivitatea 5.1: Dotarea consortiului cu echipamente digitale pentru
atelierele de practici

Partener 2

Contributie la Activitatea I, 2, 3,4 5i 5

Partener 3

Contributie la Activitatea 1,2, 3,4 51 5




Partener 4 Contributie la Activitatea 1,2,3,45i 5

Partener 5 Contributie la Activitatea 1, Activitatea 2: Sub-activitagile 2.1, 2.2, 2.5
Partener 6 Contributie la Activitatea 1, Activitatea 2: Sub-activititile 2.1,2.2,2.5
Partener 7 Contributie la Activitatea 1 §i 2

Partener 8 Contributie la Activitatea 1 §i 2

Partener 9 Contributie la Activitatea 1 §i 2

Partener 10  Contributie la Activitatea 1 i 2

Partener 11 Contributie la Activitatea | i 2

Partener 12 Contributie la Activitatea 1 §i 2

Partener 13 Contributie la Activitatea 1 §i 2

Partener 14 Contributie la Activitatea | §i 2

Partener 15  Contributie la Activitatea 1 §i 2

Partener 16  Contributie la Activitatea 1,2 §i §

Partener 17  Contributie la Activitatea 1,2 §i 5

Partener 18  Contributie la Activitatea 1,2 5i 5

Partener 19  Contributie la Activitatea 1 i 2

Partener 20  Contributie la Activitatea 1 i 2

Partener 21 Contributie la Activitatea 1 gi 2

Partener 22  Contributie la Activitatea I §i 2

Partener 23  Contributie la Activitatea 1 gi 2

(2)  Responsabilitti si angajamente financiare intre Parteneri.
Partenerii vor asigura contributia la cheltuielile totale ale proiectului asa cum este precizat in
Cererea de finan{are §i in prezentul Acord.

Organizatia Contributia (unde este cazul) corelati cu activititile gi

subactivitiifile mentionate la alin. (1)




Lider de parteneriat (Partener 1)

Valoarea contributiei (in lei): 7,859,929.19
Valoarea contributiei la valoarea totala a proiectului (%): 7.52

Partener 2 Valoarea contributiei (in lei): 5,307,590.35

Valoarea contributiei la valoarea totald a proiectului (%): 5.08
Partener 3 Valoarea contributiei (in lei):5,148,567.32

Valoarea contributiei la valoarea totala a proiectului (%): 4.93
Partener 4 Valoarea contributiei (in lei): 2,087,257.02

Valoarea contributiei la valoarea totala a proiectului (%) : 2.00
Partener 5 Valoarea contribufiei (in lei): 517,769.18

Valoarea contributiei la valoarea totald a proiectului (%): 0.50
Partener 6 Valoarea contributiei (in lei): 0.00

Valoarea contributiei la valoarea total a proiectului (%): 0
Partener 7 Valoarea contributiei (in lei): 0.00

Valoarea contributiei la valoarea totald a proiectutui (%): 0
Partener 8 Valoarea contributiei (in lei): 0.00

Valoarea contributiei la valoarea totala a proiectului (%): 0
Partener 9 Valoarea contributiei (in lei): 0.00

Valoarea contributiei la valoarea totala a proiectului (%): 0
Partener 10 Valoarea contributiei (in lei): 0.00

Valoarea contributiei la valoarea totald a proiectului (%): 0
Partener 11 Valoarea contributiei (in lei): 0.00

Valoarea contribufiei la valoarea totali a proiectului (%): 0
Partener 12 Valoarea contributiei (in lei): 0.00

Valoarea contribufiei la valoarea totald a proiectului (%): 0
Partener 13 Valoarea contributiei (in lei): 0.00

Valoarea contributiei la valoarea totald a proiectului (%): 0
Partener 14 Valoarea contributiei (in lei): 0.00

Valoarea contributiei la valoarea total a proiectului (%): 0
Partener 15 Valoarea contributiei (in lei): 0.00

Valoarea contribuliei la valoarea totald a proiectului (%): ¢
Partener 16 Valoarea contributiei (in lei): 0.00

Valoarea contribufiei la valoarea totali a proiectului (%): ¢
Partener 17 Valoarea contributiei (in lei): 0.00

Valoarea contributiei la valoarea totala a proiectului (%): 0
Partener 18 Valoarea contribuiei (in lei): 0.00

Valoarea contributiei la valoarea totald a proiectului (%): 0
Partener 19 Valoarea contributiei (in lei): 0.00

Valoarea contributiei la valoarea totald a proiectului (%): 0
Partener 20 Valoarea contribuiei (in lei): 0.00

Valoarea contributiei la valoarea totali a proiectuiui (%): 0
Partener 21 Valoarea contributiei (in lei): 0.00

Valoarea contributiei la valoarea totala a proiectului (%): 0
Partener 22 Valoarea contributiei (in lei): 0.00

Valoarea contributiei la valoarea totald a proiectului (%): ¢




Partener 23

Valoarea contributiei (in lei): 0.00
Valoarea contributiei la valoarea totala a proiectului (%): 0

Responsabilitafile privind derularea fluxurilor financiare sunt conforme cu prevederile PNRR si a

legislatiei nationale.

(3)  Transferul fondurilor de citre Ministerul Educatiei se poate efectua in contul Liderului de
parteneriat sau al Partenerilor astfel:

Organizatia
Lider de parteneriat (Partener 1)

Partener 2

Partener 3

Partener 4

Partener 5

Partener 6

Partener 7

Pariener 8

Cod IBAN

Cont pentru cerere de transfer:

RO49TREZ21620F428801 X XXX

RO93TREZ21620F428802X XXX
RO40TREZ21620F428803X XXX

Denumire Bancid/Adresa: Trezoreria Cluj-Napoca, Str. Regele
Ferdinand, Nr.8, Cluj-Napoca, 400110

Cont pentru cerere de transfer:

RO49TREZ21620F428801 X XXX
RO93TREZ21620F428802XXXX
RO40TREZ21620F428803XXXX

Denumire Bancd/Adresd: Trezoreria Cluj-Napoca, Str. Regele
Ferdinand, Nr.8, Cluj-Napoca, 400110

Cont pentru cerere de transfer:

RO49TREZ21620F428801 XXXX
RO93TREZ21620F428802XXXX
RO40TREZ21620F428803XXXX

Denumire Banc#/Adresé: Trezoreria Cluj-Napoca,Str. Regele
Ferdinand, Nr.8, Cluj-Napoca, 400110

Cont pentru cerere de transfer:

RO49TREZ21620F428801 XXXX
RO93TREZ21620F428802XXXX
RO40TREZ21620F428803XXXX

Denumire Bancd/Adresd: Trezoreria Cluj-Napoca,Str. Regele
Ferdinand, Nr.8, Cluj-Napoca, 400110

Cont pentru cerere de transfer: RO80TREZ21621A428902XXXX
Denumire Bancd/Adresi: Trezoreria Cluj-Napoca,Str. Regele
Ferdinand, Nr.8, Cluj-Napoca, 400110

Cont pentru cerere de transfer: N/A
Denumire Bancd/Adresa: N/A

Cont pentru cerere de transfer: N/A
Denumire Bancd/Adresi: N/A

Cont pentru cerere de transfer: N/A



Partener 9

Partener 10

Partener 11

Partener 12

Partener 13

Partener 14

Partener 15

Partener 16

Partener 17

Partener 18

Partener 19

Partener 20

Partener 21

Partener 22

Partener 23

Denumire Bancid/Adresa: N/A

Cont pentru cerere de transfer: N/A
Denumire Bancd/Adresi: N/A

Cont pentru cerere de transfer: N/A
Denumire Bancé/Adresa: N/A

Cont pentru cerere de transfer: N/A
Denumire Bancd/Adresa: N/A

Cont pentru cerere de transfer: N/A
Denumire Bancid/Adresd: N/A

Cont pentru cerere de transfer: N/A
Denumire Banci/Adresa: N/A

Cont pentru cerere de transfer: N/A
Denumire Banci/Adresa: N/A

Cont pentru cerere de transfer: N/A
Denumire Banc#/Adresa: N/A

Cont pentru cerere de transfer: ROGOBTRLRONCRT0305441101
Denumire Bancé/Adresé: Banca Transilvania S.A, Cluj-Napoca

Cont pentru cerere de transfer: RO12ZBTRLRONCRT0374301101
Denumire Banci/Adresa: Banca Transilvania S.A, Cluj-Napoca

Cont pentru cerere de transfer: RO45CITI0000000724883001
Denumire Banci/Adresa: CITIBANK si punct de lucru cu sediul
in Jucu, str. Robert Bosch nr 1, cod postal 407350, judeful Cluj

Cont pentru cerere de transfer: N/A
Denumire Banci/Adresd: N/A

Cont pentru cerere de transfer: N/A
Denumire Banci/Adresa: N/A

Cont pentru cerere de transfer: N/A
Denumire Banci/Adresa: N/A

Cont pentru cerere de transfer: N/A
Denumire Bancii/Adresi: N/A

Cont pentru cerere de transfer: N/A
Denumire Bancd/Adresa: N/A



Art. 5
)

(2)

Art. 6.

Perioada de valabilitate a Acordului

Perioada de valabilitate a Acordului incepe la data prezentului Acord si inceteazi la data la care
Contractul de finantare aferent Proiectului i inceteazi valabilitatea.

Prelungirea perioadei de valabilitate a Contractului de finantare conduce automat la extinderea
Perioadei de valabilitate a prezentului Acord.

Drepturile §i obligatiile Liderului de parteneriat (Partenerului 1)

6.1. Drepturile Liderului de parteneriat

(1

Liderul de parteneriat are dreptul s solicite celorlal{i Parteneri furnizarea oriciror informatii §i
documente legate de Proiect, in scopul elaboririi rapoartelor de progres, a cererilor de transfer, sau
a verificdrii respectiirii normelor in vigoare privind atribuirea contractelor de achizitie publica.

6.2. Obligatiile Liderului de parteneriat
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Liderul de parteneriat (Partener 1) va semna Cererea de finantare §i Contractul de finantare.

Liderul de parteneriat (Partener 1) va consulta Partenerii cu regularitate, ii va informa despre
progresul in implementarea Proiectului §i le va furniza copii ale rapoartelor de progres i financiare.
Propunerile pentru modificdri importante ale proiectului (e.g. activitdti, parteneri etc.), trebuie sa fie
convenite cu Partenerii inaintea solicitarii aprobérii de citre Ministerul Educatiei.

Liderul de parteneriat va monitoriza desfisurarea corectd a procedurilor de atribuire a contractelor
de achizitie publica, de citre ceilalti Parteneri, conform normelor in vigoare.

Liderul parteneriatului este responsabil cu transmiterea cererilor de transfer citre autoritatea de
management conform prevederilor Contractului de finantare, conform procedurii.

Liderul de parteneriat va asigura transferul de fonduri obtinute din procesul de transfer pentru
cheltuielile angajate de ciitre ceilalti Parteneri, care au fost certificate ca eligibile.

In cazul in care unul dintre Partenerii 2, 3, 4, 5, 6, 7, 8,9, 10, 11, 12, 13, 14, 15, 16, 17, 18, 19, 20,
21, 22, 23, nu duce la indeplinire una sau mai multe din obligatiile care le revin (e.g. implementarea
unor activitiifi, asigurarea contributiei la cofinantarea proiectului, respectarea normelor in vigoare
privind procedura de atribuire a contractelor de achizitie publicd), Liderul de parteneriat va prelua
in totalitate responsabilitatea de a indeplini aceste obligatii

in cazul unui prejudiciu, Lideru! de parteneriat rispunde solidar cu partenerul din vina céruia a fost
cauzat prejudiciul.

Liderului de parteneriat este responsabil pentru neregulile identificate in cadrul proiectului aferente
cheltuielilor proprii conform notificirilor §i titlurilor de creantd emise pe numele siu de citre
Ministerul Educatiei.

Liderul de parteneriat, beneficiar al unui proiect in conformitate cu prevederile art. 27 din
Ordonania de urgentd a Guvernului nr. 124/2021, este responsabil cu asigurarea implementrii
proiectului si a respectdrii tuturor prevederilor contractului/deciziei/ordinului de finantare
incheiat(e) cu coordonatorul de reforme gi/sau investitii, precum §i cu respectarea prevederilor
Normelor metodologice din 14 februarie 2022 de aplicare a prevederilor Ordonantei de urgenti a
Guvernului nr. 124/2021 privind stabilirea cadrului institufional si financiar pentru gestionarea
fondurilor europene alocate Romaniei prin Mecanismul de redresare si rezilientd, precum §i pentru
modificarea i completarea Ordonantei de urgenti a Guvernului nr. 155/2020 privind unele mésuri
pentru elaborarea Planului national de redresare §i rezilien{d necesar Romaniei peniru accesarea de
fonduri externe rambursabile i nerambursabile in cadrul Mecanismului de redresare i rezilien{
aprobate prin HG nr. 209 din 14 februarie 2022,
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Art. 7

Drepturile gi obligatiile Partenerilor 2, 3, 4, 5,6, 7, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 14, 15, 16, 17, 18, 19, 20,
21,122,123

7.1. Drepturile Partenerilor 2, 3, 4, 5,6, 7, 8,9, 10, 11, 12, 13, 14, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22,23

)

@)
&)

4)

Cheltuielile angajate de Partenerii 2, 3, 4, 5,6, 7, 8, 9,10, 11, 12, 13, 14, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21,
22, 23 sunt eligibile in acelasi fel ca s§i cheltuiclile angajate de citre Liderul de parteneriat
corespunzitor rolurilor avute in proiect.

Partenerii au dreptul, prin transfer de ciitre Liderul de parteneriat, la fondurile obtinute din procesul
de rambursare pentru cheltuielile angajate de citre acestia, care au fost certificate ca eligibile.
Partenerii au dreptul sé fie consultati cu regularitate de ciitre Liderul de parteneriat, sé fie informati
despre progresul in implementarea Proiectului si si li se furnizeze, de ciitre Liderul de parteneriat
copii ale rapoartelor de progres si financiare.

Partenerii au dreptul sé fie consultati, de citre Liderul de parteneriat, in privinta propunerilor pentru
modificari importante ale proiectului (e.g. activititi, parteneri etc,), inaintea solicitirii aprobirii de
ciitre Ministerul Educatiei.

7.2. Obligatiile Partenerilor 2, 3, 4, 5, 6,7, 8,9, 10, 11, 12, 13, 14, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 23

M)
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Art. 8

Art. 9
(1)

)

Partenerii sunt obligaji si pund la dispozitia Liderului de parteneriat, in termenul indicat,
documentatiile de atribuire elaborate in cadrul procedurii de atribuire a contractelor de achizitie
publici, spre verificare.

Partenerii sunt obligati sd transmiti, in termenul indicat, copii conforme cu originalul dupa
documentatiile complete de atribuire elaborate in cadrul procedurii de atribuire a contractelor de
achizitie publicd, in scopul elabordrii cererilor de transfer.

Partenerii sunt obligati sd furnizeze, in termenul indicat, orice informatii de naturd tehnicd sau
financiard legate de proiect, solicitate de citre Ministerul Investitiilor §i Proiectelor Europene §i/sau
Ministerul Educatiei, Autoritatea de Certificare, Autoritatea de Audit, Comisia Europeani sau orice
alt organism abilitat sd verifice sau si realizeze auditul asupra modului de implementare a
proiectelor cofinantate din instrumente structurale.

Partenerii sunt obligati s& furnizeze Liderului de parteneriat orice informatii sau documente privind
implementarea proiectului, in scopul elaboririi rapoartelor de progres.

in cazul unui prejudiciu, partenerul din vina céruia a fost cauzat prejudiciul rispunde solidar cu
Liderul de parteneriat.

Partenerii sunt responsabili pentru neregulile identificate in cadrul proiectului aferente cheltuielilor
proprii conform notificarilor si titlurilor de creantd emise pe numele lor de ciitre Autoritatea de
management.

Achizitii publice

Achizitiile in cadrul proiectului vor fi ficute de cétre Liderul de parteneriat sau oricare alt partener,
cu respectarea condifiilor din Contractul de finantare §i a instructiunilor emise de Ministerul
Investitiilor i Proiectelor Europene si/sau Ministerul Educatiei si/sau alte organisme abilitate.

Proprietatea

Pirfile au obligatia si mentind proprietatea proiectului §i natura activitifii pentru care s-a acordat
finantare, pe o perioadi de cel pufin 5 ani dupa finalizare / dare in exploatare §i si asigure
exploatarea §i intrefinerea in aceasti perioads.

Inainte de sfargitul proiectului, Partile/Partenerii vor conveni asupra modului de acordare a
dreptului de utilizare a echipamentelor, bunurilor etc. achizifionate prin proiect, precum si a
titlurilor si drepturilor de proprietate intelectuald §i industriald 5 privind rezultatele proiectului.
Copii ale titlurilor de transfer vor fi atagate raportului final.
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(3) Partile au obligatia de a asigura functionarea tuturor bunurilor, echipamentelor achizitionate din
finantarea nerambursabild, la locatia/locatiile de implementare a/ale proiectului si exclusiv in
scopul pentru care au fost achizifionate.

(4)  Pargile au obligatia si nu instriineze, inchirieze, gajeze bunurile achizitionate ca urmare a objinerii
finantarii prin PNRR pe o perioada de 5 ani de la finalizarea proiectului, conform paragrafului (1).

Art. 10 Confidentialitate

(1)  Pirile semnatare ale prezentului Acord convin si pistreze in strictdi confidentialitate informatiile
primite in cadrul si pe parcursul implementirii proiectului i sunt de acord sa previni orice utilizare
sau divulgare neautorizatd a unor astfel de informatii. Partile inteleg sa utilizeze informatiile
confidentiale doar in scopul de a-si indeplini obligatiile din prezentul Acord de parteneriat.

Art. 11 Legea aplicabila

(1)  Prezentului Acord i se va aplica si va fi interpretat in conformitate cu legislatia in vigoare.
(2)  Pe durata prezentului Acord, pirtile vor avea dreptul sd convind in scris asupra modificirii
anumitor clauze, prin act adifional, oricdnd interesele lor cer acest lucru sau cdnd aceste
circumstante au loc si nu au putut fi previzute in momentul in care sa incheiat prezentul Acord de

Parteneriat.

Art. 12 Dispozitii finale

Toate posibilele dispute rezultate din prezentul Acord sau in legitura cu el, pe care pirtile nu le pot
solutiona pe cale amiabila, vor fi solutionate de instantele competente.

Intocmit in numir de 24 de exemplare, in limba roménd, cite unul pentru fiecare parte §i un original pentru

Cererea de finantare.

Semnituri
Lider de parteneriat (Partener 1) Cornel CATOI Semnitura
Digitally signedd by Comel
Cornel Catoi 5 im0 1n0ess
+~0700
Partener 2 Vasile TOPA Semnitura
Partener 3 Daniel DAVID Semnpitura
Partener 4 Anca Dana BUZOIANU Semniitura
Partener 5 Emil BOC Semniitura
Partcner 6 Bogdan- Nicolae PIVARIU Semnitura
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Partener 7 Alin TISE Semnitura
Partener 8 Marinela MARC Semnitura
Partener 9 Angela- Doina ROSCA Semnitura
Partener 10 Dragos- Cristian Ciillin ROMAN Semnatura
Partener 11 Olimpia Lucia MERA Semnitura
Partener 12 Petronica POP Semnitura
Partener 13 Adriana Lucia TARTA Semnitura
Partener 14 Stanca loana VESCAN Semnitura
Partener 15 Maria METZ Semnitura
Partener 16 Viorel HAITAU Semnitura
Partener 17 Vasile NAS Semnitura




Partener 18 Mihai BOLDIJAR Semniitura
Alice RADU

Partener 19 Dragoy DAMIAN Semnitura

Partener 20 Cosmin- Stefan MOLDOVAN Semniitura

Partener 21 Alina NEGRU Semnitura

Partener 22 Dorin IORDANESCU Semnditura
Herwig- Adolf ARVAY

Partener 23 Teofil - Ovidiu MURESAN Semnitura
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ROMANIA
MINISTERUL EDUCATIEI NATIONALE
UNIVERSITATEA DE STIINTE AGRICOLE SI MEDICINA VETERINARA
DIN CLUJ-NAPOCA
Str. Méndstur Nr.3-5, 400372 Cluj-Napoca, Roménija
Tel.+ 40-264-596.384; Fax + 40-264-593.792

RU 35

Aprobat SENAT,
Presedinte Prof.dr. Viorel Mitre

REGULAMENT PRIVIND ORGANIZAREA SI FUNCTIONAREA
RESTAURANTULUI STUDENTESC “AGRONOMIA”

Art.1. Restaurantul Studentesc “Agronomia”, situat pe str. Motilor nr. 74-76, este unitatea de
alimentatie publici in proprietatea i administrarea Universititii de Stiinje Agricole §i Medicina
Veterinard Cluj-Napoca (USAMVCN) avind regulament propriu de functionare.

Art.2.(1) Restaurantul Studentesc “Agronomia” se afld in subordinea Semdeiului Direciiel Sociale
USAMVCN iar activitatea acestuia este coordonati de catre Consiliul Restaurantului, compus din:
Presedinte: Prorector activititi sociale §i studentesti;
Membrii:  Sefsesvieiu Director Social;
Sef bireu Serviciu Restaurant;
Prodecanii facultitilor;
Prefectul studentilor;
(2) Restaurantl Studentesc “Agronomia” desfioard activitdfi de servire, conservare §i depozitare a
alimentelor i a produselor agroalimentare necesare pentru prepararea hranei.

Art.3.(1) La Restaurantul Studentesc “Agronomia” pot servi masa studentii si angajatii USAMVCN,
studenti si cadre didactice din striinitate aflati in mobilitate la USAMVCN, candidatii la concursul de
admitere, membrii ai comunitétilor academice din Cluj-Napoca si din alte localitati.

(2) In afara serviciului prestat, in vederea servirii mesei pentru categoriile mentionate anterior, in
cadrul restaurantului se pot organiza si alte activitdti specifice servirili mesei, cu caracter ocazional
(simpozioane, banchete, workshop-uri, etc.), prin—intermediul AGRONOMIA—AGRO—FOOB—
DINOVATION-S-R.L. ca si activitate economici, din-cadral-Restaurantulii, in baza cererii aprobate
vizate in prealabil de Consiliul Restaurantului Studentesc “Agronomia” §i aprobate de Conducerea
USAMVCN;

Art.4.( 1) Tarifele aplicate de Restaurantul Studeniesc ,,Agronomia” pentru categoriile mentionate la art.
3 alin (1) si (2) vor fi stabilite de citre Consiliul Restaurantului conform dispozitiilor legale si vor fi
aprobate de citre Consiliul de Administratie a USAMVCN.

(2) Meniurile servite la Restaurantul Studentesc “Agronomia” sunt stabilite sdptiménal de catre Seful
Bireului Serviciului Restaurant §i vor fi afisate se site-ul USAMVCN gi la Restaurant.



Art.5. Programul de functionare a Restaurantului Studentesc “Agronomia” este stabilit de catre
Consiliul Restaurantului si aprobat de citre Consiliul de Administratie USAMVCN.

Art.6. In vederea desfasuririi in bune conditii a activitatii Restaurantului Studentesc ,,Agronomia”,
Serviciul-Seeial;-prin Seful Bireu Serviciu Restaurant Studentesc va intocmi in timp util planurile
cu necesarul de alimente, materiale de curd{enie §i obiecte de inventar smeale™; temeinic justificate, in

T

financiare existente.

Art.7. Studentii care servesc masa la Restaurantul Studentesc ,,Agronomia” au urmétoarele drepturi:
a. Si foloseascd toate bunurile puse la dispozitie in cadrul restaurantului;

b. Si faci aprecieri directe sau prin reprezentantul studentilor in Consiliului Restaurantului referitor la:
« Tntocmirea meniurilor;
» programul de func{ionare;
= cantitatea si calitatea produselor servite;
* curdfenia gi calitatea servirii;
= alte aspecte din activitatea Restaurantului;

Art.8. Studentii care servesc masa la Restaurantul Studentesc “Agronomia” au urmétoarele indatoriri:
a. Si foloseascd cu griji bunurile materiale din dotarea Restaurantului;
b. Si nu scoati din incinta Restaurantului inventarul acestuia;
¢. Sa se comporte civilizat in relatiile cu personalul angajat,
d. S& nu intre in blocul alimentar;
e. Sa prezinte legitimatia de student dacd este solicitat;

Art.9. Drepturile si indatoririle personalului angajat sunt stipulate in fisa postului §i in contractul
colectiv de munci.

Art.10. Toate persoanele care servesc masa si care produc pagube materiale sau scot din incinta
restaurantului veseld—tacimusri,—seaune,—ete. obiecte de inventar rdspund material pentru acestea,
procedindu-se la evaluarea §i recuperarea pagubelor de la cei vinovai. In cazul in care autorul faptei
nu este identificat (cu exceptia intririlor prin efractie), rispund material angajatii restaurantului.

Art.11. Baza materiali a Restaurantului Studenfesc ,,Agronomia” este parte a patrimoniului
USAMVCN si este in gestiunea Sefului Bireu Serviciu Restaurant Studentesc sau dupd caz repartizata
pe subgestiuni.

Art.12. Seful Bireu Serviciu Restaurant Studentesc sesizeazd Consiliul Restaurantului cu privire la
orice deficientd apdruti in procesul de productic sau de deservire a mesei §i impreund cu acesta
cautii solutii pentru inldturarea acestora in cel mai scurt timp.

Art.13. Baza materiald a Restaurantului Studentesc ,,Agronomia” poate fi folositd (fard a impiedica
procesul de deservire a mesei si respectind normele de igiend si celelalte prevederi legale) pentru
instruirea practicé a studentilor USAMVCN. Programarea orelor de practici in incinta Restaurantului
Studentesc ,,Agronomia” se va face cu consultarea Sefului Bireu Serviciu Restaurant Studentesc §i cu
aprobarea Consiliului de Administratie USMVCN.

Art.14. Anual -Consiliul Restaurantului Studentesc “Agronomia” va propune lucrdrile de igienizare
necesare ebtinesit men{inerii Autorizafiei sanitare de functionare §i urmiareste realizarea lor
dupd aprobarea i finantarea for de citre Consiliul de Administratie a USAMVCN.

Art.15. Consiliul Restaurantului Studentesc “Agronomia” stabileste, in functie de dinamica activitatii
la un moment dat, necesarul de personal angajat §i evalueazi gradul de calificare al acestuia, luénd
mésurile care se impun.



regim part time, acestia fiind retribuiti conform legilor in vigoare, administratia restaurantului
stabilindu-le programul in functie de orarul acestora, astfel inct aceastd activitate si nu perturbe
procesul didactic.

Art,18-17. Prezentul regulament intrd in vigoare la data de 01.03.2023, dati la care regulamentul
anterior se considerd abrogat.

Art.19-18, Prezentul regulament va suferi modificéri in conformitate cu legislatia in vigoare.

RECTOR, Vizat Oficiul juridic,
Prof.dr. Cornel CATOI Jurist Silvia MIHALI
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Universitatea de Stiinte Agricole
si Medicina Veterinara din Cluj-Napoca
REGISTRATURA
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Citre
Consiliul de Administratie al USAMV Cluj-Napoca

Comisia de contestatii pentru examenul de finalizare a studiilor:
Presedinte:  Profi.dr. Vitci Sorin
Membri: Conf.dr, Muntean Sorin

Conf.dr. Barbieru Victor

Sef lucr dr Stoie Andrei

Sef lucr dr Pop Tiberia
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Universitatea de Stiinte Agricale

si Medicin3 Veterinara din Cluj-Napoca

EGISTRATURA

Ciitre, Nr. _gﬁg gin ﬂw_ﬂj’

Consiliul de Administratie al U.S.A.M.V. din Cluj-Napoca

| . bittps:/iwww . usemvelu.rof

Prin prezenta va rugdm si supuneti aprobarii propunerile Facultatii de Horticulturd si
Afaceri in Dezvoltare Rurala, pentru comisiile de solutionare a contestafiilor pentru examenele

de licentd/disertatie sesiunea de vara 2023 si de iarna 2024, in urmitoarea component:

Departamentul I Horticulturi si Peisagistic

Comisia de contestatii licente
Presedinte:  Prof. dr. Radu SESTRAS
Membri: Conf. dr. Anca BABES
Conf. dr. Rodica POP
Sef lucr. dr. Valentin DAN
Secretar: Sef lucr. dr. Adela HOBLE

Comisia de contestatii disertatii
Presedinte: Prof. dr. Corina CATANA
Membri:  Seflucr. dr. Anamaria CALUGAR
Sef lucr. dr. Orsolya BORSAI
Sef lucr. dr. Razvan VASIU
Secretar: Sef lucr. dr. Catalina DAN

Departamentul I1 Stiinte Economice
Comisia de contestatii licente si disertatii
Pregedinte: Lect. Dr. Mihai Cucerzan

Membri: Lect. Dr. Lucica Armanci
Lect. Dr. Carmen Simu

di JITEA

Cluj-Napoca
27/02/2023



ket UNIVERSITATEA DE STIINTE AGRICOLE §I MEDICINA VETERINARA CLUJ-
Calea Minidgtur 3-5, 400372, Cluj-Napoca
Tel: +40 A74-492.010 Fax +40-264-591.792
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Universitatea de Stlinte Agricole
s| Medicina Vetarinard din Cluj-Napoca
REGISTRATURA

Ciitre Ne._ 4026 din.02 03 2022
Consiliul de Administratie al U.S.A.M.V. Cluj-Napoca

Prin prezenta, v inaintdm spre analiz $1 aprobare, componenta

Comisiei de solutionare a contestatiilor Ia examenele de finalizare a studiilor :
Presedinte:  Lector dr. Rus Cristina
Membri: Lector dr. Coroian lulia

Conf. univ. dr. Viman Oana

Sef lucriri. dr. Morar Irina Maria

Secretar: Sef lucréri. dr. Rebrean Florin Alexandru

Mentiondm ci aceasta a fost avizati de citre Biroul Consiliul Facultiti de Silviculturd s1
Cadastru in sedinfa din data de 27.02.2023, cu unamimitate de voturi.

Prof univ. dr. Livi EC
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Universitatea de stiinte Agricole
sl Medicina Veterinarj din Cluj-Napoca
REGISTRATURA
Nr. _3__

Caire, F31din 2102 7023

Consiliul de Administratie al U.S.A.M.V. din Cluj-Napoca

Prin prezenta vd rugdm s supuneti aprobdrii propunerile Facultatii de Horticulturd si
Afaceri in Dezvoltare Rurala privind urmatoarele actualizari in Statele de Funciii ale
Departamentului de Stiinie Economice, semestrul al Il-lea al anului universitar 2022/2023,

determinate de indisponibilitatea Dnei. Prof. dr. Ramona SUHAROSCHI:

Postul vacant de lector 11/B/8

2 ore Curs comun: 0205030110 Igiena si nutritie (2022-2023) si 0206030109 Igiena si
nutritie 2022-2023) anul HI IMAPA si IMIT, Prof. dr. Ramona SUHAROSCHI va fi inlocuita de
Dna. Conf. Dr. Gana POP

Postul asistent de lector I1I/B/11
2 ore seminar 0205030110 Igiena si nutritie (2022-2023) anul 11l IMAPA, Prof. dr.
Ramona SUHAROSCHI va fi inlocuitid de Dna. Conf. dr. Oana POP

2 ore seminar 0206030109 Igiena si nutritie (2022-2023) anul III IMIT, Prof. dr. Ramona
SUHAROSCHI va fi inlocuitd de Dna. Conf. dr. Oana POP

Cluj-Napoca
27/02/2023




UNIVERSITATEA DE §TIINTE AGRICOLE $1 MEDICINA VETERINARA CLUJ-NAPOCA

Calea Managtur 3-5, 400372, Cluj-Napoca, Roménia
Tel: +40-374-492.010, Fax: +4{-264-593.792

usamveluj.ra

Universitatea de Stiinte Agricole
$ Medicina Veterinari din Cluj-Napoca
REGISTRATURA

hr._%09% _din 0%.03 7023

Citre

Conducerea USAMYV Cluj-Napoca

V& comunicdm cd in urma hotdrarii Consiliului Facultdfii de Zootehnie si
Biotehnologii din data de 03.03.2023 se realoci orele conform celor doua solicitdri venite din

partea departamentelor facultitii, pe care le anexdm prezentei cereri.

Cluj-Napoca, 03.03.2023

DECAN,




st E UNIVERSITATEA DE STHNTE AGRICOLE §| MERICINA VETERINARA CLUJ-NAPOCA >
Citlea Mindstur 3-5, 400372, Cluj-Napoca, Reninia = d
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Universitatea de Stlinte Agricole
st Medicina Veterinara dip {luj-Napoca
REG!STRATURA
- M. 3¥30 i 2%02.2023

Conducerea USAMYV Cluj-Napoca

Vi inaintdm solicitarea directorului de departament I - Stiinte fundamentale,

conf.dr. Radu Constantinescu privind suplinirea unor activititi didactice.

Cluj-Napoca, 24.02.2023

DECAN,

Prof.dr. Daniel S. Dezmirean




. UNIVERSITATEA DE STUNTE AGRICOLE $1 MEDICINA VETERINARA CLUJ-NAPUCA

ﬂ Facultatea de Zootehnie si Biotehnologii = :5-"-‘\(3]
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Jntversitat s e Stiinge Agricole
s Medici tirvard din Cluj-Napoca Decan,
REGISTRATURA Prof. dr. Daniel Dezmirean

N 39FF  din_24-02.2023

Catre,
Consiliului Facultitii de Zootehnie si Biotehnologii

Subsemnatul, Conf.dr. Radu Constantinescu, director al Departamentului 1 Stiinte
fundamentale, va rog si aprobati suplinirea activitdtilor didactice sustinute de d-na Sef
lucr.dr. Florina Copaciu, care pe parcursul semestrului al Il-lea va intra in concediu de

maternitate incepand cu data de 1 mai 2023. Activititile didactice vor fi suplinite astfel:

¢ Orele din norma de bazi postul Sef lucrari pozifia I/A/12 vor fi tinute de titular cu
orele dublate astfel inciit si finalizeze activitdfile didactice pana la plecarea in
concediul de maternitate.

e Orele la plata cu ora postul Sef lucrari pozitia I/B/8 disciplina Chimia apei si a
solului — anul Il Pisciculturd si acvaculturd, 2 ore curs vor fi {inute de d-na
Copaciu Florina tot dublatc astfel incét sa finalizeze activitatea didactica pani la
plecarea in concediul de maternitate.

e Orele la plata cu ora din postul de Asistent pozitia I/B/10 disciplinele Chimia apei
i a solului — anul 111 Piscicultura si acvaculturd 2 ore lucriri practice 1 grupa si
Biochimie 2 — anul 1 Zootehnie 2 ore lucriri practice 2 grupe (total 4 ore lucriri
practice) vor fi realocate ciitre domnul dr. Lacatug Mihai cadru asociat.

e Orele in regim de plata cu ora din postul de Asistent pozitia I/B/11 disciplina
Chimia alimentului - Biotehnologii pentru industria alimentard anul [V 2 ore
lucrari practice 1 grupd vor fi finute de catre domnul dr. Lacatus Mihai cadru

asociat.



De asemenea. ca urmare a demisiei domnului Sef lucr.dr. Rusu Alexandru din USAMYV

Cluj-Napoca. orele din norma de baza aferentd semestrului [I se vor reloca dupd cum urmeazi:

o postul Sef lucrdri pozifia FA/15 disciplina Inginerie genetica vegetald -
Biotehnologii pentru industria alimentara anul 1[I, 2 ore curs + 2 ore lucriri
practice 1 grupd vor {1 finute in regim de plata cu ora de domnul Conf.dr Sisea
Crisuian.

e postul Sef lucrari pozitia I/A/15 disciplina Marker Assisted Selection in Animal
Populations - Applied Biotechnologies anul 1, 1 ord curs + 3 ore lucrdri practice, |

grupd vor fi finte in regim de plata cu ora de doamna Prof.dr. Cosier Viorica.

De asemenea, privitor la disciplina Molecular techniques for food authentication and
GMO detection - Applied Biotechnologies anul I din postul Sef lucréri pozifia I/B/7 vor fi {inute

in regim de plata cu ora de domnul Conf.dr. Sisea Cristian.

Va muljumesc!

Cluj-Napoca,
23.02.2020
Director de departament,
Conf. dr. Radu Constantinescu

e



UNIVERSITATEA DE STHNTE AGRICOLE §1 MEDICINA VETERINARA CLUJ - NAPOCA
FACULTATEA DE ZOOTEHNIE §1 BIOTEHNOLOGH
DEPARTAMENTUL H - STINTE FUMDAMENTALE

Universitatea de Stiinge Agricole
sl Medicina Veterinard din Cluj-Napoca
REGISTRATUTA
Nr._403S din 03 03. 2023

Ciitre,
Consiliu Facultitii de Zootehnie §i Biotehnologii

Vi rog si aprobaii realocarea orelor din Statul de funcii a Departamentului 11 Stiinte
Tehnologice a Facultiii de Zootehnie 5i Biotehnalogii: din postul vacant de Asistent Pozi{ia

{1//B/9 a al anului universitar 2022 - 2023 dupd cum urmeazi:

Pozifia in Nr. ore conv.
Nume si LR, suplinite Cadrul didactic
Nr. prenume Facultatea statul fl.e Disciplinele Sem. | Sem. | carula i se realoca
functii
I I orele
Sef lucr. dr. — 0309030108
Pare’ Zootehnie s =
1. | Cristina Biotehnologii 1/B/9 Patologie animal# - 1,5 Conf. dr. Adsian
Hegedus LpBMV .
Cimpean
Cluj-Napoca, Director Departament [l Stiinte Tehnologice

03.03.2022 Prof. dr. elia u
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Umversltatea de stiinte Agricole

§i Medicina Veterinara din (luj-Napoca

Nr.

REGISTRATURA
_4in02.03, 2022

Consiliul de Administratie al U.S.A.M.V. Cluj-Napoca

Prin prezenta, va inaintim spre analizi $1 aprobare, propunerea privind realocarea unor
activitip didactice, dupa cum urmeaza;

Semestrul 11, anul universitar 2022-2023

Numele si ) Nr.ore [izice/luna
prenumele | Funciia p Departa
cadrului  |de bazi a o Denumi| ' o2 [-mentul
Nr. | Numele i | didacticpe | celui R nin rea in unde
‘rl e - Program de studii/ ] St Curs { LP | Progra
SRR e it adestudiu [l de o e foe | m | An
el b ‘ /sapt. |/sapt. | studii
activitafile ¢ i de baza SHpt | St fiStudy
didactice
1. | Coroian Trufd Adina | Cadru | Proicctarca aplicatiilor Asist. | 1I/17B - - 1 MTC | I
lulia did. pentru sisleme informatice
asocial | geografice, MTC I1I
2. | Ficior Diang Truis Adina | Cadru | Practicii - topografic il 5 Asist. | I/178B - - 1,07 | MTC | NI
did. geodezie, MTC 11
asociat
3. | Deak Jutka | Nap Mircea | Cadin | Topografic - proicet, MTC 1 | Asist. | 17213 - - 3 | MTC |
did.
asociat
4. | Deak Jutka { Trutd Adina | Cadru | Practica de proiect, MTC IV | Asist. [ 11/22B - - | LOT | MTC | IV
did.
asociat

Mentionidm ci aceasta a fost avizata de citre Biroul Consiliul Facultitii de Silviculturi si Cadastru
in sedinta din data de 27.02.2023, cu unanimitate de voturi.

Prof. univ. dr. A
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Universitatea de Stiinte Agricole
sl Medicina Yeterinara din Clul-Mapoca
REGISTRATURA
Ne._3232 din_02.03. 2023

Citre)

Consiliul de Administrajie si Senatul USAMYV Cluj-Napoca

Subsemnata Prof. dr. Crina Carmen Muresan, profesor in cadrul Facultatii de Stiinta si
Tehnologia Alimentelor, departamentul | IPA, din cadrul USAMYV Cluj-Napoca, prin prezenta va
rog sa-mi aprobati activitatea de predare a 10 ore de curs (Siguranti si securitatea alimentari),
in calitate de profesor invitat, la UMI- Cluj-Napoca, Facultatea de Farmacie.

Mentionez ca orele se desfisoard in cadrul programului de Master Nutrifia si Calitatea Vietii,

pe durata semestrul 2 al anului universitar 2022-2023.

Vi multumesc,

1.03.2023 Prof dr. Crina Carmen Muresan
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Universitatea de $tlinte Agrleole
st Medlcing Veterinard diy Cluj-Napoca
REGISTRATURA
Nr._4028 din_02. 03. Jo2s

Citre
Consiliul de Administratie al U.S.A.M.V. Cluj-Napoca

Prin prezenta, vé inaintdm spre analizi si aprobare, propunerea ca reprezentantul Faculté;ii
de Silviculturd §1 Cadastru in Biroul Elector al al USAMV Clu j-Napoca si fie d-na conf. univ.
dr. Deak Jutka. e

Mention&m ci aceasta a fost avizatd de citre Biroul Consiliul Facultifii de Silviculturd s1 Cadastru
in sedinta din data de 27.02.2023, cu unanimitate de voturi.

Prof. univ. dr,
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PRORECTORAT CERCETARE

Universitatea de Stiinte Agricole
sl Medicina Vetetinara din (luj-Napoca
REGISTRATURA

n._328% din 91-01.2023%

Catre
Consiliul de Administratie USAMYV Cluj Napoca

Prin prezenta vi transmitem spre aprobare solicitarea depusd de Prof.dr. Stelian
Dardban, Facultatea de Zootehnie si Biotehnologii pentru prelungirea termenului de
finalizare in anul 2024 a proiectului-Testarea capacititii de combatibilitate dintre rasele
Merinos de Cluj si Texel, in vederea obtinerii unui miel de carne premium, protejat din
punct de vedere al trasabilititii prin intermediul unui marker genetic molecular,
selectat in cadrul Competitiei interne USAMVCN-Proiecte de cercetare aplicativa de tip
solutiit USAMVCN in data de 8.11.2021.

Membrii CCDI au evaluat si au votat favorabil in unanimitate in Sedinta CCDI on

line din data 21.02.2023 prelungirea termenului de finalizare pentru anul 2024,

PRORECTOR CERCETARE
Prof. dr. Dan C. Vodnar

(.-LLL //L» v ooty
e ——
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Rector,

? {/2% //{ ?76,2» 2 0/25 Prof. Univy, el Citoij

Citre Conducerea Universitatii de Stiinfe Agricole si Medicind Veteriftafa Cluj-Napoca

Stimate Domnule Rector,

Subsemnata, Pintea Adela Mariana, in calitate de director al contractului de cercetare PCE cu
titlul ,,Nanostrategii pentru imbunétatirea stabilitifii si bioaccessibilitdtii zeaxantinei” cod
proiect PN-III-P4-ID-PCE-2020-1172, va rog si aprobati scoaterea la concurs a unui post in
cadrul proiectului mai sus mentionat:

1) post cercetator in biotehnologie pentru agricultura, cod COR 213256
Durata contract 1.04.2023-31.03.2024

Durata muncii de 4 ore/zi, respectiv 20 ore/saptimini

Salariul brut de incadrare de 3100 RON

Concursul se va desfasura sub forma a doua tipuri de probe: proba scrisd i interviu.

Doresc sd@ mentionez cé proiectul PCE inceput in 01.04.2021 necesita angajarea unui cercetitor
postodoctoral, pozifie vacanta previzuta in cererea de finantare a proiectului (pozitia 6).

Vi multumesc.

Director proiect,
Prof. Dr. Adela Mariana Pintea

AT ML%’ Cq

Prorector Cercetare, Director Ecopomic Director Resurse Umane
Prof. dr. Dan VODNAR Ec.dr. Aurelia MARIAN Ec. ]:EzMURESAN

5
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Rector,
Prof. Dr. Citoi Cornel

4

Comisia de concurs pentru postul de cercetitor in biotehnologie pentru-agricultura, cod
COR 213256, in cadrul proiectului PN-III-P4-ID-PCE-2020-1172, contract PCE nr.
243/1.04.2021

Pregsedinte: - Director proiect: Prof. Dr. Adela Pintea
Membri:

- Cercetitor in echipa proiectului — Prof. Dr. Andrea Bunea

- Cercetator in echipa proiectului — Conf. Dr. Dumitrifa Rugina
Secretar: Ec. Monica Potra

Ec. Simona Pop — secretar supleant

Comisia de solufionare a contestatiilor pentru peostul in biotehnologie pentru
agricultura, cod COR 213257, in cadrul proiectului PN-III-P4-ID-PCE-2020-1172,
contract PCE nr. 243/1.04.2021

Presedinte — Prorector Cercetare — Prof. Dr. Vodnar Dan Cristian
Membri:
- Director Res. Umane — Ec. Muresan Dana
- Membru echipa proiect — Conf. Dr. Cristina Coman
Secretar: Ec. Monica Potra
Ec. Simona Pop - secretar supleant
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Rector,

Prof. Dr. CitojiLornel

Conditii de participare la concursul pentru ocuparea postului de cercetitor in
biotehnologie pentru agriculturi (cod COR 213256) in cadrul contractul de
cercetare
PCE 243/1.04.2021, cod proiect PN-I11-P4-ID-PCE-2020-1172

Studii superioare de biologie sau biotehnologii, absolvite cu diploma de licent3;

Studii de master in biotehnologii sau biotehnologii moleculare, absolvite cu diploma de
master;

Studii de doctorat in domeniul Biotehnologii, absolvite cu diploma de doctor

Cunostinte de limba englezi;

Cunostinije de operare pe calculator: Microsoft Office, Origin, EndNote, ChemDraw,
Photoshop.

Abilita{i practice privind manipularea culturilor celulare animale, de analizi prin tehnici
analitice si biochimice (spectrofotometrie, cromatografie, determinari de activititi enzimatice,
de bioaccesibilitate in vitro).

Abilitdti de comunicare.

Director proiect,

Prof. Dr. Adela Marigna Pintea

APk



Tematica pentru examen

pentru ocuparea postului de cercetitor in biotehnologie pentru agricultura, cod COR 213256

PCE 243/1.04.2021, cod proiect PN-III-P4-ID-PCE-2020-1172 cu titiul

~Nanostrategii pentru Tmbun3titirea stabilitatii si bioaccessibilititii zeaxantinei”

Tematica vizeazd cunostinte, aptitudini, deprinderi §i rezultate obtinute privind manipularea culturilor
celulare animale si notiuni teoretice necesare implementarii protectului.

1. Organizarea internd a unei celule animale,

2. Manipularea cuiturilor celulare animale.

3. Tehnici de biochimie generald (dozarea proteinelor, determinarea activitatii enzimatice)

4. Pregdtirea st analiza probelor pentru microscopia de flucrescentd si confocala.

5. Cromatografia de lichide de inaltd performanta (HPLC} — analiza carotenoidelor

6. Determinarea bioaccesibilitatii compusior naturali prin digestie staticd in vitro

7. Notiuni elementare de statistica si prelucrare a datelor experimentale.

Bibliografie:

1. lan Freshney R., 2005. Culture of Animal Cells - A manual of basic technique, 5th ed,
Publisher: John Wiley & Sons, ISBN13: 9780471453291

2. Adriana Mercadante, Analysis of Carotenoids, in Food Colarants: Chemical and Functional
Properties, CRC Press 2008, Ed. Carmen Socaciu, p. 447-478

3. Minekus M!, Alminger M, Alvito P, Ballance S, Bohn T, Bourlieu C, Carriére F, Boutrou R, Corredig

M, Dupont D, Dufour C, Egger L, Golding M, Karakava S, Kirkhus B, Le_Feunteun S, Lesmes
U, Macierzanka A, Mackie A, Marze S, McClements DJ, Ménard O, Recio |, Santos €N, Singh
RP, Vegarud GE, Wickham M5, Weitschies W, Brodkorb A., A standardised static in vitro digestion
method suitable for food - an international consensus; Food Funct. 2014, 5(6):1113-24. doi:

10.1039/¢3f060702j

Director proiect,

Prof. Dr. Adela Pintea

A’?/Mg&f
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Aprobat,

Rector Prof.Dr. | Catoi
FISA INDIVIDUALA A POSTULUI - ]

De cercetare — perioada determinata

Anexa la Contractul Individual de Munca inregistrat sub nr. ..............

A. Date de identificare a postului
NUME SI PRENUME:
FUNCTIA DIDACTICA/TITLUL STIINTIFIC
FACULTATEA/ INSTITUTUL DE

DEPARTAMENTUL/ COMPARTIMENT

Pozitia in COR/Cod (se completeazd de DRU)
B. Relatii organizationale

1. lerarhice: este subordonat Director de proiect / Directorului de institut/ Prorector cercetare / Rector
2. De colaborare: cu cercetitori seniori, cercetdtori postdoctorali, doctoranzi, asistenti cercetare

C. Obiectivul postului : desfisurarea activititii de cercetare in acord cu misiunea Universitatii de Stiinte

Agricole si Medicin3 Veterinara Cluj-Napoca. Efectuarea de experimente in vitro, in corelatie cu obiectivele
proiectului PN-1lI-P4-1D-PCE-2020-1172.

D. Responsabilititi si sarcini { se stabilesc de céitre directorul de proiect)
1. Respecti etica si deontologia activititii de cercetare-dezvoltare.

2. Respecti drepturile de proprietate intelectuald si confidentialitate convenite cu colaboratorii gi
finantatorii cercetarii, in conditiile legii.
3. Rispunde de calitatea lucirilor efectuate in cadrul proiectelor de cercetare la care participa.

4. Nu las3 fird supraveghere, in timpul programului de lucry, echipamentele sau instalatiile in functiune
si se asigurd cd cele ldsate in operare peste noapte si zilele libere, atunci cdnd este cazul, sunt
corespunzdtor protejate;

5. Respectarea procedurilor aplicabile domeniului de activitate, a normelor de securitate §i sdndtate in
muncd; respectarea normelor reglementate prin regulamentele §i procedurile Universitatii.

FISA INDIVIDUALAA POSTULUI 1| Pag
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6. Aplicarea normelor de eticd si deontologie profesionald in acord cu prevederile Cartei Universitatii gi cu
regulamentele adoptate la nivelul Universitdtii.

7. Realizarea si manipularea culturilor celulare.
8. Efectuarea de teste de viabilitate celulara

9, Realizarea de analize cromatografice

10. Analize de microscopie

11. Prelucrarea datelor,

12. implicarea in diseminarea rezultatelor.

E. Criterii de evaluare a performantelor profesionale (conform Procedurii de autoevaluare a activitatii
didactice s5i de cercetare PO-18)

f. Programul de lucru

Programul de lucru (20 de ore/ sdptamand) este reglementat conform contractului de munca.

G. Delegare (inlocuitori, sarcini delegate):

Suplinirea temporars Se realizeazd cu respectires normelor Interne s peTsoana/ persoanele care
inlocuiesc temporar titularul de post vor fi consemnate in Situatia recuperdrii orelor, anexata Cererii/
Ordinului {de deplasare). Delegarea sarcinilor specifice postului se poate face temporar si doar cu
aprobarea scrisa a Directorului de proiect.

H.-Atributii privind.respectarea.normelor.de sdnétate §i securitate in muncd, de prevenire si stingere a
incendiilor:

* [nsusirea §i aplicarea corectd a legislatiei in vigoare, normelor generale si specific de sdndtate si
securitate i a diferitelor procedure in conformitate cu specificul locului de muncd ;

* Participarea la instruirea periodicd privind sdndtatea si securitatea in muncd, prevenirea si stingerea
incendiilor ;

s Desfisurarea activititii la locul de muncd respectand normele de sdndtate si securitate in munca,
normele P.S.I., regulile de sdndtate si igiend individuala la locul de muncd ;

W | _éuﬁbasferea factorilor de risc si bolilor profesionale specifice locului de muncd ;
» |dentificarea pericolelor care apar fa locul de munca si raportarea acestor pericole persoanei

competente s3 ia masuri, conform procedurilor specifice locului de muncd;

s Acordarea primului ajutor ;

s Respectarea procedurile de urgenta 5i de evacuare ;

= Cunoasterea si aplicarea procedurile de urgentd si evacuare la nevoie ; utilizarea echipamentuiui de
interventie conform normelor de securitate §i sandtate in muncd si a normelor P.5.1. ;

»  Respectarea planului de evacuare a institutiei in caz de urgentd.

FISA INDIVIDUALA A POSTULUI 2| 1" =
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NOTA : Toate activitstile cuprinse in Fisa individuald a postului sunt obligatorii pentru fiecare cangajat

G. Lista sarcinilor delegate*

Functia care deleaga:

asumata delegat

Nr. crt. Atributia delegatd Competenta aferent3 Responsabilitatea Subordonatul

*se completeazd numai de citre personalul de conducere §i face parte integrantd din ﬁ;& postului.

Aprobat, Intocmit, Director RU Salariat

Prorector cercetare Director de proiect Dana Muregan Prenume Nume

Data Data Data Am luat la cunogtintd
Semndtura Semnatura Semndtura Semnatura

FISA INDIVIDUALA APOSTULUI 3 |Pag
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Nrinregistrare: 3068 | 2F- 02 - 2023

Ciitre,

Consiliul de Administratie al USAMYV Cluj-Napq

Prin prezenta, va rog si aprobati infiintarea §i scoaterea la concurs a unui post de
Electrician, pe perioadd nedeterminatd, program de lucru 8 ore, in cadrul Serviciului Tehnic.
Postul este necesar pentru desfigurarea eficientd a activitatilor de reparatii 51 mentenan{a din

Campusul si Statiunile Didactice ale USAMYV Cluj-Napoca.

Denumirea postului: Electrician / muncitor calificat III
Fisa de post: Anexa 1
Bibliografie si tematicii: Anexa 2

Propuneri privind componenta comisiei:

1. Componenta comisiei de concurs:
Presedinte: Ing, Gheorghe Bondrea
Membri: Ing. Demian Mircea

Ing. Potra Sorin
Secretar: Monica Potra
Membru supleant:  Ing. Liana Pagca

Secretar supleant: Pop Simona

2. Componenta comisiei de solutionare a contestatiilor:

Presedinte: Ing. Bura Alexandru

Membri Ing. Florin Marian
Bara Cilin

Secretar: Monica Potra

Membru supleant:  Ing. Bia Dorin

Secretar supleant: Pop Simona
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Tipul probelor:
1.  Proba scrisa

2. Interviu

Conditii generale de participare la concurs:

apartindnd Spatiului Economic European si domiciliul in Romaénia;
- cunoaste limba roména, scris si vorbit;
- vdrsta minima reglementati de prevederile legale;

- are capacitate deplina de exercitiu;

cetdfenia romana, cetifenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor

- stare de sandtate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestata pe baza

adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitéti sanitare abilitate;

- indeplineste conditiile de studii i, dupé caz, de vechime sau alte conditii specifice

potrivit cerinjelor postului scos la concurs;

- nu a fost condamnat pentru sivirgirea unei infractiuni contra umanitatii, contra

statului ori contra autoritétii, de serviciu sau in legatura cu serviciul, care impiedica

in faptuirea justitiei, de falsori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni

sdvirsite cu intentie, care ar face-o incompatibila cu exercitarea functiei, cu exceptia

situatiei in care a intervenit reabilitarea;

Conditii specifice de participare la concurs:
- Studii medii;
- Certificat de competenie profesionale in meseria de electrician;

- Minim 3 ani experientd cumulati in meseria de elctrician.
Cu mulfumiri,

Sef Serviciu Tehnic,
Ing. Gheorghe BONDREA /

A
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Anexanr. 1
Aprobat

Rector, 5
Prof. Dr. Cornel CATOI

FISA POSTULUI
Anexa la Contractul Individual de Munci inregistrat sub nr. ...............
Sef ierarhic superior Functia Data Semnétura
Bara Cilin Sef Formatie Muncitori

A.Elemente de identificare a postului

Denumirea postului Electrician / muncitor calificat 111

Pozifia in COR

Nivelul de instruire Studii generale, scoald profesionala

Compartiment/Departament/Directie Serviciul Tehnic
Birou

Nivelul postului: (de conducere / de De executie
execulie)

TITULAR

MARCA

Nivelul ierarhic - Pozitia postului in| -
cadrul institutiei

Postul imediat superior Sef Formatie Muncitori

Postul imediat inferior =

Numirul de persoane din subordine (acolo unde este cazul): -

in timpul concediului este inlocuit/d de alt muncitor calificat de la Atelier intretinere.

B. Obiectivele generale ale postului

FISA INDIVIDUALAAPOSTULUI 1 |Pag
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Asigurd functionarea instalatiilor electrice de joasa tensiune.

C. Descrierea atributiilor si responsabilitdtilor postului

L
2.
3.

SwmNaw

1.
12.
13.

14.

15.
16.

Executa lucrdiri de reparatii i intretinere la instalatiile electrice de joasa tensiune.

Executd sdptdmanal verificarea instalatiilor electrice.

Actioneazd promt in vederea remedierii defecfiunilor la instalatiile electrice si rispunde de
desfagurarea eficientd a lucrdrilor.

Executd montiri si reparatii ale corpurilor de iluminat, montari de intrerupitoare si prize,
inlocuit neoane §i becuri, inlocuit sigurante fuzibile in tablourile electrice, reparat instalatii de
prize si iluminat, reparat instalatii de ventilatie.

Participd la aranjarea spatiilor in care se desfisoara diverse evenimente,

Réspunde de desfésurarea eficientd a lucririlor.

Executa lucrérile de specialitate respectand cerinjele in legéturd cu calitatea lucrarilor.

Preda lucrarea la termen, cantitativ si calitativ.

Aduce la cunogtinta sefului direct orice probleme deosebite cu care se confrunti.

Participa in comun cu muncitorii de la atelierul de intretinere la diverse lucriri de reparatii.
Primegte in subinventar si raspunde de bunurile pe care le are in dotare.

Respecta programul de lucru, ordinea si disciplina la locul de munca.

isi insuseste si respecta instructiunile si normele SSM si SU specifice locului de munca.

In timpul lucrului utilizeaza echipamentul de protectie din dotare (salopeta, pantofi/bocanci
electroizolanti, cizme electroizolante, vestd vatuitd, manusi impotriva agresiunilor mecanice,
minusi electroizolante, ochelari de protectie, casc de protectie etc.).

Respectd regulamentele in vigoare ale universititii §i procedurile specifice postului.

Execut si alte sarcini specifice postului date de sefii ierarhici superiori, precum si sarcini de

interes general pentru universitate. ;

D.Conditii specifice privind ocuparea postului

l.

Cerinfe educationale gi experien{a

Studii de specialitate 10 clase / Scoala profesionala / Certificat de competente

profesionale

Experien{a in specialitate

2. Cunostinte, deprinderi si alte particularitdfi individuale
Cunogstinte (operare PC, limbi stréine, etc.) Nu este cazul
Aptitudini Spirit de responsabilitate, punctualitate, atentie,

operativitate, spirit de echipa, spirit de organizare si
rigoare, promtitudine, capacitate de efort, adaptabilitate,
corectitudine, exactitate, interes, exigentd, initiativa,
echilibru comportamental.

FISA INDIVIDUALAAPOSTULUI 2 |Pag
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E. Relationarea titularului postului

1. Interna:
Relatii ierarhice Subordonat faid de: Sef Formatie Muncitori
Superior pentru: nu este cazul
Relatii functionale Personal ateliere, discipline i compartimente
Relatii de control Nu este cazul
Relajii de reprezentare Nu este cazul
2. Externd
Delegarea de atributii 5i competenti Nu este cazul !

F. Conditii de munca

Statutul angajatului

Perscnal nedidactic

Locul desfésurdrii muncii

Atelier intretinere si cladirile din universitate

Mijloace si materiale cu care Jucreazi

Mijloace de lucru: masina de gaurit, polizor
unghiular, polizor dublu fix, magini de gdurit si
insurubat cu acumulator, menghina, scheld mobila,
scéri, scule de mana, dispozitive si instrumente de
lucru, aparate de mésurd si control etc.

Materiale cu care se lucreazi: tuburi neon, becuri,
sigurante, cabluri si conductori electrici, prize,
intrerupétoare, bandi izolatore, pat de cablu,
proiectoare, ventilatoare etc.

Timpul de muncé, programul de lucru

8 ore pe zi, 5 zile pe sdptamana,
intre orele 7,30 — 15,30

Conditii fizice de munca

Efort mediu, lucru la indl{ime, risc de electrocutare,
pulberi, manipulare mase.

Conditii materiale

Echipament de protectie colectiva si individuala

Riscuri implicate de post

Executie necorespunzitoare a lucrérilor;
Nefinalizarea in timp util a lucrérilor.

Mijloace de deplasare

Nu conduce autoturismele universitafii

Efectuarea de ore suplimentare de lucru: la nevoie i numai la convocarea sefului ierarhic superior, pe baza

aprobirii date de ciitre conducerea institufiei

G. Evaluare conform procedurii in vigoare

H. Lista sarcinilor delegate*

FISA INDIVIDUALA A
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Functia care deleagi:

Nr. Atributia delegata Competenia aferents Responsabilitatea Subordonatul
crt. asumati delegat

*se completeazd numai de cdtre personalul de conducere §i face parte integrantd din fisa postului.

I. Sanctiuni primite de angajat

Nr. Motivul sanctiunii Data Sancfiunea primit Rector / Observatii
crt. Director

NOTA: De exactitatea datelor trecute in fisa postului rispunde rectorul.

Sef serviciu tehnic Sef formatie muncitori Salariat
Ing. Bondrea Gheorghe Ing. Bara Cilin Prenume Nume
Data Data Data

Am luat la cunostint3

Semnitura Semnitura Semnatura

FISA INDIVIDUALAA POSTULUI 4 |Pag




Anexa 2

Bibliografie si tematica:

1. Normativ I7 - 2011 privind proiectarea, execujia i exploatarea instalatiilor electrice aferente
cladirilor, publicat in Monitorul Oficial al Romaniei, partea [, nr.802 bis/14.11.2011.

Legea nr.307/2006 privind apdrarea impotiva incendiilor, actualizata.

Fisa postului.

IP-SSM nr. 28 - Lucrul la indljime.

[P-SSM nr. 9 - Lucrul la instalatiile electrice de joasa tensiune.

Sl G



UNIVERSITATEA DE STIINTE AGRICOLE $I MEDICINA VETERINARA
DIN CLUJ-NAPOCA
Calea Mandstur Nr.3-5, 400372 Cluj-Napoca
Tel + 40-264-596.384; Fax + 40-264-593.792
www.usamvcluj.ro

Nt 9% 1 A4 0l.2023

RECTOR
Prof.univ.dr. Cornel CATOI

Caiitre,
CONSILIUL DE ADMINISTRATIE AL USAMV CLUJ-NAPOCA

Prin prezenta vd rugdm sa aprobati infiintarea §i scoaterea la concurs a patru posturi de
ingrijitor spatii verzi, in cadrul Biroului intrefinere cladiri si spatii verzi, pe perioada nedeterminata

si cu program de lucru de 8 ore.

Director general administrativ Sef birou intretinere cladiri si spaii verzi

Prof. dr. loang Delia POP Ing. Liang, PASCA
!lj! e,
/4]




UNIVERSITATEA DE STIINTE AGRICOLE §l1 MEDICINA VETERINARA
. DIN CLUJ-NAPOCA
Calea M#inastur Nr.3-5, 400372 Cluj-Napoca
Tel.+ 40-264-596.384; Fax + 40-264-593.792
www.usamvcluj.ro

COMISIILE PENTRU CONCURS, TIPUL PROBELOR DE CONCURS, CONDITII
SPECIFICE DE PARTICIPARE LA CONCURS, BIBIOGRAFIA §I TEMATICA DE CONCURS

A. Propuneri privind Componenta comisiilor:
1. Componenta comisiei de concurs:

Pregedinte - Ing. Pasca Liana
Membrii - Ing. Todea Adriana
- Ing. Nistor Jean
Membru supleant - Ing. Marian Florin
Secretar - Ec. Potra Monica
Secretar supleant - Ec. Pop Simona

2. Componenta comisiei de solutionare a contestafiilor:

Pregedinte - Ec. Muresan Dana
Membrii - Ing. Bura Alexandru
- Ing. Bondrea Stefan
Membru supleant - Ing. Tobogi Mirela
Secretar - Ec. Potra Monica
Secretar supleant - Ec. Pop Simona

B. Tipul probelor de concurs sunt: probd scrisé, proba practica si interviu.

Fiecare probd este eliminatorie, punctajul minim ce trebuie obtinut la fiecare probé este de
50 de puncte.

C. Condifii specifice de participare la concurs:

1. Studii necesare: studii generale;
2. Vechime in munci: minim 5 ani.



D. Bibliografia i tematica:

1. Fisa Postului:
- Atributii i responsabilitdti.
2. Regulament de Ordine intericard al USAMVCN - RU 3:
- Drepturile si obligatiille USAMVCN si ale salariafilor séi;
- Obligatii de disciplina muncii ale salariafilor USAMVCN;
- Abaterea disciplinara.
3. Instructiuni proprii de securitate i sinétate in munc pentru muncitori spatii Verzi:
- IP-SSM 18;
- IP-SSM 29;
- IP-SSM 50.
4. Gazonul:
- Principalele lucrari de intretinere ale gazonului.
5. Lucrdri aplicate arborilor si arbugtilor ornamentali in spatiile verzi:
- Plantarea materialului saditor cu balot de pamant.

Director general administrativ Sef birou intrefinere cladiri si spatii verzi
Prof. dr. loana Delia POP Ing. Liana PASCA

L ulld
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Anexanr. 1
Aprobat
Rector,
Prof. Dr. Cornel CATOI

FISA POSTULUI

Anexa la Contractul Individual de Munca inregistrat sub nr. ...............

Sef ierarhic superior Functia Data Semnatura

| A.Elemente de identificare a poétului

Denumirea postului Ingrijitor spatii verzi

Pozitia in COR
Nivelul de instruire Studii generale

Compartiment/Departament/Directie Birou intreinere cladiri si spatii verzi
Birou

Nivelul postului: (de conducere / de De exécuﬁe
executie)

TITULAR

MARCA

| Nivelul ierarhic - Pozitia postului in | -
cadrul institutiei

Postul imediat superior Inginer

Postul imediat inferior -

Numirul de persoane din subordine (acolo unde este cazul): -

in timpul concediului este inlocuit/a de un alt muncitor necalificat din cadrul compartimentului

Administrativ.

B. Obiectivele generale ale postului

FISA INDIVIDUALAA POSTULUI 1{Pag
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Asiguri intretinerea parcului dendrologic, aleilor, trotuarelor i scarilor din curtea universitaii.

C. Descrierea atributiilor si responsabilititilor postului

1.
28
3.

10.
1.

12.

13.

14.

15.

16.
7.

18.

19.
20.
21,
22.
23.
24.

Executd lucréri de plantare a materialului floricol si dendrologic (arbori, arbusti).

Executd lucrari de insiméntare gi reinsdmantare a gazonului.

Executd administrarea ingragamintelor chimice pentru fertilizarea gazonului st ingrasaminte
organice pentru fertilizarea platbandelor, jardinierelor cu flori §i rondourilor cu trandafiri.
Efectueaza lucrari de tundere a trandafirilor, arborilor gi arbustilor ornamentali.

Efectueaza lucrari de plivit si s&pat platbande cu flori st rondouri cu trandafiri.

Executd sapatul si realizarea vaselor in jurul arborilor si arbustilor ornamentali, pentru captarea
apei de ploaie.

Efectueaza lucrdri fitosanitare pentru combaterea bolilor gi daunitorilor, plantelor floricole,
arborilor, arbustilor ornamentali si gardurilor vii.

Executd lucréri de erbicidare pentru combaterea buruienilor din parcari, alei, trotuare, rigole si
din jurul cladirilor.

Efectueazd tunderea gazonului si cosirea zonelor aflate in pantd si pe teren accidentat,
mecanizat sau manual, dupi caz.

Efectueaza lucriri de udare a platbandelor, rondourilor i jardinierelor.

Primavara §i toamna curétd parcul de frunze prin lucrari de greblare si suflare/aspirare, urmate
de lucréri de tocare a frunzelor cu maginile de tuns gazonul.

in urma lucrarilor de intrefinere a parcului, aduna materialul lemnos i vegetal rezultat, pe care

il sorteaza pentru lemn de foc sau il toacd mecanizat.

Efectueaza maturarea §i curdtirea aleilor, trotuarelor, rigolelor, scérilor, zonelor pavate sau
asfaltate, aferente fiecdrei cladiri si a zonei din jurul containerelor.

Asigurd transportul degeurilor din cogurile de pe stélpi, cogurile cu scrumiera si pubele, la locul
de colectare.

Curé{a de zapada si asigura Imprégticrea materialelor antiderapante pe aleile, trotuare, scéri si
zonele aferente fiecdrei cladiri, atdt mecanizat cit i manual.

Scutura de zépada arborii, arbugtii §i gardurilor vii din parcul universitaii.

Incarca, descarca i transportd manual mobilier, maculatura, birotica, aparatura de laborator, de
la 5i inspre discipline/compartimente.

in timpul lucrului utilizeaza echipamentul de protectie din dotare (salopetd, bocanci cu bombeu
metalic, cizme de cauciuc, manusi cauciuc, manusi impotriva agresiunilor mecanice, veste,
Jachete, ochelari de protectie, masca de protectie, antifoane, casci proteciie, ciciula, sapca eic.).
Aduce urgent la cunostinta sefului direct orice problema cu care se confrunti.

Raspunde de indeplinirea promta si corecta a sarcinilor de serviciu.

Primeste in subinventar si rispunde de bunurile pe care le are in dotare.

Igi insugeste si respectd instructiunile si normele SSM si SU specifice locului de munca.
Respectd programul de lucru, ordinea si disciplina la locul de munca.

Respecta regulamentele si procedurile in vigoare ale universititii, specifice postului.

FISA INDIVIDUALAAPOSTULUI 2 |Pag
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25. Executa si alte sarcini specifice postului date de sefii ierarhici superiori, precum §i sarcini
de interes general pentru universitate.

D.Conditii specifice privind ocuparea postului

1. Cerinte educationale §i experienta

Studii de specialitate Studii elementare

Experientd in specialitate

2. Cunostinte, deprinderi si alte particularita{i individuale

Cunogtinte (operare PC, limbi striine, etc.) Nu este cazul

Aptitudini Spirit de responsabilitate, atentie, operativitate, spirit de ]
organizare si rigoare, promtitudine, capacitate de efort,
adaptabilitate, corectitudine, exactitate, interes,
inifiativa, echilibru comportamental.

E. Relationarea titularului postului

I. Interna:

Relatii ierarhice Subordonat fata de: Director general administrativ, Sef atelier,
Administrator patrimoniu
Superior pentru: nu este cazul

Relatii functionale Nu este cazul

Relatii de control Nu este cazul

Relatii de reprezentare Nu este cazul

2. Externd

Delegarea de atributii §i competentd Nu este cazul

F. Conditii de munca

Statutul angajatului Personal nedidactic
Locul desfagurarii muncii Parcul universitatii
Mijloace §i materiale cu care lucreaza Mijloace de lucru: magina de maturat alei ( dotatd cu

lama si séldrijd), tractoras tuns gazon, tractoras cu
remorcd, masini de tuns gazon, cositoare cu fir,
cositoare electrice, tocédtor de crengi, turbosuflante,
motoferdstrdu cu tija telescopicd, scule de man, unelte
griadina etc.

Materiale cu care lucreaza: benzind, motoring, ulei de
motor §i transmisie, pesticide, ingragdminte, seminte,

FISA INDIVIDUALA APOSTULUI 3 |Pag
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material floricol si dendrologic etc.

Timpul de munca, programul de lucru 8 ore pe zi, 5 zile pe séptdmana,
intre orele 6,00 — 14,00

Conditii fizice de munca Efort mediu, risc chimic, manipulare mase, lucru la
inalfime.

Conditii materiale Echipament de protectie colectiva si protectie

individuald conform Normativului de acordare.

Riscuri implicate de post

Mijloace de deplasare Nu conduce autoturismele universitétii

Efectuarea de ore suplimentare de fucru: la nevoie §i numai la convocarea gefului ierarhic superior, pe baza
aprobarii date de citre conducerea institutiei

G. Evaluare conform procedurii in vigoare

H. Lista sarcinilor delegate*

Functia care deleaga:

Nr. crt. Atributia delegata Competenta aferenta Responsabilitatea Subordonatul
asumaté delegat

*se completeazd numai de cdtre personalul de conducere §i face parte integranta din figa postului.

[. Sanctiuni primite de angajat

Nr. crt. Motivul sanctiunii Data Sanctiunea primita Rector / dbservatii

Director

|
[

NOTA: De exactitatea datelor trecute in fisa postului rispunde rectorul.
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e
st

Director general administrativ Sef birou Salariat
Prenume Nume

Data Data Data

Am luat la cunostinti

Semndtura Semndtura Semnétura
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Universitatea de Stilnte Agricole
st Medicina Veterinars din (luj-Napaca
REGISTRATURA

N 3400 din 24099022
Consiliul de Administratie al USAMYV Cluj-Napoca

Citre

Subsemnnata Adela Pintea, in calitate de director CSUD, v rog si aprobati modificarile
propuse in Procedura privind incheierea acordurilor de cotuteld in cadrul studiilor universitare de
doctorat JOSUD-USAMYV CLUJ-NAPOCA.

Cu deosebiti consideratie,

Director CSUD
Prof. Dr. Adela lfintea

APk g

Cluj-Napoca, 27.02.2023
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Procedura privind incheierea acordurilor de cotuteld in cadrul studiilor universitare de doctorat
IOSUD-USAMY CLUJ-NAPOCA



Preambul

Scopul prezentei proceduri este de a stabili responsabilititile cu privire la studiile universitare de
doctorat in cotuteld, in vederea implementirii unui cadru unitar de actiune si luarea unor decizii corecte la
nivelul IOSUD-USAMYV Cluj-Napoca.

Capitelul L. - Cadrul legal

Art. 1, Prezenta procedurd se fundamenteazi pe urmitoarele prevederi: Legea nr. 1/2011 a educatiei
nationale, Legea nr. 288/2004 privind organizarea studiilor universitare, H.G. nr. 681/ 2011 (*actualizati*)
privind aprobarea Codului studiilor universitare de doctorat, O.M.ENN. nr. 5110/2018 privind aprobarea
standardelor nafionale minimale pentru acordarea titlului de doctor, Carta USAMV Cluj-Napoca,
Regulamentul de organizare si desfigurare a studiilor universitare de doctorat la USAMYV Cluj-Napoca (RU
24), Regulamentul de organizare i functionare al Scolii Doctorale de Medicind Veterinard (RU 66),
Regulamentul de organizare §i functionare al Scolii Doctorale de Stiinje Agricole Ingineregti (RU 65).

Capitolul IL. — Dispozitii generale

Art. 2, (1) Potrivit art. 27 alin. (2) din H.G. nr. 681/ 2011 (*actualizatd*) privind aprobarea Codului studiilor
universitare de doctorat, studiile universitare de doctorat se pot organiza in cotuteld, caz in care studentul-
doctorand isi desfdsoara activitatea sub indrumarea concomitentd a unui conducitor de doctorat din Romaénia si
a unui conduciitor de doctorat dintr-o aitd farii sau sub indrumarea concomitenti a 2 (doi) conduciitori de
doctorat din institutii diferite din Romaénia, pe baza unui acord scris intre institutiile organizatoare implicate.
Doctoratul in cotutelé poate fi organizat §i in cazul in care conducitorii de doctorat sunt din acelagi IOSUD,
dar au specializiri/domenii diferite de studiu sau unul dintre conducdtorii de doctorat a implinit vérsta de 65 de
ani, potrivit prevederilor art. 289 alin. (4) din legea nr. 1/2011 a educatiei nationale.

(2) Potrivit art. 27 alin. (4) din H.G. nr. 681/ 2011 (*actualizati*) privind aprobarea Codului studiilor
universitare de doctorat, in cazul doctoratului in cotuteld se definegte un conducétor de doctorat principal.
Studentul-doctorand este contabilizat integral la conducdtorul de doctorat principal, inclusiv in normarea
activitiiii de predare §i cercetare a acestuia.

{3) Doctoratul in cotuteli se desfigoari pe baza unui Acord de cotuteld incheiat astfel:

a) intre doi conducitori de doctorat din domenii diferite din cadru IOSUD — USAMYV Cluj-Napoca, caz in care
se incheie un Acord de cotuteld interna;

b) intre IOSUD — USAMYV Cluj-Napoca si alte institutii organizatoare de studii doctorale din {ard, caz in care
se incheie un Acord de cotuteld nationala,

c) intre IOSUD — USAMYV Cluj-Napoca i alte institutii organizatoare de studii doctorale din striinitate, caz In
care se incheie un Acord de cotuteld internationald.

(4) Potrivit Regulamentului de organizare i functionare al $colii Doctorale de Medicind Veterinard (RU 66) si
al Scolii Doctorale de Stiinte Agricole Ingineresti (RU 65), Acordul de cotuteld cuprinde cerinfele organizirii
§i desfigurdrii doctoratului in fiecare dintre cele doud scoli doctorale sau cele doud IOSUD, in concordanti cu
rolul fiecdrei institutii si in conformitate cu prevederile legale din fiecare tara.



(5) In vederea incheierii unui Acord de cotuteld nafionald, conducitorul de doctorat al studentului-doctorand
inmatriculat la JOSUD — USAMYV Cluj-Napoca prezintd citre Consiliul Scolii Doctorale al USAMV Cluj-
Napoca pentru analizd §i aprobare, un Memoriu justificativ privind oportunitatea §i necesitatea deruldrii
programului de studii in cotuteld insofit de documentele furnizate de conducétorul de doctorat propus pentru
cotutela precizate in alineatul 6.

(6) Pentru incheierea Acordului de cotuteld nafionald, conducitorul de doctorat propus pentru cotuteld
transmite urmitoarele documente:

a) curriculum vitae;
b) lista lucrdrilor publicate;

(7) Memoriul justificativ Referatul privind oportunitatea si necesitatea deruldrii programului de studii in
cotuteld insofit de dosarul conducatorului de doctorat propus pentru cotuteld este avizat de citre CSUD al
USAMY Cluj-Napoca.

(8) Acordurile de cotutela internd sunt propuse de citre conducitorii de doctorat din cadrul IOSUD - USAMV
Cluj-Napoca §i se semneazd de cétre Rector, Directorul CSUD, Director Scoald Doctorald, Conducator
stiintific Directia Juridica §i studentul-doctorand.

(9) Acordurile de cotuteld nafionald i internationald sunt propuse de cétre conducétorii de doctorat din cadrul
IOSUD - USAMYV Cluj-Napoca si se semneaza de citre Rector, Directorul CSUD, Director $coald Doctorali,
Conducitor stiintific Direcfia Juridicd si studentul-doctorand, respectiv de citre structurile similare din
universitatea parteneri.

(10) Acordurile de cotutela internationala se redacteza si se semneazi de cétre ambele institugii atft in
limba romaénd, cat §i intr-o de circulatie internationald.

(11) Acordurile de cotuteld internd si nationald se incheie pani la sfissitul primuluian-dedoctoratla
sfarsitul stagiului de pregitire doctorala.

(12) Acordurile de cotuteld internafionald se incheie pini la sfarsituleelui-de-al-doilea-un-de-deectarat-sfargitul

stagiului de pregitire doctorali.

(13) in situafia in care conducitorul de doctorat se transferi de la IOSUD USAMYV Cluj-Napoca la alti
universitate §i se doreste continuarea coordondrii studentului doctorand, se poate incheia Acord de cotuteld, in
care noul conduciitor de doctorat de la USAMYV Cluj-Napoca este conducitorul principal.

(14) Orice modificare in privinfa deruldrii programului de pregitire pentru care s-a incheiat Acordwl de
cotuteld (ex. schimbarea conducdtorului de doctorat, schimbarea titlului tezei de doctorat, intreruperi,
prelungiri etc.) se face cu respectarea tuturor prevederilor legale in vigoare §i prin incheierea unor acte
aditionale la propunerea pértii care solicit respectiva modificare.

(15) Un conducitor de doctorat din USAMV Cluj-Napoca poate conduce doctorate in cotuteld nationald si
internafionald la propunecrea unor conducitori de doctorat de la orice universitate din tard cu care USAMV
Cluj-Napoca are acorduri de colaborare, precum §i de la universititi din striindtate




Capitolul ITI — Tipuri de cotuteld

Art. 3. (1) Acordul de cotuteld interna se incheie in scris intre studentul-doctorand §i 2 (doi) conducitori de
doctorat care activeazi in cadrul IOSUD-USAMYV Cluj-Napoca, in domenii de doctorat diferite,

(2) In Acordul de cotuteli internd se stabilesc responsabilititile fiecirui conducitor de doctorat.

(3) Studentul-doctorat este contabilizat integral la conducitorul de doctorat principal, inclusiv in ce priveste
normarea activittii de predare §i cercetare a acestuia.

Art. 4. (1) Acordul de cotutela nationali se incheie, in scris, intre JOSUD USAMYV Cluj-Napoca, studentul-
doctorand §i un alt [OSUD din Romania §i stipuleazi cerinfele organizarii §i desfisuririi programului de
doctorat in fiecare dintre cele doud institutii implicate.

Art. 5 (1) Acordul de cotuteld internafionald se incheie, in scris, intre IOSUD USAMV Cluj-Napoca,
studentul-doctorand §i o alti institutie de invitimént superior din afara Romainiei, fiind redactat intr-o limb3 de
circulatie internationala,

(2) In cazul in care legislatia nationald aplicabil institutiei din afara Roméniei pentru studiile universitare de
doctorat prevede inmatricularea §i la universitatea parienerd, IOSUD USAMYV Cluj-Napoca isi mentine
drepturile sale privind rolul principal de IOSUD in cadrul programului de studii universitare de doctorat,
aspect ce se va men{iona obligatoriu in Acordul de cotuteld.

Capitolul IV - Sustinerea publici a tezei de doctorat in cotuteld

Art. 6. (1) In vederea sustinerii publice a tezei de doctorat in cotuteld, studentul-doctorand va trebui s3 obfina
acordul ambilor conducitori de doctorat pentru a putea demara formalititile de sustinere publici a tezei.

(2) Sustinerea publicd a tezei de doctorat se va putea face numai dupi obfinerea avizului din partea IOSUD
USAMY Cluj-Napoca.

(3) Comisia de sustinere publicd a tezei de doctorat este propusid de conducatorul de doctorat principal si
aprobata de IOSUD-USAMY Cluj-Napoca,

(4) Comisia de sustinere publicé a tezei de doctorat este formati din presedinte, conducatorii de doctorat §i 3
{trei} referenti oficiali.

(5) Sustinerea publici a tezei finale de doctorat se va desfiagura la Universitatea de Stiinte Agricole §i Medicini
Veterinard din Cluj-Napoca, in limba romiéné sau in limba de circulatie internationald in care este redactatd
teza.

{6) Pe baza proceselor verbale intocmite in urma susfinerii, recunoscute de ciitre cele doud institufii de
invitimant, Universitatea de Stiinje Agricole si Medicind Veterinari din Cluj-Napoca va conferi titlul de
doctor §i va elibera diploma corespunzitoare, dupd confirmarea titlului gtiin{ific conform legislatiei in vigoare.

Capitolul V - Dispozitii finale
Art. 7. (1) Acordul de cotuteld i§i produce efectele din momentul semnirii pe intreaga duratd a programului de
doctorat, inclusiv pe perioada prelungirii programului de doctorat gi/sau perioadei de gratie.

.....

(2) Incetarea coordonirii stabiliti initial prin Acordul de cotuteld se poate realiza in urmitoarele situatii:



a) pierderea calitdtii de student-doctorand (finalizarea studiilor de doctorat, prin acord sau exmatricularea
studentului-doctorand);

b) solicitarea scrisd motivatd a unei dintre parti (solicitarea conduciterului/sau a ambilor conduciitori de
doctorat, a reprezentantiilor universititii/universititilor).

Prezenta Proceduri a fost aprobati prin Hotirdrea C.A. nr. si Hotdrfirea Senatului
Universititii nor.

PRESEDINTE SENAT, RECTOR,
Prof. Dr. Viorel MITRE Prof. Dr. Comnel CATOI
VIZAT,

Consilier Juridic, Ioana-Georgiana DAGAU
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Nr. 2429/ 2202.%23

Cerere
Ciitre Consiliul de Administratie al USAMYV Cluj-Napoca

Prin prezenta, vd rugdm sd aprobafi incetarea contractului de muncd in pozifia de
cercetitor a doamnei Prof. Dr. Adriana Dalila Criste (norma 16 ore/ lund), in cadrul
proiectului Erasmus + ANIMALS FOR PEOPLE, Nr. 2021-1-PL01-KA220-VET-000033326,
incepind cu data de 28.02.2023, director proiect Prof. Dr. Daniel Severus Dezmirean,
Facultatea de Zootehnie §i Biotehnologii, USAMV Cluj-Napoca.

Mentiondm ci cererea de incetare a angajirii in cadrul proiectului Animals for People este
motivati obiectiv de cétre dna Prof. Dr. Adriana D. Criste,

Cu consideratie,

Director proiect
Prof. Dr, Daniel S. Dezmirean
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N N 3428 /.00.00 2028

f Cerere

in atentia Directorului de Proiect Erasmus + ANIMALS FOR PEOPLE,
Prof. Dr. Daniel Severus Dezmirean

Prin prezenta, subsemnata Prof. Dr. Adriana Dalila Criste, vi rog ca, din motive obiective
(implicare cu normd de lucru in alt proiect), sa aprobati incetarea contractului de munci din
pozitia de cercetitor (norma 16 ore/ luni), in cadrul proiectului Erasmus + ANIMALS FOR
PEOPLE, Nr. 2021-1-PL01-KA220-VET-000033326, incepénd cu data de 28.02.2023.

Vi multumesc,

Prof. Dr. Adriana Dalila Criste

ol

Aprobat,
Director Proiect

Prof. D niel Severus Dezmirean
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w364 din L6.02 2023

\ ' Citre Consiliul de Administratie al USAMYV Cluj-Napoca,

Domnului Rector, Prof. Dr. Cornel Citoi,

Vi rog s@ aprobafi ca administrarea contului universititii care contine
abonamentele de voce si date la Orange sd fie asiguratd de DI. Ing. Cristian
Drule.

Director General Administrativ,

Ioana Pop

Ut



ROMANIA
MINISTERUL EDUCATIE}
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Str. Méndgtur Nr.3-5, 400372Ciuj-Napoca, Rominia
tel.+ 40-374-492.010; fax — 40-264-593.792
CSuUD

APROBAT,
ANEXA 5 Scdinta din data

Direclor CSUD,
Prof.dr. Adely Marmna PINTEA

ORDINUﬁR u ?l!
Nr. !

Citre,

Consiliul de Administratie al Universitdtii de Stiin{e Agricole si Medicind Velerinari
Cluj-Napoca

Vi prezentam spre aprobare, propunerea pentru comisia de specialisti
pentru susfinerea publici a tezei de doctorat cu
tithul_4/028 exyAPcn  ARAE20R  PENTRU OBIMNELEA  UADR Froliis
INOUATIVE Rof T W (oMPUL fhocogy AePl) cd A% of7s v
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doctorand inmatriculat la data de o1 M 2919
DOMENIULFUNDAMENTAL _G2a7E Asdcots 4 /NE/WELEGFY
DOMENIUL RIOTEMNDLY6Q

PRESEDINTE: 1 _P%E. AR,  PoCos  CR/STIMA= JanCh USatay Ciu)
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* Se va inscrie tithl stiingific, gradul didactic, specialitatea, institufia

Director Scoala Doctorl, Caonduciitor stiintific,

Nume si prenume7£07.40_POCOL CL/SHNA  Numesi prenume _72tuav A duauae_
Semnitura g : Z00NCA  Semndtura (/}/“{/}iﬁ =
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\ Nr. 3436/22.02.2023
Citre,

Consiliul de Administratie al Universitiitii de Stiinte Agricole 5i Medicina
Veterinari Cluj-Napoca

Domnului Rector Prof.dr. Cornel Citoi

V& fnaintdm spre aprobare, conform art. 14 din Regulament privind
susfinerea tezelor de abilitare si cooptarea conducétorilor de doctorat in scolile
doctorale ale universitétii de Stiinte Agricole si Medicind Veterinard Cluj-
Napoca - RU 48, comisia de specialisti propusd pentru verificarea dosarului de
abilitare depus de Conf.dr. ADAMOV TABITA CORNELIA titular la
Universitatea de Stiintele Vietii “Regele Mihai I”, din Timsoara.

Director CSUD,
Prof.dr. Adela PINTEA

A Pk
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APROBAT, Director CSUD,

SEDINTA CA din data de Prof. Dr. ADELA PINTEA
ORDINUL RECTORULUI A ?

NR. ! :

Ciatre

Consiliul de Administratie al Universitiifii de Stiinfe Agricole §i
Medicinii Veterinari Cluj-Napoca

Vi prezentdm spre aprobare, propunerea pentru comisia de specialisti

pentru analiza dosarului si a tezei de abilitare cu titlul
(ERCETHE, PEIVINA JEJVOITARCH MULRBILA A .-.?.W/pza,

Rulni POMANESE [hi CONFEXT € tRDPEAN

Elaboratd de domnui/doamna CONT. BR. ABAIIOV TATHITA CORNELA
De la WAIVERS/TATEA & 9!/!/\#’/{:.! = \//'EZ"/';'#,?€€-&7-E‘ LA Tl
AN TIHISoneh

DOMENIUL DE DOCTORAT VIZAT /77 *Méf
MEMBRIL: 1._PROT. ). AR/CH_TEtly #9047
2. PROF A2 Jdt1i7tg dided ELEA/A

Director Scoala Doctorald,
Prof.dr., PECSL CRISTAAMA /biAnCA

N
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Universitatea de Stiinte Agricole
sl Medicind Veterinara din Cluj-Napoca
i e REGISTRATURA

Nr DEAA. din b 02. 2023

in atentia dlui Rector, Prof dr Cornel Citoi,

Va supunem spre aprobare modificarea modului de transfer al grantului
Erasmus catre participantii la mobilitati din cadrul proiectului KA131,prima transa 90%
din valoarea totald a grantului inainte de inceperea mobilitatilor si restul de 10% la
finalul mobilitatii, fatad de 80% inainte de inceperea mobilitatii si 20% dupa finalizarea
acesteia, cum a fost initial.

Va multumesec.

Prof. dr. Roxana Vidican

B, di==

- Erasmus+

The European Commission suppon fur the production of this publication does not constitute an endorsement of the contents
which reflects the views only of the authors, and the Commission canitot be held responsible for any use which may be made

of the information contained therein
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. Universitatea de Stiinge Agricole
st Medicina Veterlnar din Cluj-Napoca
REGISTRATURA

Nr. :
Céatre Conducerea USAMV, F :&Q_O -d'"—i-fﬁ-ﬁi--ﬁﬂ_&

in atentia dlui Rector, Prof dr Cornel Catoi,

V& supun apr obarii inlocuirea dnei prof Spinu Marina cu dna Conf dr Emoke

Pall, in cadrul proiectului Erasmus Ka171 -2022, pentru tarile Ucraina si India.

Va multumesc.

Prof. dr. Andrei Daniel Mihalca

- Erasmus+

The European Commission support [or the production of this publication does not constitute an endorsement wf the content:
which reflects the views only of the authors, and the Commission cannot be held responsibe for any wse which may he made
of the information contained thergcin
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Universitatea de Stlinte Agricole
si Medicina Veterinara din Cluj-Napoca

Catre Conducerea USAMV, REGISTRATURA
N 2618 din W02 1023

in atentia dlui Rector, Prof dr Cornel Catoi,

Va supun aprobirii Lista aplicantilor acceptati pentru a efectua o mobiiitate de formare

in cadrul Programului Erasmus+

Va muljumesc. .
cﬁb‘"’"@

Prof. dr. Roxana Vidican

- Erasmus+

The Furopean Commissien support for the production of this publication does not constitute an endorsement of the contents
which reflects the views only of the authors, and the Commission cannot be held responsible lor any use w hich may be made
ol the information comained thetein.
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Cod Aplicatie Prenume Nume Tip mobilitate Facultate UniversityOption1
8080 Petrean Larisa Non-didactic Staff Faculty of Agriculture University of Novi Sad, Serbia
Faculty of Science and Food
87388 Anda Elena | Tanislav Non-didactic Staff Technology University of Bari, italy
Madalina Faculty of Science and Food
52498 Larena Madeleanu | Non-didactic Staff Technology University of Bari, ltaly
Faculty of Veterinary Agricultural University of Warsaw,
67959 Elena Marian Non-didactic Staff Medicine Poland
Raul
6930 Catalin Qltean Non-didactic Staff QOther University of Kragujevac. Sarbia
Faculty of Veterinary University of Life Science Lubfin,
22337 losif Vasiu Non-didactic Staft Medicing Paland
Faculty of Science and Food
45589 Katalin SZABO Non-didactic Staff ‘Technology Unilasalle Beauvais, France
Faculty of Veterinary
466 Tataru Mariana Non-didactic Staft Medicine University of Naples Federico Il, ltaly
Faculty of Veterinary
51882 Banyai Rozalia Non-didactic Staff Medicine University of Naples Federico ll, ltaly
Oana
46739 Florina Onit Non-didactic Staff Departament Imagine Taliinn University, Estonia
Simona
32030 Nicolela Oros Non-didactic Staff Birou Erasmus Kraguiavac, Serbia
17754 Raoul- Alin Roman Non-didactic Staff Faculty of Agriculture University of Kragujevac, Serbia
Faculty of Science and Foed
4877 Mihail Rotaru Non-didactic Staff Technology Universidade do Poito, Portugal
Albert-Ludwigs-Universitat Freiburg,
62181 loana Vaida Non-didactiv Staff Faculty of Agricullure Gemmany

- Erasmus+

I'he European Commission support for the p
which reflects the views only of the authors,

of the information contained therein.

roduction of this publication does not constitute an endorsement of the contents
and the Comunission cannot be held responsible for any use whieli may be made
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Univarsitatea de Stiinte Agricole
sl Medicina Veterinara din Cluj-Napoca

o REGISTRATURA
Catre Conducerea USAMV,
w3619 din 34-02.2023

in atentia dlui Rector,

Prof dr Cornel Catoi,

Prin prezenta v supunem spre aprobare prelungirea perioadei de aplicatii
pentru personalul academic si studenti din tari neasociate Programului, Tn cadrul

Proiectului KA171-2022.

V& multumesc,
Simona Oros,

Biroul Erasmus

- Erasmus+

[Me European Commission support for the production of this publivation does not constitute an endorsement of the contents
which reflects the views only of the authors, and the Commission cannol e held responsible for any use which may be made
of the information contained therein.
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Noul calendar de aplicatii pentru personal academic si studenti din tari terte neasociate
Programului

Students and Staff from third countries not associated to the Program to USAMV
(KA171-2022)

Online application 15.02.2023 - 13.03.2023
Application Review 14.03.2023 - 20.03.2023
Partial results 21.03.2023 (Via email)
Complaints 22.03.2023

Final results 23.03.2023

- Erasmus-+

The European Commission suppoit for the production of this publication does not constitute an endorsement of the conients
which reflects the views oaly of the authors, and the Commission cannot be held responsible for any use which may be made
of the information contained therein.
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Universitatea de Stlinte Agricole
st Medicing Vetertnars din Cluj-Napoca
REGISTRATLRA
Ne_ 014 din 24:02.2023

Catre Conducerea USAMV,

in atentia dlui Rector, Prof dr Cornel Catoi.

Va supun aprrobdrii Lista finala a aplicantilor pentru mobilitati de studiu si plasament

an academic 2023-2024 (si vara anului 2023 in cazul aplicatiilor de ptasament).

Va multumesc.

)

Prof. dr. Roxana I| ican

“ Erasmus+

Hhe Duropsan Commission supjort for the producthon of this publicatea dous not consiitute ap endorsernent of the cunien!
which retlents the views onlv of the authors, and the Commission cannot be held respensible for any use whicl may be inade
of the inforimation centiuncd therein



LISTA STUDENTI OUTGOING

Mobititati outgoing studiu si plasament- rezultate finale

o  Aplicati pentru mobilitati de studiu

Q000000

Facultatea de Silvicultura si Cadastru

Facultatea de Agncultura
Facultatea de Stinta si Tehnologia Alimentelor

Aplicatil pentru mobilitati de studiu

Facuitatea de Sllvicultura si Cadastru

Universitatea

Facultatea de Horticultura si Afacen in Dezvoltare Rurala
Facultatea de Medicina Veterinara
Facultatea de Zootehnie si Biotehnologi
Aplicatii pentru mobilitati de plasament

COD aplicatie si nr matricol Status
60587 nr matricol 1508 Zagreb University of Applied Sciences, Croatia rezerva
92349 nr matricol 1448 Zagreb University of Applied Sciences, Croata rezerva
11296 nr matrcol 1968 University of Bologna, italy admis
72380 nr matricol University of Roma "Tor Vergata”, italy rezerva
91146 nr matncol 1408 University of Roma "Tor Vergata®, ltaly rezerva
30557 nr matricol 1426 University of Roma "Tor Vergata®, italy rezerva
Facultatea de Agricultura
Numar Inurmar Nivel .
Aplicatie/ | matricolf é‘;’a’ Specializare/Field | L. ot /Faculty | StdiU_ [ Mobility 5‘;?: arsity | Status
Application | Enroliment Stud Of Study Level Of | Duration Obtion
Number Number y Study 4
Czech
Bachslors Unwersity
Environmentat Facuity of degree First of d
e i8=> 2 Engineering Agriculture {ISCED semester | Agriculture gdmis
6) Prague,
Czechia
Warsaw
69061  [10145 |1 |Agricultu Faculty of gzsr:elors Frst [V s
g e Agriculture (ISCED | semester :
8) Sciences,
Polonia
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[§% ]

i i
2:;;”;:13! m;xgu B’?ar Specializare/Field FacultatelFacul. gtllﬁilui Mobility flir:i‘:ersst Status
Application | Enroliment Stud Of Study b Level Of | Duration Ootion ¥
Number Number y Study P
Bachelors
Environmental Facuity of degree First ‘
s A 1 Engineenng Agriculture (ISCED semester UPV i
8)
o o Masters | £, Universitat
ima anges u niversi
55793 | 2889 1 |and Food hacuityiof degree | . ademic |Kassal,  |admis
: Agnculture {ISCED
Safety -in 7) year Germany
French
Bachelors )
Full University
51510 10021 2 Agriculture :ac_ulty of dagree academic | of Bologna, | admis
gncuiture (ISCED
6) year Italy
. Masters :
Expertise and 4 Universitat
Faculty of degree First
46759 2954 1 ghytnsanllary Agriculture (ISCED T Kassel. admis
rotection 7) Germany
: Masters ,
Expertise and | Universitat
; Faculty of degree First ‘
8772 2852 1 ll:hy'tosgnltary Agriculture (ISCED . Kassel, admis
rotection 7) Germany
Bachelors Universidad
74787  |648 1 Biolo Amctc] degres|&} ||Secand 53 Lot H S
oy Agriculture (ISCED semester Val
) alencia,
Spain
Facultatea de Stilnta si Tehnologla Alimentelor
Numar An de e - Novel
aplicatiefapplication | EnrollmentNumber | studiufYear g’;;’i:’;zarean:'ejd studiuLevel | MobilityDuration | Status Universitatea
code Of Study Y Of Study
University of
Bachelors x
10854 1118 2 Food Engineering | degree S Admis Lie Susnes
semestar Lublin,
=) Poland
Bachelors Aarhus
15443 1062 2 Food conrol and | gegree bl Rezerva | University,
P (ISCED 6) Denmark
University of
Bachelors s .
54626 1130 2 Food Engineering | degree pecanc admis (2 §mence
semester Lublin,
{ISCED &) Poland

2/20




Tad

LTSN A A Specializarea/Field [AngEl
aplicatiefapplication | EnrollmentNumber | studiufYear Of Stud studiuLevel | MobilityDuration | Status Universitatea
code Of Study y Of Study
ze?itcl::ﬁ:.?rg{ of Bachelars Universidad
53409 1124 2 P?o ducts degree First semester | admis de Cordoba,
Processing (ISCED 6) Spain
Bachelors ] :
Second ! University of
44488 781 4 Food Engineenng (dlggégeD 5 Tar—at admis Ancona, italy
Food Safety and Masters gg:;:g:g:d
60430 408 1 Consumer degree First semester | admis de Valencia
Protection (ISCED7) Spain
Technology of . :
Agricultural Bachelors Second _ Unlv_erstdade
18508 1140 2 degree admis de Lisboa
HETED (ISCED6) | Semester Portugal
Processing
sl University of
42820 926 3 Food Engineering | degree First semester | admis
(ISCED 6) Boogne
University of
Bachelors ) : :
42768 9810 4 Food Engineering | degree jullecaueiie admis Il:le'Sctance
(ISCED &) | Y®2" el
Poland
Food Safety and Masters gg::’t:;'::zd
76028 410 1 Consumer degree First semester | admis ;
Protection (ISCED 7) SENASC:
Spain
Czach
Bachelors University of
29744 1080 2 Egoceirt;osghnl and degree First semester | admis Life
P (ISCED 8) Sciences
Prague
Czech
Food Qualty Masters University of
48716 203 1 Management 8€* | degree First semester | admis Life
in English (ISCED7) Sciences
Prague
Bachelors ;
71785 BOG 4 Food Engineering | degree First semester | admis Liva oot
(ISCED 6) Barl, Italy
Bachelors ;
38405 829 4 Food Engineering | degree First semester | admis i
(ISCED 8) Ban, Itaiy
Bachelors : :
- : Second 4 University of
30469 7T 4 Food Engineering ;Jles%'t;% - i — admis Ancona, Italy

3/20




Numar Ande - Novel
aplicatie/application | EnrollmentNumber | studiufYear g;f:;ct:Lacl;zarealFleld studiuLevel | MobilityDuration { Status Universitatea
code Of Study y Of Study
Universitat
Bachelors fur
75027 1235 1 Food Engineering | degree First semester | Rezerva | Bodenkuitur
(ISCED 6) Wien,
Austria
Bachelors ; .
35033 826 4 Food Enginesnng | degree First semester | admis LB’:::’EIE*IW Y
(ISCED 6) R
Ief_:;:ﬁ:?ra of Bachelors Universidad
27297 1081 2 g degree First semester | admis de Cordoba,
Progt (ISCED 6) Spain
Processing
University of
: . Bachelors Life Science
38393 1216 1 Food Engineenng | degree First semester | Rezerva Lublin
FISCERE) Polancll
Bachelors ; .
51907 804 4 Food Engineering | degree First semester | admis g;':elr;‘lty i
(ISCED 6) e
Technology of B ! 3
K achelors Universidad
15454 1029 2 S?:::;:m' degree ::r?:;ct’ar admis de Murcia,
- (!SCED 6) Spain
Processing
Technology of 2oty
Agricuttural Bachelors Second _ University of
44516 1025 2 Products degree e admis Life
: (ISCED &) Sciences
Processing Prague
Estonian
Bachelors University of
36062 1168 1 Food Engineering | degree First semester |Rezerva | Life
{ISCED 86) Sciences,
Estonia
Technology of :
: Bachelors Universidad
27495 1122 2 Q?: :3 clt;ral degree ::;:’;?Br Rezerva | de Murcia,
Praessny {ISCED B) Spain
Universidad
. ) Bachelors Politecnica
39367 1212 1 Food Engineering | degree First semester | Rezerva 2
de Valencia,
(ISCED 6) Spain
Universidad
: Bachelors Politecnica
1840 1213 1 Food Engineering | degree First semester | Rezerva eV alans
(ISCED 6) e Valencia,
Spain
Universidad
Bachelors 3
Food control and Politecnica
29150 1019 3 Expertise degree First semester | Rezerva a8 Valenaa)
(ISCED 6) Spain

4/20




Numar An de Specializarea/Field aare
aplicatiefapplication | EnrollmentNumber | studiu/Year OFf:Stu d studiulLevel | MobilityDuration | Status Universitatea
code Of Study y Of Study
Bachelors : :
38422 1086 2 Food Engineenng | degree ::;g;?ar Rezerva g;:’elr:g af
(ISCED 6) .
Facultatea de Horticultura si Afacerl in Dezvoltare Rurala
Numar ::Tr:: L" An de Nivel Perioada Optitine
aplicatiel studiw'Ye Spacializare/Field h mobilitatii' | universifat
T — slnm“ma ar Of UserType Of Study Facuilty ;ttl.i’c(t;wtevel of Mobility efliniversi Status
Id Nurmber Study 4 Duraticn ty Option
Faculty of :
: Universid
Horticutture and Bachelors .
Landscape First ad de ]
31406 3245 3 Student design ::::lless for g)egree (ISCED TS Satamanc admis
Development gispain
Faculty of Universtat
Landsca Herticulture and Bachelors Full fut
52750 LH53115 | 4 Student desian pe Businass for degree (ISCED |academic | Bodenkult | admis
g Rural 8) year ur Wier,
Development Austria
Faculty of 3 .
Landscape Horticulture and Bachelors First :I:;v;;sld
85560 3165 3 Student design g:?:iless for g)egree (ISCED et aT Lisboa, admis
Development Rartugal
Faculty of Universid
: d
Landscape Horticulture and " ac.
65507 3098 1 Student planning, design | Business for I(\;Isacs:tgag%egrae Egrsl:astar ::hlnmca admis
and maintenance | Rural y :
Development ala_ncla.
Spain
Facuity of
. Hortjculture and Bachelors First Poland
32179 3308 4 Student Houticulture gtdf:;ess for g;agree {(ISCED Ty Poznan admis
Development
Faculty of Poznan
Management and | Horticulture and Bachelors First University
67367 356 k] Student Engineering in Business for degreae {ISCED e of Life admis
Tourism Industry | Rural 6) Sciences,
Devalopment Poland
Faculty of :l:ivorsid
Horticulture and Bachelors "
Landscape First Politecnic 1
38650 3100 4 Student design :::;rlless for csi)egree (ISCED YT . admis
Development Vafe_ncm.
Spain

5120




Numar . .
Numar . An de A Pericada Optiune
aplicatie/ | TV | o gigve Specializare/Field el mobiltatiil | universitat
Enrclime UserType Faculty studiw/Level Of - ! . | Status
Common nt ar Of Of Study Siud Mability aiUniversi
Id Number Study y Duration ty Option
Production
TocIO0/ M| ot 310 |y g [Frs | ety
56161 1700 1 Student Special Wines :::;Tess for (ISCED 7) T IB«:;-_rrdaonac:x admis
and Darived ,
Producls Development
Faculty of
Horticulture and Bachelors " I
Landscape H First Lublin .
34390 3237 F Student design gﬂ:::ess for g}agraa (ISCED semester university admis
Development
Facutty of Universid
F ad
Hoerticulture and Bachelors . ’
Landscape " First Palitecnic
72045 3130 4 Student design g::f::ess for tal)egree (ISCED SeTaoter s admis
Valoncia,
Davelopment Spain
Facuity of laJ;ivars;d
Harticulture and Bachelors ’ !
Landscape : second Politecnic | =
14185 2 4 Student design Business for dagree {(ISCED TrE - admis
puel 6 Valencia
Development Spain
Faculty of ;l:iversid
Horticulture and Bachelors First Politecnic
60726 3312 4 Student Horticutture Business for degree {ISCED ¢ d rezerva
Rural 6) semasier : Ie i)
alencia,
Development Spain
Facuity of . /
Hoiticulture and Bachelors First :meversny
61488 3355 3 Student Horticulture gtd:'.;Tess for (G!}egrea {(ISCED e e Bologna, admis
Development ltaly
Mendel
Faculty of Univarsity
Harticulture and Bachelors Second of
308 LH53363 | 2 Student Hodliculture Business for degree (ISCED somester Agricultur | admis
Rural 6) e and
Development Forestry,
Czechia
Faculty of M-
Hort_icunule and Bachelors Second ‘l:.ffnwersay .
23347 3364 2 Student Horticulture Business for degree {ISCED T Bologna, admis
Rural B) taty

Development
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Facultatea de Medicina Veterinara

Numar Nurnar
aplicatie/Application | inmatriculare/Enroliment | Cptiuna/ option semestar status of application
code Nurnber
26650 391 TARTU FULL ACADEMIC | 5ymissaccepted
YEAR
67763 358 TARTU FIRST Admisfaccepted
41224 8113 BUDAPEST FULL ACADEMIC Admis/accepted
YEAR
33405 8561 BOLOGNA FULL ACADEMIC | pymisfaccepted
YEAR
82256 8203 BUDAPEST FIRST Admis/accepted
50724 8667 TOULOUSE SECOND Admis/accepted
53628 B6IMV LIEGE FULL ACADEMIC | s jmisfaccepted
YEAR
FULL ACADEMIC
25957 318 LIEGE YEAR Admisfaccepted
15792 294 MURCIA SECOND Admis/accepted
47152 288 KRAKIA FIRST Admisfaccepted
CATOLICA DE FULL ACADEMIC 4
75155 85/MV VALENGIA YEAR Admisfaccepted
8568 8138 BRNO FULL ACADEMIC | 5 ymistaccepted
YEAR
19705 B143 PORTO FIRST Admis/accepted
55134 261 MURCIA SECOND Admis/accepted
CARDENAL FULL ACADEMIC
94974 380 HERRERA YEAR Admisfaccepted
CARDENAL FULL ACADEMIC
70701 406 HERRERA YEAR Admisfaccepted
11271 8234 CRACOVIA SECOND Admisfaccepted
98427 8244 BRNO SECOND Admisfaccepted
71647 8158 THESALLY FIRST Admisfaccepted
39583 8302 TERAMO FIRST Admisfaccepted
80639 8066 WARSAW FIRST Admisfaccepted
41581 8282 TARTU SECOND Admisfaccepted
46720 2980 CORDOBA $$;ACADEM|C Admis/accepted
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Numar Numar

aplicatie/Application | inmatriculare/Enroliment | Optiune/ option semester status of application

code Number

1450 8047 MILAN FULL ACADEMIC | Admistaccepted

19665 420 TORINO GELECE ARERIE Admis/acceptad
YEAR

14303 8106 PORTO FIRST Admisfaccepted

47196 8219 VARSAW FIRST Admisfaccepted

34129 8301 PADOVA FIRST Admisfaccepted

77667 8297 PADOVA, FIRST Admisfaccepted

87782 8268 TARTU SECOND rezerva/ pending

7534 8144 BUDAPEST FULL ACADEMIC | o orval pending
YEAR

B0462 8745 BRNO FIRST rezesval pending

96856 360 LIEGE g--EE RS rezerval pending
YEAR

68048 LF58221 BUDAPEST FIRST rezerval pending

68528 8559 TARTU FIRST rezerval pending

69596 8168 BUDAPEST FULL ACADEMIC | o erval pending
YEAR

14276 8072 BUDAPEST FIRST rezesval pending

89450 8181 BUDAPEST FIRST rezerval pending

86791 B135 BUDAPEST FIRST rezerval pending

68738 8126 BUDAPEST c‘f‘zj[‘ab"“ dacaests | . orval pending

45258 B226 BUDAPEST FULL ACADEMIC | o arval pending
YEAR

75411 8145 BUDAPEST FULL ACADEMIC | o ervar pending
YEAR

62077 8309 BUDAPEST de stabilitdaca este | rezerval pending

92620 8328 BUDAPEST do stabilitdaca este | rezerval pending

14740 8327 BUDAPEST do stabilitdacaeste | rezerval pending

37861 394 BUDAPEST do stabilitdaca este | rezerval pending

70701 406 BUDAPEST de stabiltdacaeste |, .o/ pending

cazut

820



Numar Numar
aplicatie/Application | inmatnculare/Enroliment | Optiune! option semester status of application
code Number
19900 8316 BUDAPEST do stabilitdaca esto | rzerval pending
de stabilit daca este nu se poate
51261 8232 SUDAREST cazul efectua/not possible
de stabilit daca este nu se poate
82848 7988 ALFORT cazul efectua/not possible
de stabilit daca este nu se poata
97024 8582 cazul efectua/not possible
de stabilit daca este nu se poate
7e2m £205 AT cazul efectua/not possible
de stabilit daca este nu se poate
wEIkr rhls BUDAPEST cazul efectua/not possible
Facultatea de Zootehnle si Blotehnologii
Numar An :
Numar : . . . f Perivada
e mafricol/E | inmatricu | Specializarea/ Nivel studiu/Level ot ! ; .
;a:hcaue.'Common nroliment | laterYear | Field OF Study Of Study ;ri\;?;llgit::mz University Option | STATUS
Number Of Study
Applied el
H q Masters degree o Univesity of
48187 16 1 Blotecl'!noloras (ISCED ) First semester Wroclaw admis
in English
Universita Degli
73224 176 2 Biotechnologies ?;g‘gg"s‘) degree | et semester | Studidi Napoli | admis
( Federico Il
. Bachelors d Y Uni ity of .
T2614 178 1 Biotechnologies (IS‘(:::EEC? ; 2018 | rirst semaster B::;;::Iy'; ly admis
Univarsita Degli
. Bachelors degree | Second h " .
34061 185 2 Biotechnologies (SCED 6) s g::idelr::oNI?poh admis
Martin Luther
E . Bachelors degree | Second p n
74597 167 2 Biotechnologies (ISCED 6) . wlav:‘:;:rgHalle- admis
Universita Degli
. Bachelors degree | Second - 1 .
28772 170 2 Biotechnologies (ISCED 6) Tt glel::;r?cloNl?Poh admis
Universita Degli
57937 156 2 Biotechnologies &'gg‘gg‘g degree | ot semestor | Studidi Napoli | admis
Federico Il

9/20)
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Numarul de studenti pe care ii putem finanta depinde de :
durata mobilitatii,
realizarea celorlalte tipuri de mobilitat,

au prioritate cei care intrunesc toate conditiile legate de existent acordului intre universitati (cei care au optat
pentru o mobilitate la o universitate cu care nu avem acord, sunt considerati rezerve, pentru cei care doresc sa
mearga la universitati cu care nu avern acord, vomn face nominalizarile doar dupa ce avem un raspuns referitor la
incheierea unui acord, iar finantarea va fi posibil in limita bugetui disponibil

pentru cei care merg un an academic finantarea va primi doar primul semestru, cu postbilitatea finantarii
uiterioare pentru sernestul 2 daca exista fondun disponibile,

-cei care sunt pe lista de asteptarefrezerve din cauza depasirii numarulut de locun din acord, in cazul in care
universitatile sunt de acord sa accepte un numar mai mare de studenti decat cel mentionatin acord, vom nominaliza
studenti, iar finantarea se va acorda doar daca exista fondun dispcnibile

Aplicatli pentru mobllitati de plasament

Toate aplicatiile pentru plasament sunt acceptate, pe principiul primul venit primu sesvit, in ordinea in care primesc
acceptul de la organizatia de primire,

Lista celor care s-au inscris pentru 0 mobilitate de plasament (138 aplicatii)

Numar Nt An de Nivel de Tip

aglicate matricol/Enroliment | studiufYear St Facultate/Faculty el Y Gen/Gender

Common Number Of Stud tevel Of Mobility

Id - y Study type
Bachelors

B2605 7672 5 degree ;aﬂggwetennaw Long term | Female
(ISCED 6)
Masters :

86464 288 5 degree :ﬂ:%t:g)l(wofvmannary Long term | Male
(ISCED7)
Bachelors "

7411|314 5 degree | 20y ofVelerinary || ong torm | Mate
{ISCED B)
Bachelors

35378 7780 5 degree ;aer.:.ilg:fvmennary Long term | Femnale
(ISCED 8}
Bachelars

14620 8396 3 degree ;Zﬁg:f"“""a” Long term | Female
(ISCED 6)
Doctoral

2161 151472021 2 degree Faculty of Agnculture | Long term | Female
{ISCED 8)
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Nurna( NEa An de Nive.l de Tip .

el ozie matncol/Enroliment | studis/Year SR Facuitate/Faculty mob_tl_itatel GenlGender

Common N Level Of Mobility

umber Of Study

Id Study type
Doctoral

76696 159812022 1 degree ;ﬁg‘:f Yy Shortterm | Female
(ISCED 8)
Bachelors

31683 8561 2 degree ;:i:g,:f gl inary Long term | Female
(ISCED 6)
Bachelors :

80515 8755 2 degree :ﬂae%t:‘lzt.}:‘:fVetennary Long term | Male
(ISCED 6)
Bachelors g .

ATBT4 LF58221 4 degree :;md:gf,lgf Vil LT/ gc:;:::md Male
(ISCED 6) 147
Bachelors :

7758 7913 5 degree ;Z%:ggf pleterinary Long term | Female
(ISCED 6)
Bachelors :

46605 7948 -] degree :ﬂiﬁg:f Vetaninary Long term | Female
(KSCED 6)
Doctoral )

72481 16002022 1 degree :ﬂzﬁ::%:f petennary Shortterm | Female
{ISCED B)
Bachelors :

36166 | 449 1 degres paculty of Vetennary | Long term | Female
(ISCED 6)
Bachelors ;

36220 i 5 degree :nzztfg\:f Vek iy Long term | Female
{ISCED 6)
Bachelors

62783  |7556 5 degree Faculty ofVetennary | Long term | Male
(ISCED 6)
Bachelors !

15928 B03S 5 degree Eﬁg:f LA Long term | Female
(ISCED 6}
Bachelors !

30251 7889 5 degree :.ﬂz:il::tiy["\:f velngary Longterm | Female
{ISCED B)
Bachelors

1532 7906 5 degree ;aec;t:g‘gfvatannary Long term | Female
(ISCED 8)
Bachelers

22372 897 5 degree Ih:llae%il::‘a):\:f e insny Long term | Femnale
{ISCED &)
Bachelors :

5966 7886 5 degree aaectd:ggfvmannary Lengterm | Female
(ISCED 6)

11/20
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Numar hrr An de Nivei de Tip N
aplicate matricol/Enrollment | studiu/Year SLTE Facultate/Faculty mobyi!latei Gen/Gender
Common e et Of Stud Level Of Mohbitity
1d Y | study type
Bachelors
64146 7944 5 degree li\:llaefjti‘::tx\:f Memunely Longterm | Female
(ISCED 6)
Faculty of
Doctoral ;
Horticulture and
40839 3324 2 (dlgé% L Business for Rural Longterm | Male
Development
Bachelors
2816 7 5 degree E‘zﬁg‘:f O Long term | Female
{ISCED 6)
Bachelors .
29112 BO41 5 degree ;Z';‘:thlgf geErnan Long term | Female
{ISCED B)
Bachelors
96517 7842 5 degree ;a?lt_y ML Ty Long term | Female
(ISCEDG) |Vedane
Bachelors
42552 7840 5 degree :nzzl:g:‘:f \eierinary Long term | Female
(ISCED 6)
Bachelors )
7586 7837 s degree ::;;;L%:f e Longterm | Female
(ISCED 6)
Bachelors :
16842 7826 5 degree :ﬂ::;:g):_l:f gl Long term | Female
{ISCED 6}
Bachelers .
62041 7984 5 degree :nae"::g:f PLEUGEY Long term | Male
(ISCED B)
Bachelors )
94660 7986 5 degree :AZ?::? Gl UL, Long term | Male
{(ISCED 6) L)
Bachelors :
87534 8203 4 degree ;z%i‘g’;:f NeErnary Long term | Female
(ISCED 6)
Bachelors
Nk 7885 5 degree :Aae%:g{‘zf yewrinary Long term | Male
(ISCED 6)
Doctoral .
26575 | 15732022 1 degree Faculty of Vetainary ) ong term | Male
{(ISCED 8)
Doctoral
81080 144472024 2 degree :ﬂiﬁi‘g\:f peterindry Long term | Female
(ISCED B)
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Numar Nivel de Tip
s Numar Ande h -
gptlcaUe matricol/Enrolimant | studiufYear fgﬁ;”of Facultate/Facuity mgg:::sw Gen/Gender
ammon | yumber Of Study
Id Study type
Bachelors .
86011 7675 8 degree Faculty of Vetennary |) onoterm | Male
Medicine
(ISCED 6)
Bachelors .
6873 7833 6 degree Faculty of Veterinary || .0 1arm | Female
Medicine
{ISCED 6}
Bachelors :
34066 8002 5 degree mﬂg:f yewenry Long term | Female
(ISCED 6}
Bachelors .
70085  |459 2 degree Faculty of Veteninary || .0 1arm | Maie
Medicine
(ISCED 6}
Bachelors :
4012 796 <] degree Raculty ok\eannaty Long term | Male
Medicine
{ISCED 6}
Bachelors
19871 Booy 5 degree ;Z%‘:ggf Mohnnaly Long term | Female
{ISCED 8)
Bachelors ;
66202 8003 5 degree Fact_llty of Veterinary Long term | Male
Medicine
(ISCED 8)
Bachelars g
13570 7887 5 degree Factflt‘y Sl emnnary Long term | Female
Medicine
{ISCED B)
Bachelors -
32342 7942 5 degree :ﬂaacd"i.::ti!:"\:f ewrinary Long term | Male
{ISCED B)
Bachelors )
7407 7939 5 degree Facully of Vetennan' | Long term | Male
{ISCED6)
Bachelors y
36463 7903 5 degree ;Zc:ﬂ:%gf T Long term | Male
{ISCED 6)
Bachelors :
40152 |eo1s 5 degree Faculty of VBeninaty || ong term | Female
(ISCED 8)
Bachelors .
10588 7755 8 degree ey Long term | Fermnale
Medicine
{ISCED 6)
Bachelors ;
59926 7699 (] degree Fact._llt_y of Veterinary Long term | Maie
Medicine
{ISCED 6)
Bachelors .
44843 8135 4 degree Facqlt_y SfyveErinary Long term | Female
Medicine
(ISCED 6)
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Numar Nt An de Nivell de Tip
(a:phcatIe matricol/Enreliment | studiufYear studiu/ Facultate/Faculty mob_lil_slate! Gen/Gender
ommon |\ bar Of Stud Level Of Mobility

Id y Study type
Bachelors )

72919 B045 -] degree ;ae?:g):‘:f EER Aty Long term | Female
(ISCED B)
Bachelors y

11789 7953 5 degree ;acad.'nlt‘y of Vetannary Long term | Female
(ISCEDB) [Mediene
Bachelors

33344 394 3 degree ::e%:agf ULl 7 Long term | Female
{ISCED 6)
Bachelors

38169 8113 L] degree ;Zi;:g‘:f Ry Long terrmn | Male
{ISCED 6)
Bachelors :

8994 8326 3 degres | [oCuty of Veterinany | o0 term | Female
(ISCED 6)
Bachelors :

77487 B747 1 degree ;aec;;g:f Vetarinary Longterm | Female
(ISCED B)
Bachelors .

58916 Bl4g 4 degree FMa;g:g_'gf I Longterm | Female
(ISCED 6)
Bachelors ;

30922 |7740 6 degree ;:‘jﬂgf Vesinary |) g term | Male
(ISCED 6)
Bachelors L

34324 7733 5] degree ;:%‘::g‘:f YeBtaay Long term | Male
(ISCED 6)
Bachelors i

arma B335 3 degree :ﬁaeafgyn:f Satereay Long term | Female
{ISCED 6)
Bachelors ;

10385 8029 5 degree ;‘:‘;‘.:312{ geknnary Long term | Female
{ISCED 6) e
Masters

71535 123 2 degree ::guézdc:sfgesw Long term | Female
{ISCED 7)
Bachelors ]

14677 8144 4 degree ;aeﬁg{‘:f Ul 4] Long term | Female
{ISCED 6)
Bachelors

o0se7 | 7860 5 degree Paculy of Vetarinay | {ong term | Male
{ISCED 6)
Bachelors :

32867 7e66 5 degree ;z:%tﬁ)'r_'gfvmannary Long term | Female
(ISCED 6)
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Numar Nivel de Tip
s Numar An de ; -

?:%l :::::n matricol/Enroliment | studiu/Year tgjvda"l‘"of Facultate/Faculty mg;’f:zml Gen/Gender

Id Number Of Study Study type
Bachelors

43889 m7 & degree :;%:g,:f Verennary Long term |Female
(ISCED 8)
Bachelors

12126 | 8006 5 degree Paculty of Veterinaty | Long term | Female
(ISCED 6)
Bachelors

62419 |7818 8 degree Facully Of Veleinaly | Long term | Male
(ISCED 6)
Bachelors

74646 B478 2 degree ::ef’":g{‘gf pREHnaty Longterm | Male
(ISCED 6)
Bachelors :

95635 7706 & degree mﬂ:ﬁgf pesnnay Long term | Female
(ISCED 6)
Bachelors

4037 7763 = degree mﬁggf gkl Longterm | Female
{ISCED 6)
Bachelors

86123 B33 1 degree Faculty of Agnculture | Long term | Male
(ISCED B)
Bachelors | Faculty of Science

52463 872 4 degree and Food Long term | Female
{ISCED6) | Technology
Bachelors | Faculty of Science

78571 B13 4 degree and Food Longterm | Female
(ISCED 8) | Technology
Bachelors ;

67830  |7183 5 degree Faculty of Velsiniary | ong term | Female
(ISCED 6)

Faculty of
Masters y
Horticulture and .

1633 1700 1 degree Businass for Rural Long term | Female

(ISCED 7) D
evelopment

Bachelors

Bl116 7663 <] degree :daeift:lctl{'lgf Meteraaty Long term | Female
(ISCED 6)
Bachelors :

18757 7658 <] degree mﬁ:ﬁlgf etBinany Longterm | Female
{ISCED &)
Masters

50673 280 5 degree m‘:;:g‘gf pCtEhTany Longterm | Female
(ISCED 7)
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Numar Nivel de Tip
et Numar Ande - -
2p!|calJe matricol/Enrollment | studiufYear Rl Facultate/Faculty mob_n:natel Gen/Gender
ommon |\ cobar Of Study Level Of Mobility
Id Study type
Bachslors 3
12714 8038 5 degree :Alﬁg}:‘:f poteracy Long term | Female
(ISCED 6)
Bachelors ;
11643 | 8040 5 degree Faculty of Veteinay |y ong term | Female
(ISCED 8)
Doctoral
69943 15372022 1 degree Faculty of Agnculture | Short term | Male
(ISCED 8)
Bachelors :
g7217  |7854 6 degree Pacully of Vetenary | Lang term | Female
(ISCED 6)
Faculty of
Doctoral X
Horticulture and
95678 155612022 1 ﬂesgég% - Business for Rural Shortterm | Male
Development
Faculty of
Doctoral F
22442 | 156272022 1 degree Horcultule and | shortterm | Female
(ISCED 8) usiness for Rura
Development
Bachelors ;
30843 | LF577841 6 degree raculty of Vetsinary | ongterm | Male
(ISCED 8) -
Bachelors
59749 7899 5 degree :ﬂ:%‘:g:f pstEseay Long term | Male
(ISCED 6)
Bachelors
22883 1969 2 degree :ﬁ?’gggsi;mm Longtlerm | Male
(ISCED 6)
Bachelors :
94617 387 3 degree ;Z%“i'ggf VLT Long tesm | Female
(ISCED 6)
Bachelors :
60973 8680 1 degree mﬁ:gﬂgf WU Longterm |Female
(ISCED &)
Bachelors :
58707 BET9 1 degree az%:g:f Veterinary Long term | Female
(ISCED 6)
Bachelors :
56346 | 7664 6 degree Faculty of Ve20nay | Lang term | Male
(ISCED 6)
Facuity of
Bachelors :
6182 3250 1 degree g°¢mlm? agd I Long term | Female
(ISCED 6) usiness for Rura
Development

16/20
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Nivel de

bIopEy Numar An de s AT
sl matricol/Enroliment | studiu/Year Sl Facultate/Facuity mob_ﬂ!tatel Gen/Gender
Common Wi Of Stud Level Of Mobility
Id y Study type
Bachelors .
46644 B138 4 degree ;1%";:;.‘:\:' SCLAC Ty Long term | Female
(ISCED B)
Doctoral
49872 20353 3 degree Faculty of Agnculture | Short term | Male
(ISCED 8)
Doctoral Facuity of Science
57668 1468 2 degree and Food Long term | Female
(!ISCED 8) | Technology
Bachelors ,
4380 7688 B8 degree ;aa%t:gi‘:f esaSHnaTy Long term | Female
{ISCED 6)
Bachelors 3
57144 | 7981 5 degree Faculty oF Vetennary | Long term | Male
(ISCED 8)
Doctoral First
34276 153312022 1 degree Other Female
(ISCED 8) semeaster
Bachselors :
92668 [ 7588 6 degree raculty of Veleninay | | ong term | Female
{ISCED 6)
Bachelors | Faculty of Science
82429 968 3 degree and Food Long term | Female
(ISCEDB) | Technology
Masters . !
Faculty of Veterinary | Combined
44159 To87 5 degree 3 ot Female
(ISCED 7) Medicine mobility
Bachelors | Faculty of Science
52117 1008 3 degree and Food Long term | Female
{ISCED 8) | Technology
Faculty of
Masters ;
Horticulture and
89225 3058 1 ﬂ;gé;% A Business for Rural Long term | Male
Development
Bachelors ;
77258 7527 & degree zaa'ﬁ;::ti}l’-\ao{ W 21 Long term | Male
{ISCED 6)
Doctoral
45648 15032021 2 degree Faculty of Agriculture | Shortterm | Female
{ISCED 8)
Not Facuity of Veterinary
36891 508 2 applicable | Medicine tonatenpigyjiFesmdte
Doctaral
57401 138701 102021 |2 degree raculty of Vetennary | Lang term [ Male
{ISCED 8)
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Numar Numar AT Nivel de Tip

aplicatie . : studiu/ mobilitate/

S E:z;:lr!Enmllment ;?gltt;f;'ear Level Of Facultate/Faculty Mobility Gen/Gender

Id y Study type
Bachelors

87054 8234 4 degree E‘:‘:g.yngf psierinany Long term | Female
{ISCED 8)
Bachelors .

23841 8102 4 degree m%‘:g:f LIy Long term | Female
{ISCED 8)
Bachelors

16421 7951 5 degree :ﬂaec'd.'::tiyngf LY Long term | Female
(ISCED 8}
Bachelors ;

81136 7882 ] degree :ﬂaec;g:f Yainnary Long term | Maie
(ISCED 6)
Bachelors :

Fal 7658 G degree :;ﬁ:g-.gf LTI Long term | Female
{ISCED 6)
Bachelors

80729 7874 5 degree ;Zﬁg:f LI Longterm | Male
(ISCED 6)
Bachelors ;

69526  |8250 5 degree ;ﬁg‘;\gf Veterinary || oo term | Male
(ISCED 6)
Bachelors

83857 10077 1 degree Faculty of Agriculture | Long term | Male
{ISCED &)
Bachelors

18686 | 1542 2 degree Faculty of ForestY | Long term | Female
(ISCED 8)
Doctorat Faculty of Science

74503 146372021 2 degree and Food Shortterm | Male
(ISCED 8) | Technology
Doctoral Faculty of Science

4082 147712021 2 degree and Food Shortterm | Female
(ISCED 8) | Technology
Not Facuity of Veterinary

80050 LF58079 L] applicable | Medicine Long term | Female
Bachelors | Faculty of Science

84346 807 4 degree and Food Long term | Female
{ISCED 8) | Technology
Bachelors )

30604 | 267F 4 degree Faculty of Veenina | Long term | Male
{ISCED 6}
Bachelors .

18011 362 4 degree :ﬂ:c;g‘:f jeterinary Long termm | Femaie
(ISCED 6)
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Numar Numar rarh Nive_l de Tip
aplcate | matricolEnroliment | studiurYear I Facultate/Facuity | PE®/ | oo iGender
ommen |\ ber Of Study Level Of Mobility

Id Study type
Bachelors A

43007 |8168 4 degree Facully of Vetonnany | Long term | Female
{ISCED 8}
Bachelors

89023 10145 1 degree Faculty of Agriculture | Long term | Male
{(ISCED B)
Masters " .

76561 7 2 degree gg:::ﬁ:; pesand Long term | Female
{ISCED 7) oy
Doctoral .

13052 |1433r2021 2 degree Faculty of Vet2naY | shortterm | Female
(ISCED B)
Bachelors

9828 7em <] degree ;Z%‘:g\:f Ve naty Long term | Male
(ISCED 8)
Bachelors ;

79730 BO4T 4 degree mﬁ;’g\:f yemnoary Long term | Female
(ISCED 6)
Doctoral Full

20489 1530/2022 1 degree Faculty of Agriculture | academic | Female
(ISCED 8) year
Bachelors :

93240 7761 <] degree ::ef;:g‘gf Veterinary Long term | Female
(ISCED 6)
Doctaral ;

48085  |1474r2021 2 degree Lrimg Seanes and | ongterm | Female
(ISCED 8) b
Doctoral

4465 154012022 1 degres Facuilty of Agriculture | Shortterm | Femnale
(ISCED 8)
Doctoral :

42050  |[1386 2 degree | FaCUlY OTVelemnay | ong torm [ Male
(ISCED 8)
Bachelors i

97510 7888 5 degree :naei:g{‘:f CLLIL Long term | Female
(ISCED 8)
Bachelors | Faculty of Science

63901 1033 2 degree and Food Long term | Male
{ISCED &) | Technology
Bachelors .

S4191 7950 ) degree Eﬁg:f ML) Long term | Female
(ISCED 6)
Bachelors

85341 T 5 degree Faculty of Vetennary Medicine Male
{ISCED &)

19/20



20

Intocmit,
Simona Oros

Biroul Erasmus+
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UNIVERSITATEA DE $TIINTE AGRICOLE §1 MEDICINA VETERINARA CLUJ-NAPOCA

Calea Manigtur 3-5, 400372, Ciuj-Napoca, Romania
Tel: +40-374-492.010, Fax: +40-264-593.792

- usam_w_:lu].t_.'.pf' = J,
|'.I..; L
Catre Conducerea USAMV CN,
| Universitatea de Stlinte Agricole
in atentia dlui Rector, st Medicina Veterinard din (luj-dapoca
REGISTRATURA
Prof. dr Come! Céatoi, N._ Q0% din 03.03.2023

Va propunem spre aprobare modificarea sesiunii de aplicatii pentru participantii
outgoing din cadrui proiectuiui Ka171-2022, dupa cum urmeaza:

incarcarea aplicatiilor: 23.03.2023-07.04.2023

Procesarea aplicatiilor: 08.04.2023-13.04.2023

Rezultate partiale: 18.04.2023

Contestatii: 19.04.2023

Rezultate finale: 20.04.2023

Simona .

- Erasmus+

I'he European Commission support for the production of this publication does not constitute an endorsement of the contents
which reflects the views only of the authors, and the Commission cannot be held responsible for any use which may be made
of the information contained therein.
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Univarsitatea de Stlinte Agricole
sl Medizina Vetarinard din Cluj-tapoca
REGISTRATURA
Nr. Q043 din_03.03.3023

Catre Conducerea USAMV CN,
in atentia dlui Rector,
Prof dr Cornel Cétoi,

Avand in vedere noile reglementéri in cadrul proiectelor Erasmus KA131 si KA171

referitoare la obligatia participantilor de a prezenta documente ce atesta efectuarea calatoriei

(Anexa |ll — Norme Financiare) va supunem spre aprobare urméatoarele masuri:

Pe langa certificatul care atesta prezenia, participantii trebuie sa incarce in platforma

pe care au aplicat, in contul lor, urmatoarele documente justificative, (dupé caz):

Bilete tren, bus, boarding sau factura serviciillor de cazare.

in cazul utilizarii ca si mijloc de transport a masinii (indiferent de tipul de transport,
standard sau green travel (car sharing) participantul trebuie sa incarce bonurile de
combustibil de a iesirea si respectiv intrarea in {ard, (cu CUI USAMV). In cazul in care
mai multi participanti utilizeazd masina personala dar in sistem car sharing,
conducitorul auto va pastra bonurile de combustibil in original, ceilalti participanti vor
pastra copii ale acestora. Bonurile de combustibil se solicita doar participantilor care
primesc * sprijin pentru transport “— transport standard sau transport din cateria “green

travel™.

Pentru documentele justificative care nu sunt emise in format electronic, participantul
trebuie sa incarce in platforma o copie a documentului cu mentiunea “conform cu
originalul”, nume si semnétura.

Pe langa prezentarea documentelor justificative, Tn cazul utilizarii mijloacelor green
travel, participantii trebuie sé incarce si o declarafie pe proprie réspundere care este
semnati de persoana ce solicitd grantul pentru transport si care este aprobata de

organizatia de trimitere.

- Erasmus+

I'he European Commission support for the production of this publication does not constitute an endorsement of the contents
which refleets the views only of the uthors, and the Commissicn cannut be held responsible for uny use which may be made
of the information coatained therein,
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Toate documentele justificative (cazare §i transport) in original, respectiv copii ale
documentelor emise electronic trebuie pastrate de cétre participanti timp de 5 ani de Ia
finalizarea proiectului Erasmus in cadrul caruia s-a efectuat mobilitatea.

Participantii care nu incarca documentele justificative sau a céror documente nu sunt
conforme vor trebui s returneze institutiei de trimitere sprijinul pentru transport.
Indiferent de tipul de transport grantul pentru trave! si subzistentd nu poate depasi grantul
maxim/mobilitate hotarat de Consiliuiui de Administrafie.

Simona Oros, PhD,

| GRICULTURAL SCIENCES AND VETERINARY MEDICINE OF CLUJ-NAPOCA

R0-400372 | Tel:+40.374 482 010- int. 189
2 RB4

- Erasmus+

The Luropean Commission support for the production of this publication does not constitute an endorscinent of the contents
which rellects the views only of the authors, and the Commission cannot be held responsible for any use which may he made

of the information contained therein.
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universitatea de Stiinte Agricole
si Medicina Veterinara din Cluj-Napoca
Catre Conducerea USAMYV Cluj-Napoca, a REGISTRATURA

Domnului Rector, Prof. Dr. Cornel Citoi, Nr. %304 din 21.02.2023

Stimate Domnule Rector, Directia General Administrativd vad propune urmaitorul
aigoritm de gestionare a masinilor — laboratoare auto aflate in patrimoniul universitatii:

1) Conducatorii auto-laboratoarelor/Garajul Auto au obligatia de a se asigura ca rovignetele si
politele RCA sunt achitate conform legilatiei in vigoare. Pentru o gestionare eficienta
conducitorii auto sunt rugati sd transmitd pe email Doamnei Mirela Tobosi coordonatele
rovignetei si a politelor RCA, precum si termenele de valabilitate ale acestora.

2) Amenzile care sosesc la registraturd vor fi transmise astfel:

- orgininalul rdmane la utilizatorul auto care achitd amenda la Casieria universitatii, iar Directia
Economica face plata conform PV,

- copii: Directorului Economic, Conducitorului Auto-laboratorului aflat in gestiunea
disciplinei si Compartimentului Garaj Auto — Domnului Mircea Muresan pentru masinile aflate
in gestiune, precum §i pentru maginile aflate in gestiunile
disciplinelor/statiunilor/laboratoarelor de cercetare etc.;

- dupa achitarea amenzii conducitorii auto care utilizeazd magsinile universitdtii vor transmite
Compartimentului Garaj Auto — Domnului Mircea Muresan: copie dupa documentul care atest3
achitarea amenzii §i copie dupa delegatia conducatorului auto din ziua in care a fost inregistrata
amenda;

- conducitorii auto care se deplaseazi inafara Clujului au nevoie de delegatii, iar in pontaje
figureazi in delegatii (la rubrica observatii).

- conducatorii auto care nu-si mai pot asuma intretinerea din proiecte de cercetare, cercetare si
consultantd, servicii (revizii, plata rovignetelor, polifele RCA etc.) vor transfera auto-
laboratoarele Compartimentului Garaj-Auto al universitatii.

Acest algoritm de funcfionare vi-l propunem spre aprobare datoritd faptului ci doi
conducdtori auto utilizatori a dou# masini auto-laboratoare aflate in inventarul a doud discipline
nu au plitit amenzile desi au fost informati in timp util. Neachitarea amenzilor a generat
blocarea conturilor universitifii de citre ANAF pand la achitarea amenzilor. Acest fapt s-a
intamplat in data de 16.02.2023.

De asemenea, propunem ¢ in situatia in care nu se respectd gestionarea corecta §i
eficientd a auto-laboratoarelor acestea sa fie preluate de Compartimentui Garaj-Auto.

Director General Administrativ,

loanarf‘op

Ml’”
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Universitaiea de Stlinte Agricole
si Medicina Veterinara din Cluj-Napoca
REGISTRATURA IJ7
N $489  din 28-02.2023%

Catre,
Consiliul de Administratie al USAMY Cluj Napoca

Consiliul Restaurantului Studentesc propune spre aprobare aplicarea urmétoarelor
adaosuri comerciale la stabilirea preturilor preparatelor culinare incluse in Meniul
Restaurantului Studentesc pentru perioada 01.03.2023 - 03.10.2023;

- Adaos comercial Meniu studenti si angajati USAMV CN: 50-70%;

- Adaos comercial Meniu alte categorii (activitate economicd): 80-100%

Prorector cu activitafi sociale sifudentesti,

Prof dr. Leon MUN EAN

Director Social, Sef Serviciu Reszd ant studenfesc,
=

Paula HUMENIUC Viorel TQBOSI

-



Unlversitatea de $tlinte Agricole
$1 Medlcina Vetarlnz=s3 din Clu)-Napoca
Dear Counclls, EGISTHATURA

N B33 din 28.02. 2013

| Hereby represent CMC Rughy USAMV, Asking the permission to the University Councils to
use the Synthetic Field of the USAMV University, every Wednesday and Friday from 6pm to 8pm.

Giving us access ta the pitch would allow us to practice Cardio Training and Tactics, twice a
week in order to prepare the Team for European Student Taurnament : Les Ovalies, which will be
stand in France [May the 5% and the 6% 2023} at Beauvals.

As last year, boys and girls of the team would represent USAMV University wearing colours
of Romania in the biggest student Tournament all over Europe ali sport included.

Hoping for your positive Feedback,
Best Regards,

Valentin Lefevre Coach CMC Rugby,

and all the Rugby Team thank you for your Help.



UNIVERSITATEA DE STHNTE AGRICOLE RECTOR

SI MEDICINA VETERINARA CLUJ-NAPOCA Prof.dr. Cornel Catoi
DIRECT!IA GENERAL ADMINISTRATIVA
Birou intretinere cladiri si spatii verzi

N 4099 1 03.03. 2023

Citre,
CONDUCEREA USAMYV CLUJ-NAPOCA

Prin prezenta v rog s aprobati acordarea unui unui spor salarial de 30% pe lunile martie-
aprilie 2023, d-nei Trombitas Delia Dinuta si d-nei Rebreanu Alina Lucretia, aviand functia de
ingrijitoare clidiri in cadrul Biroului intrefinere clidiri si spatii verzi, intrucat suplinesc un post de

ingrijitoare cladiri din Pav.V1 corp B - clinici veterinare, devenit vacant ca urmare a pensionarii
d-nei Manciu Maria incepind cu data de 21.10.2022.

Director general administrativ Sef birou
Prof.dr. loana Delia Pop Ing. Liana Aurora Pasca
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Nr. inreg, 4 062.!/ 03.03 1023 RECTOR,

Prof. dr, Citoi Cornel

\
Citre Consiliul de Administratie al USAMYV Cluj-Napoca (/5

Prin prezenta, vd supunem atentiei solicitarea de a transfera. spatiile din incinta Institului de
Cercetiri Horticole Avansate al Transilvaniei, cu capacim g,_ﬁzdui evenimente §i care se pot
inchiria, in administrarea Directiei Imagine si Relatii Publice. Solicitarea este motivatd de o
centralizare mai buni a evenimentelor care au loc in USAMV CN, dar i de conformarea acestora la
procedurile de inchiriere similare celorlalte spatii aflate in administrarea Directiei - Aula Magna
“Mihai Serban”, Amfiteatrele din cadrul Institutului de Stiintele Vietii “Regele Mihai I al Romaniei”
(ISV), holul de la parterul ISV, Amfiteatrul Rosu din cladirea Bibliotecii, silile de conferind de la
Centrul pentru Biodiversitate.

Spatiile in cauzi sunt pretabile pentru a gizdui evenimente in perioadele gi/sau zilele in care in
interiorul acestora nu se desfioard activitdti didactice.

Propunerile de preturi sunt:

e Amfiteatrul Verde (capacitate 182 locuri} - 450 lei/h

o holul Amfiteatrului Verde — 50 lei/h

* Amfiteatrul Albastru (capacitate 260 de locuri) — 500 lei/h

s Sala bibiloteci (capacitate 32 locuri in modul de aranjare scaune la masd, 50+ in modul
de aranjare format teatru) — 200 lei/h

Coditiile de inchiriere propuse rimdn aceleasi ca §i in cazul celoralte spatii: pentru
evenimentele organizate de citre universitate, sau in care universitatea este partener implicat, pe aceste

spatii nu se percep taxe, iar pentru cererile tertilor se aplic tarifele propuse mai sus.

Cu multumiri,

Director Imagine si Relatii Publice,




UNIVERSITATEA DE $TIINTE AGRICOLE §1 MEDICINA VETERINARA CLUJ-NAPOCA
Calea Miinastur 3-5, 400372, Cluj-Napoca, Roménia
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Unlversitatea de Stlinfe Agricole
si Medicina Veterinar din Cluj-Napoca
REGISTRATURA

Ne_YllY  din_0%.03_2023

Catre,
Consiliul de Administratie al USAMYV Cluj-Napoca

Subsemnatul Stefan-Florin Bonchis, in calitate de Prefect al Studentilor propun organizarca
cditiei a XXI-a Simpozionului Stintific Studentesc USAMV CN in data de 27 aprilie 2023.

Data Cu stimd,
03.03.2022 Stefan-Florin Bonchis
i AT p :
o ;
S i Ty

&
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Universitatea de Stilnte Agricole
si Medicina Veterinara din Cluj-Napoca
REGISTRATURA

Nr. _ﬁl&dinw

Catre ,
Conducerea Universitatii

Domnului Rector Cornel Catoi

Avénd in vedere majorarile salariale din ianuarie 2023 aprobate prin Ordonanta de urgen{a
168/2022, s-a ajuns in situatia in care salarizarea pentru unele functii de conducere (de ex.prodecan -
transa de vechime in invatamant 25-30 ani) previzute la Litera A Punctul 1, Capitolul I al Anexei
nr.I Familia Ocupationala de Functii Bugetare * Invatamant “, din Legea-cadru nr 153/2017 privind
salarizarea personalului platit din fonduri publice, actualizatd, este mai mica decat salarizarea pentru
functia de executie, pentru aceeasi transa de vechime in invatamant.

Ca atare, v3 rugdm si aprobafi ca in aceste cazuri persoana respectiva si fie salarizata la
nivelul functiei de predare, potrivit transei de vechime in invatamant .

Director Resurse Umane

Ec.Muflesan Dana





