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Nr. {( 54 £ /08.03.2023

Sedinta de Senat din data de 08.03.2023 a avut urmitoarea ordine de zi:

. Validarea numirii dlui prof. dr. Mugurel Jitea in functia de decan interimar al Facultatii de

Horticulturd si Afaceri in Dezvoltare Rurali.

. Aprobarea comisiei de contestatii pentru examenul de finalizare a studiilor, Facultatea de Agricultura.
. Aprobarea comisiei de contestatii pentru examenul de finalizare a studiilor, Facultatea de Horticultura

5t Afaceri in Dezvoltare Rurala.

. Aprobarea comisiei de contestatii pentru examenul de finalizare a studiilor, Facultatea de Silvicultura si

Cadastru.

. Aprobarea comisiei de contestatii la examenul! de finalizare a studiilor din cadrul Facult#{ii de

Medicind Veterinara.

. Aprobarea raportului centralizat privind rezultatele concursurilor pentru ocuparea posturilor didactice si

de cercetare vacante, perioadd nedeteminati i determinati, semestrul [, an universitar 2022-2023.
Aprobarea calendarului pentru organizarea sedintelor de aprobare a scoaterii la concurs a posturilor
didactice si de cercetare pentru sem. II al anului universitar 2022-2023,

Aprobarea calendarului alegerilor pentru ocuparea locurilor vacante in structurile si functiile de
conducere ale universitatii, cadre didactice/studenti.

Aprobarea ca posturile rimase vacante, ca urmare a ocupirii mai multor posturi vacante prin concurs,
si fie alocate de Consiliile facultatilor altor cadre didactice.

. Aprobarea realocdrii orelor doamnei prof.dr Ramona Suharoschi, conform anexei.

Aprobarea realocdrii orelor doamnei sef lucr. Florina Copaciu si ale domnului sef lucr. Rusu
Alexandru, conform anexei.

Aprobarea realocdrii orelor doamnei sef lucr. Cristina Heghedus, conform anexei.

Aprobarea realocirii orelor doamnei Coroian lulia, doamnei Ficior Diana si ale doamnei Deak Jutka,
conform anexei.

Aprobarea realociirii unor ore din Statele de functii ale Facultatii de Stiinta si Tehnologia Alimentelor,
conform anexei.

Aprobarea realocdrii unor ore din Statele de functii ale Facultitii de Agriculturd, conform anexei.
Aprobarea realocdrii unor ore din Statele de functii ale Facultafii de Horticulturd si Afaceri in
Dezvoltare Rurald, conform anexei.

Aprobarea realocérii orelor din Statele de functii ale Departamentului 11 al Facultatii de Silvicultura si
Cadastru, conform anexei.

Aprobarea solicitarii doamnei prof.dr. Crina Muresan de a sustine activitd{i de predare la UMF Cluj
Napoca, in semestrul 2, al anului universitar 2022-2023.

Aprobarea modificarilor la RU 35,

Aprobarea modificarilor la Procedura privind incheierea acordurilor de cotuteld in cadrul studiilor
universitare de doctorat IOSUD-USAMVCN.

Aprobarea modificarilor la RU 40.

Aprobarea modificarilor la RU 43.

Aprobarea organizirii editiei XXI a Simpozionului Stiintific studentesc USAMVCN in data de 27
aprilie 2023.
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Aprobarea comisiei de contestatii pentru gradatiile de merit acordate personalului didactic auxiliar. in
comisia de contestatii va f1 i un reprezentant al Sindicatului USAMVCN, numit de cétre Sindicat.
Aprobarea propunerii Facultijii de Silviculturd §i Cadastru, ca reprezentantul facultdfii in Biroul
electoral al USAMVCN si fie doamna drd. Szabo Mihaela.

Aprobarea propunerii Facultitii de Silviculturd §i Cadastru, ca reprezentantul facultifii in Comisia de
Bioetica sa fie doamna asist.univ.dr. Irina Maria Morar.

Aprobarea propunerii de acordare a titlului de DHC diui. Prof. Dennis Turner precum si comisia
propus pentru acordarea titlului.

Aprobarea acordarii unei burse de 1800 lei, din fondurile Facultatii de Medicind Veterinard, pentru o
pericadd de 3 luni, doctorandei Cosmina Dejescu.

Aprobarea modificdrii modului de transfer al grantului Erasmus cétre participantii la mobilititi din
cadrul proiectului KA131, conform anexei.

Aprobarea inlocuirii doamnei prof.dr. Marina Spinu cu decamna conf.dr. Emoke Pall, in cadrul
proiectului Erasmus KA 171-2022, pentru tarile Ucraina si India.

Aprobarea prelungirii perioadei de aplicatii pentru personalul academic si studentii din tdri neasociate
Programului, in cadrul Proiectului KA171-2022.

Aprobarea listei aplicantilor acceptati pentru a efectua o mobilitate de formare In cadrul programului
Erasmus +, conform anexei.

Aprobarea listei finale a aplicantilor pentru mobilitsti de studiu si plasament, an academic 2023-2024
(si vara anului 2023 in cazul aplicatiilor de plasament).

Aprobarea modificarii sesiunii de aplicatii pentru participantii outgoing din cadrul proiectului KA 171-
2022.

Aprobarea noilor reglementri in cadrul Proiectelor Erasmus KA131 5i KA 171 referitoare la obligatia
participantilor de a prezenta documente ce atestd efectuarea célitoriei (anexa III - Norme financiare),
conform anexei,

Aprobarea incetdrii contractului de munca al doamnei prof.dr. Adriana Criste, in cadrul proiectului
Erasmus+ Animals for people, nr. 2021-1-PL01-KA220-VET-000033326.

Aprobarea scoaterii la concurs a unui post de cercetdtor in biotehnologie pentru agriculturd, in cadrul
proiectului Nanostrategii pentru imbunétatirea stabilitatii i bioaccesibilitatii zeaxantinei.

Aprobarea inflintarii si scoaterii la concurs a patru posturi de Ingrijitor spatii verzi, in cadrul Biroului
intretinere cladiri si spajii verzi, pe perioadd nedeterminatd, program de lucru 8 ore.

Aprobarea inflintdrii §i scoaterii la concurs a unui post de electrician, in cadrul Serviciului tehnic, pe
perioadi nedeterminat3, program de lucru 8 ore.

Aprobarea infiintérii si scoaterii la concurs a unui post de Administrator patrimoniu debutant cu
atributii de gestionar, cu studii medii, in cadrul Serviciului Marketing, pe perioada nedeterminata,
program de lucru 8 ore.

Aprobarea transformirii postului de laborant cu studii superioare din cadrul Departamentului I [PA,
FSTA, in post de tehnician pentru Statiile Pilot FSTA, pe perioada nedeterminata, program de lucru 8
ore §i scoaterea lui la concurs.

Aprobarea scoaterii la concurs a unui post de laborant cu studii superioare, la disciplina de
Microbiologie, Facultatea de Medicind Veterinar, program de lucru 8 ore, pe pericada nedeterminata.
Aprobarea transformadrii postului de medic veterinar debutant pe perioadd nedeterminatd in medic
veterinar gradul 1, pe perioada nedeterminata.
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Aprobarea noii valori totale a proiectului Modernizarea infrastructurii educationale universitare de
nutritie si patologie animala a USAMV Cluj-Napoca la Jucu, actualizatd conform valorilor indicilor
de inflatie raportati la luna decembrie 2022.

Aprobarea notei de fundamentare etajare, reabilitare i compartimentdri interioare Pavilion VI, Corp
B. Calea Mdandstur nr.3-3, a Facultdtii de Medicind Veterinard, din cadrul campusului principal al
USAMVCN.

Aprobarea Acordului de parteneriat semnat in vederea depunerii proiectului ,,Consorfiul de fnvéament
Dual Cluyjean™.

Aprobarea valorii totale a USAMYV Cluj-Napoca in cadrul proiectului ,,Consortiul de Invatidmdnt Dual
Clujean”.

Aprobarea notei de fundamentare $i a notei conceptuale, care fac parte integrantd din documentatia
depusa aldturi de Cererea de finantare pentru proiectul ,,Consortiu de Invatamdnt Dual Clujean.”
Aprobarea prelungirii termenului de finalizare, pana in anul 2024, a proiectului Testarea capacitdyii de
compatibilitate dintre rasele Merinos de Clyj 5i Texel, in vederea obtinerii unui miel de carne premium,
protejat din punct de vedere al trasabilittii prin intermediul unui marker genetic molecular.
Aprobarea cuantumului despigubilor aferente imobilelor expropriate — Obiectiv de investitii:
Modernizare Calea Motilor, Calea Managtur, str.Uzinei Electrice, str.Otelului, str. Mirginasa,
Aprobarea ca administrarea contului universitdtii care confine abonamentele de voce si date la Orange
sd fie asiguratd de domnul Cristian Drule.

Aprobarea algoritmului de gestionare a masginilor-laboratoarelor aflate in patrimoniul universitatii,
conform anexei. Trebuie justificat la ce sunt folosite autoturismele , in ce contract, ce servicii se ofera,
intocmita foaie de parcurs pentru justificarea kilometrilor si ordin de deplasare. Intrefinerea masinilor
nu poate fi platitd din banii de absente/examene creditate, doar din banii din cercetare de la disciplind
sau din prestiri de servieii.

Aprobarea adaosurilor comerciale la stabilirea preturilor preparatelor culinare incluse in meniul
Restaurantului studentesc, conform anexei.

Aprobarea solicitarii echipei de rugby, de a inchiria terenul sintetic, in fiecare siptaiména, miercurea §i
vinerea, intre orele 18-20.

Aprobarea solicitdrii Directiei Imagine si Relatii Publice de a administra inchirierea spatiilor din incinta
ICHAT, precum si tarifele propuse conform anexei.

Aprobarea ca in situafia in care salarizarea pentru unele functii de conducere este mai mica decit
salarizarea pentru functia de executie, pentru aceeasi transa de vechime, persoana care este in aceasti
situatie va face o cerere cdtre conducerea Universitatii prin care va comunica modul in care vrea si fie
salarizat.

Aprobarea solicitarii domnului Mircea Muresan de constituire a unei comisii tehnice pentru stabilirea
consumului real a doud autovehicule din parcul auto USAMVCN, conform anexei.

Aprobarea scoaterii din evidenta contabild a creantelor prescrise existente in aceasta, la data de
06.03.2023.

Aprobarea desfasurdrii in Campusul USAMVCN, in perioada 19-21 mai 2023, a celei de-a doud editii
a evenimentului Zilele Horticulturii Clujene.

Aprobarea relocérii halei C 13 de la Jucu in vecinatatea centralei termice C2, conform anexei.

Cu ocazia zilei de 8 Martie, doamnele i domnisoarele angajate in universitate vor beneficia de o zi
liberd, in conformitate cu Contractul Colectiv de Muncd, in conditiile asigurdrii permanentei la
biroul/serviciul/departamentul la care activeazi. Persoanele care vor asigura permanenta in data de 8
Martie vor avea dreptul ulterior la o zi liber stabilita de catre seful ierarhic.
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62. Diverse

Dupi analiza punctelor de pe ordinea de zi, membrii senatori au votat urmitoarele

HOTARARI:

. Se valideazi numirea domaului prof.dr. Mugurel Jitea care preia sarcinile si atributiile ce revin functiei

de decan interimar al Faculttii de Horticulturd si Afaceri in Dezvoltare Rurala, pina la organizarea
concursului pentru aceast functie. De asemenea, domnul profesor va pastra si functia de prodecan cu
activitati didactice si de calitate.

2. Se aproba comisia de contestatii pentru examenul de finalizare a studiilor, Facultatea de Agricultura.

3. Se aprobd comisia de contestatii pentru examenul de finalizare a studiilor, Facultatea de Horticultura si
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Afaceri in Dezvoltare Rurali.

. Se aprobd comisia de contestatii pentru examenul de finalizare a studiilor, Facultatea de Silvicultura gi

Cadastru.

. Se aprobd comisia de contestatii pentru examenul de finalizare a studiilor din cadrul Facultdtii de

Medicini Veterinari.

. Se aprobd raportul centralizat privind rezultatele concursurilor pentru ocuparea posturilor didactice si de

cercetare vacante, perioadd nedeteminati si determinatd, semestrul 1, an universitar 2022-2023.

. Se aprobd calendarul pentru organizarea sedintelor de aprobare a scoaterii la concurs a posturilor

didactice si de cercetare pentru sem. I al anului universitar 2022-2023.

. Se aprobi calendarul alegerilor pentru ocuparea locurilor vacante in structurile si functiile de conducere

ale universititii, cadre didactice/studenti.

. Ca urmare a ocupdrii mai multor posturi vacante prin concurs, se aprobi ca posturile rimase vacante s

fie alocate de Consiliile facultatilor altor cadre didactice.
Se aproba realocarea orelor doamnei prof.dr Ramona Suharoschi, conform anexei.
Se aprobi realocarea orelor doamnei sef lucr. Florina Copaciu si ale domnului sef lucr. Rusu
Alexandru, conform anexei.
Se aprobd realocarea orelor doamnei sef lucr. Cristina Heghedus, conform anexei.
Se aproba realocarea orelor doamnei Coroian Iulia, doamnei Ficior Diana si ale doamnei Deak Jutka,
conform anexei.
Se aproba realocarea unor ore din Statele de functii ale Facultatii de Stiinja si Tehnologia Alimentelor,
conform anexei, .
Se aprobé realocarea unor ore din Statele de functii ale Facultitii de Agriculturd, conform anexei.
Se aprobd realocarea unor ore din Statele de functii ale Facultitii de Horticulturd si Afaceri in
Dezvoltare Rurald, conform anexei.
Se aprobd realocarea unor ore din Statele de functii ale Departamentului II al Facultatii de Silviculturd
si Cadastru, conform anexei.
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Se aprobd solicitarea doamnei prof.dr. Crina Muresan de a sustine activitali de predare la UMF Cluj
Napoca, in semestrul 2, al anului universitar 2022-2023.

Se aprobd modificdrile la RU 35 Regulament privind organizarea i functionarea Restaurantului
studentfesc,

Se aprobd modificirile la Procedura privind incheierea acordurilor de cotuteld in cadrul studiilor
universitare de doctorat IOSUD-USAMVCN.

Se aprobd modificarile la RU 40 - Regulament privind activitatea profesionald a studentilor.

Se aprobd modificarilor la RU 45 - Regulament privind organizarea si desfisurarea concursului de
admitere pentru anul universitar 2023-2024.

Se aprobd organizarea editiei XXI a Simpozionului Stiintific studentesc USAMVCN in data de 27
aprilie 2023.

Se aproba comisia de contestatii pentru gradatiile de merit acordate personalului didactic auxiliar cu
urmatoarea componen(d: prof.dr. Andrea Bunea, prof.dr. Adela Pintea si jur. Silvia Mihali. In comisia
de contestatii va fi §i un reprezentant al Sindicatului USAMVCN, numit de catre Sindicat.

Se aprobd propunerea Facultdfii de Silviculturd si Cadastru, ca reprezentantul facultatii in Biroul
electoral al USAMVCN si fie doamna drd. Szabo Mihaela.

Se aproba propunerea Facultatii de Silvicultura si Cadastru, ca reprezentantul facultitii in Comisia de
Bioetici si fie doamna asist.univ.dr. Irina Maria Morar.

Se aprobd propunerea de acordare a titlului de DHC dlui. Prof. Dennis Turner precum s§i comisia
propusd pentru acordarea titlului.

Se aprobd acordarea unei burse de 1800 lei, din fondurile Facultdtii de Medicina Veterinard, pentru o
perioada de 3 luni, doctorandei Cosmina Dejescu.

Se aprobd modificarea modului de transfer al grantului Erasmus cétre participantii la mobilitati din
cadrul proiectului KA 131, conform anexei.

Se aprobd inlocuirea doamnei prof.dr. Marina Spinu cu doamna conf.dr. Emoke Pall, in cadrul
proiectului Erasmus KA 171-2022, pentru tirile Ucraina si India.

Se aproba prelungirea perioadei de aplicatii pentru personalul academic si studentii din {ari neasociate
Programului, in cadrul Proiectului KA171-2022.

Se aproba lista aplicantilor acceptati pentru a efectua o mobilitate de formare in cadrul programului
Erasmus +, conform anexei.

Se aprobi lista finald a aplicantilor pentru mobilitati de studiu si plasament, an academic 2023-2024
(si vara anului 2023 in cazul aplicatiilor de plasament).

Se aproba modificarea sesiunii de aplicatii pentru participantii outgoing din cadrul proiectului KA 171-
2022.

Se aprobi noile reglementari in cadrul Proiectelor Erasmus KA131 si KA 171, referitoare la obligatia
participantilor de a prezenta documente ce atesta efectuarea cilitoriei (anexa 111 — Norme financiare),
conform anexei.
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Se aprobd incetarea contractului de munca al doamnei prof.dr. Adriana Criste, in cadrul proiectului
Erasmus+ Animals for people, nr. 2021-1-PL01-KA220-VET-000033326.

Se aprobd scoaterea la concurs a unui post de cercetator in Biotehnologie pentru agricultura, in cadrul
proiectului Nanostrategii pentru imbundtdtirea stabilitalii si bioaccesibilitdtii zeaxantinei; precum si
conditiile de participare la concurs, comisiile de concurs §i contestafii, tematica, bibliografia si fisa
postului,

Se aprobi infiintarea §i scoaterea la concurs a patru posturi de ingrijitor spatii verzi, in cadrul Biroului
intrefinere cladiri si spatii verzi, pe perioada nedeterminati, program de lucru 8 ore: precum si conditiile

de participare la concurs, comisiile de concurs §i contestatii, tematica, bibliografia si fisa postului.

Se aprobd infiinfarea §i scoaterea la concurs a unui post de electrician, in cadrul Serviciului tehnic, pe
pericadd nedeterminati, program de lucru 8 ore; precum si condifiile de participare la concurs,
comisiile de concurs §i contestatii, tematica, bibliografia si fisa postului.

Se aproba infiinfarea si scoaterea la concurs a unui post de Administrator patrimoniu debutant cu
atributii de gestionar, cu studii medii, in cadrul Serviciului Marketing, pe perioadd nedeterminati,
program de lucru 8 ore; precum si conditiile de participare la concurs, comisiile de concurs §i
contestatii, tematica, bibliografia si fisa postului.

Se aprobi transformarea postului de laborant cu studii superioare din cadrul Departamentului I IPA,
FSTA, in post de tehnician pentru Statiile Pilot FSTA, pe perioada nedeterminati, program de lucru 8
ore gi scoaterea lui la concurs; precum §i conditiile de participare la concurs, comisiile de concurs si
contestatii, tematica, bibliografia si fisa postului.

Se aprobd scoaterea la concurs a unui post de laborant cu studii superioare, la disciplina de
Microbiologie, Facultatea de Medicina Veterinar3, program de lucru 8 ore, pe perioadi nedeterminat;
precum si conditiile de participare la concurs, comisiile de concurs si contestatii, tematica, bibliografia
si fisa postului.

Se aproba transformarea postului de medic veterinar debutant, pe perioadd nedeterminata, in medic
veterinar gradul |, pe perioadi nedeterminatd; precum si condifiile de participare la concurs, comisiile
de concurs §i contestatii, tematica, bibliografia si fisa postului.

Se aprobi noua valoare totald a proiectului Modernizarea infrastructurii educationale universitare de
nutrifie §i patologie animald a USAMV Cluj-Napoca la Jucu, actualizatd conform valorilor indicilor
de inflatie raportati la luna decembrie 2022, in cuantum de 58.309.0,,92,944 lei, din care
42.330.623,346 lei (C+M), valori care nu cuprind cheltuielile aferente capitolelor 3.6, 3.7 si 5.4 din
devizul general. Se vor asigura toate resursele financiare necesare implementdrii proiectului in
conditiile rambursarii/ decontarii ulterioare a cheltuielilor din instrumente structurale.

Se aproba nota de fundamentare etgjare, reabilitare §i compartimentdri interioare Pavilion VI, Corp
B. Calea Mdndstur nr.3-3, a Facultitii de Medicind Veterinara, din cadrul campusului principal al
USAMVCN, suprafata desfiasurata este de 2658,36 mp, iar suprafafa construitd este de 1772,36 mp si
realizarea studiului de fezabilitate a acestui obiectiv de investitii. Valoarea total a investitiei (inclusiv
TVA) este de 3.000.000,00 lei, din care C+M (inclusiv TVA) este de 2.700.000,00 lei.
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Se aprob3 Acordul de parteneriat semnat in vederea depunerii proiectului ,,Consorfiul de Invafamadnt
Dual Clujean”, pentru care valoarea totald a proiectului la nivel de consortiu se ridica la 29,177,698.78
euro, respectiv 144,374,171.35 RON. Valoarea totala eligibila, inclusiv TVA eligibil finantat din cadrul
PNRR la nivelul proiectului este de 24,949,588.38 euro, respectiv 123,453,058.28 RON, cofinantarea
la nivelul parteneriatului reprezentiand 4,228,110.40 euro, respectiv 20,921,113.07 RON, adica un
procent de 20,05%.

Se aprobi valoarea totalt a USAMYV Cluj-Napoca in cadrul proiectului ,,Consortiul de invagdmant
Dual Clujean” care se ridica la 16,976,976.39 euro, respectiv 84,003,776.90 RON, din care valoarea
totald eligibild inclusiv TVA finantatdi din cadrul PNRR este de 15,388,502.19 euro, adica
76,143,847.71 RON si o contributie de 1,588,474.20 euro, adic 7,859,929.19 RON, reprezentind un
procent al cofinantarii de 12,27%. Valorile sunt calculate cu respectarea cursului euro precizat in
Ghdiul solicitantului de 4.9481 lei.

Se aproba nota de fundamentare $i nota conceptual3, care fac parte integranta din documentatia depusa
aldturi de Cererea de finantare pentru proiectul ,,Consortiu de invatamdnt Dual Cluyjean.”

Se aprobd prelungirea termenului de finalizare, pand in anul 2024, a proiectului Testarea capacitdtii
de compatibilitate dintre rasele Merinos de Cluj si Texel, in vederea obtinerii unui miel de carne
premium, protejat din punct de vedere al trasabilitatii prin intermedinl unui marker genetic molecular.
Se aprobd cuantumul despigubilor aferente imobilelor expropriate — Obiectiv de investitii:
Modernizare Calea Motilor, Calea Maniastur, str.Uzinei Electrice, str.Ofelului, str. Marginasa, astfel:
suma de 6.256,00 lei aferentd exproprierii terenului curti-constructii in suprafata de 4,00 mp, intabulat
anterior exproprierii in CF nr. 269017 Cluj-Napoca si suma de 2.354,00 lei aferentd exproprierii C1
imprejmuire — gard din beton in lungime de 4,00 ml., consemnate in conditiile Legii nr. 255/2010 si
ale HCL nr. 9/2022 de citre Comisia de verificare a dreptului de proprietate sau a altui drept real,
conform Procesului-verbal nr.21/15.02.2022 §i a Hotdririi de stabilire a despagubirilor nr.
21/15.02.2022; suma de sumei de 279.956,00 lei aferentd exproprierii terenului ape curgitoare in
suprafafd de 179,00 mp. intabulat anterior exproprierii in CF nr. 265539 Cluj-Napoca si a sumei de
22.954,00 lei aferentd exproprierii C1 imprejmuire — gard din beton in lungime de 39,00 ml.,
consemnate in conditiile Legii nr. 255/2010 si ale HCL nr. 9/2022 de catre Comisia de verificare a
dreptului de proprietate sau a altui drept real, conform Procesului-verbal nr. 22/15.02.2022 i a
Hotararii de stabilire a despagubirilor nr, 22/15.02.2022.

Se aproba ca administrarea contului universitatii care contine abonamentele de voce si date la Orange
sé fie asiguratd de domnul Cristian Drule.

Se aprobi algoritmul de gestionare a maginilor-laboratoarelor aflate in patrimoniul universitatii,
conform anexei. Trebuie justificat la ce sunt folosite autoturismele , in ce contract, ce servicii se ofera,
intocmita foaie de parcurs pentru justificarea kilometrilor §i ordin de deplasare. Intretinerea masinilor
nu poate fi platitd din banii de absenfe/examene creditate, doar din banii din cercetare de la disciplina
sau din prestiri de servicii.
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Se aprobd adaosurile comerciale la stabilirea preturilor preparatelor culinare incluse in meniul
Restaurantului studentesc, conform anexei.

Se aprobi solicitarea echipei de rugby, de a inchiria terenul sintetic, in fiecare siptimin, miercurea si
vinerea, intre orele 18-20.

Se aproba solicitarea Directiei Imagine §i Relatii Publice de a administra inchirierea spatiilor din incinta
ICHAT, precum si tarifele propuse conform anexei.

Se aproba ca in situatia in care salarizarea pentru unele functii de conducere este mai mica decét
salarizarea pentru functia de executie, pentru aceeasi trangd de vechime, persoana care este in aceasti
situatie va face o cerere citre conducerea Universita{ii prin care va comunica modul in care vrea si fie
salarizat.

Se aproba solicitarea domnului Mircea Muresan de constituire a unei comisii tehnice pentru stabilirea
consumului real a doua autovehicule din parcul auto USAMVCN, conform anexei.

Se aproba scoaterea din evidenta contabili a creantelor prescrise existente la data de 06.03.2023.

Se aprobi desfisurarea in Campusul USAMVCN, in perioada 19-21 mai 2023, a celei de-a doud editii
a evenimentului Zilele Horticulturii Clujene.

Se aproba relocarea halei C 13 de la Jucu in vecinatatea centralei termice C2, conform anexei. :
Cu ocazia zilei de 8 Martie, doamnele i domnisoarele angajate in universitate vor beneficia de o zi
liberd, in conformitate cu Contractul Colectiv de Munc, in conditiile asiguriirii permanentei la
biroul/serviciul/departamentul la care activeazi. Persoanele care vor asigura permanenta in data de 8
Martie vor avea dreptul ulterior la o zi liberi stabiliti de catre seful ierarhic.
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Citre
Consiliul de Administratie al USAMYV Cluj-Napoca

Comisia de contestatii pentru examenul de finalizare a studiilor:
Presedinte:  Prof.dr. Vétca Sorin
Membri: Conf.dr. Muntean Sorin

Con{.dr. Barbieru Victor

Sef lucr dr Stoie Andrei

Sef lucr dr Pop Tiberia
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Consiliul de Administratic al U.S.A.M.V. din Cluj-Napoca

Prin prezenta v rugdm sd supuneti aprobdrii propuncrile Facultdfii de Horticulturd si
Afaceri in Dezvoltare Rurald. pentru comisiile de solutionare a contestatiilor pentru examenele

de licenti/disertatie sesiunea de vard 2023 s1 de iarnd 2024, in urmitoarea componenti:

Departamentul [ Horticulturi si Peisagistica

Comisia de contestatii licente
Presedinte:  Prof. dr. Radu SESTRAS
Membri: Conlf. dr. Anca BABES
Conf. dr. Rodica POP
Sef'lucr. dr. Valentin DAN
Secretar: Sef'lucr, dr. Adela HOBLE

Comisia de contestatii disertatii
Presedinte:  Prof. dr. Corina CATANA
Membri: Sef luer. dr. Anamaria CALUGAR
Sef lucr. dr. Orsolya BORSAI
Sef luer. dr. Razvan VASIU
Secretar: Sel lucr. dr. Catdlina DAN

Departamentul I Stiinte Economice

Comisin de contestatii licente §i disertatii

Presedinte:  Lect. Pr. Mihai Cucerzan

Membri: Lect. Dr. Lucica Armanca
lect. Dr. Carmen Simu

Cluj-Napoca
27/02/2023
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Catre b _4026 _din 02 03,2022
Consiliul de Administratie al U.S.A.M.V. Cluj-Napoca

Prin prezenta, va inaintdm spre analizi 1 aprobare, componenta

Comistei de solutionare a contestatiilor la examenele de finalizare a studiilor :

Presedinte: Lector dr. Rus Cristina
Membrt Lector dr. Coroian lulia
Conf umiv. dr Viman Oana
Sef luerdrt dr. Morar Inna Mana

Secretar Sef lucrirt. dr. Rebrean Flonn Alexandru

Mentionam cii aceasta a fost avizatd de citre Biroul Consihul Facultdtn de Silviculturd si
Cadastru in sedinta din data de 27.02 2023, cu unanimitate de voturn

Decan

Prof univ, dr. Liviy
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Prin prezenta, vd rugdm sa aprobati componenta Comisia de contestatii la
Examenul de Finalizare a studiilor din cadrul Facultitii de Medicina
Veterinard, pentru toate programele de studii, sesiunea iulie 2023, februarie
2024

Comisia:

Presedinte: Prof. dr. Macri Adrian

Membri:

Prof dr Pintea Adela

Prof dr Popescu Silvana

Conf. dr. Stan Gheorghe

Sef tucr. Dr. Buzura-Matei Ioana

Comisia de contestatii la Examenul de Finalizare a fost aprobatd in

sedinta Consiliului Facultatii de Medicini Veterinari din data de 06.03.2023.

Cluj-Napoca, 07.03.2023

Decan,
Prof.dr. N}:odim Fit
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UNIVERSITATEA DE $TIINTE AGRECOLE 51 MEDICINA VETERINARA CLUJ-NAPDCA

Calea Manaster 3-5 100372, Cly-Napoca, Rmmama
Tel: +10-374-492.010, Fax: +40-264-593.792

usamvciupro

perioadi nedeterminati, semestrul I, an universitar 2022-2023

Identificare post scos 1a concurs Rezultate concurs Avizarea
rezultatelor
Pozitia in Functie Numele T arenImelc Numele §i prenumele concursului
Facultatea Departament statul de didacticl/ canji dp tului Media concurs candidatului care a promovat prin
functii cercetare e concursul Consiliul
Facultiitii
Agriculturi iosltl::::fe Lehinige SiSURIgE 1/B/2 Eg;?r:;:‘::ar Moraru Paula loana 9,87 Moraru Paula loana Avizat
Agricuitura Il Cultura Plameior 11/B/2 Egil:’?;‘;;'::‘ar Stoie Andrei 9,46 Stoie Andrei Avizat
Agriculturs | 111 Ingineria si protectia B | CoRferentiar | o piresen Ovidiu Cilin 9,68 Safirescu Ovidiu Cilin |  Avizu
mediului universitar
ilviculiuas: I Silvicultura 1/B/1 Copfertfntlar Viman Oana 9,96 Viman Oana Avizat
Cadastru universitar
Silviculturi si iIvieul f = Irina Mari 9.94 Morar Irina Mari: Yo
Cadastru I Silvicultura 1/B/2 Sef de lucrari Morar Irina Maria . orar Irina Maria vizat
(S:.':;LZ'::LUH' |1 Silvieultura I/B/6 | Sef de lucriri Arion lulia Diana 9,54 Arion lulia Diana Avizit
Silvicultura si . . Rebrean Florin Rebrean Florin .
’ A Avizat
Cadastru I Silviculturd I/B/7 | Sef de lucriri Alexandru 9,64 | /
Silviculturd si | 1 ylasurﬁton Terestre si [I/B/12 As!stenf Nap Mircea Emil 9,90 Nap Mircea Emil N
Cadastru Stiinje Exacte universitar
‘\",“'l‘i:::;ﬁ I Stiinte preclinice I/B/2 | Sefdelucriri | Crisan Melania Ioana 10 Crisan Melania loana | Avizn
[
Medicina % A Asistent Matei-Latiu Maria 9.98 Matei-Latiu Maria o
Yeterinari | Stiinie preclinice i universitar Catalina ! Catilina




Identificare post scos la concurs

Rezultate concurs

Avizarea

rezultatelor
Pozitia in Functie Numele §i prenumele concursului
Facultatea Departament statul de didactics/ ST T Media concurs eandidatului care a promovat prin
candidatului
functii cercetare concursul Consiliul
Facultatii

Medu':ma_ ”. Produc;u-ammallf:re ) I1/B/1 Co.nfertfntlar Pastiu Anamaria loana 10 Pastiu Anamaria loana Avizal
Veterinard siguranta alimentari universitar :
\N/,kd"f""a- ’ Producm.ammallf:re i I1/B/12 As!sten! Ungur Paul Andrei 9,97 Ungur Paul Andrei Avizal

eterinari siguranta alimentara universitar
MEd“.:ma, ”. s g .ammahere 3 11/B/20 As!stenl.t 1 Rus Luciana Citilina 9,95 Rus Luciana Ciitiilina Avizal
Velerinara stguranta alimentari universitar

Y o N o e : Y Candidatul nu a

\h;ledu.:maﬁ :)ll $t|||.n;‘e Clinice si H/B/4 Co.nfercfntlar Crecm.l (;.rlftlﬂll indeplinit condifiile de 1 i

e R S universitar Mihiita participare la concurs
Medicind LSt Cinice si III/B/12 | Sefde lucrdiri | Repciuc Cilin Cosmin 9,71 Repcive Calin Cosmin |  Aviza
Veterinara Paraclinice
Medicina {11 Stiinte Clinice si I1I/B/28 Asistent A ) i
Veterinara Paraclinice universitar
v;‘iﬁ:;?_ﬁ IV Stiinte Clinice IV/B/5 | Sefde lucriari [ Stroe Teodor Florian 8,91 Stroe Teodor Florian Avizat
y;i::;?_ﬁ IV Stiinte Clinice IV/B/22 | Sef de lucriri Mairza Sorin Marian 9,78 Mirza Sorin Marian Avizal
Medicind | v siiinge Clinice Iv/B/29 | Asistent | Pop Cristina Daniela 9,78 Pop Cristina Daniela Ay
Veterinard universitar
Medicind | |y giiinge Clinice [v/B/33 | Asistent Daradies Zsofia 6,60 Daradics Zsofia Avizal
Veterinard universitar
Stiinga si . [ Ingineria Produselor AT . , . .
Tehnologia . 1/B/5 Sef de luerdri Michiu Delia 10 Michiu Delia Avizat

; Alimentare
Alimentelor
Stiinfa si JE . . : -
A A [ Ingineria Produselor _ Martis Georgiana Martis Georgiana P
lehnologia Alimentare I/B/8 Sef de lucrdri Smaranda 2,95 R viza
Alimentelor
Stiinta si I Inginer: . 5 du Gh h

: ngineria Produselor Asistent Martiu Gheorghe Martiiu Gheorghe vial

[lehnologia Alimentare VB0 universitar " Adrian L Adrian

Alimentelor




Identificare post scos la concurs

Rezultate concurs

Avizarea
rezultatelor

Pozitia in Functie " Numele i prenumele concursului
Facultntea Departament statul de didacticil/ Numecs! has St Media concurs candidatului care a promovat prin
candidatului ]
functii cercetare concursul Consiliul
Facultatii
Stiinga si 1,
Tehnologia 11 Stiinta Alimentelor 11/B/11 As!sten? = Cot Laura 10 Cot Laura Avizat
Alimentelor universitar )
Centrul de
Transfer . . i
X -C{ Cercetiitor . . . :
Extractie-caracterizare 1 2t ¢  Szabo Katalin 9,83 Szabo Katalin Avizat

Tehnologic
CTT-
COMPAC

substante active din plante

stiintific 11

RECTOR.
Prof.dr. Cornel Ca
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UNIVERSITATEA DE STHNTE AGRICOLE 51 MEDHCINA VETERINARA CLUJ-NAPOCA

Raport centralizat privind rezultatele concursurilor pentru ocuparea posturilor didactice vacante,

perioadd determinati, semestrul I, an universitar 2022-2023

Identificare post scos Ia concurs Rezultate concurs Avizarea
rezultatelor
Pozitia in Numeicsinrenimelc Numele 5i prenumele concursului

Facultatea Departament statul de | Functie didactica 3P Media concurs candidatului care a promovat prin
. candidatului
functii concursul Consiliul
Facultdtii
. ; Asistent . - : :
Agriculturd H Cultura plantelor 11/B/20 . . Hulujan Ionut Bogdan 9,95 Hulujan lonut Bogdan Avizat
universitar
RECTOR,

wof.dr. Cornel Citoi
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CALENDAR
APROBAREA SCOATERII LA CONCURS
A POSTURILOR DIDACTICE $I DE CERCETARE
AN UNIVERSITAR 2022-2023

SEM. I1
SEDINTE PERIOADA
DEPARTAMENT/ 13.03.2023 - 17.03.2023
CONSILIUL FACULTATII
CONSILIUL DE ADMINISTRATIE/ 20.03.2023 - 24.03.2023
SENAT
RECTOR,

Prof. Dr. CORNEL CATOI




ANEXA 1

Calendarului alegerilor pentru ocuparea locurilor ramase vacante in structurile §i functiile de conducere
din cadrul USAMYCN, pentru mandatul 2020-2024

CN:t. Desfiasurarea alegerilor Locul Perioada/ Data alegerilor Responsabil
1. | Aprobarea calendarului alegeri
si a concursului public Senat 08.03.2023 Senatul universitar
2. | Declansarea alegerilor pentru
Presedintele Senatului universitar 08-16.03.2023 Consiliul de administratie
Depunerea candidaturilor pentru functia 14.03.2023
de Presedinte al Senatului universitar Rectorat pana la ora 16,00 Consiliul de administratie
Avizarea candidaturilor
pentru Presedintele Senatului universitar Sala Senatului 16.03.2023 Senatul universitar
Alegerea prin vot universal, direct, secret §i Comisia de vot a
egal a Presedintelui Senatului universitar Sala Senatului 16.03.2023 Senatului universititii
Validarea alegerilor pentru functia
de Presedinte al Senatului universitar Sala Senatului 16.03.2023 Senatul universitar
Publicarea rezultatelor alegerilor
pentru Presedintele Senatului universitar Pagina web 17.03.2023 Biroul electoral al universitétii
3. | Declansarea concursului public
si selectarea Decanilor Sala Senatului 08.03.2023 Senatul universitar
Publicarea concursului
pentru selectarea Decanilor Pagina web 08.03.2023 Rectorat
Inscrierea candidatilor la concursul
pentru ocuparea functiei de Decan * Rectorat 14.03.2023 Rectorat

pand la ora 16,00




Avizarea de catre consiliile facultatilor a Consiliul facultatii 15.03.2023 Consiliile facultitilor
candidatilor care indeplinesc conditiile de

participare la concurs pentru ocuparea

functiei de Decan

Desfisurarea concursului

pentru selectarea Decanilor Rectorat 16.03.2023 Rector
Validarea rezultatului concursurilor

pentru functiile de Decan Sala Senatului 16.03.2023 Senatul universitar
Numirea Decanilor Rectorat 16.03.2023 Rectorat
Numirea Prodecanilor de citre Decani Decanate 16.03.2023 Decani
Publicarea rezultatelor alegerilor Consiliu de administratie 16.03.2023 Consiliu de administratie

*Depunerea unui CV si a planului managerial

Prezentul Calendar a fost aprobat in gedinta de Senat din data de 08.03.2023

Pregedinte,
Prof Dr Dan Joan VARBAN




ANEXA1

Calendarului alegerilor pentru ocuparea locurilor rimase vacante, in structurile si functiile de conducere

din cadrul USAMVCN, cadre didactice pentru mandatul 2020-2024

g:L Desfiisurarea alegerilor Locul Perioada/ Data alegerilor Responsabil

1 | Aprobarea calendarului de alegeri
si a modificiirilor RU 5 Senat 08.03.2023 Senatul universitar

2 | Declansarea alegerilor
la nivelul departamentelor 08.03.2023 — 07.04.2023 Consiliul de administratie
Depunerea candidaturilor pentru membru
in Consiliul departamentului Decanat 13-14.03.2023 Consiliul facultatii
si pentru functia de Director de Departament
Avizarea candidaturilor
de ciitre consiliile facultitilor Sala Consiliu 15.03.2023 Consiliul facultatii
Afigarea candidaturilor, a listelor de vot §i a
locatiei sectiilor de votare corespunzitoare Pagina web 16.03.2023 Biroul electoral al universitatii
Alegerea prin vot universal, direct, secret
$i egal a membrilor Sediul Departamentelor 07.04.2023 Biroul electoral al universitiitii,
in consiliilor departamentelor Biroul electoral al sectiilor de vot
si a Directorilor de departament
Validarea alegerilor si confirmarea
rezuitatului acestora Sala Senat 11.04.2023 Senatul universitar
de catre Senatul universitar
Publicarea rezultatelor alegerilor Pagina web 12.04.2023 Consiliul de administratie

3 | Declangarea alegerilor
la consiliile facultitilor 08.03.2023 - 07.04.2023 Consiliul de administratie
Depunerea candidaturilor pentru
membru in consiliilor facultitilor Decanat 13-14.03.2023 Consiliul facultitii
Avizarea candidaturilor pentru
membru n consiliul facultitii Sala Consiliu 15.03.2023 Consiliul facultatii
Afigarea listelor de vot pentru consiliile
facultitilor, a locatiei sectiilor de votare Pagina web 16.03.2023 Biroul electoral al universitatii

corespunzatoare i a candidaturilor




Alegerea prin vot universal, direct, secret Institutul de 07.04.2023 Biroul electoral al universititii

si egal a membrilor in consiliilor Stiintele Vietii

facultitilor

Validarea alegerilor pentru membru

in consiliile facultafilor Sala Senatului 11.04.2023 Senatul universitar

de citre Senatul universitar

Publicarea rezultatelor alegerilor pentru
membru in consiliile facultitilor Pagina web 12.04.2023 Consiliul de administratie

pe pagina web a USAMYV Cluj-Napoca

Declangarea alegerilor pentru

membru in Senatul universitar 08.03.2023 — 07.04.2023 Consiliul de administratie
Depunerea candidaturilor pentru membru

in Senatul universitar Rectorat 13-14.03.2023 Consiliul de administratie
Avizarea candidaturilor pentru membru

in Senatul universitar Sala Senatului 16.03.2023 Senatul universitar
Afigarea listelor de vot, a locatiei pentru

membru in Senatul universitar Pagina web 16.03.2023 Biroul electoral al universitatii
si a candidaturilor

Alegerea prin vot universal, direct, secret Institutul de

si egal a membrilor Senatului universitar Stiintele Vietii 07.04.2023 Biroul electoral al universititii
Validarea alegerilor pentru

membru in Senatul universitar Sala Senatului 11.04.2023 Senatul universitar
Publicarea rezultatelor alegerilor Pagina web 12.04.2023 Biroul electoral al universitatii

* Candidaturile pentru funciia de director de departament se depun la secretariatul facultdfii impreuns cu CV-ul actusalizat §i proicctul managerial
**Candidaturile pentru functiile dc membru in consilinl departamentului, al facultiii, al Scnatulut, se depun cu CV actualizat
Prezentul calendar a fost aprobat in Sedinta de Senat din data de 08.03.2023
Presedintele Biroului Electoral al USAMVCN, Vicepresedinte al Biroulyd Electornl al USAMVCN,
Prof.Dr. Dan VARBAN DrJr.)}‘

A




ANEXA 1

Calendarului alegerilor pentru ocuparea locurilor rimase vacante, in Consiliul Studiilor Universitare de Doctorat,
cadre didactice pentru mandatul 2020-2024

grrL Desfigurarea alegerilor Locul Perioada/ Data alegerilor Responsabil
1 | Aprobarea calendarului de alegeri
si a modificarilor RU 5 Senat 08.03.2023 Senatul universitar
2 | Declangarea alegerilor
la nivelul CSUD 08.03.2023 — 07.04.2023 Consiliul de administratie
Depunerea candidaturilor pentru membru
in CSUD din partea Scolii Doctorale de Decanat 13-14.03.2023 Consiliul facultitii

Stiinte Agricole Ingineresti

Avizarea candidaturilor de citre

Senatul universitar Sala Senatulwi 16.03.2023 Senatul universitar
Afigarea candidaturilor, a listelor de vot §i a
locatiei sectiilor de vot Pagina web 16.03.2023 Biroul electoral al universititii
Alegerea prin vot universal, direct, secret
si egal a unui membru in CSUD din partea Institutul 07.04.2023 Biroul electoral al universitatii
Scolii Doctorale de Stiinte Agricole de Stiintele Vieii
Ingineresti Regele Mt..’:at.I al Romaniei,
hol principal, parter
Validarea alegerilor si confirmarea
rezultatului acestora Sala Senat 11.04.2023 Senatul universitar
de citre Senatul universitar
Publicarea rezultatelor alegerilor Pagina web 12.04.2023 Consiliul de administratie

* Cendidaturile pentru funclia de director de departament se depun la secretariatul facultafii impreund cu CV-ul actualizat gi proiectul managerial
**Candidaturile pentru functiile de membru in consiliul departamentului, al facultdfii, al Senatului, se depun cu CV actualizat
Prezentul calendar a fost aprobat in Sedinta de Senat din data de 08.03.2023
Pregedintele Biroulus Electoral 8l USAMVCN,

Prof.Dr, Dan VARBAN

A

Vicepregedinte al B
Dr.Je, Mirce,

\:/
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ar GRIGORAS
Y2
¢




Calendarul alegerilor reprezentantilor studentilor in structurile de conducere
din USAMYV Cluj-Napoca, pentru locurile rimase vacante, mandatul 2020-2024

Nr. Desfdsurarea alegerilor Locul Perioada/ Data Responsabil
Crt. alegerilor
1 Aprobarea calendarului de alegeri Senat 08.03.2023 Senatul universitar
2 g"g:::l‘::l’;;‘:ﬁ‘l’t';:i’i’ seprezcniantiiersmoention 08.03.2023-07.04.2023 | Asociafiile studenesti
Depunerea candjdatunic.nj reprezen_tgptllor studentilor Decanat 13.03.2023-14.03.2023 Asociatiile studentesti
pentru membru in Consiliul facultitii
Avizarea candidaturilor de citre consiliile facultatilor Sala Consiliu 15.03.2023 Consiliul Facultaiii
Afigarea listelor de vot a reprezentantilor studentilor Biroul electoral al
pentru Consiliile facultitilor, a locatiei sectiilor de votare Pagina web 16.03.2023 e
o = = . umversitifi
corespunzitoare §i a candidaturilor
Biroul electoral al
Alegerea prin vot universal, direct, secret si egal Institutul de 07.04.2023 universititii si Biroul
a reprezentantilor studentilor Stiintele Vietii i sectiei de vot
in Coansiliile facultitilor a studentilor
Validarea alegerilor de ciitre Consiliul facultatilor Sala Consiliu 11.04.2023 Consiliul Facultitii
Validarea alegerilor reprezentantilor studentilor pentru
Consiliile facultitilor §i confirmarea rezultatului de citre Sala Senatului 14.04.2023 CA, Senat
Consiliul de Administratie §i Senatul universitar
Publicarea rezultatelor alegerilor reprezentantilor Biroul electoral al
studentilor in consiliile facultitilor Pagina web 14.04.2023 versititii
pe pagina web a USAMYV ClujNapoca PLRTEeRE Y
3 Peclansarea zflegel:ilor reprezentantilor studentilor 08.03.2023-07.04.2023
in Senatul universitar
Depunerea candjdatun'lor rep}'ezeqtantilor studentilor Decanat 13.03.2023-14.03.2023 Asociatiile studentesti
pentru membru in Senatul universitar
Avizarea candidaturilor de citre consiliile facultitilor Sala Consiliu 15.03.2023 Consiliile facultitilor
Afisarea listelor de vot a reprezentantilor studentilor Biroul Electoral al
pentru Senatul universitar, a locatiei sectiilor de votare Pagina web 16.03.2023 T
- : . 3 universitatii
corespunzitoare §i a candidaturilor
Alegerea prin vot universal, direct, secret §i egal a Institutul de 07.04.2023 Biroul Electoral al
reprezentantilor studentilor pentru Senatul universitar Stiintele Vietii — universitatii
Validarea alegerilor de Senatul universitar Sala Senatului 14.04.2023 Senatul universitar
Publicarea rezultatelor alegerilor reprezentantilor Biroul Electoral al
studentilor in Consiliile facultitilor Pagina web 14.04.2023 iversitatii
pe pagina web a USAMYV ClujNapoca POECOY
4 Declangarea alegerilor reprezentantilor studentilor 08.03.2023-07.04.2023 Asociatiile studenfesti




doctoranzi in Consiliul Studiilor Universitare
de Doctorat si_a Scolilor Doctorale

Depunerea candidaturilor reprezentantilor studentilor
doctoranzi in Consiliul Studiilor Universitare
de Doctorat a §colilor Doctorale

Rectorat

13.03.2023-14.03.2023

Consiliul de
Administratie

Avizarea candidaturilor in Consiliul Studiilor Universitare . 16.03.2023 .o
de Doctorat a Scolilor Doctorale e Senatulniversiay
Afigarea listelor de vot a reprezentantilor studentilor Biroul electoral al
doctoranzi in Consiliul Studiilor Universitare Pagina web 16.03.2023 - S——
: universitaii
de Doctorat a Scolilor doctorale
Alegerea prin vot universal, direct, secret si egal a Biroul electoral al
reprezentantilor studentilor doctoranzi in Consiliul Institutul de 07.04.2023 universitdtii §i Biroul
Studiilor Universitare de Doctorat a Scolilor Doctorale Stiintele Vietii o sectiei de vot a
studentilor
Validarea alegerilor reprezentantilor studentilor doctoranzi
in Consiliul Studiilor Universitare de Doctorat Sala Senatului 11.04.2023 Senatul universitar
a Scolilor Doctorale
Publicarea rezultatelor alegerilor reprezentantilor Biroul electoral al
studentilor doctoranzi in Consiliul Studiilor Universitare Pagina web 12.04.2023 -
de Doctorat a Scolilor Doctorale VTR
Prezentul calendar a fost aprobat in Sedinta de Senat din data de 08.03.2023
Pregedinte al Biroului Electoral USAMVCN Vicepresedinte a]Bifoului Electoral USAMVCN
Prof.Dr. Dan loan VARBAN Dr.Jr. Mircea A !ﬁé’ GRIGORAS (
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Nr, 3
Citre, |IIr ] § 5:(—31 : .2_—7'02-_.2.02,3

Consiliul de Administratie al U.S.A.M. V. din Cluj-Napoca

Prin prezenta vd rugdm s3 supuneti aprobdrii propunerile Facultatii de Horticultura si
Afaceri in Dezvoltare Rurald privind urmatoarele actuvalizari in Statele de Functii ale
Departamentului de Stiinte Economice. semestrul al {l-lea al anului universitar 2022/2023,

determinate de indisponibilitatea Dnei. Prof. dr. Ramona SUHAROSCHTI:

Postul vacant de lector [I/B/8

2 ore Curs comun: 0205030110 Igiena si nutrifie (2022-2023) si 0206030109 Igiena si
nutritie 2022-2023) anul [II IMAPA si IMIT, Prof. dr. Ramona SUHAROSCHI va fi inlocuiti de
Dna. Conf. Dr, Oana POP

Postul asistent de lector 11/B/11

2 ore seminar 0205030110 Igiena si nutritie (2022-2023) anul 11 IMAPA. Prof. dr.
Ramona SUHAROSCHI va fi inlocuita de Dna. Conf. dr. Oana POP

2 ore seminar 0206030109 Igiena si nutritie (2022-2023) anul [1I IMIT, Prof. dr. Ramona
SUHAROSCHI va fi inlocuitd de Dna. Conf. dr. Oana POP

Cluj-Napoca

27102/2023
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Catre

Conducerea USAMV Cluj-Napoca

Vé comunicdm cd in urma hotdririi Consiliului Facultitii de Zootehnie si
Biotehnologii din data de 03.03.2023 se realoci orele conform celor doui solicitari venite din

partea departamentelor facultatii, pe care le anexam prezentei cereri.

Cluj-Napoca, 03.03.2023

DECAN,

Prof.dr, Daniel 8-
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Vi inaintim solicitarea directoruiui de departament 1 - Stiinte fundamentale.
conf.dr. Radu Constantinescu privind suplinirea unor activititi didactice.

Cluj-Napoca, 24.02,2023

DECAN,

Prol.dr. Daniel S. Dezmirean




UNIVERSTTATEA DE $THNTE AGRICOLE 51 MEDICINA VETERINARA CLUJ-NAPDUA

Facultatea de Zontehnie yi Biotehnologii : =2 -i;
tala Manastar 3755 100472 Gl Noapawa = j’ ?.’ ] H
Tob 026 d TOn 8 by (20 TS {’”"\
st e bt - *
s 1 9tiinte Agricole
i Madic s+ id din Cluj-Napoca Decan,
STRATURA Prof. dr. Daniel Dezmirean

e 399 din 24022023

Catre,
Consiliului Facultiitii de Zootehnie si Biotehnologii

Subsemnatul, Conlldr. Radu Constantinescu, director al Departamentului | Stiinte
fundamentale, v rog si aprobati suplinirea activitdtilor didactice sustinute de d-na Sef
fucr.dr. [lorina Copaciu, care pe parcursul semestrului al Il-lea va intra in concediu de

maternitate incepand cu data de 1 mai 2023, Activitatile didactice vor fi suplinite astfel:

e  Orele din norma de baza postul Sef lucriri pozitia I/A/12 vor fi finute de titular cu
orele dublate astfel incdt s3 finalizeze activitdfile didactice pind la plecarea in
concediul de maternitate.

e Orele la plata cu ora postul Set lucrdri pozitia 1/B/8 disciplina Chimia apei §i a
solului — anul I Pisciculturd $i acvaculturd. 2 ore curs vor fi {inute de d-na
Copaciu Florina tot dublate astfcl incdt s3 finalizeze activitatea didactica pand la
plecarea in concediul de maternitate.

* Orele la plata cu ora din postul de Asistent pozifia 1/B/10 disciplinele Chimia apei
st a solului — anul HI Piscicultura si acvaculturd 2 ore lucrdri practice | grupi si
Biochimie 2 ~ anul | Zootehnie 2 ore lucrdri practice 2 grupe (total 4 ore lucrari
practice) vor fi realocate citre domnul dr. Lacatus Mihai cadru asociat.

e Orele in regim de plata cu ora din postul de Asistent pozitia I/B/11 disciplina
Chimia alimentului - Biotehnologii pentru industria alimentard anul 1V 2 ore
luerdrt practice 1 grupd vor {1 finute de citre domnul dr. Lacatus Mihai cadru

asociat.



De asemenea. ca urmare @ dentistetr domnului Sef Juer.dr. Rusu Alexandru din USAMY

Cluj-Napoea. orele din nomm de baza alerentd semestrului 11 se vor reloca dupd cum urmeazi:

o postul Set lucrart positin TA/S discipling  Inginerie  geneticd vegetald -
Biotehnologii pentru industria alimentara anul 1. 2 ore curs + 2 ore luerdri
practice 1 grupd vor 1 finute in regim de plata cu ora de domnul Contldr Sisea
Cristian.

o postul Set fucran pozitia VA/1S diseiphna Marker Assisted Selection in Animal
Populations - Applied Biotechnologies anul [, 1 ord curs + 3 ore lucrdri practice, |

grupd vor fi inte in regim de plata cu ora de doamna Protf.dr, Cosier Viorica,

De asemenea. privitor la disciplina Molecular techniques for food authentication and
GMO detection - Applied Biotechnologies anul [ din postul Set lucrari pozitia 1'B/7 vor i finute

in regim de plata cu ora de domnul Conf.dr. Sisea Cristian.

Va muljumesc!

Cluj-Napoca,
23.02.2020

Director de departament,
Conf. dr. Radu Constantinescu
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NPT CRSITATEA DE STUNTE AGRICOLE STAMEDIC. IvA VETERINARL CLUJS N4POCA
FACULTATEA DE ZOOTEHNIE §f BIOTEHNOLOGH
DEPARTAMENTUL I - STIUNTE FUMBAMENTALE

Universitatea de Stiint Agricole
siMedicina Veterinara din Cluj-Napoca

REGISTRATUTA
Nr._401S din 03, 03. 2033

Citre,

Tehnologice a Faculta{ii de Zootehnie §i Biotehnologii: din postul vacant de Asistent Pozitia

Consiliu Facultitii de Zootehnie si Biotehnologii

Va rog sa aprobali realocarea orelor din Stat! de funcii a Departamentului 11 §tiinfe

[1//B/9 a al anului universitar 2022 - 2023 dupd cum urmeaza:
Pozlfie o Nr. ore conv.

Nr. — Facultatea | statul de Disciplinele supltpdic Cat.infl didactic

prenume Functii Sem. | Sem. | c3ruiai se realocd
[ 11 orele
Sef lucr. dr. - 0309030108
v Zootehnia §i .,
I g.:s:;a Biotehnologii | ' O P"‘“’L"g';&“‘;mala = | ¥ | Conf. dr. Adrian
gects P Cimpean
Cluj-Napoca, Director Departament 11 Stiinje Tehnologice
Prof. dr. Cinjelia Ridatu
I

03.03.2022
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si Medicina Vetarinara din Ului-Yiapoca
REGISTRATURA

Mr.

Consiliul de Administratie al U.S.A.M.V. Cluj-Napoca

Prin prezenta. va inaintim spre analizi si aprobare. propunerea privind realocarea unor
activitdn didactice, dupd cum urmeazi.

Semestrul 11, anul universitar 2022-2023

402Y  4in0Q.03 3023

Numele 3 Nr.ore tizice/imd
prenumele | Funcia . Depana
cadrulur - |de basia . Denum R -mentul
Nr. | Numelest | didactiepe | oechn BIES RITEY : rei Al unde |-
. b Program de studu/ ; statul Curs | LP | Progra
crl | prenumele care sunt cane T et puostuln A ) urc‘ (re | ore f An
rculuc_mu suplinest suplinit At tuuului fsapt | fsapt | studi
activitiple ¢ de hasa
drdactice
L) Coronm Frugd Adina | Cadru | Proectarea apheatilor Asist | IVITIB - - | MIC | NI
Lulia did pentay sisteme mfomitic
asocit | geoprafice. MTC T
20| Ficior Diang Toogd Adina | Cadiu | Practicd - topogrofie 11 5 Asist, | V1713 - < o7 ] MIC | H
didd, peadeszie. MTC I
asociol
3.0 Deak Jutka | Nap Mircea | Cadm | Topogratie — proweet. MIC U Asise | 17210 - - 3 MI1C i
did.
asockal
4. Deak Jutka | Trgd Adina | Cadiu | Practica de project, MIC IV | Asiat, | 2213 - - P LT MIC T Y
did.
asoiat

Mentionim ci aceasta a fost avizatd de citre Biroul Consihiul Facultiati de Silvicultura si Cadastru
in sedinta din data de 27.02.2023. cu unaninutate de v oturi

Prof. univ. dr.

L 'ﬁ‘?u
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Decan
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Catre,
Consiliul de Administratie al USAMY din Cluj-Napoca
Senatul USAMYV din Cluj-Napoca

Extras din Procesul Verbal

Incheiat in data de 06.03.2023 cu ocazia sedintei Consiliului
Facultaiii de Stiinta si Tehnologia Alimentelor

Consiliul Faculti{ii de Stiinta si Tehnologia Alimentelor a avizat, cu unanimitate de voturi,
Notificarile privind statele de functii din semestrul al II-lea al anului universitar 2022-2023, ale
Facultitii de Stiinja si Tehnologia Alimentelor, in urma concursurilor organizate pentru ocuparea

posturilor didactice vacante (I) §i posturi vacante ale titularilor aflafi in concediu de maternitate (II).

I. Ocuparea posturilor didactice pe perioadd nedeterminati, in urma concursurilor din

sesiunea februarie 2023

¢ D-na asis.dr. Michiu Delia ocupi prin concurs postul I/B/5 Sef de lueriri, in consecin{i
postul I/A18 va fi vacant si va fi acoperit in regim plata cu ora dup cum urmeaza:
Sef lucriri dr. Fogarasi Melinda

v’ 0703030109-Igiena societatilor din industria alimentara, anul III IPA lucrari practice, 1 grupa x
1 ord =1 or# (0.5 ore conventionale),

v/ 0701030113- Igiena societafilor din industria alimentara, anul III TPPA lucriri practice, 2
grupe x 1 ord = 2 ore (] ora conventionala),

v’ 0701020112-Materii prime animale 2, anul Il TPPA lucréri practice, 1 grupa x 2 ore = 2 ore (1
ora conventionald),

v' 0703020109-Materii prime animale, anul II IPA lucriri practice, 3 grupe x 2 ore= 6 ore (3 ore
conventionale).

Total ore conventionale: 5.5



UNIVERSITATEA DE STIINTE AGRICOLE §I
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Sef lucriri dr. Michiu Delia
v’ 0701030114-Tehnologia laptelui si a produselor derivate 1, anul III TPPA lucrdri practice, 2

grupe x 2 ore= 4 ore (2 ore conventionale),
v 0703030115-Tehnologii generale in industria laptelui 1, anul III IPA lucréri practice, 1 grupd x

2 ore= 2 ore (1 ora conventionald),
v 0701020117-Practica de domeniu, anul Il TPPA, 1 grupi, 90 ore (3.21 ore conventionale),

v' 07020201 15-Practici de domeniu, anul II CEPA, 1 grupa, 36 ore (1.29 ore conventionale),

Total ore conventionale : 7.5

» D-na asis.dr. Martis Georgiana Smaranda ocupa prin concurs postul 1I/B/8 $ef de lucriri, in
consecin{a postul I/A/17 va fi vacant si va fi acoperit in regim plata cu ora dupi cum urmeaza:

CDA dr. Puscas Andreea
v 0702030116-Tehnologii generale ale produselor de origine vegetald 4, anul Il CEPA lucriri

practice, 2 grupe x1 ord= 2 ore (1 ord conventionald),
v 0701030109-Tehnologia amidonului-produse zaharoase, anul III TPPA lucriri practice, 2 grupe

x 1 ord =2ore (1 ord conventionald),
v" 0703030113-Tehnologia produselor zaharoase, anul III IPA lucréri practice, 1 grupd x 1 ord=

lord (0.5 ore conventionale).

Total ore conventionale: 2.5

Sef lucriri dr. Martis Georgiana Smaranda
v" 07030201 15-Practici de domeniu, anul II [PA | 2 grupe, 63 ore (4.5 ore conventionale),

Total ore conventionale : 4.5

¢ Domnul ing. dr. Martiu Gheorghe Adrian ocupi prin concurs postul 1/B/10 asistent, in
consecinti postul devine ocupat.

o D-naing.dr. Cot Laura ocupi prin concurs postul II/B/11 asistent, in consecin{# postul

devine ocupat.



UNIVERSITATEA DE STIINTE AGRICOLE SI
MEDICINA VETERINARA CLUJ-NAPOCA
FACULTATEA DE STIINTA SI TEHNOLOGIA ALIMENTELOR
Sir. Calea Miandgtur nr. 3-5, 400372 Cluj-Napoca, Rominia
Tel.: 0374-492010 /int. 291; Fax: 0264-593792
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II. Efectuarea orelor din sem al il-lea al anului 2022-2023, aferente postului de Sef
lucrdri I/A/15 in regim de plata din posturile ocupate ale titularilor aflati in concediu de

maternitate -postul I/A/15, titular Romina Mare, dupd cum urmeazi:

Prof. dr. Crina Muresan
v 07010401 13-Elaborarea proiectului de diploma, anul 4 TPPA, 1 grupd, 4 ore (0.14 ore
conventionale),
v 0703040110-Controlul si asigurarea calitafii in industria alimentard 3, anul IV IPA lucréri
practice, 2 grupe x1 ord= 2ore (1 ore conventionala).
Total ore conventionale: 1.14
Sef lucriiri dr. Muregan Andru{a
v 0702040110-Controlul calititii produselor alimentare 3 , anul IV CEPA lucréri practice, 1 grupa
x 2 ore= 2 ora (1 ord conventionala),
v" 0701040110-Controlul calitdti produselor alimentare 3 , anul IV TPPA lucrari practice, 1 grupa
x 2 ora= 2 ora(l ord conventionala),
v 0703040110-Controlul si asigurarea calitdfii in industria alimentarf 3, anul IV IPAlucriri
practice, 2 grupe x 1 ore=2ore ( 1 ori conventionala)

Total ore conventionale : 3
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REGISTRATUEA

e 4220 an 06.03. 2022
Consiliul de Administratie al USAMY Cluj-Napoca

Va inaintim spre aprobare Centralizatorul de plata cu ora pe semestrul Il, an universitar
2022-2023, avizate de citre Consiliul Facultatii de Agricultura azi, 06.03.2023.

Departamentul I - Stiinte Tehnice §i Stiintele Solului

Pozitia Statul de functii 2022-2023
Nr Denumi in Disciplina Cadrul Observatii/ cadru didactic
C rt. rea statul didactic care sustine activitatea in
postului de regim plata cu ora
functii
0110010106 Calitatea mediului si a vietii Orele au fost disponibilizate ca
in zonele rurale, 1 ord Ip (an | master DR) M urmare a concursului pentru
0110020213 Dezvoltare durabild, 2 ore oraru postul de conferentiar 1/B/2.
1 Seflucr. | I/A/16 Paula e .
curs -+ 2 ore Ip (an I1 master DR) loana Cadrul didactic care va sustine
0101010114 Practicd, 60 ore (2 grupe an [ orele in regim de plata cu ora
A) este Moraru Paula [oana.
0107020111 Fertilizanti si pesticide, 2 ore Trecerea orelor din semestrul
curs + 4 ore lp (an Il IM) II al anului universitar 2022-
Moraru | 2023  din  postul de
2 Cont | B2 0126020103 Tehnica experimentals, 2ore | o2 | conferentiar VB2 in norma
oana didactic3 a d-nei Moraru Paula
curs (an Il EMAIA) i -
oana ca urmare a ocupdrii
postulul prin concurs.
Departamentul Il - Cultura plantelor
. | Pozitia Statul de func{ii 2022-2023 . . i
Nr. Denumi in statul Disciplina Cadrul Observatfu’ cad::u‘dldacflc
Crt rea ] de didactic care su.stme activitatea in
postului functii regim plata cu ora
0107010108 Botanici, 2 ore Ip (an 1 IM, 2 Orele au fost disponibilizate ca
| grupe) urmare a concursului pentru
1| sefiuer. | 1A21 0104010105 Morfologia st anatomia Stoie postul de conferentiar 11/B/2.
’ - plantelor 2, 2 ore Ip(an| B, | prupa) Andrei Cadrul didactic care va sustine
0101020113 Practica, 30 ore (an |1 A) orele in regim de plata cu ora
0101010114 Practicd, 30 ore (an 1 A) este Stoie Andrei.
0104020102 Botanica sistematica 2 Stoie Trecerea orelor din semestrul
2 Conf. 11/B/2 | (fanerogame), 2 ore curs + 2 ore Ip, (11 B, Andrei Il al anului universitar 2022-

0 grupa)

2023 din postul de




0107010108 Botanici, 2 ore curs (an |
IM)

conferentiar II/B/2 in norma
didacticd a d-lui Stoie Andrei
ca urmare a ocupdrii postului
prin concurs.

0101020103 Entomologie | 2 ore Ip (an
I1 A, 3 grupe)

Trecerea orelor din semestrul
II al anului universitar 2022-
2023 din postul de asistent

Florian | .7 . =
0201020114 Entomologie 2, 2 ore lp (an | Teodora | niversitar IVB/20 in norma
didactica a d-lui Hulujan lonut
11 H, 2 grupe) J =
’ Bogdan ca urmare a ocupdril
3 Asist 1/B/20 postului prin concurs.
Trecerea orelor din semestrul
Ii al anului universitar 2022-
0202030114 Protectie fitosanitard 1 Bunescu 20'23e dltn 'IJ;J /sé;]zlo de. asr.llstent
(Entomologie), 1 ora Ip (an III P, 2 grupe) Horia U TS Al . L
didactici a d-lui Hulujan [onut
Bogdan ca urmare a ocupdrii
postului prin concurs.
0128010105 Des indicateurs Cadrul didactic care va sustine
4 | Seflucr. | /B microbiologiques pour les changements Vidican | orele in regim de plata cu ora
’ climatiques, 1 ora curs + 2 ore Ip (master Roxana | din semestrul I a anului 2022-
ASCSA, an ) 2023 este Stoian Viad.
0128020105 Des projets de Cadrul didactic care va susfine
5 | Seflucr. | I/B/17 | developpement, 2 ore curs (master Sdica orele i [l ot plata.cu o
ASCSA. an IT) Roxana | din semestrul Il a anului 2022-
’ 2023 este Moldovan Cristina,
Cadrul didactic care va sustine
0102030109 Biodiversitatea, 2 ore curs Plesa orele in regim de plata cu ora
6 | Sefluer. | BT 1 o\, an 111y Anca | din semestrul Il a anului 2022-
2023 este Pacurar Florin.
Cadrul didactic care va sustine
7 | Asist 1/B/19 0102030109 Biodiversitatea, 2 ore Ip (M, Plesa orele in regim de plata cu ora
ITI, o grupa) Anca din semestrul 11 a anului 2022-
2023 este Pacurar Florin.
Departamentul III - Ingineria i Protectia Mediului
Denumi APozma Stat}ll (_le .l'unctu 2022-2023 Observatil/ cadru didfctic
Nr. in statul Disciplina Cadrul : e, "
Crt rea de didactic care sustine activitatea in
postului functii regim plata cu ora
0107040110 Energii Neconventionale, |
ora Curs /2 ore Ip (an IV IM, 1 grupa) Orele au fost disponibilizate ca
0124010110 Managementul durabil al urmare a concursului pentru
1 Cont H/A/14 biodiversitatii, | ora Curs (an 1 PSNA) Calin postul de conferentiar [1I/B/4.
Safirescu | Cadrul didactic care va sustine

0107020114 Practica, 30 ore (an 11 IM 2
grupe)

orele in regim de plata cu ora
este Calin Safirescu.




0107020110 Ingineria Vanmului, 2 ore Trecerea orelor din semestrul
Curs /2 ore Ip (an 11 IM, 3 grupe) It al anului universitar 2022-

Calin 2023 din postul  de
Conf | VB4 4 167040110 Energii Neconventionale, 2 | Safirescy | SOnferentiar /B4 in norma

didacticAi a d-nului  Calin
peeiCusle olip (anp vl Mg ieiupe) Safirescu ca urmare a ocupdrii

postului prin concurs.

Prof. drv'Roxaq.}ryJDlCAN
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Universitataa da Stiinte Agricole
si Madicind Vetarinara din Ciuj-Mapoca
A REGISTRATURA
tr. 4029 din 06.03.2025

Consiliul de Administratie al U.S.A.M.V. din Cluj-Napoca

Ca urmare a pensionarii Dlui. Prof. dr. Viorel MITRE, din data de 25.02.2023, postul
de Profesor 1/2A din Statul de Functii al Departamentului I Horticulturd si Peisagistica va
trece la regim de plata cu ora incepind din semestrul 11 al anului universitar 2022-2023.

Vi rugdm si aprobati sustinerea orelor din postul respectiv de citre urmatoarele cadre

didactice:
Cadru didactic Disciplina Specializarea. anul | Ore curs

0201040104 ]

Sef luer. Andrecan Andreea ) ) Horticultura, IV 2
Pomiculturd speciala 2

i ) 0201030104 )

Sef luer. Borasai Orsolya i Horticulturd, HI 2

Pomiculturd generald 2
PRODECAN,
Prof. dr. [onel-Mugurel JITEA
Cluj-Napoca, X

06/03/2023
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Departamentul [T Masurétori terestre si stiinfe exacte

Decan,
Jniversit d+ Stilnte Agricole Prof. Dr. Liviu Holonec ’

51 Medisina ri din Cluj-Napoca n@\lh_
REGISTRATURA i
M. U4+ din_08.05.2023
Citre,
Consiliul de Administratie USAMYV Cluj-Napoca

Subsemnata, prof. dr. loana Pop, director al Departamentului Il Masuritori terestre si stiinte
exacte a Facultatii de Silvicultura §i Cadastru, va rog sa realocati urmitoarele activitdti didactice in:

- semestrul II, anul universitar 2022-2023, astfel:

Licentd
pacles Departa- Nr.ore fizice/luna
[FETED Functia Denumir mentul
: cadrului Disciplina/ Poz. din
Nr. | Numele gi g debaziin ea unde
didactic pe care . Program de studii/ .| statul de Curs
crt | prenumele celui care : postului - are L.P ore|Program
sunt reafocate . an de studiu .o | functii .| Ore | An
m— suplinegte suplinit functia fsapt. | studii
activitdile de baza Isapt,
didactice ¢
I. | Saldgean | Ortelecan |Cadru | Teledetectia in Sef | 1I/4B| - - 1 |SMC| II
Tudor Mircea did. | dezvoltarea teritoriald lucr.
asociat | inteligenti
2. | Salagean |Ortelecan |Cadru |Teledetectia in Sef [1I/8B| - 1 - |SMC| TI
Tudor Mircea did. dezvoltarea teritoriala lucr.
asociat | inteligent3
Vi mulfumim!

Director de departament,

Prof. Dr. loana Pop

gl
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Universitatea de Stlinge Agricole
/, §| Medicina Vetarinarj din Clu}-Mapoca
REGISTRATURA
Nr._2933 dn_02.03.2023

Catr

Consiliul de Administratie §i Senatul USAMYV Cluj-Napoca

Subsemnata Prof. dr. Crina Carmen Muresan, profesor in cadrul Facultafii de Stiin{a si
Tehnologia Alimentelor, departamentul I IPA, din cadrul USAMYV Cluj-Napoca, prin prezenta va
rog sd-mi aprobati activitatea de predare a 10 ore de curs (Siguranti si securitatea alimentara),
in calitate de profesor invitat, la UMVI* Cluj-Napoca, Facultatea de Farmacie.

Mentionez ca orele se desfasoard in cadrul programului de Master Nutritia si Calitatea Vietii,

pe durata semestrul 2 al anului universitar 2022-2023.

Va muliumesc,

1.03.2023 Prol dr. Crina Carmen Muresan



ROMANIA
MINISTERUL EDUCATIEI NATIONALE
UNIVERSITATEA DE STIINTE AGRICOLE SI MEDICINA VETERINARA
DIN CLUJ-NAPOCA
Str. ManAgtur Nr.3-5, 400372 Cluj-Napoca, Roménia
Tel.+ 40-264-596.384; Fax + 40-264-593.792

RU 35

Aprobat SENAT,
Pregedinte Prof.dr. Viorel Mitre

REGULAMENT PRIVIND ORGANIZAREA S$I FUNCTIONAREA
RESTAURANTULUI STUDENTESC “AGRONOMIA”

Art.l. Restaurantul Studentesc “Agronomia”, situat pe str. Motilor nr. 74-76, este unitatea de
alimentatie publici in proprietatea §i administrarea Universitdtii de Stiinie Agricole §i Medicind
Veterinard Cluj-Napoca (USAMVCN) avand regulament propriu de functionare.

Art.2.(1) Restaurantul Studentesc “Agronomia” se afld in subordinea Sepdeiului Directiei Sociale
USAMVCN iar activitatea acestuia este coordonatii de citre Consiliul Restaurantului, compus din:
Presedinte: Prorector activititi sociale §i studentesti;
Membrii:  Sefsermdsin Director Social;
Sef birert Serviciu Restaurant;
Prodecanii facultatilor;
Prefectul studentilor;
(2) Restaurantul Studentesc “Agronomia” desfigoara activitati de servire, conservare i depozitare a
alimentelor si a produselor agroalimentare necesare pentru prepararea hranei.

Art.3.(1) La Restaurantul Studentesc “Agronomia™ pot servi masa studentii §i angajatii USAMVCN,
studenti §i cadre didactice din striinitate aflafi in mobilitate ta USAMVCN, candidatii la concursul de
admitere, membrii ai comunititilor academice din Cluj-Napoca §i din alte localitati.

(2) In afara serviciului prestat, in vederea servirii mesei pentru categoriile mentionate anterior, in
cadrul restaurantului se pot organiza si alte activitdfi specifice servirii mesei, cu caracter ocazional
(simpozioane, banchete, workshop-uri, etc.), prin—intermedivl AGRONOMIA—AGRO-EOOD—
BINOVATION-SRL. ca si activitate economicd, din-cadrul-Restaurantului, In baza cererii aprobate

vizate in prealabil de Consiliul Restaurantului Studentesc “Agronomia” si aprobate de Conducerea
USAMVCN;

Art.4.(1) Tarifele aplicate de Restaurantul Studeniesc ,,Agronomia” pentru categoriile mentionate la art.
3 alin (1) si (2) vor fi stabilite de citre Consiliul Restaurantului conform dispoziiilor legale si vor fi
aprobate de cétre Consiliul de Administratie a USAMVCN.

(2) Meniurile servite la Restaurantul Studentesc “Agronomia” sunt stabilite siptiménal de cétre Seful
Bireului Serviciului Restaurant si vor fi afisate se site-ul USAMVCN si la Restaurant.
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Art.5. Programul de functionare a Restaurantului Studentesc “Agronomia” este stabilit de citre
Consiliul Restaurantului i aprobat de cétre Consiliul de Administratie USAMVCN.

Art.6. In vederea desfisurdrii in bune conditii a activititii Restaurantului Studentesc ,,Agronomia”,
Serviciul-Sesial-prin Seful Bireu Serviciu Restaurant Studen{esc va intocmi in timp util planurile
cu necesarul de alimente, materiale de curdtenie §i obiecte de inventar meale’; temeinic justificate, in

functie de numirul de persoane care servesc masa, capacititile de depozitare si disponibilititile
financiare existente.

Art.7. Studentii care servesc masa la Restaurantul Studenfesc ,,Agronomia” au urmétoarele drepturi:
a. Si foloseasca toate bunurile puse la dispozitie in cadrul restaurantului;
b. S& facd aprecieri directe sau prin reprezentantul studentilor in Consiliului Restaurantului referitor la:
* Intocmirea meniurilor;
» programul de functionare;
= cantitatea §i calitatea produselor servite;
» curdtenia §i calitatea servirii;
» alte aspecte din activitatea Restaurantului;

Art.8. Studentii care servesc masa la Restaurantul Studentesc “Agronomia” au urmdtoarele indatoriri:
a. Si foloseascd cu grijd bunurile materiale din dotarea Restaurantului;
b. S3 nu scoati din incinta Restaurantului inventarul acestuia;
¢. Si se comporte civilizat in relatiile cu personalul angajat;
d. Sa nu intre in blocul alimentar;
e. S prezinte legitimatia de student daca este solicitatd;

Art.9. Drepturile si indatoririle personalului angajat sunt stipulate in fisa postului §i in contractul
colectiv de munca.

Art.10, Toate persoanele care servesc masa §i care produc pagube materiale sau scot din incinta
restaurantului veseld;—acimuri—seaune,—ete. obiecte de inventar rdspund material pentru acestea,
procedandu-se la evaluarea §i recuperarea pagubelor de la cei vinovati. In cazul in care autorul faptei
nu este identificat (cu exceptia intririlor prin efractie), rispund material angajatii restaurantului.

Art11. Baza materiali a Restaurantului Studenfesc ,,Agronomia” este parte a patrimoniului
USAMVCN si este in gestiunea Sefului Bireu Serviciu Restaurant Studenfesc sau dupd caz repartizata
pe subgestiuni.

Art.12. Seful Bireu Serviciu Restaurant Studentesc sesizeazd Consiliul Restaurantului cu privire la
orice deficientd aparutd in procesul de productie sau de deservire a mesei §i impreund cu acesta
cautd solutii pentru inliturarea acestora in cel mai scurt timp.

Art.13. Baza materiald a Restaurantului Studentesc ,,Agronomia” poate fi folosita (fird a impiedica
procesul de deservire a mesei §i respectind normele de igiend si celelalte prevederi legale) pentru
instruirea practici a studentilor USAMVCN. Programarea orelor de practicad in incinta Restaurantului
Studenfesc ,,Agronomia” se va face cu consultarea S$efului Bireu Serviciu Restaurant Studentesc §i cu
aprobarea Consiliului de Administratie USMVCN.

Art.14. Asnual-Consiliul Restaurantului Studentesc “Agronomia” va propune lucririle de igienizare
necesare ebiinerit mentinerii Auforizafiei sanitare de funcfionare §i urmireste realizarea lor
dupd aprobarea si finantarea lor de citre Consiliul de Administratie a USAMVCN.

Art.15. Consiliul Restaurantului Studentesc “Agronomia” stabileste, in functie de dinamica activitagii
la un moment dat, necesarul de personal angajat i evalueazd gradul de calificare al acestuia, ludnd
madsurile care se impun.

Art.16. In cadrul Restaurantului Studentesc ,,Agronomia” pot fi angajati si studenti ai USAMVCN, in
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regim part time, acestia fiind retribuifi conform legilor in vigoare, administratia restaurantului
stabilindu-le programul in functie de orarul acestora, astfel incit aceastd activitate si# nu perturbe
procesul didactic.

Art.18-17. Prezentul regulament intrd in vigoare la data de 01.03.2023, datd la care regulamentul
anterior se considerd abrogat.

Art.39-18, Prezentul regulament va suferi modificari in conformitate cu legislajia in vigoare.

RECTOR, Vizat Oficiul juridic,
Prof.dr. Comel CATOI Jurist Silvia MITHALI
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UNIVERSITATEA DE STIINTE AGRICOLE $1 MEDICINA VETERINARA CLUJ-NAPOCA
Calea Minastur 3-5, 400372, Cluj-Napoca
Tel: 0264-596.384, Fax: 0264-593.792

www.usamvclujro

Universitatea de Stilnte Agricole
si Medicind Veterinars din Cluj-Napoca
REGISTRATURA

Nr. 3300 din_2%-02.9022
Consiliul de Administratie al USAMYV Cluj-Napoca

Citre

Subsemnata Adela Pintea, in calitate de director CSUD, vi rog s3 aprobati modificirile
propuse in Procedura privind incheierea acordurilor de cotuteld in cadrul studiilor universitare de
doctorat IOSUD-USAMYV CLUJ-NAPOCA.

Cu deosebita consideratie,

Director CSUD
Prof. Dr. Adela I\’intea

APkt g

Cluj-Napoca, 27.02.2023
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Procedura privind incheierea acordurilor de cotuteld in cadrul studiilor universitare de doctorat
IOSUD-USAMY CLUJ-NAPOCA



Preambul

Scopul prezentei proceduri este de a stabili responsabilitafile cu privire la studiile universitare de
doctorat in cotuteld, in vederea implementirii unui cadru unitar de acfiune §i luarea unor decizii corecte la
nivelul IOSUD-USAMYV Cluj-Napoca.

Capitolul 1. - Cadrul legal

Art. 1. Prezenta procedurd se fundamenteazi pe urmitoarele prevederi: Legea nr. 1/2011 a educatiei
nationale, Legea nr. 288/2004 privind organizarea studiilor universitare, H.G. nr. 681/ 2011 (*actualizatd*)
privind aprobarea Codului studiilor universitare de doctorat, O.M.EN. nr. 5110/2018 privind aprobarea
standardelor nationale minimale pentru acordarea titlului de doctor, Carta USAMV Cluj-Napoca,
Regulamentul de organizare 5i desfisurare a studiilor universitare de doctorat la USAMYV Cluj-Napoca (RU
24), Regulamentul de organizare §i functionare al $colii Doctorale de Medicind Veterinardi (RU 66),
Regulamentul de organizare si functionare al Scolii Doctorale de Stiinte Agricole Ingineresti (RU 65).

Capitolul 1I. - Dispozitii generale

Art. 2. (1) Potrivit art. 27 alin, (2) din H.G. nr. 681/ 2011 (*actualizati*) privind aprobarea Codului studiilor
universitare de doctorat, studiile universitare de doctorat se pot organiza in cotuteld, caz in care studentul-
doctorand isi desfdgoara activitatea sub indrumarea concomitentd a unui conducitor de doctorat din Romania §i
a unui conducditor de doctorat dintr-o altd tard sau sub indrumarea concomitentd a 2 (doi} conducétori de
doctorat din instituii diferite din Romania, pe baza unui acord scris intre institutiile organizatoare implicate.
Doctoratul in cotuteld poate fi organizat si in cazul in care conducitorii de doctorat sunt din acelagi IOSUD,
dar au specializiri/domenii diferite de studiu sau unul dintre conducétorii de doctorat a implinit varsta de 65 de
ani, potrivit prevederilor art. 289 alin. (4) din legea nr. 1/2011 a educatiei nationale.

(2) Potrivit art. 27 alin. (4) din H.G. nr. 681/ 2011 (*actualizati*) privind aprobareca Codului studiilor
universitare de doctorat, in cazul doctoratului in cotuteld se defineste un conducitor de doctorat principal.
Studentul-doctorand este contabilizat integral la conducdtorul de doctorat principal, inclusiv in normarea
activitatii de predare §i cercetare a acestuia.

(3) Doctoratul in cotuteld se desfigoard pe baza unui Acord de cotuteld incheiat astfel:

a) intre doi conducatori de doctorat din domenii diferite din cadru IOSUD — USAMYV Cluj-Napoca, caz in care
se incheie un Acord de cotuteld internd;

b) intre IOSUD — USAMYV Cluj-Napoca i alte instituii organizatoare de studii doctorale din tard, caz in care
se incheie un Acord de cotuteld nationala,

c) intre IOSUD - USAMYV Cluj-Napoca si alte institutii organizatoare de studii doctorale din striindtate, caz in
care se incheie un Acord de cotuteld internafionald.

(4) Potrivit Regulamentului de organizare §i functionare al $colii Doctorale de Medicind Veterinard (RU 66) si
al Scolii Doctorale de Stiinte Agricole Ingineresti (RU 65), Acordul de cotuteld cuprinde cerinfele organizérii
si desfisuririi doctoratului in fiecare dintre cele doud scoli doctorale sau cele doudi IOSUD, in concordanti cu
rolul fiecdrei institutii i in conformitate cu prevederile legale din fiecare tard.



(5) In vederea incheierii unui Acord de cotuteld nationald, conducitorul de doctorat al studentului-doctorand
inmatriculat la IOSUD - USAMYV Cluj-Napoca prezintd citre Consiliul Scolii Doctorale al USAMV Cluyj-
Napoca pentru analizd §i aprobare, un Memoriu justificativ privind oportunitatea si necesitatea deruldrii
programului de studii in cotuteld inso{it de documentele furnizate de conducitorul de doctorat propus pentru
cotuteld precizate in alineatul 6.

(6) Pentru incheierea Acordului de cotuteld nationald, conducitorul de doctorat propus pentru cotuteld
transmite urmdtoarele documente:

a) curriculum vitae;
b) lista lucrdrilor publicate;

(7) Memoriul justificativ Referatul privind oportunitatea i necesitatea deruldrii programului de studii in
cotuteld insotit de dosarul conducitorului de doctorat propus peatru cotuteld este avizar de citre CSUD al
USAMYV Cluj-Napoca.

(8) Acordurile de cotuteld internd sunt propuse de cétre conducdtorii de doctorat din cadrul IOSUD — USAMV
Cluj-Napoca §i se semneazi de citre Rector, Directorul CSUD, Director $coald Doctorald, Conducdtor
stiintific Directia Juridicd i studentul-doctorand.

(9) Acordurile de cotuteld nationald §i internafionald sunt propuse de citre conducitorii de doctorat din cadrul
IOSUD - USAMYV Cluj-Napoca §i se semneazi de citre Rector, Directorul CSUD, Director $coald Doctorala,
Conducitor stiinfific Directia Juridicd §i studentul-doctorand, respectiv de citre structurile similare din
universitatea partenerd.

(10) Acordurile de cotuteld internationald se redactezi §i se semneazi de cétre ambele institufii att in
limba roméni, cat §i intr-o de circulatie internationald.

(11) Acordurile de cotuteld internd §i nationald se incheie pani la sfarsitut-primului-an-de-docterat-la

sfargitul stagiului de pregitire doctorala.

(12) Acordurile de cotuteld internafionald se incheie pina la sfassitul-celui-de-al-deilea-an-de-desterat-sfarsitul

stagiului de pregitire doctorala.

(13) In situatia in care conducitorul de doctorat se transferd de la IOSUD USAMYV Cluj-Napoca la altd
universitate si se doreste continuarea coordondrii studentului doctorand, se poate incheia Acord de cotuteld, in
care noul conducitor de doctorat de la USAMYV Cluj-Napoca este conducatorul principal.

(14) Orice modificare in privinta deruldrii programului de pregétire pentru care s-a incheiat Acordul de
cotuteld (ex. schimbarea conducidtorului de doctorat, schimbarea titlului tezei de doctorat, intreruperi,

prelungiri etc.) se face cu respectarea tuturor prevederilor legale in vigoare si prin incheierea unor acte
aditionale la propunerea partii care solicitd respectiva modificare.

(15) Un conducitor de doctorat din USAMV Cluj-Napoca peate conduce doctorate in cotuteld nationald §i
internafionald la propunerea unor conducétori de doctorat de la orice universitate din {ard cu care USAMV
Cluj-Napoca are acorduri de colaborare, precum si de la universita{i din striinitate




Capitolul ITI - Tipuri de cotuteld

Art. 3. (1) Acordul de cotuteld internd se incheie in scris intre studentul-doctorand si 2 {doi) conducitori de
doctorat care activeazi in cadrul IOSUD-USAMYV Cluj-Napoca, in domenii de doctorat diferite.

(2) In Acordul de cotuteli interna se stabilesc responsabilititile fiecirui conducitor de doctorat.

(3) Studentul-doctorat este contabilizat integral la conducdtorul de doctorat principal, inclusiv in ce priveste
normarea activititii de predare §i cercetare a acestuia.

Art. 4. (1) Acordul de cotutelid nafionali se incheie, in scris, intre I0SUD USAMYV Cluj-Napoca, studentul-
doctorand §i un alt [OSUD din Romania §i stipuleazi cerintele organizirii §i desfisuririi programului de
doctorat in fiecare dintre cele doua institutii implicate.

Art. 5 (1) Acordul de cotutelé@ internafionald se incheie, in scris, intre IOSUD USAMYV Cluj-Napoca,
studentul-doctorand si o alté institutie de invajimant superior din afara Romaniei, fiind redactat intr-o limba de
circulatie internationala.

(2) In cazul in care legislatia nationala aplicabild institutiei din afara Roméniei pentru studiile universitare de
doctorat prevede inmatricularea §i la universitatea partenerd, IOSUD USAMYV Cluj-Napoca i5i mentine
drepturile sale privind rolul principal de IOSUD in cadrul programului de studii universitare de doctorat,
aspect ce se va mentiona obligatoriu in Acordul de cotuteld.

Capitolul IV — Sustinerea publicd a tezei de doctorat in cotuteli

Art. 6. (1) In vederea sustinerii publice a tezei de doctorat in cotutels, studentul-doctorand va trebui sa obfind
acordul ambilor conducitori de doctorat pentru a putea demara formalititile de sustinere publici a tezei.

(2) Sustinerea publicd a tezei de doctorat se va putea face numai dupa obtinerea avizului din partea IOSUD
USAMYV Cluj-Napoca.

(3) Comisia de sustinere publicd a tezei de doctorat este propusd de conducitorul de doctorat principal si
aprobati de IOSUD-USAMYV Cluj-Napoca,

(4) Comisia de sustinere publicd a tezei de doctorat este formati din presedinte, conducitorii de doctorat §i 3
(trei) referenti oficiali,

(5) Sustinerea publici a tezei finale de doctorat se va desfasura la Universitatea de Stiinte Agricole si Medicina
Veterinard din Cluj-Napoca, in limba roménd sau in limba de circulafie internationald in care este redactata
teza,

(6) Pe baza proceselor verbale intocmite in urma susfinerii, recunoscute de citre cele doud institutii de
invdtdmant, Universitatea de $tiinte Agricole §i Medicind Veterinard din Cluj-Napoca va conferi titlul de
doctor §i va elibera diploma corespunzitoare, dupa confirmarea titlului stiintific conform legislatiei in vigoare.

Capitolul V - Dispozitii finale

Art. 7. (1) Acordul de cotuteld 13i produce efectele din momentul semnirii pe intreaga durat3 a programului de
doctorat, inclusiv pe perioada prelungirii programului de doctorat gi/sau perioadei de gratie.

(2) Incetarea coordonirii stabilit inifial prin Acordul de cotuteld se poate realiza in urmitoarele situatii:



a) pierderea calititii de student-doctorand (finalizarea studiilor de doctorat, prin acord sau exmatricularea
studentului-doctorand);

b) solicitarea scrisd motivati a unei dintre parfi (solicitarea conducétorului/sau a ambilor conducdtori de
doctorat, a reprezentantiilor universititii‘universititilor).

Prezenta Procedurd a fost aprobatd prin Hotdrdrea C.A. nr. si Hotirirea Senatului
Universititii nr,

PRESEDINTE SENAT, RECTOR,
Prof. Dr. Viorel MITRE Prof, Dr. Comel CATOI
VIZAT,

Consilier Juridic, [oana-Georgiana DAGAU
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ARTICOLUL 1 - DISPOZITII GENERALE

(1) In temeiul Legii nr. 1/2011 a educatiei nationale, Legii nr. 288/2004 privind organizarea
studiilor universitare, cu modificirile §i completirile ulterioare, Hotdrdrii Guvernului nor.
404/2006 privind organizarea §i desfagurarea studiilor universitare de masterat, HG nr.
681/2011, Codul studiilor universitare de doctorat, privind organizarea §i desfasurarea studiilor
universitare de doctorat, Legii nr. 60/2000 privind dreptul absolventilor invitimantului superior
particular de a susfine examenul de finalizare a studiilor la institufii de inva{amant superior de
stat acreditate, Hotdrdrea Guvernului nr. 26/17.01.2017 privind organizarea si functionarea
Ministerului Educatiei Nationale, Ordinului MECTS 3753/09.02.2011 privind aprobarea unor
mdsuri tranzitorii in sistemul national de invdtaimént, Ordinul MEN 6125/20.12.2016 privind
metodologia-cadru de organizare i desfdgurare a examenelor de licentd/diploma si disertatie;
Ordin MEN nr. 5140/12.09.2019 pentru aprobarea Metodologiei privind mobilitatea academici
a studentilor, Ordin MEN nr. 5.146/12.09.2019 privind aprobarea aplicirii generalizate a
Sistemului european de credite transferabile, Legea nr. 55/2020 privind unele masuri pentru
prevenirca §i combaterea efectelor pandemiei de COVID-19, Ordinul nr. 5.487/1.494 al
ministului educatiei §i cercetiirii §i al ministrului s#ndtitii pentru aprobarea misurilor de
organizare a activititii in cadrul unititii/institutiilor de invitimint in conditii de siguranta
epidemiologica pentru prevenirea imbolndvirilor cu virusul SARS-CoV-2.

ARTICOLUL 2 - INSCRIEREA {N UNIVERSITATE SI  DOCUMENTELE
STUDENTULUI

(1) Studentii sunt considerati partenerii universitatii §i membri egali ai comunitétii academice.

(2) O persoanad dobindeste statutul de student §i de membru al comunititii universitare numai in
urma admiterii §1 a inmatriculérii sale In universitate.

(3) O persoana poate fi admisa si inmatriculata ca student concomitent la cel mult doud programe de
studii, indiferent de institutiile de invit{imant care le organizeaza.

(4) Orice subventie financiard sau bursd din fonduri publice se acords, conform normelor legale in
vigoare, numai intr-o singuri institujie de invafimant superior, pentru un singur program de studii.
(5) In cazul studentilor care efectueazi mobilitati definitive intre universitati sau programe de studii,
subventiile urmeaza studentul.

(6) Inmatricularea studentilor admisi in urma concursului de admitere in anul I, la orice forma si
ciclu de invi{imint universitar, a studentilor transferati de la alte universititi sau facultiti, dupi
promovarea anului I de studii, a studentilor cérora li s-a aprobat reluarea studiilor, a studentilor
admigi care au beneficiat de recunoasterea studiilor universitare efectuate la specializiri / programe
de licentd autorizate provizoriu sau acreditate, in conditiile sistemului ECTS, precum gi a
studentilor de la forme postuniversitare de invatimant se face prin ordinul rectorului.

(7) Inmatricularea presupune inscrierea in registrul matricol sub un numir unic, valabil pentru
intreaga perioadi de gcolarizare in facultate/program de studii.

(8) Calitatea de student se pastreazd pe toatd perioada studiilor, de la inmatriculare §i pani la
finalizarea studiilor, cu exceptia perioadelor de intrerupere a studiilor sau in cazul exmatricularii.
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(9) Odati cu inmatricularea, studentilor li se vor aduce la cunostinti drepturile §i obligatiile
conform prezentului regulament, a Legii nr. 1/2011 a educatiei nationale si a Cartei universititti.

(10) La inmatriculare, decanatul fiecarei facultati va intocmi dosarul studentului, care va cuprinde:
a) figa de inscriere, conform formularului tip;

b) contractul de studii, specific fiecdrui ciclu de studii i fiecirei forme de scolarizare, inclusiv
contract DPPD daci este cazul;
c¢) diploma de studii liceale (medii), in original, pentru studentii inscrigi la buget si copie
conform cu originalul pentru cei cu taxi;
d) diploma de licenid si master, unde este cazul;
e) certificatul de nastere in copie conform cu originalul;
f) copie xerox dupd actul de identitate;
g) adeverintd medicald;
h) 3 fotografii color tip buletin (format 3/4).
(11) Pe durata scolarizirii, dosarul studentului se completeazi cu:
a) fisa de inscriere la inceputul fiecdrui an universitar, cuprinzind datele personale ale
studentului, actualizate. Figa de inscriere va cuprinde §i declaratia anuald a studentului in care
acesta specificd dacd este inscris sau nu la o alti specializare din cadrul USAMYV Cluj-Napoca
sau la o alta institufie de inva{imant superior. Fisa va fi depus3 la secretariatul facultiifii in
primele 5 zile de la inceperea anului universitar.
b) actele prin care i s-au acordat anumite drepturi, evidentieri sau i s-au aplicat sanctiuni;
c) actul adifional anual la contractul de studii, incluzdnd optiunea liber asumati fa{d de
pachetul de discipline optionale si facultative din cursul anului universitar respectiv;
(12) La inscrierea in facultate decanatul elibereazi fiecdrui student urmaitoarele documente:
a) carnetul de student;
b) legitimatia pentru reducerea cheltuielilor de transport conform legislatiei in vigoare.

(13) Carnetul de student se prezinti obligatoriu la secretariatul facultatii pentru viza anuald, cu
prilejul examindrilor din cadrul sesiunilor si la acordarea notelor finale in cazul verificérilor pe
parcurs.

(14) In cametul de student se inscriu toate notele de la toate examindrile previizute pentru perioada
scolarizarii, inclusiv cele care nu asigurd promovarea. Dacd examinarea se desfigoari online atunci
notele se trec doar in catalogul online al universititii, iar la reluarea activitijii didactice in
universitate studentii pot solicita trecerea notelor in carnete.

(15) Carnetul de student serveste ca act de identitate la intrarea in universitate, in cimin, in cantini,
in biblioteci, baze sportive si la diferite activititi unde se cere si se facd dovada calititii de student
si a apartenentei la USAMYV Cluj-Napoca. Carnetul de student se vizeazi anual.
(16) Modificarea si introducerea de date nereale in actele de student se constituie ca fals in acte
publice 5i vor fi sanctionate conform legii.
(17) in cazul in care studentul pierde documentele personale (carnetul de student, legitimatia de
transport etc.) se elibereazé duplicate, dupd anuntarea in presa de citre student a pierderii respective
§i achitarea taxei stabilite de Senatul Universitatii.
(18) In caz de transfer, intrerupere de studii sau exmatriculare, decanatul retrage carnetul de student
si legitimatiile emise, dar pastreazi dosarul fostului student, in copie.
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(19) inscrierea anuali a studentului la toate formele de invitimant se face la cererea studentului, de
citre decanul facultitii.

(20) inscrierea este conditionati de promovarea anului universitar precedent pe baza realizarii unui
numir minim de credite transferabile §i a unui numdr minim de puncte, stabilite prin prezentul
regulament.

(21) Studentul care nu a promovat un an de studii, se poate inscrie la cursurile aceluiagt an in regim
cu taxa.

ARTICOLUL 3 - DREPTURILE $I iINDATORIRILE STUDENTULUI

(1) In perioada scolarizirii studentul are urmitoarele drepturi:

a) sd beneficieze de studii gratuite, finantate de la buget, pe toati durata normald a studiilor
universitare in conditiile stabilite de legile si reglementirile in vigoare, dacd a ocupat un loc
bugetat prin admitere sau redistribuire;

b) sd foloseasca laboratoarele, cabinetele, amfiteatrele, sdlile de curs si seminarii, silile de
lecturd, bibliotecile, statiunile experimentale, clinicile, bazele de practica, bazele sportive,
casele de culturd, cluburile §i celelalte facilititi puse la dispozitia sa de cdtre USAMV

Cluj-Napoca, in vederea unei bune pregitiri profesionale §i civice, pentru activititi
cultural-educative, sportive §i recreative;

c) s@ participe la activitatea stiintifica a centrelor §i laboratoarelor de cercetare, a cercurilor
studentesti, sd participe la activitatea formatiilor artistice, cenaclurilor literare, redactiilor,
cluburilor §i caselor de culturd ale studentilor, la activitatea sportivd universitard din
universitate §i din alte institutii din cadrul institutiilor de invatimant superior §i cluburilor
sportive universitare;

d) si primeascd burse de studii si alte forme de sprijin matenal, in conformitate cu actele
normative in vigoare;

e) sd beneficieze de asistentd medicald si psihologicad gratuita, in cabinete medicale, policlinici
§1 umitidti medicale de stat;

f) si fie cazat in cdmine i si ia masa la cantina/restaurantul universititii, in conditiile previzute
de regulamentele de funcfionare ale cdminelor §i cantinelor studentesti, in limita posibilitatilor
universitatii;

g) sa beneficieze de tratament pentru refacerea sinititii, in statiuni balneo-climaterice sau
pentru odihni, in tabere studentesti, in conditiile i numirul de locuri stabilite de Ministerul
Educatiei si Cercetérii.

h) si beneficieze de unele facilitdfi privind transportul §i accesul la manifestirile cultural
sportive; reducerile de tarife sunt cele prevazute de lege;

i) sd faca parte din structuri ale organizatiilor studentesti;

j) sd aleagd si si fie ales ca reprezentant al studentilor in Consiliul facultitii, in Senatul
universitiii, respectiv in Consiliul studentilor din USAMYV Cluj-Napoca;

k) dreptul la opinie individuald, exprimati din proprie initiativd sau la cerere si dreptul la opinie
colectivd, exprimati prin reprezentantii alesi in mod democratic in structuri proprii (organizatii
studentesti) sau structurile de conducere ale facultitilor si universititii; dreptul la opinie vizeaza
evaluarea calititii planurilor de invdtdméant, a procesul de invitimant, a evaluarii
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performantelor proprti 5i ale cadrelor didactice, a relatiilor interumane, a conditiilor de munca
si viata in cadrul universitatii;

1) s@ beneficieze de egalitate de tratament din partea universititii; orice discriminare directa sau
indirecta fatd de student este interzisa;

m) si beneficieze de acces la datele referitoare la situatia scolard personald, la informatii care
privesc propriul parcurs educational §i viata comunitdtii academice din care fac parte, in
conformitate cu prevederile legii.

(2) in perioada scolarizirii studentul are urmitoarele obligafii:
a) sd indeplineascid exigentele cantitative gi calitative, implicit programirile, conform
programelor/specializérilor universitare alese §i curriculei continute de acestea, in vederea
dobandirii §i demonstririi unei pregitiri profesionale temeinice;
b) sa participe la activitatile stiintifice, sociale sau culturale organizate de universitate;
¢) sa manifeste respect fatd de personalul didactic, administrativ §i auxiliar cét §i fata de alfi
studenti, atit in cadrul universititii, cit i in afara acesteia;
d) sé respecte normele de conduitd universitard, sa aibd un comportament civilizat, o tinuti
demnd, corectd si ingrijitd, sd dovedeascd politete si decentd in relatiile cu cadrele didactice, cu
colegii, cu personalul administrativ §i tehnic, precum si cu celelalte persoane cu care vine in
contact in universitate §i in afara acesteia; sd respecte normele de conviefuire in comun ale
colectivitafii din care face parte;
e) sd foloseasci cu responsabilitate bunurile materiale aflate in patrimoniul universitatii;

f) sd respecte prevederile Cartei universitare, ale prezentului regulament si ale celorlalte
regulamente ale universititii precum si ale legislatiei care reglementeazi activitatea studentilor;

g) sa participe, in mod obligatoriu, la procesul de evaluare semestriald a cadrelor didactice.
(3) In spafiile destinate procesului de invitimant, in unititile de cercetare stiintifica §i productie,
biblioteci, in cimine, cantine, baze §i complexe cultural sportive, studenfii sunt obligati si respecte

normele generale ale moralei, sd nu desfdgoare activitdti politice, si respecte legislatia in vigoare si
regulamentele de functionare ale universititii.

ARTICOLUL 4 - FRECVENTA LA ACTIVITATILE DIDACTICE

(1) Studentul trebuie sa participe la activititile didactice previzute in planurile de invatimant si in
figele disciplinelor, dupi caz.

(2) Prezenta studentilor la activititile previzute in planul de inva{dmaént al specializirii/programului
de studiu este o conditie primaré a actului educational §i va fi consermnnati de citre cadrele didactice
in cataloage.

(3) Conditia prezentirii la formele de verificare previazute in fisa disciplinei este ca studentul s
cumuleze un minimum de 50% prezente din numdrul total de cursuri si un minimum de 80%
prezente din numirul total de lucriéri practice/seminarii.

(4) Nerealizarea acestor conditii minimale de prezenti la activititile didactice ale fiecdrei discipline

de studiu este considerati ca fiind suficienti pentru excluderea studentului de la formele de
verificare.



(5) Se acceptd absentarea nemotivatd la maximum 20% din activititile practice cu conditia
recuperarii integrale a lor, cu tax, inainte de forma de verificare prevazuta la disciplina de studiu
respectiva.

(6) Studentul care la o disciplind a absentat nemotivat peste 20% din obligatiile previzute in planul
de invd{dmant la (lucriri practice, seminarii), pierde dreptul de a se prezenta la examen in sesiunea
in care acesta este programat.

(7) Studentul care a absentat nemotivat peste 20%, dar nu mai mult de 40%, dintre lucririle practice
sau seminariile prevdzute se poate prezenta la examen intr-o sesiune ulterioard dupi recuperarea
contra cost a activititilor didactice.

(8) Programul de recuperare a absentelor va fi stabilit de citre titularul disciplinei.

(9) Studentul care a acumulat peste 40% absente la activititile practice/seminarii gi/sau peste 50%
absente la curs nu se poate prezenta la formele de examinare §i va reface contracost disciplina
respectivi, dacd a promovat anul pe baza creditelor §i punctelor acumulate.

(10) Recuperarea fara tax@ a absentelor se face pe baza motivirii lor de cétre conducerea facultatii
sau universitafii, cu consultarea cadrului didactic titular, pe baza actelor justificative si a cererii
individuale inregistrate la secretariat.

(11) Scoaterea temporard din activitatea profesionald si scutirea de frecvents, pentru competitii
sportive, culturale, stiinfifice sau alte manifestiri cu caracter oficial se aprobd, pentru cazuri
individuale, de cétre conducerea facultitii sau universititii in limita a 20% din numirul de ore/an,
conform prevederilor legale, iar recuperarea acestor activiti{i didactice se va face in regim gratuit.

(12) Scoaterea temporard din activitatea profesionald a unor grupuri de studenti poate fi aprobati
numai de Ministerul Educatiei.

(13) Fac exceptie echipele cluburilor universitare, pentru deplasérile previzute in calendarul sportiv
intern §i international, pentru care aprobarea se di de citre rectorul universitatii.

(14) Cererea trebuie depusd la secretariat in termen de maxim 10 zile lucritoare de la reluarea
activitatii.

(15) Modul in care au fost rezolvate cererile de motivare a absentelor va fi adus la cunostinfa
studentului.

(16) Se pot motiva absentele determinate de urmitoarele imprejuriri:

a) cazurl de boald dovedite cu certificate medicale tip eliberate de medicul de familie/cabinetul
medical studentesc sau de spital. Nu vor fi luate in considerare decét actele medicale care stabilesc
diagnosticul §i indicd durata scutirii de frecventd sau a concediului medical. Dupd rezolvare,
studentul va prezenta cadrului didactic cererea aprobati in termen de 5 zile lucritoare de la reluarea
activitagii.

b) acceptul dat de conducerea facultitii sau universitatii, In cazuri exceptionale, in limitele
previzute de acest regulament (decese, cisdtorii, participarea la manifestiri stiintifice, programe
internationale, manifestdri sportive etc.);

¢) pentru alte motive bine Intemeiate care vor fi aduse in scris la cunostinta conducerii facultitii sau
universititii in prima zi de reluare a activititii.
(17) Studentul de la invatamantul cu frecventd se poate angaja in universitate sau in afara ei, in

conformitate cu normele legale in vigoare, urmand si indeplineasci toate obligatiile scolare potrivit
planurilor de invdtimant §i orarului specific anului de studii pe care il urmeazi.



ARTICOLUL S - STRUCTURA ANULUI UNIVERSITAR

(1) Anul universitar este structurat pe 2 semestre, a cate 14 saptimani fiecare.

(2) Pe lingd cele doud semestre de activitidti didactice, fiecare an de studii mai are previzute 2-4
sdptimani de practic, care se pot desfasura pe tot parcursul anului universitar.

(3) La nivelul fiecdrei facultiti, ca anexd a planului operafional, se elaboreazi calendarul
activitifilor de practici aprobat de Consiliul facultitii, astfel incdt cel pujin 25% din aceastd
activitate si se desfigoare in cadrul USAMYV Cluj Napoca.

(4) La ciclul de studii de licent activititile didactice cuprind, de reguld, 24-32 ore pe sdptimana (in
functie de programul de studiu), pe durata a cinci zile lucridtoare.
(5) Pentru sustinerea examenelor sunt previzute 2 sesiuni ordinare de examene:

a) sesiunea de iarnd de 3-4 sdptimani,

b) sesiunea de vard de 3-4 sdptimani,

¢) sesiunea de restante (de toamna) de 2 saptimani.

(6) Pe parcursul semestrelor, titularii de curs impreund cu studentii reprezentanti ai formatiilor de
studii vor stabili 1-2 date de examinare suplimentard pe parcursul semestrului, date la care studentii
pot susfine examene restante sau creditate.

(7) Programarea examenelor in timpul sesiunilor precum §i programarea examenelor suplimentare
se valideazd de cétre consiliile facultitilor si se aduce la cunostin{a studentilor.

(8) Pentru studentii anilor terminali, consiliile facultafilor pot aproba organizarea unei sesiuni de
restanfe inaintea perioadei de inscriere la examenul de finalizare a studiilor.

(9) Senatul universitdtii poate aproba o sesiune speciald de examene pentru studentii cupringi in
activitdti sportive de performants, in activitati artistice §i pentru cei care au participat la programe

de mobilitati internationale.

(10) Pericadele de vacantd se vor stabili si acorda in conformitate cu dispozifiile MEC si cu
structurarea fiecirui an universitar la USAMYV Cluj-Napoca.

(11) Activitatea didacticd din cadrul fiecirei specializdri (curricula) este prevazutid in planul de
invatimant.

(12) Planurile de invi{imant contin discipline obligatorii, discipline optionale si discipline
facultative.

(13) Durata standard de studiu a unei discipline este de un semestru.

(14) Disciplinele planului de invatiméint vor fi codificate printr-un sistem unic, la nivelul
Universitatii i vor avea alocate un numadr de ore §i credite ECTS.

(15) Disciplinele obligatorii au in vedere acumularea de cétre studenti a cunostintelor fundamentale
si de spectalitate specifice domeniului.

(16) Disciplinele optionale de specialitate vizeazd aprofundarea unor directii particulare de studiu
precum §i specializarea studentilor.

(17) Disciplinele facultative sunt discipline oferite atat din domeniul de specializare, cét si din alte
domenii complementare,

(18) Fiecdrei discipline de studiu i se intocmegte anual o figd (fisa disciplinei) de cétre cadrul
didactic titular $i care va fi supusa dezbaterii 5i aprobarii departamentului.



(19) Fisa disciplinei este redactati in limba roman3 si englezi, eventual §i in alte limbi de circulatie
internajionald §i este facutd publicd pe site-ul facultdtii/universitatii, pentru a fi cunoscutd de
eventualii candidati §i de cétre studentii inmatriculati.

(20) Fisa disciplinei cuprinde urmitoarele informatii:
a) numele si codul disciplinei;
b) tipul disciplinei;
c) titularul acesteia;
d) semestrul in care se studiazi;
e) numaérul de ore alocat cursurilor, fucririlor practice sau seminariilor;
f) creditele aferente;
g) programa analiticd - tematica abordata;
h) abiectivele i rezultatele agteptate;
i) abilitatile/competente specifice dobédndite de catre studenti;
j) conditiondri cu alte discipline de studiu;
k) bibliografia minima necesara;
1) modalititi de examinare;

m) ponderea diferitelor probe.
ARTICOLUL 6 - EXAMINAREA STUDENTILOR

(1) Prin diferitele forme de examinare a studentilor cadrele didactice verificd mésura in care fiecare
student in parte a acumulat cunostinie teoretice si abilitifi practice, conform obiectivelor
disciplinelor de studii §i cuantificd ulterior nivelul mediu de pregitire a formatiilor de studiu ca
rezultat al procesului didactic predare-invatare completat cu documentarea individuala a studentilor.

(2) La USAMYV Cluj-Napoca, prin examinare se urmdreste mai degrabi capacitatea de sinteza si
coroborare a cunostintelor teoretice oferite prin predare si a celor acumulate din alte surse de citre
studenti precum i abilitdtile practice si aplicative dobandite, decét fidelitatea reproducerii unor
informatii oferite la cursuri gi lucrari practice.
(3) Colectivele departamentelor si Consiliile facultdtilor stabilesc exigentiele generale pentru
promovarea disciplinelor, dar responsabilitatea statudni exigentelor specifice disciplinelor de studiu
o au colectivele de cadre didactice ale disciplinelor care trebuie sé-gi coreleze exigentele proprii
privind procesul de predare-documentare-invé{are-evaluare cu practicile internationale de succes.
(4) Formele de verificare previzute in planul de inva{amant sunt:

a) examenul;

b) colocviul;

¢) verificarea pe parcurs;

d) sustinerea proiectului.
(5) In fisa disciplinei sunt previzute formele de verificare, modul de verificare (oral, scris), alte

exigente privind promovarea (lucriri, proiecte, referate etc.), precum si ponderea acestora in nota
finala.



Examinarea se poate desfigura online, cu avizul decanului, atunci cand studentul sau cadrul didactic
se afld in imposibilitatea de a fi prezent fizic, respectiv in situafia in care cadrul didactic titular nu
poate fi inlocuit.

Daci examinarea se desfigoara online atunci modul de desfigurare poate fi oral, test grila, proiect,
referat iar daci examinarea se desfisoard in universitate atunci modul de desfisurare poate fi oral,
scris sau practic.

Examinarea se poate desfisura online, cu acordul decanului, atunci cind studentul sau cadrul
didactic se afld in imposibilitatea de a fi prezent fizic sau cdnd cadrul didactic titular nu poate fi
inlocuit.

(6) Se pot acorda note intre 1 §i 10, nota/media minima de promovare a unui examen fiind 5.

(7) La disciplinele cu o componentd practicd, examenul practic este obligatoriu, iar reusita (nota
minimi 5) conditioneazi prezentarea la examenul teoretic.

(8) Cel putin jumitate din disciplinele cuprinse in planul de invétimint au prevazute examene ca
forma de verificare.

(9) Este preferabild examinarea orald celei in scris, consiliile facultitilor avand obligatia de a stabili
proportia dintre aceste modaliti{i de examinare.

(10) Programarea (data, ora si sala examenelor/link-ul in cazul examenelor online), pentru toate
disciplinele, se stabileste de cdtre decanat la propunerea grupelor de studenti, dupd consultarea
titularilor de disciplind.

(11) Programarea se intocmegste pe grupe §i se aduce la cunostintd studentilor inaintea inceperii
sesiunii de examene §i se posteaza pe site-ul facultatilor

(12) Colectivul disciplinelor stabileste programul de studiu §i consultatii desfasurate in spatiile
disciplinei sau online pe parcursul sesiunii.

(13) Pentru fiecare disciplind previdzuti cu examen, pentru fiecare sesiune de examene, se prevad
cel putin doud date, la interval de minim 4 zile, chiar daca disciplina respectiva a fost urmati de o
singurd grupa.

(14) Examenele pentru mirirea notei pot fi sustinute numai in sesiunile de toamnad din anul
universitar in care examenele au fost promovate.

(15) Fiecare student se poate prezenta la maximum douf examene diferite de mérire a notei intr-un
an universitar cu conditia ca studentul si fie integralist, pe baza unei cereri depuse la Secretariatul
Facultitii. Cererea semnatd de decanul facultdfii se prezintd de catre student/d cadrului didactic
examinator.

(16) Examinarea pentru mdirirea notei va respecta principiul "un examen promovat este definitiv
promovat". Prezentarea la primul examen de mdrire a notei este gratuiti.

(17) Tematica examenelor coincide cu & figa disciplinei §i se afigeaza la afigierul disciplinei/site-ul
facultitii/site-ul departamentului cel mai tarziu in ultima sdptiméana a semestrului.

(18) Examenele teoretice se sustin in fata cadrului didactic (in sala alocata desfasuririi examenului
sau online) care a predat disciplina respectiva (titularul de curs). Acesta este asistat de cel putin un
cadru didactic, membru al departamentului, de reguld cadrul didactic care a condus seminariile sau
lucrérile practice la acea grupd. Examinarea online se inregistreazd, dupd informarea prealabild a
studentilor. Studentul nu va fi examinat dacé refuzd conditiile de participare la examen (inregistrare,
camera pornitd pe parcursul examindrii).



(19) Examenele practice se sustin in fata cadrului didactic cu care grupa respectivid a realizat
lucririle practice. Acesta este asistat de alt cadru didactic membru al colectivului disciplinei sau
departamentului. Dacé activititile practice se desfasoard online atunci 5i examenul practic se poate
desfasura online.

(20) Inlocuirea examinatorului se poate face la cererea justificati a acestuia sau in conditii de fortd
majord, la propunerea Directorului de Departament §i cu aprobarea Consiliului Facultitii/Decanului.

(21) A) Examinarea finali prin probd orald (desfisuratd in universitate) se face pe baza
biletului de examen individual extras de student din totalul biletelor intocmite §i semnate de
examinator, aprobate de directorul de departament.

a) un bilet de examen cuprinde 2-4 subiecte din programa disciplinei, cuprinse in tematica anuntat
pentru examen;

b) timpul de pregatire a subiectelor este de maxim 30 de minute, iar examinarea propriu-zisd
dureazi cel mult 20 de minute;

¢) studentul are obligatia si rispundi la toate subiectele, precum si la intrebdrile suplimentare
formulate de examinator.

B) Examinarea finald prin probi orali (desfigurati online)

Examenele online, se vor desfisura oral, individual, utilizata fiind platforma cu aprobarea prealabild
a Consiliului de Administratie.

Probele de examinare previzute in fisa disciplinei vor fi sustinute in aceeasi gedin{a. Examinarea se
va face folosind serii de intrebiri scurte, de la simplu la complex, pe baza extragerii aleatorii (pe
baza unui numir generat de o aplicatie software de tip RANDOM) a unui bilet de examen cu 1-2
subiecte de citre cadrul didactic. Se poate recurge i la modul de prezentare prin intermediul cdruia
examinatorul poate oferi spre rezolvare probleme, studii de caz, intrebdri tip grild etc. sau studentul
poate rezolva o problemai in timp real. La fiecare examen vor participa, obligatoriu, doi examinatori.
Examenele vor fi inregistrate dupé informarea prealabila a studenfilor.

(22) Examinarea finali prin probi scrisd (desfisuratd in universitate) se poate face fie pe baza
biletului de examen individual sau test grila, pe grup (rand) sau unic extras de student (studenti) din
totalul biletelor intocmite §i semnate de examinator, aprobate de Directorul de Departament,

a) un bilet de examen cuprinde 2-4 subiecte sau un numir mai mare de intrebdri in cazul
examenului grild, din programa disciplinei, cuprinse in tematica anuntata pentru examen.

b) studentul are obligatia s& raspundi la toate subiectele.

¢) timpul de pregitire a subiectelor este de maxim 60 de minute la examenele orale §i de maxim 60
minute pentru examenele scrise.

(23) Examenul practic la final de semestru (colocviu) (desfasurat in universitate) se face pe
baza biletului de examen individual extras de student din totalul biletelor intocmite §i semnate de
examinator.

a) un bilet de examen cuprinde 1-3 subiecte din programa disciplinei (tehnici, metode, analize,
cazuri clinice, probleme etc.);

b) studentul are obligatia si rispundi la toate subiectele, precum §i la intrebdrile suplimentare
formulate de examinator;

¢) timpul de pregitire este variabil in functie de specificul probelor, iar examinarea propriu-zisa
dureaza cel mult 20 de minute.
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(24) Examinarea tip verificare pe parcurs se face la fiecare lucrare practicd/seminar, venficand
calitatea implicirii studentului in activititile specifice desfisurate §i dobdndirea cunostintelor §i
abilitatilor preconizate, prin evaluarea proiectelor §i referatelor realizate pe parcurs precum §i prin
evaluarea a 1-2 probe teoretice scrise, realizate in cursul semestruiui sau modulului.

(25) Verificarea cunostintelor dobandite in activitatea practicd extramurald se face prin examen la
locul de desfdsurare al acesteia sau in facultate, de citre o comisie formatd din conducétorul de
practicd (cadrul didactic) §i indrumdtorul de practicd din partea unitatii §i va consta din evaluarea
cunogstintelor practice de specialitate, punindu-se accent pe capacitatea studentului de a aplica in
practica cunostintele teoretice.

(26) O disciplini stabileste o singurd notd finald, numar intreg de la 1 la 10.

(27) Nota finali reprezintd media ponderati a notelor partiale obtinute pentru fiecare activitate
directa §i individuald din cadrul disciplinei.
(28) Refuzul studentului de a raspunde la subiecte sau retragerea de la procesul de examinare dupd

extragerea subiectelor este considerati incercare nereusiti de promovare a examenului §i se
consemneazi cu o nota 1.

(29) in cazul disciplinelor de studiu la care forma de verificare previzuti in planul de invitimént
este verificarea pe parcurs, nota finala va fi media a notelor obtinute; in acest sens, disciplina este
absolvitd daci media este egald sau mai mare de 5, chiar dacé la anumite probe, cu exceptia celor
specificate in figa disciplinei ca eliminatorii, studentul a primit o notd mai mica de 5.

(30) Notele obtinute de studenti la examenele finale orale se trec imediat in documentele de
evident a studentilor (cataloage online i tipirite) precum §i in carnetele de student.

(31) Notele obtinute la examenele finale scrise se trec in documentele de evidenti a studentilor
(cataloage) dupd maximum 7 zile de la derularea probei, dar nu mai mult de 3 zile dacd examenul
s-a desfagurat in ultima zi de sesiune.

(32) Notele finale obtinute de studenti in urma verificérilor pe parcurs se trec in documentele de
evidentd (cataloage) in ultima zi a semestrului respectiv sau a perioadei de derulare a modulului.

(33) In planificarea sesiunilor ordinare se precizeazi datele la care urmeazi si se prezinte pentru
examen fiecare grupi de studenti, studentul avdnd obligatia sé se prezinte la examen cu grupa din
care face parte.

(34) In cazuri bine justificate, examinatorul poate aproba studentului si se prezinte cu o altd grupa.
(35) In cadrul sesiunii de restante (de toamni) studentii pot opta pentru una din datele de examen
programate (minimum doua).

(36) Studentii se pot prezenta la un examen anume o singuré data intr-o sesiune §i o singura dati la
examindrile suplimentare previzute pe parcursul unui anumit semestru.

(37) Pe parcursul semestrului, titularii de curs vor planifica 1-2 date de examen pentru studentii
restantieri (examindri suplimentare). Planificarea examinirilor suplimentare este aprobatd de
Consiliul Facultitii, iar studentii se pot inscrie la examen pentru una din aceste date.

(38) Studentul se poate prezenta la examen numai la acele discipline care figureaza in planul de
invitimant §i in actul aditional si la care gi-a indeplinit obligatiile de prezentd previzute in
prezentul regulament, precum §i obligatiile previzute in fisa disciplinei (ex. referate, proiecte).

(39) Prezentarea la examen este conditionati de prezentarea carnetului de student (fizic sau online),

dovada achitirii taxelor de scolarizare {daci este cazul), dovada achitirii taxei de reexaminare (daca
este cazul) si alte documente prevazute in figa disciplinei (ex. caiet de lucriri practice, proiect).
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(40) Un examen nepromovat, din cauza neprezentirii la examen, retragerii de la examen sau
neobtinerii unei note de minimum 5, este denumit examen restant pe parcursul anului de studii in
care a fost parcursd disciplina i este denumit examen creditat pe parcursul anilor de studii urmitori,
daci studentul a promovat anul.

(41) Studentii se pot prezenta la examen, de maximum patru ori la fiecare disciplina ce figureazi in
actul aditional la contractul de studiu pentru acel an universitar. Primele doud examiniri sunt
gratuite, iar urmitoarele sunt cu taxa.

(42) Neprezentarea la oricare dintre examenele programate peniru o disciplind care apare in
contractul de studiu inseamnd consumarea unui drept de prezentare la examen din cele patru

aga e ®

(43) In cazul repetirii unui examen nepromovat la o disciplini previzuti cu verificare pe parcurs, in
acelasi an de studii sau in anul urmdtor, notele parfiale obtinute si validate anterior sunt recunoscute
iar studentii vor sustine doar probele la care nu au obfinut minimum nota 5.

(44) In cazul repetirii in acelasi an de studii, in anul urmitor sau dupi reluarea studiilor a unui
examen nepromovat la o disciplind, subiectele de examen vor fi doar cele cuprinse in tematica
(programa analiticd) a anului de studiu in care a fost inscris studentul.

(45) Rezultatele unui examen sau ale unei evaludri pot fi anulate de citre decanul facultitii in
temeiul prevederilor din Carta universitard, atunci cind se dovedegte ci acestea au fost obtinute prin
incélcarea prevederilor Codului de etica 5i deontologie universitari. Decanul poate dispune
reorganizarea examenului.

(46) Studenfii examinafi pot depune contestatii la registratura universititii sau pe email
registratura@usamvcluj.ro in termen de doud zile lucritoare dupd examen sau dupa afisarea notelor,
in cazul in care examenul a fost scris.

(47) Analiza si solufionarea contestatiilor depuse de studentii examinati va fi realizatd de ciitre
Consiliul facultatii. In vederea solutionarii contestatiilor, Consiliul facultitii poate solicita Comisiei
de eticd si deontologie s@ analizeze contestafia, iar Comisia de eticd va audia studentii si cadrele
didactice respective.

(48) Rezolutia privind modul de solutionare a contestatiilor se va comunica cel mai tarziu la
sfargitul sesiunii respective de examene.
(49) Notele obtinute la examenele sustinute oral nu pot fi contestate.

ARTICOLUL 7 - APLICAREA SISTEMULUI DE CREDITE TRANSFERABILE

(1) Aplicarea SECT/ECTS (Sistemului European de Credite Transferabile/European Credit Transfer
System) are atit scopul de a evidentia rezultatele profesionale ale propriilor studenti de la toate
formele de invitdmant cét si rolul de a opera transferul de rezultate profesionale obtinute de studenti
ca urmare a frecventdrii §i promovirii probelor la discipline cuprinse in planurile de invatimant ale
altor universitati din fara si striinatate sau ale altor facultiti din propria universitate.

(2) Aplicarea sistemului asigurd finalitatea formativa la nivelul fiecirui ciclu de studii universitare,
licentd, masterat, doctorat, iar pe de altd parte, faciliteazd individualizarea traseelor de studii prin
incurajarea liberei optiuni a studentilor pentru disciplinele de specialitate i cele complementare.
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(3) Pentru monitorizarea aplicérii ECTS, la nivelul anilor de studiu sunt desemnati indrumitori de
an, iar la nivelul programelor de studiu sunt desemnati coordonatori de program de studiu care
asigurd deopotrivi consilierea studentilor i echivalarile de studii, potrivit prezentului regulament.

(4) La nivelul Universitatii aplicarea sistemului creditelor transferabile intrd in atributiile
Prorectorului didactic. La nivelul fiecdrei facultdti aplicarea sistemului creditelor transferabile este
asiguratd de un coordonator cu atributii in asigurarea calititii.

(5) Creditele reprezintd valori numerice, cuprinse intre 1 §i 30, alocate unor unitati de cursuri si
unor activitafi precise dintr-un semestru, inclusiv practica profesionala.

-

(6) In alocarea numirului de credite pentru fiecare disciplind/activitate se are in vedere, in
exclusivitate, cantitatea de muncd (workload) pe care o solicitd disciplina/activitatea respectivi,
raportati la totalul cantitd{ii de muncd necesare pentru a promova un an intreg de studiu. Cantitatea
de muncd vizeazi: orele de prezentd fizic sau online la cursuri, seminare, laboratoare, dar si orele
de studiu individual, elaborare de lucréri, cercetare etc. necesare pentru pregitirea §i promovarea
disciplinei.

(7) Un credit este echivalentul a aproximativ 25 ore de munci intelectuali a studentului, in colectiv
si individual. Creditele acordate unei discipline au, de reguld, valori intregi sau, exceptional,
fractiuni de 0,5.

(8) Creditele nu masoard munca profesorului (instruirea) ci pe cea a studentului (invitarea), Ele nu
inlocuiesc evaluarea studentului prin note §i de aceea creditele nu au ca scop si mésoare calitatea
invatarii.

(9) Valoarea creditelor pentru fiecare disciplind de studiu va fi stabilitd de citre Consiliul fiecirei
facultdti. Studentii sunt implicati in evaluarea distribuirii creditelor cu ocazia evaludrii anuale a
calititii procesului de invd{dmant din universitate. Aceeasi disciplind poate fi previzuti cu numir
diferit de credite in structura planurilor de inva{dmant ale facultifilor din universitate, in functie de
ponderea/importanta in formarea profesionala.

(10) Creditele acumulate la nivel de semestru, an, ciclu, total studii, reprezinti suma creditelor
alocate pentru disciplinele sau activititile din perioada mentionati.

(11) Numirul de credite ECTS pentru un program de studii de licen{i este de minim 180 la
programul de studiu biologie agricold, 240 la domeniul stiintelor ingineresti i 360 la domeniul
Medicind Veterinara. Pentru ciclul II - studii universitare de master, numaru! de credite transferabile
ECTS este de 120, iar durata studiilor este de 2 ani.

(12) Creditele sunt transferabile de la o unitate de invatamant la alta, pe discipline, pe grupuri de
discipline (module) sau pe perioade compacte de studii (transferul orizontal) in cadrul ciclurilor de
studii. Transferul se face la cererea studentului sau pe baza unei conventii intre institutele de
invatamant implicate, in urma avizului favorabil al comisiei de echivalare a studiilor din cadrul
facultitii. Cererea studentului pentru recunoasterea studiilor universitare va fi depusa la semnarea
Contractului de Studii, in perioada stabilitd conform calendarului de admitere in anul I, si va fi
insotitd de suplimentul la diploma / situatia scolard, in original.

(13) Creditele se pot obfine in avans §i se pot raporta in semestrele urmitoare (mobilitatea
creditelor).

(14) Creditele odati obtinute, prin promovarea cu note cuprinse intre 5 si 10, se recunosc pe
intreaga durata a gcolarizirii iar recunoagterea lor nu este afectatd de modificirile de programa sau
plan de invatimant (imperisabilitatea creditelor).
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(15) Numdrul de credite prevazute in planul de invitimant pentru un semestru este, de reguli, de
30. Cele 30 credite pe semestru sunt aferente disciplinelor obligatorii §i optionale. Se acceptd
abateri minore (maximum 5 unititi) de la numérul de 30 credite pe semestru cu conditia ca suma
anuala sa fie de 60 credite.

(16) Disciplinele facultative, inclusiv cele din pachetul de pregitire pedagogica, sunt creditate
distinct, fiind consemnate in foaia matricold, respectiv in suplimentul la diploma.

(17) Creditele acordate pentru examenul de finalizare a studiilor de licentd (10 credite) se alocd
suplimentar celor 180/240/360 credite corespunzitoare perioadei de studii de licenta.

(18) Creditele acordate pentru examenul de finalizare a studiilor de master (10 credite) se aloci
peste cele 120 credite corespunzitoare perioadei de studii masterale,

(19) Prin inmultirea numédrului de credite aferente unei discipline cu nota finald obtinutd la
disciplina respectivi se obtine numarul de puncte.

(20) Impirtind numdrul total de puncte obtinute intr-un semestru sau intr-un an de studiu la numdrul
de credite aferente (30, respectiv 60) se obfine media ponderati a studentului pentru semestrul sau
anul respectiv.

(21) In USAMYV Cluj-Napoca, ierarhizarea studentilor dupi criteriul calititii pregatirii profesionale
se face pe baza mediei ponderate.

(22) Creditele alocate unei discipline, potrivit planului de invatimént, sunt ob{inute integral de
student prin promovarea disciplinei respective, adica prin obtinerea unei note egale sau mai mari de
5 (cinci).

(23) Creditele acordate unei discipline nu se pot obtine in etape. In cazul verificirilor pe parcurs,
dacd media notelor obtinute pe parcursul semestrului este egald sau mai mare de 5, studentul este
declarat promovat §i obtine creditele aferente disciplinei, indiferent de numirul §i rezultatul
probelor partiale.

(24) Creditele aferente unei discipline nu pot fi luate in considerare decat intr-un singur an, fie in
anul in care au fost obtinute, fie intr-un an viitor, in functie de contractul de studii.

(25) Creditele se pot obfine in avans §i se pot reporta in semestrele urmatoare, conform optiunii
studentului exprimati intr-un act aditional la contractul de studii incheiat odati cu inscrierea in
anul de studii respectiv. In actul aditional se vor evidentia in mod distinct disciplinele ale ciror
credite nu vor fi luate in considerare in anul in care au fost obtinute ci se vor reporta intr- un an
viitor. Optiunea formulatad de student in actul adifional la contractul de studiu este irevocabild, in
termnen de 10 zile de 1a inceperea anului universitar.

(26) Inscrierea la cursurile optionale se face prin actul aditional, incheiat intre decanul facultatii si
student,

(27) Fiecare facultate va stabili termenul pentru inregistrarea actelor aditionale la contractele de
studii, termen care nu poate fi mai mare de 10 zile de la inceperea anului universitar.

(28) Studentul este liber in alegerea cursurilor opfionale §i facultative din planul de inva{imant,
respectdnd insd conditiondrile prevdzute in fisele disciplinelor. Studentul se poate inscrie la o
disciplind la inceputul anului universitar, respectind conditiondrile disciplinei respective, procedurd
valabild §i la inscrierea pentru a doua oard la o discipling, in cazul nepromovirii examenului dupa
prima inscriere.

(29) Promovarea anului universitar este condifionatd de obtinerea a minimum 36 de credite. in cele
36 de credite se includ creditele aferente disciplinelor inscrise in contractul de studii pentru cele
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doud semestre ale anului universitar respectiv. Se includ, de asemenea, creditele obtinute in avans si
reportate in anul respectiv.

(30) Nu se includ in cele 36 de credite, creditele aferente disciplinelor facultative si nici cele
aferente disciplinelor pentru care studentul a formulat optiunea de reportare intr-un semestru
urmdtor, in conditiile din prezentul Regulament.

(31) Numdrul de credite restante acumulate pe parcursul tuturor anilor de studiu, cu care studentul
poate promova in anul universitar urmdtor, este de maxim 24 credite.

(32) Pentru studentii Facultitii de Medicind Veterinard creditele restante nu pot fi transferate mai
mult de 2 ani universitari.

(33) Dupi promovarea anului de studii (in conditiile articolului anterior), disciplinele de studiu
nepromovate dupa patru examindri vor fi reficute integral (reinscriere obligatorie), in regim cu taxa.

(34) Valoarea taxei de refacere a disciplinei este direct proportionald cu numérul de ore alocat
disciplinei, tindnd cont de valoarea taxei anuale §i de numarul de ore didactice total al anului de
studiu respectiv.

(35) Reinscrierea la una sau mai multe discipline, in regim cu taxi, este obligatorie si in cazul celor
nepromovate ca urmare a prezeniei insuficiente la activitifile didactice. Studentul va reface intreaga
activitate didacticd prevdzuti in fisele disciplinelor respective valabile pentru anul universitar in
curs, dupi care se poate prezenta din nou, cel mult de patru ori, la examen.

(36) Dupa promovarea anului de studii, examenele nepromovate ca urmare a neprezentirii la
examene sau nereugitei la 1-3 examinéri in timpul sesiunilor vor avea statutul de examene creditate
si vor putea fi susfinute in regim cu taxd in cadrul sesiunilor sau examinirilor suplimentare
ulterioare. Numirul maxim de examindri, cumulat pe parcursul celor doi ani universitari, este §i in
acest caz de patru, nereusita obligdnd la refacerea in regim cu taxa a disciplinei.

(37 In cazul in care, ca urmare a modificarii planului de invitimant, numirul de credite alocat
respectivel discipline s-a modificat pand in momentul reinscrierii studentului, taxa aferentd
disciplinei se va calcula in functie de numarul de credite pe care aceasta il are la data reinscrierii.

(38) In cazul nepromovirii unei discipline optionale, studentul poate alege o altd disciplind
optionali, la care va avea, de asemenea, statut de student cu taxa.

(39) Studentii care nu acumuleazi intr-un an universitar un total de 36 de credite $i un numér minim
de 198 puncte , respectiv depisesc 24 credite restante, sunt exmatriculati si, la cerere, pot fi
reinscrisi in regim cu taxd, intr-un anumit an, in functie de numirul de credite. Cererea de
reinmatriculare se va depune pani la debutul anului universitar la Secretariatul facultifii. Studentul
care nu a promovat anul I de studii va fi exmatriculat §i are dreptul si se prezinte din nou la
admitere.

(40) In caz de nepromovare, studentii de la toate formele de invi{imant care in anul universitar
nepromovat au fost spitalizati sau au avut concedii medicale pe o durati mai mare de 2 luni, din
care cel putin 20 zile consecutiv, pot fi reinscrigi in acelagi an de studii, prelungindu-se astfel
scolaritatea pentru anul de studii respectiv. Pentru ierarhizarea dupa performante in cadrul anului se
va lua in calcul media ponderata a ultimului an promovat.

(41) Intr-un an universitar se poate promova un singur an de studii. La unele specializari, Consiliul
facultitii poate aproba, cu avizul Consiliului de Administratie, o singurd datd, unor studenti cu
rezultate exceptionale, parcurgerea §i promovarea a doi ani de studii intr-un an universitar, in
urmaétoarele conditii:
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a) si fie cel putin in anul II de studii;
b) sé nu aibd examene creditate;
¢) sd aibd media ponderati a precedentului an de studii de minimum 9.

(42) Un examen promovat intr-un an universitar anterior este recunoscut ca promovat chiar daci se
modificd numirul de credite alocat pentru disciplina respectiva.

(43) Studentii care nu obtin creditele necesare promovirii in anul universitar urmaitor §i sunt
reinmatriculati in acelagi an trebuie s3 satisfacd cerintele planului de invdtimant al promotiei
respective.

(44) Studenfii care au fost inscrisi in anul urmétor dar nu au promovat examenul la o disciplind
optionala care a disparut din planul de invatimant vor alege o altd disciplina din pachetul oferit.

(45) La cererea studentului, creditele pentru o disciplind pot fi echivalate cu creditele obtinute la o
disciplind cu tematicé echivalenti de la o altd facultate sau specializare din cadrul universititii sau
din afara et. Creditele realizate in conditiile prezentului articol se considerd obtinute in semestrul in
care aceastd disciplind figureaza in Contractul de studii.

(46) La cererea studentului, se pot acorda credite suplimentare pentru actiunile de voluntariat
prestate in folosul universititii. Creditele obtinute, vor fi inregistrate in suplimentul de diploma.

(47) Echivalarea disciplinelor si acordarea creditelor corespunzitoare se face de citre o comisie
permanentd stabilitd de Consiliul Facultitii la inceputul fiecdri an universitar. Din comisiile de
echivalare a studiilor vor face parte §i coordonatorii de programe de studii.

(48) Consiliile facultatilor sunt abilitate si decida asupra echivalérii creditelor obtinute de studenti
la alte universitdti precum si in cadrul unor gcoli de vara organizate in {ari sau in striinitate.

(49) In cazul examenelor echivalate, se va trece in foaia matricold denumirea disciplinei din planul
de invdtdmant al facultitii, mentionind la observatii c disciplina a fost echivalati.

(50) Pe durata anului I de studii in cadrul unui program de licentd se péstreazd modul de finantare a
studiilor pentru fiecare student (buget sau tax3), conform rezultatelor concursului de admitere,

(51) La inceputul fiecérui an universitar, decanatele facultatilor refac ierarhizarea studentilor din
cadrul fiecérui an de studiu pe baza mediei ponderate obfinute in anul anterior. Locurile finantate de
la bugetul de stat vor fi, astfel, alocate anual studentilor cu cele mai bune rezultate in pregitirea
profesionald. Locurile bugetate vacantate in cursul anului anterior vor fi redistribuite citre
programele de studii unde existd studenti la taxa care pot beneficia de glisare, in cadrul aceluiasi an
de studii, la inceperea fiecérui an universitar.

(52) Media ponderati anuald se calculeazi pe baza numdrului total de puncte obtinut in anul
respectiv impdrtit la numarul de credite aferent anului universitar (60 credite). Numarul total de
puncte este suma punctelor obfinute la fiecare disciplind promovatd, conform planului de
invatamant al anului de studii (numir credite alocat disciplinei x nota obtinuti);
(53) Consiliu! de Administratie, la propunerea Consiliului facultitii, poate aproba prelungirea
scolaritatii in regim gratuit, pentru studentii pe locuri bugetate, cu cel mult un an universitar fata de
durata legald de scolaritate prevazuti prin planul de invatimant in urmétoarele situatii:

a) concedii de maternitate;

b) cazuri medicale atestate prin certificate medicale;

c) participarea sportivilor de performantd la programe speciale de pregitire §i la competitii
nationale sau internationale.
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ARTICOLUL 8- MOBILITATI

(1) Mobilitatea academicd reprezintd dreptul studentilor si al studentilor doctoranzi de a li se
recunoagte creditele transferabile dobandite, in conditiile legii, la alte institutii de invi{imant
superior acreditate/autorizate provizoriu din tard sau din striin#tate sau alte programe de studii din
cadrul aceleiasi institutii de invatadmant superior.

(2) Mobilitatea poate fi internd sau internationald, respectiv definitivad sau temporard, pentru toate
formele de invatimant.

(3) Calitatea de student, respectiv student-doctorand se mentine pe perioada mobilitétilor interne §i
internationale.

(4) Recunoasterea creditelor transferabile in cazul mobilitdtilor internationale se realizeazi de citre
institutiile de invatdmant superior prin CRID pentru persoana care dovedeste parcurgerea stagiului
de mobilitate cu documente emise de citre institutia de invatimant superior pe care a frecventat-o.
(5) Mobilitatea academicd se poate efectua ca urmare a demersului studentului, respectiv a
studentului-doctorand, cu indeplinirea urmatoarelor conditii:

a) existenta unor acorduri institutionale;

b) acceptul institutiilor de invd{imant superior acreditate/autorizate provizoriu, dupi caz, de

provenientd, respectiv primitoare;

(6) Acordurile interinstitutionale stabilesc conditiile de desfasurare a mobilitatilor intre instituiile
de invafamaént superior acreditate/autorizate provizoriu: tipul mobilitatii, durata mobilitatii, numarul
de mobilititi, domeniul, programul de studiu, finantarea mobilitdfii temporare, limba de studiu,
conditii de cazare etc,

(7) Acceptul interinstitutional consti in completarea cererii tip de mobilitate previzuta in anexi care
face parte integranti din prezenta metodologie, astfel:

a) studentul, respectiv studentul-doctorand depune cererea de mobilitate la institutia
de invafamant superior unde doreste mobilitatea, in vederea obtinerii acceptului;

b) dupid obtinerea acceptului de mobilitate, studentul, respectiv
studentul-doctorand, solicitd mobilitate institutiei de invatimant superior, unde este inmatriculat;

¢) institufia de invdtimént superior care acceptd mobilitatea semneazi prima
cererea de mobilitate a studentului, apoi semneaza institufia de la care pleacé studentul;

d) in cerere sunt trecute §i conditiile in care are loc mobilitatea.

ARTICOLUL 9 - MOBILITATEA ACADEMICA TEMPORARA A STUDENTILOR SI A
STUDENTILOR DOCTORANZI

(1) Studentul sau studentul-doctorand poate beneficia de mobilitate academica temporard intre doud
institutii de invatdmant superior acreditate/autorizate provizoriu, dupi caz.

(2) Compatibilitatea curriculei in vederea recunoasterii creditelor de studii transferabile se stabileste
anterior perioadei de mobilitate, iar recunoasterea creditelor de studii transferabile se realizeazi
dupd finalizarea mobilitifii, in conformitate cu acordul interinstitutional §i regulamentele
institutiilor de invi{imant superior implicate dupi caz.
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(3) Mobilitatea academica temporard, pe cont propriu reprezintd mobilitatea temporari efectuati in
afara acordurilor interinstitufionale de mobilitate academicd, la solicitarea studentului care a
identificat o posibild universitate primitoare.

(4) Mobilitatea academicd temporard pe cont propriu se realizeazi cu respectarea prevederilor art. 4
alin. (3) din OM 5140/11.09.2019, art. 8 alin. (7) din prezentul regulament: compatibilitatea
curriculei in vederea recunoagterii creditelor de studii transferabile se stabileste anterior perioadei
de mobilitate, iar recunoasterea creditelor de studii transferabile se realizeazid dupa finalizarea

ooooo

(5) Mobilitatea academicd temporard, pe locuri bugetate sau taxd, se poate realiza dupi finalizarea
primului an de studii.

(6) Mobilitatea academicd internationald temporard prin programe internationale se realizeazi in
conformitate cu reglementdrile ce privesc respectivele programe.

ARTICOLUL 10 - MOBILITATEA ACADEMICA DEFINITIVA A STUDENTILOR SI A
STUDENTILOR DOCTORANZI

(1) Mobilitatea academici definitivd se poate efectua atit de citre studentii finantati de la bugetul
de stat cit §i de cdtre studentii cu taxd cu respectarea prevederilor legale privind capacitatea de
scolarizare §i finantarea Inva{imantului superior §i cu acceptul instituiilor de invitimant superior
acreditate/autorizate provizoriu implicate §i in conformitate cu regulamentul prezent.

(2) Mobilitate academica definitivd se poate realiza §i in cadrul aceleiagi institu}ii de invatimant
SUpErior.

(3) Pentru studiile universitare de licentd §i studiile universitare de master, mobilitatea academica
definitivd se poate realiza numai la inceput de semestru, dupé primul semestru si pan3 la sfirsitul
penultimului semestru, intre programe de studii cu acelasi numdr total de credite de studiu
transferabile obligatorii, din aceeasi ramuri de stiinta.

(4) Pentru studiile universitare de doctorat, mobilitatea academicd definitivd se poate efectua in
cadrul aceluiagi domeniu de doctorat, intre coli doctorale acreditate, dupa finalizarea programului
de pregitire bazat pe studii universitare avansate cu respectarea prevederilor Codului de studii
universitare de doctorat.

(5) Mobilitatea academica definitivd a studentilor doctoranzi se poate efectua si in cadrul aceluiasi
domeniu de doctorat pentru situatii temeinic justificate privind conducitorii de doctorat (pensionare,
deces etc.).

(6) Inmatricularea se face cu respectarea prevederilor din regulamentul activitdtii profesionale a
studentilor privind recunoasterea si echivalarea creditelor de studiu transferabile si a conditiilor de
promovare a anilor de studii. inmatricularea se realizeaza in conformitate cu cerintele legale privind
inscrierea modificarilor in registrul matricol unic.

(7) in cazul unei mobilitdti academice definitive diploma se emite absolventului de catre institutia
de invdtdmant superior care organizeazi examenul de finalizare a studiilor.

(8) Mobilitatea academici internd definitivd se face pe principiul ,,subventiile urmeazi studentul”.

(9) Prevederile privind mobilitatea academicd definitivi se aplicd §i in cazul studentilor si
studentilor doctoranzi proveniti din statele membre ale Uniunii Europene, Spatiului Economic
European si din Confederatia Elvetiana,
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(10) Pentru tarile terte se aplica prevederile mobilitdfii academice definitive, acordurilor bilaterale gi
acordurilor internationale in materie, in vigoare la data efectudrii mobilititilor.

ARTICOLUL 11 - INTRERUPEREA STUDIILOR

(1) La cererea studentului, Consiliul facultifii poate aproba intreruperea studiilor, pe o perioada de
maximum 2 ani pe toatd durata scolaritd{ii dar numai dupi parcurgerea a cel putin doud semestre.

(2) Cererea pentru intreruperea studiilor se va depune la secretariatul facultdtii inainte de Inceperea
semestrului.

(3) Pentru motive de sinitate, atestate prin adeverin{i medicali in care medicul recomandi
intreruperea, sau alte motive bine intemeiate, stabilite ca atare prin regulamentul facultatii (bursé in
striindtate, urmarea in paralel a doud specializdri), intreruperea poate fi solicitati pe parcursul
oricdrui semestru.

(4) Dupa revenire, studentu} trebuie si satisfaci cerintele planului de fnvitimant al promotiei cu
care continud studiile. Acest fapt trebuie adus la cunostinta studentului in momentul intreruperii
studiilor, mentiondnd pe cererea de intrerupere cd a luat la cunostinti acest lucru.

(5) Nu se poate acorda intreruperea studiilor in cazul studentilor aflati in situatie de exmatriculare.

(6) Ultimul semestru fnaintea intreruperii §i primul semestru dupi revenire se considerd doui
semestre consecutive din punctul de vedere al acumulérii creditelor.

ARTICOLUL 12 - FINALIZAREA STUDIILOR

(1) Modul de sustinere a examenului de finalizare a studiilor in USAMV Cluj-Napoca este
reglementat prin Regulamentul propriu elaborat pe baza Ordinul MEN 6125/20.12.2016 privind
metodologia-cadru de organizare §i desfasurare a examenelor de licentd/diplom3 si disertatie.

(2) Se pot prezenta la examenul de finalizare a studiilor doar persoanele care au calitatea de
absolventi, adici cei care au parcurs integral planul de invitimant previzut pentru specializarea
respectivi,

(3) Daci la sfarsitul duratei legale a programului de studii studentul nu a obfinut toate creditele
stabilite in planul de invétdmant, dar nu mai mult de 24 credite restante, el poate solicita prelungirea
duratei de studiu in regim cu taxd pentru disciplinele nepromovate si nu poate beneficia de
facilitdtile prevazute de lege pentru studenti pe durata acestei prelungiri.

(4) Studentul trebuie sé satisfacd cerintele planului de invatdmaént al promotiei cu care isi incheie
studiile. In acest caz, solicitantul va avea statutul de student scolarizat in regim cu taxi, atit pentru
disciplinele nepromovate, cat si pentru disciplinele apirute ca diferente ca urmare a eventualei
modificdri a planului de invi{imant. Taxa perceputd va fi proportionald cu numérul de credite
raportat la taxa de gcolarizare anuala.

(5) Studentul poate solicita prelungirea de jcolarizare la sfargitul duratei legale a programului de
studii prin depunerea unei cereri in acest sens, adresati Consiliului Facultafii. Prelungirea de
scolaritate se aprobd o singurd datd, pentru un an universitar. Dupi aprobarea cererii, studentul este
informat prin intermediul secretariatului asupra eventualelor diferente si a taxelor. Daci la
sfarsitului perioadei de prelungire studentul nu a promovat diferentele §i examenele restante va fi
exmatriculat.
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(6) Inscrierea candidatilor pentru examenu! de finalizare a studiilor se efectueazi cu cel putin 10
zile (licentd), respectiv 5 zile (master) inainte de inceperea examenului, la secretariatul facultitii, fie
individual, fie de cétre institufia de invaiimant superior in care au urmat studiile, in baza
protocolului dintre aceste institutii §i cu respectarea prevederilor legale in vigoare.

(7) In situatii deosebite, la cerere, absolventii se pot inscrie §i pot sustine examenul de licenti la o
alti institutie organizatoare, cu aprobarea senatelor universitare ale institutiei absolvite si ale
institutiei organizatoare.

(8) Pentru absolventii fiecérei promotii, examenele de finalizare a studiilor se organizeazi numai Tn
doud sesiuni pe parcursul unui an universitar, in perioadele: iunie-iulie si ianuarie- februarie.

(9) Absolventii promotiilor anterioare se pot inscrie la examenele de finalizare a studiilor in
sesiunile programate pentru promotia curenti.

(10) Candidatii la examenul de licentd/diploma prezintd la inscriere un certificat de competentd
lingvisticd intr-o limba de largd circulatie internationald, eliberat de institutia organizatoare sau de
citre o altd institutie specializatd, nationald sau internationald, recunoscuti de institutia
organizatoare.

(11) In vederea inscrierii la examenul de licenti/diplomé/disertatie candidatii trebuie si aiba achitate
obligatiile financiare fati de USAMVCN. Candidatii la examenul de licentd/diploma/disertatie
trebuie sd prezinte la inscriere Figa de inscriere la examenul de finalizare a studiilor si Nota de
lichidare.

a) Fisa de inscriere la examenul de finalizare a studiilor, se depune la secretariatul facultitii
cu cel putin 10 zile pentru examenul de licentd §i 5 zile pentru examenul de disertatie inainte de data
la care este programat examenul.

b) Nota de lichidare, pentru absolventii promotiei in curs, va fi completatd de cétre secretarele
facultdfilor cu numele §i prenumele absolventului, facultatea si programul de studiu, conform
formularului tipizat. Nota de lichidare completatd va fi tiparitd de citre secretariatul facultitilor care
se va ocupa de trimiterea acesteia cétre Serviciul Contabilitate. Dupa avizarea lor la Contabilitate,
vor fi ridicate de secretarele facultitilor §i depuse la Serviciul Social pentru obtinerea avizului de la
Cimine §i Serviciul Social. Dupd obtinerea avizelor vor fi preluate de secretare §i depuse la
Bibliotecd pentru aviz. De la Bibliotecd, Nota de lichidare, cu toate avizele obtinute, ajunge la
secretariat.

Dacd Nota de lichidare confine observatii privind unele datorii financiare ale absolventului fati
de universitate, acesta va fi informat de secretariatul facultafii pentru a clarifica situatia.

Dacid Nota de lichidare contine observatii privind unele datorii ale absolventului la Bibliotecd
sau Serviciul Social, la momentul ridicérii adeverinfei de absolvire i a actelor de studiu din
dosar acesta va lua legitura cu compartimentele in cauzd §i va depune la dosar acte
justificative, respectiv Nota de lichidare semnati si stampilatd de compartimentul in cauzi.

(12) Studiile in invatimantul universitar ciclul I (licentd Bologna - 3 5i 4 ani) precum §i absolventii
de la specializarea Medicina Veterinard, 6 ani, se incheie cu examen de licentd/diploma.
(13) Examenu! de diplomé/licentd constd din 2 probe stabilite de senatul universitar si anume:

a) Proba 1 - Evaluarea cunostintelor fundamentale, de domeniu si de specialitate;

b) Proba 2 - Prezentarea §i sustinerea/lucrérii de licentd/proiectului de diploma.

(14) Se acorda 10 credite transferabile pentru examenul de finalizare a studiilor de licentd. Acestea
nu sunt incluse in cele 30 de credite ale ultimului semestru de studii;

20



(15) Cele doud probe mentionate la alin.(13) se desfigoard prin contact direct, nemijlocit prin
prezenta, in acelagi loc §i In acelasi moment, a comisiei de examen cu examinatul sau online
utilizand platforme online agreate de universitate. Daci probele se desfégoard online acestea se vor
inregistra, iar Inregistrarea se va arhiva In secretariatul facultitii.

(16) Senatul va decide si va inscrie, cu cel putin 6 luni inainte de sustinere, la propunerea consiliilor
facultatilor, modul de sustinere (scris, oral, proba practici, respectiv daci examenul se desfisoari in
universitate sau online) pentru fiecare din cele doui probe ale examenului.

(17) La fiecare probi, examinarea se incheie cu acordarea unor note: media de promovare a fiecérei
probe este cel putin 5, iar media de promovare a examenului este cel putin 6.

(18) Studiile universitare de masterat se incheie cu examen de disertatie.

(19) Examenul de disertatie constd dintr-o singuri prob3 §i anume: prezentarea si sustinereca
disertatiei.

(20) Prezentarea §i sustinerea disertatiei este publica §i se desfasoard prin contact direct, nemijlocit
prin prezenta, in acelasi loc §i in acelasi moment, a comisiei de examen cu examinatul sau online
utilizand platforme online agreate de universitate. Dac# probele se desfigoara online acestea se vor
inregistra, iar inregistrarea se va arhiva in secretariatul facultatii.

(21) Deliberarea comisiilor cu privire la stabilirea rezultatelor examenelor de finalizare a studiilor
nu este publici.

(22) Fiecare membru al comisiei prezintd un catalog, semnat, cu nota acordati pentru fiecare
examinat, ludnd in considerare continutul stiintific al lucririi, calitatea prezentarii i rispunsurile la
intrebdri.

(23) Notele membrilor comisiei de examen sunt numere intregi de la 10 1a 1.

(24) Media unei probe, ca medie aritmeticd a notelor comisiei de examen, precum i media
examenului de finalizare a studiilor, se calculeazi cu doui zecimale, fird rotunjire.

(25) Tema lucririi de licen{d/proiectului de diplomé/disertatie este in concordanti cu specializarea
absolvitd §i se alege de citre candidat, cel mai tarziu la inceputul penultimului an universitar (anul
II, II1, respectiv V, in functie de programul de studiu), in baza unei tematici orientative, elaborata de
discipline. Se admit §i propuneri din partea studentilor.

(26) Cererea candidatului privind tema aleasa se avizeazi de citre titularul disciplinei, directorul de
departament si se aprobi de citre Decanul facultatii.

(27) Proiectul de diploma/licenta trebuie sa contina rezultatele propriilor cercetiri §i investigatii in
domeniul temei alese, care vor detine ponderea principala in volumul lucririi.

(28) Activitatea de elaborare a proiectului de diplomi/licenta trebuie si se desfagoare pe durata a
minimum trei semestre,

(29) Eventualele contestatii privind rezultatele unei probe se depun, la secretariatul facultitii, fizic
sau online, in termen de 24 ore de la comunicarea/afigarea rezultatelor §i se rezolva in termen de
doud zile lucrdtoare de la data incheierii depunerii contestatiilor, de cidtre Comisia de analizd a
contestatitlor - numitd de Senatul Universitdtii. Solutiile oferite de comisie sunt definitive.
Rezultatele obtinute la probele orale nu pot fi contestate.

(30) Un examen de finalizare a studiilor se poate repeta intr-o sesiune ulterioard cu suportarea de
cétre candidat a cheltuielilor aferente, in conformitate cu regulamentele aprobate de senat, stabilite
conform legii.
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(31) Este interzisd comercializarea de citre cadrele didactice §i de citre studenti a lucririlor
stiintifice in vederea facilitirii falsificirii de citre cumpiritor a calititii de autor al unei lucriri de
licentd, de diplomi, de disertatie sau tezei de doctorat.
(32) Depunerea lucréarii de licentd/proiectului de diploma/disertatie si a tezei de doctorat presupune
automat asumarea de cétre autor a raspunderii privind originalitatea continutului.
(33) Depunerea lucrdrii de licentd, de diplomi, de disertatie sau tezei de doctorat presupune atat
forma tipérita i legatd cat si forma electronicd; forma electronica va fi folosité in scopul verificérii
originalitatii continutului. In cazul desfasuririi examenelor online se accepta depunerea lucririi doar
in format electronic. Lucrarea de licentd/diplomé/disertatie va fi insotitdi de Acordul privind
depunerea §i sustinerea lucrdrii si de Declarafia pe propria rdspundere. Acestea se depun la
secretarul comisiei de examinare cu cel putin 10 zile pentru examenul de licentd §i 5 zile pentru
examenul de disertatie inainte de data la care este programat examenul.
(34) Indrumitorii lucririlor de licentd, de diplomi, de disertatie i de doctorat rispund in mod
solidar cu autorii de originalitatea continutului acestora.
(35) Diplomele pentru absolventii care au promovat examenu! de finalizare a studiilor se elibereaza,
in programul de studii/specializarea absolvit(d), in termen de cel mult 12 luni de la data promovirii.
(36) Pani la eliberarea diplomei, absolventii care au promovat examenul de finalizare a studiilor
primesc, la cerere, adeverinta privind finalizarea studiilor.
(37) Adeverinta privind finalizarea studiilor confera titularului aceleasi drepturi legale ca si actul de
studii §1 este necesar sd contind functia, numele, prenumele §i semnitura persoanelor din
universitate, aflate in functie la data completdrii (rector, secretar sef universitate, decan, secretar sef
facultate), sigiliul universitatii, precum $i urmétoarele informatii:

a) domeniul de studii universitare;

b) programul de studii/specializarea;

¢) perioada de studii;

d) media anilor de studii;

e) media examenului de finalizare a studiilor;

f) statutul de acreditare/autorizare de functionare provizorie, forma de invitimant, limba de
predare, locatia geograficd, numdrul de credite §i actul normativ care le stabileste (hotirire a
Guvernului, ordin al ministrului, dupi caz);

g) numarul ordinului de ministru/scrisorii de acceptare/ aprobarii de gcolarizare/atestatului de
recunoastere a studiilor - pentru studentii straini.

(38) In cazul pierderii sau distrugerii, la cerere, se elibereazi o noud adeverinti, cu un nou numér de
inregistrare, al cérei termen de valabilitate se incadreazi in perioada de maximum 12 luni calculata
de la promovarea examenului de finalizare a studiilor.

(39) Absolventii care nu promoveazi examenul de finalizare a studiilor primesc, la cerere, o
adeverinta de absolvire fird examen de finalizare a studiilor universitare care atesta absolvirea unui
program de studii. Aceasta este intocmiti de universitatea absolvitd §i cuprinde urmétoarele
elemente minimale obligatorii:

a) domeniul de studii universitare;
b) programul de studii/specializarea;
¢) perioada de studii;
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d) media anilor de studii;

e) statutul de acreditare/autorizare de funcfionare provizorie, forma de invitimant, limba de
predare, locatia geograficd, numérul de credite si actul normativ care le stabileste (hotirdre a
Guvernului, ordin al ministrului, dupa caz);

f) numirul ordinului de ministru/scrisorii de acceptare la studii/aprobdrii de
scolarizare/adeverintei de recunoastere a studiilor - pentru studentii striini;

g) functia, numele, prenumele §i semnatura persoanelor din universitate, aflate in functie la
data completdrii (rector, secretar gef universitate, decan, secretar sef facultate) si sigiliul
universitafii.

(40) Rectorul poate anula, cu aprobarea Senatului universitar, un certificat sau o diplomi de studii
atunci cind se dovedeste cd@ s-a ob{inut prin mijloace frauduloase sau prin incélcarea prevederilor
Codului de eticid i deontologie universitara.

(41) Pentru inscrierea la examenul de licen{i/diplomi/disertatie conform termenelor stabilite
anterior studentii depun urmitoarele documente astfel:

a) La secretariatul facultitii: Figsa de inscriere la examenul de finalizare a studiilor,
Certificatul de competentd lingvisticd

b) La secretarul comisiei: Lucrarea de licentd/diploma/disertatie insotitd de Acordul
privind depunerea i susfinerea lucrarii si de Declaratia pe propria raspundere.
(42) Studentii care promoveazi examenul de licentd/diploméi/disertatie ridicd de la secretariatul
facultdtii in termen de 30 de zile de la data examenului Adeverinta privind finalizarea studiilor.
Daca doresc s ridice adeverinfa dupd mai mult de 30 de zile aceasta se ridicd de la Arhiva
universititii.
Adeverinta este insotitd de Nota de lichidare descrisi la Art. 12, Al (11)

(43) Studentii care nu promoveazid examenul de licentd/diplomd/disertatie sau care nu se
prezinti la examenul de licentd/diploma/disertatie pot cere de la secretariatul facultiitii adeverinta
de absolvire firi examen de finalizare a studiilor universitare.

ARTICOLUL 13 - RECOMPENSE $I SANCTIUNI

(1) Prejudiciile materiale sau de imagine aduse de studenti universititii vor fi analizate si
penalizate/sanctionate de citre Consiliul facultatii, ori Comisia de etici al a USAMYV Cluj-Napoca,
dupi caz,

(2) Pentru rezultate deosebite in pregatirea profesionald, in cercetarea stiintificd si in activitdti
social-culturale in asociere cu o tinutd morala §i civicd deosebiti, studentul poate fi recompensat
prin:

a) evidentieri la nivelul anului de studii, facultitii sau universititii;

b) diplome;

¢) premii anuale sau ocazionale (excursii, obiecte, carti, bani, etc.);

d) burse speciale.

(3) Pentru neindeplinirea obligatfiilor contractuale si incdlcarea normelor eticii universitare,
studentului i se pot aplica urmatoarele sanctiuni:

a) avertisment scris;
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b) exmatricularea pe perioadi determinati de un an;
¢) exmatriculare definitiva;
d) alte sanctiuni previazute de Codul de etici si deontologie universitara.
(4) Sanctiunile se vor aplica, in functie de gravitatea abaterilor, dupad cum urmeazi:

a) avertismentul scris se aplicd, de citre Consiliul facultdtii §i decan, la propunerea Comisiei
de eticd sau a comisiei de cercetare disciplinara.

b} exmatricularea din universitate se hotéirigte de cétre Senat, la propunerea:
(i) consiliului facultitii (pentru nepromovarea anului, neachitarea obligatiilor financiare);
(ii) comisia de etici pentru abateri grave de la codul de etici universitari;
(iii) comisia de cercetare disciplinara.

(5) Orice sanctiune poate fi atacati la instantele judecitoresti competente.

ARTICOLUL 14 - DISPOZITII FINALE

(1) Prezentul regulament a fost revizuit §i aprobat de cdtre Consiliului de Administratie in data de
17.01.2023 si de citre Senatul Universititii de Stiinte Agricole §i Medicina Veterinard Cluj-Napoca
in data de 09.02.2023.

RECTOR, PRESEDINTE SENAT,
Prof, dr. Cornel CATOI Prof. dr. Viorel MITRE
VIZAT

Cons. juridic Silvia MIHALI
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Anexa la capitolul Mobilititi/conf.cu OM 5140/11.09.2019

CERERE DE MOBILITATE

USAMVCN/ IOSUD Universitatea/IOSUD
De acord, De acord,
Rector Rector

Subsemnatul{a) student(d)/student(d) doctorand in anul universitar

in cadrul Universitifii

Facultatea/Scoala doctorala programul de studii/domeniul de
studii organizat la forma de invatimant (IF/IFR/ID), anul de
studii , forma de finantare(buget/taxd, prin prezenta vd rog sd binevoiti a-mi
aproba mobilitatea ca student(d)/student(d) doctorand in anul universitar la
Universitatea Facultatea programul de
studii/domeniul de studii organizat la forma de invitimant (IF/IFR/ID) anul de
studii forma de finantare(buget/taxa).

Solicit aceastd mobilitate din urmitoarele motive

Anexez urmitoarele documente

Data Semnétura

Aviz favorabil Aviz favorabil
Decanul Facultatii Decanul Facultatii
Scoala doctorali Scoala doctoral
(de unde vine) (unde vine)

La propunerea secretariatelor recomandim ca actele necesare pentru acordarea bursei, conform
regulamentului de burse, si nu mai fie depuse in dosarul personal al studentului, ci centralizate pe an
universitar la nivel de facultate, pe programe de studii §i ani de studii. Se va face o modificare §i in
Nomenclatorul Arhivistic pentru a putea fi depuse la arhivi.
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UNIVERSITATEA DE STIINTE AGRICOLE §1 MEDICINA VETERINARA CLUJ-NAPOCA
Calea Mindstur 3-5, 400372, Cluj-Napoca
Tel: 0264-596.384, Fax: 0264.593.792

www.usamveluj ro

RU 45

REGULAMENT PRIVIND ORGANIZAREA SI DESFASURAREA
CONCURSULUI DE ADMITERE

PENTRU ANUL UNIVERSITAR 2023-2024

CAPITOLUL I - Dispozitii Generale
Articolul 1.

(1) Universitatea de Stiinte Agricole si Medicind Veterinard din Cluj-Napoca (USAMYV din Cluj-
Napoca), clasificatd de Ministerul Educatiei in prima categorie dintre toate institufiile de invi{amant
superior din tard ca Universitate de Cercetare Avansatd §i Educatie, organizeazd admitere in
invatdmantul superior pentru anul universitar 2023-2024.

(2) Admiterea se realizeazi in conformitate cu : art. 138, art. 142, art. 145, art.151, art.156, art. 158,
art. 160, art. 163, art. 174, art. 176, art. 199, art. 200, art. 205, art. 277 si art. 304 alin.(17) din Legea
educatiei nationale nr. 1/2011, cu modificérile 51 completirile ulterioare, in baza Legii nr. 288/2004
privind organizarea studiilor universitare, cu modificérile §i completarile ulterioare, a Ordonantei de
urgentd a Guvernului nr. 133/2000 privind invafimantul universitar si postuniversitar de stat cu taxa,
peste locurile finantate de la bugetul de stat, aprobatd cu modificari prin Legea nr. 441/2001, cu
modificirile ulterioare in baza art. 76 din Legea nr. 448/2006 privind protectia $i promovarea
drepturilor persoanelor cu handicap, republicatd, cu modificérile i completirile ulterioare, in temeiul
Hotardrii Guvernului nr. 1.004/2002 privind stimularea elevilor si studentilor care au primit distincii
la olimpiadele scolare internationale organizate pentru invdtimantul preuniversitar si a doctoranzilor
care au obtinut rezultate deosebite in activitatea de cercetare, cu modificirile si completdrile
ulterioare, a Hotardrii Guvernului nr. 404/2006 privind organizarea si desfasurarea studiilor
universitare de masterat, al Hotdrdrii Guvernului nr. 681/2011 privind aprobarea Codului studiilor
universitare de doctorat, cu modificdrile si completdrile ulterioare, a Hotdririi Guvernului nr.
369/29.03.2021 privind organizarea §i functionarea Ministerului Educatiei §i a Ordinului 3102/
08.02.2022, pentru aprobarea Metodologiei-cadru privind organizarea admiterii in ciclurile de studii
universitare de licen{d, de master 5i de doctorat, a Ordinului ME nr. 5734/2022 privind aprobarea
Metodologiei de acces si de organizare si desfasurare a admiterii in inva{dmantul dual pentru calificari
profesionale de nivel 5, conform Cadrului national al calificirilor, Carta USAMV Cluj-Napoca,
precum si a regulamentelor universitatii. De asemenea, admiterea se realizeazd in conformitate cu
prevederile Ordonangei nr. 137/2000, Art.2, AL1 si anume fird discrimindri legate de sex, rasi,
culoare, origine etnicd sau sociald, caracteristici genetice, limbd, religie, convingeri, apartenenta la o
minoritate nationald sau categorie defavorizata, avere, dizabilititi, varstd san orientare sexuala.

(3) invatamantul universitar la Universitatea de Stiinte Agricole si Medicina Veterinara din Cluj-
Napoca se organizeazi pe cicluri:

a) ciclul I - studii universitare de licen{a (invafimant cu frecvenia IF, invitimant la distan{d ID);
1



b) ciclul II - studii universitare de masterat (invit{dmant cu frecvenia IF);

¢) ciclul I §i II oferite comasat la forma de invitimant cu frecventi Medicina Veterinari (IF);

d) ciclul III - studii universitare de doctorat (invétadmant cu frecventd IF si inva{dmant cu frecventa
redusd [FR);

e) Colegiul Tertiar - studii postliceale (invatamant cu frecventi IF);

f) inviigimant Dual - se organizeazi pentru dobéndirea de cunostinte, deprinderi si competente,
preponderent pentru ocuparea unui loc de muncé, pentru calificdri profesionale de nivel 6, 7 si 8.

Competentele cheie se dezvoltd in contextul formdrii profesionale, in sprijinul integririi cu succes pe
piata muncii, favorizdnd totodata continuarea studiilor si invétarea pe tot parcursul vietii.

(4) Absolventii cu diplomi ai inva{imantului universitar de scurtd duratd pot continua studiile in
ciclul de studii universitare de licen{d numai prin concurs de admitere.

(5) Durata programelor de studii universitare in cadrul invafamaéntului la distanta si cu frecventd
redusa este egald cu cea previzuta la forma de Invafamant cu frecventa.

(6) Durata programelor de studii la ciclul de licenta este de 3-6 ani, la ciciul de master este de 2 ani,
iar la ciclul de doctorat este de 3-4 ani.

(7) Durata programelor de studii la colegiu este 1,5 ani, respectiv 2 ani.
(8) invatamantul dual indeplineste urmatoarele cerine:

a) incheierea contractului de parteneriat intre unul sau mai mul{i operatori economici sau intre
structuri asociative/un consorfiu de operatori economici, unitatea de invitdmant si unitatea
administrativ-teritoriald pe raza careia se afla unitatea ycolars, contract care stabileste conditiile de
colaborare, drepturile si obligatiile partilor, precum si costurile asumate de parteneri;

b) incheierea contractului individual de pregitire practica dintre elev, respectiv parintele, tutorele sau
susfindtorul legal al elevului minor, operatorul economic §i unitatea de invd{amant, contract care
stabileste drepturile si obligatiile partilor;

c) incheierea contractului de parteneriat intre o institufie de invatamant superior si unul sau mai mulfi
operatori economici §i, dupd caz, intre structuri asociative, contract care stabileste conditiile de
colaborare, drepturile i obligatiile pirtilor, precum si costurile asumate de parteneri;

d) incheierea contractului individual de pregtire practicd dintre student, respectiv studentul -
doctorand, operatorul economic si institutia de invafimant superior, contract care stabileste drepturile
gi obligatiile pirtilor.

Articolul 2,

(1) Admiterea se desfisoard pe domenii si programe de studii universitare, pentru toate cele trei
cicluri, separat pe formele de inva{imant specificate §i pentru colegiul tertiar pe domenii §i programe
de studii.

(2) Pentru studiile universitare organizate intr-o limbd strdind, admiterea se sustine in limba de
predare a programului de studii universitare.

(3) Admiterea se desfisoara pe locuri:
a) finantate de Ia bugetul de stat (licentd IF, masterat [F, doctorat [F si IFR, colegiu tertiar IF);
b) cu taxd (licentd IF si ID, masterat IF, doctorat IF si IFR, colegiu tertiar IF);

(4) Locurile finantate de la bugetul de stat sunt stabilite prin Ordin al ministrului, pe baza cifrelor de
scolarizare aprobate prin Hotédrdre de Guvern, iar cele in regim cu taxa se stabilesc Tn baza autonomiei



universitare de citre Senatul USAMV Cluj-Napoca in limita capaciti{ii de scolarizare aprobati de
ARACIS.

(5) Au dreptul sa participe la concursul de admitere pentru:

a) studiile universitare de licentd, numai absolventii cu diploma de bacalaureat obtinuti in Roménia
sau echivalentd, indiferent de anul absolvirii liceului.

b} studiile universitare de master numai absolventii cu diploma de licenta obtinuti in Romaénia sau
echivalentd, indiferent de anul absolvirii programului de licenta.

¢) studii universitare de doctorat numai absolventii cu diplomi de master obfinuti in Romania sau
echivalentd, indiferent de anul absolvirii programului de master, program de licentd i master oferite
comasat, precum §i absolventii cu diploma de licent sau echivalentd ai studiilor universitare de lunga
duratd organizate conform Legii nr. 84/1995, republicatd, cu modificarile 5i completérile ulterioare.

d) studii la colegiu tertiar pentru absolventii de liceu, cu sau fard diplomid de bacalaureat sau
echivalenta.

(6) Cetatenii statelor membre ale Uniunii Europene, ai statelor apartinind Spatiului Economic
European si ai Confederatiei Elvefiene pot participa la examenul de admitere pentru toate ciclurile de
studii universitare, in aceleasi conditii previzute de lege pentru cetifenii romdni, inclusiv in ceea ce
priveste taxele de scolarizare.

(7) La admiterea la toate ciclurile de studii universitare cu predare in limba romana, cetitenii straini
au obligatia sd prezinte un certificat de competenti lingvistica pentru limba romand eliberat de citre
institutii abilitate de ME.

(8) Aceeasi conditie se impune si in cazul mobilitatilor definitive (transferul) a studentilor intre
institutiile de invafAmant superior acreditate, care potrivit legii au dreptul sa scolarizeze cetdtenii
striini §i sunt recunoscute de citre statul romén.

(9) Admiterea romdnilor de pretutindeni, precum si a cetitenilor din state terte Uniunii Europene se
realizeazi in baza metodologiilor specifice elaborate de citre Ministerul Educatiei.

(10) Candidatii striini se vor adresa Biroului de Relatii Internationale al USAMYV Cluj-Napoca pentru
consiliere si vor depune dosarul complet la Comisia de admitere unde doresc s concureze sau se vor
inscrie online pe site-ul universititii (admitere.usamvcluj.ro).

(11) Pentru candidatii Romani de pretutindeni, dosarul de concurs se depune direct la sediul institutiei
sau se poate trimite prin pogtd, e-mail sau prin completarea formularului online disponibil pe site-ul
universitatii (admitere.usamvcluj.ro).

(12) Candidatii mentionati la art. 2 alin. 7 5i 8 declarati admisi in ciclul de studii universitare de
licentd, master si doctorat se pot inmatricula numai in baza diplomei de bacalaureat, de licent,
respectiv de master, recunoscute in conformitate cu metodologiile elaborate de catre directiile de
specialitate din cadrul Ministerului Educatiei.

(13) Senatul USAMYV Cluj-Napoca aprobd comisia de admitere pe universitate (la propunerea
Consiliului de Administratie) si comisiile de admitere pe facultifi (la propunerea consiliilor
facultdtilor).

Capitolul II - Finantarea studiilor
Articolul 3.

(1) Candidatii vor depune onsite sau vor trimite online un singur dosar pentru un domeniu de studii.
In figa de inscriere candidatul va prezenta in ordine optiunile proprii privind programele de studii
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dorite din cadrul domeniului si forma de finantare. Se recomandd completarea atat a formei de
finantare buget, cat si a formei de finantare taxa pentru a avea ulterior posibilitatea de a glisa de pe
locuri cu taxa pe locuri cu buget dacd in etapele ulterioare de admitere se vacanteaza locuri la buget
sau din lista de asteptare pe locuri cu taxd, iar apoi dacd existd disponibilitate pe locuri la buget.

(2) Un candidat poate participa concomitent la admiterea pentru mai multe domenii din aceeasi
institutie sau din institutii de invatamant superior diferite, pe locuri finantate de la bugetul de stat.

(3) Un candidat poate fi admis si inmatriculat ca student la cel mult doud programe de studii
concomitent, indiferent de ciclul de studii si de institugiile de invitimant superior care le ofera.

(4) Un candidat declarat admis poate beneficia de finantare de la bugetul de stat pentru un singur
program de licen{d, pentru un singur program de master §i pentru un singur program de doctorat, cu
respectarea normelor in vigoare.

(5) Subventionarea studiilor (scolarizarea din fonduri publice) se acordi pe durata unui an universitar
numai intr-o institutie de invatamant superior, pentru un singur program de studii.

(6) Costurile aferente depdsirii duratei invatiméantului gratuit, previzute de lege, se suporti de cétre
studenti.

(7) Candidatii declarati admisi §i inmatriculafi in inva{dmantul superior pot urma concomitent
maximum doud programe de studii, din care doar unul finantat de la bugetul de stat.

(8) Candidatul declarat admis la mai multe programe de studii opteazi pentru programul de studii
care va fi finantat de la bugetul de stat, prin semnarea contractului i depunerea diplomei/atestatului
de recunoastere a diplomei/adeveriniei de bacalaureat sau a diplomei/atestatului de recunoastere a
diplomei/adeverintei ciclului de studii universitare anterior absolvit, dupa caz, si a foilor matricole
aferente, in original, la facultatea pe care doreste sd o urmeze, respectind termenul de depunere
stabilit,

(9) In vederea inmatricularii/inscrierii in anul [ de studii, candidatii admisi pe locurile finanfate de la
bugetul de stat vor depune, la confirmarea locului prin semnarea contractului de studii, diploma de
bacalaureat/sau adeverin{a sau diploma de licen{d/sau adeverin{d sau diploma de master precum si
celelalte documente in original.

(10) Neprezentarea diplomei de bacalaureat/licenid/master in original, din vina exclusivd a
candidatului admis, la semnarea contractului, duce la pierderea locului finantat de la bugetul! de stat.

(11) Studentii institutiilor de inviitdmant superior de stat care au urmat cursuri pe locuri finantate de
la bugetul de stat si, din diverse motive, fie au renuntat la finalizarea studiilor, fie an fost
exmatriculati, nefiind in situatia de a beneficia de finantare de la buget pe toatd perioada parcurgerii
unui ciclu de studii complet, pot si urmeze un alt program de studii in cadrul aceleiasi universitafi
sau intr-o altd universitate, in condifiile finantirii de la bugetul de stat, pe baza clasamentului la
admitere, dar numai pe durata unui ciclu de studii , adicd, din durata de studiu a noului program se
scad anii de studiu finantati de la buget la programul inifial inceput si neabsolvit.

(12) Pe durata anului I de studii in cadrul unui program de licentd sau master se pastreaza statutul
fiecarui student in privinta finantarii studiilor (buget sau taxa), conform rezultatelor concursului de
admitere.

(13) La inceputul fiecirui an universitar, secretariatele facultatilor refac ierarhizarea studentilor din
cadrul fiec#rui an de studiu pe baza mediei ponderate obtinute in anul anterior.

(14) Locurile finantate de la bugetul de stat vor fi, astfel, alocate, anual, studentilor cu cele mai bune
rezultate in pregitirea profesionala.



(15) in privin{a organizarii formatiilor de studiu §i a tuturor activitatilor didactice, nu se face distinctie
intre cele doud categorii de studenti admisi (bugetati sau cu taxi).

(16) Programele de studii de nivel licentd vor functiona daca se vor inscrie §i vor fi admisi minim 13
studenti la programul de studii Biclogie si Ingineria mediului, minim 20 studenti la programele de
studii de la Stiinte ingineresti. Programele de studii de nivel master vor functiona daci se vor inscrie
si vor fi admisi minim 15 studenti (Hotararea de Senat nr.11 din 05.05.2020).

(17) in situatia in care la un program de studii nu sunt inmatriculati suficienti studenti la sfarsitul
perioadei de admitere, conform art. 16, studentii inmatriculati vor putea opta pentru alt program de
studii din acelasi domeniu sau din domenii conexe (Hotérarea de Senat nr. 11 din 05.05.2020).

(18) USAMVCN asigurd conditiile necesare afirmdrii egalitdtii de sanse pentru persoanele cu
dizabilitati, asigurand acolo unde este necesar, suport aditional adaptat nevoilor adultilor cu
dizabilitafi, sprijinind accesul acestora In cadrul universitatii.

(19) Candidatii admisi pot beneficia de recunoasterea studiilor universitare efectuate anterior la
specializiiri / programe de licentd autorizale provizoriu sau acreditale, in conditiile sistemului ECTS.
Pentru aceasta, la semnarea Contractului de Studii, vor depune o cerere pentru recunoasterea studiilor
universitare, insotitd de documente doveditoare (suplimentul la diplomd, situatia scolard, adeverinta),
in original. Conducerile facultifilor vor stabili comisii speciale pentru aceasta categorie de candidati,
care vor decide, dupi studierea actelor de la dosar, daci solicitdrile se incadreazd in prevederile legale,
precum si eventuala inmatriculare intr-un an superior.

Capitolul III - Desfisurarea concursului de admitere pentru programele de studii universitare
de licenta

Articolul 4,

(1) La admiterea in ciclul de studii universitare de licentd pot participa absolventii de liceu cu diploma
de bacalaureat sau diploma echivalenta.

(2) Candidatii care au promovat examenul de bacalaureat in sesiunile corespunzitoare anului scolar
2022-2023 prezinta la inscriere, onsite sau online, copie dupa diploma de bacalaureat sau adeverinta
scanati eliberatd de citre institufia de inviifimant, in care se men{ioneazd media generald, mediile
obtinute in anii de studiu, termenul de valabilitate si faptul ca nu a fost eliberatd diploma.

(3) Candidatii care au promovat examenul de bacalaureat in anul scolar 2022-2023 pot fi inscrisi la
concursul de admitere fird adeverin{a eliberatd de citre institutia de invi{imant absolvitd, in baza
acordului lor scris trimis online, prin care autorizeazi USAMVCN si preia datele lor personale si
rezultatele objinute la examenu! de bacalaureat, din Sistemul Informatic Integral al invatimantului
din Romania (SIIIR).

(4) Celelalte documente necesare, conform prezentului regulament, vor fi prezentate la inscrierea

onsite de catre candidat sau vor fi incdrcate pe platforma electronica daca inscrierea se realizeazi
online.

(5) a) Calendarul admiterii la ciclul de licentd pentru anul universitar 2023-2024 presupune
organizarea a doui sesiuni de admitere, prima sesiune fiind in luna iulie, in perioada, 11-28 iulie
2023, iar a doua in luna septembrie, in perioada 04-15 septembrie 2023 pentru invitimantul cu
frecventd (IF) si ID.



b) Calendarul admiterii la programele de studii Medicini Veterinarii in limba englezi si
Medicinii Veterinari in limba francezii pentru anul universitar 2023-2024 presupune organizarea
unei singure sesiuni de admitere, in perioada 8 mai - 13 iulie 2023.

¢) Calendarul admiterii pentru cetfitenii striini care aplicd la specializirile din ecadrul
universititii presupune organizarea unei singure sesiuni de admitere, in perioada 11 - 14 iulie 2023.

¢) Calendarul admiterii pentru Colegiul Tertiar pentru anul universitar 2023-2024 presupune
organizarea unei singure sesiuni de admitere, in perioada 11-28 iulie 2023.

d) Calendarul admiterii la ciclul de licentd invitimint dual pentru anul universitar 2023-2024
presupune organizarea a doua sesiuni de admitere, prima sesiune fiind in luna iulie, in perioada, 11-
28 iulie 2023, iar a doua in luna septembrie, in perioada 04-15 septembrie 2023 pentru inviitimantul
cu frecventd (IF) si ID.

Articolul 5. inscrierea candidatilor

(1) inscrierea la concursul de admitere 1a USAMYV Cluj-Napoca se face in silile special amenajate la
fiecare facultate a Universitifii sau online pe site admitere.usamvcluj.ro.

(2) inscrierea la concursul de admitere se face personal, pentru fiecare sesiune de admitere in parte,
pe baza cirtii de identitate/pasaportului si a celorlalte documente previzute in prezentul regulament,
sau de citre o alti persoand pe bazi de procuri notariald sau online cu o copie a cirtii de
identitate/pasaportului §i a celorlalte documente previzute in prezentul regulament.

(3) Candidatii la studiile universitare de licen{d, care au obtinut in perioada studiilor liceale, distinctii
{premiile LILIII) 1a olimpiadele scolare gi/sau la alte concursuri nationale sau mentiune la olimpiade
internagionale (la disciplinele corespunzitoare domeniului}, beneficiazi de dreptul de a se inscrie fird
sustinerea concursului de admitere pe locuri finantate de la buget.

(4) inmatricularea olimpicilor se va face pe baza listei concursurilor nationale si internationale,
aprobaté de Ministerul Educatiei.
(5) Acestia se vor adresa prin cereri scrise comisiei de admitere care va decide asupra solicitdrilor.

(6) USAMYV Cluj-Napoca poate aproba burse care si acopere taxa de scolarizare pentru anumite
categorii de candidati (ex.: candidati proveni{i din Centrele de plasament) cu aprobarea Senatului
USAMYV Cluj-Napoca.
(7) Pentru anul universitar 2023-2024, Universitatea de Stiinte Agricole 5i Medicind Veterinari din
Cluj-Napoca poate aloca locuri bugetate la nivel de licentd, absolventilor cu diplomé de bacalaureat
proveniti din sistemul de protectie sociald, conform reglementarilor Ministerului Educatiei.
a) Ocuparea acestor locuri, la nivel de universitate, se va face in ordinea mediilor de concurs si a
optiunilor candidatilor eligibili.
b) Candidatii eligibili care nu vor ocupa un loc bugetat dintre cele alocate candideazi in paralel si
pentru celelalte locuri bugetate/taxii scoase la concurs de universitate, cu respectarea regulilor
generale de concurs conform prezentului regulament.
c) Locurile alocate candidatilor proveniti din sistemu! de protecfie sociald sunt disponibile doar in
sesiunea iulie 2023. Locurile neocupate vor fi transferate pentru competitia generald din cadrul
sesiunii de admitere din luna septembrie 2023.

Articolul 6. Documente necesare inscrierii la concurs (licenti)

(1) Dosarul de concurs pe care candidatii il vor depune fizic la inscrierea onsite sau electronic-
scanat [a inscrierea online, va contine urmitoarele documente:

a) Carte de identitate sau pasaport,



b) Certificat de nastere;

¢} Adeverintd medicala eliberata de cabinetul medical scolar sau de medicul de familie, din care
sd rezulte ci persoana care se inscrie la concursul de admitere este aptd pentru profilul la
care candideazd; Universitatea igi rezerva dreptul de a solicita suplimentar avizul unei
comisii medicale de specialitate (Medicina Muncii) pentru a verifica candidatii cu boli
cronice, dizabilit#ti;

d) Doua fotografii % cm — daca candidatul se inscrie online, acestea se depun concomitent cu
semnarea contractului;

e) Diploma de bacalaureat si foaie matricola sau echivalente cu acestea, in original sau copii;
absolventii de liceu din promotia anului 2023 pot prezenta, in locul diplomei de bacalaureat,
o adeverintd tip din care si rezulte c au promovat examenul de bacalaureat, media si notele
obtinute la bacalaureat. Acesti candidati, in cazul in care vor fi declarati admisi pe locurile
finaniate de Ia buget, in urma concursului, au obligatia de a depune la dosar diploma de
bacalaureat §i foaia matricola in original in momentul confirmirii locului prin semnarea
contractului de studii;

f) Candidatii admisi la concurs pe locurile de la Colegiu vor depune in original la semnarea
contractului de studii si confirmarea locului: Diploma de bacalaureat insotitd de foaia
matricold, in original. Absolventii de liceu care nu au promovat examenul de bacalaureat vor
depune Diploma de absolvire a liceului insotiti de foaia matricold, in original;

g) Acordul scris al candidatului privind accesul la datele personale inregistrate pe platforma
SIIIR (Sistemul Informatic Integrat al Invatamantului din Romania) (in cazul in care nu
prezintd adeverinta la dosar);

h) Adeverinta din care s rezulte calitatea de student, respectiv diploma de licen{d sau diploma
de absolvire a unei facultdti, in original sau copie, pentru cei care se inscriu la concurs ca si
urmeze o a doua specializare;

i) Declaratie pe propria rispundere prin care candidatul face cunoscut daci a avut sau are
calitatea de student la alte programe de studii universitare, cu prezentarea ciclului si formei
de finantare a studiilor (buget sau taxa),

Jj) Acte doveditoare a situatiei lor particulare (original si copie) dupa certificatul de deces al
périntilor - in cazul celor orfani, adeverinta de la Casa de copii - in cazul celor aflati in aceasta
situatie, acte doveditoare c sunt copii ai personalului didactic;

k) Dovada achitarii taxei de Tnscriere a sumei previzuta pentru inscriere. Taxa de inscriere poate
fi achitatd onsite sau online in contul IBAN RO35TREZ21620F330500XXXX, COD
FISCAL-4288381, USAMYV Cluj-Napoca. in formularul de plati la rubrica — EXPLICATIE
- se va completa — Numele si prenumele candidatului pentru care se face plata, Facultatea,
Programul de studii, Forma de inviifimant - IF 1D;

1) Declaratie de consimtdmant privind prelucrarea datelor cu caracter personal §i libera
circulatie a acestora;

(2) Taxa de inscriere este stabilitd pentru fiecare domeniu de cdtre Senatul Universititii.

(3) Candidagii care opteazi pentru Facultatea de Medicind Veterinari linia de studiu
englezi/francezdi vor depune in dosar urmiitoarele:

a) Documente doveditoare privind implicarea in voluntariat in domeniul cresterii §i protectiei
animalelor;



b) Certificat de competenta lingvisticd nivel B-2 eliberat de un organism certificat si recunoscut
international pentru candidatii care opteazi la Facultatea de Medicind Veterinari linia de studiu
engleza/ francezi;

(4) Candidagii care opteazi pentru Facultatea de Zootehnie si Biotehnologii, domeniul
Biotehnologii, vor depune la dosar eseul motivational, semnat si datat. Cei care opteazi pentru
inscrierea online, vor inciirca documentul (pdf) pe platforma la data inscrierii.

(5) Candidatii care opteazi pentru locurile rezervate etniei rrome, vor aduce la inscriere sau vor atasa
la formularul pentru inscrierea online, o recomandare eliberata de citre o organizatie legald a rromilor
(semnati si stampilata), care atestd apartenenia lor la aceasti etnie.

(6) Locurile rezervate candidatilor de etnie rroma se vor aloca facultdtilor de catre Consiliul de
Administratie conform solicitdrii candidatilor la inscriere.

(7) Fisa de inscriere care va fi completatd in spatii special amenajate pentru inscrierea onsite sau
electronic pentru inscrierea online; figa este completatd si semnaté de fiecare candidat.

(8) in cadrul unei facultati, candidatii vor completa cite o figa de inscriere pentru fiecare domeniu
dorit, pentru unul sau mai multe programe de studii, in ordinea preferintelor. Pentru programe de
studii se va completa in fisa de inscriere atat forma de finantare buget, cat i forma de finantare taxa
pentru a putea avea posibilitatea glisarii pe locurile de la buget in etapele urmitoare corespunzitoare
sesiunii in care s-a inscris.

(9) Dosarul cu actele depuse/trimise electronic riméne pe toati perioada concursului de admitere la
comisia de admitere de la facultatea unde s-a ficut inscrierea.

(10) Dupa incheierea perioadei de inscriere, optiunile, ordinea acestora, precum si alte informatii din
fisa de inscriere nu pot fi modificate.

(11) Din componenta dosarului de concurs, conform Ordonaniei de Urgentd a Guvernului nr. 41/2016
privind stabilirea unor masuri de simplificare la nivelul administratiei publice centrale si pentru
modificarea si completarea unor acte normative, se elimind cerinta de depunere a copiilor legalizate
ale documentelor, inlocuindu-le cu certificarea conformiti{ii cu originalul, de catre persoana/
persoanele care are/au atributii desemnate in acest sens.

{12) Daca un candidat nu doreste anumite programe de studii, nu trece programele de studii respective
pe fisa de inscriere.

(13) Intrucat candidatii au dreptul legal de a se prezenta la concurs concomitent pentru doud sau mai
multe domenii, dosarul cu actele originale se depune la prima optiune.

(14) inscrierea pentru celelalte domenii se face pe baza documentelor mai sus mentionate, prezentate
in copie, la care se adaug# o adeverinta de inscriere de la domeniul unde s-a depus dosarul cu actele
in original.

(15) in cazul inscrierii la mai multe programe de studii din domenii diferite ale aceleiasi facultati,
candidatii vor achita o taxa de inscriere pentru fiecare domeniu. Taxa de inscriere poate fi achitata
onsite sau online in contul IBAN RO35TREZ21620F330500XXXX, COD FISCAL-4288381,
USAMYV Cluj-Napoca. in formularul de plati la rubrica — EXPLICATIE - se va completa — Numele
si prenumele candidatului pentru care se face plata, Facultatea, Programu! de studii, Forma de
invafimant - [F / [D.

(16) USAMYV CN isi rezerva dreptul de a testa/certifica competentele de comunicare in limba romana,
inainte de depunerea dosarului de concurs, in cazul candidatilor la programele de studii in limba



roméni §i care nu prezinta acte de studii, necesare la inscriere, eliberate de institutii de invatimant
din Rominia sau din striindtate, cu predare in limba romana.

{17) Pentru elevii care au urmat studiile intr-o limb3a de circulatie internationala sau intr-o limbi a
minoritiilor nationale certificarea competentelor lingvistice de comunicare orali in limba roman se
face cu diploma de bacalaureat.

Articolul 7. Verificarea §i notarea probelor de concurs

(1) Media generala minima de admitere pentru studii universitare de licen{a nu poate fi mai mic3 de
5,00 (cinci),

(2) lerarhizarea candidatilor se va face dupa media generald, iar repartizarea lor pe locurile scoase la

concurs se va face pe rdnd, de la primul la ultimul clasat, in functie de ordinea optiunilor specificate
in fisa de inscriere, in limita locurilor aprobate pentru fiecare program de studii.

(3) La calculul mediei generale de admitere la studii universitare de licenti in limba roména va fi
luatd in considerare doar media de la bacalaureat, iar la programele in limbi striine va fi luatd in
considerare media de la bacalaureat precum si nota acordati pentru voluntariat.

(4) Ordinea de clasificare rezultatd in urma admiterii va fi utilizatd pentru repartizarea locurilor
finantate de la bugetul de stat si a locurilor cu tax4, acestea revenind celor mai bine clasa{i candidati
din fiecare domeniu/program de studii.

(5) La Facultatea de Stiina §i Tehnologia Alimentelor admiterea la programele de studii de licenta se
face pe domeniul Ingineria Produselor Alimentare.

(6) Toti candidatii la programele de studii apartinind domeniului Ingineria Produselor Alimentare,
care funcfioneazi la Facultatea de Stiinta si Tehnologia Alimentelor, vor fi admisi mai intdi pe
domeniul de studiu, iar la sfarsitul anului 1 vor fi repartizati pe locuri bugetate sau cu taxd la
programele de studii Controlul si expertiza produselor alimentare, Tehnologia prelucrérii produselor
agricole, Ingineria produselor alimentare, in functie de media generald a anului I de studiu gi de
optiune.

7) La Facultatea de Zootehnie si Biotehnologii, admiterea se face pe domeniile de studiu, Zootehnie
respectiv Biotehnologii.

(a) La Domeniul de studiu Biotehnologii admiterea are probe specifice de concurs, dupd cum
urmeazai:

- a1) Media de bacalaureat — 90%;

- a2) Eseu motivational - 10%,;
(b) Repartizarea candidatilor pe programele de studii se va face la sfarsitul anului 11, in functie de
optiune, media ponderata a anilor de studiu I si Il i a numarului de credite. Studentii din domeniul

Biotehnologii vor putea opta pentru programele de studii Biotehnologii agricole, Biotehnologii pentru
industria alimentara sau Biotehnologii medical veterinare.

8) La Facultatea de Horticultura, respectiv la Departamentul de Stiinte Economice, admiterea pentru
programele de studiu (a) Ingineria si Managementu! Afacerilor Agricole si (b) Inginerie si
Management in Alimentatie Publica si Agroturism se face in cadrul domeniului.

9) Facultatea de Medicind Veterinari are probe specifice de concurs, dupd cum urmeaza:
A) Medicini Veterinari - linia de studiu in limba romind

- a1) Media de bacalaureat —60%,;

- a2) Probd teoretica (Biologie clasa XI, test grila) - 20%;
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- a3) Proba teoretica (Chimie clasa X, test grild) - 20%.

(i) Probele teoretice se sustin onsite in etapa de inscriere corespunzatoare, in spatii special amenajate
din universitate. Daca inscrierea se realizeaza online aceasta va fi completd doar dupi sustinerea
probelor onsite.

(ii) in situafia in care condiiile de biosecuritate nu vor permite deplasarea candidagilor, datorita
evolutiei pandemiei, admiterea (departajarea candidatilor) la Medicind Veterinara - linia de studiu in
limba romén4, se va face doar pe baza mediei de la bacalaureat,

B) Medicind Veterinard — linii de studiu in limba englezd si francezd
- b1) Media de bacalaureat sau echivalent - 90%;
- ba) Voluntariat in domeniul cresterii si protectiei animalelor (atestate, recomandari) - 10%.

(10) inscrierea §i concursul vor fi organizate separat pentru linia de studiu in limba romana si liniile
de studiu in limbile englezi i franceza.

(11) Candidatii pentru programele de studii organizate intr-o limba strdina vor prezenta un certificat
de competeni lingvistica de nivel B-2 eliberat de institutii abilitate.

(12) Candidatii a cdror limba maternd coincide cu limba de predare a programului de studiu nu trebuie
si prezinte atestat de competenta lingvistici.

{(13) Admiterea se organizeazi pe domenii de licentd si programe de studii.

(14) in cadrul programului de studii, ierarhizarea se face in ordinea descrescitoare a mediei de
admitere.

Articolul 8. Rezultatele concursului

(1) La admitere, in eventualitatea existentei mai multor candidati cu medii egale, vor fi folosite pentru
departajare, notele obtinute la bacalaureat in urmitoarea ordine:

- (a) Nota obtinuta la limba roména;
- (b) Nota obtinut3 la matematicd/istorie;
- (c) Nota la proba din optiunea elevului.

(1a) La admiterea de la Facultatea de Medicind Veterinard in eventualitatea existentei mai multor
candidati cu medii egale, vor fi folosite pentru departajare, notele obfinute in urmitoarea ordine:

Linia de studiu in limba romdnd:

- (a) Nota de 1a Proba teoretic;

- (b) Media de la bacalaureat.

Liniile de studii in limbile englezd i franceza:
- (a) Media de bacalaureat sau echivalent

(2) Afisarea rezultatelor obtinute la concursul de admitere se realizeaza in etape siptimanale
corespunzitoare celor 2 sesiuni, fiind generate cel pufin doua tipuri de liste pentru fiecare etapi.

- (a) liste provizorii - cu ierarhizarea candidailor, generate dupa admitere;

- (b) liste definitive - cu ierarhizarea candidatilor, generate dupa solutionarea contestatiilor care
cuprind rezultatele definitive si incontestabile.

(3) Listele contin urmatoarele categorii de informatii:

- (a) Lista candidatilor admisi pentru locurile cu finantare de la buget, in limita numarului de locuri
repartizate, daci este cazul;
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- (b) Lista candidatilor admisi pentru locurile in regim cu taxd, in limita numirului de locuri
repartizate, daci este cazul;

- (c) Lista candidatilor in asteptare;
- (d) Lista candidatilor respinsi, daca este cazul.

(4) in cadrul fiecarei sesiuni de admitere, studentii acceptati pentru locurile de studiu cu taxa se
stabilesc din randul candidatilor la admitere situati dupa ultimul admis pe locurile finantate de la
bugetul de stat, in ordinea descrescitoare a clasificérii ficute pe baza criteriilor de admitere.

(5) Rezultatele concursului de admitere, verificate si aprobate de Comisia de Admitere a universitéti,
se aduc la cunostinta celor interesati prin afigare pe site-ul admitere.usamvcluj.ro.

(6) Eventualele contestatii cu privire la rezultatele concursului de admitere se depun online la
registratura USAMYV CN la adresa de email registratura@usamvcluj.ro.

(7) Candidatii declarati admisi, care nu semneaza Contractul de Studii in termenul stabilit, conform
calendarului de admitere, pierd locul castigat prin concurs.

(8) Locurile finantate de la bugetul de stat vacantate, in cadrul etapelor siptiménale corespunzitoare
sesiunii de admitere, prin nesemnarea contractului de studii, vor fi ocupate, prin glisare, in ordinea
descrescitoare a mediilor, de citre candidatii admisi pe locurile cu tax3 care au semnat contractul de
studii.

(9) n ultima saptamana a fiecarei sesiuni de admitere, daca numarul de candidati care gliseazi de pe
locuri cu taxi pe locuri bugetate este mai mic decit numdrul de locuri disponibile, pe locurile bugetate
vacante pot glisa si candidati din lista de asteptare care au optiunea buget in cadrul aceleiasi sesijuni
de admitere, in cadrul programului de studiu.

(10) Avand in vedere inscrierea continud din cadrul celor 2 sesiuni de admitere, pentru fiecare sesiune,
din a doua saptimand de inscrieri pe locurile neocupate concureazi atit candidatii noi, cat si cei aflati
in lista de asteptare corespunzitoare siptimanii/sdptdmanilor anterioare.

(11) Candidatii admisi pe locurile cu taxa si care au semnat contractul de studii vor achita 25% din
taxa de scolarizare la Facultatea de Medicind Veterinari si 10% din taxa de scolarizare la celelalte
programe de studii, aceasta constituindu-se ca si garantie pentru inmatriculare. Taxa de scolarizare
anuald se poate achita in maxim 4 trange la programele de studii din cadrul domeniilor de Stiinfe
Ingineresti si in maxim 3 trange la Medicind Veterinara.

(12) La Facultatea de Medicind Veterinard, linia engleza si francezs, candidatii care au semnat
contractul de studii vor achita 1/3 din taxa de scolarizare, in valoare de 2000 euro.

(13) Taxa de scolarizare nu se restituie in cazul retragerii.

(14) Candidatii admisi pe locurile cu taxa si care au semnat contractul de studii, in situafia in care au
glisat pe locuri cu finantare buget, vor beneficia de restituirea integrald a garantiei pentru
inmatriculare.

(15) Locurile cu taxi vacantate ca urmare a nesemnirii Contractului de Studii sau ca urmare a glisarii
pe locurile bugetate, pot fi ocupate prin glisare in ordinea descresciitoare a mediilor de citre candidaii
din lista de asteptare care au op{iunea taxd, in cadrul aceleiasi sesiuni de admitere, in cadrul facultatii.

(16) La programele de studii la care la sfarsitul fiecdrei perioade de inscriere numarul candidatilor
inscrisi este mai mic decit numdrul locurilor scoase la concurs, inscrierea continui in paralel cu
activitiitile de afisare a rezultatelor, contractare, glisare, pand la ocuparea tuturor locurilor, péna la
sfargitul perioadei de admitere.
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(17) Dacd la nivelul facultitii nu existd posibilitatea ocupdrii acestor locuri atunci ele se vor redistribui
la nivel de universitate facultatilor care au candidati la taxa si care pot glisa la buget.

(18) Redistribuirea locurilor rimase vacante se va realiza in 2 etape:

Etapa I - in cazul neocupdrii locurilor bugetate distribuite pe facultiti/programe de studii se va face
redistribuirea in timpul sesiunii de admitere din iulie, pe baza Hotararii Consiliului de Administrajie.

Etapa II - in cazul neocupdrii locurilor bugetate distribuite pe facultati/programe de studii se va face
redistribuirea in timpul sesiunii de admitere din septembrie pe baza Hotaririi Consiliului de
Administratie.

Strategia de redistribuire va avea in vedere ocuparea tuturor locurilor bugetate la nivel de universitate.

(19) Universitatea va restitui, dupd afisarea rezultatelor finale, in cel mult 48 de ore de la depunerea
cererii §i necondifionat, fard perceperea unor taxe, dosarele candidatilor respinsi sau ale celor care
renunia la locul obfinut prin admitere.

Articolul 9. Inmatricularea

(1) Candidatii declarati admigi pe locurile cu finanfare de la buget achiti taxa de inmatriculare si
semneaz3 contractul de studii.

(2) Candidatii declarati admisi pe locurile cu taxd achitd taxa de inmatriculare si 1/4 din taxa de
gcolarizare la Facultatea de Medicind Veterinard, respectiv 10% din taxa de scolarizare la celelalte
programe de studii ca §i taxa de garantie si semneaza contractul de studii.

(3) La Facultatea de Medicind Veterinard, linia engleza §i franceza, candidatii admisi vor achita 1/3
din taxa de scolarizare in valoare de 2000 euro ca §i taxa de garantie si semneazi contractul de studii.

(4) inmatricularea candidatilor declarati admisi in urma concursului de admitere se face prin decizie
a Rectorului USAMVCN Ia inceperea anului universitar.

(5) Dupa aprobarea inmatriculdrii, studentii sunt inscrigi in Registrul Matricol Unic (RMU) cu un
numdr unic valabil pentru intreaga perioadd de scolarizare la programul/programele de studii la care
au fost admisi.

Capitolul IV - Desfisurarea concursului de admitere pentru programele de studii universitare
de masterat

Articolul 10. inscrierea candidatilor

(1) Universitatea de Stiinte Agricole §i Medicind Veterinara Cluj-Napoca, clasificatd de Ministerul
Educatiei in prima categorie dintre toate institutiile de inva{Amant superior din tari ca Universitate de
Cercetare Avansata si Educatie, organizeaza studii universitare de masterat.

(2) La admiterea la programele de studii universitare de master pot participa, absolventii ciclul  de
studii universitare de licen{d, organizate conform Legii 1/2011, absolventii cu diploma de liceni sau
echivalenta a studiilor universitare de lunga durata organizate conform Legii nr. 84/1995, republicati,
cu modificérile §i completdrile ulterioare, absolventii cu diploma de licenta ai ciclului de studii
universitare de licentd organizate conform Legii nr. 288/2004 privind organizarea studiilor
universitare, cu modificarile 5i completérile ulterioare, precum si absolventii studiilor efectuate in
striindtate i recunoscute de cétre directia de specialitate din cadrul Ministerului Educatiei ca fiind
cel putin studii universitare de licenta.

(3) Candidatii care au promovat examenul de licenta in sesiunile corespunzitoare anului universitar
2023-2024 prezint? la inscriere onsite diploma de licenti sau adeverinta in original, eliberata de catre
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institutia de inva{imant, in care se men{ioneazi media generald, mediile obtinute in anii de studiu,
termenul de valabilitate si faptul cé nu a fost eliberatd diploma sau copii pentru inscrierea online.

(4) a) Calendarul admiterii la ciclul de master pentru anul universitar 2023-2024 presupune
organizarea a doud sesiuni de admitere, prima sesiune fiind in luna iulie, in perioada, 11-28 iulie
2023, iar a doua in luna septembrie, in perioada 04-15 septembrie 2023 pentru invatdmantul cu
frecventd (IF). La Facultatea de Agriculturi prima sesiunea de admitere se desfagoara in perioada I7-
28 iulie 2023,

b) Calendarul admiterii pentru cetiifenii striini care aplicii la programele de master din cadrul
universitiifii presupune organizarea unei singure sesiuni de admitere, in perioada 04 - 13 iulie 2022.

¢) Calendarul admiterii la ciclul de master invdtimint dual pentru anul universitar 2023-2024
presupune organizarea a dou sesiuni de admitere, prima sesiune fiind in luna iulie, in perioada, I 1-
28 iulie 2023, iar a doua in luna septembrie, in perioada 04-15 septembrie 2623 pentru invajimantul
cu frecventd (IF).

(5) inscrierea la concursu! de admitere se face personal, pentru fiecare sesiune de admitere in parte,
pe baza cirtii de identitate/pasaportului si a celorlalte documente previzute in prezentul regulament
sau online pe site-ul admitere. usamvciuj.ro folosindu-se copie a cartii de identitate/pasaportului.

(6) inscrierea 1a concursul de admitere se poate face, in numele candidatului, si de citre o alti
persoand pe bazi de procurd notarial.

(7) Din componenta dosarului de concurs, conform Ordonangei de urgentd a Guvernului nr. 41/2016
privind stabilirea unor masuri de simplificare la nivelul administratiei publice centrale si pentru
modificarea §i completarea unor acte normative, se elimini cerinta de depunere a copiilor legalizate
ale documentelor, inlocuindu-le cu certificarea conformitatii cu originalul, de cétre
persoana/persoanele care are/au atributii desemnate in acest sens.

Articolul 11. Documente necesare inscrierii la concurs (master)

(1) Dosarul de concurs pe care candidatii 1 vor depune fizic lu fnscrierea onsite sau electronic-
scanat la inscrierea online, va contine urmitoarele documente:

a) fisa de inscriere;

b) diplom& de bacalaureat, diploma de licen{a (sau echivalents cu aceasta);
c) foaie matricold/supliment la diplom3;

d) certificat de nastere;

e) doud fotografii % cm — daca candidatul se inscrie online, acestea se depun concomitent cu
semnarea contractului

f) certificatul de competen{a lingvistici nivel minim A-2, in limba de derulare a masterului
pentru programele de studii de master in limbi striine, se depune 1n original la secretariatul
facultdtii la inceputul anului universitar pentru candidatii admisi; certificatele de competenti
lingvistica pentru limba englez& acceptate sunt, dupd cum urmeaza: (i) certificate eliberate
de universitatea organizatoare (USAMV Cluj-Napoca); (ii) certificate eliberate de o
universitate de stat acreditatd (ex. USAMYV Bucuresti, UBB, Universitatea Tehnici, UMF,
Universitatea Transilvania din Brasov etc.); (iii) certificate internationale (FCE, CAE,
TOEFL, IELTS, ECL); (iv) certificate eliberate de un centru de limb3d recunoscut
international de citre EAQUALS sau de catre Ministerul Educatiei (ex. Centrele Alpha si
Lingua ale UBB, Centrul de limbi moderne al Facultitii de Litere din cadrul Universitétii
Oradea, Centrul Limbi Striine al Facultitii de Litere si arte din cadrul Universitagii ,,Lucian
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Blaga™ din Sibiu etc.). Certificatele obtinute anterior vor fi verificate si avizate de
Departamentul de Competenie Transversale al USAMYV Cluj-Napoca.

g) acte doveditoare a situatiei lor particulare (original si copie) dupi certificatul de deces al
pdrintilor - in cazul celor orfani, adeverin{é de la Casa de copii - in cazul celor aflati in aceastd
situatie, acte doveditoare ca sunt copii ai personalului didactic;

h) cartea de identitate;
i) adeverintad medicala;

J) Declaratie pe propria rispundere prin care candidatul face cunoscut daci a avut sau are calitatea
de student la alte programe de studii universitare, cu prezentarea ciclului si formei de finantare
a studiilor (buget sau taxi).

(2) Fiecare candidat va specifica pe fisa de inscriere, in ordinea dorita, optiunile pentru programele
de studii din cadrul domeniului la care s-a inscris, in ordinea preferinfelor. Se recomanda candidatilor
sd completeze in fisa de inscriere atdt forma de finantare buget, céit si forma de finantare taxa, in
ordinea preferintei.

(3) Dacé un candidat nu doreste un anumit program de studii, nu trece programul de studii respectiv
pe fisa de inscriere.

(4) Dosarul cu actele depuse/trimise electronic riméne pe toati perioada concursului de admitere la
comisia de admitere de la facultatea unde s-a facut inscrierea.

(5) Dupé incheierea perioadei de inscriere, optiunile, ordinea acestora, precum si alte informatii din
fisa de inscriere nu pot fi modificate.

(6) Candidatii pentru programele de master vor sustine probele de concurs (teste grild /interviu/eseu)
conform calendarului §i programirii stabilite de comisia de concurs.

Articolul 12. Verificarea si notarea probelor de concurs
(1) Admiterea la programele de studii universitare de master se face prin concurs.

Facultatea de Agriculturd, Facultatea de Horticulturdi si Afaceri in Dezvoltare Rurali,
Facultatea de Silviculturi si Cadastru,

Calcularea mediei generale (MG) se face dupil urmitoarea formula;
unde:
Muic - este media examenului de licenti (diplomi);

Mg - este media testului grild, interviului sau eseului.

Facultatea de Zootehnie $i Biotehnologii, Facultatea de Stiinta i Tehnologia Alimentelor
Calcularea mediei generale (MG) se face dupd urmitoarea formula:

unde:

Muic - este media examenului de licentd (diploma);

Mas- este media anilor de studii.

(2) lerarhizarea candidatilor se va face dupd media de concurs in ordine descrescitoare, iar
repartizarea lor pe locurile scoase la concurs se va face pe rdnd, de la primul la ultimul clasat, in
functie de ordinea optiunilor specificate in fisa de inscriere, in limita locurilor scoase la concurs pentru
fiecare program de studii.
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(3) in cadrul fiecarei perioade de inscriere din cadrul fiecdrei sesiuni, studentii acceptati pentru
locurile de studiu cu taxd se stabilesc din randul candidatilor la admitere situati dupa ultimul admis
pe locurile finantate de la bugetul de stat, in ordinea descrescatoare a clasificarii facute pe baza mediei
de concurs.

(4) La admitere, in eventualitatea existen{ei mai multor candidati cu medii egale, pentru departajare
se va lua in considerare media anilor de studii de licenta.

Articolul 13, Rezultatele concursului

(1) Rezultatele concursului de admitere, verificate si aprobate de Comisia de Admitere a universitatii
se aduc la cunostinta celor interesati prin afisare, pe site-ul universitatii admitere.usamveluj.ro.

(2) Afigarea rezultatelor obtinute la concursul de admitere se realizeazd in etape siptimanale
corespunzitoare fiecirei sesiuni, generandu-se cel putin doud tipuri de liste pentru fiecare etapi:

a) liste provizorii - cu ierarhizarea candidatilor, generate dupa admitere;

b) liste definitive - cu ierarhizarea candidatilor, generate dupa solutionarea contestatiilor care cuprind
rezultatele definitive si incontestabile.

(3) Listele contin urmitoarele categorii de informatii:

a) lista candidatilor admisi pentru locurile cu finantare de la buget, in limita numirului de locuri
repartizate, daci este cazul;

b) lista candidatilor admisi pentru locurile in regim cu tax4, in limita numérului de locuri repartizate,
dacd este cazul;

c) lista candidatilor in asteptare;
d) lista candidatilor respinsi, daci este cazul.
Articolul 14. inmatricularea studenfilor admisi

(1) Dupa afisarea listelor cu candidatii declarati admisi pe locurile bugetate si pe cele cu taxa (IF
invdtimant cu frecventd), acestia vor depune, conform calendarului, Diploma de bacalaureat si
Diploma de Licentd/Adeverinta in original, pentru candidatii admisi la buget si copie pentru
candidatii admisi la taxa.

(2) Pentru candidatii admisi la locurile cu buget, documentele originale se depun la comisia de
admitere in momentul confirmdrii locului prin semnarea contractului de studii. Cu acest prilej,
candidatii declarati admisi vor completa si semna Contractul de studii cu USAMYV Cluj-Napoca

(3) Candidatii declarati admisi, care nu semneazd Contractul de Studii in termenele previzute in
calendarul de admitere, pierd locul cistigat prin concurs.

(4) Locurile finantate de la bugetul de stat vacantate, prin nesemnarea contractului de studii, vor fi
ocupate, prin glisare, in ordinea descrescdtoare a mediilor, de cétre candidatii inscrisi pe locurile cu
tax# care au semnat contractul de gcolarizare §i care au achitat minim 10% din taxa ca si garantie de
confirmare a locului,

(5) La finalul fiecarei sesiuni de admitere, dacd numarul de candidafi care gliseaza de pe locuri cu
taxd pe locuri bugetate sunt mai putini decdt numdrul de locuri disponibile, pe locurile bugetate
vacante pot glisa §i candidati din lista de agteptare care au optiunea buget in cadrul aceleiagi sesiuni
de admitere, in cadrul programului de studiu.

(6) Avind in vedere inscrierea continud din cadrul celor 2 sesiuni de admitere pentru fiecare sesiune,
din a doua sAptdména de inscrieri pe locurile neocupate candideaza atat candidatii noi, cét si cei aflati
in lista de asteptare corespunzitoare siptdminii/siptiménilor anterioare.
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(7) Candidaiii admisi la invatadmantul cu taxa care au semnat Contractul de Studii, in cazul retragerii
nu vor beneficia de restituirea garantiei de confirmare a locului, iar in cazul glisarii la buget, garantia
de confirmare se restituie.

(8) Daca la nivelul facultagii nu exista posibilitatea ocupdrii acestor locuri atunci ele se redistribuie la
nivel de universitate facultatilor care au candidati la taxa si care pot glisa la buget.

(9) Redistribuirea se va realiza la finalul sesiunii de toamn4.

(10) Candidatii declarati admigi pe locurile cu finantare de la buget achita taxa de inmatriculare si
semneazi contractul de scolarizare.

(11) Candidatii declarati admisi pe locurile cu taxa achitd taxa de inmatriculare, taxa de garantie de
10% si semneazd contractul de scolarizare. Taxa de scolarizare anuala se poate achita in maxim 4
transe.

(12) inmatricularea candidatilor declarati admisi in urma concursului de admitere se face prin decizie
a Rectorului USAMVCN, la inceputul anului universitar.

(13) Dupi aprobarea inmatriculdrii, studentii sunt inscrigi in Registrul Matricol Unic (RMU) cu un
numér unic valabil pentru intreaga perioadd de scolarizare la specializarea/ specializirile/
programul/programele de studii la care au fost admisi.

CAPITOLUL V - Desfisurarea concursului de admitere pentru programele de studii
universitare de doctorat

Articolul 15. Dispozitii generale

(1) La admiterea in ciclul de studii universitare de doctorat pot participa absolventii cu diploma de
licentd sau echivalenta ai studiilor universitare de lunga durata organizate conform Legii nr. 84/1995,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare, absolventii cu diploma de master ai ciclului de
studii universitare de master organizate conform Legii nr. 288/2004, cu modificarile i completirile
ulterioare, absolventii cu diploma de master ai ciclului II de studii universitare de master si absolventii
cu diploma de licentd ai ciclului I de studii universitare de licenta 5i a ciclului 11 de studii universitare
de masterat, oferite comasat intr-un program de studii universitare, organizate conform Legii nr.
1/2011, precum si absolventii studiilor efectuate in strainitate i recunoscute de catre directia de
specialitate din cadrul Ministerului Educatiei ca fiind cel putin studii universitare de master, conform
Hotararii Guvernului nr. 681/2011 privind aprobarea Codului studiilor universitare de doctorat, cu
modificarile §i completarile ulterioare.

(2) Admiterea in ciclul de studii universitare de doctorat se organizeazi pe domenii de doctorat in
cadrul Scolilor Doctorale ale USAMYV Cluj Napoca.

(3) Candidatii care au promovat examenul de disertatie (licenta MV) in sesiunile corespunzitoare
anului universitar 2023-2024 prezintd la inscrierea onsite diploma de master (licentd pentru
programele de studii cu master integrat MV, Medicina, Farmacie, Arhitectura) sau adeverinta
eliberatd de catre institufia de invaamant, in care se mentioneazi media generald, mediile obtinute in
anii de studiu, termenul de valabilitate si faptul ci nu a fost eliberata diploma sau daca se inscriu
online atageazi copie i prezintd originalul la secretariatul $colii doctorale la inceputul anului
universitar,

(4) Concursul de admitere se desfasoard, conform Codului studiilor universitare de doctorat aprobat
de MENCS prin Hotardre de Guvern nr. 681/2011.
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(5) Numadrul de locuri in regim de finantare de la bugetul de stat pe fiecare institutie organizatoare de
studii universitare de doctorat sunt stabilite prin ordin al ministrului educatiei nationale si cercetarii,
iar numdrul de locuri in regim cu taxi este fixat prin hotdrare a Senatului universitar.

(6) Inscrierea la concursul de admitere la studii universitare de doctorat in cadrul institutiei
organizatoare de studii universitare de doctorat (I0SUD USAMVCN), intr-un domeniu de doctorat
nu este conditionatd de domeniul in care a fost dobandita diploma de licenti sau master.

(7) Durata totald cumulat3 a ciclului de studii universitare de licen{a si master corespunde obtinerii a
cel putin 300 de credite transferabile (ECTS).

(8) Locurile disponibile la USAMVCN pentru studentii doctoranzi sunt propuse pentru concursul de
admitere de catre conducitorii de doctorat din cadrul Scolii doctorale si sunt aprobate de CSUD.

(9) Continutul i forma concursului de admitere sunt stabilite de catre CSUD.

(10) Selectia candidatilor la doctorat, pe bazi de interviu, este realizatd de citre conducitorul de
doctorat pentru locurile vacante atribuite,

(11) Cunogtintele specifice domeniului de studii doctorale se verifica, pe baza bibliografiei, publicata
inainte de concursul de admitere.

(12) Admiterea candidatilor la doctorat se face prin concurs pentru forma cu frecventa si cu frecventi
redusd pentru domeniile de doctorat aprobate pentru [.O.S.U.D. USAMVCN si se desfasoard, de
reguld, inainte de inceperea anului universitar.

(13) Concursul §i admiterea candidatilor la studiile universitare de doctorat se vor desfisura in
perioada

4 - 15 septembrie 2023.
Articolul 16. inscrierea candidatilor

(1) La concursul de admitere se pot inscrie la doctorat absolventi ai studiilor universitare de master,

dar $i absolventii cu diploma de licentd sau echivalenta, eliberate pana in anul absolvirii primei
promotii de licen{d organizatd in conformitate cu prevederile Legii nr. 288/2004 privind organizarea
studiilor universitare, cu modificarile si completarile ulterioare (invatimant de lungi durati), precum
si absolventii cu diploma de licentd ai ciclului | de studii universitare de licenta i a ciclului 11 de
studii universitare de masterat, oferite comasat intr-un program de studii universitare, organizate
conform Legii nr. 1/2011.

(2) Din componenta dosarului de concurs, conform Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 41/2016
privind stabilirea unor masuri de simplificare la nivelul administratiei publice centrale si pentru
modificarea si completarea unor acte normative, se elimini cerinta de depunere a copiilor legalizate
ale documentelor, fiind inlocuite cu certificarea conformitdfii cu originalul, de citre
persoana/persoanele care are/au atributii desemnate in acest sens.

(3) La admiterea la studii universitare de doctorat se pot inscrie §i cetdfeni care nu fac parte din
Uniunea Europeand, Spatiul Economic European si Confederafia Elvefiand (extracomunitari),
absolventi ai studiilor universitare de masterat sau absolventi cu diploma de licen{d sau echivalentd
ai studiilor universitare de lung durata (4, 5, 6 ani).

(4) Recunoasterea studiilor efectuate de citre acestia in afara Romaniei se valideazi de ciitre Directia
de specialitate din cadrul Ministerului Educatiei.

Articolul 17. Documente necesare inscrierii la concurs (doctorat)
(1) Dosarul de concurs de admitere la doctorat va contine urmitoarele documente:
a) fisa de inscriere;
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b) original si copie dupi diploma de bacalaureat, diploma de licenta (sau echivalenta cu aceasta), 5i
diploma de master {(daca este cazul); diploma de master este obligatorie pentru absolventii ciclului de
licentd in sistem Bologna, diploma de licentd pentru absolventii MV;

c) original §i copie dupa foaia matricold/supliment la diploma de la licenta si master sau echivalent
pentru absolventii din striinatate;

d) original si copie certificat de nastere;

e} original si copie carte de identitate;

f) original si copie dupi certificatul de cdsitorie (daca prin ciisdtorie s-a schimbat numele);
g) curriculum vitae i lista lucrdrilor stiintifice publicate;

h) certificat de competenta lingvistici nivel A-2 pentru limba englezi cu excepfia candidatilor a
cdror limba matern3 este engleza sau care au urmat studii de licen{a si de master in limba engleza;
certificatele de competenta lingvisticd pentru limba engleza acceptate sunt, dupd cum urmeazi: (i)
certificate eliberate de universitatea organizatoare (USAMYV Cluj-Napoca); (ii) certificate eliberate
de o universitate de stat acreditatd (ex. USAMYV Bucuregti, UBB, Universitatea Tehnici, UMF,
Universitatea Transilvania din Brasov etc.); (iii) certificate internationale (FCE, CAE, TOEFL,
[ELTS, ECL), (iv) certificate eliberate de un centru de limba recunoscut international de citre
EAQUALS sau de catre Ministerul Educatiei (ex. Centrele Alphasi Lingua ale UBB, Centrul de limbi
moderne al Facultétii de Litere din cadrul Universitatii Oradea, Centrul Limbi Striine al Facultitii de
Litere i arte din cadrul Universititii ,Lucian Blaga™ din Sibiu etc.). Certificatele obtinute anterior
vor fi verificate i avizate de Departamentul de Competente Transversale al USAMYV Cluj-Napoca;

i) declaratie pe proprie rispundere ca nu a avut abateri disciplinare pe parcursul anilor de studiu care
au fost sanc{ionate de Comisia de Etica a universitdjii absolvite;

Jj) declaratie referitoare la forma de finantare - buget;

k) declaratie in ceea ce privegte admiterea §i inmatricularea ca student la cel mult doud programe de
studii concomitent;

l) chitania de achitare a taxei de inscriere.

Articolul 18. Verificarea §i notarea probelor de concurs
(1) Pentru studiile doctorale conditiile minime de inscriere la concurs sunt urmétoarele:

a) un minimum de 300 credite acumulate prin studii universitare, de licent (forma lunga
anterioard procesului Bologna), licentd si master oferite comasat intr-un program de
studii universitare, organizate conform Legii nr. 1/2011 a educatiei nationale
(medicina veterinard) sau licenta i master ca cicluri separate;

b) pentru locurile bugetate, media anilor de studiu de licentd minim 8 si media examenului
de finalizare a studiilor de licentd minim 8; aditional, media generala a anilor de
studiu de master minim 9 §i media examenului de finalizare a studiilor de master de
minim 9;

¢) pentru locurile cu taxa, media anilor de studiu de licen{d minim 7 i media examenului
de finalizare a studiilor de licen{a minim 7; aditional, media generald a anilor de
studiu de master minim 7 i media examenului de finalizare a studiilor de master de
minim 7;

d) candidatul 53 prezinte o declaratie pe proprie rispundere ca nu a avut abateri disciplinare
pe parcursul anilor de studiu sanctionate de Comisia de Eticd a universitatii;
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€) atestat de competentd lingvistica in cel putin o limbi straina de circulajie, cu exceptia
candidatilor a ciror limba materna este englezi sau franceza.

(2) Criteriile de admitere sunt urmétoarele:
a) 1/2 media de absolvire a studiilor de licenta sau licen{a si master;

b) 1/2 nota obginuti la un interviu privind experienta in cercetare, motivatia de angajare in
studiile doctorale, elaborarea unui proiect de cercetare si testarea cunostintelor in
domeniul doctoratului.

(3) Nu se acceptd inscrierea §i efectuarea doctoratului in situatiile de incompatibilitate a sotilor,
afinilor si rude pina la gradul al 11l-lea inclusiv.
Articolul 19. Rezultatele concursului

(1) Validarea rezultatelor admiterii la studiile universitare de doctorat se face de citre Consiliul Scolii
Doctorale (CSD) si Consiliul pentru Studii Universitare de Doctorat (CSUD).

(2) Afisarea rezultatelor obginute la concursul de admitere se realizeaza in etape, fiind generate cel
putin doud tipuri de liste pentru fiecare etapa:

a) liste provizorii - cu ierarhizarea candidatilor, generate dupi admitere;

b) liste definitive - cu ierarhizarea candidatilor, generate dupa solutionarea contestatiilor care cuprind
rezultatele definitive si incontestabile,

(3) Listele contin urmitoarele categorii de informatii:

a) lista candidatilor admisi pentru locurile cu finantare de la buget, in limita numarului de locuri
repartizate, daci este cazul;

b) lista candidatilor admisi pentru locurile in regim cu taxd, in limita numarului de locuri repartizate,
daci este cazul;

¢) lista candidatilor respingi, daca este cazul.
Acrticolul 20. inmatricularea studentilor admisi

(1) Candidatii declarati admisi pe locurile cu finanjare de la buget achitd cuantumul taxei de
inmatriculare i semneazi contractul de studii.

(2) Candidaii declarati admisi pe locurile cu taxa achit taxa de inmatriculare si minim 25 % din taxa
de studii de doctorat din cuantumul taxei de studii 5i semneazi Contractul de Studii.

(3) in cazul retragerii doctoranzilor admisi pe locurile cu tax3, taxa de garantie a confirmarii locului,
adicd 25% din taxa de scolarizare nu se restituie.

(4) inmatricularea candidatilor declarafi admisi in urma concursului de admitere se face prin decizie
a rectorului USAMYV Cluj Napoca.

(5) Dupa aprobarea inmatricularii, studentii sunt inscrisi in Registru! Matricol Unic (RMU) cu un
numdr unic valabil pentru Tntreaga perioadd de scolarizare la specializarea/ specializirile/ programul
/programele de studii la care au fost admisi.

CAPITOLUL VI - Taxele

Articolul 21 Taxele de admitere si taxele de studii

(1) Taxele de admitere i de studii sunt prezentate in RU 44,

(2) Taxele percepute in cadrul procedurii de admitere si inmatriculare din cadrul USAMYV sunt:
a) taxa de inscriere;
b) taxii de inmatriculare;
c) taxa de garantie;

d) taxa de scolarizare.
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(3) Taxa de scolarizare se poate achita in maxim 4 transe.

(4) Prin exceptie, studentii admigi la programele de studii in limba francezi si engleza de la Facultatea
de Medicin3 Veterinara vor achita taxa de colarizare in 3 trange, conform Contractului de studii.
(5) Pentru programele de studii Medicina Veterinar in limba engleza si Medicina Veterinara in limba
francez, candidatii admisi in urma concursului de admitere vor achita o taxa de confirmare a locului
obtinut, in valoare de 2000 euro.

(6) Taxa de gcolarizare se va achita in perioada confirmarii locului, conform calendarului stabilit.
(7) Taxa de confirmare de 2000 euro se constituie intr-un avans de gcolarizare pentru candidatii care
semneazi contractul de studii.

(8) Taxa de confirmare nu se restituie in cazul renuntarii la locul ocupat prin admitere.

(9) Pentru studiile de licent si master sunt scutiti de taxa de inscriere copiii personalului didactic in
activitate sau pensionar, copiii orfani de cel pufin un pirinte, copiii proveniti de la Centrele de
plasament, copiii personalului didactic auxiliar, angajajii USAMV Cluj-Napoca, pentru copiii
personalului angajat, pensionat sau decedat pe perioada angajirii la USAMV din Cluj-Napoca o
singura datd, la specializarea unde depun actele in original, pini la varsta de 26 de ani.

(10} Pentru personalul angajat, precum si pentru copiii personalului angajat, pensionat sau decedat pe
perioada angajirii la USAMYV din Cluj-Napoca, cuantumul taxei de scolarizare la studiile de licenta
si master se reduce cu 50%.

(11) Se acordd scutire de taxa de inscriere si se reduce cu 50% taxa de scolarizare la studiile doctorale
pentru angajatii USAMYV Cluj-Napoca.

(12) Studentii admisi la invitiméntul cu taxa in lei la studii de licentd sau master care provin din
mediu rural, copiii absolventilor USAMV din Cluj-Napoca, justificatd cu diplom3 de absolvire a
USAMYV Cluj-Napoca a parintelui, in copie si original, precum si cei orfani, vor beneficia de o
reducere a taxelor de scolarizare cu 20%, pini la vérsta de 26 de ani.

(13) in cazul in care la inceputul anului universitar se achitd integral taxa de gcolarizare, se aplica o
reducere de 10% (nu se aplica la Facultatea de Medicind Veterinari in cazul studentilor cu taxa de
scolarizare in valut3).

(14) Daca un student indeplineste mai multe conditii pentru scutirea de taxe, reducerea se aplica o
singurd dati numai la programele in limba romana si nu poate depasi 50% din taxa.

(15) Taxele de scolarizare ta programele de studiu in limba roména, la ciclul [ §i [1, se stabilesc anual,
la fiecare specializare.

(16) Anul de referinta este anul financiar incheiat,

CAPITOLUL VII - Contestatii

Articolul 22

(1) Eventualele contestatii cu privire la rezultatele concursului se depun online la Registratura
USAMY Cluj-Napoca, registratura@usamvcluj.ro.

(2) Termenele de depunere a contestatiilor §i perioadele de rezolvare a lor sunt previzute in calendarul
admiterii pentru fiecare ciclu.

(3) Comunicarea rezultatelor la contestatii se face prin afigare pe site-ul admitere.usamvcluj.ro, de
citre comisia de admitere.

(4) Dupi expirarea termenului de rezolvare a contestatiilor, rezultatul concursului de admitere se
considera definitiv i nu mai poate fi modificat.

CAPITOLUL VIII - Dispozitii finale
20



Articolul 23

(1) Prezentul Regulament, insotit de Anexa 1, a fost revizuit in sedinta Consiliului de Administratie
al USAMVCN din data de 16.12.2022 si in sedinta Senatului USAMVCN din data de 16.12.2022,

RECTOR, PRESEDINTE SENAT,
Prof. Dr. Cornel CATOI Prof. Dr. Viorel MITRE

VIZAT Directia juridici,
Consilier Juridic, Silvia MIHALI
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ANEXA 1

ANEXA - Olimpiade

Inmatricularea olimpicilor se va face pe baza listei concursurilor nationale §i internaionale, aprobata
de Ministerul Educatiei.

https:/www.edu.ro/repulamente olimpiade concursuri scolare 2022).

Candidatii la studiile universitare de licenta, care au obtinut in perioada studiilor liceale, distinciii
(premiile LILIII) la olimpiadele gcolare gi/sau la alte concursuri nationale sau mentiune Ia olimpiade
internationale (la disciplinele corespunzatoare domeniului), beneficiazi de dreptul de a se inscrie fara

susfinerea concursului de admitere pe locuri finantate de la buget. (conform RU 45 Regulament privind
organizarea §i desfasurarea concursului de admitere 2023-2024, Art. 4 §i Art. 5).

FACULTATEA DE AGRICULTURA

FACULTATEA DE HORTICULTURA SI1 AFACERI iN DEZVOLTARE RURALA
FACULTATEA DE ZOOTEHNIE SI BIOTEHNOLOGHI

FACULTATEA DE SILVICULTURA S1 CADASTRU

FACULTATEA DE STIINTA SI TEHNOLOGIA ALIMENTELOR

Premiile I, II, III la olimpiade scolare nationale/concursuri intemationale sau mentiune la
olimpiadele internationale recunoscute de Ministerul Educatiei.

FACULTATEA DE MEDICINA VETERINARA

Premiile [, I, III la olimpiadele scolare si/sau la alte concursuri nationale sau mentiune la

olimpiade internationale la disciplinele Chimie §i Biologie.
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UNIVERSITATEA DE STIINTE AGRICOLE §1 MEDICINA VETERINARA CLUJ-NAPOCA
Calea Mandstur 3-5, 400372, Cluj-Napoca, Romdnia
Tel: +40-374-492.010, Fax: +40-264-593.792

O

usamvcluj.ro

Universitatea de Stiinte Agricole
si Medicind Veterlnara din (luj-Napoca
REGISTRATURA

Nr_bGelYy  din_03.03 2423

Catre,
Consiliul de Administratie al USAMYV Cluj-Napoca

Subscmnatul Stefan-Florin Bonchis, in calitate de Prefect al Studentilor propun organizarea
cditicl a XXI-a Simpozionului Stiintific Studentesc USAMV CN in data de 27 aprilic 2023.

Data Cu stima,
03.03.2022 Stefdn Florin Bonchis

__4 »wa/c.s/



A

AR UNIVERSITATEA DE STIINTE AGRICOLE §1 MEDICINA VETERINARA CLU)-NAPOCA &
L Calea Minigtur 3-5, 400372, Chuj-Napoca \
ﬁ' Tel: +40-374-492.010 Fax +40-264.593 792 )
usamveluj.ro
Citre, Universitatea de Stiinte Agricole
Consiliul de Administratie al USAMV Cluj-Napoca § MedidnaVeterinara din Cluj-Napoca
REGISTRATURA

N._Ud09 din_03-03 2023

Prin prezenta, va inaintdm spre aprobare desemnarea dnei. Asist. univ. dr. /ring-Maria
MORAR in calitate de reprezentant al Facultitii de Silvicultura si Cadastru in cadrul Comisiei de
Bioeticd a USAMV Cluj-Napoca. Propunerea a fost avizatd in Consiliul Facultatii de Silviculturd
si Cadastru din data de 06.03.2023.

CONSILIUL FACULTATII DE SILVICULTURA $I CADASTRU

CLUJ-NAPOCA,
07.03.2023




UNIVERSITATEA DE STIINTE AGRICOLE SI MEDICINA VETERINARA CLUJ-NAPOCA
Calea Miindgtur 3-5, 400372, Cluj-Napoca, Romania
Tel: +40-374-492.010, Fax: +40-264-593.792

usamvcluj.ro

Universitaten de $tlinte Agrieole
si Medicina Veterinar din Cluj-Napaca
REGISTRATURA
Nr. U373 _din 8¥.03 . 2023

Catre

Conducerea U.S.A.M.V. Cluj-Napoca

Va inaintdm propunerea Facultitii de Zootehnie si Biotehnologii de acordare a titlului
de DOCTOR HONORIS CAUSA domnului:

- Prof. Dr. Dennis C. Turner, Directorul Institutului de Etologie aplicata si psihologie

animald (Institute for applied Ethology and Animal Psychology.), din Horgen,

Elvetia, profesor la Universitatea din Zurich.

Cluj-Napoca, 07.03.2023

DECAN,

Prof.dr. Danie] S. DEZMIREAN




UNIVERSITATEA DE STIINTE AGRICOLE §I MEDICINA VETERINARA CLUJ-NAPOCA
Calea Minagtur 3-5, 400372, Cluj-Napoca, Romiinia
Tel: +40-374-492.010, Fax: +40-264-593.792

usamveluj.ro

Universitatea de Stiinte Agricole
si Medicina Veterinara din Cluj-Napoca
i REGISTRATURA
. LB iin_ OF-03. 2023 .

Catre,

Conducerea USAMYV Cluj-Napoca

Vi inaintdm comisia propusd pentru desemnarea titlului de Doctor Honoris Causa

domnului Prof. Dr. Dennis C. Turner.

Comisia:

Presedinte Senat

Rector ?TO -C\'Q,-- Coc 'C\Q\ GE-\'LO(\

Prof.dr. Daniel S. Dezmirean
Prof. Andrea Bunea
Prof.dr. Alina Rusu

DECAN,

Prof.dr. Daniel S. Dezmirean
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O UNIVERSITATEA DE §TIINTE AGRICOLE §1 MEDICINA VETERINARA CLU[-NAPOCA 2 4

Calea Mandgtur 3-5, 400372, Cluj-Napoca, Romania I I\-

4
¥

ey gurd?

Tel: +HEIT4-49 2000, Fax; +40:264-593 702

3 PALELE,

{"\.__h S.{!:\+ 3 usamvclujro 'f._‘".s-in. ‘“_f
Universitatez Ce Stittite Agricole
si Medicina Vetorinara din Cluj-Napaca
REGISTRATURA
— N U068 din 03.05.2012

Conducerea Universitigii de Stiinte Agricole §i Medicind Veterinari Cluj-Napoca

Subsemnatul, Conf. Dr. Cosmin Pestean, coordonator al Internariatului Medicina
Veterinard de Urgentd si Terapie Intensivi, vi rog si acordali doctorandei Cosmina Dejescu
0 bursd de 1800 RON din fondurile FMV pe o perioadd de 3 Iuni.*D—$oara dr. Cosmina
Dejescu a acceptat si o inlocuiascd pe drd. Ligia Munteanu care din motive medicale nu poate
participa temporar la programul de instruire din cadrul internariatului mentionat anterior.
inclusiv la permanenia de noapte, sfirsit de siptimdna si zile libere la Serviciu! de Triaj.

Urgente st Terapie Intensivi din cadrul FMV.

Vi multumesc,

7/
A . 7
= meﬁ -------- AF-02-2028 = 1304 2902 ﬁg,ﬂ%'h__

f\]\m‘ocj‘ w Conplich Tacuskdh dum Ok o)y 207} .

Decan

Prof. Dy, Niicudim Fit

¢
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UNIVERSITATEA DE STUNTE AGRICOLE $1 MEDICINA VETERINARA CLU)-NAPOCA
Calea Mindstur 3-5, 400372, Clug-Napoca, Rominia
Tel: +40-374-492.010, Fax: +40-264-593 792

usamvclupro

Universitatea de Stiinte Ag.rlcole
si Medicind Veterinard din Cluj-Napoca
e REGISTRATURA

nr DA din Al-02. 2023

in atentia dlui Rector, Prof dr Cornel Cto,

V& supunem spre aprobare modificarea modului de transfer al grantului
Erasmus catre participantii la mobilitati din cadrul proiectului KA131,prima transa 90%
din valoarea totald a grantului Tnainte de inceperea mobilitatilor si restul de 10% la
finalul mobilitatii, fatd de 80% inainte de inceperea mobilitatii si 20% dupa finalizarea
acesteia, cum a fost initial.

Va multumesc.

Prof. dr. Roxana Vidican

B di==

- Erasmus+

The European Caommission support fur the productiun of this publicatron docs not constituie an endorsement of the content
which retlects the views only of the authors, and the Commission caniiot be held responsible for any nse which may be made
of the information contained theren



UNIVERSITATEA DE STIINTE AGRICOLE S1 MEDICINA VETERINARA CLUJ-NAPOCA 50
Calea Mindstur 3-5, 400372, Cluj)-Napoca, Ramania
Tel: +40-374-492.010, Fax: +40-264-593.792

usamveluj.ro

_ Universiatea de Stiinge Agricole
si Medicin3 Veterlnara din Cluj-Napoca
REGISTRATURA

Nr. %20 __din_ .?_QM

Catre Conducerea USAMV,

In atentia dlui Rector, Prof dr Cornel Cétoi,

Va supun apr ‘obdrii inlocuirea dnei prof Spinu Marina cu dna Conf dr Emoke

Pall, in cadrul proiectului Erasmus Ka171 -2022, pentru térile Ucraina si India.

Va multumesc.

Prof. dr. Andrei Daniel Mihalca

“ Erasmus+

The Furopean Commission support for the production of this publication docs not constitute an endorsement of the contents
which reflects the views only of the authors, and the Commission cannist be held responsible for any use which may be made
of the information contained therein



UNIVERSITATEA DE STHNTE AGRICOLE §i MEDICINA VETERINARA CLU)-NAPOCA 8 f
Calea Minastur 3-5, 400372, Cluj-Napoca, Roménia
Tel: +40-374-492.010, Fax: +40-264-593.792

usamveluj.ro

Univarsitatea e Stiinte Agricole
si Medicin Veterinara din Cluj-Napoca

REGISTRATURA
Catre Conducerea USAMV, w3619 din 94-02. 2023

in atentia diui Rector,

Prof dr Cornel Catoi,

Prin prezenta va supunem spre aprobare prelungirea perioadei de aplicatii
pentru personalul academic si studenti din tari neasociate Programului, in cadrul

Proiectului KA171-2022.

Va multumesc,
Simona Oros,

Biroul Erasmus

~

- Erasmus+

Ihe Linropenn Commission suppont for the production of this publication dovs not constitute an endorsement of the contents
which refiects the views only af the authors. and the Commission cannot he held responsible for any use which may be made
of the information contained therein.



UNIVERSITATEA DE STIINTE AGRICOLE §I MEDICINA VETERINARA CLUJ-NAPOCA

Calea Mindgtur 3-5, 400372, Cluj-Napoca, Roménja
Tel: +40-374-492.010, Fax: +40-264-593.792

usamvcluj.ro

Noul calendar de aplicatii pentru personal academic si studenti din tari terte neasociate
Programului

Students and Staff from third countries not associated to the Program to USAMYV
(KA171-2022)

Online application 15.02.2023 - 13.03.2023
Application Review 14.03.2023 - 20.03.2023
Partial results 21.03.2023 (Via email)
Complaints 22.03.2023

Final resuits  23.03.2023

- Erasmus+

‘Ihe European Commission suppott for the production of this publication does not constitute an endorseinent of the contents
which rellects the views only of the authurs, and the Commission cannot be held responsible for any use which may be made
of the information comtained therein.



UNIVERSITATEA DE STIINTE AGRICOLE §I MEDICINA VETERINARA CLUJ-NAPOCA

Calea Manastur 3-5, 400372, Cluj-Napoca, Romania
Tel: +40-374-492.010, Fax: +40-264-593.792

usamvcluj.ro

Universitatea de Stiinte Agricole
si Medicina Veterinara din Cluj-Napoca
Catre Conducerea USAMV, REGISTRATURA
N 3618 din_2h-02 2023

in atentia dlui Rector, Prof dr Cornel Cétoi,

Vi supun aprobarii Lista aplicantilor acceptati pentru a efectua o mobilitate de formare

n cadrul Programului Erasmus+

Va multumesc. e
B di=v
idi

Prof. dr. Roxana can

- Erasmus+

The European Connmission support for the production of this publication dovs not constitute an endorsement of the contents
which refieets the views only of the authors, and the Commission cannot be held responsible for any use which may be made
ol the inforimation comaimed therein.



UNIVERSITATEA DE STIINTE A

GRICOLE §I MEDICINA VETERINARA CLUJ-NAPOCA

Calea Managtur 3-5, 400372, Cluj-Napaca, Roménia
Tel: +40-374-492.010, Fax: +40-264-593.792

usamvcluj.ro

Cod Aplicatie Prenume Numea Tip mobilitate Facultate UniversityOption1
8080 Petraan Larisa Non-didactic Staff Faculty of Agriculture University of Novi Sad, Sesbia
Facuity of Science and Food
87388 Anda Elena | Tanislav Non-didactic Staff Technology University of Bari, ltaly
Madalina Faculty of Science and Food
52498 Lorena Medeleanu | Nan-didactic Staff Tachnology University of Bari, ltaly
Faculty of Veterinary Agricultural University of Warsaw,
67959 Elena Marian Non-didactic Staff Medicine Poland
Raul
6930 Catalin Oltean Non-didactic Staff Other University of Kragujevac, Serbia
Faculty of Vetarinary University of Life Science Lublin,
22337 losif Vasiu Non-didactic Staff Medicine Poland
Eaculty of Science and Food
45589 Katalin SZABO Non-didactic Staff Technology Unilasalla Beauvais. France
Faculty of Veterinary
3466 Tataru Mariana Non-didactic Staff Medicine University of Naples Federica Il Italy
Faculty of Veterinary
51882 Banyai Rozalia Non-didactic Staff Medicine University of Naples Federico I, italy
Qana
46739 Florina Onit Non-didactic Staff Departament Imagine Tallinn University, Estonia
Simona
32030 Nicoleta Oros Non-didactic Staff Birou Erasmus Kragujevac, Serbia
17754 Raoul- Alin Roeman Non-didactic Staff Faculty of Agriculiure University of Kragujevac, Serbia
Faculty of Science and Food
4877 Mihail Rotaru Non-didactic Staff Technology Universidade do Porto, Portugal
Albert-Ludwigs-Universitat Freiburg,
62181 loana Vaida Non-didactiv Staff Faculty of Agriculture Gemany

- Erasmus+

Ihe European Commission support for the productio
which reflects the views only of the authors, and the C

of the information contained therein,

1t of this publication does not constitut

¢ an endorsement of the contents

ommission cannot be held responsible for any use whicl may be made
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UNIVERSITATEA DE STUNTE AGRICOLE §I MEDICINA VETERINARA CLU)-NAPOCA 3 5
Calea Minastur 3-5, 400372, Cluj-Napoea, Rominia
Tel: +40-374-492.010, Fax: +40-264-593.792

usamvclujro

Universitatea de Stiinte Agricole
s Medicina Vetarinara din Cluj-Napoca
REGISTRATURA

Nr. .%Ji_dl'l_iltﬂ.bm

Catre Conducerea USAMV,

in atentia dlui Rector, Prof dr Cornel Catoi.

Va supun aprrobarii Lista finald a aplicantilor pentru mobilitati de studiu si plasament

an academic 2023-2024 (si vara anului 2023 in cazul apliicatiilor de plasament).

V& multumesc.

=,

Prof. dr. Roxana

- Erasmus+

The Furopean Commission support for the production of the pubhicanon docs not consiute an endorsement of the coniend
which reflects the views only of the authors, and the Commissien cannt e hald responsible for any use which may be inade
ot the information contaned therein



LISTA STUDENTI QUTGOING

Mobilitati outgoing studiu si plasament- rezultate finale

¢  Aplicati pentru mobilitati de studiu

Facultatea de Silvicultura si Cadastru

Facultatea de Agncultura

Facultatea de Stunta s1 Tehnologia Almentelor
Facultatea de Hortcultura si Afacen in Dezvoltare Rurala

Facuyltatea de Medicing Vetennara

0000000

Aplicatii pentru mobilltati de studlu

Facultatea de Sillvicultura si Cadastru

Facultatea de Jootehnie si Biotehnolog
Aplhcati pentru mobilitati de plasament

COD aplicatie si nr matricol Universitatea Status
60587 nr matricol 1508 Zagreb University of Applied Sciences, Croata rezerva
92349 nr matricol 1448 Zagreb University of Applied Sciences, Croatia rezerva
11296 nr matricol 1969 University of Bologna, Italy admis
72380 nr matncol University of Roma "Tor Vergata®, Italy rezerva
91146 nr matricol 1408 University of Roma "Tor Vergata®, Italy rezerva
30557 nr matricol 1426 University of Roma "Tor Vergata®, Italy rezarva
Facultatea de Agricultura
2:;:::;9! :r’::;r::rw gelar Specializare/Field Facultate/Faculty g’t:jgulul Mobility ll:.l|r:is\:a et Status
Application | Enrollment Stud Of Study Lavel Of | Duration Option ¥
Number Number Y Study P
Czech
Bachelors University
Environmental Faculty of degree First of 3
e L= 2 Engineering Agriculture (ISCED |semester | Agriculture Glul
6) Prague
Czechia
; Warsaw
89061 (10145 |1 |Agncutture Pacityof Sggcr:ém st LR | s
g Agriculture (ISCED |semester [ ==
&) Pall
Polania

1720




b

Numar fmumar - Nivel First
Aplicatie/ | matricol/ Specializare/Field studiu/ Mobility
Application | Enroliment gtfu 4y | Of Study Facultate/Faculty | 'ovei of | Duration g“’t‘j’:f"y =
Number Number y Study P
Bachelors
Environmentz| Faculty of degree First ;
8534 JLA L Engineering Agniculture (ISCED | semester L gemis
6)
Agriculture,
Climatic Changes Faculty of g‘l:srt:;s Full Universitat
55793 2868 1 and Food Agriculture (ISgCED academic | Kassal, admis
Safety -in 9 7 year Germany
)
French
Bachelors : .
51510 [10021 |2 |Agriculture facutyicl dagree | ool Lot g;‘:;?a admis
Agriculture (ISCED Ital '
8) year taly
Expertise and Faculty of z‘l:srt:ers First Universitat
46759 2954 1 Phytosanitary A “S%ED comester | Kassel admis
Protection 9 7) Germany
) Mastars o a
Expertise and . Universitat
87712 2952 1 |Phywsanitary  [haculyof ﬂ;%;% FIrst oy | Kassel,  [admis
Protection 9 7) Germany
Bachelors Uniyersigad
74787 |48 1 |Biolo et degree  [Second [GOMENCR |
oy Agriculture (ISCED  |semester {2
5) alencia,
Spain
Facultatea de Stlinta sl Tehnologia Allmentelor
Numar An de - . Novel
aplicatis/application | EnrolimentNumber | studiufYear gy;escu?élzarealﬁe!d studiuLevel | MobilityDuration | Status Universitatea
code Of Study y Of Study
University of
Bachelors :
10954 1118 2 Food Engineenng | degree e Admis Il:lfgl_Sc:ence
(ISCED 6) semester ublin,
Poland
Bachslors Aarhus
15443 1062 2 E:o:rgcsgtml 2l degree Seer?ar;?ar Rezerva | University,
P (ISCED 6} Denmark
University of
Bachelors ] ;
54626 1130 2 Food Engineenng | degree Secons admis }Elle_Smance
(ISCED 6) semester ublin,
Poland




[¥F]

Numar An de T : Novel
aplicatie/application | EnrollmentNumber | studiu/Year g;f:estibag;areafﬁeld studiuLeve! | MobilityDuration | Status Universitatea
code Of Study Of Study
I;ﬁg:;{?{ of Bachelors . ' Universidad
53409 1124 2 degree First semester | admis de Cordeba,
frogucte (ISCED 6) Spain
Processing P
Bachelors B .
: . Second . University of
44488 781 4 Food Engineering :’ISS%ZGD 6 T admis Ancona, ltaly
Food Safety and Masters gg:ivt::::gaad
60430 408 i Consumer degree First semester |admis RV
Protection (ISCED 7) e i
pain
Technology of . .
18508 1140 ) Agricultural gachalors Second ‘ Unw'emdade
egree admis de Lisboa,
Products (ISCED 6) semester Partugal
Processing 9
Bachelors Uni ity of
42820 926 3 Food Engineering | degree First semester | admis BEE
(ISCED 6) Bologna
University of
Bacheslors . : :
42768 9810 4 Food Engineering | degree e L g 1 admis L"fel.sc'enw
(ISCED 6) year ublin,
Poland
Food Safety and Masters gn:.\:emi_dad
76028 410 1 Consumer degree First semester | admis do betl:nlcg
Protection (ISCED 7) = Leenge,
Spain
Czech
Bachelors University of
29744 1080 2 Egogrgo s:tml il degree First semester {admis Life
P (ISCED 6) Sciences
Prague
Czech
Food Quality Masters University of
48716 203 1 Management 4€” | degree First semester |admis Life
in English (ISCED7) Sciences
Prague
P University of
71785 806 4 Food Engineering | degree First semester | admis varsity
(ISCED 6) Ban, Ity
Bachelors U ity of
38405 829 4 Food Engtneering | degree First semester | admis niyersiy.o
(ISCED 6) Ban, ltaly
Bachelors
30469 77 4 Focd Engineenng | degree e admis LInivSettyof
(ISCED 8) semester Ancona, Italy

3/20




MLED ATED SpecializarealField plavel
aplicatie/application | EnrollmentNumber | studiu/Year O? Stud studiuleve! | MobilityDuration | Status Universitatea
code Of Study y Of Study
Univarsitat
Bachelors fur
75027 1235 1 Food Engineering | degree First semester |Rezerva | Bodenkultur
{ISCED B) Wien,
Austria
Bachelors - :
35033 826 4 Food Engineering | degree First semester | admis gg:ﬁr;'lty of
(ISCED 6) (e
;eﬁtzﬁgf o Bachslors Universidad
27297 1081 2 P?o ducts degree First semester | admis de Cordoba,
Processing (ISCED 8) Spain
cachobrs s
38393 1218 1 Food Engineering | degree First semaster | Rezerva Lublin
{ISCED B6) 2
Poland
Bachelors . .
51907 804 4 Food Engineering | degree First semester | admis LBJ::e'réalty o
(ISCED 6) 20, Y
;efi::ﬁ:fgf o Bachelors Second Universidad
15454 1029 2 9 degree admis de Murcia,
Products ISCED 6 semestar Spai
Processing ( ) pain
Czech
Tec_hnologzl el Bachelors University of
Agricultural Second . .
44516 1025 2 degree admis Life
Products ISCED 6 semester Sei
Processing ( ) clence
Prague
Estonian
Bachelors University of
36062 1168 1 Food Engineering | degree First semester | Rezerva |Life
(ISCED 8) Sciences,
Estonia
;efi::?trrg}' Cli Bachelors Secand Universidad
27495 1122 2 9 degree Rezerva |de Murcia,
Products \SCED 6 semaster Spai
Processing { ) pain
Bachelors gg:i\::;::::d
39367 1212 1 Food Engineering | degree First semester | Rezerva g \ValenGa
(ISCED 6) Spain
Bachelors ggfi\::;:i:d
1840 1213 1 Food Engineering | degree First semester | Rezerva
de Valencia
(ISCED 6) Soai !
pain
Universidad
Bachelers ;
29150 1018 3 Food qontrol = degree First semester | Rezerva Po Iltecn:cg
Expertise de Valencia,
(ISCED6) Spain
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Ry : <Ch Specializarea/Field Novel
aplicatie/application | EnrolimentNumber | studiu/Year Olf) St;.l d studiuLeve! | MobilityDuration | Status Universitatea
code Of Study y Of Study
Bachelors . "
38422 1086 2 Food Engineering | degree g::‘oar::w Rezerva g;'r:'al:'l;y el
{ISCED &) :
Facultatea de Horticultura sl Afaceri in Dezvoltare Rurala
Numar m:::;ro” An de Nival Perioada Optiune
aplicatie/ studiwYe Speclalizare/Field " mobilitatiii' | universitat
s et IEtnmllmu ar Of UserType Of Study Faculty ;tll:’c‘!;uILevel of Mobsility e e Status
Id NGt Study ¥ Duration ty Optien
Faculty of —_
" Universid
Herticulture and Bachelors .
Landscape First ad de :
31408 3245 3 Student design :ﬁ:s:lmss for csl;agree (ISCED erhagtar Salamane admis
Development 3, Spain
Faculty of Universtat
Landscape Horticulture and Bachelors Full fur
52750 LH53115 | 4 Student desian Business for degres {ISCED | academic Bedenkult | admis
9 Rural 6) year ur Wien,
Davelopment Austria
Faculty of " .
N Universid
Horticulture and Bachelors .
Landscape . First ade de
85560 3165 3 Student dasign :::s:laass for g)egrae (ISCED samastar Lishoa, admis
Development Portugal
Faculty of Ugivarsid
Landscape Horticulture and Masters d First 'a: iten
85507 3098 1 Student planning, design | Business for (Igéégnagme Irs t do Henic2 | admis
and maintenance | Rural L Vel .
Development gencia,
Spain
Faculty of
Horticulture and Bachelors First Poland
32179 3308 4 Student | Horticulture Business for degree (ISCED | ' P° BN, | admis
Rural 6 semestaer 'oznan
Development
Faculty of Poznan
Management and | Horticulture and Bachelors First University
67367 356 1 Student Engineering in Business for degree {ISCED i of Life admis
Tourism Industry | Rural 6) Sciances,
Development Poland
Faculty of :l;ivrsid
Horticulture and Bachelors ; . "
Landscape B First Pclitecnic 3
38650 3100 4 Student Geeinn :::;Tass for g)egrea (ISCED S ade admis
Development Valencia,
Spain

320




Numar :;l::i:::[l An de Nivel Perivada Optiune
aplicatie/ Sl studiu/Ye T Specializare/Field Facult sl1u div/Loval Of mobilitatii/ | universitat Status
Common o ar Of R Of Study i Stud Mability e/Universi
Id Ny Study ¥ Duration ty Option
Production
Technology and :acgl!ynof d u :
Valorization of Bml'cu urfe a0 Masters degree | First B:néersrty dmis
56161 1700 1 Student Special Wines Rﬁfar:ess or (ISCEDT) T | Frr:nT;x adm
and Derived .
Products Development
Faculty of
Horticulture and Bachelors " .
Landscape First Lublin .
34398 3237 2 Student dosign g:?::ess for g;:groo (ISCED semasior university admis
Development
Faculty of Universid
N ad
Horticulture and Bachelors - . h
Landscape ) First Politacnic ;
72845 3130 4 Student design 2:::;&55 for g)egrae {ISCED i ade admis
Development Vala'nc:a.
Spain
Faculty of Universid
] ad
Horticulture and Bachelors . "
Landscape . second Politecnic
14195 3112 4 Student design g:f::ess for csl)agraa {ISCED el ado admis
Valancia
Developmeant Spain
Faculty of Universid
Horticulture and Bachelors First ;iiit cnic
60726 sz 4 Student Horticulture Business for degree (ISCED d 8 rezarva
Rural 8) semester ade
Davelopment ;ale.nma.
pain
Facuity of . .
Horticulture and Bachelors First ‘l:.l[mvarsny
61488 3355 3 Student Horticultura g:f;rl\ess for g)agree (ISCED T Bologna, admis
Development Italy
Mendal
Faculty of University
Horticulture and Bachelors Sacond of
30801 LH53363 | 2 Student Horticulture Business for degree (ISCED —— Agricultur | admis
Rural B) S e and
Davelopment Forastry,
Czechia
Faculty of Uni it
Horticulture and Bachelors Second fnwcrs ¥
23347 3364 2 Student Herticulture Business for degree {ISCED o admis
Rural 6) semestar Eo:ogna.
aly

Davelopmeant
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Facultataa de Mediclna Veterinara

Numar Numar
aplicatie/Application | inmatriculare/Enroliment | Optiune/ option semester status of application
code Number
26650 391 TARTU FULL ACADEMIC | o jmisfaccepted
YEAR
67763 358 TARTU FIRST Admis/accepted
41224 8113 BUDAPEST FULL ACADEMIC | pdmisiaccepted
YEAR
33405 8561 BOLOGNA FULL ACADEMIC | Aymisfaccepted
YEAR
82256 8203 BUDAPEST FIRST Admis/accepted
50724 8667 TOULOUSE SECOND Admisfaccepted
53628 BEMV LIEGE f,g;;ACADEM'C Admisfaccepted
25957 318 LIEGE GERLeRIT e Admislaccepted
YEAR
15792 284 MURCIA SECOND Admisfaccepted
47152 288 KRAKIA FIRST Admis/accepted
CATCLICA DE FULL ACADEMIC .
73155 asmv VALENGIA YEAR Admis/accepted
8568 8138 BRNO FULL ACADEMIC | Admistaccepted
YEAR
19705 8143 PORTO FIRST Admisfaccepted
55134 261 MURCIA SECOND Admisfaccepted
CARDENAL FULL ACADEMIC :
94974 380 HERRERA YEAR Admisfaccepted
CARDENAL FULL ACADEMIC .
70701 406 HERRERA YEAR Admisfaccepted
11271 8234 CRACOVIA SECOND Admisfaccepted
98427 8244 BRNO SECOND Admisfaccepted
71647 8158 THESALLY FIRST Admisfaccepted
39383 8302 TERAMO FIRST Admisfaccepted
BOG39 8066 WARSAW FIRST Admis/accepted
41581 8282 TARTU SECOND Admis/accepted
46720 290 CORDOBA Foa "CADEMIC | admis/accepted
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Numar Numar
aplicatie/Application | inmatriculare/Enrollmant | Cptiunef option semester status of application
code Number
1450 8047 MILAN FULL ACADEMIC | pjmistaccepted
YEAR
19665 420 TORINO FULL ACADEMIC | 5 jisiaceepted
YEAR
14303 8106 PORTO FIRST Admis/accepted
47196 8219 VARSAW FIRST Admisfaccepted
34129 8301 PADOVA FIRST Admisfaccepted
77667 8297 PADOVA FIRST Admisfaccepted
87782 8268 TARTU SECOND rezerval pending
7534 8144 BUDAPEST RIS rezerval pending
YEAR
80462 8745 BRNO FIRST rezerva/ pending
96856 360 LIEGE PoaR CADEMIC | rozerval pending
68048 LF58221 BUDAPEST FIRST rezerva/ panding
68528 8559 TARTU FIRST rezerval pending
69596 8168 BUDAPEST FULL ACADEMIC | ozerva/ pending
YEAR
14276 8072 BUDAPEST FIRST rezerva/ pending
B9450 8181 BUDAPEST FIRST razerval pending
88791 8135 BUDAPEST FIRST rezerva/ pending
88738 8126 BUDAPEST Jo stabllit daca este | (ezerval pending
45258 8226 BUDAPEST Sear CADEMIC | rezerval pending
75411 8145 BUDAPEST b Ser1old, 09 rezerva/ pending
YEAR
62077 8309 BUDAPEST do stabilitdaca este | rezerval pending
de stabilit daca este .
92620 8328 BUDAPEST o rezerval pending
14740 8327 BUDAPEST o stabilt daca este | razerva pending
37861 394 BUDAPEST do stabiltdacaeste | rezerva pending
70701 406 BUDAPEST CLRELINCE JCED rezerval pending

cazul
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Numar Numar
aplicatie/Apphcation | inmatnculare/Enroliment | Optiune/ option semester status of application
code Number
19900 8316 BUDAPEST g:zf}l"‘b"" dacaeste | o ervalpending
de stabilit daca este nu se poate
51261 b232 BUDAREST, cazul afectual/not possible
de stabilit daca este nu se poate
Sze88 T ALECRT cazul efectua/not possible
de stabilit daca este nu se poate
87024 8592 cazul efectual/not possible
de stabilit daca este nu se poate
uerh] — o5 g cazul efectua/not possible
de stabilit daca este nu se poata
seilirs 3l el cazul efectuainot possible
Facultatea de Zootehnie sl Biotehnologil
Numar An .
Nut:‘nan: matricollE | inmatricu | Specializarea/ Nival studiu/Level Panclr.ada" : - ]
Iadphcalien'Common nrollment | larerYear | Field Of Study Of Study g.iil?;“gihr::'il% University Optien | STATUS
Number Of Study
Applied N
i Masters degree ] Univesity of
48187 16 1 Biotechnologies First semestar admis
in English {ISCED 7} Wroclaw
Universita Degli
73224 176 2 Biotechnologias (B];Ehgg ISS) degree First sernaster | Studi di Napoli admis
Federico Il
. Bachelors degree | .. Univarsity of .
72614 178 1 Bietechnologies (ISCED 6) First semestar Bologna, llaly admis
Univarsita Degli
i Bachelors degree | Second
34061 165 2 Biotechnologies (ISCED 6) Shhautar glel:jdairﬂoNl?poli admis
Martin Luther
74097 167 2 Biotechnologies ﬁgéh;g :ss) degres fee:-n:‘;?e, w:;v:;;z\rf:alle- admis
Universita Degli
. Bachelors degree | Second A~ v 0
28772 170 2 Biotechnologies (ISCED 6) semaster ?::jdelr‘i’;onﬁmn admis
Universita Degli
57937 156 2 Biotechnologies (Blg‘éh;g’ ; Hegree First semester | Studi di Napoli admis
Faderico #l

9720
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Mumarul de student pe care ii putem finanta depinde de :
durata mohilitati.
realizarea celoralte tipuri de mobilitati,

au pnoritate cei care intrunasc toate conditiile legate de existant acordului intre universitati (cei care au optat
pentru 0 mobilitate la o universitate cu care nu avem acord, sunt considerati rezerve, pentru cei care doresc sa
mearga la universitati cu care nu avem acord, vom face nominalizarile doar dupa ce avem un raspuns referitor la
incheierea unui acord, iar finantarea va fi posibil in imita bugetului disponibil

pentru cei care merg un an academic finantarea va primi doar primul semestru, cu posibilitatea finantarii
ulterioare pentru semestul 2 daca exista fonduri disponibile,

-cei care sunt ps lista de asteptarefrszerve din cauza depasitii numarului de locun din acord, in cazul in care
universitatile sunt de acord sa accepte un numar mai mare de student decat cel mentionat in acerd, vom nominaliza
studentii, iar finantarea se va acorda doar daca exista fonduri disponibile.

Aplicatil pentru mobilitati de plasament

Toate aplicatiile pentru plasament sunt acceptate. pe prncipiul primul venit primu servit, in ordinea in care primesc
accaptul de la organizatia de primire.

Lista celor care s-au inscris pentru 0 mobilitate de plasament (138 aplicatii)

Numar Nurmar AR de Nivel de Tip

aplicatie - ’ studiu/ mobilitate/

[ m:;iﬁg'l’lEnroliment sc.)hfigltt:,f:aar Level Of Facultate/Faculty Moility Gen/Gender

Id y Study type
Bachelors :

82605 | 7672 5 degree raculty of VEtainary | Long term | Female
(ISCED 6)
Masters :

86464 288 5 degree mﬁg‘:‘:f veteninary | ong term | Male
(ISCED 7)
Bachelors !

74811 314 5 degree :Aaef“:g‘:‘:f Veternary | oncterm | Male
(ISCED 6)
Bachelors

35378 7780 5 degree ::ﬁ:ggf \alsrinacy Long term | Female
(ISCED 8)
Bachelors :

14620 8396 3 degree :ﬂaezt:::?:‘:f LCL] Long term | Female
{ISCED &)
Doctoral

2181 151472021 2 degree Faculty of Agriculture | Longterm | Female
{ISCED 8)

10/20
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Numar Nivel de Tip
et Numar An de k

A Es matricol/Enrcliment | studiu/Year Shlchu Facultate/Faculty rugbiiial Gen/Gendar

Common p e Of Stud Level Of Mobility

id y Study type
Doctoral

76696 | 1588/2022 1 degree |7 2culty ofVeleinay | gporttorm [ Femate
(ISCED B)
Bachelors

31683 8561 2 degree ;ﬁ:ﬁgf Vetarinary Long term | Female
{ISCED 6}
Bachelors

80515 8755 2 degree :ﬂaemd}llcti!:\:f SELGET Long term | Male
(ISCED 8)
Bachelors .

47874  |LFse221 4 degree FacLlly of Veiennary | Combined | Male
(ISCED 6) obility
Bachelors .

7758 7913 5 degree :nae%l}'g:f T Long term |Female
(ISCED 8)
Bachelors .

46605 7946 <) daegree :dae%l‘i'g‘:f pskrinasy Long term | Female
(ISCED 6)
el Faculty of Vetennary

72481 1600/2022 1 degree Medicine Shortterm | Fermnale
(ISCED 8)
Bachelors .

36166 449 1 degree :d:%;g‘:f Lol b Long term | Female
(ISCED B)
Bachelors 3

36220 7701 5 degree :ﬂaer:;:::tig:‘:f \EL UG long term | Female
(ISCED 6)
Bachelors

g2783 | 7556 5 degree Facully of VE'=inary | | ong term | Male
(ISCED 6)
Bachelors ;i

15928  |8035 5 degree ;ﬁi‘%gf veerinary || ngterm | Female
(ISCED 6)
Bachelors :

30251 | 7889 5 dagree [ aculy ofVelerina®y | ong term | Female
(ISCED 6) edicine
Bachelors :

1532 7906 5 degree :Aaa‘;‘;‘l:%gf LEE DA Long term |Female
(ISCED 6)
Bachelors :

2372|7897 5 degree Facully of Vetaninany | | ong term | Female
(ISCED 6)
Bachelors .

5566 7886 5 degree ;z%;g%:f Ay Long term | Female
{ISCED 8)

11/20
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Numar Nivel de Tip
B Numar An de . -

e maticol/Enroliment | studiufYear Y Facultate/Faculty el L1 Gen/Gender

Common Number Of Stud Level Of Mobility

Id y Study type
Bachelors

64146 7944 5 degree :ﬂae%ﬁ.i‘:f yeerinary long term | Female
{ISCED &)

Facuity of

40835 | 3324 2 degres |Hortculture and Long term | Male

(IS%ED 8) Business for Rural
Development

Bachelors

2816 7917 5 degres Facglt_y of Vesnnary Leng term | Female
(ISCED 6) Medicine
Bachelors :

29112 8041 5 degree Fact.llt_y of Vetsrinary Longterm | Female
(ISCED 6) Medicine
Bachelors d

96517 7842 5 degree :n:zt:g:f LGl 1) Long term | Female
(ISCED 6)
Bachelors 3

42552 7940 5 degree ;1%:31? CO il Ig] Long term | Femnale
(1SCED 86)
Bachelors ,

7586 7837 5 degres Fact.,lt_y UL lLong term | Female
(ISCED 6) Medicine
Bachelors ;

1842 7826 S degree Facglt_y AL ) Long term | Female
(ISCED 6) Madicine
Bachelors ;

62041 7984 5 degree ;Iaemd‘i'sl:ti}lr'n:f Ll Long term | Male
(ISCED 8)
Bachelors .

94660 7986 5 degree :ni%:g:f Memnne Long term | Male
(ISCED &)
Bachelors i

87534 8203 4 degree fni‘é‘fi‘%?f vetennary | . gterm | Femals
{ISCED &)
Bachelors )

3126 7885 5 degree :nﬁggf ‘Gl Long term | Male
(ISCED B)
Doctoral :

26575 157372022 1 degree :nae%l;::%:f iy Long term | Male
(ISCED 8)
Doctoral

81080 144412021 2 degree :ﬁiﬁ::il:-\:f Metennary Long term | Female
(ISCED 8)
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Numar Nivel de Tip
e Numar Ande . -

EEESRE matricol/Enroliment | studiu/Year =LY Facultate/Faculty mobuhltaten‘ Gen/Gender

Common i of Stud Level Of Mobility

Id y Study type
Bachelors -

86011 7675 B degree :Aataccjl;lctiyll'\:f NOLLCL Longterm | Male
(ISCED 8)
Bachelors :

6873 7833 6 degree az%;g:f Vatergary Long term |Female
(ISCED 6)
Bachelors 7

34066 8002 5 degree zicdtiltl:tiyn:f FERnasly Long term | Female
(ISCED 6)
Bachelors .

70065 459 2 degree :Aae%:g:f VEEReg Long term | Male
{ISCED 6)
Bachelors .

4012 7796 6 degree :niﬁgﬁgf Yesmary Long term | Male
(ISCED 6)
Bachelors

19871 8007 5 degree racully ofVetannany | Long term | Female
{(ISCED &)
Bachelors

66202 8003 5 degree :naemd}'g:f SoiEnnany Long term |Male
(ISCED 6)
Bachelors

13570 7887 5 degree l’\:naer:;‘i'ggf LD Long term | Femsale
{ISCED 8)
Bachelors 3

32342 7942 5 degree :naeﬁg’;‘:f Materinary Long term | Male
(ISCED 6)
Bachelors ,

7407 7939 5 degree E‘ﬂ'i':}:‘:f Mol Longterm | Male
(ISCED 8)
Bachelors y

36463 7903 5 degree ;Z%:g:f Velsirany Long term | Male
(ISCED 6)
Bachelors ;

40152 8015 5 degree ;ZZL.'")' A L Long term | Female
(ISCED 8) eine
Bachelors ,

10888 7755 -] degree ;ae%t;::%:f MERATY Longterm | Female
{ISCED B)
Bachelors :

50926 | 7899 6 degree Facully of VEterinay | Long term | Male
{ISCED B)
Bachelors :

44843 8135 4 degree ;Z';";L%:f REEsY Long term | Femnale
{ISCED 8)

13/20
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Numar Nivel de Tip
; Nurmar An de : -

EE matricol/Enrollment | studiu/Year L Facuitate/Faculty mcb![!tatel GenfGender

Commeon Number Of Stud Level Of Mobility

Id y Study type
Bachelars :

72918 8045 5 degree :nic.;il?,{-.:f LTy Long term | Female
(ISCED 6)
Bachelors

11789 7953 5 degree | Faculy ofVElBnan | o tarm | Female
(ISCED 86)
Bachelors .

33344 394 3 degree :;f;’i'g’:‘gf VeRinaly Ltong term | Fermale
(ISCED 8)
Bachelors

38169 8113 4 degree :/[ae‘:;ﬂ;tiyngf yeRtnaly Long term | Male
{ISCED &)
Bachelors :

8994 8326 3 degree :nae%t;::t‘):‘:f pasrnaty Long term | Female
{ISCED B)
Bachelors :

77487 8747 1 degree :nz‘;'g‘;:f Vetarinary Long term | Female
{ISCED B}
Bachelors ;

58916 8149 4 degree :naﬂg,:f LTI Long term | Female
(ISCED 8)
Bachelors .

30922 7740 <] degree m‘;‘:&igf e Long term | Male
(ISCED 6)
Bachelors :

34324 | 7733 6 degree | F2Cully O VERANAY | ong term | Male
(ISCED B)
Bachelors i

37781 8335 3 degree :Aa:;g‘:f pesanst Long term | Female
(ISCED 6)
Bachelors :

10385 8029 5 degree :ﬂz%‘:g";‘:f D Long term |Female
(ISCED &)
Masters

71535 123 2 degree Fagucl:ty : oy Long term | Female
(ISCED7) and Cadastre
Bachelors .

14877 8144 4 degree ;chl’i'g:f MR nay Long tarm | Female
(ISCED 6)
Bachelors

20897 7860 5 degree :ﬂaei::g':f L LD Long term | Male
(ISCED 6)
Bachelors

32867 | 7866 5 degree Faculty of Veleinary | ong term | Female
(ISCED 6)

14120
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Numar Nivel de Tip
: Numar An de h e

EEl=aRs matricol/Enroliment | studiufYear studiu/ Facultate/Faculty moh!lltatal Gen/Gender

Common e Of Study Level Of Mobility

Id Study type
Bachelors .

43889 7717 6 degree ;a;:g):‘ecf VeBrasry Long term | Female
(ISCED 6)
Bachelors )

12126 8006 5 degree :nif;:g:gf peleinay Long term | Female
(ISCED 6)
Bachelors

62419 7818 6 degree Faculy ofVetannay | Longterm | Mals
(ISCED &)
Bachelors 3

74646 8478 2 degree fnaecd‘;g‘gf Veteinary Long term | Male
(ISCED &)
Bachelors :

95635 | 7708 6 degree | 2cuy of Vetsinary |y g torm | Female
{ISCED 8)
Bachelors ;

4037 7763 6 degree ::::;}'ggf Vaisfingly Long tarm | Female
{ISCED &)
Bachelors

86123 833 1 degree Faculty of Agriculture | Long tsrm | Male
(ISCED B)
Bachelors | Faculty of Science

52463 872 4 degree and Food Long term | Female
(ISCED 8) | Technology
Bachelors | Faculty of Science

76571 813 4 degree and Food tong term |Female
(ISCED 6) | Technology
Bachelors

67890 7163 5 degree :n:%l;g!:‘:f Veisiinary Long term | Female
(ISCED 6)

Faculty of

Masters .

1633 1700 1 degres I;orucultu;e a;d I Long term | Female
(ISCED 7) usiness for Rura

Development

Bachelors !

8116 7663 6 degree :ﬂaeﬁ:lg_':f Vetarinary Long term | Female
{ISCED B)
Bachelors :

18757 7658 6 degree :,.aeﬂf,';’,f CERGED); Long term | Female
(ISCED 6)
Masters !

50673 280 5 degree :flae%i‘cl:iyn:f L Long term | Female
(ISCED7)

15/20
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Numar ST An de Nivel de Tip
aplicatie : g studiu/ - mobilitate/
e t——— mjr:l;:yEnrollment séb;gltt!:aar Leve! Of Facultate/Faculty Mobility GenlGender
Id y Study type
Bachelors
12714 8039 5 dagrae ;1‘;":';‘? YeiEimry Long term | Female
{(ISCED &)
Bachelors !
11643 8040 5 degree :,.aeﬂﬂgf pasrmay Long term | Female
(ISCED 8)
Doctoral
69943 1537/2022 1 degree Faculty of Agnculture | Shortterm | Male
(ISCED 8}
Bachelors :
87217 7854 6 degree ;z%;g:f O Long term | Female
{ISCED &)
poc Ez%guyltoufra and
95678 1556£2022 1 degree Busi for R Shorttarm | Male
(ISCED 8) usiness for Rural
Development
Faculty of
Doctoral .
Horticulture and
22442 166272022 1 degree Business for Rural Shortterm | Female
(ISCED 8)
Development
Bachelors .
30843 | LF577841 6 degree raculty Of VBIerinaly | Long term | Male
(ISCED B)
Bachelors 3
59749 7999 5 degree ;Z‘;";L%:f Eeiernaly Long term | Male
(ISCED B)
Bachelors
22883 1969 2 degree Faculty of Foresy | Long term | Male
(ISCED 6)
Bachelors
84617 387 3 degree :ﬂz(:dl;g:f pemtny Longterm |Female
{ISCED 6)
Bachelors :
60973 8680 i degree :ﬂa;;i’g‘:_l:f Vewrinary Long term | Female
{ISCED 6)
Bachelors .
SB707 8679 1 degree ;Z%‘:g‘gf O Long term | Female
{ISCED B)
Bachelors :
56346 | 7664 8 degree aculty of VERMINTY | Long term | Male
{ISCED &)
Bachelors Zla:cr:ggltc:lfra and
6182 3250 1 degree : Long term | Femnale
(ISCED 6) Business for Rural

Development

16/20
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Numar Numar AN de Nivel de Tip

LI matricol/Enroliment | studiufYear studiu/ Facultate/Faculty mOb"!me’ Gen/Gender

Common Number Of Study Level Of Mobility

Id Study type
Bachelors ;

46644 8138 4 degree ;aeﬁggf R Longterm | Female
(ISCED 6)
Doctoral

49872 20353 3 degree Faculty of Agriculture | Short term | Male
(ISCED 8)
Doctoral Faculty of Science

57668 1468 2 degree and Food Long term | Female
(ISCED 8) | Technology
Bachelors :

4380 7688 6 degree :ﬂi‘;‘:::t:’;_':f Vesnpant Long term | Female
(ISCED 6)
Bachelors

57144 7981 5 degree ;z‘:;g:f ReiBfnary Long term | Male
(1SCED6)
Doctoral First

34276 153372022 1 degree Cther e Female
(ISCED 8)
Bachelors ,

92688 7588 6 degree :nae:;:g‘gf O Long term | Female
{ISCED &)
Bachelors Faculty of Science

82429 868 3 degree and Food Long term | Female
{ISCEDB) | Technology
Masters 1 .

44150 |7087 5 degree Cac Ly of vegfinary gzrg‘iﬁ;;‘ad Female
(ISCED7)
Bachelors | Faculty of Science

52117 1008 3 degree and Food Longterm | Female
(ISCED 6) | Technology

Faculty of

89225 3098 1 gﬂeas::ers Selegnd tong term | Male

(IS%ED 7) Business for Rural 9
Devalopment

Bachelors .

77258 |7527 6 degree Faculty of Vetennaty | Long term | Male
(ISCED 8) :
Doctoral

45648 1503/2021 2 degree Faculty of Agricuiture | Shortterm | Female
(ISCED 8}
Not Faculty of Veterinary ,

36891 8506 2 applicable | Medicine Long term | Female
Doctoral

57401 1387/01.10.2021 |2 degree Faculty of Veterinary |, oo tarm | Male
(ISCED 8) Medicine

17/20
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Numar Numar e vaa_r de Tip N

Yefeale matricol/Enroliment | studiu/Year R Facultate/Faculty mob.llstatel Gen/Gender

Common Number Of Stud Level Of Mohility

id y Study type
Bachelors :

87054  |8234 4 degree racully of Vetarinay | (ong term [ Female
(ISCED 6)
Bachalors .

23941 8102 4 degree :Aae%"'i'gﬁgf Yetenrany Longterm |Female
(ISCED 8)
Bachalors

16421 7951 5 degree :n?;gyn:f Yermriary Long term | Famale
(ISCED 6)
Bachelors

81135  |7882 5 degres | F2culty ofVeIinay 1 5 tarm [ Male
(ISCED 8)
Bachelors 1

77710 7659 6 degree :dae%‘;gyngf UCILERET) Long term | Female
{ISCED 6)
Bachelors .

80729 7874 5 degree ,f,,ﬁg‘:,gf ebnnay Longterm | Male
(ISCED 6)
Bachelors :

69526 | 8250 5 dagree Faculty of Vateninary | Long term | Male
(ISCED &)
Bachelors

83857 1077 1 degree Faculty of Agnculture | Longterm | Male
(ISCED 8)
Bachelors

18686 | 1542 2 degree Facully Of FOrSY | Long term | Female
(ISCED 6)
Doctoral Faculty of Science

74503 146372021 2 degree and Food Short term | Male
{ISCED B} | Technology
Doctoral Facuity of Science

4082 14772021 2 degree and Food Shortterm | Female
(ISCED 8) | Technology
Not Faculty of Veterinary

BOOS50 LF58079 4 applicable | Medicine Long term | Female
Bachelors | Faculty of Science

84346 807 4 degree and Food Long term | Female
(ISCED 6) | Technology
Bachelors

39694 | 267F 4 degree FacUlly OfVetsnany | Long term | Male
{ISCED 6)
Bachelors :

19011 362 4 degree :ﬂae%l;g’;:f W Ll Long term | Fenale
{ISCED 6)
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Numar Nivel de Tip
gt Numar An de k o

AL matricol/Enroliment | studiufYear Shuciu) Facultate/Facuity moblll_tatel Genl/Gender

Common Number Of Stud Level Of Mability

Id y Study type
Bachelors :

43007  |8168 4 degree Faculty of VeIerinary | ong term | Female
(ISCED 6)
Bachelors

89023 10145 1 degree Faculty of Agricuiture | Long term | Male
(ISCED 6}
Masters . 3

76561 7 2 degree Q{:tn;sﬁg::nce e Longterm |Female
(ISCED 7) 9y
Doctoral )

13052 143372021 2 degree :nae%l:g’gf Meteriary Shortterm | Fernale
(ISCED 8)
Bachelors

9828 7691 5 degree Faculty of Vet2finary || ang term | Mate
(ISCED 86)
Bachelors

79730 8047 4 degree :Ilz%i'::ta!l’-ngf Metmnnary Long term | Female
(ISCED 6)
Doctoral Full

20489 153072022 1 degree Faculty of Agnculture | academic Female
{ISCED 8) year
Bachelors ;

83240 7761 6 degree aas%":::;{_‘:f L L Long term | Female
(ISCED 6)
Doctoral . :

48085 147472021 2 degree ggg‘a:Lfg;gnw and Long term | Female
(ISCED 8) oy
Doctoral

4465 1540/2022 1 degree Facuity of Agnculture | Shortterm | Female
(ISCED 8)
Doctoral ;

42050 1386 2 degree :Aae%:ggf Mennnany Long term | Male
(ISCED 8)
Bachelors

g7510 | 7888 5 degres Facuty OfVeteinaly | Long term | Female
(ISCED 6)
Bachelors | Faculty of Science

63201 1033 2 degree and Food Long term | Male
(ISCED 6} | Technology
Bachelors :

94191 7950 5 degree ;aa%il::ti]r'-n:f eI Long term | Female
(ISCED 8)
Bachelors

85341 7771 5 degree Faculty of Veterinary Medicine Male
{ISCED &)
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UNIVERSITATEA DE STIINTE AGRICOLE §I MEDICINA VETERINARA CLUJ-NAPOCA

Calea M3nagtur 3-5, 400372, Cluj-Napoca, Romania
Tel: +40-374-492.010, Fax: +40-264-593.792

usamvclu;.;;y' ".,l e T
V.
|'I. 1
Catre Conducerea USAMV CN,
Universitaten de Stitnte Agricole
in atentia dlui Rector, sl Medicind Veterincra din Cluj-Napoca
REGISTRATURA

Prof. dr Cornel C3toi, N 0%y din 02.03.2023

Va propunem spre aprobare modificarea sesiunii de aplicatii pentru participantii
outgoing din cadrul proiectului Ka171-2022, dupa cum urmeaza:

incarcarea aplicatiilor: 23.03.2023-07.04.2023

Procesarea aplicatiilor: 08.04.2023-13.04.2023

Rezuitate partiale: 18.04.2023

Contestatii: 19.04.2023

Rezultate finale: 20.04.2023

Simona

MY OF AGRICULTURAL SCIENCES AND VETERINARY MEDICINE OF CLUJ-NAPOCA

. 0304372 | Tel +40.374 492 010- int.189
Mobile +48=r57.027 85

- Erasmus+

The European Commission support for the production of this publication does not constitute an endorsenent of the contents
which refleets the views only of the authors, and the Commission cannot be held responsible for uny use wlich may be imade
of the information contained thereim,



UNIVERSITATEA DE STIINTE AGRICOLE §1 MEDICINA VETERINARA CLUJ-NAPOCA
Calea Minastur 3-5, 400372, Cluj-Napoca, Roménia
Tel: +40-374-492.010, Fax: +40-264-593.792
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Unlvarsitatea de Stiinte Agricole
st Medicing Yeterinara din Clu}-Napoca
REGISTRATURA
Nr. Q43 __din 03.03. 2023

Catre Conducerea USAMV CN,
in atentia diui Rector,
Prof dr Cornel Céatoi,

Avand in vedere noile reglementari in cadrul proiectelor Erasmus KA131 si KA171
referitoare la obligatia participantilor de a prezenta documente ce atestd efectuarea calatoriei
(Anexa I}l - Norme Financiare) va supunem spre aprobare urméatoarele masuri:

Pe langa certificatul care atesta prezenta, participantii trebuie sa incarce in platforma
pe care au aplicat, in contul lor, urméatoarele documente justificative, (dupa caz):

- Bilete tren, bus, boarding sau factura serviciillor de cazare.

- In cazul utilizarii ca si mijloc de transport a masinii (indiferent de tipul de transport,
standard sau green travel (car sharing) participantul trebuie sa incarce bonurile de
combustibil de la iesirea si respectiv intrarea in tard, (cu CUI USAMV). in cazul in care
mai multi participanti utilizeazd masina personala dar in sistem car sharing,
conducatorul auto va pastra bonurile de combustibil in original, ceilalti participanti vor
pastra copii ale acestora. Bonurile de combustibil se solicita doar participantilor care
primesc * sprijin pentru transport *~ transport standard sau transport din cateria “green
travel™.

Pentru documentele justificative care nu sunt emise in format electronic, participantul
trebuie sa incarce in platforma o copie a documentului cu mentiunea “conform cu
originalul”, nume si semnatura.

- Pe langa prezentarea documentelor justificative, in cazul utiliz&rii mijloacelor green
travel, participantji trebuie s& incarce $i o declaraie pe proprie rdspundere care este
semnat3 de persoana ce solicitd grantul pentru transport si care este aprobata de
organizatia de trimitere,

- Erasmus+

I European Commission support for the production of this publication does not constitute an endorsement of the contents
which reflects the views only of the nuthors, and the Commission cannot be held responsible for any use which may be made
of the information contained therein.
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Toate documentele justificative (cazare si transport) in original, respectiv copii ale
documentelor emise electronic trebuie pastrate de catre participanti timp de 5 ani de la
finalizarea proiectului Erasmus in cadrul caruia s-a efectuat mobilitatea.

Participantii care nu incarca documentele justificative sau a caror documente nu sunt
conforme vor trebui s& returneze institutiei de trimitere sprijinul pentru transport.
Indiferent de tipul de transport grantul pentru travel gi subzistentd nu poate depasi grantul
maxim/mobilitate hotarat de Consiliului de Administratie.

Simona Cros, PhD,

- Erasmus+

ihe European Commission support for the production of this publication does not constitute an endorsement of the contents
which reflects the views only of the authors, and the Commission cannot be heid responsible for any use which may be made
of the information contained therein.
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N 2429/ 22.02.2023

Cerere

Citre Consiliul de Administratie al USAMYV Cluj-Napoca

Prin prezenta, v rugim si aprobati incetarea contractului de muncii in pozitia de
cercetitor a doamnei Prof. Dr. Adriana Dalila Criste (norma 16 ore/ lund), in cadrul
proiectului Erasmus + ANIMALS FOR PEOPLE, Nr. 2021-1-PL01-KA220-VET-000033326,

incepind cu data de 28.02.2023, director proiect Prof. Dr. Daniel Severus Dezmirean
Facultatea de Zootehnie si Biotehnologii, USAMV Cluj-Napoca.

¥

Mentiondm ci cererea de incetare a angajirii in cadrul proiectului Animals for People este
motivatd obiectiv de citre dna Prof. Dr. Adriana D. Criste.

Cu consideratie,

Director proiect
Prof. Dr. Daniel S. Dezmirean

%
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e Nr 3428 14200 2023

! Cerere

in atentia Directorului de Proiect Erasmus + ANIMALS FOR PEOPLE,
Prof. Dr. Daniel Severus Dezmirean

Prin prezenta, subsemnata Prof. Dr. Adriana Dalila Criste, vi rog ca, din motive obiective
(implicare cu normi de lucru in alt proiect), sii aprobati incetarea contractului de munci din
pozitia de cercetitor (norma |6 ore/ lund), in cadrul proiectufui Erasmus + ANIMALS FOR
PEOPLE, Nr. 2021-1-PLO1-KA220-VET-000033326, incepind cu data de 28.02.2023.

Vi multumesc,

Prof. Dr. Adriana Dalila Criste

etk

Aprobat,
Director Proiect

Prof. D niel Severus Dezmirean
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Rector,

Citre Conducerea Universititii de Stiinte Agricole §i Medicini Veterimafa Cluj-Napoca

Stimate Domnule Rector,

Subsemnata, Pintea Adela Mariana, in calitate de director al contractului de cercetare PCE cu

titlul ,.Nanostrategii pentru imbundtatirea stabilititit s$1 bioaccessibilitatit zeaxantiner” cod

proiect PN-III-P4-ID-PCE-2020-1172, va rog si aprobati scoaterea la concurs a unui post in
cadrul proiectului mai sus mentionat:

1) post cercetator in biotehnologie pentru agricultura, cod COR 213256
Durata contract 1.04.2023-31.03.2024

Durata muncii de 4 ore/zi, respectiv 20 ore/sdptamina
Salariul brut de incadrare de 3100 RON

Concursul se va desfasura sub forma a doud tipuri de probe: proba serisd $i interviu.

Doresc sd mentionez cd proiectul PCE inceput in 01.04.202 1 necesitad angajarea unui cercetator
postodoctoral, pozifie vacantd prevazuta in cererea de finantare a proiectului (pozitia 6).

Vi multumesc.

Director proiect,
Prof. Dr. Adela Mariana Pintea

AF mC{F

Prorector Cercetare, Director Ec;))l\omic Director Resurse Umane
Prof. dr. Dan VODNAR Ec.dr. Au7 izyl\lARlAN Ec. [;?:VMURESAN
AL,

e
N j

r

oF
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Rector,
Prof. Dr. Catoi Cornel

Comisia de concurs pentru postul de cercetitor in biotehnologie pentruagricultura, cod

COR 213256, in cadrul proiectului PN-11I-P4-1D-PCE-2020-1172, contract PCE nr.
243/1.04.2021

Presedinte: - Director proiect: Prof. Dr. Adela Pintea
Membri:

- Cercetitor in echipa proiectului — Prof. Dr. Andrea Bunea

- Cercetdtor in echipa proiectului — Conf. Dr. Dumitrita Rugina
Secretar: Ec. Monica Potra

Ec. Simona Pop - secretar supleant

Comisia de solutionare a contestatiilor pentru postul in biotchnologie pentru
agricultura, cod COR 213257, in cadrul proiectului PN-111-P4-1D-PCE-2020-1172,
contract PCE nr. 243/1.04.2021

Presedinte — Prorector Cercetare — Prof. Dr. Vodnar Dan Cristian
Membri:
- Director Res. Umane — Ec. Muresan Dana
- Membru echipa proiect — Conf. Dr. Cristina Coman
Secretar: Ec. Monica Potra
Ec. Simona Pop - secretar supleant
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Rector,

Prof. Dr. Catoiprnel

Conditii de participare la concursul pentru ocuparea postului de cerc
biotehnologie pentru agriculturi (cod COR 213256) in cadrul contractul de
cercetare
PCE 243/1.04.2021, cod proiect PN-111-P4-ID-PCE-2020-1172

Studii superioare de biologie sau biotehnologii, absolvite cu diploma de licentd;

Studii de master in biotehnologii sau biotehnologii moleculare, absolvite cu diplomd de
master;

Studii de doctorat in domeniul Biotehnologii, absolvite cu diplomi de doctor

Cunostinte de limba engleza;

Cunogstinie de operare pe calculator: Microsoft Office, Origin. EndNote. ChemDraw,
Photoshop.

Abilitati practice privind manipularea culturilor celulare animale, de analiza prin tehnici
analitice §i biochimice (spectrofotometrie, cromatografie. determiniri de activiti{i enzimatice,
de bioaccesibilitate in vitro).

Abilitati de comunicare.

Director proiect,

Prof. Dr. Adela Mariana Pintea
APuke,



Tematica pentru examen

pentru ocuparea postului de cercetator in biotehnologie pentru agricultura, cod COR 213256

PCE 243/1.04.2021, cod preiect PN-I11-P4-ID-PCE-2020-1172 cu titlul

»Nanostrategii pentru imbundtatirea stabilitatii si bioaccessibilitatii zeaxantinei”

Tematica vizeazd cunostinte, aptitudini, deprinderi §i rezultate obtinute privind manipularea culturilor
celulare animale si notiuni teoretice necesare implementarii proiectului.

1. Organizarea interna a unei celule animale.
2. Manipularea culturilor celulare animale.
3. Tehnici de biochimie generalad (dozarea proteinelor, determinarea activitatii enzimatice)
4. Pregdtirea si analiza probelor pentru microscopia de fluorescentd si confocala.
5. Cromatografia de lichide de inaltd performanta (HPLC) — analiza carotenoidelor
6. Determinarea bioaccesibilitdtii compusior naturali prin digestie staticd in vitro
7. Notiuni elementare de statistica si prelucrare a datelor experimentale.
Bibliografie:
1. lan Freshney R., 2005. Culture of Animal Cells - A manual of basic technique, 5th ed,

Publisher; John Wiley & Sons, ISBN13: 9780471453291

Adriana Mercadante, Analysis of Carotenoids, in Food Colorants: Chemical and Functional
Properties, CRC Press 2008, Ed. Carmen Socaciu, p. 447-478

Minekus M?, Alminger M, Alvito P, Ballance S, Bohn T, Bourlieu C, Carriére F, Boutrou R, Corredig
M, Dupont_D, Dufour_C, Egger L, Golding M, Karakaya S, Kirkhus B, Le Feunteun S, Lesmes
U, Macierzanka A, Mackie A Marze S, McClements DJ, Ménard G, Recio |, Santos CN, Singh
RP, Vegarud GE, Wickham MS, Weitschies W, Brodkorb A., A standardised static in vitro digestion
method suitable for food - an international consensus; Food Funct. 2014, 5(6):1113-24. doi:
10.1039/c3fo60702j

Director proiect,

Prof. Dr. Adela Pintea

A ’P/U«Aff G
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Aprobat,

Rector Prof.Dr. | Catoi

FISA INDIVIDUALA A POSTULUI — }

De cercetare — perioada determinata

Anexa la Contractu!l Individual de Munca inregistrat sub nr. ............

A, Date de identificare a postului

NUME $| PRENUME:

FUNCTIA DIDACTICA/TITLUL STIINTIFIC
FACULTATEA/ INSTITUTUL DE

DEPARTAMENTUL/ COMPARTIMENT

Pozitia in COR/Cod {se completeazd de DRU}

B. Relatii organizationale
1. lerarhice: este subordonat Director de proiect / Directorului de institut/ Prorector cercetare / Rector

2. De colaborare; cu cercetdtori seniori, cercetdtori postdoctorali, doctoranzi, asistenti cercetare

C. Obiectivul postului : desfisurarea activititii de cercetare in acord cu misiunea Universitatii de Stiinte
Agricole 5i Medicin3 Veterinard Cluj-Napoca. Efectuarea de experimente in vitro, in corelatie cu obiectivele
proiectului PN-ili-P4-1D-PCE-2020-1172.

D. Responsabilitati si sarcini { se stabilesc de citre directorul de proiect)

1 Respecta etica si deontologia activitatii de cercetare-dezvoltare.

2. Respectd drepturile de progprietate intelectuald si confidentialitate convenite cu colaboratorii si
finantatorii cercetdrii, In conditiile legii.

3. Raspunde de calitatea lucirilor efectuate in cadrul proiectelor de cercetare la care participa.

4. Nu las3 fard supraveghere, in timpul programuliui de lucru, echipamentele sau instalatiile in functiune
si se asigurd cd cele ldsate in operare peste noapte si zilele libere, atunci cand este cazul, sunt
corespunzdtor protejate;

S. Respectarea procedurilor aplicabile domeniului de activitate, a normelor de securitate si sdndtate in
munca; respectarea normelor reglementate prin regulamentele si procedurile Universitatii.

FISA INDIVIDUALA A POSTULUI 1| ¢’
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6. Aplicarea normelor de etic3 §i deontologie profesionald in acord cu prevederile Cartei Universitatii si cu
regulamentele adoptate la nivelul Universitatii.

7. Realizarea §i manipularea culturilor celulare
8. Efectuarea de teste de viabilitate celulara
9. Realizarea de analize cromatografice

10. Analize de microscopie

11. Prelucrarea datelor,

12, implicarea in diseminarea rezultatelor.

E. Criterii de evaluare a performantelor profesionale {conform Procedurii de autoevaluare a activitdtii
didactice si de cercetare PO-18)

F. Programul de lucru
Programul de lucru {20 de ore/ sdptdmana) este reglementat conform contractului de munca.

G. Delegare {inlocuitori, sarcini delegate):

Suplinirea temporara se realizeazd cu respectarea normelor interne I peETsoana/ persoanele care
inlocuiesc temporar titularul de post vor fi consemnate in Situatia recuperdrii orelor, anexatd Cererii/
Ordinului {de deplasare). Delegarea sarcinilor specifice postului se poate face temporar §i doar cu
aprobarea scrisa a Directorului de proiect.

H. Atributii privind respectarea normelor de sdnatate gi securitate in munca, de prevenire i stingere a
incendiilor:

= [nsusirea si aplicarea corectd a legislatiei in vigoare, normelor generale si specific de sanatate §i
securitate §i a diferitelor procedure in conformitate cu specificul locului de munca;

s Participarea la instruirea periodicd privind sdndtatea st securitatea in muncd, prevenirea §i stingerea
incendiilor ;

= Desfidsurarea activititii la locul de muncd respectdnd normele de sdndtate §i securitate in munca,

~ normele P.S.1., regulile de séindtate si igiend individuala la focul de munca ;

C]]noa;terea factorilor de risc si bolilor profesionale specifice locului de munca ;

= \|dentificarea pericolelor care apar la locul de muncd §i raportarea acestor pericole persoanei
competente sd ia masuri, conform procedurilor specifice locului de munca ;

= Acordarea primului ajutor ;

= Respectarea procedurile de urgenta si de evacuvare ;

s Cunoasterea 5i aplicarea procedurile de urgenta si evacuare la nevoie ; utilizarea echipamentului de
interventie conform normelor de securitate si sdndtate in munca i a normelor P.5.1. ;

= Respectarea planuiui de evacuare a institutiei Tn caz de urgenta.

FISA INDIVIDUALA A POSTULUI 2| -



&

Calea Maniagtur 3-5, 400372

Cluj-Mapoc

Tel D264-5907304, Fax: 0264-591 792

wwwusamvehoyro

UNIVERSITATEA DE STHUNTE AGRICOLE $1 MEDICINA VETERINARA CLUJ-NAPOCA

NOTA : Toate activititile cuprinse in Figa individuald a postului sunt obligatorii pentru fiecare cangajat

G. Lista sarcinilor delegate*

Functia care deleaga:

Nr. crt.

Atributia delegata

Competenta aferentd

Responsabilitatea

Subordo;{étul

asumata delegat

*se completeazd numaj de cdtre personalul de conducere si face parte integrantd din fisa postufui,

Aprabat,
, Prorector cercetare

Datam s
Semnatura

Intocmit,
Director de proiect

Director RU

Dana Muresan

Salariat
Prenume Nume

Data

Data

Am luat la cunostintd

Semnatura

Semnatura

| Semndtura

FISA INDIVIDUALA A POSTULUI 3 |
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Ne. 29H1 1 Abo2. 2023

RIECTOR -
Prof univ.dr. Cornel CATOI

Catre,
CONSILIUL DE ADMINISTRATIE AL USAMYV CLUJ-NAPOCA

Prin prezenta vd rugdm sa aprobati infiintarea §i scoaterea la concurs a patru posturi de
ingrijitor spatii verzi, in cadrul Biroului intretinere cladiri §i spatii verzi, pe perioada nedeterminatd

si cu program de lucru de 8 ore,

Director general administrativ Sef birou intretinere cladiri si spatii verzi

Prof. dr. lo?mDelia POP [ng;%ian ASCA
B *r,fi

7
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USAMDY

COMISIILE PENTRU CONCURS. TIPUL PROBELOR DIE CONCURS. CONDITII
SPIECIFICE DE PARTICIPARE [.LA CONCURS. BIBIOGRAFIA $I TEMATICA DE CONCLURS

A. Propuneri privind Componenta comisiilor:
1. Componenta comisiei de concurs:
Pregedinte - Ing. Pasca Liana
Membrii - Ing. Todea Adriana
- Ing. Nistor Jean
Membru supleant - Ing. Marian Florin
Secretar - Ec. Potra Monica
Secretar supleant - Ec. Pop Simona

2. Componenta comisiei de solutionare a contestatiilor:
Presedinte - Ec. Muregan Dana
Membrii - Ing. Bura Alexandru

- Ing. Bondrea Stefan
Membru supleant - Ing. Tobosi Mirela
Secretar - Ec. Potra Monica
Secretar supleant - Ec. Pop Simona

B. Tipul probelor de concurs sunt: proba scrisd, proba practica gi interviu.

Fiecare proba este eliminatorie, punctajul minim ce trebuie obginut la fiecare proba este de
50 de puncte.

C. Conditii specifice de participare la concurs:

1. Studii necesare: studii generale;
Vechime in muncd: minim 5 ani.

!\J



D. Bibliogralfia si tematica:

Fisa Postului:

- Atributii 5i responsabilitagi.

Regulament de Ordine interioard al USAMVCN - RU 3:

- Drepturile si obligatiile USAMVCN si ale salariatilor sai;
- Obligatii de disciplina muncii ale salariailor USAMVCN;
- Abaterea disciplinara.

-2

L

Instructiuni proprii de securitate si snatate in munca pentru muncitori spafii Verzi:
- IP-SSM [8;
- [P-SSM 29;
- [P-8SM 50.
4. Gazonul:
- Principalele lucriri de intretinere ale gazonului.
5. Luerari aplicate arborilor si arbustilor ornamentali in spatiile verzi:
- Plantarea materialului saditor cu balot de pamant.

Director general administrativ Sef birou intretinere cladiri §i spatii verzi
Prof. dr. loana Delia POP Ing. Liana PASCA

_ﬂJ A #15 (-.’-'/ £



Anecxa nr. 1

Calea Minastur 3-8, 200372, Claj-Napoca
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. UNIVERSITATEA DE STIUINTE AGRICOLE 31 MEDICINA VETERINARA CLUJ-NAPOCA

Aprobat
Rector,

Prof. Dr. Cornel CATOI

FISA POSTULUI

Anexa la Contractul [ndividual de Munca inregistrat sub nr. ...............

Sef ierarhic superior Functia

Data

Semndtura

A.Elemente de identificare a postului

Denumirea postului

[ngrijitor spatii verzi

Pozitia in COR

Nivelul de instruire

Studii generale

Compartiment/Departament/Directie
Birou

Birou intretinere cladiri si spatii verzi

Nivelul postului: (de conducere / de
executie)

De executie

TITULAR

MARCA

Nivelul ierarhic - Pozitia postului in
cadrul institugiei

Postul imediat superior

Inginer

Postul imediat inferior

Numirul de persoane din subordine (acolo unde este cazul): -

fn timpul concediului este infocuit’d de un alt muncitor necalificat din cadrul compartimentului

Administrativ.

i_ B. Obiectivele generale ale postului

FISA INDIVIDUALA A POSTULUL

1|Pag
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Tet 0204390084, Fax 0264-593 742
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Asigurd intretincrea parcului dendrologic. aleilor. trotuarelor si scarilor din curtea universitagii.

C. Descrierea atributiilor si responsabilititilor postului l

1. Executd lucrari de plantare a materialului floricol si dendrologic (arbori. arbusti). %

2. Executd lucrdri de insdmantare si reinsimantare a gazonului.

3. Executd administrarea ingrasamintelor chimice pentru fertilizarea gazonului §i ingrasaminte
organice pentru fertilizarea platbandelor, jardinierelor cu flori §i rondourilor cu trandafiri.

4. Efectueazi lucréri de tundere a trandafirilor, arborilor si arbustilor ornamentali.

5. Efectueazi lucrdri de plivit si sdpat platbande cu flori $i rondouri cu trandafiri.

6. Executd sapatul si realizarea vaselor in jurul arborilor §i arbustilor ornamentali, pentru captarea
apei de ploaie.
7. Efectueaza lucrdri fitosanitare pentru combaterea bolilor si ddundtorilor, plantelor floricole,
arborilor, arbustilor ornamentali si gardurilor vii. i
8. Executd lucrari de erbicidare pentru combaterea buruienilor din parcéri, alei. trotuare, rigole $i
din jurul cladirilor. ]
9. Efectueazd tunderea gazonului si cosirea zonelor aflate in pantd si pe teren accidentat,
mecanizat sau manual, dupi caz.
10. Efectueaza lucréri de udare a platbandelor, rondourilor si jardinierelor.
11. Primévara gi toamna curata parcul de frunze prin lucréri de greblare si suflare/aspirare, urmate !
de lucrdri de tocare a frunzelor cu masinile de tuns gazonul. !
12. in urma lucrarilor de intrefinere a parcului, aduna materiatul lemnos s1 vegetal rezultat, pe care
il sorteaza pentru lemn de foc sau il toacd mecanizat.
13.  Efectueaza maturarea i curdtirea aleilor, trotuarelor, rigolelor, scarilor, zonelor pavate sau
asfaltate, aferente fiecarei cladiri i a zonei din jurul containerelor.

14. Asigurd transportul degeurilor din cogurile de pe stélpi, cogurile cu scrumiera si pubele. la locul
de colectare.

I5. Curdfa de zdpada si asigura Imprastierea materialelor antiderapante pe aleile, trotuare, scari si
zonele aferente fiecdrei cladiri, atat mecanizat cit si manual.

16. Scuturd de zdpada arborii, arbustii si gardurilor vii din parcul universitatii.

17. Incarcd, descared si transportd manual mobilier, maculaturd, birotica, aparatura de laborator, de
la si inspre discipline/compartimente.

18. in timpul lucrului utilizeaza echipamentul de protectie din dotare (salopeta, bocanci cu bombeu

melalic, cizme de cauciuc, manusi cauciuc, méanusgi Tmpotriva agresiunilor mecanice, veste,

Jachete, ochelari de protectie, masca de protectie, antifoane, casca protectie, ciciula, sapca etc ).

Aduce urgent la cunostinta gefului direct orice problema cu care se confrunta.

Raspunde de indeplinirea promti i corectd a sarcinilor de serviciu.

Primeste in subinventar si raspunde de bunurile pe care le are in dotare.

Isi insugeste si respecta instructiunile si normele SSM si SU specifice locului de munca.

Respectd programul de lucru. ordinea si disciplina la locul de munca.

Respectd regulamentele si procedurile in vigoare ale universitatii, specifice postului.

[CS I (N6 B (N R O I (N B
FORN=S 0
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IINIVERSITATEA DE STIINTE AGRICOLE S MEDICINA VETERINARA CLUJ-NAPGCA
i Mrandstur 325, BT 2 Cleg-Nagine ¢

Tl U260, Fax 0204-543.7492

VA sanciugan

23, Fxecutd si alte sarcini specifice postului date de gefii icrarhict superiori. precum gi sarcini
de interes general pentru universitate.

D.Conditii specifice privind ocuparea postului
____t.__Cerinte educaponale s expericnia
Studii de specialitate I Studii elementare
Experienta in specialitate =

2. Cunostinte, deprinderi si alte particularitai individuale
Cunogtinte (operare PC, limbi straine, etc.) Nu este cazul

Aptitudini Spirit de responsabilitate, atentie. operativitate. spirit de
organizare §i rigoare, promtitudine, capacitate de efort.
adaptabilitate, corectitudine, exactitate. interes,

initiativa, echilibru comportamental. I
i E. Relationarea titularului postului
i. Interna: {
Relatii ierarhice Subordonat fata de: Director general administrativ, Sef atelier, :
Administrator patrimoniu
Superior pentru: nu este cazul
5 == ]
Relatii functionale Nu este cazul }
Relatii de control Nu este cazul B E
Relatii de reprezentare Nu este cazul |
2. Externad
Delegarea de atributii si competenta Nu este cazul N
— —
F. Conditii de munci
Statutu! angajatului Personal nedidactic |

Locul desfagurarii muncii Parcul universitatii !

Mijloace i materiale cu care lucreaza Mijloace de lucru: magina de maturat alei { dotatd cu

lama si saldritd), tractoras tuns gazon, tractoras cu
remorcd, masini de tuns gazon, cositoare cu fir,
cositoare electrice, tocator de crengi. turbosuflante, :
motoferdstrau cu tij telescopicd, scule de méand, unclic |
grading cle.

Materiale ¢u care lucreaza: benzina, motorind, ulei de
I motor §i transmisie, pesticide, ingrasdminte, seminte,

FISA INDIVIDUALA A POSTULUL 3 |Pag
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UNIVERSITATEA DE STIINTE AGRICOLE SI MEDICINA VETERINARA CLUJ-NAPOCA

material floricol si dendrologic etc.

Timpul de munca, programul de lucru

8 ore pe zi, 5 zile pe sdptidmina.
intre orele 6,00 — 14,00

Conditii fizice de munca

Efort mediu, risc chimic., manipulare mase. lucru la
indltime.

Conditii materiale

Echipament de protecfie colectiva $i protectie
individuala conform Normativului de acordare.

Riscuri implicate de post

Mijloace de deplasare

Nu conduce autoturismele universitatii

Efectuarea de ore suplimentare de lucru: la nevoie §i numai la convocarea sefului ierarhic superior, pe baza

aprobérnii date de citre conducerea institutiei

G. Evaluare conform procedurii in vigoare

H. Lista sarcinilor delegate*

Functia care deleagi:

Nr. cr. Atributia delegata Competenta aferenta

Responsabilitatea
asumata

Subordonatul

delegat

*se completeaza numai de cdtre personalul de conducere i face parte integranta din fisa postului.

I. Sanctiuni primite de angajat

Nr.crt. Motivul sanctiunii

Data

Sanctiunea primita

Rector /
Director

Observatii

I
|
|

NOTA: De exactitatea datelor trecute in fisa postului raspunde rectorul.

FISA INDIVIDUALA A POSTULUI 4 |Fag
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wwvwesamvoluro

Director peneral administrativ Sef birou Salariat

Prenume Nume
Data Diata Data

Am luat la cunostinta
Semnétura Semnatura Semnitura

FISA IND!VIDUALA A POSTULUI 5 |Fag




UNIVERSITATEA DE STINTE AGRICOLE $1 MEDICINA VETERINARA CLUJ-NAPOCA 8 9
Calea Mandgtur 3-5, 400372, Cluj-Napoca, Rominia
Tel: +40-374-492.010, Fax: +10-264-593.792

usamvcluj.ro

Nrinregistrare: X068 1 2¥F 02- 2023

Catre, ;
Consiliul de Administratie al USAMY Cluj-Napdca / 7
|H\h“-//. /

Prin prezenta. va rog si aprobali infiinfarca §i scoaterea la concurs a unui post de
Electrician, pe perioada nedeterminata. program de lucru 8 ore. in cadrul Serviciului Tehnic.
Postul este necesar pentru desfisurarea eficientd a activititilor de reparatii si mentenanti din

Campusul si Statiunile Didactice ale USAMV Cluj-Napoca.

Denumirea postului: Electrician / muncitor calificat I11
Fisa de post; Anexa |
Bibliografic si tematica: Anexa 2

Propuneri privind componenta comisiei:

1. Componenta comisiei de concurs:
Presedinte: Ing. Gheorghe Bondrea
Membri: Ing. Demian Mircea

Ing. Potra Sorin
Secretar: Monica Potra
Membru supleant:  Ing. Liana Pagca

Secretar supleant: Pop Simona

2, Componenta comisiei de solutionare a contestatiilor:

Presedinte: [ng. Bura Alexandru

Membri Ing. Florin Marian
Bara Calin

Secretar: Monica Potra

Membru supleant:  Ing. Bia Dorin

Secretar supleant: Pop Simona



UNIVERSITATEA DE STIINTE AGRICOLE $1 MEDICINA VETERINARA CLUJ-NAPOCA
Calea Mandstur 3-5, 400372, Cluj-Napoca, Romania
Tel: +40-374-492 010, Fax: +40-264-593.792

usamvcluj.ro

Tipul probelor:

1.
2

Proba scrisa

Interviu

Conditii generale de participare la concurs:

cetdfenia romini. cetdfenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor
apartinand Spatiului Economic European si domiciliul in Romadnia;

cunoaste limba romdna. scris si vorbit;

varsta minimd reglementati de prevederile legale;

are capacitate deplind de exercitiu:

stare de sidnatate corespunzitoare postului pentru care candideaza, atestatd pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unititi sanitare abilitate;
indeplineste conditiile de studii i, dupd caz. de vechime sau alte conditii specifice
potrivit cerintelor postului scos la concurs;

nu a fost condamnat pentru sdvdrsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra
statului ori contra autoritatii, de serviciu sau in legatura cu serviciul. care impiedica
in fdptuirea justitiei. de falsori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni
sdvarsite cu intentie. care ar face-o incompatibila cu exercitarea functiei, cu exceptia

situatiei in care a intervenit reabilitarea;

Conditii specifice de participare Ia concurs:

Studii medii:
Certificat de competente profesionale in meseria de electrician;

Minim 3 ani experientd curnulati in meseria de elctrician.

Cu multumiri,

Sef Serviciu Tehnic,

Ing. Gheorghe BONDREA/

/

A
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'\ UNIVERSITATEA DE STUNTE AGRICOLE $1 MEDICINA VETERINARA CLUJ-NAPOCA

Calea Manastur 3-5, 400372, Clup-Napoca
Tel: 0264-596.184, Fax: 0264-593.792
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Aprobat

Rector, 3
Prof. Dr. Cornel CATOI

FISA POSTULUI

Anexa la Contractul Individual de Munca inregistrat subnr. ...............

Sef ierarhic superior Functia

Data Semnitura

Bara Calin Sef Formatie Muncitori

A.Elemente de identificare a postului

Denumirea postului

Electrician / muncitor calificat 111

Pozitia in COR

Nivelul de instruire

Studii generale, scoala profesionala

Compartiment/Departament/Directie
Birou

Serviciul Tehnic

Nivelul postului: (de conducere / de
executie)

De executie

TITULAR

MARCA

Nivelul ierarhic - Pozitia postului in
cadrul institutiei

Postul imediat superior

Sef Formatie Muncitori

Postul imediat inferior

Numdrul de persoane din subordine (acolo unde este cazul): -

In timpu! concediului este inlocuit/d de alt muncitor calificat de la Atelier intrefinere.

B. Obiectivele generale ale postului

FISA INDIVIDUALAAPOSTULUI 1| Pag
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Asigurd functionarea instalatiilor electrice de joasa tensiune.

C. Descrierea atributiilor si responsabilititilor postului

1
2.
3.

Sw0o oW

I1.

13.
14,

15.
16.

Lxecuta lucrdri de reparatii si intretinere Ia instalatiile electrice de joasd tensiune.

Executd sdptamanal verificarea instalatiilor electrice.

Actioneaza promt in vederea remedierii defectiunilor la instalagiile electrice si rispunde de
desfasurarea eficientd a lucrérilor.

Executd montéri i reparatii ale corpurilor de iluminat, montiri de intrerupdtoare §i prize,
inlocuit neoane $i becuri. inlocuit siguranie fuzibile in tablourile electrice, reparat instalatii de
prize si iluminat, reparat instalatii de ventilaie.

Participd la aranjarea spatiilor in care se desfigoari diverse evenimente.

Réspunde de desfasurarea eficienta a lucririlor.

Executd lucrdrile de specialitate respectand ceringele in legdturi cu calitatea lucririlor.

Preda lucrarea la termen. cantitativ si calitativ.

Aduce la cunostinfa sefului direct orice probleme deosebite cu care se confrunta.

Participa in comun cu muncitorii de la atelierul de intretinere la diverse lucrari de reparatii.
Primeste in subinventar si raspunde de bunurile pe care le are in dotare.

Respectd programul de lucru, ordinea si disciplina la locul de munci.

isi insuseste si respectd instructiunile si normele SSM si SU specifice locului de munca.

In timpul lucrului utilizeaza echipamentul de protectie din dotare (salopeta, pantofi/bocanci
electroizolanti, cizme electroizolante, vestd vituitd, manusi impotriva agresiunilor mecanice.
minusi electroizolante, ochelari de protectie, casca de protecjie etc.).

Respectd regulamentele in vigoare ale universitatii si procedurile specifice postului.

Executd si alte sarcini specifice postului date de sefii ierarhici superiori. precum si sarcini de
interes general pentru universitate.

D.Conditii specifice privind ocuparea postului

Cerinte educationale §i experienta

Studii de specialitate 10 clase / Scoala profesionald / Certificat de competente

profesionale

Experientd in specialitate

2. Cunostinte, deprinderi i alte particularitdi individuale
Cunostinte (operare PC, limbi striine, etc.) Nu este cazul
Aptitudini Spirit de responsabilitate, punctualitate, atentie,

operativitate, spirit de echipa, spirit de organizare si
rigoare, promtitudine, capacitate de efort, adaptabilitate,
corectitudine, exactitate, interes, exigenyd, inifiativa,
echilibru comportamental.

FISA INDIVIDUALA A POSTULUL 2 | Fa s
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E. Relationarea titularului postului

i 1. Interna:

| Relatii jerarhice

Subordonat -Iéiﬁ de: Sef Formatic Muncitori

Superior pentru: nu este cazul

Relaii functionale

Personal ateliere. discipline §i compartimente

Relatii de control

Nu este cazul

“Relatii de reprezentare

Nu este cazul

2. Externa

Delegarea de atrﬁl;ii si competenia

Nu este cazul

F. Conditii de muncii

Statutul angajatului

Personal nedidactic

Locul desfasurdrii muncii

Atelier intretinere si cladirile din universitate

Mijloace si materiale cu care Jucreaza

Mijloace de lucru: masina de gaurit, polizor
unghiular, polizor dublu fix, masini de gaurit si
insurubat cu acumulator, menghini, scheld mobila,
scdri, scule de mana, dispozitive si instrumente de
lucru, aparate de masuri si control etc.

Maleriale cu care se lucreaza: tuburi neon, becurt,
sigurante. cabluri i conductori electrici, prize,
intrerupitoare, banda izolatore, pat de cablu,
proiectoare, ventilatoare etc,

Timpul de munca, programul de lucru

8 ore pe zi, 5 zile pe saptimani,
intre orele 7.30 - 15,30

Conditii fizice de munca

Efort mediu, lucru la inilfime. risc de electrocutare,
pulberi, manipulare mase,

Conditii materiale

Echipament de protectie colectivi si individuala

Riscuri implicate de post

Executie necorespunzatoare a lucririlor;
Nefinalizarea in timp util a lucrarilor.

Mijloace de deplasare

Nu conduce autoturismele universitatii

Efectuarea de ore suplimentare de lucru: la nevoie i numai la convocarea sefului ierarhic superior, pe baza
aprobdrii date de citre conducerea institugiei

G. Evaluare conform procedurii in vigoare

H. Lista sarcinilor delegate*

FISA INDIVIDUALA A POSTULUI
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Functia care deleagi:

Nr. Atributia delegatd

Competenta aferentd Responsabilitatea Subordonatul
asumatd delegat

*se completeaza numai de cdtr

¢ personalul de conducere §i face parte integrama din fisa postului.

L. Sanctiuni primite de angajat

Nr. Motivul sanctiunii Data Sanctiunea primitﬁm Rector / Observatii

crt.

Director

NOTA: De exactitatea datelor

trecute in fisa postului rispunde rectorul.

Sef serviciu tehnic Sef formatie muncitori Salariat
Ing. Bondrea Gheorghe Ing. Bara Cilin Prenume Nume
Data Data Data

Am luat la cunostintd
Semndtura Semndtura Semnétura

FISA INDIVIDUALA APOSTULUL 4 | P ag




Anexa 2

Bibliografie si tematica:

1. Normativ [7 - 2011 privind proiectarea, executia §i exploatarea instalatiilor electrice aferente
cladiriior, publicat in Monitorul Oficial al Romaniei, partea [, nr.802 bis/14.11.2011.

Legea nr.307/2006 privind apararea impotiva incendiilor, actualizata.

Figa postului.

[P-SSM nir. 28 - Lucrul la indl{ime.

IP-SSM nr. 9 - Lucrut la instalatiile electrice de joasa tensiune.

N W
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M Wiy Usamt (tl.il [n 8]
Nr inregistrare {'fl’f36 /0303 2023 Aprobat.
Rector Prof. Dr. Cornel Citoi
CATRE,

Consiliul de Administratie USAMY Cluj-Napoca

Vi rog sd aprobati infiintarea si scoaterea la concurs a postului de Administrator
patrimoniu debutant cu atributii de gestionar. cu studii medii. program de lucru 8 ore/zi.

pe perioadd nedeterminati. in cadrul Serviciului Marketing.

Cu multumiri,

Sef Birou Marketing.
Bianca Bi




Calea Minastur 3-5, 400372, Cluj-Napaca

Tel: 1264-590.38 4, Fax: 0264-593.792

Anexanr. 1

Universitatea de Stiinte Agricole

Si Medicina Veterinard, Cluj Napoca
Serviciul Marketing

www usamvelpro

Aprobat

Rector,
Prof. Dr. Cornel CATOI

FISA POSTULUI PENTRU POSTUL

DIDACTIC-AUXILIAR SI NEDIDACTIC

Anexa la Contractul Individual de Munci inregistrat sub nr. ...............

A. Informatii generale privind postul

1.Nivelul postului: (de conducere / de executie) De executic
2.Denumirea postului Administrator patrimoniu debutant cu atributii de
gestionar

3.Nivelul de instruire

Studii medii

4.Gradul/Treapta profesional/profesionald

Scopul principal al postului

Manipularea si gestionarea marfurilor

B. Conditii specifice pentru ocuparea postului

1.Studii de specialitate:

Studii medii

2. Perfectiondri (specializari):

Calificare stivuitorist

3. Cunostinte de operare/programare pe
calculator (necesitate si nivel);

Nu este cazul

4. Limbi striine (necesitate si nivel) cunoscute

Nu este cazul

5. Abilitati, calitati si aptitudini necesare:

Spirit de responsabilitate, punctualitate, atentie,
interes, operativitate, spirit de echipa, spirit de
organizare si rigoare. prompltitudine. capacitate
de efort, capabil sa lucreze in conditii de stres.
capabil sa manipuleze greutati, conditie fizica
buna, adaptabilitate, corectitudine. exactitate.
interes, exigenta, initiative, echilibru
comportamental.

FISA INDIVIDUALA A POSTULUI 1|/
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6. Cerinie specifice: Raspunde de activitatea de primire. distribuire.
manipulare, pastrare. predare a bunurilor aflate in
gestiunea sa.
7. Competenta manageriala: Nu este cazul

C. Atribuiiile postului:

Intocmeste si fine la zi eviden{a operativi - cantitativ, de depozit;

Cunoaste nomenclatura de bunuri materiale si a produselor pe care le gestioneaza:

la masuri pentru siguranta incéperilor si pentru securitatea bunurilor:;

Participa si conduce activitatile care se desfdsoard in depozit;

Are responsabilitatea inchiderii si sigilarii spatiilor de depozitare. zilnic, la incheierea
programului;

Verifica zilnic, la prezentarea la program, integritatea incuietorilor. a gratiilor si a sigiliilor si
ia legatura cu seful de compartiment Marketing in situatia in care constata nereguli;

Solicita si justificd materiale de lucru, de intretinere si de curdtenie necesare in activitatea
depozitului;

Mentine legitura cu formatiunea administrativd in vederea asigurdrii optime a spatiilor,
instalatiilor aferente;

Prezintd la control/inventariere documentele de gestiune si bunurile materiale;

intocmeste dosarul de gestiune, anual, cronologic, cu documentele justificative care stau la
baza inregistrérilor in evidenta operativa a depozitului;

Solicitd masuri pentru deratizarea spatiilor. la nevoie, asigurind pastrarea ambalajelor in stare
optima;

Stabileste spatiile de pastare, culoarele de acces si cele de evacuare cu administratorul cladirii:
Péstreaza bunurile materiale si ambalajele pe loturi de produse, ani de productie si imbuteliere.
pe sortimente (Secas, Traminer, Eruditus, etc.) si pe destinatii (vinzare, evenimente, etc);
Manipuleaza mijloacele de ridicare manuale, electrice sau pe cele hidraulice din compunerea
depozitului, pe baza certificatului de calificare, conform, legal;

Executa incircarea bateriilor din dotarea tehnicii in mod corect, respectand normele de SSM
§i All:

Executa curdtenia zilnica si periodica in spatiile de depozitare:

Are in dotare si foloseste sigiliul USAMYV [;

Verifica periodic cheile si sigiliul cu USAMYV 2 aflat alaturi de cheile de rezerva din biroul
compartimentului si pe cele de la pazi;

Verifici cu atentie veridicitatea si legalitatea documentelor de primire si pe cele de iesire din
gestiune, le semneazi si asigurd mai departe fluxul de documente si de informatie:

Raspunde de primirea/distribuirea si inventarierea bunurilor materiale prin numérare bucatd
cu bucati, prin cantarire, cubare, masurare, folosindu-se ca unitdti de masurd litru, bucata cu
litrajul aferent, metru cub, bucata sau kilogramul (la ambalaje):

intocmeste si asigura procesele verbale in alb la depozit atunci cand lipseste;

Lasi inlocuitor o persoana agreatd de cétre titular, persoani care va indeplini in totalitate
sarcinile gestionarului, pe toatd durata absentei, cu anuntarea sefului de compartiment:
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- Interzice activitati pe raza depozitului care pot aduce vatimari corporale. punerea in pericol a
vietii, deteriordri ale bunurilor materiale sau spatiilor:

- Interzice accesul persoanelor nerautorizate sau a celor aflate in stare de ebrictate:

- lamasuri de asigurare SSM si All prin colaborare cu responsabilul pe universitate. in domeniu
— necesarul de instinctoare cu spuma si cele cu pulbere, interzice fumatul sau focul deschis in
incinta sau pe raza depozitului;

- Solicitd, foloseste si cere altora utilizarea mijloacelor si a echipamentelor de protectie in incinta
depozitului, conform parametrilor §i caracteristicilor tehnice, respectiv a destinafiei a acelor
mijloace si echipamente:

- Solicitd ori de cate ori este nevoie, sprijin pentru o bund gestionare a bunurilor;

- Solicitd formularele necesare, de lucru §i evidentd, si le pistreaza in sigurania:

- Solicita si foloseste corect recipienti pentru gunoiul menajer, si distinct. tomberoane tipice
pentru selectarea si péstrarea deseurilor din sticla, plastic si hirtie;

- Solicitd/intocmeste schema de evacuare a depozitului;

- Asigurd etichetarea conformd, reala a bunurilor materiale si a ambalajelor.

- la masuri si interzice accesul in depozit a persoanelor neautorizate. cu exceptia situatiilor de
crizd, caz fortuit sau calamitate.

- Informeazi seful de compartiment asupra fiecdrei activititi importante sau in anumite situatii
specifice care necesita acest lucru.

- Confruntd periodic soldurile din evidenta operativa cu soldurile din evidenta contabila si
cantitatea din depozit.

Pe linie de prevenirea si stingerea incendiilor_are urmatoarele atributii si responsabilitati :

> S4 respecte regulile i masurile de aparare impotriva incendiilor, aduse la cunostinta. sub orice

forma, de rector sau de persoanele desemnate de acesta; sa utilizeze, potrivit instructiunilor date

de rector sau de persoanele desemnate de acesta, substantele periculoase, instalatiile, utilajele,
masinile, aparatura si echipamentele de lucru;

S3 nu efectueze manevre §i modificdri nepermise ale mijloacelor tehnice de protectie sau de

interventie pentru stingerea incendiilor;

» S& comunice, imediat rectorului ori persoanelor imputernicite de acesta orice situatie pe care este
indreptatit sd o considere un pericol de incendiu, precum si orice defectiune sesizata la sistemele
de protectie sau de interventie pentru stingerea incendiilor;

» S coopereze cu salariatii desemnati de rector, atét cit ii permit cunostintele si sarcinile sale, in
vederea realizdrii masurilor de apdrare impotriva incendiilor;

~ Sa acorde ajutor, atét cét este rafional posibil, oricarui alt salariat aflat intr-o situatie de pericol.

» Salariaii raspund potrivit legii pentru cunoasterea si aplicarea masurilor de prevenire si stingere
a incendiilor, fiind obligati:

» S participe la instructajele, exercitiile si aplicatiile practice de interventie in caz de incendiu.
avarii, accidente, calamiti{i naturale si catastrofe pentru salvarea oamenilor, stingerea incendiilor
si limitarea pagubelor;

\t
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~ Sirespecte regulile stabilite cu privire la fumat (sa nu fumeze si sa nu introducd {igari. chibrituri.
brichete, alte materiale sau produse care ar putea produce incendii ori explozii). folosirea focului
deschis si la executarea lucrérilor cu pericol.

Sa indeplineasci la termen masurile din planul de apirare impotriva incendiifor $i s3 anunte de
indata sefii ierarhici in cazul sesizarii unei urgenfe de incendiu. explozii ori alte asemenea

A\ U

evenimente.
Sa informeze de indata, prin orice mijloc, inspectoratul despre izbucnirea si stingerea cu forte si

Y/

mijloace proprii a oricarui incendiu.

D. Sfera relational a titularului postului

I. Sfera relationald interna:

a) Relatii ierarhice: |

- subordonat fatd de: Sef Birou Marketing, Director General Administrativ, Rector

— superior pentru: Nu este cazul

b) Relatii functionale: Cu personalul din cadrul departamentului de marketing
si compartimentului transport. cu personalul statiunilor
didactice si cu reprezentantii punctelor de desfacere. cu
reprezentantii de la paza.

c) Relatii de control: Nu este cazul

d) Relatii de reprezentare: Nu este cazul

2. Sfera relationald externa:

a) cu autoritai si institutii publice: Nu este cazul

b) cu organizatii internationale: Nu este cazul

¢) cu persoane juridice private: Nu este cazul

3. Delegarea de atributii 5i competen{a: Nu este cazul

E. Intocmit de:

|. Numele si prenumele

2. Functia de conducere: Sef Birou Marketing

3. Semnatura .....

4. Data intocmirii 07.03.2023

F. Luat la cunostintd de citre ocupantul postului

I. Numele si prenumele:

2. Semnitura .....
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RECTOR
Prof.univ.dr.Cornel Citoi

Conditii concurs pentru postul de administrator patrimonin debutant cu atributii
de gestionar

Tipul probelor:

- scris

- interviu

Conditii specifice de participare la concurs:
-studii medii

-nu necesitd vechime
-certificat calificare- stivuitorist
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RECTOR
Prof.univ.dr.Cornel Citoi

Comisie concurs
post administrator patrimoniu debutant, cu atributii de gestionar in cadrul
Serviciului Marketing

Presedinte: Sef Birou Marketing: Bica Bianca
Membri:
Sef Birou Contabilitate: Maricari loana

Director DPPVA: Colciar Cristina Oana

Secretar comisie: Adm.fin.Potra Monica
Secretar supleant: Adm.fin. Pop Simona

Comisie solutionare contestatii
post manipulant marfa (muncitor necalificat) in cadrul Serviciului
Marketing
Presedinte: Referent de specialitate marketing: Dinu Alexandru

Membri:

Sef Birou Financiar Contabil SDE: Campan Aurelia
Director Statiunea Cojocna: Pop Doru

Secretar comisie; Adm.fin. Potra Monica
Secretar supleant: Adm.fin. Pop Simona
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BIBLIOGRAFIA ST TEMATICA .

[.Tematicd

- Legea nr 22- Capitoul 3, Capitolul 4

- Reguli de disciplind a muncii

- Timpi de munca si timpi de odihnd

- Manipularea manuala care prezinta riscuri in afectiuni dorso lombare
-Echipament individual de protectie

I .BIBLIOGRAFIE

- LEGE nr.22 din 18 noiembrie 1969- privind angajarea gestionarilor, constituirea de garantii
si rispunderea in legaturd cu gestionarea bunurilor organizatiilor socialiste

- HG 1051/2006 cerintele minime de sdndtate si Securitate pentru manipularea manuald a
maselor care prezinta riscuri pentru lucratori — in special de afectiuni dorso lombare

- HG 1048/2006 — cerintele minime de sinatate si securitate, de protectie la locul de munca.
- RU-1- Regutament de organizare si functionare a USAMYV Cluj Napoca
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Citre,
Consiliul de Administratie al USAMY din Cluj-Napoca
Senatul USAMY din Cluj-Napoca

Extras din Procesul Verbal

incheiat in data de 06.03.2023 cu ocazia sedintei Consiliului
Facultatii de Stiinta i Tehnologia Alimentelor

Vi rugim si aprobati transformarea postului de laborant cu studii superioare din cadrul
cadrul departamentului I IPA FSTA, in post de Tehnician pentru Statiile Pilot FSTA, pe
perioadi nedeterminati, cu program de lucru de 8 ore/zi §i scoaterea lui la concurs.

Solicitarea a fost avizatd cu unanimitate de voturi de citre membrii Consiliului

Facultitii de Stiinfa si Tehnologia Alimentelor, in sedinta din data de 06.03.2023.

Déess
can,

,Pro_f.‘dx. ena MUQURA




UNIVERSITATEA DE STIINTE AGRICOLE SI MEDICINA VETERINARA CLUJ-NAPOCA
FACULTATEA DE STIINTA SI TEHNOLOGIA ALIMENTELOR
Departamentul 1 -Ingineria Produselor Alimentare

Catre ,
Conducerea FSTA

Prin prezenta, va rugim si aprobafi transformarea si scoaterea la concurs a postului de
Laborant cu studii superioare in post de TEHNICIAN STATII PILOT FSTA, perioadd

nedeterminata, in cadrul departamentul I [PA, pentru Statiile pilot ale FSTA.

Cluj-Napoca

02.03.2023
Va mulfumesc,
Director departament

Prof. dr. Crina Muresan
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Catre
Directia Resurse Umane

In conformitate cu prevederile Legii 286/2011 actualizata, va transmitem propunerea
privind organizarea si desfasurarea concursului de ocupare a unui post de Tehnician , pentru

Statiile Pilot - FSTA, perioad3 nedeterminat, program de lucru 8 ore, in cadrul departamentului
1 IPA:

-Denumirea functiei: Tehnician
-Figa postului (Anexal)
-Bibliografia si tematica (Anexa 2)
-Conditii de concurs (Anexa3)

Propuneri privind componenta comisiei:
1. Componenta comisiei de concurs:
Presedinte: Prof. dr. Muresan Crina
Membri: Conf. dr. Man Simona

Sef lucrdri dr. Chis Simona
Secretar: Monica Potra
Supleanti: Conf. dr. Coldea Teodora
Secretar Pop Simona
2. Componenta comisiei de solutionare a contestatiilor:
Presedinte: Prof. dr. Muresan Viad
Membri: Conf. dr. Pop Anamaria

Sef lucrdri dr. Borga Andrei
Secretar: Monica Potra
Supleanti: Conf. Tibulcd Dorin
Secretar Pop Simona

Tipul probelor:

1. Probi scrisi

2. Interviu
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Anexa nr. 1
Aprobat

Rector,
Prof. Dr. Cornel
CATOI

FISA INDIVIDUALA A POSTULUI PENTRU POSTUL
DIDACTIC-AUXILIAR SI NEDIDACTIC
Anexa la Contractul Individual de Muncd inregistrat subnr................
Sef ierarhic superior Functia Data Semnétura

Numele si prenumele

Prof. dr. Muresan Crina Director de

departament

A. Elemente de identificare a postului

Denumirea postului Tehnician
Pozitia in COR
Nivelul de instruire Studii liceale sau postliceale

Compartiment/Departament/Directie | Departamentul I — IPA din FSTA
Birou

Nivelul postului: De executie

TITULAR

MARCA

Nivelul ierarhic - Pozitia postului in | Tehnician
cadrul institutiei

Postul imediat superior INGINER STATIE PILOT

Postul imediat inferior -

FISA INDIVIDUALA A POSTULUIL | Pa g
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Numirul de persoane din subordine (acolo unde este cazul): -

in timpul concediului este inlocuit/a de

B. Obiectivele generale ale postului

Deservirea disciplinelor care se desfisoard in Statiile Pilot ale Facultatii de Stiinta §i Tehnologia
Alimentelor, care au in structurd ore de laborator, practicd si microproductie, in scopul asigurdrii unui
nivel corespunzitor desfagurdrii acestora.

C. Descrierea atributiilor si responsabilitatilor postului

1.
2.

Pregitirea statiei pilot pentru activitatea didactica, practicd §i de microproductie;

Pregitirea materiilor prime, a echipamentelor gi aparaturii in vederea organizarii lucrarilor
practice specifice laboratoarelor didactice, a practicii si a activitétilor de microproductie;
Realizeaz3 activititi de microproductie;

Participa alaturi de cadrele didactice si de studenti la realizarea activitatilor de practica si
laborator,

Efectueazi igienizarea spatiilor din Statiile pilot;

Sesizeaza defectiuni ale utilajelor si echipamentelor tehnologice personalului de specialitate;
Participa la efectuarea testelor tehnologice din statiile pilot, in scopul dezvoltarii de noi produse/
tehnologii care pot fi valorificate pe piata;

Prezenta obligatorie la serviciu timp de 8 ore.

D. Conditii specifice privind ocuparea postului

I,

Cerinte educationale si experienta:

Studii de specialitate | Studii liceale sau postliceale( de industrie alimentara,

turism §i alimentatie, agriculturs, chimie industriali)

Experientd in specialitate Min. 3ani

2. Cunostinte, deprinderi si alte particularitati individuale

Cunogstinte (operare PC, limbi striine, etc.) | Utilizarea calculatorului (office -Word, Excel, utilizare

refele de comunicare - email)

Aptitudini Abilitati de comunicare, munca in echipi

E. Relationarea titularului postuiui

1. Interna:

Relatii ierarhice Subordonat fai de Decan, Director departament, Responsabil
statie pilot, Inginer tehnolog.

Relatii functionale Cadre didactice

FISA INDIVIDUALA A POSTULUI2 | Pag
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Relatii de control Responsabil statie pilot, Inginer tehnolog

Relatii de reprezentare

2. Extermnd

Delegarea de atributii si competenta

F. Conditii de munci

Statutul angajatului Tehnician

Locul desfisurdrii muncii Statiile pilot

Mijloace si materiale cu care lucreaza Echipamente, ustensile, materii prime si auxiliare,
produse finite

Timpul de munci, programul de lucru 8 ORE

Conditii fizice de munci Statii pilot (echipamente, ustensile, materii prime si

auxiliare, produse finite)

Conditii materiale

Riscuri implicate de post Fizic, chimic, biologic

Mijloace de deplasare

Efectuarea de ore suplimentare de lucru: la nevoie §i prin convocarea de cétre sefului ierarhic superior,
pe baza aprobdrii date de cétre conducerea institutiei.

G. Evaluare conform procedurii in vigoare

H. Lista sarcinilor delegate*

Functia care deleaga:

Nr.crt. | Atributia delegata Competenta aferenté Responsabilitatea Subordonatul
asumati delegat

*se completeazd numai de cdtre personalul de conducere §i face parte integrantd din fisa

postului.

FISA INDIVIDUALA A POSTULUI3 [ Pag



UNIVERSITATEA DE STIINTE AGRICOLE $1 MEDICINA VETERINARA CLUJ-NAPOCA
Calea Mindstur 3-5, 400372, Cluj-Napoca
Tel: 0264-596.384, Fax: 0264-593.792

www.usamvcluj.ro

G. Sanctiuni primite de angajat

Nr. crt.

sanctiunii

Motivul Data Sanctiunea primiti Rector /

Director

Observatii

NOTA: De exactitatea datelor trecute in figa postului raspunde rectorul.

Director departament Salariat

Prenume Nume
Data Data

Am luat la cunostintd
Semnitura Semniétura
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Anexa 2

BIBLIOGRAFIA S1 TEMATICA- POST TEHNICIAN STATII PILOT FSTA

Bibliografie

8.

9.

10.
11.
12.
13.
14,

15.

. Pducean Adriana, Man Maria Simona, 2015, Tehnologia produselor vegetale- Tehnologia

mordritului si panificatiei, Editura AcademicPres, Cluj-Napoca

Paucean Adriana, Simona Maria Man, 2018, Procesarea in industria moraritului si panificatiei,
Editura Mega, Cluj-Napoca

Man Simona, Pducean Adriana, 2016, Tehnologia mordritului §i panificatiei-indrumitor de
lucrdri practice, Editura Mega, Cluj-Napoca

Pducean Adriana, 2011, Principii de baza in tehnica culinara, Editura Risoprint, Cluj-Napoca
Mudura, E.2004. Tehnologii fermentative. Tehnologia berii: indrumitor de lucrari practice .
Editura Risoprint, Cluj-Napoca.

Coldea T.E., Mudura E. 2016. Tehnologii fermentative - Tehnologia vinului si a bauturilor
alcoolice distilate. Editura Mega, Cluj-Napoca, Romania.

Coldea, T.E., Mudura, E., 2021. Tehnologii Fermentative 1 - Manual didactic, Editura Mega,
Cluj-Napoca, Romania.

Elena Mudura, 2012. Controlul calititii produselor alimentare in industria bauturilor alcoolice.
Editura AcademicPres.

Elena Mudura, 2013. Tehnologia malfului si berii. Editura Mega, Cluj Napoca.

Sélagean, D. , Tibuled, D., 2009, Tehnologia produselor din carne, Ed. Risoprint, Cluj-Napoca
Dorin Tibulcd, Dan Claudiu Salagean, 2016, Procesarea camii, vol. 2, Ed. Risoprint, Cluj-
Napoca

Jimborean Mirela , D. Tibulci, 2013, Tehnologia produselor lactate, Tndrumator de lucriri
practice, Editura Risoprint, Cluj-Napoca

Dorin Tibulci, Mirela Anamaria Jimborean, 2008, Tehnologia de obtinere a produselor lactate,
Editura Risoprint, Cluj-Napoca

Tibulea D. si Jimborean Mirela Anamaria, 2015, Procesarea laptelui 1, Editura Risoprint, Cluj-
Napoca

Jimborean Mirela Anamaria, Tibulcd D. 2016, Procesarea laptelui, partea a Il-a, Editura
Risoprint, Cluj-Napoca



Tematica

l. Conservarea carnii prin sarare. Metode de sarare.

2. Obtinerea semifabricatelor pentru mezeluri (bradt si grot).

b

Tehnologia generald de obtinere a mezelurilor (pregitirea, compozifiei, umplerea
compozitiei in membrane, legarea batoanelor, tratamentul termic).

Tehnologia de obtinere a iaurtului cu coagul ferm.

Tehnologia generala de fabricare a preparatelor culinare.

Tehnologia generala de fabricare a berti.

Tehnologia generald de fabricare a pdinii si produselor de panificatie.

Tehnologia generali de fabricare a biscuiilor.

MO oo IR ol LA

Tehnologia generald de fabricare a aluatului foitaj.

DIRECTOR DEPARTAMENT 11PA
PROF.DR. CRINA MURESAN
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Anexa 3:

Conditii de participare pentru postul de TEHNICIAN , conform Fisei postului:

Conditii specifice privind ocuparea postului

1. Cerinte educationale 5i experientd:

Studii de specialitate Studii liceale sau postliceale( de industrie alimentara,
turism §i alimentatie, agriculturd, chimie industriala)

Experientd in specialitate Min. 3 ani

2. Cunostinte, deprinderi si alte particularititi individuale

Cunostinte (operare PC, limbi strdine, etc.) Utilizare calculator (office -Word, Excel), utilizare retele de
comunicare - email)

Aptitudini Abilitdti de comunicare, munca in echipa.
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UNIVERSITATEA DE STIINTE AGRICOLE St MEDICINA VETERINARA
CLUJ-NAPOCA
FACULTATEA DE MEDICINA VETERINARA
Jiversitatze de Stlinte Agrieglgrviciul de Triaj, Urgente si Terapie Intensiva
si Mzdizind Yntarinard din Cluj-Napoca
REG:STRATURA
m. UI$N din 06, 03. 20232

Rector, Presedinte Senat,
Prof. Dr. Cornel Catoi Prof. Dr.
Citre,

Conducerea Facultiitii de Medicini Ceterinari
Consiliul de Administratie si Senat USAMYV Cluj-Napoca

Vi rugim si aprobati scoaterea la concurs postului de Laborant cu studii superioare la
disciplina de microbiologie, cu program de lucru de 8 ore pe ture, pe perioada nedeterminata
la la disciploina de Microbiologie, Imunologie si Epidemiologie, ca urmare a vacantarii lui

prin demisia doamnei Roba Dana.

Cluj-Napoca 06.03.2023

Coordonator disciplina

Prof. Dr. Nicodim FIT
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Anexanr, 1

.\ UNIVERSITATEA DE STIINTE AGRICOLE §I MEDICINA VETERINARA CLUJ-NAPOCA

Calea Mandsiue 325, 400872, Cluj-Napoca
Tel 1264590304, Fax 0264-593.7492
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Aprobat
Rector,
Prof. Dr. Cornel CATOI

FISA INDIVIDUALA A POSTULUI PENTRU POSTUL

DIDACTIC-AUXILIAR SI NEDIDACTIC

Anexa la Contractul Individual de Munci inregistrat sub nr.

Sef ierarhic superior Functia

Numele si prenumele

Data Semndtura

Prof Dr. Fit Nicodim Coordonator disciplini

A.Elemente de identificare a postului

Denumirea postului

Laborant cu studii superioare

Pozitia in COR

Nivelul de instruire

Supenioare (licenti)

Compartiment/Departament/Directie
Birou

Disciplina de Microbiologie, Imunologie si Epidemiologie

Nivelul postului: (de conducere / de
cxccutic)

De executie

TITULAR

USAMYV Cluj-Napoca

MARCA

Nivelul ierarhic - Pozijia postului in
cadrul institugiei

Laborant cu studii superioare

Postul imediat superior

Coordonator disciplini

Postul imediat infenor

Nu este cazul

Numirul de persoane din subordine (acolo unde este cazul): 0

in timpul concediului este inlocuit/a de

laborant studii superioare din FMV

FISA INDIVIDUALA APOSTULUI 1|7 ¢
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B. Obicctivele generale ale postului

Indeplinirea atributiilor si sarcintlor astfel incit activititile specifice sa fie indeplinite in cele mai bune
conditii., 8 ore/z1, munca in ture.

C. Descrierea atributiilor §i responsabthtatilor postului

Preocuparea pentru imbundtatirea activititii profesionale
Perfectionarea metodicii de lucru cu aparatura nou achizitionatd pentru activitatea didactica, de servicii
si de cercetare;
Participarea la buna functionare a laboratoarelor de Microbiologie, Imunologie §1 Epidemiologie prin
pregitirea materialelor necesare desfaguririi activitdtilor practice.
Gestiunea patrimoniului disciplinei la care activeazi si preocupdri pentru pdstrarea si functionarea
acestula, imbunatétirea ei.
Gestionarea bazei materiale la disciplina de Microbiologie, Imunologie i Epidemiologie pe care o
deserveste in sensul asiguririi bunei functiondri a aparaturii §i a dispozitivelor necesare desfisuririi
lucririlor de laborator pentru studenti, servicii si pentru contractile de cercetare.
Implicarea in realizarea actiunilor in sprijinul activitdfii didactice s§i stiintifice organizate de
Universitate, Facultate, departament si Discipline.
La nivel de discipline:
- pregitirea materialelor necesare realizérii lucrérilor de laborator;
- asigurarea reactivilor §i alte materiale didactice necesare desfaguririi lucririlor practice
- participd la preluarea probelor si prelucrarea lor in vederea stabilirii diagnosticului
microbiologic si imunologic;
- activitate de realizare pe calculator a materialelor didactice: lucriri stiintifice, cirti si diverse
rapoarte intocmite la discipling;
- participarea la activitdtile de servicii si cercetare contractati in cadrul colectivelor pentru
realizarea proiectelor existente la discipline.
La nivel de departament:
- intocmeste actele necesarc pastririi corecte a gestiunii disciplinet;
- preluarea de la serviciul de aprovizionare a universitifii a materialelor ce reprezinti
necesarul disciplinet;
- raspunde la solicitdrile conducerii Facultétii $i Universitétii pentru sprijinirea organizirii §i
desfasurdrii unor actiuni de interes general;
- respectd normele de securitatea muncii §i paza contra incendiilor.

D.Conditii specifice privind ocuparea postului

1. Cerinte educationale si experientii

Studii de specialitate NU

Experientd in specialitate NU

2. Cunogtinte, deprinderi s1 alte particularitafi individuale

Cunostinte (operare PC) | DA

FISA INDIVIDUALA APOSTULUI 2 | P a g
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Aptitudini Colegialitate, punctualitate, lucrul in cchipi

L. Relapionarea titularului postului

1. Intemai:
Relatii ierarhice Subordonat faa de coordonatorul de disciplina, director
departament, preodecani si decan
Superior pentru nu este cazul
Relatii functionale Posturi cu care colaboreazi: personalul didactic si auxiliar
discipline FMV, studentii
Relatii de control Nu este cazul
Relatii de reprezentare Nu este cazul
2. Externd
Delegarea de atributii §i competenii conform listei sarcinilor delegate - Nu este cazul
F. Conditii de munci
Statutul angajatulni Laborant cu studii superioare FMV
Locul desfaguririi muncii Disciplina de Microbiologie, Imunologie si
Epidemiologie FMV
Mijloace si materiale cu care lucreazi Papctaric, computer §i alta aparaturd dec specialitate
Timpul de muncd, programul de lucru 8 ore /zi, in ture, de lunj péna vineri, 40 de
ore/sdptiméina
Conditii fizice de muncd usoarc
Conditii matcriale bune
Riscuri implicate de post zoonotice
Mijloace de deplasare Pe jos, transport in comun

Efectuarea de ore suplimentare de lucru: la nevoie §i numai la convocarea sefului ierarhic superior, pe baza
aprobdrii date de citre conducerea institufiel

G. Evaluare conform proceduril in vigoare

H. Lista sarcinilor dclegate*

Functia care deleagi:

Nr. crt, Atributia delegati Competenta aferenti Responsabilitatea Subordonatui
asumati delepat

FISA INDIVIDUALAA POSTULUI 3| a g
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UNIVERSITATEA DE STIINTE AGRICOLE SI MEDICINA VETERINARA CLUJ-NAPOCA

*se completeaza numai de cdtre personalul de conducere §i face parte integrantd din fisa postului,

(5. Sanctiuni primite de angajat

Nr, crt.

Motivul sanctiunii Data Sanctiunca primita Rector /

Director

Observati
i

NOTA: De exactitatea datelor trecute in fisa postului rispunde rectorul.

Director departament /Sef compartiment
Fit Nicodim

Salariat
Prenume Nume

Data Data
Am luat la cunostinta
Semnitura Semnitura

RESPONSABILITAT! PRIVIND SECURITATEA IN MUNCA PRECUM $I SITUATIILE DE

URGENTA

FISA INDIVIDUALA A POSTULUI 4| P »
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Pe linie de SSM are urmatoarele sarcini s1 indatoriri specifice;

. Si utilizeze corect masinile, aparatura, uneltefe. echipamente de transport si alte mijloace de
praductie,

. Si utilizeze corect EIP i dupil utilizare si-1 inapoieze sau si-l1 pund Ia locul destinat pentru
pastrare.

. Sa nu procedeze Ia scoaterca din functiune, la modificarea, schimbarea sau inldturarca arbitrard a
dispozitivelor de securitate proprii in special ale maginilor, aparaturilor, uncltelor.

. Si comunice imediat angajatorului/si/san lucrdtorilor desemnati orice situatie de muncd despre
care au motive intemeiate s3 o considere pericol pentru securitatea si sinatatea lucriitorilor, precum si
orice deficientd a sistemelor de protectic.

5 Sa aduci la cunogtinta conducitorului de munci sau angajatorului accidentele suferite de propria
persoand.
. Sa coopereze cu angajatorul sau cu lucrdtorii desemnati, a1t timp, ciit este necesar pentru a face

posibild realizarea oriciiror misuri sau cerinfe dispuse de citre inspectorii de munci §i inspectorii sanitari
pentru proteciia sAndtatii §i securititii lucritorilor.

. Sd coopercze, atdt timp cit este necesar, cu angajatorul sau cu lucritorii desemnati, pentru a
permite angajatorului si se asigure ¢ mediul de munca $i conditiile de lucru sunt sigure §i fird riscuri
pentru securitate si sinatate in domeniul sju de activitate;

C S isi insugeasci si sa respecte prevederile legislatiei din domeniul securitdtii $i sindtdtii in munci
$i misurile de aplicare a acestora.

. Sa dea relatiile solicitate de cétre inspectorii de munca §i inspectorii sanitari.

Pe linie de prevenirea si stingerea incendiilor are urmitoarele atributii §i responsabilitdti :

. Sa respecte regulile si misurile de apdrare impotriva incendiilor, aduse la cunogtinta, sub orice
forma, de rector sau de persoancle desemnate de acesta; si utilizeze, potrivit instructiunilor date de rector
sau de persoancle desemnate de acesta, substaniele periculoase, instalatiile, utilajele, masinile, aparatura
st echipamentele de lucru.

. Sa nu efectueze manevre $i modificiri nepermise ale mijloacelor tehnice de proteciic sau de
interventic pentru stingerea incendiilor.

. S3 comunice, imediat rectorului ori persoanelor imputernicite de acesta orice situafic pe care este
indreptdtit s@ o considere un pericol de incendiu, precum i orice defectiune sesizata la sistemele de
protectie sau de interventic pentru stingerea incendiilor.

FISA INDIVIDUALA A POSTULUl 5|7 o ¢



UNIVERSITATEA DE STIINTE AGRICOLE St MEDICINA VETERINARA CLUJ-NAPOCA
Caley Manastur 3-5, 40372 Chip-Napoca
Tel 0264-596,384, Fax. 1264594792

iy u:mnwclm.m

. Si coopereze cu salariatii desemmnati de rector, atit cit i1 permit cunosgtintele si sarcinile sale. in
vederea realizarii masurilor de aparare impotriva incendiilor,

. Si acorde ajutor. atit cit este rational posibil, oricinn alt salanat aflat intr-o situatic de pencol.

. Salariatii raspund potrivit legii pentru cunoagterea i aplicarca misurilor de prevenire §i stingere a
incendiilor, fiind obligati:

= Sd participe la instructajele, exercitiile §i aplicatiile practice de interventte in caz de incendiu,
avarii, accidente, calamititi naturale si catastrofe pentru salvarca oamenilor, stingerea incendiilor si
limitarea pagubelor.

c 83 respecte legislajia in vigoare cu privire la fumat (sd nu fumeze §i s3 nu introducd {igdri,
chibrituri, brichete, alte materiale sau produse care ar putea produce incendii ori explozii), folosirea
focului deschis si la executarea lucrarilor cu pericol.

c S3 indeplincasca la termen misurile din planul de apdrare impotriva incendiilor §i s3 anunte de
indata sefii terarhici in cazul sesizirii unei urgenfe de incendiu, explozii oni alte asemenea cvenimente.

0 Alerteaza serviciul de pazi al U.S.A.M.V. in cazul unor incidente cu violentd in incinta S.U. §i
anuni@ imediat prin apelare la 112, cazurile de accidentare a personalului sau clientilor, aparitia de
incendii sau alte calamitagi.

. Si informeze de indatd, prin orice mijloc, inspectoratul despre izbucnirea 5i stingerea cu forte si
mijloace proprii a oricarui incendiu,

Decan Facultatea de Medicind Veterinarid Salariat
Prof.univ. Dr. Nicodim losif FIT Prenume Nume
Data Data

Am luat 1a cunostinti

Semnitura Semnitura

FISA INDIVIDUALA APOSTULU! 6| T »
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'\ ) Facultatea de Medicind Veterinard 18 8
@? :-._ Calea Manaytur 3-5, 400372, Cluj-Napoca, Remania
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COMISIILE PENTRU CONCURSUL DE LABORANT CU STUDII STUDII SUPERIOARE
IN CADRUL DISCIPLINEI DE MICROBIOLOGIE, IMUNOLOGIE SITEPIDEMIOLOGIE LA
FACULTATEA DE MEDICINA VETERINARA CLUJ-NAPOCA

Comisia pentru concurs

- Presedinte:  Prof. Univ. Dr. Fit Nicodim

- Membrii:  Prof. Univ. Dr. Nadas George
Conf. Univ. Dr Répuntean Sorin
Sef lucr. Dr. Bouari Cosmina
Sef lucr. Dr. Buzura- Matei loana

Membrii supleanti:  Conf. Univ. Dr. Pesten Cosmin
Sef lucr. Dr. Niculae Mihaela

Comisia pentru contestatii

- Presedinte:  Prof. Univ, Dr.Sanda Andrei
-Membni:  Prof. Univ. Dr. Cernea Mihai
Sef lucr. Dr. Dreanca Alexandra
Sef lucr. Dr. Citana Laura
Sef lucr, Dr. Cerbu Constantin

Membrii supleanti:  Conf. Univ. Dr. Nagy Andras
Asist. Dr. Potdrniche Adrian

Secretar; Administrator financiar Potra Monica

Cluj-Napoca, 6.03 .2023

Coordonator discipling,
Prof. Univ. Dr. Nicodim losif FIT
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Hard \ . Facultatea de Medicing Veterinard l 88
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PROBELE DE CONCURS PENTRU OCUPAREA POSTULUI DE ADMINISTRATOR AL
FACULTATII DE MEDICINA VETERINARA CLUIJ-NAPOCA

[. Probi scrisd. Se vor da subiecte din tematica de concurs.

2. Interviu. Aceastd probi va consta in intervievarea candidatului astfel incét s rezulte clar
experienfa in domeniu, motivatia alegerii acestui tip de activititi, aptitudini socio-
profesionale (comunicare, munci in echipd, evaluarea riscurilor etc.).

Cluj-Napoca, 6.03 .2023

Coordonator disciplini,,
Prof. Univ. Dr. Nicodim losif FIT
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TEMATICA PENTRU POSTUL DE LABORANT CU STUDII STUDII SUPERIOARE N
CADRUL DISCIPLINEI DE MICROBIOLOGIE, IMUNOLOGIE ST EPIDEMIOLOGIE LA
FACULTATEA DE MEDICINA VETERINARA CLUJ-NAPOCA

1 Norme specifice de protectie a muncii in laboratoarele de microbiologie si
imunologie

Notiuni privind instalarea i dotarea laboraroarelor de microbiologie
(compartimentare, activitati, aparaturd, sticlirie, instrumentar)

Sterilizarea prin agenti fizici: cildurd umed3 si uscati

2 Metode de examinare a bacteriilor (preparate native, preparate colorate)
Tehnica efectudrii frotiurilor din organe (etapele)

Tehnici de colorare a bacteriilor (generalitati, tipuri de coloratii)

Coloratia simpli cu albastru de metilen

3 Coloratia Gram

Aprecierea caracterelor morfologice si tinctoriale comune ale bacteriilor
(formd, grupare, aprecierea dimensiunilor, afinitate tinctoriali)

4 Cultivarea bacteriilor pe medii de culturi

- medii uzuale de culturd pentru germeni aerobi si anaerobi

- tehnica insdmantarii din diverse organe (ficat, os, splind) si cavititi.

5 Examenul caracterelor culturale ale bacteriilor aerobe si anaerobe (medii
lichide si solide, exemplificiri)

6 Tehnica izolarii bacteriilor in culturd puri (metode mecanice, fizico-chimice,
metode bazate pe unele particularitii fiziologice)

7 Evidentierea unor structuri morfologice particulare
Coloratii speciale pentru spori, capsula, cili

8 Tehnici speciale de colorare: col. Ziehl-Neelsen, OMS, Tribondeau-Fontana,

9 Examinarea caracterelor biochimice ale bacteriilor (testul indolului, H,S,

catalazei, oxidazei, O-F)

Teste biochimice pe medii politrope (MIU, MILF, TSI) si pe sistern multitest
Utilizarea determinatoarelor folosite in bacteriologie

10 Determinarea numirului de germeni din diferite materiale biologice si culturi
Determinarea sensibilititii bacteriilor la antibiotice si chimioterapice (metoda
difuzimetricd — tehnica de lucru, interpretare)

Bune Practici in laboratoarele de microbiologie.

11 Notiuni de tehnici micologica
Generalitati

Examinarea in preparate native
Examinarea in preparate colorate
Cultivarea si caracterele culturale

12 Notiuni de tehnica a cultivirii virusurilor

- recoltarea, conservarea si transportul probelor

- cultivarea pe culturi celulare si pe ousi embrionate
- cultivarea pe animale de experienti
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Bibliografie:

1. Manual didactic de Microbiologic generala, editura AcademicPres, 2013.

2. Bacteriologie Generala Veterinari; autor Nicodim Iosif FIT, editura AcademicPres, 2008.

3. Microbiologie Veterinara-Virusologie, autor: Mihai Carp-Cirare, Editura Venus Tasi 2001

4. Boldizsar E., Ripuntean S., Fif N, Microbiologie generald — Practicum, Editura Genesis
Tipo Cluj Napoca 2002, ISBN 973-9387-19-5,

Coordonator disciplini,
Prof. Univ. Dg. Nicodim Iosif FIT
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Unlversitatea de $tlinge Agricole
sl Medlcind Vetarinari din Ciu)-Napoca

REGISTRATURA
N._40L3 din 03.03 2033

UNIVERSITATEA DE STINTE AGRICOLE §$t MEDICINA VETERINARA CLUJ-NAPOCA

b

Citre Conducerea USAMYV Cluj-Napoca,

‘ulnlq oy ‘

AVIZAT

Director Departament [V Clinici

Prof. Dr. Gheofghe Florinel Brudagca
.‘\ .

Prin prezenta va rugim si fifi de acord cu transformarea postului de medic veterinar

debutant pe pericadd nedeterminati, in medic veterinar gradul I, tot pe perioadd

nedeterminat. /

Postul de medic veterinar debutant a fost aprobat in sedinta Consiliului de

Administratie din data 22.11.2022.

Activitatea medicului consultant se va desfasura sub indrumarea si aldturi de cadrele

didactice titulare ale disciplinei de Dermatologie.
Anexiam prezentei:
- conditii de participare
- fisa postului
- propunere comisie concurs §i contestatii
- probe de concurs
- notd fundamentare

- tematicd §i bibliografie

27.02.2023
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Notid de fundamentare

Solicitare de angajare pe durata nedeterminati a unui medic veterinar gradul I, in cadrul
Disciplinei de Dermatologie a Faculitatii de Medicind Veterinari Cluj-Napoca

Postul de medic veterinar, in cadrul Disciplinei de Dermatologie este justificat, pe de o
parte de cresterea constantd a cazuisticii si pe de altd parte de necesitatea de imbunétitire si
diversificare a serviciilor de specialitate pe care le oferim. In plus, dorim si dezvoltim §i partea
de terapie $i monitorizare a cazuisticii.

Activitatea medicului veterinar se va desfisura sub indrumarea si aldturi de cadrele
didactice titulare de la disciplina.

Cluj-Napoca, 27.02.2023 Cu stini,

Prof. Dr. Viori%
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CONDITII DE PARTICIPARE LA CONCURSUL PENTRU OCUPAREA POSTULUI
DE MEDIC YETERINAR GRADUL I, LA DISCIPLINA DE DERMATOLOGIE A FMYV,
USAMY CLUJ-NAPOCA

AVIZAT
Director De ent [V Clinici
Prof. Dr. Gheofgh inel Brudasca

l. Conditii de participare la concurs:

1. Conditii generale de participare la concurs:

a) cetitenia romdnd, cetitenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor
apartindnd Spatiului Economic European §i domiciliu! in Roménia;

b) cuncagterea limbii roméne, scris si vorbit;

¢) virsta minimi reglementata de prevederile legale;

d) capacitate deplini de exercitiu;

¢) stare de sinitate corespunzitoare postului pentru care candideaza, atestatd pe baza adeverintei
medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

f) indeplineste conditiile de studii sau alte conditii specifice potrivit cerintelor postului scos la
concurs;

g) nu a fost condamnatd definitiv pentru sivérsirea unei infractiuni contra umanititii, contra
statului ori contra autoritatii, de serviciu sau n legaturd cu serviciul, care impiedica infaptuirea
Justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni savérsite cu intentie, care ar
face-o0 incompatibila cu exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea.

I1. Conditii specifice participare la concurs:
- S#aiba vechime in specialitate, minim 7 ani;
- Definerea diplomei de Doctor Medic Veterinar

- 52 fie membru al Colegiului Medicilor veterinari din Romania §i s3 aiba cotizatia
platita la zi.
- S& nu aibi abateri de la Codul de Etic3 si Deontologie Profesionalz.

- Experientd in activitatea clinicd in domeniul animalelor de companie.

I[1. Probe de concurs solicitate:

- Proba scrisd
- Probd practica
- Interviu
Cluj-Napoca, 27.02.2023 Titular disciplind de studi
Prof. Uniw, Dr. ViO}i(M??cean
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Anexanr. 1
Aprobat
Rector,
Prof. Dr. Cornel CATOI
FISA INDIVIDUALA A POSTULU!I PENTRU POSTUL
DIDACTIC-AUXILIAR Si NEDIDACTIC
Anexa la Contractul Individual de Munci inregistrat sub nr. ..............
Sef ierarhic superior Functia Data Semnatura
Numele si prenumele _q
Mircean Viorica Titularul disciplinei | 27.02.2023 N — =
de Dermatoclogie A

A.Elemente de identificare a postului

Denumirea postului

Medic veterinar gradul |

Pozitiain COR

Nivelul de instruire

Medic veterinar gradul |

Compartiment/Departament/Directie
Birou

Departamentul 1V, Clinici, FMV

Nivelul postului: {de conducere / de
executie)

De executie

TITULAR

MARCA

Nivelul ierarhic - Pozitia postului In cadrul
institutiei

Medic veterinar gradul | in cadrul Disciplinei de Dermatologie

Postul imediat superior

Titularul disciplinei de Dermatologie

Postul imediat inferior

Numirul de persoane din subordine (acolo unde este cazul): -

FISA INDIVIDUALA A POSTULUL 1{Pag
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Tn timpul concediului este inlocuit/d de -

B. Obiectivele generale ale postului

Asigurarea serviciilor medical-veterinare in cadrul clinicii de Dermatologie dar si in cadrul
deplasirilor pe teren ale disciplinei, cu un program de 8 ore/zi.

Supravegheazi $i ia masuri in vederea mentinerii curdteniei §i efectudrii sistematice a dezinfectiilor curente in
din spafiul in care i5i desfdsoar3 activitatea;

C. Descrierea atributiilor si responsabilitatilor postului

Inregistrarea cazuisticii in registrul de consultatii si in sistemul electronic;

e [Intocmeste foaia de observaie dermatologici, efectueaza examenul clinic general §i dermatologic;

¢ Efectueazi examenele complementare imediate necesare pentru stabilirea diagnosticului primar sau a
complicatiilor secundare (periaj, raclaj, citologie cutanata);

» Este responsabil de recoltarea de probe biologice (secretii cutanate, auriculare, singe, urind, fecale etc)
necesare pentru stabilirea diagnosticului etiologic;

¢ Colaboreazi cu personalul responsabil pentru examenele paraclinice cerute (ex. hematologic, biochimic,
microbiologic, coproparazitologic, biologie moleculars, teste endocrine, biopsie cutanati; ex.
histopatologic; ecografie, etc);

¢ In cazul cazurilor internate in spitalul de urgentd se ocupd de monitorizarea acestora in dinamicd, de
evaluarea clinicd §i paraclinica §i se asigur3 de aplicarea corecti a terapiei;

o Stabileste si efectueazi alaturi de cadrele didactice ale disciplinei protocoale terapeutice specifice;
Efectueaz3 terapia recomandati fiecirui caz;

* Colaboreazi cu medicii consultanti §i medicii interni din cadrul altor clinici cit si cu cei din spitalul de
urgentd, Tn spiritul colegialitatii si al deontologiei profesionale.
Se ocup3 cu aprovizionare cu medicamente §i fine evidenta strictd a medicamentelor consumate;

e Monitorizeaza aplicarea masurilor de securitatea si protecfia muncii de citre studenti in clinica de
Dermatologie;

* Rispunde de buna functionare a aparaturii, instrumentarului din spatiul in care isi desfisoari activitatea;

¢ Supravegheazi si ia misuri in vederea mentinerii curateniei si efectudrii sistematice a dezinfectiilor
curente in din spatiul in care i5i desfisoara activitatea;

D.Conditii specifice privind ocuparea postului

1. Cerinte educationale si experientd

Studii de specialitate Facultatea de Medicind Veterinar3
2. Cunostinte, deprinderi §i alte particularitdsi individuale
Cunostinte (operare PC, limbi striine, etc.) Operare PC, cunoasterea limbii engleze
Aptitudini Spirit de echipd, indeméanare in efectuarea manevrelor
diagnostice si terapeutice la animalele bolnave

E. Relationarea titularului postuiui

1. Interna:

Relatii ierarhice ] Subordonat fatd de Titularul disciplinei de Dermatologie

FISA INDIVIDUALAA POSTULUI 2| Pag
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Superior pentru -

Relatii functionale

Colaborarea cu colegii cadre didactice, cu staff-ul Clinicii de
Urgentd a FMV

Relatii de control

Relatii de reprezentare

2. Externd

Delegarea de atributii §i competenta

canform listei sarcinilor delegate

F. Conditii de munci

Statutul angajatului

Personal nedidactic

Locul desfasurarii muncii

Clinica de animale de companie - Dermatologie

Mijloace si materiale cu care lucreazd

Timpul de munca, programul de fucru 8 ore
Conditii fizice de muncd
Conditii materiale Pe linie de SSM are urmatoarele sarcini si

indatoriri specifice:

S& utilizeze corect masinile, aparatura, uneltele,
echipamente de transport si alte mijloace de
productie.

Sd utilizeze corect EIP si dupd utilizare s3-l inapoieze
sau sa-| puna la locul destinat pentru péstrare,

S& nu procedeze la scoaterea din functiune, la
modificarea, schimbarea sau inl3turarea arbitrard a
dispozitivelor de securitate proprii in special ale
masinilor, aparaturilor, uneltelor,

Sa comunice imediat angajatorului/si/sau lucritorilor
desemnati orice situatie de muncd despre care au
motive intemeiate sd o considere pericol pentru
securitatea si sdndtatea lucratorilor, precum si orice
deficientd a sistemelor de protectie.

Sd aducd la cunostinta conducitorului de munci sau
angajatorului  accidentele suferite de propria
persoand.

Sd coopereze cu angajatorul sau cu lucrdtorii
desemnati, atat timp, cit este necesar pentru a face
posibild realizarea oricdror masuri sau cerinte dispuse
de catre inspectorii de muncd si inspectorii sanitari
pentru protectia sanatatii si securitatii lucrdtorilor.

S& coopereze, atdt timp cdt este necesar, cu
angajatorul sau cu lucrdtorii desemnati, pentru a
permite angajatorului s3 se asigure c¢d mediul de

FISA INDIVIDUALA A POSTULUI
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munca si conditiile de lucru sunt sigure si fard riscuri
pentru securitate si sandtate in domeniul sdu de
activitate;

e 53 i5i insuseasca si sd respecte prevederile legislatiei
din domeniul securitdtii si s3ndtdtii In muncd si
masurile de aplicare a acestora,

e S3 dea relatiile solicitate de citre inspectorii de
munca si inspectorii sanitari.

Riscuri implicate de post Risc fizic, chimic, microbiologic, zoonotic

Mijloace de deplasare S

Efectuarea de ore suplimentare de lucru: la nevoie §i numai la convocarea gefului ierarhic superior, pe baza
aprobarii date de cdtre conducerea institugiei

G. Evaluare conform procedurii in vigoare

H. Lista sarcinilor delegate*

Functia care deleaga:

Nr. crt. Atributia delegatd Competenta aferentd Responsabilitatea Subordonatul
asumatad delegat

*se completeazd numai de citre personalul de conducere si face parte integrantd din fisa postului.

FISA INDIVIDUALA A POSTULUI 4| Pag
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G. Sanctiuni primite de angajat

Nr. crt. Motivul sanctiunii Data Sanctiunea primita Rector / Observatii
Director

NOTA: De exactitatea datelor trecute in fisa postului rispunde rectorul.

Director departament /§ef compartiment Salariat

PROF.DR: BRU H. FLORINEL Prenume Nume

Data 27.02.2023 M L, Data
Am luat la cunostint
Semndtura Semnatura

FISA INDIVIDUALAAPOSTULUI 5|Pag
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Anexa nr.3

cuprinzind responsabilititile in domeniul siniiti

Anexi la fisa postului

ii, securitdtii in munci si apdririi impotriva incendiilor

Nume si prenume angajat

Functia Locul muncii

in domeniul sanatatii si securititii in munca angajatul are urmatoarele bligatii;
sd i5i desfigoare activitatea, in conformitate cu pregitirea i instruirea sa, precum si cu instructiunile primite din partea
superiorilor ierarhici, astfel incat s& nu expuna la pericol de accidentare sau imbolnivire profesionald atit propria persoand, cét
si alte persoane care pot fi afectate de actiunile sau omisiunile sale in timpul procesului de muncd;
58 utilizeze corect maginile, aparatura, uneltele, substantele periculoase, echipamentele 5i orice alte mijloace de lucruy;
52 utilizeze corect echipamentul individual de protectie acordat si, dupa utilizare, s il inapoieze sau s3 il puni la locul destinat
pentru péstrare;
sd nu procedeze la scoaterea din functiune, la modificarea, schimbarea sau inlaturarea arbitrar a dispozitivelor de securitate
proprii §i 53 utilizeze corect aceste dispozitive;
sd comunice imediat superiorului ierarhic orice situatie de munca despre care are motive intemeiate si o considere un pericol
pentru securitatea i sinitatea lucrétorilor, precum si orice deficient a sistemelor de protectie;
sil coopereze cu superiorii directi §i cu angajatii Serviciului Intern de Prevenire si Protectie, atata timp cdt este necesar, pentru a
face posibili realizarea oricaror cerinte sau masuri dispuse de citre inspectorii de munca st inspectorii sanitari , pentru protectia
sandtdtii §i securitiitii lucritorilor;
sd coopereze cu superiorii directi §i cu angajatii Serviciului Intern de Prevenire si Protectie, atita timp cét este necesar, pentru a
permite angajatorului si se asigure ci mediul de munci si conditiile de lucru sunt sigure si fird riscuri pentru securitate si
sdndtate, in domeniul sdu de activitate;
si 15i Tnsugeasca i si respecte prevederile legislatiei din domeniul securitigii §i sindtatii Tn munca §i misurile de aplicare a
acestora;
sd dea relatiile solicitate inspectorilor de munci si inspectorilor sanitari;
si informeze superioru! direct in cazul in care identifics factori de risc i sa ia misurile corespunzitoare in cazul aparitiei unui
pericol nou sau existent latent pentru siguranta sau sanétatea personalului din institutie;
s aduci la cunogtint sefului direct accidentele suferite de propria persoani;
53 urmareascd permanent i s3 informeze superiorul direct pentru a lua masurile necesare in sensul mentinerii echipamentelor
utilizate si a mediului de munci intr-o stare corespunzitoare cerinjelor de securitate in muncé;
si informeze superiorul direct pentru oprirea procesului de munca in cazul aparitiei unui pericol iminent;
s scoatdl din circuitul de utilizare orice echipament de munci dovedit ca fiind necorespunziitor in urma Incerclirilor si s3 anunte
superiorul direct despre acesta;
sd se prezinte |a examenele medicale de supraveghere a sinatatii la locul de munci conform planificirii stabilite de angajator
impreund cu furnizorul serviciilor de medicina muncii;

In domeniul apirdrii impotriva incendiilor angajatul are urmitoarele obligatii;

sd respecte regulile §i miisurile de aparare impotriva incendiilor, aduse la cunostint3, sub orice form3, de conducerea institutiei;
s utilizeze substantele periculoase, instalagiile, utilajele, maginile, aparatura si echipamentele, potrivit instructiunilor tehnice,
precum si celor date de superiorul direct sau persoane specializate, dup caz;

52 nu efectueze manevre nepermise sau modificari neautorizate ale sistemelor si instalatiilor de aplrare impotriva incendiilor;

s comunice, imediat dupd constatare, conducitorului locului de munci orice inciilcare a normelor de apfirare impotriva
incendiilor sau a oricirei situafii stabilite de acesta ca fiind un pericol de incendiu, precum si orice defectiune sesizatd la
sistemele gi instalatiile de ap#rare impotriva incendiilor;

s8 coopereze cu salaniatii desemnati de conducerea institutiei, in vederea realizirii masurilor de apdrare impotriva incendiilor;

s actioneze, in conformitate cu procedurile stabilite la locul de munci, in cazul aparitiei oricirui pericol iminent de incendiu;

sa furnizeze persoanelor abilitate toate datele §i informatiile de care are cunosting3, referitoare la producerea incendiilor,

Angajator, Luat la cunogtinta,
RECTOR, Angajat,
Prof.dr. Comel Citoi Semnitura

Data
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PROPUNERE COMISII PENTRU CONCURSUL DE MEDIC VETERINAR -
CADRUL DISCIPLINEI DE DERMATOLOGIE FMV CLUJ-NAPOCA

Comisia pentru concurs

- Presedinte:  Prof. Univ. Dr. Fit Nicodim
- Membrii:  Prof. Dr. Viorica Mircean
Conf. Dr. Adriana Gyorke
Sef lucr. Dr, Mirabela Dumitrache

Membrii supleanti: Conf. Univ. Dr. Magdag Cristian
Sef lucr. Dr. DAmico Gianluca

Secretar: Administrator financiar Potra Monica

Comisia pentru contestatii

- Presedinte: Prof. Dr. Tabdran Flaviu
- Membrii: Conf. Univ. Dr. Pop Raul
Asist. Dr. Raluca Marica

Membrii supleanti: Sef lucr. Dr. Neagu Daniela
Asist. Dr. Alexandra Birig

Secretar; Administrator financiar Potra Monica

Cluj-Napoca, 27.02.2023

Titular disciplind de studiu

GR. [, IN

Prof. Unjy, Dr. VW{

/S



UNIVERSITATEA DE STINTE AGRICOLE §! MEDICINA VETERINARA CLUJ-NAPOCA ¥ HE .
Calea Mandstur 3-5, 400372, Cluj-Napoca, Rominia % %
Tel: +40-374-492 010, Fax: +40-264-593.792 ¢ LK E
usamvclupro Y, Bl O
LT )

PROBELE DE CONCURS PENTRU OCUPAREA POSTULUI DE MEDIC VETERINAR GR.
I LA DISCIPLINA DE DERMATOLOGIE A FACULTATII DE MEDICINA VETERINARA
CLUJ-NAPOCA

1. Probi scrisd. Se vor da subiecte din tematica de concurs.

2. Probi practica. Proba va consta in efectuarea unei consultatii a unui pacient cu probleme
dermatologice (luare anamnezi, efectuare ex. clinic, ex. dermatologic, elaborarea
bilantului clinic, elaboraca listei de diagnostice diferentiale; alegerea examenelor
complementare necesare pentru stabilirea diagnosticului; efectuarea examenelor
complementare imediate);

3. Interviu. Aceasti probd va consta in intervievarea candidatului astfel incit si rezulte clar
(a) experienta in domeniu, (b) motivatia alegerii acestui tip de activitdti (c) aptitudini
socio-profesionale (comunicare, munci in echipd, evaluarea riscurilor etc.).

Cluj-Napoca 27.02.2023

Titular disciplina de studiu,
Prof. Univ. Bf_ Viorica MIRCEAN

-
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TEMATICA PENTRU CONCURSUL DE OCUPARE A POSTULUI DE MEDIC
VETERINAR GRADUL 1, IN CADRUL DISCIPLINEI DE DERMATOLOGIE A
FACULTATII DE MEDICINA VETERINARA CLUJ-NAPOCA

TEMATICA PENTRU CONCURS

1. Piodermite (intertrigo; impetigo; piodermita cutaneo-mucoasé; sindromul de proliferare
bacteriang; foliculite: furunculoze; celulite): etiopatogeneza, tablou clinic, diagnostic.

2. Managementul si terapia piodermitelor: terapia topicd; terapia sistemic#; terapie
particularizat3 in functie de tipul de piodermita.

3. Pseudopiodermite (dermatita piotraumaticd; celulita juvenild; furunculoza eozinofilicd):
etiopatogenezi, tablou clinic, diagnostic, terapie.

4. Micoze cutanate (dermatofitoze; malaseziozi): tablou clinic, diagnostic, terapie.

5. Parazitoze cutanate (demodecie, rdie sarcopticd, cheiletieloza): tablou clinic, diagnostic,
terapie.

6. Stiri de hipersensibilitate cu exprimare cutanatd (dermatita atopicd; alergia alimentars;
dermatita alergici la Tntepédtura de purici): tablou clinic, diagnostic, terapie.

7. Afectiuni endocrine cu exprimare cutanatd (sindromul Cushing; hipotiroidismul;
hiperestrogenismul; hiperandrogenismul): tablou clinic, diagnostic.

8. Otite externe: etiopatogenezi, diagnostic.

9. Leziuni cutanate primare, secundare, intermediare.

10. Examene complementare cu interpretare imediatd: periajul, trichograma, raclajul,

examenul citologic (indicatii, tehnici, interpretare).
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Cluj-Napoca, Sef disciplind destudiu,
27.02 .2023 Prof. Ugiv. Dr. Viorica MIRCEAN
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Citre,
Conducerea Consiliului de Administratie a USAMV CN,

Subsemnatul, Prof. dr. Comel Citoi, in calitate de Manager al proiectului
MODERNIZAREA INFRASTRUCTURII EDUCATIONALE UNIVERSITARE DE
NUTRITIE SI PATOLOGIE ANIMALA A USAMV-CLUJ-NAPOCA LA JUCU, vi rog si
aprobati noua valoare de deviz a USAMYV CN pentru proiectul mai sus menfionat, actualizati
ca urmare a aplicdrii indicelui de inflatie de 34.08%, la luna decembrie 2022.

Astfel, valorea devizului general al proiectului actualizati la 2.06.2021, in cuantum de
43.418.522,3 lei, céreia i se adaugi indicele de inflatie al lunii decembrie 2022, se ridica la
suma de 58.309.092,944 lei, din care 42.330.623,346 lei (C+M), valori care nu cuprind
cheltuielile aferente capitolelor 3.6, 3.7 si 5.4 din devizul general.

Cu stima, Manager proiect
Prof. dr. Comnel Cétoi

Cornel Catoi saemars: o soro
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Nr. 4066 din 02.03.2023
Catre Consiliul de Administraie al USAMV Cluj-Napoca,
Ref. APROBARE ACORD CONSTITUIRE: CONSORTIUL DE INVATAMANT DUAL CLUJEAN

Subsemnatul Prof. Dr. Comel Cétoi, in calitate de Rector al USAMV Cluj-Napoca, in contextul Planului
National de Rezistenta si Rezilien{a (PNRR}), Componenta C15, avand in vedere:
v" necesilatea promovarii rutelor complete de invatdmant dual, precum si cresterea relevaniei acestuia in
Regiunea de N-V;
v lansarea apelului de proiecte ,Program Pilot pentru dezvollarea consorfiilor regionale pentru invatdmant
dual” in cadrul PNRR si lansarea Metodologiei privind infiin{area Consoriitor pentru invatdmant dual,

vé supun atentiei solicitarea de aprobare a Acordului de Parteneriat pentru constituirea Consorfiului de Tnvatamant
Dual Clujean, structurd parteneriala fard personalitate juridic, respectiv, o forma de asociere fard scop patrimonial,
constituitd in baza unui Contract, unui Aviz de constituire Consorfiu al Ministerului Educatiei si a unui Acord de
Parteneriat.

Consortiul va depune Cererea de Finanfare pentru Infiinjarea Campusului de Inva{&mant Dual Clujean, conform
Acordului de Parteneriat propus aprobarii, prin care, in cadrul acestui proiect, USAMV Cluj-Napoca isi asuma o
participare, cu un buget nerambursabil de 12.946.000 euro, din 21.120.000 euro valoare eligibilda PNRR si o
cofinantare de 12.27%, aferentd bugetului alocat, in cuantum de 1.588.477,2 euro,

Avand in vedere Hotdrarile de C.A, ulterioare prezentei solicitari, va rog sa binevoili aprobarea bugetului $i a
Acordului de Parteneriat anexat.

Cu deosebité consideralie,

Prof. dr. Cornel Catol
Rector al USAMV Cluj-Napoca

Directia de Proiscte 5 Dezvoltare institutionald

USAMV Cluj-Napoca, Calea Mindgtur nr. 3-5

Dalela cu caracter personal sunt prelucrate conform prevedenior Regulameantulud (UE) 20167679
tefafon: 0264 596 384, int. 404; +40722 182 082

websile: www.usamvcluf.ro, email: profecle@usamveluj.ro
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Anexa 2

Modelul Acordului de parteneriat pentru implementarea Proiectului

ACORD DE PARTENERIAT
nr. 4049/02.03.2023

Art. 1. Pirtile:
(1)  Universitatea de Stiinte Agricole §i Medicind Veterinari din Cluj-Napoea, cu sediul in
Municipiul Cluj-Napoca, str. Calea Manastur nr. 3-5, judeful Cluj, cod postal 400372, tel:
+40-374-492.010, fax: +40-264-593.792, cod fiscal nr. 4288381, cont bancar IBAN
RO82TREZ21620F365000XXXX deschis la Trezoreria Cluj-Napoca, reprezentatd legal prin
Rector Prof. dr. Cornel CATOI, denumit in continuare Lider de consorfiu, Partener 1,

) Universitatea Tehnici din Cluj-Napoca, cu sediul in Municipiul Cluj-Napoca, str.
Memorandumului nr. 28, judetul Cluj, cod postal 400114, tel: + 40-264-401200, fax:
+40-264-202209, email: contact@utcluj.ro, cod fiscal nr. 4288306, cont bancar IBAN
RO35TREZ21620F3305000XXXX deschis la Trezoreria Cluj-Napoca, reprezentatd legal prin
Rector Prof. dr. ing. Vasile TOPA, si denumit in continuare Partener 2,

(3) Universitatea ,,Babeg-Bolyai” din Cluj-Napoca, cu sediul in Municipiul Cluj-Napoca, str.
Mihail Kogélniceanu, nr. 1, judetul Cluj, cod postal 400084, tel: +40 264 405 300, fax: +40 264
591 906, e-mail: fondurieuropene@ubbcluj.ro, cod fiscal nr. 4305849, cont bancar IBAN
RO35TREZ21620F330500XXXX, deschis la Trezoreria Cluj-Napoca, reprezentati legal prin
Rector Prof. dr. Daniel DAVID, si denumit in continuare Partener 3,

@ Universitatea de Medicind si Farmacie "Iuliu Hatieganu” Cluj-Napoca cu sediul in
Municipiul Cluj-Napoca, str. Victor Babes nr. 8, cod postal 400012, tel: 40-264-597-256, fax:
40-264-597-257, e-mail: contact@umfcluj.ro, cod fiscal 4288047, cont bancar [BAN
RO35TREZ21620F330500XXXX, deschis la Trezoreria Cluj-Napoca, reprezentati legal prin
Rector Prof. dr. Anca Dana BUZOIANU, si denumit in continuare Partener 4,

(5) Municipiul Cluj-Napoca, cu sediul in Cluj-Napoca, str. Motilor, nr. 3, Tel. 0264 596 030, cod
fiscal 4305857, cont deschis la Trezoreria Cluj-Napoca cu IBAN RO43TREZ24A510103203030X,
reprezentat legal prin Emil Boc, primar al municipiului Cluj-Napoca, si denumit in continuare
Partener 5,

(6) Comuna Floreyti, cu sediul in com. Floresti, str. Avram lancu nr. 170, Tel : 0264 265 101, cod
fiscal 4485391, cont deschis la Trezoreria Cluj-Napoca cu IBAN RO43TREZ24A510103203030X,
reprezentatd legal prin Pivariu Bogdan-Nicolae, primar al comunei Floresti, si denumit in
continuare Partener 6,



(7) Judetul Cluj, cu sediul in Cluj-Napoca, Calea Dorobantilor nr. 106, Tel. 0372 640 000, cod
postal 400609, e-mail infopublic@cjcluj.ro, cont deschis la Trezoreria Cluj-Napoca cu IBAN
RO43TREZ24A510103203030X, reprezentat legal prin Alin Tise, presedinte, denumit in
continuare Partener 7,

(8) Inspectoratul Scelar Judetean Cluj, cu sediul in Municipiul Cluj-Napoca, str. Arges, nr. 24,
judetul Cluj, cod pogtal 400394, tel:+40264594672, fax: +40264592832, e-mail: contact@isjcj.ro,
reprezentat legal prin Marinela Marc - inspector general gcolar §i denumit in continuare Partener 8,

(9) Colegiul Tehnic de Comunicatii Augustin Maior”, Cluj-Napoca, str. Motilor nr. 78-80,
jud. Cluj, cod unic de inregistrare 5022247, cont bancar IBAN RO65TREZ2165006XXX006933,
deschis la Trezoreria Cluj-Napoca, reprezentatd prin director ROSCA ANGELA- DOINA si
denumit in continuare Partener 9,

(10) Colegiul Tehnic Energetic Cluj-Napoca, str. Pascaly Nicolae, nr. 2-4, jud. Cluj, cod unic de
inregistrare 5360914, cont bancar IBAN RO30TREZ2165006XXX 020755, deschis la Trezoreria
Cluj-Napoca, reprezentat prin director DRAGOS-ROMAN CRISTIAN-CALIN si denumit in
continuare Partener 10,

(11) Liceul Tehnologic ,,Aurel Vlaicu" Cluj-Napoca, B-dul Muncii nr.199-201, jud.Cluj, cod unic
de inregistrare 5227951, cont bancar ROS5TREZ24A650402200130X, deschis la Trezoreria
Cluj-Napoca, reprezentatd prin director Mera Olimpia Lucia si Contabil Sef Corina Roman,
denumit in continuare Partener 11,

{(12) Colegiul Tehnic ,,Ana Aslan” Cluj-Napoca, str. Decebal, nr. 41, jud. Cluj, cod unic de
inregistrare 4349136, cont bancar IBAN RO85TREZ24A650402200130X, deschis la Trezoreria
Cluj-Napoca, reprezentati prin director POP PETRONICA si denumit in continuare Partener 12,

(13) Colegiul Tehnic ,,Raluca Ripan”, cu sediul in Municipiul Cluj-Napoca, str. Bistritei nr. 21,
judeful Cluj, cod postal 400430, tel: 0264442512, fax: 0264544486, cod fiscal nr. 5399450, cont
bancar IBAN ROO4TREZ2165006XXX023648 deschis la Trezoreria Cluj-Napoca, reprezentati
legal prin Adriana Lucia TARTA, director, denumit in continuare Partener 13,

(14) Colegiul Economic ,Julian Pop” cu sediul in Cluj-Napoca,Str. Emil Isac nr 19, cod postal
400023, tel: 0264.592.081, fax:-, e-mail: colegiuleconomicipop22@gmail.com, cod fiscal
4722480, cont bancar IBAN: ROI6TREZ2165006XXX013441, deschis la Trezoreria CLUJ,
reprezentatd prin Stanca loana VESCAN, Director Colegiu, in calitate de Partener 14,

(15) NTT Data Romania S.A. cu adresa oficialad in Romadnia, cod pogtal 400158, Cluj - Napoca,
str. Constanfa, nr. 19-21, numdr de inregistrare RC J12/615/07.06.2000, forma de inregistrare
legald: entitate privatd, reprezentatd legal prin Maria METZ, in calitate de Director General si
denumit in continuare Partener 185,



(16) S.C. TEHNOFAVORIT S.A cu adresa oficiald in Romaénia, 407105, Comuna Bontida,
judetul Cluj, str. Stefan Emilian, nr. 73, numir de inregistrare RC J12/719/1995, IBAN
ROG0BTRLRONCRT0305441101, forma de inregistrare legald: entitate publicd sau privata,
reprezentant legal prin Viorel HAITAU fn calitate de Director General si denumit in continuare
Partener 16,

(17) SC BONAS Import Export S.A cu adresa oficiali in Romaénia, cod postal 407039,
Cluj-Napoca, str. Crigeni, nr. 5, sat Dezmir, comuna Apahida, numir de inregistrare RC
112/3785/1992, CUI R0O228824, IBAN RO12BTRLRONCRT0374301101, forma de inregistrare
legald: entitate comerciald, reprezentant legal prin Vasile NAS, in calitate de Administrator si
denumit in continuare Partener 17,

(18) Robert BOSCH SRL cu sediul social in municipiul Bucuresti, str. Horia Micelariu 30-34,
sector 1, cod postal 013937, inregistratd la Registrul Comerfului cu nr. J40/7601/ 1994, cod fiscal
nr. RO 5541546, avind cont bancar IBAN RO45CITI0000000724883001, deschis la CITIBANK
si punct de lucru cu sediul in Jucu, str. Robert Bosch nr 1, cod postal 407350, judetul Cluj, cont
IBAN RO26CITI0000000724883052, deschis la CITIBANK, reprezentatd prin Administratorii
Mihai BOLDIJAR si Alice RADU si denumit in continuare Partener 18,

(19) SC TERAPIA SA cu sediul in municipiul Cluj-Napoca, str. Fabricii, nr.124, judetul Cluj,
inregistratd la Registrul Comertului cu 112/2038/2004, cod unic de inregistrare 15357398, cod
IBAN RO69BACX0000000070203310, deschis la UniCredit BANKS.A. - sucursala
Cluj-Napoca, reprezentati prin Dragos DAMIAN, in calitate de Director General i denumit in
continuare Partener 19,

(20) SC Moldovan Carmangerie S.R.L. cu adresa oficiald in Romania, cod postal 407042, sat
Sannicoara, com. Apahida, strada Ion Luca Caragiale, nr. 16, R062245937, nr. ONRC J 12/163
5/1994, formd de inregistrare legald: intreprindere mare comerciald, reprezentant legal prin
Cosmin-Stefan MOLDOVAN, in calitate de Administrator si denumit in continuare Partener 20,

(21) EMERSON SRL, cu adresa oficiald in municipiul Cluj-Napoca, str. Emerson, Romania,
numdr de inregistrare RC J12/88/2006, forma de inregistrare legald: comerciald, reprezentata legal
prin Alina NEGRU, in calitate de Director General §i denumit in continuare Partener 21,

(22) SELGROS Cash &Carry S.R.L., persoani juridicd romén, cu sediul in Brasov, Calea
Bucuresti, nr. 231, 500299, judeful Brasov, tel. 0264-503161, fax. 0264-503199, inmatriculati la
Registrul Comertului sub nr J08/464/2001, Cod de Inregistrare Fiscalda RO11805367, cont bancar
ROI12RZBR000002406165, deschis la Raiffeisen Bank- Brasov, reprezentati legal prin ARVAY
HERWIG- ADOLF si IORDACHESCU DORIN, in calitate de Administratori, denumit in
continuare Partener 22,



(23) ELECTROGRUP INFRASTRUCTURE S.A., persoand juridicd roménd, cu sediul social
in Bucuresti, sector 1, str. Poligrafiei nr. 1A, cladirea Ana Tower, etaj 19, inregistrati la Oficiul
Registrului Comertului sub nr.  J40/21132/2017, CUI RO 38647188, aviand cont
RO12RNCB0307156998050001, deschis la BCR, reprezentatd prin TEOFIL-OVIDIU
MURESAN, avind functia de Director General, denumit in continuare ,,E-Infra” sau Partener
23.

numite in mod colectiv "Pérti”, "Parteneri”, ,,Parteneriat™:
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Art. 4
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Obiectul

Obiectul acestui Parteneriat este de a stabili drepturile si obligatiile Partilor, contributia financiara
propric a fiecdrei Piarti la bugetul Proiectului precum g§i responsabilititile ce le revin in
implementarea activitatilor aferente Proiectului ,,Consortiul de invitimant Dual Clujean”
Prezentul Acord de parteneriat este parte integranta a Cererii de finantare/Contractului de finanjare
si se aplicé, inclusiv, Schemei de ajutor de minimis.

Principiile de buna practicii ale Parteneriatului

Toti Partenerii trebuie s contribuie la realizarea Proiectului §i si isi asume rolul lor in cadrul
Proiectului, asa cum acesta este definit in cadrul prezentului Acord de parteneriat.

Partile trebuie si se consulte in mod regulat si si se informeze asupra tuturor aspectelor privind
evolutia Proiectului.

Toti Partenerii trebuie sd implementeze activititile cu respectarea standardelor profesionale §i de
eticd cele mai inalte.

Partenerii sunt obligati sd respecte regulile privitoare la conflictul de interese si regimul
incompatibilitafilor, iar, in cazul aparitiei unui asemenea conflict, si dispund luarea misurilor ce
conduc la evitarea, respectiv stingerea lui.

Roluri si responsabilitiiti in implementarea proiectului

Rolurile si responsabilitdtile sunt descrise in tabelul de mai jos si corespund prevederilor din
Cererea de finantare — care este documentul principal in stabilirea principalelor activititi asumate
de fiecare Partener:

Organizatia  Roluri yi responsabilitéti

Lider

de

parteneriat Activitatea 1: Coordonarea §i monitorizarea proiectului

(Partener 1)

Sub-activitatea 1.1: Managementul proiectului si al resurselor

Activitatea 2: Derularea programelor de formare profesionald, pregitire
practicd
Subactivitatea 2.1: Recrutare grup tinta (elevi §i studenti)
Subactivitatea 2.2: Organizare (inclusiv autorizare)} programe de formare
profesionald elevi si studenti in regim dual, asigurare de burse pentru
elevi/studenti si acordarea altor forme de sprijin material si stimulente
financiare convenite prin Contractele de parteneriat;




Subactivitatea 2.3: Organizare de programe de formare personal didactic
preuniversitar, universitar §i coordonatorii de practica.

Subactivitatea 2.4: Asigurarea conditiilor materiale - utilaje, echipamente,
materii prime, materiale consumabile, energie si utiliti{i, necesare
desfasurdrii activitdtilor practice ale elevilor si studentilor

Subactivitatea 2.5: Organizarea de evenimente §i actiuni de informare si
promovare a ofertei de formare profesionald, si a rutelor integrate de
invafamant dual;

Subactivitatea 2.6: Actiuni 5i elaborare de materiale de publicitate si
informare, ce derivd exclusiv din Manualul de identitate vizuald privind
operatiunile finantate din PNRR cf art. 34 din Regulamentul (UE) nr.
2021/241

Activitatea 3: Elaborare documentatii de atribuire contracte de Achizitie

Subactivitatea 3.1: Achizifie servicii pentru proiectare faza SF
Subactivitatea 3.2: Achizitie servicii pentru informarea si publicitatea
proiectului

Subactivitatea 3.3: Achizitie servicii de proiectare faza DTAC si PT+DDE,
executie lucrdri si asistenta tehnicd

Subactivitatea 3.4: Achizifie servicii de dirigentie de santier

Subactivitatea 3.5: Achizitie dotari, echipamente §i mobilier

Activitatea 4: Pregiitirea §i executia lucririlor inclusiv dotarea laboratoarelor

Subactivitatea 4.1: Realizarea 5i receptia Studiului de Fezabilitate
Subactivitatea 4.2: Realizarea informdrii cu privire la proiect conform
conditiilor impuse

Subactivitatea 4.3: Realizarea §i receptia documentatiei faza DTAC si
PT+DDE, executia proiectului si asigurarea serviciilor de asistenti tehnica
Subactivitatea 4.4: Asigurarea serviciilor de dirigentie de santier
Subactivitatea 4.5: Receptia lucrérilor si punere in functiune a dotirilor
pentru clidire

Subactivitatea 4.6: Receptie dotiri §i echipamente pentru laboratoare i
mobilier

Activitatea 5: Dotarea consortiului cu echipamente digitale pentru atelierele
de practici

Subactivitatea 5.1: Dotarea consortiului cu echipamente digitale pentru
atelierele de practica

Partener 2

Contributie la Activitatea 1,2, 3,4 5i 5

Partener 3

Contributie la Activitatea 1,2, 3,4 5i 5




Partener 4 Contributie la Activitatea 1,2, 3,45i 5

Partener 5 Contributie la Activitatea 1, Activitatea 2: Sub-activitatile 2.1,2.2,2.5

Partener 6 Contributie la Activitatea 1, Activitatea 2: Sub-activititile 2.1,2.2, 2.5

Partener 7 Contributie la Activitatea ] §i 2

Partener 8 Contributie la Activitatea 1 §i 2

Partener 9 Contributie la Activitatea | i 2

Partener 10  Contributie la Activitatea 1 §i 2

Partener 11 Contributie la Activitatea | si 2

Partener 12 Contributie la Activitatea 1 §i 2

Partener 13 Contributie la Activitatea ] §i 2

Partener 14  Contributie la Activitatea 1 §i 2

Partener i5  Contribugie la Activitatea 1 §i 2

Partener 16  Contributie la Activitatea 1,2 si 5

Partener 17 Contribuie la Activitatea 1,2 si 5

Partener 18 Contributie la Activitatea 1,2 5i 5

Partener 19  Contributie la Activitatea 1 §i 2

Partener 20  Contribuiie la Activitatea 1 si 2

Partener 21 Contributie la Activitatea 1 §i 2

Partener 22 Contributie la Activitatea 1 si 2

Partener 23  Contributie la Activitatea 1 si 2

(2)  Responsabilitati 5i angajamente financiare intre Parteneri.
Partenerii vor asigura contributia la cheltuielile totale ale proiectului asa cum este precizat in
Cererea de finantare si in prezentul Acord.

Organizatia Contributia (unde este cazul) corelati cu activititile si
subactivitiifile mentionate la alin. (1)




Lider de parteneriat (Partener 1)

Valoarea contributiei (in lei): 7,859,929.19
Valoarea contributiei la valoarea totald a proiectului (%): 7.52

Partener 2 Valoarea contributiei (in lei): 5,307,590.35

Valoarea contributiei la valoarea totald a proiectului (%0): 5.08
Partener 3 Valoarea contributiei (in lei):5,148,567.32

Valoarea contributiei la valoarea totald a proiectului (%): 4.93
Partener 4 Valoarea contributiei (in lei): 2,087,257.02

Valoarea contributiei la valoarea totald a proiectului (%) : 2.00
Partener 5 Valoarea contributiei (in lei): 517,769.18

Valoarea contributiei la valoarea totali a proiectului (%): 0.50
Partener 6 Valoarea contributiei (in lei): 0.00

Valoarea contributiei la valoarea totala a proiectului (%5): 0
Partener 7 Valoarea contributiei (in lei): 0.00

Valoarea contributiei la valoarea totald a proiectului (%): 0
Partener 8 Valoarea contributiei (in lei): 0.00

Valoarea contributiei la valoarea totald a proiectului (%): 0
Partener 9 Valoarea contributiei (in lei): 0.00

Valoarea contributiei la valoarea totala a proiectului (%): ¢
Partener 10 Valoarea contributiei (in lei): 0.00

Valoarea contributiei la valoarea totald a proiectului (%): 0
Partener 11 Valoarea contributiei (in lei): 0.00

Valoarea contributiei la valoarea totala a proiectului (%a): 0
Partener 12 Valoarea contributiei (in lei): 0.00

Valoarea contributiei la valoarea totald a proiectului (%): 0
Partener 13 Valoarea contribuiei (in lei): 0.00

Valoarea contributiei la valoarea totala a proiectului (%:): 0
Partener 14 Valoarea contributiei (in lei): 0.00

Valoarea contributiei la valoarea totali a proiectului (%): 0
Partener 15 Valoarea contributiei (in lei): 0.00

Valoarea contribuiei la valoarea totald a proiectului (%): 0
Partener 16 Valoarea contributiei (in lei): 0.00

Valoarea contributiei la valoarea totali a proiectului (%): 0
Partener 17 Valoarea contributiei (in lei): 0.00

Valoarea contributiei la valoarea totald a proiectului {%): 0
Partener 18 Valoarea contributiei (in lei): 0.00

Valoarea contributiei la valoarea totala a proiectului (%): 0
Partener 19 Valoarea contributiei (in lei): 0.00

Valoarea contributiei la valoarea totald a proiectului (%): 0
Partener 20 Valoarea contributiei (in lei): 0.00

Valoarea contributiei la valoarea totald a proiectului (%): 0
Partener 21 Valoarea contributiei (in lei): 0.00

Valoarea contributiei la valoarea totald a proiectului (%6): 0
Partener 22

Valoarea contributiei (in lei): 0.00
Valoarea contributiei la valoarea totald a proiectului (%): 0




Partener 23 Valoarea contribugiei (in lei): 0.00
Valoarea contributiei la valoarea totala a proiectului (%): 0

Responsabilitifile privind derularea fluxurilor financiare sunt conforme cu prevederile PNRR si a
legislatiei nationale.

3) Transferul fondurilor de cétre Ministerul Educatiei se poate efectua in contul Liderului de
parteneriat sau al Partenerilor astfel:

Organizatia Cod IBAN

Lider de parteneriat (Partener 1) Cont pentru cerere de transfer:
RO49TREZ21620F428801 XXXX
RO93TREZ21620F428802XXXX
RO40TREZ21620F428803XXXX

Denumire Banci/Adresd: Trezoreria Cluj-Napoca, Str. Regele
Ferdinand, Nr.8, Cluj-Napoca, 400110

Partener 2 Cont pentru cerere de transfer:
RO49TREZ21620F428801 XXXX
RO93TREZ21620F428802XXXX
RO40TREZ21620F428803X XXX
Denumire Bancd/Adresa: Trezoreria Cluj-Napoca, Str. Regele
Ferdinand, Nr.8, Cluj-Napoca, 400110

Partener 3 Cont pentru cerere de transfer:
RO49TREZ21620F428801 XXXX
RO93TREZ21620F428802XXXX
RO40TREZ21620F428803X XXX
Denumire Banc#/Adresd: Trezoreria Cluj-Napoca,Str. Regele
Ferdinand, Nr.8, Cluj-Napoca, 400110

Partener 4 Cont pentru cerere de transfer:
RO49TREZ21620F428801 XXXX
RO93TREZ21620F428802XXXX
RO40TREZ21620F428803XXXX
Denumire Bancd/Adresi: Trezoreria Cluj-Napoca,Str. Regele
Ferdinand, Nr.8, Cluj-Napoca, 400110

Partener 5 Cont pentru cerere de transfer: RO80TREZ21621 A428902XXXX
Denumire Bancd/Adresd: Trezoreria Cluj-Napoca,Str. Regele
Ferdinand, Nr.8, Cluj-Napoca, 400110

Partener 6 Cont pentru cerere de transfer: N/A
Denumire Bancé/Adresa: N/A

Partener 7 Cont pentru cerere de transfer: N/A
Denumire Bancd/Adresa: N/A

Partener 8 Cont pentru cerere de transfer: N/A



Partener 9

Partener 10

Partener 11

Partener 12

Partener 13

Partener 14

Partener 15

Partener 16

Partener 17

Partener 18

Partener 19

Partener 20

Partener 21

Partener 22

Partener 23

Denumire Banci/Adresd; N/A

Cont pentru cerere de transfer: N/A
Denumire Bancd/Adresd: N/A

Cont pentru cerere de transfer: N/A
Denumire Bancd/Adresa: N/A

Cont pentru cerere de transfer: N/A
Denumire Bancd/Adresi: N/A

Cont pentru cerere de transfer: N/A
Denumire Banc#/Adresa: N/A

Cont pentru cerere de transfer: N/A
Denumire Bancd/Adresé: N/A

Cont pentru cerere de transfer: N/A
Denumire Bancd/Adresi: N/A

Cont pentru cerere de transfer: N/A
Denumire Bancé/Adresa: N/A

Cont pentru cerere de transfer: ROG0BTRLRONCRT0305441101
Denumire Banc#é/Adresi: Banca Transilvania S.A, Cluj-Napoca

Cont pentru cerere de transfer: RO1ZBTRLRONCRT0374301101
Denumire Bancd/Adresid: Banca Transilvania S.A, Cluj-Napoca

Cont pentru cerere de transfer: RO45CITI0000000724883001
Denumire Bancd/Adresd: CITIBANK si punct de lucru cu sediul
in Jucu, str. Robert Bosch nr 1, cod postal 407350, judetul Cluj

Cont pentru cerere de transfer: N/A
Denumire Bancd/Adresa: N/A

Cont pentru cerere de transfer: N/A
Denumire Bancid/Adresd: N/A

Cont pentru cerere de transfer: N/A
Denumire Banci/Adresa: N/A

Cont pentru cerere de transfer: N/A
Denumire Bancd/Adresa: N/A

Cont pentru cerere de transfer: N/A
Denumire Bancid/Adresa: N/A



Art.5
)

@

Art. 6.

Perioada de valabilitate a Acordului

Perioada de valabilitate a Acordului incepe la data prezentului Acord §i inceteazi la data la care
Contractul de finantare aferent Proiectului isi inceteaza valabilitatea.

Prelungirea perioadei de valabilitate a Contractului de finantare conduce automat la extinderea
Perioadei de valabilitate a prezentului Acord.

Drepturile si obligatiile Liderului de parteneriat (Partenerului 1)

6.1. Drepturile Liderului de parteneriat

I

Liderul de parteneriat are dreptul sd solicite celorlalti Parteneri furnizarea oricéror informatii si
documente legate de Proiect, in scopul elaboririi rapoartelor de progres, a cererilor de transfer, sau
a verificarii respectérii normelor in vigoare privind atribuirea contractelor de achizitie publici,

6.2. Obligatiile Liderului de parteneriat

(D
)]

&)
@)
()
(6)
™

®)
®

(10)

Liderul de parteneriat (Partener 1) va semna Cererea de finantare si Contractul de finantare.

Liderul de parteneriat (Partener 1) va consulta Partenerii cu regularitate, ii va informa despre
progresul in implementarea Proiectului si le va furniza copii ale rapoartelor de progres si financiare.
Propunerile pentru modificdri importante ale proiectului (e.g. activita(i, parteneri etc.), trebuie si fie
convenite cu Partenerii inaintea solicitarii aprobérii de catre Ministerul Educatiei.

Liderul de parteneriat va monitoriza desfisurarea corect a procedurilor de atribuire a contractelor
de achizitie public, de citre ceilalti Parteneri, conform normelor in vigoare.

Liderul parteneriatului este responsabil cu transmiterea cererilor de transfer cétre autoritatea de
management conform prevederilor Contractului de finantare, conform procedurii.

Liderul de parteneriat va asigura transferul de fonduri obtinute din procesul de transfer pentru
cheltuielile angajate de citre ceilalti Parteneri, care au fost certificate ca eligibile.

in cazul in care unul dintre Partenerii 2, 3, 4, 5, 6,7, 8,9, 10, 11, 12, 13, 14, 15, 16, 17, 18, 19, 20,
21, 22, 23, nu duce la indeplinire una sau mai multe din obligatiile care le revin (e.g. implementarea
unor activititi, asigurarea contributiei la cofinantarea proiectului, respectarea normelor in vigoare
privind procedura de atribuire a contractelor de achizitie publicd), Liderul de parteneriat va prelua
in totalitate responsabilitatea de a indeplini aceste obligatii

In cazul unui prejudiciu, Liderul de parteneriat rispunde solidar cu partenerul din vina ciruia a fost
cauzat prejudiciul.

Liderului de parteneriat este responsabil pentru neregulile identificate in cadrul proiectului aferente
cheltuielilor proprii conform notificérilor si titlurilor de creantd emise pe numele siu de citre
Ministerul Educatiei.

Liderul de parteneriat, beneficiar al unui proiect in conformitate cu prevederile art. 27 din
Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 124/2021, este responsabil cu asigurarea implementdrii
proiectului §i a respectdrii tuturor prevederilor contractului/deciziei/ordinului de finantare
incheiat(e) cu coordonatorul de reforme gifsau investitii, precum s§i cu respectarea prevederilor
Normelor metodologice din 14 februarie 2022 de aplicare a prevederilor Ordonantei de urgenti a
Guvernului nr. 124/2021 privind stabilirea cadrului institufional si financiar pentru gestionarea
fondurilor europene alocate Romaniei prin Mecanismul de redresare si rezilientd, precum §i pentru
modificarea §i completarea Ordonantei de urgenti a Guvernului nr. 155/2020 privind unele masuri
pentru elaborarea Planului national de redresare §i rezilienjd necesar Romaniei pentru accesarea de
fonduri externe rambursabile §i nerambursabile in cadrul Mecanismului de redresare si rezilienta
aprobate prin HG nr. 209 din 14 februarie 2022,
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Art. 7

Drepturile si obligatiile Partenerilor 2, 3, 4, 5, 6, 7, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 14, 15, 16, 17, 18, 19, 20,
21,22,23

7.1. Drepturile Partenerilor 2, 3, 4, 5,6, 7, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 14, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 23

)

)
3

%)

Cheltuielile angajate de Partenerii 2, 3, 4, 5,6,7,8,9,10, 11, 12, 13, 14,15, 16, 17, 18, 19, 20, 21,
22, 23 sunt eligibile in acelagi fel ca si cheltuiclile angajate de citre Liderul de parteneriat
corespunzitor rolurilor avute in proiect.

Partenerii au dreptul, prin transfer de cétre Liderul de parteneriat, la fondurile obtinute din procesul
de rambursare pentru cheltuiclile angajate de citre acegtia, care au fost certificate ca eligibile.
Partenerii au dreptul sa fie consultaji cu regularitate de citre Liderul de parteneriat, sa fie informati
despre progresul in implementarea Proiectului si s li se furnizeze, de cétre Liderul de parteneriat
copii ale rapoartelor de progres si financiare.

Partenerii au dreptul sa fie consultati, de citre Liderul de parteneriat, in privinta propunerilor pentru
modificiri importante ale proiectului (e.g. activitdti, parteneri etc.), inaintea solicitarii aprobdrii de
citre Ministerul Educatiei.

7.2. Obligatiile Partenerilor 2, 3, 4, 5, 6, 7, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 14, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 23

)

2

3)

(4)
&)
(6)

Art. 8

Art.9
(1)

@)

Partenerii sunt obligati si pund la dispozitia Liderului de parteneriat, in termenul indicat,
documentatiile de atribuire elaborate in cadrul procedurii de atribuire a contractelor de achizitie
publicd, spre verificare.

Partenerii sunt obligati si transmiti, in termenul indicat, copii conforme cu originalul dupa
documentatiile complete de atribuire elaborate in cadrul procedurii de atribuire a contractelor de
achizitie publica, in scopul elaboririi cererilor de transfer.

Partenerii sunt obligati si furnizeze, in termenul indicat, orice informatii de naturd tehnicd sau
financiard legate de proiect, solicitate de citre Ministerul Investitiilor si Proiectelor Europene si/sau
Ministerul Educatiei, Autoritatea de Certificare, Autoritatea de Audit, Comisia Europeani sau orice
alt organism abilitat sd verifice sau si realizeze auditul asupra modului de implementare a
proiectelor cofinantate din instrumente structurale.

Partenerii sunt obligati sd furnizeze Liderului de parteneriat orice informatii sau documente privind
implementarea proiectului, in scopul elaboririi rapoartelor de progres.

in cazul unui prejudiciu, partenerui din vina ciiruia a fost cauzat prejudiciul rispunde solidar cu
Liderul de parteneriat.

Partenerii sunt responsabili pentru neregulile identificate in cadrul proiectului aferente cheltuielilor
proprii conform notificarilor si titlurilor de creantd emise pe numele lor de citre Autoritatea de
management.

Achizitii publice

Achizitiile in cadrul proiectului vor fi ficute de citre Liderul de parteneriat sau oricare alt partener,
cu respectarea conditiilor din Contractul de finantare §i a instructiunilor emise de Ministerul
[nvestitiilor i Proiectelor Europene si/sau Ministerul Educatiei gi/sau alte organisme abilitate.

Proprietatea

Pirtile au obligatia s3 mentind proprietatea proiectului §i natura activiti{ii pentru care s-a acordat
finantare, pe o perioadd de cel putin 5 ani dupd finalizare / dare in exploatare §i sd asigure
exploatarea si intrefinerea in aceastd perioada.

inainte de sfarsitul proiectului, Parfile/Partenerii vor conveni asupra modului de acordare a
dreptului de utilizare a echipamentelor, bunurilor etc. achizifionate prin proiect, precum §i a
titlurilor si drepturilor de proprietate intelectuala si industriald 5 privind rezultatele proiectului.
Copii ale titlurilor de transfer vor fi atasate raportului final.
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3)

Q)

Pirtile au obligatia de a asigura functionarea tuturor bunurilor, echipamentelor achizitionate din
finantarea nerambursabild, la locatia/locatiile de implementare a/ale proiectului si exclusiv in
scopul pentru care au fost achizijionate.

Pirtile au obligatia sa nu instriineze, inchirieze, gajeze bunurile achizifionate ca urmare a obtinerii
finantarii prin PNRR pe o perioada de 5 ani de la finalizarea proiectului, conform paragrafului (1).

Art. 10 Confidentialitate

1)

Partile semnatare ale prezentului Acord convin s& pastreze in strictd confidentialitate informatiile
primite in cadrul si pe parcursul implementarii proiectului §i sunt de acord sa previni orice utilizare
sau divulgare neautorizati a unor astfel de informatii. Partile injeleg sa utilizeze informatiile
confidentiale doar in scopul de a-si indeplini obligatiile din prezentul Acord de parteneriat.

Art. 11 Legea aplicabila

(1)
)

Prezentului Acord i se va aplica si va fi interpretat in conformitate cu legislatia in vigoare.

Pe durata prezentului Acord, pértile vor avea dreptul sd convind in scris asupra modificarii
anumitor clauze, prin act aditional, oricind interesele lor cer acest lucru sau cdnd aceste
circumstante au loc §i nu au putut fi previzute in momentul in care sa incheiat prezentul Acord de
Parteneriat.

Art. 12 Dispozitii finale

Toate posibilele dispute rezultate din prezentul Acord sau in legdturs cu el, pe care pirtile nu le pot
solutiona pe cale amiabila, vor fi soluionate de instanjele competente.

intocmit in numar de 24 de exemplare, n limba roména, cate unul pentru fiecare parte si un original pentru
Cererea de finantare.

Semnituri
Lider de parteneriat (Partener 1) Cornel CATOI Semnitura
Digitally signed by Comel
Cornel CatOiS’.'.:m 0103 1300:54
+0100'
Partener 2 Vasile TOPA Semnitura
Partener 3 Daniel DAVID Semnétura
Partener 4 Anca Dana BUZOIANU Semnitura
Partener 5 Emil BOC Semnitura
Partener 6 Bogdan- Nicolae PIVARIU Semniitura
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Partener 7 Alin TISE Semnétura
Partener 8 Marinela MARC Semnitura
Partener 9 Angela- Doina ROSCA Semndtura
Partener 10 Dragos- Cristian Cilin ROMAN Semniitura
Partener 11 Olimpia Lucia MERA Semnitura
Partener 12 Petronica POP Semnétura
Partener 13 Adriana Lucia TARTA Semniitura
Partener 14 Stanca Ioana VESCAN Semniitura
Partener 15 Maria METZ Semniitura
Partener 16 Viorel HAITAU Semnitura
Partener 17 Vasile NAS Semnitura




Partener 18 Mihai BOLDIJAR Semnitura
Alice RADU

Partener 19 Dragos DAMIAN Semnétura

Partener 20 Cosmin- Stefan MOLDOVAN Semniitura

Partener 21 Alina NEGRU Semniitura

Partener 22 Dorin IORDANESCU Semnitura
Herwig- Adolf ARVAY

Partener 23 Teofil - Ovidin MURESAN Semniétura
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Hotirirea Consilinlui de Administratie al USAMY Cluj-Napoca nr. 4166/03.03.2023,

Ref. APROBARE ACORD CONSTITUIRE: CONSORTIUL DE INVATAMANT DUAL
CLUJEAN

Consiliul de Administratie al USAMV Cluj-Napoca, in contextul depunerii unei Cereri de
Finantare in cadrul Planului National de Rezistentd si Rezilienta (PNRR), Componenta CI5,
lansarea apelului de proiecte ,Program Pilot pentru dezvoltarea consortiilor regionale pentru
invatdmant dual” in cadrul PNRR, decide in unanimitate semnarea Acordului de Parteneriat pentru
constituirea Consortiului de fnvaiamant Dual Clujean, structurd parteneriald fara personalitate
juridicd, respectiv, o formd de asociere fard scop patrimonial, constituitd in baza unui Contract,
unui Aviz de constituire Consortiu al Ministerului Educatiei si a unui Acord de Parteneriat.

Consortiu! va depune Cererea de Finanare pentru infiintarea Campusului de Invagamant
Dual Clujean, conform Acordului de Parteneriat propus aprobarii, prin care, in cadrul acestui
proiect, USAMYV Cluj-Napoca isi asuma3 o participare, cu un buget nerambursabil de 12.946.000
euro, din 21.120.000 euro valoare eligibilda PNRR si o cofinantare de 12.27%, aferenta bugetului
alocat, in cuantum de 1.588.477,2 euro.

HOTARARI

l. Se aprobi Acordul de parteneriat semnat in vederea depunerii proiectului ,,Consortiul de
[nvatimant Dual Clujean”, pentru care valoarea totald a proiectului la nivel de consortiu se
ridicd la 29,177,698.78 euro, respectiv 144,374,171.35 RON. Valoarea totala eligibila,
inclusiv TVA eligibil finantat din cadrul PNRR la nivelul proiectului este de 24,949,588.38
euro, respectiv 123,453,058.28 RON, cofinantarea la nivelul parteneriatului reprezentand
4,228,110.40 euro, respectiv 20,921,113.07 RON, adicé un procent de 20,05%.

2. Valoarea totald a USAMV Cluj-Napoca in cadrul proiectului se ridici la 16,976,976.39
euro, respectiv 84,003,776.90 RON, din care valoarea totald eligibila inclusiv TVA
finantatd din cadrul PNRR este de 15,388,502.19 euro, adicd 76,143,847.71 RON si o
contributie de 1,588,474.20 euro, adicd 7,859,929.19 RON, reprezentand un procent al
cofinantérii de 12,27%. Valorile sunt calculate cu respectarea cursului euro precizat in
Ghdiul solicitantului de 4.9481 lei.
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3. Se aprob3 nota de fundamentare §i nota conceptuald, care fac parte integrantd din

documentatia depusd aldturi de Cererea de finantare pentru proiectul ,,Consorfiu de
invitamant Dual Clujean”.
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RECTOR,

Prof. dr. Cornel Citoi
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PRORECTORAT CERCETARE

Universitatea de Stlinte Agricole
sl Medicina Yeterinara din Cluj-Napoca
REG!STRATURA

N 3284 din 21.00.2022

Citre
Consiliul de Administratie USAMYV Cluj Napoca

Prin prezenta va transmitem spre aprobare solicitarea depusd de Prof.dr. Stelian
Daraban, Facultatea de Zootehnie si Biotehnologii pentru prelungirea termenului de
finalizare in anul 2024 a proiectului-Testarea capacititii de combatibilitate dintre rasele
Merinos de Cluj si Texel, in vederea obtinerii unui miel de carne premium, protejat din
punct de vedere al trasabilitdtii prin intermediul unui marker genetic molecular,
selectat in cadrul Competitiei interne USAMVCN-Proiecte de cercetare aplicativa de tip
solutii USAMVCN in data de 8.11.2021.

Membrii CCDI au evaluat si au votat favorabil in unanimitate in Sedinta CCDI on

line din data 21.02.2023 prelungirea termenului de finalizare pentru anul 2024,

PRORECTOR CERCETARE
Prof. dr. Dan C. Vodnar

./'d"?-!,t 7/err"
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universitatea de Stilnte Agrleole
: si Medicina Veterinara din Cluj-Napoca
Citre Conducerea USAMYV Cluj-Napoca, REGISTRATURA

Domnului Rector, Prof. Dr. Cornel Citoi, Nr. %39;1 _din -2’&20&3

Stimate Domnule Rector, Direcfia General Administrativd vd propune urmdtorul
algoritm de gestionare a masinilor — laboratoare auto aflate in patrimoniul universitaii:

1) Conducétorii auto-laboratoarelor/Garajul Auto au obligatia de a se asigura ca rovignetele si
politele RCA sunt achitate conform legilatiei in vigoare. Pentru o gestionare eficientd
conducitorii auto sunt rugati si transmitd pe email Doamnei Mirela Tobosi coordonatele
rovignetei §i a polifelor RCA, precum si termenele de valabilitate ale acestora.

2) Amenzile care sosesc la registraturd vor fi transmise astfel:

- orgininalul rimaéne la utilizatorul auto care achitd amenda la Casieria universitatii, iar Directia
Economica face plata conform PV;

- copii: Directorului Economic, Conducitorului Auto-laboratorului aflat in gestiunea
disciplinei si Compartimentului Garaj Auto — Domnului Mircea Muresan pentru maginile aflate
in gestiune, precum si pentru masinile aflate in gestiunile
disciplinelor/stajiunilor/laboratoarelor de cercetare etc.;

- dupd achitarea amenzii conducétorii auto care utilizeazi masinile universitdtii vor transmite
Compartimentului Garaj Auto — Domnului Mircea Muresan: copie dupi documentul care atesta
achitarea amenzii i copie dupd delegatia conducitorului auto din ziua in care a fost inregistrata
amenda;

- conducitorii auto care se deplaseaza inafara Clujului au nevoie de delegatii, iar in pontaje
figureazi in delegatii (la rubrica observatii).

- conducitorii auto care nu-§i mai pot asuma intrefinerea din proiecte de cercetare, cercetare si
consultantd, servicii (revizii, plata rovignetelor, politele RCA etc.) vor transfera auto-
laboratoarele Compartimentului Garaj-Auto al universitatii.

Acest algoritm de funcfionare vi-l propunem spre aprobare datoritd faptului ca doi
conducdtori auto utilizatori a doud masini auto-laboratoare aflate in inventarul a doua discipline
nu au plitit amenzile desi au fost informati in timp util. Neachitarea amenzilor a generat
blocarea conturilor universitétii de citre ANAF péna la achitarea amenzilor. Acest fapt s-a
intdmplat in data de 16.02.2023.

De asemenea, propunem cd in situafia in care nu se respectd gestionarea corectd §i
eficientd a auto-laboratoarelor acestea sé fie preluate de Compartimentul Garaj-Auto.

Director General Administrativ,

loz:l;(fop
o

/
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Universitatea e Stiinte Agricole
sl Medicind Veterinara din Cluj-Napoca
RCGISTRATURA
N 5489 din 28.02.2023

Citre,
Consiliul de Administratie al USAMY Cluj Napoca

Consiliul Restaurantului Studentesc propune spre aprobare aplicarea urmatoarelor
adaosuri comerciale la stabilirea preturilor preparatelor culinare incluse in Meniul
Restaurantului Studentesc pentru perioada 01.03.2023 - 03.10.2023:

- Adaos comercial Meniu studenti si angajati USAMV CN: S0-70%;

- Adaos comercial Meniu alte categorii (activitate economica): 80-100%

Prorector cu activitdti sociale sififudentesti,

Prof dr. Leon Eﬁdd

Director Social, Sef Serviciu Re Bl;;yant studentesc,

Paula HUMENIUC Viorel '[x



Universitotes de Sthinte Agricole
91 Medicina Veterinzrd din Cluj-Napoca
Dear Counclls, EGISTRATURA

. 338 din 28.02. DL

| Hereby represent CMC Rugby USAMV. Asking the permission to the University Councils to
use the Synthetic Field of the USAMV University, every Wednesday and Friday from 6pm to 8pm.

Giving us access to the pitch would allow us to practice Cardio Training and Tactics, twice a
week in order to prepare the Team for European Student Tournament : Les Qvalies, which will be
stand in France {May the 5* and the 6™ 2023) at Beauvals.

As |ast year, boys and girls of the team wou!d represent USAMV University wearing colours
of Romania in the biggest student Tournament all over Europe all sport included.,

Hoping for your pasitive Feedback,
Best Regards,

Valentin Lefevre Coach CMC Rughy,

and all the Rugby Team thank you far your Help.



UNIVERSITATEA DE STHNTE AGRICOLE SI MEDICINA VETERINARA CLUJ-NAPQCA

Calea Mandstur 3-5, 400372, Cluj-Napaca, Romania
Tel: +40-374-492.010, Fax: +40-264-593.792 C_} .

usamvcluj.ro
¥

Ly et

Nr. tnreg._ 4062, / 103.03 1023 RECTOR,

Prof. dr, Catoi Cornel

Catre Consiliul de Administragie al USAMYV Cluj-Napoca

Prin prezenta, vd supunem atentiei solicitarea de a transfera. spatiile din incinta Institului de
Cercetéiri Horticole Avansate al Transilvaniei, cu capacitét?’i"—ﬁ g_i’izdui evenimente §i care se pot
inchiria, in administrarea Directiei Imagine si Relafii Publice. Solicitarea este motivati de o
centralizare mai buna a evenimentelor care au loc in USAMYV CN, dar si de conformarea acestora la
procedurile de inchiriere similare celorlalte spatii aflate in administrarea Directiei - Aula Magna
“Mihai Serban”, Amfiteatrele din cadrul Institutului de Stiintele Vietii “Regele Mihai [ al Romaniei”
(ISV), holul de la parterul 1SV, Amfiteatrul Rosu din clidirea Bibliotecii, silile de conferinta de la
Centrul pentru Biodiversitate.

Spatiile in cauz# sunt pretabile pentru a gizdui evenimente in perioadele si/sau zilele in care in
interiorul acestora nu se desfiisoara activitati didactice.

Propunerile de preturi sunt:

¢ Amfiteatrul Verde (capacitate 182 locuri) — 450 lei/h

e holul Amfiteatrului Verde — 50 lei/h

e Amfiteatrul Albastru (capacitate 260 de locuri) — 500 lei/h

o Sala bibiloteca (capacitate 32 locuri in modul de aranjare scaune la masi, 50+ in modul
de aranjare format teatru) — 200 lei/h

Coditiile de inchiriere propuse rimin aceleasi ca si in cazul celoralte spatii: pentru
evenimentele organizate de ciitre universitate, sau in care universitatea este partener implicat, pe aceste

spatii nu se percep taxe, iar pentru cererile tertilor se aplici tarifele propuse mai sus.

Cu multumiri,

Director Imagine si Relatii Publice,
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Universitatea de Stiinte Agricole
si Medicina Veterinara din Cluj-Napoca

NKs e

REGISTRATURA

iﬁi&.ﬁm&@&jﬁ

Citre ,
Conducerea Universitatii

Domnului Rector Cornel Citoi

Avind in vedere majorarile salariale din ianuarie 2023 aprobate prin Ordonanta de urgenta
168/2022, s-a ajuns in situatia in care salarizarea pentru unele functii de conducere (de ex.prodecan -
transa de vechime in invatimént 25-30 ani) prevazute la Litera A Punctul 1, Capitolul I al Anexei
nr.I Familia Ocupationala de Functii Bugetare * Invatamant “, din Legea-cadru nr 153/2017 privind
salarizarea personalului platit din fonduri publice, actualizati, este mai mica decat salarizarea pentru
functia de executie, pentru aceeasi transa de vechime in invatamant.

Ca atare, vd rugim si aprobati ca in aceste cazuri persoana respectivi- sd fie salarizatd la
nivelul functiei de predare, potrivit trangei de vechime in invatamant .

Director Resurse Umane

Ec.Muflesan Dana
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Universitstaa da Stilnte Agricole
si Medicin Veterinard din Cluj-Napoca
Citre, REGISTRATURA
nr_ 42)3  din 0603 2003

Conducerca USAMYV CN

Subsemnatul Mircea MURESAN | in calitate de Tehnician Mecanic din cadrul
Compartiment AUTO, prin prezenta solicit constituirea unei comisii tehnice pentru a stabili

consumul real al urmatoarelor autovehicule din cadrul parcului auto USAMYV CN:
Dacia Dokker — CJ-98-USA
Dacia Duster — CJ-97-USA

Solicitarea este justificata datorita modului de exploatare ,servicii distributie, in conditii
intraurbane ce favorizeaza un consum ridicat peste norma de consuma normala si 0 uzura

tehnica accelerata asupra autovehiculelor.
Propunere comisie:

1. Mircea Muresan — tehnician mecanic

S8 ]

Prof. Dr. Ing. Ranta Ovidiu

3. Stanciv Sorin — mecanic auto

Mircea Mu’ﬂl‘:esan
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Universitatea de Stiinte Agricole
sl Medicina Veterinara din Cluj-Napoca
REGISTRATURA
Nr._ WLlb din_06.03. 2026
Citre

CONSILIUL DE ADMINISTRATIE AL USAMYV,

Va inaintdm aldturat Situatia creantelor prescrise existente in evidentia
contabila a Universitatii la data de 06.03.2023. cu rugdmintea de a se aproba

scoaterea din eviden{a contabila

Director economic,
Ec. Aurelia Marian
’k-] Tntocmit,

Sef birou contabilitate,

Ec. Maricari loana



Situatia creantelor prescrise existente in evidenta contabili a Universititii la data de 06.03.2023

Cont Denumire cont Client Denumire client F?I:I:L Facturi Reprezentand
4110101.671 CLIENTI CONTRCT 32186352 ECO BIDIAN FARM SRL 2,000.00 | 2019 SAMANTA
OLAR MIHAI 19266 TRIFOI ROSU

4110101.04.08 | CLIENTI DIN 1860921125 | RUSU GHITA 842.00
UTILITATI - V.P.RG Utilitati bloc Sapca

CAMIN/CANTINA 2020 | Verde

4110101.71 CLIENTI ACTIVITATI | 32942693 AADOAPM PENTRU 6,732.00 2017- SERVICII
ECONOMICE VIATA 2018 | MEDICALE VET
CABALINE

TOTAL 9,574.00

Intocmit,

Ec. Maricari loana
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Universitatea de Stlinte Agricole
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Citre,

Consiliul de Administratie al USAMV Cluj-Napoca

Prin prezenta, vd solicitim sa aprobati desfisurarea in Campusul
USAMVCN in pericada 19 — 21 mai 2023 a celei de-a doua editii a
evenimentului ,,Zilele Horticulturii Clujene” organizati de citre Facultatea de

Horticultura si Afaceri in Dezvoltare Rurala.

Va multumim anticipat!

Cluj Napoca
07.03.2023

Prodecan,

Prof. Dr. M';rela CORDEA
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Cdtre

CONSILIUL DE ADMINISTRATIE AL U.S.A.M.V.C.N.

in contextul proiectului Modernizarea infrastructurii _educational-universitare de

nutritie si patologie animala a USAMV Cluj-Napoca la Jucu, printre constructiile care urmeaza a

fi demolate se numara si hala metalica C13 de pe teren CF 60828.

Pentru addpostirea si punerea in sigurantd a unor utilaje necesare Facultdtii de
Agricultura la Camp Experimental Jucu este necesara relocarea halei C13 in vecindtatea centralei

termice C2 de pe teren CF 62811.

in acest sens, vd solicitim acordul pentru reconditionarea, remontarea in pozitia

indicatd si demararea formalitatilor de autorizare a lucrarilor.

PRORECTOR SEF SERVICIUL TEHNIC

prof.dr. Leon Mun ea}(,_ ing. Gheorghe Bondrea
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