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Anexanr. 1
Aprobat

Rector, 5
Prof, Dr. Cornel CATOI

FISA POSTULUI

Anexa la Contractul Individual de Munca inregistrat sub nr. ...............

Sefierarhic superior Functia Data Semnétura

A.Elemente de identificare a postului

Denumirea postului Ingrijitor spatii verzi

Pozitia in COR

Nivelul de instruire Studii generale

Compartiment/Departament/Directie Birou intretinere cladiri §i spatii verzi
Birou

Nivelul postului: (de conducere / de De executie
executie)

TITULAR

MARCA

Nivelul ierarhic - Pozifia postului in| -
cadrul institutiei

Postul imediat superior Inginer

Postul imediat inferior -

Numirul de persoane din suberdine (acolo unde este cazul); -
in timpul concediului este inlocuit/a de un alt muncitor necalificat din cadrul compartimentului

Administrativ,

B. Obiectivele generale ale postului
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Asigurd intretinerea parcului dendrologic, aleilor, trotuarelor si scirilor din curtea universitaii,

C. Descrierea atributiilor si responsabilititilor postului

1.

10.
11.

12,

13.
14.

1s.

16.
17.

I8.

19.
20.
21
22.
23.
24,

Executd lucrdri de plantare a materialului floricol si dendrologic (arbor, arbusti).

Executd lucrdri de insdmantare si relnsdmantare a gazonului.

Executd administrarea ingrigimintelor chimice pentru fertilizarea gazonului si tngrisdminte
organice pentru fertilizarea platbandelor, jardinierelor cu flori i rondourilor cu trandafiri,
Efectueaza lucrdri de tundere a trandafirilor, arborilor si arbustilor ornamentali.

Efectueaza lucriri de plivit i sipat platbande cu flori si rondouri cu trandafiri.

Executd sipatul si realizarea vaselor in jurul arborilor si arbustilor ornamentali, pentru captarea
apei de ploaie.

Efectueaza lucrari fitosanitare pentru combaterea bolilor §i diunitorilor, plantelor floricole,
arborilor, arbustilor ornamentali si gardurilor vii,

Executa lucréri de erbicidare pentru combaterea buruienilor din parcari, alei, trotuare, rigole si
din jurul cladirilor,

Efectueazd tunderea gazonului si cosirea zonelor aflate in pantd si pe teren accidentat,
mecanizat sau manual, dupa caz.

Efectueazi lucrdri de udare a platbandelor, rondourilor si jardinierelor.

Primédvara i toamna curdta parcul de frunze prin lueriri de greblare si suflare/aspirare, urmate
de lucrari de focare a frunzelor cu masinile de tuns gazonul.

In urma lucrarilor de intrefinere a parcului, adund materialul lemnos si vegetal rezultat, pe care

il sorteazi pentru lemn de foc sau 1l toacl mecanizat,

Efectueazi méturarea si curdtirea aleilor, trotuarelor, rigolelor, scarilor, zonelor pavate sau
asfaltate, aferente fiecarei cladiri si a zonei din jurul containerelor.

Asigura transportul deseurilor din cosurile de pe stlpi, cosurile cu scrumieri si pubele, la locul
de colectare.

Curatd de zdpada si asigurd impragtierea materialelor antiderapante pe aleile, trotuare, scari si
zonele aferente fiecdrei cladiri, atit mecanizat cit §i manual,

Scuturd de zipadd arborii, arbugtii si gardurilor vii din parcul universitaii.

Incarcd, descarc si transportd manual mobilier, maculaturd, birotica, aparaturd de laborator, de
la si Tnspre discipline/compartimente.

In timpul lucrului utilizeaza echipamentul de protectie din dotare (salopetd, bocanci cu bombeu
metalic, cizme de cauciuc, ménusi cauciue, minusi impotriva agresiunilor mecanice, veste,
jachete, ochelari de protectie, masci de protectie, antifoane, casca protectie, caciuld, sapcd etc.).
Aduce urgent la cunostinta sefului direct orice problema cu care se confrunti.

Riaspunde de indeplinirea promtd si corectd a sarcinilor de serviciu,

Primeste in subinventar gi raspunde de bunurile pe care le are in dotare.

Ist insugeste $i respectd instructiunile si normele SSM i SU specifice locului de munci.
Respectd programul de lucru, ordinea si disciplina la locul de muncs,

Respectd regulamentele i procedurile in vigoare ale universitatii, specifice postului.
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25. Executd §i alte sarcini specifice postului date de gefii ierarhici superiori, precum si sarcini
de interes general pentru universitate.

D.Conditii specifice privind ocuparea postului

[, Cerinte educafionale si experienta

Studii de specialitate

Studii elementare

Experientd in specialitate

2. Cunostinte, deprinderi i alte particularitati individuale

Cunostinte (operare PC, limbi striine, etc.) Nu este cazul

Aptitudini

L

Spirit de responsabilitate, atentie, operativitate, spirit de
organizare §i rigoare, promtitudine, capacitate de efort,
adaptabilitate, corectitudine, exactitate, interes,
initiativd, echilibru comportamental,

E. Relationarea titularului postului

I, Interni:

Relatii terarhice

Subordonat fatd de: Director general administrativ, Sef atelier,
Administrator patrimoniu

Superior pentru; nu este cazul

Relatii functionale

Nu este cazul

Relatii de control

Nu este cazul

Relatii de reprezentare

Nu este cazul

2. Externd

Delegarea de atributii si competenti

Nu este cazul

F. Conditii de munci

Statutul angajatului

Personal nedidactic

Locul desfasurdrii muncii

Parcul universititii

Mijloace $i materiale cu care lucreaza

Mijjloace de lucru: masina de maturat alei ( dotata cu
lami i saldrifd), tractorag tuns gazon, tractoras cu
remorcd, masini de tuns gazon, cositoare cu fir,
cositoare electrice, tocator de crengi, turbosuflante,
motoferdstray cu tiji telescopicd, scule de mana, unelte
griding ete,

Materiale cu care lucreazi: benzina, motorini, ulei de

motor si transmisie, pesticide, Ingrasaminte, seminte,
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material floricol g1 dendrologic etc,

Timpul de munca, programul de [ueru

8 ore pe zi, 5 zile pe siptiméani,
intre orele 6,00 - 14,00

Conditii fizice de munca

nélfime,

Efort mediu, rise chimic, manipulare mase, lucru la

Conditii materiale

Echipament de protectie colectivil si protectie
individuald conform Normativului de acordare.

Riscuri implicate de post

Mijloace de deplasare

Nu conduce autoturismele universititii

Efectuarea de ore suplimentare de lucru: la nevoie si numai la convocarea sefului ierarhic superior, pe baza
aprobérii date de ciitre conducerea institutiei

G. Evaluare conform procedurii in vigoare

H. Lista sarcinilor delegate®

Functia care deleag:

Nr. ert. Atributia delegatd

Competenta aferentd Responsabilitatea

asumata

Subordonatul
delegat

“se compleleazd numai de cdtre personalul de conducere si face parte infegrantdi din fisa postului,

L. Sanctiuni primite de angajat

Nr. crt,

Motivul sanctiunii

Data Sanctiunea primita

Rector / Observatii
Director

NOTA: De exactitatea datelor trecute in fisa postului raspunde rectorul,
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Director general administrativ Sef birou Salariat
Prenume Nume

Data Data Data

Am luat la cunostind

Semnitura Semndtura Semnétura
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Anexa nr.3

Anexi la fisa postului

cuprinziind responsabilititile in domeniul sdnfititii, securititii in munci si apiriirii impotriva incendiilor

—_—

Nunte si prenume angajat
Functia ingrijitor spatii verzi
Locul muncii Birou intretinere clidiri si spatii verzi

In domeniul sznatatii si securitafii in muncé angajatul are urmaitoarele obligatii:
sd isi desfdgoare activitatea, in conformitate cu pregiitirea si instruirea sa, precum si cu instructiunile primite din partea
superiorilor ierarhici, astfel incAt si nu expuni la pericol de accidentare sau imbolndvire profesionald atét propria persoani,
cdt §i alte persoane care pot fi afectate de actiunile sau omisiunile sale in timpul procesului de munca;
s8 utilizeze corect masinile, aparatura, uneltele, substantele periculoase, echipamentele si orice alte mijloace de lucru;
sil utilizeze corect echipamentul individual de protectic acordat si, dupa utilizare, si il fnapoieze sau sd 1l pund la locul
destinat pentru pastrare;
s& nu procedeze la scoaterea din functiune, la modificares, schimbarea sau ilaturarea arbitrars a dispozitivelor de securitate
proprii §i 58 utilizeze corect aceste dispozitive;
sd comunice imediat superiorului ferarhic orice situatie de muncd despre care are motive intemeiate s3 o considere un
pericol pentru securitatea si séndtatea lucritorilor, precum gi orice deficient a sistemelor de protectie;
s# coopereze cu superiorii directi §i cu angajatii Serviciului Intern de Prevenire §i Protectie, atdta timp cét este necesar,
pentru a face posibild realizarea oriciror cerinte sau misuri dispuse de citre inspectorii de munci si inspectorii sanitari ,
pentru protectia sinAt#fii §i securitifii lucritorilor;
s coopereze cu superiorii directi si cu angajatii Serviciului Intern de Prevenire §i Protectie, atéta timp cét este necesar,
pentru a permite angajatorului s& se asigure ca mediul de munca si conditiile de lucru sunt sigure si fira riscuri pentru
securitate 5i sindtate, in domeniul siu de activitate;
sd i insuseascd si s& respecte prevederile legislagiei din domeniul securitd{ii si sandtatii tn munci si masurile de aplicare a
acestora;
sil dea relatiile solicitate inspectorilor de munci si inspectorilor sanitari;
sé informeze superiorul direct In cazul in care identificd factori de risc si s ia masurile corespunzitoare n cazul aparitiei
unui pericol nou sau existent latent pentru siguranfa sau sénitatea personalului din institutie;
sél aducd la cunostinta sefului direct accidentele suferite de propria persoan;
3 urmareascd permanent §i s& informeze superiorul direct pentru a lua misurile necesare in sensul menginerii
echipamentelor utilizate si a mediului de munci Intr-o stare corespunzitoare cerintelor de securitate Tn munca;
s@ informeze superiorul direct pentru oprirea procesului de munca in cazul aparitiei unui pericol iminent;
sd scoatd din circuitul de utilizare orice echipament de munca dovedit ca fiind necorespunzitor in urma incercirilor 5 sa
anunfe superiorul direct despre acesta;
s se prezinte la examenele medicale de supraveghere a sinatifii la locul de munci conform planificarii stabilite de
angajator impreund cu furnizorul serviciilor de medicina muncii;

n domeniul apiiririi Tmpotriva incendiilor angajatul are urmitoarele obligatii:

s respecte regulile i mésurile de aparare fmpotriva incendiilor, aduse la cunostiny, sub orice formd, de conducerea
institutiei;

sd utilizeze substanjele periculoase, instalatiile, utilajele, maginile, aparatura §i echipamentele, potrivit instructiunilor
tehnice, precum si celor date de superiorul direct sau persoane specializate, dup# caz;

sd nu efectueze manevre nepermise sau modificari neautorizate ale sistemelor si instalatiilor de aparare Impotriva
incendiilor,

s& comunice, imediat dupd constatare, conducatorului locului de munci orice incilcare a normelor de aparare tmpotriva
incendiilor sau a oricirei situatii stabilite de acesta ca fiind un pericol de incendiu, precum i orice defectiune sesizata la
sistemele 5i instalatiile de apdrare impotriva incendiilor;

84 coopereze cu salariafii desemmnati de conducerea institutiei, n vederea realizirii masurilor de apfrare Tmpotriva
incendiilor;

sd actioneze, Tn conformitate cu procedurile stabilite la Tocul de muncd, tn cazul aparitiei oricirui pericol iminent de
incendiu:

sé furnizeze persoanelor abilitate toate datele 5i informatiile de care are cunostingd, referitoare la producerea incendiilor.

Angajator, Luat la cunogtinia,
RECTOR, _ Anpajat,
Prof.dr. Cornel Citoi Semnitura

Data




