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Hotirarea Consiliului de Administratie din 10.04.2023

In sedinga Consiliului de Administratie din 10.04.2023 s-au analizat punctele cuprinse in urmatoarea
ORDINE DE ZI

. Validarea rezultatelor alegerilor din data de 07.04.2023.

. Aprobarea infiintarii i scoaterii la concurs a unui post de ingrijitor spatii verzi, in cadrul Biroului

intretinere §i spatii verzi, pe perioada nedeterminata, 8 ore pe zi, precum §i conditiile de participare la

concurs, comisiile de concurs si contestatii, tematica, bibliografia si fisa postului.

. Aprobarea transformirii unui post vacant de muncitor necalificat in post de ingrijitor spatii verzi si

scoaterea acestuia la concurs, pe perioada nedeterminata, 8 ore pe zi, precum §i conditiile de participare

la concurs, comisiile de concurs §i contestatii, tematica, bibliografia si fisa postului.

. Aprobarea incadririi doamnei Zivoi Andreea Alina in calitate de cadru didactic asociat la Facultatea

de Medicind Veterinard, Departamentul I11.

. Numirea pregedintelui comisiei de abilitare a doamnei sef.lucr.dr. Chis Maria Simona.

. Aprobarea comisiei de specialisti propusd pentru verificarea dosarului de abilitare depus de doamna

conf.dr. Leopold Loredana Florina.

. Aprobarea prelungirii studiilor doctorale, pentru o perioada de 2 ani, incepand cu data de 01.10.2023,

pentru drd. nr. matricol 1407/2020, inmatriculati la data de 01.10.2020, la forma cu frecveni, buget cu

bursd, conducitor stiintific Prof.dr. Dezmirean Daniel-Severus.

. Aprobarea prelungirii studiilor doctorale, pentru o perioada de 1 an, incepand cu data de 01.10.2023,

pentru drd. nr. matricol 1313/2019, inmatriculata la data de 01.10.2019, la forma cu frecventi redusi,

taxd, conducdtor stiingific Prof.dr. Odagiu Antonia.

. Aprobarea exmatriculdrii de la studiile doctorale a drd. nr. matricol 1505/2021, inmatriculat la data de
01.10.2021, la forma cu frecven{d redusi, buget fard bursd, conducitor stiintific Prof. dr. Vidican
Roxana.

. Aprobarea exmatriculirii de la doctorat a drd. nr. matricel 1180/2018, inmatriculat la doctorat la data
de 01.10.2018, la forma cu frecventd redusd, buget fird bursd, conducitor stiintific Prof. dr. Sestras
Radu.
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Aprobarea exmatriculdrii de la studiile doctorale a drd. nr. matricol 1532/2022, inmatriculat la doctorat
la data de 01.10.2022, la forma cu frecventd, buget firad bursd, conducator stiintific Prof. dr. Maxim
Aurel.

Aprobarea exmatriculdrii de la doctorat a drd. nr. matricol 1315/2019, inmatriculata la doctorat la data
de 01.10.2019, la forma cu frecventa redusd, taxd, conducétor stiintific Prof. dr. Dirja Marcel.
Aprobarea prelungirii perioadei pentru sustinerea tezei pentru o perioada de 2 ani, incepind cu data de
01.10.2023 pénd la data de 30.09.2025, pentru drd. nr. matricol 1213/2018, inmatriculata la doctorat la
data de 01.10.2018, la forma cu frecventd, buget cu bursd, conducator stiingific Prof. dr. Pocol Cristina.
Aprobarea prelungirii perioadei pentru sustinerea tezei pentru o perioadé de 2 ani, incepand cu data de
01.10.2023 pana la data de 30.09.2025, pentru drd. nr. matricol 982/2016, inmatriculati la doctorat la
data de 01.10.20186, la forma cu frecventd redusa, buget, fard bursa, conducitor stiintific Prof. dr. Duda
Marcel.

Aprobarea prelungirii perioadei pentru sustinerea tezei pentru o perioada de 2 ani, incepind cu data de
01.10.2023 péni la data de 30.09.2025, pentru drd. nr. matricol 1017/2016, inmatriculata la doctorat la
data de 01.10.20186, la forma cu frecventa buget, cu bursi, conducitor gtiinfific Prof. dr. Sestras Radu.
Aprobarea transferului de la conducétorul de doctorat d-na Prof. dr. Pocol Cristina la domnu! Prof.
dr. Rusu Teodor pentru drd. nr. matricol 1491/2021, inmatriculat la doctorat la data de 01.10.2021, la
forma cu frecventa, buget, cu bursa,

Aprobarea schimbarii formei de invafamant pentru doctoranda cu nr. matricol 1341/2020, inmatriculati
la doctorat in data de 01.10.2020, conducitor stiintific Prof. dr. Ognean Laurent — de la forma cu
frecventd, buget cu bursi la forma cu frecventd redusa, buget fard bursa.

Aprobarea schimbdrii formei de inva{dmint pentru doctoranda or. matricol 1342/2020, inmatriculati la
doctorat in data de 01.10.2020, conducitor stiintific Prof. dr. Marcus Ioan — de la forma cu frecventa,
buget cu bursi la forma cu frecventd redusa, buget fard bursa.

Aprobarea schimbarii formei de invatimant pentru doctoranda nr. matricol 1332/2020, inmatriculati la
doctorat in data de 01.10.2020, conducétor stiinfific Prof. dr. Oana Liviu — de la forma cu frecvent3,
buget fara bursi la forma cu frecventd, buget cu bursa.

Aprobarea schimbarii formei de invi{amant pentru doctoranda nr. matricol 1340/2020, inmatriculata la
doctorat in data de 01.10.2020, conducitor stiintific Prof. dr. Oana Liviu — de la forma cu frecvena,

buget farad bursa (bursa USAMYV) la forma cu frecventd, buget cu bursa.
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Aprobarea schimbaérii formei de invatimént pentru doctorandul nr. matricol 1440/2021, inmatriculat la
doctorat in data de 01.10.2021, conducétor stiintific Prof. dr. Papuc lonel — de la forma cu frecventa,
buget cu bursa la forma cu frecventa redusd, buget fard bursa.

Aprobarea schimbirii formei de invdtimant pentru doctoranda nr. matricol 1435/2021, inmatriculati la
doctorat in data de 01.10.2021, conducétor stiintific Prof. dr. Andrei Sanda — de Ia forma cu frecvenia,
buget, fard bursd (bursa din fonduri proprii USAMYV) la forma cu frecventd, buget cu bursa.
Aprobarea schimbirii formei de invajdmant pentru doctorandul nr. matricol 1355/2020, inmatriculat la
doctorat in data de 01.10.2020, conducator stiintific Prof. dr. Oana Liviu — de la forma cu frecventa,
taxd la forma cu frecventd, buget, fard bursi.

Aprobarea aplicdrii adaosurilor comerciale la stabilirea prefului bucatelor si a produselor incluse in
meniu, pentru perioada 01,03.2023-03.10.2023, conform anexei.

Aprobarea promovirii in grad superior de salarizare a doamnei Petrean Larisa Nicoleta, laborant la
disciplina Microbiologie, Departamentul Il Cultura plantelor, Facultatea de Agricultura.

Aprobarea listei cu studentii roméani de pretutindeni care beneficiaza de burse de merit i sociale din
veniturile USAMY, an universitar 2022-2023, semestrul II.

Aprobarea solicitirii doamnei Moldovan loana de prelungire a duratei proiectului Determinarea
caracterului antioxidant la cétind in conditii de stres radiative cu 6 luni.

Aprobarea solicitdrilor depuse de doamna prof.univ.dr. Adriana Criste si gef lucr.dr. Adriana Urcan de
prelungire a contractelor de finantare cu o perioada de 6 luni Dezvoltarea §i caracterizarea unei bauturi
Junctionale din lupin (Lupinus angustifolius) negerminat §i germinat $i Sinteza verde a
nanoparticulelor de argint: caracterizare si efect antimicrobian.

Aprobarea incetdrii contractului de muncé al doamnei sef lucr.dr. Florina Maria Copaciu, director de
proiect cu titlul Produs inovativ pentru cresterea loleranfei unor culturi de legume la efectele radiatiei
UV-B si inlocuirea dinsei cu doamna asist.dr. Monica Irina Nan, incepénd cu data de 24.04,2023.
Aprobarea calcularii consumului pentru autovehiculele cu numerele de inmatriculare CJ 98 USA i CJ
97 USA raportat intre cantitate alimentata si kilometrii parcursi.

Aprobarea Planului privind organizarea gestiondrii produselor si a ambalajelor apartinaind USAMV

Cluj-Napoca.

. Aprobarea prelungirii gcolaritatii in anul universitar 2023-2024, pe motive medicale, pentru studenta cu

nr. matricol 8635 din cadrul Facultitii de Medicina Veterinari.
Aprobarea acordarii unor burse din fondurile Facultdfii de Medicind Veterinard studentilor cu

urmiitoarele numere matricole:.
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Aprobarea acordérii unui spor salarial de 30% pentru lunile aprilie, mai, iunie 2023 domnului sef lucr.dr.
Sorin Mirza din fondurile Facultatii de Medicind Veterinari.

Aprobarea scoaterii la concurs a unui post de ingrijitor animale, pe duratid nedeterminata la Spitalul
FMV; precum si conditiile de participare la concurs, comisiile de concurs §i contestatii, tematica,
bibliografia si figa postului.

Aprobarea infiintdrii si scoaterii la concurs a unui post de ingrijitor animale, pe duratd nedeterminata la
Spitalul FMV; precum si conditiile de participare la concurs, comisiile de concurs si contestatii,
tematica, bibliografia si fisa postului.

Aprobarea inlocuirii domnului prof.dr. Gheorghe Brudasca cu doamna conf.dr. Emoke Pall in comisia
pentru Examenul de finalizare studii, programul de studii Medicind Veterinara, sesiunile iulie 2023 si
februarie 2024.

Aprobarea prelungirii contractului individual de munci al doamnei Ursache Aurora pe o perioadad de |
an.

Aprobarea modificarii conditiilor de participare la concurs pentru posturile:

Post Secretar Serviciul de Triaj, urgente si terapie intensivad FMV

- Nivel de instruire — Studii superioare
- Vechime — minim 7 ani

Post Laborant cu studii superioare la Disciplina de Microbiologie, Imunologie si Epidemiologie
- Laborant cu studii superioare — debutant

- Studii superioare in domeniile Stiinte biologice si biomedicale, chimie, chimie-biologie, Inginerie
Genetica, Biotehnologii, agricultura, zootehnie, horticultura, tehnologii alimentare

Post de Asistent radiologie si imagistica medical cu studii medii M)

- studii medii in domeniul radiologie si imagistica medicala

- vechime in munci de minim 6 luni si vechime in specialitate de minim 6 luni, treapta [I!
Post de Asistent radiologie §i imagistica medical cu studii superioare (8)

- studii superioare in domeniul radiologie §i imagistica medicald

- vechime in specialitate de minim 3 ani §i 6 luni, treapta 11

urma analizei punctelor de pe ordinea de zi, Consiliul de Administratie

HOTARASTE

Se valideazi rezultatele alegerilor din data de 07.04.2023.
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Se aproba infiintarea i scoaterea la concurs a unui post de ingrijitor spatii verzi, in cadrul Biroului
intretinere §i spatii verzi, pe perioada nedeterminatd, 8 ore pe zi, precum §i conditiile de participare la
concurs, comisiile de concurs §i contestatii, tematica, bibliografia si fisa postului.

Se aprobi transformarea unui post vacant de muncitor necalificat in post de ingrijitor spatii verzi si
scoaterea acestuia la concurs, pe perioadi nedeterminaid, 8 ore pe zi, precum si conditiile de participare
la concurs, comisiile de concurs si contestatii, tematica, bibliografia si fisa postului.

Se aprobé scoaterea la concurs a unui post de ingrijitor animale, pe duratd nedeterminati la Spitalul
FMYV; precum si conditiile de participare la concurs, comisiile de concurs si contestatii, tematica,
bibliografia si fisa postului.

Se aproba infiintarea §i scoaterea la concurs a unui post de ingrijitor animale, pe durati nedeterminata
la Spitalul FMV; precum si conditiile de participare la concurs, comisiile de concurs si contestatii,
tematica, bibliografia si fisa postului.

Se aprobi inlocuirea domnului prof.dr. Gheorghe Brudasca cu doamna conf.dr. Emoke Pall in comisia
pentru Examenul de finalizare studii, programul de studii Medicind Veterinari, sesiunile iulie 2023 si
februarie 2024.

Se aproba modificarea conditiilor de participare la concurs pentru posturile:

Post Secretar Serviciul de Triaj, urgente §i terapie intensiva FMV

Nivel de instruire — Studii superioare, Vechime — minim 7 ani

Post Laborant cu studii superioare la Disciplina de Microbiologie, Imunologie 5i Epidemiologie

Laborant cu studii superioare — debutant, Studii superioare in domeniile Stiinje biologice si
biomedicale, Chimie, Chimie-Biologie, Inginerie Geneticd, Biotehnologii, Agricultura, Zootehnie,

Horticultura, Tehnologii alimentare.

Post de Asistent radiologie si imagisticd medicald cu studii medii (M)

Studii medii in domeniul radiologie si imagisticd medicald, vechime in munca de minim 6 luni §i

vechime in specialitate de minim 6 luni, treapta III.

Post de Asistent radiologie si imagisticd medicald cu studii superioare (S)

Studii superioare in domeniul radiologie §i imagisticd medicala, vechime in specialitate de minim 3
ani §i 6 luni, treapta Il.

Se aproba incadrarea doamnei Zivoi Andreea Alina in calitate de cadru didactic asociat la Facultatea
de Medicina Veterinard, Departamentul [II.

Se aproba prelungirea contractului individual de munci al doamnei Ursache Aurora pe o perioada de

| an.
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Se aproba pentru autovehiculele cu numerele de inmatriculare CJ 98 USA si CJ 97 USA noul consum
calculat de comisie.

Se aprobd Planul privind organizarea gestiondrii produselor i a ambalajelor apartinind USAMV Cluj-
Napoca.

Se aproba prelungirea scolaritatii in anul universitar 2023-2024, pe motive medicale, pentru studenta
cu nr. matricol 8633, din cadrul Facultitii de Medicina Veterinara.

Se aprob# acordarea unor burse din fondurile Facultitii de Medicina Veterinard studentilor care au
urmitoarele numere matricole: LF5.205F, LF5.224F, LF5.293F si LF5.398.

Se aproba acordarea unui spor salarial de 30% pentru lunile aprilie, mai, iunie 2023 domnului sef
luer.dr. Sorin Mérza din fondurile Facultitii de Medicina Veterinara.

Se numegte domnul prof.dr. Vlad Muresan pregedinte al comisiei de abilitare a doamnei sef.lucr.dr.
Chis Maria Simona.

Se aprobd comisia de specialigti propus# pentru verificarea dosarului de abilitare depus de doamna
conf.dr. Leopold Loredana Florina.

Se aprobd prelungirea studiilor doctorale, pentru o perioadi de 2 ani, incepand cu data de 01.10.2023,
pentru drd. nr. matricol 1407/2020, inmatriculati la data de 01.10.2020, la forma cu frecventd, buget
cu bursé, conducitor stiintific Prof.dr. Dezmirean Daniel-Severus.

Se aprobd prelungirea studiilor doctorale, pentru o perioada de 1 an, incepind cu data de 01.10.2023,
pentru drd. nr. matricol 1313/2019, inmatriculati la data de 01.10.2019, la forma cu frecven(d redus3,
taxd, conducétor stiintific Prof.dr. Odagiu Antonia.

Se aproba exmatricularea de la studiile doctorale a drd. nr. matricol 1505/2021, inmatriculat la data de
01.10.2021, la forma cu frecvenid redusd, buget fard bursd, conduciator stiintific Prof. dr. Vidican
Roxana.

Se aprobad exmatricularea de la doctorat a drd. nr. matricol 1180/2018, inmatriculat la doctorat la data
de 01.10.2018, la forma cu frecventd redusa, buget fird bursd, conducitor stiingific Prof. dr. Sestras
Radu.

Se aprobid exmatricularea de la studiile doctorale a drd. nr. matricol 1532/2022, inmatriculat la doctorat
la data de 01.10.2022, la forma cu frecventd, buget firad bursa, conducator stiintific Prof. dr. Maxim
Aurel.

Se aprobd exmatricularea de la doctorat a drd. nr. matricol 1315/2019, inmatriculata la doctorat la data

de 01.10.2019, la forma cu frecventd redusd, taxd, conducator stiinjific Prof. dr. Dirja Marcel.
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Se aprobi prelungirea perioadei pentru sustinerea tezei pentru o perioadad de 2 ani, incepdnd cu data de
01.10.2023 pand la data de 30.09.2025, pentru drd. nr. matricol 1213/2018, inmatriculati la doctorat la
data de 01.10.2018, fa forma cu frecventd, buget cu bursd, conducitor stiintific Prof. dr. Pocol Cristina.
Se aprobai prelungirea perioadei pentru sustinerea tezei pentru o perioadd de 2 ani, incepind cu data de
(1.10.2023 pand la data de 30.09.2025, pentru drd. nr. matricol 982/2016, inmatriculata la doctorat la
data de 01.10.2016, la forma cu frecventd redusd, buget, fard bursd, conducitor stiintific Prof. dr. Duda
Marcel.

Se aprobi prelungirea perioadei pentru sustinerea tezei pentru o perioada de 2 ani, incepind cu data de
01.10.2023 pdni la data de 30.09.2025, pentru drd. nr. matricol 1017/2016, inmatriculati la doctorat la
data de 01.10.2016, la forma cu frecventd buget, cu bursd, conducitor stiingific Prof. dr. Sestrag Radu.
Se aprobi transferul de la conducatorul de doctorat d-na Prof. dr. Pocol Cristina la domnul Prof. dr.
Rusu Teodor pentru drd. nr. matricol 1491/2021, inmatriculat la doctorat la data de 01.10.2021, la
forma cu frecventd, buget, cu bursi.

Se aproba schimbarea formei de invatamant pentru doctoranda nr. matricol 1341/2020, inmatriculata
la doctorat in data de 01.10.2020, conducitor stiintific Prof. dr. Ognean Lauren{ — de la forma cu
frecventd, buget cu bursi la forma cu frecventi redusi, buget fird bursa.

Se aproba schimbarea formei de invifimant pentru doctoranda nr. matricol 1342/2020, Tnmatriculatd
la doctorat in data de 01.10.2020, conducitor stiintific Prof. dr. Marcus loan — de la forma cu frecventa,
buget cu bursa la forma cu frecven(a redusa, buget fira bursa.

Se aprobd schimbarea formei de inva{dmant pentru doctoranda nr. matricol 1332/2020, inmatriculati
la doctorat in data de 01.10.2020, conducator stiintific Prof. dr. Oana Liviu — de la forma cu frecventd,
buget farad bursi la forma cu frecventd, buget cu bursa.

Se aproba schimbarea formei de nvi{imant pentru doctoranda nr. matricol 1340/2020, inmatriculati
la doctorat in data de 01.10.2020, conducator stiintific Prof. dr. Oana Liviu — de la forma cu frecventa,
buget fara bursd (bursda USAMYV) la forma cu frecvent, buget cu bursa.

Se aprobi schimbarea formei de invitdmant pentru doctorandul nr. matricol 1440/2021, inmatriculat
la doctorat in data de 01.10.2021, conducitor stiintific Prof. dr. Papuc lonel - de la forma cu frecventa,
buget cu bursd la forma cu frecventd redusd, buget fard bursa.

Se aprobd schimbarea formei de invitiméint pentru doctoranda nr. matricol 1435/2021, inmatriculati
la doctorat in data de 01.10.2021, conducétor stiintific Prof. dr. Andrei Sanda — de la forma cu
frecventd, buget, fird bursa (bursi din fonduri proprii USAMYV) la forma cu frecventd, buget cu bursi.
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Se aprobd schimbarea formei de invi{imint pentru doctorandul ar. matricol 1355/2020, inmatriculat
la doctorat in data de 01.10.2020, conducitor stiintific Prof. dr. Oana Liviu — de la forma cu frecvent3,
taxi la forma cu frecventd, buget, fara bursa.

Se aproba aplicarea adaosurilor comerciale pentru perioada 01.03.2023-03.10.2023, conform anexei.

. Se aproba promovarea in grad superior de salarizare a doamnei Petrean Larisa Nicoleta, laborant la

disciplina Microbiologie, departamentul Il Cultura plantelor, Facultatea de Agricultura.

Se aproba lista cu studentii roméni de pretutindeni care beneficiaza de burse de merit §i sociale din
veniturile USAMYV, an universitar 2022-2023, semestrul II.

Se aprobd solicitarea doamnei Moldovan loana de prelungire a duratei proiectului Determinarea
caracterului antioxidant la cétind in conditii de stres radiative cu 6 luni,

Se aproba solicitarile depuse de doamnele prof.univ.dr. Adriana Criste §i sef lucr.dr. Adriana Urcan de
prelungire a contractelor de finanjare cu o perioadd de 6 luni pentru proiectele: Dezvoltarea si
caracterizarea unei bauturi functionale din lupin (Lupinus angustifolius) negerminat §i germinat §i
Sinteza verde a nanoparticulelor de argint: caracterizare §i efect antimicrobian.

Se aproba incetarea contractului de munca al doamnei sef lucr.dr. Florina Maria Copaciu, director de
proiect cu titlul Produs inovativ pentru cresterea tolerantei unor culturi de legume la efectele radiatiei

UV-B si inlocuirea dinsei cu doamna asist.dr. Monica Irina Nan, incepind cu data de 24.04.2023.

RECTOR,
Prof. dr. Cornel Citoi
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Biroul Electoral al
Universitdtii de Stiinfe Agricole §i Medicini Veterinard din Cluj-Napoca -

Nr.inreg; “-x-ws/ 10.04. 2023

Citre,

Consiliul de Administratie,

Stimate domnule Rector, Prof Univ Dr Cornel CATOI,

Vi inaintdm spre validare rezultatele alegerilor pentru ocuparea a doud functii
rimase vacante in Consiliul Departamentului I, Facultatea de Medicind Veterinard,
mandatul 2020-2024,

Biroul Electoral al USAMYV Cluj-Napoca a organizat desfésurarea alegerilor intr-un
singur tur de scrutin in data de 07.04.2023, ora 08:45, in Laboratorul de Histologie,
clddirea Facultatii de Medicina Veterinara.

Rezultatul votului este:

Monica NAN - responsabil cercetare — 13 voturi

Viorel POP - responsabil asigurarea calitdtii i resursei umane — 13 voturi

Alegerile desféigurate au respectat cadrul legal, iar rezultatul obfinut este consemnat
in Procesul - Verbal atasat.
Mentionim ca pe adresa Biroului Electoral al USAMV Cluj-Napoca nu s-au

inregistrat contestatii cu privire la modul de organizare al alegerilor.

Pregedinte, _ fepresedinte,
Prof Dr Dan loan VARBAN DrJr Migééd Adrian GRIGORAS (7

& UL T

1




UNIVERSITATEA DE STIINTE AGRICOLE §I| MEDICINA VETERINARA CLUJ-NAPOCA
Calea M3ndytur 3.5. 400372, Cluf Napoea
Tel 0264-596.384, Fax 0264 591,792

www usanneluj o

Biroul Electoral al
Universitiiii de $tiinte Agricole §i Medicind Veterinari din Cluj-Napoca

Neimes: ¥ Y34 /40,04 90973

Ciitee,

Consiliul de Administratie, 3
Domnului Rector, Prof Dr Cornel CATOI

Stimate domnule Rector,

Vi Inaintdm spre validare rezultatele alegerilor pentru ocuparea functiei de
Director de Departament II din cadrul Facultatii de Sivicultura si Cadastru, locuri
ramase vacante in mandatul 2020-2024.

Biroul Electoral al USAMV Cluj-Napoca a organizat alegeri fin data de
07.04.2023, la ora 10.00 la Departamentul II, In sala Lab. de informaticid din
cladirea facultatii.

Rezultatul votului pentru alegerea Directorului de Departament 11 este:
- Conf. Dr. Jutka DEAK - 15 voturi
Alegerile desfagurate au respectat cadrul legal, iar rezultatul obfinut este
consemnat in Procesul - Verbal a.asat.
Mentiondm c& pe adresa Bicoului Electoral al USAMV Cluj-Napoca nu s-au

inregistrat contestatii cu privire la nodul de organizare al alegerilor.

Pregedinte, X
Prof Dr Dan Joan VARBAN R
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Biroul Electoral al
Universititii de Stiinte Agricole si Medicind Veterinari din Cluj-Napoca

Nr.inreg: 143’1 /’O@l( LOL3

Citre,

Consiliul de Administratie,

Stimate domnule Rector, Prof Univ Dr Cornel CATOI,

Vi inaintdm spre validare rezultatele alegerilor pentru ocuparea unui

loc rdmas vacant de membru in Consiliul Facultitii de Horticulturd si Afaceri in
Dezvoltare Rurald, mandatul 2020-2024.

Biroul Electoral al USAMV Cluj-Napoca a suprevegheat desfisurarea

alegerile care s-au desfisurat intr-un singur tur de scrutin in data de 07.04.2023,
intre orele 09,00, - 14.00, clidirea ISV, holul central.

Rezultatul votului este:

Sef Lucriri Dr. Alexandru Iean APAHIDEAN - 18 voturi
Prof.Dr. Mirela Irina CORDEA — 8 voturi

Alegerile desfasurate au respectat cadrul legal, iar rezultatul obtinut este
consemnat in Procesul - Verbal atasat.

Mentiondm ca pe adresa Biroului Electoral al USAMYV Cluj-Napoca nu s-au

inregistrat contestatii cu privire la modul de organizare al alegerilor.

Presedinte,
Prof Dr Dan loan VARBAN
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Biroul Electoral al
Universitatii de Stiinte Agricole si Medicind Veterinari din Cluj-Napoca

Nr.inreg: ++3% / (0.0l Q03

Citre,

Consiliul de Administratie,

Stimate domnule Rector, Prof Univ Dr Cornel CAvTOI,

Vi inaintim spre validare rezultatele alegerilor pentru ocuparea a doud locuri
rimase vacante de membru Tn Consilliul Facultatii de Horticulturd i Afaceri in

Dezvoltare Rurala, studenti, mandatul 2020-2024.

Biroul Electoral al USAMYV Cluj-Napoca a organizat alegerile care s-au
desfasurat intr-un singur tur de scrutin in data de 07.04.2023, intre orele 09.00 —
14.00, la ISV, holul central.

Rezultatul votului este:

Alexandru IANCAU - 18 voturi
Francesca Maria POP - 18 voturi

Alegerile desfasurate au respectat cadrul legal, iar rezultatul obtinut este
consemnat in Procesul - Verbal atasat.

Mentionam ca pe adresa Biroului Electoral al USAMYV Cluj-Napoca nu s-au

inregistrat contestatii cu privire la modul de organizare al alegerilor.

Presedinte, i Vicep $e£1te,
Prof Dr Dan loan VARBAN DrJr MircegAdfian GRIGORAS
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Biroul Elcctoral al
Universititii de Stiinte Agricole §i Medicind Veterinari din Cluj-Napoca

Nr.inreg: 33735 / lo-of D023
Catre,

Consiliul de Administratie,

Stimate domnule Rector, Prof Univ Dr Cornel CATOI,

Vi inaintam spre validare rezultatele alegerilor pentru ocuparea unui loc de
membru in cadrul CSUD, loc al Scolii Doctorale de Stiinte Agricole si Ingineresti,
mandatul 2020-2024.

Biroul Electoral al USAMV Cluj-Napoca a organizat alegeri pentru
ocuparea unui loc de membru in cadrul CSUD, loc al Scolii Doctorale de $tiinte
Agricole si Ingineresti care s-au desfasurat intr-un singur tur de scrutin, in data de
07.04.2023, intre orele 09,00 -14,00, la Institutul de Stiintele Vietii, parter, hol
central.

Rezultatu! votului pentru membru in cadrul CSUD, loc al Scolii Doctorale
de Stiinte Agricole si Ingineresti este:

Prof.Dr. Claudiu Ioan BUNEA - 12 voturi
Prof.Dr. Mirela Irina CORDEA - 10 voturi
Prof.Dr. Marius ZAHAN - 5 voturi

Alegerile desfasurate au respectat cadrul legal, iar rezultatul obtinut este
consemnat in Procesul - Verbal atasat.

Mentionam ca pe adresa Biroului Electoral al USAMV Cluj-Napoca nu s-au
inregistrat contestatii cu privire la modul de organizare al alegerilor.

Presedinte, Vicep
Prof Dr Dan loan VARBAN Dr Jr Mirce;
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Biroul Electoral al
Universititii de Stiinfe Agricole si Medicinid Veterinari din Cluj-Napoca

Nr.inreg: %36 / 004 90602

Citre,

Consiliul de Administratie,

Stimate domnule Rector, Prof Univ Dr Cornel CATOI,

Va inaintdm spre validare rezultatele alegerilor pentru ocuparea unui loc de
membru in Consiliul Scolii Doctorale de Medicind Veterinara, studenti, mandatul
2020-2024.

Biroul Electoral al USAMV Cluj-Napoca a organizat alegerile care s-au
desfisurat intr-un singur tur de scrutin in data de 07.04.2023, intre orele 09.00 -
14.00, la ISV, holul central.

Rezultatul votului este:

Ana HIRUTA - 6 voturi
Diana ZALISCHI - 3 voturi

Alegerile desfasurate au respectat cadrul legal, iar rezultatul obtinut este
consemnat in Procesul - Verbal atasat.

Mentionam cd pe adresa Biroului Electoral al USAMYV Cluj-Napoca nu s-au

inregistrat contestatii cu privire la modul de organizare al alegerilor.

Pregedinte, _
Prof Dr Dan loan VARBAN
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Biroul Electoral al
Universitatii de Stiinfe Agricole si Medicini Veterinari din Cluj-Napoca

Nr.inreg: 4423 ) 10.04 -Aod.3

Citre,

Consiliul de Administratie,

Stimate domnule Rector, Prof Univ Dr Cornel CATOI,

Va naintdm spre validare rezultatele alegerilor pentru ocuparea unui loc de
membru in Consiliul Scolii Universitare de Doctorat, studenti, mandatul 2020-
2024.

Biroul Electoral al USAMV Cluj-Napoca a organizat alegerile care s-au
desfasurat intr-un singur tur de scrutin in data de 07.04.2023, intre orele 09.00 —
14.00, la ISV, holul central.

Rezultatul votului este:

Dragos HODOR - 13 voturi
Ana HIRUTA — 5 voturi

Alegerile desfasurate au respectat cadrul legal, iar rezultatul obtinut este
consemnat in Procesul - Verbal atasat.

Mentiondm ca pe adresa Biroului Electoral al USAMYV Cluj-Napoca nu s-au

inregistrat contestatii cu privire la modul de organizare al alegegilor

Pregedinte, jiéepresedinte,
Prof Dr Dan loan VARBAN 4 Adrian GRIGORAS ¢
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Biroul Electoral al
Universitatii de Stiinte Agricole si Medicini Veterinari din Cluj-Napoca

Nrinreg: 4329 / 10.04‘103_2

Citre,

Consiliul de Administratie
Domnului Rector Prof Dr Cornel CATOI
Stimate domnule Rector,

Vi inaintim spre validare rezuitatele alegerilor pentru ocuparea unui loc rimas
vacant de membru in Senatul universitar din partea Facultatlor de: Agriculturi,
Horticultura si Afaceri in Dezvoltare Rurali, Medicind Veterinard, studenti,
mandatul 2020-2024.

Biroul Electoral al USAMV Cluj-Napoca organizat alegerile care s-au

desfasurat intr-un singur tur de scrutin in data de 07.04.2023, intre orele 09.00 —
14.00, la ISV, holul central.

Rezultatul votului este:
Stefan BONCHIS — Facultatea de Agriculturi - 66 voturi
Viad Ilie ISARIE — Facultatea de Horticulturi si Afaceri in
Dezvoltare Rurali — 63 voturi
Dragos HODOR - Facultatea de Medicini Veterinarid - 60 voturi

Alegerile desfisurate au respectat cadrul legal, iar rezultatul obtinut
este consemnat in Procesul - Verbal atasat.

Mentionim c3 pe adresa Biroului Electoral al USAMYV Cluj-Napoca nu s-au
inregistrat contestatii cu privire la modul de organizare al alegerilor.

Presedinte, _
Prof Dr Dan loan VARBAN
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Biroul Electoral al
Universitatii de Stiinte Agricole si Medicind Veterinari din Cluj-Napoca

Nr.inreg: +1%% No.ol 200,32

Catre,

Consiliul de Administratie,

Stimate domnule Rector, Prof Univ Dr Cornel CAT Ol,

Va inaintdm spre validare rezultatele alegerilor pentru ocuparea unui loc de
membru ramas vacant in Senatul universitar, loc al Facultdtii de Horticulturd si

Afaceri in Dezvoltare Rurala, mandatul 2020-2024.

Biroul Electoral al USAMYV Cluj-Napoca a organizat desfasurarea alegerilor
intr-un singur tur de scrutin in data de 07.04.2023, intre orele 09.00 - 14.00, in
cladirea ISV.

Rezultatul votului este:

Prof.Dr. Mirela Irina CORDEA - 99 voturi

Alegerile desfasurate au respectat cadrul legal, iar rezultatul obtinut este
consemnat in Procesul - Verbal atagat.

Mentionam ca pe adresa Biroului Electoral al USAMV Cluj-Napoca nu s-au
inregistrat contestatii cu privire la modul de organizare al alegerilor.

F
//

Presedinte, Viceptededinte,
rian GRIGORAS

Prof Dr Dan loan VARBAN Drlr Mircq s
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RECTOR
Prof niv. dr Cornel Catoi

//)Af

Citre.
CONSILIUL DE ADMINISTRATIE AL USAMV CLUJ-NAPOCA

Prin prezenta va rugdm sd aprobali infiinarea §i scoaterea la comcurs a unui post de

ingrijitor spatii verzi, in cadrul Biroului intrefinere cladiri $i spatii verzi, pe perioad nedeterminatd

si cu program de lucru de 8 ore.

Director general administrativ Sef birou intretinere cladiri §i spatii verzi

Prof. dr. loana Delia Pop Ing. Liana Pa;'ca



T UNIVERSITATEA DE STIINTE AGRICOLE S1 MEDICINA VETERINARA
o DIN CLUJ-NAPOCA
t Calea Mandgiur Nr.3-5, 400372 Cluj-Napoca
Tel+ 40-264-396.384: Fax + 40-264-593,792
www usam cluj.ro

COMISIILE PENTRU CONCURS, TIPUL PROBELOR DE CONCURS, CONDITII
SPECIFICE DE PARTICIPARE LA CONCURS, BIBIOGRAFIA Sl TEMATICA DE CONCURS

A. Propuneri privind Componenta comisiilor:
1. Componenta comisiei de concurs:
Presedinte - Ing. Pasca Liana
Membrii - Ing. Todea Adriana
- Ing. Nistor Jean
Membru supleant - Ing. Marian Florin
Secretar - Ec. Potra Monica
Secretar supleant - Ec. Pop Simona

2. Componenia comisiei de solutionare a contestatiilor;
Presedinte - Ec. Muresan Dana
Membrii - Ing. Bura Alexandru

- Ing. Bondrea Stefan
Membru supleant - Ing. Tobosi Mirela
Secretar - Ec. Potra Monica
Secretar supleant - Ec. Pop Simona

B. Tipul probelor de concurs sunt: probi scrisé, proba practica si interviu.

Fiecare probi este eliminatorie, punctajul minim ce trebuie obtinut la fiecare proba este de
50 de puncte.

C. Conditii specifice de participare la concurs:

1. Studii necesare: studii generale
2. Vechime in munca: minim 1 an



D. Bibliografia si iematica:

1. Fisa Postului:

- Atributii si responsabilitaii.

2. Regulament de Ordine interioard al USAMVCN - RU 3:

- Drepturile i obligatitle USAMVCN si ale salariatilor sai:

- Obligatii de disciplina muncii ale salariajilor USAMVCN:

- Abaterea disciplinard.

3. Instructiuni proprii de securitate si snatate in munca pentru muncitori spatii verzi:
- IP-SSM 18§;

- IP-SSM 29;

- IP-SSM 50.

4. Gazonul:

- Principalele lucrari de intretinere ale gazonului.

5. Lucrdri aplicate arborilor si arbugtilor omamentali in spatiile verzi:
- Plantarea materialului saditor cu balot de pamant.

Director general administratiy Sef birou intretinere cladiri si spatii verzi
Prof. dr. loana Delia Pop Ing. Liana Pasca

Hp
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FISA POSTULUI

Anexa la Contractul Individual de Munci nregistrat sub nr.

UNIVERSITATEA DE STIINTE AGRICOLE ST MEDICINA VETERINARA CLUJ-NAPOCA
Calea Mindytur 3-5, 400372, Cluj-Napuca
Tel: 0264-596.384, Fax: 0264-593.792

Aprobat

Rector,
Prof. Dr. Cornel CATOI

...............

Sef ierarhic superior Funciia

Data

Semnitura

A.Elemente de identificare a postului

Denumirea postului

Ingrijitor spatii verzi

Pozitia in COR

Nivelul de instruire

Studii generale

Compartiment/Departament/Direcjie
Birou

Birou intre{inere cladiri §i spatii verzi

Nivelu! postubui: (de conducere / de
executie)

De executie

TITULAR

MARCA

Nivelul ierarhic - Pozitia postului in
cadrul institutiei

Postul imediat superior

Inginer

Postul imediat inferior

Numdrul de persoane din subordine (acolo unde este cazul): -

In timpul concediului este inlocuit/a de un alt muncitor necalificat din cadrul compartimentului

Administrativ.

I B. Obiectivele generale ale postului

FISA INDIVIDUALA A POSTULUI

1|Pag




UNIVERSITATEA DE STIINTE AGRICOLE S MEDICINA VETERINARA CLUJ-NAPOCA
Cidea Mandgtur 3-5. 400372, Cluj-Napoca
Tel: 0264-596.384, Fax: 1264-593.792

www.usimvcluj.ro

Asigurd intrefinerea parcului dendrologic, aleilor, trotuarelor §i scarilor din curtea universitajii.

C. Descrierea atributiilor si responsabilititilor postului

[ Executa lucrdri de plantare a materialului floricol si dendrologic (arbori, arbusti).

2. Executd lucrdri de insamantare si reinsdmantare a gazonului.

3. Executd administrarea ingragamintelor chimice pentru fertilizarea gazonului si ingrasaminte
organice pentru fertilizarea platbandelor, jardinierelor cu flori si rondourilor cu trandafiri.

4. Efectueaza lucrdri de tundere a trandafirilor, arborilor si arbustilor ornamentali.

5. Efectueaza lucrari de plivit si sapat platbande cu flori si rondouri cu trandafiri,

6. Executa sdpatul si realizarea vaselor in jurul arborilor si arbustilor ornamentali, pentru captarea
apei de ploaie,

7. Efectueaza lucrdri fitosanitare pentru combaterea bolilor si daunatorilor, plantelor floricole.
arborilor, arbustilor ornamentali si gardurilor vii.

8. Executd lucrari de erbicidare pentru combaterea buruienilor din parcari, alei, trotuare, rigole si
din jurul cladirilor.

9. Efectueazi tunderea pazonului §i cosirea zonelor aflate in pantd si pe teren accidentat,
mecanizat sau manual, dupa caz.

10. Efectueaza lucrdri de udare a platbandelor, rondourilor si jardinierelor.

I1. Primavara i toamna curéta parcul de frunze prin lucriri de greblare si suflare/aspirare, urmate
de lucrdri de tocare a frunzelor cu maginile de tuns gazonul.

12. in urma lucrérilor de intrefinere a parcului, aduna materialul lemnos si vegetal rezultat, pe care
il sorteazd pentru lemn de foc sau il toaci mecanizat.

13. Efectueazii miturarea si curatirea aleilor, trotuarelor, rigolelor, scarilor, zonelor pavate sau
asfaltate, aferente fiecdrei cladiri §i a zonei din jurul containerelor.

t4.  Asigura transportul deseurilor din cosurile de pe stilpi, cosurile cu scrumiera si pubele, la locul
de colectare,

15. Cura{a de zapada si asigura imprastierea materialelor antiderapante pe aleile, trotuare, scari si
zonele aferente fiecarei cladiri, atdt mecanizat cat si manual.

16. Scutura de zipada arborii, arbustii §i gardurilor vii din parcul universitatii.

17. Tncarcﬁ, descarci si transport3 manual mobilier, maculaturd, birotica, aparatura de laborator, de
la si inspre discipline/compartimente.

18. In timpul lucrului utilizeaza echipamentul de protectie din dotare (salopeti, bocanci cu bombeu
metalic, cizme de cauciuc, minusi cauciuc, manusi impotriva agresiunilor mecanice, veste,
Jachete, ochelari de protectie, masca de protectie, antifoane, casci protectie, ciciuld, sapcd etc.).

19.  Aduce urgent la cunostinta sefului direct orice problemi cu care se confrunta.

20. Réspunde de indeplinirea promti si corect a sarcinilor de serviciu.

21. Primeste in subinventar §i raspunde de bunurile pe care le are in dotare.

22. Tsi insuseste si respectdl instructiunile §i normele SSM si SU specifice locului de munca.

23. Respectd programul de lucru, ordinea si disciplina la locul de munca.

24,

Respecta regulamentele si procedurile in vigoare ale universittii, specifice postului.

FISA INDIVIDUALA A POSTULUI 2 |Pag




UNIVERSITATEA DE STIINTE AGRICOLE §I MEDICINA VETERINARA CLUJ-NAPGCA
Calea Maniigtur 3-5, 400372, Cluj-Napoca
Tel: 0264-596.384, Fax 0264-591.792

wwwusamvelujro

25. Executd §i alte sarcini specifice postului date de sefii ierarhici superiori, precum si sarcini

de interes general pentru universitate.

D.Conditii specifice privind ocuparea postului

1. Ceringe educationale si experien|a

Studii de specialitate

Studii elementare

Experientd in specialitate

2. Cunogstinte, deprinderi si alte particularita

ti individuale

Cunogstinge (operare PC, limbi striine, etc.)

Nu este cazul

Aptitudini

Spirit de responsabilitate, atentie, operativitate. spirit de
organizare §i rigoare, promtitudine, capacitate de efort.
adaptabilitate, corectitudine, exacititate, interes.
initiativd, echilibru comportamental.

E. Relationarea titularului postului

1. Internd:

Relatii ierarhice Subordonat fata de: Director general administrativ, Sef atelier,

Administrator patrimoniu

Superior pentru: nu este cazul

Relatii functionale Nu este cazul
Relatii de control Nu este cazul
Relatii de reprezentare Nu este cazul
2. Externa

Delegarea de atributii i competeni Nu este cazul

F. Conditii de munca

Statutul angajatului

Personal nedidactic

Locul desfasuririi muncii

Parcul universittii

Mijloace si materiale cu care lucreaza

Mijloace de lucru: magina de maturat alei { dotata cu
lama si salaritd), tractoras tuns gazon, tractoras cu
remorcd, magini de tuns gazon, cositoare cu fir,
cositoare electrice, tocator de crengi, turbosuflante,
motoferdstriu cu tiji telescopic, scule de mana, unelte
gradini etc.

Materiale cu care lucreaza: benzind, motorind, ulei de
motor §i transmisie, pesticide, ingrasdminte, seminie,

FISA INDIVIDUALA APOSTULUL 3 |Pag
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Calea Mindytur 3-5, 400372, Cluj-Napoca
Tel: 0264-596 384, Fax: 0264-593.792

www.usamvelu) ro

UNIVERSITATEA DE $TIINTE AGRICOLE §I MEDICINA VETERINARA CLUJ-NAPOCA

material floricol si dendrologic etc.

Timpul de munca, programul de lucru 8 ore pe zi, 5 zile pe saptimanj,

intre orele 6,00 - 14,00

Conditii fizice de munca

indltime.

Efort mediu, risc chimic, manipulare mase. lucru la

Conditii materiale

Echipament de protectie’ colectiva si protectie
individuala conform Normativului de acordare.

Riscuri implicate de post

Mijloace de deplasare

Nu conduce autoturismele universitatii

Efectuarea de ore suplimentare de fucru: la nevoie si numai la convocarea sefului ierarhic superior. pe baza
aprobdrii date de citre conducerea institutiei

G. Evaluare conform procedurii in vigoare

H. Lista sarcinilor delegate*

Functia care deleagi:

Nr. crt. Atributia delegata Competenta aferentd Responsabilitatea

asumati

Subordonatul
delegat

*se completeazi numai de catre personalul de conducere i face parte integrania din figa postului,

[. Sanctiuni primite de angajat

Nr. crt.

Motivul sanctiunii Data Sanctiunea primita

Rector / Observatii
Director

NOTA: De exactitatea datelor trecute in fisa postului raspunde rectorul.

FISA INDIVIDUALA A POSTULUI 4| P 2 g
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Director general administrativ

Sef birou Salariat
Prenume Nume

Pata

Data Data

Am luat la cunostinid

Semndtura

Semnédtura Semnitura

FISA INDIVIDUALA APOSTULUL 5| Fag
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Anexanr.3

Anexd la fisa postului

cuprinzind responsabilititile in domeniul sinifititii, securitiitii in munc si apariirii impotriva incendiilor

Mume si prenume angajat
Funcfia ingrijitor spatii verzi
Locul muncii Birou intretinere clddiri si spatii verzi

In domeniul sanatdtii si securitdlii in munca aneajatul are urmatoarele obligatii:

sd igi desfisoare activitatea, in conformitate cu pregatirea si instruirea sa, precum si cu instructiunile primite din partea
superiorilor ierarhici, astfel incat s& nu expuni la pericol de accidentare sau imbolnivire profesionali atdt propria persoana.
ciit 51 alte persoane care pot fi afectate de actiunile sau omisiunile sale in timpul procesului de munci;

si utilizeze corect maginile, aparatura, uneltele, substaniele periculoase, echipamentele si orice alte mijloace de lucru:

sa utilizeze corect echipamentul individual de protectie acordat i, dupd utilizare, sa il inapoieze sau si il puni la locul
destinat pentru pastrare;

54 nu procedeze la scoaterea din funciune, la modificarea, schimbarea sau inlaturarea arbitrara a dispozitivelor de securitate
proprii i sA utilizeze corect aceste dispozilive;

54 comunice imediat superiorului ierarhic orice situatie de muncd despre care are motive intemeiate si o considers un
pericol pentru securitatea §i sanatatea lucratorilor, precum i orice deficien(a a sistemelor de protecie;

54 coopereze cu superiorii direci §i cu angajatii Serviciului Intern de Prevenire §i Protectie, atita timp cit este necesar.
pentru a face posibila realizarea oricaror cerinie sau misuri dispuse de citre inspectorii de munca si inspectorii sanitari .
pentru protectia sAnAtatii si securititii lucritorilor;

sd coopereze cu superiorii directi §i cu angajatii Serviciului Intern de Prevenire si Protectie, atita timp cét este necesar,
pentru a permite angajatorului 53 se asigure c mediul de munc si conditiile de lucru sunt sigure si fir3 riscuri pentru
securitate si sinatate, in domeniul siu de activitate;

s4 T§i Tnsugeasca si s respecte prevederile legislatiei din domeniul securitagii §i sinAta(ii in munca si masurile de aplicare a
acestora;

s4 dea relafiile solicitate inspectorilor de munci si inspectorilor sanitari;

sa informeze superiorul direct in cazui in care identifich factori de risc §i s3 ia masurile corespunzatoare in cazul aparitici
unui pericol nou sau existent latent pentru sigurania sau sinfitatea personalului din institugie;

st aducd la cunostingd sefului direct accidentele suferite de propria persoani;

s3 urmdreascd permanent §i sa informeze superiorul direct pentry a lua misurile necesare in sensul mentinerii
echipamentelor utilizate §i a mediului de munca intr-o stare corespunzitoare cerinfelor de securitate in munca:

s informeze superiorul direct pentru oprirea procesului de munca in cazul apariiei unui perico} iminent;

52 scoatd din circuitul de utilizare orice echipament de munca dovedit ca fiind necorespunzator in urma incercarilor yi sa
anunie superiorul direct despre acesta;

53 se prezinte la examenele medicale de supraveghere a sandtfii la locul de muncid conform planificarii stabilite de
angajator impreuna cu furnizorul serviciilor de medicina muncii;

in domeniul apararii impotriva incendiilor angajaty] are urmatoarele obligatii:

sd respecte regulile §i masurile de aparare impotriva incendiitor, aduse la cunostin{3, sub orice forma, de conducerea
institutiei;

sk utilizeze substantele periculoase, instalajiile, utilajele, maginile, aparatura si echipamentele, potrivit instructiunilor
tehnice, precum i celor date de superiorul direct sau persoane specializate, dupi caz;

sd nu efectueze manevre nepermise sau modificari neautorizate ale sistemelor si instalatiilor de aparare Impotriva
incendiilor;

58 comunice, imediat dupi constatare, conducatorului locului de munca orice inclcare a normelor de apirare impotriva
incendiilor sau a oricirei situatii stabilite de acesta ca fiind un pericol de incendiu, precum si orice defectiune sesizata la
sistemele si instalatiile de aparare impotriva incendiilor;

s34 coopereze cu salariafii desemnafi de conducerea institutiei, in vederea realiztrii masurilor de aparare impotriva
incendiilor;

53 acfioneze, in conformitate cu procedurile stabilite la locul de munca, in cazu! apariiei oricdrui pericol iminent de
incendiu;

s furnizeze persoanelor abilitate toate datele si informaiile de care are cunogtingd, referitoare la producerea incendiilor.

Angajator, Luat la cunostinta,
RECTOR, Angajat,
Prof.dr. Cornel Citoi Semnitura

Data
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Citre,
CONSILIUL DE ADMINISTRATIE AL USAMYV CLUJ-NAPOCA

Prin prezenta vi rugdm sa aprobati transformarea unuj post vacant de muncitor necalificat in
post de ingrijitor spatii verzi §i scoaterea acestuia la concurs, in cadrul Biroului intretinere cladiri si

spatil verzi, pe perioada nedeterminati si cu program de lucru de § ore.

Director general administrativ Sef birou intretinere cladiri si spatii verzi
Prof. dr. loana Delia Pop Ing. Liana Pasca

4%_ _Julth,



2 UNIVERSITATEA DE $THNTE AGRICOLE $I MEDICINA VETERINARA
e \ DIN CLUJ-NAPOCA
ey ) \]" Calea Mandstur Nr.3-3, 400372 Cluj-Napoca
s ﬁl‘l'/:{; Tel.+ 40-264-596.384; Fax + 40-264-593.792
gl www.usamvelul.ro
Name

COMISIILE PENTRU CONCURS, TIPUL PROBELOR DE CONCURS, CONDITII
SPECIFICE DE PARTICIPARE LA CONCURS, BIBIOGRAFIA SI TEMATICA DE CONCURS

A. Propuneri privind Componenta comisiilor;
{. Componenta comisiei de concurs:
Presedinte - Ing. Pagca Liana
Membrii - Ing. Todea Adriana
- Ing. Nistor Jean
Membru supleant - Ing. Marian Florin
Secretar - Ec. Potra Monica
Secretar supleant - Ec. Pop Simona

2. Componenta comisiei de solutionare a contestatiilor:

Presedinte - Ec. Muresan Dana
Membrii - Ing. Bura Alexandru
- Ing. Bondrea Stefan
Membru supleant - Ing. Tobosi Mirela
Secretar - Ec. Potra Monica
Secretar supleant - Ec. Pop Simona

B. Tipul probelor de concurs sunt: probi scrisa, prob practic3 si interviu.

Fiecare proba este eliminatorie, punctajul minim ce trebuie obtinut la fiecare proba este de
50 de puncte.

C. Conditii specifice de participare la concurs:

l. Studii necesare: studii generale
2. Vechime in munca: minim 1 an



D. Bibliografia gi tematica:

I. Fisa Postului:

- Atributii si responsabiliiati.

2. Regulament de Ordine interioara al USAMVCN - RU 3:

- Drepturile si obligatiile USAMVCN si ale salariatilor sai:

- Obligatii de disciplina muncij ale salariatilor USAMVCN;

- Abaterea disciplinara.

3. Instructiuni proprii de securitate i sinatate in munca pentru muncitori spatii verzi:
- [P-SSM 18;

- IP-SSM 29;

- [P-SSM 50.

4. Gazonul:

- Principalele lucrari de intretinere ale gazonului.

5. Lucrari aplicate arborilor i arbustilor ornamentali in spatiile verzi:
- Plantarea materialutui saditor cu balot de pamant,

Director general administrativ Sef birou intretinere cladiri si spatii verzi
Prof. dr. loana Delia Pop Ing. Liana Pasca

D
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Anexanr. 1

Aprobat
Rector,
Prof. Dr. Cornel CATOI

FISA POSTULUI

Anexa la Contractul Individual de Munca inregistrat sub nr. ...............

Sef ierarhic superior Functia Data Semnitura

A.Elemente de identificare a postului

Denumirea postului Ingrijitor spatii verzi

Pozitia in COR

Nivelul de instruire Studii generale

Compartiment/Departament/Directie Birou intretinere cladiri si spatii verzi
Birou

Nivelul postului: (de conducere / de De executie
executie)

TITULAR

MARCA

Nivelul ierarhic - Pozitia postului in | -
cadrul institutiei

Postul imediat superior Inginer

Postul imediat inferior s

Numirul de persoane din subordine (acolo unde este cazul): -

In timpul concediului este inlocuit/a de un alt muncitor necalificat din cadrul compartimentului

Administrativ.

| B. Obiectivele generale ale postului

FISA INDIVIDUALA A POSTULUI 1 |Pag
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Asigurd intrefinerea parcului dendrologic, aleilor, trotuarelor st scarilor din curtea universitatii.

C. Descrierea atributiilor §i responsabilitititor postului

Executd lucrari de plantare a materialului floricol si dendrologic (arbori, arbusti).

Executd lucrari de insaméntare si reinsdmantare a gazonului.

Executd administrarea ingrdsdmintelor chimice pentru fertilizarea gazonului si ingrasiminte
organice pentru fertilizarea platbandelor, jardinierelor cu flori si rondourilor cu trandafiri.
Efectueazi lucréri de tundere a trandafirilor, arborilor si arbustilor omamentai.

Efectueaza lucrari de plivit §i sapat platbande cu flori si rondouri cu trandafiri,

Executd sdpatul si realizarea vaselor in jurul arborilor si arbustilor omamentali, pentru captarea
apei de ploaie.

7. Efectueazi lucrari fitosanitare pentru combaterea bolilor si daundtorilor, plantelor floricole.
arborilor, arbustilor ornamentali §i gardurilor vii.

8. Executd lucrari de erbicidare pentru combaterea buruienilor din parciri, alei, trotuare, rigole si
din jurul cladirilor.

9. Efectueaza tunderea gazonului si cosirea zonelor aflate in pantd si pe teren accidentat
mecanizat sau manual, dupa caz.

10. Efectueazd lucréri de udare a platbandelor, rondourilor si jardinierelor.

11, Primévara si toamna cura{d parcul de frunze prin lucrari de greblare si suflare/aspirare, urmate
de lucréri de tocare a frunzelor cu maginile de tuns gazonul.

2. [nurma lucrarilor de intrefinere a parcului, aduna materialul lemnos i vegetal rezultat. pe care
il sorteazd pentru lemn de foc sau il toaca mecanizat.

[3. Efectueaza miturarea §i curdirea aleilor, trotuarelor, rigolelor, scarilor, zonelor pavate sau

asfaltate, aferente fiecirei clédiri §i a zonei din jurul containerelor.

14.  Asigurd transportul deseurilor din cogurile de pe stalpi, cosurile cu scrumiera si pubele, la locul
de colectare,

15. Curata de zapada si asigurd impristierea materialelor antiderapante pe aleile, trotuare, scri i
zonele aferente fiecarei cladiri, atit mecanizat cit si manual.

16. Scuturd de zapada arborii, arbustii si gardurilor vii din parcul universitatii.

[7. Incarcd, descarca si transportd manual mobilier, maculatur, birotica, aparaturi de laborator, de
la si inspre discipline/compartimente.

18. In timpul lucrului utilizeaz echipamentul de protectie din dotare (salopet, bocanci cu bombeu
metalic, cizme de cauciuc, manusi cauciuc, manusi impotriva agresiunilor mecanice, veste,
Jachete, ochelari de proteciie, masca de protectie, antifoane, casca protectie, ciciula, sapcd elc.).

19. Aduce urgent la cunostinta sefului direct orice problema cu care se confrunta.

20. Réspunde de indeplinirea promta si corecta a sarcinilor de serviciu.

21. Primeste in subinventar si raspunde de bunurile pe care le are in dotare.

22. Isi insugegte i respectd instructiunile 5i normele SSM si SU specifice locului de munca.

23. Respectd programul de lucru, ordinea si disciptina la locul de munca.

24. Respecta regulamentele si procedurile in vigoare ale universitétii, specifice postului.

T R

o
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25. Executd si alte sarcini specifice postului date de sefii ierarhici superiori, precum si sarcini

(=N

e interes general pentru universitate.

D.Conditii specifice privind ccuparea postului

I. Cerinte educationale si experientd

Studii de specialitate

Studii elementare

Experienta in specialitate

2. Cunostinte, deprinderi §i alte particularititi individuale

Cunostinte (operare PC, limbi striine, etc.)

Nu este cazul

Aptitudini

adaptabilitate, corectitudine, exactitate, interes,
initiativd, echilibru comportamentat.

E. Relationarea titularului postului

1. Interna:

Relatii ierarhice

Subordonat fata de: Director general administrativ, Sef atelier,
Administrator patrimoniu

Superior pentru: nu este cazul

Relatii functionale

Nu este cazul

Relatii de control

Nu este cazul

Relatii de reprezentare

Nu este cazul

2. Externa

Delegarea de atributii §i competen(a

Nu este cazul

F. Conditii de munca

Statutut angajatului

Personal nedidactic

Locul desfasurarii muncii

Parcul universitagii

Mijloace si materiale cu care lucreaza

Spirit de responsabilitate, atenie, operativitate, spirit de
organizare i rigoare, promtitudine, capacitate de efort.

Mijloace de lucru: magina de maturat alei ( dotata cu
lamd si salarifd), tractoras tuns gazon, traclorag cu
remorcd, magsini de tuns gazon, cositoare cu fir,
cositoare electrice, tocitor de crengi, turbosuflante,
motoferdstriu cu tija telescopicd, scule de mana, unelie
gridind etc.

Materiale cu care lucreaza: benzini, motorina, ulei de
motor §i transmisie, pesticide, Ingragdminte, seminte,

FISA INDIVIDUALA A POSTULUI
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material floricol si dendrologic etc.

intre orele 6,00 - 14,00

Timput de munca, programul de lucru 8 ore pe zi, 5 zile pe sdptiméini,

Conditii fizice de munca

indltime.

Efort mediu, risc chimic, manipulare mase, lucru la

Conditii materiale

Echipament de protectie colectivi si protectie
individuala conform Normativului de acordare.

Riscuri implicate de post

Mijloace de deplasare

Nu conduce autoturismele universitatii

aprobdrii date de cétre conducerea institutiei

Efectuarea de ore suplimentare de fucru: la nevoie si numai la convocarea sefului ierarhic superior, pe baza

G. Evaluare conform procedurii in vigoare

H. Lista sarcinilor delegate*

Functia care deleagi:

Nr. crt. Atributia delegata Competenta aferenta Responsabilitatea
asumata

Subordonatul
delegat

*se completeazi numai de cdire personalul de conducere §i fuce parte integranta din fisa postului,

[. Sanctiuni primite de angajat

Nr. crt. Motivul sanctiunii Data Sanctiunea primita

Rector / Observatii
Director

NOTA: De exactitatea datelor trecute in fisa postului rispunde rectorul.

FISA INDIVIDUALA APOSTULUI 4| F ap
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Director general administrativ Sef birou Salariat

Prenume Nume
Data Data Data

Am luat la cunostintd
Semnatura Semndtura Semndtura

FISA INDIVIDUALA A POSTULUI 5| P ag
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Anexa nr.3

Anexi la fisa postului

cuprinzind responsabilititile in domenijul sdnititii, securititii in munca §i apdriirii impotriva incendiilor

Nume si prenume angajat
Functia ingrijitor spatii verzi

Locul muneii Birou intretinere clidiri §i spatii verzi

In domeniul sanatdtii si securittii in munca angajatul are urmatoarele obliea ii:

s i§i desfisoare activilatea, in conformitate cu pregatirea i instruirea sa, precum si cu instructiunile primite din partea

superiarilor ierarhici, astfel incat sa nu expuni la pericol de accidentare sau imbolnavire profesionala atit propria persoand.

cdt 5i alte persoane care pot fi afectate de actiunile sau omisiunile sale in timpul procesului de munca;

53 utilizeze corect maginile, aparatura, uneltele, substaniele periculoase, echipamentele si orice alte mijloace de lucru;

* s3 utilizeze corect echipamentul individual de protectie acordat si, dupa utilizare, sa il inapoieze sau si il puni la locul
destinat pentru pistrare;

*  sdnu procedeze la scoaterea din functiune, la modificarea, schimbarea sau inlaturarea arbitrari a dispozitivelor de securitate

proprii si 3 utilizeze corect aceste dispozitive;

53 comunice imediat superiorului ierarhic orice situajie de munca despre care are motive intemeiate s3 o considere un

pericol pentru securitatea i sdnatatea lucratorilor, precum si orice deficienta a sistemelor de protectie;

® 54 coopereze cu superiorii directi §i cu angajatii Serviciului Intern de Prevenire si Protectie, atdta timp cét este necesar,

pentru a face posibild realizarea oricaror cerinfe sau masuri dispuse de catre inspectorii de munc3 si inspectorii sanitari

pentru proteciia s&nataii §i securiti{ii lucratorilor;

s coopereze cu superiorii directi i cu angajafii Serviciului Intern de Prevenire si Protectie, atita timp cét este necesar.

pentru a permite angajatorului si se asigure ci mediul de munca §i conditiile de lucru sunt sigure §i fard riscuri pentru

securitate i sAnditate, in domeniul sAu de activitate;

*  sd isi insugeascd i sa respecte prevederile legislatiei din domeniul securitdfii §i sanatd(ii in munca si masurile de aplicare a
acestora;

sa dea relayiile solicitate inspectorilor de munci si inspectorilor sanitari;

* sainformeze superiorul direct in cazul in care identifica factori de risc $i 54 ja masurile corespunzitoare in cazul aparitiei
unui pericol nou sau existent latent pentru siguran{a sau sanitatea personalului din institutie;

s aducd la cunostind sefului direct accidentele suferite de propria persoani;

53 urmareasc permanent §i si informeze superiorul direct pentru a lua misurile necesare in sensul mentinerii

echipamentelor utilizate §i a mediului de munci intr-o stare corespunzéitoare cerinfelor de securitate in munca;

sa informeze superiorul direct pentru oprirea procesului de munca in cazul aparitiei unui pericol iminent;

* 3 scoatd din circuitul de utilizare orice echipament de munc dovedit ca fiind necorespunzitor in urma incercarilor si sa
anunie superiorul direct despre acesta;

* sd se prezinte la examenele medicale de supraveghere a sanitaiii la locul de munca conform planificarii stabilite de
angajator impreuna cu furnizorul serviciilor de medicina muncii;

In domeniul aparirii impotriva incendiilor angajatu| are urmatparele obligatii:

®  sh respecte regulile si masurile de aplirare impotriva incendiilor, aduse la cunostinta, sub orice form#, de conducerea
institugiei;

* sd utilizeze substantele periculoase, instalatiile, utilajele, maginile, aparatura si echipamentele, potrivit instructiunilor
tehnice, precum si celor date de superiorul direct sau persoane specializate, dupi caz;

s3 nu efectueze manevre nepermise sau modificAri neautorizate ale sistemelor si instalatiilor de apdrare Tmpotriva

incendiilor;

® 53 comunice, imediat dupd constatare, conducatorului locului de munca orice incalcare a narmelor de aparare impotriva
incendiilor sau a oricarei situatii stabilite de acesta ca fiind un pericol de incendiu, precum si orice defectiune sesizata la
sistemele si instalajiile de aparare impotriva incendiilor;

* 54 coopereze cu salariafii desemnali de conducerea institufiei, in vederea realizirii masurilor de aparare impotriva
incendiilor;

® sd acfioneze, in conformitate cu procedurile stabilite la locul de muncd, in cazul aparitiei oricirui pericol iminent de
incendiu;

sa furnizeze persoanelor abilitate toate datele 5 informatiile de care are cunostini, referitoare la producerea incendiilor.

Angajator, Lual ta cunogtinia,
RECTOR, Angajat,
Prof.dr. Comel Catoi Semnaiura

Data
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Noti de fundamentare

Solicitare angajare pe duratd nedeterminatd a unui ingrijitor animale in cadrul spitalului FMV

Subsemnatul Dan Manolichescu, in calitate de admpistrator sef FMV, solicit aprobarea
scoaterii la concurs a postului de ingrijitor animale, pe durati nedeterminati la spitalul FMV.

Cresterea numadrului de cazuri internate in Spitalul FMV au creat un necesar sporit de
personal in aceast departament. Pand acum acoperirea turelor de dimineaia, dupamasa si
weekend s-a fiicut printr-o bund organizare a personalului, dar odata cu apropierea perioadei
concediilor aceastii acoperire va deveni imposibila.

Prin urmare, pentru asigurarea in conditii propice a desfasurdrii activitaii, va solicitim
angajarea unui ingrijitor la spitalul FMV.

Mentiondm cd in momentul acesta serviciul ingrijire animale este acoperit de 3 angajafi
din care unul cu doar jumitate de normai in acest serviciu, personal insuficient pentru acoperirea
a douad ture pe zi, weekend-uri si concedii.

Vi muliumim,

Data. Semnat N
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Anexa nr. 1

Aprobat
Rector, 3
Prof. Dr. Cornel CATOI

FISA POSTULUI

Anexa la Contractul Individual de Munca Tnregistrat sub nr. ...............

sefierarhic superior Funciia Data Semndtura

Protuniv. Dr. Nicodim losif FIT Decan

A.Elemente de identificare a postului

Denumirea postului Ingrijitor animale - Facultatea de Medicind Veterinara
Pozitia in COR 9212

Nivelul de instruire 4 clase

Compartiment/Departament/Directie Facultatea de Medicina Veterinard - Spital FMV
Birou

Nivelul postului: (de conducere / de De executie

executie)

TITULAR

MARCA

Nivelul ierarhic - Pozitia postului in ingrijilor animalc

cadrul institugiei

Postul imediat superior

Postul imediat inferior

Noti: In timpul concediului este inlocuit de unul din ceilalti ingrijitori

B. Obiectivele generale ale postului

[.

Desfagoard o activitate de ingrijire a animalelor din Clinicile FM V., Spitalului FMV i
Biobazei FMV, zilnic pe toatd perioada anului, cu excepiia concediului de odihna:

C. Descrierea atributiilor si responsabilitatilor postului

2.

D

Asigurd ingrijirea (curdtenie, adapare, furajare si pansaj) animalelor internate in Clinicile FMY.
spitalului FMV si a Biobazei FMV;

Ajuld la manipularea de furaje pentru animalele din biobaza;

Asigurd si ingrijeste animalele in timpul destisurérii aplicatiilor practice cu studentii;

Asigura curitenia in silile de lucrari practice si spatiile exterioare unde se desfagoard activititi
clinice cu animalele din Clinicile FMV, spitalului FMV si a Biobazei 'MV:

FISA INDIVIDUALA A POSTULUIL |
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6. Pregateste animalele din biobaza pentru lucririle clinice cu studentii, prin hrinire adecvata si
pansaj. cu cel putin o ora inainte de inceperea programului didactic zilnic,

7. Asigurd mentenanta echipamentelor cu care intrd in contact

8. Respectd programul de lucru, ordinea si disciplina la locul de munca.

9. Isi insuseste si respect instrucfiunile si normele SSM si SU specific locului de munci.

10. Respectd regulamentele in vigoare ale universitatii si procedurile specifice postului.

I'l. Executd si alte sarcini specific postului date de sefiii erarhici superiori, precum si sarcini de
interes general pentru facultate si universitate.

D.Conditii specifice privind ocuparea postului

I. Cerine educafionale §i experientd

Studii de specialitate

Experien|d in specialitate | an

2, Cunostinte, deprinderi si alte particularita

ti individuale

Cunogtinie (operare PC, limbi striine, etc.)

Aptitudini

Responsabilitate, punctualitate. atenjie, operativitate,

promtitudine, capacitate de efort, corectitudine.

E. Relationarea titularului postului

I. Interni:

Relaii ierarhice

Subordonat fatd de: Decan, Director spital

Superior pentru: -

Relatii funcjionale

Personal

REIa_;ii de control

Nu este cazul

Relatii de reprezentare

Nu este cazul

2. Externd

Delegarea de atributii §i competenta

Nu este cazul

F.Conditii de munci

Statutul angajatului

Personal nedidactic

Locul destasurarii muncii

Clinicile FMV, Biobaza

Mijloace i materiale cu care lucreaza

Uslensile

Timpul de munca, programul de lucru

8 ore, in program pe ture

Conditii fizice de munci

Efort fizic

Condifii materiale
Riscuri implicate de post

Mijloace de deplasare

FISA INDIVIDUALA A POSTULUI2 | i/ .1 .
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UNIVERSITATEA DE STUNTE AGRICOLE SI MEDICINA VETERINARA CLUJ)-NAPOCA

Efectuarca de ore suplimentare de fucru: la nevoie si numai la convocarea sefului ierarhic superior, pe baza
aprobdrii date de catre conducerea institugie

G. Evaluare conform procedurii in vigoare

H. Lista sarcinilor delegate*

Functia care deleagi:

Nr. Atributia delegata
crt.

Competenta aferentd

Responsabilitatea
asumati

Subordonatul
delegat

*se completeazd numai de cdtre personalul de conducere i fuce parte integrama din fiya postului.

l. Sanctiuni primite de angajat

Nr. Motivul sanctiunii
crt.

Data

Sanctiunea primiti

Rector /
Director

Observalii

NOTA: De exactitatea datelor trecute in fisa postului rispunde rectorul.

Decan Fucultatea de Medicind Veterinari

Prof.univ. Dr., Nicodim losif FIT

Salariat

Prenume Nume

Data Data

Am lual la cunostingi
Semndtura Semndtura
A

FISA INDIVIDUALA A POSTULUI3 R
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Anexd la Hisa postului

RESPONSABILITATI PRIVIND SECURITATEA IN MUNCA PRECUM SI SITUATHLE DE
URGENTA

Pe linie de SSM are urmatoarele sarcini si indatoriri specifice:

B 53 utilizeze corect masinile, aparatura, uneliele, echipamente de transport si alte mijloace de
productie.

. 5a utilizeze corect EIP i dupa utilizare sa-| inapoieze sau si-| pund la locul destinat pentru
pastrare.

. S3 nu procedeze la scoaterea din tunctiune, la modificarea, schimbarea sau inlaturarea arbitrari a
dispozitivelor de securitate proprii in special ale masinilor, aparaturilor, uneltelor.

. S3 comunice imediat angajatoruluifsi/sau ucratorilor desemnati orice situatie de munca despre
care au molive intemeiate s3 o considere pericol pentru securitatea gi sinatatea lucrdtorilor, precum si
orice deficientd a sistemelor de protectie.

. 58 aducd la cunogtinta conducatorului de munca sau angajatorului accidentele suferite de propria
persoand.
. Sa coopereze cu angajatorul say cu tucrdtorii desemnati, atdt timp, ¢it este necesar pentru a face

posibild realizarea oricaror masuri sau cerinte dispuse de citre inspectorii de munca si inspectorii sanitari
pentru protectia sandtalii gi securitdtii luerdtorilor.

. Sa coopereze, aldt timp cdt este necesar, cu angajatorul sau cu lucrdtorii desemnali, pentru a
permite angajatorului sd se asigure c¢a mediul de munca si conditiile de lucru sunt sigure si tArd riscuri
pentru securitate si sandtate in domeniul s3u de activitate:

. S Tsi insugeasca si sd respecte prevederile legistatiei din domeniul securitdtii yi sandtatii in munca
st masurile de aplicare a acestora.

. 83 dea relagiile solicitate de catre inspectorii de munca si inspectorii sanitari.
Pe linie de prevenirea §i stingerea incendiilor are urmdtoarele atribuiii $i responsabilitafi :

. Sa respecte regulile si masurile de apdrare impotriva incendiitor, aduse la cunostingd, sub orice
formd. de rector sau de persoancle desemnate de acesta; si utilizeze, potrivit instructiunilor date de rector
sau de persoancle desemnate de acesta, substantele periculoase, instalatiile, utilajele, masinile, aparatura
si echipamentele de lucru.

FISA INDIVIDUALA A POSTULUI4 | |
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. 53 nu efectueze manevre si moditicic nepermise ale mijloacelor tehnice de protectie sau de
interventie pentru stingerea incendiilor.

. Sa comunice, imediat rectorului ori persoanelor imputernicite de acesta orice situaic pe care este
indreptajit sd o considere un pericol de incendiu, precum si orice defectiune sesizata Ja sistemele de
proteciie sau de interventie pentru stingerea incendiilor.

. Sa coopereze cu salariatii desemnaii de rector, atit cat ii permit cunostinjele si sarcinile sale, in
vederea realizarit msurilor de aparare impotriva incendiilor:

. 53 acorde ajutor, atdt cit este rational posibil, oricdrui alt salariat atlat intr-o situatie de pericol.

. Salariatii raspund potrivit legii pentru cunoasterea §i aplicarea masuritor de prevenire gi stingere a
incendiilor, tiind obligati:

. Sd participe la instructajele, exercitiile si aplicatiile practice de interventic in caz de incendiu,
avarii, accidente, calamitali naturale §i catastrofe pentru salvarea oamenilor. stingerea incendiilor §i
limitarea pagubelor.

. Sa respecte legislatia in vigoare cu privire la fumat (s& nu fumeze si sa nu introducd tigdri,
chibrituri, brichete, alte materiale sau produse care ar putea produce incendii ori explozii), folosirea
focului deschis i Ia executarea lucririlor cu pericol.

. Sd indeplineascd la termen masurile din planul de apdrare impotriva incendiilor i 53 anunte de
indata gefii ierarhici in cazul sesizirii unei urgente de incendiu, explozii ori alte asemenca evenimente.

. Alerteazi serviciul de pazi al U.S.A.M.V. in cazul unor incidente cu violen|d in incinta S.U. §i
anunid imediat prin apelare la 112, cazurile de accidentare a personalului sau clientilor, aparifia de
incendii sau alte calamitati.

. S4 informeze de indatd, prin orice mijloc, inspectoratul despre izbucnirea $i stingerea cu forje si
mijloace proprii a oricarui incendiu.

Decan Facultatea de Medicind Veterinara Salariat
Prof.univ. Dr. Nicodim losif FIT Prenume Nume
Data Data T

Am luat la cunogtingd

Semndtura Semnatura

FISA INDIVIDUALA A POSTULUIS | |
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COMISHLE PENTRU CONCURSUL DE INGRUITOR LA SPITAL FCVINE

Comisia pentru concurs
Pregedinte:  Conf. Dr. Cosmin Pestean

Membri: Prol. Dr lancu Morar
Dr. Dan Manolichescu

Membri supleanti:

Asist. Dr, Mirela Rus
Asist.Dr. Zsofia Daradics

Comisia pentru contestatii
Pregedinte:  Prof. Dr. Fit Nicodim

-Membrii: Prof. Dr. Mircea Mircean
Conl. Dr. Ciprian Ober

Membrit supleanti: ~ Prof. Dr. Florin Beteg
Sef lucr.Dr. Cristian Crecan

Secretar: Administrator financiar Potra Monica
Seeretar supleant: Administrator financiar Pop Simona

Decan FMV, Administratot sel’ I'M \/\

}
Prof.Dr. Fiy Nicodim Dr. Dan Manol3 'Ilcl'écu
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Conditii de participare la concurs pentru ocuparea postului de ingrijitor
animale la SPITAL FMV

—

. Aptitudini in manipularea animalelor.

(K]

. Recomandare scrisa de la ultimul loc de munca.

3. Sanu fie urmdrit sau condamnat in urma unor infractiuni cu caracter penal.



Postul: Ingrijitor animale spital si biobazi FMV

Conditiile de participare la concurs (conf11.G. nr.286/23.03.2011) sunt prezentate la punctul [.
Probe de concurs:
1.Probi scrisi
2.Interviu
indeplinirea conditiilor de participare este obligatorie pentru inscrierea la coneurs.
Fiecare proba este eliminatorie, punctajul minim ce trebuie objinut la fiecare proba este de
50 de puncte.
I.Conditii de participare la concurs:
1. Conditii gencerale de participare la concurs:
a) cetdenia romand, celdienie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor
aparfindnd Spatiului Economic European si domiciliut in Romania;
b) cunoasterea limbii romdne, scris si vorbit;
¢) vérsta minima reglementata de prevederile legale;
d) capacitate deplind de exercifiu;
¢) stare de sandtate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestatd pe baza adeverinel
medicale eliberate de medicul de familic sau de unitatile sanitare abilitate;
f} indeplineste conditiile de studii i, dupa caz, de vechime sau alte conditii specilice potrivit
cerintelor postului scos la concurs;
g) nu a fost condamnatd definitiv pentru sivarsirea unei infractiuni contra umanitagii, contra
statului ori contra autorittii, de serviciu sau in legdtura cu serviciul, care impiedicd infiptuirea
Justifiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni sivarsite cu intentie, care ar
face-o incompatibila cu exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea.
2. Conditii specifice participare la concurs:
- Nu necesitd vechime in munca.
- Studii generale- minim 4 clase

3.Dosarul de concurs
a) cerere de inscriere la concurs adresatd conducitorului autorititii sau institugiei publice
organizatoare;
b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, dupd
caz (prezentate §i in original in vederea verificirii conformitiitii copiilor cu acestea) — 2 ex:
c) copiile documentelor care si ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atesta electuarea unor
specializari, copiile documentelor care atesta indeplinirea conditiilor specific (prezentate §i in
original in vederea verificiirii conformitiitii copiilor cu acestea);
d) copia carnetului de muncd, conformi cu originalul, sau, dupid caz, o adeverinid care si ateste
vechimea in muncd, in meserie si/sau in specialitatea swdiilor (dupa 01.01.2011) (prezentate yi
in original in vederea verificarii conformititii copiilor cu acestea);
e) cazierul judiciar sau o declaratie pe propria rispundere ¢ nu are antecedente penale care si-l
facd incompatibil cu funcfia pentru care candideaza (candidatul declarat admis la selectia
dosarelor, care a depus la inscriere o declaratie pe propria rispundere c¢i nu are antecedente
penale, are obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul cazierului Judiciar, cel mai
tarziu pand la data dest3suririi primei probe a concursului);
f) adeverin{a medicald care sa ateste starea de sindtate corespunzatoare cliberatd cu cel mult 6
luni anterior derularii concursului de citre medicul de familie af candidaului sau de catre
unitatile sanitare abilitate;



g) curriculum vitae;

h) alte documente relevante pentru desfisurarea concursului{prezentate si in original in vederea
verificarii conformitdtii copiilor cu acestea).

1) recomandare de la ultimul loc de munca

K} copie livret militar - pt barbati

1) copic certificate casitorie — pt femei

I1. BIBLIOGRAFIA

Notiuni fundamentale de igiena
Notiuni de baza in comportamentul cu animalele
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TEMATICA PENTRU CONCURSUL DE OCUPARE A POSTULUI DI INGRUITOR
ANIMALE LA SPITALUL FMV

Notiuni elementare de igieni
l:lemente de baza in manipularea animalelor
Regulamente interne ale FMV

el I 5T

Bibliogralie recomandata:

. Regulament de ordine interna a USAMV RU3 - hitps://www.usamvelujro/ wp-
content/uploads/2020/ 1 I/RU-1-Regulament-de-orsanizare-s® 4 (? oA Gi-

funetvCC%AGIonare-a-USAMV-Clu i-Napoca.pdl

Ghid de bunistare al calului - htip://ww W.ansvsaro/dow nload/ghiduri_-

12

toate/vhid bunastare amimalafBunaslarc-(ihid-dc-bunus!urc-nunlru-inlrclincrca-
inuriiircu-zmlrcnumcntuI-si-l‘uhmircu—cuiIur.ndl'

Decan FMV, Administrator sel’,
Prof. Univ. Dr. Fi{ Nicodim Dr Dan Manolichidscu \
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PROBELE DE CONCURS PENTRU OCUPAREA POSTULUI DE INGRUITOR LA SPITAL
ECVINE

1. Probi serisd. Se vor da subiecte din tematica de concurs,

2. Interviu. Aceastd probd va consta intr-o discutie cu candidatul in care acesta va dovedi (a)
experienia in domeniu, {b) motivatia alegerii acestui tip de activitate (c) cunostintele
legate de manipularea animalelor precum si cele de igiena locului de munca.

Notele acordate de fiecare membru al comisiei la fiecare probi vor i cuprinse intre |
si 10. La finalul probelor de concurs la fiecare candidat se va lace o medie dintre notele
obt{inute [a fiecare proba, rezultind o nota finala.

Nota finald minima de promovare a concursului este 5 (cinei).

in cazul in care numirul candidatilor depaseste numirul locurilor alocate, ierarhizarea

acestora se va realiza in ordinea descrescindi a notelor finale.

Decan FMV, Administratot sel’ FMV
Prol.Dr. Fit Nicodim Dr. Dan Munu‘\l& ﬁcscu
bt 7
(G |
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Solicitare infiinare si scoatere la concurs pe durata nedeterminati a unui post de ingrijitor
animale in cadrul spitalului FMV

Subsemmnatul Dan Manolichescu, in calitate de admnistrator sef FMV, solicit aprobarea
infiintdrii si scoaterii la concurs pe duratd nedeterminatd a unui post de ingrijitor animale la
spitalul FMV.

Cregterea numirului de cazuri internate in Spitalul FMV au creat un necesar sporit de
personal in aceast departament. Pind acum acoperirea turelor de dimineatd. dupimasid §i
weekend s-a ficut printr-o buni organizare a personalului. dar odatd cu apropierea perioadei
concediilor aceastd acoperire va deveni imposibila.

Prin urmare, pentru asigurarea in conditii propice a desfasurdrii activitatii, va solicitim
angajarea unui ingrijitor la spitalul de ecvine.

Mentiondm ca in momentul acesta serviciul ingrijire animale este acoperit de 3 angajali
din care unul cu doar jumdatate de norma in acest serviciu, personal insuficient pentru acoperirea
a doud ture pe zi, weekend-uri si concedii.

Va multumim,

Data, Semn -

of ok 2003

-,—//a.'&éﬂ? OF JF .04 2023
d Secay, o
?’{;/c/} K/ZC@dlu,& 77?
-

e



UNIVERSITATEA DE STUNTE AGRICOLE §1 MEDICINA VETERINARA CLUJ-NAPOCA
Calea Manastur 3-5, 400372, Cluj-Napoca
Tel: D264-596.184, Fax: 0264-593 792

wwwsanwuj

Anexa ar. 1

Aprobat

Rector, m
Prof. Dr. Cornel CATOI

FISA POSTULUI

Anexa la Contractul Individual de Munca inregistrat subnr. ...............

Sef ierarhic superior Functia Data Semndtura
Prof.univ. Dr. Nicodim losif FIT Decan

A.Elemente de identificare a postului

Denumirea postului Ingrijitor animale - Facultatea de Medicina Veterinari
Pozitia in COR 9212

Nivelul de instruire 4 clase

Compartiment/Departament/Directie Facultatea de Medicind Veterinard — Spital FMV
Birou

Nivelul postului: (de conducere / de De executie

executie)

TITULAR

MARCA

Nivelul ierarhic - Pozitia postului in | Ingrijitor animale

cadrul institutici

Postul imediat superior

Postul imediat inferior

Noti: In timpul concediului este inlocuit de unul din ceilalfi ingrijitori

B. Obiectivele generale ale postului

I. Desfagoara o activitate de ingrijire a animalelor din Clinicile FMV, Spitalului FMV si a
Biobazei FMYV, zilnic pe toatd perioada anului, cu exceptia concediului de odihna;

C. Descrierea atributiilor si responsabilititilor postului

2

spitalului FMV si a Biobazei FMV,
Ajutd la manipularea de furaje pentru animalele din biobaza;
Asigurd si ingrijeste animalele in timpul desfasurdrii aplicatiilor practice cu studentii;

[ T SN W |

clinice cu animalele din Clinicile FMV, spitalului FMV si a Biobazei FMV;

FISA INDIVIDUALA A POSTULUIL | P a g

Asigura ingrijirea (cur{enie, adapare, furajare i pansaj) animalelor internate in Clinicile FMV,

Asiguri curifenia in salile de lucrri practice si spatiile exterioare unde se desfisoara activitii
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6. Pregdteste animalele din biobaza pentru lucrdrile clinice cu studentii. prin hranire adecvati si
pansaj. cu cel putin 0 ord inainte de inceperea programului didactic ziinic.

7. Astgura mentenanta echipamentelor cu care intrd in contact

8. Respectd programut de lucru. ordinea si disciplina la locul de munca.

9. Isi insuseste si respect instructiunile $i normele SSM si SU specific locului de munca.

10. Respectd regulamentele in vigoare ale universitatii si procedurile specifice postului.

I'1. Executa si alte sarcini specific postului date de sefiii erarhici superiori, precum si sarcini de
interes general pentru facultate si universitate.

D.Conditii specifice privind ocuparea postului

1. Cerinte educationale si experien{

Studii de specialitate

Experienta in specialitate

]l an

2. Cunostinte, deprinderi si alte particularitati individuale

Cunostinie (operare PC, limbi striine, etc.) =

Aptitudini

Responsabilitate, punctualitate, atentie, operativitate,
promtitudine, capacitate de efort, corectitudine.

E. Relationarea titularului postului

1. Internd:

Relatii ierarhice

Subordonat fatd de: Decan, Director spital

Superior pentru: -

Relafii funcfionale

Personal

Relatii de control

Nu este cazul

Relatii de reprezentare

Nu este cazul

2. Externa

Delegarea de atributii $i competenti

Nu este cazul

F.Conditii de munci

Statutul angajatului

Personal nedidactic

Locul desfisuririi muncii

Clinicile FMV, Biobaza

Mijloace si materiale cu care lucreazi

Ustensile

Timpul de munci, programul de lucru

8 ore, in program pe ture

Condiiii fizice de munca

Efort fizic

Conditii materiale

Riscuri implicate de post

Mijloace de deplasare

FISA INDIVIDUALA A POSTULUI2 | P 4 3
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aprobirii date de citre conducerea institugiei

Efectuarea de ore suplimentare de lucru: fa nevoie si numai la convocarea sefului ierarhic superior, pe baza

G. Evaluare conform procedurii in vigoare

H. Lista sarcinilor delegate*

Functia care deleaga:

crt.

Nr. Atributia delegatd Competenta aferentd Responsabilitatea

asumati

Subordonatul

delegat

*se completeazd numai de cdtre personalul de conducere §i face parte integrama din figsa postului.

I. Sanctiuni primite de angajat

Nr. Motivul sanctiunii
cri.

Data

Sanctiunea primitd

Rector /
Director

Observalii

NOTA: De exactitatea datelor trecute in figa postului raspunde rectorul.

Decan Facultatea de Medicini Veterinari
Prof.univ. Dr. Nicodim losif FIT

Salariat

Prenume Nume

Data Data

i N { Am luat la cunostinia ]
Semndtura Semndtura
A
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Anexd la fisa postului

RESPONSABILITATI PRIVIND SECURITATEA IN MUNCA PRECUM SI SITUATIILE DE
URGENTA

Pe linie de SSM are urmatoarele sarcini si indatoriri specifice:

0 S& utilizeze corect masinile, aparatura, uneltele, echipamente de transport si alte mijloace de
productie.

C Sa utilizeze corect EIP si dupa utilizare si-] inapoieze sau si-l punid la locul destinat pentru
pastrare.

. 34 nu procedeze la scoaterea din functiune, la modificarea, schimbarea sau inldturarea arbitrard a
dispozitivelor de securitate proprii in special ale maginilor, aparaturilor, uneltelor.

D S4 comunice imediat angajatorului/gi/sau lucritorilor desemnati orice situajie de munci despre
care au motive intemeiate sd o considere pericol pentru securitatea i sanatatea lucratorilor, precum si
orice deficien{d a sistemelor de protectie.

C Sa aducid la cunostinta conducatorului de muncd sau angajatorului accidentele suferite de propria
persoand.
C Sa coopereze cu angajatorul sau cu lucritorii desemnai, atdt timp, ct este necesar pentru a face

posibila realizarea oricaror masuri sau cerinte dispuse de citre inspectorii de munci §i inspectorii sanitari
pentru proteciia sdnatdiii si securitdyii lucratorilor.

. Sa coopereze, atdt timp cat este necesar, cu angajatorul sau cu lucrdtorii desemnati, pentru a
permite angajatorului s3 se asigure ¢ mediul de munca si conditiile de lucru sunt sigure si fara riscuri
pentru securitate si sdnatate in domeniul sdu de activitate;

. S isi insugeasca si sd respecte prevederile legislatiei din domeniul securitdtii i s&nata(ii in munci
si misurile de aplicare a acestora.

. Sd dea relatiile solicitate de citre inspectorii de munca §i inspectorii sanitari.
Pe linie de prevenirea si stingerea incendiilor are urmdtoarele atributii si responsabilitati :

G S3 respecte regulile si masurile de aparare impotriva incendiilor, aduse la cunostintd, sub orice
forma, de rector sau de persoanele desemnate de acesta; sd utilizeze, potrivit instructiunilor date de rector
sau de persoanele desemnate de acesta, substaniele periculoase, instalagiile, utilajele, masinile, aparatura
si echipamentele de fucru.

FISA INDIVIDUALA A POSTULUI4 | P . .
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0 Sd nu efectueze manevre §i moditicari nepermise ale mijloacelor tehnice de proteciie sau de
interventie pentru stingerea incendiilor.

. Sa comunice, imediat rectorului ori persoanelor imputernicite de acesta orice situafie pe care este
indreptd(it s& o considere un pericol de incendiu, precum si orice defectiune sesizata la sistemele de
protectie sau de interventie pentru stingerea incendiilor.

. Sd coopereze cu salariatii desemnati de rector, atdt cat ii permit cunostintele si sarcinile sale, in
vederea realizirii masurilor de aparare impotriva incendiilor;

. Sa acorde ajutor, atat cit este rational posibil, oricdrui alt salariat aflat intr-o situatie de pericol.

. Salariatii rispund potrivit legii pentru cunoagterea si aplicarea masurilor de prevenire §i stingere a
incendiilor. fiind obligati:

. Sa participe la instructajele, exercitiile si aplicatiile practice de interventie in caz de incendiu,
avarii, accidente, calamitati naturale si catastrofe pentru salvarea oamenilor, stingerea incendiilor si
limitarea pagubelor.

g S3 respecte legislatia in vigoare cu privire la fumat (s3 nu fumeze si sd nu introducd {igari,
chibrituri, brichete, alte materiale sau produse care ar putea produce incendii ori explozii), folosirea
focului deschis si la executarea lucrarilor cu pericol,

. Sd indeplineasca la termen masurile din planul de aparare impotriva incendiilor si sa anunte de
indatd sefii ierarhici in cazul sesizarii unei urgente de incendiu, explozii ori alte asemenea evenimente.

. Alerteazi serviciul de pazd al U.S.A.M.V. in cazul unor incidente cu violenta in incinta S.U, si
anun{d imediat prin apelare la 112, cazurile de accidentare a personalului sau clienjilor, aparitia de
incendii sau alte calamitati.

. Si informeze de indata, prin orice mijloc, inspectoratul despre izbucnirea si stingerea cu forte si
mijloace proprii a oricarui incendiu.

Decan Facultatea de Medicini Veterinari Salariat
Prof.univ. Dr. Nicodim losif FIT Prenume Nume
Data Data

Am luat la cunogtintd

Semndtura Semnatura
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Conditii de participare la concurs pentru ocuparea postului de ingrijitor
animale la SPITAL FMV

p—

. Aptitudini in manipularea animalelor.

[

. Recomandare scrisa de la ultimul loc de munca.

3. §a nu fie urmdrit sau condamnat in urma unor infractiuni cu caracter penal.
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COMISIILE PENTRU CONCURSUL DE INGRUITOR LA SPITAL FCVINE

Comisia pentru concurs

Presedinte:  Conl. Dr. Cosmin Pegtean
Membri: Prof. Dr lancu Morar
Dr. Dan Manolachescu

Membri supleanti:

Asist. Dr. Mirela Rus
Asist.Dr. Zsofia Daradics

Comisia pentru contestatii
Presedinte:  Prof. Dr. Fit Nicodim

-Membrii: Prof. Dr. Mircea Mircean
Conf. Dr. Ciprian Ober

Membrii supleanti: ~ Prof. Dr. Florin Beteg

Sef luer.Dr, Cristian Crecan

Secretar: Administrator financiar Potra Monica
Secretar supleant: Administrator financiar Pop Simona

Decan FMV, Administratot sef FM

Prof.Dr. Fit{ Nicodim Dr. Dan Manoljg

m



Postul: Ingrijitor animale spital si biobazi FMV

Conditiile de participare la concurs (conf.H.G. nr.286/23.03.2011) sunt prezentate la punctul [.
Probe de concurs:
1.Probi scrisd
2.Interviu
Indeplinirea conditiilor de participare este obligatorie pentru inscrierea la concurs.
Fiecare proba este eliminatorie, punctajul minim ce trebuie obtinut la fiecare proba este de
50 de puncte.
[.Conditii de participare la concurs:
1. Conditii generale de participare la concurs:
a) cetdlenia romanad, cetdtenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor
apartinand Spatiului Economic European si domiciliul in Romania;
b) cunoagterea limbii romane. scris §i vorbit;
¢} virsta minima reglementatd de prevederile legale;
d) capacitate deplina de exercitiu;
e) slare de sdndtate corespunzitoare postului pentru care candideazi, atestata pe baza adeverintei
medicale eliberate de medicul de familie sau de unittile sanitare abilitate;
f) indeplineste conditiile de studii si, dupa caz. de vechime sau alte conditii specifice potrivit
ceringelor postului scos la concurs;
g) nu a fost condamnatd definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitifii, contra
statului ori contra autoritétii, de serviciu sau in legiiturd cu serviciul, care impiedica infptuirea
justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni savarsite cu intentie, care ar
face-o incompatibila cu exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea.
2. Conditii specifice participare la concurs:
- Nu necesitd vechime in munca.
- Studii generale- minim 4 clase

3.Dosarul de concurs
a) cerere de inscriere la concurs adresatd conducdtorului autoritditii sau institutiei publice
organizatoare;
b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, dupa
caz (prezentate §i in original in vederea verificiirii conformititii copiilor cu acestea) — 2 ex;
c) copiile documentelor care sa ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atesta efectuarea unor
specializiri, copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specific (prezentate si in
original in vederea verificiirii conformititii copiilor cu acestea);
d) copia carnetului de munca, conformd cu originalul, sau, dupé caz, o adeverinti care sa ateste
vechimea in munca, in meserie si/sau in specialitatea studiilor (dupa 01.01.2011) (prezentate si
in original in vederea verificirii conformitatii copiilor cu acestea);
e) cazierul judiciar sau o declaratie pe propria raspundere ci nu are antecedente penale care sa-|
facd incompatibil cu functia pentru care candideazd (candidatu! declarat admis la selectia
dosarelor, care a depus la inscriere o declaratie pe propria rispundere cd nu are antecedente
penale, are obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul cazierului judiciar, cel mai
tdrziu pand la data desfasurarii primei probe a concursului);
f) adeverintd medicald care s3 ateste starea de sanitate corespunzitoare eliberatd cu cel mult 6
luni anterior deruldrii concursului de citre medicul de familie al candidatului sau de catre
unitatile sanitare abilitate;



) curriculum vitae:

li) alte documente relevante pentru desfasurarea concursului{prezentate si in original in vederea
verificarii conformitatii copiilor cu acestea).

i) recomandare de la ultimul loc de munca

k) copie livret militar — pt barbati

[) copie certificate cisdtorie — pt femei

II. BIBLIOGRAFIA

Notiuni fundamentale de igiena
Notiuni de baza in comportamentul cu animalele
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TEMATICA PENTRU CONCURSUL DE OCUPARE A POSTULUI DE INGRIJITOR
ANIMALE LA SPITALUL FMV

Notiuni elementare de igiena
Elemente de baza in manipularea animalelor
Regulamente interne ale FMV

Wt -

Bibliografie recomandata:

I Regulament de ordine interna a USAMY RU3 - htips://www.usamy cluj.ro/wp-
content/uploads/2020/1 1/RU--Reculament-de-vreanizare-s%C C%A 6i-
{unctwCC%Abionare-n-USAMV-Cluj-Napoca.pdf

2. Ghid de bunastare al calului - hitp://svw w.ansvsa.ro/download/ehiduri -
toate/shid bunastare animala/Bunastare-Ghid-de-bunastare-pentru-intretinerea-
ingrijirca-antrenamentul-si-tolosirea-cailor.pdf
Decan FMV, Administrator se
Prof. Univ. Dr. Fi{ Nicodim Dr Dan Manolachgscu \
f

!
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PROBELE DE CONCURS PENTRU OCUPAREA POSTULUI DE INGRIJITOR LA SPITAL
ECVINE

|. Proba scrisa. Se vor da subiecte din tematica de concurs.

2. Interviu. Aceastd probi va consta intr-o discutie cu candidatul in care acesta va dovedi (a)
experienia in domeniu, (b) motivatia alegerii acestui tip de activitate (¢) cunostiniele
legate de manipularea animalelor precum si cele de igiena tocului de munci.

Notele acordate de fiecare membru al comisiei la fiecare proba vor fi cuprinse intre |
si 10. La finalul probelor de concurs la fiecare candidat se va face o medie dintre notele
obtinute la fiecare proba, rezultiand o nota finala.

Nota finald minimé de promovare a concursului este 5 (cinci).

in cazul in care numarul candidatilor depiseste numarul locurilor alocate, ierarhizarea

acestora se va realiza in ordinea descrescinda a notelor finale.

Decan FMV, Administratot sef FMV \

Prof.Dr. Fif Nicodim Dr. Dan Man escu

P
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Universitatzr de Stiint= 4 yricole
si Medicing Ve urinara din (ui-Napes

QEGISTRATUR
b T ain (0.0 . 202 3
Catre

Consiliul de Administratie al USAMYV Cluj-Napoca

Conform hotdrarit Constliului Facuitatii de Medicind Veterinara din data de 07.04.2023, va
inaintim spre aprobare inlocuirea in comisia Examenului de finalizare studii. program de studii
Medicind Veterinard, sesiunea iulie 2023 si februarie 2024, domnului prof dr. Gheorghe Florinel

Brudagca cu dna conf.dr. Emoke Pall.

10.04.2023
DECAN,
Prof.dr. Nicodim FIT
A
H[Ho
S
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Universitat=a de Stiinte Agricole
si Medicing Veterinard din Cluj-tanocs
REGISTRATURA
Consiliul de Administratie a1 USAMY Cluj-Napoca f‘-if-_:\fl'\'rﬂ&.: ¢in/0.0L QO3

Citre

Conform hotaririi Consiliului Facultatii de Medicind Veterinard din data de 07.04.2023. vi
inaintam spre aprobare modificarea conditiilor de participare la concurs pentru posturile :

1. Post Secretar Serviciul de Triaj. urgente si terapie intensiva FMV

- Nivel de instruire — Studii superioare

- Vechime — minim 7 ani

2. Post Laborant cu studii superioare la Disciplina de Microbiologie, Imunologie si Epidemiologic
- Laborant cu studii superioare — debutant

- Studii superioare in domeniile Stiinte biologice si biomedicale. chimie, chimie-biologie. Inginerie
Geneticd, Biotehnologii. agricultura, zootehnie, horticultura, tehnologii alimentare

3. Post de Asistent radiologie si imagistica medical cu studit medii (M)

- studii medii in domeniul radiologie §i imagisticd medicala

- vechime in muncd de minim 6 luni si vechime in specialitate de minim 6 luni . treapta 111
4. Post de Asistent radiologie gi imagisticd medical cu studii superioare (S)

- studii superioare in domeniul radiologie i imagisticd medicald

- vechimie in specialitate de minim 3 ani $i 6 luni. treapta Il

Cluj-Napoca. 10.04.2023

DECAN.

Prof.dr. Nicodim Fit
/
!r/ Ifl' be?
A

b a
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Anexanr, 1
Aprobat
Rector,
Prof. Dr. Cornel CATOI
FISA INDIVIDUALA A POSTULUI PENTRU POSTUL
DIDACTIC-AUXILIAR S| NEDIDACTIC
Anexa la Contractul Individual de Munci inregistrat sub nr.
Sef ierarhic superior Functia o Data Semnatura

Numele si prenumele

Cosmin Pestean Director Serviciul Tiaj, Urgente

si Terapie Intensiva

A.Elemente de identificare a postului

Denumirea postului

Secretar Serviciul de Urgente a FMV

Pozitia in COR

Nivelul de instruire

Superioare (licenta)

Compartiment/Departament/Directie
Birou

Serviciul de Triaj, Urgente si Terapic Intensiva al FMV

Nivelul postului: (de conducere / de De executie
executie)

TITULAR { USAMV Ciuj-Napoca
MARCA

Nivelul ierarhic - Pozitia postului in cadrul
institutiei

secretar,,5" gr.l

Postul imediat superior

Director Serviciul de Triaj

Postul imediat inferior

Nu este cazul

Numirul de persoane din subordine (acolo unde este cazul):

n timpul concediului este inlocuit/a de

Secretar Cristina Berindean
FISA INDIVIDUALA A POSTULUI 1| T . ¢
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B. Obiectivele generale ale postului - |

Inregistrarea cazurilor, perceperea taxelor aferente consuftatiilor din clinicile de specialitate ale FMV si
a altor discipline care realizeaza servicii medical veterinare in FMV, prin casieria Clinicii de Urgen|a.
intocmirea borderourilor si transferul banilor la casieria universitatii, 8 ore/zi, munca in ture.

C. Descrierea atributiilor si responsabilitdtilor postului

- Inreglstrarea cazurilor clinice primite la FMV

- incasarea taxelor aferente serviciilor medical veterinare oferite de clinicile FMV si a altor
discipline care realizeaza servicii medical veterinare in FMV

- Duce la indeplinire sarcinile trasate de superiorii directi

- La indicatia medicului consultant, dirijarea cazurilor cétre clinicile de specialitate .

- Intocmirea unui registru speual in care va fine evidenta stricta a incasarilor zilnice pe clinici |

- Intocmeste devize financiare necesare intocmirii facturilor fiscale

- Realizeaza zilnic transferul banilor incasati catre casieria Universitatii de Stiinte Agricole si
Medicina Veterinara Cluj-Napoca

- Supravegheaza si ia masuri in vederea mentinerii curateniei in incinta Clinicii de Urgentd

- Tehnoredactare de documente

- Conduita profesionala care include politete i solicitudine in relatiile cu colegii i persoanele
cu care intrd in contact

- Participd la Raportul de Gardd

D.Conditii specifice privind ocuparea postului
1. Cerinte educationale si experientd

Studii de specialitate Studii superioare
Experientd in specialitate Minim 7 ani
2. Cunostinte, deprinderi si alte partlculantat: individuale
~ Cunostinte (operare PC, limbi stréine) DA .
Aptitudini COLEGIALITATE, PUNCTUALITATE, LUCRUL iN ECHIPA

| E. Relationarea titularului postului

1. Internd: )
Relatii ierarhice | Subordonat fat3 de Director Serviciul de Triaj, Prodecan cu
activitagi didactice si de calitate, Decan.
"Superior pentru nu este cazul
Relatii functionale Posturi cu care colaboreazi: Medicii consultanti si medicii
interni de la Serviciul deTria). studentii implicati in serviciul de

FISA INDIVIDUALA A POSTULUI 211
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garda. personalul didactic si auxiliar discipline FMV.
Relatii de control Nu este cazul
Relatii de reprezentare Nu este cazul
2. Externd
Delegarea de atributii i competenta conform listei sarcinilor delegate - Nu este cazul

F. Conditii de muncd

Statutul angajatului Secretar Serviciul de Urgente a FMV

Locul desfagurdrii muncii Serviciul de Urgente a FMV

Mijloace si materiale cu care lucreazd Papetarie, casd de marcat, POS, Computer

Timpul de munca, programul de lucru 8 ore /zi, in ture, de luni pdna vineri, 40 de
ore/sdptdmana

Conditii fizice de munca usoare

Conditii materiale bune

Riscuri implicate de post zoonotice

Mijloace de deplasare Pe jos, transport in comun

Efectuarea de ore suplimentare de lucru: la nevoie §i numai la convocarea sefului ierarhic superior, pe baza
aprobdrii date de cdtre conducerea institutiei

G. Evaluare conform procedurii in vigoare

H. Lista sarcinilor delegate*

Functia care deieaga:

Nr. crt. Atributia delegata Competenta aferenta Responsabilitatea Subordonatul
asumata delegat

*se completeazd numai de cdtre personalul de conducere si face parte integrantd din fisa postului.

G. Sanctiuni primite de angajat

FISA INDIVIDUALA A POSTULUI 3| F g
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Nr. crt. Motivul sanctiunii Data Sanctiunea primitd Rector /
Director

Observatii

NOTA: De exactitatea datelor trecute in figa postului rispunde rectorul.

Director departament /Sef compartimen_twm ‘salariat
Pestean Cosmin Prenume Nume
Data Data
| Am luat |a cunostinta
| Semndtura Semnatura 1]

FISA INDIVIDUALA A POSTULUL 4| F
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Prof. Dr.

UNIVERSITATEA DE STIINTE AGRICOLE SI MEDICINA VETERINARA CLU)-NAPOCA

Aprobat

Rector, 3
Cornel CATOI

FISA INDIVIDUALA A POSTULUI PENTRU POSTUL

DIDACTIC-AUXILIAR SI NEDIDACTIC

Anexa la Contractul Individual de Munca inregistrat sub nr.

| Sef ierarhic superior Functia

Numele si prenumele

Data

Semnitura

Prof Dr. Fit Nicodim

Coordonator disciplina

A.Elemente de identificare a postului

Denumirea postului

Laborant cu studii superioare

Pozitia in COR

2335906

Nivelul de instruire

Superioare (licenta)

Compartiment/Departament/Directie
Birou

Disciplina de Microbiologie, Imunologie si Epidemiologie

Nivelul postului: (de conducere / de De executie

executie)

TITULAR USAMYV Cluj-Napoca
MARCA

Nivelul ierarhic - Pozitia postului in
cadrul instituiei

Laborant cu studii superioare - debutant

Postul imediat superior

Coordonator disciplina

Postul imediat inferior

Nu este cazul

Numirul de persoane din subordine (acolo unde este cazul): 0

in timpul concediului este infocuit/i de

FISA INDIVIDUALA A POSTULUI

laborant studii superioare din FMV

1|Pasz
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B. Obiectivele generale ale postului

Indeplinirea atributiilor si sarcinilor astfel incat activitajile specifice sd fie indeplinite in cele mai bune
conditii.. 8 ore/zi. munca in ture.

C. Descrierea atributiilor si responsabilitatilor postului

Preocuparea pentru imbunitiitirea activitatii profesionale
Perfectionarea metodicii de lucru cu aparatura nou achizitionata pentru activitatea didactica, de servicii
si de cercetare;
Participarca la buna functionare a laboratoarelor de Microbiologie, Imunologie si Epidemiologie prin
pregitirea materialelor necesare desfasuririi activitagilor practice.
Gestiunea patrimoniului disciplinei la care activeaza si preocupdri pentru péstrarea si functionarea
acestuia, imbunatitirea ei.
Gestionarea bazei materiale la disciplina de Microbiologie, Imunologie si Epidemiologie pe care o
deserveste in sensul asigurdrii bunei functiondri a aparaturii si a dispozitivelor necesare desfasurarii
tucrdrilor de laborator pentru studenti, servicii i pentru contractile de cercetare.
Implicarea in realizarea actiunilor in sprijinul activitatli didactice si stiintifice organizate de
Universitate, Facultate, departament si Discipline.
L.a nivel de discipline:
- pregétirea materialelor necesare realizarii lucrdrilor de laborator;
- asigurarea reactivilor §i alte materiale didactice necesare desfasurarii lucrarilor practice
- participd la preluarea probelor si prelucrarea lor in vederca stabilirii diagnosticului
microbiologic si imunologic;
- activitate de realizare pe calculator a materialelor didactice: lucrari stiintifice, carti si diverse
rapoarte intocmite la discipling;
- participarea la activitdtile de servicii si cercetare contractatd in cadrul colectivelor pentru
realizarea proiectelor existente la discipline.
La nivel de departament:
- intocmegste actele necesare pastrarii corecte a gestiunii disciplinei:
- preluarea de la serviciul de aprovizionare a universitatii 2 materialelor ce reprezintd
necesarul disciplinei;
- raspunde la solicitdrile conducerii Facultatii st Universitdtii pentru sprijinirea organizarii si
desfaguririi unor actiuni de interes general;
- respectd normele de securitatea muncii si paza contra incendiilor.

D.Condiii specifice privind ocuparea postului

1. Cerinje educationale si experientd

Studii de specialitate Studii superioare in domenisle Stitne biologice si
biomedicale. chimie. chimic-hiologic. fngineric
Crencticd. Biotchnologii. agricultura, zootehnie.,
horticultura. tehnologii alimentare

FISA INDIVIDUALA A POSTULUI 2 | |
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Experienta in specialitate I NU
2. Cunostinie, deprinderi si alte particularitati individuale
Cunostinie (operare PC) DA
Aptitudini Colegialitate, punctualitate, lucruf in echipa

E. Relationarea titularului postului

1. Internd:
Relatii ierarhice Subordonat fatd de coordonatorul de disciplina, director
departament, preodecani si decan
Superior pentru nu este cazul
Relatii functionale Posturi cu care colaboreaza: personalul didactic si auxiliar
discipline FMV, studentii
Relatii de control Nu este cazul
Relatii de reprezentare Nu este cazul
2. Externd
Delegarea de atributii si competenta conform listei sarcinilor delegate - Nu este cazul
F. Conditit de muncd
Statutul angajatului Laborant cu studii superioare FMV
Locul desfasurdrii muncii Disciplina de Microbiologie, Imunologie si
Epidemiologie FMV
Mijloace i materiale cu care lucreaza Papetérie, computer si alta aparatura de specialitate
Timpul de munca, programui de lucru 8 ore /zi, in ture, de luni pand vineri, 40 de
ore/saptamana
Conditii fizice de munca ugoare
Conditii materiale bune
Riscuri implicate de post zoonotice
Mijloace de deplasare Pe jos. transport in comun

Efectuarea de ore suplimentare de lucru: la nevoie si numai la convocarea sefului ierarhic superior, pe baza
aprobdrii date de citre conducerea institutiei

G. Evaluare conform procedurii in vigoare

H. Lista sarcinilor dclegate*

FISA INDIVIDUALA A POSTULUI 3|1 - ¢
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Funciia care deleagi:

Nr. crt. Atrtbutia delegatd Competenia aferentd Responsabilitatea Subordonatul

asumati delegat

*se¢ completeazd munai de cdtre personalul de conducere yi face parte integrantd din fisa postului,

G. Sancliuni primite de angajat

Nr. ert.

Motivul sanctiunii Data Sanctiunea primita Rector / Observatii

Director

NOTA: De exactitatea datelor trecute in fisa postului raspunde rectorul.

Director departament /Sef compartiment
Fit Nicodim

Salariat
Prenume Nume

Data Data
| Am luat la cunostinia
| Semndtura Semnitura

FISA INDIVIDUALA A POSTULUl 4|1
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RESPONSABILITATI PRIVIND SECURITATEA iN MUNCA PRECUM S| SITUATIILE DE
URGENTA

Pe linie de SSM are urmatoarele sarcini si indatoriri specifice:

. Sa utilizeze corect maginile, aparatura, uneltele, echipamente de transport si alte mijloace de
productie.

C Sa utilizeze corect EIP si dupa utilizare s3-| Tnapoicze sau sa-1 pund la locul destinat pentru
pdstrare.

. 54 nu procedeze la scoaterea din functiune, la modificarea, schimbarea sau inliturarea arbitrard a
dispozitivelor de securitate proprii in special ale masinilor, aparaturilor, uneltelor.

. S& comunice imediat angajatorului/si/sau lucrétorilor desemnali orice situajie de munca despre
care au motive intemeiate s3 o considere pericol pentru securitatea si sinatatea lucrdtorilor, precum §i
orice deficien{a a sistemelor de protectie.

. 54 aduci la cunostinia conducdtorului de muncd sau angajatorului accidentele suferite de propria
persoana.
. S coopereze cu angajatorul sau cu lucrdtorii desemnati, atat timp, cat este necesar pentru a face

posibild realizarea oricdror masuri sau cerinte dispuse de cétre inspectorii de munca §i inspectorii sanitari
pentru protectia sandtatii si securitafii lucratorilor.

. Sd coopereze, atdt timp cdt este necesar, cu angajatorul sau cu lucrdtorii desemnati, pentru a
permite angajatorubui s se asigure cd mediul de munca si conditiile de lucru sunt sigure §i fard riscuri
pentru securitate si sandtate in domeniul sdu de activitate;

. Sa isi insugeascd §i s& respecte prevederile legislatiei din domeniul securitatii si sanatdtii in munca
si masurile de aplicare a acestora,

. Sa dea relatiile solicitate de citre inspectorii de munca §i inspectorii sanitari.

Pe linie de prevenirea si stingerea incendiilor are urmatoarele atributii si responsabilitati :

C Sa respecte regulile 5i masurile de apdrare impotriva incendiilor, aduse la cunostinid, sub orice
formd, de rector sau de persoanele desemnate de acesta; sa utilizeze, potrivit instructiunilor date de rector
sau de persoanele desemnate de acesta, substantele periculoase, instalatiile, utilajele, masinile, aparatura
si echipamentele de lucru.

FISA INDIVIDUALAAPOSTULUI 5P . ¢
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C 53 nu efectueze manevre 5i modificari nepermise ale mijloacelor tehnice de protectie sau de
interveniie pentru stingerea incendiilor.

. Sa comunice. imediat rectorului ori persoanelor imputernicite de acesta orice situatie pe care este
indreptdtit si o considere un pericol de incendiv. precum si orice defectiune sesizata la sistemele de
protectie sau de interventie pentru stingerea incendiilor.

s Sa coopereze cu salarialii desemnati de rector, atdt cit ii permit cunostintele si sarcinile sale, in
vederea realizirii mdsurilor de apdrare impotriva incendiilor;

. S3 acorde ajutor, atdt cit este rajional posibil, oricirui alt salariat aflat intr-o situalie de pericol.

. Salarialii rdspund potrivit legii pentru cunoagterea si aplicarea masurilor de prevenire i stingere a
incendiilor, tiind obligati:

. Sd participe la instructajele, exercitiile si aplicafiile practice de intervenfie in caz de incendiu,
avarii, accidente, calamitafi naturale §i catastrofe pentru salvarea oamenilor, stingerea incendiilor si
limitarea pagubelor.

. S3a respecte legislatia in vigoare cu privire la fumat (sd nu fumeze si sd nu introduca f{igari,
chibrituri, brichete, alte materiale sau produse care ar putea produce incendii ori explozii), folosirea
focului deschis si la executarea lucrarilor cu pericol.

C Sa indeplineascd la termen masurile din planul de apdrare impotriva incendiilor i sa anunge de
indatd gefii ierarhici in cazul sesizarii unei urgenie de incendiu, explozii ori alte asemenea evenimente.

. Alerteaza serviciul de paza al U.S.A.M.V. in cazul unor incidente cu violentd in incinta S.U. si
anun{d imediat prin apelare la 112, cazurile de accidentare a personalului sau clientilor, aparitia de
incendii sau alte calamitdti.

J Sa informeze de indaté, prin orice mijloc, inspectoratul despre izbucnirea si stingerea cu forte si
mijloace proprii a oricarui incendiu.

Decan Facultatea de Medicinii Veterinari Salariat
Prof.univ. Dr. Nicodim losif FIT Prenume Nume
Data Data

Am luat la cunostingd

Semnatura Semnétura

FISA INDIVIDUALA A POSTULUI 6] 1" 4
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Citre,

Nota de fundamentare

Solicitare de angajare pe durata determinati a doi asistenti radiologie si imagistica medicala (M),
(8) la Disciplina de Radiologie si Imagistici Medicala din cadrul Facultatii de Medicina
Veterinara Cluj-Napoca

Subsemnatul Prof. Univ. Dr. Radu Lacatug, in calitate de titular al disciplinei de
Radiologie din cadrul Facultatii de Medicina Veterinars Cluj-Napoca, solicit infiintarea si
scoaterea la concurs pe durati determinati a doua posturi de asistenti radiologie si imagistica
medicald la disciplina de Radiologie si Imagisticd Medicala din cadrul Facultaii de Medicina
Veterinard Cluj-Napoca, dupd cum urmeazi:

1. Un post asistent radiologie si imagisticd medicali cu studii medii (M).
2. Un post de asistent radiologie si imagistica medicala cu studii superioare (S).

Mentionez ci pentru imbunititirea desfisuririi activitdfii in cadrul Serviciului de
Radiologie §i Imagistica Medical din cadrul Facultatii de Medicina Veterinara Cluj-Napoca, in
contextul cresterii cazuisticii de radiologie si imagistici medicals, dar si pentru asigurarea
permanentei acestui serviciu, este imperios necesar angajarea a dou3 persoane care si aibi de
indeplinit aceste activitati.

Atagez urmitoarele acte:

1. Conditii de participare la concursul pentru ocuparea postului de asistent radiologie si
imagisticd medicala cu studii superioare.

2. Tematica pentru concursul de asistent radiologie §i imagistici medicald cu studii

superioare.

3. Probele de concurs pentru ocuparea posturilor de asistenfi radiologie si imagistici
medicali (M) si (S).

4. Comisiile pentru concursul pe posturile de asistenti radiologie si imagisticd medicala (M)
si (S).

wn

Figa postului asistent radiologie si imagistici medicala cu studii superioare,
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6. Conditii de participare la concursul pentru ocuparea postului de asistent radiologie si
imagistica medicala cu studii medii.

7. Tematica pentru concursul de asistent radiologie si imagistici medicald cu studii medii.

8. Probele de concurs pentru ocuparea posturilor de asistenfi radiologie si imgisticd
medicald (M) si (8).

9. Comisitle pentru concursul pe posturile de asistenti radiologie si imagisticd medicald (M)
si (S).
10. Fisa postului asistent radiologie si imagisticd medicala cu studii medii.

Cluj-Napoca, 04.04.2023

Coordonator

Disciplina de Radiologie si Imagistica Medicala,

Prof. Univ. 6‘}2{%
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CONDITII DE PARTICIPARE LA CONCURSUL PENTRU OCUPAREA
POSTULUI DE ASISTENT RADIOLOGIE SI IMAGISTICA MEDICALA
CU STUDII SUPERIOARE LA FACULTATEA DE MEDICINA
VETERINARA CLUJ-NAPOCA

[.Conditii de participare la concurs:

1. Conditii generale de participare la concurs:

a) cetifenia romand, cetifenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor
apariindnd Spatiului Economic European §i domiciliul in Romdnia;

b) cunoasterea limbii romaéne, scris §i vorbit;

¢) virsta minima reglementata de prevederile legale;

d) capacitate deplind de exercitiu;

e) stare de sandtate corespunzitoare postului pentru care candideaz3, atestatd pe baza adeverinfei
medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

f) indeplineste conditiile de studii sau alte conditii specifice potrivit cerintelor postului scos la
concurs;

g) nu a fost condamnati definitiv pentru sivérsirea unei infractiuni contra umanititii, contra
statului ori contra autoriti{ii, de serviciu sau in legiturd cu serviciul, care impiedica infiptuirea
justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni sdvérsite cu intenfie, care ar
face-o incompatibila cu exercitarea functiei, cu exceptia situaiei in care a intervenit reabilitarea.

2. Conditii specifice participare la concurs:

a) Studii superioare in domeniul Radiologie 5i Imagisticd Medicala.
b) Sa fie membru al OAMGMAR.

¢) Vechime in munci de minim 3 ani §i 6 luni si vechime 1n specialitate de minim 3 ani
si 6 luni, grad II.

d) program 6 ore de lucru pe zi in ture.
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Tematica pentru Concursul de Asistent Radiologie i Imagistica Medicala

I.
2.
3.
4.

cu studii superioare

Perioada determinata

Organizarea si functionarea USAMYV Cluj-Napoca
Organizarea serviciilor medicale din cadrul FMV CN
Norme de securitate radiologica

Curs de Radiologie si Radioprotectie

Bibliografie:

1.
2.

Data:

Ordin ANSVSA nr. 83 din 23.06.2014 (actualizat la 24.08.2018)

RC1 Regulament de funcfionare si organizare a USAMV Cluj-Napoca,
Carta USAMV CN

RC3 Regulament de ordine interioard Carta USAMV CN

. Regulament de organizare si func{ionare al serviciilor medical veterinare din

cadrul FMV CN

. Norme de securitate radiologica in practicile de radiologie de diagnostic si

radiologie interventionald, aprobate prin Ordinul presedintelui CNCAN nr.
186/2022 si publicate in Monitorul Oficial al Roméniei, nr.947 din
28.09.2022

Norme de protectie radiologicd - procedura de acceptare a intreprinderilor
externe, aprobate prin Ordinul presedintelui CNCAN nr. 98/2021 si
publicate in Monitorul Oficial al Roméniei, nr. 974 din 12.10.2021.

Curs de Radiologie si Radioprotectie, manual didactic, autor: Papuc Ionel,
Radu Lacatus.

4 aprilie 2023
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PROBELE DE CONCURS PENTRU OCUPAREA POSTURILOR DE ASISTENTI
RADIOLOGIE $1 IMAGISTICA MEDICALA (M). (S).

PERIOADA DETERMINATA

1. Probi scrisa. Se vor da subiecte din tematica de concurs,

2. Interviu. Aceastd probd va consta in prezentarea de catre candidat a unui memoriu din
care sa rezulte clar (a) experienta in domeniu, (b) motivatia alegerii acestui tip de
activitdti (c) aptitudini socio-profesionale (comunicare, munci in echipd, evaluarea
riscurilor). Expunerea poate fi liberd sau poate fi sub forma de prezentare in PowerPoint
si va fi urmata de intrebdri si discutii.

Notele acordate de fiecare membru al comisiei la fiecare probi vor fi cuprinse intre 1 §i
10. La finalul probelor de concurs la fiecare candidat se va face o medie dintre notele
obtinute la fiecare probd, rezultand o medie finala.

Media finald minimi de promovare a concursului este 5 {cinci).

lerarhizarea candidatilor se va realiza in ordinea descrescitoare a mediei finale.

Decan FMV, Coordonator Disciplina de
Prof. Dr. Nicodim Fit Radiologie si Imagisticé}Medicalé
,{ﬂ( — Prof. Dr. LE3ay(# R;

S ~\

Data: 4 aprilie 2023
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COMISIILE PENTRU CONCURSUL PE POSTURILE DE ASISTENTI RADIOLOGIE
S1 IMAGISTICA MEDICALA (M), (S).

PERIOADA DETERMINATA

Comisia pentru concurs

- Presedinte:
- Membrii:

Prof. Dr. Nicodim Fit
Prof. Dr. Lacatug Radu
Asist. Dr. Mérza Sorin Marian

Comisia pentru contestatiei

- Presedinte:  Prof. Dr. Beteg Florin
- Membrii:  Conf. Dr. Purdoiu Robert Cristian
Conf. Dr. Pestean Cosmin
Decan FMV,

Prof. Dr. }Jicodim Fit
/

Data: 4 aprilie 2023

Coordonator Disciplina de

Radiologie si Imagisticd Medicala

Prof. Dr{D{catus Tdu /
Y=<
3
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Anexanr. 1
Aprobat
Rector,
Prof. Dr. Cornel CATOI
FISA POSTULUI

Anexa la Contractul Individual de Munci inregistrat sub nr. ...............

Sef ierarhic superior Functia Data Semnitura

Prof.univ. Dr. Nicodim losif FIT Decan

A. Elemente de identificare a postului

Denumirea postului Asistent radiologie §i imagisticd medicali
Pozitia in COR 226928

Nivelul de instruire Studii superioare
Compartiment/Departament/Directie Disciplina de Radiologie si Imagisticd Medicala
Birou

Nivelul postului: (de conducere / de De executie

executie)

TITULAR

MARCA

Nivelul ierarhic - Pozitia postului in

cadrul institutiei

Postul imediat superior Titular disciplina de Radiclogie si Imagistici Medicala
Postul imediat inferior

B. Obiectivele generale ale postului
Efectueaz tehnicile (examenele) radiologice in laborator.
C. Descrierea atributiilor §i responsabilitatilor postului
v’ Efectueazi procedurile radiologice numai la indicatia medicului si respectd normele de
securitate radiologica in practicile radiologice emise de CNCAN;
v’ Coreleaza etapele examenului radiologic cu specificul investigatiei efectuate

FISA INDIVIDUALA A POSTULUIL | P a g
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(radioscopie, tomografie, angiografie, etc.);

v’ Verificd starea de functionare a aparatelor din serviciul de radiologie, sistemul de
conectare al acestora;

v' Efectueaza examene radiologice (radiografii) conform prescriptiei medicului, (alege
filmul, delimiteaza fasciculul de raze folosit, executa radiografia);

v" Efectueazi examenele radiologice solicitate de medici in salile de radiologie si imgistica
medicali;

v" Pozitioneaza pacientul pentru examenul scopic §i il supravegheazd pe tot parcursul
examindrii;

v Manevreazi aparatul radiologic, supravegheaza si mentine pozitia pacientului in functie
de indicatia medicului radiolog;

v Administreaza substante de contrast in cazul in care procedura radiologici o cere, numai
la indicatia (scrisd) a medicului radiolog si/sau a medicului curant, cunoscand reactiile pacientului la
diferite substante (alergii), eventual se testeaza substanta;

v" Semnaleazi medicului radiolog orice schimbare in evolutia pacientilor in timpul
stationdrii in laboratorul de radiologie;

v" Acorda primul ajutor in caz de urgenid;

v" Pregateste solutiile necesare;

v' Ajuti asistentul gef la aprovizionarea cu substante si materiale specifice laboratorului de
radiologie ( solutii de contrast, dezinfectanti, etc.);

v Asigurd colectarea §i depozitarea, in conditii de securitate, a materialelor gi
instrumentarului de unica folosinta, in vederea distrugerii, conform normelor de Protectie a Mediului;

v" Poarti echipament de protectie, care va fi schimbat ori de céte ori necesitatea o impune,
pastrind astfel igiena si aspectul ingrijit;

v' Va efectua controlul periodic impus de lege si va purta in permanenti dozimetru avand
grija sa solicite controlul acestuia conform normelor de protectie si securitate radiologica;

Completeazi documente specifice;

Raspunde de calitatea actului medical si de eficienta acestuia;

Respecta secretul profesional, normele de etici si deontologie;

Respectid normele de asepsie i antisepsie si cele de igiena radiatiilor;

Semnaleazd medicului radiolog orice nereguld aparutd la aparatura pe care o

DN NI NN

manevreaza,

Asiguri respectarea circuitelor specifice;

Respectd metode de depozitare si circuitul deseurilor;

Respectad normele de protectia muncii si PSI;

Participa la activitdtile de cercetare stiintifica, la cursuri de perfectionare profesionala

organizate la nivel de unitate sanitard, la OAMGMAMR, etc.,, asigurindu-si o permanentd
perfectionarea cunostinfelor profesionale.

SN SS
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Pregateste materialele necesare pentru examinirile scintigrafice.

inregistreaza pacientii in registrul de consultatii cu datele de identitate necesare.
Utilizeaza, depoziteazi si pastreaza in bune conditii echipamentul de radioprotectie.
Supravegheaza pacientii pe tot parcursul examinrii.

Participd la acordarea primului ajutor in caz de urgent,

Verificd si asigura existenta componentelor trusei de urgenta.

Participi la asigurarea intrefinerii aparatelor, periodic prin spdlarea si stergerea

i S By S

aparatelor.

Dactilografierea computerizatd, indosarierea si distribuirea rezultatelor.

Prezintd medicului filmele efectuate,

Raporteaza lunar datele statistice cerute.

Participd impreuna cu medicul la procesul de invatdmant §i la activitatea de cercetare

AN R NN

stiingifica.

v' Asigura utilizarea in conditii optime a aparaturii §i sesizeaza orice defectiuni in vederea
mentiinerii ei in stare de functionare.

v fmbunététirea pregatirii profesionale de specialitate prin perfectionarea permanenti a
cunostintelor teoretice si practice.

v Utilizeaz si pastreazi in bune conditii, echipamentele si instrumentele din dotare,
supravegheazd colectarea materialelor §i instrumentarului de unici folosinta utilizat, asigurdndu-se
depozitarea acestora in vederea distrugerii.

v" Respecti regulamentul de ordine interioara.

v Respecti reglementirile in vigoare privind prevenirea, controlul $i combaterea infectiilor
nozocomiale,

v" Supravegheazi ordinea §i curdfenia la locul de munca.

v Respectd normele de radioprotectie, la locul de munci: - tinuta conform regulamentului
de ordine interioard, control periodic al cadrului medical expus profesional, purtarea mijloacelor de
monitorizare individuala (fotodozimetre) si
predarea lor lunar responsabilului cu radioprotectia.

D.Conditii specifice privind ocuparea postului

1. Cerinte educationale si experienta

Studii de specialitate Superioare

Experientd in specialitate Minim 3 ani si 6 luni vechime in munca si specialitate.
2, Cunostinte, deprinderi si alte particularititi individuale

Cunostinte (operare PC, limbi straine, etc.) Cunostinte de operare PC

Aptitudini Spirit de responsabilitate, punctualitate, atentie,

FISA INDIVIDUALA A POSTULUI3 |Pag
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operativitate, spirit de echipa, spirit de organizare si
rigoare, promtitudine, capacitate de efort, adaptabilitate,
corectitudine, exactitate, interes, exigentd, initiativa,
echilibru comportamental.

E. Relationarea titularului postului

1. Interna:

Relatii ierarhice Subordonat fatd de: intern radiologie, medic consultant radiologie,
medicul radiolog, medicul sef de radiologie.
Superior pentru: muncitorii calificati si necalificati din subordine

Relatii functionale Departamente, Discipline si Compartimente

Relatii de control Nu este cazul

Relatii de reprezentare Nu este cazul

2. Externa

Delegarea de atributii 5i competenta Nu este cazul

F.Conditii de munci

Statutul angajatului Personal didactic auxiliar

Locul desfasuririi muncii Laboratorul de Radiologie si Imagisticd Medicald

Mijloace i materiale cu care lucreazi Computer, aparat RX, aparat CT, aparat ECO,
imprimantd, ustensile de birotica, hartie

Timpul de munca, programul de lucru 6 ore, in program pe ture

Conditii fizice de munci Efort fizic mic

Conditii materiale

Riscuri implicate de post Expunere la radiafii

Mijloace de deplasare Nu conduce autoturismele universitaii

Efectuarea de ore suplimentare de lucru: la nevoie §i numai la convocarea sefului ierarhic superior, pe baza
aprobirii date de cétre conducerea institutiei

G. Evaluare conform procedurii in vigoare

H. Lista sarcinilor delegate*

Functia care deleag:
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Nr. Atributia delegata Competenta aferenta Responsabilitatea Subordonatul
crt. asumati delegat
*se completeazd numai de cdtre personalul de conducere si face parte integrantd din fisa postului,
L. Sanctiuni primite de angajat
Nr. Mativul sanctiunii Data Sanctiunea primita Rector / Observatii
crt. Director
NOTA: De exactitatea datelor trecute in figa postului rispunde rectorul.
Decan Facultatea de Medicind Veterinari { Salariat
Prof.univ. Dr. Nicodim Iosif FIT Prenume Nume
Data Data
Am luat la cunostinta
Semnitura Semnatura

FISA INDIVIDUALA A POSTULUIS [P ag
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Anexai la fisa postului

RESPONSABILITATI PRIVIND SECURITATEA IN MUNCA PRECUM SI SITUATIILE DE
URGENTA

Pe linie de SSM are urmatoarele sarcini si indatoriri specifice:

. Sa utilizeze corect magsinile, aparatura, uneltele, echipamente de transport si alte mijloace de
productie.

. Si utilizeze corect EIP si dupd utilizare si-l1 inapoieze sau sé-1 puni la locul destinat pentru
pastrare,

. Sd nu procedeze la scoaterea din functiune, la modificarea, schimbarea sau inlaturarea arbitrard a
dispozitivelor de securitate proprii in special ale maginilor, aparaturilor, uneltelor.

. Sa comunice imediat angajatorului/gi/sau lucritorilor desemnati orice situatie de munca despre

care au motive intemeiate s3 o considere pericol pentru securitatea si sandtatea lucritorilor, precum si
orice deficienti a sistemelor de protectie.

Sa aduca la cunostinta conducétorului de munca sau angajatorului accidentele suferite de propria
persoana.

. S# coopereze cu angajatorul sau cu lucritorii desemnati, att timp, cit este necesar pentru a face
posibila realizarea oricaror masuri sau cerinte dispuse de citre inspectorii de munci si inspectorii sanitari
pentru protectia s&natitii i securitdtii lucritorilor.

S& coopereze, atat timp cét este necesar, cu angajatorul sau cu lucritorii desemnati, pentru a
permite angajatorului si se asigure ci mediul de munca si conditiile de lucru sunt sigure si fird riscuri
pentru securitate i sdndtate in domeniul siu de activitate;

. Si i5i insugeasca si si respecte prevederile legislatiei din domeniul securitdtii i sinatatii in munci
si misurile de aplicare a acestora.

. Sa dea relatiile solicitate de citre inspectorii de munca si inspectorii sanitari.

Pe linie de prevenirea §i stingerea incendiilor are urmétoarele atributii 5i responsabilitati :

Si respecte regulile si masurile de aparare impotriva incendiilor, aduse la cunostintd, sub orice
forma, de rector sau de persoanele desemnate de acesta; si utilizeze, potrivit instructiunilor date de rector
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sau de persoanele desemnate de acesta, substaniele periculoase, instalatiile, utilajele, masinile, aparatura
si echipamentele de lucru.

. S3 nu efectueze manevre §i modificdri nepermise ale mijloacelor tehnice de protectie sau de
interventie pentru stingerea incendiilor.

. Sa comunice, imediat rectorului ori persoanelor imputernicite de acesta orice situatie pe care este
indreptatit s o considere un pericol de incendiu, precum si orice defectiune sesizata la sistemele de
protecfie sau de interventie pentru stingerea incendiilor.

. S& coopereze cu salariatii desemnati de rector, atdt cét fi permit cunogtintele §i sarcinile sale, in
vederea realizarii misurilor de apérare impotriva incendiilor;

. Si acorde ajutor, atat cat este rational posibil, oricdrui alt salariat aflat intr-o situatie de pericol.

. Salariatii raspund potrivit legii pentru cunoasterea §i aplicarea mésurilor de prevenire §i stingere a
incendiilor, fiind obligati:

. Sa participe la instructajele, exercitiile §i aplicatiile practice de interventie in caz de incendiu,
avarii, accidente, calamiti{i naturale §i catastrofe pentru salvarea camenilor, stingerea incendiilor si
limitarea pagubelor.

. S@ respecte legislatia in vigoare cu privire la fumat (s nu fumeze §i s nu introduci {igari,
chibrituri, brichete, alte materiale sau produse care ar putea produce incendii ori explozii), folosirea
focului deschis si la executarea lucrérilor cu pericol.

. Sé indeplineasci la termen masurile din planul de apirare impotriva incendiilor si sd anunte de
indata gefii ierarhici in cazul sesizirii unei urgenfe de incendiu, explozii ori alte asemenea evenimente.

. Alerteaza serviciul de paza al U.S.A.M.V. in cazul unor incidente cu violenta in incinta S.U. si

anuntd imediat prin apelare la 112, cazurile de accidentare a personalului sau clientilor, aparitia de
incendii sau alte calamitati.

. Sa informeze de indati, prin orice mijloc, inspectoratul despre izbucnirea i stingerea cu forte si
mijloace proprii a oricarui incendiu.

Decan Facultatea de Medicind Veterinara Salariat
Prof.univ. Dr. Nicodim Iosif FIT Prenume Nume
Data Data

Am luat la cunostintd

Semnatura Semndtura
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CONDITII DE PARTICIPARE LA CONCURSUL PENTRU OCUPAREA
POSTULUI DE ASISTENT RADIOLOGIE SI IMAGISTICA MEDICALA
CU STUDIT MEDII LA FACULTATEA DE MEDICINA VETERINARA
CLUJ-NAPOCA

[.Conditii de participare la concurs:

1. Conditii generale de participare la concurs:

a) cetdfenia romand, cetifenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor
apartinand Spatiului Economic European si domiciliul in Romania;

b) cunoasterea limbii roméne, scris si vorbit;

¢) varsta minimi reglementati de prevederile legale;

d) capacitate deplina de exercitiu;

€) stare de sinitate corespunzitoare postului pentru care candideazi, atestatd pe baza adeveringei
medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

f) indeplineste conditiile de studii sau alte conditii specifice potrivit cerintelor postului scos la
concurs;

g) nu a fost condamnata definitiv pentru sivarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra
statului ori contra autoritatii, de serviciu sau in legditurd cu serviciul, care impiedici infaptuirea
Justitiei, de fals ori a unor fapte de corupiie sau a unei infractiuni s3virsite cu intentie, care ar
face-o0 incompatibila cu exercitarea funciei, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea.

2. Conditii specifice participare la concurs:

a) Studii medii in domeniul Radiologie i Imagistici Medicala.
b) Sa fie membru al OAMGMAR.

¢} Vechime in muncd de minim 6 luni si vechime in specialitate de minim 6 luni,
treapta II1.

d) program 6 ore de lucru pe zi in ture.
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Tematica pentru Concursul de Asistent Radiologie si Imagistica Medicala

cu studii medii

Perioada determinata

1. Organizarea i functionarea USAMYV Cluj-Napoca
2. Organizarea serviciilor medicale din cadrul FMV CN
3. Norme de securitate radiologica
Bibliografie:
1. Ordin ANSVSA nr. 83 din 23.06.2014 (actualizat la 24.08.2018)
2. RC1 Regulament de funciionare §i organizare a USAMV Cluj-Napoca,
Carta USAMV CN
3. RC3 Regulament de ordine interioard Carta USAMV CN
4. Regulament de organizare si functionare al serviciilor medical veterinare din
cadrul FMV CN
5. Norme de securitate radiologica in practicile de radiologie de diagnostic si
radiologie interventionald, aprobate prin Ordinul presedintelui CNCAN nr.
186/2022 si publicate in Monitorul Oficial al Roméniei, nr. 947 din
28.09.2022
6. Norme de protectie radiologicé - procedura de acceptare a intreprinderilor
externe, aprobate prin Ordinul presedintelui CNCAN nr. 98/2021 si
publicate in Monitorul Oficial al Roméniei, nr. 974 din 12.10.2021.
Data: 4 aprilie 2023
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PROBELE DE CONCURS PENTRU OCUPAREA POSTURILOR DE ASISTENTI
RADIOLOGIE SI IMAGISTICA MEDICALA (M), (S).

PERIOADA DETERMINATA

i. Probi scrisd. Se vor da subiecte din tematica de concurs.

2. Interviu. Aceastd probd va consta in prezentarea de citre candidat a unui memoriu din
care si rezulte clar (a) experienta in domeniu, (b) motivatia alegerii acestui tip de
activitdfi (c) aptitudini socio-profesionale (comunicare, muncd in echipd, evaluarea
riscurilor). Expunerea poate fi liberdi sau poate fi sub forma de prezentare in PowerPoint
si va fi urmata de intrebiri si discutii.

Notele acordate de fiecare membru al comisiei la fiecare proba vor fi cuprinse intre 1 51
10. La finalul probelor de concurs la fiecare candidat se va face o medie dintre notele
obfinute la fiecare proba, rezultand o medie finala.

Media finald minimé de promovare a concursului este 5 {cinci).

lerarhizarea candidatilor se va realiza in ordinea descrescitoare a mediei finale.

Decan FMV, Coordonator Disciplina de
Prof. Dr. WNicodim Fit Radiologie si Imagistica Medicala
; ffﬁ:fﬂ Prof. Dr c§ jﬂ adr
__.-'?H‘ ? g
l.__l-c.:\__

Data: 4 aprilie 2023
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COMISIILE PENTRU CONCURSUL PE POSTURILE DE ASISTENTI RADIOLOGIE
S1 IMAGISTICA MEDICALA (M), (S).

PERIOADA DETERMINATA

Comisia pentru concurs

- Presedinte:  Prof. Dr. Nicodim Fit
-Membrii:  Prof. Dr. Liciitus Radu
Asist. Dr. Mérza Sorin Marian

Comisia pentru contestatiei

- Presedinte:  Prof. Dr. Beteg Florin
-Membrii:  Conf. Dr. Purdoiu Robert Cristian
Conf. Dr. Pestean Cosmin

Decan FMV, Coordonator Disciplina de

Prof. Dr. Nicodim Fit Radiologie si Imagjstici Medicalﬁ

Kﬁt s'f{ du

/jfﬂiw Prof. Dr. L

Data: 4 aprilie 2023
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Anexa nr. 1
Aprobat
Rector,
Prof. Dr. Cornel CATOI
FISA POSTULUI

Anexa la Contractul Individual de Munca inregistrat subnr. ...............

Sef ierarhic superior Functia Data Semnatura

Prof.univ. Dr. Nicodim losif FIT Decan

A. Elemente de identificare a postului

Denumirea postului Asistent radiologie si imagisticd medicala
Pozitia in COR 325910

Nivelul de instruire Studii Medii

Compartiment/Departament/Directie Disciplina de Radiologie si Imagisticd Medicala
Birou

Nivelul postului: (de conducere / de De executie

executie)

TITULAR

MARCA

Nivelul ierarhic - Pozitia postului in

cadrul institutiei

Postul imediat superior Titular disciplina de Radiologie §i Imagisticd Medicala
Postul imediat inferior

B. Obiectivele generale ale postului
Efectueaza tehnicile (examenele) radiologice in laborator.
C. Descrierea atributiilor §i responsabilititilor postului
v’ Efectueaza procedurile radiologice numai la indicatia medicului §i respectd normele de
securitate radiologicd in practicile radiologice emise de CNCAN;
v" Coreleazd etapele examenului radiologic cu specificul investigatiei efectuate

FISA INDIVIDUALA APOSTULUIL | P a g
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(radioscopie, tomografie, angiografie, etc.);

v' Verificd starea de functionare a aparatelor din serviciul de radiologie, sistemul de
conectare al acestora;

v' Efectueazi examene radiologice (radiografii) conform prescriptiei medicului, (alege
filmul, delimiteaza fasciculul de raze folosit, executa radiografia );

v' Efectueazi examenele radiologice solicitate de medici in silile de radiologie §i imgistica
medicali;

v' Pozitioneazd pacientul pentru examenul scopic si il supravegheazd pe tot parcursul
examindrii;

v" Manevreaza aparatul radiologic, supravegheazi si mentine pozitia pacientului in functie
de indicatia medicului radiolog;

v Semnaleazi medicului radiolog orice schimbare in evolutia pacientilor in timpul
stationdrii in laboratorul de radiologie;

v" Acorda primul ajutor in caz de urgenta;

v" Pregiteste solutiile necesare;

v" Ajuti asistentul sef la aprovizionarea cu substante si materiale specifice laboratorului de
radiologie ( solutii de contrast, dezinfectanti, etc.);

v Asigurd colectarea §i depozitarea, in condifii de securitate, a materialelor si
instrumentarului de unici folosinti, in vederea distrugerii, conform normelor de Protectie a Mediului;

v" Poarta echipament de protectie, care va fi schimbat ori de cite ori necesilatea o impune,
pastrand astfel igiena si aspectul ingrijit;

v" Va efectua controlul periodic impus de lege si va purta in permanenti dozimetru avind
grija sd solicite controlul acestuia conform normelor de protectie si securitate radiologica;

v" Completeaza documente specifice;

v" Rispunde de calitatea actului medical §i de eficienta acestuia;

v" Respecti secretul profesional, normele de etica si deontologie;

v" Respectd normele de asepsie §i antisepsie §i cele de igiena radiatiilor;

v Semnaleazd medicului radiolog orice nereguld apdrutd la aparatura pe care o
manevreaza;

v Asigurd respectarea circuitelor specifice;

v" Respecti metode de depozitare i circuitul deseurilor;

v" Respecta normele de protectia muncii si PSI;

v’ Participa la activitatile de cercetare stiintifics, la cursuri de perfectionare profesionald
organizate la nivel de unitate sanitari, la OAMGMAMR, etc., asigurindu-si o permanentd
perfectionarea cunostinielor profesionale.

v’ Pregiteste materialele necesare pentru examindrile scintigrafice.

v Inregistreaza pacientii in registrul de consultagii cu datele de identitate necesare.

v" Utilizeaza, depoziteazi §i pastreazd in bune conditii echipamentul de radioprotectie.

FISA INDIVIDUALA APOSTULUI2 | P a g
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Supravegheaza pacientii pe tot parcursul examindrii.

Participd la acordarea primului ajutor in caz de urgenta.

Verificd si asigur3 existen{a componentelor trusei de urgenta.

Participd la asigurarea intrefinerii aparatelor, periodic prin spalarea si stergerea

By Ry Sy N

aparatelor.

Dactilografierea computerizati, indosarierea si distribuirea rezultatelor.

Prezintd medicului filmele efectuate,

Raporteaza lunar datele statistice cerute.

Participd impreuna cu medicul la procesul de invatimant §i la activitatea de cercetare

Wy s S

stiintifica,

v" Asigura utilizarea in conditii optime a aparaturii si sesizeazi orice defectiuni in vederea
mentinerii ei in stare de functionare.

v' Imbunatatirea pregitirii profesionale de specialitate prin perfectionarea permanenti a
cunostinfelor teoretice §i practice.

v" Utilizeaza i pastreaza in bune conditii, echipamentele si instrumentele din dotare,
supravegheazd colectarea materialelor s§i instrumentarului de unica folosintd utilizat, asigurandu-se
depozitarea acestora in vederea distrugerii.

v Respecti regulamentul de ordine interioars.

v" Respecta reglementirile in vigoare privind prevenirea, controlul si combaterea infectiilor
nozocomiale.

v' Supravegheaza ordinea §i curd{enia la locul de munca.

v" Respectd normele de radioprotectie, la locul de munca: - tinuta conform regulamentului
de ordine interioard, control periodic al cadrului medical expus profesional, purtarea mijloacelor de
monitorizare individuala (fotodozimetre) si
predarea lor lunar responsabilului cu radioprotectia.

D.Conditii specifice privind ocuparea postului

1. Cerinte educationale §i experienta

Studii de specizlitate Medii
Experienta in specialitate Minim 6 luni vechime in munca si specialitate.
2. Cunostinte, deprinderi §i alte particularitati individuale

Cunogtinte (operare PC, limbi striine, etc.) Cunostinte de operare PC

Aptitudini Spirit de responsabilitate, punctualitate, atentie,
operativitate, spirit de echipa, spirit de organizare §i
rigoare, promtitudine, capacitate de efort, adaptabilitate,
corectitudine, exactitate, interes, exigenta, initiativa,

FISA INDIVIDUALA A POSTULUI3 | P a g
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echilibru comportamental.

E. Relationarea titularului postului

1. Interné:
Relatii ierarhice Subordonat fata de: intern radiologie, medic consultant radiologie,
medicul radiolog, medicul sef de radiologie.
Superior pentru: muncitorii calificati si necalificati din subordine
Relatii functionale Departamente, Discipline §i Compartimente
Relatii de control Nu este cazul
Relatii de reprezentare Nu este cazul
2. Externa
Delegarea de atributii §i competenti Nu este cazul
F.Conditii de munci
Statutul angajatului Personal didactic auxiliar
Locul desfasurérii muncii Laboratorul de Radiologie si Imagistica Medicala
Mijloace si materiale cu care lucreazi Computer, aparat RX, aparat CT, aparat ECO,
imprimant, ustensile de birotica, hartie
Timpul de munca, programul de lucru 6 ore, in program pe ture
Conditii fizice de munci Efort fizic mic
Conditii materiale
Riscuri implicate de post Expunere la radiatii
Mijloace de deplasare Nu conduce autoturismele universitatii

Efectuarea de ore suplimentare de lucru: la nevoie si numai la convocarea sefului ierarhic superior, pe baza
aprobdrii date de citre conducerea institufiei

G. Evaluare conform procedurii in vigoare

H. Lista sarcinilor delegate*

Functia care deleagi:

Nr. Atributia delegata Competenta aferentd Responsabilitatea Subordonatul
crt. asumati delegat

FISA INDIVIDUALA A POSTULUI4 | P a g
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*se completeazd numai de cdtre personalul de conducere si face parte integranta din fisa postulii.

L. Sancfiuni primite de angajat

Nr. Motivul sanctiunii

crt.

Data

Sanctiunea primita Rector /

Director

Observatii

Decan Facultatea de Medicind Veterinari

NOTA: De exactitatea datelor trecute in fisa postului rispunde rectorul,

Prof.univ. Dr. Nicodim Iosif FIT

Salariat
Prenume Nume

Data Data
Am luat la cunostinia
Semndtura Semndtura

Anexi la fisa postului

FISA INDIVIDUALA A POSTULUIS | P a g
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RESPONSABILITATI PRIVIND SECURITATEA N MUNCA PRECUM $I SITUATIILE DE
URGENTA

Pe linie de SSM are urmatoarele sarcini si indatorirt specifice:

0 Sa utilizeze corect maginile, aparatura, uneltele, echipamente de transport i alte mijloace de
productie.

. Sa utilizeze corect EIP si dup3 utilizare sa-1 Tnapoieze sau si-l puni la locul destinat pentru
péstrare.

. Sa nu procedeze la scoaterea din functiune, la modificarea, schimbarea sau inlaturarea arbitrard a
dispozitivelor de securitate proprii in special ale masinilor, aparaturilor, uneltelor.

. S& comunice imediat angajatorului/§i/sau fucratorilor desemnati orice situatie de munca despre
care au motive intemeiate s3 o considere pericol pentru securitatea si sandtatea lucritorilor, precum §i
orice deficientd a sistemelor de protectie.

. S& aduci la cunogtinfa conducitorului de munc# sau angajatorului accidentele suferite de propria
persoana.
. Sa coopereze cu angajatorul sau cu lucritorii desemnati, atat timp, cit este necesar pentru a face

posibila realizarea oricdror masuri sau cerinte dispuse de cétre inspectorii de munci si inspectorii sanitari
pentru protectia sanatatii si securitatii lucratorilor.

. S4 coopereze, atdt timp cit este necesar, cu angajatorul sau cu lucritorii desemnati, pentru a
permite angajatorului s se asigure ci mediul de munc i conditiile de lucru sunt sigure gi fard riscuri
pentru securitate si s3nitate in domeniul siu de activitate;

. Sa isi insugeasca si sa respecte prevederile legislatiei din domeniu! securitatii si sanatatii in munci
§i misurile de aplicare a acestora.

. S& dea relatiile solicitate de catre inspectorii de munca si inspectorii sanitari.

Pe linie de prevenirea si stingerea incendiilor are urmatoarele atributii si responsabilititi :

Sa respecte regulile 5i misurile de apérare impotriva incendiilor, aduse la cunostintd, sub orice
formi, de rector sau de persoanele desemnate de acesta; sa utilizeze, potrivit instructiunilor date de rector

sau de persoanele desemnate de acesta, substantele periculoase, instalafiile, utilajele, maginile, aparatura
si echipamentele de tucru.

S nu efectueze manevre si modificdri nepermise ale mijloacelor tehnice de protectie sau de
interventie pentru stingerea incendiilor.

FISA INDIVIDUALA A POSTULUIG | P a g
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. Sa comunice, imediat rectorului ori persoanelor imputernicite de acesta orice situatie pe care este
indreptdtit s3 o considere un pericol de incendiu, precum si orice defecfiune sesizata la sistemele de
protectie sau de interventie pentru stingerea incendiilor.

. S3 coopereze cu salariatii desemnati de rector, atat cdt ii permit cunostintele si sarcinile sale, in
vederea realizérii mdsurilor de apdrare impotriva incendiilor;

. Sa acorde ajutor, atit cét este rational posibil, oricarui alt salariat aflat intr-o situatie de pericol.

. Salariatii raspund potrivit [egii pentru cunoagterea i aplicarea masurilor de prevenire §i stingere a
incendiilor, fiind obligati:

. Sa participe la instructajele, exercitiile i aplicatiile practice de interventie in caz de incendiu,
avarii, accidente, calamitfi naturale i catastrofe pentru salvarea oamenilor, stingerea incendiilor si
limitarea pagubelor.

. 8& respecte legislatia in vigoare cu privire la fumat (s& nu fumeze §i s3 nu introduca {igari,
chibrituri, brichete, alte materiale sau produse care ar putea produce incendii ori explozii), folosirea
focului deschis i la executarea lucrarilor cu pericol.

. Sé indeplineascd la termen masurile din planul de apérare impotriva incendiilor si s anunte de
indatd gefii ierarhici in cazul sesizérii unei urgente de incendiu, explozii ori alte asemenea evenimente.

. Alerteazi serviciul de pazi al U.S.A.M.V. in cazul unor incidente cu violenti in incinta S.U. si
anunti imediat prin apelare la 112, cazurile de accidentare a personalului sau clientilor, aparitia de
incendii sau alte calamititi.

Sa informeze de indatd, prin orice mijloc, inspectoratul despre izbucnirea si stingerea cu forfe si
mijloace proprii a oricarui incendiu.

Decan Facultatea de Medicini Veterinara Salariat
Prof.univ. Dr. Nicodim Tosif FIT Prenume Nume
Data Data

Am luat la cunostintd

Semnatura Semnatura

FISA INDIVIDUALA A POSTULUI7 | P a g
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INCADRARE CADRE DIDACTICE ASOCIATE PENTRU PLATA CU ORA

APROBAT,
RECTOR
Prof. Dr. Cornel CATOI

DOMNULE RECTOR,

..............................................................................................................

Vi solicit incadrarea, iN CALITATE DE CADRU DIDACTIC ASOCIAT, pe un post/ore din posturi
didactice vacante in Statul de Functii al Departamentului B . S
Facultatea M&d«“u“a’\i%\«fﬂﬁiﬂ\
Precizez 3 :

* sunt absolvent din anul:?.Q.?..Qal studiilor universitare de lunga durati in domeniul ...... Padasme.. Nlyumang:
*  cu specializarea ..., M2 & tenei \'Ah.‘w\m..
*  sunt doctor /doctorand din anul 203 9.in domeniul SRR Y Yo P WY - P L VPP V0% ol
* in cursul anului/anilor universitari 2949-202Y...... am fost incadrat in calitate de cadru didactic titular/asociat

la Departamentul I\__T disciplinaldisciplinele...@.3.\&?.\.%}.{.‘.%M,,.':}A.....ﬂ.T,.!.,...........

Mentionez cd am luat la cunostingi conditiile de plata.

Data, 21.03 20273 Semnatugy,
Membrii departamentului L —— wrcsrsnsneienenennn i1 Sedinta din data.@.g.‘f.;:?g%%u luat act de cererea formulats i

au hotardt: si propund/si mt propund, incadrarea solicitantului in calitate de cadru didactic asociat in departament.

r~ Rl
Director de Departament...g&'—!.’.‘.//. ............. Semnatura, JAO UL .Di)(;.r\c..m

............................................................................ , au fost luate in discutie
cererea de mai sus i punctul de vedere exprimat de membrii departamentului.

S-a hotdrit: aprobarea/neaprobarea Incadririi solicitantului in calitate de cadru didactic asociat,

a e - e , y ;s
Decan /137‘3/—,/!///{(5! A Semndtur,
2 / fifot.
_ . P i
! Se meniioneaza numele Institutiei it

" "
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Rector,

Prof. dr. Cornel Catoi

Decan,

Prof.dr. Ni:zdim FIT
W
Citre A7 f‘ﬂ 3
__-.,-'-—'_.-"'o'\"__
Conducerea Facultatii de Medicina Veterinara Cluj-Napoca

Conducerea USAMYV Cluj-Napoca

V4a rugim si aprobati prelungirea contractului de muncé cu nr.5118/23.04.2021, pe o
perioada de un an, pentru dr. Aurora Livia Ursache, angajat pe perioad# determinati la
Departamentul IV Clinici - Clinica de Dermatologie veterinara din cadrul disciplinei de

Parazitologie si Boli Parazitare, Dermatologie si Micologie.

Mentionam ca dr. Aurora Livia Ursache si-a indeplinit cu succes sarcinile previzute in

fisa postului §i contractul de munca se incheie in data de 25.04.2023.

Titular curs, Coordonator disciplind
— _
. . . o
Prof.dr. Vioricg Mir Prof. dr. Calin Gherman

Director department

Prof. dr. Flgi@ré@
W/ il

- . :’d / X i ‘:2 2
J&wwﬂu/‘,-«. [m::ﬁfg’u{ Zar [vy.éi/ 2613
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Univarsitatea de 5tlinte Agricole
$1 Medicind Yeterinara din Cluj-Napoca
REGISTRATURA
N 749 _din (004 A03

Catre
Consiliul de Administratie al USAMY CN

In urma hotararii consiliului de Administratie nr. 4483/08.03.2023, pct. 19 ,,Se aproba comisia
tehnica pentru stabilirea consumului real a doua autovehicule din parcal USAMV CN” conform:

Mircea Muresan — Tehnician Mecanic
Prof. Dr. Ing. Ovidiu Ranta
Stanciu Sorin = Mecanic Auto

Pentru stabilirea consumului real al urmatoarelor autovehicule din cadrul Parcului Auto al
USAMYVY CN:

Dacia Dokker — CJ-98-USA
Dacia Duster — CJ-97-USA

In urma calculelor rezultate dintre numaru! de kilometrii parcursi si cantitatea de combustibil
alimentata a rezultat urmatorul consum:

Dacia Dokker - CJ-98-USA - consum de 8.9 I/'100km
Dacia Duster — CJ-97-USA - consum de 9.1 { /100km

Consumul s-a stabilit in urma numarului de kilometrii parcursi in conformitate cu solicitarile
de transport aferente luni Martie 2023, avand in vedere ca luna martie 2023 este considerata o luna
aleatorie pentru consum, datorita fluctuatiilor de comenzi .in lunile urmatoare daca solicitarile de
volum al contractelor de distributie cresc/scad, consumul v-a putea fi cu aproximativ +/- 1% din
consumul stabilit de catre comisie.

Ca urmare, comisia solicita aprobarea calcularii consumului pentru cele doua autovehicule
raportat intre cantatitate alimentata/kilometrii parcursi.

Aceasta derogare de consum de combustibil, fata de normativul existent, se justitica datorita
exploatarii autovehiculelor intr-un regim de folosire de tip agent/distributie, ce favorizeaza un consum
de combustibil ce nu poate 11 normgt si un grad de uzura accentuat asupra autovehiculelor.

Mircea MURESAN Al

Prof. dr. ing. Ovidiu RANTA

Sorin STANCIU 5//
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Unlversitataa de §tilnte Agricole
si Medicina Veterinar2 din {uj-Napoca
Sare REGISTRATURA
i D din_06.02..2023
Conducerea USAMY CN

Subsemnatul Mircea MURESAN , in calitate de Tehnician Mecanic din cadrul
Compartiment AUTO, prin prezenta solicit constituirea unei comisii tehnice pentru a stabili

consumul real al urmatoarelor autovehicule din cadrul parcului auto USAMV CN:
Dacia Dokker — CJ-98-USA
Dacia Duster — CJ-97-USA

Solicitarea este justificata datorita modului de exploatare .servicii distributie, in conditii
intraurbane ce favorizeaza un consum ridicat peste norma de consuma normala si o uzura

tehnica accelerata asupra autovehiculelor.
Propunere comisie:

1. Mircea Muresan — tehnician mecanic
2. Prof. Dr. ing. Ranta Ovidiu

3. Stanciu Sorin — mecanic auto

Mircea Mu;tsan

i



UNIVERSITATEA DE STHUNTE AGRICOLE $I MEDICINA VETERINARA CLUJ-NAPOCA
Calea Mandstur 4-5, 400372, Llu-Napoca, Romiinia
Tet +30-374-392.016, Fav +40-264-59 3742

usamvclug re

Nr. de invegistrare ?50’7 QG 0% 2623 Aprobat,
Rector Prof. Dr. Cornel CATOI

PLAN
PRIVIND ORGANIZAREA GESTIONA il
PRODUSELOR SI A AMBALAJE LOR\L/
APARTINAND
U.S.A.M.V. CLUJ-NAPOCA

CAPITOLUL I

SCOP:

- Asigurarea primirii, receptiei, depozitarii, pastrarii. manipuldrii, distributiei produselor —
(vin i ulei). respectiv a ambalajelor aferente;

- Asigurarea conducerii evidentei operative in mod corect. cronologic, la i — pe locuri de
dispunere;

- Asigurarea securitdtii spatiilor, a produselor si a ambalajelor:

- Asigurarea unui flux corect de activitai.

- Asigurarea inventarierii bunurilor materiale si a ambalajelor conform legislatiei in vigoare
- anual, inopinat. §i ori de cate ori este nevoie;

- Asigurarea unui rulaj corespunzitor, cu atentie la termenele de valabilitate a produselor
comercializate;

- Gestionarea corectd a degeurilor d.p.d.v. al Mediului:

STRUCTURA RESPONSABILA:

Planificareq, organizarea, conducerea $i verificarealcontrolul activitdtilor specitice pe
linie de pestiune sunt in responsabilitatea compartimentului Murketing.

Persoana care va gestiona bunurile materiale/produsele din gestiunea USAMV va face
parte din compartimentul Marketing si va fi incadrata in functia denumitd gestionar. cu atributiuni
specifice. Acest aspect va fi evidentiat in figa postului de gestionar, cu respectaren legislatier in

vigoare.



UNIVERSITATEA DE STIINTE AGRICOLE §I MEDICINA VETERINARA CLUJ-NAPOCA
Calea Minastur 3-5, 400372, Clup-Napoca, Remidnia
Tel- +40-374-492.010, Fax: +40-26:4-593.792

usamvelujro

Atributiunile gestionarului vor fi stabilite de citre seful de compartiment §i aprobate de
catre persoana cdreia i se subordoneaza ierarhic seful de compartiment (vezi anexw . 1). Potrivit

legislatiei legale in vigoare, gestionarului i se va stabili. constitui garanfie de gestimne.

CAPITOLUL Il
SPATII DE DEPOZITARE:
Organizarea spatiilor de depozitare se executi pe locatii, astfel:

- Locatia "A " unde este amenajat depozitul in care se pistreaza vinul din Podgoria Apoldia.
comuna Feleacu. Cluj. Supravegherea este una exclusiva electronica.

- Locatia "B": incinta U.S.A.M.V,, cladirea I.C.H., partea de vest, subsol. compartimentata,
doua incaperi, cu denumirea magazia 1, respectiv magazia 2. Magazia nr.l §i magazia nr.2
formeaza impreund Magazia de mdnuire, cu denumire generica. Magazia nr. | este incdperea cu
suprafata mai mare, cu acces direct din aleea vestica (bariere — cimitir): magazia nr. 2 este magazia

cu suprafata mai redusa, cu acces din magazia nr. |, situatd in partea estica (partea opusi magaziei

nr. 1).

DESTINATIA MAGAZIILOR:

- Magazia nr. | - depozitarea vinurilor, a uleiului si a paletilor din lemn;

- Magazia nr. 2 — depozitarea produselor de origine animala din Statiunea didactic-
experimentald Cojocna, magazie dotatd cu mijloace frigorifice §i cu rafturi, tipice,
corespunzitoare sanitar-veterinar.

Magaziile sunt previzute cu mijloace de manipulare mecanica si electrica (transpaleti) si cu
rafturi metalice care asigurd suprapunerea paletilor cu produse. Manipularea paletilor se realizeaza
de citre manipulantul autorizat in acest sens, cu respectarea legislatiei SSM.

Accesul pentru manipularea bunurilor materiale se realizeaza prin usi rulante actionate electric
sau manual, dupi caz, la fiecare magazie.

Aceesul gestionarului se realizeazi astfel:

- La magazia ar. | - Prin sala pompelor;

- Lamagazia nr. 2 — Prin prima uga de acces din holul subsolului, pe partea dreaptd, dupa

sala centralei de incdlzire.

-+
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PERSONALUL:

Personalul care deserveste depozitul este gestionarul si manipulantul. Activitatea in depozit
este condusi de citre gestionar. Controlul activitaii este realizat de cétre seful compartimentului
Marketing. Controlul §i verificarea activititii este realizat ierarhic. cu persoanele desemnate de
citre conducitorul institutiei, persoane cu atributii specifice pe linie de gestiune, cu informarea
prealabild a sefului de compartiment Marketing. in situatia in care gestionaru! lipseste, persoana
care il inlocuieste este cea pe care o delega gestionarul. cu informarea sefului de compartiment, cu
respectarea legislatiei legale in vigoare. privind predarea-primirea gestiunii, respectiv rispunderea

gestionarului inlocuitor.

CAPITOLUL III
EVIDENTA PRODUSELOR DEPOZITATE:

Evidenta operativd/de depozit este intocmitd de citre gestionar pe fisele de magazie.

Fisele de magazie se intocmesc separat atdt pentru vin si pentru ulei comestibil, cat §i pentru
ambalaje (paleti), separat.

Evidenid operativd a stocurilor de produse se intocmegste pe fiecare locatie, distinet. avind fige
centralizatoare la fiecare produs, articol. sortiment, fise care oglindesc soldurile din figele din
fiecare locatie, din fiecare magazie, dupa formula:

- Al+A2+ ... + An = sold cantitate totald/produs USAMYV, unde:
Al = sold produs in locatia 1/magazia I;
A2 = sold produs in locatia 2/magazia 2;
Depozitarea vinurilor si a wleinlui va fi efectuata separat, distinct, fizic. in situatia in care
depozitarea se va face in aceeasi incipere, astfel:
- evidentiatd prin eticheta de raft;
- cu spatiere pentru a fi ugor de identificat. de manipulat, depozitat, pdstrat;
- dupa durata de valabilitate, pentru iesirea cronologic, prioritar. cu data mai veche spre
cea mai recentd, succesiv, pe zile;
- pe loturi si pe ani de fabricatie;
- pe sortimente/soiuri;
- pe destinatii.
Depozitarea produselor de origine animuald: Se vor receptiona insotite de documentele

justificative legale de gestiune si de transport, de avizele sanitar-veterinare. certificate de calitate,

3
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etc. conform prevederilor legale. cu accent pe controlul organoleptic la receptionarea produselor
in magazie, si cu verificarea starii ambalajelor . ermatizare. vidare. termene de valabiliate.

Spatiile frigo vor fi prevazute cu termometre §i cu higrometre, se vor intocmi funar. grafice
de temperaturd pentru fiecare mijloc frigo. de ctre seful de compartiment. si se vor completa
zilnic. inscriind temperatura reala din interiorul mijlocului. Tabelul cu temperaturile zilnice se
afiseazi la vedere pe fiecare spatiu/mijloc frigo.

Se va avea in vedere circuitul primirilor si cel al distribuirilor dupd durata §i data de
valabilitate/expirare.

Evidenta se intocmeste cronologic, de la prima intrare (Sold inifial). cu succesiuneca
evenimentelor de rulaj aferent (primiri/iesiri) si stabilirea soldului zilei/sold final, dupd formula:

Sold initial+intrari-iesiri =S(J_I.Jf_i;1-al—|

Periodic, in colaborare cu Serviciul contabilitate, §i obligatoriu, inainte de inventarierea
anuala, se realizeazi confruntarea soldurilor din evidenta operativi/de depozit, cu cea contabila.
se consemneaza in fisa de magazie in rubrica destinata acestei operatiuni. §i se semneazi.

Inventarierea se realizeaza in prezenta gestionarului, pe baza listelor de inventariere emise
de Serviciul contabilitate. cu data si cu semnituri aferente. Pentru o evidentere centralizata, unitara.
necesard la intocmirea unor situatii ce pot aparea, pentru o buna gestionare a bunurilor, se vor
intocmi fise centralizatoare pentru fiecare produs in parte.

Evidenta produselor se realizeaza cantitativ, pe tipuri de produs. pe tip de ambalare
(imbuteliat, vrac sau la cutie) si pe loturi, an de fabricatie si pe destinatie (pentru vanzare, pentru
evenimente) — vezi cap. I, depozitarea vinurilor §i a uleiului

Fisele de magazie se deschid de citre gestionar si de citre seful de compartiment
Marketing, pe produse, aplicind stampila pentru neschimbare, odata cu luarea in evidenia a figelor
de magazie in registru de evidenta a fiselor de magazie, Anexa nr. 6.

Fiecare fisd va purta codul de produs, conform situatiilor conrabile, cu soldurile care se iau

in evidenta.

CAPITOLUL IV
DOCUMENTE NECESARE PENTRU GESTIONAREA PRODUSELOR:

Documente tipizate:' 1. Carnet Note Receptie Constatare Diferente = 2 camete:

! 8¢ achizijioneazd de la comercianti
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2. Camete Bon de Consum = 4 carnete:

3. Borderou de predare a documentelor = 3 carnete:

4. Bon de Predare Transfer — Restituire = 4 carnete:

5. Fise de magazie = 150 bucati.

Rechizite: l. biblioraft = 6 bucitr:

2. hirtie A 4 = 1 top.

3. pix simplu culoare albastru = 4 buc.

4. capsator = | buc.

5. sigiliu USAMV | Cluj-Napoca = 1 buc.

6. Borderou repartitie-distributie = cf. necesar-
Registre®: I. Registru de intrare in magazii = 1buc.
Proces-verbal de intrare si sigilare depozit* = cf. necesar

CAPITOLUL IV

MOD DE LUCRU:

a. Primireavinului si a uleinlui comestibil in gestiune: se realizeazi pe baza documentelor
care insotesc produsele de la imbuteliator, la depozit. Pe baza acestor documente se
realizeaza receptia produselor care intrd in gestiune cu scop de comercializare sau
pentru evenimente organizate (promovare, degustare, protocol. activitati de imagine).

I. Receptia produselor:

Pentru receptia produselor [a primirea in depozit participa o comisie formata dintr-un
membru din cadrul compartimentului de marketing, gestionarul si manipulantul, comisie
care se consernneaza in NRCD.

- se deschide NRCD pe baza documentelor de insofire a produselor;

- se realizeazi receptia prin numdrare bucati cu bucatd a produselor §i prin examen
organoleptic;

- se incheie NRCD: se semneazi de ciitre gestionar si de catre comisie, cu inscrierea
minusurilor/plusurilor, dacd acestea existd, confruntat cu datele inscrise in documentele

care insolesc produsele;

2 Se listeaza in hirou

} Se listeazdl. se leagd. se coperteaz, se numeroteaszll §i se sigileazd pe ullima pagind. Se intersice rupered sau
desprinderea foilor din acest registru.

4 Prin grija gestionarului - se vor dispune in locurile de depoitare. la loc vizibil. in zona d intrare.

5
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pe baza NRCD se deschide evidenta/se face primirea si se stabileste soldul final.

Restituirea in depozit: se realizeazi de citre agenin de vinzare propriit USAMV. pe

baza BPTR. 2 exemplare, datate si semnate. pe baza cirora se reintroduc in evidenta
operativa a depozitului (evenimente. retur ocazional. caz fortuit). modificand soldul
prin intrare.
lesirea produselor din depozit: se realizeazi pe baza documentelor justificative. legale.
respectiv facturi fiscale, comenzi, avize. procese-verbale vizate §i semnate de citre
gestionaru! predi, primitorul primegste produsele inscrise din depozit pe baza de
semnaturd, la data iesirii din depozit), note justificative pentru situatia in care sunt
evenimente organizate §i aprobate. Un exemplar din aceste documente riman la
gestionar ca document de gestiune prin care se modifica soldul, micgordndu-1..
Notii: Pentru activitati Evenimente, produsele se elibereaza pe bazi de BPTR (bon de
predare transfer restituire, intocmit de catre seful de compartiment Marketing (doua
exemplare); se dateaza, se semneazi, apoi este dat la persoana care urmeaza si ridice
produse din depozit. Persoana respectiva se prezinta la depozit cu BPTR., in care sunt
trecute produsele ce urmeaza a fi ridicate din depozit. unitatea de masura si cantitatea
ce se va distribui. Gestionarul primeste BPTR exemplarul original (ex. 1) §i exemplarul
nr. 2, completeazi rubrica cu real distribuit, distribuie din depozit produsele, dupa care
semneaza odati cu ridicarea, primitorul, apoi gestionarul, la predator. Exemplarul nr.
2 rimdne la gestionar, pe baza cdruia opereaza evidenta de depozit in figele de magazie:
exemplarul nr. 3, riméne nedetagat la carnet. Exemplarul nr. | este dat pentru operarea
evidentei contabile de citre gestionar, la compartimentul contabilitate. Exemplarele 2
si 3 se scriu cu plombagina, indigo.
Situatii.
1. Cdnd produsele ridicate pentru evenimente au fost consumate integral, d.p.d.v.
cantitativ:
se intocmeste Nota justificativi vizata de citre factorii de raspundere si aprobatd de
seful institutiei; nota se intocmeste de citre persoana care participd la evenimentul
respectiv si se preda la Serviciul contabilitate pentru emiterea Bonului de consum si

operare in evidenia contabila.

6
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2. Cand produsele ridicate pemtru eveniment nu an fost consumate  infegral,
cantiarv:

- lesirea din depozit se realizeazi pe baza BRD (borderou centralizator de distributie).
borderou deschis pentru mai multe operatiuni. pentru mai multe zile, pe parcursul unet
luni catendaristice, exclusiv pentru Evenimente. Documentul de deschide de catre
gestionar, intr-un singur exemplar. BRD se pastreazi la depozit. de catre gestionar.

- Agentul de marketing ridicd produsele pe baza Dispuozitici de distributic (Anexa nr. 8).
anexi semnatd de catre seful de compartiment Marketing, sub semnatura, la momentul
distributiei. Dispozitia rimane la gestionar. si se constituie document justificativ la
dosarul anual de gestiune. Se intocmeste intr-un singur exemplar.

- Daca, la finalul acelui eveninent, se epuizeazd intreaga cantitate de produse ridicatd
din depozit, seful de compartiment va emite Bon de Consum, 3 exemplare (ex. | - la
contabilitate, ex. 2 — la depozit, ex. 3 - nedetasat la carnet) in baza Notei justificative
semnate de catre reprezentantul responsabil cu evenimentul respectiv, Notd
justificativé care va insoti Bonul de consum ex. |, la compartimentul contabilitate.
Gestionarul va scrie in dreptul produselor inscrise in BRD, nr. Bonului de consum si
data emiterii acestuia. Pe baza exemplarului nr. 2 al Bonului de consum, gestionarul va
opera evidenta de depozit (operativa).

- Daci, la finalul evenimentului, din cantitatea de produse ridicate din depozit se face
retur, agentul responsabil cu evenimentele se va prezenta la depozit, unde va preda
cantitatea de produse rimasi, gestionarului, prin retur. Gestionarul va face receptia
cantitativd si calitativd a produselor. Cu aceasta ocazie va inscrie pe BRD retras in
depozit - vezi model din anexa nr. 7 — mod de completare, si va elibera parteaa 2-a a
Dispozitiei de distributie, incriind cantitatea de produs ca retur. Agentul care face
returul va preda partea a 2-a a dispozitiei semnatd de catre gestionar, sefului de
compartiment Marketing, urmédnd ca acesta si primeascd Nota lustificativd de la
Responsabilul cu acel eveniment si si emiti Bonul de Consum in 3 exemplare.
Gestionarul va inscrie in BRD, in dreptul cantititii retrase, numarul Bonului de
Consum. Notd: Pentru exactitatea datelor inscrise in evidenta operativi, lunar, periodic
sau ori de cite ori este nevoie, se va confrunta eviden{a operativi/de depozit cu eviden(a
contabili a USAMYV, de citre o comisie numitd in acest sens, de catre seful de

compartiment Marketing, sau la solicitarea directorului economic {contabil gef).

7
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CAPITOLUL V

DISPUNEREA SPATHLOR DE DEPOZITARE:

in functie de volumul de marfi care intri si se depoziteazi, pot fi amenajate mai
multe spatii de depozitare. cu denumirea de mugazii. Suma tuturor magaziilor
formeazd Depozitud, ca denumirea generica. Fiecare magazic va fi amenajatd si
administratd conform prevederilor legale in vigoare, indeplinind conditiile de sigurantd
si de securitate pentru produsele depozitate. pentru persoanele care igi desfigoard
activitatea in acele inciiperi, si pentru o buna utilizare a instalatiilor si obiectelor care

doteazi/asigura respectivele spatii de depozitare.

CONDIT!I DE SIGURANTA S! DE SECURITATE LA DEPOZITE §I
MAGAZII:
Pentru asigurarea integritatii produselor USAMV, sunt necesare a se lua masuri
care s sus{ina permanent un nivel optim de siguranta si de securitate, astfel:
I. Accesul in spatiile de depozitare — se face pe baza de Registru de intrare in maguzii.
aflat la seful de compartiment (mode! Anexa nr. 2). Biroul Marketing.
MOD DE LUCRU:

Spatiile de depozitare, fiecare in parte, vor fi prevdzute cu incuietori, fiecare ugé.
inchise cu lacite, i sigilate. Pe cit posibil, vor fi folosite pentru fiecare spatiu, doar o
singuré cale de acces si de evacuare. Ferestrele vor fi securizate cu gratii si acoperite
astfel ca si poatd fi protejate de razele solare, de lumind. Sistemul de incélzire sa
asigure temperaturi de depozitare optime. specifice produselor depozitate, indiferent de
anotimp. Sunt necesare misuri pentru evitarea prezentei rozitoarelor in spatiile de
depozitare pentru siguranta produselor ambalate in recipienti de carton. De asemenea,
este important, pe cét posibil ca spatiile si nu fie prevazute cu instalatii de api sau de
canalizare, pentru a evita inundarea spatiilor, umidificarea excesivd a spatiilor, a
ambalajelor implicit. in acest sens, spatiile vor fi previzute cu higrometre.

Fiecare incuietoare va avea lacitul ei. Fiecare usa de acces/iegire va fi echipata cu
incuietoare si cu lacit. Usile se sigileazd cu sigiliu din alama personalizat (comandat
la agenti economici de profil) pe amprenta de plastilini la fiecare uga. Se vor utiliza

doua sigilii, astfel:
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un sigiliu. cu gravare US4 M1 I”, pentru gestionar;
un sigiliu . cu gravare “USAMI" 2™, pentru accesul personalului compartimentului. in
lipsa gestionarului.

Pentru sigurani, se achizitioneaza un al doilea rind de sigilii. de rezerva.
inscriptionate cu "USAMV A Chy-Napoca™ . respectiv “USAMVY B Cluj-Nupoca™.

Locul de pastrare al cheilor de la depozit/magazii:

un rand de chei de la fiecare spatiu de depozitare — la gestionar.

al doilea rand de chei — in biroul compartimentului Marketing: fiecare cheie va fi
etichetatd cu numarul sau denumirea magaziei §i péstrate intr-o cutie alaturi de sigiliu
"USAMV 2" Pentru acest rind de chei si pentru sigiliu se deschide Registru de intrare
in magazii (Model anexa nr. 2)

al treilea rénd de chei - 1a subunitatea de Paza a institutiei, fiecare cheie va fi etichetatd
cu numarul sau denumirea magaziei. Cheile de la Paza se vor folosi doar in situatii
limita, caz fortuit sau fortd majord, pe baza de semnaturé pe registru Pazei.

Gestionarul: conform atributiunilor specifice ce se regasesc in fisa postului, rispunde

de gestionarea bunurilor materiale aflate in spatiile destinate in acest scop. §i de securitatea

acestor bunuri in procesu! de primire, recepiie, manipulare, pastrare, distributie. In acest

sens, la inceputul fiecarei zile, verifici sigiliu aplicat in ziua anterioard. la plecare. Verifica

incuietorile si lacitele de pe ugi. Dacd nu constatd nimic deosebit, intrd in spatiul de

depozitare pentru indeplinirea sarcinilor de serviciu. La intrare, zilnic, verifica:

integritatea gratiilor de la ferestre,

celelalte incuietori de pe usi,

instalatia de incilzire, de iluminat,

starea incaperilor,

starea produselor gi a ambalajelor aferente din depozit/magazii.

in situatia in care constatd probleme, informeaza seful de compartiment marketing si

persoanele autorizate cu competenté de solutionare incadrate la USAMV.

La finalu! programului, verificd din nou starea inciiperilor, a instalatiilor, incuie §i

aplicd sigiliu pe usile de acces in depozit/magazii.

Inlocuitorul gestionarului: In lipsa gestionarului de la program (caz fortuit, concedii,

alte situatii cunoscute), accesu! in depozit este permis cogr persoanei din cadrul
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compartimentului agreati de citre gestionar i care accepta si il inlocuiasca. indeplinind
astfel atributiunile gestionarului titular pe timpul absentei acestuia.

[n aceastd situatie. inainte de predarea-primirea temporard a gestiunii. a atribuiunilor
de gestionar. gestionarul titular il va informa pe inlocuitor asupra aspectelor importante
legate de gestiune, a activitdtilor de predare-primire din perioada urmitoare. modul de
lucru, de acces, pe langi predarea cantitativi a produselor din gestiune.

La momentul preddrii temporare, gestionarul titular ii preda atat cheile sale, cit si
sigiliul "USAMV 1.

Personalul din compartimentul Marketing: Pentru situatiile in care gestionarul nu este

prezent in institutie, nu are inlocuitor. seful de compartiment numeste o comisie formata
din doua persoane care ridica cheile si sigiliul din cutie, odati cu inscrierea in Registru de
acces in magaz=ii, conform modeluiui din anexa nr. 2.
*SE INTERZICE RIDICAREA CHEILOR 81 A SIGILIULUI "USAMYV 2" DE
CATRE ALTE PERSOANE!
* SE INTERZICE ACCESUL fN DEPOZIT A UNEI SINGURE PERSOANE, IN
LIPSA GESTIONARULUI!
La intrarea in depozit, in lipsa gestionarului, comisia va completa un Froces
Verbal de desigilare/sigilure (model Anexa 3), in care va fi inscris:
- data intrarii in magazie;
- nume prenume membrii comisiei;
- motivul pentru care s-a intrat in magazii (receptie vin/ulei. predare/distribulie,
restituire, inventariere, s.a.);
- ora intririi, ora iegirii;
- produsul i cantitatea primitd sau iegita:
- documentul care justifica iegirea sau intrarea in gestiune — se lasi in magazie a locul
stabilit, aldturi de procesul verbal completat;
- semndturile membrilor comisiei.
Notii; La final, se verifica spatiul, se sting becurile, se incuie si se aplica sigiliul in mod

corect, vizibil. Cheile si sigiliu! se duc la birou i se ageaza in cutie.

CUSTODIA: este justificatd pentru perioade limitate de timp, de scurtd duratd (nu are

caracter permanent, cum ar fi depozitarea intr-un spatiu apartinnd unui tert), in sitvatii in

10
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care spatiul de depozitare este insuficient. sau pentru situatii in care existd colaborri
externe institutiei. situatii care nu pun in pericol siguranta produselor sau situatii care si nu
aduci prejudicii institutiei. cu aprobarea sefului institutiei. pe baza documentelor legale.

justificative, in acest sens.

MIJLOACELE TEHNICE DE MANIPULARE A PRODUSELOR AFLATE IN
DEPOZITARE:
- se plstreazi in spatiul special destinat acestora:
- se utilizeazi de citre gestionarul-manipulator:
- seincarcd de citre gestionarul-manipulator la prize functionale, fira defectiuni care pot

pune in pericol viata sau integritatea personalului, destinate acestui scop:

DESEURILE: se depoziteazi in pubele destinate special, pe locurile stabilite, in

apropierea depozitului, pe categorii de deseu, cu respectarea normelor de Mediu.

CAPITOLUL VI
MATERIALE DE CURATENIE:
Se asiguri de citre institutie, prin serviciul Administrativ.
Materiale necesare pentru fiecare incapere.
- miturd,
- farag,
- cosuri de gunoi,
- saci menajeri 35 litri,
- map, gileatd plastic 10 litri cu storcator,
- detergent pentru pardoseli,

- lavete uscate pentru praf.

SECURITATE Si SANATATE IN MUNCA:
Fisele de instructaj se intocmesc §i se semneaza lunar de citre sefii nemijlociti

conform figei postului.
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Pentrt locul de muncd se asigurd echipament specific de lucru g1 de protectic
fiecdrui angajat in cadrul depozitului — halat. manusi de protectie. cascd de protectic
pentrti manipulant. salopetd, bocanci cu bombeu metalic. vestd pentru anotimp rece.

in incinta depozituliui. manipularea, miscarea bunurilor materiale se realizeazi de

cétre persoanele autorizate.

ASIGURARE iIMPOTRIVA INCENDIILOR:

Fisele de instructaj se intocmesc §i se semneazd lunar de citre sefii nemijlocits
conform figei postului.

Se asigura pentru fiecare spatiu necesarul de stingatoare cu spumé §i cu pulbere de
citre responsabilul cu A.LL din institutie. conform normativelor si se cere schimbarea
incArcaturilor care expiri. anterior, de citre responsabilul cu A.LL al institutiei.
Personalul va fi instruit asupra moduiui de actiune la incendiu, asupra modului de a
actiona tipurile de instinctor din dotare i modu! de anuntare a incendiului.

in incinta depozitului si in imprejurimi se interzice fumatul sau foc deschis!

in baza prezentului plan, aprobat. se va intocmi un Plan de masuri, cu termene §i
responsabilititi concrete fiecdrei persoane angrenate in acest demers, in doud exemplare,
cu luare la cunostintd pe bazi de semniturd. indeplinirea obiectivelor §i aplicarea
masurilor previizute in acest plan de masuri vor fi verificate de citre directorul
administrativ (persoana numiti), cu raportare la seful institutiei, siptimanal.

Fluxu! de documente - Anexa nr. 4;
Organigrama relationald — Anexa nr. 5.

dnexe: 8 cu M. file.

intocmit,
Referent de Specialitate Marketing,
ec. Cristian COACEAN I)

Vazut,
Sef birou Muarketing
ec. Bianca BICA
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PLAN DE MASURI
iN VEDEREA INFIINTAREA GESTIUNI PENTRU PRODUSELE AGROALIMENTARE 8T PENTRU CELE ALIMENATRE

Bz Aptohares Mlanulon de organizee a gestimm de catre 8 treconad st it v ng -Tb_D/f /ﬁé g 292 3
T Cine rispunde Termen de : o -
Nr.oert. ACTIVITATEA . ) Cine verifica Ohsenatii
pentru aplicare rezobvare

Intocmirca Mlanului de misuri

Demersuri fegale pentru aprobarea si infiinjarea
postului de gestionar

1d

Demersuri legale pentru scoaterea la concurs a
3| postului de gestionar

Identificarea unor furnizori de servicii specifice
reparfirit, respectiv a mentenantei usilor st
mecanismelor electrice care aclioneazd usile
glisante de la incdperile stabilite a fi magazii -
4|Pavilionu! ICH

Cereri de ofend pentru mentenania §i reparatiile
aferenre ugilor glisante §i mecanismelor care le
aclionenza

h

Confectionarca 5i montarea gratiilor la gecamurile
6| magaziilor - dinspre nleea principald a ICH

Confectionarea 5i montarea incuietorilor metalice
la fiecare ugi din lemn sau glisama de la mapazii

7|(5 perechi)
1 din4
i iis d T
Nr. ort. ACTIVITATEA SIIT3 m““.m © e Cine verifici Observatii
pentru aplicare rezolvare

Conlectionares $i montarea gratiilor metalice fa
cele 3 usi din lemn cu toc care asigurd aceesul sau
8(tranzitul ln magazii

Verificarea instalajiilor de incilzire, de iluminat si
de stins incendii din interiorul si din imediata
9tapropicre a depozitului

Reparatiile necesare opririi {din sala pompelor)
10]scurgerilor pe pardosceald

. Achizitionare de sigilii din alami {2bazd/2rezenvl)

12| Asigurarea cu instincloare P6; P9

13| Asigurarea Planului de evacuare si All

Achizitionarca de formulare pentru asigurarea
14|evideniei operative/de depozit cf. Cap. 1]

Retragerea dispozitivelor de deschidere clectricd a
usilor (telecomenzi) si limitarca accesului
15| persoanelor neautorizate

Asigurarea rindului 3 de chei. la Paza si stabilirca
16|modului de lucru cu aceste chei

Prelucrarea Puzei asupra medului de acces si de
evidenid a persoanelor care intrd in depozit in lipsa
gestionarului si in situagii speciale previzute in
17|Cap. V




2dind

Nr. ert.

ACTTIVITATEA

Cine riispunde
pentrui aplicare

Vermen de
resobvare

Cine v erified

Obsernatii

Asiguranen i prefucrarea modului de luens cu ced
de-at dotlea rind de cher $i cu cel de-al donlea
sigiliu la geful de comportiment marketing

imocminea, copertarea. numerotarea Registrului de
intrare in magnzi (anexa 3)gi a PV de
intrare/sigilare in depozit (anexad)

tJ
=
=

Maniputarea $i transpontul, depozitaren ulciniui
din meinta biblioedii

b

Verilicarea wiuror instalatiilor de incalzire, de
iluminat. de scurgere pluviald b de evacoare a
apelor menajere si canalizare

I
bt

Stabilirea locului de evacoare §i a gropei de
evacuare la caz de fortd majord sau la incendiu. a
modului de anungare DU 112, la nevoie sau la
accidente in depozit

Asigurarea echipamentuloi de fucru si de protectic
pentru personalsl depozitubui

Numirea comisiei de predare-primire/inventariere
si pregitirea comisiei

Pregatirea gestionarului finstructaj

Inventarierea bunurifor materiale care se jau in
evidenta depozitului

3 din 4

Nr. crt.

ACTIVITATEA

Cine rispunde
pentru aplicare

Termen de
rezolvare

Cine verificid

Ohsenatii

Confruntarea evidentei contabile cu existentul
faptic stabilit in urma inventarierii pe teren

Cenfectionarea stampilet * Pentru neschimbare®
*compartimentul Marketing®

28

Deschiderea evideniel operativeide depozit in
fisele de magnzie

I
N

Intoemirea Procesului Verbal de predare-primire
cu toate documentele comisici §1 cu declaragia
gestionaniiul

incheicrea activitatii §i informarea conducerii
USAMY * CONCLUZI

I/f

intoemit
ec. Cristimn COACEAN L\

Vizut
ee. Bianca BJG

CE.C4........2023
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Aprobat,
Rector Prof. DryCornel CATOI

/

ANEXA Nr. [ la Planul de organizare a gestimii i35 04 C6 €49 2623

ATRIBUTIUNI GESTIONAR

Raspunde de activitatea de primire. distribuire. manipulare, pdstrare. predare a

bunurilor materiale aflate in gestiunea sa, bunuri materiale aparfinind USAMV.

Se subordoneaza sefului de compartiment Marketing.
ATRIBUTIUNI:

intocmeste si tine la zi evidenta operativa - cantitativ. de depozit:

Deschide fisele de magazie impreuna cu seful de compartiment/inlocuitor, pe
produse, cu codul de produs aferent. cu aplicarea stampilei pentru neschimbare, cu
inscrierea de numdr de fisd in registru de evidenya a figelor de magazie (Anexa nr.
6);

Cunoaste nomenclatura de bunuri materiale i a produselor pe care le gestioneazi:
Ia masuri pentru siguranta incdperilor §i pentru securitatea bunurilor;

Participa si conduce activitatile care se desfasoari in depozit:

Are responsabilitatea inchiderii si sigilarii spatiilor de depozitare. zilnic, la
incheierea programului;

Verific zilnic. la prezentarea la program. integritatea incuictorilor, a gratiilor i a
sigilitior si ia legitura cu seful de compartiment Marketing in situatia in care
constata nereguli:

Solicitd si justificd materiale de lucru. de intretinere §i de curdifenie necesare in
activitatea depozitului:

Mentine leghtura cu formatiunea administrativd in vederea asigurdrii optime a
spatiilor. instalatiilor aferente;

Prezinti la control/inventariere documentele de pestiune $i bunurile materiale:
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www usamvelu j i

- Intocmeste dosarul de gestiune. anual. cronologic. cu documentele justificative care
stau la baza inregistrarilor in evidenta operativa a depozitului:

- Solicitd masuri pentru deratizarea spatiilor. la nevoie. asigurand pastrarca
ambalajelor in stare optim;

- Stabileste spatiile de pastare, culoarele de acces si cele de evacuare cu
administratorul cladirii;

- Pastreazi bunurile materiale 5i ambalajele pe loturi de produse. ani de productie si
imbuteliere, pe sortimente (Secas, Traminer. Eruditus. ete.) si pe destinatii
(vanzare, evenimente, etc);

- Manipuleazi mijloacele de ridicare manuale, electrice sau pe cele hidraulice din
compunerea depozitului, pe baza certificatului de calificare, conform, legal.

- Executd incarcarea bateriilor din dotarea tehnicii in mod corect, respectind normele
de SSM si All;

- Executd curdenia zilnica si periodicd in spatiile de depozitare:

- Are in dotare si foloseste sigiliul USAMY 1:

- Verifica periodic cheile si sigiliul cu USAMY 2 aflat alaturi de cheile de rezerva
din biroul compartimentului i pe cele de la pazi;

- Verifici cu atentie veridicitatea i legalitatea documentelor de primire si pe cele de
iesire din gestiune, le semneaza si asigura mai departe fluxul de documente §i de
informatie;

- Raspunde de primirea/distribuirea §i inventarierea bunurilor materiale prin
numdrare bucatd cu bucata, prin céntarire, cubare, masurare, folosindu-se ca unitati
de masurd litru, bucata cu litrajul aferent, metru cub, bucata sau Kilogramul (la
ambalaje);

- Intocmeste si asigurd procesele verbale in alb la depozit atunci cand lipseste;

- Lasa inlocuitor o persoana agreatd de citre titular, persoand care va indeplini in
totalitate sarcinile gestionarului, pe toatd durata absentei. cu anuntarea sefului de
compartiment;

- Interzice activititi pe raza depozitului care pot aduce vatimiri corporale, punerea
in pericol a vietii, deteriordri ale bunurilor materiale sau spatiilor:

- Interzice accesul persoanelor nerautorizate sau a celor aflate in stare de ebrietate:



Intocmit,

UNIVERSITATEA DE STINTE AGRICOLE 51 MEDICINA VETERINARA CLUJ-NAPOCA
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wi psannalupro

la masuri de asigurare SSM si All prin colaborare cu responsabilul pe universitate.
in domeniu — necesarul de instinctoare cu spumd $i cele cu pulbere. interzice
fumatul sau focul deschis in incinta sau pe raza depozitului:

Solicita. foloseste si cere altora utilizarea mijloacelor si a echipamenielor de
protectie in incinta depozitului, conform parametrilor §i caracteristicilor tehnice,
respectiv a destinatiei a acelor mijloace si echipamente;

Solicita ori de céte ori este nevoie. sprijin pentru o bund gestionare a bunurilor;
Solicitd formularele necesare, de lucru si evidents. si le pastreazd in siguranta:
Solicita §i foloseste corect recipien(i pentru gunoiul menajer, i distinct, tomberoane
tipice pentru selectarea si piistrarea deseurilor din sticld. plastic si hirtie:
Solicitd/intocmeste schema de evacuare a depozitului:

Asigura etichetarea conforma, reald a bunurilor materiale si a ambalajelor.

la masuri §i interzice accesul in depozit a persoanelor neautorizate. cu exceptia
situatiilor de crizi, caz fortuit sau calamitate.

Informeaza seful de compartiment asupra fiecdrei activitdfi importante sau in
anumite situatii specifice care necesitd acest lucru.

Confruntd periodic soldurile din evidenia operativd cu soldurile din evidenta

contabila si cantitatea din depozit.

Referent de Specialitate Mafketing,
ec. Cristian COACEAN /f;

Aprobat,

Sef birou Marketing ,
ec. Bianca BICAC

A=
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Aneva nr, 3 la Planul de gestiune nr.
PROCES VERBAL DE INTRARE/SIGILARE IN DEPOZIT
NR¥S0Y din_Cé .o4 2023

Incheiat azi, 202 . de catre noi. comisia formata din:

- , presedinte. si

- . membri,

cu ocazia desigilarii/sigilarii depozitului, in magazia nr. ___, conform Registrului de intrare in
magazii, aflat la seful de compartiment Marketing. pentru activitatea de primire/distribuire/alte,

bunuri/produse/ambalaje:

. Ulei floarea soareluia ....... litri = (cifre) (litere) sticle
2. Ulei floarea soareluia ....... liti= ___ (cifre)} (litere) sticle
3. Vinbiba 5 litri = (cifre) (litere) buciti
4. Vinbiba3litri= (cifre) (litere) buciti
5. Vinsticlaa......... litri= __ (cifre) (litere) buciiti
6. Vinsticlia......... litri=  {(cifre) (litere) buciiti
7. Vinsticlaa......... litri=__ (cifre} (litere) buciti
8 Vinsticlda......... litri = (cifre) (litere) bucati
9. Vinsticlaa......... litri = (cifre) (litere) bucati
10. Vin sticlaa ......... litri = (cifre) (litere) bucali
11. Vinsticlda .........litri= (cifre) (litere) bucati
12. Vinsticlda ......... litri = (cifre) {litere) bucati
13. Vinsticlia ......... litri = (cifre) (litere) bucati
14, Sl
15.
16.
Scopul distributiei: .....coviiiiiiiiiinii
Documente justificative care stau la baza operatiuniiz ..........oooiii
Comisia: - nume prenume $i SemMNAWIA .......oooeviiiiniinninnns data ............ ora ....enns
nuUmMe Prenume §i SEMNAUra......ooviviinnninninenens
- nume prenume §i SEMNAtUrd.......ooovvieiiiiianann
Gestionar: luat la cunostin{d ..................ee data............. ora ...

Nota: presentul PV se pastreaza pe locul de depositare, war dupd completare. se atageasa ln documentele jusulicative care st

Ja baza operatiunii de primire/distribuire. exemplarul or. 3. la gestionar. Justificd operarca evidenel operative de catre gestionar
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Registru de evidenta fise de magazie

DATA INTRARI [ESIRI OBS

Numdr |um USAMV  |AGRO Numar um usamMyv  [AGRO

NOTA : Fisele epuizate se pistreaza arhivate, dupd inventarierea din anul urmator.
La epuizare, se face report pe fisa noud, cu soldul acelei zile, specificind Reportat, aducind Zero acea fisa.
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DISPOZITIE DE DISTRIBUTIE - Evenimente nr. [/ data

Se vor distribui din depozit:

Retur in depozit

R A
- sress - - asa - e
dratrnbad Ak dE Rt + BRranEapad -
ars - arasasases e daasaamspas baie .
ArasdnebAbEsebetEEaRaEa nasan axs +ean -
+ B T waa s e

FeFasEdRsERsREAEERLRER

N PP PR

T T T

AraTmaER AR e AR AR R R

FARRRARSRRG RS RRRIRE - e
amai pmarann R
4ean aman - us *

A B S B AR R AR AR LRI EE T ETE A AT YRR

ammrarrard R Fasas

E e B RN LA AR R R R PR TRS PAEREE

Primeste:
Responsabil evenimente: ...

Dispune: Sef comp.Mk.:

BArmara AR AR A

DISPOZITIE DE DISTRIBUTIE - Evenimente nr. /[ data

Ammae AR RS R R

Se vor distribui din depozit:

Data retur:

Cine preda:

Gestionar:

Se emite Bonul de consum nr...... [.............2023

Bmd R R AR RO bR p A b aa

Retur in depozit

- R PR T T T T T T LT LT T LT EP R P IR P P
. - PP PP TP PR P P . T ST L LT T T TP R PP PP P PP P PR
EESTLLTEER R v POTTTTRTREEE RS

T T T T T T P T PR PP LR

R R AR AR R EA R R R R ETRTT AT R

assmamEEEREEEEEEERRENE

B B B SRR AR A LR R EE R R AR Y

R LR RN R A TRATRY RS AR

B e TR P L L EE R R

B T T L L L L L L R Lt EE L L L LT CL LR LR LR

RN EA AR R RN R RN TR RS R Ad PR RA AR RS R

EEEEEAEEFERAR AR RN R

BEmaE AR R R

T

e T LT T e T P T T TP P PR P T

mamrEmEErae s

AR REEE RETE B AR RIS SRS SR RS RS s AR

aFAEEANERALESERERR R R T (T8

e T T T E LT ey

Primeste:

Responsabil evenimente.. ...,

bR Ra S ES R SR a R R

Dispune: Sef comp.Mk.:

AEEFAEAEEIEINE AN ERTERTERTRTETE

Data retur:

Cine preda:

Gestionar:

Se emite Bonul de consum nre.. o 2023
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Universitatea de $tlinte Agricole
si Medicina Vetarinara din Cluj-Mapoca
REGISTRATURA
N, E&Q_dln__/@ 04 0273
Ciitre

Consiliul de Administratie al USAMYV Cluj-Napoca

Conform hotdrarit Consiliului Facultitii de Medicinad Veterinard din data de 07.04.2023. vi
inaintdm spre aprobare propunerca de prelungire cu 3 luni (aprilie,mai,iunie 2023) a acordarii unui
spor de 30%

o din fondurile Facultdtii de Medicind Veterinard, domnului sef lucr.dr. Sorin Mérza
pentru asigurarea permaneniei serviciilor de radiologie din cadrul facultaii

Cluj-Napoca. 07.04.2023

DECAN,

- . - - s T
Prof.dr. Nicodim ~
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Nr. 7265/03.04.2023

Citre,
Consiliul de Administratie al Universititii de Stiinte Agricole si
Medicina Veterinarid Cluj-Napoca

Domnului Rector Prof.dr. Cornel Citoi

in conformitate cu prevederile art 17 (1) (2), din Regulamentul privind
sustinerea tezelor de abilitare si cooptarea conducatorilor de doctorat 1n Scolile
Doctorale ale universitdfii - RU 48 vd rugdm sa numiti presedintele pentru
comisia de abilitare a d-nei Sef. lucr. dr. CHIS MARIA-SIMONA.

Director CSUD,
Prof.dr. Adela PINTEA

A Frkeq




NMINIS IERUL EDUCALEI
Directia Generald Invatamant Universitar

CONSILIUL NATIONAL DE ATESTARE A TITLURILOR,

DIPLOMELOR $1 CERTIFICATELOR UNIVERSITARE
{(C.N.AT.D.C.U)

RAPORT SINTETIC DE ANALIZA PRIVIND DOSARUL DE ABILITARE

Comisia de “Ingineria resurselor vegetale si animale”

1. a analizat dosarul de abilitare si teza de abilitere transmise de cdtre Universitatea de Stiinte Agricole si Medicina
Veterinara din Cluj-Napoca la M.E., prin dosarul inregistrat cu nr. F-Abil-2112/28.03.2023, privind candidatul CHIS
MARIA-SIMONA titular la Universitatea de Stiinte Agricole si Medicinad Veterinara din Cluj-Napoca

domeniul de doctorat vizat: Ingineria produselor alimentare
Titlul tezei de abilitare:
TENDINTE MODERNE DE VALORIFICARE A MATERIILOR PRIME NECONVENTIONALE PRIN TEHNOLOGII
NOI APLICATE iN OBTINEREA DE PRODUSE FUNCTIONALE

2. a verificat indeplinirea standardelor minimale necesare si obligatorii pentru conferirea atestatului de abilitare si a
analizat propunerea I0SUD/IOD privind componenta comisiei de abilitare

s, In raport cu prevederile legale in vigoare, propune urmatoarele:

+ acordul/dezacordul pentru fiecare membru al comisiei de abilitare propus de IOSUD/10OD, inclusiv pentru membrii
supleanti;

Membru 1. Titular: MURESAN VLAD - ACORD

Membru 2, Titular: ALEXA ERSILIA-CALINA - ACORD

Membru 3. Titular: DABIJA ADRIANA - ACORD

Membru 4. Supleant: SEMENIUC CRISTINA-ANAMARIA - ACORD

Membru 5. Supleant: POIANA MARIANA-ATENA - ACORD

Presedinte comisie, Vasile VINTU
Data, 04/04/2023

Notd Conformoart 11 alin (11420 51 (30, Anev [ - Metodilogia privind orgamizarea st desfisuraree procesulun de obtinerse o atestatulur de abihtare
aprobutd prin QM 5229/ 2000

s t11Comisia de almhiere propusd de [QSUDIOD este formatd din 3 membr ttulad st 2 membn supleantt. specialisti cu renume i dereniud de
doctorat vizat de cdndidat. care defin calitatey de conducdtor de doctorgt 51t nu se afld in situatia de conflict de interese conform art, 1t

o (2)in cazul in care wrtcare dingre membrn titulun ar comisien de alilitdre se afld in imposibilitated exarcitdm atithutidor, acestd se inloculeste cu
unul din eer 2 membri supleant:

o {3106l pultn 2 dintre membrit commsiel de chilitare iyt desfisoard activitated in afora I0SUDAGD care srganizeazd procesul de chtinere a
atestatilur de ghtfitere sdu in afuara mstibutier din care provine cambdotul dued acested sunt distmcte.

generat de https://rei.gov.ro 171
04/0:4/2023 18 18:51
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Nr. 753977 07.04.2023

Citre,
Consiliul de Administratie al Universitatii de Stiinte Agricole si Medicini
Veterinari Cluj-Napoca

Domnului Rector Prof.dr. Cornel Citoi

Vi inaintdm spre aprobare, conform art. 14 din Regulament privind
sustinerea tezelor de abilitare §i cooptarea conducidtorilor de doctorat in scolile
doctorale ale universitd{ii de Stiinfe Agricole si Medicind Veterinard Cluj-
Napoca - RU 48, comisia de specialisti propusé pentru verificarea dosarului de
abilitare depus de Conf.dr. LEOPOLD LOREDANA FLORINA.

Director CSUD,
Prof.dr. Adela PINTEA

A Pmiley



T UNIVERSITATEA DE STIINTE AGRICOLE S| MEDICINA VETERINARA CLUJ-NAPOCA
Lalez Marastue 15, 00172, u-hapoca, Remina
T $10-37 3192010, Fax +10-261-5493.792

_t LRNY L usamvcluj o
APROBAT, Director CSUD,
SEDINTA CA din data de Prof. Dr. ADELA MARIANA PINTEA
ORDINUL RECTORULUI ’p !
NR. ! A P
Ciatre

Consiliul de Administratie al Universititii de Stiinte Agricole §i
Medicinii Veterinari Cluj-Napoca

Va prezeatam spre aprobare, propunerea pentru comisia de specialisti
pentru analiza do;;;r a% tezei de abilitare cu titlul ;
Liec /o le(ﬁc_ﬂfﬁ'/ imgi:ffz_a//c’d} o' {/ ’bw/t{”o{

%] "..r”({ "nlﬂ%i C-HMM M)?:/)f)K‘MfA;&

Elaborati de domnul/doamna
De la FOM.r_ffé'cf!ﬁf Kn’_//

o, fﬂﬁw*r”'ﬁff /ﬂfma}_ :L/f/,/’ §
L’Zé/‘h:?_( {Ez p eIV 7\./%/&/ /{’/ =

F

DOMENIUL DE DOCTORAT VIZAT _
MEMBRII: \ BRA. A, Spvie Savsars
2. f*"f.{b;/ A N Voda A

Director Scoala Doctorala,
Prof.dr. POCOL CAITU A A Hy CA-

5%_/_
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Universitatez de Stiinto Agricole
siMadicind Vaia: ji-tapoca

Ofoy 2023

e 3508 n

Catre,
Cousiliul de Administratie a1l USAMY Cluj Napoea

Consiliul Restaurantului Studentesc propune spre aprobare aplicarea urmétoarelor
adaosuri comerciale la stabilirea prefurilor bucatelor si produselor incluse in Meniu pentru
perivada 01.03.2023 - 03.10.2023-

I. Adaos comercial Meniu studenti USAMV Cluj-Napoca 50-70%

[$9]

Adaos comercial Meniu simpozioane, workshop-uri, mese rotunde,

banchete organizate de angajali USAMYV Cluj-Napoca (activitate  50-70%

economica)
3. Adaos comercial Meniu evenimente private, altele decit cele (|
80- 0
nienfionate la punctul 2 (activitate economici)
Prorector cu activitéti sociale si studentesti,
Prof dr. Leon MUNTE !\eﬂ
Dhrector Social Sef' Serviciu Rest%tra% studentesc,
£
s

Paula HUMENIUC Viorel TOH’O?I’

§\<
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‘A UNMVERSITATEA DESTHNTE AGRICOLE 31 MEDICINA VETERINARA CLUL-NAPOCA

Universitot ez 22 Stiinte Agricole
si Mediclna Veterinara din Cluj-Napoca
REGISTRATURA
a 4920, din 0504 2022

Citre,
Conducerea USAMY Cluj Napoca

Prin prezenta va rugam sd aprobati promovarea in grad superior de salarizare a d-
nei/d-lai Petrean Larisa Nicoleta, functia laborant cu studii superioare la disciplina
Microbiologie, departament Il Cultura plantelor, Facultatea de Agriculturd, din cadrul USAMYV
Cluj Napoca. D-na/d-} Petrean Larisa Nicoleta este salariatd a universitatii incepand din data
de 01.08.2022

Promovarea in grad superior de salarizare a debutantului va consta in sustinerea unui
interviu conform HG 1336/2022.

Propunere Comisie de examinare:
Presedinte: Conf.dr. Cristina Moldovan
Membri:  Sef lucr.dr. Vlad Stoian
Sef luer.dr. Anca Plesa
Secretar:  Ec. Monica Potra

Propunere Comisie de contestatii:
Presedinte: Conf.dr. Sandor Mignon
Membri: Prof.dr. Florin Pacurar
Sef lucr.dr. Adriana Morea
Secretar: Ec. Simona Pop

DIRECTOR DEPARTAMENT

Conf. dr. Cristina Moldovan

e



RAPORT
de evaluare pentru salariatul debutant

Autoritatea sau institutia publica:Universitatea de Stiinte Agricole si Medicind
Veterinara Cluj-Napoca

Numele si prenumele salariatului debutant; Petrean Larisa Nicoleta

[Functia: Laborant cu studii superioare

Compartimentul Departament I Cultura plantelor

Perioada de deslasurarea activititii in functia contractuali de debutant: 01.08.2022 — prezent

Data evaluarii:05.04.2023

If:riterii de evaluare pentru salariatii debutanti in vederea promoviriiPunctaju!
in grad obtinut
1. Gradul de cunoastere a reglementarilor specifice domeniului de activitate 5

2. Cunoasterea specificului administratiei publice

3. Capacitatea de indeplinire a atributiilor

4. Gradul de adaptabilitate si flexibilitate in indeplinirea atributiilor

5. Capacitatea de transmitere a ideilor clar §i concis, in scris si/sau verbal,
dupa caz

6. Capacitatea de a lucra in echipd, respectiv capacitatea de a se integra intr-
o echipa, de a-si aduce contributia prin participare efectivd, de a sprijini 5
activitatea echipei in realizarea obiectivelor acesteia

|Friterii de evaluare pentru salariatii debutanti in vederea promovarii
in treapta

1. Cunoasterea specificului administratiei publice =
2. Rapiditatea si calitatea indeplinirii sarcinilor alocate -
3. Initiativa .
4. Capacitatea de relationare cu publicul -
5. Punctualitate, disciplina si responsabilitate S

wn juun|w:;

Calificativ de cvaluare: ,.necerespunzitort/ ,corespunzitor”.
Propuneri: -
Recomandiri: -

Comentariile salariatului evaluat 2): -

Numele si prenumele salariatului debutant: Petrean Larisa Nicoleta
Functia: laborant cu studii superioare

Semnatura Sert

Numele si prenumele evaluatorului : Conf.dr. Cristina Moldovan
Functia: Director departament

Semnitura u&( (A

Data:05.04.2022



RAPORTUL SALARIATULUI DEBUTANT

Autoritatea sau institutia publica: Universitatea de Stiinte Agricole si Medicini

Veterinarid Cluj-Napoca;

N o—

Compartimentul: Microbiologie — Dep. Cultura Plantelor — Facultatea de Agriculturi
. Numele si prenumele salariatului debutant: Petrean Larisa-Nicoleta
. Functia: laborant studii superioare

3. Pericada de desfasurare a activititii in functia contractuald de debutant: de la

01.08.2022 - prezent

4. Atributiile de serviciu - conform figei postului: ( se completeazi atributiile din fisa

postului):

Pregatirea si prepararea reactivilor necesari pentru activitdfile practice/cercetare de
laborator;
Pregitirea si intretinerea sticlariei utilizate in activitdtile practice/cercetare din laborator;
Colectarea, sclectarea, pastrarea si conditionarea materialului biologic utilizat in
activitdtile practice de laborator;
Efectueazi masuritori, determinari si analize microscopice necesare activititilor practice
de laborator;
Participa la recoltarea/prelucrarea probelor necesare activitatilor practice in conformitate
cu protocoalele existente;
Supravegheazi si indruma studentii in activitdfile desfasurate in laborator/teren la
disciplinelor deservite;
Participd la realizarea lucririlor de licentd, master sau doctorat si la intocmirea
rapoartelor suport de activitate ale laboratoarelor necesare acestui tip de activitate;
Efectueazd mdsurdtori, determiniri §i analize microscopice necesare proiectelor de
cercetare/diploma;
Selecteazi/pistreazi material biologic din cimpurile experimentale sau probele de planta
si sol recoltate;
Participd alaturi de personalul disciplinei la elaborarea planurilor experimentale din
cadrul disciplinelor deservite;
Participa la implementarea/realizarea proiectelor de cercetare ale disciplinelor deservite;
Efectueazi observatiile sistematice asupra materialului biologic previzute in tematicile
experimentale;
Elaboreaza rapoartele de analizi a rezultatelor din cercetare;
Participd/efectueazi analiza statistica st interpretarea datelor experimentale;
Participa la elaborarea §i publicarea lucririlor stiintifice ale disciplinelor deservite;
Gestioneaza situatiile apdrute in laboratoare §i efectueazd managementul riscului cu
privire la acestea;
Pregéteste, intretine si utilizeazd aparatura existentd in laboratoarele disciplinelor
deservite;
Gestioneazi inventarul disciplinelor; a materialul biologic existent in laboratoare si
cdmpul de cercetare;
Realizeazi achizifia de reactivi si materiale necesare laboratoarelor deservite;
Gestioneaz3 si tine evidenia detaliatd a reactivilor chimici existenti in laborator;
Realizeazd colectarea si predarea deseurilor de risc toxic si biologic, dacd e cazul,
conform protocoalelor in vigoare;



<],

6.
7.

Activititile desfiasurate efectiv:

Pregitirea si prepararea reactivilor necesari pentru activitdtile practice/cercetare de
laborator:
Pregdtirea §i intretinerca sticlariei utilizate in activitajile practice/cercetare din laborator;
Colectarea. selectarea. pastrarea §i conditionarea materialului biologic utilizat in
activitdlile practice de laborator:
Efectueazd miasurdtori, determindri si analize microscopice necesare activitatilor practice
de laborator;
Participa la recoltarea/prelucrarea probelor necesare activititilor practice in conformitate
cu protocoalele existente;
Supravegheazd si indrumd studeniii in activitdfile desfasurate in laborator/teren la
disciplinelor deservite;
Participd la realizarea lucrdrilor de licentd. master sau doctorat si la intocmirea
rapoartelor suport de activitate ale laboratoarelor necesare acestui tip de activitate;
Efectueazd maisuritori, determindri si analize microscopice necesare proiectelor de
cercetare/diploma;
Selecteazd/pastreaza material biologic din campurile experimentale sau probele de planti
si sol recoltate;
Participd aldturi de personalul disciplinei la elaborarea planurilor experimentale din
cadrul disciplinelor deservite;
Participa la implementarea/realizarea proiectelor de cercetare ale disciplinelor deservite;

Efectueazi observatiile sistematice asupra materialului biologic previzute in tematicile
experimentale;

Elaboreazi rapoartele de analizi a rezultatelor din cercetare;

Participd/efectueazi analiza statistica si interpretarea datelor experimentale;

Participd la elaborarea si publicarea lucrdarilor stiintifice ale disciplinelor deservite;
Gestioneaza situatiile aparute in laboratoare si efectueazi managementul riscului cu
privire la acestea;

Pregateste, intretine si utilizeazd aparatura existentd in laboratoarele disciplinelor
deservite;

Gestioneaza inventarul disciplinelor; a materialul biologic existent in laboratoare §i
cdmpul de cercetare;

Realizeaza achizitia de reactivi §i materiale necesare laboratoarelor deservite;
Gestioneaza §i tine evidenta detaliatd a reactivilor chimici existenti in laborator;
Realizeazi colectarea si predarea deseurilor de risc toxic si biologic, dacd e cazul,
conform protocoalelor in vigoare;

Dificultati intdmpinate pe parcurs: -
Activitdti din afara institufiei in care s-a implicat: Instruire Erasmus

Data Tntocmirii: 05.04.2023

Semnatura: L
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UNIVERSITATEA DE STIINTE AGRICOLE SI MEDICINA VETERINARA CLUJ-NAPOCA
Calea Maniistur 3-5, 400372, Cluj-Napoca
Tel: 0264-596.384, Fax: 0264-593.792

www usamvcluj.ro

Tabel nominal cu studentii roméni de pretutindeni care beneficiaza

de burse de merit si sociale din veniturile USAMY

An univ. 2022-2023 - Sem. 11

Nr. Nume §i prenume Facultate Ande | TIP BURSA | Suma,
crt studiu lei
T | LESITS ZOOTEHNIE I MERIT | 1000
2 | LTot1142 STA- IPA I MERIT [ 1000
3 | LESIS3 ZOOTEHNIE . MERIT Il 800
4 | gss8 MV i MERIT 11 800
5 |3 HORTICULTURA-IMIT I MERIT 11 800
6 | LT9926 STA- IPA i MERIT II 800
7 MT9369S5A STA-SAPCO M1 MERIT Il 800
8 | L9938 STA- IPA i MERIT 11 800
9 | LESI94 ZOOTEHNIE . MERIT 11 800
10 | y423 SILVICULTURA SI CADASTRU v MERIT 11 800
1 | LES120 ZOOTEHNIE 1 MERIT II 800
i2 | LT91100 STA-IPA [l MERIT 11 800
13 | LT9834 STA-CEPA v MERIT I 800
4 | LT91118 STA- IPA i MERIT I 1000
13| 607 BIOLOGIE 1l MERIT II 800
16 | MD9330 ZOOTEHNIE M IT MERIT | 1000
17 | 3237 PEISAGISTICA II MERIT II 800
18 | LTo1130 STA- IPA Il MERIT 11 800
19 | MT93925A STA - SAPCO M1 MERIT 11 800
20 | MT93025P STA - SAPCO M1 MERIT Ii 800
TOTAL 16800 Lei

Prorector cu activitati sociale si studentesti,

\

Prof. Dr. Leon Mun eariM

Director Social,

Humeniuc fal:l&/
x{\‘\
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iy Y UNIVERSITATEA DE STIINTE AGRICOLE §1 MEDICINA VETERINARA CLUJ-NAPOCA

Calea Mindstur 3-5, 400372, Cluj-Napoca, Romiinia
Tel: +40-374-12.010, Fax: +40-264-593.792

LAY usamvcluj.ro
PRORECTORAT CERCETARE
Universitatcs e $tiinte Agricole
si M2dicina Vetiinard din Cluj-Napoca
RECISTRATURA
N 2610 din_ 0704 L0723
Catre

Consilinl de Administratie USAMYV Cluj Napoca

Prin prezenta va transmitem spre aprobare solicitarea depusi de Moldovan Ioana director
proiect intern de tip Il de la Statiunea de cercetare Horticold, pentru prelungirea
proiectului cu titlul Determinarea caracterului antioxidant la cdtind in conditii de stress
radiative.pe o perioada de sase luni. Membrii CCDI au analizat si au votat favorabil

prelungirea contractului.

PRORECTOR CERCETARE
Prof. dr. Dan C. Vodnar

;
f
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UNIVERSITATEA DE $TIINTE AGRICOLE 51 MEDICINA VETERINARA CLUJ-NAPOCA
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Catre.
Universitataa de Stilnte Agrlcole Consiliul Cercetarii. Dezvoltarii. Inovirii
§i Madlcina Veterinar3 din Cluj-Hapeca . .
‘ SAMYV - Cluj-Napoc:
REGISTRATURA uj-Napoca

Nr._ (R 9_din 3405 20273

Subsemnatg dr. ing. Moldovan loana. in calitate de director al proiectului intern tip 2.
Componenta: Sustinerea Cercetarii, cu Titlul Proiectului de Cercetare: “Determinarea
caracterului antioxidant la cdtind in conditii de stres radiativ”, va rog sd-mi aprobati
prelungirea perioadei de implementare a proiectului cu inc 6 luni. Mentionez ca cer aceasta
prelungire, desi articolul meu este trimis in intervalul previzut inifial. procesul de evaluare al

revistei Earth and Space Science (zona rosie) este in derulare.
Va muliumesc anticipat pentru amabilitate si intelegere!

Cluj-Napoca Director proiect,
31.03.2023 dr. ing. Moldovan foana

i



Ty & UNIVERSITATEA DE STIINTE AGRICOLE SI MEDICINA VETERINARA CLUJ-NAPOCA

Calea Mandgtur 3-5, 108372, Cluj-Napoca, Rominia
Tel: +48-374-442.010, Fax: +40-264-593.792

3 L :-:1‘1.1\ usamvclujro
PRORECTORAT CERCETARE
Universitaten de Stilnta Agricole
si Medicina Veierinard din (uj-Hapoca
REGISTRATURA :
N Y165 din_10.04 D02
Citre

Consiliul de Administratie USAMY Cluj Napoca

Prin prezenta vi transmitem spre aprobare solicitdrile depuse de citre urmitoarele
cadre didactice pentru prelungirea contractelor de finantare cu o pericada de sase luni:

Prof.univ.dr.Adriana Criste, Facultatea de Zootehnie si Biotehnologii, disciplina
de Microbiologie si Imunologie, director proiect intern de tip II cu titlul Dezvoltarea si
caracterizarea unei biuturi functionale din lupin (Lupinus angustifolius) negerminat
si germinat.

Sef lucr.dr.Adriana Urcan, Facultatea de Zootehnie si Biotehnologii, disciplina de
Microbiologie si Imunologie, director proiect intern de tip I cu titlul Sinteza verde a
nanoparticulelor de argint: caracterizare si efect antimiocrobian.

Membrii CCDI au analizat si au votat favorabil prelungirea contractelor cu o

perioada de 6 luni.

PRORECTOR CERCETARE
Prof. dr. Dan C. Vodnar

¢
4



1RG0 UNIVERSITATEA DE STIINTE AGRICOLE S1 MEDICINA VETERINARA CLUJ-NAPOCA
Calea Mandstur 3-5, 400372, Cluj-Napoca, Romidnia
Tel: +40-374-492.010, Fax: +40-264-593.792

L'SAMY usamveluj.ro

Universitatea de Stiinie Agricole

si Medicina Veterinard din Cluj-Hapoca

TRATURA

v A50% 06042023

Citre Consiliul Cercetdrii, Dezvoltdrii §i Inovarii al Universitétii de Stiinte Agricole si
Medicind Veterinard Cluj-Napoca,

Subsemnata Adriana Criste, disciplina de Microbiologie si Imunologie din cadru}
Facultitit de Zootehnie §i Biotehnologii, va rog si imi aprobati prelungirea contractului de
finantare nr. 23102/12.10.2021 aferent proiectul de cercetare aplicativd pentru sustinerea
cercetarii TIP 2, intitulat ,,Dezvoltarea §i caracterizarea unei bauturi functionale din lupin
(Lupinus angustifolius L.) negerminat si germinat” cu o perioadd de 6 luni. Acest timp fiind
necesar pentru finalizarea, submiterea §i acceptarea articolului de cétre o revista ISI. Mentionez
cd s-au obtinut toate rezultatele prevazute in formularul de aplicatie.

Va mulfumesc!

Solicitant, Data
Prof, dr. Adriana Criste 06.04.2023
/8
b
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1ne ok UNIVERSITATEA DE STIINTE AGRICOLE $1 MEDICINA VETERINARA CLUJ-NAPOCA
Calea Mdndstur 3-5, 400372, Cluj-Napoca, Rominia
Tel: +40-374-492.010, Fax: +40-264-561 7492

USAMY usamveluj.ro
L] i - 1 l..

Intversitates de Stllnte Agricole

s Mediting Vetesj ra din Cluj-Mapoca
REGISTRATURA
4926 din 06.04 2023

Catre Consiliul Cercetdrii. Dezvoltarii si Inovirii al Universitatii de Stiinfe Agricole si
Medicind Veterinard Cluj-Napoca.

Subsemnata Adriana Cristina Urcan. sef de lucrari la disciplina de Microbiologie si
Imunologie din cadrul facultdtii de Zootchnie si Biotehnologii. va rog sd imi aprobali
prelungirea contractului de finantare nr. 23103/12.10.2021 aferent proiectul de cercetare
aplicativd pentru sustinerea cercetarii TIP 2. intitulat .Sinteza verde a nanoparticulelor de
arngint:caracterizare si efect antimicrobian™ cu o perioadi de 6 luni. Acest timp fiind necesar
pentru finalizarea analizei SEM a nanoparticulelor objinute. analiza realizata in parteneriat cu
Institutul National de Cercetare-Dezvoltare pentru Tehnologii Izotopice si Moleculare. dar i
pentru submiterea §i acceptarea articolului de citre o revista I1SL Mentionez ca s-au obtinut
toate rezultatele prevazute in formularul de aplicajie. conform raportului de fazi intermediara.
iar o parte dintre ele au fost prezentate in cadrul simpozionului 22" International Conference
Life Sciences for Sustainable Development™ USAMYV Cluj-Napoca 2022,

Va muliumesc!
Solicitant, Data
Sef luer. dr, Adrian}l Cristina Urcan 06.04.2023
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Calea Mandstur 3-5, 400372, Cliy-Napaca
Tel: (1264-596.384, Fax: 026:1-531.792

wwwausamnchir USAMV

Cluj-Napoca

UNIVERSITATEA DE $TINTE AGRICOLE $I MEDICINA VETERINARA DIN CLUJ-NAPOCA 1 5 8 é

Jnversitatea de Stilnte Agricole
5t Medicin? Yaterinara din Cluj-Napoca
REGISTRATURA
Nr. :z:ics_ﬁ din_ 10 o_i; 9_02)3

Caitre,

Consiliul de administratie al USAMV Cluj-Napoca,

Subsemnata, Sef lucr. dr. Florina-Maria Copaciu, in calitate de Director Proiect in cadrul
Contractului de finantare nr. Nr. C16100000011861300008/15.06.2021, cu titlul “PRODUS
INOVATIV PENTRU CRESTEREA TOLERANTEI UNOR CULTURI DE LEGUME LA
EFECTELE RADIATIEI UV-B", incheiat de USAMV Cluj-Napoca cu Ministerul
Agriculturii 5i Dezvoltdrii Rurale, va rog sa aprobati incetarea contractului individual de
munci - cumul de functii $i inlocuirea subsemnatei cu doamna Asist. Dr. Monica-Irina Nan in
cadrul proiectului mentionat mai sus incepand cu data de 24.04.2023, ca urmare a suspendarii
contractului individual de munca pentru cregterea copilului in virstd de pind la 2 ani, in
conformitate cu articolul 51, alin.(1). litera a) din Codul Muncii — cu modificarile si

completarile ulterioare.

Va multumesc! Director Proiect.

10.04.2025 Sef lucr. dr. Florina-Maria Copaciu

et



