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Catea Mandstur 3-5, 400372, Cluj-Napoca, Romdnia

Tel: +40-374-492.010, Fax: +40-264-593.792 Universitatea do Stiinta Agricole
usamveluhro 51 Medicind Veterinara din Cluj-Napoca
REGISTRATURA

n._2% hogain 19 09 2003

Hotirarea Consiliului de Administratie din 19.09.2023

in sedinja Consiliului de Administragie din 19.09.2023 s-au analizat punctele cuprinse in
urmditoarea

ORDINE DE ZI

I. Aprobarea glisrii candidatilor admisi la doctorat de la taxa la buget in ordinea mediilor
pdnd la ocuparea locurilor bugetate disponibile.

2. Aprobarea solicitirii doamnei Codrea Raluca-Denisa pentru asigurarea unui loc fari taxa
la camin.

3. Aprobarea intreruperii definitive a mobilitatii de studiu in cadrul Programului Erasmus
a studentului cu numirul matricol 380, inmatriculat la Facultatea de Medicind
Veterinard, linia englez4, anul 3, la cererea lui, cu pistrarea grantului pentru moibilitatea
confirmatd de catre partener, 04.09.2023-11.09.2023, din capitolul bugetar SOM
KA131-2022-000060586.

4. Aprobarea participdrii, in calitate de partener, in cadrul proiectului ,,Cooperarea
producitorilor locali in vederea promovirii conceptului de lant scurt de aprovizionare.”

5. Aprobarea solicitdrii scoaterii la concurs a unui post de referent de specialitate in
marketing, cu studii superioare, gradul II, pe perioadd nedeterminati, in cadrul
Serviciului Marketing ; precum si conditiile de participare la concurs, comisiile de
concurs §i contestatii, tematica, bibliografia si fisa postului.

6. Aprobarea promovdrii in grad superior de salarizare a domnului Cotinghiu Cosmin
Lucian, din cadrul Serviciului Marketing.

7. Controlul calittii productiei de la Directia de Procesare a produselor de origine vegetalad
si animala.

8. Aprobarea distribuirii spatiilor reorganizate din cladirea ICHAT, dupa cum urmeaza: etaj
I 1 sald, etajul IV 4 sili dintre care 3 sdli pentru birouri si o sald pentru activitatea
didactica pentru Facultatea de Stiinta si Tehnologia Alimentelor.

9. Aprobarea trecerii la programul de 24/72 de ore pentru domnii Simon Francisc, Ispas
Aurel, Coman Nicolae 5i Bardian Petre care ocupd functia de portari.

10. Diverse
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in urma analizei punctelor de pe ordinea de zi, Consiliul de Administratie:

HOTARASTE

|. Se aproba glisarea candidatilor admisi la doctorat de la taxi la buget in ordinea mediilor
pénd la ocuparea locurilor bugetate disponibile.

2. Se aprobi solicitarea doamnei Codrea Raluca-Denisa pentru asigurarea unui loc fird taxi
la camin.

3. Se aprobd intreruperea definitivd a mobilititii de studiu in cadrul Programului Erasmus
a studentului cu numarul matricol 380, inmatriculat la Facultatea de Medicini
Veterinarg, linia engleza, anul 3, la cererea lui, cu pistrarea grantului pentru moibilitatea
confirmatd de cdtre partener, 04.09.2023-11.09.2023, din capitolul bugetar SOM
KA131-2022-000060586.

4. Se aprobd participarea, in calitate de partener, in cadrul proiectului ,,Cooperarea
producétorilor locali in vederea promovarii conceptului de lanf scurt de aprovizionare.”

5. Se aprobd solicitarea scoaterii la concurs a unui post de referent de specialitate in
marketing, cu studii superioare, gradul II, pe perioadd nedeterminati, in cadrul
Serviciului Marketing ; precum si conditiile de participare la concurs, comisiile de
concurs §i contestatii, tematica, bibliografia si fisa postului.

6. Se aprobd promovarea in grad superior de salarizare a domnului Cotinghiu Cosmin
Lucian, din cadrul Serviciului Marketing.

7. Se aprobd ca Directia de Procesare a Produselor de Origine Vegetald si Animald sa
controleze calitatea si cantitatea tuturor produselor de origine vegetala si animala, brute
sau prelucrate, in statiunile USAMVCN. Serviciul de Calculatie si Control a Centrelor
de Cost va pune la dispozitia directorului D.P.P.V.A formularele necesare inregistrarii
productiei conform nomenclatorului contabil.

8. Se aproba distribuirea spatiilor reorganizate din clidirea ICHAT, dupa cum urmeaza: la

etaj [l o sald pentru activititile didactice ale Departamentului de Masuratori Terestre si
Stiinte Exacte, la etajul IV 4 incaperi: o incdpere pentru Directia de Procesare a

Produselor de Origine Vegetald si Animald, Directia Imagine §i Relafii Publice si
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Serviciul de Marketing; o incipere pentru Directia de Investitii si Intretinere
Infrastructurd; o incdpere pentru Directia de Proiecte §i Dezvoltare Institutionald si o
sald pentru activitdti didactice pentru Facultatea de Stiinta §i Tehnologia Alimentelor.

9. Nu se aproba trecerea la programul de 24/72 de ore pentru domnii Simon Francisc, Ispas
Aurel, Coman Nicolae §i Bérdian Petre care ocupa functia de portari, conform
dispozitiilor Legii 53/2003 - privind Codul Muncii, Contractul colectiv de Munci la
nivelul USAMYV Cluj Napoca, Regulamentul de Ordine Interioard al USAMVCN,

10. Se aprobi numirea domnului Conf. Cilin Safirescu in calitate de Director General
Administrativ interimar, pini la ocuparea postului prin concurs.

11. Se aproba participarea la RIUF 2023.

12. Se aprobd amplasarea unui afis din partea salonului Mood of Beauty in campusul
USAMVCN.

13. Notd de informare referitoare la adresa inregistratd la universitate sub nr.

23305/18.09.2023, transmisa de citre AHQ MANAGEMENT SRL, reprezentatd

conventicnal prin Societatea de avocati ., lelciu & Asociafii™.

14. Membrii Consiliului de Administratie resping solicitarea reprezentantului Mega-Image,

transmisd prin adresa nr. 21974/07.09.2023 privind acordul pentru executarea amenajarilor

exterioare ale magazinului Shop&Go situat pe Strada Liviu Rebreanu nr.68, Cluj-Napoca,
conform adresei nr. 23833/21.09.2023.

RECTOR,




UNIVERSITATEA DE STIINTE AGRICOLE St MEDICINA VETERINARA CLUJ-NAPOCA
Calea Mandstur 3-5, 400372, Cluj-Napoca, Romadnia
Tel: +40-374-492.011), Fax: +40-264-593.792

usamvclugro

Universitatea de Stiinta Agricole

Catre Conducerea USAMV CN, st Medicind Vetarinars din ¢ -apoca
“ REGISTRATURA
In atentia d-lui Rector, N3350 gin 1909 2023

Prof. dr Cornel Céatoi,

Va supun spre aprobare intreruperea definitivd a mobilitatii de studiu in cadrul
Programuiui Erasmus a studentului cu numarul matricol 380, inmatriculat la Facultatea
de Medicina Veterinara, linia engleza, anul 3, la cererea lui, cu pastrarea grantului
pentru perioada de mobilitate confirmata de catre pariener, 04.09.2023-11.09.2023,
din capitolul bugetar SOM KA131-2022-000060586.

Acesta fost admis la Universitatea Cardenal Herera, Spania, pentru un an

academic si a cerut intreruperea definitiva a mobilitatii din cauza barierelor lingvistice.

Cu respect,

Prof dr Roxana Vidica W -}, .
Coordonator instituti dLL Y 2(
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Nr inregistrare 23+ 3%{/ 1703 20 23

Caitre,

Conducerea USAMYV CLUJ-NAPOCA

Subsemnatul Cornel CATOI, in calitate de Rector al USAMV CN, prin prezenta
propun spre aprobare aderarea in calitate de partener in cadrul proiectului .,Cooperarea
producitorilor locali in vederea promovirii conceptului de lang scurt de aprovizionare”, depus
in cadrul cererii de propuneri de proiecte sM 16.4-01/19-30.04.2019 si selectat pentru finantare
prin submisura sM 16.4 ,,Sprijin pentru cooperarea pe orizontald si verticald intre actorii din
lantul de aprovizionare in sectorul agricol™ din cadrul PNDR 2014-2020, aviandu-l ca lider de
parteneriat pe SC MOLDOVAN CARMANGERIE SRL., reprezentatd legal prin dl Moldovan

Cosmin-Stefan.

Responsabilititile care revin USAMV CN, in calitate de partener se regdsesc in anexa
prezentei, iar responsabil pentru buna desfasurare a parteneriatului va fi delegati d-na Colciar

Maria Cristina, in calitate de director DPPVA.

RECTOR USAMYV CN

Prof. Dr. Co Catoi
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Nr inregistrare __;QH C)-g> _Jﬂf _OQ 023 Aprobal,
Regter Prof. Dr. Cornel Citoi

CATRE,
Consiliul de Administratie USAMY Cluj-Napoca

Vi rog si aprobali scoaterea la concurs a postului vacant de referent de
specialitate in marketing, cu studii superioare, program de lucru 8 ore/zi,gradul H, pe
perioadi nedeterminatd, in cadrul Serviciului Marketing, vacantat prin demisia Di-lui

Coacean Cristian Decebal in data de 28.08.2023.

Cu multumiri,

Sef Serviciu Marketing,
Bianca Bica

Rﬁ, A
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BIBLIOGRAFIA §I TEMATICA PENTRU POSTUL DE REFERENT DE
SPECIALITATE IN MARKETING 8 ORE, GRADULII

[.Tematica

NS W

Principii de apreciere senzoriala a vinurilor:
Comportamentul consurnatorilor:

Procedura de licitatie publica

Gestionarea mijloacelor banesti si a altor valori;
Documentele care atesta mijloacele banesti si decontarile:
Tehnici de vanzéri negociere

Componamentul consumatorilor

I .BIBLIOGRAFIE

Legea 22/1969 privind angajarea gestionarilor, constituirea de garantii si raspunderea
in legatura cu gestionarea bunurilor;

Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 193/2002 privind introducerea sistemelor
moderne de Plata;

Legea nr. 164 din 24.06.2015 a Viei si vinului in sistemul organizarii comune a pietei
vitivinicole.

Babes Anca, 2007, Aprecierea senzoriala a vinurilor, Ed.AcademicPres, Cluj-Napoca
Legea 98 din 2016 privind achizitiile publice — actualizata

= Arta vdanzarii ”, Zig Ziglar, Editura Amaltea, 2002

* Comportamentul consumatornlui ", lacob Catoiu. Nicolae Teodorescu, Editura
Urbanus Bucuresti
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RECTOR
Profuniv.dr.Cornel Catoi

Comisie concurs
post referent de specialitate marketing in cadrul Serviciului de Marketing

Presedinte Sef Serviciu Bianca Bica
Membri

Director DPPVA Cristina Colciar
Director Imagine si Relatii Publice Oana Onit

Secretar comisie Adm.fin.Potra Monica
Secretar supleant Adm.fin Pop Simona

Comisie solutionare contestatii
post referent de specialitate marketing in cadrul Serviciului de Marketing
Presedinte Referent specialitate Alexandru Dinu
Membri

Referent specialitate Cosmin Cotinghiu
Sef Birou Financiar Contabil SDE Aurelia Campan

Secretar comisie  Adm.fin.Potra Monica
Secretar supleant Adm.fin Pop Simona
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RECTOR
Prof.univ.dr.Cornel Citoi

Conditii concurs Referent de specialitate in marketing 8 ore, gradul I

Tipul probelor:
- sCris
- interviu

Conditii specifice de participare la concurs:

- studii superioare administratie $i management sau economice
- minim 3 ani si 6 luni vechime in specialitatea studiilor

- cunostinte de operare PC

-flexibilitate la program prelungit

- detine permis de conducere cat. B
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| Universitate de Stiinte Agricole si Medicin3

| Veterinara din Cluj-Napoca

|
|
—

 APROBAT,
Rector,

Prof. Dr Cornel CATOI

FISA INDIVIDUALA A POSTULUI Nr.
Anexa la Contractul Individual de Munca inregistrat sub nr. ............... F AT

[ iy Informatii generale privind postul
|
ir 1. Nivelui postului Personal de executie
i 2. Denumirea postului Referent de specialitate marketing
3. Gradul/Treapta profesional N
f — e,
| 4. Scopul principa! al postului Implementarea strategici de marketing si  desfacere a
! produselor obtinute in Statiunile didactice ale USAMV Clyj
| Napoca si a politicilor anuale si multianuale de dezvoltare a
! brandului USAMV Cluj Napoca, pe sectoarele de activitate
i aprobate de catre Universitate si comunicate de catre Sel
‘ Serviciu si Sef Birou.

TITULAR [ :

MARCA iR

[__B 'Conditii specifice pentn] 'ocuparea postului o o N
i 1. Studii de specialitate Studii superioare de administratie si management. economice
2. Perfectionari
3. Cunostinte de operare pe | Cunostinte medii de operare (worc_i,_ é;(cel, power poiﬁ)ﬂ
calculator B .
4. Limbi strdine Engleza
5. Abilitati, calitdti si aptitudini s Abilitati de comunicare si lucru in echipa_'_

necesare

s Atentie selectiva, concentrata, dar si distributiva

Pag. 1din5
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- ¢ (apacitate de a grupa sau categoriza informatii.
‘ lucruri, actiuni etc.

o Capacitatea de a redacta lucrari si rapoarte clare si
| corecte
I Capacitate de organizare si decizie
Discernamant si capacitate de a rezolva probleme
Capacitate de prevedere {anticipare) a situatiilor
Echilibru psihic si emotional
Putere de decizie si asumare a responsabilitatilor
Rationament matematic si numeric
Corectitudine, flexibilitate
Rezistenta la conditiile de lucru
Loialitate fata de institutie

6. Cerinte specifice | Detine permis de conducere, cat. B, minim 3 ani si 6 luni
i vechime in specialitatea studiilor

C. Atributiile postuldi ]

|

i A. Organizarea activitdtii proprii;

B. Perfactionarea activitatii profesionale;
| C. Aplicarea cerintelor Regulamentului de Organizare si Functionare al Universitatii;
D. Aplicarea si respectarea prevederilor legislatiei;

E. Aplicarea si respectarea normelor, procedurilor cu privire la elaborarea, avizarea, aprobarea,

|
i
|
evidenta, difuzarea, modificarea, arhivarea tuturor documentelor ce le utilizeaza;

G. Manifestarea unei conduite profesionale (ce include obligatoriu politete, solicitudine) in relatiile cu
i colegii, cu toate persoanele cu care intra in contact;

I
‘ F. Respectarea normelor de tehnica securitatii muncii si 2 normelor de paza contra incendiilor;

| H. Raspunde pentru pastrarea in bune conditii si utilizarea conforma a echipamentului si a aparaturii cu
care lucreaza;

. Pistrarrea confidentialititii si a secretului de serviciu conform dispozitiilor legale in vigoare si a
normelor/regulamentelor interne aprobate de universitate.

L —— - - —_
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8.

9,
10,
.

2.
3.
14,

Desfasoara activitatile din cadrul Serviciului Marketing

Organizeaza §i participi la evenimente de prezentare si promovare
Duce la indeplinire strategia si planul de marketing

Realizeaza campaniile de marketing B2B si B2C

Mentine legatura cu clientii existenti si dezvolta portofoliul de clienti
Respecta politica de produs, pret, distributie si promovare si se asigura de implementatrea
acestora impreuna cu sefii ierarhici

Analizeaza constant concurenta si identifica punctele tari si punctele slabe ale produselor acestora
Realizeaza activitati de prospectare a pietei, urmareste necesarul de materiale promotionale ale
produselor

Se asigura de suficienta stocurilor produselor destinate vanzarii ale USAMYV Cluj Napoca
Raspunde de calitatea negocierii cu clientii si implementarea contractelor realizate cu acestia
Asigura comunicarea eficienta si corecta a informatiilor publice despre produsele obtinute din
statiunile didactice USAMYV Cluy) Napoca atat in interiorul cat si in exteriorul acesteia

Asigura negocierea vanzarilor si intocmeste contracte cu clientii

Respecta regulamentele in vigoare ale universitatii si procedurile specifice postului

Executa si alte sarcini specifice postului date de sefii ierarhici superiori, precum si sarcini de
interes general pentru universitate in limitele legii.

Pe linie de prevenirea si stingerea incendiilor are urmatoarele atributii si responsabilitati:

Sa respecte regulile si masurile de aparare impotriva incendiilor, aduse la cunostinta, sub orice
forma, de rector sau de persoanele desemnate de acesta; sa utilizeze, potrivit instructiunilor date
de rector sau de persoanele desemnate de acesta, substantele periculoase, instalatiile, utilajele.
masinile, aparatura si echipamentlee de lucru;

Sa nu efectueze manevre si modificari nepermise ale mijloacelor tehnice de protectie sau
interventie pentru stingerea incendiilor

Sa comunice, imediat rectorului ori persoanelor imputernicite de acesta orice situatie pe care este

indreptatit sa o considere un pericol de incendiu, precum si orice defectiune sesizata la sistemele |

de protectie sau de interventie pentru stingerea incendiilor

Sa coopereze cu salariatii desemnati de rector, atat cat ii permit cunostintele si sarcinile sale. in
vederea realizarii masurilor de aparare impotriva incendiilor

Sa acorde ajutor, atat cat este rational posibil, oricarui alt salariat aflat intr-o situatie de pericol
Salariatii raspund potrivit legii pentru cunoasterea si aplicarea masurilor de prevenire si stingere
a incendiilor, fiind obligati:

sa participe la instructajele, exercitiile si aplicatiile practice de interventie in caz de incendiu,
avarii, accidente, calamitati naturale si catastrofe pentru salvarea oamenilor, stingerea incendiilor
si limitarea pagubelor

Sa respecte regulile stabilite cu privire la fumat ( sa nu fumeze si sa nu introduca tigari, chibrituri,
brichete, alte materiale sau produse care ar putea produce incendii ori explozii), folosirea focului
deschis si la executarea lucrarilor cu pericol.

Sa indeplineasca la termen masurile din planul de aparare impotriva incendiilor si sa anunte de
indata sefii ierarhici in cazul sesizarii unei urgente de incendiu, explozii ori alte asemenea
evenimente.

Pag.3din6
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e Sa informeze de indata prin orice mijloc, inspectoratul despre izbugnirea si stingerea cu forle si
mijloace proprii a oricarui incendiu.

D. Sfera relationala a titularului postuluititularului postului

1. Sfera relationald interna

a) Relatii ierarhice Subordonat fatd de — Sef Birou Marketing, Sef Serviciu
Marketing, Rector

Superior — nu este cazul

b) Relatii functionale Toate compartimentele din cadrul USAMYV Cluj-Napoca
c) Relatii de control Nu este cazul
d) Relatii de reprezentare Fata de clientii universitatii

2. Sferarelationard externa

a} cu autoritati si institutii publice

c) cu persoane juridice private

3. Delegare de atributii 5i competenta

Imposibilitatea de a-si indeplini Atributiile din fisa postului vor fi indeplinite de catre colegii din
atributiile de serviciu {CO, CIM, CFP, | departament
suspendare, etc.)

Pag. 4 din6
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UNIVERSITATEA DE STIINTE AGRICOLE St MEDICINA VETERINARA CLUJ-NAPOCA

E. Fisa_b'ostului intocmita de:

1. Nume/prenume

Bica Bianca

2. Functia

Sef Serviciu Marketing

3. Semnatura

4. Data

F. Am luat la cunostinta

=

Nume/prenume

2. Semnatura

3. Data

G. Contrasemneaza

=

Nume/prenume

Corne! CATOI

2. Functia

RECTOR

3. Semnatura

4, Data
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Dofyersitat-a te Stiinte Agricole

si Medlcind Veterinara din {luj-Napoca

REQISTRATURA <

Citre, r. A2 39N _ din 1409 1013

Conducerea USAMYV Cluj Napoca

Prin prezenta va rugdm s aprobati promovarea in grad superior de salarizare a
d-nei/d-lui Cotinghiu Cosmin Lucian, functia referent de specialitate debutant la Serviciul
Marketing, din cadrul USAMYV Cluj Napoca. D-na/d-l Cotinghiu Cosmin Lucian este salariat a
universitatii 'ncepand din data de 11.01.2023

Promovarea in grad superior de salarizare a debutantului va consta in sustinerea unu
interviu corform HG 1336/2022.

ropunere Comisie de examinare:
Presedinte: Bica Bianca Alexandra

Membri: Colciar Cristina Maria
Onit Oana
Secretar: Potra Monica

Fropunere Comisie de contestatii:
Presedinte: Aurelia Campan
Membri:  Maricari loana
Pop Doru
Secretar:  Pop Simona

DIRECTOR DEPARTAMENT

...................................



RAPORT
de evaluare pentru salariatul debutant

Autoritatea sau institutia publicd: Universitatea de Stiinte Agricole si Medicina
Veterinara Ctuj-Napoca

Numele si prenumele salariatujui debutant: Cotinghiu Cosmin Lucian
Functia:Referent de specialitate

Compantimentul: Marketing

Penivada de desfiisurarea activitatii in functia contractuald de debutant: 11.01.2023-
14.09.2023

Data evalaarii: 14.09.2023
If:riterii de evaluare pentru salariatii debutanti in vederea promovariiPunctajul

in grad pbtinut
1. Gradul de cunoastere a reglementarilor specifice domeniului de activitate [15
2. Cunocasterea specificului administratiei publice 10
3. Capacitatea de indeplinire a atributiilor 20
4. Gradui de adaptabilitate si flexibilitate in indeplinirea atributiilor 20

5. Capacitatea de transmitere a ideilor clar si concis, in scris gi/sau verbal,
dupa caz

6. Capacitatea de a lucra in echipd, respectiv capacitatea de a se integra intr-
o echipd, de a-gi aduce contribugia prin participare efectivd, de a sprijiniR0
activitatea echipei in realizarea obiectivelor acesteia
ritarii de evaluare pentru salariatii debutanti in vederea promovarii|
in treapta

i. Cunoasterea specificului administratiei publice

2. Rapiditatea si calitatea indeplinirii sarcinilor alocate
3. Initiativa

4, Capacitatea de relationare cu publicul

5. Punctualitate, disciplind si responsabilitate e )
Total: 95 puncte
Calificativ de evaluare: corespunzitor.

Propuneri: -

10

Recomandari:-

Comentariile salariatului evaluat*2): nu e cazul

Numele si prenumele salariatului debutant:Cotinghiu Cosmin Lucian
Functia:Referent de specialjtate
Semnétura...............%.................

Numele si prenumele avaluatorului :Bica Bianca Alexandra
Functia:Sef Serviciu Mﬁrketing
Semnétura.*?:‘"—&‘

I

Data:14.09.2023



RAPORTUL SALARIATULUI DEBUTANT

Autoritatea sau institutia publica: Universitatea de Stiinte Agricole si
Medicind Veterinari Cluj-Napoca;

Compartiment Marketing
I. Numele si prenumele salariatului debutant: Cotinghiu Cosmin Lucian

t-

[

. Functia: referent de specialitate

. Perioada de desfisurare a activitatii in func{ia contractuald de debutant: de la

11012023 1a 1209 2023

=
19

L e

1.

12

-

. Atributiile de serviciu - conform fisei postului:

Am desfasurat activitatile din cadrul Serviciului Marketing

Am participat la organizarea si am participat efectiv la evenimentele de prezentare si
promovare

Am dus la indeplinire strategia si planul de marketing

Mentin legatura cu clientii existenti si dezvolt continuu portofoliul de clienti

Respect politica de produs, pret, distributie si promovare si ma asigur de
implementatrea acestora impreuna cu sefii ierarhici

Analizez constant concurenta si identific punctele tari si punctele slabe ale produselor
acestora

Realizez activitati de prospectare a pietei, urmaresc necesarul de materiale
promotionale ale produselor

Ma asigur de suficienta stocurilor produselor destinate vanzarii ale USAMV Clyj
Napoca

Raspund de calitatea negocierii cu clientii si de implementarea contractelor realizate cu
acestia

. Asigur comunicarea eficienta si corecta a informatiilor publice despre produsele

obtinute in statiunile didactice USAMYV Cluj Napoca

Respect regulamentele in vigoare ale universitatii si procedurile specifice postului
Execut si alte sarcini specifice postului date de sefii ierarhici superiori. precum si sarcini
de interes general pentru universitate in limitele legii.

5. Activitagile desfagurate efectiv:

Ma ocup de promovarea §i vanzarea produselor Universitatii catre
clientii externi

Prospectez piata in vederea miririi numarului de clienti existentt

Asigur livrarea produselor din portofoliu citre clienti si citre magazinele
proprii

Particip la diferite evenimente cu specific viniviticol

Ma implic in cresterea portofoliului de clienti

Fac propuneri pentru materiale promotionale



- Fac propuneri pentru campanii de marketing

- Ma implic in servicii logistice la depozit precum si la actiunile de
marketing.

- Implementez si actualizes permanent rutele de liveare pentru clientii
universitatii

6. Dificultafi intdmpinate pe parcurs: - nu a fost cazul
7. Activitigi din afara institutiei in care s-a implicat:

- Am participat la evenimente de networking

- Abordez managerii diverselor locatii in care este potential de vanzare a
produselor universitatii, vizitate in timpul liber
Particip la degustari ale diverselor crame pentru a studia competitia.
modalitatea de prezentare a vinurilor, plusurile si minusurile
competitorilor

Data intoemiriiz 12 09 2023

Semnatura: Cotinghiu Cosmin Lucian



