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RU 21

REGULAMENT
DE ORGANIZARE $I FUNCTIONARE A BIROULUI DE RELATII
INTERNATIONALE SI BIROULUI ERASMUS+ DIN USAMVCN

Art. 1.

(1) Biroul de Relatii Internationale (BRI) al USAMVCN este o structura executiva,
constituita conform cartei universitatii, a reglementarilor prevazute de Legea Educatiei
Nationale nr. 1/2011 si a altor prevederi legale, care se referd la eclaborarea si
implementarea strategiilor de dezvoltare a parteneriatelor internationale, la mobilitatea
studentilor si a cadrelor didactice asa cum sunt acestea prevazute in cadrul programelor
comunitare coordonate de catre Agentia Nationald pentru Programe Comunitare in
Domeniul Educatiei si Formarii Profesionale (ANPCDEFP).

(2) BRI functioneaza in USAMVCN din anul 1998. Biroul pentru Programe Comunitare
(BPC) al USAMVCN a functionat in baza Ordinului Ministrului Educatiei si Cercetarii
nr. 4284/7 din iunie 2005, iar din 2015 acesta devine Biroul Erasmus+ (BE+) (O.M.
nr.4238/17.06.2015). Centres de réussite universitaire (CRU) functioneaza in USAMVCN din anul
2012.

(3) BRI, BE+ si CRU sunt subordonate Prorectorului pentru relatii internationale si
functioneaza pe baza unui regulament propriu aprobat de catre Senatul USAMVCN.

(4) Coordonarea BE+ este realizatd de citre un coordonator institutional (numit de cétre
Prorectorul pentru relatii internationale).

(5) Coordonatorul institutional are in subordine responsabilii la nivelul facultatilor,
numiti de catre decani, cu aprobarea Consiliilor facultatilor. Din cadrul BE+ fac parte 1
referent s1 un responsabil financiar.

(6) BRI, BE+ si CRU colaboreaza cu reprezentantii facultatilor si departamentelor implicate
in schimburile academice din cadrul programelor internationale, cu asociatiile
studentesti si cu diferite organisme externe pentru diseminarea informatiilor referitoare
la programele de mobilitdti internationale si pentru organizarea activitatilor specifice
gestionarii si derularii acestor programe.

(7) Finantarea activitdtilor BRI, BE+ si CRU se realizeaza in conditiile legii, din fonduri
destinate organizirii si gestiondrii specifice programelor si din veniturile proprii.
Consiliul de Administratie aloca anual un buget desfésurarii activitatilor privind relatiile
internationale.

(8) Structura organizatoricd a BRI, BE+ si CRU din cadrul USAMVCN si numarul
corespunzitor de posturi sunt aprobate de catre Consiliului de Administratie.

(9) BRI si BE+ au un secretariat propriu care asigura activitatea curentd prin referenti de
specialitate.



Art. 2. Structurile organizatorice din cadrul BRI

In cadrul BRI si BE+, structurile organizatorice si principalele atributii sunt definite
astfel:

(1) Prorectorul cu relatiile internationale are urmatoarele atributii:

a) exercita conducerea BRI, BE+ si CRU din cadrul USAMVCN si pune in aplicare
strategia universitatii in domeniul participarii la programele de cooperare internationala
care vizeazd educatia si formarea profesionala, promoveaza in universitate programele
respective si asigurd cadrul optim de participare a membrilor interesati ai comunitatii
academice la aceste programe;

b) reprezinta BRI din cadrul USAMVCN in raporturile cu autoritdtile publice, cu
persoanele fizice si juridice din tara si din strainatate;

¢) raspunde de Intreaga activitate a Biroului de Relatii Internationale in fata Consiliului
de Administratie si a ANPCDEFP;

d) asigurd informarea la nivel centralizat asupra oportunitatilor in domeniul programelor
informatia la toate nivelele pe toate canalele de comunicare disponibile;

e) convoaca la intdlniri periodice Consiliul de Relatii Internationale, alcatuit din
prodecanii de resort din cadrul fiecarei facultiti a USAMVCN. Intalnirile au un rol
consultativ si informativ;

f) numeste un coordonator institutional Erasmus+;

g) raspunde de utilizarea corespunzatoare a bugetului BRI, BE+ si CRU;

h) coordoneaza activitatea CRID.

(2) Coordonatorul institutional Eramus+ are urmatoarele atributii:

a) coordoneaza activitatea BE+, a referentilor si a responsabililor din fiecare facultate in
implementarea strategiei USAMVCN in domeniul cooperarii internationale in cadrul
unor programe comunitare;

b) raspunde de intreaga activitate a BE+ in fata Senatului USAMVCN s1 a ANPCDEFP.

¢) asigurd informarea la nivel centralizat asupra oportunitatilor in domeniul proiectelor
din cadru Programului Erasmus+;

d) asigura accesul la sesiuni de instruire a referentului din cadrul BE+;

e) convoaca la intalniri membrii biroului (referent, responsabili facultati).

(3) Responsabilii Eramus+ pe facultiti au urmatoarele atributii:

a) supervizarca academicd a studentilor care beneficiazd de mobilitati in cadrul
programului Erasmus+ (informare, selectie, consiliere, monitorizare, evaluare, echivalare
sirecunoastere a studiilor);

b) supervizarea academicd a studentilor strdini participanti la schimburi academice in
cadrul programului Erasmus+;

¢) comunicd cu prodecanii academici, care fac parte din Comisia de Recunoastere si
Echivalare (parte din CRID) si impreuna cu acestia decid recunoasterea si echivalarea
rezultatelor obtinute de catre studenti in cadrul mobilitatilor Erasmus+;

d) asigurd legatura cu secretariatele facultétilor.



(4) Referentii BRI si referentii BE+ au urmatoarele atributii:

a) asigurarea activitatii curente a birourilor respective; atributiile acestora sunt
specificate in fisa postului pentru fiecare referent in parte, respectiv in normele si
procedurile interne stabilite pentru fiecare birou.

Art. 3. Prezentul regulament a fost aprobat in sedinta Consiliului de Administratie din
29.03.2019 si in sedinta Senatului USAMVCN din 29.03.2019. La data intrarii in vigoare a
prezentului Regulament orice alta dispozitie contrari se abrogi.
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