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2. Situatia editiilor si a reviziilor in cadrul editiilor procedurii formalizate
Editia sau, dupa caz, Data de la care se aplica
Nr. revizia in cadrul Componenta revizuita Modalitatea reviziei prevederile editiei sau
crt. editiei reviziei editiei
1 2 3 4
Editial Revizia .0/ Elaborare completa
2.1. . procedura operationala Elaborare procedura Mai 2021
Mai 2021 PO-127 Ed.|
2.2. | Revizial
2.3. | Revizia2
3. Lista cuprinzand persoanele la care se difuzeaza editia sau, dupa caz, revizia din cadrul editiei procedurii
formalizate
Nr. ?coF{u'.. Exemplar Structura Functia Numele si D.at.a.. Semnitura
difuzarii nr. prenumele primirii
ort. 1 2 3 4 5 6 7
. I0SUD .
3.1. | Aplicare USAMVCN Director CSUD
Scolile Doctorale
3.2. | Informare I0SUD
USAMVCN
S Secretariat
3.3. | Evidenta |0SUD Secretar IOSUD
3.4. | Arhivare DAC Secretar DAC
Analiza CM Secretariat tehnic
3.5. CM
CSUD Director
3.6. | Aprobare csuUD
Consiliul de
3.7. | Aprobare Administratie Rector
Scoala Doctorala
- de Stiinte Toti membrii
3.8. | Utilizare Agricole SDSA|
Ingineresti
Scoala Doctorala Toti membrii
3.9. | Utilizare de Medicina ;
- SDMV
Veterinara
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4. Scopul procedurii
4.1. Cunoasterea de catre toti membrii SDSAI si SDMV a principiilor de morala, etica si

integritate academica in cadrul IOSUD USAMYV Cluj-Napoca;

4.2. Stabilirea modului in care se asigura respectarea normelor de etica si integritate academica n
cadrul IOSUD USAMYV Cluj-Napoca;

4.3. Stabilirea modului in care se aplica procedurile si mecanismele pentru prevenirea si
sanctionarea fraudelor in cadrul IOSUD USAMV Cluj-Napoca.

5. Domeniul de aplicare

5.1. Procedura se refera la respectarea normelor de etica si integritate academica in cadrul IOSUD
USAMYV Cluj-Napoca;

5.2. Procedura este obligatorie si se utilizeaza de catre toti membrii Scolilor Doctorale din cadrul
USAMV Cluj-Napoca: conducatori de doctorat, studenti — doctoranzi, Consiliul Studiilor
Universitare de Doctorat, Consiliile Scolilor doctorale, personalul aferent secretariatului
IOSUD USAMV Cluj — Napoca;

5.3. Utilizatorii procedurii raspund de modul in care aplica si respecta prevederile prezentei
proceduri.

6. Documente de referinti

6.1. Reglementari internationale:
SR-EN ISO 9001: 2015. Sisteme de Management al Calitatii. Cerinte
SR EN ISO 9000:2015 Sisteme de management al calitatii. Principii fundamentale si
vocabular;

6.2. Legislatie primara

- Legeanr. 1/2011 — Legea Educatiei Nationale cu modificarile si completarile ulterioare;

- Legea nr. 288/2004 — privind organizarea studiilor doctorale, cu modificarile si completarile
ulterioare;

- Legea nr. 8/1996 — privind dreptul de autor si drepturile conexe, republicata — MO 489/2018;

- Legea nr. 329/2006 — privind aprobarea OUG nr.123/2005 pentru modificarea si completarea
Legii nr. 8/1996 privind dreptul de autor si drepturile conexe;

- OUG nr. 75/2005 privind asigurarea calitdtii educatiei, cu modificarile si completérile
ulterioare;

- Legea 87/2006, cu modificarile ulterioare, pentru aprobarea OUG nr. 75/2005 privind
asigurarea calitatii educatiei;

- Legea nr. 206/2004 — privind buna conduita in cercetarea stiintificd, dezvoltarea tehnologica si
inovare, actualizata;

- Legea nr. 319/2003 - privind Statutul personalului de cercetare — dezvoltare cu
modificarile ulterioare;


http://www.usamvcluj.ro/

PROCEDURA OPERATIONALA

MINISTERUL EDUCATIEI PRIVIND PREVENTIA $1 el
UNIVERSITATEA DE T ASIGURAREA RESPECTARII
STIINTE AGRICOLE 5
SI MEDICINA VETERINARA CLUJ-NAPOCA IN&%‘;“;‘?X?E:&%E&?C% in
. REVIZIA - 0
Calea Manastur 3-5, 400372, Cluj-Napoca
Tel: 0264-596.384 int. 352, Fax: 0264- CADRUL I0SUD - USAMV CLU]J
593.792 NAPOCA
www.usamvcluj.ro PAG 4 din 18

COD: PO-127

Exemplar nr.1

- OUG nr. 212/2002 - privind stabilirea unor masuri la nivelul administratiei publice
centrale si pentru modificarea si completarea unor acte normative;

6.3. Legislatie secundara:

- HG nr. 681/2011 privind aprobarea Codului studiilor universitare de doctorat, cu
modificarile si completarile ulterioare;

- Ordinul MEC nr. 5229/2020 pentru aprobarea metodologiilor referitoare la acordarea
atestatului de abilitare, acordarea titlului de doctor, precum si la solutionarea
sesizarilor cu privire la nerespectarea standardelor de calitate sau de etica
profesionald, inclusiv cu privire la existenta plagiatului, in cadrul unei teze de
doctorat;

- Ordinul MEC nr. 3651/2021 privind aprobarea Metodologiei de evaluare a studiilor
universitare de doctorat si a sistemelor de criterii, standarde si indicatori de
performanta utilizati in evaluare;

6.4. Legislatie tertiara:

- Carta USAMYV Cluj-Napoca

- Codul de etica si deontologie universitara al USAMV Cluj-Napoca

- Manualul Sistemului de Management al Calitatiit USAMV Cluj-Napoca

- Regulamentul intern RU 24 — Regulamentul de organizare si desfasurare a
studiilor universitare de doctorat la USAMYV Cluj-Napoca

- Regulamentul intern RU 24 a — Regulamentul de finalizare a studiilor
universitare de doctorat la IOSUD USAMV Cluj-Napoca

- Regulamentul intern RU 48 — Regulamentul privind sustinerea tezelor de
abilitare si cooptarea conducatorilor de doctorat

- Regulamentul intern RU 65 — Regulamentul de organizare si functionare al
Scolii Doctorale de Stiinte Agricole Ingineresti.

- Regulamentul intern RU 66 — Regulamentul de organizare si functionare al
Scolii Doctorale de MedicinaVeterinara

7. Definitii si abrevieri ale termenilor utilizati in procedura formalizata (conform SR EN ISO
9000: 2015)

7.1. Definitii ale termenilor

Nr.crt. | Termenul Definitia si/sau actul care defineste termenul
1. Document Informatia Impreuna cu mediul sdu suport (SR EN ISO 9000: 2015)
2. Procedura Mod specificat de realizare a unei activitati sau a unui proces.

Procedurile pot fi documentate (scrise) sau nu.
3. Procedura operationala Procedura care descrie o activitate sau un proces care se desfasoara
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la nivelul unuia sau mai multor compartimente dintr-o entitate
publica (O 400/2015)

Procedura de sistem Procedura care descrie o activitate sau un proces care se desfasoara
la nivelul tuturor compartimentelor/structurilor dintr-o entitate

publica

Sistem de management Ansamblul de elemente corelate sau in interactiune prin care se
stabilesc politicile, obiectivele, precum si procesele prin care se
realizeaza obiectivele (SR EN ISO 9000: 2015)

Managementul calitatii Managementul calitatii Management referitor la calitate (SR EN
I1SO 9000:2015)

Studii universitare de doctorat Ciclul superior de studii universitare a carui finalitate consta in
dezvoltarea resursei umane competente in realizarea cercetarii
stiintifice, capabile de insertie pe piata muncii inalt calificate. Ele
constau in formarea prin cercetare pentru cercetare-dezvoltare si
inovare si constituie o experientd profesionala de cercetare,
finalizata, dupa sustinerea tezei de doctorat, prin acordarea titlului
de doctor (HG. 681/2011)

Student — doctorand Studentul inmatriculat in programul de studii universitare de
doctorat (HG. 681/2011)

Conducitor de doctorat Cadrul didactic sau cercetatorul, cu experienta in domeniul

cercetdrii stiintifice, care coordoneaza activitatea studentului-
doctorand in urma dobandirii acestui drept in conformitate cu
prevederile legale (HG. 681/2011)

10.

Program de studii universitare de Totalitatea activitatilor in care este implicat studentul-doctorand,
doctorat relevante din punctul de vedere al studiilor universitare de doctorat
(HG. 681/2011)

11.

Teza de doctorat Lucrarea stiintifica originala elaborata de catre un student-
doctorand in cadrul studiilor universitare de doctorat, conditie
legala pentru obtinerea titlului de doctor (HG. 681/2011)

12.

Institutie organizatoare de studii Institutia care are dreptul de a organiza programe universitare de

universitare de doctorat doctorat (HG. 681/2011)

13.

Scoala doctorala Structurd organizatorica si administrativa constituita in cadrul
IOSUD si care ofera sprijinul necesar pentru desfasurarea studiilor
de doctorat intr-o anumita disciplina sau tematica disciplinara ori
interdisciplinara (HG. 681/2011)

14.

Candidat abilitare Persoana care indeplineste standardele minimale identice cu
standardele de acordare a titlului de profesor universitar, respectiv
CS 1, stabilite de CNATDCU si aprobate prin ordin al ministrului
de resort

15.

Abilitare Certificarea calitatii unei persoane de a conduce lucrari de doctorat
(Ordin 5229/2020)

16.

Teza de abilitare Prezentare documentatd a realizérilor profesionale obtinute ulterior
conferirii titlului de doctor 1n stiintd, care probeaza originalitatea si
relevanta contributiilor academice, stiintifice si profesionale si care
anticipeaza o dezvoltare independentd a viitoarei cariere de

cercetare gi/sau universitare. (Ordin 5229/2020)

17.

Plagiatul Expunerea ntr-o opera scrisa sau o comunicare orald, inclusiv in
format electronic, a unor texte, expresii, idei, demonstratii, date,
ipoteze, teorii, rezultate ori metode stiintifice extrase din opere
scrise, inclusiv in format electronic, ale altor autori, fara a mentiona
acest lucru si fara a face trimitere la sursele originale (Legea
206/2004).

18.

Verificarea antiplagiat Actiunea de a controla lucrarile de studii universitare de doctorat
pentru a constata conformitatea cu standardele si normele de etica
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si integritate academica

19. Auto-plagiat Expunerea ntr-o opera scrisa sau o comunicare orald, inclusiv in
format electronic, a unor texte, expresii, demonstratii, date, ipoteze,
teorii, rezultate ori metode stiintifice extrase din opere scrise,
inclusiv in format electronic, ale aceluiasi sau acelorasi autori, fara
a mentiona acest lucru si fara a face trimitere la sursele originale

(Legea 206/2004)

20. Program anti-plagiat Software-uri pentru identificarea similitudinilor textuale, agreat de
ME, pus la dispozitie de USAMV Cluj Napoca

21. Sesizare Atentionarea Comisiei de etica universitard asupra unor abateri de

la etica universitara si de la etica activitatilor de cercetare, ca de
exemplu: cazurile de plagiat sub toate formele sale etc., situatii in
care autorul sesizarii nu se constituie parte vatimata.

22. Reclamatie Se refera la cazurile de: hartuire, discriminare, favoritism etc. in
care existd persoane lezate identificabile Th mod direct, care sunt
autoarele reclamatiilor

23. Reclamant Orice persoana fizicd sau juridica, inclusiv membrii Consiliului
National de Atestare a Titlurilor, Diplomelor si Certificatelor
Universitare (CNATDCU) si ai institutiilor organizatoare de studii
universitare de doctorat (I0SUD)

24. Raport de caz Raport al comisiei de analiza ce cuprinde rezultatele cercetarii
efectuate
25. Comisie de analiza Consiliul Scolii Doctorale, CSUD, Comisia de etici a USAMV

Cluj Napoca numeste o comisie de analiza pentru cazul respectiv

7.2. Prescurtiri (generale)

Nr.crt. Abrevierea Termenul abreviat

1. USAMV Universitatea de Stiinte Agricole si Medicina Veterinara Cluj-Napoca

2. ME Ministerul Educatiei

3. CNATDCU Consiliul National de Atestare a Titlurilor, Diplomelor si Certificatelor
Universitare

4 IOSUD Institutia Organizatoare de Studii Universitare de Doctorat

5. CSuUD Consiliul Studiilor Universitare de Doctorat

6. SDSAI Scoala Doctorala de Stiinte Agricole Ingineresti

7 CSDSAI Consiliul Scolii Doctorale de Stiinte Agricole Ingineresti

8 SDMV Scoala Doctorala de Medicind Veterinara

9 CSDMV Consiliul Scolii Doctorale de Medicind Veterinara

10. SIOSUD Secretariat - Institutie Organizatoare de Studii Universitare de
Doctorat

11. SMC Sistem de Management al Calitatii

12. MSMC Manualul Sistemului de Management al Calitatii

13. CM Comisia de Monitorizare

14. PO Procedura de operationala

15. RU Regulament intern

16. CE Codul de etica
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17. CmE Comisia de etica
18. R Registratura USAMV Cluj-Napoca
19. r Reclamant
20. r Reclamat
8. Descrierea procedurii

8.1.

Generalitati

Normele de etica si integritate academica sunt reglementate prin legislatic nationald (Legea 206/2004

privind

buna conduitd in cercetarea stiintifica, dezvoltarea tehnologica si inovare, actualizata, Legea

319/2003 privind Statutul personalului de cercetare-dezvoltare) si interna, respectiv in cadrul USAMV Cluj-
Napoca prin Codul de etica si deontologie universitara (CE).

Normele de buna conduita 1n activitatea de cercetare-dezvoltare includ:

a)
b)

d)
€)

norme de buna conduita in activitatea stiintifica;

norme de bund conduitd in activitatea de comunicare, publicare, diseminare si popularizare
stiintifica, inclusiv in cadrul cererilor de finantare depuse in cadrul competitiilor de proiecte
organizate din fonduri publice;

norme de bund conduiti in activitatea de evaluare si monitorizare institutionald a cercetarii-
dezvoltarii, de evaluare si monitorizare de proiecte de cercetare-dezvoltare obtinute prin actiuni din
cadrul Planului National de Cercetare, Dezvoltare si Inovare si de evaluare de persoane in vederea
acordarii de grade, titluri, functii, premii, distinctii, sporuri, atestate sau certificate in activitatea de
cercetare-dezvoltare;

norme de buna conduiti in functiile de conducere in activitatea de cercetare-dezvoltare;

normele de buna conduitd privind respectarea fiintei si demnitatii umane, evitarea suferintei
animalelor si ocrotirea si refacerea mediului natural si a echilibrului ecologic.

Potrivit Legii 2026/2004, constituie abateri grave de la buna conduitd in cercetarea stiintifica si
activitatea universitard, in masura in care nu constituie infractiuni potrivit legii penale:

a)

b)

confectionarea de rezultate sau date si prezentarea lor ca date experimentale, ca date obtinute prin
calcule sau simulari numerice pe calculator ori ca date sau rezultate obtinute prin calcule analitice
ori rationamente deductive;

falsificarea de date experimentale, de date obtinute prin calcule sau simuléri numerice pe calculator
ori de date sau rezultate obtinute prin calcule analitice ori rationamente deductive;

ingreunarea deliberatd, Tmpiedicarea sau sabotarea activitatii de cercetare-dezvoltare a altor
persoane, inclusiv prin blocarea nejustificata a accesului la spatiile de cercetare-dezvoltare, prin
avarierea, distrugerea ori manipularea aparaturii experimentale, a echipamentului, a documentelor,
a programelor de calculator, a datelor In format electronic, a substantelor organice sau anorganice
ori a materiei vii necesare altor persoane pentru derularea, realizarea sau finalizarea activitatilor de
cercetare-dezvoltare.
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Abaterile de la normele de buna conduita, in masura in care nu constituie infractiuni, potrivit legii (litera

b-d), includ:

d) plagiatul;

e) autoplagiatul;

f) includerea in lista de autori a unei publicatii stiintifice a unuia sau mai multor coautori care nu au
contribuit semnificativ la publicatie ori excluderea unor coautori care au contribuit semnificativ la
publicatie;

g) includerea in lista de autori a unei publicatii stiintifice a unei persoane fara acordul acesteia;

h) publicarea sau diseminarea neautorizatd de catre autori a unor rezultate, ipoteze, teorii ori metode
stiintifice nepublicate;

i) introducerea de informatii false in solicitarile de granturi sau de finantare, in dosarele de
candidaturd pentru abilitare, pentru posturi didactice universitare ori pentru posturi de cercetare-
dezvoltare.

J) nedezvaluirea situatiilor de conflicte de interese in realizarea sau participarea la evaluari;

K) nerespectarea confidentialititii in evaluare;

I) discriminarea, in cadrul evaluarilor, pe criterii de varstd, etnie, sex, origine sociald, orientare
politica sau religioasa, orientare sexuald ori alte tipuri de discriminare, cu exceptia masurilor
afirmative prevazute de lege;

m) abuzul de autoritate pentru a obtine calitatea de autor sau coautor al publicatiilor persoanelor din
subordine;

n) abuzul de autoritate pentru a obtine salarizare, remunerare sau alte beneficii materiale din
proiectele de cercetare-dezvoltare conduse ori coordonate de persoane din subordine;

0) abuzul de autoritate pentru a obtine calitatea de autor sau coautor al publicatiilor persoanelor din
subordine ori pentru a obtine salarizare, remunerare sau alte beneficii materiale pentru soti, afini ori
rude pana la gradul al III-lea inclusiv;

p) abuzul de autoritate pentru a impune nejustificat propriile teorii, concepte sau rezultate asupra
persoanelor din subordine;

g) obstructionarea activitatii unei comisii de etica, a unei comisii de analiza sau a Consiliului National
de Eticd, in cursul unei analize a unor abateri de la buna conduitd in activitatea de cercetare-
dezvoltare din subordine;

) nerespectarea prevederilor si procedurilor legale destinate respectarii normelor de buna conduita in

activitatea de cercetare-dezvoltare prevazute in prezenta lege, in Legea nr. 1/2011, in Codul de
eticd, in codurile de eticd pe domenii, in regulamentele de organizare si functionare a institutiilor

de cercetare-dezvoltare, respectiv in cartele universitare, dupa caz, inclusiv nepunerea in aplicare a
sanctiunilor stabilite de catre comisiile de eticd conform art. 11 alin. (6) din prezenta lege sau de
catre Consiliul National de Etica, conform art. 326 din Legea nr. 1/2011.

Urmatoarele situatii pot sa atraga raspunderea etica prin asociere pentru abateri de la buna conduita in
activitatea de cercetare-dezvoltare:

)
B

u)

participarea activa 1n abateri savarsite de altii;

cunoasterea abaterilor savarsite de altii si nesesizarea comisiei de eticd prevazute la art. 9 sau a
Consiliului National de Etica;

coautoratul publicatiilor continind date falsificate sau confectionate;

Exemplar nr.1
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V) neindeplinirea obligatiilor legale si contractuale, inclusiv a celor aferente contractului de mandat

sau contractelor de finantare, in exercitarea functiilor de conducere ori de coordonare a activitatilor

de cercetare-dezvoltare.
Constituie abateri grave de la buna conduiti in cercetarea stiintifica si activitatea universitara:
a) plagierea rezultatelor sau publicatiilor altor autori ;
b) confectionarea de rezultate sau inlocuirea rezultatelor cu date fictive;
¢) introducerea de informatii false in solicitarile de granturi sau de finantare.

8.2. Documente utilizate

8.2.1. Lista si provenienta documentelor utilizate

- Sesizare sau Reclamatie;
- Raport de caz

8.2.2. Continutul si rolul documentelor utilizate

Sesizare/Reclamatie
Sesizarea cu privire la nerespectarea standardelor de calitate sau de etici profesionali, inclusiv
cu privire la existenta plagiatului, in cadrul unei teze de doctorat, denumitd in continuare sesizare,
trebuie sa Indeplineasca, cumulativ, urmatoarele conditii:

a.

sd contind date de identificare a persoanei fizice sau juridice care formuleaza sesizarea,
respectiv: numele si prenumele, codul numeric personal (CNP), adresa de domiciliu, adresa
de corespondenta electronica, pentru persoanele fizice, si date de identificare si adresele
oficiale ale institutiei, asociatiei, organizatiei etc., pentru persoanele juridice, incluse intr-
un document denumit Date_identificare_autor_sesizare;

sd contina date de identificare a tezei de doctorat pentru care se face sesizarea: autor, titlul
tezei, institutia care a eliberat diploma de doctor in baza respectivei teze de doctorat,
incluse ntr-un document denumit Date_identificare_teza;

sd prezinte, anexat, copii ale documentelor consultate in baza carora persoana fizica sau
juridicd formuleazad sesizarea, cu indicarea surselor de documentare si a datelor de
identificare ale acestora (de exemplu: biblioteci, reviste, carti publicate etc.), incluse intr-
un document/fisier/arhiva electronica denumit ,,Anexe*;

sd contind o motivare argumentatd a sesizarii, cu exemple concrete privind nerespectarea
standardelor de calitate sau de etica profesionala ori cu privire la existenta plagiatului in
cadrul tezei de doctorat in cauza, inclusa intr-un document denumit ,,Motivatie®.

Sesizarile sau reclamatiile referitoare la alte abateri de la normele de etici si integritate
academica vor contine:

a) Date privind idenficarea persoanei a carei fapta este sesizata/reclamata;

b) Perioada/data la care se considera incalcarea normelor de etica si integritate academica,
in activitatea de cercetare stiintifica,

c) Tipul activitatii/faptei in legatura cu care a fost incalcate normele de etica si integritate
academica;

d) Descrierea faptei ce formeaza obiectul sesizdrii/reclamatiei;
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e) Dovezile pe care se sprijind sesizarea/reclamatia;
Raport de caz — cuprinde raportul comisiei de analiza, solutionare a sesizarilor/ reclamatiilor;

8.2.3. Circuitul documentelor

Denumirea Traseul documentelor Operatiunile care se efectueaza in legituri cu

documentului documentul

Sesizare/Reclamatie | Reclamant Intocmeste si depune sesizarea/reclamatia
Secretariat IOSUD Inregsitreazi sesizarea/reclamatia

Consiliul Scolii Doctorale | Verifica admisibilitatea sesizarii/reclamatiei si
demarareaza analiza cazului
Raport de caz Consiliul Scolii Doctorale | Analizeaza cazul

8.3. Resurse necesare
8.3.1. Resurse materiale

Resursele materiale necesare desfasurarii activitatii presupun existenta unei platforme electronice,
soft pentru verificare antiplagiat, precum si diferite mijloace fixe si obiecte de inventar (calculator,
imprimanta, copiator, telefon s.a.) si consumabile (hartie, toner, articole de papetarie s.a.).

8.3.2.  Resurse umane

Resursele umane sunt asigurate de Directorul CSUD, directorii SDSAI si SDMV, Conducerea
Scolii Doctorale, secretariatul IOSUD, conducatorii de doctorat, studentii-doctoranzi si Comisia de etica
a USAMV Cluj-Napoca.

8.3.3.  Resurse financiare

Cheltuieli de achizitionare/ activare soft antiplagiat, cheltuieli materiale ocazionate cu
desfdsurarea i analiza cazului.

8.4. Modul de lucru
8.4.1. Planificarea operatiunilor si actiunilor activitatii

a. Sesizarile/reclamatiile referitoare la abateri de la eticd si integritate academicd se depun in

termen de cel mult 30 de zile de la evenimentele care constituie obiectul acestora;

Nu se acceptd pentru analiza sesizari/reclamatii anonime;

Sesizarile/reclamatiile se depun la Secretariatul IOSUD USAMV Cluj-Napoca, pentru a fi
analizate de citre consiliile scolilor doctorale si CSUD;

d. Decizia cu privire la validitatea sesizarii/reclamatiei, respectiv la demararea analizei cazului,
se comunica de catre CSUD persoanei care a depus-o, in termen de maximum 10 zile de la
nregistrare.

e. In cazul in care, sesizarea contine aspecte referitoare la abateri de la etici si integritate
academica, ce nu sunt in competenta CSDSAI, CSDMV sau CSUD, sesizarile/reclamatiile se
inainteaza Comisiei de etica a USAMV Cluj-Napoca;

f.  Decizia cu privire la validitatea sesizarii/reclamatiei, respectiv la demararea analizei cazului,
se comunica de catre comisia de etici a USAMV Cluj-Napoca celui care a depus-o in termen
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de maximum 30 de zile de la inregistrare. Dupa incheierea procedurilor, raportul de caz va fi
comunicat reclamantului;

g. Solutionarea CSDSAI, CSDMV, CSUD, respectiv Raportul Comisiei de eticd, se publica pe
site-ul IOSUD USAMV Cluj-Napoca;

h. Reclamantul si reclamatul pot contesta solutia data de ciatre CSDSAI, CSDMV, CSUD sau
Raportul de caz intocmit Comisia de etica, in termen de maximum 10 zile de la primirea
solutiei sau a raportului de caz;

i. Contestatia se va depune la Secretariatul IOSUD pentru CSUD sau la Registratura
Universitatii, pentru Comisia de etica in maximum 10 zile;

j. CSUD analizeaza contestatia si decid modul de solutionare a acesteia in termen de 3 zile
lucratoare de la inregistrarea acesteia.

k. CSUD solutioneza contestatia si comunicd raspunsul de 30 de zile de la Tnregistrarea
contestatiei,

I.  Secretariatul IOSUD va transmite contestatia la Comisia de etica, prin Registratura universitatii,
n termen de maximum 2 zile lucratoare, atunci cand obiectul contestatiei nu este in competenta
CSDSAI, CSDMV sau CSUD;

m. Comisia de etica va solutiona contestatia conform regulamentului propriu de functionare;

n. Sanctiunile privind abaterile de la etica si integritatea academica stabilite de catre Comisia de
etica si ramase definitive sunt puse in aplicare de catre IOSUD-USAMV Cluj-Napoca in
termen de 30 de zile de la stabilirea acestora;

0. Decizia finala se publica pe site-ul IOSUD USAMV Cluj-Napoca.

8.4.2. Derularea operatiunilor si actiunilor

8.4.2.1. Masuri de prevenire a abaterilor de la normele de etici si integritate academici si a fraudelor in
cadrul tezelor de doctorat, tezelor de abilitare sau a lucrarilor stiintifice.

In contractul de studii doctorale, incheiat intre partile contractante (IOSUD USAMV Cluj-Napoca,
conducator de doctorat, student doctorand) sunt reglementate drepturile si obligatiile partilor cu privire la
abaterile de la normele de etica si integritate academica, conform Regulamentelor Scolilor Doctorale si a
Codului de etica al USAMV Cluj-Napoca. Scolile doctorale si IOSUD iau mésuri pentru prevenirea si
sanctionarea abaterilor de la normele eticii stiintifice, profesionale si universitare, conform codului de etica si
deontologie profesionala al USAMV Cluj-Napoca.

Studentul-doctorand are obligatia sa isi asume corectitudinea si veridicitatea datelor si a informatiilor,
precum si a opiniilor si demonstratiilor prezentate in cadrul tezei sau in cadrul altor lucrari si publicatii
elaborate individual sau colectiv. Teza de doctorat este o lucrare originald, fiind obligatorie mentionarea sursei
pentru orice material preluat (text, grafic, tabel, fotografie). Conducatorul de doctorat raspunde impreuna cu
autorul tezei de respectarea standardelor de calitate sau de eticd profesionald, inclusiv de asigurarea
originalitatii continutului, potrivit prevederilor art. 170 din Legea nr. 1/2011 a educatiei nationale. (RU 24, RU
24a, RU 65, RU 66).

Lipsa mentionarii sursei in textul lucrérilor si a tezei de doctorat se considerd plagiat si constituie o
abatere grava de la etica si conduita profesionala in cercetarea stiintifica si activitatea universitara.

Studentii-doctoranzi din cadrul IOSUD USAMV Cluj-Napoca au acces, pe toatd durata studiilor de
doctorat, la cerere, si sub coordonarea conducatorului de doctorat, la sistemul electronic de verificare a gradului
de similitudine a lucrarilor Sistemantiplagiat.ro. Toate lucrarile stiintifice rezultate in urma programului de
doctorat trebuie sa fie verificate pentru gradul de similitudine Tnainte de a fi trimise spre publicare.
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Conducatorul de doctorat si Scoala doctorald au obligatia de a informa studentul-doctorand cu privire la
etica stiintifica, profesionald si universitara si de a verifica respectarea acesteia, inclusiv respectarea
prevederilor legale si deontologice pe parcursul realizérii cercetarii de doctorat si a redactérii tezei de doctorat.
Conducdtorul de doctorat va instiinta Consiliul Scolii doctorale si CSUD si va propune sanctionarea oricérei
abateri de la normele de etica si deontologie stiintifica sau profesionala. Conducatorul de doctorat raspunde in
solidar cu autorul tezei de respectarea standardelor de calitate sau de etica profesionald, inclusiv de asigurarea
originalitatii continutului, potrivit prevederilor art. 170 din Legea educatiei nationale nr. 1/2011, cu
modificarile si completarile ulterioare

Candidatii care depun dosarele 1n vederea abilitarii in IOSUD USAMYV Cluj-Napoca trebuie sa depund o
declaratie pe proprie rdspundere cd nu a comis abateri cu privire la normele de eticd si deontologie pe
parcursul carierei didactice sau de cercetare (RU 48).

IOSUD USAMYV Cluj-Napoca are dreptul de a lua masuri, conform Codului de etica al USAMV Cluj-
Napoca sau in baza recomandarilor organismelor abilitate, sd emitd recomandéri sau analize care atesta
incélcari ale normelor de deontologie eticd si/sau profesionald, atat pe perioada derularii studiilor de doctorat
cat si pe intreaga perioada de valabilitate a titlului de doctor obtinut ca urmare a sustinerii tezei de doctorat.

8.4.2.2. Teza de doctorat

Tn cazul in care un membru al comisiei de doctorat identifica in cadrul evaludrii tezei, atat anterior
sustinerii publice, cit si in cadrul acesteia, abateri grave de la buna conduitd in cercetarea stiintifica si
activitatea universitara, inclusiv plagierea rezultatelor sau publicatiilor altor autori, confectionarea de rezultate
ori inlocuirea rezultatelor cu date fictive, membrul comisiei de doctorat este obligat sd ia urmatoarele masuri:

a) sa sesizeze comisia de eticd a institutiei de Tnvatamant superior in care este Inmatriculat studentul
doctorand si comisia de eticd a institutiei in care este angajat conducatorul de doctorat pentru analizarea si
solutionarea cazului, inclusiv prin exmatricularea studentului-doctorand, potrivit art. 306-310 si art. 318-322
din Legea nr. 1/2011 a educatiei nationale si prevederilor Legii nr. 206/2004 privind buna conduitd in
cercetarea stiintifica, dezvoltarea tehnologica si inovare, cu modificarile si completarile ulterioare;

b) sd notifice abaterile constatate tuturor membrilor comisiei de doctorat si sa propuna acordarea
calificativului “Nesatisfacator”;

¢) In cazul atribuirii calificativului “Nesatisfacator”, comisia de doctorat precizeaza elementele de
continut care urmeaza sa fie reficute sau completate in teza de doctorat si solicitd o noud sustinere publica a
tezei. A doua sustinere publici a tezei are loc in fata aceleiasi comisii de doctorat ca si in cazul primei sustineri
iar Tn cazul in care si la a doua sustinere publica se obtine calificativul “Nesatisfacator”, titlul de doctor nu se
acorda, iar studentul-doctorand este exmatriculat. Hotararea comisiei de doctorat se comunica in sedinta
publica de sustinere a tezei de doctorat de catre presedintele comisiei de doctorat

d) in cazul in care CNATDCU invalideaza argumentat teza de doctorat, [OSUD primeste din partea
Ministerului Educatiei Nationale o motivatie scrisa de invalidare, redactata in baza observatiilor CNATDCU.
Lucrarea de doctorat poate fi retransmisa CNATDCU in termen de un an de la data primei invalidari. Daca
lucrarea de doctorat se invalideaza si a doua oara, titlul de doctor nu va fi acordat, iar studentul-doctorand va fi
exmatriculat.

Tn cazul in care membrii CNATDCU din cadrul unei comisii de evaluare a unei teze de doctorat
constatd nerespectarea standardelor de etica profesionald, inclusiv existenta plagiatului, in cadrul tezei si/sau al
activitatilor care au dus la realizarea acesteia, acestia invalideaza teza de doctorat, comunica aceste constatari
celorlalti membri ai comisiei de evaluare si sesizeaza Consiliul general al CNATDCU pentru analiza
responsabilitatii conducatorului de doctorat sau a scolii doctorale si pentru aplicarea prevederilor art. 69 alin.
(5) din H.G. nr. 681/2011.

Orice persoana fizica sau juridicd, inclusiv membrii Consiliului National de Atestare a Titlurilor,
Diplomelor si Certificatelor Universitare (CNATDCU) si ai institutiilor organizatoare de studii universitare de
doctorat (IOSUD), poate sesiza in scris, prin intermediul Unitatii Executive pentru Finantarea Invatamantului
Superior si a Cercetarii, Dezvoltarii si Inovarii (UEFISCDI), Consiliul general al CNATDCU cu privire la

Exemplar nr.1
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nerespectarea standardelor de calitate sau de etica profesionala, inclusiv cu privire la existenta plagiatului, in
cadrul unei teze de doctorat, indiferent de data sustinerii acesteia si de data acordarii titlului de doctor.
Sesizarea depusa trebuie s respecte conditiile previzute la punctul 8.2.2.

Tn cazul in care la CNATDCU este depusi o sesizare cu privire la nerespectarea standardelor de calitate
sau de eticd profesionald, inclusiv cu privire la existenta plagiatului, in cadrul unei teze de doctorat,
Secretariatul tehnic al CNATDCU comunica IOSUD-USAMYV Cluj-Napoca, inclusiv prin mijloace
electronice, sesizarea anonimizatd. IOSUD trimite catre CNATDCU datele solicitate pentru constituirea
dosarului de analiza a sesizarii, prevdzute In articolul 6 al Metodologiei privind solutionarea sesizarilor cu
privire la nerespectarea standardelor de calitate sau de eticd profesionald, inclusiv cu privire la existenta
plagiatului, in cadrul unei teze de doctorat (OM 5229/2020).

IOSUD USAMV Cluj-Napoca informeaza oficial titularul diplomei de doctor despre existenta unei
sesizari privind teza de doctorat elaborata de acesta.

IOSUD analizeaza teza de doctorat existentd in biblioteca institutiei, pe baza careia s-a acordat titlul de
doctor, In raport cu sesizarea, in conformitate cu procedurile interne.

In situatia in care IOSUD confirmi incilcarea standardelor de calitate sau de eticd profesionald,
transmite CNATDCU decizia privind propunerea de retragere a titlului, semnata de rector si avizata din punct
de vedere juridic de universitate.

Tn cazul in care punctul de vedere al IOSUD USAMV Cluj-Napoca si/sau punctul de vedere al autorului
tezei de doctorat, precum si punctul de vedere al conducatorului de doctorat nu sunt transmise in termen de
maximum 30 de zile de la data publicarii deciziei privind admiterea sesizarii pe site-ul www.cnatdcu.ro,
procesul de analiza a sesizarii continua la nivelul Consiliului general al CNATDCU conform prevederilor
Metodologiei mai sus mentionate din OM 5229/2020.

8.4.2.3. Teza de abilitare

Procesul de obtinere a atestatului de abilitare se desfidsoard conform prevederilor RU 48, cu
respectarea normelor de eticd si deontologie universitard. Candidatul trebuie sa dea o declaratic pe proprie
raspundere cd nu a comis abateri cu privire la normele de etica si deontologie.

In situatia in care pe parcursul analizei dosarului de abilitare la nivelul IOSUD USAMV Cluj-Napoca
se constata abateri de normele de la normele de eticé si deontologie, inclusiv plagiatul, procedura de abilitare
este suspendatd. Analiza va fi efectuatd la nivelul CSUD, care poate solicita sprijinul Comisiei de eticd a
universitatii. Candidatul va fi informat asupra suspendarii procesului si asupra rezultatului analizei.

8.4.2.4. Sesizarile

Sesizarile/reclamatiile referitoare la abateri privind studiile universitare de doctorat din cadrul IOSUD
USAMYV Cluj Napoca, pot fi depuse in atentia CSDSAI, CSDMV sau direct Comisiei de etica universitara.
Sesizarile/reclamatiile referitoare la abaterile de la etica si integritatea academica se pot depune in cel mult 30
de zile de la savarsirca faptelor care constituie obiectul acestora. Nu se acceptd pentru analiza
sesizari/reclamatii anonime. In cazul suspiciunii de plagiat intr-o tezi de doctorat, sesizarea poate fi depusi
indiferent de data sustinerii tezei sau de acordarea titlului de doctor.

Sesizarile/reclamatiile se depun sau se transmit la Secretariatul IOSUD, inclusiv prin mijloace
electronice, care le va inregistra, pentru a fi analizate de catre CSDSAI, CSDMV, in termen de 10 zile de la
inregistrare. In cazul in care CSDSAI, CSDMV constati ci sesizarea vizeaza abateri de la etica si integritatea
academica, inclusiv plagiat, sesizarea va fi transmisa spre analizd comisiei de eticdi. CSDSAI, CSDMV
analizeaza sesizarile/reclamatiile, in termen de 30 zile de la inregistare. Solutia Se comunica reclamantului.

Reclamantul si reclamatul pot contesta rezolutia comunicata de CSDSAI, CSDMV, la CSUD in termen
de maximum 10 zile de la comunicare.
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CSUD analizeaza contestatia si decide modul de solutionare a acesteia in termen de 30 zile de la
Tnregistrarea acesteia. Solutia se comunica reclamantului.

CSDSAI CSDMV, CSUD si Comisia de etica pastreaza confidentialitatea autorului sesizarii/reclamatiei
pe toatd durata procesului de analiza.

Sanctiunile pentru nerespectarea eticii si deontologiei universitare stabilite de catre Comisia de etica
sunt puse in aplicare de catre IOSUD USAMYV Cluj-Napoca in termen de 30 de zile de la stabilirea acestora.

Decizia finald se publica pe site-ul IOSUD.

Sub jurisdictia Comisiei de eticd intrd toti angajatii Universitatii de Stiinte Agricole si Medicina
Veterinara Cluj-Napoca, inclusiv cercetatorii si cadrele didactice asociate, precum si studentii, masteranzii si
doctoranzii. Sub jurisdictia Comisiei intra toate actele si activitatile care privesc Universitatea de Stiinte
Agricole si Medicina Veterinara Cluj-Napoca, angajatii acesteia sau alte persoane din comunitatea academica,
referitor la abateri de la etica si deontologia universitara, precum si de la buna conduita in cercetarea stiintifica,
cu exceptia abaterilor disciplinare care intra sub incidenta Codului muncii. Modalitatile de lucru si solutionare
a sesizarilor sunt reglementate prin Regulamentul de functionare al comisiei de etica.

8.4.2.5. Sanctiuni

Tn cazul In care exista o decizie definitivi a CNATDCU de retragere a titlului de doctor Tn urma
sesizarilor de plagiat, IOSUD-USAMV Cluj-Napoca, la propunerea CSUD, decide aplicarea urmatoarele
sanctiuni, alternativ sau simultan:

a) conducatorului de doctorat care a coordonat o teza de doctorat cu decizie definitiva de retragere
a titlului de doctor pentru plagiat nu i se vor aloca locuri pentru admiterea de noi doctoranzi pe
0 perioada de 3 ani;

b) excluderea din IOSUD a conducatorului de doctorat care a coordonat doud sau mai multe teze
de doctorat cu decizie definitiva de retragere a titlului de doctor pentru plagiat;

C) suspendarea organizarii procesului de admitere pentru domeniul de doctorat in care a fost
coordonatd o teza de doctorat cu decizie definitiva de retragere a titlului de doctor pentru plagiat
pentru o perioada de 2 ani.

d) referentii stiintifici care au facut parte din comisiile de sustinere publica a una sau mai multe
teze de doctorat cu decizie definitiva de retragere a titlului de doctor pentru plagiat nu vor mai fi
numiti in comisii de sustinere publica a tezelor de doctorat sau de abilitare pentru o perioada de
cel putin 3 ani.

e) cadrele didactice sau cercetatorii care au facut parte din comisiile de indrumare ale
doctoranzilor care au elaborat teze de doctorat cu decizie definitiva de retragere a titlului de
doctor pentru plagiat nu vor mai fi nominalizati in comisii de indrumare sau in comisii de
sustinere publicd a tezelor de doctorat pentru o perioada de 3 ani

Sanctiunile privind etica si deontologia universitara stabilite de Comisia de etica si ramase
definitive sunt puse Tn aplicare de catre conducatorul institutiei sau de catre consiliul de administratie,
dupd caz, in termen de 45 de zile calendaristice de la data comunicarii raportului. Sanctiunile se
publica pe site-ul IOSUD USAMYV Cluj-Napoca.

Nicio persoana care a fost sanctionatd pentru incélcarea Codului de etica si deontologie

Exemplar nr.1
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universitara nu poate ocupa posturi Tn structurile de conducere ale Universitatii de Stiinte Agricole si
Medicina Veterinara Cluj-Napoca.

9. Responsabilitati si raspunderi in derularea activitatii

Nr | Compartimentul (postul) [ II [I1 IV vV | VI VII VIII IX X
/Actiunea (operatiunea

1 Depunere sesizare/reclamatie r/r

2 Inregistrare SIOSUD
sesizare/reclamatie

3 Decizie privind validitatea SIOSUD

sesizarii/reclamatiei, demararea
analizei cazului

4 Analiza si solutionare CSUD
sesizare/reclamatie CSDSAI
CSDMV]
5 Inaintare citre Comisia de etica CSUD
a USAMYV Cluj-Napoca CSDSAI
CSDMV]
6 Decizie privind validitatea CmE

sesizarii/reclamatiei, demararea
analizei cazului

7 Comunicare - Raport de caz CSUD | CmE
CSDSAI
CSDMV|
8 Afisarea pe site-ul IOSUD a SIOSUD
deciziei comisiei de analiza
9 Depunere contestatie r/r
10 | Inregistrare contestatie SIOSUD/
R
11 | Analizare contestatie CSUD
CSDSAI
CSDMV/
CmE
12 | Comunica decizia finala CSUD
CSDSAI
CSDMV
/
CmE
13 | Afiseaza pe site-ul IOSUD SIOSU

decizia finala D
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10. Anexe, inregistréri, Arhivari
Nr. . . Elabor < Nr. Difuza Arhivare Alte
Denumirea anexei Aproba exempl
crt. ator are re Loc Perioada |elemente
0 2 3 4 5 6 7 8
Rector Conform errgz;?;:r And
1. | Formular F-PS-54-01 | 10SUD | USAMV Clyj 1 |listeide| DAC P b
Napoca difuzare la 0 noua
editie/revizie
. SIOSUD .
2. | Reclamatii/sesizari r 1 - SIOSUD| nedeterminata
CmE
B SIOSUD
3. | Contestatii r/r 1 - SIOSUD
CmE
CSUD .
) Site-ul L
4. | Solutie CSDSAI CSUD 1 SIOSUD| nedeterminata
CSDMV I0SUD
Site-ul L
5. | Raport de caz CmE CmE 1 SIOSUD| nedeterminata
I0SUD
11. Cuprins
Nr.componente
in cadrul Denumirea componentei din cadrul procedurii formalizate Pag
procedurii
COPERTA
1 Lista responsabililor cu elaborarea, verificarea si aprobarea editiei sau, 1
dupa caz, a reviziei in cadrul editiei procedurii formalizate
2 Situatia editiilor si a reviziilor in cadrul editiilor procedurii formalizate 2
3 Lista cuprinzind persoanele la care se difuzeaza editia sau, dupa caz, revizia 2
din cadrul editiei procedurii formalizate
4 Scopul procedurii 3
5 Domeniul de aplicare 3
6 Documente de referinta 3
7 Definitii si abrevieri ale termenilor utilizati in procedura formalizata 4
8 Descrierea procedurii 7
9 Responsabilititi si raspunderi in derularea activitatii 15
10 Anexe, inregistriri, Arhiviri 16
11 Cuprins 16
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ANEXA1
SCHEMA DE FLUX A PROCESULUI

— Preventia si asigurarea respectarii lesiri Procedurd operationala
Legea 1/2011; normelor de etica si integritate — 4 privind preventia si
RU 24 academica asigurarea  respectarii
RU 26 normelor de etica si
RU 47 integritate  Tn  cadrul
g |0SUD USAMVCN
RU 66 | |
Depunere/inregistrare Model de reclamatie
PLANIFICARE | sesizare/reclamatie F-PS-54-01
Decizie privind validitatea Analiza si solutionare
EFECTUARE > sesizarii/reclamatiei, demararea sesizare/reclamatie
analizei cazului
Comunicare decizie finala Afisare pe site-ul [0SUD
a deciziei finale
_ VERIFICARE/ Monitorizare Punere_Tq aplicare
IMBUNATATIRE [T Raport anual decizie CE

l

Imbunatatire continua

ANEXA 11
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Relatia cu universitatea:

a) Student/a, forma de Invatamant/an:

Date de contact:

Adresa email:

Numar de telefon:

Adresa:

Data depunerii reclamatiei:

Declar urmatoarele:

FORMULAR - F-PS-54-01

Model de reclamatie

Declaratia contine date privitoare la derularea evenimentelor relevante (dat3, loc, eventuali martori),

numele si relatia cu universitatea a persoanei/persoanelor reclamate. Daca exista martori, se vor

preciza numele acestora, si In masura in care este posibil, date de contact, calitatea acestora in

universitate (studenti, cadre didactice, personal secretarial si de administratie, colaboratori etc.).

Semnatura
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