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REGULAMENTUL CU PRIVIRE LA ACTIVITATEA DE TUTORIAT iN
UNIVERSITATEA DE STIINTE AGRICOLE $1 MEDICINA VETERINARA
CLUJ-NAPOCA

ARTICOLUL 1 - Dispozitii generale

(1) Prezentul regulament se referd la activitatea de consiliere academicd din USAMVCN, respectand
prevederile Legii invagamantului Superior nr. 199/2023, ale Cartei USAMVCN, ale Metodologiei privind
organizarea si functionarea Centrului de Consiliere si Orientare in Cariera din cadrul USAMVCN (RU 19),
Codul drepturilor si obligatiilor studentului din cadrul USAMVCN si Regulamentul privind activitatea
profesionala a studentilor (RU 40).

(2) Consilierea studentilor are scopul de a facilita integrarea acestora in invatamantul universitar, de a le oferi
indrumare in alegerea celor mai potrivite optiuni didactice astfel incit acestia s fie capabili sa isi poata
planifica §i gestiona in mod optim traseul educational. De asemenea, consilierea studentilor trebuie s
faciliteze integrarea culturala si sociald a studentilor in vederea reducerii abandonului universitar cauzat de
motive profesionale sau de orientare in carierd, precum $i de motive personale sau de adaptare la mediul
universitar.

Consilierea presupune posibilitatea si dreptul studentului de a beneficia de indrumarea academici a unui
cadru didactic pe intreaga perioadd a studiilor, incurajeazd comunicarea §i increderea studentilor fata de
universitate §i mediul academic, promovind principiul invatamantului centrat pe student.

(3) Activitatea de Consiliere academica in USAMVCN este obligatorie pentru fiecare facultate, la nivel de
licen{d si master. Sistemul de consiliere academici se fundamenteazi pe activitatea indrumdtorilor de an sub
coordonarea prodecanului didactic al fiecdrei facultagi.

(4) Consilierea academicé are rolul de a facilita adaptarea si integrarea cat mai rapida §i vsoard la viata
academicd, reducerea abandonului universitar, optimizarea rezultatelor obtinute de studenti in procesul de
invatare, cunoasterea sistemului de credite transferabile, curricular §i extracurricular; orientarea si consilierea
studentilor in vederea planificérii $i gestiondrii propriului traseu educational si de carierd in parteneriat cu
CCOC. in acest sens, indrumitorul de an, cu suportul CCOC, realizeaza activitati de integrare a studentilor
in viata universitar3 realizind activitdti de suport.

(5) indrumitorul de an este responsabil de informarea si consilierea studentilor asupra rutelor educationale
si ocupationale disponibile in cadrul curriculei universitare prin sprijinirea studentilor in efectuarea unor
optiuni educationale si profesionale realiste si adecvate potentialului lor aptitudinal. Aceastd informare se
poate face prin mijloace specifice precum sesiuni de prezentare, tirguri educationale, vizite tematice etc.
(6) De asemenea, indrumétorul de an impreund cu prodecanul academic al fiecdrei facultafi vor realiza
analize periodice privind abandonul universitar, integrarea absolventilor pe piata muncii, impactul serviciilor
de consiliere i orientare profesionald, precum si propunerea de masuri pentru ameliorarea acestora tinind
cont de factorii determinanti in alegerea traseului educational si profesional.

ARTICOLUL 2 - Desemnarea indrumiitorilor de an
(1) indrumatorul de an este desemnat la propunerea Consiliului Facultatii



(2) indrumatorul de an este un cadru didactic desemnat pentru a asigura suportul indrumrii si integrarii
studentilor in mediul universitar

(3) Lista cu indrumdtorii de an, inclusiv datele de contact ale acestora (e-mail), va fi postatd pe pagina web
a facultdtii si adusd la cunogtingd tuturor cadrelor didactice din faculate inainte de inceperea anului
universitar,

(4) Universitatea, prin Centrul de Consiliere si Orientare in Carierd (CCOC), organizeazi periodic (o dati pe
semestru sau ori de céte ori este necesar) un program de pregétire a indrumatorilor de an, in care acestia iau
cunostintd de procedurile specifice activititii lor.

ARTICOLUL 3. Atributiile si indatoririle indrumitorului de an

(1) Atributiile si indatoririle indrumatorului de an sunt urmitoarele:

a) cunoasterea conginutului documentelor interne, de organizare si functionare a activitatii, referitoare ia
student;

b) transmiterea, citre studenti, la inceputul semestrului a modalitatilor de comunicare (programul de
consultatii si locul unde se desfégoars, adresa de email gi/sau numdrul de telefon destinat acestor activitati);
¢) sprijinirea studentilor in intelegerea functiondrii universitatii si facultdtii, in vederea adaptirii in conditii
optime la exigenfele corespunzitoare fiecirui an de studiu;

d) familiarizarea studentilor din anul intdi cu modul de desfasurare a activititilor didactice pe baza sistemului
de credite transferabile;

e} sprijinirea studentilor in alegerea responsabilului de an i/ sau de grupa;

f) indrumatorii anilor terminali ajuta studentii in organizarea cursurilor festive si a altor activita(i festive si
culturale;

g} orientarea studentilor in alcituirea rutei de studii, prin alegerea unui traseu curricular;

h} consilierea studentilor pentru:

i) programarea examenelor in sesiune, a colocviilor si a verificarilor pe parcurs;

§) participarea la cursuri optionale, facultative, cercuri stiintifice, concursuri profesionale, burse de studiu,
bursa locurilor de munca pentru studenti etc.;

k) informarea studentilor asupra termenelor de depunere la secretariatele facultifilor a diferitelor cereri
(inmatriculare, reinmatriculare, cdmin, bursi, etc.);

I) orientarea studentilor in ceea ce priveste oportunititile de continuare a studiilor la nivel masterat si
doctorat;

m) orientarea cu privire la oportunititile sociale, culturale si sportive sau alte evenimente care se pot asocia
cu invitarea,

n) consilierea studentilor in rezolvarea unor probleme administrative curente;

o) monitorizarea frecventei studentilor la activitagile didactice;

p} directionarea studentilor studentilor care necesitd/solicitd consiliere de carierd sau consiliere psihologici
citre CCOC;

ARTICOLUL 4. Cadrul de desfisurare a activitiitii de tutorat

Cadrul de desfisurare a activititii de tutorat:
(1) Tutoratul consti in activitd{i de comunicare personald a indrumatorului de an cu studentii care ii sunt
repartizafi, fie prin intalniri de grup/individuale, fie pe cale electronica.
(2) Activitatea de tutorat, concretizatd prin intilniri de grup sau individuale, se desfigoard dupd un program
stabilit de catre indrumdtorul de an, si adus la cunostinia studentilor.
(3) indrumitorul de an va promova egalitatea de tratament, va aborda cu egald masurd toate problemele
studenfegti, va respecta diversitatea sub toate formele sale.
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(4) indrumatorii de an sunt obligati si respecte confidentialitate asupra informatiilor dobandite si comunicate
in cadrul activitd(ii de tutorat a studentilor.

ARTICOLUL 5. Recompense §i sanctiuni
(1) Calitatea activitatii desfasurate de indrumdtorul de an va fi evidentiata anual in Fisa de autoevaluare a
activitdtii cadrului didactic.

Prezentul Regulament a fost aprobat in sedinta Consiliului de Administrajie al USAMVCN din data de
18.10.2023 si in sedinta Senatului USAMVCN din data de 24.10.2023.
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