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Cerere pentru depunerea dosarului de candidatur:i pentru functia de

Director al Departamentului I - Silviculturi

Subsemnatul, dr. ing. Colisar Alexandru, prin aceasti cerere imi depun candidatura

pentru functia de Director al Departamentului I - Silviculturd, din cadrul Facultitii de

Silvicultura si Cadastru.

Anexez prezentei cereri:
- Curriculum Vitae

- Plan managerial pentru mandatul 2024-2029

Cluj-Napoca Seflucr.dr.ing. Alexandru COLISAR
11.12.2023



Y g
3

europass

Curriculum vitae
Europass

Informatii personale
Nume / Prenume
Adresa

Telefon

E-mail(uri)

Nationalitate
Data nasterii

Sex

Pozitia vizata

Experienta profesionala

Perioada
Functia sau postul ocupat

Activitalj si responsabilitat principale
Numele si adresa angajatorului
Tipul activitétii sau sectorul de activitate

Perioada
Functia sau postul ocupat

Activitalj si responsabilitati principale
Numele si adresa angajatorului
Tipul activitatii sau sectorul de activitate

Perioada
Functia sau postul ocupat

Activitati si responsabilitati principale
Numele si adresa angajatorului
Tipul activitaii sau sectorul de activitate

Perioada
Functia sau postul ocupat
Activitati si responsabilitati principale

Coligar Al. Alexandru

Director al departamentului | Silvicultura

2013 - prezent

ef lucrari, Disciplinele de Corectarea torentlor, Amelioratji silvice, Constructji forestiere si Amenajarea
bazinetelor forestiere degradate, USAMV Cluj-Napoca

Elaborarea si predarea lucrarilor practice si a cursurilor modulare
3-5, Calea Méanastur, 400372, Cluj-Napoca, Roménia
Invatamant-cercetare

2011-2013

Asistent universitar, Disciplinele de Corectarea torentjlor, Ameliorati silvice, Statiuni forestiere si Ecologie
Forestiera, USAMV Cluj-Napoca

Elaborarea si predarea lucrarilor practice si a cursurilor modulare
3-5, Calea Manastur, 400372, Cluj-Napoca, Romania
Invatamant-cercetare

2008 - 2011

Preparator, Disciplinele de Corectarea torentjlor, Amelioratji silvice, Amenajamente silvice
USAMV Cluj-Napoca

Elaborarea si predarea lucrarilor practice
3-5, Calea Manastur, 400372, Cluj-Napoca, Romania
Invétamant-cercetare

2006 - 2008
Inginer, Sef de santier

Activitati de conducere a santierelor de imbunatatjri funciare si constructii hidrotehnice din Valea
Jiului, jud. Hunedoara




Numele si adresa angajatorului
Tipul activitatii sau sectorul de activitate

Educatie gi formare

Perioada
Calificarea / diploma obtinuta

Disciplinele principale studiate /
competente profesionale dobandite

Numele si tipul institutiei de Invatamant
{ furnizorului de formare

Nivelul in clasificarea nationala sau
internationala

Perioada
Calificarea / diploma obtinuta

Numele si tipul institutiei de invatamant
[ furnizorului de formare

Nivelul in clasificarea national sau
internationala

Perioada
Calificarea / diploma obtinuta

Numele si tipul institutiei de invatamant
{ furnizorului de formare

Nivelul in clasificarea nationala sau
internationala

Cercetare

Perioada
Denumirea si contractantul

Director proiect

Perioada
Denumirea si confractantul

Director proiect

Perioada
Denumirea si contractantul
Director proiect

Perioada
Denumirea si contractantul

Director proiect

Perioada

Denumirea si contractantul

Director proiect

S.C. AQUA CON S.A, Strada Muresului, Nr 16, Deva, Romania
Productie, Constructii hidrotehnice

2006 - 2011 Doctor in Agronomie, specializarea: imbunatatiri funciare si hidrologie
Diploma de Doctor
Corectarea torentjlor, Combaterea eroziunii solului, impaduriri, Silvicultura

Universitatea de $tiinte Agricole si Medicina Veterinara Cluj-Napoca

ISCED 8

2011-2013
Diploma de master, specializarea Managementul ecosistemelor forestiere
Universitatea de Stiinte Agricole si Medicing Veterinara Cluj-Napoca

ISCED 7

2001-2006
Diploma de Inginer, Specializarea Silvicultura
Universitatea de Stiinte Agricole si Medicina Veterinara Cluj-Napoca

ISCED 6-62

2008-2011

PN 162CPI1/22.08.2008, ,Implementarea unor concepte si solutii moderne de proiectare, amenajare s
reabilitare a spatjilor verzi si de refacere a unor terenuri degradate in scopul conservarii biodiversitatii
naturale, cu impact asupra reducerii poludrii mediului inconjurstor in conformitate cu normele Si
standardele UE”, Acronim ECOLAND,

Conf. Univ. Dr. Ing. Adelina Dumitras

2006-2008

CEEX, Nr. 68/4.10.2006, ,Managementul durabil al gestionarii terenurilor degradate din zona colinara a
Transilvaniei in contextul integrarii in structurile Europene”, Valoare 1.420.000 lei

Prof. Univ. Dr. Ing. loan Pacurar

2021-2021
Servicii de investigare $i diagnoza a materialului dendrologic de pe raza Municipiului Bucuresti
Conf. Univ. Dr. Ing. Horia Dan Vlasin

2021-2021

Servicii de protectie a peisajului urban prin stabilrea modului de interventie asupra arborilor
sesizafi/solicitati pentru avizare, amplasati pe terenurile/spatiile verzi de pe raza Municipiului Bucuresti

Conf. Univ. Dr. Ing. Horia Dan Vlasin

2021 - 2022

Studiu privind evaluarea modelelor de management forestier existente si recomandari pentru masuri
forestiere inteligente din punct de vedere climatic (natural hazards),

Sef lucr. Dr. ing. Alexandru Colisar -
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Candidatura pentru functia de Director Departament
Departamentul I - Silvicultur:i

PLAN MANAGERIAL

Numele si prenumele: ing. COLISAR ALEXANDRU
Data i locul nagterii:
Profesia si funcfia actuald: Sef lucrdri, Departamentul I Silviculturd

Locul de muncd: USAMV-CN, Facultatea de Silviculturd si Cadastru

Planul managerial intocmit presupune respectarea prevederilor din Legea
invatamantului superior nr. 199/2023, Carta Universitatii de Stiinte Agricole si Medicini
Veterinara din Cluj-Napoca, a codului de etici profesionalj, precum si regulamentele si
procedurile interne.

Acest plan urmareste cresterea eficientei procesului didactic, imbunatdtirea continui a
acestuia, implementarea unui management strategic cu atingerea obiectivelor propuse prin
asigurarea resursei umane si financiare a departamentului, creand un sistem educational si de
valori bazat pe competitia acestora, economia de piati si libertatile individuale integrate in
contextul procesului educational regional, national si european.

Raportat unui obiectiv general acest plan managerial este reprezentat de asigurarea
functiondrii eficiente, la standarde academice, a activitatii didactice si de cercetare in
Departamentul I Silvicultura.

Obiectivele specifice ale planului managerial se referi la cresterea calitatii si eficientei
procesului educational, promovarea valorilor, stimularea cercetirii stiintifice, dezvoltarea
bazei materiale si a eficientizarii procesului de practici, precum si la resursa umana din cadrul
departamentului.

Totodata, un aspect foarte important este fundamentarea Intregii activitati pe
transparenta, respect si consens atat intre membrii departamentului, cat si intre conducerea
departamentului si conducerea Facultitii de Silvicultura si Cadastru.
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1. Obiective care se referi la cresterea eficientei procesului educational

Activitatea didacticd reprezintd responsabilitatea cadrelor didactice de a transmite
informatii utile pentru deprinderea competentelor necesare absolventilor, iar cresterea
calitatii si eficientei activititii didactice si de cercetare se poate realiza cu ajutorul
urmatoarelor deziderate:

- imbundtatirea calitatii procesului didactic prin utilizarea metodelor moderne de
predare si invatare, adoptarea unui stil interactiv in vederea cresterii interesului studentilor si
imbunatatirea frecventei in special la cursuri dar silalucrari practice;

- incurajarea membrilor departamentului in vederea editirii si tiparirii de materiale
suport pentru activitatea didacticd: cursuri, indrumaitoare de lucriri practice, materiale in
format electronic, planse si machete, etc:

- evaluarea si revizuirea periodici a planurilor de invatamant si a fiselor disciplinelor,
in vederea corelarii continutului cu necesitatea dezvoltirii de competente specifice;

- incurajarea cadrelor didactice si aplice pentru burse de mobilitati Erasmus+;

- facilitarea si fluidizarea colaborérii cu alte departamente din cadrul Universitatii,
respectiv cu institutii similare de Invitdmant si cercetare din tara si strdinatate;

2. Promovarea valorilor si asigurarea resursei umane

Performanta didacticd si de cercetare din cadrul departamentului este asigurati
indubitabil de calitatea resursei umane, caracterizati prin dedicare si profesionalisin, iar in
acest sens propun urmatoarele:

- imbundtdtirea relatiilor de colegialitate, bazate pe respect, infelegere, umanitate si
sprijin reciproc intre membrii departamentului;

- sustinerea, cu respectarea limitelor previzute de lege, a promovarii in grad superior a
cadrelor didactice ale departamentului, precum si sustinerea angajarii de personal nou pentru
a putea completa eficient diagrama didactici si auxiliara a Departamentului de Silviculturi;

- vor fi sprijinite toate initiativele care au ca scop fmbunatatirea activitatii didactice si
de cercetare din cadrul departamentului, in acelasi timp comunicarea si transmiterea corecti a
tuturor informatiilor si cerintelor provenite de la nivelurile superioare catre tot colectivul
departamentului vor fi diseminate prin folosirea tuturor mijloacelor de comunicare;

- imbunatatirea modului de promovare a ofertei educationale si implicarea tuturor
cadrelor didactice din departament in aceasti actiune;

3. Stimularea cercetarii stiintifice

Cresterea vizibilitatii nationale si internationale a cercetirii realizate si realizabile in
cadrul departamentului trebuie s fie, aldturi de activitatea didactici, o preocupare majora si
constanta a membrilor colectivului departamentului de Silviculturd. Pentru realizarea acestui
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obiectiv important este necesari adoptarea unor masuri, dintre care enumeram:

- formarea unor echipe de cercetare interdisciplinare care si identifice teme de
cercetare actuale si de interes major, care si poati pune baza unor proiecte de cercetare
stiintificd pe termen mediu si lung;

- sustinerea si incurajarea cadrelor didactice si a studentilor in activititi de cercetare,
precum si pentru valorificarea acestor rezultate prin participaiea la conferinte si publicarea
rezultatelor in reviste ISI cu factor de impact;

- cresterea calitatii cercetdrii stiintifice prin identificarea de noi directii de cercetare in
domeniul silviculturii i cu ajutorul domeniilor conexe:

- promovarea organizarii de workshop-uri si mese rotunde cu caracter stiintific;

- intensificarea activitatilor cercurilor stiintifice studentesti, precum si incurajarea si
sustinerea studentilor si a masteranzilor si participe la competitii stiintifice sau sportive, la
simpozioane sau stagii de practici;

4. Dezvoltarea bazei materiale si a eficientizirii procesului de practica

Dezvoltarea bazei materiale se poate realiza cu precadere prin identificarea si
atragerea de resursefinanciare bugetare si extrabugetare.

Astfel se au In vedere urmitoarele cerinte:

- promovarea colaborarii reale si eficiente dintre cadrele didactice in vederea accesirii
si dezvoltdrii bazei materiale a Facultiti de Silviculturd si Cadastru;

- dotarea materiala a laboratoarelor departamentului de Silviculturs la un nivel care sa
satisfacd exigentele unui proces didactic performant, intru-n timp cat mai scurt prin
contactarea firmelor de specialitate in vederea ofertirii;

- identificarea surselor de finantare publice sau private si depunerea de proiecte
nationale si internationale si totodati initierea de contracte de cercetare finantate de agenti
economici privati sau diverse entititi;

- asigurarea dezvoltdrii bazei materiale prin sponsoriziri sau donatii si prin
promovarea relatiilor durabile cu partenerii de afaceri;

- realizarea de parteneriate cu societiti comerciale de profil, ocoale silvice, directii
silvice, parcuri nationale si naturale, asociatii de cinegeticd, s.a., pentru asigurarea conditiilor
cat mai bune necesare desfasuririi practicii de specialitate si pentru facilitarea integririi
absolventilor pe piata muncii;

5. Relatia cu studentii

De maxima importan{a este implicarea studentilor in activititile didactice si de
cercetare stiintifica. Pentru implicarea majori a acestora se vor avea in vedere urmitoarele:

- incuiajarea studentilor de a participa activ la activititile stiintifice studentesti care se
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vor materializa prin redactarea proiectelor de diplomd sau a lucririlor de licents si prin
participarea la manifestiri stiintifice studentesti.

- asigurarea unei experiente cit mai practice a studentilor tn urma excursiilor de studiu
si a stagiilor de practici efectuate in diferite unitdti, in baza unor protocoale realizate cu
entitati de specialitate;

- crearea unor conditii cat mai eficiente de comunicare intre cadrele didactice si
studenti, de aceea indrumitorii de an vor mentine o stransa legdturd cu acestia si vor
transmite toate informatiile de interes, cu ajutorul oriciror mijloace moderne sau prin
intalniri periodice;

- implicarea activa si obligatorie a studentilor in promovarea ofertei educationale a
facultatii, cu precidere in unititile de 1 invdtamant din care acestia provin.

Avand in vedere aspectele expuse anterior, totodati evocand complexitatea situatiei
actuale, subsemnatul Alexandru Colisar, propun acest plan managerial avind convingerea ci
pot contribui la dezvoltarea Departamentui I Silviculturi prin implicare, perseverentd si
putere de munca. Pot contribui cu profesionalism la dezvoltarea activitatilor in viitor, atat prin
puterea exemplului cat si prin implicarea tuturor membrilor departamentului. In acest scop
imi inregistrez dosarul de candidaturi pentru functia de Director de Departament.

Cluj-Napoca, Sef lucrari dr. ing. Alexandru COLISAR

11.12.2023



