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 RC 31 

REGULAMENT 

DE ORGANIZARE ŞI FUNCŢIONARE A BIBLIOTECII U.S.A.M.V. 

CLUJ-NAPOCA 
Capitolul I.  Dispoziţii generale 
Art.1. Regulamentul de organizare şi funcţionare a Bibliotecii USAMV Cluj - Napoca se întocmeşte 

conform Regulamentului - cadru de funcţionare a bibliotecilor universitare nr. 30182/ 14.05.2003, în 

concordanţă cu Legea bibliotecilor 334/2002, Legea îvăţământului 84/ 1997, cu modificările şi 

completările ulterioare, Legea 128/ 1997 privind statutul personalului didactic, Legea învățământului 

superior 199/2023 precum şi cu celelalte reglementări generale în vigoare (conform Anexei 3   Anexei 

2)., Codul deontologic al bibliotecarului, Codul muncii , Legea 8/1996 privind dreptul de autor si 

drepturile conexe, cu modoficările în vigoare, Legea nr. 205/2001 pentru aprobarea Ordonanţei 

Guvernului nr. 84/1998 privind       constituirea Fondului de susţinere a bibliotecilor din învăţământ, 

Legea nr. 334/2002 – Legea bibliotecilor, cu modoficările în vigoare, Legea nr. 84/1995 – Legea 

învăţământului, republicată, cu modificările şi completările ulterioare, Ordinul nr. 4626/21.07.2005 

privind aprobarea “Metodologiei de recuperare a documentelor pierdute, distruse ori deteriorate şi de 

taxare a serviciilor şi a nerespectării termenelor de restituire a publicaţiilor împrumutate, Regulamentul 

cadru de funcţionare a bibliotecilor universitare din sistemul naţional nr. 30182/14.05.2003 aprobat prin 

ordinul MEC 3944/09.05.2003, Statutul Asociaţiei Bibliotecarilor din România. 

Art.2. Activitatea bibliotecii se desfăşoară în afara oricăror angajări partizane de ordin politic, ideologic 

sau religios. 

Art.3. Biblioteca USAMV Cluj - Napoca este bibliotecă de drept public, cu caracter enciclopedic, fără 

personalitate juridică, având ca utilizatori principali studenţii, cadrele didactice, cercetătorii şi ceilalţi 

angajaţi ai universităţii. 

Capitolul II.  Misiune 
Art.4. Biblioteca USAMV Cluj - Napoca este parte integrantă a sistemului naţional de învăţământ 

superior şi participă la procesul de instruire, formare şi educaţie, precum şi la activitatea ştiinţifică şi de 

cercetare a Universităţii. 

Art.5. Biblioteca USAMV Cluj - Napoca dezvoltă colecţii enciclopedice şi de specialitate, specializate 

de publicaţii cu caracter ştiinţific, din ţară şi din stăinătate de peste hotare, pe toate categoriile de 

suporturi documentare, în acord cu programele de învăţământ şi de cercetare ale universității. 

Art.6. Biblioteca USAMV Cluj - Napoca întreţine şi dezvoltă relaţii de cooperare şi de schimb de 

documente cu alte biblioteci din ţară şi străinătate sau cu alte unităţi academice, ştiinţifice şi de 

cercetare. 

Art.7. Biblioteca USAMV Cluj-Napoca are ca utilizatori principali studenţii, cadrele didactice şi 

cercetătorii din USAMV Cluj-Napoca. Aceştia au garantat accesul la întregul patrimoniu documentar, 

indiferent de formatul în care acesta a fost publicat. 

Art.8. Fondul sălii cu acces liber la raft este accesibil tuturor cetăţenilor, pe baza legitimaţiei de 

bibliotecă. 

Capitolul  III.  Patrimoniul bibliotecii 
Art.9.  Patrimoniul documentar include: cărţi, publicaţii seriale şi alte categorii de documente pe diverse 

suporturi. Întreg patrimoniul documentar este accesibil publicului. 

Art.10. Colecţiile Bibliotecii USAMV Cluj - Napoca se constituie şi se dezvoltă în funcţie de cerinţele 

de informare şi documentare ale utilizatorilor prin: achiziţii, transfer, schimb intern şi internaţional de 

publicaţii, donaţii. 



2  

Selecţia documentelor în vederea achiziţionării lor de către bibliotecă se va face cu asistenţa Consiliului 

ştiinţific, după cum urmează :  

1. Prioritate absolută au cursurile şi îndrumătoarele de lucrări practice editate de cadrele 

didactice pentru a acoperi bibliografic disciplinele din planul de învăţământ. Se vor achiziţiona : 1 

exemplar de curs pentru 5 studenţi sau 1 exemplar de îndrumător de lucrări practice pentru 3 studenţi. 

2. Publicaţiile cadrelor didactice apărute în editura AcademicPress şi cele publicate în alte 

edituri (care nu au regim de curs sau îndrumător de lucrări practice) se vor achiziţiona în număr de 

5 până la 10 exemplare în funcţie de numărul de studenţi şi de solicitările utilizatorilor. 

3. Cărţile şi revistele de specialitate din ţară vor fi achiziţionate în cel puţin 1 exemplar, în 

limita fondurilor alocate. 

4. Cărţile şi revistele din străinătate se vor selecţiona dintre cele mai reprezentative, cu valoare 

documentară pentru un număr mare de utilizatori. Toate cărţile şi revistele străine achiziţionate intră 

în sediul central al bibliotecii, cu excepţia celor procurate cu fonduri din granturile de cercetare, care 

pot intra la cerere în bibliotecile filiale ale directorilor de granturi. 

5. Pentru achiziţia de carte valoroasă din străinătate, Consiliul ştiinţific va consulta directorii 

de departamente, conducătorii de proiecte granturi de cercetare, şefii de disciplină, iar lista va fi 

aprobată de către prorectorul cu cercetarea al Universităţii.  

Art.11. Stabilirea statutului, evidenţa, prelucrarea, conservarea, recuperarea şi eliminarea documentelor 

se fac conform cu Legea bibliotecilor nr.334/ 2002, art. 40 pct. 1-10, republicată în MO nr.132/ 11 

februarie 2005 şi a Regulamentului - cadru de funcţionare a bibliotecilor universitare nr. 30182/ 

14.05.2003.  

Art.12. În cazul publicaţiilor propuse pentru casare se vor întocmi liste care vor fi publicate pe site-ul 

Bibliotecii pentru a fi analizate de către cadrele didactice. Dacă există publicaţii care sunt considerate 

valoroase, acestea vor fi transferate la bibliotecile disciplinelor interesate.   

Art.13.  Dotările se asigură prin finanţare de către autorităţile tutelare precum şi prin transferuri, donaţii 

şi sponsorizări din ţară şi din străinătate. 

Art.14.  Biblioteca USAMV Cluj-Napoca elaborează strategii periodice, în acord cu prevederile Cartei 

USAMV Cluj-Napoca, pe baza cărora se întocmesc planuri şi programe anuale de activitate, de 

completare a colecţiilor şi de dotare. 

Capitolul IV.  Structura bibliotecii 
Art.15. Organigrama Bibliotecii USAMV Cluj - Napoca este aprobată de Senatul Universităţii, la 

propunerea conducerii Bibliotecii, elaborată în funcţie de complexitatea, misiunea şi funcţiile acesteia. 

Organigrama cuprinde, după caz, departamentele, serviciile, compartimentele care funcţionează în 

cadrul acesteia, precum şi fluxurile generale ale activităţii şi numărul de posturi aferente. 

Art.16. Biblioteca USAMV Cluj-Napoca poate constitui singură sau împreună cu alte instituţii, cu 

acordul Senatului Universităţii, centre de informare şi documentare în unul sau mai multe domenii de 

cunoaştere, cu funcţii zonale sau naţionale, consorţii, baze comune de date, organisme de coordonare 

biblioteconomică interuniversitară etc. 

 

Capitolul V. Atribuţii, activităţi şi competenţe 
Art.17. Biblioteca universitară a U.S.A.M.V.Cluj-Napoca are următoarele atribuţii şi competenţe: 

1. asigură informarea documentară pentru procesul de învăţământ, activitatea de cercetare ştiinţifică, 

perfecţionarea cadrelor; 

2. iniţiază, întreţine şi dezvoltă relaţii cu biblioteci, edituri, organizaţii, personalităţi ştiinţifice din  ţară 

şi străinătate, în scopul intensificării circulaţiei informaţiei documentare; 

3. organizează consfatuiri, schimburi de experienţă, sesiuni şi simpozioane pe teme de informare 

documentară ; 

4. organizează, îndrumă şi controlează biblioteci filiale la catedre şi departamente. 

Art.18. Pentru îndeplinirea atribuţiilor, biblioteca universitară desfăşoară următoarele activităţi: 

1. dezvoltarea colecţiilor; 

2. evidenţa şi organizarea colecţiilor; 

3. catalogarea şi indexarea colecţiilor; 

4. comunicarea colecţiilor; 

5. metodologie şi perfecţionare profesională; 

6. activitatea de cooperare în reţele; 
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7. alte activităţi impuse de funcţiile şi obiectivele specifice. 

Art.19.  Biblioteca Cluj - Napoca oferă servicii de lectură în sălile de lectură, cu acces direct şi indirect 

la  ternaţional, servicii de referinţe ştiinţifice, servicii de informare bibliografică, acces la baze de date, 

româneşti şi străine, servicii de orientare şi îndrumare a utilizatorilor în vederea perfecţionării tehnicilor 

de muncă intelectuală. 

 

Capitolul VI.  Resurse 
Art.20.  Resursele Bibliotecii USAMV Cluj - Napoca se constituie din alocaţii bugetare, venituri proprii 

provenite din servicii cu tarife şi penalităţi stabilite de coordonatorul conducerea bibliotecii, taxă anuală 

pentru utilizatori, conform legislaţiei în vigoare şi aprobate de Senatul Universității. 

Capitolul VII.  Personalul şi conducerea bibliotecii 
Art.21.  Personalul de specialitate al Bibliotecii USAMV Cluj-Napoca este format din bibliotecari cu 

studii superioare şi bibliotecari cu studii medii. 

Art.22.  Personalul de specialitate al Bibliotecii USAMV Cluj - Napoca are statut de personal didactic 

auxiliar, potrivit art. 44 (3) din Legea Bibliotecilor nr. 334/2002, republicată în MO nr. 132/11 februarie 

2005, Legii Învățământului Superior nr. 199/2023 Legii îvăţământului 84/ 1997, cu modificările şi 

completările ulterioare, Legii 128/ 1997 privind statutul personalului didactic, precum şi cu celelalte 

reglementări generale în vigoare. 

   Art.23.  Conducerea Bibliotecii USAMV Cluj - Napoca este numită  de către Conducerea 

Universităţii. asigurată de un Coordonator Director, subordonat direct Prorectoratului cu activități 

didactice și răspunde de organizarea și funcționarea  Bibliotecii, pe baza organigramei, statului de 

funcţii şi a Regulamentului de organizare şi funcţionare al instituţiei, elaborate în condiţiile legii şi 

avizate de Consiliul de Administraţie şi aprobate de Senatul Universitar. 

Art.24.  Angajarea personalului de specialitate se face prin concurs, conform legislaţiei în vigoare. 

Art.25.  Atribuţiile şi competenţele personalului Bibliotecii USAMV Cluj-Napoca se stabilesc prin fişa 

postului, conform structurii organizatorice, programelor de activitate şi sarcinile de serviciu elaborate 

de către Conducerea Bibliotecii, pe baza Regulamentului de organizare şi funcţionare a bibliotecii. 

Art.26.  Pregătirea şi perfecţionarea personalului de specialitate se asigură de către Ministerul Educaţiei 

şi Cercetării prin cursuri postuniversitare, precum şi prin alte forme de pregătire profesională. 

Art.27. Pentru orientarea întregii activităţi în acord cu obiectivele generale ale procesului de învăţământ 

şi cercetare, pe lângă bibliotecă mai funcţionează, ca organ consultativ, Consiliul Ştiinţific al Bibliotecii. 

Art.28. Consiliul Ştiinţific al Bibliotecii este format din bibliotecari, cadre didactice şi studenţi ai 

universităţii.  

Art.29. Desemnarea membrilor Consiliului Ştiinţific al Bibliotecii se face la propunerea  Consiliului de 

Administrație a USAMV Cluj-Napoca și cu aprobarea Senatului. Conducerii Bibliotecii şi cu validarea 

acestora în Biroul de Senat. 

Art.30.  Preşedintele Consiliului Ştiinţific al Bibliotecii este Prorectorul cu cercetarea directorul 

bibliotecii. 

Art.31. Consiliului Ştiinţific al Bibliotecii se întruneşte cel puţin o dată pe an sau de câte ori este nevoie. 

 

Capitolul VIII.  Drepturile şi obligaţiile utilizatorilor 

Art.32. Drepturile şi obligaţiile utilizatorilor sunt cele stipulate în capitolul VII al Legii Bibliotecilor 

nr. 334/2002 şi Regulamentul de Ordine Interioară al Bibliotecii, corelate cu prevederile legale 

referitoare la protecţia patrimoniului cultural naţional, la drepturile de autor şi drepturile conexe. 

 Art.33.   

  Art.32. Utilizatorii Bibliotecii USAMV Cluj-Napoca sunt: studenţi, cadre universitare, cercetători, 

din USAMV Cluj-Napoca şi utilizatori externi (persoane fizice sau juridice).  

 Utilizarea bibliotecii se face pe baza unei legitimaţii individualǎ şi netransmisibilă eliberată de 

bibliotecă. Acelaşi regim îl vor avea şi cadrele didactice pensionate.  

Art.33. Accesul utilizatorilor la colecţiile şi serviciile bibliotecii se face pe baza permisului de acces, 

care este personal şi netransmisibil.  

Art.34. La înscriere sunt necesare: carnetul de student sau legitimaţia de serviciu vizatǎ la zi, cartea 

de identitate (sau paşaportul pentru studenţii străini), 1 fotografie. Taxa de înscriere pentru angajaţii 

U.S.A.M.V.Cluj-Napoca este prevăzută în Anexa 1 iar pentru studenţi legitimaţia se eliberează 

gratuit. 
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Art.35.  Pentru utilizatorii externi, persoane fizice: eliberarea legitimaţiei se face pe baza cărţii de 

identitate, a adeverinţei de serviciu şi a unei fotografii.  Taxa de înscriere este conform Anexei 1. 

 Art.36.  În cazul pierderii legitimaţiei de bibliotecă  se anunţǎ imediat conducerea bibliotecii. La 

cerere se poate elibera un duplicat contra sumei specificată în Anexa 1. 

Art.34. Permisul de bibliotecă se eliberează gratuit sau contra cost, pe baza următoarelor acte: 

(1) Pentru studenţi: legitimaţia sau carnetul de student, act de identitate. 

Permisul este valabil pe toată perioada anilor de studiu. 

(2) Pentru cadrele didactice: legitimaţia de serviciu, act de identitate. 

Permisul este permanent şi rămâne valabil şi după pensionare 

(3) Pentru doctoranzi: act din care să reiasă calitatea de doctorand, act de identitate. 

Permisul se eliberează pentru un an universitar, cu posibilitate de reînnoire. 

Art.35. În cazul pierderii sau deteriorării permisului emis gratuit, se eliberează un nou permis prin 

achitarea unei taxe de 15 lei. 

Art.36. Pentru utilizatorii externi: carnet de student, legitimaţie de serviciu, carnet de elev etc., act de 

identitate, chitanţa care atestă achitarea taxei aferente, în valoare de 50 lei/ an 

Legitimația se eliberează pentru un an calendaristic şi permite utilizarea tuturor serviciilor bibliotecii 

cu excepția împrumutului la domiciliu.timp de un an de la eliberare.  

Înainte cu o lună de începerea sesiunii şi pe durata sesiunii de examinare a USAMV  Cluj­ Napoca, nu 

se eliberează sau prelungesc permisele de bibliotecă, pentru categoria de utilizatori externi. 

Art.37. Regimul de împrumut la domiciliu : 

1. Împrumut pe termen lung (semestru sau an universitar) : manuale, cursuri, lucrări de laborator, 

îndrumătoare pentru uzul studenţilor. Aceste publicaţii trebuie restituite după încheierea sesiunii 

pentru care au fost împrumutate, indiferent dacă studentul a promovat sau nu examenele. 

2. Împrumut pe termen scurt : cărţi româneşti unicat, cărţi străine. Regimul de împrumut al acestora 

va fi de 7 zile pentru  studenţi şi cadrele universitare. Din această categorie de publicaţii nu se 

împrumută mai mult de 3 exemplare. 

3. Prelungirea termenului de împrumut se poate face o singură dată. Utilizatorii pot solicita 

prelungirea telefonic sau prin intermediul adresei de email a Bibliotecii. Zilele de împrumut nu 

includ sâmbăta şi duminica. 

4. Nu se împrumută la domiciliu: reviste; materiale de referinţă : cărţile din sala cu acces liber la raft, 

dicţionare, atlase, enciclopedii, indexe, baze de date bibliografice, teze de doctorat. 

5. În caz de nerespectare a termenului de împrumut, după o perioadă de graţie de 5 zile, utilizatorul 

este obligat la plata unei penalizări zilnice stabilită de Bibliotecă în funcţie de numărul de 

documente împrumutate şi de numărul de zile întârziere (conform precizărilor din Anexa 1). 

6. Pierderea publicaţiilor împrumutate de la bibliotecă se sancţionează conform Ordinului 

Ministerului Educaţiei şi Cercetării nr. 4626 / 21.07.2005 (Anexa 2) 

7. Pierderea documentelor împrumutate de la bibliotecă de către utilizatori se sancţionează prin 

recuperarea fizică a unor documente identice sau prin achitarea valorii de inventar a documentelor, 

actualizată cu aplicarea coeficientului de inflaţie la zi, la care se adaugă o  sumă echivalentă  cu de  2 

ori faţă de preţul astfel calculat. 

8. Valorile reactualizate ale publicaţiilor se vor aplica în funcţie de instrucţiunile Direcţiei de 

Patrimoniu din Ministerul Învăţământului şi a Comisiei Naţionale de Standardizare, precum şi ţinând 

cont de rata de circulaţie în bibliotecă. Întocmirea formelor de plată pentru publicaţiile pierdute se va 

face de către bibliotecă. Scăderea publicaţiei din fondul bibliotecii se va face pe baza chitanţei eliberate 

de bibliotecă. 

 Capitolul IX. PROTECŢIA DATELOR CU CARACTER PERSONAL 
Art.38. În relaţia cu utilizatorii, Biblioteca USAMV Cluj-Napoca aplică prevederile Regulamentului 

679/2016 privind protecţia persoanelor fizice în ceea ce priveşte prelucrarea datelor cu caracter personal 

şi privind libera circulaţie a acestor date şi de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general 

privind protecţia datelor) şi Legea 190/2018 privind datele cu caracter personal. 

Art.39. Colectarea şi prelucrarea datelor cu caracter personal al utilizatorilor Bibliotecii USAMV Cluj-

Napoca se realizează pentru următoarele scopuri: 

1. Eliberarea permisului de cititor; 

2. Identificarea utilizatorului în baza de date în vederea deservirii acestuia; 

3. Posibilitatea de a fi contactat/ înştiinţat, la nevoie, cu privire la publicaţiile împrumutate sau 



5  

rezervările efectuate. 

Următoarele date cu caracter personal ale utilizatorilor sunt colectate, stocate şi prelucrate de către 

Bibliotecă: nume şi prenume (aşa cum apare în documentul de identitate); sex; CNP; serie/ nr. CI  / 

paşaport; data naşterii; parola; adresa de domiciliu; adresă de e-mail; număr de telefon; anul de studii; 

specializarea 

    Art.40. Durata de stocare a datelor cu caracter personal 

a. Pentru  studenţi -  până la semnarea Notei de lichidare;. 

b. Pentru angajaţi - atât timp cât au calitatea de angajat la USAMV Cluj-Napoca. 

În momentul încetării colaborării cu Universitatea, respectiv  Biblioteca universităţii, se va elibera o 

Notă de Lichidare, ocazie cu care se va proceda la ştergerea datelor cu caracter personal din baza de 

date a Bibliotecii. 

      Capitolul X. Taxe, Tarife 
(1) Eliberarea legitimaţiei de bibliotecă :                   

           - cadre didactice şi restul personalului din cadrul U.S.A.M.V. Cluj-Napoca : 7,5 lei 

           - utilizatori externi : 15 lei/an   50 lei /an 

           - eliberarea duplicatului legitimaţiei de bibliotecă : 15 lei     

(2) Tariful pentru nerespectarea termenului de restituire a publicaţiilor împrumutate:  1 leu/ zi/ 

exemplar împrumutat. 

(3) Tariful pentru împrumutul interbibliotecar:  va include costul drepturilor de împrumut (acolo unde 

este cazul), costul  realizării copiilor documentului împrumutat (acolo unde este cazul) precum şi 

contravaloarea taxelor poştale. 

Capitolul IX. XI  Dispoziţii finale 
 Art.38.  41.  Prezentul regulament a fost întocmit pe baza legislaţiei în vigoare prevăzută în Anexa 2 

3. 

 Art.39. 42. Regulament de organizare, funcţionare şi administrare a bibliotecii din subordinea 

Universităţii intră în vigoare după aprobarea lui de către Senatul Universităţii. Orice modificări sau 

adăugiri ulterioare se vor face numai cu aprobarea Senatului.  

 

Prezentul regulament a fost aprobat în ședința Consiliului de Administrație din data de ….. și ședința 

Senatului USAMV Cluj-Napoca din data de …………. 
 

 

  RECTOR,                                                                                 PREŞEDINTE SENAT, 

Prof. dr. Cornel CĂTOI                                                        Lector Dr. Mirela Fărăgău-Dragoș 

                                                                                                                      

                                                                                                                       

Vizat Direcția Juridică, 

 Jr. Silvia Mihali 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ANEXA 1 

TAXE, TARIFE ŞI SANCŢIUNI 
 

 

● Eliberarea legitimaţiei de bibliotecă :                   

           - cadre didactice şi restul personalului din cadrul U.S.A.M.V. Cluj-Napoca : 7,5 lei 

           - utilizatori externi : 15 lei/an   50 lei /an 
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           - eliberarea duplicatului legitimaţiei de bibliotecă : 15 lei     

● Tariful pentru nerespectarea termenului de restituire a publicaţiilor împrumutate :  

1 leu/zi/exemplar împrumutat 

● Tariful pentru împrumutul interbibliotecar :  va include costul drepturilor de împrumut (acolo 

unde este cazul), costul  realizării copiilor documentului împrumutat (acolo unde este cazul) precum şi 

contravaloarea taxelor poştale. 

● xerocopiere (în acord cu legislaţia în vigoare - legea nr. 8/1996 cu modificările şi completările 

ulterioare) şi listare : 0,15 lei/pagină 

● Sancţiuni privind pierderea publicaţiilor împrumutate de la bibliotecă : 

             Pierderea publicaţiilor împrumutate de la bibliotecă se sancţionează conform   

             Ordinului Ministerului Educaţiei şi Cercetării nr. 4626 / 21.07.2005 (Anexa 2) 

 

ANEXA 2 

METODOLOGIE 

de recuperare a documentelor pierdute, distruse ori deteriorate si de taxare a 

serviciilor si a nerespectarii termenelor de restituire a publicatiilor imprumutate  
(Anexa nr.1 la O.M.Ed.C.nr.4626/21 iulie 2005) 

I. Dispozitii generale: 

Art. 1 Prezenta metodologie reglementeaza modalitatile de recuperare a documentelor pierdute, 

distruse ori deteriorate si de taxare a serviciilor oferite de catre biblioteci. 

Art. 2 Bibliotecile de drept public din sistemul de invatamant pot oferi unele servicii, stabilite prin 

regulamentul propriu de organizare si functionare, in conditiile legii, cu perceperea unor tarife de la 

utilizatori in urmatoarele situatii: 

a) prestarea unor servicii speciale, precum: bibliografii la cerere; selectare si listare a titlurilor din 

catalogul electronic al bibliotecii, al altor biblioteci; selectare si listare a titlurilor din baze de date on-

line abonate de biblioteca; cercetari bibliografice din resursele interne ale bibliotecii; cercetari 

bibliografice din resurse documentare din tara si/sau strainatate; fotocopiere; tiparire la imprimanta; 

utilizarea calculatoarelor din patrimoniul bibliotecilor; copiere pe discheta; acces la Internet; inchirieri 

de spatii pentru expozitii si alte activitati; contravaloarea taxelor postale impuse de imprumutul 

bibliotecar intern si international, diverse formulare si accesorii etc; 

b) nerestituirea la termen a publicatiilor imprumutate; 

c) deteriorarea, distrugerea sau pierderea documentelor imprumutate. 

Art. 3 La fixarea cuantumurilor taxelor percepute se tine cont de interesul institutiei pentru pastrarea 

fondului documentar si a intregului patrimoniu material de care dispune, de valoarea culturala, 

stiintifica si de achizitie a documentelor, de costurile prelucrarii, conservarii, manuirii si accesarii 

surselor info –documentare, de pretul formularelor si al accesoriilor destinate utilizatorilor. 

Art. 4 Taxele pentru serviciile speciale vor fi stabilite conform deciziilor fiecarei institutii bibliotecare 

in parte. 

Art. 5 Pentru nerestituirea la termen a documentelor de biblioteca imprumutate de catre utilizatori se 

va percepe o taxa stabilita anual de unitatea bibliotecara si aplicata gradual, pana la 50% din valoarea 

medic de achizitie a documentelor de biblioteca din anul precedent. 

II. Recuperarea documentelor deteriorate, distruse sau pierdute de utilizatori 

Art. 6 În cazul documentelor uzuale, bunuri culturale comune, se recupereaza un exemplar identic cu 

cel pierdut sau distrus ori o editie noua a aceluiasi document sau se achita valoarea de inventar a 

documentului, actualizata cu aplicarea coeficientului de inflatie la zi, la care se adauga o suma 

echivalenta cu de 1 -5 ori fata de pretul astfel calculat. 

Art. 7 In cazul documentelor bunuri culturale comune, din care biblioteca detine un singur exemplar 

recuperarea se face ca si pentru documentele uzuale, dar sumele vor fi calculate, dupa caz, la tarif 

maxim. 

Art 8 Documentele rare (carti de patrimoniu, editii bibliofile, editii princeps, carti cu autograf, 

manuscrise de orice fel, harti, stampe, carti postale) se recupereaza fizic, iar in cazul in care acest 

lucru nu este posibil, se recupereaza valoric, la pretul pietei, plus o suma de minimum 10% din cost, 

pe baza hotararii Comisiei Nationale si Bibliotecilor. 



7  

Art. 9 Pentru documentele deteriorate prin subliniere, sustragere de pagini sau sub orice alta forma, 

utilizatorii vor suporta cheltuielile de reconditionare si de reintegrare in circuitul bibliotecii a 

documentelor respective. 

 

III. Recuperarea de la bibliotecarii-gestionari a documentelor gasite lipsa la inventar 

Art. 10 Documentele, bunuri culturale comune, gasite lipsa din inventar se recupereaza fizic, prin 

inlocuirea cu documente identice ori cu editii noi ale acelorasi documente, sau valoric, prin achitarea 

valorii de inventar a documentelor, actualizata cu aplicarea coeficientului de inflatie la zi, la care se 

adauga o suma echivalenta cu de 1-5 ori fata de pretul astfel calculat. 

Art. 11 Aplicarea prevederilor articolelor 6 si 10 din prezenta metodologie referitoare la actualizarea 

valorii de inventar a documentelor prin aplicarea coeficientului de inflatie la zi se face pe baza datelor 

transmise de Institutul National de Statistica, prevazute in Anexa nr. 2, impreuna cu un model practic 

de calcul pe baza indicilor preturilor de consum. 

Art. 12 Bunurile culturale de patrimoniu, gasite lipsa la inventar, se recupereaza fizic; in cazul in care 

acest lucru nu este posibil, se recupereaza valoric la pretul pietei plus o penalizare de minimum 10% 

din cost. pe baza hotararii Comisiei Nationale a Bibliotecilor. 

Art. 13 Recuperarea pagubelor produse prin furt si constatate la inventarierea colectiilor uzuale din 

sectiile cu acces liber la raft sau destinate imprumutului la domiciliu se face la fel ca in cazul lipsurilor 

constatate la inventar, dar numai dupa ce s-a aplicat coeficientul anual de 0,3% scadere din totalul 

fondului de documente inventariat, reprezentand pierdere naturala datorata unor cauze care nu puteau 

fi inlaturate uri in alte asemenea cazuri in care pagubele au fost provocate din riscul minimal normal 

al serviciului. 

Art. 14 Cheltuielile efectuate de biblioteca pentru recuperarea pagubei produse (taxe postale, taxe de 

timbru, formulare tipizate etc.) se suporta de cel care a produs paguba. 

IV. Dispozitii finale 

Art. 15 Fondurile constituite din aplicarea acestor sanctiuni nu se impoziteaza si se evidentiau ca surse 

extrabugetare, fiind folosite pentru dezvoltarea colectiilor. 

Art. 16 In fiecare biblioteca va functiona o comisie de evaluare a documentelor, constituita prin 

decizie a directorului bibliotecii, care va stabili, conform prevederilor prezentei metodologii, tarifele 

pe care urmeaza sa le achite utilizatorii in fiecare an. 

Art. 17 In bibliotecile mici, cu 1-2 bibliotecari, comisia se formeaza cu participarea unor reprezentanti 

ai institutiei tutelare.                                                                       

                                                                                      Anexa nr.2 la O.M.Ed.C. nr.4626/21 iulie 2005 

Precizari privind calculul valoric al documentelor pierdute, distruse ori deteriorate, gasite lipsa la 

inventar, pe baza datelor transmise de Institutul National de Statistica 

Indicii preturilor de consum si rata inflatiei in anii 1971-2003 si decembrie 2004 fata de decembrie 

2003 

INDICII PRETURILOR DE CONSUM Sl RATA INFLATIEI IN ANII 

1971-2003 SI DECEMBRIE 2004 FATA DE DECEMBRIE 2003 

              - an precedent = 100 - 

           ANUL           INDICII PRETURILOR DE CONSUM       RATA INFLATIEI 

                                                             -%-                                                  - % - 

1971     100,6     0,6 

1972     100,0      0,0 

1973     100,7      0,7 

1974     101,1      1,1 

1975     100,2     0,2 

1976     100,6      0,6 

1977     100,6      0,6 

1978     101,6      1,6 

1979     102,0      2,0 

1980     102,1      2,1 

1981     103,1      3,1 

1982     117,8      17,8 

1983     104.1      4,1 
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1984     101,1      1,1 

1985     100,8      0,8 

1986     101,0      1,0 

1987     100,9      0,9 

1988     102,2      2,2 

1989     101,1      1,1 

1990     105,1      5,1 

1991     270,2      170,2 

1992    310,4      210,4 

1993     356,1      256,1 

1994     236,7      136,7 

1995     132,3        32,3 

1996     138,8       38,8 

1997      254,8      154,8 

1998     159,1        59,1 

1999     145,8        45,8 

2000     145,7        45,7 

2001     134,5        34,5 

2002     122,5        22,5 

 

INDICII PRETURILOR DE CONSUM SI RATA INFLATIEI IN ANII 1971-2003 SI DECEMBRIE 

2004 FATA DE DECEMBRIE 2003                                                                                                                                     

- an precedent = 100 - 

ANUL  INDICII PRETURILOR DE CONSUM   RATA INFLATIEI 

-%-       -%- 

2003     115,3       15,3 

ANUL  INDICII PRETURILOR DE CONSUM   RATA INFLATIEI 

-%-      - % - 

Decembrie 2003/Anul 2003  106,7       6,7 

Decembrie 2004/Decembrie 2003     109,3       9,3  

         

Pentru actualizarea sumelor de bani folosind indicii preturilor de consum si rata inflatiei se utilizeaza 

urmatoarele formule de calcul: 

A = (Suma initiala de reactualizat x Indicele preturilor de consum)/100 

B = (Suma initiala de reactualizat x Rata inflatiei) / 100 x Suma initiala de reactualizat 

Mentionam ca rezultatele sumelor reactualizate folosind fie indicele preturilor de consum, fie rata 

inflatiei, sunt aceleasi. 

Rata inflatiei se obtine astfel: 

Rata inflatiei = Indicele preturilor de consum – 100 

 

CALCULUL VALORIC AL DOCUMENTELOR DISTRUSE, PIERDUTE ORI GASITE LIPSA LA 

INVENTAR 

Avand in vedere adresa nr.24102/2005 de la Institutul National de Statistica, care 

prevede indicii preturilor de consum, precum si formulele de actualizare a preturilor, 

pentru anul 2005 valoarea documentelor pierdute, distruse ori gasite lipsa la inventar se 

calculeaza dupa cum urmeaza: 

(Valoarea de inventar a document x indicele pret de consum raportat la anul 2004) / 100 

Valoarea de inventar = pretul documentului inregistrat in Registrul inventar  

Indicele preturilor de consum raportat la anul 2004 - reprezinta produsul indicilor din anul de 

aparitie a documentului sau anul in care a fost inregistrat documentul in RI (daca a fost achizitionat 

dupa anul de operatie) pana la anul de referinta, 2004. 

Acesti indici se gasesc in tabelul de mai jos. 

Exemplu : 

1) o carte din anul 1975, aparuta in colectia BPT, cu valoare de inventar de 5 lei, va 

costa dupa cum urmeaza: 



9  

(5 lei x 355.130 lei ) / 100 = 17.7561ei 

2) un CD-ROM din anul 2001, cu valoare de inventar de 80.000 lei va costa dupa cum 

urmeaza: 

(80.000 lei x 207 lei) / 100  = 165.600 lei 

La valoarea astfel obtinuta prin actualizarea indicelui de inflatie se adauga o penalizare 

egala cu de 1 - 5 ori pretul adus la zi 

Exemplu : un CD-ROM actualizat costa 165.600 lei. La acest pret se adauga 165.600 lei 

+ 165.000 lei +... 

Marimea penalizarii va avea in vedere :  valoarea informationala a documentului; numarul 

de exemplare existente in stoc; vechimea documentului; uzura fizica si uzura morala; 

gradul de repetare a infractiunii, caracterul intentional manifestat de cel care a pierdut ori 

a deteriorat documentul, precum si alte aspecte socotite relevante in aprecierea 

recuperarii de catre conducerea fiecarei biblioteci, cu conditia ca utilizatorului sa-i fie 

aduse la cunostinta in prealabil, prin regulamentul de functionare a institutiei, cele mentionate mai 

sus. 

 

 

TABEL CU INDICE PRETURILOR DE CONSUM RAPORTATI LA ANUL 2004 

 

ANUL INDICI PRETURI DE CONSUM 

1975 355.130 

1976 354.421 

1977 352.307 

1978 350.206 

1979 344.691 

1980 337.932 

1981 330.982 

1982 321.030 

1983 272.521 

1984 261.788 

1985 258.939 

1986 256.884 

1987 254.341 

1988 252.072 

1989 246.646 

1990 243.962 

1991 232.124 

1992 85.908 

1993 27.676 

1994 7.772 

1995 3.283 

1996 2.481 

1997 1.788 

1998 701 

1999 441 

2000 302 

2001 207 

2002 154 

2003 126 

2004 109,3 
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ANEXA 3 

ANEXA 2 
  

 

LEGISLAŢIA CONFORM CĂREIA ÎŞI DESFĂSOARĂ ACTIVITATEA BIBLIOTECA 

U.S.A.M.V.CLUJ-NAPOCA : 
 

● Codul deontologic al bibliotecarului 

● Codul muncii  

● Legea învățământului superior 199/2023 

● Legea 8/1996 privind dreptul de autor si drepturile conexe, cu modoficările în vigoare 

● Legea nr. 205/2001 pentru aprobarea Ordonanţei Guvernului nr. 84/1998 privind 

      constituirea Fondului de susţinere a bibliotecilor din învăţământ 

● Legea nr. 334/2002 – Legea bibliotecilor, cu modoficările în vigoare 

● Legea nr. 84/1995 – Legea învăţământului, republicată, cu modificările şi completările ulterioare 

● Ordinul nr. 4626/21.07.2005 privind aprobarea “Metodologiei de recuperare a documentelor 

pierdute, distruse ori deteriorate şi de taxare a serviciilor şi a nerespectării termenelor de restituire a 

publicaţiilor împrumutate 

● Regulamentul cadru de funcţionare a bibliotecilor universitare din sistemul naţional nr. 

30182/14.05.2003 aprobat prin ordinul MEC 3944/09.05.2003 

● Statutul Asociaţiei Bibliotecarilor din România. 
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RU 32 

 

REGULAMENT DE ORGANIZARE ȘI FUNCȚIONARE A EDITURII 

ACADEMICPRES CLUJ-NAPOCA 
 

ARTICOLUL I. Dispoziții generale 
(1) Editura AcademicPres funcționează pe baza hotărârii Senatului Universității de Științe Agricole și Medicină 

Veterinară Cluj-Napoca, din data de 27.04.2000, în subordinea Prorectoratului didactic. 

(2) Sediul Editurii este în municipiul Cluj-Napoca, str. Mănăștur, nr. 3-5, telefon 0264-596.384/242, fax 0264-

593.792. 

(3) Editura funcționează potrivit dispozițiilor legale în vigoare. 

(4) Editura nu are personalitate juridică. 

(5) Activitatea editorială se desfășoară în conformitate cu prevederile următoarelor reglementări: 

a) Legea Bibliotecilor nr. 334/2002, republicată cu modificările și completările ulterioare; 

b) Legea nr. 111/1995 privind constituirea, organizarea și funcționarea Depozitului legal de documente, 

indiferent de suport, republicată în februarie 2005; 

c) Legea nr. 205/2001 privind constituirea Fondului de susținere a bibliotecilor din învățământ; 

d) Legea nr. 1/2011 a Educației Naționale cu modificările și completările ulterioare Legea 199/2023 a 

învățământului superior; 

e) Legea nr. 8/1996 privind dreptul de autor si drepturile conexe nr. 8/1996, completată prin Legea nr. 

285/2004; 

f) Legea privind susținerea și promovarea culturii scrise nr. 186/2003; 

g) Ordinul MEC nr. 3944/01.05.2003 privind Regulamentul cadru de funcționare a bibliotecilor 

universitare din sistemul național; 

h) Carta USAMV Cluj-Napoca și alte dispoziții legale în vigoare. 

ARTICOLUL II. Misiune și obiective 
(1) Editura AcademicPres are ca obiectiv principal sprijinirea activității didactice și științifice din USAMV Cluj-

Napoca, prin: editarea de cursuri, îndrumătoare de lucrări practice/seminarii, manuale, tratate, monografii, 

reviste de specialitate etc. necesare procesului de învățământ și de cercetare științifică din universitate. În 

funcție de posibilitățile editurii și solicitările existente, editează diverse lucrări pentru terți. 

(2) Misiunea Editurii este susținerea procesului de învățământ, a cercetării științifice și a creației cultural-artistice 

prin editarea de publicații care promovează valorile fundamentale ale cunoașterii. 

(3) Obiectivele specifice ale editurii sunt: 

a) sprijinirea procesului de învățământ prin dezvoltarea fondului de publicații din domeniile programelor 

de studii universitare; 

b) promovarea editării de reviste și volume ale conferințelor pentru creșterea fondului de publicații în 

sprijinul cercetării științifice; 

c) promovarea valorilor cultural-artistice din zona geografică de influență pentru crearea de legături 

valoroase între mediul universitar și mediul socio-economic și cultural la nivel local, național și 

internațional; 

d) susținerea procesului didactic și de cercetare prin editarea lucrărilor solicitate de comunitatea academică; 

e) dezvoltarea unui marketing performant privind studiul pieței și distribuirea publicațiilor. 

ARTICOLUL III. Organizarea și funcționarea editurii  
(1) În conformitate cu obiectul de activitate al editurii și cerințele impuse de acesta, conducerea Editurii 

AcademicPres este asigurată de coordonatorul acesteia șeful de birou. Atribuțiile aferente coordonatorului 

editurii funcției de mai sus se precizează în fișa postului. 

(2) Conducerea editurii este mandatată să efectueze toate demersurile și procedurile legale pe lângă Biblioteca 

Națională a României și Ministerul Culturii pentru buna funcționare a editurii. 

(3) Asistența juridică a Editurii AcademicPres este asigurată de Oficiul juridic al USAMV Cluj-Napoca. 
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(4) Editura funcționează în regim de autofinanțare. Veniturile realizate, inclusiv fondurile obținute din 

sponsorizări se constituie în venituri proprii. 

(5) În conformitate cu articolul 9, funcționarea editurii este asigurată prin fonduri ce pot proveni din: 

a) contracte de editare; 

b) cofinanțare; 

c) sponsorizări; 

d) programe academice și de cercetare; 

e) alte surse. 

(6) Prin aprobarea prezentului Regulament, editura poate să încheie contracte sau convenții de editare cu terți, în 

orice domeniu prevăzut în autorizația de funcționare prin intermediul universității. 

(7) Nerespectarea clauzelor contractuale dintre editură și beneficiari (autori) se soluționează în conformitate cu 

reglementările în vigoare și în concordanță cu clauzele stipulate în convențiile de editare. 

(8) Valorificarea lucrărilor apărute la editură este asigurată de către autori și editură. 

(9) Activitatea financiar-contabilă este asigurată de Serviciul de contabilitate al USAMV Cluj­-Napoca. 

(10) Șeful de birou . Editura asigură trimiterea materialelor (operelor) cu titlu de depozit legal la Biblioteca 

Națională a României și la Biblioteca Județeană Cluj, în numărul de exemplare stipulat în Legea nr. 

111/21.11.1995, art. 6 și 7, odată cu difuzarea primei tranșe de tiraj. 

(11) Odată cu materialele trimise la Biblioteca Națională a României, pentru depozitul legal coordonatorul editurii 

șeful de birou este obligat (potrivit art. 9 din Legea 111/1995, republicată,) să înscrie în actele însoțitoare 

următoarele: tirajul, prețul, numărul de comandă, precum și datele bibliografice necesare identificării 

fiecărui exemplar destinat depozitării și controlului bibliografic național – CBN. 

(12) Șeful de birou Editura furnizează Bibliotecii Naționale a României datele bibliografice ale cărților pe care le 

editează, în vederea tipăririi descrierii CIP pe versoul foii de titlu. 

(13) Șeful de birou Editura împreună cu serviciul Centrului Național ISBN-ISSN-CIP al Bibliotecii Naționale a 

României va asigura atribuirea numerelor internaționale de standardizare a cărților – ISBN și a publicațiilor 

în serie – ISSN. 

(14) Atribuțiile editurii includ: 

a) preluarea manuscrisului de la autor în format tipărit sau electronic; 

b) analiza lucrării și încadrarea în domeniile editurii – recenzarea sau colectarea recenziilor de la referenții 

științifici și acordarea bunului de tipar pe fond; 

c) contractarea lucrării; 

d) acordarea bunului de tipar pe formă și predarea către Tipografie pentru multiplicare; 

e) dacă editarea unei lucrări impune condiții tehnice care nu pot fi asigurate cu echipamentele existente, 

editura, de comun acord cu autorul, poate solicita externalizarea tipăririi; 

f) preluarea tirajului de la Tipografie și predarea către autor; 

g) asigurarea distribuției tirajului, total sau parțial, printr-un contract separat cu autorul. 

(15) Numerele ISBN acordate autorilor de către Editura AcademicPres sunt valabile pentru o perioadă de maxim 

6 luni de la acordare, după care, dacă lucrarea nu a fost publicată, numărul ISBN se realocă. 

ARTICOLUL IV. Drepturi de autor 
(1) Autorul primește drepturi de autor reprezentând 10% din tirajul comercializat, echivalent în cărți. 

ARTICOLUL V. Sponsorizarea 
(1) Editarea unei lucrări poate fi sprijinită prin sponsorizare, la inițiativa autorului sau a universității. 

(2) În cazul în care sponsorizarea este obținută de către autor, drepturile de autor se stabilesc conform 

prevederilor capitolului IV, plus 30% din valoarea sponsorizării, în exemplare din lucrare. 

ARTICOLUL VI. Responsabilitatea autorilor 
(1) Autorii sunt răspunzători de conținutul, nivelul științific și originalitatea lucrărilor propuse spre tipărire, în 

concordanță cu prevederile Legii 199/2023, Art. 18, pct. a) măsurile educaţionale, administrative şi tehnice care 

se iau pentru garantarea originalităţii lucrărilor de licenţă, de masterat, de doctorat, a articolelor ştiinţifice, a 

proiectelor, producţiilor şi operelor de creaţie artistică, a proiectelor de cercetare, a invenţiilor şi brevetelor, 

articolelor, cărţilor şi a oricăror lucrări publicate de către editurile care funcţionează în structura/subordinea 

instituţiilor de învăţământ superior sau a altor asemenea lucrări, precum şi sancţiunile aferente; 

(2) Referenții științifici răspund solidar cu autorul. 

ARTICOLUL VII. Dispoziții finale 
(1) Anual, conducerea editurii va prezenta un Raport de Activitate în fața Consiliului Didactic, care va cuprinde 

date despre materialele publicate și balanța de venituri și cheltuieli. 
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(2) Prezentul Regulament stipulează cadrul general al activității Editurii AcademicPres. 

(3) În funcție de situațiile operaționale ce pot apărea în organizarea și funcționarea editurii, Prorectoratul didactic 

și Senatul USAMV, prin Comisia academică, resurse umane și asigurarea calității, pot dispune efectuarea 

modificărilor care se impun. 

(4) Prezentul regulament a fost aprobat în ședința Consiliului de Administrație din data de 16.02.2022  (zz.10.2023) 

și a Senatului USAMVCN din data de 16.02.2022 zz.10.2023.  

(5) La data intrării în vigoare a prezentului Regulament orice altă dispoziție contrară se abrogă. 

  

RECTOR,   PREȘEDINTE SENAT, 

Prof. Dr. Cornel CĂTOI   Prof. Dr. Roxana VIDICAN 

   Lector Dr. Mirela Fărăgău-Dragoș 

 

 

VIZAT Direcția Juridică, 

Jr. Silvia MIHALI 
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REGULAMENT PRIVIND ORGANIZAREA ȘI DESFĂŞURAREA CONCURSULUI DE ADMITERE 

PENTRU ANUL UNIVERSITAR 2024-2025 2023-2024 

  

CAPITOLUL I - Dispoziții Generale 

Articolul 1. 

(1) Universitatea de Științe Agricole şi Medicină Veterinară din Cluj-Napoca (USAMV din Cluj-Napoca), clasificată 

de Ministerul Educației în prima categorie dintre toate instituțiile de învăţământ superior din țară ca Universitate de 

Cercetare Avansată și Educaţie, organizează admitere în învăţământul superior pentru anul universitar 2024-2025 

2023-2024. 

(2) Admiterea se realizează în conformitate cu : art. 138, art.142, art. 145, art.151, art.156, art. 158, art. 160, art. 163, 

art. 174, art. 176, art. 199, art. 200, art. 205, art. 277 și art. 304 alin.(17) din Legea educaţiei naţionale nr. 1/2011, cu 

modificările și completările ulterioare, în baza Legii nr. 288/2004 privind organizarea studiilor universitare, cu 

modificările şi completările ulterioare, a Ordonanţei de urgenţă a Guvernului nr. 133/2000 privind învăţământul 

universitar şi postuniversitar de stat cu taxă, peste locurile finanţate de la bugetul de stat, Admiterea se realizează în 

conformitate cu  dispozițiile art. 35, art. 54, art. 56, art. 60, art. 61, art. 66, și art. 93 din Legea nr. 199/2023 a 

învățământului superior, Legea nr. 441/2001 privind învăţământul universitar şi postuniversitar de stat cu taxa, Legea 

nr. 448/2006 privind protecţia şi promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicată, cu modificările și 

completările ulterioare, H.G. nr. 1.004/2002 privind stimularea elevilor şi studenţilor care au primit distincţii la 

olimpiadele şcolare internaţionale organizate pentru învăţământul preuniversitar şi a doctoranzilor care au obţinut 

rezultate deosebite în activitatea de cercetare, cu modificările şi completările ulterioare, H.G. nr. 404/2006 privind 

organizarea și desfăşurarea studiilor universitare de masterat, al H.G. nr. 681/2011 privind aprobarea Codului 

studiilor universitare de doctorat, cu modificările și completările ulterioare, H.G. nr. 369/2021 privind organizarea 

și funcţionarea Ministerului Educaţiei, Ordinul nr. 3102/2022, pentru aprobarea Metodologiei-cadru privind 

organizarea admiterii în ciclurile de studii universitare de licenţă, de master și de doctorat, Ordinul Min. Educației 

nr. 5734/2022 privind aprobarea Metodologiei de acces și de organizare și desfășurare a admiterii în învățământul 

dual pentru calificări profesionale de nivel 5, conform Cadrului național al calificărilor, Carta USAMV Cluj-Napoca, 

precum şi a regulamentelor universităţii. De asemenea, admiterea se realizează în conformitate cu respectarea 

principiilor enunțate în art. 2 al. (1) din Ordonanța nr.137/2000, privind prevenirea şi sancţionarea tuturor formelor 

de discriminare și anume: fără discriminări legate de sex, rasă, culoare, origine etnică sau socială, caracteristici 

genetice, limbă, religie, convingeri, apartenența la o minoritate națională sau categorie defavorizată, avere, 

dizabilități, vârstă sau orientare sexuală. 

(3) Învăţământul universitar la Universitatea de Ştiinţe Agricole şi Medicină Veterinară din Cluj-Napoca se 

organizează pe cicluri:  

Formarea iniţială, în învăţământul superior, se realizează prin programe de studii universitare 

organizate pe 4 cicluri, după cum urmează: 

a) ciclul scurt, în cadrul căruia se organizează programe de studii universitare de scurtă durată; 

b) ciclul I - în cadrul căruia se organizează programe de studii universitare de licenţă; 

c) ciclul II - în cadrul căruia se organizează programe de studii universitare de masterat; 

d) ciclul III - în cadrul căruia se organizează programe de studii universitare de doctorat.        

Formarea continuă, în învăţământul superior, ulterioară formării iniţiale, se realizează prin programe de 

studii postuniversitare, după cum urmează: 

a) programe de studii postuniversitare de formare profesională a adulţilor; 

b) programe de studii postdoctorale; 

c) programe de studii postuniversitare de rezidenţiat; 

d) programe de formare profesională a adulţilor.                                                               

a) ciclul I - studii universitare de licenţă (învăţământ cu frecvenţă IF, învățământ la distanţă ID); 

b) ciclul II - studii universitare de masterat (învăţământ cu frecvenţă IF); 

c) ciclul I şi II oferite comasat la forma de învăţământ cu frecvenţă Medicina Veterinară (IF); 
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d) ciclul III - studii universitare de doctorat (învăţământ cu frecvenţă IF și învăţământ cu frecvenţă redusă IFR); 

Colegiul Terțiar - studii postliceale (învăţământ cu frecvenţă IF); 

Învățământ Dual - se organizează pentru dobândirea de cunoștințe, deprinderi și competențe, preponderent pentru 

ocuparea unui loc de muncă, pentru calificări profesionale de nivel 6, 7 și 8. Competențele cheie se dezvoltă în 

contextul formării profesionale, în sprijinul integrării cu succes pe piața muncii, favorizând totodată continuarea 

studiilor și învățarea pe tot parcursul vieții.Formarea continuă, în învăţământul superior, ulterioară formării iniţiale, 

se realizează prin programe de 

studii postuniversitare, după cum urmează: 

a) programe de studii postuniversitare de formare profesională a adulţilor; 

b) programe de studii postdoctorale; 

c) programe de studii postuniversitare de rezidenţiat; 

d) programe de formare profesională a adulţilor. 

(4) Absolvenţii cu diplomă ai învăţământului universitar de scurtă durată pot continua studiile în ciclul de studii 

universitare de licenţă numai prin concurs de admitere. 

(5) Durata programelor de studii universitare în cadrul învăţământului la distanţă şi cu frecvenţă redusă este egală cu 

cea prevăzută la forma de învăţământ cu frecvenţă. 

(6) Durata programelor de studii la ciclul de licenţă este de 3-6 ani, la ciclul de master este de 2 ani, iar la ciclul de 

doctorat este de 3-4 ani. 

(7) Durata programelor de studii la colegiu este 1,5 ani, respectiv 2 ani. 

(8) Învățământul dual îndeplinește următoarele cerințe: 

a) încheierea contractului de parteneriat între unul sau mai mulți operatori economici sau între structuri 

asociative/un consorțiu de operatori economici, unitatea de învățământ și unitatea administrativ-teritorială pe raza 

căreia se află unitatea școlară, contract care stabilește condițiile de colaborare, drepturile și obligațiile părților, 

precum și costurile asumate de parteneri; 

b) încheierea contractului individual de pregătire practică dintre elev, respectiv părintele, tutorele sau susținătorul 

legal al elevului minor, operatorul economic și unitatea de învățământ, contract care stabilește drepturile și obligațiile 

părților; 

c) încheierea contractului de parteneriat între o instituție de învățământ superior și unul sau mai mulți operatori 

economici și, după caz, între structuri asociative, contract care stabilește condițiile de colaborare, drepturile și 

obligațiile părților, precum și costurile asumate de parteneri; 

d) încheierea contractului individual de pregătire practică dintre student, respectiv studentul - doctorand, 

operatorul economic și instituția de învățământ superior, contract care stabilește drepturile și obligațiile părților. 

 Articolul 2. 

(1) Admiterea se desfăşoară pe domenii şi programe de studii universitare, pentru toate cele trei cicluri, separat pe 

formele de învăţământ specificate și pentru colegiul terțiar pe domenii și programe de studii. 

(2) Pentru studiile universitare organizate într-o limbă străină, admiterea se susţine în limba de predare a programului 

de studii universitare. 

(3) Admiterea se desfășoară pe locuri: 

a) finanţate de la bugetul de stat (licenţă IF, masterat IF, doctorat IF și IFR, colegiu terțiar IF); 

b) cu taxă (licenţă IF și ID, masterat IF, doctorat IF și IFR, colegiu terțiar IF); 

(4) Locurile finanţate de la bugetul de stat sunt stabilite prin Ordin al ministrului, pe baza cifrelor de şcolarizare 

aprobate prin Hotărâre de Guvern, iar cele în regim cu taxă se stabilesc în baza autonomiei universitare de către 

Senatul USAMV Cluj-Napoca în limita capacității de școlarizare aprobată de ARACIS. 

(5) Au dreptul să participe la concursul de admitere pentru: 

a) studiile universitare de licenţă, numai absolvenţii cu diplomă de bacalaureat obţinută în România sau 

echivalentă, indiferent de anul absolvirii liceului. 

b) studiile universitare de master numai absolvenţii cu diplomă de licenţă obţinută în România sau echivalentă, 

indiferent de anul absolvirii programului de licenţă. 

c) studii universitare de doctorat numai absolvenţii cu diplomă de master obţinută în România sau echivalentă, 

indiferent de anul absolvirii programului de master, program de licență și master oferite comasat, precum și 

absolvenţii cu diplomă de licenţă sau echivalentă ai studiilor universitare de lungă durată organizate conform Legii 

nr. 84/1995, republicată, cu modificările și completările ulterioare. 

d) studii la colegiu terțiar pentru absolvenţii de liceu, cu sau fără diplomă de bacalaureat sau echivalentă. 

(6) Cetăţenii statelor membre ale Uniunii Europene, ai statelor aparţinând Spaţiului Economic European şi ai 

Confederaţiei Elveţiene pot participa la examenul de admitere pentru toate ciclurile de studii universitare, în aceleaşi 

condiţii prevăzute de lege pentru cetăţenii români, inclusiv în ceea ce priveşte taxele de şcolarizare. 
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(7) La admiterea la toate ciclurile de studii universitare cu predare în limba română, cetăţenii străini au obligaţia să 

prezinte un certificat de competenţă lingvistică pentru limba română eliberat de către instituţii abilitate de ME. 

(8) Aceeaşi condiţie se impune și în cazul mobilităților definitive (transferul) a studenților între instituţiile de 

învățământ superior acreditate, care potrivit legii au dreptul să şcolarizeze cetăţenii străini şi sunt recunoscute de 

către statul român. 

(9) Admiterea românilor de pretutindeni, precum şi a cetăţenilor din state terţe Uniunii Europene se realizează în 

baza metodologiilor specifice elaborate de către Ministerul Educaţiei. 

(10) Candidații străini se vor adresa Biroului de Relaţii Internaţionale al USAMV Cluj-Napoca pentru consiliere și 

vor depune dosarul complet la Comisia de admitere unde doresc să concureze sau se vor înscrie online pe site-ul 

universității (admitere.usamvcluj.ro). 

(11) Pentru candidații Români de pretutindeni, dosarul de concurs se depune direct la sediul instituției sau se poate 

trimite prin poștă, e-mail sau prin completarea formularului online disponibil pe site-ul universității 

(admitere.usamvcluj.ro). 

(12) Candidaţii menţionaţi la art. 2 alin. 7 şi 8 declaraţi admişi în ciclul de studii universitare de licenţă, master și 

doctorat se pot înmatricula numai în baza diplomei de bacalaureat, de licenţă, respectiv de master, recunoscute în 

conformitate cu metodologiile elaborate de către direcţiile de specialitate din cadrul Ministerului Educaţiei. 

(13) Senatul USAMV Cluj-Napoca aprobă comisia de admitere pe universitate (la propunerea Consiliului de 

Administraţie) și comisiile de admitere pe facultăţi (la propunerea consiliilor facultăţilor). 

 

CAPITOLUL II - Finanțarea studiilor 

Articolul 3. 

(1) Candidații vor depune onsite sau vor trimite online un singur dosar pentru un domeniu de studii. În fișa de 

înscriere candidatul va prezenta în ordine opțiunile proprii privind programele de studii dorite din cadrul domeniului 

și forma de finanțare. Se recomandă completarea atât a formei de finanțare buget, cât și a formei de finanțare taxă 

pentru a avea ulterior posibilitatea de a glisa de pe locuri cu taxă pe locuri cu buget dacă în etapele ulterioare de 

admitere se vacantează locuri la buget sau din lista de așteptare pe locuri cu taxă, iar apoi dacă există disponibilitate 

pe locuri la buget. 

(2) Un candidat poate participa concomitent la admiterea pentru mai multe domenii din aceeaşi instituţie sau din 

instituţii de învăţământ superior diferite, pe locuri finanţate de la bugetul de stat. 

(3) Un candidat poate fi admis şi înmatriculat ca student la cel mult două programe de studii concomitent, indiferent 

de ciclul de studii şi de instituţiile de învăţământ superior care le oferă. 

(4) Un candidat declarat admis poate beneficia de finanţare de la bugetul de stat pentru un singur program de licenţă, 

pentru un singur program de master și pentru un singur program de doctorat, cu respectarea normelor în vigoare. 

(5) Subvenţionarea studiilor (școlarizarea din fonduri publice) se acordă pe durata unui an universitar numai într-o 

instituție de învăţământ superior, pentru un singur program de studii. 

(6) Costurile aferente depăşirii duratei învăţământului gratuit, prevăzute de lege, se suportă de către studenţi. 

(7) Candidaţii declaraţi admişi și înmatriculaţi în învăţământul superior pot urma concomitent maximum două 

programe de studii, din care doar unul finanţat de la bugetul de stat. 

(8) Candidatul declarat admis la mai multe programe de studii optează pentru programul de studii care va fi finanţat 

de la bugetul de stat, prin semnarea contractului şi depunerea diplomei/atestatului de recunoaştere a 

diplomei/adeverinţei de bacalaureat sau a diplomei/atestatului de recunoaştere a diplomei/adeverinţei ciclului de 

studii universitare anterior absolvit, după caz, și a foilor matricole aferente, în original, la facultatea pe care doreşte 

să o urmeze, respectând termenul de depunere stabilit. 

(9) În vederea înmatriculării/înscrierii în anul I de studii, candidaţii admişi pe locurile finanţate de la bugetul de stat 

vor depune, la confirmarea locului prin semnarea contractului de studii, diploma de bacalaureat/sau adeverința sau 

diploma de licenţă/sau adeverință sau diploma de master precum și celelalte documente în original. 

(10) Neprezentarea diplomei de bacalaureat/licenţă/master în original, din vina exclusivă a candidatului admis, la 

semnarea contractului, duce la pierderea locului finanţat de la bugetul de stat. 

(11) Studenţii instituţiilor de învăţământ superior de stat care au urmat cursuri pe locuri finanţate de la bugetul de 

stat şi, din diverse motive, fie au renunţat la finalizarea studiilor, fie au fost exmatriculaţi, nefiind în situația de a 

beneficia de finanţare de la buget pe toată perioada parcurgerii unui ciclu de studii complet, pot să urmeze un alt 

program de studii în cadrul aceleiaşi universităţi sau într-o altă universitate, în condiţiile finanţării de la bugetul de 

stat, pe baza clasamentului la admitere, dar numai pe durata unui ciclu de  studii, adică, din durata de studiu a noului 

program se scad anii de studiu finanţaţi de la buget la programul iniţial început și neabsolvit. 

(12) Pe durata anului I de studii în cadrul unui program de licenţă sau master se păstrează statutul fiecărui student în 

privinţa finanţării studiilor (buget sau taxă), conform rezultatelor concursului de admitere. 
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(13) La începutul fiecărui an universitar, secretariatele facultăţilor refac ierarhizarea studenţilor din cadrul fiecărui 

an de studiu pe baza mediei ponderate obţinute în anul anterior. 

(14) Locurile finanţate de la bugetul de stat vor fi, astfel, alocate, anual, studenţilor cu cele mai bune rezultate în 

pregătirea profesională. 

(15) În privinţa organizării formaţiilor de studiu şi a tuturor activităţilor didactice, nu se face distincţie între cele două 

categorii de studenţi admişi (bugetaţi sau cu taxă). 

(16) Programele de studii de nivel licență vor funcționa dacă se vor înscrie și vor fi admiși minim 15 studenți la 

programul de studii Biologie și Ingineria mediului, minim 20 studenți la programele de studii de la Științe Inginerești. 

Programele de studii de nivel master vor funcționa dacă se vor înscrie și vor fi admiși minim 15 studenți (Hotărârea 

de Senat nr.11 din 05.05.2020). 

(17) În situația în care la un program de studii nu sunt înmatriculați suficienți studenți la sfârșitul perioadei de 

admitere, conform art. 16, studenții înmatriculați vor putea opta pentru alt program de studii din același domeniu sau 

din domenii conexe (Hotărârea de Senat nr. 11 din 05.05.2020). 

(18) USAMVCN asigură condițiile necesare afirmării egalității de șanse pentru persoanele cu dizabilități, asigurând 

acolo unde este necesar, suport adițional adaptat nevoilor adulților cu dizabilități, sprijinind accesul acestora în cadrul 

universității. 

(19) Candidații admiși pot beneficia de recunoașterea studiilor universitare efectuate anterior la specializări/ 

programe de licență autorizate provizoriu sau acreditate, în condițiile sistemului ECTS. Pentru aceasta, la semnarea 

Contractului de Studii, vor depune o cerere pentru recunoașterea studiilor universitare, însoțită de documente 

doveditoare (suplimentul la diplomă, situația școlară, adeverință), în original. Conducerile facultăților vor stabili 

comisii speciale pentru această categorie de candidați, care vor decide, după studierea actelor de la dosar, dacă 

solicitările se încadrează în prevederile legale, precum și eventuala înmatriculare într-un an superior. 

 

 CAPITOLUL III - Desfășurarea concursului de admitere pentru programele de studii universitare de licență 

 Articolul 4. 

(1) La admiterea în ciclul de studii universitare de licenţă pot participa absolvenţii de liceu cu diplomă de bacalaureat 

sau diplomă echivalentă. 

(2) Candidaţii care au promovat examenul de bacalaureat în sesiunile corespunzătoare anului şcolar 2023-2024 2022-

2023 prezintă la înscriere, onsite sau online, copie după diploma de bacalaureat sau adeverinţa scanată eliberată de 

către instituţia de învăţământ, în care se menţionează media generală, mediile obţinute în anii de studiu, termenul de 

valabilitate și faptul că nu a fost eliberată diploma. 

(3) Candidații care au promovat examenul de bacalaureat în anul școlar 2023-2024 2022-2023 pot fi înscriși la 

concursul de admitere fără adeverința eliberată de către instituția de învățământ absolvită, în baza acordului lor scris 

trimis online, prin care autorizează USAMVCN să preia datele lor personale și rezultatele obținute la examenul de 

bacalaureat, din Sistemul Informatic Integral al Învățământului din România (SIIIR). 

(4) Celelalte documente necesare, conform prezentului regulament, vor fi prezentate la înscrierea onsite de către 

candidat sau vor fi încărcate pe platforma electronică dacă înscrierea se realizează online. 

(5) Calendarul admiterii la ciclul de licenţă pentru anul universitar 2024-2025 2023-2024 presupune organizarea 

a două sesiuni de admitere, prima sesiune fiind în luna iulie, în perioada, 15-30 iulie 2024 11-28 iulie 2023, iar a 

doua în luna septembrie, în perioada 02-13 septembrie 2024 04-15 septembrie 2023 pentru învățământul cu frecvenţă 

(IF) și ID. 

(6) Calendarul admiterii la programele de studii Medicină Veterinară în limba engleză și Medicină Veterinară 

în limba franceză pentru anul universitar 2024-2025 2023-2024 presupune organizarea unei singure sesiuni de 

admitere, în perioada 13 mai - 17 iulie 2024 8 mai - 13 iulie 2023. 

(7) Calendarul admiterii pentru cetățenii străini care aplică la specializările din cadrul universității presupune 

organizarea unei singure sesiuni de admitere, în perioada 15 - 19 iulie 2024 11 - 14 iulie 2023. 

(8) Calendarul admiterii pentru Colegiul Terțiar pentru anul universitar 2024-2025 2023-2024 presupune 

organizarea unei singure sesiuni de admitere, în perioada 15-30 iulie 2024 11-28 iulie 2023. 

(9) Calendarul admiterii la ciclul de licenţă învățământ dual pentru anul universitar 2024-2025 2023-2024 

presupune organizarea a două sesiuni de admitere, prima sesiune fiind în luna iulie, în perioada, 15-30 iulie 2024 11-

28 iulie 2023, iar a doua în luna septembrie, în perioada 02-13 septembrie 2024 04-15 septembrie 2023 pentru 

învățământul cu frecvenţă (IF) și ID. 

Articolul 5. Înscrierea candidaților 

(1) Înscrierea la concursul de admitere la USAMV Cluj-Napoca se face în sălile special amenajate la fiecare facultate 

a Universităţii sau online pe site admitere.usamvcluj.ro. 
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(2) Înscrierea la concursul de admitere se face personal, pentru fiecare sesiune de admitere în parte, pe baza cărţii de 

identitate/paşaportului şi a celorlalte documente prevăzute în prezentul regulament, sau de către o altă persoană pe 

bază de procură notarială sau online cu o copie a cărții de identitate/paşaportului şi a celorlalte documente prevăzute 

în prezentul regulament. 

(3) Candidații la studiile universitare de licență, care au obținut în perioada studiilor liceale, distincții (premiile 

I,II,III) la olimpiadele școlare și/sau la alte concursuri naționale sau mențiune la olimpiade internaționale (la 

disciplinele corespunzătoare domeniului), beneficiază de dreptul de a se înscrie fără susținerea concursului de 

admitere pe locuri finanțate de la buget. 

(4) Înmatricularea olimpicilor se va face pe baza listei concursurilor naţionale și internaţionale, aprobată de 

Ministerul Educației. 

(5) Aceştia se vor adresa prin cereri scrise comisiei de admitere care va decide asupra solicitărilor. 

(6) USAMV Cluj-Napoca poate aproba burse care să acopere taxa de școlarizare pentru anumite categorii de 

candidați (ex.: candidaţi proveniţi din Centrele de plasament) cu aprobarea Senatului USAMV Cluj-Napoca. 

(7) Pentru anul universitar 2024-2025 2023-2024, Universitatea de Ştiinţe Agricole şi Medicină Veterinară din Cluj-

Napoca poate aloca locuri bugetate la nivel de licenţă, absolvenţilor cu diplomă de bacalaureat proveniţi din sistemul 

de protecţie socială, conform reglementărilor Ministerului Educației. 

(8) Ocuparea acestor locuri, la nivel de universitate, se va face în ordinea mediilor de concurs și a opțiunilor 

candidaților eligibili. 

(9) Candidații eligibili care nu vor ocupa un loc bugetat dintre cele alocate candidează în paralel și pentru celelalte 

locuri bugetate/taxă scoase la concurs de universitate, cu respectarea regulilor generale de concurs conform 

prezentului regulament. 

(10) Locurile alocate candidaților proveniţi din sistemul de protecţie socială sunt disponibile doar în sesiunea iulie 

2024 2023. Locurile neocupate vor fi transferate pentru competiția generală din cadrul sesiunii de admitere din luna 

septembrie 2024 2023. 

 Articolul 5. Documente necesare înscrierii la concurs (licenţă) 

(1) Dosarul de concurs pe care candidaţii îl vor depune fizic la înscrierea onsite sau electronic- scanat la înscrierea 

online, va conţine următoarele documente: 

a) Carte de identitate sau paşaport; 

b) Certificat de naştere; 

c) Adeverinţă medicală eliberată de cabinetul medical şcolar sau de medicul de familie, din care să rezulte că 

persoana care se înscrie la concursul de admitere este aptă pentru profilul la care candidează; Universitatea îşi 

rezervă dreptul de a solicita suplimentar avizul unei comisii medicale de specialitate (Medicina Muncii) pentru 

a verifica candidaţii cu boli cronice, dizabilităţi; 

d) Două fotografii ¾ cm – dacă candidatul se înscrie online, acestea se depun concomitent cu semnarea 

contractului; 

e) Diploma de bacalaureat şi foaie matricolă sau echivalente cu acestea, în original sau copii; absolvenţii de liceu 

din promoţia anului 2024 2023  pot prezenta, în locul diplomei de bacalaureat, o adeverinţă tip din care să 

rezulte că au promovat examenul de bacalaureat, media și notele obţinute la bacalaureat. Aceşti candidaţi, în 

cazul în care vor fi declaraţi admişi pe locurile finanțate de la buget, în urma concursului, au obligaţia de a 

depune la dosar diploma de bacalaureat și foaia matricolă în original în momentul confirmării locului prin 

semnarea contractului de studii; 

f) Candidații admiși la concurs pe locurile de la Colegiu vor depune în original la semnarea contractului de studii 

și confirmarea locului: Diploma de bacalaureat însoţită de foaia matricolă, în original. Absolvenţii de liceu care 

nu au promovat examenul de bacalaureat vor depune Diploma de absolvire a liceului însoţită de foaia matricolă, 

în original; 

g) Acordul scris al candidatului privind accesul la datele personale înregistrate pe platforma SIIIR (Sistemul 

Informatic Integrat al Învățământului din România) (în cazul în care nu prezintă adeverința la dosar); 

h) Adeverinţă din care să rezulte calitatea de student, respectiv diplomă de licenţă sau diplomă de absolvire a unei 

facultăţi, în original sau copie, pentru cei care se înscriu la concurs ca să urmeze o a doua specializare; 

i) Declarație pe propria răspundere prin care candidatul face cunoscut dacă a avut sau are calitatea de student la 

alte programe de studii universitare, cu prezentarea ciclului şi formei de finanțare a studiilor (buget sau taxă); 

j) Acte doveditoare a situaţiei lor particulare (original şi copie) după certificatul de deces al părinţilor - în cazul 

celor orfani, adeverinţă de la Casa de copii - în cazul celor aflaţi în această situaţie, acte doveditoare că sunt 

copii ai personalului didactic; 

k) Dovada achitării taxei de înscriere a sumei prevăzută pentru înscriere. Taxa de înscriere poate fi achitată onsite 

sau online în contul IBAN RO35TREZ21620F330500XXXX, COD FISCAL-4288381, USAMV Cluj-Napoca.  
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În formularul de plată la rubrica – EXPLICAȚIE - se va completa – Numele și prenumele candidatului pentru 

care se face plata, Facultatea, Programul de studii, Forma de învățământ - IF ID; 

l) Declarație de consimțământ privind prelucrarea datelor cu caracter personal și libera circulație a acestora; 

(2)  Taxa de înscriere este stabilită pentru fiecare domeniu de către Senatul Universităţii. 

(3) Candidații care optează pentru Facultatea de Medicină Veterinară linia de studiu engleză/franceză vor 

depune în dosar următoarele: 

a) Documente doveditoare privind implicarea în voluntariat în domeniul creșterii şi protecției animalelor; 

b) Certificat de competență lingvistică nivel B-2 eliberat de un organism certificat și recunoscut internațional 

pentru candidații care optează la Facultatea de Medicină Veterinară linia de studiu engleză/ franceză; 

(4) Candidații care optează pentru Facultatea de Zootehnie și Biotehnologii, domeniul Biotehnologii, vor depune 

la dosar eseul motivațional, semnat și datat. Cei care optează pentru înscrierea online, vor încărca documentul (pdf) 

pe platforma la data înscrierii. 

(5) Candidaţii care optează pentru locurile rezervate etniei rrome, vor aduce la înscriere sau vor atașa la formularul 

pentru înscrierea online, o recomandare eliberată de către o organizaţie legală a rromilor (semnată și ştampilată), care 

atestă apartenenţa lor la această etnie. 

(6) Locurile rezervate candidaților de etnie rromă se vor aloca facultăţilor de către Consiliul de Administraţie 

conform solicitării candidaţilor la înscriere. 

(7) Fişa de înscriere care va fi completată în spaţii special amenajate pentru înscrierea onsite sau electronic pentru 

înscrierea online; fişa este completată și semnată de fiecare candidat. 

(8) În cadrul unei facultăţi, candidaţii vor completa câte o fișă de înscriere pentru fiecare domeniu dorit, pentru unul 

sau mai multe programe de studii, în ordinea preferinţelor. Pentru programe de studii se va completa în fișa de 

înscriere atât forma de finanțare buget, cât și forma de finanțare taxă pentru a putea avea posibilitatea glisării pe 

locurile de la buget în etapele următoare corespunzătoare sesiunii în care s-a înscris. 

(9) Dosarul cu actele depuse/trimise electronic rămâne pe toată perioada concursului de admitere la comisia de 

admitere de la facultatea unde s-a făcut înscrierea. 

(10) După încheierea perioadei de înscriere, opţiunile, ordinea acestora, precum și alte informaţii din fişa de înscriere 

nu pot fi modificate. 

(11) Din componenţa dosarului de concurs, conform Ordonanţei de Urgenţă a Guvernului nr. 41/2016 privind 

stabilirea unor măsuri de simplificare la nivelul administraţiei publice centrale şi pentru modificarea și completarea 

unor acte normative, se elimină cerinţa de depunere a copiilor legalizate ale documentelor, înlocuindu-le cu 

certificarea conformităţii cu originalul, de către persoana/ persoanele care are/au atribuţii desemnate în acest sens. 

(12) Dacă un candidat nu doreşte anumite programe de studii, nu trece programele de studii respective pe fişa de 

înscriere. 

(13) Întrucât candidaţii au dreptul legal de a se prezenta la concurs concomitent pentru două sau mai multe domenii, 

dosarul cu actele originale se depune la prima opţiune. 

(14) Înscrierea pentru celelalte domenii se face pe baza documentelor mai sus menţionate, prezentate în copie, la care 

se adaugă o adeverinţă de înscriere de la domeniul unde s-a depus dosarul cu actele în original. 

(15) În cazul înscrierii la mai multe programe de studii din domenii diferite ale aceleiași facultăţi, candidaţii vor 

achita o taxă de înscriere pentru fiecare domeniu. Taxa de înscriere poate fi achitată onsite sau online în contul IBAN 

RO35TREZ21620F330500XXXX, COD FISCAL-4288381, USAMV Cluj-Napoca. În formularul de plată la rubrica 

– EXPLICAȚIE - se va completa – Numele și prenumele candidatului pentru care se face plata, Facultatea, Programul 

de studii, Forma de învățământ - IF / ID. 

(16) USAMV CN își rezervă dreptul de a testa/certifica competențele de comunicare în limba română, înainte de 

depunerea dosarului de concurs, în cazul candidaților la programele de studii în limba română și care nu prezintă 

acte de studii, necesare la înscriere, eliberate de instituții de învățământ din România sau din străinătate, cu predare 

în limba română. 

(17) Pentru elevii care au urmat studiile într-o limbă de circulație internațională sau într-o limbă a minorităților 

naționale certificarea competențelor lingvistice de comunicare orală în limba română se face cu diploma de 

bacalaureat. 

 Articolul 6. Verificarea și notarea probelor de concurs 

(1) Media generală minimă de admitere pentru studii universitare de licenţă nu poate fi mai mică de 5,00 (cinci). 

(2) Ierarhizarea candidaţilor se va face după media generală, iar repartizarea lor pe locurile scoase la concurs se va 

face pe rând, de la primul la ultimul clasat, în funcţie de ordinea opţiunilor specificate în fişa de înscriere, în limita 

locurilor aprobate pentru fiecare program de studii. 
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(3) La calculul mediei generale de admitere la studii universitare de licenţă în limba română va fi luată în considerare 

doar media de la bacalaureat, iar la programele în limbi străine va fi luată în considerare media de la bacalaureat 

precum și nota acordată pentru voluntariat. 

(4) Ordinea de clasificare rezultată în urma admiterii va fi utilizată pentru repartizarea locurilor finanţate de la bugetul 

de stat și a locurilor cu taxă, acestea revenind celor mai bine clasaţi candidaţi din fiecare domeniu/program de studii. 

(5) La Facultatea de Ştiinţa şi Tehnologia Alimentelor admiterea la programele de studii de licenţă se face pe 

domeniul Ingineria Produselor Alimentare. 

(6) Toţi candidaţii la programele de studii aparţinând domeniului Ingineria Produselor Alimentare, care funcționează 

la Facultatea de Știința şi Tehnologia Alimentelor, vor fi admişi mai întâi pe domeniul de studiu, iar la sfârşitul anului 

I vor fi repartizați pe locuri bugetate sau cu taxă la programele de studii Controlul şi expertiza produselor alimentare, 

Tehnologia prelucrării produselor agricole, Ingineria produselor alimentare, în funcție de media generală a anului I 

de studiu și de opțiune. 

(7) La Facultatea de Zootehnie și Biotehnologii, admiterea se face pe domeniile de studiu, Zootehnie respectiv 

Biotehnologii. 

(a) La Domeniul de studiu Biotehnologii admiterea are probe specifice de concurs, după cum urmează: 

1 a1 ) Media de bacalaureat – 90%; 

2 a2) Eseu motivațional - 10%; 

(b) Repartizarea candidaților pe programele de studii se va face la sfârșitul anului II, în funcție de opțiune, media 

ponderată a anilor de studiu I și II și a numărului de credite. Studenții din domeniul Biotehnologii vor putea opta 

pentru programele de studii Biotehnologii agricole, Biotehnologii pentru industria alimentară sau Biotehnologii 

medical veterinare. 

(8) La Facultatea de Horticultură și Afaceri în Dezvoltare Rurală, respectiv la Departamentul de Științe Economice, 

admiterea pentru programele de studiu (a) Ingineria și Managementul Afacerilor Agricole și (b) Inginerie și 

Management în Alimentație Publică și Agroturism se face în cadrul domeniului. 

(9) Facultatea de Medicină Veterinară are probe specifice de concurs, după cum urmează: 

A) Medicină Veterinară - linia de studiu în limba română 

 a1) Media de bacalaureat –60%; 

 a2) Probă teoretică (Biologie clasa XI, test grilă) - 20%; 

 a3) Probă teoretică (Chimie clasa X, test grilă) - 20%. 

(i) Probele teoretice se susțin onsite în etapa de înscriere corespunzătoare, în spații special amenajate din 

universitate. Dacă înscrierea se realizează online aceasta va fi completă doar după susținerea probelor onsite. 

(ii) În situația în care condițiile de biosecuritate nu vor permite deplasarea candidaților, datorită evoluției 

pandemiei, admiterea (departajarea candidaților) la Medicină Veterinară - linia de studiu în limba română, se va face 

doar pe baza mediei de la bacalaureat. 

B) Medicină Veterinară – linii de studiu în limba engleză și franceză 

 b1) Media de bacalaureat sau echivalent - 90%; 

 b2) Voluntariat în domeniul creşterii şi protecţiei animalelor (atestate, recomandări) - 10%. 

(10) Înscrierea și concursul vor fi organizate separat pentru linia de studiu în limba română şi liniile de studiu în 

limbile engleză și franceză. 

(11) Candidaţii pentru programele de studii organizate într-o limbă străină vor prezenta un certificat de competență 

lingvistică de nivel B-2 eliberat de instituţii abilitate. 

(12) Candidaţii a căror limbă maternă coincide cu limba de predare a programului de studiu nu trebuie să prezinte 

atestat de competență lingvistică. 

(13) Admiterea se organizează pe domenii de licență și programe de studii. 

(14) În cadrul programului de studii, ierarhizarea se face în ordinea descrescătoare a mediei de admitere. 

Articolul 7. Rezultatele concursului 

 (1) La admitere, în eventualitatea existenţei mai multor candidaţi cu medii egale, vor fi folosite pentru departajare, 

notele obţinute la bacalaureat în următoarea ordine: 

 a) Nota obţinută la limba română; 

 b) Nota obţinută la matematică/istorie; 

 c) Nota la proba din opțiunea elevului. 

(2) La admiterea de la Facultatea de Medicină Veterinară în eventualitatea existenţei mai multor candidaţi cu medii 

egale, vor fi folosite pentru departajare, notele obţinute în următoarea ordine: 

Linia de studiu în limba română: 

 a) Nota de la Proba teoretică; 

 b) Media de la bacalaureat. 



8 
 

Liniile de studii în limbile engleză și franceză: 

a) Media de bacalaureat sau echivalent 

(3) Afişarea rezultatelor obţinute la concursul de admitere se realizează în etape săptămânale corespunzătoare celor 

2 sesiuni, fiind generate cel puţin două tipuri de liste pentru fiecare etapă. 

 a) liste provizorii - cu ierarhizarea candidaţilor, generate după admitere; 

 b) liste definitive - cu ierarhizarea candidaţilor, generate după soluţionarea contestaţiilor care cuprind rezultatele 

definitive şi incontestabile. 

(4) Listele conţin următoarele categorii de informaţii: 

 a) Lista candidaţilor admişi pentru locurile cu finanţare de la buget, în limita numărului de locuri repartizate, dacă 

este cazul; 

 b) Lista candidaţilor admişi pentru locurile în regim cu taxă, în limita numărului de locuri repartizate, dacă este 

cazul; 

 c) Lista candidaților în așteptare; 

 d) Lista candidaţilor respinşi, dacă este cazul. 

(5) În cadrul fiecărei sesiuni de admitere, studenţii acceptaţi pentru locurile de studiu cu taxă se stabilesc din rândul 

candidaţilor la admitere situaţi după ultimul admis pe locurile finanţate de la bugetul de stat, în ordinea descrescătoare 

a clasificării făcute pe baza criteriilor de admitere. 

(6) Rezultatele concursului de admitere, verificate și aprobate de Comisia de Admitere a universităţii, se aduc la 

cunoştinţa celor interesaţi prin afişare pe site-ul admitere.usamvcluj.ro. 

(7) Eventualele contestaţii cu privire la rezultatele concursului de admitere se depun online la registratura USAMV 

CN la adresa de email registratura@usamvcluj.ro. 

(8) Candidaţii declaraţi admişi, care nu semnează Contractul de Studii în termenul stabilit, conform calendarului de 

admitere, pierd locul câştigat prin concurs. 

(9) Locurile finanţate de la bugetul de stat vacantate, în cadrul etapelor săptămânale corespunzătoare sesiunii de 

admitere, prin nesemnarea contractului de studii, vor fi ocupate, prin glisare, în ordinea descrescătoare a mediilor, 

de către candidaţii admişi pe locurile cu taxă care au semnat contractul de studii. 

(10) În ultima săptămână a fiecărei sesiuni de admitere, dacă  numărul de candidați care glisează de pe locuri cu taxă 

pe locuri bugetate este mai mic decât numărul de locuri disponibile, pe locurile bugetate vacante pot glisa și candidați 

din lista de așteptare care au opțiunea buget în cadrul aceleiași sesiuni de admitere, în cadrul programului de studiu. 

(11) Având în vedere înscrierea continuă din cadrul celor 2 sesiuni de admitere, pentru fiecare sesiune, din a doua 

săptămână de înscrieri pe locurile neocupate concurează atât candidații noi, cât și cei aflați în lista de așteptare 

corespunzătoare săptămânii/săptămânilor anterioare. 

(12) Candidaţii admişi pe locurile cu taxă și care au semnat contractul de studii vor achita 25% din taxa de școlarizare 

la Facultatea de Medicină Veterinară şi 10% din taxa de școlarizare la celelalte programe de studii, aceasta 

constituindu-se ca şi garanţie pentru înmatriculare. Taxa de şcolarizare anuală se poate achita în maxim 4 tranşe la 

toate programele de studii, cu excepția programelor de studii Medicină Veterinară în limba engleză și franceză la 

care taxa se achită în maxim 3 tranșe. 

(13) La Facultatea de Medicină Veterinară, linia engleză și franceză, candidaţii care au semnat contractul de studii 

vor achita  1/3  din taxa de școlarizare, în valoare de 2000 2500 euro. 

(14) Taxa de școlarizare  nu se restituie în cazul retragerii. 

(15) Candidaţii admişi pe locurile cu taxă și care au semnat contractul de studii, în situația în care au glisat pe locuri 

cu finanțare buget, vor beneficia de restituirea integrală a garanţiei pentru înmatriculare. 

(16) Locurile cu taxă vacantate ca urmare a nesemnării Contractului de Studii sau ca urmare a glisării pe locurile 

bugetate, pot fi ocupate prin glisare în ordinea descrescătoare a mediilor de către candidaţii din lista de aşteptare care 

au opţiunea taxă, în cadrul aceleiași sesiuni de admitere, în cadrul facultății. 

(17) La programele de studii la care la sfârșitul fiecărei perioade de înscriere numărul candidaților înscriși este mai 

mic decât numărul locurilor scoase la concurs, înscrierea continuă în paralel cu activitățile de afișare a rezultatelor, 

contractare, glisare, până la ocuparea tuturor locurilor, până la sfârșitul perioadei de admitere. 

(18) Dacă la nivelul facultății nu există posibilitatea ocupării acestor locuri atunci ele se vor redistribui la nivel de 

universitate facultăților care au candidați la taxă și care pot glisa la buget. 

(19) Redistribuirea locurilor rămase vacante se va realiza în 2 etape: 

a) Etapa I - în cazul neocupării locurilor bugetate distribuite pe facultăți/programe de studii se va face redistribuirea 

în timpul sesiunii de admitere din iulie, pe baza Hotărârii Consiliului de Administrație. 

b) Etapa II - în cazul neocupării locurilor bugetate distribuite pe facultăți/programe de studii se va face redistribuirea 

în timpul sesiunii de admitere din septembrie pe baza Hotărârii Consiliului de Administrație. 

Strategia de redistribuire va avea în vedere ocuparea tuturor locurilor bugetate la nivel de universitate. 
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(20) Universitatea va restitui, după afişarea rezultatelor finale, în cel mult 48 de ore de la depunerea cererii şi 

necondiţionat, fără perceperea unor taxe, dosarele candidaţilor respinşi sau ale celor care renunţă la locul obţinut prin 

admitere. 

 Articolul 8. Înmatricularea 

(1) Candidaţii declaraţi admişi pe locurile cu finanţare de la buget achită taxa de înmatriculare şi semnează contractul 

de studii. 

(2) Candidaţii declaraţi admişi pe locurile cu taxă achită taxa de înmatriculare și 1/4 din taxa de școlarizare la 

Facultatea de Medicină Veterinară, respectiv 10% din taxa de școlarizare la celelalte programe de studii ca și taxa de 

garanţie şi semnează contractul de studii. 

(3) La Facultatea de Medicină Veterinară, linia engleză și franceză, candidaţii admisi vor achita 1/3 din taxa de 

școlarizare în valoare de 2000 2500 euro ca și taxă de garanție și semnează contractul de studii. 

(4) Înmatricularea candidaţilor declaraţi admişi în urma concursului de admitere se face prin decizie a Rectorului 

USAMVCN la începerea anului universitar. 

(5) După aprobarea înmatriculării, studenţii sunt înscrişi în Registrul Matricol Unic (RMU) cu un număr unic valabil 

pentru întreaga perioadă de şcolarizare la programul/programele de studii la care au fost admişi. 

 CAPITOLUL IV - Desfășurarea concursului de admitere pentru programele de studii universitare de 

masterat 

 Articolul 9. Înscrierea candidaților 

(1) Universitatea de Științe Agricole şi Medicină Veterinară Cluj-Napoca, clasificată de Ministerul Educaţiei în prima 

categorie dintre toate instituțiile de învăţământ superior din țară ca Universitate de Cercetare Avansată și Educaţie, 

organizează studii universitare de masterat. 

(2) La admiterea la programele de studii universitare de master pot participa, absolvenții ciclul I de studii universitare 

de licenţă, organizate conform Legii 1/2011, absolvenţii cu diplomă de licenţă sau echivalentă a studiilor universitare 

de lungă durată organizate conform Legii nr. 84/1995, republicată, cu modificările și completările ulterioare, 

absolvenţii cu diplomă de licenţă ai ciclului de studii universitare de licenţă organizate conform Legii nr. 288/2004 

privind organizarea studiilor universitare, cu modificările şi completările ulterioare, Pot candida la admiterea la 

programe de studii universitare de masterat absolvenţii cu diplomă de licenţă sau echivalentă, conform Art. 60 din 

Legea Învățământului Superior nr. 199/2023, precum şi absolvenţii studiilor efectuate în străinătate și recunoscute 

de către direcţia de specialitate din cadrul Ministerului Educaţiei ca fiind cel puţin studii universitare de licenţă. 

(3) Candidaţii care au promovat examenul de licenţă în sesiunile corespunzătoare anului universitar  2024-2025 

2023-2024 prezintă la înscriere onsite diploma de licenţă sau adeverinţa în original, eliberată de către instituţia de 

învăţământ, în care se menţionează media generală, mediile obţinute în anii de studiu, termenul de valabilitate și 

faptul că nu a fost eliberată diploma sau copii pentru înscrierea online. 

(4) Calendarul admiterii la ciclul de master pentru anul universitar  2024-2025 2023-2024 presupune organizarea 

a două sesiuni de admitere, prima sesiune fiind în luna iulie, în perioada, 15-30 iulie 2024 11-28 iulie 2023, iar a 

doua în luna septembrie, în perioada 02-13 septembrie 2024 04-15 septembrie 2023 pentru învățământul cu frecvenţă 

(IF) și ID.  

La Facultatea de Agricultură prima sesiunea de admitere se desfășoară în perioada 17-28 iulie 2023. 

(5) Calendarul admiterii pentru cetățenii străini care aplică la programele de master din cadrul universității 
presupune organizarea unei singure sesiuni de admitere, în perioada 15 - 19 iulie 2024 11 - 14 iulie 2023. 

(6) Calendarul admiterii la ciclul de master învățământ dual pentru anul universitar  2024-2025 2023-2024 

presupune organizarea a două sesiuni de admitere, prima sesiune fiind în luna iulie, în perioada, 15-30 iulie 2024 11-

28 iulie 2023, iar a doua în luna septembrie, în perioada 02-13 septembrie 2024 04-15 septembrie 2023 pentru 

învățământul cu frecvenţă (IF). 

(7) Înscrierea la concursul de admitere se face personal, pentru fiecare sesiune de admitere în parte, pe baza cărţii de 

identitate/paşaportului şi a celorlalte documente prevăzute în prezentul regulament sau online pe site-ul 

admitere.usamvcluj.ro folosindu-se copie a cărţii de identitate/paşaportului. 

(8) Înscrierea la concursul de admitere se poate face, în numele candidatului, şi de către o altă persoană pe bază de 

procură notarială. 

(9) Din componenţa dosarului de concurs, conform Ordonanţei de urgenţă a Guvernului nr. 41/2016 privind stabilirea 

unor măsuri de simplificare la nivelul administraţiei publice centrale şi pentru modificarea și completarea unor acte 

normative, se elimină cerinţa de depunere a copiilor legalizate ale documentelor, înlocuindu-le cu certificarea 

conformităţii cu originalul, de către persoana/persoanele care are/au atribuţii desemnate în acest sens. 

Articolul 10. Documente necesare înscrierii la concurs (master) 

(1) Dosarul de concurs pe care candidaţii îl vor depune fizic la înscrierea onsite sau electronic- scanat la înscrierea 

online, va conţine următoarele documente: 
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a) fişa de înscriere; 

b) diplomă de bacalaureat, diplomă de licenţă (sau echivalentă cu aceasta); 

c) foaie matricolă/supliment la diplomă; 

d) certificat de naştere; 

e) două fotografii ¾ cm – dacă candidatul se înscrie online, acestea se depun concomitent cu semnarea contractului 

f) certificatul de competenţă lingvistică nivel minim A-2, în limba de derulare a masterului pentru programele de 

studii de master în limbi străine, se depune în original la secretariatul facultății la începutul anului universitar pentru 

candidații admiși; certificatele de competență lingvistică pentru limba engleză acceptate sunt, după cum urmează: (i) 

certificate eliberate de universitatea organizatoare (USAMV Cluj-Napoca); (ii) certificate eliberate de o universitate 

de stat acreditată (ex. USAMV București, UBB, Universitatea Tehnică, UMF, Universitatea Transilvania din Brașov 

etc.); (iii) certificate internaționale (FCE, CAE, TOEFL, IELTS, ECL); (iv) certificate eliberate de un centru de limbă 

recunoscut internațional de către EAQUALS sau de către Ministerul Educației (ex. Centrele Alpha și Lingua ale 

UBB, Centrul de limbi moderne al Facultății de Litere din cadrul Universității Oradea, Centrul Limbi Străine al 

Facultății de Litere și arte din cadrul Universității „Lucian Blaga” din Sibiu etc.). Certificatele obținute anterior vor 

fi verificate și avizate de Departamentul de Competențe Transversale al USAMV Cluj-Napoca. 

g) acte doveditoare a situaţiei lor particulare (original şi copie) după certificatul de deces al părinţilor - în cazul 

celor orfani, adeverinţă de la Casa de copii - în cazul celor aflaţi în această situaţie, acte doveditoare că sunt copii ai 

personalului didactic; 

h) cartea de identitate; 

i) adeverință medicală; 

j) Declarație pe propria răspundere prin care candidatul face cunoscut dacă a avut sau are calitatea de student la 

alte programe de studii universitare, cu prezentarea ciclului şi formei de finanțare a studiilor (buget sau taxă). 

(2) Fiecare candidat va specifica pe fişa de înscriere, în ordinea dorită, opţiunile pentru programele de studii din 

cadrul domeniului la care s-a înscris, în ordinea preferinţelor. Se recomandă candidaților să completeze în fișa de 

înscriere atât forma de finanțare buget, cât și forma de finanțare taxă, în ordinea preferinţei. 

(3) Dacă un candidat nu doreşte un anumit program de studii, nu trece programul de studii respectiv pe fişa de 

înscriere. 

(4) Dosarul cu actele depuse/trimise electronic rămâne pe toată perioada concursului de admitere la comisia de 

admitere de la facultatea unde s-a făcut înscrierea. 

(5) După încheierea perioadei de înscriere, opţiunile, ordinea acestora, precum și alte informaţii din fişa de înscriere 

nu pot fi modificate. 

(6) Candidații pentru programele de master vor susține probele de concurs (teste grilă /interviu/eseu)  conform 

calendarului şi programării stabilite de comisia de concurs. 

 Articolul 11. Verificarea și notarea probelor de concurs 

(1) Admiterea la programele de studii universitare de master se face prin concurs.   

Facultatea de Agricultură, Facultatea de Horticultură și Afaceri în Dezvoltare Rurală, Facultatea de 

Silvicultură și Cadastru, 

Calcularea mediei generale (MG) se face după următoarea formulă: 

unde:       

                                         
MLIC - este media examenului de licenţă (diplomă); 

MTG/I – este media testului grilă, interviului sau eseului. 

 Facultatea de Zootehnie și Biotehnologii, Facultatea de Știința și Tehnologia Alimentelor 

Calcularea mediei generale (MG) se face după următoarea formulă: 

unde:     

                                         
MLIC - este media examenului de licenţă (diplomă); 

MAS- este media anilor de studii. 

(2) Ierarhizarea candidaţilor se va face după media de concurs în ordine descrescătoare, iar repartizarea lor pe locurile 

scoase la concurs se va face pe rând, de la primul la ultimul clasat, în funcţie de ordinea opţiunilor specificate în fişa 

de înscriere, în limita locurilor scoase la concurs pentru fiecare program de studii. 
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(3) În cadrul fiecărei perioade de înscriere din cadrul fiecărei sesiuni, studenţii acceptaţi pentru locurile de studiu cu 

taxă se stabilesc din rândul candidaţilor la admitere situaţi după ultimul admis pe locurile finanţate de la bugetul de 

stat, în ordinea descrescătoare a clasificării făcute pe baza mediei de concurs. 

(4) La admitere, în eventualitatea existenţei mai multor candidaţi cu medii egale, pentru departajare  se va lua în 

considerare media anilor de studii de licență. 

 Articolul 12. Rezultatele concursului 

(1) Rezultatele concursului de admitere, verificate și aprobate de Comisia de Admitere a universităţii se aduc la 

cunoştinţa celor interesaţi prin afişare, pe site-ul universității admitere.usamvcluj.ro. 

(2) Afişarea rezultatelor obţinute la concursul de admitere se realizează în etape săptămânale corespunzătoare fiecărei 

sesiuni, generându-se cel puţin două tipuri de liste pentru fiecare etapă: 

a) liste provizorii - cu ierarhizarea candidaţilor, generate după admitere; 

b) liste definitive - cu ierarhizarea candidaţilor, generate după soluţionarea contestaţiilor care cuprind rezultatele 

definitive şi incontestabile. 

(3) Listele conţin următoarele categorii de informaţii: 

a) lista candidaţilor admişi pentru locurile cu finanţare de la buget, în limita numărului de locuri repartizate, dacă 

este cazul; 

b) lista candidaţilor admişi pentru locurile în regim cu taxă, în limita numărului de locuri repartizate, dacă este cazul; 

c) lista candidaților în așteptare; 

d) lista candidaţilor respinşi, dacă este cazul. 

Articolul 13. Înmatricularea studenților admiși 

(1) După afişarea listelor cu candidaţii declaraţi admiși pe locurile bugetate şi pe cele cu taxă (IF învățământ cu 

frecvență), aceştia vor depune, conform calendarului, Diploma de bacalaureat şi Diploma de Licenţă/Adeverința în 

original, pentru candidații admiși la buget și copie pentru candidații admiși la taxă. 

(2) Pentru candidații admiși la locurile cu buget, documentele originale se depun la comisia de admitere în momentul 

confirmării locului prin semnarea contractului de studii. Cu acest prilej, candidaţii declaraţi admişi vor completa şi 

semna Contractul de studii cu USAMV Cluj-Napoca 

(3) Candidaţii declaraţi admişi, care nu semnează Contractul de Studii în termenele prevăzute în calendarul de 

admitere, pierd locul câştigat prin concurs. 

(4) Locurile finanţate de la bugetul de stat vacantate, prin nesemnarea contractului de studii, vor fi ocupate, prin 

glisare, în ordinea descrescătoare a mediilor, de către candidaţii înscrişi pe locurile cu taxă care au semnat contractul 

de şcolarizare și care au achitat minim 10% din taxă ca și garanţie de confirmare a locului. 

(5) La finalul fiecărei sesiuni de admitere, dacă  numărul de candidați care glisează de pe locuri cu taxă pe locuri 

bugetate sunt mai puțini decât numărul de locuri disponibile, pe locurile bugetate vacante pot glisa și candidați din 

lista de așteptare care au opțiunea buget în cadrul aceleiași sesiuni de admitere, în cadrul programului de studiu. 

(6) Având în vedere înscrierea continuă din cadrul celor 2 sesiuni de admitere pentru fiecare sesiune, din a doua 

săptămână de înscrieri pe locurile neocupate candidează atât candidații noi, cât și cei aflați în lista de așteptare 

corespunzătoare săptămânii/săptămânilor anterioare. 

(7) Candidaţii admişi la învăţământul cu taxă care au semnat Contractul de Studii, în cazul retragerii nu vor beneficia 

de restituirea garanţiei de confirmare a locului, iar în cazul glisării la buget, garanţia de confirmare se restituie. 

(8) Dacă la nivelul facultății nu există posibilitatea ocupării acestor locuri atunci ele se redistribuie la nivel de 

universitate facultăților care au candidați la taxă și care pot glisa la buget. 

(9) Redistribuirea se va realiza la finalul sesiunii de toamnă. 

(10) Candidaţii declaraţi admişi pe locurile cu finanţare de la buget achită taxa de înmatriculare şi semnează 

contractul de şcolarizare. 

(11) Candidaţii declaraţi admişi pe locurile cu taxă achită taxa de înmatriculare, taxa de garanție de 10% şi semnează 

contractul de şcolarizare. Taxa de şcolarizare anuală se poate achita în maxim 4 tranşe. 

(12) Înmatricularea candidaţilor declaraţi admişi în urma concursului de admitere se face prin decizie a Rectorului 

USAMVCN, la începutul anului universitar. 

(13) După aprobarea înmatriculării, studenţii sunt înscrişi în Registrul Matricol Unic (RMU) cu un număr unic valabil 

pentru întreaga perioadă de şcolarizare la specializarea/ specializările/ programul/programele de studii la care au fost 

admişi. 

 CAPITOLUL V - Desfășurarea concursului de admitere pentru programele de studii universitare de doctorat 

 Articolul 14. Dispoziții generale 

(1) La admiterea în ciclul de studii universitare de doctorat pot participa absolvenţii cu diplomă de licenţă sau 

echivalentă ai studiilor universitare de lungă durată organizate conform Legii nr. 84/1995, republicată, cu 

modificările și completările ulterioare, absolvenţii cu diplomă de master ai ciclului de studii universitare de master 

http://idrept.ro/00032271.htm
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organizate conform Legii nr. 288/2004, cu modificările și completările ulterioare, absolvenții cu diplomă de master 

ai ciclului II de studii universitare de master și absolvenţii cu diplomă de licenţă ai ciclului I de studii universitare de 

licenţă și a ciclului II de studii universitare de masterat, oferite comasat într-un program de studii universitare, 

organizate conform Legii Învățământului Superior nr. 199/2023 Legii nr. 1/2011, Au dreptul să participe la concursul 

de admitere la studii universitare de doctorat, conform Art. 66 din Legea Învățământului Superior nr. 199/2023, 

numai absolvenţii cu diplomă de masterat sau echivalentă acesteia, iar numărul cumulat de credite de studii 

transferabile dobândite, pentru ciclul de studii universitare de licenţă şi de masterat, să fie de cel puţin 300, precum 

şi absolvenţii studiilor efectuate în străinătate și recunoscute de către direcţia de specialitate din cadrul Ministerului 

Educaţiei ca fiind cel puţin studii universitare de master, conform Hotărârii Guvernului nr. 681/2011 privind 

aprobarea Codului studiilor universitare de doctorat, cu modificările și completările ulterioare.  

(2) Admiterea în ciclul de studii universitare de doctorat se organizează pe domenii de doctorat în cadrul Şcolilor 

Doctorale ale USAMV Cluj Napoca. 

(3) Candidaţii care au promovat examenul de disertaţie (licenţă MV) în sesiunile corespunzătoare anului universitar  

2024-2025 2023-2024 prezintă la înscrierea onsite diploma de master (licenţă pentru programele de studii cu master 

integrat MV, Medicina, Farmacie, Arhitectura) sau adeverinţa eliberată de către instituţia de învăţământ, în care se 

menţionează media generală, mediile obţinute în anii de studiu, termenul de valabilitate și faptul că nu a fost eliberată 

diploma sau dacă se înscriu online atașează copie și prezintă originalul la secretariatul Școlii doctorale la începutul 

anului universitar. 

(4) Concursul de admitere se desfăşoară, conform Codului studiilor universitare de doctorat aprobat de MENCS prin 

Hotărâre de Guvern nr. 681/2011. 

(5) Numărul de locuri în regim de finanţare de la bugetul de stat pe fiecare instituţie organizatoare de studii 

universitare de doctorat sunt stabilite prin ordin al ministrului educaţiei naţionale și cercetării, iar numărul de locuri 

în regim cu taxă este fixat prin hotărâre a Senatului universitar. 

(6) Înscrierea la concursul de admitere la studii universitare de doctorat în cadrul instituţiei organizatoare de studii 

universitare de doctorat (IOSUD USAMVCN), într-un domeniu de doctorat nu este condiţionată de domeniul în care 

a fost dobândită diploma de licenţă sau master. 

(7) Durata totală cumulată a ciclului de studii universitare de licenţă și master corespunde obţinerii a cel puţin 300 

de credite transferabile (ECTS). 

(8) Locurile disponibile la USAMVCN pentru studenții doctoranzi sunt propuse pentru concursul de admitere de 

către conducătorii de doctorat din cadrul Şcolii doctorale și sunt aprobate de CSUD. 

(9) Conţinutul și forma concursului de admitere sunt stabilite de către CSUD. 

(10) Selecţia candidaţilor la doctorat, pe bază de interviu, este realizată de către conducătorul de doctorat pentru 

locurile vacante atribuite. 

(11) Cunoştinţele specifice domeniului de studii doctorale se verifică, pe baza bibliografiei, publicată înainte de 

concursul de admitere. 

(12) Admiterea candidaţilor la doctorat se face prin concurs pentru forma cu frecvenţă şi cu frecvenţă redusă pentru 

domeniile de doctorat aprobate pentru I.O.S.U.D. USAMVCN și se desfășoară, de regulă, înainte de începerea anului 

universitar. 

(13) Concursul și admiterea candidaţilor la studiile universitare de doctorat se vor desfăşura în perioada  

2 - 13 septembrie 2024. 

 Articolul 15. Înscrierea candidaților 

 (1) La concursul de admitere  la studii universitare de doctorat se pot înscrie, conform Art. 66 din Legea 

Învățământului Superior nr. 199/2023, numai absolvenţii cu diplomă de masterat sau echivalentă acesteia, iar 

numărul cumulat de credite de studii transferabile dobândite, pentru ciclul de studii universitare de licenţă şi de 

masterat, să fie de cel puţin 300. absolvenţi ai studiilor universitare de master, dar și absolvenţii cu diplomă de licenţă 

sau echivalentă, eliberate până în anul absolvirii primei promoţii de licenţă organizată în conformitate cu prevederile 

Legii nr. 288/2004 privind organizarea studiilor universitare, cu modificările şi completările ulterioare (învăţământ 

de lungă durată), precum şi absolvenţii cu diplomă de licenţă ai ciclului I de studii universitare de licenţă și a ciclului 

II de studii universitare de masterat, oferite comasat într-un program de studii universitare, organizate conform Legii 

Învățământului Superior nr. 199/2023 Legii nr. 1/2011. 

(2) Din componenţa dosarului de concurs, conform Ordonanţei de urgenţă a Guvernului nr. 41/2016 privind stabilirea 

unor măsuri de simplificare la nivelul administraţiei publice centrale și pentru modificarea şi completarea unor acte 

normative, se elimină cerinţa de depunere a copiilor legalizate ale documentelor, fiind înlocuite cu certificarea 

conformităţii cu originalul, de către persoana/persoanele care are/au atribuţii desemnate în acest sens. 

http://idrept.ro/00075296.htm
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(3) La admiterea la studii universitare de doctorat se pot înscrie şi cetăţeni care nu fac parte din Uniunea Europeană, 

Spaţiul Economic European şi Confederaţia Elveţiană (extracomunitari), absolvenţi ai studiilor universitare de 

masterat sau absolvenţi cu diplomă de licenţă sau echivalentă ai studiilor universitare de lungă durată (4, 5, 6 ani). 

(4) Recunoaşterea studiilor efectuate de către aceştia în afara României se validează de către Direcţia de specialitate 

din cadrul Ministerului Educaţiei. 

 

Articolul 16. Documente necesare înscrierii la concurs (doctorat) 

(1) Dosarul de concurs de admitere la doctorat va conţine următoarele documente: 

a)  fişa de înscriere; 

b) original și copie după diploma de bacalaureat, diploma de licenţă (sau echivalentă cu aceasta), şi diploma de 

master (dacă este cazul); diploma de master este obligatorie pentru absolvenţii ciclului de licenţă în sistem Bologna, 

diploma de licență pentru absolvenții MV; 

c)  original și copie după foaia matricolă/supliment la diploma de la licenţa și master sau echivalent pentru absolvenţii 

din străinătate; 

d)  original și copie certificat de naştere; 

e)  original și copie carte de identitate; 

f)  original și copie după certificatul de căsătorie (dacă prin căsătorie s-a schimbat numele); 

g) curriculum vitae şi lista lucrărilor ştiinţifice publicate; 

h) certificat de competenţă lingvistică nivel A-2 pentru limba engleză cu excepţia candidaţilor a căror limbă maternă 

este engleză sau care au urmat studii de licenţă și de master în limba engleză; certificatele de competență lingvistică 

pentru limba engleză acceptate sunt, după cum urmează: (i) certificate eliberate de universitatea organizatoare 

(USAMV Cluj-Napoca); (ii) certificate eliberate de o universitate de stat acreditată (ex. USAMV București, UBB, 

Universitatea Tehnică, UMF, Universitatea Transilvania din Brașov etc.); (iii) certificate internaționale (FCE, CAE, 

TOEFL, IELTS, ECL); (iv) certificate eliberate de un centru de limbă recunoscut internațional de către EAQUALS 

sau de către Ministerul Educației (ex. Centrele Alpha și Lingua ale UBB, Centrul de limbi moderne al Facultății de 

Litere din cadrul Universității Oradea, Centrul Limbi Străine al Facultății de Litere și arte din cadrul Universității 

„Lucian Blaga” din Sibiu etc.). Certificatele obținute anterior vor fi verificate și avizate de Departamentul de 

Competențe Transversale al USAMV Cluj-Napoca; 

i) declaraţie pe proprie răspundere ca nu a avut abateri disciplinare pe parcursul anilor de studiu care au fost 

sancţionate de Comisia de Etică a universităţii absolvite; 

j) declarație referitoare la forma de finanțare - buget; 

k) declaratie în ceea ce privește admiterea şi înmatricularea ca student la cel mult două programe de studii 

concomitent; 

l) chitanţa de achitare a taxei de înscriere. 

Articolul 17. Verificarea și notarea probelor de concurs 

 (1) Pentru studiile doctorale condițiile minime de înscriere la concurs sunt următoarele: 

 a) un minimum de 300 credite acumulate prin studii universitare, de licenţă (forma lungă anterioară procesului 

Bologna), licență și master oferite comasat într-un program de studii universitare, organizate conform Legii 

Învățământului Superior nr. 199/2023 Legii nr. 1/2011 a educației naționale (medicină veterinară) sau licență și 

master ca cicluri separate; 

 b) pentru locurile bugetate la Școala Doctorală de Științe Agricole Inginerești, media minimă 8.00, reprezentând 

media aritmetică a mediilor generale obținute la ciclurile de  licență și master;  

 c) pentru locurile bugetate la Școala Doctorală de Medicină Veterinară, media minimă 8.00 a anilor de studiu de 

licență, respectiv licență cu master integrat. 

media minimă 8.00, reprezentând media aritmetică a mediilor generale obținute la ciclurile de  licență și master;  

, media anilor de studiu de licență minim 8 şi media examenului de finalizare a studiilor de licenţă minim 8; adițional, 

media generală a anilor de studiu de master minim 9 și media examenului de finalizare a studiilor de master de minim 

9; (defalcat pe SAI si SDMV) 

 d)c) pentru locurile cu taxă, media anilor de studiu de licență minim 7 şi media examenului de finalizare a studiilor 

de licenţă minim 7; adițional, media generală a anilor de studiu de master minim 7 și media examenului de finalizare 

a studiilor de master de minim 7; 

 e)d) candidatul să prezinte o declaraţie pe proprie răspundere ca nu a avut abateri disciplinare pe parcursul anilor de 

studiu sancţionate de Comisia de Etică a universităţii; 

 f)e) atestat de competenţă lingvistică în cel puțin o limbă străină de circulație, cu excepţia candidaţilor a căror limba 

maternă este engleză sau franceză. 

(2) Criteriile de admitere sunt următoarele: 

http://idrept.ro/00075296.htm
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a) 1/2 media de absolvire a studiilor de licenţă sau licență și master; 

b) 1/2 nota obţinută la un interviu privind experienţa în cercetare, motivația de angajare în studiile doctorale, 

elaborarea unui proiect de cercetare şi testarea cunoştinţelor în domeniul doctoratului. 

(3) Nu se acceptă înscrierea și efectuarea doctoratului în situaţiile de incompatibilitate a soţilor, afinilor şi rude până 

la gradul al III-lea inclusiv. 

Articolul 18. Rezultatele concursului 

(1) Validarea rezultatelor admiterii la studiile universitare de doctorat se face de către Consiliul Şcolii Doctorale 

(CSD) și Consiliul pentru Studii Universitare de Doctorat (CSUD). 

(2) Afişarea rezultatelor obţinute la concursul de admitere se realizează în etape, fiind generate cel puţin două tipuri 

de liste pentru fiecare etapă: 

a) liste provizorii - cu ierarhizarea candidaţilor, generate după admitere; 

b) liste definitive - cu ierarhizarea candidaţilor, generate după soluţionarea contestaţiilor care cuprind rezultatele 

definitive şi incontestabile. 

(3) Listele conţin următoarele categorii de informaţii: 

a) lista candidaţilor admişi pentru locurile cu finanţare de la buget, în limita numărului de locuri repartizate, dacă 

este cazul; 

b) lista candidaţilor admişi pentru locurile în regim cu taxă, în limita numărului de locuri repartizate, dacă este cazul; 

c) lista candidaţilor respinşi, dacă este cazul. 

Articolul 19. Înmatricularea studenților admiși 

(1) Candidaţii declaraţi admişi pe locurile cu finanţare de la buget achită cuantumul taxei de înmatriculare şi 

semnează contractul de studii. 

(2) Candidaţii declaraţi admişi pe locurile cu taxă achită taxa de înmatriculare și minim 25 % din taxa de studii de 

doctorat din cuantumul taxei de studii şi semnează Contractul de Studii. 

(3) În cazul retragerii doctoranzilor admişi pe locurile cu taxă, taxa de garanţie a confirmării locului, adică 25% din 

taxa de școlarizare nu se restituie. 

(4) Înmatricularea candidaţilor declaraţi admişi în urma concursului de admitere se face prin decizie a rectorului 

USAMV Cluj Napoca. 

(5) După aprobarea înmatriculării, studenţii sunt înscrişi în Registrul Matricol Unic (RMU) cu un număr unic valabil 

pentru întreaga perioadă de școlarizare la specializarea/ specializările/ programul /programele de studii la care au 

fost admiși. 

CAPITOLUL VI – Taxele 

Articolul 20. Taxele de admitere și taxele de studii 

(1) Taxele de admitere și de studii sunt prezentate în RU 44. 

(2) Taxele percepute în cadrul procedurii de admitere şi înmatriculare din cadrul USAMV sunt: 

a) taxă de înscriere; 

b) taxă de înmatriculare; 

c) taxa de garanție; 

d) taxă de şcolarizare. 

(3) Taxa de şcolarizare se poate achita în maxim 4 tranşe. 

(4) Prin excepţie, studenţii admiși la programele de studii în limba franceză şi engleză de la Facultatea de Medicină 

Veterinară vor achita taxa de şcolarizare în 3 tranşe, conform Contractului de studii. 

(5) Pentru programele de studii Medicină Veterinară în limba engleză şi Medicină Veterinară în limba franceză, 

candidaţii admişi în urma concursului de admitere vor achita o taxă de confirmare a locului obţinut, în valoare de 

2500 euro. 

(6) Taxa de şcolarizare se va achita în perioada confirmării locului, conform calendarului stabilit. 

(7) Taxa de confirmare de 2500 euro se constituie într-un avans de şcolarizare pentru candidaţii care semnează 

contractul de studii. 

(8) Taxa de confirmare nu se restituie în cazul renunţării la locul ocupat prin admitere. 

(9) Pentru studiile de licenţă și master sunt scutiţi de taxa de înscriere copiii personalului didactic în activitate sau 

pensionar, copiii orfani de cel puţin un părinte, copiii proveniţi de la Centrele de plasament, copiii personalului 

didactic auxiliar, angajaţii USAMV Cluj-Napoca, pentru copiii personalului angajat, pensionat sau decedat pe 

perioada angajării la USAMV din Cluj-Napoca  o singură dată, la specializarea unde depun actele în original, până 

la vârsta de 26 de ani. 

(10) Pentru personalul angajat, precum şi pentru copiii personalului angajat, pensionat sau decedat pe perioada 

angajării la USAMV din Cluj-Napoca, cuantumul taxei de şcolarizare la studiile de licență și master se reduce cu 

50%. 
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(11) Se acordă scutire de taxă de înscriere şi se reduce cu 50% taxa de şcolarizare la studiile doctorale pentru angajaţii 

USAMV Cluj-Napoca. 

(12) Studenţii admişi la învăţământul cu taxă în lei la studii de licență sau master care provin din mediu rural, copiii 

absolvenţilor USAMV din Cluj-Napoca, justificată cu diplomă de absolvire a USAMV Cluj-Napoca a părintelui, în 

copie și original, precum și cei orfani, vor beneficia de o reducere a taxelor de şcolarizare cu 20%, până la vârsta de 

26 de ani. 

(13) În cazul în care la începutul anului universitar se achită integral taxa de şcolarizare, se aplică o reducere de 10% 

(nu se aplică la Facultatea de Medicină Veterinară în cazul studenților cu taxă de școlarizare în valută). 

(14) Dacă un student îndeplineşte mai multe condiţii pentru scutirea de taxe, reducerea se aplică o singură dată numai 

la programele în limba română şi nu poate depăşi 50% din taxă. 

(15) Taxele de şcolarizare la programele de studiu în limba română, la ciclul I și II, se stabilesc anual, la fiecare 

specializare. 

(16) Anul de referinţă este anul financiar încheiat. 

CAPITOLUL VII – Contestații 

Articolul 21. 

(1) Eventualele contestaţii cu privire la rezultatele concursului se depun online la Registratura USAMV Cluj-Napoca, 

registratura@usamvcluj.ro. 

(2) Termenele de depunere a contestaţiilor şi perioadele de rezolvare a lor sunt prevăzute în calendarul admiterii 

pentru fiecare ciclu. 

(3) Comunicarea rezultatelor la contestaţii se face prin afişare pe site-ul admitere.usamvcluj.ro, de către comisia de 

admitere. 

(4) După expirarea termenului de rezolvare a contestaţiilor, rezultatul concursului de admitere se consideră definitiv 

și nu mai poate fi modificat. 

 CAPITOLUL VIII - Dispoziții finale 

  Articolul 22. 

 (2) Prezentul regulament, însoțit de Anexa 1, a fost aprobat în şedinţa Consiliului de Administrație al USAMV 

Cluj-Napoca din data de ______________și în ședința Senatului USAMV Cluj-Napoca din data de___________. 

  (3)  De la data aprobării prezentului regulament se abrogă orice alte dispoziții contrare. 

Articolul 22 

(1) Prezentul Regulament, însoțit de Anexa 1, a fost revizuit în ședința Consiliului de Administrație al USAMVCN 

din data de 08.03.2023 şi în ședința Senatului USAMVCN din data de 08.03.2023. 

 

    RECTOR,                                                         PREȘEDINTE ȘEDINȚĂ SENAT, 

Prof. Dr. Cornel CĂTOI                                     Prof. Dr. Roxana VIDICAN 

                                                                                             Lector Dr. Mirela Fărăgău-Dragoș              

                                                                                     

VIZAT Direcția juridică, 

Consilier Juridic, Silvia MIHALI 

 

ANEXA 1 

ANEXA - Olimpiade 

Înmatricularea olimpicilor se va face pe baza listei concursurilor naţionale și internaţionale, aprobată de Ministerul 

Educației. 

(https://www.edu.ro/regulamente_olimpiade_concursuri_scolare_2022). 

https://www.edu.ro/regulamente_olimpiade_concursuri_scolare_2023  

Candidații la studiile universitare de licență, care au obținut în perioada studiilor liceale, distincții (premiile I,II,III) 

la olimpiadele școlare și/sau la alte concursuri naționale sau mențiune la olimpiade internaționale (la disciplinele 

corespunzătoare domeniului), beneficiază de dreptul de a se înscrie fără susținerea concursului de admitere pe locuri 

finanțate de la buget. (conform RU 45 Regulament privind organizarea și desfășurarea concursului de admitere 

2024-2025 2023-2024, Art. 4 și Art. 5). 

  

FACULTATEA DE AGRICULTURĂ 

FACULTATEA DE HORTICULTURĂ ȘI AFACERI ÎN DEZVOLTARE RURALĂ 

FACULTATEA DE ZOOTEHNIE ȘI BIOTEHNOLOGII 

FACULTATEA DE SILVICULTURĂ ȘI CADASTRU 

FACULTATEA DE ȘTIINȚA ȘI TEHNOLOGIA ALIMENTELOR 

https://www.edu.ro/regulamente_olimpiade_concursuri_scolare_2022
https://www.edu.ro/regulamente_olimpiade_concursuri_scolare_2023


16 
 

Premiile I, II, III la olimpiade școlare naționale/concursuri internaționale sau mențiune la olimpiadele 

internaționale recunoscute de Ministerul Educației.   

FACULTATEA DE MEDICINĂ VETERINARĂ 

Premiile I, II, III la olimpiadele școlare și/sau la alte concursuri naționale sau mențiune la olimpiade 

internaționale la disciplinele Chimie şi Biologie. 
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RU  61 

Aprobat în Ședința de Senat din data de 27.04.2018 

Președinte Senat, 

      Prof. dr. Viorel Mitre Lector dr. Mirela Faragau 
 

 

REGULAMENTUL COMISIEI DE AUDIT INTERN AL CALITATII 

ACTIVITATILOR DIDACTICE 

În temeiul Legii Educaţiei Naţionale nr. 199/2023, Art. 223 cu modificările şi completările ulterioare, în 

baza OUG nr. 75/ 12.07.2005 şi a Legii nr. 87/2006 privind asigurarea calităţii educaţiei în instituţiile de 

învăţământ superior, Prorectoratul de resort din USAMV Cluj-Napoca emite un regulament specific de audit 

intern al tuturor activităţilor educaţionale, de cercetare şi management administrativ desfăşurate în universitate. 

Acest regulament apreciază managementul calităţii ca o componentă definitorie a politicii generale a USAMV 

Cluj-Napoca şi a strategiei sale de dezvoltare, pe termen lung, mediu şi scurt.  

Capitolul I – DISPOZIŢII GENERALE 
Art. 1. În cuprinsul regulamentului, termenii de mai jos au următoarea semnificaţie: Auditul calităţii desemnează 

un ansamblu de măsuri vizând analiza activităţii educaţionale, de cercetare şi servicii (profesionale şi 

administrative) prin sistemul de autoevaluare şi evaluare desfăşurat în cadrul universităţii. Auditul are drept scop 

asigurarea respectării de către toţi membrii comunităţii academice a normelor profesionale stabilite de Carta 

universitară şi reglementările în vigoare pentru fiecare activitate, serviciu sau categorie de activităţi efectuate de 

aceştia.  

Art. 2. Prevederile prezentului regulament se aplică tuturor entităţilor funcţionale din cadrul universităţii 

(facultăţi, departamente, compartimente, birouri, centre). 

Capitolul II – OBIECTIVE, PRINCIPII ŞI METODOLOGIA AUDITULUI ÎN DOMENIUL 

CALITĂŢII 

Art. 3. Auditul intern al calităţii are ca scop asigurarea suportului/asistenţei 

structurilor/departamentelor/facultăţilor auditate în vederea realizării obiectivelor şi responsabilităţilor proprii, 

prin intermediul politicilor şi procedurilor de sistem/operaţionale, în vederea îmbunătăţirii eficienţei activităţii. 

Auditul calităţii răspunde următoarelor obiective:  

a) oferă publicului o percepţie corespunzătoare despre calitatea activităţii didactice şi de cercetare a cadrelor 

didactice, a  inginerilor în cercetare cercetatorilor şi a doctoranzilor din universitatea noastră USAMV-CN;  

b) oferă publicului o imagine asupra managementului activităţilor suport din universitate; 

c)  asigură buna organizare a activităţii didactice şi perfecţionarea metodelor de lucru;  

d) evaluează modul de aplicare a regulilor şi normelor profesionale; 

e) sprijină îndeplinirea obiectivelor strategice ale USAMV-CN, printr-o analiză sistematică bazată pe 

identificarea, gestionarea şi comunicarea  riscului. 

Art. 4. Auditul cuprinde:  

a) cunoaşterea modului de organizare a universităţii, a sistemelor şi procedurilor în vigoare în cadrul acesteia 

(auditul structural); 

b) aprecierea modului în care sunt aplicate normele de calitate (audit tehnic);  

c) respectarea normelor cu privire la formarea şi dezvoltarea profesională continuă şi îndeplinirea 

obligaţiilor ce decurg din legislaţia în vigoare (audit de conformitate).  

Art. 5. Auditul are drept referinţă regulile şi normele profesionale în vigoare.  
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Capitolul III – ORGANIZAREA AUDITULUI DE CALITATE 

 

Art. 6. Comisia de audit intern (CAI) are următoarele atribuţii/obligaţii:  

a) elaborează programul privind auditul calităţii programelor de studii, pentru care se întocmeşte Raportul de 

autoevaluare internă, ce urmează a fi transmis către ARACIS în vederea autorizării sau acreditării;  

b) planifică şi desfăşoară activitatea de audit a dosarelor de autoevaluare a activităţii didactice şi de cercetare a 

cadrelor didactice conform cu Fişaele de autoevaluare a acestora, aprobată de Consiliul de Administraţie şi vizată 

de Senatul USAMV Cluj-Napoca;  

c) răspunde contestaţiilor privind rezultatele activităţii de auditare a dosarelor de autoevaluare a cadrelor 

didactice;  

d) supraveghează procesul de evaluare a activităţii cadrelor didactice de către studenţi;  

e) aduce la cunoştinţa Consiliului de Administraţie rezultatele procesului de evaluare a activităţii cadrelor 

didactice de către studenţi;  

f) formulează concluziile şi recomandările către conducerea universităţii, rezultate în urma sintezei auditărilor 

efectuate;  

g) în cazul unor încălcări a reglementărilor privind exercitarea profesiei, a codului de etică, precum şi a normelor 

profesionale în materie, sesizează conducerea universităţii, sau comisia de etică, după caz; 

h) rezolvă problemele ivite în activitatea auditului de calitate ca urmare a investigaţiilor proprii sau sesizărilor 

primite de la terţe persoane. 

Art. 7. Comisia de Audit intern (CAI) este numită la propunerea Prorectoratului de resort, aprobată de Consiliul 

de Administraţie şi validată de către Senatul universităţii.  

Art. 8. Auditorii au următoarele drepturi:  

a) să-şi exercite misiunea de audit de calitate, în cadrul programului prevăzut;  

b) să-şi organizeze misiunea şi să îşi determine întinderea investigaţiilor în timpul prevăzut în regulament; 

c) să efectueze verificări pentru efectuarea auditului de calitate, având în vedere metodologia de analiză 

structurală, tehnică şi de conformitate;  

d) să primească normele, ghidurile profesionale şi reglementările interne. 

Capitolul IV – DISPOZIŢII FINALE 

Art. 9 La finalul auditului privind Autoevaluarea cadrelor didactice, Comisia de Audit Intern transmite conducerii 

universităţii Raportul anual privind auditul de calitate. 

Art. 10 Etapele realizării auditului calităţii sunt următoarele:  

a) Pregătirea misiunii de audit intern. DAC propune spre aprobare Consiliului de Administrație calendarul 

de audit al fișei unice elor de evaluare și  repartizează activităţile specifice auditorilor interni în vederea 

începerii misiunii de audit. Structurile/departamentele auditate sunt notificate cu 15 zile înaine de 

demararea misiunii de audit intern despre scopul, obiectivele, durata şi despre faptul că în perioada 

respectivă vor avea loc verificări la faţa locului, pe baza unui program aprobat de comun acord; 

b) Realizarea misiunii de audit intern. În această etapă, auditorii interni vor solicita, colecta şi verifica 

documentele şi informaţiile necesare privind stadiul realizării procedurilor de sistem/ operaţionale, 

realizându-se o analiză a riscurilor identificate: de organizare - lipsa regulamentelor, procedurilor, a 

planurilor operaţionale, organizare deficientă a resursei umane, documentaţie insuficientă sau 

neactualizată; operaţionale - neînregistarea datelor, arhivarea necorespunzătoare, lipsa controlului asupra 

unor procese/activităţi cu risc crescut; riscuri generate de schimbări legislative, manageriale, etc.;   
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c) Raportul de audit intern. Acesta include obiectivele auditului, domeniul auditului, identificarea proceselor 

auditate şi a perioadei de timp acoperite, locaţiile unde au fost efectuate activităţile de audit, constatările 

auditului, concluziile şi recomandările de îmbunătăţire a calităţii. Proiectul de Raport de audit se transmite 

structurii auditate, pentru a da posibilitatea analizării concluziilor şi recomandărilor misiunii de audit în 

vederea remedierii unor neconformităţi. După aceasta, Proiectul de audit intern devine Raport de audit 

intern, care se se transmite Prorectorului de resort, care-l prezintă Consiliului de administraţie şi Senatului 

USAMV CN pentru analiză şi avizare; 

d) Urmărirea recomandărilor. Auditorii interni verifică implementarea recomandărilor pe baza completării 

unor  formulare de urmarire a recomandărilor. De asemenea, auditorii trebuie sa se asigure că, pentru 

neconformităţile identificate au fost întreprinse acţiuni corective, care au ca scop prevenirea apariţiei 

acestora în activitatea ulterioară. 

Art.11. Prezentul Regulament a fost aprobat în ședința Consiliului de Administrație din data de 23.04.2018 și în 

ședința Senatului USAMV Cluj-Napoca din data de 27.04.2018. 

 

         RECTOR        Vizat Oficiul Juridic. 

Prof. Dr. Cornel CĂTOI      Jr. Silvia MIHALI 
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RU 44 

 

REGULAMENT  

PRIVIND STABILIREA TAXELOR 

 
 

Art. 1. În USAMV Cluj-Napoca se percep taxe în conformitate cu prevederile legii învățământului superior 

nr. 199/2023 şi a hotărârilor Senatului universitar. 

 

Art. 2. Cuantumul taxelor ce se percep în USAMV Cluj-Napoca se stabilește  anual de către Senatul 

universitar, la propunerea Consiliilor facultăților, aprobate de Consiliul de Administrație. 

 

Art. 3. În calculul cuantumului taxelor referitoare la procesul de învățământ se va ține cont de cuantumul 

alocației bugetare şi de principiul eficienței economice. 

 

Art. 4. La stabilirea cuantumului taxelor referitoare la activitățile administrative se va avea în vedere 

acoperirea tuturor cheltuielilor efectuate. 

 

Art. 5. Stabilirea cuantumului tuturor taxelor se face fără calcularea oricărei cote de profit. 

 

Art. 6. Pentru fiecare taxă în parte va fi  elaborată o procedură de calcul, de către structura care solicită 

perceperea taxei, procedură ce va fi supusă  Consiliului de Administrație, spre aprobare. 

 

Art. 7. Taxele care se achită periodic vor fi percepute cu penalizări de întârziere, în cazul depășirii termenului 

de plată, conform procedurii menționată la Art. 6. 

 

Art. 8. Reduceri de taxe: 

a) În cazul în care la începutul anului universitar, până la data de 15 octombrie, se achită integral taxa de 

școlarizare, se aplică o reducere de 10% (nu se aplică la Facultatea de Medicină Veterinară în cazul 

studenților cu taxă de școlarizare în valută). 

b) Pentru personalul angajat, precum şi pentru copiii personalului angajat, pensionat sau decedat pe 

perioada angajării la USAMV din Cluj-Napoca, cuantumul taxei de școlarizare se reduce cu 50%. 

c) Pentru personalul angajat pe durată nedeterminată și determinată (cu excepția cadrelor didactice 

asociate), personalul pensionat și copiii acestora,  precum și pentru doctoranzii la zi și cei la învățământ 

cu frecvență redusă (care pe baza activității de opt ore în universitate beneficiază de bursă din partea 

universității) care frecventează cursurile modulului  pedagogic, cuantumul taxelor DPPD se reduce cu 

50%. 

d) Studenții admiși la învățământul cu taxă în lei la studii de licență sau master care provin din mediu rural, 

copiii absolvenților USAMV din Cluj-Napoca, justificată cu diplomă de absolvire a USAMV Cluj-

Napoca a părintelui, în copie și original, precum și cei orfani, vor beneficia de o reducere a taxelor de 

școlarizare cu 20%, până la vârsta de 26 de ani. 

e) Candidații admiși pe locurile cu taxă și care au semnat contractul de studii vor achita 25% din taxa de 

școlarizare la Facultatea de Medicină Veterinară şi 10% din taxa de școlarizare la celelalte programe de 
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studii, aceasta constituindu-se ca şi garanție pentru înmatriculare. Taxa de școlarizare se poate achita în 

maxim patru tranșe. 

f) Candidații admiși pe locurile cu taxă și care au semnat contractul de studii, în urma glisării, vor beneficia 

de restituirea integrală a garanției pentru înmatriculare. 

g) Dacă un student îndeplinește mai multe condiții pentru scutirea de taxe, reducerea se aplică o singură 

dată numai la programele în limba română şi nu poate depăși 50% din taxă. 

h) Studenții români înmatriculați la programe de studii în limba română, proveniți din centrele de plasament 

vor fi scutiți de taxa de admitere și dacă vor deveni studenți vor primi burse care să acopere taxa de 

studii, taxele de cazare și masă. De asemenea, vor fi sprijiniți pentru  angajare sezonieră sau cu fracțiune 

de normă.  

 

Art.9. Taxele percepute în USAMV Cluj-Napoca vor fi afișate pe Site-ul universităţii. 

 

Art. 10. Prezentul regulament însoțit de cele două anexe a fost aprobat în ședința Consiliului de Administrație 

din data de 16.12.2022 și în ședința de Senat din data de 16.12.2022. 

 

 

      RECTOR, 

Prof. dr. Cornel Cătoi 

 

 

 

 

PREȘEDINTE SENAT, 

Prof. dr. Viorel Mitre Lector dr. Mirela 

Fărăgău-Dragoș 

 

 

 

 
    VIZAT Direcţia Juridică, 

Consilier juridic Silvia Mihali 
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Anexa 1 la Regulamentul privind stabilirea taxelor (RU 44) 

TAXELE  

din cadrul USAMV CN pentru anul universitar 2023-2024 

 

Nr

. 

crt

. 

Categoria taxelor percepute 
Valoare 

(lei) 

Cap. I. Taxe de admitere 

1 Taxa de admitere:   

 
a) Pentru candidații înscriși la programele de studii, forma de învățământ cu 

frecvență (licență şi master): 
 

 - Programele de studii de la Facultatea de Agricultură  100 

 - Programele de studii de la Facultatea de Horticultură și Afaceri în Dezvoltare Rurală 100 

 - Programele de studii de la Facultatea Silvicultură și Cadastru 100 

 - Programele de studii de la Facultatea de Zootehnie şi Biotehnologii 100 

 - Programele de studii de la Facultatea de Ştiinţa şi Tehnologia Alimentelor 100 

 - Programele de studii de la Facultatea de Medicină Veterinară:   

 - Medicină Veterinară  120 

 - Medicină Veterinară (în limba engleză) 150 euro 

 - Medicină Veterinară (în limba franceză) 150 euro 

 
b) Pentru candidații înscriși la programele de studii, forma de învățământ la distanță 

(licență) 
100 

 
c) Pentru candidații înscriși la doctorat, forma de învățământ cu frecvență și cu 

frecvență redusă: 
150 

 

d) taxa de admitere pentru candidații cetățeni străini pe cont propriu valutar (din 

state non-UE şi care nu fac parte din Spațiul Economic European sau din 

Confederația Elvețiană) 
150 euro 

2 Taxă pentru confirmarea locului la taxă (licență şi master):  

 - Programele de studii de la Facultatea de Agricultură  

10% din 

taxa anuală 

de 

școlarizare 

 - Programele de studii de la Facultatea de Horticultură și Afaceri în Dezvoltare Rurală 

 - Programele de studii de la Facultatea Silvicultură și Cadastru 

 - Programele de studii de la Facultatea de Zootehnie şi Biotehnologii 

 - Programele de studii de la Facultatea de Ştiinţa şi Tehnologia Alimentelor 

 - Programele de studii din cadrul Departamentului ID (licență) 

 - Programele de studii de la Facultatea de Medicină Veterinară:   

 - Medicină Veterinară  

25% din 

taxa anuală 

de 

școlarizare 

 - Medicină Veterinară (în limba engleză) 1/3 din taxa 

anuală de 

școlarizare  - Medicină Veterinară (în limba franceză) 

 - Programele de studii universitare de doctorat 

25% din 

taxa anuală 

de 

școlarizare 

Cap. II. Taxe privind activitatea didactică a studenților 

3 Taxa de înmatriculare (înregistrarea pentru prima dată într-un registru matricol a unui student).  

Studenții români de pretutindeni bursieri ai statului român (pentru care s-a emis Ordinul MEd cu 

încadrare fie la bursă, fie la fără taxă și fără bursă) și studenții cetățeni non-UE bursieri ai statului 

român (pentru care s-a emis Scrisoare de accept de către MEd sunt scutiți de plata taxei de 

înmatriculare 

30 

4 Taxa de reînmatriculare 500 
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Nr. 

crt

. 

Categoria taxelor percepute Valoare (lei) 

5 Taxa de transfer (mobilitate definitivă):  

 a) de la USAMV Cluj-Napoca la altă universitate 50 

 b) de la altă universitate la USAMV Cluj-Napoca  200 

 c) în interiorul USAMV Cluj-Napoca 200 

6 Taxa anuală de școlarizare  

 
a) Pentru studenții înscriși la programele de studii, forma de învățământ cu 

frecvență (licență şi master): 
 

 - Programele de studii de la Facultatea de Agricultură  4500 

 - Programele de studii de la Facultatea de Horticultură și Afaceri în Dezvoltare Rurală 4500 

 - Programele de studii de la Facultatea Silvicultură și Cadastru 4500 

 - Programele de studii de la Facultatea de Zootehnie şi Biotehnologii 4500 

 - Programele de studii de la Facultatea de Ştiinţa şi Tehnologia Alimentelor 4500 

 - Programele de studii de la Facultatea de Medicină Veterinară:   

 - Medicină Veterinară  6500 

 - Medicină Veterinară (în limba engleză) 7500 euro 

 - Medicină Veterinară (în limba franceză) 7500 euro 

 
b) Pentru studenții înscriși la programele de studii, forma de învățământ la 

distanță (licență) 
3500 

 c) Pentru studenții înscriși la programele de studii universitare de doctorat 6000 

 
d) Ratele taxelor de școlarizare se achită conform prevederilor din Contractul de 

studii 
 

7 Taxa anuală de școlarizare pentru studenții străini pe cont propriu valutar (din 

state non-UE şi care nu fac parte din Spațiul Economic European sau din 

Confederația Elvețiană)  
 

 - Învățământ tehnic, agronomic, științe:  

 - licență, master 3000 euro 

 - postuniversitar 4000 euro 

 - doctorat 4000 euro 

 - Învățământ medical:  

 - Medicină Veterinară, în limba română 5000 euro 

 - Medicină Veterinară (în limba engleză) 7500 euro 

 - Medicină Veterinară (în limba franceză) 7500 euro 

8 Susținerea examenului de finalizare studii pentru studenții străini pe cont 

propriu valutar de la învățământul cu frecvență redusă sau alte forme de 

învățământ conform legii: 
 

 - Învățământ tehnic, agronomic, științe:  

 - licență, master 300 euro 

 - Învățământ medical:  

 - Medicină Veterinară, în limba română 400 euro 

 - Medicină Veterinară (în limba engleză) 500 euro 

 - Medicină Veterinară (în limba franceză) 500 euro 

9 Susținerea tezei de doctorat pentru studenții străini pe cont propriu valutar de la 

învățământul cu frecvență redusă sau alte forme de învățământ conform legii: 
 

 - Învățământ tehnic, agronomic, științe: 400 euro 

 - Învățământ medical:  
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 - Medicină Veterinară, în limba română 700 euro 

 - Medicină Veterinară (în limba engleză) 800 euro 

 - Medicină Veterinară (în limba franceză) 800 euro 

Nr. 

crt

. 

Categoria taxelor percepute Valoare (lei) 

10 Taxa de școlarizare pentru studenții români de pretutindeni și cetățeni UE/SEE/ 

Confederația   Elvețiană, studenții non-UE (cazuri speciale cu aprobarea MEd), 

studenții români de pretutindeni care își pierd statutul de bursier al statului român 

și pentru studenții care au dobândit statutul de refugiat sau protecție subsidiară 

identice cu 

taxele 

cetățenilor 

români 

11 Recuperarea unor activități practice:  

 - absențe nemotivate lucrări practice 10 / oră fizică 

 - restanțe examen 3,4 100 

 - reexaminări, examene creditate 100 

 - examene de diferență 100 

12 Taxă pentru repetarea examenului de finalizare studii (licență, disertație, 

absolvire) 
200 

13 Taxa de înscriere la examenul de finalizare a studiilor de către absolvenți din 

universitățile neacreditate 
700 

14 Taxă eliberare, la cerere, fișe discipline pentru un an de studiu 100 / an de 

studiu 

15 Taxă eliberare, la cerere, fișa disciplinei solicitată individual 10 

16 Taxă pentru adeverință de confirmare a perioadei de şcolarizare/situație 

școlară, eliberată din secretariat, la cerere, foștilor studenți 
50 

17 Taxa pentru eliberare acte de studii (neridicate) mai vechi de 3 ani de la 

finalizarea studiilor 
300 

18 Taxa pentru eliberare în regim de urgență a unui act de studii: diplomă, 

certificat (maxim 10 zile lucrătoare de la depunerea cererii), numai în perioada 

15.10-01.11 anul în curs 
500 

19 Taxa pentru eliberare, la cerere, a unei confirmări a datelor înscrise pe un act 

de studii 
100 

20 Taxa de eliberare a duplicatelor:  

 - carnet de student 15 

 - legitimație de călătorie 15 

 - legitimație de bibliotecă 15 

 - foaia matricolă, supliment la diplomă 200 

 - diplomă, certificat de studii 200 

 - adeverința privind finalizarea studiilor 1200 200 

21 Taxa pentru adeverința de autenticitate a actelor de studii, eliberată 

absolvenților, la cerere 
50 

22 Taxa adeverința necesară pentru emiterea Certificatului de conformitate 

pentru Colegiul Medicilor Veterinari, eliberată absolvenților, la cerere 
50 

23 Stocarea şi păstrarea dosarelor de concurs a candidaților respinși, peste data 

de 20 decembrie a fiecărui an 120 

 Cap. III – Taxe Arhivă 
 

24 Cercetare arhivistică efectuată în vederea întocmirii unei adeverințe cu 

venituri (venituri brute, vechime, salarii, acord zilieri sau drepturi salariale 

acordate, altele decât din contractul individual de muncă), pe o perioadă de: 
 

 a) 1-6 ani  60 
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 b) 7-10 ani 100 

 c) 11-15 ani 150 

 d) 16-20 ani 200 

 e) peste 20 ani 250 

25 Taxă eliberare adeverință cu informații din arhivă din care să rezulte durata 

normală a studiilor, perioada acestora și faptul că acestea au fost urmate la zi 
50 

Cap. III IV – Taxe doctorale şi de Abilitare (cetățeni români, UE şi care fac parte din Spațiul 

Economic European sau din Confederația Elvețiană) 

24 

26 

Taxă susținere publică a tezei de doctorat pentru studenții înmatriculați la 

taxă 
2200 

25 

27 

Taxă abilitare pentru cadre didactice care nu sunt în USAMV Cluj-Napoca, 

consorțiu USAMV sau în UUC (valoarea acestor taxe se pot modifica pe baza 

acordurilor de reciprocitate sau a convențiilor din cadrul consorțiului și IOSUD-

urilor) 

 

 - Taxă procesare dosar 2000 

 - Taxă susținere publică a tezei de abilitare 6000 

Nr. 

crt

. 

Categoria taxelor percepute Valoare (lei) 

26

27 

Taxă susținere publică teză de abilitare pentru cadre didactice care sunt în 

consorțiu USAMV (fără USAMV Cluj-Napoca) sau în UUC 
3500 

27

28 

Taxă susținere publică teză de abilitare pentru cadre didactice din USAMV 

Cluj-Napoca  
Reducere 100% 

a taxei 

Cap. IV V – Taxe Departament Competențe Transversale  

28

29 

Taxă de școlarizare pentru formarea psihopedagogică: 
 

 - nivel de formare psihopedagogică – nivel I (30 de credite) 900  1500 
 - nivel de formare psihopedagogică – nivel II (30 de credite) 1000  1500 

29

30 

Taxa de școlarizare pentru studenții străini pe cont propriu valutar (din state 

non-UE şi care nu fac parte din Spațiul Economic European sau din Confederația 

Elvețiană) 

Echivalentul în 

euro a taxei de 

școlarizare 

pentru studenții 

români  

Taxă procesare dosare, colocviu de admitere grad didactic I 250  500 

Taxă procesare dosare, pregătirea pentru susținere grad didactic II 150 500 

Echivalare grad didactic I pe baza titlului științific de doctor 300  600 

Eliberare adeverință înscriere/situație școlară la solicitarea cursantului pentru 

cursurile postuniversitare nivel I şi II 
30  80 

Taxă eliberare atestat de limbă străină pentru licență, masterat, doctorat 50 

30

31 

Taxă obținere LA CERERE a certificatului de competență lingvistică de către: 
 

 - studenți, absolvenți şi angajați ai USAMV Cluj-Napoca  50 

 
- studenți, absolvenți şi angajați ai USAMV Cluj-Napoca în regim de 

urgență 
100 

 - participanți din afara USAMV Cluj-Napoca  100 

 - participanți din afara USAMV Cluj-Napoca în regim de urgență 150 

31

32 

Duplicat certificat de competență lingvistică 
50 

Cap. V VI – Taxe pentru Bibliotecă  

32 

33 

Taxa de eliberare a duplicat legitimație bibliotecă 
15 

33 

34 

Taxă pentru nerestituirea la termen a împrumuturilor (lei/zi/document) 
0,5 1  
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34 

35 

Taxă pentru pierderea sau distrugerea documentelor împrumutate: valoarea de 

inventar a 

documentului, 

actualizată cu 

aplicarea 

coeficientului de 

inflație la zi  la 

care se adaugă 

încă o dată prețul 

astfel calculat 

35 

36 

Taxă abonament la Sala cu acces liber la raft pentru utilizatorii externi, 

persoane fizice, care nu beneficiază de gratuitate, conform Legii 9/2022 
50/an 

 - pentru o zi 5 

 - pentru o săptămână 20 

 - pentru o lună 50 

 
În cazul pierderii sau deteriorării legitimații emise se eliberează o nouă legitimație 

prin achitarea unei taxe  
25 

 

Taxă de recuperare publicaţii pierdute sau deteriorate (lei/publicaţie) Prețul 

actualizat + 3 

ori prețul 

actualizat 

   

Cap. VI VII – Tarife Editura AcademicPres 

36 

37 

Tarif pentru servicii editoriale  
200 

37 

38 

Tarife pentru imprimare / buc  

- Monocrom A4 1 față 80gr/m2 0,30 

- Monocrom A4 față/verso 80gr/m2 0,40 

- Monocrom A3 1 față 80gr/m2 0,60 

- Monocrom A3 față /verso 80gr/m2 0,80 
 

 

 

Nr

. 

crt

. 

Categoria taxelor percepute 
Valoare 

(lei) 

 

- Color A4, 1 față 80gr/m2 1 

- Color A4, față/verso 80gr/m2 1,50 

- Color A4, 1 față 250gr/m2 1,50 

- Color A4, față/verso 250gr/m2 2 

- Color A4, 1 față carton special 2 

- Color A4, 1 față/verso carton special 3 

- Color A3, 1 față, 80 gr/m2 2 

- Color A3, față/verso, 80 gr/m2 3 

- Color A3, 1 față, 250 gr/m2 3 

- Color A3, față/verso, 250 gr/m2 4 

- Color A3, 1 față, carton special 4 

- Color A3, 1 față, carton special 6 

Cap. VI VII – Taxe Cazare  

38 

39 

Tarife lunare de cazare pentru studenți, cu subvenție - lei/pat/lună 
 

 - cameră 2 locuri cu baie proprie (cămin Agronomia II) 450 

 
- cameră 2 locuri cu baie proprie (mansardă căminele VIII, XII, XV, parter 

căminul XII) 
375 

 - cameră 2 locuri cu baie proprie (etajele I, II și III cămin XII) 300 
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 - cameră 2 locuri fără baie proprie (cămin Agronomia I) 270 

 - cameră 3 locuri fără baie proprie (cămin Agronomia I) 210 

 - cameră 4, 5, 6 locuri fără baie proprie (căminele Agronomia I, VIII, XII) 190 

 - cameră cu 4 locuri fără baie proprie, cu chiuvetă în cameră (cămin XV) 210 

39

40 

Tarife lunare de cazare pentru studenți, fără subvenție (incluziv studenți străini) 

- lei/pat/lună 
 

 - cameră 2 locuri cu baie proprie (cămin Agronomia II) 600 

 
- cameră 2 locuri cu baie proprie (mansardă căminele VIII, XII, XV, parter 

căminul XII) 
525 

 - cameră 2 locuri cu baie proprie (etajele I, II și III cămin XII) 450 

 - cameră 2 locuri fără baie proprie (cămin Agronomia I) 420 

 - cameră 3 locuri fără baie proprie (cămin Agronomia I) 360 

 - cameră 4, 5, 6 locuri fără baie proprie (căminele Agronomia I, VIII, XII) 340 

 - cameră cu 4 locuri fără baie proprie, cu chiuvetă în cameră (cămin XV) 360 

40

41 

Tarife de cazare în camerele de oaspeți (perioada 01.01.2022-sfârșitul anului 

financiar 2022) - lei/pat/noapte (cu TVA inclus) 
 

 - cazare pentru persoane din Consorțiul USAMV din România  gratuit 

 
- cazare invitați ai USAMV Cluj-Napoca la diverse activități didactice și 

științifice, simpozioane, conferințe, workshop-uri, mese rotunde etc. 
gratuit 

 - cazare pentru membri în comisii de doctorat, avansare, abilitare  gratuit 

 

- cazare pentru participanți la diverse activități didactice și științifice,  

simpozioane, conferințe, workshop-uri, mese rotunde etc., organizate de 

USAMV Cluj-Napoca 
75 

 - rude de gradul I sau II ale studenților, cazate în camere cu 3, 4, 5 paturi 40 

 - cazare regim hotelier 150 

Cap. VII VIII– Taxe Închirieri  

41 

42 

Închiriere Amfiteatre și spatii pentru evenimente (tarif orar)* 
 

 - Aula Magna "Mihai Șerban" 600 

 - Amfiteatrul "Regele Ferdinand" al ISV 450 

 

- Amfiteatrul "Regina Maria" al ISV 400 

- Amfiteatrul Roșu din clădirea Bibliotecii 450 

- holul de la parterul ISV, din fața Amfiteatrelor 50 

- Amfiteatrele A1, A2, A3, A4 și A5 200 

- săli de seminar 100 
 

Nr

. 

crt

. 

Categoria taxelor percepute 
Valoare 

(lei) 

 - Amfiteatrul Roșu din clădirea Bibliotecii () 450 

 - săli de seminar 100 

 - sălile de conferință de la Centrul de Cercetare pentru Biodiversitate 200 euro/zi 

 
- camerele de la Centrul de Cercetare pentru Biodiversitate 

(lei/cameră/noapte) 
200 

 - parterul holului din clădirea Rectoratului (lângă Registratură) (lei/zi)  200 

 
- parterul holului din clădirea Rectoratului (lângă Registratură) 

(lei/săptămână, 5 zile lucrătoare)  
800 

*Personalul angajat beneficiază de o reducere de 50% din tarife și de gratuitate pentru activitățile 

științifice și culturale care privesc instituția 

42 

43 

Închiriere Teren de fotbal (tarif orar) 
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- abonament lunar studenți/angajați USAMV Cluj-Napoca (în afara orelor 

gratuite) (minim 4 ore pe lună) 
80 

 
- închiriere ocazională studenți/angajați USAMV Cluj-Napoca (în afara 

orelor gratuite)  
100 

 
- abonament lunar persoane din afara USAMV Cluj-Napoca (minim 4 ore pe 

lună) 
100 

 - închiriere ocazională persoane din afara USAMV Cluj-Napoca  120 

43 

44 

Închiriere Sală de sport (tarif orar) 
 

 
- abonament lunar studenți/angajați USAMV Cluj-Napoca (în afara orelor 

gratuite) (minim 4 ore pe lună) 
40 

 
- închiriere ocazională studenți/angajați USAMV Cluj-Napoca (în afara 

orelor gratuite)  
60 

 
- abonament lunar persoane din afara USAMV Cluj-Napoca (minim 4 ore pe 

lună) 
60 

 - închiriere ocazională persoane din afara USAMV Cluj-Napoca  80 

44 

45 

Închiriere Teren de tenis (tarif orar) 
 

 
- abonament lunar studenți/angajați USAMV Cluj-Napoca (în afara orelor 

gratuite) (minim 8 ore pe lună) 
15 

 
- închiriere ocazională studenți/angajați USAMV Cluj-Napoca (în afara 

orelor gratuite)  
20 

 
- abonament lunar persoane din afara USAMV Cluj-Napoca (minim 8 ore pe 

lună) 
25 

 - închiriere ocazională persoane din afara USAMV Cluj-Napoca  30 

45 

46 

Închiriere Sala de forță (tarif orar) 
 

 - abonament lunar studenți USAMV Cluj-Napoca (20 intrări) 40 

 - abonament lunar angajați USAMV Cluj-Napoca (20 intrări) 50 

 - abonament lunar persoane din afara USAMV Cluj-Napoca (20 intrări) 60 

Cap. VIII IX – Taxe parcare 

46 

47 
Tarif parcare / oră 

5 
Primele 30 

minute sunt 

gratis 

 

 



1 

 

 

 

 

RU 19 

REGULAMENTUL DE ORGANIZARE ŞI FUNCŢIONARE A  

CENTRULUI DE CONSILIERE ŞI ORIENTARE ÎN CARIERĂ  

(CCOC) 

 

Capitolul I. DISPOZIŢII GENERALE 

Art. 1. Centrul de Consiliere şi Orientare în Carieră (CCOC) face parte din structura 

Universităţii de Ştiinţe Agricole şi Medicină Veterinară din Cluj Napoca şi îşi desfăşoară activitatea 

în conformitate cu Carta Universităţii şi cu prevederile prezentului regulament. 

Documentele care stau la baza organizării şi funcţionării Centrul de Consiliere  şi Orientare în 

Carieră sunt: 

Ordinul M.E.N. nr 4683 din 28.09.1998, completat ulterior prin O.M.E.N. nr 311 din 15.01.1999 şi 

Legea pentru modificarea şi completarea Legii Învăţământului nr 84/1995 

Ordinul M.E.N. nr 3277/16.02.1998, completat cu alte dispoziţii legale care reglementează 

activitatea de orientare şcolară şi profesională din învăţământul românesc 

O.M.E.N. nr 3370 din 03.09.1998 

O.M.E.N. nr 3064 din 18.01.2000 

a) O.M.E.C. nr 3235 din 10.02.2005 privind organizarea ciclului de studii universitare de licenţă; 

b) O.M.E.C. nr 3617 din 16.03.2005 privind aplicarea generalizată a Sistemului European de Credite 

Transferabile; 

c) Legea învățământului superior nr.199/2023, art.126, art.180, art.193; 

d) Ordinul comun M.M.F.P.S şi M.E.C.T.S nr. l.804/4.469/2012 privind aprobarea Metodologiei de 

utilizare a instrumentelor Europass şi Youthpass şi a Metodologiei-cadru cu privire la serviciile de 

consiliere şi orientare a carierei pe tot parcursul vieţii; 

e) Ordin nr. 650 din 19 noiembrie 2014 pentru aprobarea Metodologiei-cadru privind organizarea şi 

funcţionarea centrelor de consiliere şi orientare în carieră în sistemul de învăţământ superior din 

România; 

f) Ordinul nr. 3070 din 14.01.2015 pentru modificarea Metodologiei-cadru privind organizarea şi 

funcţionarea centrelor de consiliere şi orientare în carieră în sistemul de învăţământ superior din 

România, aprobată prin Ordinul ministrului educaţiei naţionale şi al ministrului delegat pentru 

https://legislatie.just.ro/Public/DetaliiDocumentAfis/163184
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învăţământ superior, cercetare ştiinţifică şi dezvoltare tehnologică nr. 650/2014. 

 

Capitolul II. OBIECTIVE ŞI ACTIVITĂŢI 

Art. 2. Activitatea de consiliere şi orientare în carieră a CCOC se adresează: 

a) studenţilor USAMVCN indiferent de programul de studiu și ciclul de studii pe care aceştia îl 

frecventează sau de forma de învăţământ, inclusiv studenţilor veniţi la studii prin programe de 

mobilităţi; 

b) elevilor de liceu prin parteneriatele încheiate de către USAMV CN cu învăţământul 

   preuniversitar, precum și dual   

c) absolvenţilor proprii sau ai altor universităţi. 

 

Art. 3 CCOC are ca obiective: 

a) orientarea şi consilierea elevilor/studenţilor astfel încât aceştia să fie capabili să îşi poată 

planifica şi gestiona în mod optim propriul traseu educaţional; 

b) reducerea abandonului universitar cauzat de motive profesionale sau de orientare în carieră, 

precum şi de motive personale sau de adaptare la mediul universitar; 

c) facilitarea relaţiei dintre studenţi şi piaţa muncii, astfel încât aceştia să cunoască nevoile şi 

provocările reale ale pieţei muncii; 

d) creşterea angajabilităţii studenţilor în domeniile de studiu absolvite; 

e) asistarea absolvenților pentru a face alegeri în sfera educaţională, de formare sau muncă şi 

pentru a-și gestiona cariera. 

 

Art. 4. Activitatea CCOC presupune: 

(1) Informarea, orientarea şi consilierea studenţilor şi elevilor prin oferirea următoarelor servicii: 

a) informare privind serviciile oferite (întâlniri informative pentru noii studenți, informații privind 

activitățile desfășurate și datele de contact în format online); 

b) consiliere educaţională ; 

c) consiliere şi evaluare psihologică; 

d) consiliere în carieră; 

e) elaborarea de materiale destinate informării, orientării şi consilierii. CCOC va pune la dispoziţia 

studenţilor resurse utile: pliante, broşuri, articole, informaţii referitoare la piaţa forţei de muncă şi 

va transmite în format electronic informaţii privind ofertele de internship, angajare, practică, prin 

site-ul şi pagina de Facebook destinate specific consilierii în carieră. 

(2) Acţiuni legate de reducerea abandonului universitar, reușita academică, creşterea gradului de 

inserţie pe piaţa muncii a studenţilor şi absolvenţilor, creșterea șanselor de reușită profesională, prin 

oferirea unor servicii precum: 

https://legislatie.just.ro/Public/DetaliiDocumentAfis/163184
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a) autocunoaştere (interese, valori, aptitudini) şi dezvoltarea deprinderilor de promovare personală 

(scrierea unui CV, realizarea unei scrisori de intenţie, pregătirea pentru interviul de angajare) ; 

b) dezvoltarea competenţelor care cresc șansele de reușită academică și profesională 

(managementul învățării, stabilirea scopurilor și priorităților, managementul timpului, dezvoltarea 

abilităților de comunicare și negociere profesională, dezvoltarea capacității de a face alegeri și a 

lua decizii, formarea de așteptări realiste, asumarea responsabilității pentru propriile acțiuni);  

c) consilierea pentru angajare, care ajută persoanele să îşi clarifice scopurile imediate privind 

angajarea şi să înveţe despre abilităţile necesare pentru a căuta şi a obţine un loc de muncă / stagii 

de internship (explorarea alternativelor, analiza anunțurilor de angajare); 

d) însoțire / suport în procesul de căutare / schimbare loc de muncă (analiza nevoilor, analiza locului 

de muncă actual, învățarea din experiența anterioară); 

e) participare în organizarea unor evenimente care să faciliteze relaţia dintre potenţialii angajatori 

şi grupul ţintă (studenţi, absolvenţi) în colaborare cu conducerile facultăţilor : Ziua carierei / Ziua 

Absolventului, prezentări de companii; 

f) participare la activităţi organizate de organizațiile alumni; 

g) menţinerea legăturii cu potenţialii angajatori/ofertanţi de stagii de practică sau internship ; 

h) participare în realizarea de studii şi analize privind abandonul universitar și integrarea 

absolvenţilor pe piaţa muncii. 

(3) Promovarea ofertei educaţionale a USAMV CN împreună cu cadrele didactice ale facultăţilor, 

prin informarea şi consilierea elevilor asupra rutelor educaţionale şi ocupaţionale, prin sesiuni de 

prezentare la evenimente tip „zilele porţilor deschise", târguri educaţionale, proiecte etc. 

(4) În exercitarea atribuţiilor sale CCOC are relaţii de colaborare cu: 

a) Prodecanii responsabili cu activităţile sociale şi studenţeşti ai facultăţilor ; 

b) Prodecanii responsabili cu activităţile didactice şi cu tutorii/consilierii de studii ; 

c) Organizaţiile studenţeşti legal constituite din USAMV CN 

d) Departamentul pentru Pregătirea Personalului Didactic 

e) Centrul de învăţare pe tot parcursul vieţii 

f) Centrul de informatizare 

g) Centrul de practică 

h) Comisia pentru relaţii cu absolvenţii 

i) Alte centre de consiliere şi orientare în carieră ŞI departamente similare din România şi din 

Uniunea Europeană. 

 

CAP III. ORGANIZAREA CCOC 

Art. 5. CCOC din USAMV CN se subordonează academic Senatului universităţii, administrativ 

Rectorului prin Prorectorul responsabil cu activităţi sociale şi studenţeşti. 
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Art. 6. Organigrama CCOC se constituie în raport cu specificul activităţii centrului și cu volumul 

de activitate. În componenţa CCOC trebuie să existe: psihologi cu  atestat  în specialitatea 

psihologie educaţională, consiliere şcolară şi vocaţională; consilieri în carieră; sociologi; cadre 

didactice cu expertiză în domeniul de specializare al studenţilor şi absolvenţilor USAMV CN. 

Raportul minim acceptat este de cel puţin un consilier de carieră/ psiholog pentru 2000 de studenţi 

înmatriculaţi la toate în cele trei ciclurile de studii. 

Art. 7. CCOC este condus de un cadru didactic coordonator sau de o persoană încadrată  ca personal 

didactic auxiliar care are formarea profesională iniţială ori continuă în unul dintre domeniile: 

psihologie, sociologie, ştiinţele educaţiei, numit coordonator director al CCOC, desemnat prin 

decizia Rectorului, cu avizul consiliului de administraţie. Acesta prezintă anual consiliului de 

administraţie un raport de activitate. 

Art. 8. Baza materială necesară desfăşurării activităţilor CCOC se asigură de către USAMV Cluj-

Napoca. 

Art. 9. Finanţarea CCOC se face prin bugetul consolidat al USAMV CN. În scopul 

asigurării/dezvoltării activităţii CCOC, universitatea poate atrage fonduri nerambursabile şi alte 

resurse extrabugetare. 

 

CAP IV. DISPOZIŢII FINALE 

Art. 10. Prezentul regulament  poate fi modificat și completat în conformitate cu dispozițiile legale  

în vigoare. 

Art. 11.  Prezentul regulament a fost aprobat în şedinţa Consiliului de Administrație al USAMV 

Cluj-Napoca din data de ______________și în ședința Senatului USAMV Cluj-Napoca din data 

de___________.  

Art. 13. De la data aprobării prezentului regulament se abrogă orice alte dispoziții contrare. 

 

 

RECTOR,                PREŞEDINTE SENAT, 

Prof. Dr. Cornel CĂTOI     Lector dr. Mirela FĂRĂGĂU-DRAGOȘ 

 

Vizat Direcție Juridică, 

Cons. Jr. Silvia MIHALI 
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RU 17 

REGULAMENTUL 

CENTRULUI PENTRU ORGANIZAREA  

PRACTICII STUDENȚEȘTI  

 
 

CAPITOLUL I – Dispoziţii generale 

 

Art.1(1) În baza Legii nr. 199/2023 a Învăţământului superior, Legii educaţiei naţionale nr.1/2011, 

Legii nr. 258/2007 privind practica elevilor şi studenţilor şi a ordinului M.E.C.T. 3955/2008 

privind aprobarea Cadrului general de organizare a stagiilor de practică în cadrul programelor de 

studii universitare de licenţă şi de masterat şi a Convenţiei-cadru privind efectuarea stagiului de 

practică în cadrul programelor de studii universitare de licenţă sau masterat se aprobă cadrul 

general de organizare a stagiilor de practică în cadrul programelor de studii universitare. 

(2) În cadrul aceluiaşi temei s-a decis înfiinţarea Centrului pentru organizarea practicii 

studenţilor USAMV Cluj-Napoca (C.O.P.S.) cu organizare proprie şi responsabilităţi prevăzute în 

prezentul regulament şi fişa postului individuală. 

(3) Centrul pentru organizarea practicii studenţilor USAMV Cluj-Napoca este subordonat 

Consiliului de administraţie al USAMV Cluj-Napoca şi este coordonat direct de către 

Prorectoratului cu activităţi sociale și studenţeşti. Centrul este coordonat de un cadru didactic 

numit prin decizia Rectorului. și este coordonat de , conform organigramei. La nivel de facultate 

prodecanul coordonează activitatea de practică în strânsă colaborare cu Coordonatorul Directorul 

Centrului pentru organizarea practicii studenților. 

(4) Conform art.205 (16) din Legea educaţiei naţionale nr. 1/2011 universităţile asigură, în 

limita resurselor financiare alocate pentru efectuarea practicii comasate a studenţilor, pe perioada 

prevăzută în planurile de învăţământ, cheltuielile de masă, cazare şi transport, în situaţiile în care 

practica se desfăşoară în afara Centrului universitar respectiv. Conform art. 128 alin. (25) din 

Legea nr. 199/2023 a Învăţământului superior ,,Instituţiile de învăţământ superior de stat asigură, 

în limita resurselor financiare alocate pentru efectuarea practicii comasate a studenţilor, pentru 

perioada prevăzută în planurile de învăţământ, cheltuielile de masă, cazare şi transport, în 

situaţiile în care practica se desfăşoară în afara centrului universitar respectiv.” 

 (5) Stagiul de practică este activitatea desfăşurată de studenţi şi masteranzi în conformitate 

cu planul de învăţământ a USAMV Cluj-Napoca, cu scopul verificării aplicabilităţii cunoştinţelor 

teoretice în cadrul programului de instruire. 

 (6) Organizatorul de practică este USAMV Cluj-Napoca, care: 

 a) aprobă şi desemnează structurile interne responsabile cu stagiile de practică; 

 b) înfiinţează un Centru de practică coordonat de prorectorul de resort, condus de un 

director de Centru, un secretar administrativ în cadrul Centrului şi un cadru didactic supervizor din 

fiecare Facultate în parte. 

 (7) Partenerul de Practică este instituția publică ori persoana juridică din România sau o 

altă ţară din Uniunea Europeană care participă la programul „Învăţare pe tot parcursul vieţii” sau 

dintr-o terţă ţară ce desfăşoară activităţi în corelaţie cu specializările cuprinse în nomenclatorul 

ME MECTS şi care poate participa la procesul de instruire practică a studenţilor şi masteranzilor 

și a încheiat în acest sens o Convenție- cadru privind efectuarea stagiului de practică. 

 (8) Practicantul este studentul sau masterandul care desfăşoară activităţi practice pentru 

consolidarea cunoştinţelor teoretice şi pentru formarea abilităţilor, spre a le aplica în concordanţă 
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cu specializarea pentru care se instruieşte. 

 (9) Cadru didactic supervizor este persoana desemnată de către USAMV Cluj-Napoca, 

care va asigura planificarea, organizarea şi supravegherea desfăşurării stagiului de practică. 

 (10) Tutore este persoana desemnată de partenerul de practică, care va asigura respectarea 

condiţiilor de pregătire şi dobândire de către practicant a competenţelor profesionale planificate 

pentru perioada stagiului de practică. 

 (11) Convenţie-cadru privind efectuarea stagiului de practică înseamnă acordul încheiat 

între organizatorul de practică, partenerul de practică şi practicant (Anexa nr. 1). 

 (12) Portofoliu de practică este documentul ataşat Convenţiei-cadru privind efectuarea 

stagiului de practică ce cuprinde obiectivele educaţionale ce urmează a fi atinse, competenţele ce 

urmează a fi obţinute prin stagiul de practică, precum şi modalităţile de derulare a stagiului de 

practică (Anexa nr. 2). 

 

Art. 2. Responsabilităţile Centrului pentru organizarea practicii studenților USAMV Cluj-

Napoca 

 (1) asigură accesul tuturor studenţilor şi masteranzilor USAMV Cluj-Napoca la toate 

serviciile de suport privind stagiile de practică; 

 (2) asigură un sistem adecvat de rezolvare operativă a sesizărilor şi solicitărilor studenţilor 

şi  masteranzilor USAMV Cluj-Napoca; 

 (3) asigură informarea adecvată şi corectă a studenţilor şi masteranzilor privind programele 

stagiilor de practică, durata acestora, tipul de diplome suplimentare care evidenţiază activitatea 

practică în cursul facultăţii, serviciile oferite, procedee de examinare şi modul de notare pe bază 

de credite la examenul de practică; 

 (4) dezvoltă şi promovează o politică clară privind importanţa desfăşurării stagiilor de 

practică, utilizarea tehnologiilor informaţionale, examinarea corectă; 

 (5) dezvoltă, accesează proiecte şi iniţiază contacte cu parteneri de practică atât din ţară cât 

şi din străinătate. 

 (6) asigură derularea în condiţii optime a asocierilor de parteneriat între organizatorul de 

practică (USAMV Cluj-Napoca) şi partenerul de practică, încheiate în baza unor Convenţii-cadru 

privind efectuarea stagiului de practică /contracte de colaborare, în care se stipulează cu claritate 

obligaţiile părţilor; 

 (7) asigură publicitatea necesară promovării stagiilor de practică prin afişare, inserare în 

diferite publicaţii, Internet, oferind date complete care să reflecte situaţia reală, în ceea ce priveşte 

instituţia, personalul şi serviciile oferite; 

 (8) asigură prin lucrătorii desemnați legal, dobândirea cunoştinţelor necesare, pentru 

rezolvarea situaţiilor de urgență (pregătirea ISU); 

 (9) desemnează cadrele didactice supervizoare, responsabile cu planificarea, organizarea 

şi supravegherea desfăşurării stagiului de practică. 

 

Art. 3. Reglementări privind studenţii şi masteranzii USAMV Cluj-Napoca 

 (1) Toţi studenţii de la ciclurile licenţă şi master la zi cu frecvență, ID au obligaţia de a 

desfăşura activităţi practice pentru consolidarea cunoştinţelor teoretice şi formarea abilităţilor, 

pentru a le aplica în concordanţă cu specializarea programul de studiu pentru care s-au înscris la 

USAMV Cluj-Napoca. 

 (2) Studenţii din cadrul tuturor specializărilor programelor de studiu din USAMV Cluj-

Napoca, în primul an vor desfășura practica de iniţiere pe tot parcursul anului în cuantumul de ore 

stabilit prin planurile de învăţământ. 

 (3) Durata şi perioada stagiului de practică poate fi de minimum o săptămână şi de 

maximum 12 luni calculate pe parcursul întregului ciclu de studii de licenţă sau de masterat. 

 (4) Perioada de desfăşurare a stagiului de practică poate fi atât în cursul anului universitar, 

cât şi în perioada vacanţelor universitare. 

 (5) Practicanţii, înaintea începerii stagiilor de practică semnează Convenţia Cadru, anexa 

nr.1 şi Portofoliul de Practică, anexa nr. 2 conform Ordinului M.E.C.T. 3.995/2008, privind 
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efectuarea stagiului de practică ce cuprinde obiectivele educaţionale ce urmează a fi atinse, cât şi 

modalităţile de derulare a stagiului de practică. 

 (6) Studenţii practicanți de la licenţa şi masterat au următoarele obligații: 

 a) să respecte regulamentul de ordine interioară disciplina muncii din unitatea de practică; 

 b) să manifeste un interes pentru activitatea productivă şi să execute conform graficului, 

lucrările prevăzute în programul de practică; 

 c) să se prezinte la unitatea de practică la datele fixate prin convenţia de practică; cu această 

societate; 

 d) să respecte ziua de instruire practică de 6 ore; studenţii practicanţi vor începe şi vor 

termina activităţile de practică după orarul din cadrul unităţii de practică care se va suprapune peste 

orarul de lucru al schimbului respectiv. 

 e) să respecte cu strictețe orarul activităţii de practică va fi respectat cu stricteţe. Întârzierea 

la intrarea în unitatea de practică, precum şi ieşirea din unitate de practică înainte de finalizarea 

programului de practică, sunt abateri grave de la disciplina muncii. 

 f) deplasările neautorizate în cadrul unităţii de practică sunt interzise. Numai vizitele în 

grup, programate şi conduse de persoane nominalizate anume în acest scop sunt permise. 

 g) atitudini neacademice sau necuviinţă faţă de muncitori/angajații şi în general, faţă de 

personalul unităţii de practica nu sunt admise. Studenţii se deplasează în unitatea respectivă cu 

scopul de a învăţa şi de a aplica cunoştinţele teoretice dobândite la facultate. În acest scop studenţii 

primesc informaţii de la specialiştii cu care vin în contact, utile pentru pregătirea lor viitoare. 

 h)  au datoria ca în timpul practicii să se integreze în viaţa unităţii respective. 

 i) în caz de boală, studentul va prezenta responsabilului cu practica din unitatea respectivă, 

cererea de motivare însoţită de adeverinţa de la Policlinica/unitatea medicală  de care aparţine 

unitatea în cauză. 

 j) numărul de zile absentate motivat sau nemotivat se vor reface la sfârşitul perioadei de 

practică, în intervalul stabilit al fiecărui an de studiu. 

k) să respecte normele de organizare şi de protecţie a muncii specifice partenerului de 

practică, pe toată durata desfăşurării practicii în conformitate cu dispozițiile convenției cadru; 

l) să își însuşească cunoştinţele cerute prin Fişa disciplinei de practică şi să elaboreze 

referatele de practică din Caietul de practică. 

 (7) La finalul stagiului de practică, studentul va fi evaluat de tutore, iar rezultatul acestei 

evaluări va sta la baza notării practicantului de către cadrul didactic responsabil cu derularea 

stagiului de practică. 

 

Art. 4. Reglementări privind personalul didactic 

(1) Personalul didactic implicat în activităţile de practică trebuie să corespundă criteriilor 

impuse de ordinul M.E.C.T. 3955/2008, criteriilor cuprinse în fişa postului Cadrului Didactic 

Supervizor din cadrul Centrului pentru organizarea practicii studenţilor USAMV Cluj-Napoca de 

Practică, a Statutului personalului didactic şi reglementărilor Senatului USAMV Cluj-Napoca. 

(2) Personalul didactic este format din: asistenţi universitari, şefi de lucrări/ lectori 

universitari, conferenţiari universitari, profesori universitari cât şi titulari de disciplină şi personal 

ce desfăşoară activităţi de lucrări practice sau proiecte din cadrul USAMV Cluj-Napoca. Titularii 

de discipline din cadrul Centrului de practică  pentru organizarea practicii studenţilor USAMV 

Cluj-Napoca sunt cadre didactice cu norma de bază în USAMV Cluj-Napoca sau cadre didactice 

asociate care trebuie să îndeplinească aceleaşi cerinţe. 

(3) La instruirea studenţilor (licenţa, masterat) zi cu frecvență, ID vor participa cadrele 

didactice, supervizorii desemnaţi de organizatorul de practică (USAMV Cluj-Napoca) pentru 

asigurarea, planificarea, organizarea şi supravegherea stagiului de practică conform legislaţiei 

naţionale corelate cu legislaţia U.E. 

(4) La finalul stagiului de practică, tutorele elaborează un raport, pe baza evaluării nivelului de 

dobândire a competenţelor de către practicant.  

(5) Rezultatul acestei evaluări va sta la baza notării practicantului de către cadrul didactic 
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responsabil, supervizorul,  cu derularea stagiului de practică. 

 

Art. 5. Reglementări privind stagiile de practică 

(1) Stagiile de practică 

 a) Stagiile de practică pentru studenţi și masteranzi, se organizează pe baza planurilor 

elaborate de către prodecanii facultăților în colaborare cu Centrul de practică pentru organizarea 

practicii studenţilor USAMV Cluj-Napoca şi avizate de Facultăţi, în conformitate cu planul de 

învăţământ, care are drept scop verificarea aplicabilităţii cunoştinţelor teoretice însuşite în cadrul 

programului de instruire. 

 b) În cadrul stagiului de practică se va cuantifica suma de cunoştinţe specifice necesare a 

fi însuşite de studenţii fiecărei facultăţi şi specializări  programe de studiu şi care vor fi detaliate 

în Caietul de practică a fiecărui an de studiu. 

 c) Stagiile de practică pentru studenţii din anii I de la toate specializările din USAMV Cluj-

Napoca se vor organiza pe tot parcursul anului, pentru ceilalţi studenţi practica tehnologică de 

specialitate şi pentru lucrarea de licenţă se va desfăşura în perioade distinct stabilite. 

 d) Programarea stagiilor de practică se va face corespunzător duratei de şcolarizare pentru 

învăţământul de zi. Se va evita programarea acestor activităţi grupat înaintea sesiunilor de 

examene. În contractul de şcolarizare/studii se va specifica obligativitatea acestor activităţi. 

 e) Programele analitice vor fi însoţite de calendarul activităţilor obligatorii ale stagiilor de 

practică, conform machetelor, precizându-se explicit datele la care acestea se efectuează. 

 

(2) Resurse de învăţământ 

 a) Organizarea procesului de acumulare de cunoştinţe în cadrul stagiilor de practică 

necesită existenţa unor materiale didactice, corespunzător concepute şi realizate, pentru  asigurarea  

unei pregătiri eficiente în scopul pregătirii corespunzătoare şi elaborării într-o formă competitivă 

a proiectelor de diplomă. 

 b) Materialele didactice se vor distribui studenţilor în cadrul taxei de studiu şi vor oferi 

cunoştinţe fundamentale necesare parcurgerii activităţilor de lucrări practice. 

 c) Materialele didactice se vor redacta pe diferite suporturi, hârtie si format electronic şi se 

elaborează de către USAMV prin Centrul de practică pentru organizarea practicii studenţilor 

USAMV Cluj-Napoca prin efort propriu al facultăţilor. 

 d) Suporturile de cursuri vor fi realizate corespunzător scopului pentru care au fost 

întocmite, multiplicate lizibil, legate corespunzător şi prezentate într-o formă atractivă. 

 e) Distribuirea suporturilor de cursuri este asigurată de USAMV Cluj-Napoca prin Centrul 

de practică pentru organizarea practicii studenţilor USAMV Cluj-Napoca, pentru fiecare student. 

Acestea vor fi însoţite de programele analitice şi orarul activităţilor practice obligatorii pentru 

fiecare semestru. 

 

(3) Procesul de instruire şi evaluare 

 a) Activităţile de lucrări practice sunt obligatorii şi se desfăşoară conform numărului de ore 

prevăzut în planurile de învăţământ. 

 b) Pentru specializările programele de studiu care implică perfecţionarea şi confirmarea 

practică a pregătirii profesionale, vor fi prevăzute stagii de practică în unităţile de profil ale 

partenerilor de practică (şcoli din învăţământul preuniversitar, unităţi de cadastru, unităţi 

economice cu profil agricol etc. atât din ţară cât şi din străinătate, respectiv ţările membre U.E.) 

 c) Sistemul de evaluare a cunoştinţelor pentru promovarea disciplinelor şi acordarea 

creditelor include proceduri de evaluare continuă şi finală. 

 d) Procedurile de evaluare continuă sunt asigurate în cadrul întâlnirilor directe faţă în faţă 

şi au forme specifice stabilite de cadrele didactice supervizoare. 

 e) Evaluarea finală se realizează în sesiuni programate semestrial, prin probe practice, 

desfăşurate obligatoriu în prezenţa cadrului didactic supervizor. 

 f) Perioada de examinare se înscrie în calendarul disciplinelor şi se aduce la cunoştinţa 

studenţilor la începutul fiecărui semestru. 
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(4) Proiectarea materialelor de studiu 

 a) Centrul de practica pentru organizarea practicii studenţilor USAMV Cluj-Napoca va 

elabora un Ghid de Practică şi un model de Caiet de Practică în baza prevederilor Ordinului MECT. 

nr. 3955/2008 în care se vor consemna principalele materiale didactice cu caracter sugestiv. 

 b) Aceste materiale vor fi bine prezentate şi bine sistematizate; subdivizat în module, pe 

unităţi care facilitează învăţarea graduală şi structurată. 

 c) Se va utiliza o gamă largă de procedee care pot facilita reţinerea factorilor esenţiali, 

rezumate, concluzii, exemple ilustrative în perioada stagiului de practică. 

 

Art. 6 Baza materială 

(1) Pentru organizarea activității, Centrul de practică pentru organizarea practicii studenților 

beneficiază de următoarele resurse:  trebuie să fie dotat conform normelor legale cu: 

a) spaţiu adecvat pentru conducere şi secretariat, compartiment pentru pregătirea şi 

distribuirea materialelor didactice necesare desfăşurării activităţii de practică; 

b) mijloace de comunicaţie: telefon fix sau mobil, fax, e-mail, internet; 

c) colaborare cu Compartiment Garaj-Auto mijloace de transport auto; 

d) platformă e-learning implementată pe infrastructura de comunicaţii care permite accesul 

stabil şi simultan al unui număr mare de utilizatori studenţilor şi a cadrelor didactice la resursele 

de învăţământ şi informare adresa de accesare: https://www.usamvcluj.ro/practica/ 

e) echipamente IT pentru pregătirea materialelor didactice: videoproiector, cameră video, 

DVD- player, televizor, DVD-uri etc. 

 

 

CAPITOLUL II – Dispoziţii finale 

Art. 1 (1) Prezentul Regulament va fi modificat și completat în conformitate cu dispozițiile legale 

în vigoare. 

(2)  Prezentul regulament a fost aprobat în şedinţa Consiliului de Administrație din data de 

_________ și în ședința Senatului USAMV Cluj-Napoca din data de _______________ 

(3) De la momentul aprobării orice alte dispoziții contrare prezentului Regulament se abrogă. 

 

Prezentul regulament a fost aprobat în şedinţa Senatului USAMVCN din data de 

26.11.2018, data la care regulamentul anterior se consideră abrogat. 

Prezentul regulament va suferi modificări în conformitate cu legislaţia în vigoare. 

 

RECTOR,       PREȘEDINTE  SENAT 

Prof. Dr. Cornel CĂTOI       Lector dr. Mirela FĂRĂGĂU-DRAGOȘ 

 

Vizat Direcția Juridică Oficiul Juridic 

Cons. Jur. Silvia Mihali 

 

 

 

  

https://www.usamvcluj.ro/practica/
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Anexa nr. 1  

 

 

MODEL CONVENŢIE - CADRU 

  privind efectuarea stagiului de practică în cadrul programelor de studii universitare de licenţă 

sau masterat 

 

Art. 1. Părțile convenției-cadru 

Prezenta convenţie-cadru se încheie între: 

 

1. Universitatea de Științe Agricole și Medicină Veterinară din Cluj-Napoca, cu sediul în Calea 

Mănăştur, nr. 3-5, Municipiul Cluj-Napoca, Județul Cluj, cod fiscal 4288381, reprezentată legal prin 

RECTOR Prof. Dr. Cornel CĂTOI, denumit în continuare organizator de practică 

2. Societatea comercială, instituţia centrală ori locală, persoana juridică ______________(denumită 

în continuare partener de practică), reprezentată de (numele şi calitatea) dl/dna __________________ 

adresa partenerului de practică: __________________________ 

adresa unde se va desfăşura stagiul de practică ______________ 

email:________________ telefon:__________________________ 

3. Student/masterand __________________ (denumit în continuare practicant), CNP 

___________, ziua nașterii______________, locul nașterii_____________cetățan__________, pașaport 

(dacă este cazul) 

_____________, permisul de şedere (dacă este cazul)____________, adresa de domiciliu_____________, 

adresa unde va locui pe durata desfăşurării stagiului de practică_________________________________, 

înscris în anul universitar _____________, USAMV Cluj-Napoca, Facultatea de________________, 

seria _______, grupa_____________, e-mail____________, telefon_____________ 

 

Art. 2. Obiectul convenţiei-cadru 
(1) Convenţia-cadru stabileşte cadrul în care se organizează şi se desfăşoară stagiul de practică în 

vederea consolidării cunoştinţelor teoretice şi pentru formarea abilităţilor, spre a le aplica în concordanţă 

cu specializarea pentru care se instruieşte, efectuat de practicant. 

(2) Stagiul de practică este realizat de practicant în vederea dobândirii competenţelor profesionale 

menţionate în portofoliul de practică, parte integrantă a prezentei convenţii-cadru. 

(3) Modalităţile de derulare şi conţinutul stagiului de pregătire practică sunt descrise în prezenta 

convenţie-cadru şi în portofoliul de practică cuprins în anexa la prezenta convenţie-cadru. 

Art. 3. Statutul practicantuluiâ 

(1) Practicantul rămâne, pe toată durata stagiului de pregătire practică, student/masterand al 

USAMV Cluj-Napoca 

Art. 4. Durata şi perioada desfăşurării stagiului de practică 
(1) Stagiul de practică va avea durata de ____________ 

(2) Perioada desfăşurării stagiului de practică este de la __________/(zi/lună/an)________până 

la__________./(zi/lună/an) 

Art. 5. Plata şi obligaţiile sociale 
(1) Stagiul de pregătire practică (se bifează situaţia corespunzătoare): 

󠇇 Se efectuează în cadrul unui contract de muncă, cei doi parteneri putând să beneficieze de 

prevederile Legii nr. 72/2007 privind stimularea încadrării în muncă a elevilor şi studenţilor. 

󠇇 Nu se efectuează în cadrul unui contract de muncă. 

󠇇 Se efectuează în cadrul unui proiect finanţat prin Fondul Social European. 

󠇇 Se efectuează în cadrul proiectului __________________ 

(2) În cazul angajării ulterioare, perioada stagiului nu va fi considerată ca vechime în situaţia în 

care convenţia nu se derulează în cadrul unui contract de muncă. 

(3) Practicantul nu poate pretinde un salariu din partea partenerului de practică, cu excepţia situaţiei 

în care practicantul are statut de angajat. 

(4) Partenerul de practică poate totuşi acorda practicantului o indemnizaţie, gratificare, primă sau 

avantaje în natură, specificate la art. 13. 

Art. 6. Responsabilităţile practicantului 

(1) Practicantul are obligaţia ca pe durata derulării stagiului de practică să respecte programul de 

lucru stabilit şi să execute activităţile specificate de tutore în conformitate cu portofoliul de practică, în 

condiţiile respectării cadrului legal cu privire la volumul şi dificultatea acestora. 
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(2) Pe durata stagiului, practicantul respectă regulamentul de ordine interioară al partenerului de 

practică. În cazul nerespectării acestui regulament, conducătorul partenerului de practică îşi rezervă dreptul 

de a anula convenţia-cadru, după ce în prealabil a ascultat punctul de vedere al practicantului şi al tutorelui 

şi a înştiinţat conducătorul instituţiei de învăţământ unde practicantul este înscris şi după primirea 

confirmării de primire a acestei informaţii 

(3) Practicantul are obligaţia de a respecta normele de securitate şi sănătate în muncă pe care şi le-

a însuşit de la reprezentantul partenerului de practică înainte de începerea stagiului de practică. 

(4) De asemenea, practicantul se angajează să nu folosească, în niciun caz, informaţiile la care are 

acces în timpul stagiului despre partenerul de practică sau clienţii săi, pentru a le comunică unui terţ sau 

pentru a le publică, chiar după terminarea stagiului, decât cu acordul respectivului partener de practică 

Art. 7.  Responsabilităţile partenerului de practică 
(1) Partenerul de practică va stabili un tutore pentru stagiul de practică, selectat dintre salariaţii 

proprii şi ale cărui obligaţii sunt menţionate în portofoliul de practică, parte integrantă a convenţiei-cadru. 

(2) În cazul nerespectării obligaţiilor de către practicant, tutorele va contacta cadrul didactic 

supervizor, aplicându-se sancţiuni conform regulamentului de organizare şi funcţionare al instituţiei de 

învăţământ superior. 

(3) Înainte de începerea stagiului de practică, partenerul are obligaţia de a face practicantului 

instructajul cu privire la normele de securitate şi sănătate în muncă, în conformitate cu legislaţia în vigoare. 

Printre responsabilităţile sale, partenerul de practică va lua măsurile necesare pentru securitatea şi sănătatea 

în muncă a practicantului, precum şi pentru comunicarea regulilor de prevenire asupra riscurilor 

profesionale. 

   (4) Partenerul de practică trebuie să pună la dispoziţia practicantului toate mijloacele necesare 

pentru dobândirea competenţelor precizate în portofoliul de practică. 

(5) Partenerul de practică are obligaţia de a asigura practicanţilor accesul liber la serviciul de 

medicina muncii, pe durata derulării pregătirii practice. 

Art. 8. Obligaţiile organizatorului de practică 
(1) Organizatorul de practică desemnează un cadru didactic supervizor, responsabil cu planificarea, 

organizarea şi supravegherea desfăşurării pregătirii practice. Cadrul didactic supervizor, împreună cu 

tutorele desemnat de partenerul de practică stabilesc tematica de practică şi competenţele profesionale care 

fac obiectul stagiului de pregătire practică. 

(2) În cazul în care derularea stagiului de pregătire practică nu este conformă cu angajamentele 

luate de către partenerul de practică în cadrul prezentei convenţii, conducătorul instituţiei de învăţământ 

superior (organizator de practică) poate decide întreruperea stagiului de pregătire practică conform 

convenţiei-cadru, după informarea prealabilă a conducătorului partenerului de practică şi după primirea 

confirmării de primire a acestei informaţii. 

(3) În urma desfăşurării cu succes a stagiului de practică, organizatorul va acorda practicantului 

numărul de credite specificate în prezentul contract, ce vor fi înscrise şi în Suplimentul la diplomă, potrivit 

reglementărilor Europass ( Decizia 2.241/2004/CE a Parlamentului European şi a Consiliului). 

Art. 9. Persoane desemnate de organizatorul de practică şi partenerul de practică 

(1) Tutorele (persoana care va avea responsabilitatea practicantului din partea partenerului de 

practică): 

Dl/Dna___________________________ 

Funcţia __________________________ 

Telefon ___________ E-mail ______________ 

(2) Cadrul didactic supervizor, responsabil cu urmărirea derulării stagiului de practică din partea 

organizatorului de practică: 

Dl/Dna___________________________ 

Funcţia __________________________ 

Telefon ___________ E-mail ______________ 

Art. 10. Evaluarea stagiului de pregătire practică prin credite transferabile 
(1) Numărul de credite transferabile ce vor fi obţinute în urma desfăşurării stagiului de practică este 

de _________________ 

Art. 11. Raportul privind stagiul de pregătire practică 
(1) În timpul derulării stagiului de practică, tutorele împreună cu cadrul didactic supervizor vor 

evalua practicantul în permanenţă, pe baza unei fişe de observaţie/evaluare. Vor fi evaluate atât nivelul de 

dobândire a competenţelor profesionale, cât şi comportamentul şi modalitatea de integrare a practicantului 

în activitatea partenerului de practică (disciplină, punctualitate, responsabilitate în rezolvarea sarcinilor, 

respectarea regulamentului de ordine interioară al întreprinderii/instituţiei publice etc.). 

(2) La finalul stagiului de practică, tutorele elaborează un raport, pe baza evaluării nivelului de 

https://www.legisplus.ro/Intralegis6/oficiale/afis.php?f=94000
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dobândire a competenţelor de către practicant. Rezultatul acestei evaluări va sta la baza notării 

practicantului de către cadrul didactic supervizor. 

(3) Periodic şi după încheierea stagiului de practică, practicantul va prezenta un caiet de practică 

care va cuprinde: 

a) denumirea modulului de pregătire; 

b) competenţe exersate; 

c) activităţi desfăşurate pe perioada stagiului de practică; 

d) observaţii personale privitoare la activitatea depusă. 

Art. 12. Sănătatea şi securitatea în muncă. Protecţia socială a practicantului 

(1) Practicantul anexează prezentului contract dovada asigurării medicale valabilă în perioada şi pe 

teritoriul statului unde se desfăşoară stagiul de practică. 

(2) Partenerul de practică are obligaţia respectării prevederilor legale cu privire la sănătatea şi 

securitatea în muncă a practicatului pe durata stagiului de practică. 

(3) Practicantului i se asigură protecţie socială conform legislaţiei în vigoare. Ca urmare, conform 

dispoziţiilor Legii nr. 346/2002 privind asigurările pentru accidente de muncă şi boli profesionale, cu 

modificările şi completările ulterioare, practicantul beneficiază de legislaţia privitoare la accidentele de 

muncă pe toată durata efectuării pregătirii practice. 

(4) În cazul unui accident suportat de practicant, fie în cursul lucrului, fie în timpul deplasării la 

lucru, partenerul de practică se angajează să înştiinţeze asigurătorul cu privire la accidentul care a avut loc. 

Art. 13. Condiţii facultative de desfăşurare a stagiului de pregătire practică 
(1) Indemnizaţie, gratificări sau prime acordate practicantului: 

(2) Avantaje eventuale (plata transportului de la şi la locul desfăşurării stagiului de practică, tichete 

de masă, acces la cantina partenerului de practică etc.): 

(3) Alte precizări (dacă este cazul) 

 

Prezenta convenţie s-a încheiat în trei exemplare originale, câte unul pentru fiecare parte. 

 

 

 

 Rector – Instituție de 

învățământ superior 

(Organizator de practică) 

Reprezentant – societate 

comercială, instituție 

centrală ori locală, 

persoana juridică 

(Partener de practică) 

Student/masterand 

(Practicant) 

Numele și prenumele    

Data    

Semnătura    

Ștampila    

 

 

 

 

 

Am luat cunoștință                                                                                        

 

 Nume și prenume Funcție Semnătură 

Cadru didactic supervizor     

Tutore     

Data    
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Anexa nr. 2 

 

 

MODEL PORTOFOLIU DE PRACTICĂ 
  la Convenţia-cadru privind efectuarea stagiului de practică în cadrul programelor de studii 

universitare de licenţă sau masterat 

 

1. Durata totală a pregătirii practice:_______________ 
2. Calendarul pregătirii:____________________ 
3. Perioada stagiului, timpul de lucru şi orarul (de precizat zilele de pregătire practică în cazul timpului de 

lucru parţial):_____________________ 
4. Adresa unde se va derula stagiul de pregătire practică:_______________________ 
5. Deplasarea în afara locului unde este repartizat practicantul vizează următoarele locaţii:____________ 
6. Condiţii de primire a studentului/masterandului în stagiul de practică:___________________________ 
7. Modalităţi prin care se asigură complementaritatea între pregătirea dobândită de studentul/masterandul 

în instituţia de învăţământ superior şi în cadrul stagiului de practică:___________________________ 
8. Numele şi prenumele cadrului didactic care asigură supravegherea pedagogică a practicantului pe 

perioada stagiului de practică:_________________________________ 
9. Drepturi şi responsabilităţi ale cadrului didactic din unitatea de învăţământ - organizator al practicii, pe 

perioada stagiului de practică:__________________________ 
10. Numele şi prenumele tutorelui desemnat de întreprindere care va asigura respectarea condiţiilor de 

pregătire şi dobândirea de către practicant a competenţelor profesionale planificate pentru perioada stagiului 

de practică:_______________________ 
11. Drepturi şi responsabilităţi ale tutorelui de practică desemnat de partenerul de practică:____________ 

12. Definirea competenţelor care vor fi dobândite pe perioada stagiului de practică 

 
Nr. Competența Modul de pregătire Locul de muncă Activități planificate Observații 

      

      

 
13. Modalităţi de evaluare a pregătirii profesionale dobândite de practicant pe perioada stagiului de 

pregătire practică 

 

 
 Nume și prenume Funcție  Semnătura 

Cadru didactic 

supervizor 

   

Tutore    

Practicant    

Data    

 
 

 

 



 
 

Anexa 6 

 

 

 

Acord privind prelucrarea datelor cu caracter personal 

 

 

Subsemnatul(a),________________________________________________________, 

având CNP _____________________________, BI / CI seria________, nr._____________, 

în calitate de membru de familie (părinte, frate, soră, tutore) al studentului/(ei) 

__________________________________________, sunt de acord cu verificarea, cu ajutorul 

platformei PatrimVen, a veniturilor declarate în dosarul de bursă socială/ocazională depus la 

Facultatea de _____________________________________________________________, 

programul de studii __________________________________________________________,  

În vederea procesării dosarului de bursă depus, respectiv a verificării veniturilor declarate 

și realizate, prin prezenta, subsemnatul(a) declar că sunt de acord cu prelucrarea datelor cu 

caracter personal, potrivit dispozițiilor legale prevăzute în Regulamentul nr. 679/2016 privind 

protecția datelor cu caracter personal.  

Am luat la cunoștință și sunt de acord că procesarea acestor date are drept scop verificarea 

de către reprezentanții Universității de Științe Agricole şi Medicină Veterinară din Cluj-Napoca 

a veniturilor declarate în cerere în vederea acordării drepturilor cuvenite (acordarea unei burse), 

potrivit dispozițiilor legale în vigoare. 

 

 

 

Data 

______________________________ 

Numele şi prenumele,1 

______________________________________ 

  

 Semnătura, 

______________________________________ 

 

                                                 
1 Acordul de prelucrare va fi datat și semnat olograf și va fi depus în original la dosar 











































l Nl\'t.K:SI IA I t.A Ut; ::;-i IIN I t. At,KILULt. �I
MEDICINA \'ETERllliAR,\ CLtl,1-:-.ArOC,\

FACULTATEA DE ŞTIINTA ŞI TEll:'1/OLOGI,\ 
ALIMENTELOR 

Str Mănl!.ştur. nr 3-5, 400372, Cluj-Napoca, România 
Tcl. 0264-596384 /int 291. Fax 0264-593792 

http //11w11.usnm\CIUJ.fO 

Universitatea de Ştiinte Agricole 

şi Medicină Veterinară din Cluj-Napoca 
REGISTRATURA 

Nr . ..2l�� 'in_0.1 (f. W3

Catre Consiliul de Administratie şi Senat al USAMV Cluj-Napoca 

Subsemnata Anamaria Pop în calitate de responsabil contract de cercetare si 

consultanţă vă solicit unnătoarcle: 

Aprobarea acordării unei burse în valoare de 1500 lei timp de 3 luni pentru perioada O I.O I 2024-

31.03.2024 pentru doctoranda: 

Nr. Matricol 1462/2021, Anul 111, Domeniul Biotehnologii, Scoala doctorala: 

Stiinte Agricole lngineresti-USAMV Cluj Napoca 

Aprobarea acordării unei burse in valoare de 1500 Ici timp de 5 luni pentru perioada O I. I 1.2023 -

31.03 .2024 pentru studentul: 

Nr. Matricol 220, pecializarea MCA, din cadrul facultăţii de Ştiin1a şi Tehnologia 

Alimentelor 

Menţionez că sursa finanţării este reprezentată de Contractul de Cercetare şi consultanţă nr 

24550/27.09.2023 cu titlul Cercetare-inm•are în extracţia şi caracteri=area con(in11tul11i de proteină 

din ma=ărea galbenii prin procese sustenabile. 

Cluj-Napoca, 03.11.2023 Cu respect, 

Conf. Dr. Anamaria Pop 

417· 









NIVERSITATEA DE ŞTIINŢE AGRICOLE ŞI MEDICINĂ VETERINARĂ DIN CLUJ•NAPO 

Facultatea de Medicină Veterinară 

Cale3 Mănăştur 3•5, 400372, CluJ-NapoCll 

Tel: 0264-596.384, Fax: 0264•593.792 

www.usamvc u .ro 

Uni�er�itate,a de Ştiinte Agricoleşi Med1elna VNcrin1iră din Cl1Jj•NapocafJ 
O 

REGISTRATURA 
Nr . .i!Jl./211L 'in_(!)#,_11.._ �o�.

Către, 

Conducerea Facultatii de Medicina Veteriara, USAMV Cluj-Napoca 

Prin aceasta, rog continuarea acordarii burselor, în anul universitar 2023-2024 pentru 

urmatorii studcnti, inccpand retroactiv cu luna octombrie 2023, pana in luna iunie (inclusiv) 

2024: 

I . Nr. matricol 8330, an IV FMV Ro 

2. Nr. matricol 284, an IV FMV Fr

Studcntii mai sus mentionati activeaza deja în cadrul clinicii de mai mult timp şi prin 

rotatie vor ajuta medicii la tratamente şi orice este nevoie, sub supraveghere directa. 

Menţionez ca sustinerea financiara se va realiza din Fondurile Economice a Clinicii 

NAC (Noi Animale de Companie), în perioada mentionata anterior, cu posibilitate de 

prelungire, pentru a sustine activitatea clinica în aceasta perioada şi stimularea studenţilor de a 

partidpa mai intem, la activităfile clinicii NAC. Cuantumul financiar este 500 de ron/luna. 

Cu consideraţie, 

Luciu Victoria Bel 

(., 

:Je o/�6a 
(JF 15'-JI .jJJ!3 

Clinica NOI ANIMALE de CO 
d}eCat( r 

Cluj-Napoca 09.11.2023 ?rţ. dr· !J1'o,,d./N) -tli

� · 



NIVERSITATEA DE ŞTIINŢE AGRICOLE ŞI MEDICINA VETERINARA DIN CLUJ·NAPO 

Facultatea de Medlclni Veterinari 

Calea Mlnllştur 3-S, 400372, CluJ•Napoca 

Tel: 026+596.384, Fax: 0264-593.792 

www.usamv u .ro 

Către, 

Universitatea de Ştiinţe Agricole 

11 Medicină Veterinară din Cluj-Napoca 
REGISTRATURA 

Nr.�9_ ''ni4 ·lL.1.0lJ

Conducerea Facultatii d Medicina Veteriara, USAMV Cluj-Napoca 

Prin aceasta, subsemnata Lucia Victoria Bel, Şef. Lucr., Departamentul 111, Stiinte 

Clinice şi Paraclinice, Coordonator al Clinicii Noi Animale de Companie (NAC) rog 

sustinerea financiara a drd. cu nr. matricol 1435/2021, in valoare de 1800 RON/luna, din 

fondurile Facultatii de Medicina Veterinara, in perioada decembrie 2023 si ianuarie 2024. 

Drd. Desfasoara activitati medicale si garzi de weekend si noapte in cadrul Clinicii NAC. 

Mentionez ca aceasta va sustine desfasurarea eficienta a activitatii Clinicii NAC pe 

perioada lunilor decembrie si ianuarie (vacanta de iarna si sesiune Va multumesc! 

Cu consideraţie, 

Lucia Victoria Bel 

Cluj-Napoca 14.11.2023 

�cau.., 

?li( c/r. Nffj_rdthu �f-



\ 

Către, 

UNIVERSITATEA DE ŞTIINŢE AGRICOLE ŞI MEDICINĂ VETERINARĂ CLUJ-NAPOCA 
Calea Mănăştur 3-5, 400372. Cluj-Napoca, România 

Tel: +40-374-492.010, Fax: +40-264-593.792 

usamvcluj.ro 

Nr. 30169_/ _20.11.2023_ 

Avizat, 
Rector, 

Prof.dr. Comei CĂ TOI 

Consiliul de Administraţie USAMV Cluj-Napoca 

Tabel nominal cu doctoranzii de la forma cu frecventă redusă, buget, fără bursă şi cu 

frecvenţa, buget, fără bursă, care în baza Hotărârii Consiliului de Administraţie din data de 

08.10.2018, au depus Cerere şi Declaraţia pe proprie răspundere, în vederea acordării/continuarii 

acordarii unei burse din fondurile universitatii: 

Nr. Data CONDUCĂTOR OBS 

Şcoala Doctorală crt înmatriculiirii ŞTIINŢIFIC 

MEDICINĂ I 01.10.2021 Prof. dr. Mihalca BSR 
VETERINARĂ Andrei 

2 01.10.2021 Prof. dr. Mihalca BSR 
Andrei 

3 01.10.2021 Prof. dr. Mihaiu frecvenţă, 
Marian buget, fără 

Numele şi prenumele 

nr. matricol 1426/2021 

nr. matricol 1427/2021 

 
nr. matricol 145612021 

bursă 
4 01.10.2022 Prof. dr. Scurtu Iuliu frecvenţă, 

buget, fără 
bursă 

5 01.10.2022 Prof. dr. Sevastre cu frecventa 
Bodan buget fără 

bursă 
6 01.10.2022 Prof. dr. Mihalca frecvenţă, 

Andrei buget, fără 
bursă 

7 01.10.2022 Prof. dr. Tăbăran BSR 
Flaviu 

8 01.10.2022 Prof. dr. Tăbăran frecvenţă, 
Flaviu buget, fără 

bursă 
9 01.10.2023 Prof. dr. Pall Emoke frecvenţă, 

buget, fără 
bursă 

10 01.10.2023 Prof. dr. Marcus Ioan frecvenţă, 
buget, fără 

nr. matricol 1601/2022 

nr. matricol 1600/2022 

nr. matricol 1602/2022 

 nr. matricol 1621/2022 

 nr. matricol 1603/2022 

 nr. matricol 1686/2023 

 
 nr. matricol 1688/2023 

bursă 
li 0l.10.2023 Prof. dr. Mihalca frecvenţă, 

Andrei buget, fără 
!nr. matricol 1682/2023

bursll 
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12 

13 

14 

Tcl: +40-374-492.010, Fax; +40•264-593.792 

usamvduj.ro 

01.10.2023 

01.10.2023 

01.10.2023 

nr. matricol 1685/2023 

 nr. matricol 1687/2023 

nr. matricol 1684/2023 

DIRECTOR CSUD, 

Prof. dr. Adela Mariana PINTEA 

A-::P�°)

Prof. dr. Bogdan Liviu 

Prof. dr. Sevastre 
Bogdan 

Prof. dr. Marcus Ioan 

frecvenţă, 
buget, fără 
bursă 

frecvenţă, 
buget, fără 
bursă 
frecventă, 
buget, fără 
bursă 
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Către Conducerea USAMV Cluj-Napoca 

Cerere angajare, 

Universitatea de Ştiinţ0 Ag�icole 

şi Medicină Veterinară din (h:plaµoca 
HEG!STRATURA 

Nr.�Sl 'in_lQJ(�2.3 

Subsemnatul, MIRAI Valentin Comwitin.,, conferenţiar în cadrul FHADR., USAMV 

Cluj-Napoca,

în calitate de director de proiect al HORIZON-CL6-2022-CLIMATE-01-03 cu titlul: 

"Climate Smart Advisors: Connecting and mobilizing the EU agricultural advisory 

community to support the transition to Climate Smart Fanning", Contract de finanţare nr. 

101084179, 

solicit prin prezenta: angajarea În cadrul proiectului de mai sus a drd. Dan Iulia -Sorina, 

Angajarea se va face pe o perioadă determinată, de 10 luni, În perioada 

28.11.2023-27.09.2024, 1 oră pe zi/S ore /saptamana, in functia de Asistent de cercetare in 

agricultura, cod COR 213241.

Cluj-Napoca, 

10.11.2023 

Director de proiect, 

Conf. Valentin C. MIHAI 

41� 













































































TEZE DE DOCTORAT PENTRU VALIDARE SENAT  
24.11.2023 

 

 

ȘCOALA DOCTORALĂ DE ȘTIINȚE AGRICOLE INGINEREȘTI 

 

1. SABO A. ROXANA-ALEXANDRA (căs. PĂCURAR) 

2. GHERASIM C. ELENA-CRISTINA 

 

ȘCOALA DOCTORALĂ DE MEDICINĂ VETERINARĂ 

1. Drd. TURCU V.P. MARIA CARMEN 

 

 




