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Hotirirea Consiliului de Administratie din 16.02.2024

in sedinta Consiliutui de Administratie din 16.02.2024 s-au analizat punctele cuprinse in

urmétoarea Universitatea de Stlinte Agricole

si Medicina Veterinara din Cluj-Napeca
REGISTRATURA

Nr. ﬁl( 4, din ‘691-2&

1. Aprobarea Raportului centralizat privind rezultatele concursurilor pentru ocuparea
posturilor didactice vacante, pe perioadd nedeterminatd, sem. [, an universitar 2023-
2024.

2. Aprobarea Raportului centralizat privind rezultatele concursurilor pentru ocuparea
posturilor didactice vacante, pe perioada determinati, sem. I, an universitar 2023-2024.

3. Aprobarea Metodologiei privind recunoasterea automatd, de citre USAMV Clyj-
Napoca, a functiilor didactice din invdtdmantul universitar obtinute in institutii de
invatdmant universitar acreditate din striinitate.

4. Aprobarea modificarilor aduse la RU37 - Regulament privind ocuparea posturilor
didactice si de cercetare.

5. Aprobarea alocdrii orelor de la disciplina optionald Cregterea speciilor de interes
cinegetic, doamnei Conf. Dr. Daniela Ladosi.

6. Aprobarea realocdrii orelor aferente sem. Il, an universitar 2023-2024, ale doamnei Sef
lucr.dr. Oana Lucia Reget, din postul de Asist. univ. Il B/21, cdtre Drd. Sergiu Condor.

7. Aprobarea realocdrii orelor aferente sem. Il, an universitar 2023-2024, ale domnului
Prof.dr. Sorin Daniel Dan, din postul de sef lucr. [I B/14, citre doamna Conf.dr.
Alexandra Tabiran si ale domnului Conf. univ. Dr. Adrian Cimpean din postul asistent
HB/17 citre domnul Sef luer. Dr. Cristin Borda.

8. Aprobarea realocarii orelor aferente sem. II, an universitar 2023-2024, ale domnului
Prof.Dr. Adrian Macri. din postul de sef lucr. 11 B/7, respectiv Il B/20, citre domnul
Cont.Dr. Andrei Szakacs.

9. Aprobarea realocdrii orelor aferente sem. [I, an universitar 2023-2024, ale doamnei Drd.
Raluca Campean, din postul de sef lucr. Il B/23, cdtre doamna Mihaela Duma, cadru
didactic asociat.

10. Aprobarea realocarii orelor aferente sem. 11, an universitar 2023-2024, a doamnei Drd.
Raluca Cimpean, din postul de sef lucr. 11 B/23, citre domnul Prof.Dr. Sorin Daniel
Dan.

11. Aprobarea deplasirii doamnei Sef.lucr. Dr. Melania Crisan la Facultatea de Medicini
Veterinard Alfort, Franta si a relocérii orelor didactice. din norma de baza, pe perioada
deplasdrii, citre doamna Prof. Dr. Cristina Stefanu;.

12. Aprobarea realocdrii orelor din plata cu ora ale doamnei Sef lucr. Dr. Melania loana
Crisan in perioada deplasdrii la la Facultatea de Medicind Veterinard Alfort. Franga citre
doamna Prof. Dr. Cristina Stefinur.
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Aprobarea realocdrii grupei din norma didacticd a domnului Sef lucr. Dr. Cristian
Martonos, postul I/A713, pentru semestrul I1, an universitar 2023-2024.

Aprobarea realocdrii orelor din posturile I/B/5 si I/B/13 din cadrul Facultdtii de
Medicind Veterinard, doamnei Asist. Dr. Andrada-Elena Urda-Cimpean.

Aprobarea remedierii erorii materiale din statele de functii ale Departamentului IV -
pozitia 1V/23, disciplina Etopatologie din cadrul Facultdtii de Medicind Veterinara.
Aprobarea realocdrii orelor din statele de functii ale Departamentului I11 din cadrul
Facultatii de Medicind Veterinard, conform adresei nr.3341/15.02.2024,

. Aprobarea dosarului doamnei Asist. Dr. Andrada Elena Urda-Cimpean in calitate de

cadru didactic asociat pentru anul universitar 2023-2024, sem. Il

. Aprobarea realociirii orelor din statele de functii ale Departamentului I Silvicultura si

ale Colegiului Tertiar Nonuniversitar din cadrul Facultitii de Silviculturi si Cadastru.

. Aprobarea realocidrii orelor din statele de functii ale Departamentului Il din cadrul

Facultdtii de Horticulturd si Dezvoltare in Afaceri Rurale.

. Aprobarea realocirii orelor din statele de funcyii ale Facultatii de Stiin{a si Tehnologia

Alimentelor, conform adresei cu nr. 3339/15.02.2024,

- Aprobarea listei cadrelor didactice asociate pentru disciplinele cuprinse in posturile

vacante din statele de functii ale Facultitii de Stiinfa si Tehnologia Alimentelor.

. Aprobarea realociirii orelor pentru sem. IL. an universitar 2023-2024, din cadrul

Departamentului invafamant la Distanga.

. Aprobarea sporurilor din fondurile Facultdtii de Medicind Veterinard pentru persoanele

cuprinse in adresa cu nr. 3419/16.02.2024.

. Aprobarea mobilitafii academice a studentei Irina L. Novac din cadrul Facultitii de

Horticulturd si Afaceri in Dezvoltare Rurala.

. Aprobarea mobilititilor academice ale studentilor Raul-Catadlin Macavei si Atzl

Lacrimioara-Johanna din cadruf Facultitii de Zootehnie si Biotehnologii.

. Aprobarea acordérii sporului de doctorat doamnei Neamtu (cds. Covaciu) Diana-

Citilina, anagajata pe postul de Laborant cu studii superioare in cadrul Facultitii de
Agriculturd, Departamentul [l - Ingineria si protectia mediului.

Aprobarea schimbdrii contractului de munca pe cumul de functii al doamnei Virginia
Ana Magdag in contract de muncd pe functia de bazi, din cadrul contractului de grant
intitulat ,,Noi terapii pentru animale: fitoaditiv furajer pentru profilaxia si terapia
eimeriozei la puii de gaina.”

Aprobarea suplimentirii numarului de membri ai echipei de implementare a proiectului
HORIZON-RIA, intitulat BETTER-B, prin angajarea doamnei $ef lucr. Dr. Claudia
Pagca pe postul de cercetitor in zootehnie §i scoterea la concurs a unui post vacant de
asistent de cercetare in zootehnie cu o norma de 2 ore/zi pe perioada 15.03.2024-
14.03.2025.

Aprobarea scoaterii la concurs a unui post de laborant, pe perioadd nedeterminati, in
cadrul disciplinei de Biologie celulard, Histologie 5i Embriologie, ca urmare a demisiei
doamnei Bianca Luca.
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Aprobarea scoaterii la concurs a unui loc in cadrul Interpariatului in Radiologie si
Imagisticdi Medicald, pentru perioada aprilie 2024-septembrie 2023: precum si
conditiile de participare la concurs, comisiile de concurs si contestatii, tematica,
bibliografia i fisa postului.

Aprobarea propunerilor privind Serviciul de paza in campusul USAMYV Cluj-Napoca:
1. Organizarea functiondrii portilor universitatii; 2. Noul pref al parcirii in campus; 3.
Relocarea agentilor de pazi din campus in camine.

Aprobarea storndrii facturii in valoare de 600.01 lei, cu seria USAMVCI23, nr.
2382/23.10.2023, conform adresei cu nr. 3359/15.02.2024.

Aprobarea desfisurdrii evenimentului sportiv Beard Run 2024 — cu scop caritabil, in
incinta campusului universitar, in data de 06.04.2024, conform adresei
nr.3267/14.02.2024.

. Raspuns la adresa nr. 3029/12.02.2024 prezentatd in cadrul sedintei Consiliului de

Administratie din data de 12.02.2024,

. Informare privind adresele cu nr. 3322/14.02.2024 5i nr. 3415/15.02.2024.
. Informare — rispuns la adresa cu nr. 3322/14.02,2024.
. Informare privind adresa cu nr. 3376/15.02.2024 privind certificatele cu semnaturd

electronicd calificati.

In urma analizei puncielor de pe ordinea de zi, Consiliul de Administratie:

n

HOTARASTE

Se aprobd Raportul centralizat privind rezultatele concursurilor pentru ocuparea
posturilor didactice vacante, pe perioadid nedeterminatd, sem. [, an universitar 2023-
2024,

Se aprobd Raportul centralizat privind rezultatele concursurilor pentru ocuparea
posturilor didactice vacante, pe perioada determinatd, sem. I, an universitar 2023-2024,
Se aproba Metodologia privind recunoagterea automatd, de citre USAMYV Cluj-Napoca,
a functiilor didactice din inva{dmantul universitar obtinute in institugii de invafamant
universitar acreditate din strainétate.

Se aprobd modificdrile aduse la RU37 - Regulament privind ocuparea posturilor
didactice si de cercetare.

Se aprobd alocarea orelor de la disciplina optionald Cresterea speciilor de interes
cinegetic, doamnei Conf. Dr. Daniela Ladosi.

Se aprobi realocarea orelor aferente sem. Ii, an universitar 2023-2024, ale doamnei Sef
lucr.dr. Oana Lucia Reget. din postul de Asist. univ. 1l B/21. ciitre Drd. Sergiu Condor.
Se aproba realocarea orelor aferente sem. I, an universitar 2023-2024, ale domnului
Prof.dr. Sorin Daniel Dan, din postul de sef lucr. 11 B/i4, citre doamna Conf.dr.
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Alexandra Tdbéran i ale domnului Conf. univ. Dr. Adrian Cimpean din postul asistent
1IB/17 de ciitre domnul $ef lucr, Dr. Cristin Borda.

Se aproba realocarea orelor aferente sem. I, an universitar 2023-2024, ale domnului
Prof.Dr. Adrian Macri. din postul de sef lucr. 11 B/7, respectiv 11 B/20, citre domnul
Conf.Dr. Andrei Szakacs.

Se aproba realocarea orelor aferente sem. 1, an universitar 2023-2024, ale doamnei Drd.
Raluca Cimpean, din postul de sef lucr. [l B/23, citre doamna Mihaela Duma, cadru
didactic asociat.

. Se aproba realocarea orelor aferente sem. II, an universitar 2023-2024. a doamnei Drd.

Raluca Campean, din postul de sef lucr. [I B/23. de catre domnul Prof.Dr. Sorin Daniel
Dan.

. Se aprobd deplasarea doamnei Seflucr. Dr. Melania Crisan la Facultatea de Medicina

Veterinard Alfort, Franta $i a relocarii orelor didactice, din norma de baza, pe pericada
deplasarii, de citre doamna Prof. Dr. Cristina Stefianuf.

. Se aproba realocarea orelor din plata cu ora ale doamnei Sef lucr. Dr. Melania loana

Crisan in perioada deplasdrii la la Facultatea de Medicind Veterinari Alfort, Franta cétre
doamna Prof. Dr. Cristina Stefanut.

. Se aprobd realocarea grupei din norma didacticd a domnului Sef lucr. Dr. Cristian

Martonos, postul I/A/13, pentru semestrul [1, an universitar 2023-2024,

. Se aprobd realocarea orelor din posturile I/B/5 si I/B/I3 din cadrul Facultitii de

Medicind Veterinard, doamnei Asist. Dr. Andrada-Elena Urda-Cimpean.

. Se aproba remedierea erorii materiale din statele de functii ale Departamentului IV -

pozitia IV/23. disciplina Etopatologie din cadrul Facultatii de Medicina Veterinara.

. Se aprobd realocarea orelor din statele de functii ale Departamentului 111 din cadrul

Facuhdtii de Medicind Veterinard, conform adresei nr.3341/13.02.2024.

. Se aproba dosarul doamnei Asist. Dr. Andrada Elena Urda-Cimpean in calitate de cadru

didactic asociat pentru anul universitar 2023-2024, sem. II.

. Se aprobd realocarea orelor din statele de funciii ale Departamentului | Silvicultura si

ale Colegiului Tertiar Nonuniversitar din cadrul Faculttii de Silvicultura si Cadastru.

. Se aprobd realocarea orelor din statele de functii ale Departamentului II din cadrul

Facultagii de Horticulturd si Dezvoltare in Afaceri Rurale.

. Se aproba realocarea orelor din statele de functii ale Facultitii de Stiinta si Tehnologia

Alimentelor, conform adresei cu nr. 3339/15.02.2024.

. Se aprobd lista cadrelor didactice asociate pentru disciplinele cuprinse in posturile

vacante din statele de functii ale Facultdtii de Stiinta si Tehnologia Alimentelor.

. Se aprob# realocarea orelor pentru sem. II, an universitar 2023-2024, din cadrul

Departamentului invﬁtﬁmﬁm la Distan(a.

. Se aprobd sporurile din fondurile Faculidtii de Medicind Veterinard pentru persoanele

cuprinse in adresa cu nr. 3419/16.02.2024.

. Se aprobd mobilitatea academicd a studentei frina L. Novac din cadrul Facultiii de

Horticulturd si Afaceri in Dezvoltare Rurala.
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Se aprobd mobilitifile academice ale studeniilor Raul-Catilin Macavei si Atzl
Lacrdmioara-Johanna din cadrul Facultdtii de Zootehnie si Biotehnologii.

Se aprobad acordarea sporului de doctorat doamnei Neamfu (cds. Covaciu) Diana-
Citalina, anagajata pe postul de Laborant cu studii superioare in cadrul Facultatii de
Agriculturd, Departamentul [l — Ingineria §i protectia mediului.

Se aproba schimbarea contractului de munca pe cumul de functii al doamnei Virginia
Ana Magdas in contract de munca pe funcgia de bazi, din cadrul contractului de grant
intitulat ,,Noi terapii pentru animale: fitoaditiv furajer pentru profilaxia §i terapia
eimeriozei la puii de giind.”

Se aprobi suplimentarea numirului de membri ai echipei de implementare a proiectului
HORIZON-RIA, intitulat BETTER-B, prin angajarea doamnei Sef lucr. Dr. Claudia
Pagca pe postul de cercetiitor in zootehnie §i scoterea la concurs a unui post vacant de
asistent de cercetare in zootehnie cu o normi de 2 ore/zi pe perioada 15.03.2024-
14.03.2025.

Se aproba scoaterea la concurs a unui post de laborant, pe perioadd nedeterminata, in
cadrul disciplinei de Biclogie celulard, Histologie si Embriologie, ca unmare a demisiei
doamnei Bianca Luca: precum si conditiile de participare la concurs, comisiile de
concurs gi contestatii, tematica, bibliografia si fisa postului.

Se aprobd scoaterea la concurs a unui loc in cadrul Internariatului in Radiologie si
Imagistici Medicali, pentru perioada aprilie 2024-septembrie 2025 precum si
conditiile de participare la concurs, comisiile de concurs si contestatii, tematica,
bibliografia si fisa postului.

Se aproba propunerile privind Serviciul de pazi in campusul USAMYV Ciuj-Napoca: 1.
Organizarea functiondrii portilor universitatii; 2. Noul pret al parcarii in campus; 3.
Relocarea agentilor de pazd din campus in camine.

Se aprobd stornarea facturii in valoare de 600.01 lei, cu seria USAMVCIJ23, ar.
2382/23.10.2023, conform adresei 3359/15.02.2024.

Se aprobi desfasurarea evenimentului sportiv Beard Run 2024 — cu scop caritabil, in
incinta campusului universitar, In data de 06.04.2024, conform adresei
nr.3267/14.02.2024.

Se aprobd organizarea concursurilor pentru ocuparea posturiior 5i de cercetare, didactice
si de cercetare auxiliare si administrative vacante, aflate in derulare din anul 2023 si a
celor vacante din anul 2024 ce sunt cuprinse in statele de functii aprobate, aferente
anului 2024,

. Membrii Consiliului de Administratie au fost informati cu privire la rispunsul la adresa

nr. 3029/12.02.2024 prezentatd in cadrul sedintei Consiliului de Administratie din data
de 12.02.2024,

. Membrii Consiliului de Administratie au fost informati cu privire la adresele cu nr.

3322/14.02.2024 si nr. 3415/15.02.

. Membrii Consiliului de Administratie au fost informati cu privire la rispunsul la adresa

cunr. 3322/14.02.2024,

Ln
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38. Membrii Consiliului de Administratie au fost informati cu privire la adresa cu nr.
3376/15.02.2024 privind certificatele cu semnéturd electronica calificata.
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perioadi nedeterminati, semestrul I, an universitar 2023-2024

Identificare post scos la concurs Rezultate concurs Avizarea rezultatelor
Pozitia in Numele st prenumele concursului prin
Dfact::;atzl t Departament statul de | Functie didactics Numele:iia[; ;:1;:;:: le c?:l:::‘:::s candidatuiui care a promovat | Consiliul Facultatii /
Ll functit =L concursul Departamentului
Agricultura sl;(?ltt:;::e tehnice 5i Stiintele I/B/1 “E;.::l;e:;:;r Muntean Mircea-Valentin 9,94 Muntean Mircea-Valentin Avizat
. 1 Stiinte tehnice si Stiintele Conferentiar Citunescu Giorgiana- Citunescu Giorgiana- .
G solului —— universitar Mihaela 9,93 Mihaela AP
Agricultura ;s‘;ﬂ;:}e tehnice si Stiinfele I/B/7 S:L?:e::ict;ﬁrn Ghete Alexandru-Bogdan 2,63 Ghete Alexandru-Bogdan Avizat
Agriculturd I1 Cultura plantelor II/B/2 (inon“i:?:ilttz;ir Stoian Horea-Viad 9,96 Stoian Horea-Vlad Avizat
Agricultura II Cultura plantelor I/B/13 S:L(ii:e:-::t?rn Ranta Mirela-Felicia 10 Ranta Mirela-Felicia Avizat
Agricultura (I Cultura plantelor 1I/B/18 uﬁ‘:’::::;:;r Crigan Ioana 9,85 Crigan Ioana Avizat
: = Asistent .
Agricultura I Cultura plantelor 11/B/19 universitar Ghete Ioana 9,78 Ghete loana Avizat
Agricultura :]:L d]illghl:;ena $! protectia ITI/B/3 Sﬁf:?veell:'i:tfrn Balint Ana-Claudia 9,93 Balint Ana-Claudia Avizat
Agriculturi :1[1[e d[ir:jghl]l;el‘la $1 protecia III/B/4 S:L?:e:;:t;arn Milinas Anamaria 9,89 Miilinag Anamaria Avizat
Horticulturd si
LI [ Honlf: u.l tlfl'a h I/B/2 Con-l'ere?par Jucan Denisa-Andreea 9,94 Jucan Denisa-Andreea Avizat
Dezvoltare Peisagistica universitar
Rurald
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Identificare post scos la concurs Rezuitate concurs Avizarea rezultatelor
Pozitla in Numele i prenumele concursului prin
Dl:ac:::'ni:; ¢ Departament statul de | Functie didacticii Num;l:jildl;rt:l]l:imeie clt\):l:c:::s candidatului care a promovat | Consiliul Facultiitii /
pa functii concursul Departamentului
Horticulturd si
Afaceri in | Horticultura i vp3 | Conferentiar Dan Citilina 9,88 Dan Catdlina Avizat
Dezvoltare Peisagisticd universitar
Rurali
Horticultura si
Afaceri in | Horticultura i I/B/14 etk Oros Paula 9,60 Oros Paula Avizat
Dezvoltare Peisagistici universitar
Rurala
Horticultura si
Afacerl in [T Stiinte Economice II/B/2 COIEfel'El.ltml‘ Chiciudean Ioan-Daniel 10 Chiciudean Ioan-Daniel Avizat
Dezvoltare universitar
Rurala
Silviculturi si I Silvicultura UB/3 Sef fle lu.crﬁrl ) ) ) [
Cadastru universitar
Silvicultura si . - Asistent - . = ) .
Cadastru I Silvicultura 1/B/13 universitar Singeorzan Steluta-Maria 9,84 Singeorzan Steluta-Maria Avizat
Silviculturd gi | Il Masuratori terestre si Sef de lucriiri
" I1/B/2 - - - - -

Cadastru stiinte exacte universitar
s ll.l.\/lasurétorl terestre 51 I1/B/4 i (.le lufm" Roman Alin-Raoul 9,75 Roman Alin-Raoul Avizat
Cadastru stiin{e exacte universitar
e N T e e e UB/IL it 2 Latiu Toan-Calin 10 Latiu Ioan-Cilin Avizat
Biotehnologii universitar
Medicind = 8] ficriinte precliniice ypy | Conferentiar Rus Vasile 10 Rus Vasile Avizat
Veterinard universitar
Medicind | Il Productii animalieresi | 1) | Conferentiar | p 0 e 10 Borzan Mihai-Marian Avizat
Veterinara siguranta alimentari universitar
Medn?ma ]! Pl’OdllCtI[ ammallere th II/B/2 Con.ferel.mar Daina Sorana-Teodora 10 Daina Sorana-Teodora Avizat
Veterinari siguranta alimentard universitar
Medicina Il Productii animaliere si Conferentiar | Blaga-Petrean Anamaria- Blaga-Petrean Anamaria- .

- . . - 11/B/3 . = . 10 . Avizat
Veterinara siguranta alimentara universitar Luciana Luciana
Medl(.:ma “. Productll. ammal-lere H II/B/4 Sef (_le lu.crﬁn Corduneanu Alexandra 10 Corduneanu Alexandra Avizat
Veterinard siguranta alimentar3 universitar
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Identificare post scos ls concurs Rezultate concurs Avizarea rezultatelor
Pozitia in Numele §i prenumele concursului prin
Facuitate / Numele si prenumele Media
Departament statul de | Functie didactict candidatului care a promovat | Consiliul Facultagii /
ey functii (L] s concursul Departamentului
Medicina 11T Stiinte Clinice si Conferentiar ieinsie B LU S .
Veterinari Paraclinice III/B/5 universitar Bel Lucia-Victoria 10 Bel Lucia-Victoria Avizat
Medicini [11 Stiinte Clinice si Conferentiar Buzura-Matei Ioana Buzura-Matei Ioana :
Veterinari Paraclinice —— universitar Adriana 9,98 Adriana Avizat
Medlr.:mav 11 $t|1.nt.e Clinice i HI/B/15 Sef(.le luf:rarl ) . . )
Veterinard Paraclinice universitar
Medicina IIT $tiinte Clinice si Asistent . . .
Veterinari Paraclinice 11I/B/25 universitar Turcu Maria-Carmen 9,68 Turcu Maria-Carmen Avizat
Medu.:lné Il $t||.nt.e Clinice gi TV/B/34 A‘mste.nt Muresan Sfef?na-Mana- 9,63 Muregan SYel'fma-Mnrla- Ptz
Veterinara Paraclinice universitar Cristina Cristina
Q;l edlc_:ma' [V Stiinte Clinice IV/B/3 e f’e lu_crﬁrl Tripon Mirela- Alexandra 9,97 Tripon Mirela-Alexandra Avizat
eterinard universitar
5//[ edu-:ma' IV Stiinte Clinice IV/B/4 Sef c.ie luf:rarl Berean Daniel-Ionug¢ 10 Berean Daniel-Ionut Avizat
eterinara universitar
bedicind | 1y Stiinte Clinice Iv/jz | Sefdeluerdiri | na-Toana 10 Olah Diana-Toana Avizat
eterinara universitar
Medlc.:lna IV Stiinte Clinice IV/B/13 Sef fle Iu!:rarl Potdrniche {\dnan- 10 Potiirniche {\dnan- Avizat
Veterinari universitar Valentin Valentin
Medicind | v/ oyiinte Clinice IV/B/28 Asistent Trif Emilia 9,90 Trif Emilia Avizat
Veterinara universitar
Medlgnna' IV Stiinte Clinice IV/B/32 A_s:ste.n ¢ Ursache Aurora-Livia 9,57 Ursache Aurora-Livia Avizat
Veterinard universitar
Stiinta si - .
Tehnologia | Ingineria Produselor I/B/10 A.sme.n t Puscas Andreea 10 Pugcag Andreea Avizat
. Alimentare universitar
Alimentelor
Stiinta si . Profesor Leopold Loredana- Leopold Loredana- .
Tehnologia Il Stiinta Alimentelor II/B/1 L . 10 : Avizat
. wniversitar Florina Florina
Alimentelor
Departamentul
L I/B/1 P.r ofes-o r Roman Ioana-Aurelia 10 Roman loana-Aurelia Avizat
Competente universitar
Transversale

RECTOR,

Prof.dr. Cornel Catoi
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Raport centralizat privind rezultatele concursurilor pentru ocuparea posturilor didactice vacante,
perioadi determinati, semestrul I, an universitar 2023-2024

Identificare post scos la concurs Rezultate concurs Avizarea rezultatelor
Pozitia in Numele si prenumele concursuhii prin
Dl:“:::a;; ¢ Departament statul de | Functie didactic} Numceal:ds‘idl;::r::imele cl;{t;:::s candidatului care a promovat | Consitiul Kacult#tii /
pa functii concursul Departamentului
Silvieulturd si- | Il Masuritori terestre si I/B/14 e Sabou Citilin Stefinel 9,99 Sabou Citalin Stefinel Avizat
Cadastru stiinte exacte universitar
S i iteali [l_Masurﬁtorl terestre 51 1/B/15 A_5|ste-n ¢ Brumai Simion 9,99 Brumi Simion Avizat
Cadastru stiine exacte universitar
Z?otehnle G Stiinte fundamentale I/B/12 A.swte-nt Deac Alexandru Marius 10 Deac Alexandru Marius Avizat
Biotehnologii universitar
Departamentul
de I/B/10 A.S'Ste!' t Dezmirean Mara-Gratia 9,70 Dezmirean Mara-Gratia Avizat
Competente universitar
Transversale
RECTOR,

Prof.dr. Comel Citoi
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Nr. 291 /09.02.2024

Aprobat,
RECTOR,
Prof.dr. Cornel Citoi

\
Catre,

Consiliul de Administratie al MY Cluj-Napoca

Prin prezenta, v inaintim ,Metodologia privind recunoasterea automati, de citre
USAMYV Cluj-Napoca, a functiilor didactice din invitimantul universitar obfinute in institutii
de invatdmant universitar acreditate din striindtate”, cu rugimintea de a fi supusi verificarii si
avizérii in cadrul Consiliului de Administratie.

Mentionam cd, metodologia prezentati este la prima edifie si a fost redactatd in
conformitate cu prevederile Ordinului nr. 6753/05.12.2023 si a Procedurii operationale de
recunoasterea funcgiilor didactice din invaiméntul universitar obfinute intr-o institutie de
invatamant superior acreditat in striinitate (PO 122).

Cu deosebiti consideratie,

Prorector Didactic, Secretar sef universitate,
Prof.dr. loana Delia Pop ing. Teodorg Puscas

'y
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METODOLOGIE
privind recunoasterea automati, de ciitre USAMYV Cluj-Napoca, a functiilor
didactice din invitamantul universitar obtinute in institutii de invitimant
universitar acreditate din striinitate

CAPITOLUL I - Dispozitii generale

Art. 1. Prezenta metodologie descrie procedura de recunoastere in cadrul Universitatii de Stiinfe
Agricole 5i Medicind Veterinara din Cluj-Napoca (USAMV Cluj-Napoca) a funciilor didactice
din invd{imantul universitar obtinute in institutii de invatimant universitar acreditate din
striindtate,

Art. 2. Recunoagterea functiilor didactice din invatimantul universitar obtinute in institutii de
inva{Amant universitar acreditate din striinitate se realizeazi in conformitate cu prevederile Legii
invafimantului superior 199/2023, ale Legii 200/2004 privind recunoasterea diplomelor si
calificarilor pentru profesiile reglementate din Roménia, cu modificarile si completdrile ulterioare,
ale HG nr. 681/2011 privind aprobarea Codului studiilor universitare de doctorat, cu modificirile
si completarile ulterioare, ale Ordinul ME nr. 6753/2023 pentru aprobarea Metodologiei privind
recunoagterea automatd, de cétre institutiile de invitimant superior, a functiilor didactice din
invatamantul universitar obtinute in institutii de invatamant superior acreditate din striinatate, ale
Ordinului MEC nr. 4621/2020 pentru aprobarea Regulamentului de organizare si functionare a
Consiliului National de Atestare a Titlurilor, Diplomelor §i Certificatelor Universitare, ale
Ordinului MEC nr. 5665/2020 privind aprobarea listei universitatilor de prestigiu din alte state,
precum si ale Carta USAMV Cluj-Napoca, Regulamentului de organizare si functionare a
USAMV  Cluj-Napoca, Regulamentului USAMV Cluj-Napoca privind ocuparea posturilor
didactice i de cercetare vacante.

CAPITOLUL II - Procedura proprie de recunoastere automati de ciitre USAMY Cluj-
Napoca, a functiilor didactice din invitimantul universitar obtinute in
institutii de inviitimant universitar acreditate din striinitate

Art. 3. USAMV Cluj-Napoca recunoaste functiile didactice din inva{améntul universitar obtinute
in institutii de inva{amant superior acreditate din state membre ale Uniunii Europene, ale Spatiului
Economic European, din Confederatia Elvetiana si in institutii de invatamént superior de prestigiu
din alte state incluse in Lista universititilor de prestigiu din alte state, aprobati prin ordin al
ministrului educatiei §i actualizati periodic, se recunosc automat de citre institutiile de inva{amant
superior din Romania.

Art. 4. Functiile didactice obtinute la institutii de invatamant superior acreditate, altele decét cele
mentionate la art.3, pot fi recunoscute de citre USAMV Cluj-Napoca, cu respectarea altor cerinfe
minime privind ccuparea unei functii didactice in inviamantul superior roménesc.



Art. 5. Prevederile prezentei metodologii se aplici cetitenilor roméni, cetatenilor din state membre
ale Uniunii Europene, ale Spatiului Economic Euvropean, din Confederatia Elvetiani si cetajenilor
din state terje.

Art. 6. incadrarea intr-o functie didactica de predare in cadrul USAMV Cluj-Napoca se realizeaza
conform legislatiei in vigoare.

Art. 7. USAMV Cluj-Napoca consulti, daca este cazul, Centrul National de Recunoastere si
Echivalare a Diplomelor (CNRED) si Consiliul National de Atestare a Titlurilor, Diplomelor si
Certificatelor Universitare.

Art. 8. Pentru demararea procedurii de recunoagtere a funciiei didactice, solicitantul depune la
Birou secretar sef universitate un dosar de recunoastere, care va contine urmatoarele documente:

a} cerere de recunoagtere inregistratd la registratura universitatii;

b) act de identitate - copie - si dovada schimbarii numelui - copie si traducere legalizata
(daci este cazul). Datele cu caracter personal vor fi procesate si utilizate in conformitate
cu legislatia in vigoare;

¢) diploma de doctor, daci actul de studii este obtinut in Roménia sau la una dintre institutiile
acreditate de invitimant universitar, respectiv atestatul de recunoastere emis de CNRED,
dacd actul de studii este objinut la alte institutii acreditate de invatimant universitar din
strdindtate; traducere legalizati;

d) dovada functici didactice, cliberati de institutiile acreditate de invagamant superior sau
de cercetare-dezvoltare dintr-un stat membru al Uniunii Europene, al Spatiului Economic
European si din Confederatia Elvetiana;

e) diploma/adeverinti care atestd calitatea de conducitor de doctorat sau abilitarea,
eliberatd de institutiile acreditate de invafimant superior sau de cercetare-dezvoltare dintr-
un stat membru al Uniunii Europene, al Spatiului Economic European si din Confederatia
Elvetiang;

f) curriculum vitae al solicitantului care sa includi detalii privind activitatea anterioars

g) lista de lucriiri a solicitantuluj

Art. 9. Actele de studii supuse recunoasterii sunt autentificate cu apostila de la HAGA, pentru
statele care sunt parfi ale Conventiei privind apostila de la Haga, iar pentru celelalte state actele de
studii sunt supralegalizate sau insofite de adeverinta de autenticitate emisi de citre autorititile
competente din {ara de provenienta.

Art. 10. Scutirea de apostilare sau supralegalizare este permisa in temeiul legii, al unui tratat
international la care Romania este parte sau pe bazi de reciprocitate.

Art. 11. Dosarul se depune la sediul USAMV Cluj-Napoca, in format letric, cdt si in format
electronic, pe portalul Punctul de Contact Unic Electronic.

Art. 12. n termen de 2 zile lucritoare de la data inregistrérii dosarului de recunoastere a
calitatii de cadru didactic la USAMYV Cluj-Napoca, secretarul sef universitate va inainta
dosarul citre Comisia de avizare a dosarului care va verifica confinutul acestuia, in
conformitate cu cerintele impuse.

Art. 13. in cazul in care se constata lipsa unor documente, solicitantul va putea completa
dosarul in termen de 5 zile lucritoare de la data primirii instiintarii. In caz contrar, dosarul se

claseazi, urmand ca reluarea procedurii sa se faci cu un nou dosar.

Art. 14, inurma verificarii, dosarul solicitantului va fi inaintat Comisiei de avizare a dosarelor



de concurs numita prin Ordinul Rectorului.

Art. 15. In termen de 15 de zile Comisia constituita va evalua dosarul i va pronunia o solutie
de recunoastere sau nerecunoagtere a calitatii de cadru didactic. De asemenea, se va putea
consulta Centrul National de Recunoagtere si Echivalare a Diplomelor i Consiliul National
de Atestare a Titlurilor, Diplomelor si Certificatelor Universitare.

Art. 16. Dosarul solicitantului, impreund cu solutia motivati a Comisiei, vor fi inaintate spre
avizare Consiliului de administratie al USAMV Cluj-Napoca si Senatului pentru aprobare.

Art. 17. Dupi aprobare, Rectorul USAMV Cluj-Napoca va emite Decizia de recunoastere sau
nerecunoastere a calititii de cadru didactic universitar, cu recunoasterea functiei, decizie ce se
comunici solicitantului.

Art. 18. Tn termen de 3 zile lucritoare de la comunicare, solicitantul va putea contesta decizia de
nerecunoastere a functiei didactice.

Art. 19. Contestatia se depune la registratura USAMV Cluj-Napoca. Componenta comisiei de
analizi a contestaiei se stabileste de catre Rectorul universititii prin decizie.

Art. 20. Comisia de analizi solutioneazi contestatia in termen de 5 zile de la inregistrare.
CAPITOLUL III - Dispozitii finale

Art. 21 Recunoagterea de citre USAMV Cluj-Napoca a functiilor didactice din invitamantul
universitar obtinute in instituii de inva{imant universitar acreditate din striinatate este valabila §i
produce efecte juridice doar la nivelul USAMYV Cluj-Napoca.

Art, 22. Recunoagterea de caitre CNRED a functiilor didactice din inva{dmantul universitar
obtinute in institutii de inva{dmént universitar acreditate din striinatate este valabila si produce
efecte juridice pe intreg teritoriul Romaniei.

Art. 23. Dosarul depus in vederea evaluirii va riméne in arhiva universitdtii, indiferent de
rezultatul obfinut. Solicitantul nu poate cere restituirea unor documente din dosar. Dosarul depus,
precum §i toate documentele cu privire la procesul de evaluare vor fi arhivate la Rectorat si apoi
predate Arhivei universitatii, conform legislatiei in vigoare.

Art. 24. Prezenta Metodologie a fost aprobati in sedinja Senatului USAMV Cluj-Napoca in data
de

RECTOR, } PRESEDINTE SENAT,
Prof. univ. dr. Cornel CATOI Prof.dr. Dan Cristian VODNAR

VIZAT Oficiul juridic,
Consilier juridic Silvia MIHALI
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RU 37
REGULAMENT
PRIVIND OCUPAREA POSTURILOR DIDACTICE SI DE CERCETARE

CAPITOLUL | - Dispozitii generale

Art. 1. In Universitatea de Stiinte Agricole si Medicina Veterinard din Cluj-Napoca (USAMVCN) posturile
didactice se ocupa prin concurs, organizat conform Legii Invitimantului Superior nr. 199/2023 cu modificarile
si completarile ulterioare. Ordinul nr. 4.621/2020 pentru aprobarea Regulamentului de organizare si functionare
a Consiliului National de Atestare a Titlurilor, Diplomelor si Certificatelor Universitare. HG 1339/2023

Metodologia cadru de concurs pentru ocuparea posturilor didactice si de cercetare vacante din invatamantul

Superlor /l A nv-n aldala a NMaotnadoloole a ala ala Nan a D a ala ilo .= ce

legislatiei muncii, Ordonanta de Urgenta nr. 92 din 18 decembrie 2012, privind luarea unor masuri in domeniul
invatdmantului si cercetarii, Ordinul ministrului educatiei nationale, nr. 6129/20.12.2016 cu Anexele 1, 2, 3, 4,
12, 14, 18, 21, 28 si 29 privind aprobarea standardelor minimale necesare si obligatorii pentru conferirea
titlurilor didactice din invatamantul superior si a gradelor profesionale de cercetare-dezvoltare, publicate in MO
nr. 123/15.02.2017, Legea 319/2003 privind Statutul personalului de cercetare-dezvoltare, OUG 96/2016 pentru
modificarea si completarea unor acte normative in domeniile educatiei, cercetarii, formarii profesionale si
sanatatii, Cartei universitatii si Hotararilor Senatului.

Art. 2. In politica de ocupare a posturilor didactice si de cercetare in Universitatea de Stiinte Agricole si
Medicind Veterinara din Cluj-Napoca se aplica principiul suveranitatii, competentei si prestigiului profesional,
pe baza prezentului regulament, fard discrimindri legate de sex, religie sau credinta, cetatenie, origine sociala,
etnica, status economic sau dizabilitati.

Art. 3. (1) Angajarea pe un post didactic sau de cercetare se face, conform Legii Invitimantului Superior nr.
199/2023, pe perioada determinatd sau pe perioada nedeterminata.

(2) Cadrele didactice si de cercetare angajate pe perioadd determinatd au statut de cadru didactic si de cercetare
asociat.

(3) Tncadrarea intr-o functie didacticd de predare este conditionatd de prezentarea unui certificat medical,
eliberat pe un formular specific adoptat prin ordin comun al ministrului educatiei si al ministrului sanatatii.
Avizele pentru exercitarea profesiei sunt stabilite prin ordin comun al ministrului educatiei si al ministrului
sanatatii.

(4) Mentinerea intr-o functie didactica de predare este conditionatd de un control medical periodic.
Periodicitatea si acordarea avizelor pentru exercitarea profesiei sunt stabilite prin ordin comun al ministrului
educatiei si al ministrului sanatatii, iar fondurile necesare acestor controale sunt asigurate de la bugetul de stat.
(5) Personalul didactic de predare care se considera nedreptatit poate solicita o expertiza a capacitatii de munca

in domeniul educatiei.



(6) In situatii de inaptitudine profesionald de naturi psihocomportamentali a personalului angajat intr-0
institutie de invatdmant superior, institutia poate solicita, la sesizarea oricdrui factor implicat in procesul
educational, prin hotarare a consiliului de administratie, un nou examen medical complet.

(7) Situatiile de inaptitudine profesionald de natura psihocomportamentala sunt analizate si stabilite de catre o
comisie formatd din 3-5 membri, medici specialisti, constituitd la nivelul centrului universitar in baza unui
protocol intre Ministerul Educatiei si Ministerul Sanatatii, care realizeaza expertiza capacitatii de munca in
domeniul educatiei.

(8) Refuzul personalului didactic de a se prezenta la controlul medical constituie abatere disciplinara si poate
duce la desfacerea contractului individual de munca.

(9) Angajarea pe perioadd nedeterminatd pe orice functie didacticd sau de cercetare este posibila prin concurs
public si deschis, dupa obtinerea titlului de doctor.

(9) Ocuparea posturilor didactice si de cercetare pe perioadi nedeterminati se realizeazi numai prin concurs
public, organizat de institutia de invitimant superior in conformitate cu prevederile Legii Invitimantului
Superior nr. 199/2023.

(10) La concursul pentru ocuparea unui post didactic sau de cercetare pot participa cetateni romani ori straini,
fara nici o discriminare, in conditiile indeplinirii Standardelor minimale aprobate de Senatul universitatii.
(11) Durata unei perioade determinate este de maximum 4 ani, cu exceptia studentilor doctoranzi care pot fi
angajati pe o perioada determinata de maximum 6 ani, ca asistent universitar sau asistent in cercetare.

(12) Contractul de angajare pe perioadd determinata incheiat Intre universitate si membri ai personalului
didactic si de cercetare Tn urma unui concurs poate fi reinnoit, in functie de rezultatele profesionale personale,
evaluate pe baza criteriilor aprobate de Senatul universitar, precum si in functie de nevoile de angajare si de
resursele financiare ale institutiei, in conformitate cu prevederile legale in vigoare.

Art. 4. Pentru ocuparea posturilor didactice si de cercetare din invatamantul superior pot candida numai
persoane care indeplinesc conditiile de inscriere la concurs, potrivit standardelor minimale ale USAMVCN
care sunt superioare sau egale standardelor minimale nationale aprobate prin ordin al ministrului educatiei
nationale, potrivit art. 156 alin. (1), lit. a) si art. 201 alin (1) din Legea Invatamantului Superior nr. 199/2023.
Art. 5. (1) Prezentul regulament contine metodologia de concurs pentru ocuparea posturilor didactice si de
cercetare vacante la USAMVCN, denumita in continuare metodologia USAMVCN, care prevede standardele
minimale de Inscriere la concursul de ocupare a posturilor didactice si de cercetare pentru urmatoarele functii
didactice si de cercetare:

a) asistent universitar;

b) lector universitar/sef de lucrari universitar;

c¢) conferentiar universitar;

d) profesor universitar;

e) asistent de cercetare;

f) cercetator stiintific;

g) cercetdtor stiintific gradul I1I;

h) cercetator stiintific gradul II;

1) cercetator stiintific gradul L

(2) Echivalenta functiilor din cercetare cu functiile didactice opereaza in ambele sensuri, numai cu aprobarea
senatului universitar, si este urmatoarea:

a) cercetator stiintific se echivaleaza cu asistent universitar, pentru persoanele care detin o diploma de doctor;

b) cercetator stiintific gradul III se echivaleaza cu lector universitar/sef de lucrari universitar;
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¢) cercetator stiintific gradul II se echivaleaza cu conferentiar universitar;

d) cercetator stiintific gradul I se echivaleaza cu profesor universitar.

(3) In USAMVCN poate functiona personal didactic asociat si personal de cercetare asociat pentru functiile
didactice si de cercetare prevazute la alin. (1).

(4) Toate posturile didactice si de cercetare enumerate la punctul (1) de la litera a la litera i, pot fi ocupate si pe
perioada determinata.

(5) Standardele aferente functiilor prevazute la alin. (1 si 2) sunt cerinte minime si obligatorii pentru inscrierea
la concursul pentru ocuparea functiilor respective si sunt denumite in continuare standardele USAMVCN.

(6) Standardele USAMVCN includ si nu pot deroga standardele minimale nationale definite la Art. 4 aprobate
prin ordin al ministrului educatiei nationale, potrivit art. 156 alin. (1), lit. a) din Legea Invatamantului Superior
nr. 199/2023. Standardele universitatii sunt superioare sau egale standardelor minimale nationale.

(7) Senatul universitar, consiliile facultatilor sau comisiile de concurs nu pot stabili prin metodologia proprie
sau prin alte documente proprii echivalarea indeplinirii de catre un candidat a standardelor minimale nationale,
criterii sau indicatori diferiti de cei prevadzuti de standardele minimale nationale, aprobate prin ordin al
ministrului educatiei nationale, potrivit art. 156 alin. (1), lit. a) din Legea Invatimantului Superior nr. 199/2023.
(8) Nu pot ocupa o functie didactica in invatdmantul superior persoanele condamnate penal definitiv pentru
sdvarsirea cu intentie a unei infractiuni pentru care nu a intervenit reabilitarea.

(9) In vederea ocupirii unui post sau in termen de 2 ani de la ocuparea acestuia, conform Art. 201, al.(8) Legea
nr. 199/2023, personalul didactic din Invatdmantul superior parcurge un program universitar de formare
psihopedagogica pentru invatamantul superior, de 30 de credite de studii transferabile ECTS/SECT (Nivel 11).
Formarea psihopedagogica obtinutd anterior sistemului Bologna se dovedeste prin certificat/ adeverinta cu
caracter universal. Pentru parcurgerea Nivelului II este necesara absolvirea Nivelului I. La depunerea dosarului
candidatul care nu a parcurs formarea psihopedagogica va semna o declaratie pe propria raspundere pentru

parcurgerea programului de formare psihopedagogica.
CAPITOLUL Il — Scoaterea la concurs a posturilor didactice si de cercetare

Art. 6. (1) USAMV CN organizeaza concurs pentru ocuparea unui post didactic sau de cercetare pe perioada
determinata/nedeterminatd numai daca acesta este declarat vacant.

(2) Un post se considerd vacant dacad este prevazut astfel in statul de functii intocmit anual, sau daca este
vacantat pe parcursul anului universitar.

(3) Postul se vacanteaza printr-una dintre urmdtoarele modalitati: a) prin incetarea contractului de munca,
conform legislatiei; b) prin transferul persoanei care ocupa postul pe un alt post din cadrul USAMYV CN, ca
urmare a castigarii unui concurs sau in urma promovarii in cariera didactica, in conditiile legii.

(4) Posturile didactice si de cercetare nu pot fi scoase la concurs prin transformarea unui post ocupat intr-un
post de rang superior.

Art. 7. (1) Propunerea de organizare a concursului pentru un post vacant se face de catre directorul
departamentului sau directorul scolii doctorale in structura caruia se afla postul, printr-un referat avizat de
Consiliul Departamentului/Consiliul Scolii Doctorale/Consiliul Facultatii/Consiliul Cercetarii, Dezvoltarii,
Inovarii.

(2) Referatul privind scoaterea la concurs a unui post didactic si de cercetare pe perioada

nedeterminatd/determinatd va cuprinde obligatoriu descrierea postului vacant, descrierea atributiilor aferente



acestui post, precum si o nota de fundamentare care va specifica oportunitatea ocuparii postului din perspectiva
strategiei de dezvoltare a departamentului/scolii doctorale si a resurselor financiare disponibile.

(3) Referatul directorului de departament si extrasul procesului-verbal al sedintei de departament, prin care se
aproba propunerea de scoatere la concurs a postului, in baza justificarii sustenabilititii didactice/cercetare si
financiare pe urmatorii trei ani.

(4) Referatul decanului si extrasul procesului verbal al sedintei Consiliului Facultatii din care sa rezulte ca
postul respectiv este promovat in strategia de dezvoltare a resursei umane, pregitirea profesionalda minima a
candidatilor (domeniul/domeniile de licentd dovedite prin diploma de licentd) precum si domeniul in care
candidatii trebuie sd indeplineasca standardele minimale.

(5) Lista posturilor propuse pentru scoaterea la concurs va fi avizata de Consiliul facultatii, aprobata de decan
si inaintata spre avizare Consiliului de Administratie a USAMVCN si aprebata—de cu aprobarea Senatului
USAMV CN.

Art. 8. (1) USAMYV CN poate sa organizeze concurs pentru ocuparea pe perioadd nedeterminatd a unui post
didactic sau de cercetare numai dupd publicarea postului scos la concurs de cdtre Ministerul educatiei, n
Monitorul Oficial al Roméniei, Partea a I11-a.

Posturile scoase la concurs pe perioadd determinata se stabilesc dupa aceeasi procedurd si sunt avizate de
Consiliul de Administratie a USAMVCN si aprobate de Senatul universitar.

(2) In vederea publicarii in Monitorul Oficial al Romaéniei, Partea a I1I-a, USAMVCN transmite Ministerului
Educatiei urméatoarele documente:

a) lista posturilor propuse pentru scoatere la concurs si structura acestora, semnata si stampilatd de Rectorul
universitatii;

b) extrasul din statul de functii care contine posturile scoase la concurs, semnat de Rector, decan si directorul
de departament sau directorul scolii doctorale;

¢) in cazul posturilor didactice, declaratia pe propria raspundere a Rectoruluit USAMVCN care atesta ca toate
posturile didactice propuse a fi scoase la concurs au n structura numai discipline din planurile de invatamant
ale specializarilor/programelor de studii legal infiintate, inclusiv eaforma forma de invatamant si localitatea de
desfasurare a acestora;

d) metodologia de concurs a USAMVCN.

(3) Transmiterea catre Ministerul Educatiei a solicitdrii in vederea publicérii in Monitorul Oficial al Romaniei,
Partea a Ill-a, a postului scos la concurs se realizeaza obligatoriu, in primele 30 de zile calendaristice de la
inceperea fiecarui semestru al anului universitar.

(4) Ministerul Educatiei verifica structura posturilor, in raport cu prevederile legale in vigoare si o transmite la
Monitorul Oficial al Romaniei, in vederea publicarii posturilor propuse.

(5) Declansarea procedurilor de concurs poate fi demaratd doar dupa publicarea in Monitorul Oficial al
Romaniei, Partea a Ill-a, a postului scos la concurs.

(6) Concursul pentru ocuparea posturilor didactice pe perioadd determinatd se organizeazd de catre
USAMVCN, féra a fi necesar avizul ME si publicarea lor in Monitorul Oficial.

CAPITOLUL 11l — Anuntul public privind organizarea concursului
Art. 9. (1) Anunturile privind scoaterea la concurs a posturilor didactice si de cercetare se publica prin

urmatoarele modalitati:

a) pe pagina principald a site-ului web al universitatii,



b) pe site-ul web specializat, administrat de Ministerul Educatiei;

¢) in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea a Ill-a.

(2) Anuntul privind organizarea concursului se publica cu cel putin doua luni inainte de data desfasurarii primei
probe de concurs. Inscrierea la concurs incepe in ziua publicarii in Monitorul Oficial al Roméaniei, Partea a I1I-
a, a postului scos la concurs si se Incheie cu 15 zile calendaristice inaintea desfasurarii primei probe de concurs.
(3) USAMVCN si Ministerul Educatiei pot anunta concursurile prin orice mijloace suplimentare, inclusiv prin
publicarea in mass-media, in publicatii stiintifice nationale si internationale, pe site-uri web specializate n
publicarea ofertelor de locuri de munca si altele asemenea.

(4) Pagina web a concursului administrata de Ministerul Educatiei este https://jobs.edu.ro/.

(5) Pe platforma administrata de catre Ministerul Educatiei, dedicata publicarii posturilor didactice si de

cercetare vacante se vor publica urmatoarele informatii: Pe-pagina-web-auniversitati-dedicatd-coneursului-vor
) . ) 1 15 5

a) descrierea postului scos la concurs; descrierea postului va fi facuta in termeni cuprinzatori, care corespund

nevoilor reale ale universitatii, avandu-se in vedere sd nu se limiteze, In mod artificial, numarul potentialilor
candidati (HG-457201art4-Ht-5, HG 1339/2023, Art. 7, alin. (9), lit. a);
b) norma didactica si tipurile de activitati incluse in aceasta, in cazul posturilor didactice, respectiv norma de

cercetare 1n cazul posturilor de cercetare, precum si alte atributii specifice postului scos la concurs

O IO . . N . 0o~ o . 0 0,05,0 O

¢) salariul minim de incadrare a postului la momentul angajarii;
d) calendarul concursului;
e) tematica probelor de concurs, inclusiv a prelegerilor, cursurilor sau altor asemenea, ori tematicile din care

comisia de concurs poate alege tematica probelor sustinute efectiv;
f) descrierea procedurii de concurs;
g) lista completa a documentelor pe care candidatii trebuie sd le includa in dosarul de concurs;
h) adresa la care trebuie transmis dosarul de concurs;

(6) Pe pagina web a universitatii dedicatd concursului vor fi publicate, in termenul prevazut la alin. (2), eel
putin urmatoarele informatii, conform etapelor calendarului de desfasurare a concursului:

a) Lista posturilor scoase la concurs publicate in Monitorul Oficial al Romaniei, partea a I11-a
b) Metodologia-cadru de concurs pentru ocuparea posturilor didactice si de cercetare vacante din invatamantul
superior

c) Regulamentul privind ocuparea posturilor didactice si de cercetare (RU 37)

d) Descrierea si tematica posturilor scoase la concurs

e) Lista documentelor din dosarul de concurs

f) Calendarul concursului

g) Standardele minimale CNATDCU

h) Candidaturile depuse pentru posturile scoase la concurs

1) Decizia Rectorului de numire a comisiilor de concurs si contestatii

J) Calendarul si locul de desfasurare a probelor

k) Avizul Juridic si al Comisiei pentru verificarea standardelor minimale

I) Subiectele prelegerii publice din tematica concursului

m) Rezultatele concursului — validate de Senat

n) Rezultatele concursului — decizia Rectorului de numire pe post
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(7) £6)-Anunturile referitoare la posturile de conferentiar universitar, profesor universitar, cercetator stiintific
gradul II si cercetator stiintific gradul I vor fi publicate si in limba engleza;

Art. 10. Pe-pagina-web-a-concursultt Pe platforma administrata de catre Ministerul Educatiei si pe site-ul web
al universitatii vor fi publicate, cel mai tirziu in termen de 5 zile lucritoare de la data limitd pentru Inscrierea
la concurs, cu respectarea protectiei datelor cu caracter personal conform Regulamentului (UE) 2016/679 al
Parlamentului European si al Consiliului privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea
datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de derogare a Directivei 95/46/CE
(Regulamentul general privind protectia datelor) pentru fiecare dintre candidatii inscrisi si-eu—respeetarea
protectiet-datelor-cu-caracterpersenaltn-sensuHegh, urmatoarele informatii:

a) curriculum vitae;

b) fisa de verificare a indeplinirii standardelor minimale;

c) lista completa de lucrari.

CAPITOLUL IV — Conditii pentru inscrierea la concursul de ocuparea posturilor didactice si de
cercetare

Art. 11. Conditiile minime si obligatorii pentru inscrierea la concursul pentru ocuparea posturilor didactice la
USAMVCN sunt:

Pentru functia de asistent universitar:

Pentru ocuparea functiei didactice de asistent universitar este necesar ca persoana sa detind o diploma de doctor
sau sa fie inmatriculata la un program de studii doctorale, fara depasirea perioadei maxime de studii, care
include prelungirile admisibile conform legii.

(1) Pentru functia de asistent universitar, angajat pe perioada nedeterminati, sunt necesare cumulativ:

Pentru ocuparea functiei didactice de asistent universitar este necesar ca persoana sa detina o diploma de doctor

- A . - . - -
l

tneludeprelungirle—admisibileconformlegh. De asemenea, este necesara si indeplinirea standardelor de
ocupare a posturilor didactice, specifice functiei, aprobate de senatul universitar, fara impunerea unor conditii
de vechime, conform legii.

a. La Facultatea de Agricultura, Facultatea de Medicind Veterinard, media minima 8.00 a anilor de studiu
de licentd, respectiv licentd cu master integrat. La Facultatea de Zootehnie si Biotehnologii, Facultatea de
Horticulturd si Afaceri In Dezvoltare Rurala, Facultatea de Stiinta si Tehnologia Alimentelor, Facultatea de
Silviculturd si Cadastru, media minima 8.00, reprezentand media aritmetica a mediilor generale obtinute la
ciclurile de licenta si master;

b. detinerea diplomei de doctor

c. detinerea certificatului de absolvire a Departamentului de pregatire a personalului didactic in
invatamant, nivel I si [I/certificat - adeverinta cu caracter universal obtinut inainte de aplicarea sistemului
Bologna sau o declaratie pe propria raspundere pentru parcurgerea programului de formare psihopedagogica in
termen de 2 ani de la ocuparea postului;

d. minim un articol publicat in revistd ISI cu factor de impact, in calitate de prim autor/autor
corespondent/ultim autor, in domeniul de specialitate al postului si trei articole stiintifice publicate in reviste
BDI, in domeniul de specialitate al postului. Cele trei articole BDI, minim necesare, pot fi echivalate cu o

lucrare publicata intr-o revista ISI cu factor de impact.



(2) Pentru functia de asistent universitar pentru domeniul Filologie/Psihologie, stiinte ale educatiei, educatie

fizica si sport, angajat pe perioada nedeterminata, sunt necesare cumulativ urmatoarele conditii:

a) Detinerea diplomei de doctor in domeniul postului scos la concurs

b) detinerea certificatului de absolvire a Departamentului de pregatire a personalului didactic in invatamant,
nivel I si [I/certificat - adeverinta cu caracter universal obtinut Tnainte de aplicarea sistemului Bologna sau
o declaratie pe propria raspundere pentru parcurgerea programului de formare psihopedagogica in termen
de 2 ani de la ocuparea postului;

c) media minima 8.00, reprezentand media aritmetica a mediilor generale obtinute la ciclurile de licenta si
master;

d) Minimum 1 lucrare stiintifica in extenso publicatd intr-o revistd BDI (un articol ISI va fi echivalat cu 3
articole BDI), cu relevantd in domeniul postului;

(3) Pentru functia de asistent universitar, angajat pe perioada determinata, este necesara obtinerea statutului

de student—doctorand fara depasirea perioadei maxime de studii, care include prelungirile admisibile, conform

legii 199/2023 art. 206, al. (1) sau detinerea diplomei de doctor.

a) detinerea certificatului de absolvire a Departamentului de pregatire a personalului didactic in invatamant,
nivel I si [I/certificat - adeverintd cu caracter universal obtinut inainte de aplicarea sistemului Bologna sau
o declaratie pe propria raspundere pentru parcurgerea programului de formare psihopedagogica in termen
de 2 ani de la ocuparea postului;

b) La Facultatea de Agricultura, Facultatea de Medicina Veterinard, media minima 8.00 a anilor de studiu de
licenta, respectiv licenta cu master integrat. La Facultatea de Zootehnie si Biotehnologii, Facultatea de
Horticultura si Afaceri in Dezvoltare Rurala, Facultatea de Stiinta Alimentelor, Facultatea de Silvicultura
si Cadastru, media minima 8.00, reprezentdnd media aritmetica a mediilor generale obtinute la ciclurile de
licenta si master;

(4) Pentru functia de asistent universitar pentru domeniul Filologie/Psihologie, stiinte ale educatiei, educatie

fizica si sport, angajat pe perioada determinata, sunt necesare cumulativ urmatoarele conditii:

a) Detinerea diplomei de doctor in domeniul postului scos la concurs sau sa fie inmatriculat la un program de
studii doctorale, fard depasirea perioadei maxime de studii, care include prelungirile admisibile conform
legii;

b) detinerea certificatului de absolvire a Departamentului de pregatire a personalului didactic in invatamant,
nivel I si [I/certificat - adeverintd cu caracter universal obtinut inainte de aplicarea sistemului Bologna sau
o declaratie pe propria raspundere pentru parcurgerea programului de formare psihopedagogica in termen
de 2 ani de la ocuparea postului;

c) media minima 8.00, reprezentand media aritmetica a mediilor generale obtinute la ciclurile de licenta si
master;

(5) Pentru functiile de sef de lucrdri universitar/lector universitar pe perioadid determinatd sau

nedeterminata sunt necesare cumulativ urmatoarele conditii:

a) detinerea diplomei de doctor;

b) La Facultatea de Agricultura, Facultatea de Medicina Veterinara, media minima 8.00 a anilor de studiu de
licentd, respectiv licentd cu master integrat. La Facultatea de Zootehnie si Biotehnologii, Facultatea de
Horticultura si Afaceri in Dezvoltare Rurala, Facultatea de Stiinta si Tehnologia Alimentelor, Facultatea de
Silviculturd si Cadastru, media minima 8.00, reprezentand media aritmeticd a mediilor generale obtinute la

ciclurile de licenta si master;



) detinerea certificatului de absolvire a Departamentului de pregatire a personalului didactic in Invatamant,
nivel I si [I/certificat - adeverintd cu caracter universal obtinut inainte de aplicarea sistemului Bologna sau
o declaratie pe propria raspundere pentru parcurgerea programului de formare psihopedagogicd in termen
de 2 ani de la ocuparea postului;

d) minim doua articole publicate in reviste ISI cu factor de impact in calitate de prim autor/autor
corespondent/ultim autor si sase articole stiintifice publicate in reviste BDI, in domeniul de specialitate al
postului. Cele sase articole BDI, minim necesare, pot fi echivalate cu doud lucrari publicate in reviste ISI
cu factor de impact, altele decat cele doua articole raportate la criteriul minimal.

e) calitatea de autor/coautor la un indrumator de lucrari practice/manual didactic/carte stiintifica, in
conformitate cu disciplinele din structura postului scos la concurs, avizat de Consiliul Didactic al
USAMVCN sau de catre Consiliul Cercetarii, Dezvoltarii, Inovarii al USAMVCN, dupa caz. Aceasta
conditie minima se aplica si posturilor aferente domeniilor care nu au prevazuta in standardele minimale
nationale aceasta cerinta.

(6) Pentru ocuparea functiilor de lector universitar pe perioada determinatid sau nedeterminata pentru

domeniul Filologie/Psihologie, stiinte ale educatiei, educatie fizica si sport sunt necesare cumulativ urmatoarele

conditii:

a) Detinerea diplomei de doctor in domeniul postului scos la concurs;

b) Detinerea certificatului de absolvire a Departamentului de pregatire a personalului didactic in
invatdmant, nivel I si Il/certificat - adeverintd cu caracter universal obtinut inainte de aplicarea
sistemului Bologna sau o declaratie pe propria raspundere pentru parcurgerea programului de formare
psihopedagogica in termen de 2 ani de la ocuparea postului;

€) Minimum 6 lucrari stiintifice in extenso publicate intr-o revista BDI (un articol ISI va fi echivalat cu 3
articole BDI), cu relevantd in domeniul postului;

d) Calitatea de autor/coautor la un indrumator lucrari practice/manual/carte stiintificd, in conformitate cu
disciplinele din structura postului scos la concurs, avizat de Consiliul Didactic al USAMVCN sau de
catre Consiliul Cercetarii, Dezvoltarii si Inovarii al USAMVCN, dupa caz;

e) Promovarea probelor de concurs conform prezentului regulament.

(7) Pentru functia de conferentiar universitar pe perioada determinati sau nedeterminata sunt necesare

cumulativ urmatoarele conditii:

a) detinerea diplomei de doctor;

b) detinerea certificatului de absolvire a Departamentului de pregatire a personalului didactic in invatamant,
nivel I s1 [I/certificat - adeverinta cu caracter universal obtinut Tnainte de aplicarea sistemului Bologna sau
o declaratie pe propria raspundere pentru parcurgerea programului de formare psihopedagogica in termen
de 2 ani de la ocuparea postului;

€) indeplinirea standardelor minimale necesare si obligatorii pentru conferirea titlurilor didactice din
invatamantul superior si a gradelor profesionale de cercetare-dezvoltare Tn vigoare, respectiv cele
specificate pentru conferirea titlului de conferentiar universitar/cercetator principal II, aprobate prin Ordin
de Ministru MEN, potrivit art. 156 alin. (1), lit. a) din Legea Invatamantului Superior nr. 199/2023, specifice
domeniului postului;

d) calitatea de unic ori prim autor la cel putin un manual didactic, inclusiv format electronic, in conformitate
cu disciplinele din structura postului scos la concurs, avizat de Consiliul Didactic al USAMVCN. Aceasta
conditie minima se aplica si posturilor aferente domeniilor care nu au prevazuta in standardele minimale

nationale aceasta cerinta,



e) calitatea de responsabil al unui grant/proiect de cercetare castigat prin competitie este recunoscuta doar
atunci cand, pe parcursul derularii grantului/proiectului de cercetare, directorul de grant/proiect de cercetare
a fost angajat al unei alte institutii beneficiare;

(8) Pentru functia de profesor universitar pe perioada determinati sau nedeterminati sunt necesare

cumulativ:

a) detinerea diplomei de doctor;

b) detinerea certificatului de absolvire a Departamentului de pregatire a personalului didactic in invatamant,
nivel I si [I/certificat - adeverinta cu caracter universal obtinut inainte de aplicarea sistemului Bologna sau
o declaratie pe propria raspundere pentru parcurgerea programului de formare psihopedagogica in termen
de 2 ani de la ocuparea postului;

c) calitatea de conducator de doctorat;

d) detinerea atestatului de abilitare

e) indeplinirea standardelor minimale necesare si obligatorii pentru conferirea titlurilor didactice din
invatamantul superior si a gradelor profesionale de cercetare-dezvoltare Tn vigoare, respectiv cele
specificate pentru conferirea titlului de profesor universitar/cercetator principal I, aprobate prin Ordin de
Ministru MEN, potrivit art. 156 alin. (1), lit. a) din Legea Invatimantului Superior nr. 199/2023, specifice
domeniului postului;

f) calitatea de unic ori prim autor la cel putin doua manuale didactice, inclusiv format electronic, n
conformitate cu disciplinele din structura postului scos la concurs, avizat de Consiliul Didactic al
USAMVCN. Aceasta conditie minima se aplica posturilor aferente domeniilor care nu au prevazuta in
standardele minimale nationale aceastd cerintd;

g) calitatea de responsabil al unui grant/proiect de cercetare castigat prin competitie este recunoscuta doar
atunci cand, pe parcursul derularii grantului/proiectului de cercetare, directorul de grant/proiect de cercetare
a fost angajat al unei alte institutii beneficiare.

Art. 12. (1) Pentru inscrierea la concursul in vederea ocuparii unei functii de cercetare este necesara indeplinirea

conditiilor previzute de Legea Invatamantului Superior nr. 199/2023.

Art. 12! Conditii pentru inscrierea la concursul de ocuparea posturilor de cercetare

(2) Pentru functia de asistent de cercetare angajat pe perioadia nedeterminata sunt necesare cumulativ

urmatoarele conditii:

a) detinerea diplomei de doctor;

b) specializare in concordanta cu domeniul postului pentru care candideaza, specializare atestata prin diploma
de licenta sau echivalent;

€) minim doua articole in reviste ISI cu factor de impact, in calitate de prim autor/autor corespondent/ultim
autor, Tn domeniul de specialitate al postului.

(3) Pentru functia de asistent de cercetare angajat pe perioada determinata este necesara obtinerea statutului

de student - doctorand fara depasirea perioadei maxime de studii, care include prelungirile admisibile conform

legii sau detinerea diplomei de doctor, precum si indeplinirea standardelor de ocupare a posturilor stiintifice,
specifice functiei, aprobate de Senatul universitar, previzute la art. 12% (2) fara impunerea unor conditii de
vechime, conform legii.

(4) Pentru functia de cercetator stiintific sunt necesare cumulativ urmatoarele conditii:

a) detinerea diplomei de doctor;

b) specializare in concordantd cu domeniul postului pentru care candideaza, specializare atestata prin diploma

de licenta sau echivalent;



€) minim doua articole in reviste ISI cu factor de impact, in calitate de prim autor/autor corespondent/ultim
autor Tn domeniul de specialitate al postului.

d) minim trei articole stiintifice publicate in reviste BDI, ca prim autor/autor corespondent/ultim autor, in
domeniul de specialitate al postului. Cele trei articole BDI minim necesare pot fi echivalate cu o lucrare
publicata intr-o revista ISI cu factor de impact la care autorul are calitatea de prim autor/autor
corespondent/ultim autor.

(5) Pentru functia de cercetitor stiintific gradul I1I sunt necesare cumulativ urméatoarele conditii:

a) detinerea diplomei de doctor;

b) specializare in concordanta cu domeniul postului pentru care candideaza, specializare atestata prin diploma
de licenta sau echivalent;

c) minim trei articole publicate in reviste ISI cu factor de impact, in calitate de prim autor/autor
corespondent/ultim autor si un articol publicat in revista ISI cu factor de impact in calitate de coautor;

d) minim sase articole stiintifice publicate in reviste BDI, ca prim autor/autor corespondent/ultim autor-in
domeniul de specialitate al postului. Cele sase articole BDI minim necesare pot fi echivalate cu 2 lucrari
publicate Tn reviste ISI cu factor de impact la care candidatul are calitatea de prim autor/autor corespondent,
altele decét articole raportate la criteriul minimal.

e) calitatea de membru al echipelor de cercetare in doud granturi de cercetare.

(6) Pentru functia de cercetator stiintific gradul II sunt necesare cumulativ urmétoarele conditii:

a) detinerea diplomei de doctor;

b) indeplinirea standardelor minimale nationale de ocupare a posturilor de cercetare in vigoare, specifice
functiei, aprobate prin Ordinul Ministrului 6129/15.02.2017 potrivit art. 156 alin. (1), lit. a) din Legea
Invatimantului Superior nr. 199/2023;

Cc) specializare in concordanta cu domeniul postului pentru care candideaza, specializare atestata prin diploma
de licenta sau echivalent;

d) calitatea de responsabil la un grant/proiect de cercetare castigat prin concurs este recunoscuta doar atunci
cand, pe parcursul derularii acestuia, directorul de grant/proiect de cercetare a fost angajat al unei alte
institutii beneficiare.

(7) Pentru functia de cercetator stiintific gradul I sunt necesare cumulativ urmatoarele conditii:

a) detinerea diplomei de doctor;

b) indeplinirea standardelor minimale nationale de ocupare a posturilor de cercetare in vigoare,, specifice
functiei, aprobate prin Ordinul Ministrului 6129/15.02.2017 potrivit art. 156 alin. (1), lit. a) din Legea
Invatimantului Superior nr. 199/2023;

€) specializare in concordanta cu domeniul postului pentru care candideaza, specializare atestata prin diploma
de licenta sau echivalent;

d) calitatea de responsabil la un grant/proiect de cercetare castigat prin concurs este recunoscutd doar atunci
cand, pe parcursul derularii acestuia, directorul de grant/proiect de cercetare a fost angajat al unei alte

institutii beneficiare.
CAPITOLUL V —Tnscrierea la concurs

Art. 13. (1) Tn vederea Tnscrierii la concursul pentru ocuparea unui post didactic sau de cercetare, candidatul

intocmeste un dosar care contine urmatoarele documente in format tiparit:
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a) cererea de inscriere la concurs, pe formular standardizat, semnata de candidat, care include si o declaratie pe
propria raspundere privind veridicitatea informatiilor prezentate in dosar;

b) acord de prelucrare a datelor personale - formular standardizat;

¢) copia cartii de identitate sau, in cazul in care candidatul nu are o carte de identitate, a pasaportului sau a unui
alt document de identitate intocmit intr-un scop echivalent cartii de identitate ori pasaportului, semnata de
candidat;

d) in cazul in care candidatul si-a schimbat numele, copii de pe documente care atesta schimbarea numelui -
certificat de casatorie sau dovada schimbarii numelui, semnata de candidat;

e) certificatul de cazier judiciar al candidatului valabil la momentul inscrierii la concurs;

f) certificat de integritate comportamentala reglementat de Legea nr. 118/2019 privind Registrul national
automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra
minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului
National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare;

g) certificat medical, eliberat pe un formular specific adoptat prin ordin comun al ministrului educatiei si
ministrului sanatatii;

h) avizul medical pentru exercitarea profesiei didactice, eliberat conform prevederilor ordinului comun al
ministrului educatiei si al ministrului sanatatii;

f) diplomele de bacalaureat, licentd, de master (daca este cazul) si a diplomei de doctor, insotite de foile
matricole/suplimentele la diploma, sau, in cazul in care diplomele originale nu sunt recunoscute 1n Romania,
atestatele de recunoastere sau echivalare a acestora. Actele de studii mentionate vor fi prezentate in original si
n fotocopie la secretarul sef, pentru certificarea conformitétii cu originalul.

g) fotocopii ale altor diplome care atesta studiile candidatului;

h) curriculum vitae al candidatului;

1) lista de lucrari ale candidatului care corespunde indeplinirii standardelor minimale; insotitd de formatul
printat a lucrarilor (ISI, BDI) minime necesare. Lucrarile vor fi depuse la dosar ca si anexa.

j) fotocopie dupa coperta cartilor depuse la dosar. De asemenea, cartile vor fi depuse la dosar ca si anexa,
insotite de avizul Consiliului Didactic sau al Consiliului Cercetarii Dezvoltarii si Inovarii (unde este cazul —
cartile scrise dupa anul 2012 de catre candidatii care provin din USAMVCN);

k) documente care sd ateste calitatea de membru sau director/responsabil in granturi de cercetare obtinute prin
competitie sau in granturile de cercetare si consultanta. Pentru granturile de cercetare si consultantd se ataseaza
suplimentar, extrasele de cont ca dovada a Incasarii sumelor mentionate n contract, eliberate de Departamentul
Economic al USAMVCN;

1) raportul WoS (Web of Science) cu citarile articolelor (citation report);

m) documente care sa ateste calitatea de membru in societdti stiintifice;

n) rezumatul in limba roméana si intr-o limba de circulatie internationald, a tezei de doctorat, pe maximum o
pagina pentru fiecare limba;

o) fisa tip de verificare a indeplinirii standardelor universitatii de prezentare la concurs. Fisa de verificare este
completata si semnata de catre candidat;

p) propunerea de dezvoltare a carierei universitare a candidatului, atat din punct de vedere didactic, in cazul
posturilor didactice, cat si din punctul de vedere al activitatilor de cercetare stiintifica; propunerea se redacteaza
de catre candidat, cuprinde maximum 10 pagini si este unul dintre principalele criterii de departajare a

candidatilor;
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r) scrisori de caracterizare/recomandare din partea conducatorului de departament/institutiei in care candidatul
a fost ori este angajat sau a fost Inmatriculat ca student. Candidatii la posturile de conferentiar universitar,
profesor universitar, cercetator stiintific gradul II, cercetator stiintific gradul I trebuie sa includa in dosarul de
concurs cel putin 3 scrisori de recomandare nume—si—adrese—de—econtaet din partea ale unor personalitati
universitare cu titlul universitar cel putin egal cu cel al postului aflat in concurs, din domeniul respectiv, din
tard sau din striinatate (fara contract de munca cu USAMV CN), dintre care cel putin 1 scrisoare de
recomandare din strainatate, exterioare JSAMVCN, care-auacceptat-si-elaborezeserisori-de-recomandare
s) certificat de competenta lingvistica eliberat de Departamentul de Competente Transversale a USAMVCN
sau de alta institutie abilitatd pentru minimum o limba de circulatie europeana si internationala (engleza) pentru
toti candidatii, indiferent de postul pe care candideaza. Prevederea se aplicd la toate functiile didactice si de
cercetare si face referire la nivelul de competentd de minim B1.
Pentru cadrele didactice care au in structura postului ore care se predau la specializarile care se deruleaza in
limbi straine (engleza, franceza), nivelul de competentd minim acceptat este B2. Astfel, certificatul lingvistic
de nivel minim B2, prezentat de candidat, trebuie sa se incadreze intr-una din urmatoarele situatii: (i) certificat
international FCE, CAE, TOEFL, IELTS sau ECL (pentru limba englezd) sau DELF/DALF sau CTF (pentru
limba franceza); (ii) certificat emis de un centru de limba acreditat EAQUALS (conform listei disponibile la
https://www.eaquals.org/our-members/accredited-members); (iii) certificat emis de un centru lingvistic din
cadrul unei facultati care are program de studii de specialitate (engleza, franceza) acreditat.
s) fotocopie dupa certificatele de absolvire al Departamentului de pregatire a personalului didactic in
invatamant, nivelul I si nivelul II, insotite de foile matricole/suplimente la diploma. Absolventilor care au
finalizat cu diploma de licenta/absolvire studii universitare de lungd sau scurtd durata pand in anul 2005 li se
considera indeplinitd conditia de formare psihopedagogica de nivel 1 si II, dacd prin foaia
matricold/adeverintd/certificat fac dovada parcurgerii disciplinelor: psihologie scolard, pedagogie, metodica
predarii specialitatii si practica pedagogica la specialitatea inscrisd in diploma de licenta/absolvire (Legea nr.
199/2023, art. 201, alin. 8). Candidatii care nu au parcurs programul de formare psihopedagogica depun o
declaratie pe propria raspundere pentru parcurgerea programului de formare psihopedagogica in termen de 2
ani de la ocuparea postului.
t) fotocopie dupa atestatul de abilitare (pentru postul de profesor universitar);
t) declaratie pe propria raspundere a candidatului in care indica situatiile de incompatibilitate prevazute de
Legea nr. 199/2023 in care s-ar afld in cazul castigarii concursului sau lipsa acestor situatii de incompatibilitate;
u) declaratie pe propria raspundere a candidatului in care indica situatiile de incompatibilitate prevazute de H&
45712011 HG nr. 1339/2023 privind persoanele implicate Tn procedura de concurs;
v) La dosarul de concurs se atageaza un suport electronic EB/BVB-sau-memery-stiek-USB cu intreg continutul
acestuia, seanat, in vederea transmiterii catre comisia de concurs. Suportul electronic EB/BVB-sau-memery
stiek-USB mai trebuie sa cuprinda:

(1) Fisa de verificare (in format Excel, conform formularului de indeplinire a standardelor minimale

CNATDCU);

(i) Documente care sa ateste indeplinirea standardelor minimale.

(i1) Lista completa a lucrarilor si lucrarile ISI si BDI (lista lucrdrilor in format word, iar articolele in

format pdf);

(iii) Curriculum vitae al candidatului.

Art. 14. Curriculum vitae al candidatului trebuie sa includa informatii referitoare la:
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a) studiile efectuate si diplomele obtinute;

b) experienta profesionald si locurile de munca relevante ocupate anterior;

c) proiectele de cercetare-dezvoltare Tn care a fost membru sau pe care le-a condus ca director/responsabil de
proiect, indicAndu-se pentru fiecare sursa de finantare, volumul finantarii si principalele publicatii sau brevete
rezultate;

d) premii sau alte elemente de recunoastere a contributiilor stiintifice ale candidatului;

e) apartenenta la societati stiintifice, calitatea de membru 1n boardul unor societati profesionale si stiintifice,
calitatea de membru in boardul unor reviste;

f) cercetare in programe postdoctorale si specializari postuniversitare;

g) autoevaluarea gradului de cunoastere a unei limbi straine.

Art. 15. Lista completa de lucrari ale candidatului va fi structurata astfel:

a) lista lucrarilor considerate de candidat a fi cele mai relevante pentru realizérile profesionale proprii, care sunt
incluse in format electronic in dosar si care se pot regasi si in celelalte categorii de lucrari prevazute de prezentul
articol;

b) lista si copiile articolelor pe baza carora candidatul demonstreaza indeplinirea standardelor minimale;

c) teza sau tezele de doctorat (rezumat 1n limba romana si in limba engleza cate 1 pagind);

d) brevete de inventie si alte titluri de proprietate intelectuala;

e) carti si capitole 1n carti;

f) articole/studii in extenso, publicate in reviste din fluxul stiintific international principal;

g) publicatii in extenso, aparute in lucrari ale principalelor conferinte internationale de specialitate;

h) alte lucrari si contributii stiintifice;

Art. 16. (1) Candidatii la posturile de conferentiar universitar sau cercetator stiintific gradul II trebuie sa includa

cel putin 3 scrisori de recomandare din partea unor personalitati universitare cu titlul universitar cel putin egal
cu cel al postului aflat in concurs, din domeniul respectiv, din tard sau din straindtate (fara contract de munca
cu USAMV CN), dintre care cel putin 1 scrisoare de recomandare din strainatate.

(2) Candidatii la posturile de profesor universitar sau cercetator stiintific gradul I trebuie sa includa in dosarul

de concurs eel-putis e e e e s

cel putin 3 scrisori de recomandare din partea unor personalitati universitare cu titlul universitar cel putin egal

cu cel al postului aflat in concurs, din domeniul respectiv, din tara sau din strdindtate (fara contract de munca
cu USAMYV CN), dintre care cel putin 1 scrisoare de recomandare din strdinatate.

Art. 17. Dosarul de concurs este constituit de candidat si se depune la Secretar sef universitate la adresa
specificatd pe pagina web a concursului direct sau prin intermediul serviciilor de curierat care permit
confirmarea primirii ori electronic la adresa de e-mail specificata pe pagina web a concursului, cu confirmarea
primirii. Dosarul de concurs este transmis membrilor comisiei de concurs Thcepand cu data nchiderii procesului
de depunere a dosarelor de concurs, dar nu mai tarziu de 5 zile lucratoare inaintea desfasurarii primei probe a
concursului.

Art. 18. (a) Indeplinirea de citre un candidat a conditiilor legale de prezentare la concurs este certificata prin
avizul oficiului juridic al USAMVCN, cu respectarea prevederilor art. 201 alin. (4) din Legea Invatamantului
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superior nr. 199/2023, cu modificarile si completarile ulterioare HG—4542011art-6,—cu—meodifiearHe—st
completarde HG-883/2018, privitoare la situatiile de incompatibilitate, pe baza verificarii informatiilor din fisa
de verificare prevazuta la Art.13 alin. (1). lit. t) u) si a altor documente necesare inscrierii la concurs.

(b) Verificarea indeplinirii standardelor minimale.

(c) Pentru obtinerea avizului direetiet oficiului juridice fiecare dosar trebuie sa cuprinda rezolutia cu privire la
verificarea informatiilor din fisa de verificare a standardelor minimale ale universitatii. Aceasta rezolutie este
stabilita de catre Comisia de verificare a indeplinirii standardelor minimale; Comisia va fi numita prin decizia
Rectorului la propunerea Consiliului de Administratie pentru fiecare sesiune de concursuri.

(d) indeplinirea de citre un candidat a conditiilor legale de prezentare la concurs este certificatd prin avizul
oficiului juridic al institutiei de Invatamant superior, in baza rezolutiei de la alineatul (c) si a altor documente
necesare fnscrierii la concurs.

(e) Avizul este comunicat candidatului in maximum 48 de ore de la emiterea sa, dar cu minim 5 zile lucratoare
inaintea desfasurarii primei probe a concursului impreuna cu Rezolutia Comisiei.

(f) Candidatii care indeplinesc conditiile legale de prezentare la examen vor fi notificati cu privire la data, ora
si locul sustinerea probelor de examen.

CAPITOLUL VI - Comisiile de concurs si comisiile de solutionare a contestatiilor

Art. 19. (1) Stabilirea componentei comisiei de concurs se face dupa publicarea anuntului de scoatere la concurs
a postului Tn Monitorul Oficial, Partea a Ill-a

(2) Componenta comisiei de concurs include membri titulari si supleanti.

(3) Consiliul departamentului sau al scolii doctorale in structura caruia se afld postul face propuneri pentru
componenta nominald a comisiei de concurs, cu respectarea urmatoarelor conditii:

a) Membrii acestor consilii care se afla in situatiile de incompatibilitate prevazute de la art. 201 alin. (4) din
Legea Invatimantului superior nr. 199/2023, cu modificirile si completarile ulterioare HG-457/2011la-Art6,,
nu pot face propuneri si nu pot deveni membrii ai comisiei de concurs.

b) Persoanele propuse in comisia de concurs isi vor prezenta in scris acceptul de participare ca membru al
comisiei de concurs care va include si declaratia pe proprie raspundere de lipsd a situatiilor de incompatibilitate,
asa cum sunt previzute de la art. 201 alin. (4) din Legea Invatimantului superior nr. 199/2023, cu modificarile
si completarile ulterioare HG-457/2011la-Art6,. Declaratia va fi depusa la dosarul de concurs dupa incheierea
inscrierii candidatilor.

(4) Pe baza propunerii mentionata la alin. (3) decanul facultatii solicita avizul consiliului facultatii privind

componenta nominald a comisiei de concurs. Gempeﬂema—eemel—d%eeﬂebms—est%pfepﬁsa—d%deeaﬂtﬂ

& 100

be-bazaprovuneriorprevazutela-alin- avizata-de-ee H-faeultati- Daca decanul se afla

> % H

in situatiile de incompatibilitate prevazute de art. 201 alin. (4) din Legea Tnvé‘géméntului superior nr. 199/2023,
cu modificarile si completarile ulterioare HG-45+203Ha-Art6,, anunta acest lucru si se abtine de la vot.

(5) Componenta nominala a comisiei de concurs insotitd de avizul consiliului facultatii este transmisa Senatului
universitar si supusd aprobarii acestuia. Membrii consiliilor facultatilor si membrii Senatului care se afld in
situatiile de incompatibilitate previzute de art. 201 alin. (4) din Legea Invatamantului superior nr. 199/2023, cu
modificarile si completarile ulterioare HG-457/20114a-Art-6, anunta acest lucru si se abtin de la vot.

(6) In urma aprobarii de citre Senatul universitar, comisia de concurs este numiti prin decizie a Rectorului.
(7) In termen de douai zile lucritoare de la emiterea deciziei Rectorului, decizia este transmisd Ministerului

Educatiei, iar componenta nominala a comisiei de concurs este publicatd pe pagina web a concursului; in cazul
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posturilor de conferentiar universitar, profesor universitar, cercetator stiintific gradul II si cercetator stiintific
gradul I, componenta comisiei este publicatd Tn Monitorul Oficial al Romaniei, Partea a I1I-a.

(8) In vederea stabilirii componentei comisiilor de solutionare a contestatiilor se parcurge aceeasi proceduri ca
la stabilirea componentei comisiei de concurs.

(9) Membrii comisiei de concurs nu pot face parte din comisia de solutionare a contestatiilor.

(10) In urma aprobirii de citre Senatul universitar, comisia de solutionare a contestatiilor este numita prin
decizie a Rectorului.

(11) Departamentele propun cel putin cite o comisie de solutionare a contestatiilor pentru fiecare sesiune de
concurs.

Art. 20. (1) Comisia de concurs este formata din 5 membri titulari, incluzand presedintele acesteia si minimum
3 membri supleanti, specialisti in domeniul postului scos la concurs sau in domenii apropiate.

inlocuit de un membru titular disponibil, iar membrii titulari sunt inlocuiti cu membrii supleanti.

(3) Deciziile comisiei de concurs sunt luate prin votul secret al membrilor. O decizie a comisiei este valida daca
a Intrunit votul a cel putin 3 membri ai acesteia.

(4) Lucrarile comisiei de concurs sunt conduse de presedintele comisiei.

(5) Membrii comisiei pot fi din interiorul sau din afara institutiei de invatamant superior, din tara sau din
straindtate.

(6) Pentru ocuparea unui post de conferentiar universitar, profesor universitar, cercetator stiintific gradul I sau
cercetator stiintific gradul II, cel putin 3 membri ai comisiei trebuie sa fie din afara institutiei care organizeaza
concursul, din tard sau din strainatate.

(7) Membrii comisiei de concurs trebuie sa aiba titlul didactic sau de cercetare superior ori cel putin egal cu cel
al postului scos la concurs sau, pentru membrii din straindtate, sd indeplineasca standardele universitdtii
corespunzatoare postului scos la concurs, prevazute la art. 11 si art. 12.

(8) In scopul exclusiv al participarii in comisia de concurs, echivalarea titlurilor didactice sau de cercetare ale
membrilor din straindtate cu titlurile didactice ori de cercetare din tara se face prin aprobarea de catre Senatul
universitar a participdrii persoanei invitate pentru a face parte din comisia de concurs.

(9) Presedintele comisiei de concurs poate fi unul din urmatorii, conform metodologiei proprii:

(a) directorul departamentului sau conducatorul scolii doctorale in care se regaseste postul;

(b) decanul sau prodecanul facultatii in care se regdseste postul;

(c) un cadru didactic titular in universitate specialist in domeniul postului sau Tntr-un domeniu apropiat, delegat
in acest scop prin votul consiliului departamentului, respectiv al consiliului facultdtii care organizeaza
concursul.

CAPITOLUL VII — Incompatibilititi in procesul de concurs

Art. 21. (1) Nu pot fi implicate Tn procedura de concurs persoane care:

a) sunt soti, afini si rude pana la gradul al I1I-lea inclusiv cu unul sau mai multi candidati;

b) sunt angajate in aceeasi institutie cu un candidat care detine o functie de conducere, control, autoritate sau
evaluare institutionald direct, la orice nivel, si sunt subordonate ierarhic candidatului;

¢) sunt asociate cu un candidat in societati comerciale in care detin, fiecare, parti sociale care reprezintd cel
putin 10% din capitalul societdtii comerciale;

(2) Se considera a fi implicate in procedura de concurs persoanele care:

a) participd in procesul de decizie referitor la numirea comisiei de concurs;
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b) sunt membri sau membri supleanti ai comisiei de concurs;
¢) sunt implicati in decizii de evaluare profesionald sau administrativd in cadrul concursului;

d) sunt implicati in solutionarea contestatiilor.

CAPITOLUL VIII - Concursul

Art. 22. Candidatii care indeplinesc conditiile legale de prezentare la concurs vor fi invitati de catre universitate
la sustinerea probelor de concurs, conform calendarului publicat pe pagina web a USAMVCN.

Art. 23. (1) Comisia de concurs evalueaza candidatul din perspectiva urmatoarelor criterii aspeete:

a) nivelul cunostintelor stiintifice, abilitatile practice in domeniu, precum si relevanta si impactul rezultatelor
stiintifice ale candidatului in relatie cu domeniul disciplinelor postului pentru care candideaza,

b) capacitatea candidatului de a indruma studenti sau tineri cercetatori;

c¢) competentele didactice ale candidatului pentru posturile care prevad activitati didactice;

d) capacitatea candidatului de a transfera cunostintele si rezultatele sale catre mediul economic sau social ori
de a populariza propriile rezultate stiintifice;

e) capacitatea candidatului de a lucra in echipa si eficienta colaborarilor stiintifice ale acestuia, in functie de
specificul domeniului candidatului;

f) capacitatea candidatului de a conduce proiecte de cercetare-dezvoltare;

g) experienta profesionala a candidatului in alte institutii decat institutia care a scos postul la concurs.

(2) Comisia de concurs are obligatia de a verifica si constata indeplinirea de catre candidat a standardelor
minimale ale universitatii.

Art. 24. Competentele profesionale ale candidatilor se evalueaza de cétre comisia de concurs pe baza dosarelor
de concurs si, aditional, prin probe de concurs.

Art. 25. Pentru toate posturile pe perioada nedeterminatad/determinatd, prima proba de concurs este obligatoriu
reprezentatd de o prelegere publicd de minim 45 de minute in care candidatul prezinta cele mai semnificative
rezultate profesionale si planul de dezvoltare a carierei universitare. Aceasta probd contine in mod obligatoriu
si 0 sesiune de intrebdri din partea comisiei si a publicului. Universitatea anunta pe pagina web a concursului
ziua, ora si locul desfasurarii acestei probe, cu cel putin 5 zile lucrdtoare naintea desfasurarii probei. Proba se
finalizeaza cu o nota intre 1 si 10, rezultatd prin calcularea mediei notelor acordate de membrii comisiei de
concurs.

Art. 26. Pentru posturile pe perioadd nedeterminata/determinatd de asistent universitar, asistent in cercetare si
cercetator - probe de concurs:

a) Proba 1: prelegere publicd de minim 45 de minute in care candidatul prezinta cele mai semnificative rezultate
profesionale si planul de dezvoltare a carierei universitare.

b) Proba 2: a)-preba-a-doua-de-ceneurs este o proba teoretica orald, pe baza de bilet extras care contine 2-3
subiecte din tematica anuntata; candidatul va avea la dispozitie o ord de pregatire dupa care va prezenta oral
subiectele, in fata comisiei. Se pregatesc minimum 3 bilete semnate de toti membrii comisiei. Proba se
finalizeaza cu o nota intre 1 si 10, rezultata prin calcularea mediei notelor acordate de membrii comisiei de
concurs.

c) Proba 3: b)-preba-a-treta-de-coneurs este o proba teoretica scrisa, pe baza de bilet extras care contine 2-3
subiecte din tematica anuntatd; candidatul va avea la dispozitie o ord pentru redactarea subiectelor; lucrarea se

preia de comisie si se noteazd. Se pregatesc minimum 3 bilete semnate de toti membrii comisiei. Proba se
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finalizeaza cu o nota intre 1 si 10, rezultatd prin calcularea mediei notelor acordate de membrii comisiei de
concurs.

d) Proba 4: e)proba-apatra-de-concurs-vafireprezentati-de o proba practica, specifica postului — studiu de caz,
lucrare practica cu studentii, analiza etc. Subiectele lucrarilor practice cu studentii/pentru studenti, cu tematica
prestabilita se anuntd de presedintele comisiei cu 24 de ore inainte de inceperea concursului (prin e-mail sau
prin afisarea la avizierul facultatii/Institutului). Studiile de caz, analize si alte subiecte din domeniul medical
veterinar se aleg Tnainte de inceperea probei de concurs. Proba se finalizeaza cu o nota intre 1 si 10, rezultata
prin calcularea mediei notelor acordate de membrii comisiei de concurs.

Art. 27. Pentru posturile de sef de lucrari/lector si cercetator stiintific gradul III - probe de concurs::

a) Proba 1: prelegere publica de minim 45 de minute in care candidatul prezinta cele mai semnificative rezultate
profesionale si planul de dezvoltare a carierei universitare.

b) Proba 2: a)-prebaa-deua-de-coneurs este sustinerea publica pe durata a 50 minute a unui curs, respectiv a
unei prelegeri, pe baza unui subiect anuntat cu 72 ore 1nainte, din tematica concursului. Proba se finalizeaza cu
o nota intre 1 si 10, rezultata prin calcularea mediei notelor acordate de membrii comisiei de concurs.

c) Proba 3: b)ypreba-atreia-de-concurs—vafireprezentati-de o proba practica, specifica postului — studiu de caz,
lucrare practica cu studentii, analiza etc. Subiectele lucrarilor practice cu studentii/pentru studenti, cu tematica
prestabilitd se anuntd de presedintele comisiei cu 24 de ore inainte de inceperea concursului (prin e-mail sau
prin afisarea la avizierul facultatii/Institutului). Studiile de caz, analize si alte subiecte din domeniul medical
veterinar se aleg Tnainte de inceperea probei de concurs. Proba se finalizeaza cu o nota intre 1 si 10, rezultata
prin calcularea mediei notelor acordate de membrii comisiei de concurs.

Art. 28. (1) Pentru posturile de conferentiar si profesor universitar precum si de cercetator stiintific gradul II si
|, proba-a-deoua-de-concurs-constdin -probe de concurs: :

a) Proba 1: prelegere publicd de minim 45 de minute in care candidatul prezinta cele mai semnificative rezultate
profesionale si planul de dezvoltare a carierei universitare.

b) Proba 2: &} sustinerea publica pe durata a 50 minute a unui curs, respectiv a unei prelegeri, pe baza unui
subiect anuntat cu 72 ore inainte, din tematica concursului. Proba se finalizeaza cu o notd intre 1 si 10, rezultata
prin medierea notelor acordate de membrii comisiei de concurs.

(2) B} pentru concursul pe posturile care contin in structura activitati didactice la linii de studii in limbi stréine,
aceasta proba se va sustine in limba straina respectiva. Proba se finalizeaza cu o notd intre 1 si 10, rezultata prin
calcularea mediei notelor acordate de membrii comisiei de concurs.

Art. 29. (1) Concursurile se deruleaza in cel mult 45 de zile de la incheierea perioadei de inscriere.

(2) Concursul consta in evaluarea activitdtii stiintifice si profesionale, precum si a calitdtilor didactice, pentru
posturile cu componenta didactica, ale candidatilor.

(3) Pentru fiecare post, comisia de concurs decide ierarhia candidatilor si nominalizeaza candidatul care a
intrunit cele mai bune rezultate. Media la concurs = (suma notelor de la fiecare proba)/(numarul probelor) Un
candidat este declarat ADMIS daca Media de concurs este mai mare sau egala decat nota 8 (opt). Media se
calculeaza, doar daca notele obtinute la fiecare proba sunt mai mari sau egale cu nota 7 (sapte).

(4) Presedintele comisiei de concurs intocmeste un raport asupra concursului, pe baza referatelor de apreciere
redactate de fiecare membru al comisiei si cu respectarea ierarhiei candidatilor decisa de comisie.

(5) Raportul asupra concursului este aprobat prin decizie a comisiei de concurs si este semnat de fiecare dintre

membrii comisiei de concurs si de catre presedintele comisiei.
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(6) Consiliul facultatii analizeaza respectarea procedurilor stabilite prin metodologia proprie a universitatii si
acorda sau nu avizul sdu raportului asupra concursului. Ierarhia candidatilor stabilita de comisia de concurs nu
poate fi modificatad de consiliul facultatii.

(7) Senatul universitar analizeaza respectarea procedurilor stabilite prin metodologia proprie a universitatii si
aproba sau nu raportul asupra concursului. Ierarhia candidatilor stabilitd de comisia de concurs nu poate fi
modificata de Senatul universitar.

Art. 30. Numirea pe post si acordarea titlului universitar aferent de cétre universitate, in urma aprobarii
rezultatului concursului de catre Senatul universitar, se face prin decizia Rectorului, incepand cu semestrul
urmator desfasurarii concursului.

Art. 31. Pentru posturile didactice, pe perioada nedeterminatd, decizia de numire si de acordare a titlului
universitar aferent de catre institutia de invatdmant superior, impreund cu raportul de concurs, se trimite de catre
universitate Ministerului educatiei si Consiliului National de Atestare a Titlurilor, Diplomelor si Certificatelor
Universitare, denumit Tn continuare CNATDCU, in termen de doua zile lucratoare de la emiterea deciziei de
numire.

Art. 32. In situatia in care, in urma castigarii unui concurs de catre un candidat, una sau mai multe persoane
din institutia de invatamant superior urmeaza sa se afle intr-o situatie de incompatibilitate conform art. 201,
alin. 4, din Legea nr. 199/2023, numirea pe post si acordarea titlului universitar sau a gradului profesional de
cercetare-dezvoltare poate avea loc numai dupd solutionarea situatiei/situatiilor de incompatibilitate.
Modalitatea de solutionare a situatiei de incompatibilitate se aproba de Senat si se comunica Ministerului
educatiei in termen de doua zile lucratoare de la solutionare.

Art. 33. (1) incilcarea prevederilor art. 201, alin. 4, din Legea nr. 199/2023 duce la invalidarea concursului si
la penalizarea celor vinovati.

(2) Presedintii comisiilor de concurs, directorii departamentelor, decanii facultatilor si Rectorul rdspund in fata
Senatului universitar pentru buna desfasurare a concursurilor de ocupare a posturilor, in conditiile respectarii
normelor de calitate, de eticd universitara si a legislatiei in vigoare. In conditiile constatarii unor nereguli,
Senatul universitar poate aplica sanctiuni mergand pana la demiterea acestora.

Art. 34. Tn cazul in care postul scos la concurs nu a fost ocupat, concursul poate fi reluat cu respectarea integrala
a procedurii de concurs.

Art. 35. Rezultatul concursului se publicéd pe pagina web a universitatii dedicatd concursului, in termen de doua
zile lucratoare de la finalizarea concursului.

Art. 36. Universitatea Intocmeste anual, pana cel tarziu la data de 1 septembrie, un raport anual cu privire la
organizarea, desfasurarea si finalizarea concursurilor pentru ocuparea posturilor didactice si de cercetare.
Raportul, insotit de decizia Rectorului de numire pe post a candidatilor care au promovat concursurile, este

trimis, spre notificare, Ministerului de resort si CNATDCU.
CAPITOLUL IX - Contestatii

Art. 37. Contestatiile pot fi depuse exclusiv pentru nerespectarea procedurilor legale sau prevazute in
metodologia USAMVCN. Contestatiile depuse de alte persoane decat candidatii sunt inaintate Senatului spre
solutionare.

Art. 38. In situatia in care un candidat detine elemente care pot demonstra nerespectarea procedurii de evaluare

pe baza criteriilor prevazute la Art. 23, alin. (1) si/sau nerespectarea procedurilor privind organizarea si
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desfasurarea concursului legale-de-eeneurs, candidatul poate formula contestatie in termen de 3 zile lucratoare
de la comunicarea rezultatului.

Art. 39. Contestatia se formuleaza in scris, se Inregistreaza la registratura universitatii si se solutioneaza de
comisia de solutionare a contestatiilor in termen de cel mult 48 de ore de la inregistrarea acesteia si cu privire
la care Intocmeste un raport, inainte de publicarea rezultatelor concursului. 2ziletuerateare. Raportul comisiei
de contestatii, dupa avizarea acestuia in consiliul facultatii este inaintat de catre decanul facultétii senatului
universitatii, spre aprobare.

Art. 40. Nerespectarea prevederilor metodologiei proprii de catre persoanele cu atributii in procedura de
organizare si desfasurare a concursurilor constituie abatere disciplinard si se sanctioneaza in conformitate cu
prevederile Legii nr. 199/2023 sau ale altor prevederi legale, in functie de incadrarea faptei.

CAPITOLUL X — Suplinirea activitatilor didactice

Art. 41. (1) Posturile didactice rezervate, vacante ori temporar vacante sunt acoperite cu prioritate de personalul
didactic titular al universitatii ori de personalul didactic asociat, prin plata cu ora, conform art. 203, alin. 1) din
Legea nr. 199/2023.

(2) Studentii doctoranzi pot fi angajati pe perioada de maximum 6 ani si pot efectua activitati didactice in regim
plata cu ora, in limita unei norme didactice minime de asistent universitar.

(3) In USAMVCN poate functiona personal didactic asociat pentru urmatoarele functii: lector universitar/sef
de lucrari universitar, conferentiar universitar si profesor universitar.

(4) Angajarea specialistilor cu valoare stiintificd recunoscuta in domeniu, prin inventii, inovatii, premii,
publicatii stiintifice, din tara sau din strainatate, care nu detin diploma de doctor in calitate de cadre didactice
asociate invitate, se avizeaza de consiliul departamentului si se aproba de Consiliul de Administratie si Senatul
universitatii.

(5) In raport cu necesititile academice proprii, Consiliul de Administratie poate aproba, pe o durati determinata,
invitarea in cadrul universitatii a unor cadre didactice universitare si a altor specialisti cu valoare recunoscuta
in domeniu, din tara sau din strdinatate, in calitate de cadre didactice universitare asociate invitate.

(6) In cazul specialistilor fira grad didactic universitar recunoscut in tard, Senatul universitar poate echivala
calitatea de profesor universitar pentru specialistii de prestigiu care detin aceasta calitate, precum si calitatea de
conducdtor de doctorat, dobandite in una dintre institutiile de invatamant superior dintre cele mai prestigioase
institutii de invatdmant superior din lume, conform listei aprobate de Ministerul Educatiei, prin ordin al
ministrului Educatiei, in conformitate cu standardele nationale si ale universitatii.

(7) In departamente, in scoli doctorale, in institute de cercetare, in centre de cercetare si microproductie sau in
alte unitati pot functiona pe posturi distincte si personal de cercetare, personal de cercetare asociat, inclusiv
studenti din toate cele 3 cicluri, precum si alte categorii de personal, potrivit legii.

Art. 42. Ocuparea posturilor didactice vacante cu personal didactic asociat, din afara USAMVCN, se face
numai prin concurs, organizat la nivelul departamentului, cu avizul Consiliului facultatii si aprobarea Senatului.
Art. 43. Concursul pentru ocuparea posturilor didactice vacante cu personal didactic asociat consta in analiza
dosarului de concurs si interviu.

(1) Candidatii trebuie sd indeplineasca conditiile minime si obligatorii impuse pentru ocuparea posturilor

didactice pe perioada nedeterminata.
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(2) Interviul se realizeaza de citre o comisie alcatuita din directorul de departament, in calitate de presedinte,
seful disciplinei si un cadru didactic titular cu grad didactic cel putin la nivelul postului din concurs, in
specialitatea postului sau specialitate Tnrudita.

(3) In urma desfasurarii concursului se intocmeste un proces-verbal, care se va anexa la dosarul candidatului,
ce va fi Tnaintat Consiliului Facultatii spre analiza si avizare, respectiv Senatului spre aprobare.

Art. 44, Dosarul pentru ocuparea temporara a unui post didactic vacant de catre un cadru didactic asociat va
cuprinde: cererea candidatului, curriculum vitae detaliat, lista de lucrari si copii ale actelor de studii. Pentru
certificarea conformitatii cu originalul, actele de studii vor fi prezentate Tn original.

Art. 45. (1) Angajarea cadrelor didactice asociate se face pe durata unui semestru sau a unui an universitar prin
decizia Rectorului, iar remunerarea se face in functie de postul ocupat in regim plata cu ora.

Capitolul XI - Alte prevederi

Art. 46. (1) Angajarea pentru participarea la proiecte de cercetare in domeniul educatiei si formarii profesionale
sau 1n proiecte nationale/europene/internationale se poate face pe perioada determinata, fara parcurgerea altor
formalitati prealabile si/sau procese de selectie, pentru personalul nominalizat in listele de personal ca membri
in echipa proiectului, precum si pentru personalul institutiei de invatimant superior. In cazul personalului din
institutia de Invatdmant superior, angajarea in cadrul unui proiect se realizeaza in baza deciziei rectorului, prin
incheierea unui contract individual de munca, fara afectarea normei de baza a angajatului. Salariul va fi acordat
n limita fondurilor disponibile, conform prevederilor din contractul de finantare/regulilor finantatorului.

(2) Prezentul Regulament a fost aprobat in sedinta Consiliului de Administratie al USAMVCN din data de
06122023 si in sedinta Senatului USAMVCN din data de-96-12:2023.

RECTOR, PRESEDINTE SENAT,
Prof. univ. dr. Cornel CATOI Prof. univ. dr. Dan Cristian VODNAR

- -

VIZAT Oficiul Pireetia juridica,
Consilier juridic Silvia MIHALI
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Etapele concursului pentru ocuparea posturilor didactice si de cercetare - CALENDAR

Prevederi legale/repere

Nr. Etapa concurs Calendar Responsabil
temporale
s . Aprobat 9.04.2013, actualizat
Activitati premergatoare.
) ) 24.03.2023, 24.10.2023,
1. | Actualizare metodologie de Senat
06.12.2023
concurs RU 37
Se ataseaza fiecarui post
odata cu inaintarea
L propunerilor de scoatere la
Anuntare tematicd concurs, i
. L. concurs a posturllor vacante Departamente,
descrierea postului si a . . R ) )
2. L catre Ministerul de resort in Directori de
atributiilor aferente (conf. :
termen de 30 de zile departament
art. 9 al RU 37). 5 .
lucratoare de la inceperea
fiecarui semestru al anului
universitar
Publicare posturi scoase la .
3. Ministerul de resort
concurs MO
Propuneri comisii concurs si Dupa publicarea posturilor in Consilil
onsiiiu
4. | comisii de solutionare a MO — HGA457 A 22 HG )
. departamentului
contestatiilor 1339/2023 Art. 15.
Avizare comisii de concurs -
) o ] Consiliile
5. | si comisii de solutionare a .
. Facultatilor
contestatiilor
Aprobare comisii de concurs
6. | sicomisii de solutionare a CA, Senat
contestatiilor
2 zile lucrdtoare de la
. Decizie Rector, comunicare semnarea deciziei - HG-457 | Secretar sef
* | minister - comisii Art—22 HG 1339/2023, Art. universitate
17 alin. (7)
Incepe in ziua publicarii in
MO si se incheie cu 15 zile
8. | Inscrierea Candidatilor inainte de prima proba - HG | Candidati

1339/2023, Art. 7, alin. (5)
HG 457 Art.3.
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Publicare si comunicare la
Ministerul de resort —

Cu cel putin doua luni

inaintea desfasurarii primei

Prorectorat

9. | metodologie, descriere probe de concurs - HG Didactic/Secretar sef
posturi si atributii aferente, 1339/2023, Art. 7, alin. (5) universitate
tematica concurs HG 457 Art3:

) Maximum 5 zile lucritoare de
Afisarea pe pagina web a oL
o ) la data limita a inscrierii - HG | Secretar sef
10. | candidatilor — CV si fisa de : .
. 1339/2023, Art. 8, alin. (1) universitate
verificare
HG457-Art4d
Publicarea calendarului si ] o o o
o Cu cel putin 5 zile Tnainte de | Presedinti comisii de
11. | locului si orei de desfasurare ] .
prima proba - HG457-Ar21 | concurs
probe
15 Verificarea dosarelor de Oficiul Direetia
" | concurs juridica
Verificarea dosarelor de e e
. . Consiliul stiintific,
13. | concurs privind activitatea e
o o ) Consiliul didactic
stiintifica si didactica
48 ore de la emitere, minim 5
i i i zile Tnaintea primei probe de
Comunicarea avizului . R
L concurs — HG 1339/2023, Oficiul Direetia
14. | Directiei juridice catre . ——
] Art. 14. alin. (3) HG457 juridica
candidat
Art18-completat et HG
883/2018
Comunicarea Rezolutiei ) .
o ) 48 ore de la emitere, minim 5
Comisiei catre candidat R R
) . zile Tnaintea primei probe de | Prorectorat

15. o o ) concurs — HG 1339/2023, didactic/Secretariat

a invitatici de participarc la )
, Art. 14. alin. (3) HG457 general
ststiiereaprobelor-de
s
€ORCUIS

Dosarul de concurs este
transmis membrilor comisiei
de concurs incepand cu data
inchiderii ~ procesului  de
depunere a dosarelor de

concurs, dar nu mai tarziu de

HG 1339/2023, Art. 11, alin.
(5)

Presedintele comisiei
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5 zile lucratoare 1Inaintea

desfasurarii primei probe a

concursului.
16. | Sustinerea probelor Comisii concurs
17 Elaborarea rapoartelor de Comisii de concurs —
" | concurs presedinti
B S Minpimum 3 zile lucratoare de
Contestatii ale candidatilor i ) o .
. . la comunicarea rezultatului — | Candidati — Comisii
catre comisiile de . ]
18. i . HG 1339/2023 Art. 20, alin. | de solutionare a
solutionare a contestatiilor— ) -
) (1) HGa7Avesi HG contestatiilor
registratura USAMVCN.
884/2018
Tn maxim 48 de ore de la
< S inregistrarea contestatiei, Comisii de
Raspunsul Comisiei de o . )
N inainte de publicarea solutionare a
Contestatii -
rezultatelor HG 1339/2023m | contestatiilor
Art. 20, alin. (3)
Avizarea rapoartelor de .
i Consiliile
19. | concurs — proceduri, .
. Facultatilor
contestatii
Contestatii ale altor
persoane decat candidatii .
20. | _ ) Contestatari
catre Senat — registratura
USAMVCN.
Aprobarea rapoartelor de
21. | concurs — proceduri, Senat
contestatii
Numirea pe post — Decizia
22. _ Rector
Rectorului
Publicare pe pagina Web si
comunicare la Ministerul de Prorectorat
23. | resort si CNATDCU — Didactic/Secretar sef

rapoartele concursurilor si
deciziile de numire

universitate
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UNIVERSITATEA DE $TIINTE AGRICOLE $1 MEDICINA VETERINARA CLUJ-NAPOCA
Facuitatea de Zootehnie si Biotehnologii

Calea Mandgtur 3-5, 400372, Cluj-Napoca

Tel: 0264-596.384, Fax; (0264-593.792
www.usamveiuj.ro

Universitatea de Stiinte Agricole
si Medicina Veterinara din Cluj-Napoca
REGISTRATURA
N 2232 din_3tLol. 2024

Citre,

Consiliul Facultatii de Zootehnie si Biotehnologii

Prin prezenta vd rog si aprobati alocarea orelor de la disciplina optionald Cresterea
speciilor de interes cinegetic, prevazuta cu 1 ord curs §i 2 ore lucréri practice (1 grupd), cod
disciplind 0301030216, doamnei Conf.dr. Daniela Ladosi.

Cluj-Napoca, 31.01.2024

Cu multumiri,
Director interimar departament II-Stiin{e tehnologice
Conf.dr. Simona N, Pascaldu

Sz b



UNIVERSITATEA DE STIINTE AGRICOLE
SIMEDICINA VETERINARA CLUJ-NAPOCA
FACULTATEA DE MEDICINA VETERINARA
Departament IT: Productii animaliere si siguranta alimentelor

Citre Conducerea USAMYV,
Universitatea de Stiinte Agricole in atentia Consiliului de Administratie,
si Medicina Veterinara din Cluj-Napoca Aviz Rector,
REGISTRATURA Prof. Dr. Cornel Citoi,

Nr._ 2824 din_080d.202y
Aviz Decan FMV,
Prof. dr. Njcodim Fit,
Subsemnatul prof. dr. Dan Sorin Daniel, director departament IT — Productii animaliere §i siguranta
alimentara din cadrul FMV Cluj Napoca, va solicit aprobarea suplinirii activititilor didactice aferente sem. al
II-lea din anul universitar 2023-2024, a dnei sef lucriri dr. Reget Oana Lucia, din postul de asistent univ.
IIB/21, cu incepere din data de 26.02.2024, dupi cum urmeazi:

Numilr ore activitiiti didactice directe cu studentii
Nr. De::;:tnire Numele §i |Disciplin|Programul Total Curs Seminarii / lucriri
ert. prenumele a/ de studii
(media| Total Sem Total Se s
doctorand sipt) | ore [ |Sem.IINr.grupel ore ]m ) :I"L
curs cony.
Hygiene et
technologie .
Asistent  [Prd- frecv. | alimentaire 2 [Medicina
1 Condor (2023-2024) (Veterinard | ].25 - - - 1 1.25 - 2
PB/21 ) .
Sergiu limba
cezid)
Total ore 1.25
Cu multumiri,
Cluj-Napoca Director departament,
Prof. dr Dan Sorin Daniel
T e
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UNIVERSITATEA DE STIINTE AGRICOLE

SI MEDICINA VETERINARA CLUJ-NAPOCA
FACULTATEA DE MEDICINA VETERINARA
Departament II: Productii animaliere §i sigurana alimentelor

Citre Conducerea USAMYV,
in atentia Consiliului de Administratie,
Universitaten de Stiinte Agrlcale Aviz Rector,
si Medlcing Veterinara din Cluj-Napoca Prof. Dr. Cornel Citoi,
REGISTRATURA .
Nr._ D09 din_ 152022024 Aviz Decan FMV,

Prof. dr. Nicodim Fi,

Subsemnatul prof. dr. Dan Sorin Daniel, director departament [T — Productii mimm
alimentard din cadrul FMV Cluj Napoca, vi solicit aprobarea suplinirii activititilor didactice aferente sem. al

II-lea din anul universitar 2023-2024, dupd cum urmeaza:

Numiir ore activitiiti didactice directe cu studentii
Nr. |Denumire) . elesi{Disciplin[p |
r. post umele § sciplin(Programull . Curs Seminarii / lueriiri
crt, prenumele a/ de studii
doctorand (medial Total | g Total | sem. | sem
octoran sipt) [ ore 1 [|Sem.II|Nr.grupe ore I o
curs conv.
Managementul
Sef lucr Conf. dr, sindtifii i [Medicina
| fypy  Peakacs patologiei [Veterinard { 0.08 - - 1 - - - -
Andrei aviare (2023- {(limba
2024)  fromiini)
Managementul
Asistene  conf dr. sdnitdtiigi [Medicind
2 hB/20 Szakacs patologiei [Veterinard | 1,31 - - - 17 1.31 - 2
Andrei aviare (2023- (limba
2024)  joménd)
Inspectia 5i
controlul 1
Sofluer,  (conf. dr. | produselor i [Medicina
3 " [Tdbdran |alimentelor de [Veterinard { | - - - 1 1 - 2
11/B/14 .. . .
Alexandra [origine animaldlimba
2 (2023-2024) fromfna)
Asistent Sef lucr. Productii [Medicind
4 bR/17 Dr. Borda | animaliere 1 [Veterinardi | 3 - - - 3 3 - 2
Cristin (2023-2024)) (limba
romani)




Lucriri
practice in
adru ——
. idactic | _"HEAe  vegicing
5 (SISt boociardr, | S2TRCCH eterinars | 138 | - B % 30 |[1.3810 |- 1
11/B/23 procesarea | |
Du}t:ml produselor ((limba
LIPS alimentare romani)
(2023-2024)
Practice in
slaughtering
Asistent, Frof-dr.  |and processing edicind
6 1;;53 * IDan Sorin | of foodstufs [Veterinard | 1.15 | - s i 2 1.15 - 1
Daniel units (2023- {limba
2024) nglezi)
Total ore 7.92
Cu multumiri,
Cluj-Napoca Director departament,
Prof. dr Dan Sorin Daniel
B i 5 OV
\ST oA I




UNIVERSITATEA DE STINTE AGRICOLE

SI MEDICINA VETERINARA CLUJ-NAPOCA
FACULTATEA DE MEDICINA VETERINARA
Departament II: Productii animaliere gi siguranta alimentelor

Citre Conducerea USAMV,
In atentia Consiliului de Administratie,
fvedsiiat dthinte Agricole Prof. Dr. (;\;:;IR é;iﬁ?
Medici rinaré din Cluj-Napoca ’
. 39N i 1502, 206 Prot 4 Ncodim P,
Subsemnatul prof. dr. Dan Sorin Daniel, director departament II — Productii animal siguranta

alimentard din cadrul FMV Cluj Napoca, vi solicit aprobarea suplinirii activititilor didactice aferente sem. al
II-lea din anul universitar 2023-2024, a dlui conferentiar univ. Dr. Adrian Cimpean, din postul de asistent univ.

IIB/17, cu incepere din data de 26.02.2024, dupi cum urmeaza:

Numiir ore activititi didactice directe cu studentii
Nr. |Denumire |y relesi|Disciplin|P 1 c
E ™ post umele § sciplinProgramull . urs Seminarii / lucriri
crt. prenumele a/ de studii
HEP . (media Total Sem Total Sem. Sem
octoran sipt) | ore T |Sem.IINr.grupe ore I o
curs conv.
asistent  ef luer. Productii |Medicind
1 bg n7 Dr. Borda | animaliere 1 [Veterinard | 3 - - - 3 3 - 2
Cristin (2023-2024)) {limba
roméind)
Total ore 3
Cu multumiri,
Cluj-Napoca Director departament,
Prof. dr Dan Sorin Daniel
i O
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UNIVERSITATEA DE STINTE AGRICOLE
SIMEDICINA VETERINARA CLUJ-NAPOCA
FACULTATEA DE MEDICINA VETERINARA
Departament II: Productii animaliere si siguranta alimentelor

Citre Conducerea USAMYV,
Universitatea de Stiinte Agricole In atentia Consiliului de Administratie, ]
o
Nr._ 2825 din_08 02202y Aviz Decan FMV,

Prof. %ﬂim Fit,

Subsemnatul prof. dr. Dan Sorin Daniel, director departament II — Productii animali §i siguranta

alimentara din cadrul FMV Cluj Napoca, vi solicit aprobarea suplinirii activitatilor didactice aferente sem. al

II-lea din anul universitar 2023-2024, a dlui prof. Dr. Dan Sorin Daniel, din postul de sef lucrdri 2B/14, cu
incepere din data de 26.02.2024, dupd cum urmeaza:

Numir ore activitiiti didactice directe cu studentii
Ny, [Denumire| n, velesi|Disciplin P ] C
™1 post umele § sciplinffrogramull . it Seminarii / lucriri
ert. prenumele a/ de studii T
d (media) Total | o Tota! | oo Sem
doctoran sipt)| ore [ |Sem.IINr.grupe ore T o
curs conv.
Inspectia gi
controlul .
Seflucr, (conf dr. | produselor si Medicind
1 fyBn4 [Fébéran  [alimentelor de Veterinard | | - - - 1 1 - 2
Alexandra |origine animaldlimba
2 (2023-2024) fomani)
Total ore 1
Cu mulfumiri,
Cluj-Napoca Director departament,

Prof. dr Dan Sorin Daniel

e > W
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UNIVERSITATEA DE STIINTE AGRICOLE

SIMEDICINA VETERINARA CLUJ-NAPOCA
FACULTATEA DE MEDICINA VETERINARA

Departament II: Productii animaliere i siguranta alimentelor

Universitatea de Stiinte Agricole
sl Medicina Veterinara din Cluj-Napoca

REGISTRATURA

Nr._ 282G din_08.03. 2024

Citre Conducerea USAMYV,

fn atentia Consiliului de Administratie,

Aviz Rector,
Prof. Dr. Cornel Citoi,

Aviz Decan FMV,

Pro%odim Fit,

Subsemnatul prof. dr. Dan Sorin Daniel, director departament IT — Productii animaliere §i siguranta

alimentard din cadrul FMV Cluj Napoca, vi solicit aprobarea suplinirii activitdtilor didactice aferente sem. al
IT-lea din anul universitar 2023-2024, a dlui prof. Dr. Macri Adrian, din posturile de gef lucrari 2B/7, respectiv

asistent universitar ITB/20, cu incepere din data de 26.02.2024, dupi cum urmeazi:

Numiir ore activitiiti didactice directe cu studentii

Nr. De:::::ire Numele si | Disciplin|Programul Total Curs Seminarii / lucriri
crt. [prenumele al de studii
d d (media) Total | o Total | gem Sem.
octoran sipt)| ore 1 |Sem.II|Nr. grupel ore 1 o
curs cony.
Managementul .
Seflucr,  [oPnF dr. siniitiii gi [Medicind
1ty  fzakacs patologiei [Veterinard | 0,08 - - 1 - - - -
Andrei aviare (2023 (limba
2024)  ‘romanj)
Managementul
Asistent  [cONf dr. sinAtitii si [Medicind
2 [ Saakacs | patologiei [Veterinark | 131 | - ) ; 17 | 1| - 2
Andrei aviare (2023- [limba
2024) mAn)
Total ore 1.39
Cu mulfumiri,
Cluj-Napoca Director departament,

t\m‘oét”w\ X A 1§02 2024

Prof. dr Dan Sorin Daniel

Tarfe




UNIVERSITATEA DE STIINTE AGRICOLE
SIMEDICINA VETERINARA CLUJ-NAPOCA
FACULTATEA DE MEDICINA VETERINARA
Departament II: Productii animaliere §i siguranta alimentelor

Citre Conducerea USAMYV,
Universitatea de Stiinte Agricole In atentia Consiliului de Administratie,
si Medicina Veterinara din Cluj-Napoca Aviz Rector,
REGISTRATURA Prof. Dr. Cornel Citoi,

Nr._ 2824 din0302.202Y
Aviz Decan FMV,
Prof. dr. Nicodim Fit,
Subsemnatul prof. dr. Dan Sorin Daniel, director departament IT — Productii animalieré si sigurantd
alimentard din cadrul FMV Cluj Napoca, vi solicit aprobarea suplinirii activitatilor didactice aferente sem. al
II-lea din anul universitar 2023-2024, a drei drd. cu frecv. Cdmpean Raluca, din postul de asistent 2B/23, cu
incepere din data de 26.02.2024, dup3 cum urmeazi:

D ; Numir ore activititi didactice directe cu studentii
enumire
Nr. post Numele §i [ Disciplin|Programul Total Curs Seminaril / Tucrari
crt. prenumele| a/ de studii Total Total
doctorand (media * | sem. B Sem Sem
Ostonin sipt) | ore Sem. ITI|Nr. grupe| ore : ’
p 1 I II
curs cony.
Lucriiri
Cadry | PrEctice i
Asistent idactic sauc’;ilgct;i:si e
! [1/B/23 ?)sscmt dr. procesare a -etennari 1.38 ) ) - 3 1.38 - 1
MIII:::e a produselor ((limba
alimentare [fOMANE)
(2023-2024)
Total ore 1.38
Cu mulfumiri,
Cluj-Napoca Director departament,

Prof, dr Dan Sorin Daniel

e s PO
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UNIVERSITATEA DE STINTE AGRICOLE

SI MEDICINA VETERINARA CLUJ-NAPOCA
FACULTATEA DE MEDICINA VETERINARA
Departament II: Productii animaliere §i siguranta alimentelor

Citre Conducerea USAMYV,
Univariltataa de Stilnte Agrieole fn atentia Consiliului de Administratie,
sl Medicina Veterinara din Cluj-Napoca Aviz Rector,
REGISTRATURA Prof. Dr. Cornel Citoi,

; 09.04 . 204
Ne._Z23F]_ din_09.02.2024 Aviz Decan FMV,

Prof. dr. Njcodim Fit,

Subsemnatul prof. dr. Dan Sorin Daniel, director departament II — Productii animalief?ﬁi;sfigurantﬁ

alimentard din cadrul FMV Cluj Napoca, vi solicit aprobarea suplinirii activitatilor didactice aferente sem. al

II-lea din anul universitar 2023-2024, a drei drd. cu frecv. Campean Raluca, din postul de asistent 2B/23, cu
incepere din data de 26.02.2024, dupa cum urmeazi:

Numiir ore activitiiti didactice directe cn studentii
Denumire . ele si[Disciplin(p I
Nr. post umele g sciplin|Programu Total Curs Seminarii / lucriri
crt. prenumele a/ de studii
d (media| Tofal | o L Sem. | Sem.
doctoran sipt) | ore 1 |Sem.II|Nr.grupel ore 'S o
curs cony.
Practice in
slaughtering
. Prof. dr.  |and processing [Medicini
1 PSS an Sorin | of foodstufs [Veterinard | 115 | . - -2 s | I
Daniel units (2023- limba
2024)  |englezi)
Total ore 1.15
Cu multumiri,
Cluj-Napoca Director departament,
Prof. dr Dan Sorin Daniel

== o
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UNIVERSITATEA DE STIINTE AGRICOLE §1 MEDICINA VETERINARA CLUJ-NAPOCA

Calea Managtur 3-5, 400372, Cluj-Napoca, Rominia
Tel: +40-374-492.010, Fax: +40-264-593.792

usamvcluj.ro

Universitatea de Stlinte Agricole
Citre st Medlcina Veterinara din Cluj-Napoca
REGISTRATURA
Conducerea USAMV Cluj Napoca, Nr._ m@_din Q} le _'2-9 _l&

Conducerea Facultitii de Medicina Veterinarg,

Subsemnata CRISAN MELANIA IOANA, incadratd pe functia de Sef de lucrdri in cadrul Facultdtii de
Medicind Veterinard, prin prezenta, solicit s3 imi aprobati deplasarea la Facultatea de Medicind
Veterinara Alfort, Paris, Fran{a, pentru efectuarea de activitati didactice practice in cadrul! disciplinei de
Anatomie.

Conform cu invitatia primita, deplasérile se vor desfasura dupa urmatorul calendar:

¥ 4-8 martie 2024: sustinere lucréri practice privind Disectia membrului toracic la cGine;
> 1.5 aprilie 2024: sustinere lucrdri practice privind Disectia membrului pelvin la cdine;
¥ 29 aprilie -3 mai 2024: sustinere lucrdri practice privind Disectia capului la cal si cGine;

Mentionez ¢a pe durata deplasarilor la Facultatea de Medicina Veterinara Alfort, Paris, Franta, activitatile
mele didactice la disciplina de Fiziologie vor fi suplinite de D-na Profesor Dr. Stefanut Laura Cristina sau
vor fi reprogamate pentru a fi recuperate in avans sau ulterior. Nu sclicit fonduri pentru aceastd
deplasare.

Orele din norma didactica vor fi recuperate dupa cum urmeaza:

- Cursurile de Physiologie 2 din data de 6 martie si 3 aprilie vor fi sustinute de D-na Profesor Dr.
Stefdnut Laura Cristina, iar eu o voi inlocui la ore pe data 23 si 25 aprilie.

- Laboratoarele celor trei grupe din norma le voi sustine dupd cum urmeaza:
o Llaboratoarele din data de 4 martie vor fi recuperate in avans pe data de 1 martie;
o Laboratoarele din data de 1 aprilie le voi recupera ulterior pe data de 12 aprilie;
o Laboratoarele din data de 29 aprilie vor fi recuperate in avans pe data de 26 aprilie.
- Grupa de la plata cu ora, programatad joi de la 8-10 va fi sustinuta pe data de 7 martie si 2 aprilie
de D-na. Prof. Dr. Stefdnut Laura Cristina.

Atasez acestei solicitari scrisoarea de invitatie adresatd de D-na Prof. Dr. Nathalie Crevier-Denoix, de la
Facultatea de Medicina Veterinara Alfort, Paris, Franta.

in speranta ci aceastd cerere va fi aprobatd, vd multumesc anticipat!

30/01/2024 Sef Lucrdri Dr. Crisan Melania loana

Cluj-Napoca f
(D}J L

A T CF - (5702202




E N ECOLE
REPUBLIQUE NATIONALE
FRANCAISE VETERINAIRE
Libersé ALFORT
%:::EH Parip 1785

Professeur N. Crevier-Denaix

Unité d'Anatomie Univer a de Stiinte Agricole

Unité INRAE-EnvA 957 BPLC si Medlcind V- “arlnara din Cluj-Hapoca
Biomécanique et Pathologie Locomotrice du Cheval ISTRATURA

Ecole Nationale Vétérinaire d'Alfort .

7 avenue du Général de Gaulle Nr. 225 din. Qii_ﬂlﬂﬂ;i

94704 Maisons-Alfort cedex, France
® 0143967106/0687 7695232

@ nathalig crevier-denoix@vet-alfort. fr

Université des Sciences Agricoles et Médicine Vétérinaire de Cluj-Napoca
Faculté de Médicine Vétérinaire

A I'attention de Mr le Doyen Prof. Dr. Nicodim Fit

Rue Manastur nr 3-5, Cluj-Napoca, 400372, Roumanie

Maisons-Alfort, 26 janvier 2024

Obijet : Invitation du Dr Metania loana Crisan, Maiire de Conférences (cadre didactique), & assurer
des enseignements pratiques de dissections d'Anatomie a I'EnvA

Monsieur fe Professeur, Monsieur le Doyen,

Par la présente, j'ai le plaisir d'inviter le Dr Melania loana Crisan, Maitre de Conférences (cadre didac-
tique) & venir enseigner I'’Anatomie a I'Ecole Nationale Vétérinaire d’Alfort, sous forme de travaux pra-
tiques de dissection.
Ces enseignements auront lieu aux dates, et porteront sur les thémes suivants :

- Du4 au B mars 2024 : dissection du membre thoracique du Chien

- Du 2 au 5 avril 2024 : dissection du membre pelvien du Chien

- Du 29 avril au 3 mai 2024 : dissection de la téte du Chien et du Cheval.

Dr Crisan a déja enseigné avec succés a Alfort en 2012 (dissection de I'abdomen) et 2014 {membre
pelvien et téte).

Restant a votre disposition pour tout complément d'information, je vous prie d'agréer, Monsieur le Pro-
fesseur, Monsieur le Doyen, I'expression de mes respectueuses salutations.

i

Professeur Nathalie Crevier-Denoix



UNIVERSITATEA DE STIINTE AGRICOLE

S1MEDICINA VETERINARA CLUJ-NAPOCA

FACULTATEA DE MEDICINA VETERINARA
Str. Managtur Nr.3-5, 400372 - Cluj-Napoca, Romania
Telefon: + 40 -264-59 63 84 | Fax: + 40-264 -59 37 92

Unlversitatea de Stlinte Agricole Prorector Academic.
s! Medicina Veterlnerd din Cluj-Napoca Prof. dr. loana POP
REGISTRATURA

LeUG in_06.02. 202y

CENTRALIZATOR SUPLINIRE ORE DISCIPLINA DE ANATOMIE

Subsemnatul Gal Adrian Florin, Director Dep. 1 (Preclinici) FMV, rog a
se aproba redistribuirea grupelor de la plata cu ora a Doamnei Sef Lucr. Dr. Crisan
Melania loana, conform detaliilor de mai jos. Mentionez cd, Dna Sel Lucr. Dr.
Crisan Melania loana are o invitatie la I acultatea de Medicind Veterinard Alfort,
Paris, Franta, pentru efectuarea de activitati didactice practice in cadrul
disciplinei de Anatomie pe parcursul a trei siptiméni, dupd cum urmeazi:

R 4-8 martie 2024: sustinerc lucrdri practice privind Disectia
membrului toracic la cdine:

C 1-5 aprilie 2024: sustinerc lucrari practice privind Disectia
membrului pelvin la cdine:

% 29 aprilie -3 mai 2024: sustinere lucriri practice privind Disectia
capului la cal si cdine;

AL P Semestrul Nr. total ..
statul de Disciplina Nr. grupe ore/saptamans Suplinitor
functii ptama
Physiologie Prof. Dr
. . Dr.
I/B/13 2LP 2 | 2 Stefinul
- Linia Cristina
francezd -
Cluj-Napoca gament,
5.02.2024 lorin GAL

Aviz Decan.
Prof.dr. Nicodim FIT

;
A{m\x’)‘\' W F & ks or o2k



UNIVERSITATEA DE STIINTE AGRICOLE
S| MEDICINA VETERINARA CLUJ-NAPOCA
FACULTATEA DE MEDICINA VETERINARA

Str. Manastur Nr.3-5, 400372 - Cluj-Napoca, Romania

Telefon: + 40 -264-59 63 84 / Fax; + 40-264 -58 37 92

Prorector Academic.
Universitatea de Stilnte Agricole Prof. dr. loana POP
s Medlcina Veterinara din Cluj-Napoca
REGISTRATURA
ar. HYSER in (.92 2026

CENTRALIZATOR SUPLINIRE ORE DISCIPLINA DE ANATOMIE

Subsemnatul Gal Adrian Florin, Director Dep. 1 (Preclinici) FMV, rog a
se aproba redistribuirea grupelor din norma didactica a D1 Sef Lucr. Dr. Martonos
Cristian, conform detaliilor de mai jos. Mentionez cd, DI Sef Lucr. Dr. Martonos

Cristian are contractul de munca suspendat incepénd din luna lanuarie 2023.

Vi muliumesc!

Pozitia
Semestru!
din statul | Disciplina emestre CurflL!’ . Suphinitor
r Nr. ore/siptaminii
de functii
Curs Lp
Prof. Dr. Stan
Anatomic 7 ore Florin
/A/13 2, ) ,
- Linia 6 ore Sef lucr. Dr
romina - (3 grupe) | Crisan Melania
4 ore Asist. Dr. Irimie
(2 grupe) Alexandra

Cluj-Napoca
13.02.2024

Aviz Decan,
Prof.dr. Nicodim FIT

ﬁrv\aogr% QT i 1§70L. 202y



UNIVERSITATEA DE STIINTE AGRICOLE

S| MEDICINA VETERINARA CLUJ-NAPOCA

FACULTATEA DE MEDICINA VETERINARA
Str, Managtur Nr.3-5, 400372 - Cluj-Napoca, Roménia
Telefon: + 40 -264-59 63 84 / Fax: + 40-264 -59 37 92

Universitatea de Stiinte Agricole
<i Medicina Veterinara din Cluj-Napoca
' REGISTRATURA
Nr._ 2020 Hin_J4-02 A0

Prorector Academic,
Prof. dr. loana POP

CENTRALIZATOR SUPLINIRE ORE DISCIPLINA DE BIOMATEMATICA

Subsemnatu] Gal Adrian Florin, Director Dep. 1 (Preclinici) FMV, rog a se aproba
redistribuirca orelor de pe posturile 1/B/5 si 1/B/13 atribuite Doamnei Conf. Dr Revnic Cornelia

ciitre doamna Asist. Dr. Urda-Cimpean Andrada Elena (UMF Cluj-Napoca).

Vi multumesc!

Pozitia
din N Semestrul Curs/ .
statul de Disciplina Nr. grupe/siiptimini S I
functii
Mathematics Curs LP
applied to Asist. Dr. Urda-
I/B/5 biological 2 Cimpean
sciences, 2 ore 3 ore Andrada Elena
- Linia cngleza
Mathématiques
dpl;git:::::sc:ux Asist. Dr. Urda-
I/B/5 biologiques 2 2ore 1 ore Cimpean
S Andrada Elena
- Linia
francezi
Mathématigues
a"’;gi'"gl";:”" Asist. Dr. Urda-
1B/13 biologiques 2 - Jore Cimpean
s Andrada Elena
- Linia
francezi

Cluj-Napoca
6.02.2024

Aviz Decan.

Prof.dr. Nicodim FIT




UNIVERSITATEA DE STIINTE AGRICOLE §I MEDICINA VETERINARA CLUJ-NAPOCA
Facultatea de Medicina Veterinari
Calea Mdnastur 3-5, 400372, Cluj-Napoc

Tel: 0264-596.384, Fax: 0264-593.792
wwwusamveh).ro

Universitatea de Stiinte Agricole

. Decan FMV,
si Medic: V S'IFAC poca Prof. Dr. Nicodim FIT
T =
u;;,_;mﬁiaua,&
Citre,

Conducerea Facultitii de Medicini Veterinari

Subsemnatul $ef lucréri Dr. Marza Sorin Marian titular al cursului optional de
Etopatologie, prin prezenta solicit corectarea erorii materiale din statele de functii ale
departamentului 1V Stiinte Clinice, Facultatea de Medicina Veterinar3, astfel:

¢ la pozitia IV/23 din posturile vacante al departamentului, sunt trecute 3 grupe de

Etopatologie, lucrari practice la drd. Lucaci Felix, dar nu sunt trecute orele/gr

astfel cd nu se calculeaza total ore/sipt.

Vi rog si permitefi corectarea acestei greseli.

Vi multumesc.

Titular curs optional de Etopatologie, Tltular discip Imﬁ
Sef lucr. Dr. MARZA Sorin Marian Prof. Dr. RCE

%\&

Director Departament 1V FMV,
Prof. Dr. GHERMAN Cilin

(

ca

[r\\mtﬁ?j\_ W CGRdin 1602 2024,
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Universitatea de Stiinte Agricole Nr Reg. USAMY CN: 3341/15.02.2024

si Medicind Veterinara din Cluj-Napoca pll O demic
REGISTRATURA Prof. Dr. Ioana POP

N 3UA  din 1S:02. 2924
Aviz Decan FMV,
Prof. dr. Nicodim FIT

Citre
Consiliul Facultitii de Medicini Veterinari
Consiliul de Administratie al USAMYV Cluj-Napoca

Subsemnatul Prof. Dr. Flaviu Tabaran, director departament III — Stiin{e Clinice §i Paraclinice din cadrul FMV Cluj Napoca, v solicit cu respect
modificarea alocirii unor activitdfi didactice din statele de functii pe semestrului II al anului universitar 2023-2024, conform cu tabelul alaturat.

Pentru postul I1I/A/51, aceste modificari sunt necesare datoriti faptului cd titularul postului, Popa Paula Raluca, a schimbat forma de invétimant de la
frecventd la forma frecventd redusd, iar modificarile solicitate pentru posturile ITI/B/13, II/B/31, 11I/B/12 si III/B/9 sunt necesare pentru buna desfasurare a
procesului didactic.

Modificarile solicitate si persoanele suplinitoare sunt urmatoarele:

Poz. Postal Nomele Numele Tital Dhsciplioa Numnir ore activitl], didactice dirocte cu ruden
s State. persoanci | pemomncicare | siimtific Total Curs Scrminar / Jucrin practios
h funciii inlocuite inlocueste (media [ Towml | Coef [ CoeL [ CoefL [ Sem [ Sem | Towl | Coct Coef. Sem | Sem.
sipt) are ore durati | tunchi | I I ore duratd 1 1
Curs cony. COm. grupe — cony,
T | W3 SefLucrari | COTUL | Pegtean Cosmin | Conf 417030111
MIHAELA Ancsihésiologie 2507 | 1001 | 1 126/ | 1.00/
et réanimation 125 1000 | “Joy | 200 | 100 | O [ © E 125 | joo | 200 ) 2
= {2023-2024)
7 [ el v COTUL | Dragonar ey 0417030111
MIHAELA | Madalins Ancsthésiologic 100/ | 100/ | 11 1251 |  1.00/
et réanimation 250 1000 | 400 [ 100 | 100 | O | O 2 250 | oo 2.00 0 .
_ (2023-2024)
T [z SefLucran | BETEG Tierle Adria Drd 0414060114
FLORIN Companion 100/ | 100/ | 11 1251 100/
animale-Clinics | V31 | 9% | 300 [ 100 | 100 | O | © . 151 | Jo0 | 2800 0 Ly
2 (2023-2024)
7 | A Drd POPA Hodor Dragoy- | Drd/CDA | 0401030108 150 | 000 | 1007 | 1007 | 17 | O | © 1 750 | 1007 | 1007 o 3
PAULA Lucian Anatomie 100 | 100 | 1.00 100 | 200
RALUCA patologics 2
(2023-2024)




e Agstent PIVARIU Dreanca SefLucrari | 0414040115 250 2.50 250/ | 100/ 1) 0 0 0 0
DALMA Alexandra Toxicology 1 100 2.00 1.00
(2023-2024)
B9 Asistent PIVARIU Dreanca Sef Lucrany | (401040115 1 0 1] [1] [1] 1 1 1007 100¢
DALMA Alcxandra Toxicologie | 100 200
(2023-2024)
[I1: Asistent PIVARIU Neagu Amalia cba GA0I0115 2 0 o Q o 2 2 100/ 100/
DALMA Toxicologic 1 100 2.00
{2023-2024)

Vi mulfumesc,

Cluj-Napoca
15.02.2024

N‘ﬂ\a:i N\ Qi Sy
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Director departament,




UNIVERSITATEA DE STINTE AGRICOLE $1 MEDICINA VETERINARA CLUJ-NAPOCA
Calea Manlgtur 3-5, 400372, Cluj-Napoca, Rominia
Tel: +40-374-492.010, Fax: +40-264-593.792

usamveiu).ro
Citre Universitatea de Stlinte Agricole
5| Medicina Veterinara din Cluj-Napoca
T i AMV Clui-N REGISTRATURA
Consiliul de Administratie al US uj-Napoca N, WhS  din 16-02-20 .'lff

Prin prezenta, vi rugém sa aprobati urmitoarul dosare de cadru didactic asociat, in cadrul
Facultétii de Medicind Veterinard, pentru semestrul 2, an universitar 2023-2024 ;
e Urda-Cimpean Andrada-Elena — Departament 1.

Dosarul a fost aprobate in sedin{a de Consiliv a Facultajii de Medicin Veterinard din data

de 15.02.2024.

Cluj-Napoca,
16.02.2024

DECAN,
Prof.dr.flicodim Fiy

=



UNIVERSITATEA DE STIINTE AGRICOLE §1 MEDICINA VETERINARA CLUJ-NAPOCA ,?J fb%-
Calea Mandstur 3.5, 400372, Cluj- Napoca g ]
Tel: +-10-374-492.010 Fax +40-264-593.792 f"h — 1‘;- Uni\tersitat d i’
. wsanvelujr S ea de Stiinte Agricole

si Medicind Vetarlnara din Cluj-Napoca
REGISTRATURA

Nr. 3369  ¢in 9022024

Ciitre,
Consiliul de Administratie al USAMY Cluj-Napoca

Prin prezenta, vi inaintdm spre aprobare realocarea activititii didactice in semestrul al Il-lea al anului univ. 2023-2024, aferente

Departamentului 1 Silviculturd si Colegiului Tertiar Nonuniversitar al USAMYV Cluj-Napoca, astfel:

Departamentul I - Silviculturi

. Departa- :
N . Numele gi prenumele cadrului UL Disciplina/ Denumirea | Poz. din mgmul Nr.ore fizice/lund
r. Numele gi S el debazia .. . LP
o e dldﬂ(.‘.tlc.pf.‘. care sunt rt.:alocalc celui care Program de sEudn/ poslt_m:u statul f:l_e unde i Curs | Program
activitatile didactice suplineste an de studiu suplinit functii | are functia Ore /s3pt. ore studii An
de bazi /sapt.
L. Zorita Andreca Staniid profesor Biochimie vegetala asistent 1B/12 - - 2 Silv. I
Diaconeasa Silvicultura 1
2. Zorita Mariig (Petrut) Georgiana sef lucrari Biochimie vegetald asistent IB/12 - - 6 Silv. [
Diaconeasa Silviculturd |
3. | LiviuHolonec Vasile Ceuca sef lucriri Cuituri forestiere de interes |  sef lucriri 1B/9 - 2 2 MEF I
cinegetic
MEF I
4. | Liviu Holonee Vasile Ceuca sef lucrari Tehnologii de instalare a sef lucriri IB/8 - 2 2 MEF 1
culturilor agroforesticre MEF
|
5. | Liviu Holonec Alina Maria Truta conferentiar Arii protejate sef lucriri 1B/2 - 2 - GDBRF I
GDBRF |
6. | Liviu Holonec Irina Maria Morar sef lucrari Arii protejate sel lucrari 1B/2 - - 3 GDBRF I
GDBRF |
7. Horia Dan Florin Alexandru Rebrean sef luerdri Salmonicultura sef lucriri I1B/6 - ! - Silv. 11
Viasin Silviculturd 111
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8. Horia Dan Florin Alexandru Rebrean sef lucrari Salmoniculturd asistent IB/11 - - 6 Silv. I
Vlasin Silviculturd I11
9. Oana Viman Florin Alexandru Rebrean gef lucriri Entomologie sef lucrari 1B/3 - 2 - Silv. I
Silviculturd [1
10 ©Oana Viman Florin Alexandru Rebrean sef lucrdri Protectia integrati a gef lucriri 1 B/3 - [ - MEF I
ecosistemlor foresticre
Colegiul Tertiar Nonuniversitar al USAMY Cluj-Napoea — Tehnician silvic
Nr | Numele gi | Numele si  prenumele | Functia de | Disciplina/ Denumirea Poz. Depar- Nr. ore fizice/luni
ert | prenumele cadrului didactic pe care | bazi a celui | Program de studii/ an de | postului din tementul | Curs LP Program | An
sunt realocate activitlijiile | care suplineste | studiu suplinit statul unde are | Ore/s@pt | ore/ | studii
didcatice de functia . sipt
funclii | de bazd
I. | Luisa Andronie | Iulia Coroian Lector dr. Informatica aplicatiy/ - 26 | 2 1 T. silvic I
Colegiul Tertiar/I1 MTC
Mentiondm ci, propunerile au fost avizate cu unanimitate de voturi in sedinta Consiliului Facultatii de Silviculturd §i Cadastru din data de
15.02.2024.

CLUJ-NAPOCA,
15.02.2024

CONSILIUL FACULTATII DE SILVICULTURA S| CADASTRU

Decan,
AGEAN

)
FACULTATEA
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Universitatea de Stiinte Agricole
si Medicina Yeterinara din Cluj-Napoca
' REGISTRATURA
Catre, e 339N__tin (902-2025

Consiliul de Administrafie al U.S.A.M.V. din Cluj-Napoca

Prin prezenta vi rugdm sa aprobafi urmatoarele modificari in Statele de Functii ale
Departamentului de Stiinte Economice pentru semestrul al 1l-lea al anului universitar 2023-
2024, lunile februarie 2024 - iunie 2024, avizate in Sedinta Consiliului Facultjii de

Horticulturd si Afaceri in Dezvoltare Rural din data de 15.02.2024:

- Realocarea orelor Conf. dr. Valentin Mihai citre Conf. dr. [leana Andreica, din postul vacant
asistent nr. 13, orele de proiect 0204040107 Managementul proiectelor (2023-2024)
§10206040109 Managementul proiectelor (2023-2024),

- Realocarea orelor Conf. dr. Valentin Mihai catre Conf. dr. Ileana Andreica, din postul vacant
lector nr. 3, orele de curs 0206030110 Agroturism (2023-2024) s1 din postul vacant de asistent
nr. 10, orele de seminar 0206030110 Agroturism (2023-2024).

- Realocarea orelor Conf. dr. Valentin Mihai ciitre Prof. dr. Mugurel Jitea, din postul vacant

asistent nr. 11, orele de seminar, 1 grupa, disciplina 0222010113 Finante si creditare (2023-
2024),

- Ca efect al ocuparii postului 11/B/2, scos la concurs in februarie 2024, a raimas vacant postul
II/A/11, context in care se soliciti realocarea orelor Conf. dr. Daniel Chiciudean catre Conf, dr.
Gabriela Chiciudean, din postul lector 1I/A/11, orele de curs (0222010108 $i0206010108)
Bazele economiei I (2023-2024) si orele de seminar aferente disciplinei (0222010108
$10206010108)Bazele economiei 11 (2023-2024).

Cluj-Napoca,
15.02.2023
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FACULTATEA DE STIINTA S1 TEHNOLOGIA ALIMENTELOR

Nr 3339/ /5022024

Catre,
Consiliul de Administratie al USAMYV din Cluj-Napoca
Senatul USAMY din Cluj-Napoca

Extras din Procesul Verbal

incheiat in data de 15.02.2024 cu ocazia sedintei Consiliului
Facultitii de Stiinta si Tehnologia Alimentelor

Vi inaintdm spre aprobare notificarile privind statele de functii din semestrul II al anului

universitar 2023-2024 ale Facultatii de Stiinta si Tehnologia Alimentelor.

I. Departamentul 1 IPA

I.1. Suplinirea orelor aferente postului de Asistent 1/A/20, semestrul 11, 2023-2024, din
statul de functii al Departamentului [ IPA, titulara postului. Asist.dr. Socaciu Maria loana fiind in
concediu de maternitate.

Prin urmare va rugim si aprobati plata orelor aferente postului de Asistent I/A/20 (conform
statului de functii al Departamentului I IPA/FSTA) din semestrul I1. anul universitar 2023-2024. dupa
cum urmeazi:

Sef. luer. dr. Martis Georgiana Smaranda

- 0702010112 - Principii si metode de conservare a produselor alimentare 1. anul | CEPA, sem II:

2 grupe x 1 ord; 1 ord conventionali

2

- 0701010112 - Principii si metode de conservare a produselor alimentare 1, anul 1 TPPA, sem II;

grupe x 1 ord; 1 ord conventionald

J

- 0703010112 - Principii si metode de conservare a produselor alimentare 1, anul I IPA sem II;
grupe x 1 ord; 1 ord conventionala
Total ore conventionale: 3

Sef luer.dr. Michiu Delia

- 0702030111 - Analiza produselor agroalimentare 2, anul lII CEPA, sem II: 1 grupa x 2 ore: 1 ord
conventionald

- 0702020115 - PracticiA de domeniu, anul I CEPA, sem II: 1 grupd x 60 ore; 2.14 ore
conventionale

Total ore conventionale: 3.14
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Sef luer.dr. Fogarasi Melinda

- 0702040111 - Controlul calitatii produselor alimentare 4, anul IV CEPA, sem II; 2 grupe x 2 ore;

2 ore conventionale
- 0703040111 - Controlul si asigurarea calitatii in industria alimentara 4. anul 1V IPA, sem II; 1
grupd x 2 ore; 1 ord conventionali
- 0702020115 - Practica de domeniu, anul Il CEPA, sem II; 1 grupi x 60 ore; 2.14 ore
conventionale
Total ore conventionale: 5.14
1.2. Dna ing. dr. Puscas Andreea ocupd prin concurs postul vacant de Asistent I/B/10 din

statul de functii al Departamentului [ IPA/FSTA. in consecinta postul devine ocupat.

II. Departamentul 11 SA

IL.1. Suplinirea orelor aferente postului de Profesor 11/A/3, semestrul II, 2023-2024, din
statul de funciii al Departamentului 1l SA, titulara postului, Prof. dr. Socaci Sonia Ancuta fiind in

concediu de maternitate.

Prin urmare va rugdm si aprobati plata orelor aferente postului de Profesor 11/A/3 (conform
statului de functii al Departamentului I SA/FSTA) din semestrul I, anul universitar 2023-2024. dupa

cum urmeaza.

Prof.dr. Jimborean Anamaria Mirela

- 0706020105 - Practicd pentru elaborarea disertatiei (2023-2024); Siguranta alimentara si
protectia consumatorului; 1 grupa * 35 ore; sem II

Total ore conventionale: 1.88
Conf.dr. Salanta Liana Claudia

- 0702020114 - Aditivi §i ingrediente in industria alimentara 1 (2023-2024); Controlul si
expertiza produselor alimentare; 2 ore curs, sem I; | ord conventionala

- 0703020112 - Aditivi si ingrediente in industria alimentara 1 (2023-2024); Ingineria
produselor alimentare; 2 ora curs, sem {I; 1 ora conventionala

Total ore conventionale: 2.00
11. 2. Dna Conf.dr. Leopold Loredana Florina ocupa prin concurs postul de Profesor 11/B/1.

in consecinid postul de Conferentiar 1I/A/9 va fi vacant si va fi acoperit in regim plata cu ora dupa

cum urmeaza:
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Prof. dr. Leopold Loredana Florina

- 0705010108 - Autentificarea produselor agro-alimentare (2023-2024); Sisteme de procesare §i
controlul calitatii produselor alimentare ; 1 ora curs, 1 grupa * 1 ora seminar: 2 ore
conventionale

- 0704010105 - Quality Assurance in the Agrifood Chain (2023-2024); Managementul calitatii
alimentelor (Ib. engleza); 2 ore curs, 1 grupa * 2 ore seminar; 5.01 ore conventionale

- 0702040113 - Elaborarea proiectului de diploma (2023-2024); Controlul si expertiza
produselor alimentare; 1 grupa * 6 ore; 0.21 ore conventionale

Total ore conventionale: 7.22
11.3. Ca urmare a vacantarii postului de Asistent II/A/19 orele din sem [I, anul universitar
2023-2024, din statul de functii al departamentului II SA/FSTA. vor fi suplinite dupd cum urmeaza:
Prof.dr. Suharoschi Ramona

- 0702030215 - Epidemiologie si sdnatate publicd (2023-2024); Controlul si expertiza
produselor alimentare; 1 grupa * 1 ora lucréri practice; sem 11

Total ore conventionale: 0.50
Drd. Ciont Ciilina

- 0703040214 - Inocuitatea produselor alimentare (2023-2024); Ingineria produselor
alimentare; 1 grupa * | ora lucréri practice; sem 11

Total ore convengionale: 0.50

Drd. Tanislav Anda

- 0702030114 - Practica de specialitate (2023-2024); Controlul si expertiza produselor
alimentare; 1 grupa * 62 ore; sem Ii: 2.21 ore conventionale

- 0701040114 - Practica pentru elaborarea Proiectului de diploma (2023-2024); Tehnologia
prelucréni produselor agricole: 1 grupa * 50 ore: sem Il; 1.78 ore conventionale

Total ore conventionale: 4.00

I1.4. Suplinirea orelor aferente postului de Asistent II/A/20, semestrul I1, 2023-2024, din
statul de functii al Departamentului Il SA, titulara postului, Asist.dr. Muresan Lavinia fiind in

concediu de maternitate.
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Prin urmare va rugdm sa aprobati plata orelor aferente postului de Asistent 11/A/20 (conform
statului de functii al Departamentului II SA/FSTA) din semestrul I, anul universitar 2023-2024. dupa
cum urmeaza:

Drd. Nemes Amalia

- 0702010110 - Chimia alimentelor (2023-2024); Controlul si expertiza produselor alimentare;
2 grupe * 2 ore lucrdr practice. sem. II; 2 ore conventionale

- 0701010110 - Chimia alimentelor (2023-2024); Tehnologia prelucririi produselor agricole: 2
grupe * 2 ore lucréri practice, sem. II; 2 ore conventionale

- 0703010110 - Chimia alimentelor (2023-2024); Ingineria produselor alimentare; 2 grupe * 2
ore lucriri practice, sem. II; 2 ore conventionale

- 0701030115 - Practica de specialitate (2023-2024); Tehnologia prelucrarii produselor
agricole; 1 grupa * 30 ore; sem II; 1.07 ore conventionale

- 0703030113 - Practica de specialitate (2023-2024); Ingineria produselor alimentare; 2 grupe *
20 ore; sem II; 1.43 ore conventionale

Total ore conventionale: 8.50

1L.5. Suplinirea orelor aferente postului vacant Sef lucrari I1/B/3, semestrul 11, 2023-2024, din
statul de functii al Departamentului I SA/FSTA vor fi sustinute dupa cum urmeaza:

Prof. dr. Jimborean Anamaria Mirela

- 0706020105 - Practica pentru elaborarea disertatiei (2023-2024): Siguranta alimentara §i
protectia consumatorului; 1 grupa * 5 ore; sem Il

Total ore conventionale: 0.27

I1.6. Suplinirea orelor aferente postului vacant Sef lucrari I11/B/4, semestrul 11, 2023-2024, din
statul de functii al Departamentului 11 SA/FSTA vor fi susfinute dupd cum urmeaza:

Prof. Yodnar Dan-Cristian

- 0702010110 - Chimia alimentelor (2023-2024); Controlul si expertiza produselor alimentare:
2 ore curs, sem II; 0.67 ore conventionale

- 0701010110 - Chimia alimentelor (2023-2024); Tehnologia prelucrarii produselor agricole; 2
ore curs, sem [1; 0.67 ore conventionale

- 0703010110 - Chimia alimentelor (2023-2024}); Ingineria produselor alimentare; 2 ore curs,
sem [I; 0.67 ore conventionale

Total ore conventionale: 2
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I1.7. Suplinirea orelor aferente postului vacant Sef lucrari I1/B/5, semestrul I1, 2023-2024, din

statul de functii al Departamentului II SA/FSTA vor fi susfinute dupd cum urmeaza:

Prof. dr. Tofani Maria

- 0705010109 - Arome si sisteme aromatizante moderne (2023-2024); Sisteme de procesare
si controlul calitdtii produselor alimentare; 2 ore curs, sem Il

Total ore conventionale: 2.50
Sef lucr. Fircas Anca Corina

- 0705010109 - Arome si sisteme aromatizante moderne (2023-2024); Sisteme de procesare
si controlul calitétii produselor alimentare; 2 grupe * 1 ord lucréri practice, sem 1!

Total ore conventionale: 0.75

- 0702030109 - Autentificarea si falsificarea alimentelor 1 (2023-2024); Controlul si
expertiza produselor alimentare; 2 ore curs si | grupa * 2 ore lucrén practice. sem Il

Total ore conventionale: 3.00

TN
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Citre,

Consiliul de Administratie al USAMY din Cluj-Napoca
Senatul USAMY din Cluj-Napoca

Extras din Procesul Verbal

Incheiat in data de 15.02.2024 cu ocazia sedintei Consiliului
Facultitii de Stiin{a si Tehnologia Alimentelor

Vi inaintdm spre aprobare propunerea de cadre didactice asociate pentru disciplinele aflate in
posturile vacante din statele de functii ale Facultaii de $tiinta si Tehnologia Alimentelor.

Cadre didactice asociate:

Departamentul 11 SA:

l. Drd.ing. Ciont Cilina
2. Drd.ing. Tanisalv Anda

Consiliul Facultitii de Stiinia si Tehnologia Alimentelor a avizat, cu unanimitate de voturi,

dosarele de cadre didactice asociate in sedinia Consiliului Facultatii de Stiinta si Tehnologia
Alimentelor din USAMVCN din data de 15.02.2024.




DEPARTAMENTUL INVATAMANT LA DISTANTA

SIINVATAMANT FRECVENTA REDUSA

NR ....2U0¥...... DIN. (5:G2. 2024

Citre Consiliul de Administratie al USAMV Cluj-Napoca
in atentia d-lui Rector, Prof.univ.dr. Cornel Citoi

Prin prezenta, solicitdim urmitoarele realocdri de activitafi didactice pentru sem.II al
anului universitar 2023/2024, in cadrul Departamentului Invafamant la Distanta,:

Specializarea Zootehnie ID, realocare ore:

Nume si Numarul
e Disciplina S prenume <ECIOEL Justificare
postului disciplinei CD statul de
functii
Asistent 1 Anatomie, 0308010111 ! Constantinescu 28 ore Realocare
histologie, Radu (post activitafi
embriologie 2 vacant, asistent 1) didactce
cu
Calin Latiu (1)
Asistent 2 Etologie Constantinescu 14 ore Realocare
Radu (post activitati
0308010116 vacant, asistent 2) didactice
ok Calin Latiu (2)
Specializarea Ingineria Mediului ID, realocare ore:
Nume si Numarul
. PR Codul de ore din <
Denumirea Disciplina disciolinei prenume tatul d Justificare
postului scipimet CD Sfi L
nctil
Asistent 2 Fertilizanti si | 0123020111 | Conf.dr.Moraru |28 ore Realocare
pesticide Paula activitafi
Inlocuit cu didactice
Pop Tiberia
DIRECTOR DEPARTMMWENA

Prof.univ dr.

heat
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Universitats» de Stlinte Agricole
Ciitre si Medicind V i din Cluj-Napoca
REGISTRATURA

Nr. WMIQ  din 16,02 2024
Consiliul de Administratie al USAMYV Cluj-Napoca

Prin prezenta, va rugim s3 aprobati urmitoarele sporuri, din fondurile FMV, urmitoarelor

persoane implicate in functionarea nefntreruptd a Clinicii i a Spitalului de Ecvine :

Dr. Popescu Maria - 30% incepiind cu luna Martie 2024;

Dr. Lupsan Alexandru - 30% incepiind cu luna Martie 2024;

Laborant Ivan Camelia ~ 15 % luna Martie 2024 — pe baza unui raport pe zi §i ore,
a activitdtilor din figa postului i cele suplimentare, prezentat la finalul lunii.

Sporurile au fost aprobat in sedinta de Consiliu a Facultdtii de Medicind Veterinard din

data de 15.02.2024.

Cluj-Napoca,
16.02.2024

DECAN,
Prof.dr, Nicodim Fit

il
o
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Universitatea de Stlinje Agricole
s Medicina Veterinara din Clu)-Napoca

REGISTRATURA

v 5393 din /St02-202Y

CATRE,
RECTORATUL USAMV CLUJ-NAPOCA

Prin prezenta,

vd rugdm sa aprobati mobilitatea academica

in cadrul Facultatii de Horticulturd si Afaceri 1in Dezvoltare

Rurala a urmatorului student,
semestrul al II-lea.

Cererea a fost aprobatd 1in sedinta de

in anul universitar 2023-2024,

Consiliu al

Facultdtii de Horticulturda si Afaceri in Dezvoltare Rurald din

data de 15.02.2024.

Forma Universitatea/Facul
. An Programul de
Nr. | Numele gi Aprobare stu de studii unde tatea/ Programul de
Crt | Prenumele mobilitate .. | finan . studii de unde vine
dii vine
tare studentul
USAMV CLUJ USAMV CLUJ
CERERE 5 5
MOBILITATE HORTICULTURA HORTICULTURA
3 1775/ LS | RS fnvadtadmant cu Invatamant la
frecventad distantéa
25.01.2024
SECRETAR,
ING. VADAN NATALIA

Cl/
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Universitatea de Stiinte Agricole
si Medicina Veterinara din Cluj-Napoca

REGISTRATURA

Nr._ ll, din 19-02- 2024

Vi inaintam tabelul cu studentii care beneficiaza de aprobarea mobilitdtii academice definitive pentru
semestrul [1, anul universitar 2023/2024. Mentionam cé toate cererile au fost aprobate in Consiliul Facultaii de
Zootehnie si Biotehnologii din data de 15.02.2024.

Tabel cu studentii care beneficiaza de aprobarea mobilitdtii academice definitive

Nr. | Numele si Aprobare An Forma de | Programul de studii Universitatea/
crt. | prenumele mobilitate studii | finantare | unde vine Facultatea/
programul de studii de unde
vine

l. 3296/14.02.2024 | | buget Zootehnie 'USAMV Cluj-Napoca —
FZB- Comportamentul si
bunastarea animalelor

2. 3408/15.02.2024 | ] taxa Ethology and University of Veterinary

Human-Animal
Interaction

Medicine Vienna — Human
Animal Interaction

Cluj-Napoca, 15 februarie 2024




Universitatea de Stiinte Agricole
si Medicina Veterinara din Cluj-Napoca
REGISTRATURA

Citre,
Conducerea Universititii de Stiinte Agricole i Medicinil Veterinari

din Cluj-Napoca

Subsemnata Neamfju (cis. Covaciu) Diana-Catilina, angajatd pe postul de Laborant cu
studii superioare in cadrul facul3fii de Agricultued, Departamentul I1I — Ingineria §i protectia
mediului, solicit acordarea sporului de doctorat in urma obfincrii titlutui de Doctor in domeniul

Agronomie in baza Ordinului Ministrului Educatiei nr. 3670 din 30.01.2024.

Vi mulfumesc anticipat.

Data Semndétura

14.02.2024 Covaciu Diana-Citdlina
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Universitatea de Stlinte Agricole
si Medicina Veterinard din Cluj-Napoca Citre,
REGISTRATURA

Nr. 2094 din 209 .202Y Rectorul USAMYV Cluj-Napoca

Prof. Dr. Citoi Cornel
Consiliul de administratie al USAMYV Cluj-Napoca

Subsemnata Gyorke Adriana director al proiectului intern componenta Solutii USAMV
CN, contract de grant nr. 24868/5.11.2021 cu tilul “Noi terapii pentru animale: fitoaditiv
furajer pentru profilaxia si terapia eimeriozei la puii de gdina” va rog sii aprobati schimbarea
contractului nr. 6728/1 salariat Magdag Virginia Ana din cumul de functii in functie de
bazi. Mentionez ca d-na Magdas Virginia ocupa postul vacantat de d-1 Coroian Mircea (norma

de 4 ore/zi ), post aprobat prin hotardrea senatului nr 2341/09.02.2023.
Va multumesc.

Director proiect,

Gyorke Adriana
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Univessitatea de $tiinte Agricole
si Medicina Veterinara din Cluj-Napoca
e REGISTRATURA
Consiliul de Administratie al USAMV Cluj-Napoca, N 23924 in 1§00, 2024

Subsemnatul, Prof. dr. Daniel Severus Dezmirean, in calitate de responsabil de
implementare al proiectului HORIZON-RIA, intitulat BETTER-B, care face obiectul contractului
de finantare nr. 101081444 din 01.06.2023 incheiat de USAMV Cluj-Napoca cu Agentia
Executiva Europeand pentru Cercetare (REA), prin prezenta va rog sa aprobati:

l. suplimentarea numarului de membri ai echipei de implementare a proiectului, prin
introducerea d-nei Sef lucr. Dr. Claudia Pagca pe postul de cercetitor in zootehnie;
angajarea se va face pe perioada 15.03.2024 — 14.03.2026, cu o norma de o ord/zi (20
ore/lund).

2. scoaterea la concurs a unui post vacant de asistent de cercetare in zootehnie (cod COR
213255) cu o norma de 2 ore /zi (10 ore/sdptamana, 40 ore/lund), pe perioada 15.03.2024

- 14.03.2025.
Va mul{umesc!
Cluj-Napoca, Responsabil implementare proiect,
14.02.2024 Prof. dr. Danigl Severus Dezmirean




UNEIVERSITATEA DE STIINTE AGRICOLE SI MEDICINA
VETERINARA
DIN CLUJ-NAPOCA
FACULTATEA DE MEDICINA VETERINARA
Str. Mandstur Nr.3-3. 400372 Cluj-Napeca, Romania
tel.+ 40-264-396.384: lax + 40-264-393,792

RECTOR
Prof.univ.dr. Cornel CATOI

CATRE,
CONSILIUL DE ADMINISTRATIE AL USAMYV

Subsemnatul Adrian Florin GAL, coordonator al Disciplinei de Biologie celular,
Histologie i Cmbriologie din cadrul FMV (Departamentul [ — Preclinic). solicit sprijinul
conducerii universititii de a angaja pe perioadi nedeterminati (cu perioada de proba de 90
de zile, conform codului muncii) un laborant cu studii superioare, cu program de lucru de 8
ore/zi, vacantat in urma demisici d-nei Luca Bianca.

Denumireca postuiui: laborant cu studii superioare la disciplina de Biologie celulara,
Histologie si Embriologie.

Ancxe:

- Anexa | - Fisa postului:

- Anexa 2 - Bibliografie si tematici;

- Anexa 3 - Propuneri privind componenta comisici de concurs si a comisiei de
solutionare a contestatiilor;

- Anexa 4 - Condifii necesare ocuparit postului de laborant cu studii superioare; Tipul

Probelor.

Aﬁwm M CF olin dodee Do (57023024 .
bemﬁ,
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USAMY Cluj-Napoca

Facultatea de Medicind Veterinara

Departamentul | - Preclinic

Disciplina dc Biologic cclulard, Histologie si Embriologie

_ Universitazea do stiinte Agricole
si Medicing Vaterinara din Cluj-Napoca
REGISTRATURA
i 2644 0 0609 - 2026

Catre,

Consiliul Profesoral al FMV Cluj-Napoca

Vi rugdm si aprobati scoaterea la concurs a postului de laborant (pe perioada
nedeterminati) la disciplina de Biologie celulard, Histologie si Embriologie,
vacantat in urma demisiei d-nei Luca Bianca. Mentionez ci, activitatea de laborator
este esentiali atdt pentru sustinerea activitdtii didactice, prin completarea si
intretinerea colectiei de lame histologice, cat si pentru sustinerea activitatilor de

cercetare-publicare.

Va multumesc!

06.02.2024

Coordonator disciplind
Prof. Dr. , n{Florin GAL




UNIVERSITATEA DE STIINTE AGRICOLE Sl MEDICINA
VETERINARA
DIN CLUJI-NAPOCA
FACULTATEA DE MEDICINA VETERINARA
S Mandstur Nr.3-3. 400372 Cluj-Napoca. Rominia
tel.+ 40-264-596.384; fux + 40-264-593.792

DECAN
Profuniv.dr. Nicpdim FIT

{

CATRE.
CONDUCEREA FACULTATII DE MEDICINA VETERINARA

Subsemnatul Adrian Florin GAL. coordonator al Disciplinei de Biologie celulard,
Histologie si Embriologie din cadrul FMV (Departamentul 1 = Preclinic). solicit sprijinul
conducerii facultdtii de a angaja pe perioadi nedeterminati un faborant cu studii superioare,
cu program de lucru de 8 ore/zi. vacantat in urma demisiei d-nei Luca Bianca.

Denumirea postului: laborant cu studii superioare la disciplina de Biologie celulard;
Histologie si Embriologice.

Anexc:

- Anexa | - Fisa postului;

- Anexa 2 - Bibliografie si tematica:

- Anexa 3 - Propunen privind componenta comisiei de concurs si a comisiei de
solutionare a contestatiilor;

- Anexa 4 - Conditii necesare ocupirii postului de laborant cu studii superioare; Tipul

Probelor.

Director de departament: Sef disciplina:
Prof. Dr. A larin GAL




UNIVERSITATEA DE STIINTE AGRICOLE §1 MEDICINA
VETERINARA
DIN CLUJ-NAPOCA
FACULTATEA DE MEDICINA VETERINARA
Ste. Mandstur Nr.3-3. 400372 Clyj-Napoea. Romdnio
tel.+ 40-263-596.384; fax + 40-264-393.792

Anexa 2

BIBLIOGRAFIE SI TEMATICA

Bibliografice

. Suvarna, K. S., Layton, C., & Bancrolt, ). D. (2018). Bancroft's theory and practice of
histological techniques. (Eds.). In E-Book. Elsevier health sciences
2. Muresan E., M. Gaboreanu, A. T. Bogdan, A. I. Baba, Tehnici de histologie normala si

patologicd, Ed. Ceres, Bucuresti, 1974

Tematici
I. Recoltarea probelor
2. Fixarea probelor
3. Includerea probelor
4. Sectionarea probelor
5. Colorarea probelor

Director de departament:




UNIVERSITATEA DE STHNTE AGRICOLE SI MEDICINA
VETERINARA
DIN CLUJ-NAPOCA
FACULTATEA DE MEDICINA VETERINARA
Str. Mandstur Nr.3-3, 400372 Cluj-Napoca. Rominia
tel+ 40-264-596.384: fax + 40-264-393.792

Anexa 3

PROPUNERI PRIVIND COMPONENTA COMISIEI DE CONCURS SI A COMISIEI DE
SOLUTIONARE A CONTESTATIII.OI\

COMPONENTA COMISIEI DE CONCURS
|. Presedinte — Prof. Dr. Adrian Florin GAL
Membru - $ef lucr. Dr. Vasile RUS
Membru — Asist. Dr Maria Citalina MATEI-LATIU
Secretar — Adm. Fin. Claudia LUPSA
Secretar supteant - Potra Monica

A

COMPONENTA COMISIE! DE SOLUTIONARE A CONTESTATIILOR
1. Presedinte — Prof. Dr. Sanda ANDREI

Membru — Prof. Dr. Mihai CENARIU

Membru — Prof. Dr. Falviu TABARAN

Secretar — Adm. Fin. Claudia LUPSA

Secretar supleant — Potra Monica

U L 1

Director de departament:
Prof, Dr.




UNIVERSITATEA DE STHUNTE AGRICOLE $I MEDICINA
VETERINARA
DIN CLUJ-NAPOCA
FACULTATEA DE MEDICINA VETERINARA
sir. Mandstur Nr.3-5. 400372 Cluj-Napoca. Rominia
tel + 40-264-596.384: fax + 40-264-593.792

Conditii necesare ocupdrii postului de
laborant cu studii superioare

I. Studii universitare in domeniul Stiintelor Vietii:
a. Biologie
b. Medicind Velerinara
c. Zootchnie
d. Biotehnologii
e. Chimie
f. Stiinte Medicale

2. Cunostinte operare pe calculator

Tipul probelor

I. Probi scrisd

2. Probi practica

3. Interviu

Prof. Dr.

Sef disciplina:

A Io GAL
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Anexa 1 — Fisa postului

usamvcluj.ro

Veterinara din Cluj-Napoca

Universitate de Stiinte Agricole si Medicina APROBAT,

Rector,

Prof. Dr Cornel CATOI

FISA INDIVIDUALA A POSTULUI Nr.
Anexa la Contractul Individual de Munca inregistrat sub or. .oeeeer /e

1. Nivelul pos:taiui

2. Denumirea postul-u-i"

A. Informatii generale privind postul

Personal de executie

Laborant cu studii superioare

3. Gradul/Treapta profesional

4, Scopul principal al postului

TITULAR

MARCA

e

B. Conditii specifice pentru ocuparea postului

1. Studii de specialitate

Studii universitare din domeniul stiintelor vietii (biologie/
stiinte medicale/biotehnologii/zootehnie/chimie)

2. Perfectionari

calculator

3. Cunostinte de operare pe

Abilitati de utilizare a calculatorului (Word, Excel,
PowerPoint)

4. Limbi straine

Cunoasterea limbii engleze - nivel mediu;
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usamvcluj.ro
5. Abilitati, calitati si aptitudini Capacitate de comunicare, relationare, analiza si sintezd,
necesare capacitate de organizare, capacitate de a rdspunde si gestiona

situatii specifice in conditii de stres.

6. Cerinte specifice Manualitate si atentie la detalii

7. Timp de munca, programul de | 8 ore 7,30-15,30
lucru

C. Atributiile postului

= QOrganizarea activitatii proprii;

» Perfectionarea activitatii profesionale;

» Aplicarea cerintelor Regulamentului de Organizare si Functionare al Universitatii;

» Aplicarea si respectarea prevederilor legislatiei;

= Aplicarea si respectarea normelor, procedurilor cu privire la elaborarea, avizarea, aprobarea,
evidenta, difuzarea, modificarea, arhivarea tuturor documentelor ce le utilizeaza,

» Respectarea normelor de tehnica securitdtii muncii si a normelor de paza contra incendiilor;

* Manifestarea unei conduite profesionale (ce include obligatoriu politete, solicitudine) in relatiile
cu colegii, cu toate persoanele cu care intra in contact;

* Riaspunde pentru pastrarea in bune conditii si utilizarea conforma a echipamentului si a
aparaturii cu care lucreaza;

® Pastrararea confidentialitdtii si a secretului de serviciu conform dispozitiilor legale in vigoare si
a normelor/regulamentelor interne aprobate de universitate.

Pe linie de prevenirea si stingerea incendiilor_are urmatoarele atributii si responsabilitati :

Tn domeniul sanatatii si securititii in muncd angajatul are urmatoarele obligatii:

* 53 i5i desfdsoare activitatea, in conformitate cu pregatirea si instruirea sa, precum §i cu
instructiunile primite din partea superiorilor ierarhici, astfel incat sa nu expuna la pericol de
accidentare sau imbolnavire profesionala atat propria persoand, cat si alte persoane care pot fi
afectate de actiunile sau omisiunile sale in timpul! procesului de muncs;

» i utilizeze corect masinile, aparatura, uneltele, substantele periculoase, echipamentele i
orice alte mijloace de lucru;

= s utilizeze corect echipamentul individual de protectie acordat si, dupa utilizare, sa il inapoieze
sau sa il puna la locul destinat pentru pastrare;

= s¥nuprocedeze la scoaterea din functiune, la modificarea, schimbarea sau inléturarea arbitrar

a dispozitivelor de securitate proprii 5i 58 utilizeze corect aceste dispozitive;
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si comunice imediat superiorului ierarhic orice situatie de munca despre care are motive
intemeiate s3 o considere un pericol pentru securitatea si sanatatea lucratorilor, precum si
orice deficientd a sistemelor de proteciie;

s3 coopereze cu superiorii directi 5i cu angajatii Serviciului Intern de Prevenire si Protectie, atata
timp cat este necesar, pentru a face posibila realizarea oricaror cerinte sau masuri dispuse de
citre inspectorii de muncd si inspectorii sanitari , pentru protectia sanatatii si securitatii
lucratorilor;

sa coopereze cu superiorii directi si cu angajatii Serviciului Intern de Prevenire i Protectie, atata
timp cat este necesar, pentru a permite angajatorului sa se asigure cd mediul de munca si
conditiile de lucru sunt sigure si fara riscuri pentru securitate si sanatate, in domeniul sdu de
activitate;

sa isi insuseascd si sa respecte prevederile legislatiei din domeniul securitatii si sanatatii in
munca si masurile de aplicare a acestora;

s dea relatiile solicitate inspectorilor de munca si inspectorilor sanitari;

si informeze superiorul direct in cazul in care identificd factori de risc §i sa ia masurile
corespunzatoare in cazul aparitiei unui pericol nou sau existent latent pentru siguranta sau
sandtatea personalului din institutie,

sd aduci la cunostintd sefului direct accidentele suferite de propria persoana;

s3 urmareascad permanent si si informeze superiorul direct pentru a lua masurile necesare in
sensul mentinerii echipamentelor utilizate si a mediului de munca intr-o stare corespunzatoare
cerintelor de securitate in munca;

s3 informeze superiorul direct pentru oprirea procesului de muncd in cazul aparitiei unui pericol
iminent;

si scoatd din circuitul de utilizare orice echipament de munca dovedit ca fiind necorespunzdtor
n urma incercarilor si s@ anunte superiorul direct despre acesta;

s3 se prezinte la examenele medicale de supraveghere a sanatatii Ja locul de munca conform
planificarii stabilite de angajator impreuna cu furnizorul serviciilor de medicina muncii;

In domeniul apirarii impotriva incendiilor angajatul are urmatoarele obligatii:

Sa respecte regulile si misurite de apérare impotriva incendiilor, aduse la cunostinta, sub orice
forma, de rector sau de persoanele desemnate de acesta; sa utilizeze, potrivit instructiunilor
date de rector sau de persoanele desemnate de acesta, substantele periculoase, instalatiile,
utilajele, masinile, aparatura si echipamentele de lucry;

Sa nu efectueze manevre si modificiri nepermise ale mijloacelor tehnice de protectie sau de
interventie pentru stingerea incendiilor;
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$a comunice, imediat rectorului ori persoanelor imputernicite de acesta orice situatie pe care
este indreptatit sd o considere un pericol de incendiu, precum si orice defectiune sesizata la
sistemele de protectie sau de interventie pentru stingerea incendiilor;

Sa coopereze cu salariatii desemnati de rector, atat cat ii permit cunostintele si sarcinile sale,
in vederea realizdrii masurilor de apdrare impotriva incendiilor;

S3 acorde ajutor, atat cat este rational posibil, oricarui alt salariat aflat intr-o situatie de
pericol.

Salariatii raspund potrivit legii pentru cunoasterea §i aplicarea masurilor de prevenire gi
stingere a incendtilor, fiind obligati:

Sa participe la instructajele, exercitiile si aplicatiile practice de interventie in caz de incendiu,
avarii, accidente, calamitati naturale si catastrofe pentru salvarea oamenilor, stingerea
incendiilor si limitarea pagubelor;

Sa respecte regulile stabilite cu privire la fumat (sa nu fumeze §i sa nu introduca tigari,
chibrituri, brichete, alte materiale sau produse care ar putea produce incendii ori explozii),
folosirea focului deschis si la executarea lucrarilor cu pericol.

S& indeplineascd la termen masurile din planul de aparare impotriva incendiilor si sa anunte
de indatd sefii ierarhici in cazul sesizarii unei urgente de incendiu, explozii ori alte asemenea
evenimente.

Sa informeze de indata, prin orice mijloc, inspectoratul despre izbucnirea si stingerea cu forte
si mijloace proprii a oricarui incendiu.

Efectuarea unor activititi complementare activitatii didactice si de cercetare din cadrul disciplinei
care necesita pregatire de specialitate si punerea la dispozitie a cadrelor didactice a materialelor
necesare pentru lucrarile practice, adoptarea unui comportament in masura sa promoveze imaginea
si interesele disciplinei, exercitarea competentelor in gestionarea si implementarea activitatilor de
cercetare proprii disciplinei.

Principalele atributii si sarcini:

Efectuarea de preparate histologice necesare derularii lucrdrilor de laborator cu studentii.
Efectuarea de preparate pentru activitatiile de cercetare ale disciplinei.

Efectuarea de preparate histologice necesare completarii colectiei de preparate micoscopice.
Tehnoredactarea materialelor didactice utilizate in procesul de instruire al studentilor.
Recoltarea de probe biologice atat in incinta facultatii cat §i de pe teren.

Evidenta inventarului disciplinei st a substantelor si colorantilor din disciplina.

Prepararea tuturor solutiilor de reactivi si coloranti necesare activitdtiilor de laborator.

Efectuarea de recoltiri de probe biologice, fixarea acestora prin metode chimice sau fizice,

pregdtirea lor pentru includere, sectlonarea probelor, etalarea pe lame histologice, contrastarea

acestora prin diferite metode de colorare, curdtarea lamelor histologice, a preparatelor microscopice
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utilizate in procesul de instruire al studentilor si in scop de cercetare, etichetarea acestora,
reconditionarea unor materiale utilizate in laborator {parafina, alcool etilic, etc).
- Tinerea eviden{ei substantelor si reactivilor din disciplind si depozitarea corespunzitoare a a
solutiilor ramase in urma activitatilor de laborator, pana la ridicarea lor de firme specializate.
- Sa asigure accesul studentilor in spatiile destinate pregatirii acestora, cu cel putin 30 minute
inainte de inceperea activitatilor prevazute in orar.
- Sa puna la dispozitia studentilor toate matertialele de care au nevoie pentru pregatire, pe
toata periopada celor 8 ore de munc3, indiferent dacé sunt activitagi prevazute in orar sau de
pregatire suplimentara la cererea studentilor.
- S& manipuleze substantele toxice volatile numai sub nigd;
- S5 poarte echipament de protectie (halat, manusi, ochelari de protectie) si sa manipuleze
corect reactivii (si nu pipeteze prin aspirare cu gura, s foloseasca cilindrii si palnii de sticld, sa nu
pastreze reactivii in laborator ci in spatii special destinate etc.).
- La incheierea programului trebuie sa verifice dac3 toate sursele de ap4, gaz gi lumina sunt
oprite si toate spatiile disciplinei sunt inchise {inclusiv geamurile).
- Pregatirea materialelor necesare desfisurdrii protocoalelor de lucru la orele de lucrari practice,
la toate specializérile, precum si in activitatile de cercetare;
- Punerea in practicd a protocoalelor de lucru pentru realizarea activitatilor de cercetare din
cadru! proiectelor de diploma3 si a activitatii de cercetare din cadrul disciplinei;
- Exploatarea, pregitirea si intretinerea aparaturii utilizate in laboratorul didactic si cel de
cercetare;
- Sterilizarea materialelor si a solutiilor, a instrumentarului, utilizate la lucrdri practice sau in
activitati de cercetare;
- Sterilizarea materialelor uzate si a probelor biologice rezultate din experimente, inainte de
evacuarea controlata;
- Predarea deseurilor cu potential de risc biologic conform procedurilor interne ale USAMV;
- Achizitia de reactivi si consumabile necesare bunei desfasurari a lucrarilor practice si a
activitatilor de cercetare;
- Pastrarea inregistrarilor adecvate in laborator privind substantele si substantele potential
periculoase, a reactivilor si inventarul acestora;
- Participa alituri de personalul disciplinei la elaborarea planurilor experimentale din cadrul
cercetarilor disciplinei;
- Participa la proiectele de cercetare si intocmirea rapoartelor stiintifice;

- Participare la activititi administrative, de invdtamant, de consuitanta si de cercetare;
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D. Sferarelationala a titularului postului

1. Sfera relationala interna

a) Relatii terarhice Subordonat fata de: Rector, Decan, Director departament, $ef
disciplind, cadre didactice din disciplind

Superior — nu este cazul

b) Relatii f