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Hotiirarea Consiliului de Administratie din 22.03.2024

in sedinta Consiliului de Administratie din 22.03.2024 s-au analizat punctele cuprinse in
urmétoarea

ORDINE DE ZI

1. Aprobarea scoaterii la concurs a posturilor didactice si de cercetare, pentru semestrul 11,
an universitar 2023-2024.

2. Numirea responsabililor Centrelor/Departamentelor.

3. Aprobarea listei cadrelor didactice care au aplicat pentru o mobilitate de predare in
cadrul programului Erasmus+, proiect KA131-2023, conform adresei cu nr.
4930/07.03.2024.

4. Aprobarea listei cadrelor didactice si a studentilor care vor participa la atelierul de teatru
organizat in cadrul proiectului Erasmus KA2 procede Zebre in perioada 03.04.2024-
08.04.2024.

5. Aprobarea plifii taxei semestriale la Universitatea Kassel pentru studentii cu nr.
matricol 2952 si 2954, Facultatea Agricultura, specializarea master.

6. Aprobarea calendarului pentru mobilitdfi individuale outgoing §i incoming pentru
proiectul KA171-2023, proiect destinat mobilititilor individuale in si dinspre téri terfe
neasociate programului.

7. Validarea listei cadrelor didactice din cadrul Facultitii de Medicind Veterinara
selectionate de cdtre comisia de acordare a gradatiei de merit, in ordinea descrescitoare
a punctajului obtinut la autoevaluare conform PO-51, pentru a beneficia de gradatie de
merit incepand cu data de 01.08.2024.

8. Aprobarea modificdrilor in Statele de functii ale Departamentului de Horticultura si
Peisagisticd, pentru semestrul II al anului universitar 2023-2024 ca urmare a vacantarii
posturilor de Conferentiar 1/B/2 si Conferentiar 1/B/3, precum si aprobarea realocérii
orelor in regim de plata cu ora citre domnul Sef lucr. Dr. Rozsa Sandor ca urmare a
decesului domnului Prof. Dr. Vasile Lazar.

9. Aprobarea realocirii activitagilor didactice din cadrul Disciplinei de Chirurgie si ATI,
semestrul 11, 2023-2024, dupa cum urmeazai:

e Inlocuirea drd. CDA Dejescu Cosmina, post 111/B/24, disciplina Clinica chirurgicala
i prelegeri clinice pe specii 3, de cdtre drd. CDA Zivoi Alina, pe perioada 15-
26.03.2024, pentru participare la cursul de master de chirurgie minim invaziva in
Spania;

» inlocuirea drd. CDA dr. Dejescu Cosmina, post [II/B/23, disciplina Reconstructive
surgery, de cétre asist dr. Muresan Stefana, pe perioada 15-26.03.2024, pentru
participare la cursul de master de chirurgie minim invazivé in Spania;

e inlocuirea drd. Retegan Paul Alexandru, post III/B/29, disciplina Clinicd

chirurgicala si prelegeri clinice pe specii |, de cétre sef dr. Repciuc Cilin, ca urmare
a unei erori materiale de selectie a numelul din platforma intranet.
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Aprobarea realocdrii activititilor didactice in Statele de functii ale Facultdii de
Medicind Veterinard, Disciplina ATI conform adresei cu nr, 6453/21.03.2024.
Aprobarea realocirii orelor aferente sem. I, an universitar 2023-2024, pentru posturile
de Sef lucrari 1B/2 si Sef lucrdri [B/9 ale Departamentului [ din cadrul Facultigii de
Silvicultura si Cadastru.

Aprobarea realocdrii orelor din plata cu ora ale domnuiui Prof. Dr. Gelu-luliu
Moldovan, in perioada 18.03.2024-31.03.2024, citre doamna Conf. Dr. Erzsebet Buta.
Aprobarea acorddrii unei burse lunare in valoare de 800 lei, studentilor care vor gestiona
si supraveghea spatiile inchiriate care fac parte din Baza sportiva USAMYV Cluj-Napoca,
in perioada 01.03.2024-30.06.2024.

Aprbarea acorddrii unei burse lunare in valoare de 500lei/lund, din fondurile proiectului
4064/2023, studentei cu nr. matricol 8115, anul V, linia de studiu in limba romén4, pana
la sfargitul anului universitar 2023-2024, ca urmare a implicarii in toate activitatile
desfisurate in cadrul Serviciului de Recuperare Medicald Veterinara.

Aprobarea acordirii unor burse din bugetul Cuantum Bursd de Cercetare din cadrul
proiectului ,,Bursi de Cercetare Henri Coanda”, studentilor cuprinsi in adresa cu nr.
4677/05.03.2024.

Aprobarea acorddrii unei burse speciale pentru activitatea stiintifica a studentei cu nr.
matricol MT9446, bursd oferitd din veniturile proprii ale Facultitii de Stiinta si
Tehnologia Alimentelor.

Aprobarea acordirii unui spor salarial de 30% domnului ing. Raul Savin, din veniturile
Acvariului.

Aprobarea acordarii unui spor salarial de 30% din fondurile Facultitii de Medicina
Veterinardi, cadrelor didactice care efectueazi acitivtiti de gardd dupd urmitorul
program: luni-vineri — gardd de 12 ore in intervalul 20:00-08:00 si simbati-duminica —
gard3 de 24 de ore.

Aprobarea acordirii unui spor salarial de 30% din fondurile disponibile din activitatea
economici a Laboratorului de Genomica, Ameliorare, Biodiversitate i Eredopatologie
Moleculard Animald, domnului CSI Dr. Ing. Valentin Adrian Bélteanu.

Aprobarea scoaterii la concurs a postului de Laborant cu studii superioare, pe perioadi
determinatd in cadrul Disciplinei de Microbiologie a Facultatii de Agricultura; precum
si conditiile de participare la concurs, comisiile de concurs si contestatii, tematica,
bibliografia si fisa postului.

Aprobarea scoaterii la concurs a postului de Laborant cu studii superioare, pe perioada
nedeterminati cu program de 8 ore/zi in cadrul Disciplinei de Botanica a Facultitii de
Agriculturd; precum §i conditiile de participare la concurs, comisiile de concurs i
contestatii, tematica, bibliografia si fisa postului.

Aprobarea scoaterii la concurs a postului de Inginer, pe o perioadd nedeterminata in
cadrul Disciplinei de Cultura Plantelor a Facultdtii de Agriculturd; precum si conditiile
de participare la concurs, comisiile de concurs si contestatii, tematica, bibliografia si
fisa postului.
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Aprobarea scoaterii la concurs a postului de Laborant cu studii superioare in cadrul
Departamentului IV, Disciplina de Boli Infecticase, pe perioadid nedeterminati, cu
program de lucru de 8 ore/zi; precum si conditiile de participare la concurs, comisiile
de concurs $i contestatii, tematica, bibliografia si fisa postului.

Aprobarea scoaterii la concurs a unui post de Medic veterinar, pe perioadi
nedeterminati, post transferat de la Disciplina de Dermatologie la Disciplina de Boli
Infectioase a Facultitii de Medicind Veterinar; precum si conditiile de participare la
concurs, comisiile de concurs si contestatii, tematica, bibliografia si fisa postului,
Aprobarea scoaterii la concurs a unui post de Tehnician 3, pe perioad# nedeterminati,
cu program de lucru de 8 ore, in cadrul Serviciului Tehnic; precum si conditiile de
participare la concurs, comisiile de concurs §i contestatii, tematica, bibliografia si fisa
postului. Aprobarea infiintdrii §i scoaterii la concurs a unui post de Muncitor calificat —
Instalator, pe perioadi nedeterminati, cu program de lucru de 8 ore, in cadrul
Serviciului Tehnic; precum si conditiile de participare la concurs, comisiile de concurs
si contestatii, tematica, bibliografia si fisa postului.

Aprobarea transferului urmétorilor angajati: Andrei Mezei — cumul 4 ore din cadrul
Directiei de Investitii i intretix}ere Infrastructurd la Serviciul Transport Paza si Protectie
i Ulian Begleagd — cumu! 4 ore din cadrul Directiei de Investitii si Intretinere
Infrastructurd la SDE Cojocna.

Aprobarea functionirii unui Centru de Rezidentiat in cadrul European College of
Zoological Medicine §i a unui program de Rezidentiat cu specialitatea Wildlife
Population Health sub coordonarea domnului Prof. Dr. Andrei Daniel Mihalca.
Organizarea Conferintei Internationale USAMYV Cluj-Napoca.

Aprobarea inchirierii sau a concesiondrii spatiului aflat pe str. Motilor, nr.74, spatiu
detinut de citre USAMYV Cluj-Napoca.

Aprobarea Calendarului de acordare a gradatiei de merit pentru personalul auxiliar.

- Validarea listei cadrelor didactice selectate din cadrul Facultifii de Silviculturd si

Cadastru pentru gradatia de merit in perioada 2024-2029.

Aprobarea scoaterii la concurs a unui post de Secretar debutant cu studii superioare, pe
pericadi nedeterminati, cu program de lucru de 8 ore, in cadrul Biroului de Relatii
Internationale; precum si conditiile de participare la concurs, comisiile de concurs si
contestatii, tematica, bibliografia si fisa postului.

Aprobarea transferului domnului Ioan Doru Muregan — din cadrul Directiei de Investitii
si Intretinere Infrastructur la Serviciul de Procesare a Produselor de origine begetala si
animald, precum si transferul unui post vacant din cadrul Serviciului de Procesare a
produselor de origine begetald si animald la Directia de Investitii §i intrefinere
Infrastructuri.
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in urma analizei punctelor de pe ordinea de zi, Consiliul de Administragie:

HOTARASTE

l. Se aprobd scoaterea la concurs a posturilor didactice si de cercetare, pentru semestrul
[1, an universitar 2023-2024.

2. Se aprobd numirea responsabililor Centrelor/Departamentelor dupid cum urmeazi:
Director Departament ID-FR — Prof. Dr. Anucta Rotar, Responsabil Centrul de Invatare
pe Tot Parcursul Vietii — Lector Dr. Mirela Faragiu, Responsabil Centrul de Consiliere
$i Orientare in Carierd — Lector Dr. Nicoleta Gudea, Responsabil Compartimentul
Expozitii i Targuri — Sef Lucréri Dr. Gianluca D' Amico, Responsabil Comisia pentru
Egalitatea de $Sanse §i Gen — Lector Dr. Tunde Giurgiuman, Responsabil Centrul de
Practicé — Conf. Dr. Adriana Morea, Responsabil ERASMUS + la nivel de universitate
— Prof. Dr. Ramona Suharoschi, Departamentul Francofonie — Prof. Dr. Cristina Pocol,
Responsabil Garaje - Sef Lucrari Dr. Valentin Crisan, Centrul de Consultanfi pentru
Dezvoltare Durabild — Prof. Dr. Roxana Vidican.

3. Se aprobi lista cadrelor didactice care au aplicat pentru o mobilitate de predare in cadrul
programului Erasmus+, proiect KA131-2023, conform adresei cu nr. 4930/07.03.2024.

4. Se aprobi lista cadrelor didactice si a studentilor care vor participa la atelierul de teatru
organizat in cadrul proiectului Erasmus KA2 procede Zebre in perioada 03.04.2024-
08.04.2024.

5. Se aproba plata taxei semestriale la Universitatea Kasse! pentru studentii cu nr. matricol
2952 si 2954, Facultatea Agriculturd, specializarea master.

6. Se aprobd calendarul pentru mobilitdti individuale outgoing si incoming pentru
proiectul KA171-2023, proiect destinat mobilitdtilor individuale in si dinspre {ari terte
neasociate programului.

7. Se valideazi lista cadrelor didactice din cadrul Facultd{ii de Medicind Veterinard
selectionate de citre comisia de acordare a gradatiei de merit, in ordinea descrescitoare
a punctajului obtinut la autoevaluare conform PO-51, pentru a beneficia de gradatie de
merit incepind cu data de 01.08.2024.

8. Se aprobd modificdrile in Statele de functii ale Departamentului de Horticultura si
Peisagisticd, pentru semestrul [I al anului universitar 2023-2024 ca urmare a vacantarii
posturilor de Conferentiar 1/B/2 si Conferentiar [/B/3, precum s§i aprobarea realocarii
orelor in regim de plata cu ora cétre domnul Sef lucr. Dr. Rozsa Sandor ca urmare a
decesului domnului Prof, Dr. Vasile Lazir.

9. Se aproba realocarea activitifilor didactice din cadrul Disciplinei de Chirurgie si ATI,
semestrul I, 2023-2024, dupd cum urmeazi:
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inlocuirea drd. CDA Dejescu Cosmina, post 111/B/24, disciplina Clinica chirurgicala si
prelegeri clinice pe specii 3, de cétre drd. CDA Zavoi Alina, pe perioada 15-26.03.2024,
pentru participare la cursul de master de chirurgie minim invazivi in Spania;
Inlocuirea drd. CDA dr. Dejescu Cosmina, post III/B/23, disciplina Reconstructive
surgery, de citre asist dr. Muresan Stefana, pe perioada 15-26.03.2024, pentru
participare la cursul de master de chirurgie minim invazivi in Spania;

inlocuirea drd. Retegan Paul Alexandru, post [[1/B/29, disciplina Clinici chirurgicald si
prelegeri clinice pe specii 1, de citre sef dr. Repeiuc Calin, ca urmare a unei erori
materiale de selectie a numelul din platforma intranet.

Se aprobd realocarea activititilor didactice in Statele de functii ale Facultitii de
Medicind Veterinard, Disciplina ATI conform adresei cu nr. 6453/21.03.2024.

. Se aprobd realocarea orelor aferente sem. I, an universitar 2023-2024, pentru posturile

de Sef lucrdri IB/2 i Sef lucrari IB/9 ale Departamentului 1 din cadrul Facultitii de
Silvicultura si Cadastru.

Se aprobd realocarea orelor din plata cu ora ale domnului Prof. Dr. Gelu-luliu
Moldovan, in perioada 18.03.2024-31.03.2024, cétre doamna Conf. Dr. Erzsebet Buta.
Se aproba acordarea unei burse lunare in valoare de 800 lei, studentilor care vor gestiona
si supraveghea spatiile inchiriate care fac parte din Baza sportivd USAMYV Cluj-Napoca,
in pericada 01.03.2024-30.06.2024.

Se aprobd acordarea unei burse lunare in valoare de 3500lei/lund, din fondurile
proiectului 4064/2023, studentei cu nr. matricol 8115, anul V, linia de studiu in limba
roméand, pana la sfargitul anului universitar 2023-2024, ca urmare a implicdrii in toate
activititile desfasurate in cadrul Serviciului de Recuperare Medicala Veterinari.

. Se aproba acordarea unor burse din bugetul Cuantum Bursd de Cercetare din cadrul

proiectului ,,Bursd de Cercetare Henri Coand4”, studentilor cupringi in adresa cu nr.
4677/05.03.2024.

Se aprobd acordarea unei burse speciale pentru activitatea stiintifica a studentei cu nr.
matricol MT9446, bursd oferitd din veniturile proprii ale Facultifii de Stiinta si
Tehnologia Alimentelor.

Se aprobd acordarea unui spor salarial de 30% domnului ing. Raul Savin, din veniturile
Acvariului.

Se aprobd acordarea unui spor salarial de 30% din fondurile Facultitii de Medicind
Veterinard, cadrelor didactice care efectueazi acitivtdti de gardd dupd urmaitorul
program: luni-vineri — garda de 12 ore in intervalul 20:00-08:00 5i sdmbata-duminica —
gardi de 24 de ore.

Se aprobd acordarea unui spor salarial de 30% din fondurile disponibile din activitatea
economicd a Laboratorului de Genomici, Ameliorare, Biodiversitate si Eredopatologie
Moleculard Animald, domnului CSI Dr, Ing. Valentin Adrian Bélteanu.

Se aprobi scoaterea la concurs a postului de Laborant cu studii superioare, pe perioadi
determinata in cadrul Disciplinei de Microbiologie a Facultitii de Agriculturd; precum



22,

23,

24.

25.

26.

217.

28.

29,

30.

3l
32.

&/
A

i

UNIVERSFTATEA DE STIINTE AGRICOLE $I MEDICINA VETERINARA CLUJ-NAPOCA

Calea Manigtur 3-5, 400372, Cluj-Napoca, Rominia
Tel: +40-374-492.010, Fax: +40-264-593.792

s
5,

uszmvcluj.ro

§i conditiile de participare la concurs, comisiile de concurs §i contestatii, tematica,
bibliografia si figa postului.

. Se aprobi scoaterea la concurs a postului de Laborant cu studii superioare, pe pericada

nedeterminatd cu program de 8 ore/zi in cadrul Disciplinei de Botanici a Facultatii de
Agriculturd; precum §i conditiile de participare la concurs, comisiile de concurs §i
contestatii, tematica, bibliografia si fisa postului.

Se aprobi scoaterea la concurs a postului de Inginer, pe o perioadd nedeterminati in
cadrul Disciplinei de Cultura Plantelor a Facultitii de Agriculturd; precum si conditiile
de participare la concurs, comisiile de concurs §i contestatii, tematica, bibliografia si
fisa postului.

Se aprobd scoaterea la concurs a postului de Laborant cu studii superioare in cadrul
Departamentului 1V, Disciplina de Boli Infectioase, pe perioadi nedeterminatd, cu
program de lucru de 8 ore/zi; precum §i conditiile de participare la concurs, comisiile
de concurs §i contestatii, tematica, bibliografia si figsa postului.

Se aprobd scoaterea la concurs a unui post de Medic veterinar, pe perioada
nedeterminatd, post transferat de la Disciplina de Dermatologie la Disciplina de Boli
Infectioase a Facultitii de Medicind Veterinard; precum si conditiile de participare la
concurs, comisiile de concurs si contestatii, tematica, bibliografia si fisa postului.

Se aprobd scoaterea la concurs a unui post de Tehnician 3, pe perioads nedeterminata,
cu program de lucru de 8 ore, in cadrul Serviciului Tehnic; precum si conditiile de
participare la concurs, comisiile de concurs §i contestatii, tematica, bibliografia si fisa
postului.

Nu se aproba scoaterea la concurs a unui post de Muncitor calificat — Instalator, pe
pericadd nedeterminatd, cu program de lucru de 8 ore, in cadrul Serviciului Tehnic;
precum §i condifiile de participare la concurs, comisiile de concurs si contestatii,
tematica, bibliografia si fisa postului.

Se aproba transferul urmatorilor angajati: Andrei Mezei — cumul 4 ore din cadrul
Directiei de Investitii si Intreinere Infrastructurd la Serviciul Transport Pazi si Protectie
$i Ulian Besleagd — cumul 4 ore din cadrul Directiei de Investitii 5i Intretinere
Infrastructurd la SDE Cojocna.

Se aprobd functionarea unui Centru de Rezidentiat in cadrul European College of
Zoological Medicine §i a unui program de Rezidenfiat cu specialitatea Wildlife
Population Health sub coordonarea domnului Prof. Dr. Andrei Daniel Mihalca.

Se aprobd Organizarea Conferintei Internationale USAMYV Cluj-Napoca in perioada
26.09.2024-28.09.2024.

Nu se aprobd inchirierea sau concesionarea spatiului aflat pe str. Motilor, nr.74, spatiu
detinut de catre USAMYV Cluj-Napoca.

Se aprobé Calendarul de acordare a gradatiei de merit pentru personalul auxiliar.

Se valideazi lista cadrelor didactice din cadrul Facultatii de Silviculturd si Cadastru
selectionate de citre comisia de acordare a gradatiei de merit, conform PO-51, pentru a
beneficia de gradatie de merit.
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33. Se aprobi scoaterea la concurs a unui post de Secretar debutant cu studii superioare, pe
perioadd nedeterminati, cu program de lucru de 8 ore, in cadrul Biroului de Relatii
Internationale; precum §i conditiile de participare la concurs, comisiile de concurs si
contestatii, tematica, bibliografia si fisa postului.

34. Se aprobi transferul domnului loan Doru Muresan — din cadrul Directiei de Investitii i
intretinere Infrastructura la Serviciul de Procesare a Produselor de origine begetald si
animald, precum si transferul unui post vacant din cadrul Serviciului de Procesare a
produselor de origine begetali si animald la Directia de Investitii si intretinere
Infrastructura.
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UNIVERSITATEA DE STIINTE AGRICOLE SI MEDICINA VETERINARA
DIN CLUJ-NAPOCA

Posturi didactice §i de cercetare vacante scoase la concurs
in semestrul I1, an universitar 2023-2024

Perioada nedeterminati
FACULTATEA DE HORTICULTURA SI AFACERI iN DEZVOLTARE RURALA

Departamentul I — Horticulturd si Peisagisticd
Profesor universitar, pozitia [/B/1, disciplinele: Geneticd; Biotehnologii horticole;
Microbiologie; Genomics.

Cercetitor stiintific 111, disciplina: Ameliorarea plantelor.

Departamentul II - Stiinfe economice
Profesor universitar, pozitia II/B/1, disciplinele: Entrepreneunial Education; Educatie

antreprenoriala,
FACULTATEA DE SILVICULTURA SI CADASTRU

Departamentul I — Silviculturi
Conferentiar universitar, pozitia I/B/1, disciplinele: Ameliorarea §i refacerea bazinetelor
forestiere degradate; Constructii forestiere; Ameliorafii silvice 2.
Sef de lucrdri universitar, pozi{ia 1/B/3, disciplinele: Entomologie; Protectia integratid a
ecosistemelor forestiere; Silvicultura 1; Practica 2; Factorii de risc i efectele lor asupra ecosistemelor

forestiere.

Departamentul Il — Masurdtori terestre i stiinte exacte
Conferentiar universitar, pozitia I1/B/1, disciplinele: Desen tehnic si infografici 1; Organizarea

teritoriului si ecologie; Monitorizarea zonelor de subsidenta.



Sef de lucriri universitar, pozitia I11/B/2, disciplinele: Cadastru 1; Cadastru 2; Cadastru (proiect);
Compensarea mésuritorilor i statistici 1.
Sef de lucriri universitar, pozijia II/B/3, disciplinele: Compensiri geodezice; Cai de

comunicatii; Masurdtori ingineresti avansate; Constructii civile.

FACULTATEA DE ZOOTEHNIE $1 BIOTEHNOLOGI!I

Departamentul Il — Stiinfe tehnologice
Conferentiar universitar, pozitia 11/B/2, disciplinele: Tehnologia cresterii suinelor; Sisteme de
productie de carne la porcine; Animal Behaviour and Animal Welfare 1; Zoonotic risk management in

human-animal interactions.

FACULTATEA DE MEDICINA VETERINARA

Departamentul III - Stiinge clinice §i paraclinice

Profesor universitar, pozitia III/B/1, disciplinele: Microbiologie 2; Epidemiologie;
Microbiologie 1.

Profesor universitar, pozitia I1I/B/2, disciplinele: Necropsy and forensic medicine 2; Diagnostic
necropsic i medicina legald 1; Diagnostic necropsic §i medicina legald 2; Pathological Anatomy 2.

Sef de lucriri universitar, pozitia 111/B/9, disciplinele: Toxicology 1; Toxicologie 2; Toxicology
2; Toxicologie 1.

Sef de lucriri universitar, pozitia [11/B/15, disciplinele: Clinica noilor animale de companie 1;
Clinics of the new pet species 1; Anesteziologie si reanimare; Anestesiology and resuscitative therapy;
Emergency veterinary medicine; Clinica animale de companie 2; Clinica animale de companie 1;
Medicini veterinard de urgentd; Propaedeutics and surgical techniques 1.

Asistent universitar, pozifia I11/B/21, disciplinele: Diagnostic necropsic §i medicina legala 1;
Diagnostic necropsic §i medicini legald 2; Anatomie patologici 2; Citology and hematology;

Citopatologie si hematologie.

Departamentul IV- Stiinge clinice
Conferentiar universitar, pozitia IV/B/1, disciplinele: Laborator clinic; Laboratoire Clinique;
Clinique médicale et legons cliniques sur espéces 2.
Conferentiar universitar, pozitia IV/B/2, disciplinele: Internal Medicine (clinics and clinical
lectures on animal species) 4; Clinique - Equine 1; Clinica ecvine 2; Clinique - Equine 2; Clinica

medicald si prelegeri clinice pe specii 4; Equine-Clinics 1.



Sef de lucriri universitar, pozitia IV/B/9, disciplinele: Clinicd medicala i prelegeri clinice pe
specii 3; Clinique médicale (clinique et legons cliniques sur espéces) 3; Clinique médicale et legons
cliniques sur espéces 1; Radiologie si imagisticd medicald; Radiologie et Imagerie médicale.

Asistent universitar, pozitia IV/B/37, disciplinele: Clinica medicala si prelegeri clinice pe specii

4; Ruminants-Clinics 2; Clinica ecvine 1; Clinica rumegatoare 1; Ruminants-Clinics 1.

FACULTATEA DE STIINTA SI TEHNOLOGIA ALIMENTELOR

Departamentul II — Stiinta alimentelor
Sef de lucrdri unmiversitar, pozitia [I/B/4, disciplinele: Chimia alimentelor; Biotehnologii
speciale; Siguranfa alimentard in dezvoltarea de noi produse; Introduction to the Agrifood Quality;

Techno-managerial principles in the agrifood chain.

CENTRUL DE CERCETARE ,, Patologie Comparata si experimentali”

Cercetator stiintific I1l, pozitia 1, specializarea: Biologie moleculara.

STATIUNEA DE CERCETARE HORTICOLA
Cercetdtor stiinfific, pozitia 1, Laboratorul de ameliorare genetici si de culturd la arbustii fructiferi

gi capsun.

RECTOR,
Prof.dr. Cornel Catoi

Lad
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UNIVERSITATEA DE STIINTE AGRICOLE SI MEDICINA VETERINARA
DIN CLUJ-NAPOCA

Posturi didactice scoase la concurs in semestrul II, an universitar 2023-2024
Perioada determinata

FACULTATEA DE STIINTA SI TEHNOLOGIA ALIMENTELOR

Departamentul II - Stiinfa alimentelor
Asistent universitar, pozitia II/A/19, disciplinele: Principiile nutrifiei umane; Inocuitatea
produselor alimentare; Epidemiologie si sdndtate publicd; Practica pentru elaborarea Proiectului de

diploma; Practica de specialitate; Reologia alimentelor.

DEPARTAMENTUL DE COMPETENTE TRANSVERSALE

Asistent universitar, pozitia 1/B/17, disciplinele: Limba franceza 1; Limba franceza 2; Langue
roumaine 4; Langue roumaine 5; Langue roumaine 6; Limbi moderne aplicate — franceza 4; Limbi
moderne aplicate — franceza 3; Limba strdind 1 Francezd; Limba strdind 2 Francezd; Limbi moderne

aplicate — francezé 1; Limbi moderne aplicate — franceza 2; Limba francezi; Limba strdind 1 Engleza.

RECTOR,
Prof.dr. Cornel Citoi
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Universitatea de Stiinte Agricole
st Medicina Veterinara din Cluj-Hapoca
REGISTRATURA
Citre Nr. _GLJ-LLHI‘L.‘.B_Q«?):M —

Consiliul de Administratie al USAMYV Cluj-Napoca

EXTRAS DIN PROCESUL VERBAL
incheiat azi 18.03.2024, cu ocazia intrunirii
Consiliului Facultatii de Agriculturi

La nivelul Facultdtii de Agriculturd nu sunt propuneri pentru posturi didactice scoase la
concurs in semestrul [l al anului universitar 2023-2024. In consecintd, Consiliul Facultatii de

Agriculturd a aprobat cu unanimitate de voturi aceasta situatie.




UNIVERSITATEA DE STUNTE AGRICOLE §1 MEDICINA VETERINARA CLUS-NAPOCA

G FACULTATEA DE IORTICULTURA SI AFACERI IN DEZVOLTARE RURALA
CaleaMinastur 3-5, 400372, Cluj-Napoca, Roménia
Tel: #40-374-492 010, Fax; +40-264-503.792

Universitatea HeXgllEs< Agricole

st Medicina Veterinara din Cluj-Napoca
REGISTRATURA
Nr._GIS8  in_A803.2004

Citre,

Consiliul de Administratie al U.S.A.M.V. din Clyj - Napoca
Prin prezenta, vi rugim s3 aprobali scoaterea la concurs in semestrul II a urmitoarelor
posturi, avizate In sedinta Consiliului Facultiitii de Horticulturd si Afaceri in Dezvoltare

Rurald din data de 18.03.2024, conform Statelor de Functii aferente anului universitar 2023-
2024:

Horticulturd si Afaceri in Dezvoltare Rurali

Departamentul I Horticulturd si Peisagisticd

Profesor, pozitia I/B/1, disciplinele: Geneticd, Biotehnologii  horticole,
Microbiologie, Genomics (FZB-master), total ore 8,40 (6 ore curs)

Cercetdtor stiingific IT1, perioadd nedeterminatd, din cadrul Facultdtii de Horticulturd

si Afaceri in Dezvoltare Rurald, Departamentul I Horticulturd §i Peisagisticd, disciplina de

Ameliorarea plantelor.

Departamentul II Stiinte Economice
Profesor, pozitia I1I/B/1, disciplinele: Entrepreneurial Education, Educafie

antreprenoriald.

Cluj-Napoca,
18.03.2024
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Universitatea de Stiinge Agricole
§i Medicina Veterinara din Cluj-Napoca
Ciitre REGISTRATURA

Conducerea USAMYV Cluj-Napoca Nr._GIDE  din_I8-03 014

Vi inaintim posturile, pe pericada nedeterminata. propuse pentru a fi scoase la concurs in

semestrul 11, anul universitar 2023/2024, avizate in Consiliul Faculta{ii din data de 18.03.2024.

Nr. | Denumirea
crt. | postului

Departamentul Pozifia in statul

de functii

Discipline din planul de invajdmant

1 Conferentiar | Departamentul I! — [/B/2

Stiinte tehnologice

Tehnologia cresterii suinelor; Sisteme de
productie de carne la porcine; Animal
Behaviour and Animal Welfare 1:
Zoonotic Risk Management and Human-
Animal Interactions.

Cluj-Napoca, 18.03.2024

Prof. dr -%l rirean
‘ J-.-.‘f‘ ' ﬁ
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Ciitre
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Nr.5474/11.03.2024

Consiliul de Administratic al USAMYV Cluj-Napoca

Vi inaintdm spre aprobare propunerile pentru scoatere la concurs in semestrul 2, an
universitar 2023-2024, a posturilor didactice vacante din statul de func{ii al Faculidiii de Medicina
Veterinard, propuneri aprobate in sedinja Consiliului FMV CN din data de 08.03.2024

Posturi pe perioadi nedeterminati

Nr. Pozitia
Departamentul Po . i
er. p stul postului Camponenta postului
111- Stiinte clinice si L T T
1 para?:lini::e ¥ | Profesor HIB/1 | Microbiologie 2, Epidemiologie, Microbiologie |
Necropsy and forensic medicine 2, Diagnostic necropsic si medicini
I1- Stii S . . Lo Arroe ald 2 .
2 Sl'll'!k: clinice si Profesar B/2 legala 1, Diagnostic necropsic si medicind legald 2, Pathological
paraclinice Anatomy 2
11~ Stiinte clinice si . . . . . . .
3 i Sef lucrari HIB/9 | Toxicology |, Toxicologie 2, Toxicology 2, Toxicologie |
I1- Stiinge clinice si ) e/ Dlag:n_osuc necropsic si mfrdlcmﬁ Iegala 1, .Dlagnostlc necropsic §i
4 araclinice Asistent 31 medicini legala 2, Anatomie patologici 2, Citology and hematology,
P - Citopatologie si hematologie
Clinica noilor animale de companie 1, Clinics of the new pet species
I11- Stiinte clinice si ' B/ I, Anesteziologie si reanimare, Anes.tc_smlogy.a-nd resuscitative
5 paraclinice Sef lucrari 5 therapy, Emergency veterinary medicine, Clinica animale de
companie 2, Clinica animale de companie |, Medicini veterinard de
urgenii, Propaedeutics and surgical techniques |
6 IV- Stiinte clinice Conferentiar IV/B/1 La}bf)ralc?r clu?w\. l:uh()rulolrc Clinique.  Clinique médicale ¢t legons
clinigues sur espéees 2
Internal Medicine (clinics and clinical leciures on animal species) 4,
7 IV- Stiinte clinice Conferengiart IV/B/2 | Clinique - Equine [, Clinique - Equine 2, Clinicd mediculd si prelegeri
clinice pe specii 4. Equine-Clinics 1
Clinicad medicald si prelegeri clinice pe specii 3, Clinigue médicale (clinique
8 IV- Stiinte clinice Sef lucran IV/B/9 | et legons cliniques sur espéees) 3. Climique médicale (elinigue et legons
clinigues sur espeees) 1. Radiologie i imagistica medicala. Radiologie et
Imagerie médicale.
9 V- Stiinge clinice Asistent Iv/B/37 | Clinicd medicald si prelegeri clinice pe specii 4. Ruminants-Clinics 2,
Clinica ecvine 1, Clinica rumegatoare . Ruminants-Clinics |
11.03.2024
DECAN,

Prof.dr. N‘icodim FIT
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Catre,
Consiliul de Administratie al USAMYV din Cluj-Napoca
Senatul USAMY din Cluj-Napoca

Extras din Procesul Verbal

incheiat in data de 18.03.2024 cu ocazia sedintei Consiliului
Facultitii de Stiinta si Tehnologia Alimentelor

in sedina Consiliului Facultatii de Stiinta si Tehnologia Alimentelor au fost avizate cu
unanimitate de voturi posturile didactice pe perioadi determinatii propuse pentru scoatere la
concurs in anul universitar 2023-2024. semestrul 1. configurate in statele de functii ale

Facultatii de Stiinta si Tehnologia Alimentelor.

Nr. | Departament | Pozitia Functia Discipline din planul de invitimént Incadrarea
Cr. in statul | didacticd postuluti in
de domeniul/domeniile
functii stiintifice
I Stiinta II/A/19 | Asistent | Principiile nutritiei umane (CEPA, Stiinte ingineresti-
Alimentului 5 TPPA. IPA) Ingineria resurselor
| Inocuitatea produselor alimentare vegetale si animale

(CEPA, IPA)

Epidemiologie si sanatate publica
(CEPA)

Practica pentru elaborarea Proiectului
de diploma (TPPA)

Practica de specialitate (CEPA)
Reologia alimentelor (CEPA)
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Citre,
Consiliul de Administratie al USAMY din Cluj-Napoca
Senatul USAMY din Cluj-Napoca

Extras din Procesul Verbal

incheiat in data de 18.03.2024 cu ocazia sedintei Consiliului
Facultatii de Stiinta si Tehnologia Alimentelor

In sedinta Consiliului Facultatii de Stiinta si Tehnologia Alimentelor au fost avizate cu
unanimitate de voturi posturile didactice pe perioadii nedeterminati propuse pentru scoatere
la concurs in anul universitar 2023-2024, semestrul H, configurate in statele de functii ale

Facultatii de Stiinta si Tehnologia Alimentelor.

Departament | Pozitia Functia Discipline din planul de inviifimiint Incadrarea
in statul | didactici postului in
de domeniul/domeniile
functii stiintifice '
Stiinga 11/B/4 Sef Chimia alimentelor (CEPA, TPPA, Stiinte ingineresti-
Alimentului | Lucrari | IPA). Ingineria resurselor

Biotehnologii speciale (IPA, TPPA) vegetale si animale
Siguranta alimentard in dezvoltarea
de noi produse (SAPCO)
Intreduction to the Agrifoed Quality
(MCA)

Techno-managerial principles in the
agrifood chain (MCA)
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Universitatea de Stiinte Agricole
si Medicina Veterinara din Cluj-Napoca
REGISTRATURA
Consiliul de Administrafie al USAMYV Cluj-Napéra, GIGR  4in /303.2024%

Citre,

Prin prezenta, vi inaintdm spre aprobare lista posturilor didactice propuse a fi scoase la
concurs pe perioadd nedeterminata in semestrul al II-lea al anului univ. 2023-2024, avizate cu
unanimitate de voturi in sedinta Consiliului Facultafii de Silviculturd si Cadastru din data de
18.03.2024.

Departamentul I Silviculturi

Conferentiar, pozitia 1/B/1, disciplinele:

- Ameliorarea si refacerea bazinetelor forestiere degradate — MEF anul I - 5,5 ore/an
- Constructii forestiere — Silv. anul II - 6 ore/an

- Amelioratii silvice 2 — Silv, anul IV — 1 ora/an

Sef lucrdri, pozitia 1/B/3, disciplinele:

- Entomologie — Silv. anul Il — 4 ore/an

- Protectia integrata a ecosistemlor forestiere — MEF anul 1 - 1,25 ore/an

- Silviculturd 1 — Silv. anul III - 4 ore/an

- Factorii de risc §i efectele lor asupra ecosistemelor forestiere — MEF anul [ - 2,5 ore/an
- Practica 2 - Silv. anul I - 2,14 ore/an

Departamentul II Masurdtori terestre §i stiinfe exacte

Conferentiar, pozitia 11/B/1, disciplinele:

- Desen tehnic si infograficd 1- MTC anul I — 4,5 h/an;

- Organizarea teritoriului si ecologie — MTC anul III — 6 h/an;
- Monitorizarea zonelor de subsidentd — SMC anul I - 2,5 h/an

Sef de lucrdri, pozitia I1I/B/2, disciplinele:

- Cadastru 1 = MTC anul III - 2 h/an,

- Cadastru 2 - MTC anul [II - 2 h/an,

- Cadastru proiect — MTC anul IlI - 4 h/an

- Compensarea masurétorilor si statisticd 1- MTC anul II - 6 h/an.

Sef de lucrdri, pozitia 11/B/3, disciplinele:

- Compensiri geodezice — SMC anul I - 5,75 h/an;

- Céi de comunicatii — MTC anu! III - 2,5 h/an;

- Misurétori ingineresti avansate — SMC anul II — 3,5 h/an;
- Constructii civile = MTC anul II -2 h/an.

SALAGEAN
CLUJ-NAPOCA,

18.03.2024
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Departamentul de Competente Transversale

................................................................

Citre
Consiliul de Administratie i Senatul
Universititii de Stiinte Agricole si Medicini Vetrinari Cluj-Napoca

V& inaintim spre aprobare scoaterea la concurs a postului vacant de asistent pe
perioadi determinatd, pozitia I/B/17, din Statul de Functii al Departamentului de Competente
Transversale, propus si aprobat in cadrul sedinei de departament din data de 13.03.2024.

Postul propus §i aprobat pentru scoatere la concurs
Departamentul de Competente Transversale

- Asistent univ. pe perioadi determinati, pozitia 1/B/17, avand urmitoarea structura:
Limba franceza 1, Limba franceza 2, Langue roumaine 4, Langue roumaine 5, Langue
roumaine 6, Limbi modeme aplicate — francezi 4, Limbi moderne aplicate — francezi 3,
Limba straina 1 Franceza, Limba straina 2 Franceza, Limbi moderne aplicate - franceza 1,

Limbi modeme aplicate - francezi 2, Limba francezi, Limba franceza 2, Limba straina 1
Engleza,

Cluj-Napoca, Director Departament de Competente Transversale
14.03.2024 Prof. dr. Roman loana
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Jniversitates de Stilnte Agricele
a1 Medicini Vaterinard din Cluj-Napoca
% REGISTRATURA
CATRE, w._G616 in 8032026

CONDUCEREA UNIVERSITATII DE STIINTE AGRICOLE
SI MEDICINA VETERINA CLUJ NAPOCA

Subsemnatul Lukacs Lehel, in calitate de director al USAMV-SCH Cluj-Napoca, prin
prezenta solicit scoaterea la concurs a postului de cercetiitor gtiintific, pe perioadii nedeterminata,
in cadrul Laboratorului de ameliorare genetica §i de cultura la arbugtii fructiferi gi cdpyun, cu

pozitia nr.1, in statul de funcyii al Stajiunii de Cercetare Horticola.

Vi muliumese.

Cluj-Napoca
22.03.2023 Semnitura;

\ %
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Nr.6605/22,03.2024

Citre

Consiliul de Administratie al USAMYV Cluj-Napoca

Vi rugam sa aprobati scoaterea la concurs a postului vacant de cercetator CS III,
in cadrul Centrulului de cercetare Patologie Comparatd §i experimentald, pozifia 1,

specializarea Biologie moleculara.

22.03.2024
DECAN,
Prof.dr. Nicodim FIT

Gt
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Catre Conducerea USAMV, Universitat=a de Stlinte Agricole
in atentia dlui Rector, si Medicina Veterinara din Cluj-Napoca
Prof dr Cornel Catoi, REGISTRATURA

N 6930 dn 63032026

Prin prezenta, Prof. dr. Roxana Vidican, in calitate de coordonator institutional
Program Erasmus+, va supun spre aprobare lista cadrelor didactice care au aplicat
pentru o mobilitate de predare in cadrul programului Erasmus+, proiect KA131-2023.
In cadrul proiectului KA131 2023 bugetul acordat este pentru aproximativ 45 de
mobilitati de predare cu un cuantum maxim de 1075 EUR/mabilitate.

Avand in vedere numarul mare de aplicanti comparativ cu numarul de mobilitati
ce pot fi finantate, pentru acest proiect, KA131 2023, se va lua in considerare regula
“primul venit, primul servit®. Astfel primii 45 dintre aplicantii pentru mobilitatea de
predare, respectiv pana la epuizarea bugetului vor beneficia de finantare, restul
aplicantilor vor putea efectua mabilitatea Erasmus + cu grant zero. Cei care nu vor
participa la mobilitati de predare in cadrul proiectului mai sus mentionat sunt rugati sa
aplice din nou in cadrul sesiunilor destinate mobilitatilor de predare anuntate in
prealabil de catre Departamentul Erasmus+.

Departamentul Erasmus+ va pune la dispozitia cadrelor didactice instrumente
digitale care s& asigure transparenta si informarea asupra numarului de locuri ce pot
fi finantate. Acestia vor fi informati pe email asupra instrumentelor digitale.

Rugam aplicantii s& verifice continutul programului de predare nainte de a-I
trimite partenerului si sa tina cont de recomandarile Departamentului Erasmus+ de a
nu efectua mobilitatea de predare la aceeasi universitate si in acelasi interval de timp
cu sotul/sotia. Deasemenea departamentul Erasmus+ nu recomanda ca mai mult de
doua persoane de la aceeasi specializare sa efectueze mobilitatea de predare la
aceeasi universitate si Tn aceeasi perioada (exceptand saptamanile internationale sau
alte evenimente organizate de parteneri). Masura este necesara pentru a asigura
diversitatea universitatilor la care se desfasoara mobilitatile de predare.

Va mulumesc,

Prof. dr. Roxana Vidican, coordonator institutional Erasmus+
fr‘ \ ¥
075 vxl 0, Sl £/

H Erasmus+



Aplicatii predare KA131-2023

Animal Science and Biotechnology

| Nrert | First Name Last Name =4
1 | Claudia Pasca |
Faculty of Agriculture
Nr crt FirstName | LastName
11 Calin ] Safirescu
Faculty of Forestry and Cadastre
Nrcrt FirstName LastName
1 Tudor Salagean
2 Silvia Chiorean
3 Florica Matei
4 Rodica Sobolu
Faculty of Horticulture
Nr crt Prenume Nume
1 lonel-Mugurel Jittea
2 Mirela Irina Cordea
3 Calugar Anamaria
4 Corina catana
5 Felix Arion
6 Calin Vac
7 Paula Oros
8 lulia Muresan
9 Diana Elena Dumitras
10 Valentin Constantin Mihai
11 Marius Mircea Sabau
12 Andra Porutiu
13 Catalina Dan
14 Gabriela Chiciudean

1/3



Faculty of Food Science and Technology

Nrcrt FirstName LastName
1 Lucian Cuibus
2 Teodora Emilia Coldea
3 Cristina Anamaria Semeniuc
4 Fogarasi Melinda
5 Ramona Suharoschi
6 Carmen Pop
7 Laura Stan
8 Mihaela Ancuta Rotar
9 Elena Mudura
10 Crina Carmen Muresan
11 Dan Vodnar
Faculty of Veterinary Medicine
‘Nnert éﬁi’"staﬁie }’;':‘it"i':"r";'.»‘"'mﬂgEéétNa“’rﬁ“e’ﬁ'i:.-a.;-';'_ e E.-_} :
1 Mirela Alexandra Tripon
2 Papuc lonel
3 Amalia-Marina Neagu
4 Alexandra Dreanca
5 Octavia Maria Tamas-Krumpe
6 Cristina Daniela Pop
7 George Maurer
8 Sanda Maria Andrel
9 Mihaela Niculae
10 Dana Pusta
11 Marza Sorin Marian
12 Dragos Hodor
13 Lucia Victoria Bel
14 Luciana-Catalina Rus
15 Daniela Neagu
16 Nicusor Valentin Oros
17 Orsolya Sarpataki
18 Maria Cristina Moraru
19 lulia Melega
20 Astilean Andreea
21 Stefana Muresan
22 Cosmina-Andreea Dejescu
23 Adrian Valentin Potarniche
24 Adela-Mariana Pintea
25 Stan Flerin Gheorghe
26 Florin Beteg
27 Mihai Cenariu

2/3



[Nret [ FirstName  |lastName
28 Emilia Trif
29 Constantin Cerbu
30 Codea Andrei Razvan
31 Petru Cosmin Pestean
32 Anca Ursa
33 Sorin Daniel Dan
34 George Nadas
35 Adrian Macri
36 Diana Olah
37 Andrada-Silvia Carstolovean
38 Diana Bianca Zalischi
39 Costin Ana-Maria
40 Nicodim Fit
41 Andrei Mihalca
Competente transversale
Nrcrt FirstName LastName
1 loana-Aurelia Roman
2 Carmen-Narcisa Albert
3 Mihaela Mihai

3/3
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Universitatea de Stiinte Agricole
5i Medicina Veterinara din Cluj-Napoca

Catre conducerea USAMV CN, REGISTRATURA
in atentia dlui Rector, Nr._GS29  din 22.03.2024
Prof. dr. Cornel Céatoi,

Prin prezenta, prof dr Roxana Vidican, coordonator institutional
Erasmus+ va trimit spre informare lista studentilor si a cadrelor didactice care
vor participa la atelierul de teatru organizat in cadrul proiectului Erasmus KA2
procede Zebre. Atelierul se va desfasura in Franta, Universitatea Maison
d'lzeu, in perioada 03.04.2024-08.04.2024.

Cadre didactice insotitoare:
Prof. dr Cristina Pocol
Conf.dr. Mihaela Mihai

Studenti participanti:

Nr | Nr matricol An de Facultate

crt studiu

1 LR1542 11 Facultatea de Silvicultura si Cadastru

2 29 | Facultatea de Zootehnie si Biotehnologii

3 3457 I Facultatea de Horticultura si Afaceri in
g i dezvoltare rurala

4 1758 | Facultatea de Horticultura si Afaceri in

dezvoltare rurala
5 LT91168 Il Facultatea de Stiinta si tehnologia
Alimentelor
6 MR1190 I Facultatea de Silvicultura si Cadastru
7 MR1223 I Facultatea de Silvicultura si Cadastru
Cu respect,

Prof dr Roxana Vidican,

On dlia,
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Universitates de Stiinte Agricate

Catre conducerea USAMV CN, sl Medicina Veterinard din Cluj-Napoca
In atentia dlui Rector, REGISTRATURA
Prof. dr. Cornel Cétoi, Nr. 6920 din 20.03. 20.2%

Prin prezenta, prof dr Roxana Vidican, coordonator institutional Erasmus
+ va supun spre aprobare plata taxei semestriale 1a Uiversitatea Kassel pentru
studentii cu nr matricol 2952 si 2954, Facultatea Agricultura, specializarea
master.

Acestia au fost acceptati pentru o mobilitate de studiu Erasmus, iar plata

taxei se va efectua din fonduri EU, SOM- KA131-2022.

Cu respect, Sy
Prof dr Ro V Vidip,
?}b Y



wNGMIDL,
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. MUl;ly?r{ltatea de Stlinte Agricole
edicing Veterinara diy, (luj-Napoc
N REGISTRATURA )

o {
Catre Conducerea USAMV CN, =t I&QE_.&Q__&

in atentia dlui Rector, prof dr Cornel Cétoi,

Prin prezenta, prof dr Roxana Vidican, in calitate de coordonator institutional
Erasmus va supun spre aprobare calendarul pentru mobilitati individuale outgoing s
incoming pentru proiectul KA171-2023, proiect destinat mobilitiatilor individuale in si

dinspre tari terfe neasociate programului.

18.03.2024-08.04.2024 - incarcarea documentelor in Platforma Academica
08.04.2024-12.04.2024 verificarea aplicatiilor
15.04.2024 — rezultate partiale
16-17.04.2024 — contestatji
18-19.04.2024 — Procesarea contestatiilor
22.04.2024 - rezuitate contestaii

23 04.2024 rezultate finale (transmise pe email)

Iie Furopean Conunission support for the production of this publication does not constitute an endarsement of the contents
which rellects the views only of the uuthors, and the Commission cannot be held responsible for uny use which may bhe made
of the information contained therein
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Nr.6510/22.03.2024

Catre

Consiliul de Administratie al USAMYV Cluj-Napoca

VA transmitem spre aprobare lista cadrelor didactice din cadrul Facultatii de Medicind
Veterinard selectionate de citre comisia de acordare a gradatiei de merit, in ordinea descrescéitoare
a punctajului obtinut la autoevaluare conform PO-51, pentru a beneficia de gradatie de merit
incepénd cu data de 01.08.2024. Lista a fost aprobati in sedinta Consiliului Facultatii de Medicina
Veterinard din data de 21.03.2024.

Nr.crt | Nume st prenume Punctaj
1 Conf.dr.Buzura-Matei loana 2112440
2 Sef lucr.dr. D'Amico Gianluca | 17181,24
3 Conf.dr. Magdas Cristian 9184,87
4 Prof.dr Lacatus Radu 7728.,42
Decan,

Prof.dr. Nicodim Fi{
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E-mail: secretariat.horticullura@usamyclyy ro
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Universitatan de Stiinte Agricole
sl Medicina Veterinari din Cluj-Napoca
REGISTRATURA
Cire, Nr._@ISG_din JR03 2024

Consiliul de Administrafie al U.S.A.M.V. din Cluj-Napoca

Prin prezenta vi rugim si supuneti aprobdrii urmétoarele modificiri in Statele de Functii
ale Departamentului de Horticultura si Peisagisticd pentru semestrul al II-lea al anului universitar
2023-2024. La Departamentul I, Horticulturd si Peisagisticd au fost ocupate prin concurs in
sesiunea februarie 2024, 2 posturi vacante de conferentiar previzute in Statul de functii, dupi
cum urmeazi:

- Conferentiar 1/B/2 (Arboriculturd ornamentald 2, Arboriculturd si arhitectura peisagera 2,
Producere material dendrofloricol, Intrefinerea sustenabila a spatiilor verzi, Amenajarea
si intretinerea spatiilor verzi 1 si 2) si

- Conferentiar I/B/3 (Botanica horticold 1 si 2, Botanical si 2, Asocierea speciilor lemnoase
ornamentale)

In acest context va rugdm si aprobati Plata cu ora pentru anul universitar 2023-2024
semestrul Il, dupd cum urmeazi;

- Pentru dna. Conf. dr. Dan Citilina: 0209010109 Managementul proiectelor in
horticulturd (2023-2024) (Stiinte Horticole, I); 0904010106 Arii protejate (2023-2024) (GDBRF,
1) 0904010107 Ecologia si cenologia plantelor indicatoare din paduri (2023-2024) (GDBREF, I).

- Pentru dna. Conf. dr. Jucan Denisa: 0202020115 Arboriculturd ornamentald 2 (2023-

2024) (Peisagistica)
Avind in vedere decesul d-lui. Prof. Dr. Lazar Vasile in nov. 2023, prin prezenta va solicitim ca
incepénd cu semestrul II (2023-2024) s3 aprobati efectuarea In regim de Plata cu ora, de cétre Sef
lucrdri dr. Rézsa Sdndor, a urmitoarele ore aferente postului de profesor I/7A din semestrului
II (post ocupat de dl. Prof Lazir Vasile):

- Pentru dl. Sef lucrdri dr. Roézsa Sandor: 0209010113 Conditionarea, pastrarea si
valorificarea produselor pomicole si viticole (2023-2024), 0201040110 Tehnologia
produselor horticole 2 (2023-2024)



De asemenea, va rugdm sd aprobati urmatoarele modificari in Statele de Functii ale
Departamentului de $tiinfe Economice pentru semestrul al Il-lea al anului universitar 2023-
2024, modificari survenite ca efect al ocupdrii postului 1I/B/2, scos la concurs in februarie

2024, context in care arimas vacant postul II/A/11:

- Realocarea orelor citre dl. Conf. dr. Chiciudean Daniel, din postul de lector 1I/A/11,
orele de curs: (0204040219) Dezvoltare rurala si (0213010108) Agri-food Economy
(2023- 2024), orele de seminar aferente disciplinelor (0204040219) Dezvoltare rurald
(2023- 2024) si (0213010108) Agri-food Economy (2023-2024) si orele de practica
(0206040114) Practica (2023-2024).

Toate solicitérile au fost avizate in Sedinta Consiliului Facultdtii de Horticulturd si

Afaceri in Dezvoltare Rurali din data de 18.03.2024

Cluj-Napoca,
18.03.2024
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Universitatea de Stiinte Aaricole

DISCIPLINA CHIRURGIE SI ATI .y .
si Medicina Veterinara din :
Catre C REGISTRATL{F’M
o i )
Consiliul Facultitii de Medicina Veterinara N G052, i (8.03. 224
plinei Chirurgie i ATI din cadrul FMV CN, solicit realocarea activitatilor
1. pe perioada 18-30 martie, conform tabelului:

Subsemnatul Conf. dr. Cosmin Pestean, coordonator al Disci
didactice din statele de functii an universitar 2023-2024, semestrul |

"'—'-,,'_—:—--r_'_ R F =T = =T (" i fear T T 5y T R —— ..-.-__.,_.._... = _'.____. T 5 —E'___,,... o - =
Nec Tt iz A R ~ 0 Numdr ore activitig' ce directs cu stodentil [
i : 3 3 1 ] i i = - e A el e i '- L L < g
ert,” L 3 B Fop. iy oy " 3 L “' T R .— e e — o - — - - = e s = 7 e
1 Por ‘Postl  Numeler | ﬁ“_"-‘v':i 1 LT et o e S K ~ Curs e b | L ~ Seminar/ lner¥ti practice
e '-}su!tu_ : supliaft | persoane || pe';:— ~ Discipline: | Total |— ————— - '.-ﬁ:ll T — T
- T YR e ginkbenopte B S ,ﬂ,_' o e ,:_dca_qﬁl "‘zﬁﬂ ltSelng. Sem: | N | Tomat (:"‘;t' -:dqgu&;fg;.gi_s;g-
: - V Lo “durath! |- = - : o [ I grupe ore 1 L&ﬁ"- : ure : i
1 1II/B24 | Asist Dejescu Zavol Ala 0401050104
Cosmina Ciinica e oo
chinurgicata si . S
prelegeri 300 000 7 1;’% 1ol o 2| a00| v 130001 ol 3
clinice pe 1.00 i 1 1.00 ‘
specit 3 (2023-
2024)
2 NI/B/32 | Asist Dejescu Muresan 0414050221 1.00 1.00 /
Cosmina Stefana Reconstructive ’ 100/ i/ ’ 1.00
surgery {2023- 1.00 | 000 / 1.00 1.00 0 0 1| 100 / 2.00 0 2
2024) ALY 1.00

Mentionez ci aceste modificdini sunt necesare in urna participirii CDA Dejescu Cosmina-Andreea la partea practicd a Masterului de Chirurgie Minim Invazivi pentru

Animalelor Mici, ¢t are loc in Spania in perioada 15-26 martie 2024, in Caceres, Spania.

Coordonator disciplina, Dircctor Departaent, ,&5 woal oF 1003 % %
Prof.dr. Ale; ancﬁju Tabaran i,

@Df Ar. Alreddhe ';5)7"

\ e’

Cluj-Napoca,
13/03/2024
|
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DISCIPLINA CHIRURGIE SI ATI t_mm';e Ag.ricole
2rinay din Cluj-Napoca
Lale SThATUA
Consiliul Facultitii de Medicina Veterinara - C 053 iin ( ‘_6%:_._20_21'7

Subsemnatul Conf. dr. Cosmin Pestean, coordonator al Disciplinei Chirurgie 5i ATI din cadrul FMV CN, salicit realocarea si introducerea
uner activitdti didactice in statele de funciii 2n universitar 2023-2024, semestrul 11, conform tabelului:

T e AR I e L R T
Ar, : = e Skl o Nomdroreactivilagl didactice directe cu studenil
d & .. ¥ H o 1 : - ..=E_ — — - —— . e — :.-E v =_ T - —
15 Por- 1 Postal _N“#fl persoanmed | oo | 'I G TR e S e E k| L ._%'mr,hﬂ?ﬂw—. i
7 ostale | suplinit.’ pﬁﬁ;.an& 1S | Dicplina | Tall | e = !..._.:ii ———- ———— _—,_—I-I T .
functit | oM Wiacaltc care’ e edi b e [ ] p T T T . = (T
: oieis Intuctilegtc | bmelia | Tomt coet | (o ) Goel Lo e e Total |1 928 | Goer. || Sem. | Sem.
1 : sipt) | are P | rurnta | frmeh [ T e | e LT | Pt | "
l| e P oot o | ! # e | conv. JITUTRL com. | -l ) grupe i Cconv. | .
H Ni/BRY | Asist Retegan Paul | Repciuc 0401040106
Alexandru Calin Climed e Ao
chirurgicald si . i
prelegen 1.57 | 000 / 1.0004 L/ 0 0 11| 1.57 / 222000/ 0 2
clinice pe 1.00 L 1.00 1.00 ;
specin | (2023-
2024
) i

Introducerea Ia Disciplina 0401060119 Clinica rumegatoarc 2 (2023-2024) a-grupclor aferente rotatiei la Chirurgie (5 ore) pe SL Dr. Repceiuc Calin.
Introducerea ta Disciplina 0414060119 Ruminants-Clinics 2 (2023-2024) a grupelor aferente rotatici la Chirurgie (5 ore) pe SL Dr. Repciuc Calin

Introducerea la Discipiina 0417060119 Clinique - ruminants 2 (2023-2024) a grupelor aferente rotatiei la Chirurgie (5 ore) pe SL Dr Repciuc Calin

&oméﬂ‘ OF

Cluyj-Napoca. Coordonatog dizcipling,
j-Nap jjﬁ plind, 2P.03. 2024
18/03/2024 Conf. D _.fosmm lle_stian é{ coet,
‘ CL =
. [ ——

%/ébd;;mu 7

{
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Universitaten de Stiinte Agricole
DISCIPLINA CHIRURGIE SI AT si Medicina Veterinara din Cluj-Napoca

Citre REGISTRATURA
Nr._ 6453 din 20 0%. 2024

Consiliul Facultitii de Medicina Veterinara

Subsemnatul Conf. dr. Cosmin Pegtean, coordonator al Disciplinei Chirurgie i ATI din cadrul FMV CN, solicit realocarea si introducerea
unor activitifi didactice in statele de functii an universitar 2023-2024, semestrul 11, conform tabelului urmator.

Aceastd modificare este neccsard pentru a nu deplisi maximul permis pentru activittile in regim plata cu ora.

- e [ T i T — T — : = - —_—
PN P o e i 2"_*}."' Ay : F e ajk L % THE Nunﬂrnnuﬂiﬁﬂdiﬂmﬁﬁnu;ﬂlmﬂ LR
& Mol A 1 e U= . 0] | & o A el g Pt 5 T b
ert. | 1 o 1 Numee A . R i ;
He PoziEn ; Numeler | T ; ;
, i Ensﬁ!lr-w . S5 persoaned . 3 ; Rty = P P
stato 1 suplh'it i o| s care g | 8 Bisciplina Lt O T = T B
i |I‘uldﬂ | Imlacaite et i | A7 | Co B X i
i 38 Asist Repowc Calin | Oros 0401060119
Nicusor Clinica R N _ . - . 17 N _ . 5
rwnegatoare 2
(2023-2024)

y, ,@M a9/ 0% 9924

Cluj-Nupoca, Coordonator dﬁ ipling, Director Departament, Decote,
20/03/2024 Conf. 7r Coémin Pegtean Prof.dr. Alexaptiru T ?”[ ofr Micodbi ’}7‘
S — >
.,--"""FFFF
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Unlversitaten da Stiinte Agricole
DISCIPLINA CHIRURGIE §1 ATI ¢l Medicina Veterinara din Cluj-Napoca
Ciitre REGISTRATURA
Nr.__ G453 din 20 0%.202%

Consiliul Facultitii de Medicin Veterinar

Subsemnatul Conf. dr. Cosmin Pegtean, coordonater al Disciplinei Chirurgie §i ATI din cadrul FMV CN, solicit realocarea si introducerea
unor activitdti didactice in statele de funcii an universitar 2023-2024, semestrul II, conform tabelului urmator.

Accastii modificare este nccesard pentru a nu depigi maximul permis pentru activitiifile in regim plata cu ora.

i . o E%.—f i il {[24 ; I 1
.. o[ .» .x b ; it L&y - 1|8 v. e e .- HIER = :
] 5 ? Asist Repeiue Calin | Oros 0401060119
C Micusor Clinica 17 . B 5
toars 2 -

(2023-2028)

Lawbo? AF 9 0%
Ciuj-Nupoca, Coordonator disciplind, Director Departament, /" .becacn

2040372024 Conlf, Pr. Cosmin Pestean Prol.dr. Al ru Ti ?ﬂ[ -C/f‘ /Vn'socﬁ)u i



Citre,

[ b

Consiliul de Administratic al USAMYV Cluj-Napoca
Prin prezenta, vi inaintim spre aprobare realocarea activitdtii didactice in semestrul al II-lea al anului univ. 2023-2024, aferente

Departamentului I Silvicultura, astfel:

usamvcluj.ro

UNIVERSITATEA DE STIINTE AGRICOLE §I MEDICINA VETERINARA CLUJ-NAPOCA
Calea Managtur 3.5, 400372, Cluj Napora
Tel: +40-374-492.010 Fax +40-264-593.792

Universitatea de Stlinte Agricole
sl Medicina Veterinara din Ciuj-Napoca
REGISTRATURA
Nr. éﬁé 3 _~1in_.{33Q3_£D_a1_'?,_

Departamentul I - Silvicultura
SR Departa- N fizice/tuna
N . Numele si prenumele cadrului Funcia Disciplina/ Denumirea | Poz. din | mentul rore et
r. Numele si o — de bazia " .
- — didactic pe care sunt realocate | Lo Program de studii/ postului | statulde | unde curs | P Program
P activitiile didactice suplineste an de studiu suplinit funciii | are funclia | 5. /sapt ore studii An
phincy ) de baza | /sapt.
1. | Liviu Holonec Alina Maria Truta Conferentiar Impaduriri 2 Sef lucréri | 1 B/2 - 2 - Silv. in
Silvicultura III
2. | Liviu Holonec Vasile Simonca Conferentiar Produse forestiere Sef lucrari | 1B/9 - 2 - Silv. v
Silvicultura 1V

CLUJ-NAPOCA,

Mentionam ci, propunerile au fost avizate cu unanimitate de voturi in sedinta Consiliului Facultatii de Silviculturd si Cadastru din data

de 18.03.2024.

18.03.2024

CONSILIUL FACULTATII DE SILVICULTURA Sl CADASTRU

s
o FiC

- e Brol Megiv.

ULTA

b DE
-t {CULTURA
1

g

%, canASTRU

4 Cli ‘!!\Pd?v.
= ik g Eﬂp




UNIVERSITATE A DESTHN |E AGRICOLE ST MEDK N A VETERINARY O LNAPOC

FACLLTATEN DE BORTICULTURA SEAFACERD N DEZY OLTARE RURALA
CaleaMidndstur 3-5, HEI3T2. Clup-Napoca. Romeinia
Tel: =4ik-373392 0140, Fax: +Hi-264-303 742

Universitatea do Stilnte Agricole
si Medicind Veterinard din Cluj-Napoca
) REGISTRATURA
Catre, Nr. 6263 din 903, 2024

Consiliul de Administrafie al U.S.A.M.V. din Cluj - Napoca

Avand in vedere faptul ci DI. Ing. dr. Gelu — luliu MOLDOVAN se afld in concediu
medical in perioada 18 - 31 martie 2024, va rugidm sa aprobati ca orele (Floriculturd generala -
lucrari practice, 2 ore/sdptimand) pe care le presteaza in regim de plata cu ora din postul de
Asistent [A/25, si fie sustinute de cdtre Dna. Conf. dr. Erzsébet BUTA.

Propunerea a fost avizatd in Sedinta Consiliului Facultatii de Horticultura si Afaceri

in Dezvoltare Rurala din data de 18.03.2024.

Cluj-Napoca,
18.03.2024
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Universitatea de Stini« /\gricol2
s Medicina Veterinara din Cluj-dapoca
REGISTRATURA
in 1903 202.4
Citre,

Consiliul de Administratie al USAMY Cluj Napoca

Subsemnatul, Prof. dr. Sorin Vitcd, Prorector cu activitafi sociale si
studentesti, propun acordarea unei burse lunare in valoare de 800 de lei, in
perioada 01.03.2024 - 30.06.2024, urmatorilor studenti care in aceastd perioada

vor gestiona §i supraveghea spatiile inchiriate ce fac parte din Baza Sportiva
USAMYV Cluj Napoca:

- 8325,MV, 1V
- 8573, MV, Il

Prorector cu activitati sociale si studentesti
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Citre

Consiliul Facultidtii de Medicind Veterinarda a USAMYV Cluj-Napeca |

Universitatea de Stiinte Agricole
si Medicina Veterinara din Cluj-Napoca
REGISTRATURA
Nr._ 9449 din A4 032024

Subsemnatul, Conf. Dr. Cosmin Pestean, coordonator al Disciplinei Chirurgie si ATI,

vd rog s aprobati acordarea unei burse in ' valoare de 500 RON/lunar cétre studenta cu nr.

matricoi 8115, anul V linia de studiu in limba romana, pana la sférsitul anului universitar
2023-2024.

Mentionez c studenta este implicata activ in toate activitatile desfagurate in serviciul
de Recuperare Medicald Veterinard. Aceastd sustinere financiard se va realiza din fondurile
atrase in proiectul 4064/2023.

Rvacta L.05-29.09, 101,

7//%7607 OF 2.03.2024
2>€oat/,

7;0/ oy Alrbecliiu 72'[
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Universitatea de Stiinte Agricole
si Medicina Veterinara din Cluj-Napoca
REGISTRATURA
Nr. H_G:Y:i_dln, 05-03. 3‘9:1_"
Catre

Consiliul de Administratie al USAMV Cluj-Napoca

Subsemnatul profesor dr. Aurel MAXIM, in calitate de director de proiect ,Bursa de
Cercetare Henri Coandd” — Contract de finantare nr 7/17.01.2024, va rog sa aprobati
acordarea unor burse de cercetare urmatorilor studenti:

1. Nr.matricol 1638, doctorand anul | SAl (conducator de doctorat, prof. dr. Aurel
Maxim) — bursa in valoare de 3000 lei lunar.

2. Nr.matricol 1000, anul IV Ingineria Mediului — bursa in valoare de 2000 lei lunar.

Perioada acordarii burselor este 01.04.2024 - 31.08.2024, iar sursa de finantare
este din bugetul Cuantum Bursa de Cercetare din cadrul proiectului sus-mentionat.

Motivul solicitarii este legat de implicarea studentilor si a doctorandului in
activitatile de cercetare ale Proiectului ,Bursa de Cercetare Henri Coandd”. Aceste
cheltuieli sunt cuprinse in Devizul de cheltuieli al proiectului.

Data: 4.03.2024 Director proiect,

Prof. dr. Aurel MAXIM

]



UNIVERSITATEA DE STIINTE AGRICOLE SI
MEDICINA VETERINARA CLUJ-NAPOCA
FACULTATEA DE STIINTA S1 TEHNOLOGIA ALIMENTELOR
Str. Calea Manastur nr. 3-5. 400372 Cluj-Napoca. Rominia
Tel: 0374-492010 /int. 291 Fax: 0264-393792
htp://www.usamveluj.ro

Nk a27//8.03 5024

Catre,
Consiliul de Administratic al USAMYV din Cluj-Napoca
Senatul USAMYV din Cluj-Napoca

Extras din Procesul Verbal

incheiat in data de 18.03.2024 cu ocazia sedintei Consiliului
Facultitii de Stiinta s1 Tehnologia Alimentelor

Consiliul Facultatii de Stiinta si Tehnologia Alimentelor a avizat cu unanimitate de voturi.
acordarea unei burse speciale pentru activitatea stiin{ificd, din venituri proprii pentru studenta cu
nr.matricol MT9446 din anul | masterat, specializarea *‘Sigurania Alimentard i Protectia

Consumatorului”, an universitar 2023-2024.




NIVERSITATEA DE STIINTE AGRICOLE $I MEDICINA VETERINARA DIN CLUJ-NAPOCA
Facultatea de Zootehnle i Biotehnologli

Calea Ministur 3-5, 400372, Cluj-Napoca
Tel: 0264-596.384, Fax: 0264-593.792
www.usamvcluj.ro

C,Sﬂ( Universitatea de Stiinte Agricole

sl Medicina Vetariner din Cluj-Hapoca
REC!STRATURA
o v bg25 0 29.02 2e2G

Conducerea U.S.A.M.V. Cluj-Napoca

Va comunicim propunerea Faculttii de Zootehnie si Biotehnologii pentru acordarea

unui spor salarial de 30% domnului ing. Raul Savin.

Cluj-Napoca, 28.02.2024




UNIVERSITATEA DE $TIINTE AGRICOLE §I MEDJCINi’\ VETERINARA CLUJ-NAPOCA
FACULTATEA DE MEDICINA VETERINARA '
DISCIPLINA DE PATOLOGIE MEDICALA S| SEMIOLOGIE
Str. Manastur Nr.3-5, 400372 Cluj-Napoca, Romania
tel.+ 40-264-596.384; fax + 40-264-593.792

Unlversitatea de Stlinte Agricole

Catre st Medicina Veterinara din Ciu)-Napoca
Consiliul FMV Cluj-Napoca REGISTRATURA
Consiliul de Administratie al USAMV Cluj-Napoca N 5034 _din pR.0% 2024

Subsemnatul Prof. Dr. Mircea Mircean, coordonatorul disciplinei de Patologie
Medicala si Semiologie, prin prezenta v rog sa binevoiti aprobarea unui spor salarial
de 30% din fondurile FMV, urmatoarelor cadre didactice titulare care pot efectua
activitate de garda n cadrul disciplinei:

1. Prof. Dr. Mircea Mircean

2. Prof. Dr. luliu Scurtu

3. Sef lucr. Dr. Cristian Popovici

4. Sef lucr. Dr. Codea Razvan

5. Asist. Dr. Alexandra Biris

in cursul semestrului in intervalul orar 08:00 — 20:00 cand exista activitate
didacticé, cadrele didactice mentionate vor efectua activitatea de garda dupa urmaétorul
program:

Luni - Vineri — garda de 12 ore (20:00 - 08:00);

Sambata si Duminica — garda de 24 de ore:

In afara programului didactic (sesiune, vacante, sarbatori legale), cadrele
didactice mentionate vor desfisura un program de garda de 24 de ore.

Activitatea de gardd la disciplina de Patologie Medicala va sustine activitatea
Clinicii de Urgente prin consultati de specialitate in clinica si prin telemedicina.
Incadrarea afectiunilor medicale in cele dous categorii de consultatii vor fi stabilite de
comun acord cu medicii Clinicii de Urgente.

Efectul asteptat al activitatii de garda la disciplina de Patologie Medicald este
asigurarea continuitatii in programul consultatiilor de specialitate si prin aceasta, Clinica
de Urgenta va primi un sprijin constant in gestionarea cazuisticii pe tot parcursul anului.

In speranta unei rezolv&ri favorabile a solicitérii, vd multumesc anticipat.

05.03.2024
Cu stima,
Coordonator disciplina
C M Prof. Dr. Mircea Mircean

£ 00.03. 20 7%
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UNIVERSITATEA DE STIINTE AGRICOLE $! MEDICINA VETERINARA CLUJ-NAPOCA
Calea Manistur 3-5, 400372, Cluj-Napoca, Rominia
Tel: +40-374-492.010, Fax: +40-264-593.792

usamvcluj.ro

Universitates de Stlinte Agricole 5&& @&,’

Nr. inreg, § Mediding Veterinard din Cluj-Napoca
REGISTRATURA
Hr. 64’0:" 4.1n__a‘_'.}"_~__05-_&ﬂl'}_

Aprobat Rector

Prof. Dr. Cornel Catoi
4

Citre Conducerea USAMV

Subsemnatul CSI Dr Ing. Valentin Adrian Balteanu, in calitate coordonator al Laboratorului de
Genomicd, Ameliorare, Biodiversitate si Eredopatologie Moleculard Animala laborator transversal al
USAMYV Cluj-Napoca (https://cercetare.usamvcluj.ro/cercetare-usamv/unitati-de-cercetare/), vi rog si

aprobati un spor salarial de 30% din fondurile disponibile din activitatea economici a laboratorului.
Mentionez cid nu am beneficiat pand acum de acest spor.

Soldul disponibil la data de 12.03.2024 din veniturile incasate din activitatea economici a
laboratorului este de 148.585 lei, din care 88.126 lei au fost realizate in acest an.

Va mulfumesc

CSI Dr. Ing Valentin Adrian Balteanu

a



UNIVERSITATEA DE STIINTE AGRICOLE §I MEDICINA VETERINARA CLUJ-NAPOCA
Calea Mandstur 3-5, 400372, Cluj-Napoca, Romania
Tel: +40-374-492.010, Fax: +40-264-591.792

usamvcluj.ro

Citre

u
Conducerea USAMYV Cluj-Napoca hivariitataa do §tiinte Agricale

¢l Medicina Veterinara din Cluj-Napoca
REGISTRATURA

Nr._9B1%  din 42.03 2024

Subsemnata profesor dr. Roxana Vidican, in calitate de Sef al Disciplinei de
Microbiologie, Facultatea de Agricultura, prin prezenta va solicit aprobarea scoaterii la concurs
a postului de Laborant cu Studii Superioare, la Disciplina mai sus mentionati, pentru o pericada
determinatd, intrucdt titularul acestui post, dna. dr. biol. Petrean Larisa Nicoleta, se afld in

concediu de maternitate.

b Vi multumesc,
%\)’&i Prof, dr. Roxana Vidican

¢ \%‘g | QN



COMISIA DE CONCURS PENTRU POSTUL LABORANT CU STUDII SUPERIOARE, DEP. 11,
DISCIPLINA MICROBIOLOGIE

Comisia de concurs:
Presedinte: Prof. dr. Roxana Vidican,
Membri: Conf dr. Vlad Stoian

Prof. dr. Mignon Sandor

Membru supleant: Sef lucr. dr. Anca Plesa
Secretar: Monica Potra

Secretar supleant: Garofita Oltean

Comisie de contestatii:

Presedinte: Conf. dr. Adriana Morea

Membri: Conf. dr. Cristina Moldovan
Sef lucr. dr. Camelia Munteanu

Membru supleant: Conf. dr. Andrei Stoie

Secretar: Monica Potra
Secretar supleant: Garofita Oltean



BIBLIOGRAFIA SI TEMATICA PENTRU POSTUL LABORANT CU STUDII SUPERIOARE, DEP.

i1, DISCIPLINA MICROBIOLOGIE

Tematica

| . Caracteristicile generale ale microorganismelor

2. Bacteriile - Proprietiiti fizice ale bacteriilor, Dimensiunile bacteriilor, Suprafala $idensitatea
celulei bacteriene, Morfologia bacteriilor, Organizarea cetulei bacteriene, Cresterea
multiplicarea bacteriilor, Nutritia bacteriilor, Respiratia bacteriilor, Rolul bacteriilor in naturi

3. Fungii - Caractere generale, Morfologia anatomia fungilor, Nutritia fungilor, Inmultirea
fungilor, Taxonomia fungilor, Factorii care influenteazi rispandirea $numdrul fungilor

4. Interactiunile dintre microorganisme - Interactiuni pozitive (Comensalismut, Protocooperarea,
Sinergismul, Mutualismul, Sintrofia), Interactiuni negative (Competitia, Amensalismul,
Antibioza, Parazitismul, Pridarea)

5. Alte grupe de microorganisme - Actinomicetele, Chlamidiile, Bacteriofagii,
Cianofagii, Micovirusurile, Virusurile din sol, Viroizii, Prionii, Ricketsiile

6, Elemente de ecologie microbiani

7. Elemente de microbiologia solului

8. Transformarea microbiani a materiei vegetale circuitele elementelor

9. Microorganisme implicate in circuitele bio-geo-chimice

10. Simbioze dintre microorganisme plante (micorize, bacterii fixatoare de azot)

Proba practici

e

. Aparate de studiu in microbiologie. Lupa, microscopul, microscopul electronic: importanti,

particularititi, experiente,

Metode de sterilizare in microbiologie: definitie, important.

Tehnici de cultivare a microorganismelor: definitie, metoda de lucru.

Studiul caracterelor culturale ale microorganismelor izolarea in culturi pure: importanti,
metodologie, elaborare rapoarte.

Examenul microscopic al caracterelor morfologice tinctoriale ale microorganismelor: metode de
lucru in laborator, tehnici de microscopie elaborare a rapoartelor.

Metode de cuantificare a celulelor microbiene metode de identificare a microflorei: metode de lucru
in laborator, tehnici de microscopie elaborare a rapoartelor.

Rizosfera plantelor. Izolarea microorganismelor din rizosferd. Comunitétile microbiene din
rizosfera plantelor: metode de lucru in laborator, tehnici de microscopie $telaborare a rapoartelor.
Studiul simbiozelor prezente la plantele de culturd. Simbioze micoriziene. Simbioze fixatoare de
azot: metode de lucru in laborator, tehnici de microscopie elaborare a rapoartelor.

Rolul microorganismelor in cresterea dezvoltarea plantelor. Izolarea bacteriilor promovatoare a
cresterii dezvoltdrii plantelor: metode de lucru in laborator, tehnici de microscopie elaborare a
rapoartelor.

10. Diversitatea microbiani a ecosistemelor. Evaluarea populatiilor microbiene. Indicatori ai

diversitiitii: metode de lucru in laborator, tehnici de microscopie elaborare a rapoartelor

Bibliografie

1. Vidican Roxana, 2007, Microbiologie, Ed. Risoprint, ISBN 978-973-751-469- |
2. Stoian Vlad, Vidican Roxana, 2023, Elemente de Biologie si Microbiologie, e-ISBN 978-630-
309-072-6



3. Vidican Roxana, Stoian Vlad, 2018, Microbiologie Generali indrumétor De Lucriri Practice
Disciplina Microbiologie, Cluj-Napoca : AcademicPres, 2018 E-ISBN 978-973744-668-8

4. Vidican Roxana, Stoian Vlad, 2017, Eiemente de biologie si microbiologie, Cluj-Napoca,
Academicpres, ISBN 978-973-744-566-8

5. Vidican Roxana, Stoian Vlad, 2017, Microbiologie : indrumitor de lucrdri practice :
specializarea agriculturd, Cluj-Napoca, AcademicPres, 2016, ISBN 978-973-744-5



UNIVERSITATEA DE $TIINTE AGRICOLE §1 MEDICINA VETERINARA CLUJ-NAPOCA
Calea Midndgtur 3-5, 400372, Cluj-Napoca
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Aprobat
Rector,

Prof. Dr. Cornel CATOI
FISA INDIVIDUALA A POSTULUI PENTRU POSTUL
DIDACTIC-AUXILIAR SI NEDIDACTIC

Anexa la Contractul Individual de Munci inregistrat subnr. ...............

Sef ierarhic superior Functia Data Semnitura

Numele si prenumele

VIDICAN Roxana Sef disciplina

A. Elemente de identificare a postului

Denumirea postului Laborant studii superioare in invitamant
Pozitia in COR
Nivelul de instruire Supetior

Compartiment/Departament/Directie | Facultatea de Agricultura, Departament [l

Birou

Nivelul postului: (de conducere / de Executie
executie)

TITULAR

MARCA

FISA INDIVIDUALAAPOSTULUI 1|Pag




UNIVERSITATEA DE $TIINTE AGRICOLE $1 MEDICINA VETERINARA CLUJ-NAPOCA
Calea Manistur 3-5, 400372, Cluj-Napaca
Tel: 0264-596.384, Fax: 0264-593.792

www.tisamvcluj.ro

Nivelul ierarhic - Pozitia postului in
cadrul institutiei

Postul imediat superior Titular disciplina

Postul imediat inferior

Numarul de persoane din subordine (acolo unde este cazul):

In timpul concediului este inlocuit/d de

B. Obiectivele generale ale postului

Cunoaste si injelege legatura Microbiologiei cu alte discipline respectiv Ecologia, Biologia solului si
Botanica

Cunoaste si a practicat metode de cercetare din domeniul interactiunilor sol-planta-microorganism

Asiguri buna desfasurare a activititilor didactice si de cercetare in cadrul disciplinelor pe care le
deserveste (Microbiologie, Elemente de biologie si Microbiologie, Elemente de ecologie microbiani
etc) si efectueazi si inregistreazd determindri, analize microscopice, producere de culturi microbiene,
si executd analize biologice previzute in planul de cercetare / didactic al disciplinelor deservite.

C. Descrierea atributiilor si responsabilitatilor postului

Rl S

=

Pregétirea §i prepararea reactivilor necesari pentru activitatile practice/cercetare de laborator;
Pregitirea si intrefinerea sticldriei utilizate in activitatile practice/cercetare din laborator;
Colectarea, selectarea, pastrarea si conditionarea materialului biologic utilizat in activitatile practice
de laborator;

Efectueazi masurdtori, determindri §i analize microscopice necesare activitifilor practice de
laborator;

Participad la recoltarea/prelucrarea probelor necesare activititilor practice in conformitate cu
protocoalele existente;

Supravegheazi si indrumd studentii in activitafile desfasurate in laborator/teren la disciplinelor
deservite;

Participd la realizarea lucrdrilor de licen{d, master sau doctorat si la intocmirea rapoartelor suport
de activitate ale laboratoarelor necesare acestui tip de activitate;

Efectueazd masurdtori, determindri si  analize microscopice necesare proiectelor de
cercetare/diploma;

Selecteazd/pistreazd material biologic din cdmpurile experimentale sau probele de planta si sol
recoltate;

FISA INDIVIDUALA A POSTULUI 2| Pagp
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10.

11.
12.

13.
14.
15.
16.

17.
18.

19.

20.
21.

22,

Participd aldturi de personalul disciplinei la elaborarea planurilor experimentale din cadrul
disciplinelor deservite;

Participa la implementarea/realizarea proiectelor de cercetare ale disciplinelor deservite;
Efectueazd observatiile sistematice asupra materialului biologic prevdzute in tematicile
experimentale;

Elaboreazi rapoartele de analizi a rezultatelor din cercetare;

Participd/efectueaza analiza statistic3 si interpretarea datelor experimentale;

Participa la elaborarea §i publicarea lucrarilor stiintifice ale disciplinelor deservite;

Gestioneaza situatiile apdrute in laboratoare si efectueazi managementul riscului cu privire la
acestea;

Pregiteste, intrefine si utilizeaza aparatura existenta in laboratoarele disciplinelor deservite;
Gestioneazi inventarul disciplinelor; a materialul biologic existent in laboratoare si cimpul de
cercetare;

Realizeazi achizitia de reactivi si materiale necesare laboratoarelor deservite;

Gestioneazd si {ine evidenta detaliata a reactivilor chimici existenti in laborator;

Realizeazd colectarea si predarea descurilor de risc toxic si biologic, dacd e cazul, conform
protocoalelor in vigoare;

Este prezent obligatoriu la serviciu timp de 8 ore.

D. Conditii specifice privind ocuparea postului

1.

Cerinte educationale si experienti

Studii de specialitate Studii universitare de lunga durata absolvite cu diploma

de Biolog

Studii masterale absolvite cu diploma in domeniul
Biologie

Experienta in specialitate -

2. Cunogtinte, deprinderi si alte particularitdti individuale
Cunostinte (operare PC, limbi striine, etc.) - Abilitati de utilizare a calculatorului (Word,
Excel, PowerPoint);
- Cunoagterea limbii engleze, cel putin nivel
mediu;
- Cunostinte de microbiologie;
- Cunostinte de analitici de laborator;
- Cunostinte de colectare §i analiza a datelor,;
- Cunostinte de prelucrarea statistica a datelor;
- Cunostinte de redactare a articolelor stiintifice
dovedite prin publicatii
Aptitudint - Capacitate de comunicare, relationare, analizi si

sinteza, capacitate de organizare, capacitate de a

FISA INDIVIDUALA A POSTULUI 3 |FPag
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raspunde §i gestiona situatii specifice in conditii
de stress
- Carnet de conducere categoria B

E. Relationarea titularului postului

|. Interna:

Relatii ierarhice Subordonat fata de titularul disciplinelor deservite

Superior pentru

Relatii functionale

Relatii de control

Relatii de reprezentare

2. Externd

Delegarea de atributii i competentd | conform listei sarcinilor delegate

F. Conditii de muncé

Statutul angajatului

Locul desfasurarii muncii Facultatea de Agriculturi, Departamentul 11

Mijloace si materiale cu care lucreaza Aparatura de laborator, reactivi, microscoape, cameri
de crestere, fitotron

Timpul de munca, programul de {ucru 8 ore, 7,45-15,45

Conditii fizice de munci Normale

Conditii materiale

Riscuri implicate de post

Mijloace de deplasare

Efectuarea de ore suplimentare de lucru: la nevoie §i numai la convocarea sefului ierarhic superior, pe
baza aprobirii date de cdtre conducerea institutiei

G. Evaluare conform procedurii in vigoare

FISA INDIVIDUALAAPOSTULUI 4 |Pag
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H. Lista sarcinilor delegate*

Gulm‘#&
Ay,
)
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i | Calea Manastur 3-5, 400372, Cluj-Napoca
% $, Tel: 0264-596.384, Fax: 0264-593.792
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g Napochs www.usamvcluj.ro

Functia care deleaga:

Nr.crt. | Atributia delegata Competenta aferenti

Responsabilitatea
asumata

Subordonatul
delegat

H. Sanctiuni primite de angajat

*se completeazd numai de catre personalul de conducere si face parte integrantd din figa postului,

sanctiunii

Nr. crt. Motivul Data Sanctiunea primita

Rector/ | Observatii
Director

NOTA: De exactitatea datelor trecute in fisa postului rispunde rectorul.

Director interimar departament / Sef diciplinid

Conf. dr. Adriana MOREA / Prof. dr. Roxana
VIDICAN

Salariat

Prenume Nume

Data

Am luat la cunostinta

Semnitura

FISA INDIVIDUALA A POSTULUI

5|Pag




UNIVERSITATEA DE STIINTE AGRICOLE $! MEDICINA VETERINARA CLUJ-NAPOCA

Facultatea de Agriculturd
Calea Minastur 3-5, 400372, Cluj-Napoca

Tel: 01264-596.384, Fax: 0264-593.792
www.usamvelujm

Universitatea da Stiinte Agriesle
sl Medicina Veterinara din Cluj-Napoca
REGISTRATURA

Cat Nr._GAISA  din 1805 202Y
itre
Consiliul de Administratie al USAMYV Cluj-Napoca

EXTRAS DIN PROCESUL VERBAL
incheiat azi 18.03.2024, cu ocazia intrunirii
Consiliului Facultdtii de Agriculturad

In sedinta Consiliului Facultitii de Agriculturd s-a propus, cu unanimitate de voturi,
scoaterea la concurs a urmatoarelor posturi pentru personalul didactic auxiliar in cadrul
Departamentu! Il — Cultura plantelor, vacantate in urma concursurilor de ocupare a posturilor

didactice:

- Laborant cu studii superioare la Gridina Agro-botanica

- Inginer la Disciplina Cultura pajistilor si a plantelor furajere

ANIA o
ot
@ F‘aw-"u,%Decan,

Prof fir. ReOXWMD,EAH

T enCioE
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UNIVERSITATEA DE STIINTE AGRICOLE $I MEDICINA VETERINARA
CLUJ-NAPOCA
Str. Manastur Nr.3-5, 400372 Cluj-Napoca, Romania
Tel.+40-264-593792

Citre Conducerea Universitatii

Subsemnatul conf. dr. Stoie Andrei, responsabil al Gradinii Agro-Botanice a
USAMYV Cluj-Napoca, va transmit Propunerea pentru organizarea §i desfisurarea
concursului de angajare a unui laborant cu studii superioare, pe perioada
nedeterminatd, cu un program de 8 ore/zi, pe postul rimas vacant la Disciplina de
Botanic ca urmare a promovirii pe post de asistent universitar a domnisoarei loana

Crigan incepand cu data de 26.02.2024

18.03.2024
responsabil al
Gradinii Agro-Botanice
a USAMYV Cluj-Napoca
Conf. dr. Andrei Stoie



Denumirea postului: Laborant cu studii superioare debutant

A. Propuneri privind componen{a comisiei:
1. Componenta comisiei de concurs:
Presedinte: Conf. dr. Andrei Stoje
Membri: Prof. dr. Rodica Varban

Prof. dr. Florin Picurar
Secretar: Monica Potra
Membru supleant: Conf. dr. Sorin Munteran
2. Componenta comisiei de solutionare a contestatiilor:
Pregedinte: Conf. dr. Cristina Maria Moldovan
Membri: Sef lucr. dr. Viad Horia Stoian
Seflucr. dr. Andreea Ona
Secretar: Garofita Oltean

Membru supleant: Conf. dr. Adriana Morea

Tipul probelor:
l. Proba scrisa
2. Proba practica

3. Interviu

Conditii generale de participare la concurs:

- cetdfenie romand, cetdfenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor
Spatiului Economic European si domiciliul in Romania;

- cunoagte limba romand, scris, vorbit:

- virsta minima reglementata de prevederile legale;

- are capacitate deplina de exercitiu;

- stare de sdnitate corespunzitoare postului pentru care candideazi, atestats pe baza
adeveriniei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitétile sanitare abilitate;
- indeplineste conditiile de studii, potrivit cerinfei postului scos la concurs;

- nu a fost condamnata pentru sivérsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra
statului ori autoritdgilor, de serviciu sau in legaturd cu serviciul, care impiedica

infiptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni savirsite



cu intentie, care ar face-o incompatibild cu exercitarea
care a intervenit reabilitarea;

Conditii specifice:

functiei, cu exceptia situatiei in

- Studii superioare. Absolvent specializarea Biologie, cu diploma de licenta

- Cunogstinte aprofundate de botanijc

- Abilitafi in recunoasterea §i determinarea speciilor, in prelevarea si conservarea

materialului vegetal viu si in cultivarea diverselor specii de plante.

- Nu necesitd vechime in munca.



Tematica peatru concursul pentra ocuparea postului de Laborant cu studii

superioare debutant Ia Griidina Agro-Botanieii a USAMV Cluj-Napoca

1. Morfologia §i anatomia plantelor- Tipuri de flori si plante dupé repartifia

organelor reproducitoare, Polenizarea, Morfologia fructului, Samanja si

componentele seminale.

2. Botanicd sistematici: increngﬁtura Preridophyta, increngﬂtura Pinophyta,

Familiile: Ranunculaceae, Caryophyilaceae, Chenopodiaceae, Rosaceae,

Fabaceae, Betulaceae, Brassicaceae, Lamiaceae, Asteraceae, Liliaceae,

Iridaceae, Cyperaceae, Poaceae.

3. Prezentarea sectoarelor §i subsectoarclor Griidinii Agro-Botanice a

USAMYV Cluj-Napoca.

Bibliografie

i. CRISTEA V., 2014, Plante vasculare: diversitate, sistematica, ecologie si
importanta, Ednura Presa Universitara Clujeana, Cluj- -Napoca.
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Universitate de Stiinte Agricole si Medicina APROBAT,
Veterinard din Cluj-Napoca Rector,

Prof. Dr Cornel CATOI

FISA INDIVIDUALA A POSTULU! Nr.

Anexa la Contractul Individual de Munca inregistrat sub nr. S
A. Informatii generale privind postul ]
1. Nivelul postului Personal de executie
2. Denumirea postului Laborant cu studii superioare debutant
3. Gradul/Treapta profesional Studii superioare
4. Scopul principal al postului Activitati specifice in Gridina Agro-Botanics
TITULAR
VIARCA
B. Conditii specifice pentru ocuparea postului j
1. Studii de specialitate absolvent domeniul Biologie, studii absolvite cu diplom3 de
licent3d
2. Perfectiondri Nu necesita
3. Cunostinte de operare pe f Cunostinte bune de operare (word, excel)
calculator
4, Limbi strdine Limba englezd — nivel mediu
5. Abilitati, calitati si aptitudini Responsabilitate, integritate, punctualitate, flexibilitate,
necesare initiativd, orientare spre nou, rezistentd la stres, loialitate,
capacitate de gandire analitics, capacitate de gandire
creativd, perseverentd in atitudine, stabilitate psihicd si
echilibru comportamental.
6. Cerinte specifice Studii superioare. Absolvent specializarea Biologie, cu

diplomi de licenta

| Cunostinte aprofundate de botanici
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Abilitdfi in  recunoasterea §i determinarea speciilor, in
prelevarea si conservarea materialului vegetal viu si in
cultivarea diverselor specii de plante.

Nu necesita vechime in munca.

7. Timp de munci, programul de | 8 ore /zi,dela8lal6
lucru

C. Atributiile postului

Coordonarea si participarea la lucrariie de intretinere a colectiilor speciale, in special cele ale
plantelor de stancirie, ale speciilor suculente, ale speciilor acvatice si palustre si ale speciilor de
pajisti uscate.

Cunoasterea, monitorizarea, documentarea si cartarea tuturor esanticanelor speciilor din
colectiile Gradinii Botanice a USAMV Cluj-Napoca, conform bazei de date existente.

Coordonarea amplasdrii noilor specii de plante in conformitate cu organizarea si tematica
sectoarelor si subsectoarelor Gridinii Botanice a USAMV Cluj-Napoca, organizare stability de
responsabilul Gradinii Botanice a USAMY Cluj-Napoca.

imbogitirea colectiilor cu specii aclimatizate din habitate naturale 5i documentarea acestora.
Tmbogstirea colectiilor colilor de ierbar pentru ierbarul stiintific al USAMV CN

Coordonarea si controlul corectitudinii colectdrii semintelor si a desfasurdrii schimburilor
nationale si internationale de seminte.

Contributia la intretinerea si completarea bazei materiale prin intocmirea referatelor pentru
achizitiile din Gridina Agro-Botanici.

Indrumarea si supravegherea studentilor in timpul activitdtilor desfasurate in Gridina Agro-
Botanica.

Prezentdri ale aspectelor stiinfifice de botanici in Gradina Agro-Botanicd, in special in faa
grupurilor organizate de elevi de la scoli.
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A. Organizarea activitatii proprii;

B. Perfectionarea activitatii profesionale;

C. Aplicarea cerintelor Regulamentului de Organizare si Functionare al Universitatii;
D. Aplicarea si respectarea prevederilor legislatiei;

E. Aplicarea si respectarea normelor, procedurilor cu privire la elaborarea, avizarea, aprobarea,
evidenta, difuzarea, modificarea, arhivarea tuturor documentelor ce le utilizeazi;

F. Respectarea normelor de tehnica securitadtii muncii si a normelor de paza contra incendiilor;

G. Manifestarea unei conduite profesionale {ce include obligatoriu politete, solicitudine) in relatiile cu
colegii, cu toate persoanele cu care intrd in contact;

H. Raspunde pentru pastrarea in bune conditii si utilizarea conform3 a echipamentului si a aparaturii
Cu care lucreazi;

. Pastrarrea confidentialitatii si a secretului de serviciu conform dispozitiilor legale in vigoare sia
normelor/regulamentelor interne aprobate de universitate.

Pe linie de prevenires si stingerea incendiilor_are urmatoarele atributii si_responsabilitati :

in domeniul sanatii si securita ii in munc angajatul are urmatoarele obligatii:

53 i§i desfasoare activitatea, in conformitate cu pregitirea i instruirea sa, precum si cu instructiunile
primite din partea superiorilor ierarhici, astfel incit sa nu expund la pericol de accidentare sau
imbolnavire profesionali atit propria persoan, cit si aite persoane care pot fi afectate de actiunile sau
omisiunile sale in {impul procesului de munca;

* sl utilizeze corect maginile, aparatura, uneltele, substantele periculoase, echipamentele si orice alte
mijloace de lucry;

* sa utilizeze corect echipamentul individual de proteciie acordat si, dupa utilizare, s i inapoieze sau si
il pun3 la locul destinat pentru pistrare;

® 58 nu procedeze la scoaterez din functiune, la modificarea, schimbarea sau inl3turarea arbitrard a
dispozitivelor de securitate proprii $i s utilizeze corect aceste dispozitive;

*  sd comunice imediat superiorului ierarhic orice situagie de munci despre care are motive intemeiate s3 0
considere un pericol pentru securitatea §i sandtatea lucriitorilor, precum si orice deficientd a sistemelor
de protectie;

* s coopereze cu superiorii directi si cu angajatii Serviciului Intern de Prevenire si Protectie, atita timp
cat este necesar, pentru a face posibila realizarea oricaror cerinje sau masuri dispuse de citre inspectorii
de munci i inspectorii sanitari , pentru proteciia sanataiii si securitafii lucratorilor;

® si coopereze cu superiorii direcyi si cu angajatii Serviciului Intern de Prevenire §i Protectie, atdta timp
cdt este necesar, pentru a permite angajatorului s se asigure cA mediul de munca $i conditiile de lucru
sunt sigure si fard riscuri pentru securitate si sandtate, in domeniul siiu de activitate;

* i igi insuseasca i si respecte prevederile legislatiei din domeniul securitatii $i sAndtdlii in munca i
misurile de aplicare a acestora;

® 52 dea relatiile solicitate inspectorilor de munca §i inspectorilor sanitari;

® 54 informeze superiorul direct in cazul in care identifica factori de risc i sd ia masurile corespunzitoare

in cazul aparifiei unui pericol nou sau existent latent pentru siguranfa sau sinitatea personalului din

institutie;
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s4 aduca la cunostin(a sefului direct accidentele suferite de propria persoana;

sd urmareascd permanent §i si informeze superiorul direct pentru a lua masurile necesare in sensul
mentinerii echipamentelor utilizate i a mediului de munca intr-o stare corespunzitoare cerinfelor de
securitate in munca;

si informeze superiorul direct pentru oprirea procesului de munca in cazul aparifiei unui pericol
iminent;

sd scoatd din circuitul de utilizare orice echipament de munca dovedit ca fiind necorespunzitor in urma
incercdrilor si si anunte superiorul direct despre acesta;

53 se prezinte Ja examenele medicale de supraveghere a santatii la locul de munca conform planificrii
stabilite de angajator impreuna cu furnizorul serviciilor de medicina muncii;

In demeniul apardrii impotriva incendiilor angajatul are urmitoarele obligatii:

34 respecte regulile si masurile de apdrare impotriva incendiilor, aduse la cunogtinga, sub orice forma, de
rector sau de persoanele desemnate de acesta; si utilizeze, potrivit instructiunilor date de rector sau de
persoanele desemnate de acesta, substaniele periculoase, instalafiile, utilajele, maginile, aparatura si
echipamentele de lucru;

54 nu efectueze manevre i modificari nepermise ale mijloacelor tehnice de proteciie sau de interventie
pentru stingerea incendiilor;

S4 comunice, imediat rectoruluj orj persoanelor imputernicite de acesta orice situatie pe care este
indreptatit s3 o considere un pericol de incendiu, precum si orice defectiune sesizata la sistemele de
protectie sau de interventie pentru stingerea incendiilor:

Si coopereze cu salariaii desemnali de rector, atat cat ii permit cunostiniele si sarcinile sale, in vederea
realizirii masurilor de aparare impotriva incendiilor;

$4 acorde ajutor, atit cil este rational posibil, oricarui alt salariat aflat intr-o situatie de pericol.
Salariatii raspund potrivit legii pentru cunoagterea §i aplicarea misurilor de prevenire si stingere a
incendiilor, fiind obligati:

54 participe la instructajele, exercifiile si aplicatiile practice de interventie in caz de incendiu, avarii,
accidente, calamitayi naturale si catastrofe pentru salvarea oamenilor, stingerea incendiilor si limitarea
pagubelor;

S& respecte regulile stabilite cu privire la fumat (sa nu fumeze si sa nu introduca {igari, chibrituri,
brichete, alte materiale sau produse care ar putea produce incendii ori explozii), folosirea focului deschis
§i la executarea lucrdrilor cu pericol.

S& indeplineasc) la termen masurile din planul de aplirare impotriva incendiilor si sa anunte de indati
sefii ierarhici in cazul sesizarii unej urgenie de incendiu, explozii ori alte asemenea evenimente.

Sa informeze de indata, prin orice mijloc, inspectoratul despre izbucnirea si stingerea cu forte si mijloace
proprii a oricirui incendiu.

Sfera relational3 a titularului postului

Sfera relational3 intern3

a)

Relatii ierarhice Subordonat fats de — Conf. dr. STOIE Andrei

Superior - nu este cazul
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b} Relatii functionaie Toate compartimentele din cadrul USAMV Cluj-Napoca
¢) Relatii de control Nu este cazul
d) Relatii de reprezentare Nu este cazul
2. Sferarelationard extern3
a) cu autoritati si institutii publice cu gradini botanice
b) cu organizatii internationale cu gradini botanice
€) cu persoane juridicce private potrivit atributiilor din fisa postului
3. Delegare de atributii si competent3
Imposibilitatea de a-si indeplini Atributiile din fisa postului vor fi indeplinite de citre
atributiile de serviciu {CO, CIm, CFP,
suspendare, etc.) IANC Silvia
E. Fisa postului intocmit3 de:
1. Nume/prenume Conf. Dr. STOIE Andreij
2. Functia Responsabil Gridina Agro-Botanic3
3. Semnidtura 0&@\1
4. Data 18 martie 2024

F. Amluat la cunostint3

1. Nume/prenume

2. Semnétura

3. Data
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G. Contrasemneaz3

1. Nume/prenume

Cornel CATOI

2. Functia

RECTOR

3. Semndtura

4, Data
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Nr. inregistrare

Catre,

Conducerea USAMV Cluj-Napoca

Subsemnatul, prof. dr. Florin Pacurar, in calitate de sef
al Disciplinei de Cultura Pajistilor si a plantelor furajere,
departament Il, Cultura Plantelor, Facultatea de Agricultura,
prin prezenta,

va solicit apropabrea scoaterii la concurs a postului de
inginer, la Disciplina mai sus mentionatd, pentru perioada
nedeterminata, intrucdt postul a ramas vacant odata cu
ocuparea functiei de asistent a doamnei inginer Ghete loana.

Va multumes!

Cluj-Napoca Titular disciplina
20.03.2024 Prof. dr. Florin Pacurar
\
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Universitate de Stiinte Agricole si Medicing APROBAT,
Veterinara din Cluj-Napoca Rector,

Prof. Dr Cornel CATOIH

FISA INDIVIDUALA A POSTULUI Nr.
Anexa la Contractul Individual de Muncs inregistrat sub nr.

A. Informatii generale privind postul
1. Nivelul postului Personal de executie
2, Denumirea postului INGINER CU STUDII SUPERIOARE
3. Gradul/Treapta profesional
4. Scopul principal al postului
TITULAR
MARCA
B. Conditii specifice pentru ocuparea postuluj
1. Studii de specialitate Studii superioare n agriculturs, zootehnie, horticulturs
2. Perfectiondri Nu este cazul
3. Cunostinte de operare pe | Cunostinte medii de operare (word, excel, power point}
calculator
4. Limbi stréine Cunoasterea limbii engleze, cel putin nivel minim
5. Abilitdti, calitati si aptitudini Responsabilitate, integritate, punctualitate, flexibilitate,

necesare

initiativa, orientare spre nou, rezistenta la stres, loialitate,
capacitate de gandire analitic3, capacitate de gandire creativi,
perseverentd in atitudine, stabilitate psihicd si echilibru
comportamental.
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6. Cerinte specifice Cunostinte de pratologie, pratotehnica si culturi furajere;
Cunostinte de colectare a materialului didactic;

Cunostinte de tehnics experimentald si a metodelor de
amplasare a experientelor de cadmp;

Cunogstinte de baza in Office.

7. Timp de muncj, programul de | 7:30-15:30
lucru

C. Atributiile postului

* Organizarea activitatii proprii;

* Perfectionarea activitatii profesionale;

* Aplicarea cerintelor Regulamentului de Organizare si Functionare al Universitatii;

* Aplicarea si respectarea prevederilor legislatiei;

* Aplicarea si respectarea normelor, procedurilor cu privire la elaborarea, avizarea, aprobarea,
evidenta, difuzarea, modificarea, arhivarea tuturor documentelor ce le utilizeaza;

* Respectarea normelor de tehnica securitatii muncii si a normelor de paza contra incendiilor;

* Manifestarea unei conduite profesionale {ce include obligatoriu politete, solicitudine) in relatiile
cu colegii, cu toate persoanele cu care intr3 in contact;

* Raspunde pentru péstrarea in bune conditii si utilizarea conformi a echipamentului si a
aparaturii cu care lucreazs;

* Pastrarea confidentialititii i a secretului de serviciu conform dispozitiilor legale in vigoare si a
normelor/regulamentelor interne aprobate de universitate.

Pelinie de prevenirea si stinperea incendiilor are urmitoarcle atribufii si responsabilitiiti:

in domeniu] sanatatii si securitdtii in munca angajatu) are urmatoarele oblj
sd isi desfasoare activitatea, in conformitate cu pregdlirea §i instruirea sa, precum §i cu instrucfiunile
primite din partea superiorilor ierarhici, astfel incat si nu expund la pericol de accidentare sau imbolnavire
profesionala atdt propria persoana, cat §i alte persoane care pot fi afectate de actiunile sau omisiunile sale
in timpul procesului de munca;
* sd utilizeze corect maginile, aparatura, uneliele, substanjele periculoase, echipamentele si orice alte
mijloace de lucru;
* sdutilizeze corect echipamentul individual de protectie acordat $i, dupa utilizare, s il inapoieze sau sa il
puna la locul destinat pentru pastrare;
= sd nu procedeze la scoaterea din functiune, la modificarea, schimbarea sau inldturarea arbitrara a
dispozitivelor de securitate proprii 5i s utilizeze corect aceste dispozitive;
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sa comunice imediat superiorului ierarhic orice situalie de munca despre care are motive intemeiate s3 o
considere un pericol pentru securitatea si sdnatatea lucrétorilor, precum §i orice deficientd a sistemelor de
protectie;

s coopereze cu superiorii directi §i cu angajalii Serviciului Intern de Prevenire si Protectie, atita timp cit
este necesar, pentru a face posibila realizarea oriciror cerinje sau masuri dispuse de ciitre inspectorii de
munca si inspectorii sanitari , pentru protectia sanatatii i securitati lucratorilor;

54 coopereze cu superiorii direcyi si cu angajatii Serviciului Intern de Prevenire st Protecie, atdta timp cét
este necesar, pentru a permite angajatorului sa se asigure ca mediul de munca §i conditiile de lucru sunt
sigure §i fard riscuri pentru securitate §i sanatate, in domeniul sau de activitate;

58 isi insugeascl si sa respecte prevederile legislatiei din domenjul securitafii si sAndtatii in munca si
misurile de aplicare a acestora;

sd dea relatiile solicitate inspectorilor de munca §i inspectorilor sanitari;

s informeze superiorul direct in cazul in care identifica factori de risc si s4 ia masurile corespunzitoare
in cazul aparitiei unui pericol nou sau existent jatent pentru siguran{a sau sanatatea personalului din
institutie;

58 aduca la cunogtina sefului direct accidentele suferite de propria persoana;

$d urmdreascd permanent si s3 informeze superiorul direct pentru a lua misurile necesare in sensul
mentinerii echipamentelor utilizate §i a mediului de muncd intr-o stare corespunzitoare cerinjelor de
securitate in munca;

s& informeze superiorul direct pentru oprirea procesului de munca in cazul aparifiei unui pericol iminent;
sd scoatd din circuitul de utilizare orice echipament de munca dovedit ca fiind necorespunzitor in urma
incercarilor si sa anunte superiorul direct despre acesta;

sd se prezinte la examenele medicale de supraveghere a sandtatii la locul de munca conform planificarii
stabilite de angajator impreuna cu furnizorul serviciilor de medicina muncii;

in domeniul apardrii impotriva incendiilor angajatul are urmitoarele obligatii:

Sa respecte regulile si masurile de aparare impotriva incendiilor, aduse la cunostin{a, sub orice forma, de
rector sau de persoanele desemnate de acesta; si utilizeze, potrivit instructiunilor date de rector sau de
persoanele desemnate de acesta, substaniele periculoase, instalatiile, utilajele, masinile, aparatura si
echipamentele de lucru;

Sé nu efectueze manevre si modificari nepermise ale mijloacelor tehnice de prolectie sau de interventie
pentru stingerea incendiilor;

33 comunice, imediat rectorului ori persoanelor imputernicite de acesta orice situafie pe care este
indreptatit sa o considere un pericol de incendiu, precum si orice defectiune sesizala la sistemele de
protectie sau de interveniie pentru stingerea incendiilor;

Sa coopereze cu salariatii desemnati de rector, atat cat ii permit cunostintele si sarcinile sale, in vederea
realiz&rii masurilor de apdrare impotriva incendiilor;

S3 acorde ajutor, atat cit este rafional posibil, oricarui alt salariat aflat intr-o situatie de pericol.
Salariatii raspund potrivit legii pentru cunoagterea si aplicarea masurilor de prevenire si stingere a
incendiilor, fiind obligati:

Sa participe la instructajele, exercitiile §i aplicatiile practice de interventie in caz de incendiu, avarii,
accidente, calamit3{i naturale si catastrofe pentru salvarea oamenilor, stingerea incendiilor si limitarea
pagubelor;
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* S@respecte regulile stabilite cu privire la fumat (si nu fumeze §i s& nu introduca tigari, chibrituri,
brichete, alte materiale sau produse care ar putea produce incendii orj explozii), folosirea focului deschis
$i la executarea lucrarilor cu pericol.

S& indeplineascs la termen masurile din planul de aparare impotriva incendiilor §i s& anunte de indata
sefit ierarhici in cazul sesizarii unej urgente de incendiu, explozii ori alte asemenea evenimente,

* Sainformeze de indata, prin orice mijloc, inspectoratul despre izbucnirea si stingerea cu forte si mijloace
proprii a oricarui incendiu.

Atributiile postului:

Colectarea, herborizare plantelor si intocmirea ierbarelor didactice pentru disciplinele Cultura pajistilor
si a plantelor furajere, Pratologie si Investigarea factorilor de mediu;

Pregatirea materialului didactic pentru disciplinele Cultura pajistilor si a plantelor furajere, Pratologie si
Investigarea factorilor de mediu;

Participarea la recoltarea experientelor din cAmpurile experimentale ale disciplinei;

Pregdtirea laboratorului in vederes desfasurarii activitatii de invdtdmant, a materialului didactic
necesar, dotarea si functionarea aparaturii de laborator;

Participa alaturi de personalul disciplinei la elaborarea planurilor experimentale;

Participd la instalarea si intretinerea campurilor experimentale;

Participd la prelevarea datelor din campurile experimentale ale disciplinei;

Efectueaza observatiile sistematice asupra materialului biologic previzute in tematicile experimentale;
Participa la implementarea/realizarea proiectelor de cercetare/dezvoltare ale disciplinei;

Elaboreaza rapoartele de analizi a rezultatelor din cercetare;

Participd/efectueaz3 analiza statistic siinterpretarea datelor experimentale;

Participa la elaborarea si publicarea lucririlor stiintifice ale disciplinelor deservite;

Gestioneaza situatiile aprute in laboratoare si efectueazd managementul riscului cu privire la acestea;
Pregateste, intretine si utilizeaza aparatura existenta in laboratoarele disciplinelor deservite;

Gestioneaza inventarul disciplinelor; a materialului biologic existent in laboratoare si campurile
didactice si de cercetare;
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Achizitii materiale, unelte, instrumente etc. pentru activitatile disciplinei;

Participd la orice alte activitati si actiuni care au legdtura cu disciplina.

D. Sferarelationala a titularului postuluititularului postului

1. Sferarelationald interns

a) Relatii ierarhice Subordonat fatd de — titularul disciplinei Cultura pajistilor si a
plantelor furajere

Superior — nu este cazul

b) Relatii functionale Toate compartimentele din cadrul USAMY Cluj-Napoca

¢} Relatii de control Nu este cazul

d) Relatii de reprezentare

2. Sferarelationars extern3

a) cu autoritati si institutii publice

b) cu organizatii internationale

¢) cu persoane juridice private Potrivit atributiilor din fisa postului

3. Delegare de atributii si competenta

Imposibilitatea de a-si indeplini
atributiile de serviciu {CO, CiMm, CFp,
suspendare, etc.)
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S
E. Fisa postului intocmits de:
1. Nume/prenume Prof. dr. PACURAR FLORIN
2. Functia Responsabil disciplina Cultura pajistilor si a
plantelor furajere
“/
3. Semnétura i
A0 .
4. Data 19.03.2024

F.. Am luat la cunostint3

1. Nume/prenume

2. Semnatura

3. Data

G. Contrasemneaz3 (seful ierarhic superior)

1. Nume/prenume Conf. Dr. MOREA ADRIANA

2. Functia DIRECTOR INTERIMAR DEPARTAMENT

3. Semndtura

4. Data 19.03.2024
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RECTOR
Prof. univ. dr. Cornel Ciitoi

Tematica si bibliografia probelor de concurs pentru ocuparea postului de

inginer din cadrul Facultitii de Agriculturi, Departamentul Cultura plantelor,

Disciplina de Cultura pajistilor si a plantelor furajere

TEMATICA

1. Vegetatia pajistilor permanente:

b

a.

foX
h
i

Gramineele: Generalitdfi; Clasificarea gramineelor in fincfie de
modul de infratire; Otavirea gramineelor; Relafiile gramineelor cu

Jactorii faii de ltemperaturd, sol §i substanfe nutritive; Valoarea
economicd; Raspdndire.

Leguminoasele: Generalitafi. Formele de crestere. Otdvirea la
leguminoase. Cerinfele leguminoaselor Jaia de condifiile de mediu.
Valoarea economica.

Rogozuri §i pipiriguri

Plante din alte familii botanice. Generalitayi.

Specii consummate de animale,

Specii neconsumate san consununate in mici masuri (buruieni de
ballast)

Specii ddunitoare vegetafiei pdjistilor.

Specii daunitoare produselor animaliere.

Plante toxice.

Leguminoase perene furajere

» Lucerna - important, sistematica, cerinle fatd de climi si sol, tehnologia
de culturd, producerea de siméanya la lucernd.

Trifoiul rogn - importan{d, sistematica, cerinte fatd de climad si sol,
tehnologia de culturd, producerea de siméntd la trifoiul rosu.

Sparceta - importanid, sistematica, cerinje fatd de climi si sol, tehnologia
de cultura.

Ghizediul - importanid, sistematic, cerinle faid de climd si sol,
tehnologia de cultura.

imbunﬁtﬁtiren regimului trofic; aplicarea ingrisimintelor si a
amendamentelor

1.’_

a) Particularitafile fertilizarii pajistilor

b) Efectul aplicarii ingrasamintelor pe pajisti

c) Aplicarea ingrisamintelor chimice si a amendamentelor
d) Ingrasaminte chimice cu azot
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e) Ingragaminte chimice cu fosfor
f) Tngrasaminte chimice cu potasiu
g) Folosirea ingrasamintelor organice
5. Exigenta speciilor de plante faf3 de factorii agronomici
a) Toleranta speciilor la cosit
b) Toleranta speciilor la strivire
¢) Toleranta speciilor la pasunat
d) Valoarea furajerd
6. Folosirea pajistilor prin pisunat
a) Compozitia chimici a ierbii, calitatea terbii, calitatea fanului
b) Momentul optim de cosit; recoltarea timpurie §i tirzie a fanefelor
¢) Iniltimea de recoltarea a finetelor, frecvenia recoltirilor
d) Metode speciale de recoltare, modificiri care intervin in procesul de
uscare a finului
e) Metode de pregitire a fanului - pregatirea fanului pe sol, pregdtirea
fanului pe suporturi
f) Metode de pregitire a fanului - pregitirea fanului in baloturi,
pregétirea fanului cu ajutorul curentilor de aer

7. Folosirea pajistilor prin cosit
a) Importanta furajului verde de pe pasuni in hrana animalelor, calitatea

ierbii

b) Tehnica pasunatului - pregatirea animalelor pentru pasunat, pregitirea
pasunilor

¢) Tehnica pasunatului - repartizarea pasunilor pe specii §i categorii de
animale,

d) Tehnica pasunatului - momentul inceperii i termindrii pasunatului,
durata pasunatului

e) Tehnica pasunatului - incircitura pasunii, suprapdsunatul,
subpasunatul, impdartirea pasunilor in tarlale

f) Sisteme de folosire a pasunilor - pasunatul continuu (liber sau
nesistematic)

g) Pasunatul prin rotafie — principii, avantaje, dezavantaje

Tipul evaluarii — Examen scris

BIBLIOGRAFIE

BIBLIOGRAFIE
l. Vinw, V., Moisuc, A., Motc3, G., & Rotar, I. (2004). Cultura pajistilor i

a plantelor furgjere. Editura” lon lonescu de la Brad".
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2. Rotar, ., & Carlier, L. (2010). Culrura pdjistilor. Risoprint.
3. Pacurar, F., & Rotar, 1. (2014). Metode de studiu §i interpretare a
vegetaiei pajistilor, Ed. Risoprint, Cluj-Napoca. 1SBN 978-973-53-1452

Cluj - Napoca,
19.03.2024
Sef discipling

Prof. dr. PACURAR FLORIN




ASRiCTpS

> UNIVERSITATEA DE STIINTE AGRICOLE §I MEDICINA VETERINARA DIN CLUJ-NAPOCA

\A Facultatea de Agriculturs
-
5 Calea Minastur 3-5, 400372, Cluj-Napoca
& Tel: 0264-596.384, Fax: 0264-593.792 Vi 2d
www.usamvelu].ro T Eh e hn

COMISIIILE DE CONCURS

pentru ocuparea postului de inginer din cadrul Facultatii de Agricultura,

Departamentul Cultura plantelor,

Comisia de concurs:

Presedinte: Prof. dr. Florin Pacurar

Membri:  Sef lucr. dr. Anca Plesa
Asist. univ. dr. loana Ghete

Membru supleant: Conf, dr. Vlad Stojan

Secretar: Monica Potra
Secretar supleant: Garofita Oltean

Comisie de contestatii:

Pregedinte: Conf. dr. Adriana Morea

Membri:  Prof. dr. Rodica Varban
Asist. univ. dr. Toana Crisan

Membru supleant: Conf. dr. Andrei Stoie

Secretar: Garofifa Oltean
Secretar supleant: Monica Potra

Disciplina de Cultura pajistilor si a plantelor

furajere
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< ¥ACULE

UNIVERSITATEA DE STIINT

S et

I.'?.

Universitatea de Stitnte Agricole
si Medicina Vetarinard din Clgj-Napoca

RECSTRATURA
HhSS9  in_ [2.03, 2026
Rector, Presedinte Senat.
ProfDrComel Clito; Prof, Dr,
Citre,

Conducerea Facultitii de Medicina Veterinari
Consiliul de Administratie si Senat USAMYV Cluj-Napoca
Vi rugim sa aprobati scoaterea la concurs a postului de technician transformat in

Laborant cu studii superioare din Departamentul IV, Disciplina de

Boli infectioase, vacantat
prin demisia domnului Iliescy Alexandru, cu program de luery de
nedeterminata.

8 ore pe ture, pe pericadi

Cluj-Napoca 07.03.2024

MLA_ CF -0 :24.
bacern

?(“e\" de - Nicodiam %j
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CONDITII DE PARTICIPARE S PROBELE DE CONCURS PENTRU OCUPAREA
POSTULUI DE LABORANT CU STUDI| SUPERIOARE LA DISCIPLINA DE BOLI

INEECHOASE LA FACHLTATEA DE MEDICINA VETERINARA CLUI-NAPOCA

D.Conditii specifice privind ocuparea postului
I. Cerinte educationale si experienta
Studit de specialitate Studii superioare in domeniul medicina veterinara,
medicina preventiva.
Experienti in specialitate NU
Vechime in munca NU
2. Cunostinte, deprinderi si alte particularitati individuale
Cunogtinte (operare PC) DA
Aptitudini Colegialitate, punctualitate, lucrul in echipi =

Tipul probelor:

l. Proba scrisi. Se vor da subiecte din tematica de concurs.

2. Interviu. Aceasti probd va consta in intervievarea candidatului astfel incat si rezulte clar
experienta in domeniu, motivaia alegerii acestui tip de activititi, aptitudini socio-
profesionale (comunicare, munci in echipd, evaluarea riscurilor ete.).

Cluj-Napoca, 07.12.2023
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COMISIILE PENTRU CONCURSUIL DE LABORANT CU STUDII STUDII SUPERIOARE

IN CADRUL DISCIPLINEI DE BOLI INFECTIOASE LA FACULTATEA DE MEDICINA
VETERINARA CLUI-NAPOCA

Comisia pentru concurs

Presedinte: Prof. Dr. Brudasca Gh. Florinel
Membrii: Prof. Dr. Pall Emoke

Conf. Dr. Vasiu Aurel
Membrii supleanti: Asist. Dr. Potarniche Adrian
Secretari: Monica Potra

Simona Pop

Comisia de contestatii
Pregedinte: Conf. Dr. Cerbu Constantin Gh
Membrii: Sef lucr. Dr. Oiah Diana loana
Membrii supleanti: Asist. Dr. Trif Emilia
Secretari: Monica Potra

Simona Pop

Cluj-Napoca, 07.03 .2024
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Universitate de Stiinte Agricole si Medicin APROBAT,
Veterinara din Cluj-Napoca Rector,

Prof. Dr Cornel CATOI

FISA INDIVIDUALA A POSTULUI Nr.
Anexa la Contractul individual de Munc3 inregistrat sub nr. et i brrr el

A. Informatii generale privind postul

1. Nivelul postului Personal de executie

2. Denumirea postului LABORANT CU STUDII SUPERIOARE

3. Gradul/Treapta profesional

4. Scopul principal al postului Pregdtirea §i intretinerea aparaturii si sticliriei necesare
determindrilor efectuate in laborator; pregdtirea recipientilor,
testelor de diagnostic, instrumentarului si materialului
necesar recoltarii probelor biologice

TITULAR

MARCA

B. Conditii specifice pentru ocuparea postului

1. Studii de specialitate Specializare Medicina Veterinara

2. Perfectiondri

3. Cunostinte de operare pe | Cunostinte medii de operare {word, excel, power point)
calculator

4. Limbi straine Engleza

5. Abilitati, calitati si aptitudini Responsabilitate, integritate, punctualitate, flexibilitate,
necesare initiativa, orientare spre nou, rezistentd la stres, |oialitate,
capacitate de gandire analiticd, capacitate de gandire creativa,
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perseverenta in atitudine, stabilitate psihicd si echilibru
comportamental.

6. Cerinte specifice Manualitate, rapiditate, mentinerea ordinii, constiinciozitate,
punctualitate

7. Timp de muncd, programul de Zilnic, de luni pAnd vineri, intre 8-16 sau 12-20
lucry, in ture

C. Atributiile postului

* Organizarea activitatii proprii;

* Perfectionarea activititii profesionale;

* Aplicarea cerintelor Regulamentului de Organizare si Functionare al Universitatii;

* Aplicarea si respectarea prevederilor legisiatiei;

" Aplicarea si respectarea normelor, procedurilor cu privire la elaborarea, avizarea, aprobarea,
evidenta, difuzarea, modificarea, arhivarea tuturor documentelor ce le utilizeaz3;

* Respectarea normelor de tehnica securitadtii muncii si a normelor de paza contra incendiilor;

* Manifestarea unef conduite profesionale (ce include obligatoriu politete, solicitudine) in relatiile
cu colegii, cu toate persoanele cu care intr3 in contact;

* Raspunde pentru pistrarea n bune conditii si utilizarea conformi a echipamentului si a
aparaturii cu care lucreazs;

* Pastrarea confidentialititii si a secretului de serviciu conform dispozitiilor legale in vigoare sia
normelor/regulamentelor interne aprobate de universitate.

Pe linie de prevenirea si stingerea incendiilor_are urmatoarele atributii si responsabilitati :

In domeniul sdndtatii si securitatii in munca angajatul are urmdtoarele obligatii:

sa i5i desfasoare activitatea, in conformitate cu pregatirea §i instruirea sa, precum §i cu instructiunile

primite din partea superiorilor ierarhici, astfel incét s3 nu expund la pericol de accidentare sau imbolnavire

profesionala atéit propria persoan, cat §i alte persoane care pot fi afectate de actiunile sau omisiunile sale

in timpul procesului de munci:

* si utilizeze corect masinile, aparatura, uneltele, substanele pericuioase, echipamentele si orice alte
mijloace de lucru;

*  s3 utilizeze corect echipamentul individual de protectie acordat §i, dupa utilizare, s ii inapoieze sau sa il
puni la locul destinat pentru pastrare;

® sd nu procedeze la scoaterea din functiune, la modificarea, schimbarea sau iniAturarea arbitrari a
dispozitivelor de securitate proprii si s utilizeze corect aceste dispozitive;

* sd comunice imediat superiorului ierarhic orice situaie de munc despre care are motive intemeiate 53 o
considere un pericol pentru securitatea §i sinditatea luertorilor, precum §i orice deficien{i a sistemelor de
protectie;
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in domeniul a drdrii impotriva incendiilor angajatul are urmitoarele obligatii:

s3 coopereze cu superiorii direcfi §i cu angajatii Serviciului Intemn de Prevenire §i Protectie, atata timp cat
este necesar, pentru a face posibila realizarea oriciror cerinfe sau mésuri dispuse de citre inspectorii de
muncd si inspectorii sanitari , pentru protectia sanatatii si securitatii lucratorilor;

54 coopereze cu superiorii directi si cu angajatii Serviciului Intern de Prevenire §i Protectie, atdta timp cét
este necesar, pentru a permite angajatorului s4 se asigure cA mediul de munc si conditiile de lucru sunt
sigure si fara riscuri pentru securitate §i sdnatate, in domeniul siu de activitate;

sa igi insuseasca si sa respecte prevederile legisiatiei din domeniu! securitd(ii §i sanataii in munc si
masurile de aplicare a acestora;

sa dea relaiile solicitate inspectorilor de munca §i inspectorilor sanitari:

s& informeze superiorul direct in cazul in care identifica factori de risc si sa ia masurile corespunzitoare
in cazul aparifiei unui pericol nou sau existent latent pentru siguranta sau sinitatea personalului din
institutie;

sd aduci la cunostinia sefului direct accidentele suferite de propria persoani;

sd urmdareasci permanent si sA informeze superiorul direct pentru a lua mésurile necesare in sensul
mentinerii echipamentelor utilizate §i a mediului de munca intr-o stare corespunziitoare cerinfelor de
securitate in munca;

si informeze superiorul direct pentru oprirea procesului de munci in cazul aparifiei unui pericol iminent;
54 scoata din circuitul de utilizare orice echipament de munca dovedit ca fiind necorespunzitor in urma
incercrilor gi sa anunje superiorul direct despre acesta;

sd se prezinte la examenele medicale de supraveghere a sandtdfii la locul de muncs conform planificarij
stabilite de angajator impreuna cu furnizorul serviciilor de medicina muncii;

Sa respecte regulile si masurile de aparare impotriva incendiilor, aduse la cunostinia, sub orice forma, de
rector sau de persoanele desemnate de acesta; si utilizeze, potrivit instructiunilor date de rector sau de
persoanele desemnate de acesta, substantele periculoase, instalaiile, utilajele, maginile, aparatura si
echipamentele de lucru;

84 nu efectueze manevre si modificari nepermise ale mijloacelor tehnice de protecie sau de interventie
pentru stingerea incendiilor;

S& comunice, imediat rectoruluij ori persoanelor imputernicite de acesta orice situatie pe care este
indreptafit sa o considere un pericol de incendiu, precum §i orice defectiune sesizata la sistemele de
protectie sau de interventie pentru stingerea incendiilor:

54 coopereze cu salariajii desemnati de rector, atat cat ji permit cunostintele si sarcinile sale, in vederea
realizirii masurilor de aparare impotriva incendiilor;

S acorde ajutor, atit cit este rafional posibil, oricarui alt salariat aflat intr-o situatie de pericol.
Salariafii raspund potrivit legii pentru cunoasterea §i aplicarea masurilor de prevenire si stingere a
incendiilor, fiind obligati:

Sa participe la instructajele, exerciliile $i aplicaiile practice de interventie in caz de incendiu, avarii,
accidente, calamitati naturale si catastrofe pentru salvarea oamenilor, stingerea incendiilor si limitarea
pagubelor;

S4 respecte regulile stabilite cu privire la fumat (53 nu fumeze si sa nu introduci figari, chibrituri,
brichete, alte materiale sau produse care ar putea produce incendii ori explozii), folosirea focului deschis
si la executarea lucrarilor cu pericol.

82 indeplineasc la termen masurile din planul de aparare impotriva incendiilor §i s3 anunte de indata
sefii ierarhici in cazul sesizarii unei urgenie de incendiu, explozii ori alte asemenea evenimente,
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* Sainformeze de indata, prin orice mijloc, inspectoratul despre izbucnirea si stingerea cu forte si mijloace
proprii a oricarui incendiu.

Atributii principale: preg3tirea sticlariei pentru examenul biologic (eprubete, tampoane, pipete gradate,
teava fuzibild, plici Petri etc.); pregdtirea sticliriei, plicilor de polistiren si tubuletelor pentru ser si
culturi celulare (neutraiizare, spalare); asigura sterilizarea prin autoclavare sau la etuvd a materialului
necesar determindrilor; sterilizarea prin UV a materialului din plastic; dezinfectia respectiv sterilizarea
materialelor utilizate; prepararea mediilor de culturd lichide, solide si semi-solide, pregitirea
suspensiilor bacteriene in vederea cultivirii pe diferite medii de cultura.

Atributli secundare: pregitirea unor medii de culturd speciale; participarea la activitatea de cercetare
contractuala prin elaborarea de lucriri de cercetare §i proiecte. Aplicarea metodelor de diagnostic
microbiologic, efectuarea de preparate anatomopatologice pentru laboratorul de boij infectioase,
gestionarea materialelor si a testelor de diagnostic pentru efectuarea activitatilor didactice,

D. Sfera relational3 a titularului postului titularului postului

1. Sfera relationald interni

a) Relatii ierarhice Subordonat fatd de - Coordonatorul disciplinei de Boli
Infectioase

Superior = nu este cazul

b) Relatii functionale Toate compartimentele din cadrul USAMV Cluj-Napoca

¢} Relatii de control Nu este cazul

d) Relatii de reprezentare

2. Sfera relationar3a externj

a} cu autoritati si institutii publice

b) cu organizatii internationale

¢) cu persoane juridicce private potrivit atributiilor din fisa postului

3. Delegare de atributii si competenta
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Imposibilitatea de a-si indeplini
atributiile de serviciu {CO, CIm, CFP,
suspendare, etc.)

E. Fisa postului intocmits de:

1. Nume/prenume

Brudascad Gheorghe Florinel

2. Functia

Coordonatorul disciplinei de Boli Infectioase
B

3. Semnitura

4. Data

14.03.2024

F. Am luat |a cunostints

1. Nume/prenume

2. Semnitura

3. Data

G. Contrasemneazi (seful ierarhic superior)

1. Nume/prenume

Prof Dr Nicodim Fit

2. Functia

Decan

3. Semndtura

4. Data
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TEMATICA PENTRU POSTUL DE LABORANT CU STUDII STUDII SUPERIOARE iN
CADRUL DISCIPLINEI DE BOLI INFECTIOASE LA FACULTATEA DE MEDICINA

VETERINARA CLUJ-NAPOCA

Norme specifice de protectic a muncii in laboratoarele de microbiologie si
imunologie

Nofiuni privind instalarea si dotarea laboraroarelor de microbiologie
(compartimentare, activitafi, aparaturd, sticlirie, instrumentar)

Sterilizarea prin ageni fizici: caldura umeda si uscatz

Metode de examinare a bacteriilor (preparate native, preparate colorate)
Tehnica efectuirii frotiurilor din organe (etapele)

Tehnici de colorare a bacteriilor (generalitati, tipuri de coloratii)
Colorafia simpla cu albastru de metilen

Coloratia Gram
Aprecierea caracterelor morfologice si tinctoriale comune ale bacteriilor
(forma, grupare, aprecierea dimensiunilor, afinitate tinctoriali)

Cultivarea bacteriilor pe medii de cultura
- medii uzuale de culturd pentru germeni aerobi si anaerobi
- tehnica insdmanyérii din diverse organe (ficat, 0s, splind) si cavititi.

Examenul caracterelor culturale ale bacteriilor acrobe si anaercbe (medii
lichide si solide, exemplificari)

Tehnica izoliirii bacteriilor in culturid pura (metode mecanice, fizico-chimice,
metode bazate pe unele particularititi fiziologice)

Evidentierea unor structuri morfologice particulare
Coloratii speciale pentru spori, capsula, cili

[~}

Tehnici speciale de colorare: col. Ziehl-Neelsen, OMS, Tribondeau-Fontana.

Examinarea caracterelor biochimice ale bacteriilor (testul indolului, HaS,
catalazei, oxidazei, O-F)

Teste biochimice pe medii politrope (MIU, MILF, TSI} si pe sistem multitest
Utilizarea determinatoarelor folosite in bacteriologie

10

Determinarea numirului de germeni din diferite materiale biologice si culturi
Determinarea sensibilita{ii bacteriilor la antibiotice si chimioterapice (metoda
difuzimetrici — tehnica de lucru, interpretare)

Bune Practici in laboratoarele de microbiologie.

11

Notiuni de tehnici micologica
Generalitati

Examinarea in preparate native
Examinarea in preparate colorate
Cultivarea si caracterele culturale

Notiuni de tehnica a cultivarii virusurilor

- recoltarea, conservarea si transportul probelor

- cultivarea pe culturi celulare §i pe oua embrionate
- cultivarea pe animale de experienta
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Rector,
Universitatea de Stiinte Agricale Prof. Dr. Cornel Catoi
si Medicina Veterinara din Ciuj-Napoca
REGISTRATURA
N, 5§

5F in }h.0 .21_102/5

Catre Conducerea FMV Cluj-Napoca

Subsemnatul, Prof, Dr. Brudagcd Gh. Florinel avadnd calitatea de coordonator al
disciplinei si clinicii de Boli Infectioase, vi rog s aprobati scoaterea la concurs a postului de
MEDIC VETERINAR pe perioadd nedeterminati transferat de la DISCIPLINA DE
DERMATOLOGIE la DISCIPLINA DE BOLI INFECTIOASE a FMV Cluj-Napoca.

Postul are atributii in administrarea clinicii de bolj infecjioase, a pacientilor internati si
referifi de la alte clinici precum si participarea in cadrul programului de medicina preventiva.

Coordonator disciplina, Director departament,

Prof. Br! sca Gh, Florinel Prof. Dr. Gherman Calin

Decan

Prof. Dr. Fit Nicodim

Data,
14,03.2024
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Universitate de S$tiinte Agricole si Medicing

Veterinara din Cluj-Napoca

APROBAT,
Rector,

Prof. Dr Cornel CATOI

FISA INDIVIDUALA A POSTULUI Nr.
Anexa la Contractul Individual de Muncs inregistrat sub . ............... Y ST

A. Informatii generale privind postul

1. Nivelul postului

Personal de executie

2. Denumirea postului

Medic veterinar

3. Gradul/Treapta profesional

4. Scopul principal al postului

Diagnosticarea, internare, tratarea

animalelor cu boli infectioase

]

monitorizarea

TITULAR

MARCA

B. Conditii specifice pentru ocuparea postului

1. Studii de specialitate

Facultatea de Medicina Veterinara

2. Perfectionari

Doctorat in Medicina Veterinara

3. Cunostinte de operare pe
calculator

Cunostinte medii de operare {(word, excel, power point)

4. Limbi striine

Engileza

5. Abilitati, calitafi si aptitudini
necesare

Responsabilitate, integritate,

punctualitate,

flexibilitate,

initiativd, orientare spre nou, rezistentd la stres, loialitate,
Capacitate de gandire analitica, capacitate de gandire creativ3,
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perseverentd in atitudine, stabilitate psihicd si echilibru
comportamental.

6. Cerinte specifice

C. Atributiile postului

Organizarea activitatii proprii;

Efectueaza examen dlinic general, stabileste un diagnostic prezumptiv, intocmeste foaia de observatie

clinica. Examinarea cazurilor referite de la alte clinici sau unitati sanitar veterinare, in domeniul bolilor

infectioase

C. Perfectionarea activititii profesionale, participand la cursuri de formare continua, seminarii, conferinte
pe teritoriul tarii dar si in strainatate

D. Aplicarea cerintelor Regulamentului de Organizare si Functionare al Universitatii;

Aplicarea si respectarea prevederilor legislatiel;

F. Aplicarea si respectarea normelor, procedurilor cu privire la elaborarea, avizarea, aprobarea, evidenta,

difuzarea, modificarea, arhivarea tuturor documentelor ce le utilizeaz;

Respectarea normelor de tehnica securitatii muncii si a normelor de pazi contra incendiilor;

Manifestarea unei conduite profesionale {ce include obligatoriu politete, solicitudine) in relatiile cu

colegii, cu toate persoanele cu care intr§ in contact;

I.  Raspunde pentru pistrarea in bune conditii si utilizarea conform3s a echipamentului si a aparaturii cu
care lucreazj;

J.  Pdstrarrea confidentialittii si a secretului de serviciu conform dispozitiilor legale in vigoare si a

normelor/regulamentelor interne aprobate de universitate.

P

m

T o

Atributii conform HG 128/2023

A. Specific doctoraturii stabileste diagnosticul de parvoviroza, stabileste protocoale de terapie in functie de
fiecare caz in parte, observa cazurile in dinamica, evalueaza clinic si paraclinic continuu cu adaptarea
terapiel in functie de necesitate.

B. Prelevarea de probe pentru diagnasticul paraclinic {hematologic, biochimic, microbiologic,
coproparazitologic, imunologic) necesar si pentru confirmarea diagnosticului

C. Specific doctoraturii intocmeste si efectueaza protocoale de imunoprofilaxie in bolile infectioase
{parvoviroza, Jigodie, parainfluenta canina, hepatita infectioasa canina, leptospiroza, rabie,
panleucopenie, rinotraheita infectioasa felina si caliciviroza felina)

D. Intocmeste lunar rapoarte de activitate, specifica doctoraturii
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D. Sfera relational3 a titularului postului titularului postului

1. Sfera relational internj

a} Relatii ierarhice Subordonat fat3 de Seful Disciplinei de Boli Infectioase

Superior — nu este cazul

b) Relatii functionale Toate compartimentele din cadrul USAMV Cluj-Napoca

) Relatii de control Nu este cazul

d) Relatii de reprezentare

2. Sfera relationars externs

a) cu autorit#ti si institutii publice

b) cu organizatii internationale

€} cu persoane juridicce private potrivit atributiilor din fisa postului

3. Delegare de atributii si.competent3

Imposibilitatea de a-si indeplini Atributiile din fisa postului vor fi indeplinite de citre interni
atributiile de serviciu (CO, CIM, CFP, | clinicii de boli infectioase
suspendare, etc.)

E. Fisa postului intocmita de:

1. Nume/prenume Prof. Dr. Brudasca Gh. Florinel

2. Functia Prof. Dr./ Coordonator disciplina

3. Semndtura

4. Data
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ERINARA CLUJ-NAPOCA

Am luat la cunostints

Nume/prenume

Semnétura

Data

. Contrasemneaz3

Nume/prenume Prof. Dr. Nicodim Fit
Functia Decan

Semndtura

Data
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Conditiile de participare la concurs {confHG nr.286/23.03.2011) sunt prezentate la punctul I.
Probe de concurs;
1.Proba scrisa
2.Proba practica
3.Interviu
indeplinirea conditiilor de participare este obligatorie pentru inscrierea la concurs,
Fiecare prob# este eliminatorie, punctajul minim ce trebuie obtinut la fiecare probd este de 50 de puncte.
I.Conditii de participare Ia concurs:
1. Conditii generale de participare la concurs:
a) cetifenia romana, cetdfenie a altor state membre ale Uniunij Europene sau a statelor apartinind Spatiuiui
Economic European si domiciliul in Romania;
b) cunoasterea limbii romaéne, scris §i vorbit;
¢) vrsta minim3 reglementats de prevederile legale;
d) capacitate deplina de exercitiu;
€) stare de sinitate corespunzitoare postului pentru care candideaza, atestata pe baza adeverintei medicale
eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;
f) indeplineste conditiile de studii si, dupa caz, de vechime sau alte conditii specifice potrivit cerinfelor postului
scos la concurs;
g) nu a fost condamnatd definitiv pentru savérsirea unei infractiuni contra umanititii, contra statului ori contra
autoritatii, de serviciu sau in legatura cu serviciul, care tmpiedicd infiptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de
coruptie sau a unei infractiuni sivarsite cu intentie, care ar face-o incompatibild cu exercitarea functiei, cu exceptia
situaiei in care a intervenit reabilitarea.
2. Conditii specifice participare la concurs:

- Vechime minim 3 ani

- Detinerea diplomei de Doctor Medic Veterinar

- Detinerea diplomei de Doctor in $tiine Medicale, Domeniul Medicina veterinars
-S4 fie membru al Colegiului Medicilor veterinari din Romdnia

- S# nu aiba abateri de la Codul de Etica si Deontologie Profesional

3.Dosarul de concurs
1) cerere de inscriere la concurs adresata conducitorului autorité(ii sau institutiei publice organizatoare;
2) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, dup caz (prezentate si in
original in vederea verificarii conformititii copiilor cu acestea) - 3 ex;
3) copiile documentelor care s ateste nivelul studiilor si ale alior acte care atesta efectuarea unor specializari,
copiile documentelor care atest indeplinirea condiiilor specific (prezentate si in original in vederea verificarii
conformitatii copiilor cu acestea};
4) copia carnetului de munca, conforma cu ori ginalul, sau, dupi caz, o adeverin{a care sa ateste vechimea in munca,
in meserie si/sau in specialitatea studiilor;
5) cazierul judiciar sau o declaratie pe propria raspundere ci nu are antecedente penale care s3-1 facd incompatibil
cu functia pentru care candideaza (candidatul declarat admis la selectia dosarelor, care a depus la inscriere o
declaraie pe propria raspundere ca nu are antecedente penale, are obligatia de a completa dosarul de concurs cu
originalul cazierului judiciar, cel mai tarziu pand la data desfasurarii primei probe a concursujui);
6) adeverinia medical care si ateste starea de sanitate corespunzatoare eliberatd cu cel mult 6 luni anterior
derularij concursului de catre medicul de familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate;



7) curriculum vitae;

8) alte documente relevante pentru desfagurarea concursului(prezentate si in original in vederea verificarii
conformitatii copiilor cu acestea).

9) recomandare de la uitimul loc de munci;

10) declaratie privind functia de baza pentru cei care se angajeaza cu contract de cumul de functii;
11) copie livret militar - pt barbati
12) copie certificate casatorie — pt femei

II. TEMATICA
Boli infectioase comune mai multor specii de animale;

Rabia

Tetanosul

Boala lui Aujeski
Leucozele mamiferelor
Leptospirozele

Febra Q

Tuberculoza
Salmonelozele mamiferelor
9. Encefalita West-Nile
10. Colibaciloze

1. Clostridioze

12. Chlamydioze

13. Rujetul

14. Listerioza

15. Pasteureloze

Gl SRS SRS

Boli infectioase intilnite la animale de companie:

16, Peritonita infectioass canina

17. Panieucopenia infectioasa canina
18. Traheobronsita infectioasa canina
19. Coronaviroza caning

20. Ehrlichioza canina

21. F1V/FeLv

22. Boala lui Carre

23. Parvoviroza canini

24. Mixomatoza

25. Boala hemoragici a iepurilor

Boli infectioase intilnite la animale de renta:
Ecvine:

26. Anemia infectioasi ecvina
27. Influenta ecvina



28. Rinopneumonia ecvini
29, Arterita ecvini
Rumegidtoare:
30. Artrita encefalita caprina
31. Ectima contagioass
32. Agalaxia contagioasi a oilor si caprelor
33. Scrapie
34, Maedi-Visna
35. Rinotraheita infectioasa bovina
36. Diareea virala, boala mucoaselor la bovine
37. Encefalita spongiforma bovini
Suine:
38. Pesta porcina africana
39. Gastroenterita transmisibila a porcului
40. Circoviroza suina

BIBLIOGRAFIE

1. Jane E. Sykes, 2014, Canine and Feline Infectious Diseases, Elsevier Saunders

2. Constantin Vasiu, 2019, Tratat de Boli Virale $i prionice la animale, Editura Napoca Star, Cluj-Napoca
3. Craig E. Greene, 2006, Infectious Diseases Of The Dog And Cat, edition 3, Elsevier Indc.

4. Smith Mary C., 2009, Goat Medicine, John Wiley and Sons Ltd



Comisia de concurs va fi alcatuits din:
- Presedinte: Prof. Dr. Brudasci Gh. Florinel
- Membrii:

Prof. Dr. Pall Emoke

Conf. Dr. Vasiu Aurel
-Membru supleant: Asist. Dr. Potarniche Adrian
Secretari: Monica Potra

Simona Pop

Comisia de contestatii :

Pregedinte: Conf. Dr. Cerbu Constantin Gh
Membrii: Sef lucr, Dr. Olah Diana loana
Membrii supleanti: Asist. Dr. Trif Emilia
Secretari: Monica Potra

Simona Pop
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Nr inregistrare: U961 0D 2024

Citre
Consiliul de Administratie al USAMV Cluj-Napoca,

Directia de Investitii §i Intretinere Infrastructuri inainteazi prezenta
SOLICITARE

Prin care v3 rugdm si aprobati nfiintarea si scoaterea la concurs a unui post de
Tehnician 3, pe perioadd nedeterminati, program de lucru 8 ore, in cadrul Serviciului Tehnic.
Postul este necesar pentru desfagurarea eficientd a activitatilor de reparatii §i mentenanfi din

Campusul §i Statiunile Didactice ale USAMYV Cluj-Napoca.

Denumirea postului: TEHNICIAN
Fisa de post: Anexa |
Bibliografie §i tematicii: Anexa 2

Propuneri privind componenta comisiei:

1. Componenta comisiei de concurs:
Presedinte: Ing. lulia Velea
Membri: Ing. Gheorghe Bondrea

Ing. Calin Safirescu
Secretar: Monica Potra
Membru supleant:  Ing. Liana Pagca

Secretar supleant: Simona Pop

2. Componenta comisiei de solutionare a contestatiilor:
Presedinte: Ing. Alexandru Bura
Membri Ing. Liana Pagca
Ing. Marian Florin
Secretar: Oltean Maria Garofita Alina
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Membru supleant:  Ing. Cristina Colciar
Secretar supieant: ~ Monica Potra
Tipul probelor:

1.  Probi scrisi

2. Interviu

Conditii generale de participare la concurs:

- cetitenia romand, cetfenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor
apartindnd Spatiului Economic European §i domiciliul in Roménia;

- cunoagte limba roman3, scris i vorbit;

- vérsta minima reglementatd de prevederile legale;

- are capacitate deplini de exercitiu;

- stare de sindtate corespunzitoare postului pentru care candideaza, atestata pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitati sanitare abilitate;

- 1indeplineste conditiile de studii §i, dupa caz, de vechime sau alte conditii specifice
potrivit cerinjelor postului scos la concurs;

- nu a fost condamnat pentru sivérsirea unei infractiuni contra umanitétii, contra
statului ori contra autoritatii, de serviciu sau in legatura cu serviciul, care impiedica
in faptuirea justitiei, de falsori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni
savirsite cu intentie, care ar face-o incompatibila cu exercitarea functiei, cu exceptia
situatiei in care a intervenit reabilitarea;

Conditii specifice de participare la concurs:
- Studii medii tehnice, certificat tehnician instalator pentru constructii
- Vechime in specialitate minim 1 an - domeniul instalatii in constructii (sanitare,
inc#lzire, climatizare, electrice)
- Carnet de conducere categoria B
Cu mulfumiri,

Director Investitii §i Intrefinere Infrastructura

Ing. Iulia VI‘??/

Sef Serviciu Tehnic,
Ing. Gheorghe BONDREA

— L
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Universitate de Stiinte Agricole si Medicina APROBAT,
Veterinar3 din Cluj-Napoca Rector,

Prof. Dr Cornel CATOI

FISA INDIVIDUALA A POSTULUI Nr.
Anexa la Contractul Individual de Munca Tnregistrat sub Rr. ..o/ ceerrereeernnnnes

A. Informatii generale privind postul

1. Nivelul postului Personal de executie

2. Denumirea postului TEHNICIAN

3. Gradul/Treapta profesional Studii medii

4, Scopul principal al postului

TITULAR

MARCA

B. Conditii specifice pentru ocuparea postului
1. Studii de specialitate Certificat tehnician instalator pentru constructii

2. Perfectionari

3. Cunostinte de operare pe | Cunostinte de operare PC (word, excel, power point)
calculator
4, Limbi straine -

5. Abilitati, calitati si aptitudini Responsabilitate, integritate, punctualitate, ﬂexibilitate,q

necesare initiativd, orientare spre nou, rezistentd la stres, loialitate,
capacitate de gandire analitica, capacitate de gandire creativa,
perseverentd in atitudine, stabilitate psihica si echilibru
comportamental.
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6. Cerinte specifice Certificat tehnician instalator pentru constructii

C. Atributiile postului

A. Organizarea activitatii proprii;
B. Perfectionarea activitatii profesionale;
C. Aplicarea cerintelor Regulamentului de Organizare si Functionare al Universitatii;

D. Aplicarea si respectarea prevederilor legislatiei;

E. Aplicarea §i respectarea normelor, procedurilor cu privire la elaborarea, avizarea, aprobarea,
evidenta, difuzarea, modificarea, arhivarea tuturor documentelor ce le utilizeaza;

F. Respectarea normelor de tehnica securitdtii muncii si a normelor de pazé contra incendiilor;

G. Manifestarea unel conduite profesionale {ce include obligatoriu politete, solicitudine) in relatiile cu
colegii, cu toate persoanele cu care intrd in contact;

H. Rispunde pentru pistrarea in bune conditii si utilizarea conformi a echipamentului si a aparaturii cu
care lucreazd;

I. Pistrarrea confidentialititii si a secretului de serviciu conform dispozitiilor legale in vigoare si a
normelor/regulamentelor interne aprobate de universitate.

Pe linie de prevenirea si stingerea incendiilor are urmatoarele atributii si responsabilitati:

Tn domeniul sinatatii si securitdtii in muncd angajatul are urmétoarele obligatii:

» s3 isi desfagoare activitatea, in conformitate cu pregitirea si instruirea sa, precum gi cu
instructiunile primite din partea superiorilor ierarhici, astfel incat sd nu expuna la pericol de
accidentare sau imbolnavire profesionali atat propria persoana, cat §i alte persoane care pot fi
afectate de actiunile sau omisiunile sale in timpul procesului de munca;

« 53 utilizeze corect maginile, aparatura, uneltele, substantele periculoase, echipamentele gi
orice alte mijloace de lucru;

= 53 utilizeze corect echipamentul individual de protectie acordat gi, dupa utilizare, sa il inapoieze
sau s& il puna la locu! destinat pentru pastrare;

» s3nuprocedeze la scoaterea din functiune, la modificarea, schimbarea sau inldturarea arbitrara
a dispozitivelor de securitate proprii §i sa utilizeze corect aceste dispozitive;

= 53 comunice imediat superiorului ierarhic orice situatie de munca despre care are motive
intemeiate s§ o considere un pericol pentru securitatea si sanatatea lucritorilor, precum si
orice deficient3 a sistemelor de protectie;

s 53 coopereze cu superiorii directi si cu angajatii Serviciului Intern de Prevenire gi Protectie, atata
timp cét este necesar, pentru a face posibil3 realizarea oriciror cerinte sau masuri dispuse de
citre inspectorii de muncd si inspectorii sanitari , pentru protectia sdn&tdtii si securitatii
lucrdtorilor;

= sicoopereze cu superioril directi si cu angajatii Serviciului Intern de Prevenire §i Protectie, atata
timp cét este necesar, pentru a permite angajatorului s& se asigure cd mediul de munca §i
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conditiile de lucru sunt sigure gi fara riscuri pentru securitate §i sanatate, in domeniul sdu de
activitate;

s3 isi insugeascd si sa respecte prevederile legislatiei din domeniul securitatii §i sanatatii in
munc3 si masurile de aplicare a acestora;

s5 dea relatiile solicitate inspectorilor de muncd si inspectorilor sanitari;

s5 informeze superiorul direct in cazul in care identific factori de risc si s& ia masurile
corespunzitoare in cazul aparitiei unui pericol nou sau existent latent pentru siguranta sau
sanjtatea personalului din institutie;

s3 aducs la cunostinta sefului direct accidentele suferite de propria persoand;

s3 urmireasca permanent si sd informeze superiorul direct pentru a lua masurile necesare in
sensul mentinerii echipamentelor utilizate §i a mediului de munci intr-o stare corespunzatoare
cerintelor de securitate fn munc;

s3 informeze superiorul direct pentru oprirea procesului de muncain cazul aparitiei unui pericol
iminent;

<4 scoat din circuitui de utilizare orice echipament de muncs dovedit ca fiind necorespunzator
in urma incercarilor si s3 anunte superiorul direct despre acesta;

s3 se prezinte la examenele medicale de supraveghere a sanatatii la locul de munca conform
planificarii stabilite de angajator impreuna cu furnizorul serviciilor de medicina muncii;

in domeniul ap&rarii impotriva incendiilor angajatul are urmitoarele obligatii:

>

S3 respecte regulile i masurile de aparare impotriva incendiilor, aduse la cunostinta, sub orice
forma, de rector sau de persoanele desemnate de acesta; sé utilizeze, potrivit instructiunilor
date de rector sau de persoanele desemnate de acesta, substantele periculoase, instalatiile,
utilajele, maginile, aparatura si echipamentele de lucry;

s3 nu efectueze manevre si modificiri nepermise ale mijloacelor tehnice de protectie sau de
interventie pentru stingerea incendiilor;

S3 comunice, imediat rectorului ori persoanelor imputernicite de acesta orice situatie pe care
este indreptitit sd o considere un pericol de incendiu, precum si orice defectiune sesizata la
sistemele de protectie sau de interventie pentru stingerea incendiilor;

S3 coopereze cu salariatii desemnati de rector, atat cat i permit cunostintele si sarcinile sale,
in vederea realizirii masurilor de apdrare impotriva incendiilor;

53 acorde ajutor, atat ct este rational posibil, oricirui alt salariat aflat intr-o situatie de
pericol.

Salariatii raspund potrivit legii pentru cunoagterea si aplicarea mésurilor de prevenire sl
stingere a incendiilor, fiind obligati:

S3 participe la instructajele, exercitiile si aplicatiile practice de interventie in caz de incendiu,
avarii, accidente, calamitati naturale §i catastrofe pentru salvarea oamenilor, stingerea
incendiilor si limitarea pagubelor;
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> Si respecte regulile stabilite cu privire la fumat (s& nu fumeze §i sa nu introduca tigari,
chibrituri, brichete, alte materiale sau produse care ar putea produce incendii ori explozii),
folosirea focului deschis §i la executarea lucrarilor cu pericol.

» S3 indeplineascd la termen mésurile din planul de aparare impotriva incendiilor si sd anunte
de indat3 sefii ierarhici in cazul sesizarii unei urgente de incendiu, explozii ori alte asemenea
evenimente.

» Sainformeze de indata, prin orice mijloc, inspectoratul despre izbucnirea si stingerea cu forte
si mijloace proprii a oricarui incendiu.

Obiectivele generale ale postului
1. Dezvoltarea, intretinerea/mentenanta, repararea instalatiilor pentru intreg patrimoniul apariinand
USAMV Cluj-Napoca si Statiunilor didactice.

2. Activitate de autorizare pentru constructiile din patrimoniul universitatii, precum si cele ce urmeazd
a fi construite, in conformitate cu dispozitiile prevazute de Legea nr. 50/1991 privind autorizarea
executirii lucririlor de constructii si a Hot. nr. 343/2017 privind aprobarea Regulamentului de receptie a
lueririlor de constructii si instalatii, HG 907/2016.

Descrierea atributiilor 5i responsabilitatilor postului

1. Planifica lucriri de reparaii, intretinere §i inlocuire a instalafiilor interioare i exterioare de apa,

canal i termice.

Actioneaza promt in vederea remedierii defectiunilor la instalatiile de apa, canal §i termice.

Planifica §i executd lucrari de desfundare a refelei de canalizare interioard §i exterioard.

Planifica §i executs lucréri executare/refacere a caminelor de api si canalizare.

Planifica si executd lucrari de montaj, inlocuire si reparafii obiecte sanitare §i instalatii sanitare.

Planifica §i executd lucrari de montaj, inlocuire si reparatii calorifere, robinei si aerisitori.

Planifici §i executd aerisirea instalatiilor termice din cldiri, de céte ori este necesar.

Planificd §i executd lucrari de montaj si inlocuire ventile, sifoane si racorduri flexibile pentru

canalizare.

9, Planifica si executd lucrari de montare boilere, distilatoare, dispensere de sépun, dispensere
prosoape hértie, suporti hértie igienica etc.

10. Planifici si executd lucréri de inlocuire a placilor de tavan fals deteriorate si lucréri de fixare pe
perete: table de scris, ecrane de proiectie, cuiere, mobilier, jaluzele verticale etc.

5. Planifica i executd lucrari de montare a pavilioanelor cort.

6. incarca, descarca si transporta manual mobilier §i aparaturd de laborator, de la si inspre
discipline/compartimente.

ONGOU AW
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15.
16.

17.

18.
19.

. Participi la aranjarea spatiilor in care se desfasoara diverse evenimente.
. Raspunde de desfigurarea eficienti a lucrérilor.

Executd lucrarile de specialitate respectnd cerinfele in legitura cu calitatea lucrarilor.
Preda lucrarea beneficiarului la termen, cantitativ si calitativ.

. Aduce la cunostinta gefului direct orice probleme deosebite cu care se confrunta.

Participa in comun cu muncitorii de la atelierul de intrefinere la diverse lucrdri de reparatii.
Gestioneazi si raspunde de péstrarea bunurilor de inventar, pe care le repartizeazi pe
subinventar si tine evidenta acestora; face propuneri de completare a inventarului deteriorat sau
casat, cit si propuneri de casare a celor ce nu mai pot fi folosite.

Respecta programul de lucru, ordinea si disciplina la locul de munca.

Isi insugeste si respectd instructiunile i normele SSM si SU specifice locului de munca.

In timpul lucrului utilizeaza echipamentul de protectie din dotare (salopetd, bocanci cu bombeu
metalic, vestd vatuitd, manugi impotriva agresiunilor mecanice, mascd impotriva

prafului, ochelari de protectie, casca de protectie etc.).

Respecta regulamentele in vigoare ale universitatii §i procedurile specifice postului.

Execut? si alte sarcini specifice postului date de sefii ierarhici superiori, precum si sarcini de
interes general pentru universitate.

Sfera relationald a titularului postuluititularului postului

Sfera relationald interna

a}

Relatii ierarhice Subordonat fat3 de — Sef serviciu tehnic, Director investitii si
Intretinere Infrastructurd, Director Genera! Administrativ

Superior — Sef formatie muncitori

b) Relatii functionale Toate compartimentele din cadrul USAMV Cluj-Napoca

c)

Relatii de control

d) Relatii de reprezentare

2. Sfera relationara externa
a) cu autoritati si institutii publice potrivit atributiilor din fisa postului
b) cu organizatii internationale potrivit atributillor din fisa postului
c) cu persoane juridicce private potrivit atributiilor din fisa postului
3, Delegare de atributii §i competenta
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Imposibilitatea de a-si indeplini

Atributiile din fisa postului vor fi ndeplinite de catre sef serv

atributiile de serviciu (CO, CIM, CFP, tenic

suspendare, etc.)

E. Fisa postului intocmita de: Sef Serviciu Tehnic

1. Nume/prenume

2. Functia

3. Semnatura

4, Data

F. Am luat la cunostinta

1. Nume/prenume

2. Semnatura

3. Data

G. Contrasemneaza

1. Nume/prenume

2. Functia

DIRECTOR GENERAL ADMINISTRATIV

3. Semnatura

4, Data
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Anexa nr. 2
Bibliografie:

1. Cartea muncitorului de instalatii — A. Simonetti

2. Legea nr. 10 din 18 ianuarie 1995 privind calitatea in constructii, republicata, cu modificarile si

completarile ulterioare

3. Regulament de ordine interioara USAMV

Tematica:

1.

R T

Montarea pompelor

Imbinarea tevilor de scurgere PVC

Racordarea coloanelor

Sisteme de distributie din cladiri dupa forma retelei de distributie
Surse de caldura

Montarea chiuvetelor

1|Pag
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Nr inregistrare: Gl‘tqg ; 2-03.202¢

Citre

Consiliul de Administratie al USAMY Cluj-Napoca,

Directia de Investitii si Intretinere Infrastructurd inainteaza prezenta
SOLICITARE

Prin care v rugdm s3 aprobati transferul urmitorilor angajati:
-  MEZE] ANDREI - cumul 4 h din cadrul Directiei de Investitii si [ntretinere
Infrastructurd la Serviciul Transport Pazi si Protectie.
- ULIAN BESLEAGA - cumul 4 h din cadrul Directiei de Investitii si Intretinere
Infrastructurd la SDE Cojocna.

Cu multumiri,

Director General Administrativ

Ing. Cilin SAFIRESCL g

Director Investitii si Intrefinere Infrastructuri
Ing. lulia VELEA

e

Sef Serviciu Patrimoniu si Investitii

Ing, Alexagdru BURA
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Universitatoa da Stilnte Agricole
s1 Medicina Veterinara din Cluj-Napoca
REGISTRATURA
Nr. 6299 din 2003 2025

Consiliul de Administratie al USAMYV Cluj-Napoca

Citre

Prin prezenta vd rugdm sd aprobati infiinjarea unui Centru de Rezidentiat in cadrul
European College of Zoological Medicine i a unui program de Rezidentiat cu specialitatea
Wildlife Population Health sub coordonarea prof.dr. Andrei Daniel Mihalca.

Infiinfarea acestui centru $i program de rezidentiat a fost aprobatd in sedinta Consiliului

Facultitii de Medicini Veterinard din data de 01.03,2024

Cluj-Napoca, 20.03.2024

DECAN,
Prof.dr. Nicodim Fi

-
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Universitatea de Stiinte Agricole

sl Medicina Veterinara din Cluj-Napoca
REGISTRATURA
Calendar acordare gradatie de merit 2024 Nr. ©92% din d2.03.2 oYy

Pentru personalul auxiliar

Interval Activitate

01-03 aprilie 2024 Depunere candidatura la Serviciul Resurse
Umane

5 aprilie 2024 Analiza dosare

8 aprilie 2024 Comunicare rezultate

9-11 aprilie 2024 Contestatii

15 aprilie 2024 Validare CA

In prima sedinta de Senat Validare Senat

Nota.Sunt disponibile 2 gradatii de merit:1 la Facultati
1 la Directia Generala Administrativa

Director general administrativ
Conf.dr.ing.Cilin Safirescu
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Catre,
Consiliul de Administratie al USAMYV Cluj-Napoca )
Jniversitatea de Stlinte Agricole

si Medi<ina Yeterinara din Cluj-Napoca
REGISTRATURA
N L4RF din_21.0% 2620,

Prin prezenta, va inaintim spre aprobare solicitirile depuse §i avizate cu unanimitate de
voturi in sedinta Consiliului Facultatii de Silvicultura §i Cadastru din data de 20.03.2024, pentru

obtinerea gradatiei de merit, incepédnd cu anul 2024, dupd cum urmeaza:

Candidaturi — atribuire gradatie de merit
I. Conf. univ. dr. Alina-Maria TRUTA - punctajul obtinut 5287,39;
Prof. univ. dr. loan TAUT - punctajul obtinut 4841,92;
Conf. univ. dr. Horia-Dan VLASIN - punctajul obfinut 3514.58;
Sef lucr. dr. Cristian MALINAS - punctajul obtinut 2932,67;
Conf. univ. dr.-Cristina-Rodica SOBOLU - punctajul obtinut 2844,05.

L

CONSILIUL FACULTATII DE SILVICULTURA SI CADASTRU
Decan,

5 EACULTATEA &
2 ne 3

§  SILVICULTURA

- Si

k]
%, CADZSTRU 4

CLUIJ-NAPOCA,
21.03.2024
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Nr._ P99 203203

Aprobat,
RECTOR,
Prof.dr. Cornel Catoi

Catre
Conducerea USAMYV Cluj-Napoca

Prin prezenta vi rog a aproba scoaterea la concurs a postului de Secretar debutant, cu
studii superioare, pe perioadii nedeterminati, cu program de lucru de 8 ore, in cadrul Biroului
de Relatii Internationale.

Mentionez cd postul solicitat a fi scos la concurs este vacant.

Cu deosebitd stima,

atii Internationale,
arian Taulescu

QV\_JJ&W\—/

Prorector
Confd
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Citre
Serviciul Resurse Umane a USAMYV Cluj-Napoca

In conformitate cu prevederile HG nr. 1336/28.10.2022 pentru aprobarea
Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual
din sectorul bugetar plitit din fonduri publice, va transmitem propunerea privind
organizarea §i desfasurarea concursului de ocupare a unui post de Secretar debutant, cu
studii superioare, pe perioadd nedeterminati, cu program de lucru de 8 ore, in cadrul
Biroului de Relatii Internationale.

Denumirea functiei: Secretar debutant

- Fisa de post (Anexa 1)

- Bibliografia si tematica (Anexa 2)

- Propuneri privind componenta comisiei:

1.

Componenta comisiei de concurs:

Presedinte: Conf.dr. Marian Taulescu
Membri: Pop Camelia Diana

Cucu Alexandra Antonia
Secretar: Monica Potra

Secretar supleant: Simona Pop

2. Componenta comisiei de solutionare a contestatiilor:
Presedinte: Pugcas Teodora
Membri: Bilduca Lorena

Oros Simona
Secretar: Monica Potra
Secretar supleant: Simona Pop
- Tipul probelor:
1. Proba scrisi (test gril)
2. Interviu

1. Conditii generale de participare la concurs:

— Si aiba cetdfenia romand sau cetdfenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a
unut stat parte la Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetifenia
Confederaliei Elvetiene;

— Si cunoascd limba romdna, scris si vorbit;



S& aibd capacitate de muncd in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 -
Codul muncii, republicatd, cu modificirile si completdrile ulterioare;

Sa aiba o stare de sdnitate corespunzitoare postului pentru care candideaza,
atestatd pe baza adeverin{ei medicale eliberate de medicul de familie sau de
unitatile sanitare abilitate;

Sd indeplineasca conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupa caz, alte
conditii specifice potrivit cerinfelor postului scos la concurs:

Sd nu fi fost condamnatd definitiv pentru sivargirea unei infractiuni contra
securitd{ii nationale, contra autorititii, contra umanititii, infractiuni de coruptie
sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra infEptuirii justitiei, infract{iuni
savargite cu intentie care ar face o persoand candidatd la post incompatibild cu
exercitarea functiei contractuale pentru care candideazi, cu exceptia situatiei in
care a intervenit reabilitarea;

S@ nu execute o pedeapsd complementard prin care i-a fost interzisd exercitarea
dreptului de a ocupa funciia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfisura
activitatea de care s-a folosit pentru savarsirea infractiunii sau fata de aceasta nu s-
a luat misura de siguran{i a interzicerii ocuparii unei functii sau a exercitarii unei
profesii;

Sa nu fi comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019
privind Registrul national automatizat cu privire la persoanele care au comis
infracfiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum gi
pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea s§i functionarea
Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru
domeniile prevazute la art. 35 alin. (1) lit. h).

2. Conditii specifice de participare la concurs:

Nu se solicitd vechime;

Studii superioare de lungd duratd, respectiv ciclul [ studii universitare de licenta:
Certificat de competenta lingvisticd (limba englezi si limba francezd), nivel de
competentd minim B2, in termen de valabilitate. Nu se acceptd Certificatul de
competentd lingvisticd obtinut ca urmare a absolvirii liceului.

Cunostinje de operare pe calculator (Word, Excel, PowerPoint), baze de date;
Abilitdfi de comunicare §i de secretariat;

Disponibilitate la program prelungit in funcfie de volumul de munca;

Cunogstine de utilizare aparatura secretariat (copiator, fax, telefon, etc.).

Prorector Relatj Internationale,
Conf.dr. Marjan Taulescu

@_Ju@(ﬂ/—\
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Aprobat,
Rector, )
Prof.dr. Cornel CATOI

FISA INDIVIDUALA A POSTULUI NR.

Anexa la Contractul individual de Munca

inregistrat sub nr.

/ , Marca

A. Informatii generale privind postul

Nivelul postului;

. . De executie
Functie de executie sau de conducere !
Denumirea postului Secretar
Gradul/Treapta

p Debutant

profesional/profesionali:

Scopul principal al postului:

Obiectivele generale ale postului sunt legate de activitatea
Biroului de Relatii internationale (admitere studenti striini,
urmdreste parcursul scolar al studentilor strdini, relatia cu
autoritdti si institutii publice)

TITULAR

MARCA

B. Conditii specifice pentru ocupareca

postului

Studil de specialitate

Studii superioare de lunga durata, respectiv ciclul | studii
universitare de licen{d

Perfecliondri (specializiri):

Cunostinte de operare/programare pe
calculator (necesitate si nivel)

— Cunostin{e de operare pe calculator (Word, Excel,
PowerPoint), baze de date

Limbi strdine (necesitate si nivel)
cunoscute:

Certificat de competenia lingvisticd nivel B2 pentru limba
francezi si englezi

Abilitati, calitati si aptitudini
necesare:

— Abilitdti de comunicare si de secretariat;

— Cunostinte de utilizare aparaturd secretariat (copiator, fax,
telefon, etc);

— Cunoasterea legislatiei care se aplicd specificului muncit de
secretariat (Legea Invatamantului Superior, legislatia
specificd gestiondrii studentilor striini, Carta USAMYV Cluj-
Napoca, Regulamentele universitatii);

— Responsabilitate, integrtate, punctualitate, flexibilitate,
initiativd, orientare spre nou, constanid in atitudini,




rezistentd la stres, loialitate, capacitatea de gandire analitica,
capacitate de inovare si gdndire creativa.

Timp de muncd, programul de lucru 8 ore/zi de la ora 8,00 la 16,00

Cerinte specifice:

Competenta manageriald (cunostinge
de management, calitati si aptitudini
manageniale, doar in cazul functiilor
de conducere):

' C. Atributiile postului:

| Atributii:

Ofera consultanii si asistentd studentilor internationali pentru integrarea in mediul educational, |
cultural si social romédnesc. '
Asistd studentii internationali in eventualele solicitiri adresate diverselor directii si birouri din
cadrul USAMYV CN (ex. Directia economicd, Serviciul Social, cimine, cabinet medical. etc.)

Isi insuseste si respecta cerintele legale si de reglementare aplicabile activitatii de relagii
internationale

Efectueaza corespondenta operativi cu parienerii internationali;

Comunici §i colaboreaza cu toate departamentele si serviciile din universitate, delegati din
strdindtate;

Respectd cadrul legal, rispunzind la cereri $i adrese in termenele stabilite, pregatind
documentele de suport, respectd Deciziile Rectorului $i Hotardrile Senatului ce au legitura cu
activitatea de relatii internationale;

Participa la diverse activititi legate de activitatea de relatii internationale, pregéteste actiuni de |
protocol pentru delegatii din strdindtate;

Respecta sarcinile de serviciu si termenele stabilite pentru intocmirea situatiilor statistice,
rapoartelor de activitate,

In vederea atragerii la studii a cetdtenilor striini, se preocupd de promovarea ofertei educationale
a USAMYV CN pe site-ul USAMV CN, pe Facebook si alte canale;

intocmeste situatiile solicitate de Ministerul Educatiei sau pe plan local referitoare la studentii
straini;

Tine evidenta actelor privind sederea legala si calitatea de student al USAMYV CN a studentilor
strdini (permis de sedere, centificat de inregistrare, Scrisori de acceptarc la studii,
Adeverinie/Atestate CNRED de echivalare a studiilor, ordine de inmatriculare a cetdtenilor din
Republica Moldova); '
Tine evidenta activititilor organizate pentru studentii strdini, contribuie la organizarea §i
discminarea informatiilor despre aceste activitdli pe site-ul USAMV CN si pe Facebook
(concursuri, competitii, intlniri de cunoastere, tururi ale campusului etc.).

Pe linie de prevenirea si stingerea incendiilor are urmitoarele atributii si responsabilitiiti:
In domeniul sdndtdtii si securitdtii in muncd angajatul are urmatoarele obligatii:

si 1si desfisoare aclivitatea, in conformitate cu pregitirea §i instruirea sa, precum §i cu
instructiunile primite din partea superiorilor ierarhici, astfel incit si nu expund la pericol de
accidentare sau imbolndvire profesionalad atdt propria persoand, cdl si alte persoanc care pot fi |
afectate de actiunile sau omisiunile sale in timpul procesului de munci; .
sd utilizeze corect maginile, aparatura, uneltele, substaniele periculoase, echipamentele si orice alte
mijloace de lucru;

sa utilizeze corect echipamentul individual de protectie acordat si, dupd utilizare, sd il inapoieze
sau sd il pund la locul destinat pentru pastrare;

sa nu procedeze la scoaterea din functiune, la modificarea, schimbarea sau inlaturarea arbitrard a
dispozitivelor de securitate proprii i sa utilizeze corect aceste dispozitive;

sd comunice imediat superiorului ierarhic orice situatie de munca despre care are motive intemeiate
s o considere un pericol pentru securitatea si sindtatea lucritorilor, precum si orice deficientd a




sistemelor de protectie;

s coopereze cu superiorii directi i cu angajatii Serviciului Intern de Prevenire si Protectie. atita
timp cat este necesar, pentru a face posibild realizarea oricaror cerinte sau masuri dispuse de cétre
inspectorii de muncai si inspectorii sanitari , pentru protectia sanatatii si securitdtii lucrétorilor;

sd coopereze cu superiorii directi §i cu angajatii Serviciului Intern de Prevenire si Proteciic, atata
timp cét este necesar, pentru a permite angajatorului si se asigure ca mediul de munci si conditiile
de lucru sunt sigure si fara riscuri pentru securitate $i sdnatate, in domeniul sdu de activitate;

sd isi insuseasca §i sd respecte prevederile legislatiei din domeniul securitétii si sindtaiii in muncé
si misurile de aplicare a acestora;

si dea relatiile solicitate inspectorilor de munca §i inspectorilor sanitari;

sd informeze superiorul direct in cazul in care identifici factori de risc §i sd ia maisurile
corespunzitoare in cazul aparitiei unui pericol nou sau existent latent pentru siguranta sau sénitalea
personalului din institutie;

sd aduci la cunogtinid sefului direct accidentele suferite de propria persoani;

s urmireascd permanent si s informeze superioru! direct pentru a lua masurile necesare in sensul
mentinerii echipamentelor utilizate si a mediului de munca intr-o stare corespunzitoare cerintelor.
de securitate In munci;

sa informeze superiorul direct pentru oprirea procesului de munci in cazul aparitiei unui pericol
iminent;

sd scoatd din circuitul de utilizare orice echipament de muncé dovedit ca fiind necorespunzitor in
urma incercérilor si sd anunte superiorul direct despre acesta;

sd se prezinte la examencle medicale de supraveghere a sanatdtii la locul de muncd conform
planificarii stabilite de angajator impreuna cu furnizorul serviciilor de medicina muncii;

In domeniu! apdrdrii impotriva incendiilor angajatul are urmitoarele obligatii:

sa respecte regulile si misurile de aparare impotriva incendiilor, aduse [a cunostintd, sub orice
forma, de rector sau de persoanele desemnate de acesta; sa utilizeze, potrivit instructiunilor date de
rector sau de persoanele desemnate de acesta, substaniele periculoase. instalatiile, utilajele,
mayginile, aparatura si echipamentele de lucru;

sd nu efectueze manevre si modificdri nepermise ale mijloacelor tehnice de protectie sau de
interventie pentru stingerea incendiilor;

sd comunice, imediat rectorului ori persoanelor imputernicite de acesta orice situatie pe care este
indreptatit sd o considere un pericol de incendiu, precum si orice defectiune sesizata la sistemele de
proteclie sau de interventie pentru stingerea incendiilor;

53 coopereze cu salariatii desemnati de rector, atdt cit ii permit cunostinjele §i sarcinile sale, in
vederea realizirii masurilor de apdrare impotriva incendiilor;

s acorde ajutor, atit cét este rational posibil, oricérui alt salariat aflat intr-o situatie de pericol.
salariatii raspund potrivit legii pentru cunoasterea si aplicarea masurilor de prevenire si stingere a
incendiilor, fiind obligati:

sa participe la instructajele, exercitiile i aplicatiile practice de interventie in caz de incendiu,
avarii, accidente, calamitati naturale si catastrofe pentru salvarea oamenilor, stingerea incendiilor si
limitarea pagubelor;

s& respecte regulile stabilite cu privire la fumat (sd nu fumeze si si nu introduca tigéri, chibrituri,
brichete, alte materiale sau produse care ar putca produce incendii ori explozii), folostrea focului
deschis si la executarea lucrarilor cu pericol.

sa indeplineascd la termen masurile din planul de apirare impotriva incendiilor §i sd anunte de
indatd sefii ierarhici in cazul sesizdrii unei urgente de incendiu. explozii ori alle asemenca
evenimente.

sd informeze de indatd, prin orice mijloc, inspectoratul despre izbucnirea si stingerea cu forte si
mijloace proprii a oricdrui incendiu.




D. Sfera relationali a titularului postului

1. Sfera relationald interna:

a) Relatii ierarhice:

— Subordonat ierarhic Prorectorului Relatii internationale

— Superior pentru

b) Relatii functionale:

Toate departamentele, serviciile si compartimentele din Universiiate

¢) Relatii de control:

d) Relatii de reprezentare:

2. Slera relationald externi:

a} cu autoritdi{i §i instituii
publice:

Ministerul Educatiei, Serviciul pentru Imigrari, Universitati din tara, orice
institutii publice sau private, dupi caz

b) cu organizatii
internationale:

Universitati, institutii publice sau private, dupi caz

c) cu persoane juridice
private:

3. Delegarea de atributii si competenta:

Imposibilitatea de a-gi indeplini atributiile de | Atributiile din fisa postului vor fi indeplinile de
serviciu (CO, CIM, CFP, suspendare contract de | Citre ..........c.....

munca, etc.)

E. Intocmit de:

1. Numele si prenumele:

Conf. Dr. Marian Taulescu

2. Functia de conducere:

Prorector Relatii Internationale

3. Semnatura:

4, Data intocmirii;

F. Luat la cunogtinti de citre ocupantul postului

1. Numele si prenumele:

2. Semnatura:

3. Data:

G. Contrasemneazi;

1. Numele si prenumele:

2. Functia de conducere:

3. Semnditura:

4, Data intocmirii:




ANEXA 2

TEMATICA

pentru concursul pe postul de seeretar debutant la Biroul de Relatii Internationale

I. Conducerca USAMV Cluj-Napoca

2. Structura USAMYV Cluy-Napoca

3. Desfigurarea concursului de admitere pentru programele de studii universitare de licenta.
master, doctorat (pentru cetitenii romdni, UE si NonUL)

4. Activitatea profesionald a studentilor

5o MobiitdtHe studentest

6. Inmatricularea la studii a cetdfenilor strdini

7. Procedura de recunoastere si/sau echivalare automatd a actelor de studii preuniversitare
obtinute in striinitate

8. Procedura de recunoastere sgi/sau echivalare automati a actelor de  studii
universitare/postuniversitare objinute in strainitate

9. Admiterea la studii a romanilor de pretutindeni

10. Regimul actelor de studii si a documentelor universitare Tn sistemul de invaiamant
superior

BIBLIOGRAFIE

1. Legea invatamantului Superior nr. 199/2023

2. Carta USAMYV Cluj-Napoca

3. Regulamentul USAMV Cluj-Napoca privind organizarea si funcfionarea universitdtii
RU 1

4. Regulament privind organizarea si desfigurarea concursului de admitere - RU 45

5. Regulament USAMYV Cluj-Napoca privind activitatea profesionald a studentilor - RU 40

6. Ordin nr. 3473/2017 privind aprobarea Metodologiei de primire la studii §i scolarizare a
cetdtenilor striini incepdnd cu anul scolar/universitar 2017 — 2018 cu modificarile si
completdrile ulterioare

7. OMEC nr. 4151/2020 privind modificarea Metodologiei de primire la studii i scolarizare
a cetdfenilor striini incepiind cu anul scolar/universitar 2017-2018, aprobati prin Ordinul
ministrului educatici nationale nr. 3473/2017 cu modificirile si completdrile ulterioare

8. OMEN nr. 3630/2018 privind aprobarea Metodologiei de recunoastere i echivalare a
actelor de studii de nivel preuniversitar cu modilicdrile si completirile ulterioare

9. Ordin ar. 6121/2016 privind aprobarea Metodologiei de recunoagtere si echivalare a
studiilor de licentd, master sau postuniversitar cliberate de institugii acreditate de
invitdmant superior din strdindtate cu modificarile si completdrile alterioare

10. Ordin nr. 3900/2017 metodologie scolarizare romdni de pretutindeni cu modificarile i
completarile ulterioare

1. Regulamentul privind regimul actelor de studii si al documentelor universitare in cadrul

USAMYV Cluj-Napoca - RU 67

Prorector Relatii Internationale.
Conl.dr. Marian Taulescu




UNIVERSITATEA DE $TIINTE AGRICOLE Sl MEDICINA VETERINARA CLUJ-NAPOCA

Calea Mandgtur 3-5, 400372, Cluj-Napoca, Reménia
Tel: +40-374-492.010, Fax: +40-264-593.792

usamveluj.ro

Nr inregistrare: 6533 ;2203 202%

Citre

Consiliul de Administratie al USAMY Cluj-Napoca,

Directia de Investitii i Intretinere Infrastructurd inainteaza prezenta
SOLICITARE

Prin care v3 rugdm s aprobati transferul urmétorului angajat:
- Muresan Ioan Doru — din cadrul Directiei de Investitii §i Intretinere Infrastructurd la
Serviciul Procesare a produselor de origine vegetala si animald si transferul unui
post vacant din cadrul Serviciul de Procesare a produselor de origine vegetala si animala

la Directia de Investitii si Intretinere Infrastructura.

Cu multumiri,

Director General Administrativ
Ing. Calin SAFIRESC

Director Investitii si Intretinere Infrastructura
Ing. lulia VELEA

e

Sef Serviciu Patrimoniu si Investitii
Ing. Alexandru BURA





