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Ve ML Universitatea de Stiinte Agricole

T S - I A icInd Veterinard din Quj-Napoca
Hotérarea Consiliului de Administratie din 20.055&152 REGISTRATURA

Nr._0G¥0 din 20-05.202Y

in sedinta Consiliului de Administratie din 20.05.2024 s-au analizat punctele cuprinse in
urmétoarea

'C:r.;.Nm(h

Ordine de zi:

1. Aprobarea modificarilor aduse la RU30 — Regulamentul de organizare §i functionare al
compartimentului IT si Digitalizare.

2. Aprobarea modificdrilor aduse la RU68 — Regulamentul de organizare si functionare a
serviciului Resurse Umane.

3. Aprobarea modificarilor aduse la RU13 - Regulamentul de organizare si functionare a
Directiei Secretariate.

4. Aprobarea modificérilor aduse la RU47 - Regulamentul de organizare §i functionare a
Arhivei USAMV Cluj-Napoca.

5. Aprobarea modificdrilor aduse la RUS4 — Regulamentul privind inregistrarea si
circulatia documentelor in USAMYV Cluj-Napoca.

6. Aprobarea modificarilor aduse la RU67 — Regulamentul privind regimul actelor de
studii 5i al documentelor universitare in cadrul USAMV Cluj-Napoca.

7. Aprobarea Regulamentului Comisiei Tehnico-Economice pentru obiectivele de
investitii.

8. Aprobarea comisiei de specialigti pentru sustinerea publici a tezei de doctorat a
doamnei Drd. Giorgiana Ofelia Buzgiu.

9. Aprobarea comisiei de specialisti pentru sustinerea publicd a tezei de doctorat a
doamnei Drd. Maria-Evelina Bordean.

10. Aprobarea acordirii indemnizatiei lunare pentru detinerea titlului stiintific de doctor in
domeniul Agronomiei domnului As. universitar lonut-Bogdan Hulujan.

11. Aprobarea transferurilor/fexmatricularilor/prelungirilor de la Scoala Doctoral3 astfel:

. Aprobarea prelungirii studiilor de doctorat cu o perioada de doi ani incepind
cu data de 01.10.2024, pentru drd. cu nr. matricol 1482/2021, inmatriculatd
la doctorat la forma cu frecventd, buget cu bursé, conducitor stiintific
Prof.dr. Sima Rodica Maria — Scoala Doctorald de Stiinte Agricole
Ingineresti.

II.  Aprobarea prelungirii studiilor de doctorat cu o pericadd de doi ani incepind
cu data de 01.10.2024, pentru drd. cu nr. matricol 1488/2021, inmatriculata la
doctorat la forma cu frecventd redusi, buget fird bursi, conducitor stiintific
Prof.dr. Dumitras Diana Elena — Scoala Doctorald de Stiinte Agricole
Ingineresti

IlI.  Aprobarea prelungirii studiilor de doctorat cu o perioadd de doi ani incepind
cu data de 01.10.2024, pentru drd. cu nr. matricol 1484/2021, inmatriculata
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la doctorat la forma cu frecvents, buget cu bursd, conducator stiintific
Prof.dr. Sestras Adriana — Scoala Doctorald de Stiinte Agricole Ingineresti.
Aprobarea prelungirii studiilor de doctorat cu o perioada de doi ani incepand
cu data de 01.10.2024, pentru drd. cu nr. matricol 1483/2021, inmatriculatd
la doctorat la forma cu frecventa buget, cu bursd, conducétor stiintific
Prof.dr. Sestrag Radu — Scoala Doctorala de $tiinte Agricole Ingineregti.
Aprobarea prelungirii studiilor de doctorat cu o perioadd de doi ani incepind
cu data de 01.10.2024, pentru drd cu nr. matricol 1474/2021, inmatriculati la
doctorat la forma cu frecventd, buget cu bursd, conducitor stiingific
Prof.dr.Dezmirean Daniel — Scoala Doctorald de Stiinte Agricole Ingineresti.
Aprobarea prelungirii studiilor de doctorat cu o perioada de doi ani incepand
cu data de 01.10.2024, pentru drd. cu nr. matricol 1499/2021, inmatriculata
la doctorat la forma cu frecvenid, buget cu bursd, conducdtor stiintific
Prof.dr.Duda Marcel — Scoala Doctorald de $tiinte Agricole Ingineresti.
Aprobarea prelungirii studiilor de doctorat cu o perioada de un an incepénd
cu data de 01.10.2024, pentru drd. cu nr. matricol 1387/2020, inmatriculatad
la data de 01.10.2020, la forma cu frecventd, buget cu bursa, conducitor
stiintific Prof. dr. Socaci Sonia-Ancuta — Scoala Doctorald de Stiinte
Agricole Ingineresti.

Aprobarea prelungirii studiilor de doctorat cu o perioadd de un an incepand
cu data de 01.10.2024, pentru drd. cu nr. matricol 1410/2020, inmatriculat
la data de 01.10.2020, la forma cu frecven(, buget cu bursa, conducator
stiintific Prof. dr. Socaci Sonia-Ancuta — Scoala Doctorald de Stiinte
Agricole Ingineresti.

Aprobarea prelungirii studiilor de doctorat cu o perioada de un an incepand
cu data de 01.10.2024, pentru drd. cu nr. matricol 1468/2021, inmatriculati
la data de 01.10.2021, la forma cu frecventd, buget fara bursd, conducitor
stiintific Prof. dr. Socaci Sonia-Ancuta — Scoala Doctorala de Stiinfe
Agricole Ingineresti.

Aprobarea prelungirii studiilor de doctorat cu o perioada de doi ani incepind
cu data de 01.10.2024, pentru drd. cu nr. matricol 1477/2021, inmatriculata
la data de 01.10.2021, la forma frecventd, buget cu bursd, conducitori
stiintifici Prof. dr. Mudura Elena si Prof. dr. Vlad Muresan — Scoala
Doctorala de Stiinfe Agricole Ingineresti.

Aprobarea prelungirii studiilor de doctorat cu o perioadé de doi ani incepand
cu data de 01.10.2024, pentru drd. cu nr. matricol 1463/2021, inmatriculat la
data de 01.10.2021, la forma cu frecventd, buget cu bursd, conducitor
stiintific Prof. dr. Mudura Elena — Scoala Doctorala de Stiinte Agricole
Ingineresti.

Aprobarea prelungirii studiilor de doctorat cu o perioada de doi ani incepand
cu data de 01.10.2024, pentru drd. cu nr. matricol 1465/2021, inmatriculati
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la data de 01.10.2021, la forma cu frecventd redusd, buget fard bursa,
conducétor stiintific Prof. dr. Dezmirean Daniel — Scoala Doctorala de
Stiinte Agricole Ingineresti.

Aprobarea prelungirii studiilor de doctorat cu o perioada de doi ani incepand
cu data de 01.10.2024, pentru drd. cu nr, matricol 1494/2021, inmatriculat la
data de 01.10.2021, la forma cu frecven{a redusa, buget fara bursi,
conducitor stiinific Prof. dr. Sava Camelia — Scoala Doctorali de Stiinte
Agricole Ingineresti.

Aprobarea prelungirii studiilor de doctorat cu o perioada de doi ani incepind
cu data de 01.10.2024, pentru drd. cu nr. matricol 1492/2021, inmatriculat la
data de 01.10.2021, la forma cu frecventd redusi, buget fard bursa,
conducétori stiintifici Prof. dr. Pocol Cristina si Prof. dr. Vodnar Cristian
Dan — Scoala Doctorali de Stiinte Agricole Ingineresti.

Aprobarea prelungirii studiilor de doctorat cu o pericada de doi ani incepand
cu data de 01.10.2024, pentru drd. cu nr. matricol 1504/2021, inmatriculati
la data de 01.10.2021, la forma cu frecven{a redusa, buget fird bursa,
conducitor stiintific Prof. dr. Pocol Cristina Bianca — Scoala Doctorald de
Stiinte Agricole Ingineregti.

Aprobarea prelungirii studiilor de doctorat cu o perioada de doi ani incepand
cu data de 01.10.2024, pentru drd. cu nr. matricol 1513/2021, inmatriculati
la data de (11.10.2021, la forma cu frecventd redusi, taxa, conducitor
stiinfific Prof. dr. Duda Matei Marcel — Scoala Doctorali de Stiinte Agricole
Ingineresti.

Aprobarea prelungirii studiilor de doctorat cu o perioad de doi ani incepand
cu data de 01.10.2024, pentru drd. cu nr. matricol 1508/2021, inmatriculat la
data de 01.10.2021, la forma cu frecventd, buget cu bursd, conducétor
stiintific Prof. dr. Duda Matei Marcel — Scoala Doctorald de Stiinje Agricole
Ingineresti.

Aprobarea prelungirii studiilor de doctorat cu o perioadd de doi ani incepind
cu data de 01.10.2024, pentru drd. cu nr. matricol 1510/2021, inmatriculati
la data de 01.10.2021, la forma cu frecventa redusa, buget fard bursa,
conducitor stiintific Prof. dr. Duda Matei Marcel — Scoala Doctorala de
Stiinte Agricole Ingineresti.

Aprobarea prelungirii studiilor de doctorat, cu o pericadd de un an, incepand
cu data de 01.10.2024, pentru drd. cu nr. matricol 1500/2021, inmatriculat la
doctorat la data de 01.10.2021, cu frecvenid, buget, cu bursd, conducitor
stiintific Prof.dr. Rusu Teodor — Scoala Doctorald de Stiinte Agricole
Ingineresti

Aprobarea prelungirii studiilor de doctorat, cu o perioadi de doi ani,
incepind cu data de 01.10.2024, pentru drd. cu nr. matricol 1460/2021,
inmatriculatd la doctorat la data de 01.10.2021, cu frecventd, buget, cu bursi,
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conducdtor stiinfific Prof.dr.Vodnar Dan Cristian — Scoala Doctorali de
Stiinte Agricole [ngineresti,

XXI.  Aprobarea prelungirii studiilor de doctorat, cu o perioada de doi ani,
incepand cu data de 01.10.2024, pentru drd. cu nr. matricol 1462/2021,
inmatriculata la doctorat la data de 01.10.2021, cu frecvenii, buget, cu
bursi., conducitor stiintific Prof.dr.Vodnar Dan Cristian — Scoala Doctorala
de Stiinte Agricole Ingineresti.

XXII.  Aprobarea transferului de la prof. dr. [uliu Scurtu la prof. dr. Stefanut Laura
Cristina pentru drd. cu nr. matricol 1601/2022, inmatriculat la doctorat la
data de 01.10.2022, forma cu frecvents, buget firi bursi - Scoala Doctorala
de Medicini Veterinara.

XXIIl.  Aprobarea transferului de la Prof. dr. Muste Sevastita la Prof. dr. Duda
Matei Marcel, pentru drd. cu nr. matricol 1394/2020, inmatriculati la
doctorat la data de 01.10.2020, la forma cu frecventd, buget cu bursd.

XXIV.  Aprobarea exmatriculirii de la studiile doctorale, pentru drd cu nr. matricol
1199/2018, inmatriculati ia doctorat la forma cu frecventd, buget cu bursa,
conducitor stiintific Prof.dr. Vidican Roxana — Scoala Doctorala de Stiinte
Agricole Ingineresti.

Aprobarea desfasurdrii activitdfilor de conducere de doctorat in cadrul IOSUD

USAMYCN, Scoala Doctorald de Medicinad Veterinard, domeniul Medicind Veterinarj,

pentru domnul conf. dr. RAPUNTEAN SORIN.

Aprobarea prelungirii activititii didactice a domnului Prof. Dr. Vasile Cighi.

Aprobarea achitirii a 16 zile de concediu neefectuat (aferent anilor 2023-2024), ca

urmare a demisiei domnului loan Dumitru Suta, angajat al universitéfii in functia de

electrician, in urma efectudrii analizei privind motivarea neefectuérii concediului pe anul

2023.

Aprobarea scoaterii la concurs a unui post de Director General Administrativ, cu normé

intreagd de 8 ore/zi in cadul Directiei Administrative; precum §i conditiile de participare

la concurs, comisiile de concurs si contestatii, tematica, bibliografia i figa postului.

Aprobarea scoaterii la concurs a unui post de Director General Administrativ Adjunct,

cu normi intreagd de 8 ore/zi in cadul Directiei Administrative; precum si conditiile de

participare la concurs, comisiile de concurs si contestatii, tematica, bibliografia si figa
postului.

Aprobarea cregterii salariale cu 30% a salariului de bazi detinut de cétre personalul

salariat al universititii — responsabili Erasmus + de la fiecare facultate pentru mandatul

2024-2029.

. Informare cu privire la rezultatul concursului pentru functia de Director al CSUD —

USAMYV Cluj-Napoca.

. Informare cu privire la alegerile din cadrul Comisiei de Etici.
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Informare referitoare la depunerea cererii de adeziune pentru Asociatia Europeani de
Cercetare —~ European Research Alliance - Towards chemical pesticide free agriculture
(https://www.era-pesticidefree.eu/).

fn urma analizei punctelor de pe ordinea de zi, Consiliul de Administratie:

10.

11.

HOTARASTE

. Se aprobd modificdrile aduse la RU30 — Regulamentul de organizare gi functionare al

compartimentului IT si Digitalizare.

Se aprobd modificarile aduse la RU68 — Regulamentul de organizare §i functionare a
serviciului Resurse Umane.

Se aprobd modificdrile aduse la RU13 — Regulamentul de organizare si functionare a
Directiei Secretariate,

Se aprobé meodificérile aduse la RU47 — Regulamentul de organizare §i functionare a
Arhivei USAMV Cluj-Napoca.

Se aproba modificdrile aduse la RU54 — Regulamentul privind inregistrarea §i
circulatia documentelor in USAMYV Cluj-Napoca.

Se aprobd modificdrile aduse la RU67 — Regulamentul privind regimul actelor de studii
si al documentelor universitare in cadrul USAMV Cluj-Napoca.

Se aprobd Regulamentul Comisiei Tehnico-Economice pentru obiectivele de investitii.
Se aproba comisia de specialisti pentru sustinerea publica a tezei de doctorat a doamnei
Drd. Giorgiana Ofelia Buzgiu.

Se aprobd comisia de specialigti pentru sustinerea publici a tezei de doctorat a doamnei
Drd. Maria-Evelina Bordean.

Se aprobé acordirii indemnizatiei lunare pentru detinerea titlului stiintific de doctor in
domeniul Agronomiei domnului As. universitar lonut-Bogdan Hulujan.

Se aprobi transferurile/exmatricularile/prelungirile de la $coala Doctoral astfel:

[.  Se aprobi prelungirea studiilor de doctorat cu o perioada de doi ani incepand
cu data de 01.10.2024, pentru drd.cu nr. matrico! 1482/2021, Inmatriculati la
doctorat la forma cu frecventi, buget cu bursd, conducitor stiintific Prof.dr.
Sima Rodica Maria - Scoala Doctorali de Stiinfe Agricole Ingineresti.

[I.  Se aproba prelungirea studiilor de doctorat cu o perioada de doi ani incepand
cu data de 01.10.2024, pentru drd. cu nr. matricol 1488/2021, inmatriculati la
doctorat la forma cu frecventd redusi, buget fard bursa, conducitor stiinific
Prof.dr. Dumitrag Diana Elena — Scoala Doctorald de Stiinte Agricole
Ingineresti

lII.  Se aprobd prelungirea studiilor de doctorat cu o perioadd de doi ani incepind
cu data de 01.10.2024, pentru drd. cu nr. matricol 1484/2021, inmatriculatd
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la doctorat la forma cu frecventd, buget cu bursd, conducitor stiintific
Prof.dr. Sestras Adriana - Scoala Doctoralé de Stiinte Agricole Ingineresti.
Se aproba prelungirea studiilor de doctorat cu o perioada de doi ani incepand
cu data de 01.10.2024, pentru drd. cu nr. matricol 1483/2021, inmatriculati
la doctorat la forma cu frecventd buget, cu bursa, conducator stiingific
Prof.dr. Sestras Radu — Scoala Doctorali de $tiinte Agricole Ingineresti.

Se aprobd prelungirea studiilor de doctorat cu ¢ perioada de doi ani incepand
cu data de 01.10.2024, pentru drd cu nr. matricol 1474/2021, inmatriculati la
doctorat la forma cu frecventd, buget cu bursa, conducator stiinific
Prof.dr.Dezmirean Daniel — Scoala Doctorald de Stiinte Agricole Ingineresti.
Se aprobd prelungirea studiilor de doctorat cu o perioada de doi ani incepdnd
cu data de 01.10,2024, pentru drd. cu nr. matricol 1499/2021, inmatriculata
la doctorat la forma cu frecventd, buget cu bursd, conducdtor stiintific
Prof.dr.Duda Marcel — Scoala Doctorald de Stiinte Agricole Ingineresti.

Se aprobd prelungirea studiilor de doctorat cu o perioada de un an incepand
cu data de 01.10.2024, pentru drd. cu nr. matricol 1387/2020, inmatriculati
la data de 01.10.2020, la forma cu frecventi, buget cu bursi, conducétor
stiingific Prof. dr. Socaci Sonia-Ancuta — Scoala Doctorala de Stiinte
Agricole Ingineresti.

Se aprobd prelungirea studiilor de doctorat cu o perioadi de un an incepind
cu data de 01.10.2024, pentru drd. cu nr. matricol 1410/2020, inmatriculats
la data de 01.10.2020, la forma cu frecventi, buget cu bursd, conducitor
stiintific Prof. dr. Socaci Sonia-Ancuta — Scoala Doctorald de Stiinfe
Agricole [ngineresti.

Se aproba prelungirea studiilor de doctorat cu o perioada de un an incepand
cu data de 01.10.2024, pentru drd. cu nr. matricol 1468/2021, inmatriculati
la data de 01.10.2021, la forma cu frecventd, buget fird bursi, conducitor
stiintific Prof. dr. Socaci Sonia-Ancuta — Scoala Doctorald de Stiinte
Agricole Ingineresti.

Se aproba prelungirea studiilor de doctorat cu o perioada de doi ani incepand
cu data de 01.10.2024, pentru drd. cu nr. matricol 1477/2021, inmatriculata
la data de 01.10.2021, la forma frecvenf, buget cu bursé, conducitori
stiinfifici Prof. dr. Mudura Elena si Prof. dr. Vlad Muresan — Scoala
Doctorals de Stiinte Agricole Ingineresti.

Se aproba prelungirea studiilor de doctorat cu o perioada de doi ani incepand
cu data de 01.10.2024, pentru drd. cu nr. matricol 1463/2021, inmatriculat la
data de 01.10.2021, la forma cu frecventd, buget cu bursa, conducitor
stiintific Prof. dr. Mudura Elena — Scoala Doctorald de Stiinte Agricole
[ngineresti.

Se aproba prelungirea studiilor de doctorat cu o perioada de doi ani incepand
cu data de 01.10.2024, pentru drd. cu nr. matricol 1465/2021, inmatriculata
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la data de 01.10.2021, la forma cu frecventi redus, buget fird bursa,
conducitor stiintific Prof. dr. Dezmirean Daniel ~ Scoala Doctorald de
Stiinte Agricole Ingineresti.

Se aprobd prelungirea studiilor de doctorat cu o perioada de doi ani incepand
cu data de 01.10.2024, pentru drd. cu nr. matricol 1494/2021, inmatriculat la
data de 01.10.2021, la forma cu frecventi redusd, buget fard bursi,
conducator stiintific Prof. dr. Sava Camelia — Scoala Doctorald de Stiinte
Agricole Ingineresti.

Se aproba prelungirea studiilor de doctorat cu o perioadi de doi ani incepind
cu data de 01.10.2024, pentru drd. cu nr. matricol 1492/2021, inmatriculat la
data de 01.10.2021, la forma cu frecvent# redusa, buget fira bursi,
conducitori stiinfifici Prof, dr. Pocol Cristina si Prof. dr. Vodnar Cristian
Dan — Scoala Doctorala de Stiinte Agricole Ingineresti.

Se aproba prelungirea studiilor de doctorat cu o perioadi de doi ani incepdnd
cu data de 01.10.2024, pentru drd. cu nr. matricol 1504/2021, inmatriculat
la data de 01.10.2021, la forma cu frecventd redusd, buget fir3 bursi,
conducitor stiintific Prof. dr. Pocol Cristina Bianca — Scoala Doctorala de
Stiinte Agricole Ingineresti.

Se aprobd prelungirea studiilor de doctorat cu o perioada de doi ani incepand
cu data de 01.10.2024, pentru drd. cu nr. matricol 1513/2021, inmatriculat
la data de 01.10.2021, la forma cu frecventii redus, taxd, conducitor
stiintific Prof. dr. Duda Matei Marcel — Scoala Doctorala de Stiinte Agricole
Ingineresti.

Se aprobd prefungirea studiilor de doctorat cu o perioada de doi ani incepand
cu data de 01.10.2024, pentru drd. cu nr. matricol 1508/2021, inmatriculat la
data de 01.10.2021, la forma cu frecventd, buget cu burs, conducitor
stiintific Prof. dr. Duda Matei Marcel — Scoala Doctorald de Stiinte Agricole
Ingineresti.

Se aproba prelungirea studiilor de doctorat cu o perioada de doi ani incepdnd
cu data de 01.10.2024, pentru drd. cu nr. matricol 1510/2021, inmatriculata
la data de 01.10.2021, la forma cu frecventd redusd, buget fira burs3,
conducitor stiintific Prof. dr. Duda Matei Marcel — Scoala Doctorala de
Stiinte Agricole Ingineresti.

Se aproba prelungirea studiilor de doctorat, cu o perioadd de un an, incepind
cu data de 01.10.2024, pentru drd. cu nr. matricol 1500/2021 inmatriculat la
doctorat la data de 01.10.2021, cu frecventd, buget, cu bursd, conducator
stiintific Prof.dr. Rusu Teodor - Scoala Doctorali de Stiinte Agricole
Ingineresti.

Se aprobi prelungirea studiilor de doctorat, cu o perioadi de doi ani,
incepand cu data de 01.10.2024, pentru drd. cu nr. matricol 1460/2021,
inmatriculatd la doctorat la data de 01.10.2021, cu frecventd, buget, cu bursi,
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conducator stiintific Prof.dr.Vodnar Dan Cristian — Scoala Doctorala de
Stiinte Agricole Ingineresti.

XXI.  Se aprobi prelungirea studiilor de doctorat, cu o perioada de doi ani,
incepénd cu data de 01.10.2024, pentru drd. cu nr. matricol 1462/2021,
inmatriculatd la doctorat la data de 01.10.2021, cu frecvents, buget, cu
bursa., conducdtor stiintific Prof.dr.Vodnar Dan Cristian — Scoala Doctorali
de Stiinte Agricole Ingineresti.

XXII.  Se aprobi transferul de la prof. dr. luliu Scurtu la prof, dr. Stefanut Laura
Cristina pentru drd. cu nr. matricol 1601/2022, inmatriculat la doctorat la
data de 01.10.2022, forma cu frecventd, buget fard bursa — Scoala Doctorali
de Medicind Veterinard.

XXIII.  Se aproba transferul de la Prof. dr. Muste Sevastifa la Prof. dr. Duda Matei
Marcel, pentru drd. cu nr. matricol 1394/2020, inmatriculata la doctorat la
data de 01.10.2020, la forma cu frecventa, buget cu bursa.

XXIV.  Se aproba exmatricularea de la studiile doctorale, pentru drd cu nr. matricol
1199/2018, inmatriculati la doctorat la forma cu frecventd, buget cu burs3,
conducitor stiintific Prof.dr. Vidican Roxana — Scoala Doctorald de Stiinte
Agricole Ingineresti,

Se aprobd desfasurarea activitatilor de conducere de doctorat in cadrul IOSUD

USAMVCN, Scoala Doctorald de Medicina Veterinara, domeniul Medicini Veterinara,

pentru domnul conf, dr. RAPUNTEAN SORIN.

Se aproba prelungirea activitatii didactice a domnului Prof. Dr. Vasile Cighi.

Se aprobd achitarea a 16 zile de concediu neefectuat (aferent anilor 2023-2024), ca

urmare a demisiei domnului loan Dumitru Suta, angajat al universitatii in functia de

electrician, in urma efectudrii analizei privind motivarea neefectudrii concediului pe anul

2023,

Se aprobi scoaterea la concurs a unui post de Director General Administrativ, cu normi

intreagd de 8 ore/zi in cadul Directiei Administrative; precum si conditiile de participare

la concurs, comisiile de concurs si contestatii, tematica, bibliografia §i figa postului,

Se aprobid scoaterea la concurs a unui post de Director General Administrativ Adjunct,

cu normi intreagd de 8 ore/zi in cadul Directiei Administrative; precum §i conditiile de

participare la concurs, comisiile de concurs si contestatii, tematica, bibliografia si fisa
postului.

Nu se aprobi cresterea salariald cu 30% a salariului de bazi detinut de citre personalul

salariat al universitatii — responsabili Erasmus + de la fiecare facultate pentru mandatul

2024-2029, ca urmare a anuldrii Dispozitiei cu nr. 789/08.05.2024.

. Membrii Consiliului de Administratie au fost informati cu privire la rezultatul concursul

pentru functia de Director al CSUD — USAMV Cluj-Napoca. in urma finalizarii
concursului cu candidat unic Prof. Dr. Adela Pintea, comisia de concurs a declarat-o
castigdtoare cu media generald 10,
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18. Membrii Consiliului de Administratie au fost informati cu privire la alegerile din cadrul
Comisiei de Etica astfel:

Presedinte Comisie de Etica
Subcomisie de eticd a cercetdirii

Subcomisie de bioeticd a experimentelor pe animale, plante, alimente sau subiecti
umani
Secretar Comisie de Etica.

20. Membrii Consiliului de Administratie au fost informati cu privire la la depunerea cererii
de adeziune pentru Asociatia Europeand de Cercetare = European Research Alliance -
Towards chemical pesticide free agriculture (https://www.era-pesticidefree.eu/).
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RU30

REGULAMENT DE ORGANIZARE SI FUNCTIONARE AL
COMPARTIMENTULUI SERVICHGEUT IT si DIGITALIZARE

CAPITOLUL 1.
Art.1. Cadrul Legislativ

Legea invatamantului superior nr. 199/2023.
a. Hotararea nr. 89/2020 privind organizarea si functionarea Autoritatii pentru Digitalizarea
Romaniei.
b. Carta USAMYV Cluj-Napoca.
c. Regulamentul de Ordine Interna.
d. Legeanr.53/2003 privind Codul Muncii.
e. Contractul Colectiv la nivel de USAMV

CAPITOLUL II.
Art. 2. Misiune si Obiective

Compartimentul-Servietat IT si digitalizare are ca obiective:

1. Implementarea strategiei de dezvoltare permanentd, coerentd si unitard a infrastructurii
pentru tehnologiile informationale si de comunicatii digitale din Universitatea de Stiinte
Agricole si Medicind Veterinara Cluj-Napoca, care sa sustind performanta si excelenta in
activitatea academica si de cercetare din universitate;

2. Implementarea unui sistem informatic integrat de gestionare a procesului educational,
vizand automatizarea proceselor de prelucrare a informatiilor specifice din facultatile si
departamentele USAMV ;

3. Asigurarea unor comunicatii digitale performante printr-un acces fiabil la serviciile
Internet pentru toate cadrele didactice, studentii si personalul USAMVCN si o continud
modernizare a facilitatilor Internet si Intranet oferite de reteaua de comunicatii digitale a
USAMVNet;

4.  Oferirea de facilitati IT siservicii digitale performante pentru studentii, cadrele didactice
si angajatii USAMVCN referitoare la accesul, prelucrarea si comunicarea informatiilor
relevante pentru fiecare categorie de utilizatori din USAMVCN;



5. Oferirea de servicii electronice digitale accesibile si eficiente de informare a comunitatii
publice, asupra programelor academice si a facilitdtilor educationale ale USAMVCN;

6.  Asigurd design-ul, proiectarea, implementarea si update-ul site-that website-urilor din
domeniul/subdomeniile usamvcluj.ro ale Universitatii de Stiinte Agricole si Medicina
Veterinara Cluj-Napoca.

CAPITOLUL III. DISPOZITII GENERALE

Art. 3. Activitatea SFFD CITD se desfasoard cu respectarea normelor legale aplicabile cuprinse
in Legea nr. 199/2023 a invatamantului superior, Codul muncii, Carta Universitara, Contractul
colectiv de munca la nivel USAMVCN, precum si a tuturor celorlalte dispozitii cuprinse in actele
normative aplicabile.
Art. 4. SFFBCITD asigura dezvoltarea si functionarea infrastructurii IT si de digitalizare a
sistemului educational si administratival USAMVCN.

Art. 5. SFHD CITDelaboreaza si implementeazd strategia in domeniul IT&D ( Tehnologia
Informatiei si Digitalizare) la nivelul USAMYV, coordoneaza activitatea IT&D, asigura suportul si
asistenta tehnica pentru utilizatorii infrastructurii IT&D si a aplicatiilor informatice, evalueaza
achizitiile de servicii de la terti, din domeniul IT&D, participa la procedurile de achizitie de
produse si/sau servicii informatice, precum si la implementarea componentelor IT&D din
proiectele derulate pentru introducerea tehnologiilor IT&D in procesul educational, de cercetare si
administratie, astfel incat desfasurarea activititilor acestora sda fie una eficienta.
Art. 6. SIFD CITDcoopereaza cu toate entitatile din organigrama USAMYV pentru ducerea la
indeplinirea strategiilor in domeniul IT&D.

Art. 7. Universitatea de Stiinte Agricole si Medicind Veterinara Cluj-Napoca asigura instruirea
personalului si a studentilor la cele mai noi tehnologii digitale si IT la un nivel care sd permita
fructificarea tuturor oportunitatilor din domeniu.

CAPITOLUL 1IV. ORGANIZAREA, MANAGEMENTUL SI ACTIVITATEA
CENTRUEUI SERVICITEUE-COMPARTIMENTULUI

Art. 8. Serviersl Compartimentul IT si Digitalizare, prescurtat SFFD CITD este-un-servieta fara
personalitate juridica;st+ raspunde pentru executarea sarcinilor de serviciu Incredintate, potrivit
fiselor posturilor si regulamentului de organizare si functionare intern.



Art. 9. (1) Conducerea SHP CITD este asiguratda de coordonatorul—SHPD CITDA#—3
Coordonatorul SFFB CITD coordoneaza intreaga activitate a personalului din subordine si
reprezintda SHFD CITD 1in relatiile cu conducerea USAMVCN, cu celelalte structuri ale
USAMVCN, cu institutii si organisme din tara si din strdindtate, in limitele de competenta stabilite
si in baza mandatului incredintat de conducerea USAMVCN.

(2) Coordonatorul SITD preda parolele serverelor intr-un plic sigilat rectorului si prorectorului de
resort. Dacd aceste parole se modificd coordonatorul are obligatia s comunice noile parole in
termen de 24 de ore. Plicurile se vor depune in seiful universitatii.

(3) Toate adresele de email institutionale ale facultatilor/departamentelor administrative, impreuna
cu parolele se vor afla de asemenea centralizate intr-un plic sigilat si predat rectorului/prorectorului
de resort.

Art. 10. Atributiile Coordonatorului SHFB-CITD:

(1) analizeazd 1indeplinirea sarcinilor, coordonarea, planificarea si stabilirea masurilor
organizatorice si tehnice necesare desfasurarii activitatilor prin sedinte de lucru.

(2) evalueaza lunar, semestrial, anual sau ori de cate ori este nevoie, problemele privind activitatea
serviciului, modul in care sunt indeplinite obiectivele, atributiile si actiunile previzute in
programele si planurile de munca, stabilind masuri pentru imbunatatirea calitatii si eficientizarea
activitatii.

(3) identifica principalele directii de dezvoltare ITD, propune si stabileste impreund cu conducerea
USAMVCN strategia de dezvoltare a infrastructurii ITD.
(4) Tmpreuna cu seful ierarhic superior stabileste planul de activitati al SFHPB CITD, il
monitorizeaza si se asigura de indeplinirea lui.

(5) propune politica de personal a SITD, stabileste sarcinile din fisele de post pentru angajatii
serviciului, stabileste indicatorii de performanta si evalueaza performanta acestora.

(6) poate identifica surse de finantare pentru dezvoltarea infrastructurii IT&D din cadrul
USAMVCN.

(7) elaborarea/actualizarea procedurilor specifice activitdtii SEHFD-CITD;

(8) face propuneri pentru perfectionarea pregatirii in domeniul ITD a angajatilor USAMVCN;

Art. 11. Servierd Compartimentul IT si digitalizare colaboreaza cu disciplina de informatica din
USAMVCN, cu toate departamentele universitatii, cu departamente similare din alte institutii
academice, cu sediul de business IT in vederea perfectionarii facilitatilor IT oferite in cadrul
USAMVCN si de catre USAMVCN pentru comunitatea publica.

Art. 12. Atributiile personalului SFFB-CITD:



(1) asigura reglementarea, coordonarea, controlul si indrumarea activitatilor si actiunilor in
domeniul ITD pentru definirea procedurilor ITD interne ale SFFBCITD si interdepartamentale la
nivel USAMVCN care implica SHBDCITD, definirea procedurilor specifice ITD (fluxuri
informationale specifice SFFBCITD, audit ITD, proceduri de securitate ciberneticd, proceduri
GDPR aplicabile in sistemele ITD etc.), managementul proiectelor coordonate la nivelul
SHBCITD, identificarea nevoilor de dezvoltare in zona ITD la nivelul entitatilor din USAMVCN.

(2) participa la activitatile grupurilor de lucru/comisii, intra- si interinstitutionale, constituite
pentru diferite actiuni/activitati In domeniul de competenta.

(3) asigura managementul programelor de dezvoltare si modernizare a sistemelor IT&D din
USAMV prin:

a) identificarea, fundamentarea si formularea propunerilor de programe si proiecte Tn domeniul
ITD la nivelul SFFBCITD;

b) identificarea, fundamentarea si formularea propunerilor de programe si proiecte
interdisciplinare care au o componentd semnificativa ITD sau a céror arie de manifestare este
conexa domeniului ITD;

c) identificarea riscurilor inerente asociate obiectivelor si activitatilor specifice SFEFBCITD-si a
masurilor de diminuare a acestora;

d) supravegherea in permanentd a indeplinirii de cétre contractant a obligatiilor asumate in
conformitate cu contractul semnat;

e) participarea la receptia bunurilor, serviciilor si lucrdrilor mentionate in facturile emise de
contractanti si la activitatea de Intocmire a documentatiei de receptie si preluare in inventar in
cadrul SHFBCITD:

f) Intocmirea si actualizare evidentei repartizarii si utilizarii bunurilorachizitionate, conform
destinatiei si scopului prevazute in program/contracte din cadrul SFFBCITD;

g) verificarea si promovarea spre aprobare a listele cu mijloace ITD propuse pentru casare,
declasare si scoatere din functiune, pentru SEHFBCITD, potrivit competentelor de aprobare stabilite;

h) gestionarea acordurilor-cadru/contractelor subsecvente, contractelor de furnizare/prestare
bunuri si servicii din cadrul SFFBCITD, indiferent de sursa de finantare;

1) furnizarea asistentei in vederea negocierii contractelor ce au componente ITD, acolo unde este
cazul, si formularea de recomandari privind elaborarea proiectelor de contract;

J) intocmirea documentelor de raportare periodica privind stadiul implementarii contractelor, a
rapoartelor de monitorizare si evaluare a contractelor, conform procedurilor aprobate;

k) schimbul de informatii privind aspectele tehnice ale implementarii proiectelor cu structurile
implicate din autoritati de contractare si plati, organismele intermediare, respectiv autoritatile de
management;



1) evaluarea si monitorizarea stadiului indeplinirii masurilor asumate de SFFBCITD, a obiectivelor
din cadrul proiectelor planificate;

m) participarea la actiuni de prezentare, seminare, simpozioane, cursuri si altele asemenea
organizate in tard si in afara tarii de cétre operatori economici si/sau alte persoane juridice, la
initiativa acestora, cu aprobarea conducerii USAMVCN;

n) raportarea periodicd, lunar, trimestrial, semestrial, anual, si/sau la solicitarea Coordonatorului
SHBCITD, a stadiului implementdrii sarcinilor, atributiilor de serviciu, analizelor si statisticilor
solicitate.

0) dezvolta in mod unitar si integrat sistemul informatic al USAMVCN, utilizand metodologii si
instrumente standardizate si proceduri specifice.

p) colaboreaza cu facultatile si departamentele USAMVCN la elaborarea sistemelor informatice
specifice necesare derularii activitdtilor educationale, de cercetare si administrative .

(4) raspunde de functionarea eficienta a retelelor locale si de buna integrare a acestora in reteaua
USAMVNet;

(5) asigurd instalarea, configurarea, intretinerea si modernizarea fizicd a calculatoarelor si
echipamentelor de conectare din reteaua locald administrata;

(6) asigura implementarea unui soft adecvat, respectand contractele de licentiere ale USAMVCN
si facultatilor/departamentelor, prin care sa se ofere, in conditii de eficienta si securitate, accesul
tuturor utilizatorilor la resursele fizice si logice ale retelei;

(7) asigura configurarea necesara in sistemele de operare din retelele locale pentru o functionare
optima a sistemelor informatice ale USAMVCN.

(8) personalul SFFBCITD care deserveste facultatile si departamentele USAMVCN sau
persoanele desemnate din facultati/departamente sa indeplineasca aceste atributii trebuie sa
respecte deontologia profesionala IT, prevederile prezentului regulament, referitoare la
responsabilitatile angajatilor si prevederile legale din domeniu.

(9) personalul SFFBCITD nu va parasi locul de munca fara acordul scris al sefului ierarhic
superior sau al Tnlocuitorului acestuia.

Art. 13.Compartimentul Servierst ITD din cadrul USAMVCN desfasoara urmatoarele activitati :
a) coordoneaza activitatea persoanelor cu rol ITD din cadrul USAMVCN;
b) contribuie la procesul de elaborare, implementare, mentenantd si sustenabilitate a
componentelor ITD din proiectele USAMYV;
c) coordoneazd activitatea de gestionare a echipamentelor ITD din dotarea USAMVCN;
d) coordoneaza dezvoltarea, implementarea si functionarea aplicatiilor informatice USAMVCN;
f) elaboreaza sau participa la elaborarea de studii de analiza a nevoilor de sisteme informatice si
digitalizare la nivelul USAMVCN;
g) reprezintd USAMVCN in relatiile cu parteneri nationali si internationali in problemele specifice
ITD;

h) coordoneazd procesul de dezvoltare a sistemului Intranet USAMVCN si contribuie
la  dezvoltarea, implementarea si derularea fluxurilor de lucru informatizate.



1) participd la procedurile de achizitie de produse si/sau servicii informatice, precum si la
implementarea componentelor ITD din proiectele derulate de USAMVCN.

j) valideaza solutiile ITD din cadrul propunerilor de proiecte elaborate de USAMVCN, pentru
proiectele care includ achizitionarea, dezvoltarea sau implementarea de solutii informatice.

k) ofera suport pentru integrarea componentelor ITD din proiectele USAMVCN in infrastructura
USAMVCN.

1) elaboreaza cerinte tehnice specifice ITD pentru produsele/serviciile informatice de achizitionat.
m) participd in comisiile de evaluare/receptie pentru etapele de evaluare tehnica/receptie ale
procedurilor de achizitie.

n) asigurd managementul flotelor de abonati din retele publice de telefonie pentru USAMVCN.
o) coordoneaza, pe domeniul tehnic, aspecte legate de functionarea si implementarea serviciilor ce
fac obiectul acordurilor-cadru si a contractelor subsecvente de furnizare a serviciilor de
hardware/software, networking, internet ,securitate cibernetica, telefonie fixa si mobild incheiate
la nivelul USAMVCN.

p) colaboreaza cu furnizorii de infrastructurd ITD, Internet si de telefonie fixa si mobila in
conformitate cu prevederile reglementarilor si protocoalelor in vigoare, pentru asigurarea
necesarului de comunicatii pentru USAMV, monitorizeazad respectarea conditiilor de securitate
informationald, asigurd receptia pentru echipamentele IT&D contractate prin SHBCITD si livrate.

r) pune la dispozitie informatii, rapoarte, situatii, centralizatoare ale echipamentelor si aplicatiilor
implementate in USAMVCN, asigura participarea la actiuni de prezentare, seminare, simpozioane,
cursuri sau evenimente organizate in tara si in afara tarii de catre operatori economici si/sau alte
persoane juridice, la initiativa acestora, cu aprobarea conducerii SFFBCITD.




Art. 12. 14. Centrul-de Informatizare Serviein OIMPAMMNEHIN-1T si digitalizare asiguri:
administrarea si securitatea nodurilor centrale de comunicatii si coordoneaza

administrarea serverelor de comunicatii din facultatile /departamentele si campusul USAMV;

a. administrarea conexiunilor din nivelul superior al retelei de comunicatii digitale
USAMVNet si integrarea acesteia in Internet (in principal, prin reteaua educationald nationala
RoEduNet) ; accesul fiabil la serviciile Internet si aplicatiile bazate pe acestea pentru toate cadrele
didactice, studentii si personalul USAMVCN;

b. accesul studentilor, cadrelor didactice si personalului USAMVCN la diverse aplicatii
informatice dedicate, cu acces distribuit, bazat pe accesul in retea;
c. dezvoltarea, modernizarea si securitatea retelei de comunicatii digitale USAMVNet in

conformitate cu Politica de securitate a retelei de comunicatii digitale USAMVNet si Politica de
securitate a retelei de comunicatii digitale din Campusul USAMVCN;

d. dezvoltarea de facilitati electronice digitale de promovare a programelor academice ale
USAMV in comunitatea publica prin: site-ul principal www.usamvcluj.ro;

e. functionalitatea (administrare servere si aplicatii) pentru programele informatice utilizate
curent in administratie si pentru Sistemul Informatic fategrat Digital care se va implementa;

f. elaborarea de propuneri catre Conducerea USAMVCN, pentru respectarea standardelor,
a bunelor practici si gestionare eficientd a echipamentelor de comunicatii digitale si #&F IT din
punct de vedere al utilizarii, Intretinerii, dezvoltarii;

g. accesul la serviciile de eemunicare—telefonied comunicatii digitale pentru personalul
USAMVCN pe telefonia fixa si mobild, conform cu bugetele aprobate in acest scop de
Conducerea Universitatii.

h. administrarea serverelor pentru sistemele informatice destinate procesului educational si
proiecte academice de cercetare/colaborare incheiate in numele Universitatii si realizate in comun
de mai multe facultati.

1. instalarea pe echipamentele proprietatea USAMVCN a licentelor software achizitionate de
universitate.
] administrarea retelelor locale: instalarea, configurarea, intretinerea si modernizarea fizica

a calculatoarelor si echipamentelor de conectare, instalarea unui soft de baza adecvat, prin care sa
se ofere, in conditii de eficienta si securitate, accesul tuturor utilizatorilor la resursele fizice si
logice ale retelei. Se vor utiliza softuri pentru care exista drepturi de utilizare prin contractele de
licentiere ale USAMVCN sau contracte de licentiere specifice in cazul unor soft-uri dedicate,
necesare in anumite facultati/ departamente.

Art.34. 40. (1) Responsabilitatea asigurarii securitafii in subretelele (cdminele) din campusul
universitar al USAMVCN apartine Compartimentului Serviersd IT si digitalizare Centralui-de
Flesaat s

(2) In cazul aparitiei unor fraude grave pe Internet produse din subretelele respective,
USAMVCN isi rezerva dreptul de a sista serviciile de comunicatii oferite caminului pana la
clarificarea incidentului, avand in vedere ca in Internet subretelele din camine sunt catalogate
ca apartinand reteleit USAMVCN .




Art. 2+.15. (1) Reteaua USAMVNet este integrata in refeaua nationala educationald RoEduNet.



(2) Ca membru al comunitagii RoEduNet, USAMVCN respecta in cadrul retelei de comunicatii
digitale USAMVNet statutul si regulamentul de functionare al RoEduNet, aprobat prin OMEN
3704 /26.04.2000 (http://www.roedu.net/regrom.html).

Art. 22. 16. (1) Informatiile publicate electronic de catre USAMVCN pe site-ul propriu
https://www.usamvcluj.ro/ —si 1n subdomeniile acestuia (site-urile publice ale

facultatilor/departamentelor USAMVCN/statiunilor) sunt proprietate a USAMVCN.
(2) Caracterul public al acestora reflecta faptul ca ele sunt puse la dispozitie de catre
USAMVCN 1in beneficiul comunitatii publice, in scop de informare asupra programelor

Art. 17. Orice utilizare a informatiilor de pe site-urile publice ale USAMVCN in domeniul
usamvcluj.ro de catre persoane particulare sau organizatii in alte scopuri decat cele in care au
fost oferite, se face pe propria rispundere a acestora. Intr-o astfel de situatic asemenea
eventualitate, USAMVCN isi rezervd dreptul de a solicita aplicarea prevederilor legale in
vigoare.

Art.23. 18. Domeniul electronic usamvcluj.ro si subdomeniile acestuia sunt gestionate de
USAMVCN ca domenii proprii, in conformitate cu inregistrarea corespunzatoare a USAMVCN
ca proprietar al acestui domeniu la autoritatea romaneascd in materie de nume de domenii
(ROTLD). Drepturile de utilizare ale domeniului usamvcluj.ro sunt rezervate pentru
USAMVCN.

Art24—19. (1) Informatiile electronice gestionate in sistemele informatice interne ale
USAMVCN sunt proprietatea USAMVCN si au caracter privat, intern USAMVCN.

(2) Anumite informatii pot fi puse la dispozitia diverselor categorii de utilizatori din
USAMVCN (studenti, cadre didactice, management academic, management administrativ),
spre beneficiul acestora, prin mecanisme electronice adecvate, in acord cu necesitatile si
drepturile electronice ale categoriilor de utilizatori.

(3) Orice tentativa de violare a sistemelor de drepturi acordate utilizatorilor sistemelor
informatice din cadrul USAMVCN sau a securitdtii sistemelor informatice respective va fi
considerata tentativa de violare a securitatii retelei de comunicatii digitale USAMVNet si va fi
tratatd conform prezentul regulament.

Art.25:-20 Facilitatile hard si soft ale retelei de comunicatii digitale USAMVNet sunt puse la
dispozitia utilizatorilor din cadrul USAMVCN (studenti, cadre didactice, angajati), spre
beneficiul acestora, in scopuri academice, de cercetare sau in vederea realizarii atributiilor de
serviciu, in conformitate cu angajamentul utilizatorului retelei de comunicatii digitale
USAMVNet, odata cu semnarea unui angajament.

Art.26.21. Orice utilizare neconforma cu statutul de utilizator al retelei USAMVNet sau orice
tentativa de violare a securitatii retelei de comunicatii digitale USAMVNet, a unor sisteme
informatice din USAMVCN sau din afara USAMVCN, va atrage masuri de blocare partiala sau
totala a accesului acelui utilizator la facilitatile electronice oferite in cadrul retelei de
comunicatii digitale USAMVNet. Eventuale actiuni ale unor utilizatori care, pe proprie
raspundere, atenteaza grav la securitatea retelei Internet vor fi tratate in acord cu legislatia n
vigoare.


http://www.roedu.net/regrom.html)
https://www.usamvcluj.ro/

Art.28: 22. Utilizatorii retelei de comunicatii digitale USAMVNet au urmatoarele obligatii de:

a utiliza, in cadrul retelei de comunicatii digitale USAMVNet, serviciile Internet de

informare si comunicare electronica in acord cu statutul academic al retelei si in conditii de
legalitate privitoare la accesul la informatii si produse soft;

a. a lua la cunostintd si semnarea angajamentului utilizatorului retelei de comunicatii
digitale USAMVNet;
b. a accesa / gestiona, in cadrul retelei de comunicatii digitale USAMVNet, informatii

publice pe Internet sau informatii din cadrul retelei de comunicatii digitale USAMVNet in acord
cu si cu drepturile de acces asupra acestor informatii. Eventuale tentative de accesare a unor
informatii pentru care utilizatorii care nu au drept de acces vor fi tratate conform legii Art—40-din
prezentul regulament:

C. de a folosi in cadrul retelei de comunicatii digitale USAMVNet soft-uri asupra carora au
drept de utilizare, in acord cu clauzele contractelor de licentiere software ale USAMYV, ale
facultatilor sau departamentelor care contracteaza soft-uri specifice;

d. de a respecta drepturile fiecarei categorii de utilizatori in folosirea facilitatilor IT puse la
dispozitia utilizatorilor prin intermediul sistemelor informatice implementate in USAMVCN.

Art.30. 23. Organizarea fluxului de informatii necesar pentru actualizarea site-ului principal al
USAMVCN https://www.usamvcluj.ro/ este coordonatd, pe domeniile de competenta.

Art.3+.24. Facultatile pot gestiona, prin intermediul responsabililor numiti 1n fiecare facultate,
site-ul propriu sau, in cazul in care nu dispun de personal de specialitate, transmit informatiile
pentru actuahzare Gen#ulm—d%lnfemqaﬂ%aife Compartlmentul Seﬁ‘l-el-‘d-} IT si dlgltahzare in
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(1) Compartimentul -Servierat IT si digitalizare asigura administrarea nivelului superior al
retelei de comunicatii digitale USAMVNet si a serverelor de comunicatii ale
USAMVCN, incluzand serverele de comunicatii ale facultatilor/departamentelor care nu

au personal de specialitate, si serverele pentru sistemele-de-supraveghere-videe-si control

al accesului.

(2) Responsabilitatea asigurarii securitatii in subretelele (caminele) din campusul universitar al
USAMVCN apartine Compartimentul Serviciul IT si digitalizare Centralui-deInformatizare.

(3) In cazul aparitiei unor fraude grave pe Internet produse din subretelele respective,
USAMVCN isi rezerva dreptul de a sista serviciile de comunicatii oferite caminului pana la
clarificarea incidentului, avand in vedere ca in Internet subretelele din camine sunt catalogate

ca apartinand reteleit USAMVCN .

(4) Facilitatile hard si soft ale retelei de comunicatii digitale USAMVCN sunt puse la dispozitia
utilizatorilor din cadrul USAMVCN (studenti, cadre didactice), spre beneficiul acestora, In scopuri
academice, de cercetare sau in vederea realizarii atributiilor de serviciu.

Art. 38. 26 (1)Prezentul regulament a fost aprobat [;rin Hotararea Consiliul de Administratie al
USAMVCN  nr. / si  Hotararea  Senatului USAMVCN

nr. / la-data-de——-data-de lacare-a-intrat in-vigoare—

(2) De la data aprobarii prezentului regulament, orice dispozitii contrare se abroga.
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RECTOR, PRESEDINTE SENAT,
Prof. dr. Cornel CATOI Prof. dr. Dan-Cristian VODNAR

DireetiaJuridic,
Oficiul Juridic,
Cons. Jr. Silvia MIHALI
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RU 68

REGULAMENT DE ORGANIZARE S$I FUNCTIONARE A
SERVICIULUI BIRECHEI RESURSE UMANE

CAPITOLUL I DISPOZITII GENERALE

Art.1. Prezentul regulament stabileste modul de organizare si functionare a Serviciului
Direetiet- Resurse umane din cadrul Universitatii de Stiinte Agricole si Medicind Veterinara,
precum si responsabilitatile aferente.

Art.2. In Universitatea de Stiinte Agricole si Medicind Veterinara, misiunea privind
implementarea politicii Tn domeniul resurselor umane si aplicarii in practica a legislatiei privind
recrutarea, angajarea, organizarea si salarizarea personalului revine Serviciului Direetiet
Resurse umane, aflatdi in subordinea Directorului General Administrativ Reete#ulw
Universitatii.

Art.3. Principalele domenii de activitate date in competenta Serviciului Direetiei de

Resurse umane sunt:

a) recrutarea, selectarea, incadrarea si promovarea angajatilor;

b) gestionarea dosarului personal al angajatilor;

C) salarizarea personalului propriu si asociat;

d) ]evaluarea posturllor $l a personalulul dldaCtIC aUXIIIar Si nedldactlc
€) eon ; ; ; A FRen pane.[1]
Art4. SerVICIUIUI Dﬂaeet&e} deﬂ{esurse umane raspunde in fa;a DlreCtorUIUI general
Administrativ, RectoruIUI\[Z] Consiliului de administratie si Senatului Universitatii de:

a) coordonarea activitatii de recrutare, selectare, incadrare, promovare i gestiune a

dosarului de personal al angajatilor;

b) lcoordonarea activititilor de evaluare a posturilor si personalului\[B] auxiliar si
nedldaCtIC precum si a perfectlonaru personalulul

d) gestionarea documentelor necesare calcularii si platii salariilor.

CAPITOLUL II. ORGANIZARE SI ATRIBUTII FUNCTIONALE

Art.5. Serviciul Directia de Resurse umane cuprinde in structura sa personal
specializat pentru activitati de personal si activitdti de salarizare.

Art.6. Serviciul Direetia de Resurse umane este condus de un sef serviciu directer,
angajat prin concurs §i numit pe post prin decizie a Rectorului Universitatii.

Art.7. Serviciul Bireetortl Resurse umane se subordoneaza Directorului General
Administrativ al Reeterultt Universitatii si reprezinta serviciul direetia-in relatiile cu celelalte
componente functionale ale Universitatii.

Art.8. Resursele umane ale serviciului direetiei cuprind personal angajat pe baza de
concurs i incadrat In functii de administrator financiar si administrator patrimoniu.

Art.9-Serviciul-Direetia-Resurse umane desfasoara activitatea de recrutare, selectare,
incadrare, promovare si gestiune a dosarului de personal al angajatilor, sens 1n care:

a) intocmeste actele necesare pentru angajari, promovari, detasari,
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delegari, transferuri, sanctiondri si alte masuri de personal;

b) realizeaza activitati referitoare la 1incheierca, executarea, modificarea,
suspendarea si Incetarea contractului individual de munca pentru personalul universitatii;

C) tine evidenta tuturor angajatilor si gestioneaza Registrul General de Evidenta a
Salariatilor si a dosarelor de personal;

d) elibereaza legitimatiile de salariat;

e) elibereaza adeverinte de personal sau salarizare;

f) intocmeste si elibereaza documentele necesare formarii dosarelor de pensionare
pentru angajatii care Indeplinesc conditiile legale;

Art.10. Serviciul Bireetia Resurse umane a-aectivitat 5
pepfee&e&af%a—perseﬂalu%uﬂ[S], SeRs-th-care:;

a) coordoneaza activitatile de intocmire a Fisei postului de cédtre compartimentele
functionale ale Universitatii, potrivit atributiilor specifice ale acestora;

b) elaboreaza si actualizeaza instructiunile de intocmire a Fisei postului;

C) organizeaza si monitorizeaza activitatile de evaluare a personalului nedidactic al
universitatii;

d) pastreaza un exemplar al Figei postului in dosarul de personal al angajatului;

e) pastreaza si arhiveaza, potrivit legislatiei in vigoare, documentele emise.

Art.11. Serviciul Direetiz Resurse umane gestioneazd documentele necesare
calcularii si platii salariilor, sens in care:

a) intocmeste statele de plata ale angajatilor;

b) tine evidenta referatelor si fiselor cu evidenta activitatilor didactice desfasurate in
regim de plata cu ora si verifica concordanta acestora cu statele de functii;

¢) tine evidenta concediilor de odihna si a celor fara plata;

d) tine evidenta asiguratilor din sistemul national al asiguratilor de sanatate, a
certificatelor medicale i a platii acestora in conformitate cu solicitarile Casei de Asigurari
Sociale de Sanatate;

e) tine evidenta drepturilor banesti ale fiecarui angajat si elibercaza, la cerere,
adeverinte de venit pentru personalul angajat si pentru colaboratori;

f) acorda asistentda de specialitate §i metodologica salariatilor din alte
compartimente n vederea stabilirii altor drepturi salariale.

Art.12. Serviciul-Direetia Resurse umane asigurd comunicarea cu mediul intern si
extern in probleme referitoare la managementul resurselor umane, sens in care:

a) elaboreaza, lunar, documentele si suporturile informatice solicitate de institutiile
cu care colaboreaza;

b) elaboreaza situatiile statistice solicitate de conducerea universitatii,
Ministerul de resort, organismele centrale si locale de statistica;

c) ]comunicé prin adresa de email institutional \[G]personalului din universitate
schimbadrile care intervin in legdtura cu incadrarea, salarizarea si alte probleme specifice
managementului resurselor umane.

Art.13. Pentru realizarea atributiilor date in competenta, Serviciul Direetia Resurse
umane colaboreaza cu toate structurile functionale ale universitatii.

Art.14. Serviciul Direetia Resurse umane poate reprezenta Universitatea, cu
aprobarea Rectorului, in relatiile cu tertii.

CAPITOLUL III. ATRIBUTIILE SERVICIUL DIRECTHEI RESURSE
UMANE
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1. Activitati de recrutare, selectare, incadrare, promovare si gestiunea dosarului de
personal al angajatilor

Art.15. Serviciul Bireetia Resurse umane elaboreaza si implementeaza politicile de
resurse umane (recrutare, selectie, integrare, pregatire profesionald, motivare, organizare si
relatii de muncd) care sa asigure universitatii necesarul de personal corespunzitor din punct de
vedere cantitativ si calitativ.

Art.16. Serviciul Direetia Resurse umane  desfasoara, in principal, urmatoarele

activitati:

a) aplica procedurile de recrutare si raspunde de cunoasterea si respectarea acestor
proceduri de catre membrii comisiilor de angajare;

b) asigura evidenta angajatilor, gestioneaza Registrul General de Evidenta a
Salariatilor si dosarele de personal;

€) coordoneaza actiunea de intocmire a fisei postului si pastreaza un exemplar la
contractul individual de munca al angajatului;

d) coordoneaza planificarea si &ealizarea evaluarii posturilor si a personalului\[?] didactic

auxiliar si nedidactic;

e) dezvolta noi proceduri de recrutare eficienta (recrutare interna, externa);

f) ]coordoneazé elaborarea instrumentelor specifice de evaluare a performantelor
individuale pentru personalul nedidactic\[8] {chestionare—sondaje—ete:) fisa de evaluare a
personalului didactic auxiliar si nedidactic;

g) elibereaza adeverinte si legitimatii de salariat;

h) intocmeste actele necesare pentru angajari, promovari, detasari,

delegari, sanctionari, desfacerea contractului de munca;

i) intocmeste dosarele in vederea pensiondrii angajatilor care indeplinesc conditiile

legale;

J) intocmeste si tine evidenta contractelor de munca ale personalului angajat in
activitatea de cercetare stiintifica a universitatii, departamentele de specialitate sau programele
nationale;

K) verifica anual statul de functii pentru personalul nedidactic si personalul didactic
auxiliar al Universitatii;

I) intocmeste situatii statistice lunare, trimestriale si anuale solicitate de Ministerul
de resort, Institutul de Statistica etc.;

m) intocmeste situatiile cu privire la acordarea salariilor de baza, indemnizatiilor,
sporurilor, gradatiilor de vechime in munca, precum si alte drepturi salariale prevazute de
legislatia in vigoare;

n) hnonitorizeazé activitatea candidatilor pe toata durata perioadei de probé\[g] pana la
angajarea definitiva;

0) ]oferé consultanta structurilor functionale ale Universitdtii in privinta evaludrii
posturilor si personalului didactic auxiliar si nedidactic,\[lO] perfectionarii si dezvoltarii carierei
personalului;

p) organizeaza concursul de ocupare a posturilor vacante pentru personalul nedidactic
si didactic auxiliar 1n baza legislatiei In vigoare;
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r h)articipé la elaborareal[ll] unor documente (proceduri, regulamente) care abordeaza
probleme de politici in domeniul resurselor umane;

S) ﬁ)articipé la evaluarea periodicél[lZ] a performantelor profesionale individuale ale
personalului didactic auxiliar si nedidactic universitatii;

s) propune spre aprobare noi regulamente si proceduri specifice compartimentului de

recrutare in functie de strategia de dezvoltare a universitatii;

t) realizeaza arhivarea documentelor / inregistrarilor referitoare 1la  personalul
universitatii potrivit normelor legale n vigoare.

2. Activitati de gestionare a documentelor necesare calcularii si platii salariilor
Art.17. Serviciul Bireetia Resurse umane raspunde de intocmirea statelor de salarii

pe baza foilor colective de prezenta primite de la facultati si de la celelalte unitati functionale
ale universitatii.

Art.18. Serviciul Direetia Resurse umane  desfasoara, in principal, urmatoarele

activitati:

a) administreaza evidenta drepturilor banesti ale fiecarui angajat si elibereaza fisele
fiscale anuale pentru personalul angajat si pentru colaboratori;

b) administreaza evidenta asiguratilor din sistemul national al asigurarilor de
sanatate, a certificatelor medicale si a platii acestora;

C) ]examineazél[lB] analizeaza si propune masuri de solutionare a cererilor si petitiilor
adresate Biroului de catre salariati, privind problemele de salarizare, cat si alte drepturi, n
conformitate cu legislatia n vigoare;

d) gestioneaza documentele necesare calcularii si platii salariilor;

e) intocmeste statele de plata si fluturasii angajatilor;

f) intocmeste declaratia lunard nominala privind contributiile la bugetul
asigurdrilor sociale de stat, la bugetul asigurdrilor sociale de somaj, la bugetul asigurarilor
sociale de sanatate (declaratia 112) si, atunci cand este cazul, a rectificativelor aferente;

g) organizeaza si asigura intocmirea planificarii anuale a concediilor de odihna
pentru toti salariatii universitatii si tine evidenta acestora;

h) opereaza in statele de plata retinerile salariale;

I) propune masuri concrete pentru intocmirea proiectului de buget anual cu privire la
cheltuielile cu salariile personalului angajat;

J) raspunde de aplicarea corecta a reglementarilor legale privind

salarizarea personalului didactic si nedidactic;

K) realizeaza arhivarea documentelor/inregistrarilor referitoare la activitatile date in

competenta.

CAPITOLUL V. DISPOZITII FINALE

Art.21. Personalul Serviciul Pireetiei-Resurse umane este obligat, in mod expres, sa
pastreze, conform legii, secretul si securitatea documentelor pe care le gestioneaza, sa
respecte normele de disciplina muncii impuse de Universitate.

Art.22. Prezentul regulament a fost aprobat in sedinta Consiliului de Administratie
din data de 29.:03-2022 si sedinta Senatului USAMVCN din data de 15-04-2022 si intrad in
vigoare imediat.
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Rector, Presedinte Senat
Prof.dr.Cornel Catoi Prof.dr.Dan Vodnar

Vizat Oficiul Juridic,
Cons. Jur.Silvia Mihali

De inserat obligatoriu
- Servicul monitorizeaza efectuarea concediului personalului (apare la art.11 pct c)
- Prezinta CA sinteze privind Legislatia muncii pe masura pe apar
- Declaratie pe proprie raspundere pentru fiecare angajat privind activitatile
contractuale prestate in afara Universitatii (activitati prestate, program de lucru, etc.)
- termen de implementare
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RU 13
REGULAMENTUL DE ORGANIZARE SI FUNCTIONARE A
DIRECTIEI SECRETARIATE

CAPITOLUL I - Dispozitii generale

Art.1.1. Scopul prezentului regulament este de a descrie modul de conducere, organizare si desfasurare
a activitatilor in Directia Secretariate din cadrul Universitatii de Stiinte Agricole si Medicina Veterinara
din Cluj-Napoca. Regulamentul se aplicd in cadrul Universitatii de Stiinte Agricole si Medicina
Veterinara din Cluj-Napoca (USAMVCN) pentru organizarea i functionarea secretariatelor din
subordinea Directiei Secretariate.

Art.1.2. Prezentul regulament a fost elaborat in conformitate cu Legea invatdmantului superior nr.

199/2023 LegeaFEdueatiet Nationalenr—H204H-(cu modificarile si completarile ulterioare), Ordinului

nr. 4156/27.04.2020 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind regimul actelor de studii si al
documentelor universitare 1n sistemul de invatamant superior, Carta USAMVCN, Organigrama
USAMVCN (RU 2), Regulamentul privind inregistrarea si circulatia documentelor in USAMV Cluj-
Napoca (RU 54), Regulamentul de organizare si functionare a Arhivei USAMYV Cluj-Napoca (RU 47)
si Regulamentul privind regimul actelor de studii si a documentelor universitare in cadrul USAMYV Cluj-
Napoca (RU 67).

Art.1.3. Activitatea Directiei Secretariate din cadrul USAMVCN se desfasoarda in conformitate cu
legislatia in vigoare, actele normative emise de conducerea USAMVCN, precum si de prezentul
regulament.

CAPITOLUL II - Organizare si functionare

Art.2.1. Directia Secretariate reprezinta structura administrativa a Universitatii subordonata direct
Rectorului. Activitatile de secretariat din cadrul Directiei Secretariate sunt concentrate pe
atributiile si prerogativele stabilite de Rector, Prorectori si Presedinte Senat.

Art.2.2. Structurile reunite sub denumirea generica de Secretariate universitate conduse de
Secretarul sef de universitate sunt:

— Secretariat Rectorat

— Secretariat Senat

— Secretariat Prorectorat

— Secretariat Decanat Facultatea de Agricultura

— Secretariat Decanat Facultatea de Horticultura si Afaceri in Dezvoltare Rurala

— Secretariat Decanat Facultatea de Silvicultura i Cadastru

— Secretariat Decanat Facultatea de Zootehnie si Biotehnologii

— Secretariat Decanat Facultatea de Medicind Veterinara

— Secretariat Decanat Facultatea de Stiinta si Tehnologia Alimentelor

— Secretariat Departament Invatamant la distanta si frecventa redusa

— Secretariat Doctorat

— Birou Acte de Studii



— Bireu Registratura st
— Arhiva

Art.2.3. Activitatile desfasurate in cadrul Directiei Secretariate urmaresc aplicarea hotararilor si
dispozitiilor legale cu privire la organizarea si desfasurarea examenului de admitere, organizarea
procesului de invatamant, organizarea examenelor de finalizare a studiilor, intocmirea si eliberarea
actelor de studii si a documentelor universitare, acordarea titlurilor stiintifice, pastrarea arhivei
universitatii, activitati specifice de registratura si curierat.

Art.2.4. Programul de lucru al Directiei Secretariate este intre orele 7°° - 15°° de luni pani vineri
pentru secretariat Rectorat, secretariate facultati, secretariat Departament ID-FR, Birou Acte de
studiu, respectiv intre orele 8°°-16% pentru secretariat Scoald doctorald, secretariat Prorectorat,
secretariat Senat, Registratura si Arhiva USAMVCN, cu exceptia sarbatorilor legale. Pentru situatii
de exceptie se pot desfasura activitati specifice cu anumite scopuri (admitere, licentd, perioade de
evaluare a studentilor la forma de invatamant la distanta, etc.) si 1n zilele de sambata si duminica
sau dupa un program flexibil (partial in afara intervalului stabilit) la propunerea sefului ierarhic al
compartimentului si cu aprobarea conducerii Universitatii/Facultatii. La solicitarea studentilor se
poate asigura program de lucru pentru intervalul orar 14-18, pe perioada activititii didactice,
conform structurii anului universitar, cu aprobarea conducerii Universitatii/Facultatii.

Art.2.5. Programul de lucru cu publicul se stabileste de catre fiecare compartiment in parte si se
afiseaza la avizierul acestuia, precum si pe site-ul Universitatii/Facultatii pentru o buna informare
a beneficiarilor serviciilor oferite de aceste compartimente.

Art. 2.6. Secretarul sef de universitate are urmatoarele atributii:

- coordoneaza si verificd activitatea de secretariat de la nivelul Universititii ce se
desfasoara la: Secretariat Rectorat, Secretariat Prorectorat, Secretariat Scoala doctorala,
Secretariat Senat, Secretariat Rector/Consiliului de Administratie, Secretariate facultati,
Registratura si Arhiva;

— conduce, coordoneaza, indruma si controleaza activitatea personalului din subordine;

- elaboreaza fisa postului si fisa de evaluare anuald pentru personalul din subordine si
urmdreste evolutia profesionald a subordonatilor, preocupandu-se permanent de
imbunatatirea calificarii acestora;

— propune si participa la organizarea si desfasurarea concursurilor de ocupare a posturilor
vacante si a examenului de promovare in grade sau trepte profesionale superioare a
personalului contractual din cadrul Directiei Secretariate;

— verifica, contrasemneaza si prezintda conducerii universitatii, lucrarile secretariatului;

— verifica si centralizeaza raportdrile statistice privind studentii si cadrele didactice,

informatii necesare in stabilirea finantarii de baza;

este utilizator al Sistemului de Informare al Pietei Interne — IMI in Romania, ca persoand

desemnata din partea Universitatii de Stiinte Agricole s1i Medicind Veterinara din Cluj-Napoca;

— verificd, semneaza si raspunde de eliberarea actelor de studii;

— verifica si raspunde de felul cum se aplica dispozitiile legale cu privire la desfasurarea
concursului de admitere, a examenelor de finalizare a studiilor, a concursurilor pentru
ocuparea posturilor didactice si de cercetare;

— oferd informatii publicului, studentilor si cadrelor didactice in limitele de competenta
(activitati de secretariat, cadrul legislativ national si intern, etc.);

— participa la sedintele Consiliului de Administratie in calitate de invitat fara drept de vot;

— elaboreaza decizii, regulamente si proceduri legate de specificul activitatii de secretariat;

— gestioneaza si tine evidenta deciziilor emise de Rector.

Art. 2.7. Secretariatul Facultatii / Departamentului:

Facultatea / departamentul este o structurad organizatorica a universitatii care administreaza unul sau
mai multe programe de studii. Acestea se supun cerintelor de asigurare a calitatii si acreditare
conform legislatiei in vigoare.
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Activitatea desfasurata in secretariatul de facultate este asiguratd de secretarul de facultate care
sprijind decanul In toate lucrarile de secretariat si este raspunzator de bunul mers al tuturor
activitatilor ce conduc la ordinea desavarsita a actelor si registrelor ce le sunt incredintate, facand
dovada organizarii profesionale a studentilor in conformitate cu legislatia, pe formulare omologate
in acest scop (cataloage, centralizatoare, registre matricole, foi matricole / suplimente la diplome,
etc.).

Personalul angajat se subordoneaza ierarhic Secretarului sef de universitate si functional decanului
facultatii. Personalul angajat in cadrul Secretariatului facultatii are urmatoarele atributii:

— urmareste si aplica hotararile luate de Senatul Universitar si de Consiliul de Administratie,
precum si de Consiliul Facultatii;

— participa la activitati privind concursul de admitere (inscrierile, verificarea actelor,
eliberarea legitimatiilor de concurs, afisarea rezultatelor, etc.), dupa caz;

— efectueaza Tnmatricularea studentilor admisi In urma concursului de admitere si gestioneaza
evidenta studentilor;

— preia de la comisia de admitere dosarele candidatilor declarati admisi si atribuie fiecarui
student un numar de inmatriculare in registrul matricol si pe dosarul personal al studentului,
care contine documentele de la inscriere si se completeaza in perioada scolaritdtii cu
documentele ce sunt precizate in ,Regulamentul privind activitatea profesionala a
studentului” (RU 40);

- completeaza, semneaza si elibereaza documentele nominale ale studentului admis in anul
I (carnet de student si legitimatia de student pentru reducere transport);

- efectueaza lucrarile de secretariat privind examenul de diploma, licenta si de disertatie;

— intocmeste dosarele studentilor privind acordarea burselor sociale si altor forme de sprijin
si le supune spre aprobare Comisiei de burse de la nivelul facultatii;

— pune la dispozitia Comisiei ierarhizarea studentilor in functie de rezultatele la invatatura
pentru acordarea burselor de merit si de studiu si Intocmeste procesele verbale de acordare
a burselor;

— realizeaza evidenta activitatii profesionale a studentilor de la admitere pana la finalizare in
sistemul de gestiune a scolaritatii Registrul Matricol Unic din Romania, si orice alt sistem
de evidenta a studentilor la nivel de universitate;

— elaboreaza si furnizeaza situatii statistice solicitate de diferite institutii ale statului sau de
catre secretar sef universitate;

— 1in vederea completarii actelor de studii pentru absolventi intocmeste si semneaza impreuna
cu decanul facultatii tabelele nominale cu absolventii care urmeaza sa primeasca actele de
studii respective, pe domenii, programe de studii si forme de invatdmant si le inainteaza
Biroului Acte de Studii;

- intocmeste si elibereaza ,,Adeverinta de finalizare a studiilor” pentru absolventii care au
promovat examenele de finalizare a studiilor;

— asigura informarea studentilor In legatura cu programarea atributiilor profesionale si statutul
lor financiar;

- intocmeste procesele verbale ale sedintelor de Consiliu ale facultatii respective si transmite
hotararile Consiliului facultatii pentru a fi publicate pe pagina web a facultatii.

Art. 2.8. Secretariat Prorectorat
Personalul angajat in cadrul Secretariatului Prorectorat se subordoneaza ierarhic secretarului sef de
universitate si functional Prorectorului de resort;
Personalul angajat in cadrul secretariatul Prorectorat are urmétoarele atributii:
- realizarea activitatilor din cadrul Prorectoratului de resort;
- primirea, sortarea, pregdtirea $i procesarea documentelor care tin de activitatea
Prorectoratului;
- Intocmirea situatiilor i materialelor specifice Prorectoratului;
- redactarea corespondentei Prorectoratului;
- pregatirea materialelor emise de Prorectorat care necesitd aprobarea Consiliului de
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Administratie si Senatulut USAMVCN,;
- participa la sedintele care tin de activitatea Prorectoratului, redacteaza procesele verbale de
desfasurare a sedintelor si transmite hotararile pentru luare la cunostinta si aplicare.

Art. 2.9. Secretariatul Scolii doctorale:
Personalul angajat in cadrul Secretariatului Scolii doctorale se subordoneaza ierarhic secretarului
sef de universitate si functional directorului CSUD si directorilor de scoli doctorale din IOSUD
USAMVCN.
Personalul angajat in cadrul secretariatul scolii doctorale are urmatoarele atributii:
— urmareste si aplica hotérarile luate de Senatul universitar si de Consiliul de Administratie,
precum si de Consiliul Studiilor Universitare de Doctorat;
— efectueaza lucrarile legate de concursul de admitere la doctorat, inmatricularea si evidenta
doctoranzilor;
— asigura existenta si evidenta tuturor documentelor in dosarele doctoranzilor;
- intocmeste documentele necesare pentru organizarea si desfasurarea sustinerii publice a
tezei de doctorat;
— constituie si transmite la Ministerul Educatiei dosarul pentru obtinerea calitatii de [OSUD
intr-un nou domeniu si a titlului de doctor;
— efectueazd lucrdrile de secretariat privind organizarea si desfasurarea procesului de
obtinere a atestatului de abilitare;
— intocmeste situatii statistice solicitate de conducerea universitatii si de diverse institutii
publice;
— claseaza corespondenta si arhiveaza documentele;
— participa la sedintele Consiliului Scolii Doctorale, redacteaza procesele verbale de desfasurare
a sedintelor si transmite hotararile pentru luare la cunostinta si aplicare;

Art.2.10. Secretariatul Senatului universitar
Personalul angajat in cadrul secretariatul Senatului universitar se subordoneaza ierarhic
Secretarului sef al universitatii si functional Presedintelui Senatului.
Atributiile Secretariatul Senatului universitar sunt urmatoarele:
— asigura gestionarea corespondentei care intra si care iese de la Senatul universitar;
— asigura interfata intre Senatul universitar si Consiliul de Administratie;
- programeaza si organizeaza audientele la Presedintele Senatului universitar;
- efectueaza toate lucrarile necesare pentru sedintele Senatului si a Comisiilor Senatului;
- intocmeste procesul verbal al sedintelor si transmite hotararile pentru luare la cunostinta
si aplicare catre Compartimentele functionale (facultati, directii, servicii, persoane, etc.);
— transmite responsabilului IT documentele care trebuie publicate pe site-ul universitatii
- sprijind presedintele Senatului in toate lucrarile de secretariat.

Art.2.11. Secretariat Rector / Consiliul de Administratie

Personalul angajat din cadrul Secretariatului Consiliului de Administratie se subordoneaza ierarhic
Secretarului sef al universitatii si functional Rectorului, care detine si functia de Presedinte al
Consiliului de Administratie.

Atributiile Secretariat Rector/Consiliului de Administratie sunt urmatoarele:

— participarea la sedintele Consiliului de Administratie §i redactarea proceselor verbale de
desfasurare a sedintelor;

— redactarea hotararilor luate in sedintele Consiliului de Administratie si comunicarea acestora
tuturor compartimentelor interesate sau vizate din cadrul USAMVCN;

— prezentarea spre aprobare a documentelor, cererilor, referatelor care, in conformitate cu legea,
intrd Tn competenta de solutionare a Consiliului de Administratie §i intocmirea adreselor de
raspuns catre cei interesati;

— efectuarea extraselor din procesele verbale de sedinta in toate cazurile 1n care se solicita de catre
diferite organe ale statului sau se impun in baza legii;

— convocarea in timp util a membrilor Consiliului de Administratie in vederea desfasurarii
sedintelor de lucru;



— Intocmirea de statistici, materiale cu caracter documentar, legate de activitatea Consiliului de
Administratie;
— asigura evidenta documentelor repartizate pe compartimente;
— asigura gestionarea adresei oficiale de contact a Rectorului avand in vedere urmatoarele
activitati:
e verificarea zilnica a corespondentei primite pe aceastd adresa;
e prezentarea corespondentei Rectorului si transmiterea acesteia persoanelor implicate;
¢ redactarea adreselor, documentelor, materialelor care fac obiectul corespondentei primite
prin posta electronica;
e urmarirea respectarii termenelor de raspuns la toate adresele primite prin posta electronica
— asigura gestionarea si evidentierea corespondentei de intrare-iesire a Consiliului de
Administratie;
— asigurd comunicarea intre Consiliul de Administratie si Senatul universitar;
— transmite responsabilului IT documentele care trebuie publicate pe site-ul universitatii

Art. 2.12. Biroul Acte de studii

Biroul Acte de studii din cadrul USAMVCN 1isi desfasoara activitatea in baza prevederilor Ordinului
nr. 4156/27.04.2020 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind regimul actelor de studii si al
documentelor universitare in sistemul de invatamant superior si a Regulamentului privind regimul
actelor de studii si a documentelor universitare in cadrul USAMV Cluj-Napoca (RU 67). Personalul
care desfasoard activitati de gestionare, completare si eliberare a actelor de studii in cadrul
USAMVCN este numit prin decizia Rectorului si raspunde de corectitudinea desfasurarii acestei
activitati, potrivit legii.

Raspunderea pentru exactitatea datelor inscrise in actele de studii eliberate o poarta persoanele care
le-au completat si cele care le-au semnat.

Biroul Acte de studii emite comenzile pentru actele de studii necesare si este raspunzitor de
pastrarea si arhivarea actelor de studii, precum si a documentelor privind eliberarea acestora.

Art. 2.13. Registratura USAMVCN
Are ca principala atributie primirea, inregistrarea si repartizarea corespondentei universitatii, precum si
expedierea acesteia. In realizarea acestei atributii, are urmatoarele sarcini:

— sa inregistreze si sd tind evidenta tuturor documentelor intrate, a celor intocmite pentru uz
intern, precum si a celor iesite, potrivit Legii nr. 16/1996, cu modificarile si completarile
ulterioare;

- sa predea documentele intrate/primite, la compartimente pentru rezolvare pe baza de condica,
sub semnatura;

- sa expedieze documentele emise de compartimente dupa inregistrare pe baza de condica sau
borderou.

Art. 2.14. Arhiva USAMVCN

Arhiva USAMVCN este organizatd conform prevederilor Legii Arhivelor Nationale nr. 16/1996, cu
modificarile si completarile ulterioare, si are ca sarcind inventarierea, pastrarea si conservarea fondului
documentar-arhivistic al USAMVCN.

Personalul angajat in cadrul Arhivei universitdtii are urmatoarele atributii:

— organizeazd depozitele arhivei pe compartimente, pe ani si termene de pastrare, cu asigurarea
bunei depozitari si identificari a documentelor;

— pastreaza evidenta documentelor intrate si iesite din arhiva;

— face propunerea de convocare a Comisiei de selectionare care avizeaza dosarele cu documente
ce urmeazd sd fie inlaturate ca nefolositoare, cu termen de pastrare expirat, conform
nomenclatorului;

— propune lista documentelor care se predau la Arhivele Nationale;



— pregateste documentele (cu valoare) si inventarele acestora, in vederea predarii la Arhivele
Nationale, conform prevederilor Legii Arhivelor Nationale;

- informeaza conducerea despre eventualele nereguli (degradari, distrugeri, sustrageri de
documente, etc.);

— pune la dispozitia delegatului Arhivelor Nationale toate documentele solicitate cu prilejul
efectudrii actiunii de control privind situatia arhivelor de la creatori.

CAPITOLUL III - Dispozitii finale

Art. 3.1. Atributiile, responsabilitdtile si limitele de competenta ale functiilor de conducere si executie
din cadrul Directiei Secretariate sunt stabilite In fisa postului pentru fiecare salariat.

Art. 3.2. Personalul angajat in cadrul Directiei Secretariate este obligat sd pastreze confidentialitatea
strictd asupra datelor la care are acces in cadrul Facultatii si a Universitatii, atat din sfera de activitate
proprie, cat si din a celorlalte structuri (directii, servicii, birouri, compartimente) cu care interactioneaza,

seeretul-de-servicrnsi-confidentialitatea-datelor la-care-areaeees, sa respecte normele de disciplina si

protectia muncii impuse de universitate.

Art. 3.3. Prezentul regulament va fi completat ori de cate ori apar modificari in legislatia in baza careia
s-a elaborat, inclusiv 1n cazul in care se schimba organigrama USAMVCN.

Art.3.4. Regulamentul intra in vigoare de la data aprobarii lui in Senatul universitar.
Prezentul regulament a fost aprobat in sedinta Consiliului de Administratie din data de 20-02:2023 si a Senatului
USAMVCN din data de 26-62-2023.

RECTOR, § PRESEDINTE SENAT,
Prof. dr. Cornel CATOI Prof-drRoxana VIDICAN
Prof.dr. Dan-Cristian Vodnar

VIZAT Oficiul juridic Directiajuridiesa,
Consilier juridic Silvia MIHALI
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RU 47

REGULAMENT
DE ORGANIZARE SI FUNCTIONARE A ARHIVEI USAMYV CLUJ-NAPOCA

CAPITOLULT - Dispozitii generale

Art.1.1. Arhiva USAMYV Cluj-Napoca functioneaza in subordinea BirewluiRegistratura-st-Arhiva-din-ecadrul

Directiei Secretariate a USAMYV Cluj-Napoca, este compartiment distinct si are regulament de organizare si
functionare propriu.

Art.1.2. Prezentul regulament a fost elaborat in conformitate cu Legea Arhivelor Nationale nr. 16/1996 (cu
modificarile si completarile ulterioare), LegeaEdueatiei Natienale nr—1H20H Legea invatamantului superior
nr. 199/2023 (cu modificarile si completarile ulterioare), Regulamentul de organizare si functionare a
Directiei Secretariate si stabileste modul de depunere, evidenta si pastrare a documentelor in arhiva USAMV
Cluj-Napoca si de eliberare a diferitelor tipuri de adeverinte pe baza documentelor aflate in cadrul arhivei.
Art.1.3. Arhiva USAMV Cluj-Napoca este constituitd din documente elaborate/emise/aprobate/colectate de
la nivelul universitatii, facultatilor, departamentelor, compartimentelor, serviciilor si directiilor din cadrul
USAMYV Cluj-Napoca.

Art.1.4. Activitatea arhivei USAMV Cluj-Napoca se desfasoara in conformitate cu legislatia in vigoare,
actele normative emise de conducerea USAMYV Cluj-Napoca, precum si de prezentul regulament.

Art.1.5. Modalitatea de perfectare, depunere si pastrare in arhiva USAMYV Cluj-Napoca a dosarelor este
reglementatd de Legea Arhivelor Nationale nr. 16/1996 si de Nomenclatorul arhivistic al USAMV Cluj-
Napoca.

CAPITOLUL II - DEPUNEREA SI EVIDENTA DOCUMENTELOR iN ARHIVA USAMYV CLUJ-
NAPOCA

Art.2.1. Pregatirea documentelor pentru depunerea lor la arhiva USAMYV Cluj-Napoca se efectueaza in baza
Nomenclatorului arhivistic al USAMYV Cluj-Napoca aprobat de Rectorul universitatii si avizat de Serviciul
Judetean Cluj al Arhivelor Nationale.

Art.2.2. Depunerea si pastrarea evidentei documentelor USAMYV Cluj-Napoca se va realiza In conformitate
cu Legea Arhivelor Nationale nr. 16/1996, cap. 111, sectiunea L.

Art.2.3. Documentele se depun la arhiva USAMYV Cluj-Napoca in al doilea an de la constituire, pe bazad de
inventar §i proces-verbal de predare-primire (anexa 1 si 2), cu exceptia celor care se pastreaza la
compartimente, atat cat este nevoie.

Art.2.4. Dosarele care potrivit Nomenclatorului au termen de pastrare ,,permanent”, sau care au termenul de
pastrare mai mare sau egal cu 30 ani, se indosariaza cu coperte tari, iar filele dosarelor se numeroteaza in
coltul din dreapta sus in ordine crescitoare. Inscrierile pe copertile acestor dosare se fac cu cerneald rezistenti
la lumina sau cu tus, clar si citet si numerotarea dosarelor se certifica pe ultima foaie alba.



Art.2.5. Dosarele astfel perfectate se transmit in arhiva USAMYV Cluj-Napoca in modul si termenele stabilite
de actele indicate la art.2.1., 2.2 si 2.3. ale prezentului Regulament, pe bazd de Proces verbal si inventare
arhivistice.

Art.2.6. Operatiuni (proceduri) in cadrul pregétirii §i depunerii la arhiva universitatii a dosarelor cu
documentele create de universitate, facultati, departamente, compartimente si serviciile din cadrul USAMV
Cluj-Napoca:

a) documentele cuprinse in dosare se ordoneaza cronologic sau in cazuri speciale dupa alte criterii (ex.
in cazul dosarelor studentilor, dosarelor de personal ale angajatilor, ordonarea se face alfabetic);

b) odata cu ordonarea documentelor in cadrul dosarului, se elimina acele, clemele, ciornele, notele si
insemnarile personale, actele care nu au legatura cu problemele din dosar;

¢) documentele din fiecare dosar se cos sau se leaga in coperte de carton astfel incat sa se asigure citirea
completa a textului, a datelor si rezolutiilor;

d) nu se vor indosaria Tmpreuna documente care potrivit Nomenclatorului nu au acelasi termen de
pastrare;

e) in cazul dosarelor cuprinse in mai multe volume, se numeroteaza fiecare volum separat incepand cu
numarul 1;

f) dosarele nu trebuie sd aiba mai mult de 250-300 file, In cazul depdsirii acestui numar se formeaza
mai multe volume ale aceluiasi dosar;

g) pe coperta dosarului se Tnscriu: denumirea unitagii si a compartimentului creator, indicativul unitatii
arhivistice din nomenclator/anul crearii documentelor, cuprinsul unitatii arhivistice, data inceperii
documentelor care reprezintd continutul dosarului (z/l/a), data incheierii documentelor care reprezinta
continutul dosarului (z/lI/a), numarul filelor, numarul volumului, termenul de pastrare si numarul de inventar
care se va completa odata cu inventarierea documentelor;

h) certificarea unitatilor arhivistice (dosare, registre) se face pe o foaie albd, adaugatd la sfarsitul
dosarului sau pe interiorul copertei din spate, prin formula ,,prezentul dosar contine ... file (cifre si in
paranteze 1n litere)”, la finalul certificarii se trece numele persoanei responsabild cu arhivarea respectivului
dosar, data, semnatura;

1) In cadrul universitatii, facultatilor, departamentelor, compartimentelor, serviciilor se va numi de catre
persoana de conducere a structurii corespunzatoare o persoana responsabild pentru realizarea arhivei, pentru
pregatirea si predarea dosarelor la arhiva USAMYV Cluj-Napoca;

j) In cazul in care arhivarul, in cadrul procesului de predare-primire a dosarelor va constata
nerespectarea cerintelor prevazute in prezentul regulament, acesta va restitui dosarul(dosarele) creatorului
pentru corectarea deficientelor;

k) depunerea dosarelor se realizeaza pe baza unei programari (telefonice) anterioare, cu cel putin 15
zile lucratoare, si Tn urma verificarii Intocmirii inventarelor si a dosarelor la compartimentul care le creeaza.

CAPITOLUL III — Pastrarea documentelor

Art.3.1. Termenul de pastrare a documentelor in arhiva USAMV Cluj-Napoca este cel prevazut in
Nomenclatorul Arhivistic al USAMV Cluj-Napoca. In cazul modificarii legislatiei la nivelul anumitor
compartimente, pana la actualizarea Nomenclatorului Arhivistic, termenul de pastrare folosit in inventarele
documentelor predate la arhiva va fi cel in vigoare, actualizat. La rubrica ,,Observatii” din inventar se va
mentiona legislatia in baza careia s-a modificat termenul de pastrare.

Art.3.2. Dosarele predate la arhiva USAMV Cluj-Napoca se pastreaza intr-o incdpere special amenajata,
dotatd cu mijloace adecvate de pastrare, pentru a preveni degradarea, distrugerea sau sustragerea
documentelor, precum si pentru a le proteja de incendii, praf si razele solare si a asigura integritatea lor.



Art.3.3. Pentru dosarele predate in arhiva USAMV Cluj-Napoca se intocmesc inventare, care cuprind
indicativul dosarului dupa nomenclator, cuprinsul pe scurt al dosarului, termenul de pastrare si reprezinta
documente de evidenta a tuturor documentelor.

Art.3.4. Daca in cazul activitatii curente, in cazuri bine motivate, angajatiit USAMV Cluj-Napoca au nevoie
si solicitd unele dosare din arhiva USAMV Cluj-Napoca, arhivarul elibereaza dosarele, pe baza unei cereri
aprobate de conducerea universitatii. Mentiunea despre eliberarea dosarului, pentru utilizare temporara, se
face n Registrul de depozit.

Art.3.5. Persoana responsabild de arhiva USAMV Cluj-Napoca este obligatd sd {ind permanent evidenta
dosarelor ce se pastreaza 1n arhiva, sa asigure integritatea documentelor.

La depozit se va deschide Registrul de evidentd curentd in care se vor inregistra inventarele documentelor
predate la arhiva, iesirea unitatilor arhivistice prin Lucrarea de selectionare si cantitatea de arhiva
selectionata.

CAPITOLUL IV - Folosirea documentelor

Art.4.1. USAMV Cluj-Napoca este obligata sa elibereze, potrivit legii, la cererea persoanelor fizice sau
juridice, adeverinte sau copii dupa documentele pe care le creeaza si le detin. Adeverinta este un document
prin care se atesta un drept sau un fapt.

Art.4.2. Solicitarile pentru eliberarea unei adeverinte se efectueaza numai pe baza unei cereri scrise. Aceste
cereri se primesc §i se inregistreaza in Registru de intrare-iesire de la registratura USAMYV Cluj-Napoca.
Art.4.3. Adeverintele se elibereaza in cel mult 15 de zile calendaristice de la data inregistrarii cererii,
personal solicitantului, persoanelor imputernicite de acesta sau se pot expedia prin posta daca solicitantul
anexeaza la cererea depusa un plic timbrat si autoadresat in cazul adeverintelor privind durata si forma de
invatamint si 30 de zile calendaristice in cazul adeverintelor de vechime in munca.

Art.4.4. Tipuri de adeverinte:

a) Adeverinte privind durata si forma de invatdmant. Pentru eliberarea acestor adeverinte solicitantii
vor depune la Registratura universitatii o cerere insotita de o copie dupa diploma de absolvire si o copie dupa
CI/ BI/ Pasaport (anexa 3);

b) Adeverinte care atesta activitatea desfasurata, vechimea in munca, in specialitate, in meserie. Pentru
eliberarea acestor adeverinte solicitantii vor depune o cerere si o copie dupa cartea de munca la Registratura
universitatii (anexa 4).

Art.4.5. Diplomele, certificatele de studii, actele de stare civila sau alte acte originale personale aflate in
dosarele de studenti sau doctoranzi se restituie numai titularului, sub semnatura, retinandu-se la dosar o copie
certificatd de responsabilul arhivei. In situatia in care titularul nu se poate prezenta, actul de studii poate fi
eliberat imputernicitului acestuia, pe bazd de procurd autentificatd la notariat/imputernicire avocatiala, in
original sau in copie certificatd conform cu originalul, in care se mentioneaza in mod expres faptul ca
imputernicitul poate ridica acte de studii. Pentru certificarea conformitatii cu originalul a procurii
autentificata la notariat, respectiv a imputernicirii avocatiale, imputernicitul va prezenta secretarului sef al
universitatii documentul in original si copie. Secretarul sef al universitatii va certifica ,,conform cu
originalul” copiile prezentate, dupa verificarea atentd a datelor/inscrisurilor din actele originale si copiile
prezentate.

Art.4.6. Documentele aflate in arhiva USAMYV Cluj-Napoca pot fi folosite si pentru cercetare stiintifica in
vederea intocmirii de studii, lucrari de diploma, masterat, doctorat, etc.



CAPITOLUL V - Expertiza valorii documentelor si selectionarea lor

Art.5.1. In baza Legii nr. 16/1996, republicati, operatiunea arhivistica de stabilire a valorii documentar-
istorice sau practice a documentelor se numeste selectionare. Prin operatiunea de selectionare se hotaraste
daca documentele se pastreaza sau se elimina din arhiva.

Art.5.2. Criterii de apreciere a valorii documentelor:

a) termenele de pastrare prevazute in Nomenclatorul arhivistic;

b) continutul informational-documentar, valoarea de marturie a informatiilor cuprinse in document;

c) evenimentele sau imprejurdrile istorice remarcabile;

d) creatorul fondului sau emitentul documentului;

e) vechimea documentului, valoarea practica si valoarea juridica;

f) regasirea informatiilor in documente insumate.

Art.5.3. Expertiza valorii documentelor, selectionarea si distrugerea lor in cazurile stabilite, se efectueaza
de catre Comisia de selectionare a carei componenta este aprobata de catre conducerea USAMYV Cluj-Napoca
in conformitate cu legislatia In vigoare.

Art.5.4. Documentele necesare dosarului selectionarii:

a) adresd catre Serviciul Judetean al Arhivelor Nationale, care se trimite pentru verificarea si
confirmarea proceselor-verbale;

b) procesul-verbal (procesele-verbale) de selectionare;

¢) inventarul sau inventarele documentelor propuse pentru selectionare;

d) inventarul sau inventarele documentelor permanente ale compartimentelor de la care se
selectioneaza documente si din perioada pentru care se face selectionarea.

Art.5.5. Documentele pot fi scoase din evidenta arhivei in doud cazuri:

a) in urma procesului de selectionare, caz in care documentele se predau centrelor de colectare a
deseurilor de hartie nsotite de o copie dupa confirmarea Arhivelor Nationale sau a Serviciului Judetean ale
acestora

b) in urma depunerii la Arhivele Nationale sau Serviciul Judetean ale acestora, in acest caz se depun
documente permanente, cu valoare istorica sau stiintifica.

CAPITOLUL VI - Dispozitii finale

Art.6.1. Prevederile prezentului regulament constituie sarcini de serviciu pentru persoanele implicate in
activitatea arhivei USAMYV Cluj-Napoca, iar nerespectarea lor duce la sanctiuni conform Codului muncii.
Art.6.2. Prezentul regulament intrd in vigoare la data adoptdrii lui prin Hotarare de Senat. Prezentul
regulament a fost aprobat in sedinta Consiliului de Administratie din data de 22.05.2023 si in sedinta
Senatului USAMYV Cluj-Napoca din data de 23.05.2023.
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Universitatea de Stiinte Agricole si

Medicina Veterinara din Cluj-Napoca

(departamentul/compartimentul/serviciul)

INVENTAR pe anul

Anexanr. 1

pentru documentele care se pastreaza

ani

Nr. | Indicativul dosarului Cuprinsul pe scurt al dosarului, Datele .
< . . Nr. filelor Observatii
crt. dupa nomenclator registrului, etc. extreme
Prezentul inventar contine dosare.
Numerele au ramas la nefiind incheiate.
Astazi s-au preluat dosare.
Am predat, Am preluat,



Anexa nr. 2
Universitatea de Stiinte Agricole si
Medicina Veterinara din Cluj-Napoca

(departamentul/compartimentul/serviciul)

PROCES-VERBAL
de predare-primire a documentelor

Astazi , subsemnatii: delegati ai compartimentului
si , arhivarul USAMYV Cluj-Napoca, am procedat primul
la predarea si al doilea la preluarea documentelor create in perioada de catre
compartimentul mentionat, in cantitate de dosare.
Predarea-primirea s-a facut pe baza inventarelor anexate, cuprinzand pagini, conform
dispozitiilor legale.
Am predat, Am preluat,



Anexa nr. 3

Nr. de inregistrare /
Catre
Conducerea USAMY Cluj-Napoca
Subsemnatul(a) , nascut(d) la data
de in localitatea , judetul
, prin prezenta va rog sa imi eliberati o adeverinta din care sa rezulte
faptul ca am terminat cursurile Facultagii de , specializarea

, la forma de studiu curs de zi.

Precizez ca:

° numele de nastere (de pe diploma) este

° am Tnceput cursurile in anul (zi / lund / an)

° am repetat anii

° m-am transferat de la in anul
° am facut la seral sau f.f. anii

° am obtinut diploma in sesiunea , anul

Mentionez cd adeverinta imi este necesara la (se va bifa situatia pentru care se solicita adeverinta):
° Completarea dosarului de pensionare
) Alte situatii:

Anexez prezentei cereri: Copie diplomd si Copie CI / BI / Pasaport

Nr. de telefon pentru contact:

Data, Semnatura

Conform cerintelor Regulamentului General privind Protectia Datelor (,, GDPR”) (UE) 2016/679 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce
priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si libera circulatie a acestor date, USAMV Cluj-Napoca are obligatia de a administra in conditii
de siguranta si numai pentru scopurile specificate, datele personale care ii sunt furnizate de catre dumneavoastra (nume, prenume, data si locul
nagterii, semnatura, datele consemnate in actele de stare civila, formare profesionala, informatii cu privire la studiile efectuate/absolvite, adresa
de e-mail, numar de telefon, precum si orice alte date stabilite de legislatia in vigoare).

Prin semnarea acestei cereri declar ca am luat la cunostintd ca USAMV Cluj-Napoca va prelucra, prin orice mijloace, datele mele cu caracter
personal, pentru indeplinirea obligatiilor legale si sunt de acord ca acestea sa fie prelucrate in conformitate cu Regulamentul General privind
Protectia Datelor (UE) 2016/679 (,,GDPR”) (UE) 2016/679 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter
personal si libera circulatie a acestor date.

Adeverinta se elibereaza in termen de maxim 15 de zile calendaristice de la data depunerii cererii.



Anexa nr. 4

Nr. de inregistrare /
Catre
Conducerea USAMYV Cluj-Napoca

Subsemnatul(a) , nascut(a)
la data de in localitatea , judetul

, angajat in cadrul USAMV Cluj-Napoca din data de ,
pana la data de , In cadrul Facultatii (serviciului) , In functia
de , prin prezenta va rog sa imi eliberati o adeverin{d din care sa
rezulte:

Nr. de telefon pentru contact:

Data, Semnatura

Adeverinta se elibereaza in termen de maxim 30 de zile lucrdtoare de la data depunerii cererii.
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REGULAMENT

privind inregistrarea si circulatia documentelor
in USAMY Cluj-Napoca

CAPITOLUL I - Dispozitii generale

Art.1.1. Regulamentul privind inregistrarea si circulatia documentelor stabileste eliminarea
sau diminuarea pierderii sau distrugerii corespondentei, respectiv solutionarea optima a acesteia.

Art.1.2. Se aplica tuturor activitatilor specifice de corespondentd internd si externd din cadrul
Universitatii de Stiinte Agricole si Medicind Veterinara din Cluj-Napoca.

Art.1.3. Regulamentul este intocmit in conformitate cu prevederile Legii Arhivelor Nationale
nr. 16/1996 (republicata in 2014) si a Instructiunilor privind activitatea de arhiva la creatorii si
detinatorii de documente, aprobate de conducerea Arhivelor Nationale prin Ordinul de zi nr.
217/23.05.1996.

Art.1.4. Termeni si definitii folosite in prezentul regulament:
— Registru de corespondentd — registru de inregistrare a documentelor primite si a
documentelor create de unul sau mai multe compartimente/persoane.
— Dosar de corespondenta — dosarul de gestionare a documentelor interne si externe create
sau primite de compartiment.
— Condica de corespondentd — registru de Inregistrare a transmiterii corespondentei catre
anumite compartimente.

CAPITOLUL II — Descrierea activitatii

Art.2.1. Registratura USAMV Cluj-Napoca inregistreaza in registrul de corespondenta:
— Toate documentele destinate universitatii (de la alte institutii sau persoane fizice din
interiorul sau exteriorul universitatii);
— Documentele conducerii USAMV Cluj-Napoca destinate altor institutii sau persoane
fizice din afara universitatii;
— Documentele interne ale compartimentelor destinate conducerii USAMYV Cluj-Napoca
sau altor compartimente;
— Diferitele tipuri de cereri ale studentilor adresate conducerii universitatii sau facultatilor.
In registrul de corespondentd documentele se inregistreazi cu mentiunea pe scurt a
continutului documentului, numele semnatarului documentului (compartiment/institutie sau persoana
fizica), numarul si data documentului prezentat.

Art.2.2. Inregistrarea documentelor in registrul de corespondenti se efectueazi numai de
catre persoana cu atributii In acest sens in fisa postului sau de catre persoana care o inlocuieste.
Persoana care o Inlocuieste este specificata de catre conducerea universitatii si are mentionat in fisa
postului aceasta activitate alternativa. Persoana/persoanele nominalizate pentru aceastd activitate
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raspund de modul de inregistrare a documentelor si de distribuire a corespondentei si sunt obligate sa
pastreze confidentialitatea informatiilor pe care le gestioneaza.

Art.2.3. Fiecare document prezentat pentru Inregistrare primeste un numar intern de la
registratura, in ordinea sosirii documentelor si la data prezentdrii documentului. Nu se lasd numere
necompletate 1n zilele anterioare sau in ziua curenta.

Art.2.4. Numerotarea incepe in fiecare an calendaristic cu numarul 1, de la 1 ianuarie si se
incheie la 31 decembrie a fiecarui an.

Art.2.5. Nu se acorda numere de inregistrare prin telefon. Nu se retin numere pentru a fi puse
ulterior pe documente.

Art.2.6. Un document odata inregistrat, intra in gestiunea registraturii USAMV Cluj-Napoca
si 1s1 urmeaza cursul in conformitate cu prevederile prezentului regulament. Din acel moment creatorii
respectivelor documente nu mai pot avea acces la acestea (pentru corectare, inlocuire sau retragere).

Art.2.7. Este interzisa circulatia documentelor neinregistrate.

Art.2.8. La solicitarea persoanei care predd documentul, registratura USAMV Cluj-Napoca
este obligata ca la inregistrarea documentelor sa comunice numarul de Inregistrare acordat prin
oferirea unui bon cu numarul de inregistrare acordat.

Art.2.9. Toate documentele primite prin fax si/sau pe e-mail daca contin date de identificare
se Inregistreaza si se repartizeaza conform prezentului regulament.

Art.2.10. Adresele comunicate conducerii universitdtii, prin posta, fax sau e-mail vor fi
repartizate de Secretarul sef al wuniversitatii sau de Rector, prin registratura universittii
persoanelor/serviciilor/facultatilor/departamentelor, pe baza continutului acestora in concordantd cu
aria de competenta in cel mult 48 ore de la data inregistrarii.

Art.2.11. In caz exceptional cand, din motive de urgentd, adresele comunicate rectoratului
prin fax sau e-mail au fost repartizare direct de rector, un exemplar inregistrat va fi transmis
secretarului sef, cu mentionarea persoanelor/serviciilor/facultatilor/departamentelor catre care a fost
repartizat documentul spre rezolvare.

Art.2.12. Cererile studentilor de retragere, intrerupere, reilnmatriculare, reluare a studiilor vor
fi preluate in format tipizat de la secretariatele facultatilor si inregistrate la registratura universitatii.

Art.2.13. Dispozitiile Rectorului si Hotararile Senatului / Consiliului de Administratie vor fi
puse la dispozitie 1n copie, prin registraturd, tuturor persoanelor/compartimentelor/
serviciilor/departamentelor/facultétilor interesate.

Art.2.14. Registratura USAMYV Cluj-Napoca va semna pentru primirea documentelor externe
in conformitate cu solicitarile persoanei care predd documentul (curier postal, curier judecitoresc,
etc.), pe documentele specifice, si, daca se cere aplicarea stampilei, va aplica stampila din registratura
universitatii.

Art.2.15. Nu fac obiectul primirii de catre registratura USAMYV Cluj-Napoca coletele postale
destinate direct compartimentelor, angajatilor sau studentilor USAMV Cluj-Napoca;—eu—exeeptia

coletelorpostale-destinate USAMV-Cluj-Napeea, sosite prin curier sau care trebuie ridicate in urma

unei avizari. Coletele care ajung prin postd si sunt adresate universitdtii se vor ridica de catre
registratura pentru a putea fi identificat destinatarul. Curierii coletelor trebuie sd se adreseze pentru
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primirea coletelor persoanelor de contact sau compartimentelor destinatare. Curierii cu coletele
destinate Biroului de achizitii vor fi indrumati catre Biroul de achizitii din cadrul universitatii. Avizele
pentru Biblioteca sau Achizitii se vor trimite la Biblioteca sau la Bireu-de-achizitit Serviciul Achizitii
si Aprovizionare. Firmele de curierat care aduc colete adresate Universitatii vor fi redirectionate catre
magazia universitatii pentru preluarea acestora.

Art.2.16. Toate documentele externe destinate universitatii, care ajung la alte compartimente
din USAMYV Cluj-Napoca vor fi directionate prin aducatorii lor pentru a le prezenta la registratura
universitatii.

Art.2.17. Plicurile destinate compartimentelor, angajatilor si studentilor USAMV Cluj-
Napoca se inregistreazd in condica de corespondentd, in vederea predarii cétre destinatar fara a fi
deschise. Dupd inregistrarea plicurilor, registratura USAMYV Cluj-Napoca anuntd destinatarii sa le
ridice pe bazd de semnaturd. Pentru studenti este anuntat secretariatul facultatii. Plicurile sosite pe
adresa universitatii, fara destinatar specificat, vor fi deschise de secretarul sef al universitatii si
transmise registraturii pentru inregistrare si comunicate compartimentelor sau persoanelor céarora li se
adreseaza (insotite de plicurile in care au sosit). Documentele interne ale universitatii care necesita sa
fie expediate prin postd sau curier (in cazuri exceptionale), trebuie depuse la Registratura de cétre
compartimentul care le intocmeste. Acestea vor fi depuse 1n plic deschis, cu datele complete ale
destinatarului scrise citet si corect pe plic. Registratura nu raspunde de eventualele greseli de
completare a adresei destinatarului sau in cazul In care documentele expediate se reintorc la expeditor,
avand adresa completata gresit.

Art.2.18. Toate documentele interne care necesitd aprobarea conducerii USAMV Cluj-
Napoca se vor prezenta la registratura universititii in vederea inregistrarii. In cazul referatelor de
necesitate, la depunerea in registratura formularul va avea completat citet numele si semnatura celui
care l-a intocmit si a sefului ierarhic superior. Dupa depunerea in registratura aeesta referatul de
necesitate va fi inregistrat, transmis prin intermediul registraturii la Bireul-Achizitii, Compartimentul
Finaneiar,Prorectorat-st Reetorat, Directia Economica, Prorectorat, Rectorat si Serviciul Achizitii si
Aprovizionare in vederea obtinerii avizelor de specialitate necesare aprobarii in conformitate cu cerinta
formularului sau cu procedura de aprobare, in cel mult 2 zile lucratoare de la data inregistrarii.
Compartimentul final al destinatiei referatelor de necesitate este Serviciul Achizitii si Aprovizionare,
indiferent de intocmitor sau sursa de finantare.

Art.2.19. Secretarul sef al universitatii sorteaza documentele primite de la registratura si le
distribuie conducerii universitatii sau compartimentelor de specialitate, in cel mult 24 ore de la data
inregistrarii.

Art.2.20. Transmiterea documentelor USAMV Cluj-Napoca citre compartimente sau
persoanele din universitate se face prin condica de corespondentd internd exclusiv acestora, cu
mentionarea numarului de inregistrare acordat de registratura si data predarii. Nu se transmit
documente pentru un compartiment prin intermediul altui compartiment. In general transmiterea
documentelor se face catre seful compartimentului sau persoanei céreia 1i sunt destinate.

Art.2.21. Documentele externe privind plata utilitatilor USAMV Cluj-Napoca se transmit in
original la Serviciul tehnic sau Serviciul Achizitii si Aprovizionare, iar documentele externe privind
achizitiile universitatii se transmit in original la Biroul de achizitii publice. Aceste compartimente
obtin avizele necesare aprobarii platilor si le prezintd la registraturd in vederea prezentarii spre
aprobare conducerii universitatii.

Art.2.22. Toate documentele care pleacd din universitate ca raspuns la documente externe vor
primi un numar de inregistrare, corespunzator datei eliberarii raspunsului.



Art.2.23. Raspunsurile se anexeazd la documentul la care se rdspunde si se claseazd in
dosarele de corespondenta.

Art.2.24. Secretariatul general organizeaza pastrarea corespondentei primite si expediata prin
dosare de corespondentd, in care documentele sunt ordonate dupa numerele primite in registru de
corespondentd al universitatii.

Art.2.25. Dosarul de corespondenta al Secretariatului general se grupeaza in doud categorii:
corespondenta cu ministerul si corespondenta generala.

Art.2.26. Toate documentele care se creeaza in USAMYV Cluj-Napoca trebuie sa poarte sigla
de identificare a compartimentului care le creeaza, cu exceptia documentelor care utilizeaza formulare
standardizate, situatia 1n care trebuie respectat formularul, inclusiv prin mentionarea codului
formularului.

Art.2.27. Persoanele care intocmesc documentele poartd intreaga raspundere asupra datelor si
continutului acestora, iar in cazul inserarii unor date sau informatii eronate, vor raspunde pentru
acestea, conform legii.

Art.2.28. Registratura universitatii nu Inregistreazd documente nesemnate si fard date de
contact (cereri, referate, etc.), fard data completarii sau incomplete (lipsa avize, informatii solicitate de
formular, anexe, etc.) si care nu sunt destinate compartimentelor pe care le deserveste. Daca in mod
exceptional, lipsesc anexele mentionate in actul Inregistrat, persoana desemnatd cu evidenta
documentelor care l-a primit, inscrie mentiunea ,lipsa anexe”, in caz contrar fiind rdspunzitor de
pierderea lor.

Art.2.29. Toate documentele create de USAMYV Cluj-Napoca pentru exterior trebuie sa poarte
antetul universitatii, In vigoare, semndtura conducerii USAMYV Cluj-Napoca si sigiliul cu stema tarii
aflat in uzul Secretariatului general.

Art.2.30. Toate compartimentele creatoare de documente au obligatia sa realizeze copii
martor a documentelor de corespondentd, cu exceptia cazurilor in care originalul nu pleacd din
compartiment (corespondenta s-a transmis prin fax sau e-mail).

Art.2.31. Documentele cu acelasi continut, dar cu destinatii diferite se pot inregistra cu
acelasi numar cu conditia sd fie insotite de un exemplar privind continutul documentului (daca
documentul nu este tipizat), fara a avea completate datele particulare ale destinatarilor, care vor primi
acelasi numar, fard a mai fi nevoie de realizarea copiilor martor ale documentelor expediate (ex.:
adeverintele solicitate de studenti).

Art.2.32. Primirea, expedierea si pastrarea documentelor clasificate se face conform
dispozitiilor din actele normative 1n vigoare, care reglementeazd aceasta activitate.

CAPITOLUL III - Dispozitii finale

Art.3.1. Prevederile prezentului regulament constituie sarcini de serviciu pentru persoanele
implicate in functionarea registraturii, iar nerespectarea lor duce la sanctiuni conform Codului muncii.

Art.3.2. Prezentul regulament intrd in vigoare la data adoptdrii lui prin Hotarare de Senat.
Prezentul regulament a fost aprobat in sedinta Senatului USAMV Cluj-Napoca din data de
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REGULAMENT
privind regimul actelor de studii si al documentelor universitare
in cadrul USAMY Cluj-Napoca

Prezentul regulament s-a elaborat in conformitate cu dispozitiile art. 39, alin 2 din Legea
invatdmantului superior nr. 199/2023 art—6-dintegea—nr—1/20Ha-educatiei nationale-eu-meodificare
st-completardeulterioare si a Ordinul MEC 4156/27 aprilie 2020 pentru aprobarea Regulamentului -
Cadru din privind regimul actelor de studii si al documentelor universitare in sistemul de Tnvatdmant
superior.

Capitolul I — Dispozitii generale

Art. 1

(1) Prezentul regulament stabileste modul de gestionare a actelor de studii si a documentelor universitare
din sistemul national de Invatimant superior in cadrul Universitatii de Stiinte Agricole si Medicina
Veterinara din Cluj-Napoca.

(2) Gestionarea actelor de studii si a documentelor universitare implica: primirea, iIntocmirea, anularea,
eliberarea, arhivarea si casarea, dupa caz.

Art. 2
(1) Calificarile dobandite de absolventii programelor de studii din invatdmantul superior sunt atestate
prin acte de studii eliberate numai de institutiile de invatdmant superior acreditate.

(2) Actele de studii corespunzatoare programelor de studii universitare/postuniversitare sunt inscrisuri
oficiale, cu regim special si nu pot fi emise decat de institutiile de invatdmant superior acreditate, pentru
programele si formele de studii universitare/postuniversitare acreditate.

5 (3) Actele de studii din sistemul national de invatamant superior confirma finalizarea unor programe
de studii universitare/postuniversitare, dobandirea titlurilor si/sau calificarilor potrivit obiectivelor
respectivelor programe de studii si confera titularilor acestora drepturl si obhga‘;u care decurg din
leglslana in Vlgoare e

(4) Actele de studii se elibereaza gratuit, in limba romana si intr-o limba de circulatie internationald, in
original sau duplicat, dupa caz, si sunt de mai multe categorii:

a) diploma;

b) certificat;

c) atestat.
(5) Actele de studii universitare si postuniversitare, documentele universitare, precum si cele care atesta
statutul de student pot fi emise si in format digital.
(6) Suplimentul la diploma este document universitar anexa la diploma, se elibereaza gratuit, in limba
romana si intr-o limba de circulatie internationala, si insoteste diploma de studii.

Art. 3
Documentele universitare sunt:



a) suplimentul la diploma, suplimentul descriptiv sau suplimentul Europass la diploma, dupa caz,
denumite in continuare supliment;

b) foaia matricola sau anexa cu note;

c) registrul matricol;

d) registrul unic de evidenta a formularelor si de eliberare a actelor de studii;

e) cataloage;

f) planul de Tnvatamant;

g) programele analitice ale disciplinelor din planul de invatamant;

h) fisa disciplinei;

1) situatia scolara;

J) adeverinta privind scolarizarea/absolvirea fara examen de finalizare a studiilor;
k) adeverinta de autenticitate;

1) adeverinta privind finalizarea studiilor;

m) adeverinta care atesta calitatea de student.

Art. 4

(1) Continutul si formatul actelor de studii se stabilesc in conformitate cu legislatia in vigoare si se
aprobad prin hotdrare a Guvernului, initiatd de Ministerul Educatiei si-Cereetarit, denumit In continuare
Minister, aducandu-se la cunostinta institutiilor de invatamant superior/Academiei Romane.

(2) Conceperea si tehnoredactarea modelelor de referinta ale formularelor actelor de studii, respectiv a
suplimentului se realizeaza de Minister, in baza consultarii institutiilor de invatamant
superior/Academiei Romane.

(3) Datele de pe actele de studii, respectiv din documentele universitare sunt inscrise in limba romana.
(4) Prin exceptie de la prevederile alin. (3), pe acelasi act de studii, supliment, respectiv foaie matricola,
dupa caz, datele inscrise in limba romana pot fi inscrise, in conditiile legii, i Tn una sau mai multe limbi
de circulatie internationala.

Art. 5

(1) Formularele actelor de studii se tiparesc pe hartie speciala cu filigran continuu, sunt Inseriate,
numerotate si prevazute cu elemente de siguranta si se broseaza 1n carnete de cate 25 de bucati.

(2) Documentele universitare pot fi tiparite de catre universitafi numai pe hartie de calitate, astfel incat
sd se asigure pastrarea inscrisurilor cu caracter permanent, cu respectarea elementelor minimale
obligatorii prevazute in prezentul regulament-cadru.

Art. 6

(1) Universitatea de Stiinte Agricole si Medicind Veterinard din Cluj-Napoca poate gestiona numai
acele acte de studii s1 documente universitare la care are dreptul in conditiile legii.

(2) Rectorul universitatii este responsabil pentru organizarea si desfasurarea activitatii de gestionare a
actelor de studii si a documentelor universitare de catre universitate.

(3) Desemnarea compartimentelor si a persoanelor la nivel de universitate si de facultate/departament
pentru a desfasura activitati de gestionare a actelor de studii si a documentelor universitare se aproba de
conducerea universitatii si se numesc prin decizie a rectorului universitatii.

(4) Persoanele numite prin decizia rectorului sunt raspunzatoare, potrivit legii, pentru gestionarea actelor
de studii si a documentelor universitare.

(5) Raspunderea pentru exactitatea datelor inscrise in actele de studii si in documentele universitare o
poartd persoanele care le-au completat si persoanele care le-au semnat.

Art. 7

(1) Formularele actelor de studii necompletate, actele de studii completate si neridicate de titulari, actele
de studii anulate, precum si duplicatele actelor de studii completate si neridicate, documentele
(Tmputerniciri, delegatii, procese-verbale) privind primirea, predarea si eliberarea formularelor si actelor
de studii se pastreaza, astfel incat sa se realizeze protectia acestora in conditii de securitate deplina, cu
termen permanent.

(2) Documentele universitare se pastreaza conform nomenclatorului arhivistic al fiecarei institutii.



Capitolul II — Gestionarea formularelor actelor de studii

Art. 8
Universitatea transmite anual, la solicitarea Ministerului, stocul formularelor actelor de studii.

Art. 9

Formularele actelor de studii sunt tiparite, in conditiile legii, de catre Compania Nationala ,,Imprimeria
Nationala® - S.A., care poartd intreaga raspundere pentru comenzile primite de la universitati in urma
avizarii acestora de catre Minister si pentru asigurarea securitatii tiparirii si pastrarii formularelor pana
la ridicarea acestora.

Art. 10

(1) Formularele actelor de studii se ridica de catre delegatii universitatii, pe baza comenzilor avizate de
Minister, conform reglementarilor legale in vigoare.

(2) Formularele actelor de studii sunt preluate in cadrul universitatii, in baza unui proces-verbal de
predare-primire incheiat Intre delegatul universitatii i persoana cu atributii in acest sens din cadrul
universitatii, completandu-se in mod corespunzator registrul unic de evidenta a formularelor si de
eliberare a actelor de studii.

(3) Este interzisa solicitarea de catre universitate a expedierii prin posta sau pe alta cale a formularelor
actelor de studii.

Art. 11
In situatii exceptionale se pot transfera formulare de acte de studii de la o universitate la alta, pe baza
aprobarii Ministerului, in urma unei cereri motivate, insotitd de documente justificative.

Art. 12

(1) La intervale de 10 ani, la nivelul universitatii se constituie comisia de selectionare, conform
prevederilor legale referitoare la activitatea de arhiva, care poate hotari casarea formularelor pentru
actele de studii necompletate aflate 1n stoc.

(2) Din comisie fac parte:

a) presedinte: rectorul/prorectorul care are atributii de gestionare a actelor de studii;

b) un numar impar de membri, din care cel putin 2 membri din rdndul persoanelor care raspund de
gestionarea actelor de studii de la nivel de universitate/facultate si 1 consilier juridic;

c) secretar: seful compartimentului de arhiva. Secretarul nu are drept de vot.

(3) Casarea se consemneaza intr-un proces-verbal care se intocmeste Tn doua exemplare si cuprinde, in
mod obligatoriu, cel putin urmatoarele date: tipul formularului actului de studii, seria si numarul fiecarui
formular de act de studii, intervalul propus pentru casare, modul in care a fost casat, data casarii, data
intocmirii, numele si prenumele presedintelui, membrilor si secretarului comisiei si semnaturile acestora.
(4) Un exemplar din procesul-verbal de casare se transmite Ministerului, iar al doilea exemplar se
arhiveaza cu caracter permanent la nivelul universitatii.

Capitolul III — Gestionarea actelor de studii

SECTIUNEA 1
Completarea si eliberarea actelor de studii

Art. 13

(1) Activitatea de completare a formularelor actelor de studii se efectueaza in termen de maximum 12
luni de la promovarea examenelor de finalizare a studiilor, respectiv de doua luni de la confirmarea, prin
ordin al ministrului, a titlului de doctor - in cazul diplomelor de doctor.

(2) Un act de studii dintr-un carnet cu matca (cotor) si matca in cauza sunt completate identic, matca
ramanand in arhiva universitatii cu termen permanent.

Art. 14



(1) Completarea unui act de studii se efectueaza computerizat sau prin scriere de mana, cu tus ori cu
cerneala de culoare neagra, citet si fara stersaturi, razuiri, acoperiri cu pasta corectoare.

(2) In actele de studii datele se inscriu in ordinea inscrisa in certificatul de nastere, fara prescurtiri sau
abrevieri, in conformitate cu terminologia oficiala Tn vigoare. Numele titularului, initiala/initialele
prenumelui/prenumelor tatdlui (mamei, In cazul in care tatal este necunoscut) si prenumele titularului
actului de studii se scriu cu majuscule, format de tipar, folosindu-se alfabetul latin, cu aplicarea semnelor
diacritice.

(3) In cazul in care, la inmatriculare sau in perioada studiilor, un/o student/studenti depune cerere pentru
modificarea numelui din certificatul de nastere depus initial, Tnsotitd de copii certificate conform cu
originalul ale documentelor oficiale din care rezultd numele nou si in baza carora s-a eliberat un alt
certificat de nastere, pe baza aprobarii cererii de catre conducerea universitatii se procedeaza la
modificarea solicitatd n registrul matricol si in documentele universitare care se vor intocmi ulterior
solicitarii si, ulterior, in actele de studii.

(4) Pentru certificarea conformitatii cu originalul a actelor ce urmeaza sa fie depuse la dosar, titularul va
prezenta secretarului facultatii/departamentului documentele oficiale din care rezultd numele nou, in
original si copie. Secretarul facultatii/departamentului va certifica ,,conform cu originalul” copiile
prezentate, dupa verificarea atenta a datelor/inscrisurilor din actele originale si copiile prezentate.

(5) In cazul persoanelor care au cetitenia unui stat tert al Uniunii Europene, denumiti in continuare
cetateni strdini, completarea actelor de studii se realizeaza in conformitate cu datele nscrise in pasaport
si in alte inscrisuri oficiale care atestd starea civila, emise de statul care a eliberat pasaportul. In situatia
in care, pe parcursul scolarizarii, studentul strdin isi modifica datele de identificare (numele si/sau
prenumele) cu care a fost iInmatriculat, urmeaza a se proceda la actualizarea scrisorii de acceptare cu
noul nume. Daca existd neconcordantd intre pasaport si inscrisurile oficiale, prevaleaza datele din
pasaport.

(6) Pe actele de studii prevazute cu ,,Loc pentru fotografie® se lipeste fotografia titularului, realizata
recent, pe hartie fotografica, color, format 3 x 4 cm, astfel incat s acopere chenarul locului respectiv.
(7) Actele de studii se semneaza de catre persoanele ale caror functii sunt precizate in formular, cu stilou
sau cu pix de culoare albastra, nefiind admisd aplicarea parafei. Actele de studii se semneaza de
persoanele aflate in functie la data completarii actului de studii.

(8) Timbrul sec (T.S.) al universitatii, cu inscrisurile 1n clar, se aplica pe actul de studii, in locul marcat.
(9) Sigiliul universitatii, cu inscrisurile in clar, se aplica pe ,,Locul pentru sigiliu“ (L.S.), in stanga
semnaturii.

Art. 15

(1) Inainte de a se trece la completarea unui act de studii, se verifici existenta si corectitudinea
inscrisurilor imprimate, in raport cu modelele de referinta, precum si a datelor ce urmeaza a fi inscrise,
prin confruntare cu datele din documentele oficiale in cauza.

(2) Denumirea localitatii de nastere care se inscrie in actele de studii este aceea din certificatul de nastere
sau, dupa caz, noua denumire oficiald in vigoare la data completirii. In cazul studentilor striini,
denumirea localitdtii de nastere este aceea din pasaport si alte Inscrisuri oficiale. Dacad existd
neconcordanta intre pasaport si inscrisurile oficiale, prevaleaza datele din pasaport.

Art. 16

(1) In situatia in care titularul unui act de studii isi schimba numele sau prenumele pe cale administrativa
sau prin hotarare judecatoreasca, dobandind un alt certificat de nastere, poate solicita eliberarea unui alt
act de studii pe noul nume.

(2) Cererea este insotita de actul de studii eliberat initial in original, de actul administrativ, respectiv de
hotararea judecatoreasca din care rezultd schimbarea numelui, precum si celelalte acte de stare civild cu
noul nume.

(3) Actul administrativ, respectiv de hotararea judecdtoreasca din care rezultd schimbarea numelui,
precum si celelalte acte de stare civila cu noul nume vor fi prezentate in original si copie secretarului sef
al universitatii in vederea certificarii conform cu originalul. Secretarul sef al universitatii va certifica
,conform cu originalul” copiile prezentate, dupa verificarea atenta a datelor/inscrisurilor din actele
originale si copiile prezentate.



(4) Cererea de schimbare a actului de studiu insotitd de actul de studii eliberat initial in original, de
copiile certificate cu originalul dupa actul administrativ, respectiv de hotararea judecatoreasca din care
rezultd schimbarea numelui, precum si celelalte copii certificate conform cu originalul dupa actele de
stare civila cu noul nume va fi aprobata de conducerea universitatii si va fi arhivata in cadrul Biroului
Acte de Studii, cu termen de pastrare permanent.

(5) In registrul unic de evidenta a formularelor si de eliberare a actelor de studii, in registrul matricol,
precum si in supliment sau in foaia matricolda se consemneaza la rubrica: mentiuni, informatii
suplimentare, observatii, dupa caz, modificarea survenitd, trecandu-se numarul hotararii judecatoresti
sau a actului administrativ In baza caruia s-a facut modificarea.

Art. 17

(1) In vederea completirii actelor de studii, secretariatele facultatilor/departamentelor intocmesc tabele
nominale cu absolventii care urmeaza sa primeasca actele de studii respective, pe domenii, programe de
studii si forme de invatdmant, in termen de maximum 60 de zile de la data promovarii examenelor de
finalizare a studiilor.

(2) La inscrierea in aceste tabele a datelor prevazute in formularele actelor de studii se au in vedere
prevederile din prezentul regulament. Tabelele in cauza se semneaza de catre decanul facultatii,
directorul departamentului, dupd caz, si secretarul-sefat facultatii/departamentului care prin atributiile
din fisa postului gestioneaza respectivele programe de studii.

(3) In termen de 60 de zile de la promovarea examenelor de finalizare a studiilor se inainteaza citre
Biroul Acte de Studii din cadrul USAMYV Cluj-Napoca tabele nominale cu absolventii care urmeaza sa
primeascd actele de studii respective, pe domenii, programe de studii si forme de invatdmant. Tabelele
vor fi insotite de doua fotografii ale absolventilor, realizate recent, pe hartie fotografica, color, format 3
x 4 cm.

(4) Dosarele absolventilor se Tnainteaza catre Arhiva USAMYV Cluj-Napoca in vederea arhivarii conform
prevederilor Nomenclatorului arhivistic, si vor contine in mod obligatoriu in copie certificatd conform
cu originalul, dupa caz, urmatoarele:

a) copie dupa actul de studii i anexele respectivului act de studii in baza carora absolventul/absolventa
a fost admis/admisa la studii;

b) copie dupa actele de stare civila (certificat de nastere, certificat de casatorie, carte de identitate,
pasaport, alte acte care modificd numele din certificatul de nastere depus la inscrierea la studii);

c) doua fotografii realizate recent, pe hartie fotografica, color, format 3 x 4 cm;

d) fisa de lichidare intocmita conform reglementarilor universitatii;

e) alte documente care au completat dosarul studentului in perioada scolarizarii, conform prevederilor
Regulamentului privind activitatea profesionala a studentilor.

(5) In cazul absolventilor proveniti de la altd universitate, se inainteaza Biroului Acte de Studii, in
vederea completarii actelor de studii, tabelele nominale pe domenii, programe de studii si forme de
invatamant, si dosarele absolventilor care contin in mod obligatoriu urmatoarele acte:

a) actul de studii si anexele respectivului act de studii in baza carora absolventul/absolventa a fost
admis/admisa la studii, n original,

b) copie certificata conform cu originalul dupa actele de stare civila (certificat de nastere, certificat de
casatorie, carte de identitate, pasaport, alte acte care modifica numele din certificatul de nastere depus
la inscrierea la studii). Copiile depuse vor fi certificate conform cu originalul de secretariatul facultagii
absolvite.

c¢) doua fotografii realizate recent, pe hartie fotografica, color, format 3 x 4 cm;

e) situatia scolard/suplimentul la diploma.

Tabelele nominale cu absolventii care urmeaza sa primeasca acte de studii, pe domenii, programe de
studii si forme de invatamant in-eauza se semneaza de catre decanul facultatii/directorul departamentului,
dupa caz, si secretarul-sefal facultatii/departamentului care prin atributiile din fisa postului gestioneaza
respectivele programe de studii din cadrul universitatii de unde provine absolventul.

Art. 18

(1) Actele de studii se completeaza si se elibereaza de catre universitatea la care absolventul a sustinut
si a promovat examenul de finalizare a studiilor.

(2) Universitatea face publica prin afisare pe pagina web conditiile de eliberare a actelor de studii.



Art. 19

(1) Actele de studii se elibereaza titularilor Tn maximum 12 luni de la promovarea examenelor de
finalizare a studiilor, respectiv in maximum doua luni de la acordarea titlului de doctor.

(2) In situatia in care titularul nu se poate prezenta, actul de studii poate fi eliberat imputernicitului
acestuia, pe bazd de procurd autentificatd la notariat/imputernicire avocatiala in original sau In copie
certificatd conform cu originalul, in care se mentioneaza in mod expres faptul ca imputernicitul poate
ridica acte de studii.

(3) Pentru certificarea conformitatii cu originalul a procurii autentificatd la notariat, respectiv a
imputernicirii avocatiale, imputernicitul va prezenta secretarului sef al universitatii documentul in
original si copie. Secretarul sef al universitatii va certifica ,,conform cu originalul” copiile prezentate,
dupa verificarea atentd a datelor/inscrisurilor din actele originale si copiile prezentate.

(3) In cazul in care procura notariali a fost intocmita pe teritoriul altui stat, aceasta se depune in original,
fiind 1nsotitd de traducerea legalizatd. Procura trebuie sa fie apostilatd sau supralegalizatd de autoritatile
competente ale statului pe al carui teritoriu a fost Intocmita, cu exceptia celor Intocmite in statele care
au incheiat cu Romania conventii, tratate sau acorduri privind asistenta juridicd in materie civila, care
prevad scutirea de orice legalizare. Se accepta imputernicirile efectuate la ambasadele sau consulatele
Romaniei din diverse state. Imputernicirile efectuate sub semnitura ambasadorului/ consulului nu
trebuie traduse sau apostilate/supralegalizate.

(4) Inscrisurile mentionate la alin. (2), (3) si (4) se pastreaza cu termen permanent in arhiva universitatii
care elibereaza actul de studii.

Art. 20

(1) Actul de studii se elibereaza titularului/imputernicitului dupa verificarea de cétre titular/imputernicit
a datelor inscrise 1n acesta, pe baza prezentarii documentului de identitate (carte de identitate sau
pasaport valabile).

(2) Titularul semneaza pentru primire in toate locurile previzute cu semnatura titularului. Iimputernicitul
semneaza pentru primire in toate locurile prevazute cu semnatura titularului, mai putin pe actul de studii;
operatiunea de eliberare se consemneaza in registrul unic de evidenta a formularelor si de eliberare a
actelor de studii completandu-se numele si prenumele, calitatea, denumirea si numarul documentului la
rubrica ,,Mentiuni‘.

Art. 21

(1) Actele de studii intocmite si neridicate de titulari/imputerniciti se pastreaza in arhiva universitatii, cu
termen permanent.

(2) Actele de studii Intocmite si neridicate din cauza decesului titularului pot fi eliberate unui membru
al familiei titularului (sot/sotie, ascendent ori descendent de gradul I sau II), in baza unei cereri aprobate
de conducerea universitatii, insotita de copie certificatd conform cu originalul a certificatului de deces
si de o declaratie pe propria raspundere privind motivele invocate pentru ridicarea acestor acte de studii.
(3) Pentru certificarea conformitatii cu originalul a copiei certificatului de deces, solicitantul va prezenta
secretarului sef al universitatii documentul in original si copie. Secretarul sef al universitatii va certifica
,conform cu originalul” copiile prezentate, dupa verificarea atentd a datelor/inscrisurilor din actele
originale si copiile prezentate.

(4) Actele de studii se pot elibera la cererea persoanei indreptatite si prin intermediul ambasadei
(consulatului) tarii respective in Romania sau al ambasadei (consulatului) Romaniei din tara de resedinta
a acesteia. In acest caz, la eliberarea actului de studii delegatul desemnat de ambasada/consulat semneazi
in registrul unic de evidenta a formularelor si de eliberare a actelor de studii, fara a semna pe actul de
studii.

SECTIUNEA a 2-a
Completarea si eliberarea duplicatelor actelor de studii

Art. 22
In cazul pierderii, deteriorarii, distrugerii, plastifierii unui act de studii se elibereazi un duplicat al actului
de studii, daca in arhiva a certificatului de deces i1 se gasesc matca actului respectiv si/sau alte documente
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legale din care rezulta situatia studiilor titularului. Daca arhiva a fost distrusa in conditii de forta majora
(calamitati naturale, incendii etc.), duplicatul se elibereaza ca urmare a reconstituirii situatiei scolare de
catre universitate.

Art. 23

(1) Pentru eliberarea duplicatului unui act de studii, titularul adreseaza conducerii universitatii o cerere
insotita, dupa caz, de urmatoarele documente:

a) declaratie scrisa a titularului actului, n care sunt cuprinse toate elementele necesare pentru identificare
si imprejurarile in care actul a fost pierdut, distrus sau deteriorat;

b) copie certificata conform cu originalul a certificatului de nastere;

c¢) doua fotografii - realizate recent pe hartie fotografica, color, format 3 x 4 cm - ale titularului actului;
d) dovada publicarii in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea a IlI-a, in cazul pierderii sau distrugerii
actului de studii;

e) dovada platii taxei pentru eliberarea duplicatului;

f) actul deteriorat sau plastifiat, in original,

g) procura notariald/imputernicirea avocatiald in copie certificata cu originalul.

(2) Pentru certificarea conformitatii cu originalul a certificatului de nastere, respectiv a procurii
notariale/imputernicirii avocatiale, titularul/imputernicitul va prezenta secretarului sef al universitatii
documentele in original si copie. Secretarul sef al universitatii va certifica ,,conform cu originalul”
copiile prezentate, dupa verificarea atenta a datelor/inscrisurilor din actele originale si copiile prezentate.
(3) Cererea prevazuta la alin. (1) se poate Intocmi de catre titularul actului de studii in cauza sau de
imputernicitul acestuia.

(4) Taxa pentru eliberarea duplicatului se va achita la casieria universitatii in conformitate cu prevederile
Regulamentului privind stabilirea taxelor in USAMYV Cluj-Napoca.

(5) Pentru publicarea pierderii sau distrugerii actului de studii, titularul/imputernicitul acestuia se
adreseazd Regiei Autonome ,,Monitorul Oficial®, anuntul urmand sd cuprindd urmatoarele date:
denumirea actului de studii original; numele, initiala/initialele prenumelui/prenumelor tatalui (mamei,
in cazul 1n care tatal este necunoscut), prenumele titularului; anul finalizarii studiilor in cauza; seria si
numarul actului respectiv, numarul si data la care a fost inregistrat in registrul unic de evidentd a
formularelor si de eliberare a actelor de studii; denumirea institutiei emitente.

Art. 24

(1) Duplicatul unui act de studii confera titularului aceleasi drepturi ca si actul de studii original si se
realizeaza pe un formular identic sau similar celui original, dupa procedura generala prevazuta la actele
originale.

(2) In cazul in care la nivelul universitatii nu se mai gisesc formulare identice sau similare cu cele
originale se aplica prevederile Art. 11.

(3) In cazul in care, la nivel national, nu se gisesc formulare similare cu cele originale, destinate
promotiilor de studenti Tnmatriculati inaintea intrarii in vigoare a Legii Tnvatamantului nr. 84/1995, se
procedeaza la comandarea de la Compania Nationald ,,Imprimeria Nationala“ - S.A. a formularelor,
conform modelelor reglementate prin Legea invatamantului nr. 84/1995, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare, in urma avizarii de catre Minister.

(4) Pe duplicat se mengioneaza urmatoarele Inscrisuri suplimentare, scrise cu tus sau cu cerneala de
culoare rosie, intr-un spatiu corespunzator, dupd cum urmeaza:

a) in partea de sus: DUPLICAT; seria si numarul actului original eliberat;

b) in locurile pentru semnéturile corespunzatoare celor de pe actul original - (S.S.);

¢) in partea de jos, dreapta - Nr. ... (numarul de inregistrare acordat de institutie din registrul unic de

evidenta a formularelor si de eliberare a actelor de studii) ...... din ...... (data) ....... ;
d) pe verso - ,,Acest DUPLICAT este eliberat conform deciziei rectorului/presedintelui Academiei
Romane ............. (denumirea institutiei) ........ nr. .... din ...... (data) ........... Confirmam autenticitatea

inscrisurilor cuprinse in prezentul act de studii.”, text care este urmat de functiile (rector, secretar sef
universitate, decan/director, secretar sef facultate/secretar departament, dupa caz) care sunt inscrise pe
actele de studii similare celui in cauza, la data intocmirii duplicatului, si de semnaturile persoanelor care
ocupa functiile respective.



(5) Sigiliul universitatii se aplica doar pe versoul duplicatului si matcii, In stdnga semnaturii rectorului
si, dupd caz, in functie de modelul tipizatului, si pe fotografii. Timbrul sec al universitatii se aplicd in
locul marcat.

Art. 25

(1) Titularul sau Imputernicitul poate ridica duplicatul unui act de studii in termen de maximum 30 de
zile calendaristice de la data aprobarii cererii.

(2) Duplicatele intocmite si neridicate se pastreaza cu termen permanent.

(3) Eliberarea duplicatelor actelor de studii se efectueaza in conditiile practicate la eliberarea actelor
originale.

(4) In registrul unic de evidenta a formularelor si de eliberare a actelor de studii si pe matca actului de
studii original se Inscriu seria si numarul duplicatului eliberat.

Art. 26

Daca duplicatul unui act de studii a fost pierdut, deteriorat, distrus sau plastifiat, titularului i se elibereaza
un alt duplicat, la cerere, in conditiile prezentate mai sus si cu mentiunea ca pe acesta se inscriu
suplimentar seria §i numarul duplicatului/duplicatelor anterior/anterioare, precum si data la care
acesta/acestea a/au fost eliberat(e), cu respectarea prevederilor prezentului regulament.

Art. 27

(1) In situatia in care completarea gresita a actului de studii sau a duplicatului, dupa caz, este sesizati la
nivelul universitatii anterior eliberdrii actului, acesta completeaza un nou act de studii corespunzator.
(2) In cazul in care titularul constati greseli in actul de studii sau in duplicat, dupa caz, dupa o perioada
de timp de la primirea acestuia, titularul se adreseaza in scris conducerii universitatii care l-a eliberat, in
vederea eliberarii unui nou act de studii sau a unui alt duplicat, dupa caz. Cererea este insotita de actul
de studii sau duplicatul completat gresit, in vederea anuldrii acestuia si pastrarii in arhiva institutiei, cu
termen permanent.

(3) In cazurile previazute la alin. (2), conducerea universitatii dispune completarea altor formulare
corespunzatoare pe care se inscrie, la subsol, nota: ,,Prezentul/a ... (act de studii/duplicat) ...... inlocuieste

....... (actul de studii/duplicatul) ...... cu seria ....... si nr. ..., precum si cu nr. de inregistrare ... (acordat de
institutie din registrul unic de evidenta a formularelor si de eliberare a actelor de studii) ...... din .....
(data) ....... , deoarece acesta (aceasta) continea unele erori.*

SECTIUNEA a 3-a
Anularea actelor de studii/duplicatelor

Art. 28

(1) Conducerea universitatii dispune anularea formularelor actelor de studii/duplicatelor completate cu
greseli, stersaturi, adaugari, murdare, deteriorate, plastifiate, cu sigiliul aplicat Tn mod necorespunzator
sau in cazul prevazut la Art. 16 si Intocmirea altora corespunzatoare. Aceastd operatiune se realizeaza
prin scrierea cuvantului ,, ANULAT* pe toata diagonala imprimatului, atat pe actul de studii, cat si pe
matca (cotor).

(2) Mentiunea de anulare se inscrie si in registrul unic de evidenta a formularelor si de eliberare a actelor
de studii, tiind cu o linie rosie si scriindu-se cuvantul ,,ANULAT* pe randul formularului gresit. In
stanga randului anulat se scrie cu rosu numarul curent la care se regaseste actul de studii refacut
corespunzator.

(3) Actele de studii/duplicatele anulate se arhiveaza cu termen permanent.

Art. 29

(1) Universitatea intreprinde demersurile necesare pentru anularea actelor de studii/duplicatelor si/sau
documentelor universitare eliberate referitoare la studii care nu au fost efectuate de catre titular, obtinute
prin mijloace frauduloase, prin incalcarea Codului de etica si deontologie universitara sau a altor
prevederi legale.

(2) in situatia prevazuti la alin. (1) se face mentiunea in registrul unic de evidentd a formularelor si de
eliberare a actelor de studii, precizandu-se documentul in baza caruia s-a anulat respectivul act de studii.
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(3) Anularea unui act de studii in conditiile alin. (1) este facuta publica in Monitorul Oficial al Romaniei,
Partea a Ill-a, de catre institutia care l-a eliberat.

(4) In cel mult 5 zile lucritoare de la data publicarii in Monitorul Oficial al Romaniei se informeaza
Ministerul.

Capitolul IV — Gestionarea documentelor universitare

Art. 30

(1) Documentele universitare prevazute la Art. 3 se Tntocmesc cu respectarea elementelor minimale
obligatorii, respectiv cu respectarea rubricatiei din formular prevazute in prezentul regulament.

(2) In documentele universitare datele se inscriu in ordinea inscrisa in certificatul de nastere. Acestea se
inscriu fard prescurtari sau abrevieri, in conformitate cu terminologia oficiald in vigoare.

(3) In cazul cetatenilor straini datele se inscriu in ordinea inscris in pasaport si in alte inscrisuri oficiale.
In situatia in care existd neconcordanti intre pasaport si inscrisurile oficiale, prevaleaza datele din
pasaport.

(4) Daca pe parcursul scolarizarii survine modificarea starii civile, datele din certificatul de casatorie se
inscriu in documentele universitare, in rubricile corespunzatoare, fara ca ulterior acestea sa fie inscrise
in actele de studii.

(5) Toate rubricile ramase libere se bareaza.

(6) Este interzis sa se faca stersaturi, razuiri, acoperire cu pasta corectoare, prescurtari si/sau adaugari in
documentele universitare.

(7) Dupa completare, semnare si stampilare, toate documentele universitare devin documente cu regim
special.

(8) In cazul pierderii, deteriorrii, distrugerii, plastifierii sau in cazul descris la Art. 16 se intocmesc si
se elibereaza alte documente universitare 1n original.

Art. 31
Suplimentul se intocmeste si se elibereaza in conformitate cu actele normative in vigoare, pe baza
inscrisurilor din registrul matricol, prin copierea exacta a datelor, fara modificarea acestora.

Art. 32

(1) Foaia matricola sau anexa cu note se Intocmeste pe baza Inscrisurilor din registrul matricol, prin
copierea exactd a datelor, fara modificarea acestora. Acestea se completeaza si cu functia, numele,
prenumele si semnatura persoanelor din universitate, aflate in functie la data completarii (rector, secretar
sef universitate, decan, secretar sef facultate) si se aplica sigiliul universitatii.

(2) Foaia matricold sau anexa cu note insoteste, dupa caz, actele de studii sau poate fi eliberata si la
cerere.

Art. 33

(1) Elementele minimale obligatorii ale registrelor matricole aferente studiilor universitare sunt
prevazute in anexa la prezentul regulament, conform prevederilor Ordinului nr. 4.156 din 27 aprilie
2020 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind regimul actelor de studii si al documentelor
universitare in sistemul de invatamant superior.

(2) In registrul matricol datele se completeaza in conformitate cu prevederile Art. 30.

(3) Prin exceptie de la Art. 30 alin. (6), modificarea unor rubrici se face pentru indreptarea unor erori
sau omisiuni comise cu ocazia inregistrarilor, prin bararea textului gresit printr-o linie orizontala trasa
cu cerneala rosie, Inscriindu-se deasupra noul text, tot cu cerneald rosie. Modificarea este semnata de
catre secretarul sef facultate/departament si decan/director, dupa caz, si se stampileaza.

(4) Registrele matricole se pot Intocmi, semna si arhiva electronic, dacd universitatea dispune de
mijloacele necesare, in baza unei proceduri proprii, cu respectarea elementelor minimale obligatorii
prevazute in anexa prezentului regulament si a legislatiei in vigoare.

(5) Nu se admite modificarea numelui, prenumelui, initialei sau a localitatii de nastere ale titularului In
registrele matricole, daca schimbarea in cauza s-a produs dupa data de absolvire a anilor de studii, cu
exceptia situatiei prevazute la Art. 16.



Art. 34

(1) In registrul unic de evidentd a formularelor si de eliberare a actelor de studii se consemneazi: numarul
de ordine dat de universitate; seria si numarul actului de studii; numele, initiala/initialele
prenumelui/prenumelor tatdlui (mamei, in cazul in care tatil este necunoscut) si prenumele titularului;
locul si data nasterii titularului; prenumele paringilor; anul si sesiunea examenului de finalizare a
studiilor; universitatea care a asigurat scolarizarea; domeniul, specializarea, programul de studiu; media
examenului de finalizare a studiilor; promotia; data eliberarii; numele, prenumele si semnatura persoanei
care a eliberat actul de studii; semnatura de primire a actului de studii de catre titular/imputernicit; seria
si numarul actului de identitate; mentiuni.

(2) Registrul unic de evidentd a formularelor si de eliberare a actelor de studii se pagineaza, se parafeaza
cu sigiliul universitatii, primeste numar de inventar si se arhiveaza cu termen permanent.

Art. 35

(1) Cataloagele cuprind urmatoarele elemente minimale obligatorii:

a) antetul: denumirea universitatii, denumirea facultatii care gestioneaza scolarizarea, denumirea
domeniului de studii §i a programului de studii - conform hotararii Guvernului in vigoare la data
inmatricularii, forma de invatdmant, locatia geografica, anul universitar, anul de studii, semestrul,
seria/grupa;

b) datele despre evaluare: tipul evaluarii - examen/ verificare, denumirea disciplinei $i numarul de credite
conform planului de invatdmant, numele, prenumele si gradul didactic al evaluatorilor, data sustinerii
evaluarii;

c) continutul catalogului: numele si prenumele studentilor, conform registrului matricol, din
grupa/seria/anul de studii in care se sustine evaluarea si care au dreptul sd o sustina, sesiunea din anul
universitar in care se prezinta studentul la evaluare, nota/calificativul/absenta, semnaturile evaluatorilor;
d) semnaturile de certificare a datelor inscrise in catalog in baza procedurilor elaborate la nivelul fiecarei
universitati;

e) numerotare: numarul paginii din totalul de pagini ale catalogului.

(2) Modificarea notelor/calificativelor/absentelor se realizeaza de catre titularul disciplinei prin bararea
cu o linie orizontald, cu cerneala rosie, a notei/calificativului/absentei, inscriindu-se deasupra noul text,
tot cu cerneala rosie, si semnarea de catre acesta.

(3) Modificarea altor rubrici din catalog se realizeaza conform prevederilor Art. 33 alin. (3).

Art. 36
Planul de invatamant, fisa disciplinei si programele analitice ale disciplinelor din planul de Tnvatdmant
se intocmesc n conformitate cu prevederile legale in vigoare, pe baza autonomiei universitare.

Art. 37

(1) Situatia scolard se completeazd numai la cererea titularului/imputernicitului, in baza aprobarii
acesteia de catre conducerea universitatii, in conformitate cu reglementarile legale in vigoare si
prevederile din regulamentele universitatii.

(2) Documentul mentionat la alin. (1) are ca model de referinta structura suplimentului si cuprinde
urmatoarele elemente minimale obligatorii: profilul sau domeniul de studii, specializarea sau programul
de studii, forma de invatamant, limba de predare, locatia geografica de desfasurare, mentiuni privind
scolarizarea (intreruperi de studii, prelungiri ale scolarizarii, mobilititi academice, numarul
documentului care a permis accesul la studii, pentru cetatenii straini etc.), functia, numele, prenumele si
semndtura persoanelor din universitate, aflate in functie la data completarii - rector, secretar sef
universitate, decan, secretar sef facultate si sigiliul universitatii.

Art. 38

(1) Adeverinta privind scolarizarea se elibereaza la cerere si atestd parcurgerea unei perioade de studii.
Aceasta cuprinde urmatoarele elemente minimale obligatorii: domeniul de studii, programul de
studii/specializarea, perioada de studii, forma de invatamant, limba de predare, locatia geografica de
desfasurare, pentru cetatenii straini - numarul documentului in baza caruia au fost admisi la studii - ordin
de ministru, scrisoare de acceptare, aprobare de scolarizare/adeverintd/atestat - functia, numele,
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prenumele si semnatura persoanelor din universitate, aflate in functie la data completarii (rector, secretar
sef universitate, decan, secretar sef facultate) si sigiliul universitatii.

(2) Adeverinta de absolvire fara examen de finalizare a studiilor universitare atestd absolvirea unui
program de studii si se elibereazd la cerere absolventilor care nu au sustinut sau nu au promovat
examenul de finalizare a studiilor. Aceasta este intocmitd de universitatea absolvitd si cuprinde
urmatoarele elemente minimale obligatorii:

a) domeniul de studii universitare;

b) programul de studii/specializarea;

¢) perioada de studii;

d) media anilor de studii;

e) statutul de acreditare/autorizare de functionare provizorie, forma de Invatdmant, limba de predare,
locatia geografica, numarul de credite i actul normativ care le stabileste (hotarare a Guvernului, ordin
al ministrului, dupa caz);

f) numarul ordinului de ministru/scrisorii de acceptare la studii/aprobarii de scolarizare/adeverintei de
recunoastere a studiilor - pentru studentii straini;

g) functia, numele, prenumele si semnatura persoanelor din universitate, aflate in functie la data
completarii (rector, secretar sef universitate, decan, secretar sef facultate) si sigiliul universitatii.

(3) Adeverinta care atesta calitatea de student in fata autoritdtilor din afara tarii se elibereaza la cerere si
cuprinde urmatoarele elemente minimale obligatorii: domeniul de studii, programul de
studii/specializarea, perioada de studii, forma de invatamant, limba de predare, locatia geografica de
desfasurare, pentru cetatenii straini - numarul documentului in baza caruia au fost admisi la studii - ordin
de ministru, scrisoare de acceptare, aprobare de scolarizare/adeverintd/atestat - functia, numele,
prenumele si semnatura persoanelor din universitate, aflate in functie la data completarii (rector, secretar
sef universitate, decan, secretar sef facultate) si sigiliul universitatii.

(4) In alte situatii dect cele prevazute la alin. (3), adeverinta care atestd calitatea de student se poate
intocmi si elibera de catre facultate si se semneaza de decanul si secretarul sef facultate, cu aplicarea
stampilei facultatii.

Art. 39

(1) Dupa promovarea examenului de finalizare a studiilor, absolventilor 1i se elibereaza o adeverinta
privind finalizarea studiilor, al carei termen de valabilitate este de maximum 12 luni de la promovare.
(2) Adeverinta privind finalizarea studiilor confera titularului aceleasi drepturi legale ca si actul de studii
si este necesar sa contind functia, numele, prenumele si semnatura persoanelor din universitate, aflate in
functie la data completarii (rector, secretar sef universitate, decan, secretar sef facultate), sigiliul
universitatii, precum si urmatoarele informatii:

a) domeniul de studii universitare;

b) programul de studii/specializarea;

¢) perioada de studii;

d) media anilor de studii;

¢) media examenului de finalizare a studiilor;

f) statutul de acreditare/autorizare de functionare provizorie, forma de invatdmant, limba de predare,
locatia geografica, numarul de credite i actul normativ care le stabileste (hotarare a Guvernului, ordin
al ministrului, dupa caz);

g) numarul ordinului de ministru/scrisorii de acceptare/ aprobdrii de scolarizare/atestatului de
recunoastere a studiilor - pentru studentii straini.

(3) Absolventilor li se elibereazi, de reguld, o singurd adeverintd de finalizare a studiilor. In cazul
pierderii sau distrugerii, la cerere, se elibereaza o noua adeverintd, cu un nou numar de inregistrare, al
carei termen de valabilitate se Incadreaza In perioada de maximum 12 luni calculatd de la promovarea
examenului de finalizare a studiilor.

Art. 40

(1) Adeverinta de autenticitate certifica autenticitatea, valabilitatea si corectitudinea inscrisurilor din
actul de studii si documentele universitare prevazute la Art. 3 lit. a) si b).

(2) Adeverinta mentionata la alin. (1) se elibereaza la cererea titularului/imputernicitului si cuprinde
urmatoarele elemente minimale obligatorii: numele si prenumele titularului, asa cum apare mentionat in
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registrul matricol; perioada de studii, numarul de credite, profilul/domeniul, programul de
studii/specializarea si forma de Invatamant absolvite; seria, numarul si data eliberarii diplomei; numarul
si data eliberarii documentelor universitare prevazute la Art. 3 lit. a) si b); numarul si data documentului
in baza caruia au fost admisi la studii - ordin de ministru/scrisoare de acceptare/aprobare de
scolarizare/atestat/adeverintd (numai pentru cetdfenii straini); functia, numele, prenumele si semnatura
persoanelor din universitate, aflate in functie la data completarii (rector, secretar sef universitate, decan,
secretar sef facultate) si sigiliul universitatii.

Art. 41

(1) Documentele universitare prevazute la Art. 3 lit. a) si b) se elibereaza, de regula, de catre institutia
care a asigurat scolarizarea.

(2) In cazul in care institutia care a asigurat scolarizarea a fost reorganizatd/desfiintata si arhiva a fost
preluata de catre o alta institutie care are dreptul sa gestioneze acte de studii, documentele universitare
previzute la Art. 3 lit. a)-b) si g)-1) se pot intocmi si elibera de citre aceasta. In aceasta situatie se va
face mentiunea: ,,Acest inscris este eliberat de ... (denumirea institutiei) ..., care detine arhiva ...
(denumirea institutiei reorganizate/desfiintate) ... unde titularul a finalizat studiile.*

(3) In cazul in care institutia care a asigurat scolarizarea a fost reorganizati sau desfiintata si arhiva a
fost preluatd de catre Arhivele Nationale, serviciile judetene/Serviciul Municipiului Bucuresti ale/al
Arhivelor Nationale sau de operatori economici autorizati in prestarea de servicii arhivistice,
documentele universitare prevazute la Art. 3 lit. a) si b) se pot intocmi si elibera de catre institutia la care
absolventul a sustinut §i a promovat examenul de finalizare a studiilor, in baza situatiei scolare/foii
matricole cu care acesta a fost admis sa sustind examenul de finalizare a studiilor, respectiv a
documentelor eliberate de persoanele juridice mentionate anterior, dupa caz. In aceasti situatie se va
face mentiunea: ,,Acest inscris este eliberat de ....... (denumirea institutiei) ...... , pe baza documentelor
obtinute de la ........ (denumirea entitatii care a eliberat documentele).*

Capitolul V — Dispozitii finale

Art. 42

(1) Anual, la nivelul universitatii, se Intocmeste un raport privind modul de gestionare a actelor de studii,
precum si stocul acestora, care se aproba de conducerea acesteia si se arhiveaza cu termen permanent.
(2) Universitatea va transmite anual, la solicitarea Ministerului, un exemplar al raportului prevazut la

alin. (1).

Art. 43

(1) In cazul disparitiei unui formular de act de studii se sesizeaza organul de urmdrire penala si se
informeaza Ministerul in cel mult 5 zile lucratoare de la data constatarii disparifiei.

(2) Formularele actelor de studii care fac obiectul alin. (1) sunt declarate ,,nule* prin publicarea de cétre
universitate a unui anunt in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea a III-a.

Art. 44

(1) In cazul desfiintarii sau reorganizarii institutiilor arhiva se preia de citre institutia desemnata in actul
de reorganizare/desfiintare. Institutia care pastreaza arhiva poate fi: institutie de invatamant superior
acreditatd, Arhivele Nationale, serviciile judetene/Serviciul Municipiului Bucuresti ale/al Arhivelor
Nationale sau orice operator economic autorizat in prestarea de servicii arhivistice.

(2) Daca arhiva este preluatd de o institutie de invatdmant superior acreditatd, aceasta Inscrie pe actele
de studii/ duplicatele/documentele universitare eliberate si mentiunea: ,,Acest inscris este eliberat de .....
(denumirea institutiei) ....., care detine arhiva ....... (denumirea institutiei reorganizate/ desfiintate) .......
unde titularul a finalizat studiile respective.*

(3) In situatia in care arhiva este preluati de Arhivele Nationale, serviciile judetene/Serviciul
Municipiului Bucuresti ale/al Arhivelor Nationale sau de operatori economici autorizati in prestarea de
servicii arhivistice, absolventul/imputernicitul depune la Minister o cerere Insotita de copii certificate cu
originalul de pe documentele universitare eliberate de catre entitatile enumerate anterior. Ministerul, in
urma consultarii institutiilor, desemneaza o institutie acreditatd care intocmeste si elibereaza actul de
studii/duplicatul/documentul universitar, conform cererii depuse. Acestea confin si mentiunea: ,,Acest
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inscris este eliberat de ...... (denumirea institugiei) ...... , pe baza documentelor obtinute de la ........
(denumirea entitatii care a eliberat documentele).*

Art. 45

Pentru eliberarea duplicatelor actelor de studii, universitatea percepe taxe, potrivit Regulamentului
privind stabilirea taxelor aprobat de conducerea universitatii, in conformitate cu prevederile legislatiei
in vigoare, cu exceptia situatiilor prevazute la Art. 27 alin. (1).

Art. 46

(1) Ministerul organizeazd anual instruiri, precum s§i actiuni de verificare privind gestionarea
formularelor, a actelor de studii si a documentelor universitare.

(2) Personalul universitatii desemnat prin Decizia rectorului sd desfagoare activitati de gestionare a
actelor de studii si a documentelor universitare are obligatia sa participe la aceste instruiri i sa isi
actualizeze permanent cunostintele in ceea ce priveste legislatia Tn domeniul actelor de studii si a
documentelor universitare.

Art. 47

(1) Prezentul regulament a fost elaborat in baza Ordinului MEC nr. 4.156 din 27 aprilie 2020 pentru
aprobarea Regulamentului-cadru privind regimul actelor de studii si al documentelor universitare in
sistemul de invatamant superior.

(2) Prezentul regulament a fost aprobat de catre Consiliul de Administratie prin Hotararea nr.
8695/29:05-2020 si Senatul universitar prin Hotararea nr.932342.06-2020

RECTOR, PRESEDINTE SENAT,
Prof.dr. Cornel Catoi Prof Dr—Vdeorel MITRE
Prof.dr. Dan-Cristian Vodnar

Vizat Direetia Juridiea-Oficiul juridic,
Jr. Silvia Mihali
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Anexa 1
Elemente minimale obligatorii aferente registrelor matricole pentru studii universitare
SECTIUNEA 1

. Antet

. Denumirea institutiei

. Facultatea

. Domeniul

. Specializarea/Programul de studii

. Forma de studii universitare

. Durata (ani)

. Numarul de credite aferente specializarii/programului de studii
. Limba de studii

O 00 1 N DN B WK —

SECTIUNEA a 2-a

1. Numarul matricol

2. Numele si prenumele (cu initiala/initialele tatdlui sau a mamei - in situatia in care tatdl este
necunoscut)

3.CNP

SECTIUNEA a 3-a

1. Data nagterii: an/luna/zi

2. Localitatea nasterii: comuna/orasul, sectorul/judetul, tara
3. Prenumele parintilor: tata, mama

4. Cetatenia

SECTIUNEA a 4-a

I. Admis 1In baza (concurs/numar si datd scrisoare de acceptare/aprobare de
scolarizare/adeverintd/atestat/numarul si data ordinului de primire la studii)

2. Sesiunea

3. Cu media

4. In anul

5. Cu aprobarea (dispozitia de inmatriculare)

6. Seria, numarul, data eliberarii, dupa caz, a actelor de studii depuse la inmatriculare (diploma de
bacalaureat/licenta/masterat/atestat de recunoastere a studiilor etc.)

7. Institutia de Tnvatdmant absolvita (liceu/universitate/facultate)

SECTIUNEA a 5-a

Situatia scolara pe fiecare an universitar parcurs
1. Anul universitar

2. Specializarea/Programul de studii
3. Anul de studii

4. Forma de invatamant
5. Forma de finantare
6. Planul de invatamant si situatia scolara
7. Situatia la finalul anului de studii

8. Total credite

9. Media

10. Semnaturi (decan si secretar facultate)
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11. Stampila facultate
SECTIUNEA a 6-a

1. Media generala de absolvire a anilor de studii
2. Numarul total de credite

SECTIUNEA a 7-a

1. Mentiuni privind scolarizarea/Informatii suplimentare (intreruperi de studii, prelungiri de scolaritate,
reinmatriculari, mobilitati, schimbari de nume etc.)

SECTIUNEA a 8-a

1. Informatii privind finalizarea studiilor (sesiunea, anul, titlul lucrarii de finalizare,
conducatorul/conducatorii lucrarii de finalizare a studiilor)

2. Nota/Notele si numarul de credite obtinute la proba/probele examenului de finalizare

3. Media examenului de finalizare si numarul de credite

4. Semnaturi decan si secretar sef facultate

5. Stampila facultatii

15
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s! Medicini Veterinara din Cluj-Napoca
REGISTRATUR
Cﬁtre’ Nr. ,D'QL din ,_ 05-_:@2_9
Consiliul de Administratie al Universitatii de Stiinte Agricole si Medicina
Veterinard Cluj-Napoca

Referitor la:

Regulamentul Comisiei Tehnico — Economice (CTE) instituitd in cadrul
universitdfii privind avizarea documentatiilor tehnico-economice aferente
obiectivelor de investitii noi si a lucrdrilor de interventii la constructiile existente.

Preambul

Comisia tehnico-economicd analizeazd necesitatea s§i oportunitatea
investitiei, avizeazd, prezinti concluzii si recomandiri referitoare la
totalitatea documentatiilor tehnico-economice si/sau studiilor aferente
investitiilor publice in conformitate cu prevederile HG nr. 907/2016 privind
etapele de elaborare si continutul cadru al documentatiilor tehnico-economice
aferente obiectivelor/proiectelor de investitii finantate din fonduri publice.

Propunem prin prezenta aprobarea REGULAMENTULUI Comisiei Tehnico —
Economice pentru obiectivele de investitii

DIRECTOR GENERAL ADMINISTRATIV

Director Investitii in Infrastructura
ing. lulia Velea
e
Data:06.03.2024

Aprobat
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REGULAMENT

Comisia Tehnico — Economica (CTE)

Universitatea de Stiinte Agricole si Medicinad Veterinara
Cluj-Napoca
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I DISPOZITII GENERALE

(1) In vederea avizirii documentatiilor tehnico-economice aferente obiectivelor de investitii
noi i lucrdrilor de interventii la constructiile existente, se organizeazd Comisia tehnico-
economicd (CTE) din cadrul Universititii de Stiinte Agricole i Medicind Veterinard Cluj-
Napoca ca organ deliberativ.

(2) Comisia tehnico-economica analizeazsi, avizeazd si prezintd concluzii §i recomandari
referitoare la documentatiile tehnico-economice si recomandiri pentru studiile, temele de
proiectare/caietele de sarcini pentru obiectivele de investitii noi si lucrérilor de interventii la
constructiile existente, care au ficut obiectul analizei in Comisie.

(3) Sedintele Comisiei tehnico-economice nu au caracter public, specificul activitdtii CTE nu
constituie organizarea dezbaterilor/consultarilor publice. Comisia tehnico-economicd este
forul deliberativ final, ce beneficiazi de prezenta specialistilor, elaboratorilor
documentatiilor si/sau dupid caz a expertilor cooptati §i care emite avizul asupra
documentatiei finale supuse analizei.

(4) Avizul Comisiei tehnico-economice nu derogd elaboratorul documentatiei de
obligativitatea respectiirii tuturor prevederilor/reglementirilor legale §i a normativelor si
standardelor aplicabile.

Il. ORGANIZAREA SI FUNCTIONAREA COMISIE! TEHNICO-ECONOMICE
(CTE)

[L.1. Organizarea Comisiei tehnico-economice

(1) In vederea stabilirii componentei Comisiei tehnico-economice se va avea in vedere
principiul reprezentarii proportionale si corecte a Directiilor actuale si/sau viitoare din cadrul
Universititii de $tiinte Agricole §i Medicind Veterinard Cluj-Napoca care sunt implicate in
maod direct in promovarea, implementarea §i avizarea proiectelor de investitii.

(2) in vederea asigurarii reprezentarii in Comisia CTE a specialitatilor necesare analizei si
avizarii documentatiile tehnico-economice in afara specialititilor interni ce sunt implicati in
generarea i implementarea proiectelor de investifii este nevoie si de specialisti externi.

(3) Comisia tehnico-economici denumita in continuare CTE este formati din:

¢ Presedinte - membru cu drept de vot;

» Vicepregedinte - membru cu drept de vot, poate fi desemnat ca loctiitor al Presedintelui in
cazul lipsei acestuia

o Reprezentantii Universitatii de Stiinte Agricole si Medicind Veterinard Cluj-Napoca,
specialisti din cadrul directiei administrative - in calitate de membri cu drept de vot;

o Alti specialisti membrii externi (2 pani la 4 specialisti) — in calitate de experti cooptati,
specialisti in domeniu, functie de specificul invesitiei a céror experientd profesionald este
recunoscutd in domeniul respectiv si 1i recomanda pentru pozitia de expert cooptat - in calitate
de membri cu drept de vot;
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e Invitati (2 pana la 4 membri) — beneficiarii directi ai investitiei, persoanele care lanseazi
necesitatea investitiei - in calitate de membri féra drept de vot;

e Secretariatul Comisiei tehnico-economice este alc#tuit dintr-o pesoand care va centraliza
toate informatiile, va organiza bunul mers al sedintelor - membru fard drept de vot.

(4) Comisia va fi alcatuiti dintr-un numir impar de membri cu drept de vot.

in vederea asiguririi nivelului decizional necesar emiterii unui Aviz CTE, unul dintre
reprezentanti este obligatoriu Directorul Directiei Generale Administrative, iar ceilalti membri
asigurd reprezentativitatea din punct de vedere al diverselor specialitati din cadrul structurilor
respective cu atributii in promovarea, implementarea si avizarea proiectelor de investitii.

(5) La sedintele Comisiei tehnico-economice vor participa, obligatoriu, fird drept de vot,
autorii/ specialigtii/initiatorii/proiectantii documentatiilor supuse analizei CTE, cu scopul de a
le prezenta si sustine.

i1.2. Atributiile CTE:

(1) Comisia tehnico-economic3, verific3, analizeazd, avizeazi §i prezintd concluzii si
recomandari referitoare la studiile, documentatiile tehnico-economice aferente proiectelor de
investitii publice din cadrul Universititii de Stiinte Agricole si Medicind Veterinard Cluj-
Napoca, in conformitate cu prevederile HG nr. 907/2016 privind etapele de elaborare si
continutul cadru al documentatiilor tehnico-economice aferente obiectivelor/proiectelor de
investitii finantate din fonduri publice si a legislatiei in vigoare.

(3) Comisia tehnico-economica analizeazi si avizeazi, in strictd conformitate cu legislatia in
vigoare s§i avdnd la baz# referatele care certifici necesitatea §i oportunitatea, notele
conceptuale, temele de proiectare gi/sau dupd caz caietele de sarcini aferente proiectelor,
aprobate de conducdtorii institutiei urmditoarele documentatii tehnico-economice ale
proiectelor de investitii publice finantate din bugetul local, bugetul de stat si/sau alte fonduri:
a) studii de prefezabilitate,

b) studii de fezabilitate
c) documentatii de avizare a lucririlor de interventii,
d) proiecte tehnice pentru:
e proiectele/obiectivele de investitii complexe gi/sau de anvergura.

» proiectele/obiectivele de investitii la care se modifica indicatorii tehnico- economici
maximali si/sau minimali (indicatori definiti conform HG nr. 907/2016) €) modificari si/sau
actualiziiri ale documentatiilor economice

f) orice alte modificiri ale solutiilor tehnice prevazute initial in cadrul
documentatiilor/documentatiilor tehnico-economice, sau prevazute la fazele de elaborare
anterioare, sau modificari ale solutiilor tehnice previizute in cadrul documentatiilor tehnico-
economice deja avizate.

(4) La solicitarea structurii responsabile de generarea necesitatii proiectului/investitiei sau a
Pregedintelui CTE (ori a loctiitorului desemnat), in cazul in care se consider3 necesar, Comisia
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tehnico-economica poate analiza, in strictd conformitate cu legislatia in vigoare si alte
documentatii tehnico-economice, independente de SF/DALI/PT (ex: teme de proiectare, caiete
de sarcini pentru proiecte complexe, studii de oportunitate, studii de trafic sau alte studii care
solicitd un aviz din partea CTE).

(5) In special pentru proiectele/obiectivele de investitii complexe sau de importantd majori,
comisia tehnico-economic3 analizeazi propunerile de solutii aga cum sunt propuse ele la faza
SF/DALI si emite un aviz in consecinta.

(6) Pe parcursul deruldrii serviciilor de proiectare sau, la solicitarea proiectantului sau
antreprenorului, in atentia CTE pot intra propuneri de adaptare a solutiilor proiectului ce
modificd parti din lucrare pentru care a fost emis un punct de aviz CTE.

(7)Atributiile secretariatului CTE:
a) Pregéiteste si organizeazi desfisurarea sedintei, pregiteste ordinea de zi a sedintei

b) Preia documentele de la initiatorul proiectului i le inregistreazi in registrul de intrari-iesiri
al CTE;

¢} Redacteazii ordinea de zi §i convocatorul si le inainteaza presedintelui CTE spre aprobare
d) Convoacd membrii CTE si invitatii la sedint;

¢) Organizeaza transmiterea documentatiilor cu minim 5 zile inaintea sedintei CTE tuturor
membrilor comisiei.

f) fin timpul sedintelor redacteazi Procesul Verbal al sedintei obiectiunile, comentariile si
recomandérile membrilor CTE si a invitatilor, pe care membrii prezenti il vor semna;

£) Redacteaza §i emite avizul CTE in termen de 7 zile, de la data sedintei CTE;

h) Elibereazi, la cerere si cu aprobarea Pregedintelui CTE citre proiectanti si/sau investitorii
indreptatiti o copie a avizului CTE , vizatd “conform cu originalul”.

i) Intocmeste dosarul sedintei
j) Intocmeste baza de date si gestioneaza arhiva CTE si serverul dedicat

k) Pistreazdin arhiva CTE un exemplar, in format electronic, din documentatia
supusd avizarii

[) Redacteazi si emite avizul CTE in 2 exemplare, unul rimane la dosarul sedintei, care se
arhiveazi;

m) Intocmeste, modifica si propune spre aprobare documentele aferente functiondrii CTE.
J) Gestioneaza arhiva CTE.

k) Intocmeste registrul de evidenta a avizelor CTE

11.3. Functionarea CTE:
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(1) Comisia tehnico-economica se considerd valabil intrunitd, in prezenta a cel pufin
doud treimi dintre membrii cu drept de vot. In aceasti situatie, Comisia tehnico-economici nu
se poate considera constituitd si ca urmare, nu poate adopta decizii/hotdréari.

(2) Comisia tehnico-economica poate lua hotardri privind avizarea documentatiilor si a
documentatiilor tehnico-economice cu viza a cel putin doud treimi din membrii cu drept de vot.

(3) Pentru a fi pastrat rolul de organism suport pentru alegerea celor mai bune solutii tehnico-
economice ale proiectelor de investitii derulate de USAMYV in vederea desfasurdrii activitaii
Comisiei tehnico-economice, membrii cu drept de vot ai acesteia vor primi de la secretariatul
Comisiei tehnico-economice drept de acces (doar vizualizare) la
serverul/partitia/folderul sedintei programate. Astfel, membrii cu drept de vot, vor primi acces
la Notele de prezentare si sustinere, alte documente dupd caz, ordinea de zi si convocarea.
Documentatiile tehnico-economice, studiile §i documentatii ce urmeaziia fi supuse

analizei, vor putea fi studiate de toti membrii comisiei cu minim 10 zile inaintea sustinerii in
CTE.

(4) Documentatia completi ce va fi inaintata secretariatului CTE, in vederea analizei in CTE,
respectiv 1 exemplar pe suport de hartie care se va restitui inifiatorului §i 1 exemplar pe suport
electronic care se ataseazd la dosarul sedintei, va avea atasate;

v" adresa de inaintare a documentatiei,
v" nota de prezentare inaintata de proiectant/consultant (Anexa 1)

Elaboratorii documentatiilor (proiectanti/consultanti/specialisti etc.), vor anexa Ila
documentatia supusd analizei CTE o Noti de prezentare, care va contine toate elementele
necesare (descrierea lucrarii, concluziile, recomanddrile si solutiile indicate in studiile de
specialitate solicitate in C.U. solutii tehnice, descriere lucrdiri pe tipologii de lucréri, deviz
general total investitie, planse relevante, etc) unei analize complete de cétre CTE si dupd caz a
avizdrii documentatiei. Nota de prezentare va fi transmis de citre elaborator odatd cu
transmiterea documentatiei obiect al analizei CTE.

(5) In situatia in care in analiza Comisiei CTE intrd si alte tipuri de documentatii (Caiete de
sarcini pentru proiecte, sau altele dupa caz) nu se va inainta nota de prezentare.

(6) Depunerea documentatiei si formularisticii aferente la secretariatul comisiei CTE se va
face cu minim 5 zile inainte, avand in vedere necesitatea finalizarii verificérilor, a convocarii si
a ordinii de zi cu 3 zile inainte de sedinta.

(7) Comisia tehnico-economic# poate solicita date suplimentare, necesare solutionarii unor

neclarititi; poate dispune completarea sau refacerea documentatiilor care nu sunt intocmite
corespunzitor,

(8) Comisia tehnico-economic#, emite, dupd caz AVIZ FAVORABIL sau AVIZ
FAVORABIL CU CONDITII sau AVIZ NEGATIV (in cazul unui Aviz Negativ,
solutia/modificarea/documentatia este respinsa).

(9) Pentru caietele de sarcini/temele de proiectare/ notele de necesitate supuse analizei in
CTE, Comisia tehnico-economica poate emite RECOMANDARY SUGESTII,
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(10) Membrii Comisiei tehnico-economice care au pdreri divergente celor ce stau la baza
deciziei aprobate, sunt obligati s& le motiveze in mod clar si distinct in cadrul procesului
verbal al sedintei.

(11) Documentatiile pentru care au fost solicitate completdri sau ladmuriri suplimentare in
scris, se vor returna initiatorului, care le va redepune la o datd ulterioard stabilitd in sedinta
CTE. Se retine in arhiva exemplarul electronic al documentatiei restituite,

(12) Sedintele comisiei CTE se vor putea desfasura si online, in anumite situatii si cu aprobarea
presedintelui de comisie.

(13) Numerele aferente Avizelor CTE vor fi atribuie dintr-un registru special tinut de
secretarul CTE.

11.4. Desfasurare sedinte CTE

(1) Comisia tehnico-economici se intruneste in sedinte la initiativa presedintelui CTE, ori de
ciite ori este necesar.

(2) Documentatiile, Notele de prezentare, adresa de inaintare, se vor depune la secretariatul
comisiei CTE cu cel putin 10 zile inainte de ziua stabilitd pentru sedinta.

(3) Convocarea membrilor Comisiei tehnico-economice si a invitatilor pentru sedingele
ordinare se realizeaza de cétre secretariatul comisiei, cu cel putin 3 zile lucriitoare Tnainte de
data desfisuririi gedintei, prin e-mail transmis atdt memobrilor interni cét §i celor externi,
proiectanti etc..

(4) Structura initiatoare/responsabild pentru proiectul aflat in analiza CTE, va prezenta
Comisiei, un memoriu care justifica necesitatea si oportunitatea investitiei. Memoriul va fi
transmis si electronic Secretariatului Comisiei CTE, odatd cu intreaga documentatie.

(5) Documentatiile tehnico-economice se vor prezenta spre aprobare in Consiliul de
Administratie doar insotite de avizul favorabil sau avizul favorabil cu conditii al Comisiei
tehnico-economice.
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Anexa |

Nota de Prezentare

PROIECT NR. ......Denumire proiect

SITUATIA EXISTENTA

Se face o scurta descriere a situatiei existente (max. 10 randuri)

NECESITATEA S OPORTUNITATEA

(max. 10 randuri)

SITUATIA PROIECTATA

Se va insera un scurt rezumat al proiectului {max. 1,5 pag.)

Valoarea lucrarii conform DEVIZ GENERAL -~ dupa caz

Nr. Valoare ( fird TVA)
Denumire capitol
crt. LEl EURO

1 TOTAL GENERAL

2 Din care C+M

SITUATIE AVIZE, ACORDURI

NR. DOCUMENT SITUATIE

CRT. {(inclusiv termen de valabilitate si
conditionari impuse prin aviz)
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GRAFIC DE EXECUTIE LUCRARI
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COMISIA TEHNICO - ECONOMICA
AYIZ

nr din

Comisia a examinat lucrarea mentionata mai jos, sub aspectul stabilirii solutiei optime si al
incadrérii solutiei in perspectiva de dezvoltare a USAMYV Cluj-Napoca.

Proiectul

Faza de proiectare
Proiectantul general
Amplasamentul
Descrierea lucririlor
proiectate

In urma analizarii documentatiei, se emite

AVIZ FAVORABIL
Cu urmatoarele observatii i recomandari:

Lista principalilor indicatori tehnico-economici:

Valoarea totald (preturi fund / an) (mii lej)
din care C + M (mii lei)
| Regimul de iniil{ime
Suprafata construiti (mp)
Suprafata desfiisurati (mp)
Durata de realizare (luni)

COMISIA TEHNICQ — ECONOMICA

Membrii SAFIRESCU CALIN OVIDIU
VELEA IULIA

POP IOANA DELIA
BONDREA GHEORGHE
BURA ALEXANDRU
MARIAN AURELIA
MIHALI SILVIA

Invitati
Secretar PUSCAS TEODORA




ROMANIA
MINISTERUL EDUCATIE]
T UNIVERSITATEA DE STHNTE AGRICOLE §; MEDICINA VETERINARA
DIN CLUS-NAPOCS
Str. Minastur Nr.3-5, 400372CIuj-anoca, Rominia

_ tel.+ 40-374-4910!0; fax 40-264-593.?92
.: 5 nn‘ CSup
;\PROBAT,
ANEXA 35 Sedinga din dayg
Director Csup,

Prol.dr. Adelq Mariana ging EA
. Q
ORDINIIL Rt CTORUILLY
Nr. /

Citre,

Consiliul de Adminis(ra;ie al Universitﬁ;ii de Stiinje Agricole sj Medicina

Veterinari Cluj-Napoca

PRESEDINTE: I. Prof, Dr, ROXANA VIDICAN
COND STIINTIFIC 2 Prof. Dr. MIRCEA VALENTIN MUNTEAN

Direcior Scoala Doctoralg, Conduciior stiingific,

1 1
Nume sj prcnume%‘ﬁt: &&WM € 5i prenume MuNT CAN MIRCLA-vA| LN IN
St iy,

.F LNum
Semnatura __%é__ Semnaturg




ROMANIA
MINISTERUL EDUCATIEL
UNIVERSITATEA DE STIINTE AGRICOLE $1 MEDICINA VETERINARA
DIN CLUJ-NAPOCA
Str. Mandstur Nr.3-5, 400372Cluj-Napoca, Romadnia
tel.+ 40-374-492.010; fax + 40-264-593.792
CSUD

APROBAT,
ANEXA 5 Sedinja din data

Director CSUD,
Prof.dr. Adela Mariann BJNTEA

. =
ORDINUL RECTORULUI
Nr. !

Ciatre,

Consiliul de Administratic al Universitatii de Stiinfe Agricole §i Medicind Veterinard
Cluj-Napoca

Vi prezentdm spre aprobare, propunerea pentru comisia de specialigti
pentru sustinerea publica a tezei de doctorat cu tithul

"Cercetiri privind obtinerea, caracterizarea si valorificarea unor extracte de
Artemisia spp. in scop fitoterapeutic”

Elaborati de doamna Bordean Maria-Evelina

doctorand inmatriculat la data de 1.10.2020

DOMENIUL FUNDAMENTAL Stiinte Ingineresti
DOMENIUL Agronomie

PRESEDINTE: 1. Prof.dr. Adela Mariana PINTEA
COND.STIINTIFIC 2. Prof.dr. Matei-Marcel DUDA

REFERENTI*: 3. Prof.dr. Elena MUDURA, Biotehnologii, USAMV Cluj-
Napoca
4. Prof.dr. Teodor ROBU, Agronomie, Universitatea de
Stiingele Vietii lasi
5. Conf.dr. Rodica-Ana UNGUR, Medicina generala, UMF
luliu Hatieganu Cluj-Napoca

* Se va inscrie titlul gtiinjific, pradul didactic, specialitatea, institufia

Director Scoala Doctorald, Conducdtor gtiintific,

Prof.dr. Cristina Bianca POCOL Prof.dr. Matei Marcel DUDA

e
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Universitatea de Stiinte Agricole
<i Medicina Veterinari din Cluj-Napoca
' REGISTRATURA
Nr. ‘0 So)_din \ GOS- ZD}L;

Citre,
Conducerea USAMY Cluj-Napoca

Subsemnatul lonuf-Bogdan HULUJAN, angajat a USAMV Cluj-Napoca in functia de
Asistent universitar perioada determinat, pozitia II/B/20, la Facultatea de Agriculturs, v rog sa imi
aprobati acordarea indemnizatiei lunare pentru definerea titlului stiintific de doctor in domeniul
Agronomie, titlu obfinut in baza Ordinului Ministrului Educatiei nr. 4355/30.04.2024.

Atagez Ordinul Ministerului Educatiei nr. 4355 din 30.04.2024.

Va mulfumesc anticipat!

Ionut-BoEdan HULUJAN

Cluj-Napoca,
16.05.2024
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s
MINISTERUL EDUCATIEI Directia Generalad

invatimant Universitar

UniversTiaten de Stitnte Agricole

s| Medlcina Veterinara din Cluj-Napoca

Nr.,

REGISTRATURA Nr. 28017/ 08.05.2024

10163 uin 1%-05 -1004

Ciitre
Institutiile Organizatoare de Studii Universitare de Doctorat
$i
Academia Romiind

in baza propunerilor de acordare a titlurilor de doctor, inaintate Ministerului Educatiei de citre Institutiile
Organizatoare de Studii Universitare de Doctorat §i Academia Roméni;

Avind in vedere:

- prevederile Legii invagimantului superior nr. 199/2023. cu modificirile si completirile ulterioare;

- prevederile art. 1 alin, (4) din ordinul ministrului educatiei nr. 6072/2023 privind aprobarea unor miisuri
tranzitorii aplicabile la nivelul sistemului national de invilamént preuniversitar §i superior, cu
modificarile ulterioare;

- prevederile art. 2 alin. (2) din O.M.E. nr. 3020/2024 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind
studiite universitare de doctorat;

- prevederile O.M.E.C. nr. 4621/2020 pentru aprobarea Regulamentului dc organizare §i (unctionare al
Consiliului Naional de Atestare a Titlurilor, Diplomelor si Certificatelor Universitare;

- prevederile O.M.E.C. nr. 4676/2020 privind componenta nominall a Consiliului National de Atestare a
Titlurilor, Diplomelor si Certificatelor Universitare pentru mandatul 2020 — 2024, cu modificdrile si
completirile ulterioare;

- prevederile Anexei nr. 2 la O.M.E.C. nr. 5229/2020 pentru aprobared metodologiilor referitoare la
acordarea atestatului de abilitare, acordarea titlului de doctor, precum §i la solutionarea sesizirilor cu
privire la nerespectarea standardelor de calitate sau de ctica profesionald, inclusiv cu privire la existenia
plagiatului, in cadrul unei teze de doctorat;

- procesul de evaluare a tezelor de doctorat desfisurat de Comisiile de specialitate ale CNATDCU prin
intermediul platformei electronice;

- validarea propunerilor comisiilor de specialitate de catre membrii Consiliului general prin votul
exprimat in platforma electronicd www.rei.gov.ro in sesiunile de vot deschise n pericadele 01.03.2024 -
15.03.2024 (ora 23:59); 14.03.2024 - 20.03.2024 (ora 23:59); 16.03.2024 - 30.03.2024 (ora 23:59);
01.04.2024 - 15.04.2024 (ora 23:59); 04.04.2024 - 10.04.2024 (ora 23:59);

Luind in considerarc Deciziile CNATDCU de validare a tezelor de doctorat, incrcate pe platforma
nationali de cvaluare a tezclor de doctorat, in perioada 14.04.2024 —22.04.2024;

A fost emis ordinul ministrului educatici nr. 4355/ 30.04.2024 privind atribuirea titlului de doctor,

Atagat prezentei adrese, v3 Tnaintdm, in copic, Ordinul ministruhui educaliei nr. 4355 /30.04.2024 privind
atribuirea titlului de doctor si Ancxa aferenti.

DIRECTOR GEN

Daniela Vasili RQIL.ILA

Str. General Berthelot nr. 28-30, Sector 1, 010168, Bucuresti
Tel:  +40 (0)21 405 62 06, Fax: +40 (0)21 312 26 52
www.adu.ro



MINISTERUL EDUCATIEI CABINET MINISTRU

ORDIN
privind atribuirea titlului de doctor

Avand in vedere:

- prevederile Legii invdfdmantului superior nr. 199/2023, cu modificirile si
completdrile ulterioare;

- prevederile art. 1 alin. (4) din ordinul ministrului educatiei nr. 6072/2023 privind
aprobarea unor mésuri tranzitorii aplicabile la nivelul sistemului nafional de invatimant
preuniversitar si superior, cu modificarile ulterioare;

- prevederile art. 2 alin. (2) din OM.E. nr. 3020/2024 pentru aprobarea
Regulamentului-cadru privind studiile universitare de doctorat;

- prevederile O.M.E.C. nr. 4621/2020 pentru aprobarea Regulamentului de organizare si
functionare al Consiliului National de Atestare a Titlurilor, Diplomelor si Certificatelor
Universitare;

- prevederile O.M.E.C. nr. 4676/2020 privind componenta nominal3 a Consiliului National
de Atestare a Titlurilor, Diplomelor i Certificatelor Universitare pentru mandatul 2020 - 2024,
cu modificdrile i completirile ulterioare;

- prevederile O.M.E.C. nr. 5229/2020 pentru aprobarea metodologiilor referitoare la
acordarea atestatului de abilitare, acordarea titlului de doctor, precum si la solutionarea
sesizérilor cu privire la nerespectarea standardelor de calitate sau de eticd profesional3, inclusiv
cu privire la existenta plagiatului, In cadrul unei teze de doctorat;

- propunerile Institufiilor Organizatoare de Studii Universitare de Doctorat si Academia
Romand;

- Deciziile CNATDCU de validare a tezelor de doctorat, inciircate pe platforma nationals
de evaluare a tezelor de doctorat, in perioada 14.04.2024 — 22.04.2024;

- Referatul de aprobare nr. 222/DG{U/23.04.2024 pentru aprobarea ordinului ministrului
educatiei privind atribuirea titlului de doctor;
in temeiul prevederilor art. 13 alin. (3) din Hotirdrea Guvernului nr. 369/2021 privind
organizarea §i functionarea Ministerului Educatiei, cu modificarile si completirile ulterioare;

Ministrul Educatiei emite prezentul ordin:

Art.1. Seatribuie titlul de doctor, in domeniul specificat, persoanelor nominalizate in anexele
care fac parte integranti din prezentul ordin, dupi cum urmeazi:

Anexa nr. 01 - Universitatea Nationala de Stiint3 si Tehnologie Palitehnica Bucuresti
Anexa nr. 02 - Universitatea Tehnicd de Constructii din Bucuresti

Anexa nr. 03 - Universitatea de Arhitecturd i Urbanism “Ton Mincu” din Bucuresti
Anexa nr. 04 - Universitatea de $tiinte Agronomice si Medicind Veterinard din Bucuregti
Anexa nr. 05 - Universitatea din Bucuresti

Anexa nr. 06 - Universitatea de Medicind gi Farmacie “Carol Davila” din Bucuresti
Anexa nr. 07 - Universitatea Nationald de Muzic3 din Bucuresti

Anexa nr. 0B - §coala Nationald de Studii Politice §i Administrative din Bucuresti
Anexa nr. 09 - Universitatea “Aurel Vlaicu” din Arad

Anexa nr. 10 - Universitatea “Transilvania” din Bragov

Anexa nr. 11 - Universitatea Tehnic¥ din Cluj-Napoca



MINISTERUL EDUCATIEI

Anexa nr. 12 - Universitatea de Stiinte Agricole si Medicini Veterinari din Cluj-Napoca

Anexa nr. 13 - Universitatea “Babes-Bolyai” din Cluj-Napoca

Anexa nr, 14 - Universitatea de Medicini si Farmacie “luliu Hatieganu” din Cluj-Napoca

Anexa nr. 15 - Academia Nationald de Muzici “Gheorghe Dima” din Cluj-Napoca

Anexa nr. 16 — Universitatea “"Ovidius” din Constanta

Anexa nr. 17 - Universitatea din Craiova

Anexa nr, 18 - Universitatea “Duniirea de Jos” din Galati

Anexa nr. 19 — Universitatea Tehnicd “Gheorghe Asachi” din lagi

Anexa nr. 20 - Universitatea pentru Stiinfele Vietii “Ion Ionescu de la Brad” din Iasi

Anexa nr. 21 - Universitatea “Alexandru Ioan Cuza” din lasi

Anexa nr. 22 - Universitatea de Medicin3 gi Farmacie "Grigore T. Popa” din Iasi

Anexa nr. 23 — Universitatea Nationali de Arte "George Encscu” din Tasi

Anexa nr. 24 - Universitatea din Oradea

Anexa nr. 25 - Universitatea " Lucian Blaga” din Sibiu

Anexa nr. 26 - Universitatea "Stefan cel Mare” din Suceava

Anexa nr. 27 — Universitatea “Valahia” din Targoviste

Anexa nr. 28 ~ Universitatea de Medicind, Farmacie, Stiinte i Tehnologie “George Emil Palade”
din Targu Mureg

Anexa nr. 29 - Universitatea de Arte din Targu Mures

Anexa nr. 30 - Universitatea de $tiintele Vietii “Regele Mihai I” din Timisoara

Anexa nr. 31 - Universitatea de Vest din Timisoara

Anexa nr. 32 - Universitatea de Medicina si Farmacie “Victor Babes” din Timisoara

Anexa nr. 33 — Universitatea Nationald de Aparare “Carol 1” din Bucuresti

Anexa nr. 34 — Academia Nationald de Informatii “Mihai Vitcazul” din Bucuresti

Anexa nr. 35 - Academia de Politie “Alexandru loan Cuza” din Bucuresti

Anexa nr. 36 - Academia Romani

Art. 2. Directia Generala Invatimant Universitar din Ministerul Educatiei comunici prezentul
ordin Institutiilor Organizatoare de Studii Universitare de Doctorat si Academiei
Romane care il vor duce la indeplinire.

S1g1a DECA?

“SuL el

Bucuresti,

Nr. f]g S,S data 30 .Q!{ 2024



MINISTERUL EDUCATIEI
DIRECTIA GENERALA INVATAMANT UNIVERSITAR
Serviciul Secretariat CNATDCU

Ordinul ministrului educatiei

N B3 ain30: 9% 2024

---------------------

privind atribuirea titlului de DOCTOR

LISTA
persoanelor cérora li se atribuie titlul de DOCTOR In domeniul specificat,
urmare a validarii tezelor de doctorat de cidtre CNATDCU

Anexa nr. 12
Institutia Universitatea de Stiinte Agricole i Medicind
Veterinaré din Cluj-Napoca
Nrgrt. Numele si Pranumals Domaniliilg"f
1 [Hulujan A. lonut-Bogdan Agronomie

Director General,
Daniela Vasilica BURGHILA Sef S Liu,

Elena PAN}IU

Paginaidin



Se aprobi,
Universitatea de Stlinte Agricole Director CSUD,
st Medicina Veterinara din Cluj-Hapoca Prof. Dr. Adela Pintea

REGISTRATHURA ‘ N
Nr. _3.6%2 Hin Bo.04, 2024 ﬂ q}/w‘ft )

Se aprobi,
Director Scoali Doctoralj,
Prof. Dr. Marcus Ioan

Citre, m%
Consiliul Scolii Doctorale de Medicind Veterinard

Universitatea de Stiinte Agricole si Medicina Veterinari din Cluj-Napoca

Domnule Director,

Subsemnatul RAPUNTEAN SORIN titular la disciplinele Microbiologie,
Epidemiologie, Imunologie, cu functia de Conferentiar universitar, posesor al Certificatului de
abilitare nr. 8582, din 16.04.2024, vi rog si-mi aprobaii desfisurarea activitatilor de conducere
de doctorat in cadrul IOSUD USAMVCN, Scoala doctoralid de Medicind Veterinar, domeniul

Medicind Veterinari.

Data Atura
29.04.2024 '
e |



MINISTERUL EDUCATIE! CABINET MINISTRU

ORDIN
privind acordarea atestatului de abilitare
Avand in vedere:

- prevederile art. 265 din Legea invatdmintului superior nr. 199/2023, cu modificarile si
completdrile ulterioare;

- prevederile art. 1 alin. (4) din ordinul ministrului educatiei nr. 6072/2023 privind aprobarea
unor mdsuri tranzitoril aplicabile la nivelul sistemului nafional de invitdmént preuniversitar si
superior;

- prevederile Hotdrdrii Guvernului nr. 681/2011 privind aprobarea Codului studiilor
universitare de doctorat, cu modificérile si completarile ulterioare;

- prevederile OMENCS nr, 6129/2016 privind aprobarea standardelor minimale necesare i
abligatorii pentru conferirea titlurilor didactice din invatamantul superior, a gradelor profesionale de
cercetare-dezvoltare, a calititii de conducitor de doctorat si a atestatului de abilitare;

- prevederile OMEC nr. 4621/2020 pentru aprobarea Regulamentului de organizare si
funciionare a Consiliului National de Atestare a Titlurilor, Diplomelor gt Certificatelor Universitare;

- prevederile OMEC nr. 4676/2020 privind componenta nominal¥ a Consiliului National de
Atestare a Titlurilor, Diplomelor §i Certificatelor Universitare pentru mandatul 2020 - 2024, cu
modificirile si completirile ulterioare;

- prevederile OMEC nr. 5229/2020 pentru aprobarea metodologiilor referitoare la acordarea
atestatului de abilitare, acordarea titlului de doctor, precum si la solutionarea sesizérilor cu privire la
nerespectarea standardelor de calitate sau de eticd profesionald, inclusiv cu privire la existenta
plagiatului, in cadrul unei teze de doctorat;

- decizia CNATDCU privind acordarea atestatului de abilitare, din data de 06.04.2024,
referitoare la dosarul nr. F-Abil-2980/25.10.2023;

- referatul de aprobare in vederea elabor3rii ordinului privind acordarea atestatului de abilitare,
inregistrat cu nr. 196/DGIU/08.04.2024;

In temeiul prevederilor art. 13 alin, (3) din Hotérirea Guvernului nr. 369/2021 privind organizarea si
functionarea Ministerului Educatiei, cu modificarile gi completirile ulterioare;

MINISTRUL EDUCATIEI
emite prezentul ordin:

Art. 1 - Se acorda atestatul de abilitare, in domeniul de shudii universitare de doctorat Medicini
veterinar¥, domnului RAPUNTEAN SORIN, titular la Universitatea de Stiinfe Agricole si
Medicini Veterinard din Cluj-Napoca.

Art. 2 - Prezentu! ordin reprezintd atestatul de abilitare.

Art. 3 ~ Directia Generald Invifimant Universitar, din cadrul Ministerului Educatiei, comunic3
prezentul ordin IOSUD/IOD Universitatea de Stiinte Agricole si Medicini Veterinar din Cluj-

Napoca, unde a fost sustinutd teza de abilitare, cu obligafia ca aceasts institutie si il comunice
candidatului.

Bucuresti,

Nr. __4J3¢ [ lo.o%

5tr. General Berthelot nr, 28-0, Sector 1, 010188, Bucurestl
Tel: +40 21 405 62 23, Fax: +40 20 312 47 19

wasmsr adi em



Universitatea de Stiinte Agricole
si Medicina Veterinard din Cluj-Napoca
REGISTRATURA
N $0-S8F sin L2005 22¢

Conducerea Facultitii de Zootehnie 5i Biotehnologii

Conducerea Universitatii de Stiinte Agricole si Medicina Veterinara
Cluj-Napoca

Subsemnatul Prof.dr. Vasile Cighi, cadrul didactic la Universitatea de Stiinte
Agricole §i Medicind Veterinard Cluj-Napoca, Facultatca de Zootehnie si Biotehnologii,
disciplinele de Ameliorarea animalelor si Tehnica experimentals, va rog si-mi aprobati
prelungirea activitatii didactice pentru acest an universitar. Mentionez ci la data de

27.08.2024 voi implini virsta de 65 ani.

Cluj-Napoca, 20.05.2024

Prof.Z\Vasil Cight
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_ osnolze!
Conducerea USAMV Cluj-Napoca

Subsemnatul SUTA I0AN DUMITRU, angajat al universitatii in functia de
electrician,

Avand in vedere comunicarea mea de demisie nr. 9371/ 25.04.2024,

Prin prezenta, va solicit sa-mi platiti 1a incheierea notei de lichidare 16 zile
concediu de odihna neefectuat {(aferent anilor 2023 si 2024).

Va multumesc.

(siggélura)

29 aprilie 2024 .



UNIVERSITATEA DE STIINTE AGRICOLE §I MEDICINA VETERINARA CLUJ-NAPOCA
Calea Mandistur 3-5, 400372, Cluj-Napoca, Romdnia
Tel: +40-374-492.010, Fax: +40-264-593.792

usamveluj.ro

Nr LG A039% 1 15.05 2024

Citre,
Consiliul de Administratie

Referitor la cererea d-nului Suta loan Dumitru privind plata concediilor de odihna aferente anului 2023 si
2024, comisia de analiza formati din :

Director General Administrativ —Safirescu Ovidiu Cilin
Sef Serviciul Tehnic - Bondrea Gheorghe
Sef Serviciul Resurse Umane - Muresan Dana

a constatat urmdatoarele: conform evidentei privind concediile de odihni a sefului de compartiment Ing.
Bondrea Gheorghe si monitorizirii concediilor de odihna de catre Serviciul Resurse Umane, d-nul Suta loan
Dumitru nu a efectuat 6 zile de concediu de odihni aferente anului 2023 si 10 zile de concediu de odihni
aferente anului 2024 .Neefectuarea concediului de odihna s-a produs ca urmare a volumului mare de lucriri
derulate de Serviciul Tehnic.

Din punct de vedere al Legii 53/2003- Codul Muncii, angajatorul este obligat sa acorde concediul de
odihna neefectuat intr-o perioada de 18 luni incepand cu anul urmator celui in care s-a nascut dreptu! la
concediul de odihna annual.

In situatia de fata fiind vorba de demisia salariatului este posibild compensarea in bani a concediului de
odihnd, conform art. 146, alin. 3 din Legea 53/2003- Codul Muncii.

DIRECTOR GENERAL ADMINISTRATIV
Conf. dr. Ovidiu Cﬁlir; SAFIRES(;U

- e ———

Sef Serviciul Resurse Umane ' '-/ Sef Serviciu Fehnic

Ec. Ddana MURESAN Ing. Gheorghe BONDREA

il -
=~
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UNIVERSITATEA DE STIINTE AGRICOLE $1 MEDICINA VETERINARA CLUJ-NAPOCA (? &) ‘6 g d ?.6 2"(
Calea Mindstur 3-5, 400372, Cluj-Napoca, Rominia -
Tel: +40-374-492.010, Fax: +40-264-593.792

usatmvcluj.ro %f-‘ ~
frite Agricole
5| Meditin Veterinaré din Cluj-Nap6ansiliul de administratie al USAMYV Cluj-Napoca, =
REGISTRATURA '

Nr._40G6& dind0.0L-A02Y
Subsemnatul prof. dr. Cornel Citoi, n calitate de Rector al USAMV Cluj-Napoca, va

rog sd aprobati scoaterea la concurs a postului de Director General Administrativ.

Propunerea privind organizarea $1 desfigurarea concursului este urmitoarea:

Denumirea postului: Director General Administrativ al universitaii
Fisa de post: Anexa |
Bibliografie si tematica: Anexa 2

Propuneri privind componenta comisiei:

1. Componenta comisiei de concurs:

Presedinte: Prof. Dr. Cornel Catoi
Membri: Reprezentant ME
Ec. Comel Muresan — Director General Administrativ UTCN
Secretar: Potra Monica
Membru supleant: Prof. Dr. loana Delia Pop
Secretar supleant: Pop Simona

2. Componenta comisiei de solutionare a contestatiilor:
Presedinte: Prof. dr. Dan Cristian Vodnar
Membri Prof. dr. Dan Dezmirean

Prof. dr. Mugurel Jitea

Secretar: Potra Monica

Membru supleant: Prof. Dr. Andrea Bunea
Secretar supleant: Pop Simona

Tipul probelor:

1. Probiscrisd

2. Interviu

e etk DARPSL S P
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UNIVERSITATEA DE STINTE AGRICOLE 51 MEDICINA VETERINARA CLUJ-NAPOCA

Calea Mindgtur 3-5, 400372, Cluj-Napoca, Roménia
Tel: +40-374-492.010, Fax: +40-264-593.792
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1. Conditii generale de participare Ia concurs:
a) are cetifenia romana sau cetifenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat

parte la Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetienia Confederatiei
Elvetiene;

b} cunoaste limba roméana, scris si vorbit;

c) are capacitate de muncd in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul
muncii, republicatd, cu modificarile §i completarile ulterioare;

d) are o stare de sdnétate corespunzitoare postului pentru care candideazi, atestata pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unititile sanitare abilitate;

€) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate §i, dupa caz, alte conditii
specifice potrivit cerintelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnatid definitiv pentru sdvérsirea unei infractiuni contra securititii
nationale, contra autorittii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu,
infractiuni de fals ori contra infiptuirii justitiei, infractiuni savérsite cu intentie care ar
face o persoand candidatd la post incompatibild cu exercitarea functiei contractuale
pentru care candideazi, cu exceptfia situatiei in care a intervenit reabilitarea;

g) nu executd o pedeapsd complementara prin care i-a fost interzisi exercitarea dreptului
de a ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfdsura activitatea de
care s-a folosit pentru sdvarsirea infractiunii sau fatd de aceasta nu s-a luat masura de
sigurantd a interzicerii ocupdrii unei functii sau a exercitérii unei profesii;

h) nu a comis infractiunile previzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind
Registrul national autornatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale,
de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii
nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice
Judiciare, cu modificérile ulterioare, pentru domeniile previzute la art. 35 alin. (1) lit.
h).

i) certificat medical conform OME/MS 4060/1502 din 2024,

2.Conditii specifice de participare la concurs:
a) studii superioare de lungd duratd, respectiv ciclul I de licenja Bologna in domeniul:
stiinfe economice, stiinfe juridice, stiinte ingineresti ;
b) minim 10 ani vechime in munca;
¢) vechime minim 5 ani intr-o functie de conducere in institutii/autoritati publice, regii
autonome nationale/locale, intreprinderi cu capital de stat sau al autorititilor locale.

Rector,

Prof. Dr. Cornel Cafoi

R Shapessrtrs St oo - 22 e 0 e v
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Calea Manastur 3-5, 400372, Cluj-Napoca
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www.isamveluj.ro

Bibliografia concursului pentru postul de Director General Administrativ

Legea 199/2023 — Legea Educatiei Nationale — cu completitile si modificirile ulterioare;

Legea 500/2002- Legea privind finantele publice;

Legea 98/2016 privind achizitiile publice — cu completitile si modificarile ulteriocare;

Legea 101/2016 privind remediile si cdile de atac in materie de atribuire a contractelor de
achizitie publicé, a contractelor sectoriale si a contractelor de concesiune de lucrari si concesiune
de servicii, precum §i pentru organizarea §i functionarea Consiliului National de Solutionare a
Contestatiilor — cu completitile si modificirile ulterioare;

HG 395/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor referitoare la
atribuirea contractului de achizitie publicd/acordului-cadru din Legea nr. 98/2016 privind
achizitiile publice — cu completitile i modificérile ulterioare;

HG 907/2016 privind etapele de elaborare si continutul-cadru al documentatiilor tehnico-
economice aferente obiectivelor/proiectelor de investitii finantate din fonduri publice — cu
completitile si modificirile ulterioare;

Legea 50/1991 privind autorizarea executdrii constructiilor — cu completitile si modificarile
ulterioare;

Legea 10/1995 privind calitatea in constructii — cu completitile 5i modificarile ulterioare;
Hotardrea 841/1995 privind procedurile de transmitere fird plati §i de valorificare a bunuriior
apartanand institutiilor publice — cu completitile si modificirile ulterioare;

Tematica

Organizarea 5i functionarea intitutiilor de invitamant superior;

Finantarea universititilor;

Procedurile de transmitere far3 plata st de valorificare a bunurilor institutiilor publice;
Urmdrirea comportdrii in exploatare a constructiilor;

Obligatiile proprietarilor, administratorilor sau utilizatorilor construtiilor;

Receptia finald a lucrarilor de constructii §i instalatii;

Lucrari care pot fi executate fara autorizatie de constructie;

Cererea de oferte;

Licitatia publica;

. Structura programului de investitii publice, aprobarea documentatiilor { proiectelor) investijiilor

publice i monitorizarea programului (proiectelor) de investitii, Conditii pentru includerea
proiectelor de investitii in buget.

Controlul financiar preventiv;

Prevederi referitoare la investitiile publice;

DR AR trtrge o mat e s et 2 b i gl



UNIVERSITATEA DE STIINTE AGRICOLE §1 MEDICINA VETERINARA CLUJ-NAPOCA
Calea Mandastur 3-5, 400372, Cluj-Napoca, Rominia
Tel: +40-374-492.010, Fax: +40-264-593.792
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Universitate de Stiinte Agricole si Medicina Veterinara
din Cluj-Napoca

APROBAT,

Rector,

Directia General Administrativa

Prof. Dr Comnel CATOI

FISA INDIVIDUALA A POSTULUI Nr..ooeecnennee
Anexa la Contractul Individual de Munci inregistrat sub nr. /

A. Informatii generale privind postul

1. Nivelul postului Personal de conducere
2. Denumirea postului Director General Administrativ
3. Gradul/Treapta profesional
4. Scopul principal al postului Monitorizarea si coordonarea intregii activita{i a Directiei General
Administrative
TITULAR
MARCA

B. Conditii specifice pentru ocuparea postului

1. Studii de specialitate studii superioare de lunga durati, respectiv ciclul [ de licenfa Bologna

in domeniul: stiinte economice, stiinfe juridice, stiinte ingineresti;

2. Perfectiondri Formare continui

3. Cunostinte de operare pe calculator Cunostinte medii de operare (word, excel, power point)

4. Limbi strdine

Pag.1din4
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5. Abilitéi, calitdyi i aptitudini necesare | 1. Abilitdfi manageriale (organizatorice, decizionale, de

prevedere, conducere, coordonare si control); oportunitate si

operativitate in luarea deciziilor; capacitate de lucru in echip
2. Aptitudini necesare: Responsabilitate, integritate,

punctualitate, flexibilitate, inijiativd, rezistentd la stres,
! loalitate, capacitate de gdndire analitica, capacitate de gindire
creativa

3. Calitdfi —abilitdti de comunicare, bun organizator, putere de

analizi , atitudine pozitiva faf de schimbare

6. Cerinte specifice 1. minim 10 ani vechime in munci;
2. vechime minim 5 ani intr-o funciie de conducere in |

institutii/autoritdti publice, regii autonome nationale/locale,

intreprinderi cu capital de stat sau al autoritatilor locale.

C. Atributiile postului

A. Organizarea §i coordonarea activitajii Directiei General Administrative din cadrul universitatii;

B. Organizarea activitatii proprii;

C. Perfectionarea activititii profesionale;

D. Aplicarea cerintelor Regulamentului de Organizare si Functionare al Universititii;

E. Aplicarea §i respectarea prevederilor legislatiei;

F. Aplicarea si respectarea normelor, procedurilor cu privire la elaborarea, avizarea, aprobarea, evidenta, difuzarea,
modificarea, arhivarea tuturor documentelor ce le utilizeazi;

G. Respectarea normelor de tehnica securitdtii muncii i a normelor de pazi contra incendiilor;

H. Manifestarea unei conduite profesionale (ce include obligatoriu politete, solicitudine) in relatiile cu colegii, cu toate
persoanele cu care intré in contact;

1. Rispunde pentru pistrarea in bune conditii si utilizarea conformi a echipamentului si a aparaturii cu care lucreaz;

J. Pistrarea secretului de serviciu conform dispozitiilor legale in vigoare si a normelor interne aprobate de universitate.
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P

S.

u.

optimizarea permanenta a activitatilor administrative ale universitatii;

crestererea eficientei departamentelor administrative, in conditiile respectdrii legislatiei in vigoare;

programarea §i urmdrirea realizirii de investitii;

programarea §i urmdrirerea reviziilor, a reparatiilor curente si capitale;

asigurarea utilitifilor necesare functiondrii normale a universitdtii (energie electricd, apd, gaz metan, telefonie,
internet etc.) si urmarirea consumurilor in vederea optimizirii acestora;

urmirirea aproviziondrii cu produse, materiale, obiecte de inventar i mijloace fixe;

verificarea modului de receptie si depozitare a tuturor materialelor, a produselor si mijloacelor fixe;

supervizarea evidenfei patrimoniului — obiecte de inventar, mijloace fixe pe gestiuni, analiza gradului de uzur,
precum §i scoaterea din evidenta a celor propuse spre casare;

participarea la licitatiile pentru achizitiile publice

participare activd in procesul de obtinere i reinnoire a autorizatiilor legale de funcfionare a universititii (avize
sanitare, avize de la protectia munctii, avize PSI, avize Protectia Mediului etc,);

implementarea §i urmdrirea respectarii normelor de protectie a muncii si PSI;

asigurarea administrérii patrimoniului (cladiri, mijloace fixe si obiecte de inventar) alituri de celelalte structuri
administrative responsabile;

asigurarea pazei §i a securitdtii patrimoniului;

asigurarea normelor de intretinere a patrimoniului (curdtenie, interventii si reparatii);

evidenta suprafetelor si a volumelor construite si distributia lor utilizatorilor responsabili, in functie de specificul
patrimoniului analizat;

participarea la diferite comisii (tehnice, de inventariere, de licitatii, de concurs etc.);

revizuirea 5i adoptarea regulamentelor §i metodologiilor de lucru/proceduri, in concordant3 cu legislatia in
vigoare;

coordonarea in vederea elabordrii rapoartelor de activitate anuale, a planurilor strategice si a planurilor
operationale anuale ale structurilor organizationale din cadrul universitiii (revizuirea si actualizarea acestora);
realizarea evaludrii anuale a personalului administrativ angajat in vederea imbunitagirii activitatii administrative
si de patrimoniu a universititii, in baza legislatiei in vigoare;

actualizarea permanenta a organigramei in functie de necesitatile obiective i de promovare a salariatilor din cadrul !
directiei generale administrative, precum si actualizarea fiselor de post, atunci cénd situatia o impune;
intocmirea planului anual de pregitire profesionald si participarea 1a cursuri de perfectionare si pregatire
profesionald a salariatilor;

mentinerea unei structuri administrative simple si flexibile, reevaluarea activitailor pe tipuri de posturi (in functie
de cerinte) 5i delimitarea exacti a responsabilitatilor;

instruirea periodicd a personalului in domeniile sanatdfii $i securitdtii in munc3 si prevenirea si stingerea
incendiilor.

D. Sferarelationald a titularului postului

1. Sfera relationald internd

a) Relatii ierarhice Subordonat fatd de Rector si Prorector Administrativ
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Superior — functiilor de executie din cadrul Directiei General

Administrative, conform organigramei universitatii

b) Relatii functionale Toate compartimentele din cadrul USAMYV Cluj-Napoca

¢) Relatii de control Structurile organizationale din subordine, conform organigramei

| universitatii

d) Relatii de reprezentare Institutii publice si private

2. Sfera relajionari externi

a) cu autoritdfi si institutii publice

b) cu organizatii internationale

c) cu persoane juridice private potrivit atributiilor din fisa postului

3. Delegare de atributii 5i competenta

Imposibilitatea de a-si indeplini atributiile Conform atributiilor descrise in figa postuiui
de serviciu (CO, CIM, CFP, suspendare,

etc.)

E. Fisa postului intocmiti

1. Nume/prenume

Functia

Semnitura

| w| o

Data

F. Am luat la cunostina:

1. Nume/prenume

2. Functia

3. Semnitura

4. Data
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st Medicina Vetertmard din Cluj-N

T L s % . . <
EGISTRATURA ¥Yisiliul de administratie al USAMYV Cluj-Napoca,

N 10663 i 20082024
Subsemnatul prof. dr. Cornel Citoi, in calitate de Rector al USAMV Cluj-Napoca, va

rog si aprobati scoaterea la concurs a postului de Director General Administrativ Adjunct,

Propunerea privind organizarea §i desfisurarea concursului este urmitoarea:

Denumirea postului: Director General Administrativ Adjunct al universitafii
Fisa de post: Anexa 1
Bibliografie gi tematica: Anexa 2

Propuneri privind componenta comisiei:

1. Componenta comisiei de concurs:

Presedinte: Prof. Dr. Corne! Citoi
Membri: Reprezentant ME
Ec. Cornel Muresan - Director General Administrativ UTCN
Secretar: Potra Monica
Membru supleant: Prof. Dr. Ioana Delia Pop
Secretar supleant: Pop Simona

2. Componenta comisiei de solutionare a contestatiilor:
Presedinte: Prof. dr. Dan Cristian Vodnar
Membri Prof. dr. Dan Dezmirean

Prof. dr. Mugurel Jitea

Secretar: Potra Monica
Membru supleant: Prof. Dr. Andrea Bunea
Secretar supleant: Pop Simona

Tipul probelor:
1.  Proba scrisa

2. Interviu
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1. Co_l_lzii_iii generale de participare Ia concurs:

a)

b)
¢)

d)

g

h)

are cetdfenia romana sau cetitenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat
parte la Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetdtenia Confederatiei
Elvetiene;

cunoaste limba romdna, scris §i vorbit;

are capacitate de muncd in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul
muncii, republicatd, cu modificérile si completérile ulterioare;

are o stare de s@nétate corespunzitoare postului pentru care candideaza, atestati pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unititile sanitare abilitate;
indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupa caz, alte conditii
specifice potrivit cerintelor postului scos la concurs;

nu a fost condamnatd definitiv pentru savérgirea unei infraciuni contra securitifii
nationale, contra autoritdtii, contra umanit#tii, infractiuni de corupfie sau de serviciu,
infractiuni de fals ori contra infiptuirii justitiei, infractiuni sdvarsite cu intentie care ar
face o persoand candidati la post incompatibild cu exercitarea functiei contractuale
pentru care candideazi, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea;

nu executi o pedeapsd complementard prin care i-a fost interzisd exercitarea dreptului
de a ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de
care s-a folosit pentru sdvarsirea infractiunii sau fata de aceasta nu s-a luat masura de
sigurant3 a interzicerii ocupdrii unei functii sau a exercitirii unei profesii;

nu a comis infractiunile previzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind
Registrul national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale,
de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii
nr. 76/2008 privind organizarea §i functionarea Sistemului National de Date Genetice
Judiciare, cu modificérile ulterioare, pentru domeniile previzute la art. 35 alin. (1) lit.
h).

certificat medical conform OME/MS 4060/1502 din 2024.

2.Conditii specifice de participare la concurs:

a)

b)
c)

studii superioare de lungd durati, respectiv ciclul I de licenfa Bologna in domeniul:
stiinte economice, stiinte juridice, stiinte ingineresti ;

minim 10 ani vechime in munci;

vechime minim 5 ani intr-o functie de conducere in institufii/autorititi publice, regii
autonome nationale/locale, intreprinderi cu capital de stat sau al autorititilor locale.

Rector,

Prof. Dr. Cornel Citoj A
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Universitate de Stiinte Agricole si Medicind Veterinard APROBAT,
din Cluj-Napoca Rector,
Directia General Administrativi Prof. Dr Cornel CATOI
FISA INDIVIDUALA A POSTULUI Nr..............
Anexa la Contractul Individual de Munc3 inregistrat sub nr. /
A. Informatii generale privind postul
1. Nivelul postului Personal de conducere
2. Denumirea postului Director General Administrativ Adjunct
3. Gradul/Treapta profesional
4. Scopul principal al postului Monitorizarea §i coordonarea intregii activitifi a Directiei General
Administrative
TITULAR
MARCA
B. Conditii specifice pentru ocuparea postului
1. Studii de specialitate studii superioare de lung durata, respectiv ciclul I de licenta Bologna

in domeniul: stiinfe economice, gtiinte juridice, stiinte ingineresti;

2. Perfectiondri Formare continui

3. Cunostinte de operare pe calcuiator Cunostinte medii de operare (word, excel, power point)

4. Limbi strdine
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5. Abilitagi, calitdti si aptitudini necesare | 1. Abilitd4i manageriale (organizatoriEE,F-ﬂaecizionale, de
prevedere, conducere, coordonare si control); oportunitate si
operativitate in luarea deciziilor; capacitate de lucru in echipa

2. Aptitudini necesare: Responsabilitate, integritate,
punctualitate, flexibilitate, inifiativi, rezistentd la stres,
loialitate, capacitate de gindire analiticd, capacitate de gandire
creativi

3. Calitafi —abilitiji de comunicare, bun organizator, putere de

analizi , atitudine pozitiva fatd de schimbare

6. Cerinte specifice 1. minim 10 ani vechime in munci;
2. vechime minim 5 ani intr-o functie de conducere in

institutii/autoritdti publice, regii autonome nationale/locale,

intreprinderi cu capital de stat sau al autoritatilor locale.

C. Autributiile postului

A. Organizarea si coordonarea activitatii Directiei General Administrative din cadrul universitagii;

B. Organizarea activitifii proprii;

C. Perfectionarea activitdtii profesionale;

D. Aplicarea cerinjelor Regulamentului de Organizare si Functionare al Universititii;

E. Aplicarea §i respectarea prevederilor legislatiei;

F. Aplicarea si respectarea normelor, procedurilor cu privire la elaborarea, avizarea, aprobarea, evidenta, difuzarea,
modificarea, arhivarea tuturor documentelor ce le utilizeaz3;

G. Respectarea normelor de tehnica securitdfii muncii $i a normelor de pazi contra incendiilor;

H. Manifestarea unei conduite profesionale (ce include obligatoriu politete, solicitudine) in relatiile cu colegii, cu toate
persoanele cu care intrd in contact;

I. Raspunde pentru pistrarea in bune conditii §i utilizarea conformi a echipamentului si a aparaturii cu care lucreazi;

J. Péstrarea secretului de serviciu conform dispozitiilor legale in vigoare si a normelor interne aprobate de universitate.
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a.
b.
c.
d.
e.

k.

]
3

optimizarea permanentd a activititilor administrative ale universitaii;
crestererea eficientet departamentelor administrative, in conditiile respectarii legislatiei in vigoare;

programarea §i urmérirea realizarii de investitii;

programarea §i urmdrirerea reviziilor, a reparatiilor curente si capitale;

asigurarea utilitifilor necesare functiondrii normale a universitatii (energie electricd, apd, gaz metan, telefonie,
internet etc.) si urmarirea consumurilor in vederea optimizarii acestora;

urmdrirea aproviziondrii cu produse, materiale, obiecte de inventar §i mijloace fixe;

verificarea modului de receptie si depozitare a tuturor materialelor, a produselor i mijloacelor fixe;

supervizarea evideniei patrimoniului — obiecte de inventar, mijloace fixe pe gestiuni, analiza gradului de uzurj,
precum si scoaterea din evidenta a celor propuse spre casare;

participarea la licitatiile pentru achizitiile publice

participare activi in procesul de obtinere si reinnoire a autorizatiilor legale de funcjionare a universititii (avize
sanitare, avize de la protectia munctii, avize PSI, avize Protectia Mediului etc.);

implementarea si urmdrirea respectiirii normelor de protectie a muncii si PSI;

asigurarea administrérii patrimoniufui (cladiri, mijloace fixe §i obiecte de inventar) aldturi de celelalte structuri
administrative responsabile;

m. asigurarea pazei $i a securitdfii patrimoniului;

n.
0.

p.
q.

r.

S.

u.

Y.

W,

asigurarea normelor de intretinere a patrimoniului (curdjenie, interventii si reparatii);

evidenta suprafefelor si a volumelor construite si distributia lor utilizatorilor responsabili, in functie de specificul
patrimoniului analizat;

participarea la diferite comisii (tehnice, de inventariere, de licitatii, de concurs etc.);

revizuirea §i adoptarea regulamentelor §i metodologiilor de lucrw/proceduri, in concordangi cu legislagia in
vigoare;

coordonarea in vederea elaboririi rapoartelor de activitate anuale, a planurilor strategice si a planurilor
operationale anuale ale structurilor organizationale din cadrul universitiii (revizuirea si actualizarea acestora);
realizarea evaludrii anuale a personalului administrativ angajat in vederea imbundtatirii activitiii administrative
si de patrimoniu a universititii, in baza legislatiei in vigoare;

actualizarea permanenti a organigramei in functie de necesitétile obiective §i de promovare a salariatilor din cadrul
directiei generale administrative, precum §i actualizarea figelor de post, atunci cind situatia o impune;
intocmirea planului anual de pregatire profesionald §i participarea la cursuri de perfectionare §i pregitire
profesionali a salariatilor;

menfinerea tnei structuri administrative simple si flexibile, reevaluarea activitatilor pe tipuri de posturi (in functie
de cerinte) 5i delimitarea exactd a responsabilitatilor;

instruirea periodicd a personalului in domeniile s&n&tajii §i securitatii in munci si prevenirea si stingerea |
incendiilor.

D. Sferarelationald a titularului postului

1. Sfera relationald internd

a) Relatii ierarhice Subordonat fatd de Directorul General Administrativ
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Superior — functiilor de executie din cadrul Directiei General

Administrative, conform organigramei universitatii

b) Relatii functionale

Toate compartimentele din cadrul USAMYV Cluj-Napoca

¢) Relatii de control

Structurile organizationale din subordine, conform organigramei

| universitatii

d) Relatii de reprezentare

Institufii publice si private

2. Sferarelationard externa

a) cu autoritdi si institutii publice

b) cu organizatii internationale

¢) cu persoane juridice private

potrivit atributiilor din fisa postului

3. Delegare de atributii §i competenta

| Imposibilitatea de a-gi indeplini atributiile
| de serviciu (CO, CIM, CFP, suspendare,

| etc.)

Conform atributiilor descrise in fisa postului

E. Fisa postului intocmiti

I. Nume/prenume

2. Functia
3. Semnitura
4. Data

F. Am luat la cunogtinti:

{. Nume/prenume

2. Funciia

3. Semnitura

4, Data
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Bibliografia concursului pentru postul de Director General Administrativ

Adjunct
1. Legea 199/2023 — Legea Educatiei Nationale — cu completétile si modificérile ulterioare;
2. Legea 500/2002- Legea privind finantele publice;
3. Legea 98/2016 privind achizitiile publice ~ cu completétile si modificarile ulterioare;
4. Legea 101/2016 privind remediile i ciiile de atac in materie de atribuire a contractelor de

= WI% i Ek g o=

achizifie publici, a contractelor sectoriale §i a contractelor de concesiune de lucréri si concesiune
de servicii, precum s§i pentru organizarea §i functionarea Consiliului National de Solutionare a
Contestatiilor — cu completitile si modificarile ulterioare;

HG 395/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor referitoare la
atribuirea contractului de achizitie publicd/acordului-cadru din Legea nr. 98/2016 privind
achizitiile publice — cu completitile si modificéarile ulterioare;

HG 907/2016 privind etapele de elaborare si confinutul-cadru al documentatiilor tehnico-
economice aferente obiectivelor/proiectelor de investitii finantate din fonduri publice — cu
completitile §i modificérile ulterioare;

Legea 50/1991 privind autorizarea executdrii constructiilor — cu completitile si modificirile
ulterioare;

Legea 10/1995 privind calitatea in constructii — cu completitile si modificérile ulterioare;
Hotérarea 841/1995 privind procedurile de transmitere fird platd si de valorificare a bunurilor
apartdndnd institutiilor publice - cu completitile gi modificarile ulterioare;

Tematica

Organizarea si functionarea intitutiilor de invitdmant superior;

Finantarea universitafilor;

Procedurile de transmitere fira plati §i de valorificare a bunurilor institutiilor publice;
Urmadrirea comportérii in exploatare a constructiilor;

Obligatiile proprietarilor, administratorilor sau utilizatorilor construtiilor;

Receptia finala a lucririlor de constructii si instalaii;

Lucrdri care pot fi executate fard autorizatie de constructie;

Cererea de oferte;

Licitatia publici;

. Structura programului de investitii publice, aprobarea documentatiilor { proiectelor) investitiilor

publice §i monitorizarea programului (proiectelor) de investitii, Conditii pentru includerea
proiectelor de investitii in buget.

. Controlul financiar preventiv;
. Prevederi referitoare la investitiile publice;
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Universitatea de Stilnte Agricole
st Medicin Veterinara din Cluj-Napoca
REGISTRATURA
N, AQHQ0 din_2{-0S-2024

Notificare

Conform Hotiirarii Consiliului de Administratie nr 10670/20.05.2024,
Dispozitia cu nr 789/08.05.2024 a fost anulata. Nici un document eliberatin
baza Dispozitiei cu nr 789/08.05.2024 nu este valid, incepand cu data
20.05.2024 (Hotarare CA 10670).

Prezenta notificare va fi transmisi Departamentelor/Serviciilor
precum si persoanelor mentionate in Dispozifia cu numarul
789/08.05.2024.

Va mulfumesc,

intocmit,
Conf. Dr Marian Taulescu,
Prorector Relatii Internationale

Aol i -
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Sinteza
asupra evaludrii candidatului PINTEA Adela Mariana

la concursul pentru ocuparea functiei de Director CSUD - USAMYV Cluj-Napoca

Media Pondere Medie

Criteriu de evaluare notelor in media | ponderata**
acordate de finala
comisie®
A. | Rezultate obtinute in activitatea de cercetare (articole 10 20% 2

publicate, carti, brevete, experienfa §i rezultatele din
activitatea de conducere de doctorat)

B. | Organizarea de manifestiri stiintifice nationale si 10 10% 1
internationale
C. | Prestigiul profesional gi stiintific (profesor invitat: 10 25% 2.5

lucrari/prelegeri la conferine; citdri in reviste cotate ISI;
indice HIRSCH; membru in societdfi profesionale i
stiintifice nationale si internationale; premii; etc.)

D. | Resurse financiare atrase pentru/prin cercetarea 10 15% 1.5
stiintificd (fonduri pentru cercetare atrase prin proiecte de
cercetare nationald/internationald, fonduri private sau
contracte de cercetare cu agenti economici)

E. | Plan managerial pentru functia de director CSUD 10 30% 3
Total (A+B+C+D+E**) 100% 10

Urmare a derulérii concursului, la care a participat un singur candidat care a obtinut punctajul maxim
din partea comisiei, Prof. Dr. Pintea Adela Mariana este declarati castigitoarea acestui concurs.

Clyj-Napoca
17.05.2024

Pregedinte comisie,

Prof. Dr. Cornel Ciitoi
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Catre

Consiliul de Administratie USAMY#W Tt e gf“mE IS
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REGISTRATURA

Senatul USAMV-CN
2 Y IS.05™ 2024

in cadrul primei sedinte desfisurate in data de 14.05.2024 de citre Comisia de Etic {CE), au fost

organizate alegeri, iar in urma voturilor obtinute, componenta comisiei este urméatoarea:

1.  Presedinte Prof. Dr. Mihai CERNEA
2.  Vicepresedinte Asist. Dr. Silvia CHIOREAN — coordonator subcomisie de eticd a cercetérii
3. Vicepresedinte $Sef lucrdri Dr. Raluca MARICA — coordonator subcomisie de bioeticd a
experimentelor pe animale, plante, alimente sau subiecti umani.
4,  Secretar Sef lucrdri Dr. Florin REBREAN
5. Membru CS.1 Dr. Florin Dumitru BORA
6.  Membru Prof. Dr. Crina MURESAN
7.  Membru Prof. Dr. Andreea STANILA
8. Membru Sef lucr. Dr. Mircea NAP
9.  Membru student George Florin LANCRANJAN
10. Membru student Adela Maria NEAG
11. Membru student Alexandru Cilin POPA

CS.1 Dr. Florin Dumitru BORA si student Adela Maria NEAG au fost desemnati cu atributii n

subcomisia de bioetica a experimentelor pe animale, plante, alimente sau subiecti umani.

Cu stimé,

Presedinte CE

Cluj-Napoca, 14.05.2024 Prof. Dr. Mihai c
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Membership Application for the European Research Alliance - Towards chemlcal pesticide
free agriculture

To whom it may concern,

We would be honoured to be part of the European Research Alliance - Towards chemical
pesticide free agriculture (https://www.era-pesticidefree.eu/), putting together the efforts
regarding the development of a sustainable European agri-food system.

The Unlversity of Agricultural Sciences and Veterinary Medicine Cluj-Napoca (USAMV),
Romania, has a long tradition in the life science higher education and reseasch (since 1869). More
than 1500 students specialized In agriculture, horticulture, animal science, veterinary medicine, food
sclence, rural development and agribusiness graduate each year from our university. The University
was ranked In the 5th position among the "first elass® universities of “advanced research and
edutation” from Romania, place that was also confirmed by an external audit conducted by the
European University Association (first place In the Romanian life-science area).

In the last years, the University developed extensive research that aims to Increase the
sustainability of different farming systems in Romania. The University also organised two research
institutes, the Life Science Research Institute and the Research Centre for Biodiversity that are
devoted to long-term sustainability of different farming practices. Thesas administrative structures
provide technalogical transfer to farms through the profassional associations organised in the
University and the spin-aff companies. Moreover, periodically, the University has organised practical
trainlngs for farmers that aims to update and to improve their farming techniques according to the
latest research results.

We are constantly interested In finding appropriate and reliable solutions, suitable for
producers, so that economic benefits and ecological impacts can be balanced. USAMV Cluj-Napoca,
according to its specifications, must meet the requirements of the market economy, its entire
activity being orlented according to efficiency and performance criteria, but always considering the
sustalnability of the projects we are Involved.

One of the university goal is ensure the up-to-date academic training of highly qualifizd
specialists in the fundamental fields of life sciences, namely agricultural and forestry sciences,
engineering sciences, veterinary medicine and natural sciences, by promoting bachelor’s, master's,
doctorate and postgraduate studies, based on the development of knowledge, research and
Inncvation.

The University aims to have an active role in the development and Implementation of
educational, research, technologicat transfer and employment policies at a national and
intermational tevel. Through a sustained development, USAMV Cluj-Napoca wants to affirm its role
as a pole of excellence of education and academic research, of culture and technological transfer for
the specific fields of life sclences.

In this regards, we conslider that a collaboration with your alliance can bring opportunities
for all parts invalved.
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	RU 47
	REGULAMENT
	de organizare şi funcționare a Arhivei USAMV Cluj-Napoca
	CAPITOLUL I  - Dispoziţii generale

	Art.1.1. Arhiva USAMV Cluj-Napoca funcţionează în subordinea Biroului Registratură și Arhivă din cadrul Direcției Secretariate a USAMV Cluj-Napoca, este compartiment distinct şi are regulament de organizare şi funcţionare propriu.
	Art.1.2. Prezentul regulament a fost elaborat în conformitate cu Legea Arhivelor Naţionale nr. 16/1996 (cu modificările şi completările ulterioare), Legea Educaţiei Naţionale nr. 1/2011 Legea învăţământului superior nr. 199/2023 (cu modificările şi co...
	Art.1.3. Arhiva USAMV Cluj-Napoca este constituită din documente elaborate/emise/aprobate/colectate de la nivelul universităţii, facultăţilor, departamentelor, compartimentelor, serviciilor și direcțiilor din cadrul USAMV Cluj-Napoca.
	Art.1.4. Activitatea arhivei USAMV Cluj-Napoca se desfăşoară în conformitate cu legislaţia în vigoare, actele normative emise de conducerea USAMV Cluj-Napoca, precum şi de prezentul regulament.
	Art.1.5. Modalitatea de perfectare, depunere şi păstrare în arhiva USAMV Cluj-Napoca a dosarelor este reglementată de Legea Arhivelor Naţionale nr. 16/1996 şi de Nomenclatorul arhivistic al USAMV Cluj-Napoca.
	CAPITOLUL II – Depunerea şi evidenţa documentelor în Arhiva USAMV Cluj-Napoca

	Art.2.1. Pregătirea documentelor pentru depunerea lor la arhiva USAMV Cluj-Napoca se efectuează în baza Nomenclatorului arhivistic al USAMV Cluj-Napoca aprobat de Rectorul universității şi avizat de Serviciul Judeţean Cluj al Arhivelor Naţionale.
	Art.2.2. Depunerea şi păstrarea evidenţei documentelor USAMV Cluj-Napoca se va realiza în conformitate cu Legea Arhivelor Naţionale nr. 16/1996, cap. III, secţiunea I.
	Art.2.3. Documentele se depun la arhiva USAMV Cluj-Napoca în al doilea an de la constituire, pe bază de inventar şi proces-verbal de predare-primire (anexa 1 şi 2), cu excepţia celor care se păstrează la compartimente, atât cât este nevoie.
	Art.2.4. Dosarele care potrivit Nomenclatorului au termen de păstrare „permanent”, sau care au termenul de păstrare mai mare sau egal cu 30 ani, se îndosariază cu coperte tari, iar filele dosarelor se numerotează în colţul din dreapta sus în ordine cr...
	Art.2.5. Dosarele astfel perfectate se transmit în arhiva USAMV Cluj-Napoca în modul şi termenele stabilite de actele indicate la art.2.1., 2.2 şi 2.3. ale prezentului Regulament, pe bază de Proces verbal și inventare arhivistice.
	Art.2.6. Operaţiuni (proceduri) în cadrul pregătirii şi depunerii la arhiva universității a dosarelor cu documentele create de universitate, facultăţi, departamente, compartimente şi serviciile din cadrul USAMV Cluj-Napoca:
	a) documentele cuprinse în dosare se ordonează cronologic sau în cazuri speciale după alte criterii (ex. în cazul dosarelor studenţilor, dosarelor de personal ale angajaţilor, ordonarea se face alfabetic);
	b) odată cu ordonarea documentelor în cadrul dosarului, se elimină acele, clemele, ciornele, notele şi însemnările personale, actele care nu au legătură cu problemele din dosar;
	c) documentele din fiecare dosar se cos sau se leagă în coperte de carton astfel încât să se asigure citirea completă a textului, a datelor şi rezoluțiilor;
	d) nu se vor îndosaria împreună documente care potrivit Nomenclatorului nu au acelaşi termen de păstrare;
	e) în cazul dosarelor cuprinse în mai multe volume, se numerotează fiecare volum separat începând cu numărul 1;
	f) dosarele nu trebuie să aibă mai mult de 250-300 file, în cazul depăşirii acestui număr se formează mai multe volume ale aceluiaşi dosar;
	g) pe coperta dosarului se înscriu: denumirea unităţii şi a compartimentului creator, indicativul unităţii arhivistice din nomenclator/anul creării documentelor, cuprinsul unităţii arhivistice, data începerii documentelor care reprezintă conţinutul do...
	h) certificarea unităţilor arhivistice (dosare, registre) se face pe o foaie albă, adăugată la sfârşitul dosarului sau pe interiorul copertei din spate, prin formula „prezentul dosar conţine … file (cifre şi în paranteze în litere)”, la finalul certif...
	i) în cadrul universității, facultăţilor, departamentelor, compartimentelor, serviciilor se va numi de către persoana de conducere a structurii corespunzătoare o persoană responsabilă pentru realizarea arhivei, pentru pregătirea şi predarea dosarelor ...
	j) În cazul în care arhivarul, în cadrul procesului de predare-primire a dosarelor va constata nerespectarea cerinţelor prevăzute în prezentul regulament, acesta va restitui dosarul(dosarele) creatorului pentru corectarea deficienţelor;
	k) depunerea dosarelor se realizează pe baza unei programări (telefonice) anterioare, cu cel puţin 15 zile lucrătoare, şi în urma verificării întocmirii inventarelor şi a dosarelor la compartimentul care le creează.
	CAPITOLUL III – Păstrarea documentelor
	Art.3.1. Termenul de păstrare a documentelor în arhiva USAMV Cluj-Napoca este cel prevăzut în Nomenclatorul Arhivistic al USAMV Cluj-Napoca. În cazul modificării legislației la nivelul anumitor compartimente, până la actualizarea Nomenclatorului Arhiv...
	Art.3.2. Dosarele predate la arhiva USAMV Cluj-Napoca se păstrează într-o încăpere special amenajată, dotată cu mijloace adecvate de păstrare, pentru a preveni degradarea, distrugerea sau sustragerea documentelor, precum şi pentru a le proteja de ince...
	Art.3.3. Pentru dosarele predate în arhiva USAMV Cluj-Napoca se întocmesc inventare, care cuprind indicativul dosarului după nomenclator, cuprinsul pe scurt al dosarului, termenul de păstrare şi reprezintă documente de evidenţă a tuturor documentelor.
	Art.3.4. Dacă în cazul activității curente, în cazuri bine motivate, angajaţii USAMV Cluj-Napoca au nevoie şi solicită unele dosare din arhiva USAMV Cluj-Napoca, arhivarul eliberează dosarele, pe baza unei cereri aprobate de conducerea universităţii. ...
	Art.3.5. Persoana responsabilă de arhiva USAMV Cluj-Napoca este obligată să ţină permanent evidenţa dosarelor ce se păstrează în arhivă, să asigure integritatea documentelor.
	La depozit se va deschide Registrul de evidenţă curentă în care se vor înregistra inventarele documentelor predate la arhivă, ieşirea unităţilor arhivistice prin Lucrarea de selecţionare şi cantitatea de arhivă selecţionată.
	CAPITOLUL IV – Folosirea documentelor
	Art.4.1. USAMV Cluj-Napoca este obligată să elibereze, potrivit legii, la cererea persoanelor fizice sau juridice, adeverinţe sau copii după documentele pe care le creează şi le deţin. Adeverinţa este un document prin care se atestă un drept sau un fapt.
	Art.4.2. Solicitările pentru eliberarea unei adeverinţe se efectuează numai pe baza unei cereri scrise. Aceste cereri se primesc şi se înregistrează în Registru de intrare-ieşire de la registratura USAMV Cluj-Napoca.
	Art.4.3. Adeverinţele se eliberează în cel mult 15 de zile calendaristice de la data înregistrării cererii, personal solicitantului, persoanelor împuternicite de acesta sau se pot expedia prin poştă dacă solicitantul anexează la cererea depusă un plic...
	Art.4.4. Tipuri de adeverinţe:
	a) Adeverinţe privind durata şi forma de învăţământ. Pentru eliberarea acestor adeverinţe solicitanţii vor depune la Registratura universității o cerere însoțită de o copie după diploma de absolvire și o copie după CI / BI / Pașaport (anexa 3);
	b) Adeverinţe care atestă activitatea desfăşurată, vechimea în muncă, în specialitate, în meserie. Pentru eliberarea acestor adeverinţe solicitanţii vor depune o cerere şi o copie după cartea de muncă la Registratura universității (anexa 4).
	Art.4.5. Diplomele, certificatele de studii, actele de stare civilă sau alte acte originale personale aflate în dosarele de studenţi sau doctoranzi se restituie numai titularului, sub semnătură, reţinându-se la dosar o copie certificată de responsabil...
	Art.4.6. Documentele aflate în arhiva USAMV Cluj-Napoca pot fi folosite şi pentru cercetare științifică în vederea întocmirii de studii, lucrări de diplomă, masterat, doctorat, etc.
	CAPITOLUL V – Expertiza valorii documentelor şi selecționarea lor
	Art.5.1. În baza Legii nr. 16/1996, republicată, operaţiunea arhivistică de stabilire a valorii documentar-istorice sau practice a documentelor se numeşte selecţionare. Prin operaţiunea de selecţionare se hotărăște dacă documentele se păstrează sau se...
	Art.5.2. Criterii de apreciere a valorii documentelor:
	a) termenele de păstrare prevăzute în Nomenclatorul arhivistic;
	b) conţinutul informaţional-documentar, valoarea de mărturie a informaţiilor cuprinse în document;
	c) evenimentele sau împrejurările istorice remarcabile;
	d) creatorul fondului sau emitentul documentului;
	e) vechimea documentului, valoarea practică şi valoarea juridică;
	f) regăsirea informaţiilor în documente însumate.
	Art.5.3. Expertiza valorii documentelor, selecționarea şi distrugerea lor în cazurile stabilite, se efectuează de către Comisia de selecţionare a cărei componenţă este aprobată de către conducerea USAMV Cluj-Napoca în conformitate cu legislația în vig...
	Art.5.4. Documentele necesare dosarului selecţionării:
	a) adresă către Serviciul Judeţean al Arhivelor Naţionale, care se trimite pentru verificarea şi confirmarea proceselor-verbale;
	b) procesul-verbal (procesele-verbale) de selecţionare;
	c) inventarul sau inventarele documentelor propuse pentru selecţionare;
	d) inventarul sau inventarele documentelor permanente ale compartimentelor de la care se selecţionează documente şi din perioada pentru care se face selecţionarea.
	Art.5.5. Documentele pot fi scoase din evidenţa arhivei în două cazuri:
	a) în urma procesului de selecţionare, caz în care documentele se predau centrelor de colectare a deşeurilor de hârtie însoţite de o copie după confirmarea Arhivelor Naţionale sau a Serviciului Judeţean ale acestora
	b) în urma depunerii la Arhivele Naţionale sau Serviciul Judeţean ale acestora, în acest caz se depun documente permanente, cu valoare istorică sau ştiinţifică.
	CAPITOLUL VI – Dispoziţii finale
	Art.6.1. Prevederile prezentului regulament constituie sarcini de serviciu pentru persoanele implicate în activitatea arhivei USAMV Cluj-Napoca, iar nerespectarea lor duce la sancţiuni conform Codului muncii.
	Art.6.2. Prezentul regulament intră în vigoare la data adoptării lui prin Hotărâre de Senat. Prezentul regulament a fost aprobat în şedinţa Consiliului de Administrație din data de 22.05.2023 și în ședința Senatului USAMV Cluj-Napoca din data de 23.05...
	Anexa nr. 1
	Universitatea de Ştiinţe Agricole şi
	Medicină Veterinară din Cluj-Napoca
	___________________________________
	(departamentul/compartimentul/serviciul)
	INVENTAR pe anul _____________________
	pentru documentele care se păstrează __________ ani
	Prezentul inventar conţine _____________________ dosare.
	Numerele ____________________ au rămas la ___________________________ nefiind încheiate.
	Astăzi ___________________ s-au preluat __________________________ dosare.
	Am predat,       Am preluat,
	Anexa nr. 2
	Universitatea de Ştiinţe Agricole şi
	Medicină Veterinară din Cluj-Napoca
	___________________________________
	(departamentul/compartimentul/serviciul)
	PROCES-VERBAL
	de predare-primire a documentelor
	Astăzi _________________, subsemnaţii: ___________________ delegaţi ai compartimentului _____________________ şi ____________________, arhivarul USAMV Cluj-Napoca, am procedat primul la predarea şi al doilea la preluarea documentelor create în perioad...
	Predarea-primirea s-a făcut pe baza inventarelor anexate, cuprinzând _______________ pagini, conform dispoziţiilor legale.
	Am predat,       Am preluat,
	Anexa nr. 3
	Nr. de înregistrare __________ / _____________
	Către
	Conducerea USAMV Cluj-Napoca
	Subsemnatul(a) ___________________________________________________________, născut(ă) la data de ________________________ în localitatea ________________________, judeţul ________________________________, prin prezenta vă rog să îmi eliberaţi o adever...
	Precizez că:
	● numele de naştere (de pe diplomă) este _____________________________________
	● am început cursurile în anul (zi / lună / an) ___________________________________
	● am repetat anii _________________________________________________________
	● m-am transferat de la _______________________________ în anul ______________
	● am făcut la seral sau f.f. anii ______________________________________________
	● am obţinut diploma în sesiunea _____________________, anul __________________
	Menționez că adeverința îmi este necesară la (se va bifa situația pentru care se solicită adeverința):
	● Completarea dosarului de pensionare
	● Alte situații: ___________________________________________________________
	Anexez prezentei cereri: Copie diplomă și Copie CI / BI / Pașaport
	Nr. de telefon pentru contact: _____________________________
	Data,  __________________     Semnătura ___________________
	Conform cerinţelor Regulamentului General privind Protecția Datelor („GDPR”) (UE) 2016/679 privind protecţia persoanelor fizice în ceea ce priveşte prelucrarea datelor cu caracter personal şi libera circulaţie a acestor date, USAMV Cluj-Napoca are obl...
	Prin semnarea acestei cereri declar că am luat la cunoștință că USAMV Cluj-Napoca va prelucra, prin orice mijloace, datele mele cu caracter personal, pentru îndeplinirea obligaţiilor legale și sunt de acord ca acestea să fie prelucrate în conformitate...
	Adeverinţa se eliberează în termen de maxim 15 de zile calendaristice de la data depunerii cererii.
	Anexa nr. 4
	Nr. de înregistrare __________ / _____________
	Către
	Conducerea USAMV Cluj-Napoca
	Subsemnatul(a) ________________________________________________________________, născut(ă) la data de ________________________ în localitatea ________________________, judeţul ________________________________, angajat în cadrul USAMV Cluj-Napoca din d...
	Nr. de telefon pentru contact: _____________________________
	Data,  __________________     Semnătura ___________________
	Adeverința se eliberează în termen de maxim 30 de zile lucrătoare de la data depunerii cererii.
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