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REGULAMENT DE ORGANIZARE SI FUNCTIONARE
A CENTRULUI DE INCLUZIUNE PENTRU PERSOANE CU DIZABILITATI DIN
CADRUL UNIVERSITATII DE STIINTE AGRICOLE SI MEDICINA
VETERINARA CLUJ-NAPOCA

CAPITOLUL I - Dispozitii generale

Art.1. Prezentul Regulament de organizare §i functionare a Centrului de Incluziune pentru persoane cu
dizabilitati al USAMYV Cluj-Napoca a fost elaborat in temeiul prevederilor Ordinului nr. 4481/2024 pentru
aprobarea Normelor privind accesibilizarea invitimantului superior pentru persoanele cu dizabilitati si in
baza Legii invatamantului Superior nr. 199/2023.

Art.2. (1) Potrivit Ordinulvi nr. 4481/2024, cap. Il, art. 3, alin. (1), in baza autonomiei universitare,
institutiile de invétdmant superior infiinfeazd structuri administrative pentru prestarea serviciilor de
incluziune, in mediul academic, a persoanelor cu dizabilitd{i/nevoi educationale speciale.

(2) Centrul de Incluziune pentru persoane cu dizabilitati al USAMYV Cluj-Napoca se infiinfeaza pe perioada
nedeterminata prin Hotardrea Consiliului de Administratie nr. 12.550/11.06.2024 si Hotardrea de Senat nr.
13.971/26.06,2024,

(3) Dizolvarea centrului poate fi hotirdtd doar de Consiliul de Administratie al USAMV Cluj-Napoca, cu
aprobarea Senatului,

Art.3. In acord cu prevederile Ordinului nr. 4481/2024, cap. 1, art. 1, alin, (1, 2, 3), prezentul regulament
operationalizeazd prevederile legislatiei primare in vigoare, respectand principiul asigurarii egalitatii de
sanse privind dreptul la invafiturd pentru persoanele cu dizabilitati/persoanelor cu nevoi educationale
speciale, fara discriminare, prin furnizarea unor servicii educationale incluzive de calitate. Persoanele cu
dizabilitdti/nevoi educationale speciale au acces liber la educatie, indiferent de tipul si gradul
dizabilitafii/nevoilor educationale ale acestora, cu respectarea prevederilor legislatiei in vigoare.

Art.4, in prezentul regulament, expresiile folosite au urmétoarele semnificatii, delimitate prin Ordinul nr.
448172024, cap. I, art. 2;

a) persoane cu dizabilitati - acele persoane care au deficien{e fizice, mentale, intelectuale sau senzoriale de
durats, deficiente care in interactiune cu diverse bariere pot ingradi participarea deplini si efectivi a
acestora in societate, in conditii de egalitate cu ceilalti;

b) nevoi educationale speciale - necesitdtile suplimentare/ complementare obiectivelor generale ale
educatiei, adaptate particularitafilor individuale si celor caracteristice unei anumite deficiente sau
tulburdri/dificultiti de invatare, care includ si asisten{d specializata;

c) materiale adaptate - toate formele de materiale educationale si suporturi de curs personalizate pentru a
indéplini nevoile specifice de invafare ale studentilor cu dizabilititi/nevoi educafionale speciale,
incluzind, dar fard a se limita la: texte in format Braille, resurse audio, materiale digitale accesibilizate
si orice alte forme adaptate conform nevoilor educationale speciale ale beneficiarilor.



CAPITOLUL II - Atributiile Centrului de Incluziune pentru persoane cu dizabilitdgi al Universitatii
de Stiinte Agricole si Medicind Veterinari Cluj-Napoca

Art. 5. (1) Conform Ordinului nr. 4481/2024, cap. 11, art. 3, alin. (2), in cadrul Centrului de Incluziune pentru

persoane cu dizabilititi al USAMV Cluj-Napoca, i5i desfasoard activitatea minimum doud persoane

specializate, in functie de numarul studentilor cu dizabilitati/nevoi educationale speciale inmatriculati in
institufia de invafamant superior. in desfisurarea activitailor acestei structuri pot fi implicati i voluntari, in
conditiile legislatiei in vigoare.

(2) Potrivit Ordinului nr. 4481/2024, cap. 11, art. 3, alin. (3), in cadrul Centrului de Incluziune pentru persoane

cu dizabiliti{i al USAMV Cluj-Napoca isi desfigoard activitatea urmitoarele categorii de personal

specializat: psihologi, pedagogi, psihopedagogi, cadre didactice cu expertizd in domeniul accesibilitatii si
incluziunii persoanelor cu dizabilitati etc,

(3) Centrul de Incluziune pentru persoane cu dizabilititi al USAMV Cluj-Napoca are rol de structurid

consultativa in privinta tuturor aspectelor ce tin de incluziunea studentilor cu dizabilit3ji/nevoi educationale

speciale, cum ar fi: strategia de incluziune, evaluarea accesibilitifii mediului construit si informational,
adaptiri educationale specifice, elaborarea regulamentelor interne si orice alte situatii specifice.

Art.6. Conform Ordinului nr. 4481/2024, cap. 1, art. 4, principalele atributii ale Centrului de Incluziune
pentru  persoane cu dizabilitAi{i din cadrul USAMV  Cluj-Napoca sunt urmitoarele:
a) centralizeaza date cu privire la candidatii cu dizabiliti{i/nevoi educationale speciale la concursurile de
admitere la programele de studii universitare din structura institutiei de invitdmdnt superior;

b) oferd consiliere candidatilor cu dizabilitati/nevoi educationale speciale in vederea optimizarii alegerii
programului de studii universitare, realizirii inscrierii si participarii la concursul de admitere;

c) centralizeaza informatiile cu privire la studentii cu dizabilitati/nevoi educationale speciale, inmatriculati
in institufia de invatdmant superior (ciclul de studii/facultatea/domeniul fundamental/specializarea/anul
de studiu/situatia gcolard/tipul si gradul de dizabilitate etc.);

d} informeazi studentii cu dizabilitati/nevoi educationale speciale cu privire la drepturile pe care le au si
obligatiile care le revin, in raport cu regulamentele interne ale institutiei de invd{Amant superior si cu
legislatia in vigoare;

e) indrumd studentii cu dizabilitati/nevoi educationale speciale catre serviciile de sprijin disponibile in
institutia de invd{dmant superior sau in comunitate, la cererea acestora;

f) identificd nevoile studentilor cu dizabilitati/nevoi educationale speciale, precum si tehnologiile asistive
necesare in desfdsurarea activitatilor didactice §i propune structurilor de conducere ale institutiei de
invitimént superior realizarea de investitii in vederea facilitarii accesului si integririi acestora in
comunitatea academic;,

g) elaboreaza planul de interventie specializatid pentru fiecare student cu dizabilitati/nevoi educationale
speciale din institutia de invatamant superior, in functie de tipul §i gradul acestora §i de programul de
studii la care este inmatriculat, la cererea studentului, la recomandarea unui specialist extern sau la
cererea conducerii facultdtii/departamentului;

h) informeaza conducerea facultitii/departamentului si cadrele didactice cu privire la adaptdrile
suplimentare pentru tipul §i gradul de dizabilitate al studentilor inmatriculati la programele de studii
universitare din structura pe care o conduc/la care desfisoara activitati didactice;

i) oferd sprijin cadrelor didactice in identificarea metodelor de predare §i evaluare adecvate
dizabilitdtii/nevoilor educationale speciale ale studentilor;

J) monitorizeaza parcursul educational al studentilor cu dizabilitati/nevoi educationale speciale, precum si
rata de promovabilitate/absolvire, gradul de angajabilitate etc.;
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k) participa la implementarea proiectelor care au ca obiectiv sustenabilitatea activititilor structurii;

1) oferd sprijin structurilor de conducere si persoanelor care detin functii de conducere din institutiile de
invatdmant superior, in vederea asigurdrii colabordrii cu Autoritatea Nationald pentru Protectia
Drepturilor Persoanelor cu Dizabilitati si celelalte autoritdti publice centrale i locale care au atributii
de asigurare a conditiilor necesare, pentru incluziunea sociald a persoanelor cu dizabilitati/nevoi
educationale speciale;

m} colaboreaza cu structurile specializate ale institugiei de invd{amant superior {(Centrul de Consiliere si
Orientare in Carierd, Departamentul pentru Pregitirea Personalului Didactic etc.) in vederea asigurarii
instruirii cadrelor didactice prin programe/stagii/sesiuni de formare, care au ca scop
formarea/dezvoltarea competentelor profesionale necesare cresterii gradului de incluziune a studentilor
cu dizabilititi/nevoi educationale speciale;

n) colaboreazi cu cadrele didactice §i cu structurile specializate ale institugiei de invatdmant superior in
vederea adaptdrii resurselor educationale/materialelor de studiu la nevoile studentilor cu
dizabilitati/nevoi educationaie speciale inmatriculati in cadrul programului de studiu, astfel incit acestea
sd fie accesibile si sd corespunda nevoilor specifice de invifare ale fiecarui student;

o) colaboreazi cu Centrul de Consiliere §i Orientare in Cariera pentru oferirea unor servicii specializate de
consiliere si asisten{d psihopedagogicd/consiliere vocationald/ consiliere pentru carierd a studentilor cu
dizabilitd{i/ nevoi educationale speciale;

p) colaboreazi cu consiliul de administratie si structuri/departamente/compartimente ale institutiei de
invatimant superior in vederea identificdrii resurselor materiale §i financiare necesare realizarii unor
investitii n infrastructura institutiei de invé{dmant superior, in vederea accesibilizarii si adaptarii
acesteia la nevoile studentilor cu dizabilititi/nevoi educationale speciale;

q) promoveaz3 activitd{i specifice de constientizare si informare a necesitatii asigurérii accesului studentilor
cu dizabilitdti/nevoi educationale speciale la materiale educationale, metode de predare-invafare si
evaluare adaptate nevoilor lor specifice, la mobilitati de studiu, in tara sau in strainatate, la activitagile
educationale nonformale sau extracurriculare din cadrul institutiei de invifamant superior;

r) colaboreazi cu asociagiile/organizatiile studentesti legal constituite si cu studentii reprezentanti din
institutia de inva{amant superior, precum i cu experti care lucreazi cu persoane cu dizabilitiji/nevoi
educationale specifice pentru:

(i) facilitarea incluziunii persoanelor cu dizabilita{i/nevoi educationale speciale in comunitatea
academica, prin activitati specifice si/sau alte pachete de sprijin dedicate;

(ii) organizarea 5i desfagurarea activitatilor nonformale/extracurriculare pentru studentii cu dizabilitati/
nevoi educationale speciale;

(iii) elaborarea de propuneri/recomandari/sugestii pentru cresterea gradului de incluziune a studentilor
cu dizabilita{i/nevoi educationaie speciale in comunitatea academicd, in vederea introducerii
acestora in strategia de dezvoltare institutionala;

(iv) organizarea si desfisurarea de activitdfi de crestere a gradului de constientizare in rdndul
comunitdfii academice cu privire la nevoile caracteristice persoanelor cu dizabilitati/nevoi
educationale specifice, pentru a contribui la cresterea gradului de incluziune a acestor persoane in
comunitate, precum si pentru a preveni si reduce numadrul cazurilor de bullying si violentd la adresa
acestor persoane din partea membrilor comunitatii academice;

s) elaboreazi, anual, planul de activitate al centrului, precum §i raportul de activitate ce va contine
informatii cantitative si calitative cu privire la dotdrile si serviciile oferite studentilor cu
dizabilitati/nevoi educationale speciale. Ulterior aprobarii de catre senatul universitar, aceste documente
sunt publicate pe pagina web a institutiei de inva{dmént superior.



CAPITOLUL III - Drepturile si obligatiile persoanelor cu dizabilitati/nevoi educationale speciale

Art.7. (1) Persoanele cu dizabilititi/nevoi educationale speciale care au calitatea de student in cadrul
USAMYV Cluj-Napoca, in baza documentelor medicale doveditoare, au dreptul la:

(a) locuri finantate de la bugetul de stat atat la programele de studii universitare de licentd, cat si la
programele de studii universitare de master, in cadrul cifrei de scolarizare aprobate, conform art. 128,
alin (8), din Legea invajamantului superior nr. 199/2023, cu modificdrile si completarile ulterioare;

(b) servicii de informare $i comunicare adaptate specific nevoilor acestora pentru facilitarea incluziunii in
comunitatea academicé;

(c) acces adaptat in spatiile institujiei de invatdmant superior (spatii de invafimant, spatii administrative,
spatii de cazare si masa, spatii de lecturd, sali pentru activitatile sportive etc.);

(d) acces la informatiile §i resursele educationale intr-un format adaptat nevoilor acestora;

(e) acces gratuit cu autoturismul personal in campusul universitar si loc de parcare a acestuia, dupi caz;

() spatii de cazare si grupuri sanitare adaptate nevoilor acestora, precum §i prioritate la ocuparea locurilor
de cazare situate la parter, in cladiri adaptate accesului persoanelor cu dizabilitagi;

{g) servicii specializate gratuite de consiliere si asisten{3 psihopedagogici/consiliere vocationald/consiliere
pentru carierd, prin Centrul de Consiliere si Orientare in Carieri;

(h) servicii de asistentd medical3, stomatologici si psihologica gratuite in cabinetele medicale, cabinetele
stomatologice din institufia de Tnvd{amant superior, in policlinici §i unitati spitalicesti, conform
prevederilor legale in vigoare;

(i) acces la oportunitati de invitare, oferite de programe de mobilitate nationale si internationale, conform
prevederilor legale in vigoare;

(j) servicii de asistentd in desfisurarea activitatilor didactice, adaptarea nevoilor individuale;

(k) resurse educationale adaptate nevoilor individuale;

(1) acces gratuit la dispozitivele/echipamentele/software-urile asistive existente in institutia de invafamant
superior pentru facilitarea desfasurdrii procesului de predare-invatare;

(m) acces la activitatile nonformale/extracurriculare organizate de USAMYV Cluj-Napoca;

(n) toate categoriile de burse, inclusiv burse sociale, conform prevederilor legale in vigoare;

(o) reducerea, la cerere, cu 50% a tarifelor pentru cazare si masi la cantinele studentesti ale institugiei de
invatadmant superior la care sunt inmatriculate;

(p) reducere sau gratuitate, dupa caz, a costurilor de transport, cu respectarea prevederilor legale in vigoare;

{(q) metode de admitere si de evaluare adaptate nevoilor individuale;

(r} sprijin in desfasurarea activitafilor din cadrul disciplinei Practica de specialitate;

(s) scutirea/motivarea absentelor de la activitafile previzute in planul de invatdmant cu ocazia participarii
Ia controale medicale/terapii/tratamente specifice impuse de dizabilitatea proprie, cu optiunea, in limita
posibilititii, a recuperdrii in regim gratuit a acestor absente;

(t) acces la serviciile unui interpret de limbaj mimico-gestual, dac# asistenta sa este necesara i solicitata
de citre acestea;

(u) insotitor in timpul activitatilor didactice sau in timpul sustinerii examenelor de evaluare a cunostintelor,
la solicitarea acestora, dupa caz.

(2) Educatia studentilor cu tulburiri specifice de invatare, respectiv dislexie, disgrafie, discalculie, este
asiguratd prin metode psihopedagogice consacrate §i prin abordare adecvatd, potrivit prevederilor art. 129,
alin, (2), din Legea Invajamantului superior nr. 199/2023, cu modificirile $i completirile ulterioare.



(3) Institutiile de invatdmant superior includ in regulamentul privind activitatea profesionala a studentilor cu
dizabilitdti/nevoi educationale speciale prevederi privind prezenta la activitdtile prevazute in planurile de
invatdmant, promovarea intr-un an superior si conditiile pentru intreruperea §i reluarea studiilor.

Art.8. Persoanele cu dizabilitdti/nevoi educationale speciale care au calitatea de student intr-o institutie de
inviitimant superior respectd prevederile referitoare la obligatiile studentilor cuprinse in Codul drepturilor si
obligatiile studentului, aprobat prin ordin al ministrului educatiei, precum si in regulamentele interne ale
institutiei.

CAPITOLUL IV - Alte miisuri organizatorice

Art. 9. Potrivit Ordinului nr. 4481/2024, cap. IV, art. 7, alin. (1,2, 4, 6, 8, 9):

(1) Institutiile de invatdmant superior sunt obligate si asigure accesul studentilor cu dizabilita{i/nevoi
educationale speciale in spatiile campusului universitar (amfiteatre, sali de curs, sili de laborator/activitati
practice/seminare, biblioteci, sali de sport, spatii de cazare, cantine, etc.), conform prevederilor legale in
vigoare.

(2) Pagina web a institutiilor de invatimant superior va include informatii despre misurile si politicile de
incluziune a studentilor cu dizabilitdti/nevoi educationale speciale puse la dispozitia acestor persoane de
citre institutie.

(3) Institutia de invatimant superior poate angaja pe perioadd determinaté, in regim de plata cu ora, specialisti
(interpreti mimico-gestuali, interpreti in limbajul semnelor si psihopedagogi etc.) pentru desfasurarea optima
a activitdtilor didactice/nonformale/ extracurriculare la care participd studentii cu dizabilitd{i/ nevoi
educationale speciale.

(4) Institutia de invd{Amant superior poate incheia parteneriate cu organizatii nonguvernamentale, care
reprezintd interesele persoanelor cu dizabilitafi/nevoi educationale speciale sau care desfagoara activitati cu
si pentru aceste persoane/in domeniul promovarii §i apararii drepturilor omului.

(5) Institutia de invafamant superior elaboreazi si adoptd strategia proprie privind incluziunea si
accesibilizarea invafimantului superior pentru persoanele cu dizabilitati/nevoi educationale speciale de la
nivelul comunitatii academice, tindnd cont de drepturile, respectiv atributiile reglementate prin Ordinul nr.
4481/2024.

(6) in vederea inscrierii la concursul de admitere la toate ciclurile de studii universitare si toate formele de
invafdmant, candidajii provenifi din categoria persoanelor cu dizabilitdti vor depune la dosarul de
candidaturd si formularul A5 eliberat de medicul de specialitate, in baza diagnosticului/diagnosticelor
stabilit(e), sau certificatul de incadrare in grad de handicap, dupa caz.

CAPITOLUL V - Dispozitii finale

Art. 10. Potrivit Ordinului nr. 4481/2024, cap. V, art. 8, comunitatea academica din cadrul USAMYV Cluj-
Napoca asigurd un climat socio-educational constructiv si stimulativ pentru integrarea persoanelor cu
dizabilitd{i/nevoi educationale speciale, prin cultivarea comunicdrii §i relationdrii optime si
nediscriminatoare cu acestea.

Art. 11. Conform Ordinului nr. 4481/2024, cap. V, art. 9, prelucrarea datelor cu caracter personal ale
persoanelor cu dizabilitdti/nevoi educationale speciale se realizeazi cu respectarea prevederilor
Regulamentului (UE) 2016/679 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor
cu caracter personal §i privind libera circulatie a acestor date $i de abrogare a Directivei 95/46/CE
{Regulamentul general privind protectia datelor).



Art. 12, Potrivit Ordinului nr. 4481/2024, cap. V, art. 10, studentii cu dizabiliti{i/ nevoi educationale
speciale, beneficiari ai materialelor adaptate in scopuri educationale, au obligatia sa utilizeze aceste materiale
doar in scopurile stabilite de institutia de invatimant superior. Distribuirea sau utilizarea in alt scop a acestor
materiale se efectueazii doar cu aprobarea scrisa a instituiiei de invd{dmant superior.

Art. 13, Prezentul regulament de organizare si functionare a Centrului de Incluziune pentru persoane cu
dizabilitati a fost aprobat de Consiliul de Administratie in data de 15.07.2024 si de cdtre Senatul USAMYV
Cluj-Napoca in data de 23.07.2024.




