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EXPERIENŢA PROFESIONALĂ   

04/2018–Prezent  Președinte 

Academia Română 
Calea Victoriei nr. 125, 010071 București  
www.acad.ro  

2012–2020  Rector 

Universitatea Babeș-Bolyai 
Str. Mihail Kogălniceanu, nr. 1, 400084 Cluj-Napoca  
www.ubbcluj.ro  

1992–2018 Cercetător științific I și Director 

Centrul de Studii Transilvane, din cadrul Fundației Culturale Române (ulterior Institutul 
Cultural Român), integrat din 2007 Filialei din Cluj-Napoca a Academiei Române 
Str. Mihail Kogălniceanu nr. 12-14, et. V, 400084 Cluj-Napoca  
http://www.centruldestudiitransilvane.ro/  

Istoria naționalităților, istoria Transilvaniei, istoria medievală a României 

Relațiile academice cu instituțiile de profil din lumea germană, franceză și italiană 

Răspunderile administrative aferente funcției de director 

1996–Prezent  Profesor universitar 

Facultatea de Istorie și Filosofie, Universitatea Babeș-Bolyai 
Str. Mihail Kogălniceanu, nr. 1, 400084 Cluj-Napoca  
http://hiphi.ubbcluj.ro/  

Cursuri de paleografie latină, istoria Transilvaniei, istoria medievală a României 

Conducerea de doctorate în domeniul istoriei (din 2000) 

1992–1996 Conferențiar universitar 

Facultatea de Istorie și Filosofie, Universitatea Babeș-Bolyai, Cluj-Napoca  

Cursuri de paleografie latină, istoria Transilvaniei, istoria medievală a României 

1990–1992 Lector universitar 

Facultatea de Istorie și Filosofie, Universitatea Babeș-Bolyai, Cluj-Napoca  

Cursuri și seminarii de paleografie latină, istoria Transilvaniei, istoria medievală a României 

1984–1990 Asistent universitar 

Facultatea de Istorie și Filosofie, Universitatea Babeș-Bolyai, Cluj-Napoca  

Seminarii de paleografie latină, istoria Transilvaniei, istoria medievală a României 

1979–1984 Profesor 

Liceul Industrial nr. 6, Cluj-Napoca  

Predarea istoriei la clasele de liceu 

mailto:iapop@acad.ro
http://www.acad.ro/#_blank
http://www.ubbcluj.ro/#_blank
http://www.centruldestudiitransilvane.ro/#_blank
http://hiphi.ubbcluj.ro/#_blank
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EDUCAŢIE ŞI FORMARE   

1984–1989 Doctor în istorie  

Facultatea de Istorie și Filosofie, Universitatea Babeș-Bolyai 
Str. Mihail Kogălniceanu, nr. 1, 400084 Cluj-Napoca  
http://hiphi.ubbcluj.ro/  

Istorie medievală 

1974–1979 Licență în istorie (șef de promoție)  

Facultatea de Istorie și Filosofie, Universitatea Babeș-Bolyai, Cluj-Napoca  

Istorie medievală 

COMPETENŢE PERSONALE   

Limba(i) maternă(e) română  

  

Limbile străine ÎNȚELEGERE VORBIRE SCRIERE 

Ascultare Citire 
Participare la 
conversaţie 

Discurs oral  

engleză C2 C2 C2 C2 C2 

franceză C2 C2 C2 C2 C2 

italiană C2 C2 C2 C2 C2 

germană C1 C1 C1 C1 C2 

maghiară C1 C1 C1 B2 B2 

 Niveluri: A1 și A2: Utilizator elementar - B1 și B2: Utilizator independent - C1 și C2: Utilizator experimentat 
Cadrul european comun de referinţă pentru limbi străine  

Competențe de comunicare Bune abilități de comunicare 

Competențe 
organizaționale/manageriale 

Director și membru în mai multe proiecte colective de cercetare științifică naționale și internaționale 
(granturi și burse de cercetare CNCSIS, MEN, HESP și AR, finanțate de UE, Statul Român și fundația 
Soros); coordonator și organizator a mai multor conferințe internaționale și proiecte 
editoriale, implicând zeci de cercetători din țară și din străinătate; funcții de răspundere în sectorul 
științific (rector și director); editor al revistei Transylvanian Review, cotată ISI (Thomson-Reuters) 

Competențele digitale Utilizator experimentat de Windows, Microsoft Office 

Alte competențe Autor a peste 70 de cărți, ediții de izvoare istorice, tratate și manuale universitare, volume îngrijite şi a 
peste 500 de studii, articole, recenzii, dări de seamă, cronici, prefețe etc. în volume separate și reviste 
de specialitate și publicații de cultură. 

INFORMAŢII SUPLIMENTARE   

Distincții Ordine și medalii 

Ordinul Meritul Cultural în grad de Cavaler din partea Președintelui României (2010) 

Ordinul de Onoare din partea Președintelui Republicii Moldova (2010) 

Medalia „Crucea Transilvană” din partea Mitropoliei Clujului, Maramureșului și Sălajului (2014) 

Comandor al Ordinului Militar de România (2014) 

Ordinul Național „Steaua României” în grad de Cavaler (2015) 

Medalia „Crucea Şaguniană pentru laici” din partea Mitropoliei Ardealului (2015) 

Diploma „Meritul Academic” din partea Academiei Române (2015) 

Medalia „Crucea Nordului pentru mireni” din partea Episcopiei Ortodoxe Române a Europei de Nord 
(2016) 

Ordinul „Palmes Academiques” în grad de Cavaler din partea Republicii Franceze (2016) 

Ordinul „Steaua Italiei”, în grad de Comandor din partea Republicii Italiene (2016) 

http://hiphi.ubbcluj.ro/#_blank
http://europass.cedefop.europa.eu/ro/resources/european-language-levels-cefr


  Curriculum vitae 

Decembrie 2020  © Uniunea Europeană, 2002-2020 | http://europass.cedefop.europa.eu   Pagina 3 / 4  

 

 

Medalia „Meritul academic” din partea Academiei Române, Filiala Cluj-Napoca (2019) 

 

Premii 

Premiul George Barițiu al Academiei Române (1991) 

Premiul de excelență al Institutului Eudoxiu Hurmuzachi pentru Românii de Pretutindeni (2011) 

Premiul Media de Excelență, din partea ziarului „Gazeta de Cluj” (2011) 

Premiul „Nicolae Iorga”, din partea Fundației Culturale Magazin Istoric (2017) 

Marele Premiu „George Apostu” (2017) 

Premiul Media de Excelență 2017, acordat de „Făclia” (2017) 

Cetățean de onoare al Municipiului Gherla (2017) 

Marele Premiu al Festivalului de Literatură și Colocviile de Istorie „George Pop de Băsești” (2017) 

Cetățean de onoare al Municipiului Cluj-Napoca (2018) 

Cetățean de onoare al Municipiului București (2018) 

Cetățean de onoare al Comunei Dumbrăveni, jud. Suceava (2018) 

Premiul „Centenarul Marii Uniri” din partea Muzeului Național al Literaturii Române (2018) 

Premiul „Nichita Stănescu” pentru Opera Omnia al Festivalului Internațional de Poezie „Nichita 
Stănescu”, ediția a XXXI-a, Ploiești (2019) 

Cetățean de onoare al Municipiului Iași (2019) 

Cetățean de onoare al Municipiului Baia Mare (2019) 

Cetățean de onoare al județului Brașov (2020) 

 

Visiting Professor 

Visiting professor (bursier Fulbright) la Universitatea din Pittsburgh, PA, USA (1991-1992) 

Visiting professor la INALCO din Paris (1998) 

Visiting professor la Universitatea din Trento (2001) 

Visiting professor la Universitatea Ca’ Foscari din Veneția (2003-2007) 

 

Doctor Honoris Causa 

DHC al universităților din Alba Iulia, Timișoara, Oradea, Cahul, Galați, al Universității „Lucian Blaga” 
din Sibiu, al Universității de Stat din Chișinău, al Universității Pedagogice „Ion Creangă” din Chișinău, 
al Universității „Petru Maior” din Târgu Mureș, al Universității din Craiova, al Academiei de Studii 
Economice din București, al Academiei Forțelor Terestre „Nicolae Bălcescu” din Sibiu și al Universității 
Tehnice din Cluj-Napoca (Centrul Universitar Nord din Baia Mare) 

Afilieri Membru al unor instituții naționale și internaționale 

Membru al Comisiei de istorie a relațiilor internaționale din cadrul Comitetului International de Științe 
Istorice (Milano) din 1990 

Membru corespondent al Academiei de Științe, Litere şi Arte (Paris) din 1999 

Membru corespondent al Academiei Române din 2001 și membru titular al Academiei Române din 
2010 

Membru al Institutului pentru Întâlniri Internaționale din Gorizia din 2005 

Membru al Ateneo Veneto din 2005 

Membru în Comitetul științific al Institutului pentru cercetări de istorie socială şi religioasă din Vicenza, 
Italia din 2006 

Membru al Academiei Europene de Științe și Artă (Salzburg) din 2013 

Membru al International and Adult Continuing Education (IACE) Hall of Fame, din 2013 

Membru în Colegiul Centrului European pentru Studii în Probleme Etnice al Academiei Române 
(2013) 

Membru de Onoare al Academiei de Ştiinţe a Moldovei (2015) 

Membru titular al Accademia Nazionale Virgiliana din Mantova (2015) 

Membru titular cu drept de vot în Comitetul de monitorizare a Programului Operaţional Regional 
(POR) 2014-2020 (2016-2020) 

Membru al Uniunii Scriitorilor (2017) 

Membru în Consiliul Consultativ al Ministerului Educației Naționale (2018) 

Copreședinte al Comisiei Naționale de fundamentare a Planului naţional de adoptare a monedei euro 
(2018) 
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 Membru în colegii și consilii de redacție 

Director din 1994 al Revistei Transylvanian Review a Centrului de Studii Transilvane al Academiei 
Române (cotată Thomson Reuters – ISI) 

Membru în colectivul de redacție al revistei „Promemoria”, revista institutului de istorie socială 

Președinte al colectivului de redacție al revistei Articles. Creative Research and Art, Haifa, Israel 

Membru în colegiul editorial al Revistei de Politica Științei și Scientometrie 

Membru în Consiliul științific al „Magazin istoric” 

Membru în colegiul de redacție al revistei „Memoriile Secției de Științe Istorice și Arheologie” 

Membru în colegiul științific al revistei „Analele Universității „Ovidius” din Constanţa – Seria Istorie” 

Membru în colegiul de redacție al revistei „Academica” a Academiei Române 

Membru în colegiul de redacție al revistei „Zagreb” 

Membru în colegiul de redacție al „Revistei de Istorie a Moldovei” 

Membru al Comitetului Științific de Onoare al Colecției „Corpus membranarum Capuanarum”, 
publicată de Edizioni Scientifiche Italiane şi Edizioni Palladio 

Membru în comitetul de onoare permanent al Anuarului Institutului Român de Cultură şi Cercetare 
Umanistică de la Veneția 

Membru în consiliul științific al Anuarului Arhivelor Mureșene 

Membru în colegiul de redacție al revistei „Akademos” 

Membru în consiliul științific al revistei „Banatica” 

Membru în colegiul de redacție al revistei „Acta Musei Napocensis” nr. 52/11/2015 

Membru în comitetul științific al revistei „Synthesis” 
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RU 43 

REGULAMENT PRIVIND ACORDAREA BURSELOR 

ŞI A ALTOR FORME DE SPRIJIN MATERIAL 

PENTRU STUDENŢII USAMV CLUJ-NAPOCA 

 

Prezentul regulament este elaborat în conformitate cu Ordinul Ministerului Educației nr. 6.463/2023 

privind aprobarea Criteriilor generale de acordare a burselor şi a altor forme de sprijin financiar de la bugetul 

de stat pentru studenţii şi cursanţii din învăţământul superior de stat, învăţământ cu frecvenţă, Ordinul 

Ministrului Educației nr 7296/24.10.2024 privind aprobarea cuantumurilor burselor pentru studenții 

înmatriculați la programe de studii universitare, organizate cu finanțare de la bugetul de stat, la forma de 

învăţământ cu frecvență, în instituțiile de învățământ superior de stat, în anul universitar 2024-2025, Ordinul 

Ministrului Educației și al Ministrului afacerilor externe nr. 6109/1816/2024 pentru aprobarea Metodologiei 

privind acordarea burselor românilor de pretutindeni care studiază în cadrul instituțiilor de învăţământ superior 

de stat din România, care completează legislația în vigoare: Legea învățământului superior  nr. 199/2023 

actualizată, Legea nr. 360 din 29 noiembrie 2023 privind sistemul public de pensii, Legea nr. 127/2019 privind 

sistemul public de pensii, Legea nr. 287/2009 privind Codul civil, H.G. nr. 100/2011 privind acordarea unor 

măsuri de sprijin, H.G. nr. 769/2005 privind acordarea unor burse de studii unor studenţi cu domiciliul în 

mediul rural, Legea nr. 376/2004 privind bursele private. 

 

CAPITOLUL I - Dispoziții generale 

 

Art.1. Universitatea de Științe Agricole şi Medicină Veterinară din Cluj-Napoca (USAMV Cluj-Napoca) 

acordă, în condițiile legii, următoarele categorii de burse: 

 

A) din fondurile bugetare:  

a) burse pentru stimularea performanței academice (performantă I, performanță II, performanță III) 

b) burse sociale (semestriale sau ocazionale). 

B) din venituri proprii:  

a) burse speciale, mobilităţi; 

b) burse de ajutor material; 

c) burse de formare profesională extracurriculară și implicare instituțională   

C) din surse private oferite de terți 

 

Art. 2. Beneficiază de bursă din fonduri bugetare studenții de la programele de licență şi masterat, organizate 

la forma de învățământ cu frecvență care beneficiază de finanțarea studiilor de la buget, inclusiv studenții 

români de pretutindeni. Bursele din veniturile proprii se pot acorda tuturor categoriilor de studenți care 

întrunesc criteriile de acordare.  

Art. 3. Bursele pentru doctoranzii de la forma de învățământ cu frecvență, cu finanțare de la buget, se vor 

acorda în baza reglementărilor specifice. 

Art. 4. (1) Bursele din fondurile bugetare, indiferent de categorie, se acordă pe toata durata anului universitar, 

semestrial, respectiv 12 luni, cu excepţia burselor sociale ocazionale și a burselor pentru studenții din ultimul 

an de studii. 
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(2) Acordarea burselor încetează la data pierderii calităţii de student (retragere/exmatriculare) sau a 

neîndeplinirii criteriilor de promovabilitate, după caz,  în conformitate cu regulamentele de organizare şi 

funcţionare ale USAMV Cluj-Napoca. 

(3) Studenților înmatriculați în ultimul an de studiu al ciclurilor de studiu licență sau master, care beneficiază 

de orice tip de bursă în ultimul semestru de studii al respectivului ciclu, li se va/vor acorda același tip de burse 

pȃnă la susținerea examenului de finalizare a studiilor în prima sesiune (inclusiv pe perioada examenului) din 

anul universitar curent. 

(4) Prin excepţie de la prevederile alin. (3), studenţii înmatriculaţi în ultimul an de studiu pot beneficia de orice 

tip de bursă până la sfârşitul anului universitar curent, în situaţii temeinic justificate. 

Art. 5. (1) Ordonarea studenților eligibili pentru bursele de stimularea performanței academice se va face 

după media ponderată (suma produselor dintre notele obținute la examene şi numărul de credite al acestora, 

împărțită la totalul creditelor - 30/60). 

(2) Pentru studenții care au avut bursă Erasmus+, care au promovat examenele în baza unor acorduri bilaterale 

de schimburi în străinătate se vor lua în calcul, pe baza foii matricole și a echivalării examenelor promovate, 

minimul de 30 de credite/semestru sau 60 credite/an obținute la disciplinele obligatorii și opționale. 

(3) Evaluarea şi creditele aferente modulului de pregătire pedagogică nu sunt luate în calcul, pentru calculul 

mediei ponderate.  

(4) Acordarea burselor de formare profesională extracurriculară și implicare instituțională se va face în 

funcție de necesitățile universității, durata acestora fiind corelată strict de aceste nevoi. În acest sens se vor 

identifica la nivelul fiecărei structuri a universității pozițiile/posturile deficitare, compartimente/ servicii/ 

departamente care ulterior printr-o nota de fundamentare pot solicita acordarea acestui tip de bursă.          

Art. 6. Nu pot constitui criterii de acordare a oricărui tip de burse provenite din fonduri de la bugetul de stat: 

vârsta, sexul, religia, rasa, naționalitatea, cetăţenia, orientarea sexuală, apartenența politică a candidatului sau 

a familiei acestuia, apartenența la organizații legal constituite ori cu activitate conformă cu legislația europeană 

în vigoare, numărul de ani petrecuți în alte instituții de învățământ, studiile efectuate în străinătate, forma de 

finanţare precum şi nici accesul la burse din alte surse.  

Art. 7. În limita fondurilor de la bugetul de stat, USAMV Cluj-Napoca poate acorda burse pentru stagii de 

studii universitare, în vederea susținerii mobilităților temporare efectuate în universități şi instituții din țară și 

străinătate. Cuantumul acestor burse este stabilit de Senatul Universității, la propunerea Consiliului de 

Administrație (Anexa 1). 

Art. 8. Operatorii economici, organizaţiile nonguvernamentale sau persoanele fizice /persoanele juridice de 

drept privat pot acorda burse private, pe bază de contract, în condițiile Legii nr. 376/2004.  

Art. 9. Personalități şi fundații sau asociații naționale sau internaționale pot acorda, pe bază de concurs, burse 

care să le poarte numele. 

Art 10. (1) În cadrul USAMVCN, responsabilități în atribuirea burselor revin Comisiei de burse pe 

universitate, Comisiei de burse pe facultate şi Serviciului social. 

(2) Comisia de burse pe universitate compusă din Prorector cu activități sociale şi studențești (Președinte), 

Prodecanii sociali studențești din cadrul fiecărei facultăți, Reprezentant al Direcției Economice, Reprezentant 

al Serviciului social şi Reprezentantul studenților (membri) are următoarele responsabilități: 

a) aprobă şi monitorizează calendarul de acordare a burselor în cadrul USAMVCN; 

b) repartizează fondul de burse pe facultăți, proporțional cu numărul de studenți bugetați; 

c) face propuneri privind modificarea cuantumului burselor în funcție de fondurile alocate universității de 

la buget; 

d) aprobă listele cu studenții bursieri de la fiecare facultate; 

e) analizează şi soluţionează contestaţiile care nu au fost rezolvate de Comisiile de burse pe facultăți; 

(3) Comisia de burse pe facultate compusă din Prodecanul cu activități sociale şi studențești (Președinte), 

secretar facultate, un reprezentant al studenților facultății în Senat, un reprezentant al studenţilor în Consiliul 

facultății şi un reprezentant al Asociației studenților din facultate (membri),  are următoarele responsabilități: 
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a) respectarea calendarului de acordare a burselor stabilit de Comisia de burse pe universitate; 

b) repartizarea fondului de burse pe ani de studiu şi programe de studii/specializări, proporțional cu numărul 

de studenți bugetați; 

c) colectează documentele justificative în vederea acordării unor categorii particulare de burse 

(performanță, sociale, speciale etc.); 

d) întocmește listele cu studenții bursieri pe facultate; 

e) propune Consiliului facultății media ponderată minimă pentru acordarea bursei de performanță III; 

f) analizează şi soluţionează contestaţiile; 

(4) Serviciul social are următoarele responsabilităţi în acordarea burselor: 

a) întocmește statele de plată a burselor; 

b) transmite statele de plată către Direcția Economică pentru plata burselor; 

c) verifică lunar încadrarea facultăţilor în fondurile alocate pentru repartizarea burselor. 

  

CAPITOLUL II - Categorii de burse acordate de USAMVCN 

 

Art. 11. (1) Fondurile pentru burse şi protecţie socială a studenţilor din instituţiile de învăţământ superior de 

stat se  acordă în limita bugetului alocat cu aceasta destinatie, pe facultăți, în funcţie de numărul de studenţi 

înmatriculaţi la programele de studii la forma de învăţământ cu frecvenţă, pe locuri fără taxă de studii, pe baza 

costului standard pentru fondul de burse şi protecţie socială. 

(2) Fondul de burse alocat facultăţii este repartizat pe programe şi ani de studii, proporţional cu numărul de 

studenţi înmatriculaţi la programele de studii la forma de învăţământ cu frecvenţă, pe locuri fără taxă de studii, 

pe baza costului standard pentru fondul de burse şi protecţie socială  

(3) Fondul de burse alocat pentru fiecare facultate și pentru fiecare program de studiu/specializare se 

repartizează astfel:  

a) 10% pentru burse de performanță I;  

b) 10 % pentru burse de performanță II; 

c) 50% pentru burse de performanță III; 

d) 30% pentru burse sociale; 

(4) Cuantumul categoriilor de burse se aprobă de Senatul USAMV Cluj-Napoca, la propunerea Consiliului de 

Administraţie, după consultarea reprezentanților studenților din structurile de conducere, potrivit fondurilor 

disponibile şi nevoilor identificate la nivelul comunităţii studenţeşti, cu respectarea art. 149 alin. (26) din legea 

nr. 199/2023 a învățământului superior și în conformitate cu reglementările în vigoare (Anexa 1).  

Art. 12. (1) Bursele de performanță I se acordă pe o perioadă de 12 luni începând cu anul II de studii. Acestea 

se vor repartiza prin concurs, pe bază de dosar, organizat de facultăți, studenților care îndeplinesc următoarelor 

criterii minimale:  

a) integralist ȋn anul universitar precedent, pentru care solicită bursa; 

b) medie ponderată de minim 9,50, obținută pe anul universitar de studii precedent (media fiind criteriul de 

performanță principal); 

c) participarea cu lucrare la simpozionul studențesc organizat de USAMVCN; 

d) participarea la activități de voluntariat organizate de USAMVCN; 

(2) Constituie avantaj în acordarea acestui tip de bursă calitatea de membru în colective de cercetare, susținerea 

de lucrări științifice la simpozioane naţionale şi internaţionale, publicarea de lucrări ştiinţifice în reviste 

prestigioase sau brevete de invenţie. 

(3) În caz de medii egale departajarea se face ținând cont de punctajul obţinut din activitățile extracurriculare, 

după cum urmează: 

Categorii de activităţi punctate Punctaj 

Simpozionul studențesc USAMVCN (condiţie obligatorie) 

Premiul I 100 



 

4 

 

Premiul al II-lea 80 

Premiul al III-lea 60 

Menţiune 40 

Participare 20 

Voluntariat în cadrul USAMVCN (condiţie obligatorie) 

60 ore voluntariat 100 

40-59 ore voluntariat 80 

20-39 ore voluntariat 60 

1-19 ore voluntariat 40 

Publicare articole 

Articol în publicaţii de specialitate internaţionale 

Autor principal 100 

Coautor 100 puncte împărțite la numărul de autori 

Articol în publicaţii de specialitate naţionale 

Autor principal 80 

Coautor 80 puncte împărţite la numărul de autori 

Sesiuni ştiinţifice internaţionale 

Premiul I 150 

Premiul al II-lea 100 

Premiul al III-lea 80 

Menţiune 60 

Participare 40 

Sesiuni ştiinţifice naţionale 

Premiul I 100 

Premiul al II-lea 80 

Premiul al III-lea 60 

Menţiune 40 

Participare 20 

Brevete înregistrate 

Internaţionale 200 

Naţionale 100 

 

(4) În cazul în care, pe baza criteriilor stabilite, fondul de burse de performanță I din alocaţiile bugetare nu este 

utilizat integral, partea nefolosită se alocă fondului de burse de performanță II și III, din cadrul aceleiași 

facultăți. 

 

Art.13. (1) Bursele de performanță II și III se acordă studenților pe baza rezultatelor profesionale, după cum 

urmează: 

a) pentru semestrul I al anilor 2-6 de studiu, pe baza mediei ponderate obţinute în anul universitar precedent; 

b) pentru semestrul II, pe baza mediei ponderate de la finalul semestrului I al anului universitar curent. 

(2) Bursa de performanță II se acordă studenților bugetați care au obținut o medie ponderată mai mare sau 

egală cu 9.50 în sesiunea de examene precedentă semestrului/anului pentru care solicită bursă şi nu se 

încadrează la bursa de performanţă I. 

(3) Bursa de performanță III se acordă studenților bugetați care nu se încadrează la bursele de performanță 

I și II, dar au o medie ponderată mai mare decât cea minimă stabilită de Consiliul facultăţii. 

(4) Studenţii din anul I licenţă şi master nu beneficiază de bursă de performanță în primul semestru.  
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(5) La acordarea burselor de performanță nu se iau în considerare pentru calculul mediei ponderate, notele, 

respectiv creditele obținute la disciplinele facultative. 

(6) În cazul mediilor egale, departajarea se va face pe baza următoarelor criterii (luate în considerare în ordinea 

prezentată): 

a) nota obținută la disciplina cu cele mai multe credite, iar dacă egalitatea persistă se vor lua în considerare 

următoarele discipline obligatorii în ordinea descrescătoare a creditelor;  

b) media pe anul universitar precedent; 

c) media de admitere la programele de licență sau master; 

d) participare la simpozioane sau activităţi de voluntariat în semestrul/anul precedent; 

(7) Repartizarea de burse de performanță pe ani şi programe de studii din cadrul facultății intră în 

responsabilitatea Comisiei de burse pe facultate. Fiecare an şi specializare dintr-o facultate trebuie să 

beneficieze de cel puţin o bursă de performanță din alocaţiile bugetare, cu excepţia cazurilor în care cea mai 

mare medie din an şi specializare este mai mică decât media minimă pentru bursele de performanță, stabilită 

de către Consiliul facultăţii. 

(8) În cazul în care, pe baza mediei stabilite, fondul de burse de performanță din alocaţiile bugetare nu este 

utilizat integral, partea nefolosită se alocă fondului de burse sociale, din cadrul aceleiaşi facultăţi. 

 

Art.14. (1) Bursa socială poate avea caracter permanent  (semestrială - pe întreaga durată a unui semestru 

universitar) sau ocazional (ocazională – o dată pe semestru, respectiv de două ori pe an). 

(2) Nivelul bursei sociale semestriale nu poate fi mai mic decât cuantumul minim al burselor sociale propuse 

anual de către CNFIS, ținând cont de faptul că acestea trebuie să acopere cheltuielile minime de masă şi cazare 

(art. 149 alin. (26) din legea nr. 199/2023 a învățământului superior). În stabilirea acesteia trebuie să se ţină 

cont de faptul că un număr cât mai mare de studenţi să beneficieze de burse sociale. 

(3) Bursele sociale se acordă, la cerere, pe durata legală a programului de studii, până la împlinirea vârstei de 

35 de ani, în limita a 30% din fondul total de burse alocat facultăţii, studenţilor de la forma de finanţare buget, 

care dovedesc cu documente că se încadrează în următoarele categorii: 

a) studenţi orfani de unul sau ambii părinţi, studenţii care provin din familii monoparentale sau studenţi 

proveniţi din centre de plasament şi care nu realizează venituri peste plafonul pentru acordarea bursei sociale, 

în următoarea ordine de priorităţi:  

a.1. orfani de ambii părinţi și studenţi proveniţi din centre de plasament care nu au realizat în cele 12 luni  

înainte de începerea semestrului/anului universitar un venit lunar net mediu per membru de familie mai 

mare decât salariul de bază minim net pe economie 

a.2. orfani de un părinte a căror familie nu a realizat în cele 12 luni înainte de începerea semestrului/anului 

universitar un venit lunar net mediu per membru de familie mai mare decât salariul de bază minim net pe 

economie;  

b) studenţi care prezinta un certificat de la un medic de specialitate, altul decât medicul de familie, în care 

să se prezinte evoluţia şi tabloul clinic al problemei medicale de care suferă studentul şi se află în evidenţele 

dispensarului studenţesc. Afecţiunile prevăzute de  Ordinul Ministerului Educației nr. 6.463/2023 privind 

aprobarea Criteriilor generale de acordare a burselor şi a altor forme de sprijin financiar de la bugetul de 

stat pentru studenţii şi cursanţii din învăţământul superior de stat, învăţământ cu frecvenţă sunt: studenţii 

bolnavi de tuberculoză, care se află în evidenţa unităţilor medicale - pe perioada tratamentului 

tuberculostatic, diabet insulinonecesitant, boli maligne, sindroame de malabsorbţie severe, boală cronică de 

rinichi în program de dializă, astm bronşic persistent moderat sau sever, epilepsie grand mal, cardiopatii 

congenitale, hepatită cronică cu fibroză avansată (stadiu F3 sau F4), glaucom, miopie gravă, boli 

imunologice autoimune forme severe, boli rare, tulburări din spectrul autist, boli hematologice severe care 

necesită tratament continuu sau spitalizări frecvente, surditate bilaterală, fibroză chistică, cei infectaţi cu 

virusul HIV sau bolnavi de SIDA, cei cu handicap locomotor şi încadraţi într-un grad de invaliditate, fără a 
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se lua în considerare nivelul venitului mediu pe membru de familie. Aceștia beneficiază de bursă socială 

medicală; 

c) studenţii a căror familie nu a realizat în cele 12 luni înainte de începerea semestrului/anului universitar 

un venit lunar net mediu per membru de familie mai mare decât salariul de bază minim net pe economie.  

(4) Sintagma „familie monoparentală“ desemnează familia formată din persoana singură şi copilul/copiii 

aflat/aflaţi în întreţinere, în vârstă de până la 18 ani sau de până la 26 de ani pentru cei care urmează o formă 

de învăţământ cursuri de zi, organizată potrivit legii, şi care locuiesc şi gospodăresc împreună. 

(5) Prin „persoană singură din familia monoparentală“ se înţelege persoana care se află în una dintre 

următoarele situaţii: 

a) este necăsătorită;  

b) este văduvă; 

c) este divorţată; 

d) al/a cărei/cărui soţ/soţie este declarat/declarată dispărut/dispărută prin hotărâre judecătorească; 

e) al/a cărei/cărui soţ/soţie se află în una dintre situaţiile prevăzute la art. 178 lit. c) sau d) din Legea nr. 

287/2009 privind Codul civil, republicată, cu modificările şi completările ulterioare; 

f) al/a cărei/cărui soţ/soţie este arestat/arestată preventiv pe o perioadă mai mare de 30 de zile sau execută 

o pedeapsă privativă de libertate şi nu participă la întreţinerea copiilor; 

g) a fost numită tutore sau i s-au încredinţat ori dat în plasament unul sau mai mulţi copii şi se află în una 

dintre situaţiile prevăzute la lit. a)-e). 

(6) Se asimilează termenului „familie“ şi persoana/ persoanele care se ocupă de întreţinerea copilului pe 

perioada absenţei părinţilor sau tutorelui, conform art. 104 din Legea nr. 272/2004 privind protecţia şi 

promovarea drepturilor copilului, republicată, cu modificările şi completările ulterioare, şi care 

locuieşte/locuiesc împreună cu copiii aflaţi în întreţinerea sa/lor. 

(7) Bursa socială ocazională se acordă în cuantum cel puțin egal cu bursa socială semestrială, stabilită de 

Senatul Universităţii, indiferent dacă studentul mai beneficiază de altă categorie de bursă, astfel: 

a) bursa pentru ajutor social ocazional pentru îmbrăcăminte şi încălţăminte, care se poate acorda studenţilor 

orfani de unul sau ambii părinţi, studenţilor care provin din familii monoparentale, studenţilor proveniţi din 

centre de plasament, studenţilor defavorizaţi din punct de vedere socio-economic, a căror familie nu a 

realizat în cele 12 luni dinaintea depunerii cererii pentru acordarea acestui tip de bursă, un venit lunar net 

mediu pe membru de familie mai mare de 50% din salariul minim net la nivel naţional. Această categorie 

de bursă se poate acorda aceluiași student de două ori în cursul unui an universitar; 

b) bursa pentru ajutor social ocazional de maternitate, care se acordă studentei sau studentului a cărui soţie 

nu realizează deloc venituri sau venituri mai mari decât salariul de bază minim net la nivel naţional constă 

într-o bursă pentru naștere şi lăuzie şi o bursă pentru procurarea de îmbrăcăminte copilului nou-născut și se 

acordă o singură dată pe parcursul unui an universitar pentru fiecare copil născut;  

c) bursa pentru ajutor social ocazional în caz de deces, care se poate acorda studentului/ei pentru decesul 

unui membru al familiei (soţ, soţie, copil). În cazul decesului studentului(ei) necăsătorit(e)/căsătorit(e) cu 

soţie/soţ care nu realizează venituri, bursa se acordă rudelor de gradul I/ succesorului legal o singură dată 

în cursul anului universitar. 

(8) Cererile pentru bursele sociale semestriale şi bursele ocazionale pentru îmbrăcăminte, alături de actele 

doveditoare (Anexa 2), se depun la secretariatele facultăților conform calendarului de acordare a burselor 

stabilit de Comisia de Burse pe Universitate. 

(9) Cererile pentru bursele sociale ocazionale de maternitate sau deces se depun în termen de 10 zile 

lucrătoare de la producerea evenimentului. (Anexa 5) 

(10) În cazul în care există suspiciuni de falsificare a documentelor depuse pentru obținerea unei burse pentru 

ajutor social, USAMV Cluj-Napoca va sesiza organele de anchetă competente și va proceda la sancționarea 

studentului, în funcție de gravitatea faptei. 

(11) Pentru acordarea burselor sociale semestriale se vor utiliza criteriile prevăzute de legislația ȋn vigoare. 
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(12) În cazul în care fondul pentru acordarea burselor sociale nu este utilizat în întregime, acesta se redistribuie 

pentru acordarea burselor de performanță. 

Art.15. (1) USAMV Cluj-Napoca poate acorda burse din venituri proprii studenţilor implicaţi în activităţi 

extracurriculare în folosul universităţii (ȋn Bibliotecă, Cantină, Cămine, Baza sportivă, ferme, laboratoare, 

clinici, activităţi organizatorice, activități de voluntariat etc.) și/sau studenţilor cu rezultate academice 

deosebite și/sau cu situaţie materială precară. Cuantumul acestor burse se stabileşte anual de către Senat la 

propunerea Consiliului de Administraţie al USAMV Cluj-Napoca. (Anexa 1). 

(2) Bursele speciale din venituri proprii, acordate de către USAMVCN studenţilor români sau străini, buget 

sau taxă, acestea sunt de  8 categorii:  

a) burse speciale pentru activitatea științifică, acordate ocazional, o data pe semestru pentru studenţi cu 

rezultate de cercetare deosebite: brevete de invenţii sau articole publicate în reviste cotate ISI; 

b) burse speciale pentru activitatea sportivă, destinate studenţilor cu rezultate remarcabile în competiţii 

sportive naţionale (exclusiv Agronomiada) şi internaţionale, se acordă ocazional, o dată pe semestru; 

c) burse speciale pentru activitatea cultural-artistică, acordate ocazional pentru studenţii care reprezintă 

USAMVCN în evenimente culturale şi artistice. Se pot acorda o dată pe semestru; 

d) burse speciale pentru activitate organizatorică, se acordă studenţilor implicaţi în organizarea de 

evenimente studenţeşti în cadrul USAMV Cluj-Napoca, pe plan naţional sau internaţional. Se acorda 

ocazional, o dată pe eveniment organizat; 

e) burse speciale pentru activități în laboratoare, ferme, clinici, USAMV Cluj-Napoca  

f) burse speciale pentru activități de voluntariat se acordă studenților implicați în activități de voluntariat 

organizate de către USAMV Cluj-Napoca o dată pe semestru; 

g) burse speciale pentru studenții cu situație materială precară. 

h) burse de formare profesională extracurriculară și implicare instituțională. 

(3) Bursele speciale din venituri proprii pot fi cumulate cu bursele de performanță şi sociale de la finanțarea 

bugetară. 

(4) Bursele private oferite de terți se pot acorda studenților de către operatorii economici, organizaţiile 

nonguvernamentale sau persoanele fizice/persoanele juridice pe bază de contract, sau alte forme de sprijin 

studenţilor, potrivit prevederilor legale în vigoare. 

 

CAPITOLUL III – Dispoziții finale 

 

Art. 16. (1) Un student nu poate primi două tipuri de burse simultan din aceeaşi categorie (Anexa 3). 

(2) Bursele pentru stimularea performanței academice pot să fie cumulate cu bursele sociale sau cu cele 

acordate din fondurile proprii ale USAMV Cluj-Napoca (Anexa 3) 

Art. 17. Studenţii care au solicitat întreruperea studiilor pentru un semestru sau mai multe semestre pot 

beneficia de bursă în baza rezultatelor obţinute în ultimul semestru/an înaintea întreruperii. 

Art. 18. Studenţii care au fost înmatriculați pe locuri cu taxă şi au fost glisați pe loc bugetat beneficiază de 

orice categorie de bursă, după media obținută în anul precedent. 

Art. 19. Acordarea bursei încetează de la data la care studentul bursier se retrage de la studii sau este 

exmatriculat. 

Art. 20. (1) Studenţii pot contesta, în scris, decizia Comisiei de burse pe facultate, la Decanatul facultăţii, în 

termen de 24 ore de la afișarea listelor provizorii cuprinzând studenţii bursieri.  

(2) Comisia de burse pe facultate soluționează contestația în termen de 2 zile de la înregistrare. După 

soluționarea contestațiilor, Comisia de burse pe facultate va comunica rezultatul deliberării prin afișarea 

listelor finale pe facultate   

(3) Studenţii pot contesta decizia Comisiei de burse pe facultate prin depunerea unei contestații la Comisia de 

burse pe universitate, în termen de 24 de ore de la afișarea listelor finale pe facultate. Comisia de burse pe 

universitate va comunica în scris rezultatul deliberării, în maxim 24 ore. 
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Art. 21. (1) Determinarea venitului lunar mediu net al familiei studentului se realizează până la împlinirea 

vârstei de 26 de ani. La stabilirea venitului mediu net lunar pe membru de familie se iau în calcul toate 

veniturile nete cu caracter permanent realizate de membrii familiei, supuse impozitului pe venit. Prin venituri 

nete se înţelege totalitatea sumelor primite/realizate de persoana singură, respectiv de fiecare membru al 

familiei, reprezentând valoarea obţinută după aplicarea cotei de impozitare asupra venitului impozabil stabilit 

conform Legii nr. 227/2015 privind Codul fiscal, cu modificările şi completările ulterioare. 

(2) Pentru studenţii cu vârsta între 26 şi 35 de ani, venitul lunar mediu net se va calcula ţinând cont doar de 

veniturile personale ale acestora şi ale persoanelor pe care le au în grijă, precum copii, soţie etc., în conformitate 

cu prevederile legale în vigoare. 

(3) În situaţia în care personalul USAMV Cluj-Napoca are suspiciuni privind îndeplinirea condiţiilor de 

acordare a bursei sociale, rectorul sesizează situaţia autorităţilor publice locale, în vederea efectuării unei 

anchete sociale. Personalul USAMV Cluj-Napoca nu efectuează anchete sociale în vederea acordării burselor 

sociale. 

(4) După caz, bursa socială poate fi acordată sau retrasă, ca urmare a unei solicitări în acest sens din partea 

serviciilor publice de asistenţă socială şi pe baza unui raport de anchetă socială. 

Art. 22.(1) Conform art. 69 alin. (4) din Legea nr. 207/2015 privind Codul de procedură fiscală, cu modificările 

şi completările ulterioare, verificarea veniturilor declarate de solicitanţi se face de către reprezentanţii 

instituţiei de învăţământ superior, cu ajutorul platformei PatrimVen sau prin solicitarea organului central fiscal, 

în a cărui rază teritorială se află situaţi beneficiarii, a unui document care să ateste situaţia veniturilor declarate 

de către aceştia. 

(2) În vederea acordării burselor sociale, studenţii trebuie să depună următoarele documente justificative pe 

baza cărora se realizează încadrarea în unul dintre tipurile de burse oferite: 

a) cererea solicitantului, care contine si declaraţia pe propria răspundere privind veniturile nete, cu 

caracter permanent, obţinute pe ultimele 12 luni anterioare cererii, realizate de membrii familiei, supuse 

impozitului pe venit, şi acordul privind prelucrarea datelor cu caracter personal pentru verificarea 

respectării criteriilor de acordare a bursei; (Anexa 4) 

b) pentru situaţiile în care există suspiciuni rezonabile, comisia de evaluare a cererii pentru acordarea 

bursei sociale poate solicita studentului să prezinte raportul de anchetă socială, realizat cu respectarea 

prevederilor legale, din care să reiasă situaţia exactă a familiei acestuia. Ancheta socială este obligatorie în 

cazul în care nimeni din familia studentului, incluzându-l şi pe acesta, nu realizează venituri sau cel puţin 

un părinte al studentului lucrează sau domiciliază în străinătate; 

c) copii de pe certificatul/certificatele de deces al/ale părintelui/părinţilor, de pe acte de stare civilă/decizia 

instanţei de menţinere a stării de arest/raportul de anchetă socială în cazul părinţilor dispăruţi, dacă este 

cazul; 

d) certificat de la un medic de specialitate, altul decât medicul de familie, în care să se prezinte evoluţia şi 

tabloul clinic al problemei medicale de care suferă studentul şi care se încadrează în prevederile art. 10 

alin. (9) lit. b). 

(3) Pentru verificarea respectării criteriilor de acordare a bursei, aşa cum sunt precizate la alin. (2), este 

necesar acordul olograf al studentului şi membrilor familiei, după caz, privind prelucrarea datelor cu caracter 

personal pentru verificarea respectării criteriilor de acordare a bursei. 

Art. 23. (1) Prezentul regulament a fost aprobat în şedinţa Consiliului de Administrație din data de 04.11.2024 

și în ședința Senatului USAMV Cluj-Napoca din data de xx.11.2024. 

(2) Orice alte dispoziții contrare prezentului Regulament se abrogă. 

 

 

      RECTOR,                                                                                               PREȘEDINTE  SENAT,  

Prof.Dr. Cornel CĂTOI                                                       Prof. dr. Dan Cristian VODNAR 
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Anexa 1 
 

Cuantumul burselor acordate studenților USAMVCN 

 
1. Burse din fondurile bugetare:  
 

1.1 Burse pentru stimularea performanței academice: 

1.1.1 Bursă performantă I           – 1500 1600 RON; 

1.1.2 Bursă performantă II                        –  1200 1300 RON; 

1.1.3 Bursă performantă III                       –  1000 1100 RON. 

 

1.2. Burse sociale: 

1.2.1. Bursă socială semestrială    – 900 1000 RON; 

1.2.2. Bursă socială ocazională    – 900 1000 RON; 

 

2. Burse din venituri proprii: 

 

2.1 Burse speciale: 

2.1.1. Bursă specială activitate științifică   – 800 RON; 

2.1.2. Bursă specială activitate sportivă   – 800 RON; 

2.1.3. Bursă specială activitate cultural artistică  – 800 RON; 

2.1.4. Bursă specială activitate extracurriculară  – 800 RON; 

2.1.5. Bursă specială activitate organizatorică  – 800 RON; 

2.1.6. Bursă specială pentru activități de voluntariat  – 800 RON. 

2.1.7. Bursă specială de ajutor material    – 800 RON. 

2.1.8. Bursa specială de formare profesională extracurriculară și implicare instituțională - 1200 RON 

 

3.  Bursele private oferite de terți    - în cuantumul stabilit de către terți. 
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Anexa 2 

Acte necesare obținerii diverselor categorii de burse 

 

I.  Bursă de performanță I: 

1) Cerere tip, conform Anexei 5, vizată de către secretariatul facultăţii 

2) Adeverință participare sau premiu obținut la simpozionul studențesc USAMV Cluj-Napoca; 

3) Adeverință voluntariat în cadrul departamentelor, birourilor şi serviciilor USAMV Cluj-Napoca; 

4) Documente care să ateste calitatea de membru în colective de cercetare, susținerea de lucrări științifice 

la simpozioane naţionale şi internaţionale, publicarea de lucrări ştiinţifice în reviste prestigioase sau 

brevete de invenţie (facultative); 

 

II. Bursă socială, studenţi orfani de ambii părinţi 

1) cerere tip, conform Anexei  4, vizată de către secretariatul facultăţii; 

2) copie a buletinului/ cărţii de identitate; 

3) copii ale certificatelor de deces ale părinţilor; 

4) documente justificative privind veniturile proprii, după caz: 

a) cupoane sau adeverință de la Casa de Pensii privind cuantumul pensiei de urmaş (pe ultimele 12 luni 

anterioare cererii); 

b) adeverinţa de venit net (pe ultimele 12 luni anterioare cererii); 

5) documente justificative de la Administraţia Financiară privind veniturile nete obţinute din activităţi 

autorizate (de exemplu: chirii, persoane fizice autorizate, asociaţii familiale, societăţi comerciale, activităţi 

de exploatare a proprietăţilor personale ale studentului: terenuri agricole, păduri, etc., conform prevederilor 

Legii nr. 227/2015 privind Codul Fiscal) pe ultimele 12 luni anterioare cererii;  

6) documente care să ateste și veniturile neimpozabile, chiar dacă acestea nu vor fi luate in calcul la stabilirea 

venitului minim pe  membru de familie 

 

III.  Bursă socială, studenţi orfani de un părinte şi studenţii proveniţi din familii monoparentale 

1) cerere tip, conform Anexei 4, vizată de către secretariatul facultăţii; 

2) copie a buletinului/ cărţii de identitate student și părinte 

3) copie după certificatul de deces ale părintelui; 

4) certificate de naștere și adeverinţe de elev sau de student pentru membrii familiei care urmează o formă 

de învăţământ; 

5) Copie după hotărârea de divorț, în cazul în care părinții sunt divorțați; 

6) Hotărâre judecătorească în cazul în care unul din părinți este declarat dispărut; 

7) Act doveditor în cazul în care unul din părinți este arestat preventiv pe o perioadă mai mare de 30 zile sau 

execută o pedeapsă privată de libertate și nu participă la întreținerea familiei; 

8) documente justificative privind veniturile proprii, după caz: 

a) cupoane sau adeverinţa de la Casa de Pensii privind cuantumul pensiei de urmaş (pe ultimele 12 luni 

anterioare cererii); 

b) adeverinţa de venit net (pe ultimele 12 luni anterioare cererii) pentru student și părinte; 

9) documente justificative de la Administraţia Financiară privind veniturile nete obţinute din activităţi 

autorizate (de exemplu: chirii, persoane fizice autorizate, asociaţii familiale, societăţi comerciale, activităţi 

de exploatare a proprietăţilor personale: terenuri agricole, păduri, etc., conform prevederilor Legii nr. 

227/2015 privind Codul Fiscal) pe ultimele 12 luni anterioare cererii (document obligatoriu pentru părinte, 

pentru student și frații majori care urmează o facultate și sunt în grija părintelui); 
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10)  declaraţie pe propria răspundere, dată de părintele în viaţă, care nu obţine nici un fel de venit, (perioada 

luată în calcul: ultimele 12 luni anterioare cererii); 

11) documente care să ateste și veniturile neimpozabile, chiar dacă acestea nu  vor fi luate in calcul la stabilirea 

venitului minim pe  membru de familie. 

12) Ancheta socială – în cazul în care nimeni din familia studentului, incluzându-l și pe acesta, nu realizează 

venituri sau cel puţin un părinte al studentului lucrează sau domiciliază în străinătate. 

13.Acord privind prelucrarea datelor cu caracter personal, Anexa 6 , completat de către membrii de familie  

 

IV. Bursă socială, studenţi proveniţi din casele de copii (centrele de plasament) sau plasament familial: 

1) cerere tip, conform Anexei  4, vizată de către secretariatul facultăţii; 

2) copie a buletinului/ cărţii de identitate; 

3) documente justificative privind situaţia în care se află: 

a) adeverinţă din care să rezulte faptul că solicitantul provine dintr-un centru de plasament; 

b) copie a hotărârii judecătoreşti din care rezultă că solicitantul se află în plasament familial; 

4) documente justificative privind veniturile studenţilor titulari ai cererii pentru acordarea bursei sociale, 

după caz: 

a) adeverinţă de venit net pentru perioada luată ȋn calcul (ultimele 12 luni anterioare cererii);  

b)  documente justificative de la Administraţia Financiară (ANAF) privind veniturile nete obţinute din 

activităţi autorizate pe ultimele 12 luni anterioare cererii;  

5) documente care să ateste si veniturile neimpozabile, chiar dacă acestea nu  vor fi luate in calcul la stabilirea 

venitului minim pe  membru de familie. 

 

V.  Burse sociale pentru motive medicale: 

1) cerere tip, conform Anexei 5, vizată de către secretariatul facultăţii; 

2) copie a buletinului/ cărţii de identitate; 

3) certificat medical eliberat de un medic specialist, altul decât medicul de familie în care să se prezinte 

evoluţia şi tabloul clinic al problemei medicale de care suferă studentul (care a promovat examenul de 

specialitate în domeniul diagnosticului sau medic primar cu competenţe în domeniul diagnosticului), 

respectiv Certificat de încadrare în grad de handicap permanent grav sau accentuat. În certificatul medical 

prezentat de student se va menţiona in mod obligatoriu încadrarea diagnosticului în categoriile de boli 

specificate la art. 14, alineatul (3), punctul b). Certificatul  medical eliberat de medicul specialist (tip A5) 

trebuie vizat/confirmat că diagnosticul se regăsește în lista bolilor pentru care se acordă bursa medicală 

de cabinetul medical studențesc aflat în campus. 

 

VI. Burse sociale pentru venituri lunare sub cuantumul venitului minim net pe economie, studenți sub 26 

ani:  

1) cerere tip, conform Anexei 4, vizată de către secretariatul facultăţii; 

2) copie a buletinului/ cărţii de identitate; 

3) copii ale buletinelor/ cărţilor de identitate ale părinţilor; 

4) copii ale certificatelor de naştere şi ale buletinelor/ cărţilor de identitate (dacă este cazul), ale celorlalţi 

membri ai familiei, aflaţi în întreţinerea părinţilor; 

5) adeverinţe de elev sau de student pentru membrii familiei care urmează o formă de învăţământ; 

6) declaraţie pe propria răspundere a unuia dintre părinţi pentru membrii majori ai familiei fără discernământ 

sau copii minori aflaţi în întreţinerea familiei, care nu urmează o formă de învăţământ şi nici nu obţin venituri 

proprii; 
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7) documente justificative privind veniturile studenţilor titulari ai cererii pentru acordarea bursei sociale şi 

ale părinţilor  și a fraților majori care urmează o facultate și sunt în grija părintelui, după caz: 

a) cupoane sau adeverinţă de la Casa de Pensii privind cuantumul pensiei (indiferent de natura acesteia) 

pentru ultimele 12 luni anterioare cererii; 

b) adeverinţă de venit net pentru ultimele 12 luni anterioare cererii; 

8) declaraţie pe propria răspundere dată de fiecare părinte care nu obţine nici un fel de venit   

9) copie a hotărârii judecătoreşti, în cazul în care părinţii sunt divorţaţi, se completează cu adeverinţă/ 

cupoane privind cuantumul pensiei alimentare, pentru student şi fraţii acestuia; 

10) documente justificative de la Administraţia Financiară privind veniturile nete obţinute din activităţi 

autorizate pentru ambii părinţi şi student, frații majori care urmează o facultate și sunt în grija părintelui (de 

exemplu: chirii, persoane fizice autorizate, asociaţii familiale, societăţi comerciale , activităţi de exploatare a 

proprietăţilor personale ale studentului: terenuri agricole, păduri etc., conform prevederilor Legii nr. 

227/2015 privind Codul Fiscal) pentru ultimele 12 luni anterioare cererii; 

11) Ancheta socială – în cazul în care nimeni din familia studentului, incluzându-l și pe acesta, nu realizează 

venituri sau cel puţin un părinte al studentului lucrează sau domiciliază în străinătate. 

12) documente care să ateste și veniturile neimpozabile, chiar dacă acestea nu  vor fi luate în calcul la 

stabilirea venitului minim pe  membru de familie. 

13) Acord privind prelucrarea datelor cu caracter personal, Anexa 6 , completat de către membrii de familie  

 

VII.  Burse sociale pentru venituri lunare sub cuantumul venitului minim net pe economie, studenți cu vârsta 

cuprinsă ȋntre 26 şi 35 ani: 

1) cerere tip, conform Anexei 4, vizată de către secretariatul facultăţii; 

2) copie a buletinului/ cărţii de identitate; 

3) documente justificative privind veniturile studenţilor titulari ai cererii pentru acordarea bursei sociale, 

după caz: 

a) cupoane sau adeverinţa de la Casa de Pensii privind cuantumul pensiei de urmaş pe ultimele 12 luni 

anterioare cererii; 

b) adeverinţa de venit net (pe ultimele 12 luni anterioare cererii); 

4) documente justificative de la Administraţia Financiară privind veniturile nete obţinute din activităţi 

autorizate (de exemplu: chirii, persoane fizice autorizate, asociaţii familiale, societăţi comerciale, activităţi 

de exploatare a proprietăţilor personale ale studentului: terenuri agricole, păduri, etc., conform prevederilor 

Legii nr. 227/2015 privind Codul Fiscal) pe ultimele 12 luni anterioare cererii; 

5) Ancheta socială – în cazul în care nimeni din familia studentului, incluzându-l și pe acesta, nu realizează 

venituri;  

6) Declaraţie pe propria răspundere a studentului, din care sa reiasă că nu mai are şi alte venituri decât cele 

declarate (a se vedea Anexa nr.5). 

7) documente care să ateste și veniturile neimpozabile, chiar dacă acestea nu  vor fi luate în calcul la 

stabilirea venitului minim pe  membru de familie 

8) Acord privind prelucrarea datelor cu caracter personal, Anexa 6 , completat de către membrii de familie  

 

VIII.  Bursă socială pentru familiile de studenţi: 

1. studenţii căsătoriţi, ambii cu vârsta până în 35 de ani şi care nu obţin venituri proprii vor depune 

documentele menţionate la alineatul (5) pentru familia din care provine fiecare soţ, la care se adaugă: 

a) copie a certificatului de căsătorie; 

b) adeverinţă de student pentru celălalt soţ; 

c) copii ale certificatelor de naştere ale copiilor (dacă este cazul); 



 

14 

 

2. student/ă căsătorit/ă, soţia/ soţul nefiind studentă/ student: vor depune documentele prezentate la alineatul 

(5) pentru familia din care provine studentul, dacă acesta nu obţine venituri personale sau similar cu 

documentele enumerate pentru soţ, dacă studentul obţine venituri personale, copie a certificatului de 

căsătorie, copii ale certificatelor de naştere ale copiilor (dacă este cazul); pentru soţ/ soţie se adaugă: 

a) copie a buletinului/ cărţii de identitate; 

b) adeverinţa de venit net, cupoane sau adeverinţa de la Casa de Pensii privind cuantumul pensiei de urmaş. 

pentru lunile care se iau în considerare, etc. 

c) documente justificative de la Administraţia Financiară privind veniturile nete obţinute din activităţi 

autorizate (de exemplu: chirii, persoane fizice autorizate, asociaţii familiale, societăţi comerciale, activităţi 

de exploatare a proprietăţilor personale ale studentului: terenuri agricole, păduri etc., conform prevederilor 

Legii nr. 227/2015 privind Codul Fiscal) pe ultimele 12 luni anterioare cererii; 

d) declaraţie pe propria răspundere, a soţului/ soţiei care nu este student/ studentă, din care să reiasă că nu 

are sau nu mai are şi alte venituri decât cele declarate, după caz; 

e) declaraţie pe propria răspundere a studentului, din care sa reiasă că nu mai are şi alte venituri decât cele 

declarate (a se vedea Anexa nr.5). 

Venitul mediu net pe membru al familiei se calculează conform algoritmului: pentru familiile de studenţi în 

care unul dintre soţi are venituri, iar celălalt nu, venitul lunar net mediu se calculează ca medie între venitul 

membrului familiei şi venitul mediu net al familiei din care provine membrul familiei care nu are venituri 

salariale; pentru familiile de studenţi în care ambii soţi au venituri, venitul lunar net mediu se calculează 

ca medie între veniturile celor doi soţi. 

 

IX. Burse de ajutor social ocazional pentru maternitate 

1) Studente mame: 

a) cerere tip, conform Anexei 5, vizată de către secretariatul facultăţii; 

b) copie a buletinului/ cărţii de identitate; 

c) copie a certificatului de naştere al copilului. 

2) Studenţii ale căror soţii nu realizează alte venituri decât bursele vor depune următoarele documente: 

a) cerere tip, conform Anexei 5, vizată de către secretariatul facultăţii; 

b) copie a buletinului/ cărţii de identitate; 

c) copie a buletinului/ cărţii de identitate al/ a soţiei; 

d) copie a certificatului de căsătorie; 

e) copie a certificatului de naştere al copilului; 

f) documente justificative privind veniturile proprii şi ale soţiei, după caz: 

i. cupoane sau adeverință de la Casa de Pensii privind cuantumul pensiei de urmaş pentru ultimele 12 

luni anterioare depunerii cererii; 

ii. adeverinţa de venit net pe ultimele 12 luni anterioare cererii; 

g) documente justificative de la Administraţia Financiară privind veniturile nete obţinute din activităţi 

autorizate (de exemplu: chirii, persoane fizice autorizate, asociaţii familiale, societăţi comerciale, activităţi 

de exploatare a proprietăţilor personale ale studentului: terenuri agricole, păduri, etc., conform prevederilor 

Legii nr. 227/2015 privind Codul Fiscal) pe ultimele 12 luni anterioare cererii; 

h) declaraţie pe propria răspundere, a soţiei studentului, din care să reiasă că nu mai realizează şi alte venituri 

decât cele declarate; 

i) declaraţie pe propria răspundere a studentului, din care să reiasă că nu mai are şi alte venituri decât cele 

declarate (a se vedea Anexa nr. 5). 

 

 



 

15 

 

X.  Bursă socială ocazională în caz de deces: 

1) cerere tip, conform Anexei 5, vizată de către secretariatul facultăţii; 

2) copie a buletinului/ cărţii de identitate; 

3) copie a certificatului de căsătorie; 

4) copie a certificatului de naștere; 

5) copie a certificatului de deces; 

6) membrul familiei (rudenie de grad I) va depune la dosar şi documente justificative privind veniturile: 

a) cupoane sau adeverinţă de la Casa de Pensii privind cuantumul pensiei de urmaş pe ultimele 12 luni 

anterioare cererii; 

b) adeverinţa de venit net (dacă este cazul) etc.; 

c) documente justificative de la Administraţia Financiară privind veniturile nete obţinute din activităţi 

autorizate (de exemplu: chirii, persoane fizice autorizate, asociaţii familiale, societăţi comerciale, activităţi 

de exploatare a proprietăţilor personale ale studentului: terenuri agricole, păduri, etc., conform prevederilor 

Legii nr. 227/2015 privind Codul Fiscal) pe ultimele 12 luni anterioare cererii; 

d) declaraţie pe propria răspundere sau de forma Anexei nr.5, după caz, din care să reiasă că nu mai 

realizează şi alte venituri decât cele declarate. 

 

XI.Bursa de ajutor social ocazional pentru îmbrăcăminte și încălțăminte  

Se poate acorda, la cerere (Anexa 5) , în cuantum lunar al unei burse de ajutor social, semestrial, 

studenților cu unul sau ambii părinți decedați, studenților care provin din familii monoparentale, studenților 

proveniți din centrele de plasament sau studenților defavorizați din punct de vedere socio-economic, a căror 

familie nu a realizat în ultimele 12 luni un venit net mediu pe membru de familie mai mare de 50% din salariul 

minim net la nivel național. 

Documentele necesare sunt cele precizate pentru  studenții care solicită burse sociale pentru venituri 

lunare sub cuantumul venitului minim net pe economie, studenți cu vârsta  cuprinsă ȋntre 26 şi 35 ani: 

 

XII. Burse de formare profesională extracurriculară și implicare instituțională 

 

 Se adresează tuturor studenților de la licență/master, la cerere, în funcție de cerințele/resursele și nevoile 

universității. 



 

 

 

Anexa 3 

Anexa 3 

Tipuri de burse şi posibilități de cumulare ale acestora 

Tip de bursa 

Bursa 

performa

nță I 

Bursă 

performan

ță II 

Bursă 

performan

ță III 

Bursă 

socială 

semestria 

lă 

Bursă socială 

ocazională 

îmbrăcăminte 

și încălțăminte 

Bursă socială 

ocazională 

maternitate 

Bursă 

socială 

ocazională 

deces 

Bursă 

stagii 

studii 

Bursă 

specială 

venituri 

proprii 

Bursă ajutor 

material 

venituri 

proprii 

Burse 

private 

oferite de 

terți 

Bursa 

performanță I 
 X X ✔   ✔   ✔   ✔   ✔   ✔   ✔   ✔   

Bursă 

performanță II  
X  X ✔   ✔   ✔   ✔   ✔   ✔   ✔   ✔   

Bursă 

performanță 

III  

X X  ✔   ✔   ✔   ✔   ✔   ✔   ✔   ✔   

Bursă socială 

semestrială 
✔   ✔   ✔    X ✔   ✔   ✔   ✔   X ✔   

Bursă socială 

ocazională 

îmbrăcăminte 

și încălțăminte 

✔   ✔   ✔   X  ✔   ✔   ✔   ✔   X ✔   

Bursă socială 

ocazională 

maternitate 

✔   ✔   ✔   ✔   ✔    ✔   ✔   ✔   ✔   ✔   

Bursă socială 

ocazională 

deces 

✔   ✔   ✔   ✔   ✔   ✔    ✔   ✔   ✔   ✔   

Bursă stagii 

studii 
✔   ✔   ✔   ✔   ✔   ✔   ✔    ✔   ✔   ✔   



 

 

 

Bursă specială 

venituri 

proprii  

✔   ✔   ✔   ✔   ✔   ✔   ✔   ✔    ✔   ✔   

Bursă ajutor 

material 

venituri 

proprii  

✔   ✔   ✔   X X ✔   ✔   ✔   ✔    ✔   

Burse private  

oferite de terți 
✔   ✔   ✔   ✔   ✔   ✔   ✔   ✔   ✔   ✔    

✔  Se pot cumula    x – Nu se pot cumula



 

 

 

Anexa 4 

Cerere pentru acordarea burselor sociale 

Secretariatul Facultății de_________________________ 

Confirmăm datele referitoare la înmatriculare, 

Nume și prenume secretar: _______________ 

Semnătura:_______________________ 

Data:____________________ 

 

Domnule Rector, 

 

Subsemnatul(a),___________________________________, student(ă) la buget/ taxa al (a) Facultăţii de 

___________________________________________________,specializarea________________________

______  în anul______ de studiu, grupa__________, media__________, număr de credite________, 

CNP_____________________________, BI/ CI seria________, nr._________. nr. matricol___________, 

rog să binevoiţi a-mi aproba acordarea, în anul universitar 20___-20___, a 

bursei_________________________________________. 

Solicit această bursă având în vedere următoarele motive:___________________________ 

 

I.) În vederea obţinerii dreptului de bursă socială, declar pe propria răspundere că toate veniturile nete cu 

caracter permanent obținute de către membrii familiei pe ultimele 12 luni anterioare depunerii cererii sunt 

următoarele:  

Nr. 

crt. 
Elemente de stabilire a dreptului de bursă socială 

Documentul 

justificativ anexat 

Valori medii 

(lei/ lună) 

A. Venituri realizate (total: A=1+2+3+4+5+6+)                              

 Venituri nete totale, cu caracter permanent  pe ultimele 

12 luni anterioare cererii, obţinute după aplicarea cotei 

de impozitare asupra venitului impozabil stabilit 

conform Legii nr. 227/2015 privind Codul fiscal, cu 

modificările şi completările ulterioare. 

  

1. Salarii nete totale   

2. Pensii   

3. Venituri din spaţii proprii închiriate   

4. Venituri din agricultură   

5.    

6.    

7.    

8.    

9.    

10.    

B. Numărul persoane - total,  

din care aflate în întreţinere: 

  

1. Numărul elevilor   

2. Numărul studenţilor   

3. Numărul copiilor preşcolari   



 

 

 

Nr. 

crt. 
Elemente de stabilire a dreptului de bursă socială 

Documentul 

justificativ anexat 

Valori medii 

(lei/ lună) 

4. Numărul altor membri ai familiei aflaţi în întreţinere 

legală 

  

C. Venitul net mediu/ membru de familie (C = A/B)   

 

II.) Pentru justificarea celor declarate, anexez următoarele documente: 

●   

●   

●   

●   

●   

III.) Am luat la cunoștință faptul că USAMVCN virează bursele în conturile personale de card. 

IV.) Declar pe propria răspundere că datele înscrise mai sus sunt reale, corecte şi cunosc faptul că nedeclararea 

veniturilor sau declararea falsă a acestora atrage pierderea calităţii de student, restituirea bursei încasate şi 

suportarea consecinţelor legale. 

Sunt de acord cu verificarea ulterioară a documentelor depuse la dosar. 

V.) Am luat cunoştinţă că completarea unor rubrici sau completarea eronată va avea drept consecinţă 

respingerea dosarului şi că documentele ataşate suplimentar, neprecizate în prezenta cerere, nu sunt luate în 

consideraţie. 

În vederea procesării cererii respectiv verificării veniturilor declarate și realizate de către toți membrii 

familiei, prin prezenta, subsemnatul/subsemnata respectiv membrii de familie declarăm că suntem de 

acord cu prelucrarea datelor cu caracter personal potrivit dispozițiilor legale  prevăzute în Regulamentul 

nr. 679/2016 privind protecția datelor cu caracter personal.  

Am luat la cunoștință și suntem de acord că procesarea acestor date are drept scop stabilirea de drepturi 

cuvenite (acordarea unei burse), verificarea de către USAMV Cluj-Napoca a veniturilor declarate și ulterior, 

virarea sumelor aferente bursei, pe perioada cuvenită.  

Cererea va purta semnătura în original a tuturor declaranților (student, membrii de familie). 

 

Data,                                                                        Semnătura student, 

                                                                  

                                             

                                                                                           Semnătură membru/membri familie, 

                                                   

 

Notă: Codul Penal prevede la art. 326 următoarele: ”Declaraţia necorespunzătoare adevărului, făcută unui 

organ sau unei instituţii de stat, ori unei alte unități dintre cele la care se referă art. 145, în vederea 

producerii unei consecinţe juridice, pentru sine sau pentru altul, atunci când, potrivit legii ori împrejurărilor, 

declaraţia făcută serveşte pentru producerea acelei consecinţe, se pedepseşte cu închisoarea de la 3 luni la 

2 ani sau cu amendă”.  



 

 

 

          Anexa nr. 5 

Cerere pentru acordarea burselor de excelență olimpică I/internațională/ performanță I /de 

studiu/masterat didactic/învățământ dual/speciale/de performanță sportivă/ ajutor 

material*/ocazională*/medicală*/specială de formare profesională extracurriculară și implicare 

instituțională 

 

Secretariatul Facultății de_________________________ 

Confirmăm datele referitoare la înmatriculare, 

Nume și prenume secretar: _______________ 

Semnătura:_______________________ 

Data:____________________ 

 

Domnule Rector, 

 

Subsemnatul(a),___________________________________, student(ă) la buget/ taxa al (a) Facultăţii de 

___________________________________________________, specializarea 

______________________________linia de studiu_______________________________ în anul______ de 

studiu, grupa__________, media__________, număr de credite________, 

CNP_____________________________, BI/ CI seria________, nr._________. nr. matricol___________, 

rog să binevoiţi a-mi aproba acordarea, în anul universitar 20___-20___, a 

bursei_________________________________________. 

Solicit această bursă având în vedere următoarele motive:___________________________ 

I.) Pentru justificare, anexez următoarele documente: 

●   

●   

●   

●   

Sunt de acord cu verificarea ulterioară a documentelor depuse la dosar. 

II.)  Am luat la cunoștință faptul că USAMVCN virează bursele în conturile personale de card. 

În eventualitatea că dosarul depus pentru bursa de ajutor social va fi aprobat, mă angajez să aduc extrasul de 

cont bancar. 

  

În vederea procesării cererii de către USAMV Cluj-Napoca, subsemnatul/subsemnata declar că sunt de 

acord cu prelucrarea datelor cu caracter personal potrivit dispozițiilor legale prevăzute în Regulamentul 

nr. 679/2016 privind protecția datelor cu caracter personal.  

 

Data,         Semnătura, 

Notă: Codul Penal prevede la art. 326 următoarele: ”Declaraţia necorespunzătoare adevărului, făcută unui 

organ sau unei instituţii de stat, ori unei alte unități dintre cele la care se referă art. 145, în vederea 

producerii unei consecinţe juridice, pentru sine sau pentru altul, atunci când, potrivit legii ori împrejurărilor, 

declaraţia făcută serveşte pentru producerea acelei consecinţe, se pedepseşte cu închisoarea de la 3 luni la 

2 ani sau cu amendă”. 



 

 

 

Notă:  

Anexa 6 

 

 

Acord privind prelucrarea datelor cu caracter personal 

 

Subsemnatul(a),________________________________________________________, având CNP 

_____________________________, BI / CI seria________, nr._____________, în calitate de membru de 

familie (părinte, frate, soră, tutore) al studentului/(ei) __________________________________________, 

sunt de acord cu verificarea, cu ajutorul platformei PatrimVen, a veniturilor declarate în dosarul de bursă 

socială/ocazională depus la Facultatea de 

_____________________________________________________________, programul de studii 

__________________________________________________________,  

În vederea procesării dosarului de bursă depus, respectiv a verificării veniturilor declarate și realizate, 

prin prezenta, subsemnatul(a) declar că sunt de acord cu prelucrarea datelor cu caracter personal, 

potrivit dispozițiilor legale prevăzute în Regulamentul nr. 679/2016 privind protecția datelor cu caracter 

personal.  

Am luat la cunoștință și sunt de acord că procesarea acestor date are drept scop verificarea de către 

reprezentanții Universității de Științe Agricole şi Medicină Veterinară din Cluj-Napoca a veniturilor declarate 

în cerere în vederea acordării drepturilor cuvenite (acordarea unei burse), potrivit dispozițiilor legale în 

vigoare. 

 

 

 

Data ______________________________ Numele şi prenumele,1 

______________________________________ 

  

 Semnătura, 

______________________________________ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                 
1
 Acordul de prelucrare va fi datat și semnat olograf și va fi depus în original la dosar 






































