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REGISTRATURA
A N U N r Vi Y
wr, 32U din 24092024

in conformitate cu prevederile art. 16, al. (10) din Legea-cadru nr. 153 din 28 iulie 2017
actualizatd, Universitatea de Stiinte Agricole $i Medicind Veterinard din Cluj-Napoca
organizeazi in perioada 25.09.-03.10.2025 concurs de recrutare pentru personalul cu cumul
intern, pentru ocuparea unui post de expert recrutare si selectie grup ¢inti in cadrul
proiectului PEO cu titlul ,,Stagii de practicii — succes in cariera profesionali”, cod SMIS
314902:

- 1 post de Expert recrutare si selectie grup tintd 3 — EGT 3 (studii superioare:
licentd/master) — > 10 ani experienfd In implementarea de activitdti cu finantare
europeand/finantare nerambursabild — 90 lei net/ord, pe o perioadd de 3 luni
(01.11.2025-31.01.2026).

Conditii generale de participare:
- cetdtenie roméand, cetifenia altor state membre UE sau a statelor apartinind SEE;
- cunoasterea limbii roméne scris si vorbit;
- varsta minim3 reglementatd de prevederile legale;
- capacitate deplina de exercitiu;
- lipsa antecedentelor penale.

Conditii specifice de participare:

- Depunerea dosarului de candidaturd se va face in conformitate cu Metodologia de
organizare a concursului de recrutare pentru personalul cu cumul intern din cadrul
proiectului ,, Stagii de practicd — succes in cariera profesionald”, cod SMIS 314902,
disponibild spre consultare la Serviciul Proiecte i Dezvoltare Institutionald, clidirea
Rectoratului, cam. 13, mansarda si pe www.usamvceluj.ro.

- Educatia, expertiza (competentele) si experienta candidatilor vor corespunde in mod
obligatoriu cerinfelor din fisele postului cuprinse in cererea de finantare cu cod SMIS
314902, dupd cum urmeaza:

1. studii superioare cu durata de 4 ani, licenti/master;

2. experienti in implementarea de activitdti cu finanfare europeand/finantare
nerambursabila peste 10 ani;

3. competente solicitate:

a) abilitdfi de comunicare;

b) atentie la detalii,

c¢) abilitdti de organizare a documentelor;

d) abilititi de muncd in echipi;

e) experientd in utilizarea calculatorului si realizarea de rapoarte, statistici.

Dosarul de candidaturi:

Pentru participarea la concurs, personalul intern care indeplineste conditiile necesare
pentru a face parte din echipa de implementare a proiectului, isi va depune dosarul de
candidaturd la Serviciul Resurse Umane — Biroul Personal, cam. 26, mansard3 (Cluj-Napoca,
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Cal. Minastur, nr. 3-5), pini la data de 03.10.2025, ora 16:00. Dosarul de candidaturi va
contine obligatoriu urmétoarele documente:

1. Cererea de inscriere in procesul de selectie (Anexa 1 la PO-128), cu numar de
inregistrare de la Registratura universitifii;

2. Copia actultui de identitate sau orice alt document care atest identitatea, potrivit legii,
dupi caz;

3. Cazier judiciar;

4. CV in format Europass, datat §i semnat pe fiecare pagini, in care si fic consemnati
pozitia vizatd In cadrul proiectului;

5. Copii ale documentelor care si ateste nivelul studiilor efectuate si ale altor acte care
atestd efectuarea unor specializdri, precum §i copiile documentelor care atestd indeplinirea
conditiilor specifice previzute pentru ocuparea postului, in conformitate cu specificatiile din
fisele postului ce fac parte integranti a cererii de finantare;

6. Declaratie pentru utilizarea datelor personale n cadrul proiectului (Anexa 2 la PO-
128);

7. Declaratie disponibilitate in vederea participirii la toate activititile proiectului pentru
care a fost selectat/d (Anexa 3 la PO-128).

Evaluarea dosarelor de candidatura:
Evaluarea dosarelor se va desfigura in perioada 06.10.-08.10.2025, cu stabilirea eligibilitatii
candidatilor si notarea dosarelor in manierd binard (admis/respins).

Proba de interviu:

Interviul se va desfasura in data de 13.10.2025, incepand cu ora 09:00 in Sala Senatului,
clidirea Rectoratului, Universitatea dé Stiinfe Agricole si Medicind Veterinard Cluj-Napoca,
Calea Mandstur, nr. 3-5, pe baza urmitoarelor criterii de evaluare: 1. existenta cunostingelor
profesionale; 2. existen;a competenfelor specifice postului pentru care candideazi; 3. motivatia
accederii la postul pentru care candideazi.

Comunicarea rezultatelor:

Rezultatele intermediare ale concursului, dupi proba de evaluare a dosarelor de candidatura
vor 11 afisate la avizier gi pe www.usamvcluj.ro in data de 08.10.2025, cu indicarea numérului
de Inregistrare al dosarului de concurs.

Candidatit nemultumifi de rezultatele obtinute pot formula contestatii in 09.10.2025, pana la
ora 12:00, sub sanctiunea decdderii din acest drept. Contestatiile se depun la Serviciul Resurse
Umane — Biroul Personal, cam. 26, mansardd al Universitifii de Stiinte Agricole si Medicina
Veterinard Cluj-Napoca (Cluj-Napoca, Cal. Mandstur, nr. 3-5), si se solutioneazi in ziua
urmitoare expiririi termenului de depunere.

Rezultatele interviului vor fi afigate la avizier ¢l pe www.usamveluj.ro in data de 13.10.2025,
cu indicarea numérului de inregistrare al dosarului de concurs.

Candidatii nemulfumiti de rezultatele obtinute pot formula contestatii in 14,10.2025, pani la
ora 12:00, sub sanctiunea decdderii din acest drept. Contestatiile se depun la Serviciul Resurse
Umane — Biroul Personal, cam. 26, mansarda, al Universititii de Stiinte Agricole si Medicina
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Veterinard Cluj-Napoca (Cluj-Napoca, Cal. Mandstur, nr. 3-5), si se solutioneazi in ziua
urmiétoare expirdrii termenului de depunere.,

Rezultatele finale vor fi afisate la avizier si pe www.usamvclui.ro in data de 14.10.2025, ora
14:00, cu indicarea numarului de inregistrare al dosarului de concurs.

Rezultatele concursului trebuie validate de citre Organismul Intermediar/Autoritatea de
Management responsabild, conform Instructiunii Directorului General al Directiei Generale
Proiecte Europene Capital Uman nr. 9/02.09.2025 privind aprobarea Manualului Beneficiaralui
pentru proiectele finantate prin PEO 2021-2027 i PoIDS 2021-2027, respectiv Instructiunii nr.
6/27.02.2025 privind aplicarca cumulativi a prevederilor referitoare la angajarea expertilor in
cadrul institutiilor de invitimant superior de stat care functioneazi in coordonarea Ministerului
Educatiei §i Cercetdrii, pentru proiectele finantate prin PEQ 2021-2027 si PIDS 2021-2027.

Informafii suplimentare pot fi obtinute la Serviciul Resurse Umane sau pe adresa de e-mail
resurseumane(@usamveluj,ro.
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