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Hotiirarea Consiliului de Administratie din 17.09.2023

in sedinta Consiliului de Administratie din 17.09.2025 s-au analizat punctele cuprinse in

urmatoarea ordine de zi:

Sedinta Consiliului de Administratie — 17 Septembrie 2025
Ordine de zi:
1. Masuri pentru asigurarea sustenabilitatii activitatilor in USAMV CN
HOTARASTE
Sedinta Consiliului de Administratie — 17 Septembrie 2025

1. incepind cu anul universitar 2025-2026 majoritatea posturilor vacante vor fi ocupate prin
examen de promovare, urmand ca, Consiliul de Administratie si Senatul universitar si
stabileasca/aprobe noi criterii minimale pentru concurs §i promovare.

2. Scoaterea la concurs/promovare a unor posturi didactice §i de cercetare — conferentiar,
profesor, CSl1, CS | se va realiza pe baza analizei $i demonstrarea sustenabilitatii financiare
pe centre de cost la nivel de facultate/departament/disciplind/statiune §i in urma asumarii
unor planuri de dezvoltare pe termen scurt, mediu §i lung la nivelul acestor structuri
organizatorice.

3. Scoaterea la concurs a posturilor asistent, sef lucrari, CS III, CS, ACS se va realiza doar pe
baza unor justificdri detaliate pe baza necesititilor de personal didactic si de cercetare,
corelate cu sustenabilitatea financiara.

4. In cazul in care gradul maxim de ocupare a posturilor didactice (norme cadre didactice §i
fractii de norme partiale pentru cercetétori titulari) este mai mare sau egal cu 70% pe
departament/facultate se vor scoate la concurs posturi didactice (asistent, sef de lucrari) sau
posturi echivalente in cercetare doar in situatii exceptionale, bine justificate, in fata
Consiliului de Administratie.

S. Posturile didactice §i de cercetare de profesor §i conferentiar se pot configura in statele de
functii pentru a putea fi scoase la concurs/examen de promovare doar pentru acele
discipline la care in structurd existd/va exista cel putin un asistent sau sef de lucréri pe
perioada nedeterminata ocupat.

6. Posturile de conferentiar, profesor, CSl, CSII vor putea fi scoase la concurs/fexamen de
promovare in cadrul departamentelor/facultitilor doar daca la nivelul acestora ponderea
posturilor mari (conferentiar, profesor, CSI, CSI!I) este mai micd de 60% din totalul
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posturilor ocupate pe perioadi nedeterminata i determinati (cu exceptia cadrelor didactice
asociate gi invitate); ne propunem ca in anii urmdtori si nu se depaseasca in nici o structuri
a Universitdtii ( facultate, departament) raportul de 1 la | intre numirul de posturi mari
respectiv posturi mici.

Pentru intocmirea Statelor de functii 2025-2026, respectiv configurarea de posturi de
conferentiar, profesor si echivalent in cercetare, facultitile vor verifica respectarea
punctelor 4, 5 si 6, urmand ca incadrarea in celelalte puncte si se facd pe parcursul
semestrului 1.

Se sisteazil acordarea tuturor sporurilor din veniturile proprii ale universitatii si facultatilor
(valabil pentru toti angajatii universitatii), incepand cu luna septembrie 2025, urmand ca
oportunitatea, resursele financiare, procentele ia salariul de baza si criteriile de acordare sa
fie reanalizate la nivelul Consiliului de Administratie.

Fac exceptie salariile §i sporurile plitite din activititi autofinantate (din fonduri discipline,
granturi interne, activitd{i economice, etc) care se pistreazd in continuare si vor fi
reconfirmate de citre Consiliile Facultatitor si Consiliul de Administratie.
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