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Informaţii 
personale 

CURRICULUM VITAE 

 

Nume / 
Prenume 

Adresă(e) 
Telefon(oane) 

E-mail(uri) 
Naţionalitate 
Data şi locul 

naşterii 
 

Postul 
pentru care 

se aplică 

Experienţa 
profesională 

Perioada 
Funcţia sau 

postul ocupat 
Activităţi şi 

responsabilităţi 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Numele şi 

adresa 
angajatorului 

 
 

Funcţia sau 
postul ocupat 

Activităţi şi 
responsabilităţi 

CRIŞAN ALINA NARCISA 

Str. Oaşului 183 a, Cluj-Napoca, jud. Cluj, România 
0745772210 
alina_n_crisan@yahoo.com 
română 
8.12.1975, Cluj-Napoca, România 

 
 

A 4.2. Consilier educaţional 
 
 
 

 
Octombrie 2020- până în prezent 
Conf. univ. dr. 

• Activități didactice (cursuri și seminarii): 

„Fundamentele pedagogiei. Teoria şi metodologia curriculumului”, „Teoria şi 
metodologia instruirii. Teoria şi metodologia evaluării” – în cadrul Modulului 
Psihopedagogic, nivelul I și II. 
„Doctrine pedagogice”, Psihologia adolecentilor, tinerilor si adultilor - în cadrul Modulului 
Psihopedagogic, nivelul II. 
„Etnografie și Folclor” – nivel licență și masterat. 

• Cercetare și publicare de articole; 

• Activități de coaching și mentorat cu studenții; 

• Organizare de manifestări științifice (conferințe); 

• Participare ca membru în proiecte instituționale. 
Universitatea de Stiinte Agricole si Medicina Veterinara, Departamentul pentru 
pregătirea personalului didactic, Calea Mănăștur 3-5, Cluj-Napoca, 400372 

 
 
 

Lector univ. dr. 
 

• Activități didactice (cursuri și seminarii): 
„Fundamentele pedagogiei. Teoria şi metodologia curriculumului”, „Teoria şi 
metodologia instruirii. Teoria şi metodologia evaluării” – în cadrul Modulului 
Psihopedagogic, nivelul I și II. 
„Etnografie și Folclor” – nivel licență și masterat. 

mailto:alina_n_crisan@yahoo.com
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 • Cercetare și publicare de articole; 

• Activități de coaching și mentorat cu studenții; 

• Organizare de manifestări științifice (conferințe); 
• Participare ca membru în proiecte instituționale. 

Numele şi 
adresa 

angajatorului 

Universitatea de Stiinte Agricole si Medicina Veterinara, Departamentul pentru 
pregătirea personalului didactic, Calea Mănăștur 3-5, Cluj-Napoca, 400372 

Perioada iul. 2009 – febr. 2018 

Funcţia sau 
postul ocupat 

lector univ. dr. 

Activităţi şi 
responsabilităţi 

- Susținere de cursuri și seminarii: 

• La nivelul modulului psihopedagogic, nivelul I și II: disciplinele 
„Fundamentele pedagogiei. Teoria şi metodologia curriculumului”, „Teoria şi 
metodologia instruirii. Teoria şi metodologia evaluării”, „Comunicare 
educațională”; 

• La nivel de licență: „Alternative educaționale”, „Asistența și protecția 
drepturilor copilului”, „Educația părinților” „Dezvoltare personală şi 
profesională”, 

• La nivel de masterat: „Tehnici de comunicare”. 
- activitate de cercetare (elaborare de lucrări ştiinţifice, cărţi de specialitate, 
specializare în domeniu - a doua teză de doctorat). 
- Organizare de manifestări științifice (conferințe); 

Numele şi adresa 
angajatorului 

Universitatea Tehnică Cluj-Napoca, Departamentul de Specialitate cu Profil 
Psihopedagogic (DSPP), str. C-tin Daicoviciu nr. 15, Cluj Napoca 

Perioada Oct. 2007- iul. 2009 

Funcţia sau 
postul ocupat 

Cadru didactic asociat 

Activităţi şi 
responsabilităţi 

Susţinere cursuri şi seminarii (Psihologia educaţiei, „Fundamentele pedagogiei. 
Teoria şi metodologia curriculumului”, „Teoria şi metodologia instruirii. Teoria şi 
metodologia evaluării”) 

Numele şi adresa 
angajatorului 

Departamentul de Specialitate cu Profil Psihopedagogic, Universitatea Tehnică Cluj - 
Napoca, str. C. Daicoviciu nr. 15 

 
Perioada 

 
Oct. 2004 – oct 2009 

Funcţia sau 
postul ocupat 

Doctorand cu frecvenţă 

Activităţi şi 
responsabilităţi 

Cercetare (examene, referate, lucrări ştiinţifice, elaborarea tezei de doctorat în 
domeniul managementului calităţii raportat la procesul de predare-învăţare în 
învăţământul superior), susţinere ore de laborator (managementul calităţii). 

Numele şi adresa 
angajatorului 

Departamentul Ingineria Proiectării şi Robotică (IPR, fost MURI), Universitatea 
Tehnică Cluj-Napoca, B-dul Muncii 103-105, Cluj-Napoca 

Perioada Sept. 2000-sept. 2004 

Funcţia sau 
postul ocupat 

Profesor limba şi literatura română (titular) 
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Activităţi şi 
responsabilităţi 

Activitati instructiv-educative: susţinere de ore de limba şi literatura română, dirigenţie  
si consiliere, consultaţii; 
Responsabil formarea continuă a cadrelor didactice (managementul cursurilor de 
perfecționare), responsabil consiliul elevilor (coordonare activități, organizare 
evenimente). 

Numele şi adresa 
angajatorului 

Şcoala „Ion Creangă”, aleea Peana nr. 2-4, Cluj-Napoca 

Perioada Sept. 1999-sept. 2000 

Funcţia sau 
postul ocupat 

Profesor psihopedagog 

Activităţi şi 
responsabilităţi 

Activităţi instructiv-educative la clasă, diferențiate pe grupe de nivel; activităţi de 
stimulare și compensare a limbajului, activitati de formare a unor deprinderi socio- 
profesionale. 

Numele şi adresa 
angajatorului 

Şcoala Specială nr. 1, str. G. Coşbuc nr. 1, Cluj-Napoca 

Educaţie 
formală 

 

Perioada Octombrie 2010 – septembrie 2013 

Statutul/ 
Calificarea / 

diploma 
obţinută 

Doctorand fără frecvenţă 
Doctor în ştiinţele educaţiei (Teza susţinută public la data de 13 decembrie 2013) 

Domeniul de 
studiu 

Științele Educației, lucrarea este condusă de către prof. Dr. Viorel Nicolescu, tema 
tezei de doctorat: “Abordări inovative ale calității în cadrul programelor de studiu 
din învățământul superior” 

Numele şi tipul 
instituţiei de 
învăţământ / 

furnizorului de 
formare 

Universitatea București, Școala Doctorală Psihologie şi Ştiinţele Educaţiei 

Perioada Oct. 2004 – 2009 

Statutul/ 
Calificarea / 

diploma 
obţinută 

Doctorand cu frecvenţă 
Doctor în Inginerie Industrială (teza susținută public la data de 25 noiembrie, 2011) 

Domeniul de 
studiu 

Domeniul „ Inginerie industrială”, Managementul Calităţii 
Lucrarea a fost condusă de către prof. Dr. Ing. Sorin Popescu, UTCN, tema tezei de 
doctorat:“Cercetări şi contribuţii privind îmbunăţăţirea calităţii proceselor de 
predare-învăţare-evaluare în etape ale ciclului educaţional”. 

Numele şi tipul 
instituţiei de 
învăţământ / 

furnizorului de 
formare 

Universitatea Tehnică Cluj-Napoca, Facultatea de Construcţii de Maşini, catedra 
MURI (actualmente Departamentul Ingineria Proiectării şi Robotică - I.P.R.) 

Perioada Anul universitar. 1999-2000 

http://www.muri.utcluj.ro/
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Statutul/ 
Calificarea / 

diploma 
obţinută 

Sudii postuniversitare 

Domeniul de 
studiu 

Studii aprofundate “Dinamica actuală a limbii române” 

Numele şi tipul 
instituţiei de 
învăţământ / 

furnizorului de 
formare 

Universitatea Babeş-Bolyai, Cluj-Napoca, Facultatea de Litere 

Perioada 1995-1999 

Statutul/ 
Calificarea / 

diploma 
obţinută 

Licenţiat în Pedagogie-Filologie 
Profesor psihopedagog, profesor de limba şi literatura română 

Domeniul de 
studiu 

profilul: sociopshihopedagogie, specializarea: pedagogie - limba şi literatura română 

Numele şi tipul 
instituţiei de 
învăţământ / 

furnizorului de 
formare 

Universitatea Babeş-Bolyai, Facultatea de Psihologie şi Ştiinţele Educaţiei 

Perioada 1990-1995 

Statutul/ 
Calificarea / 

diploma 
obţinută 

Diploma de bacalaureat 
Învăţător 

Numele şi tipul 
instituţiei de 
învăţământ / 

furnizorului de 
formare 

Şcoala Normală (Liceul Pedagogic) „Gheorghe Lazăr”, Cluj-Napoca 

Educaţie 
nonformală 

 

Cursuri 
/Specializări 

 

 
- Curs „Consilier dezvoltare personală”, 21-23 iulie 2023, Confident business training 
s.r.l., acreditat de Ministerul Educaţiei şi Ministerul Muncii şi Solidarităţii Sociale.  
- Curs de formare “Tehnici de predare moderne”, în cadrul proiectului POCU- 
Educație și formare competitive pe piața forței de muncă – EduForm – cod MySmis 
121643, în perioada 6.05.2019-24.05.2019. 
- Curs de formare “E-learning și Blended-learning”, în cadrul proiectului POCU- 
Educație și formare competitive pe piața forței de muncă – EduForm – cod MySmis 
121643, în perioada 8.04.2019-25.04.2019. 
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 - Curs Leadership și comunicare – 50 de ore, acreditat de MENCTS (2016). 
- Curs Formarea Formatorilor – 50 de ore finalizat cu certificat de formator, acreditat 
de MENCTS (2016). 
- Program de formare continuă, Competențe antreprenoriale, în cadrul proiectului 
„Formarea profesională- cheia pentru dezvoltarea în carieră și un acces egal pe piața 
muncii”, Contract: POSDRU/144/6.3/S/135227 - 105 ore (anul 2015). 
- Curs de perfecţionare profesională în utilizare de platforme e-learning şi 
colaborare online pentru desfăşurarea de activităţi de formare utilizând TIC, în cadrul 
proiectului “Reţea Naţională de Formare Continuă a Cadrelor Didactice din Învăţământul 
Preuniversitar Profesional şi Tehnic” – CONCORD (POSDRU/87/1.3/S/61397) al 
furnizorului Universitatea Tehnică Cluj-Napoca – 16 ore. 

 - Specializare „Gemba Kaizen” – filozofia îmbunătăţirii continue, bazată pe principiul 
paşilor mici, cu costuri reduse a calităţii la nivel organizaţional, prin implicarea întregului 
personal - Maasaki Imai, mai 2007, Bucureşti, România; 
- Curs Auditor de terță parte a sistemelor de management al calității, organizat de 
MOODY, București, certificat IRCA, 40 ore, 2006; 
- Curs Auditor intern a sistemelor de management al calității, organizat de Calitop, 
Cluj-Napoca, certificat RENA, 40 ore, 2004; 

 

 
Publicații 

- „Gândire critică”- 48 ore (curs certificat de Casa Corpului Didactic, Cluj, România); 
- „Comunicare şi managementul conflictelor” - 20 ore (certificat Casa Corpului 
Didactic, Cluj, România). 

Cărţi și cursuri În calitate de autor unic: 
 

- STRATEGII CURRICULARE ÎN ÎNVĂŢĂMÂNTUL UNIVERSITAR, editura Institutul 
European, Iaşi, 2013, 260 pag. 
- PROIECTAREA CURSURILOR UNIVERSITARE, DE LA CALITATE LA INOVAŢIE, 
Ed. Didactică şi Pedagogică, Bucureşti, 2016, ISBN 978-606-31-0337-7, 218 pag; 
- FUNDAMENTELE PEDAGOGIEI. TEORIA ȘI METODOLOGIA CURRICULUMULUI. 
TEORIA ȘI METODOLOGIA INSTRUIRII. TEORIA ȘI METODOLOGIA EVALUĂRII. 
Suport de curs, Ed. UTPRESS, 2017, ISBN 978-606-737-253-3, 138 pag, tipărit pe CD. 
- ETNOGRAFIE ȘI FOLCLOR, Suport de curs, Ed. Școala Ardealeană, 2019, e-ISBN 
978-606-797-466-9, 74 pag. 

 
În calitate de co-autor: 

 
- Crişan Alina, Enache, R. - FUNDAMENTE PEDAGOGICE ÎN FORMAREA INIŢIALĂ 
A CADRELOR DIDACTICE, Ed. Didactică şi Pedagogică, Bucureşti, 2015, ISBN 978- 
606-31-0086-4. 
- PEDAGOGIE ŞCOLARĂ (coord. Nicolae Jurcău), ediţia a IV-a, 2009, editura U.T. 
Press, ISBN 978-973-662-458-2 
- MANAGEMENTUL CALITĂŢII ÎN EDUCAŢIE (Oproiu, G., Crişan, A.), curs publicat în 
volumul “Managementul calităţii în educaţie. Managementul de proiect. Dezvoltarea 
profesională şi managementul carierei. Marketing educaţional”, pag. 11-42, vol. 7, ISBN 
978-606-92723-9-8, Ed. Academiei Oamenilor de Ştiinţă din România, Bucureşti, 2011  
- MARKETING EDUCAŢIONAL (Enache, R., Brezoi, A., Crişan, A.), ed. Institutul 
European, ISBN 978-973-611-979-8, 2013; 
- COMUNICARE MANAGERIALĂ (Cristina Fenișer, Iosif Pățan, Alina Narcisa Crișan, 
Florin Fenișer), Ed. Didactică şi Pedagogică, Bucureşti, 2017, ISBN 978-606-31-0340-7, 
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 230 pag. 
 

În calitate de coordonator: 
 

- PEDAGOGII ALTERNATIVE. STUDII (coord.: Alina Narcisa Crișan, Roxana Enache, 
Steliana Lefter, Nicoleta Lițoiu, Viorel Nicolescu, Ana-Maria Petrescu), Colecția 
Paedagogia Aeterna, Ed. Universitară, București, 2017, ISBN 978-606-28-0668-2, 249 
pag. 
- JOHN DEWEY ȘI LUMEA DE AZI. STUDII DE PEDAGOGIE (coord.: Alina Crișan, 
Roxana Enache, Steliana Lefter, Nicoleta Litoiu, Viorel Nicolescu, Ana-Maria Petrescu), 
Editura Didactică şi Pedagogică, Bucureşti, 2017, ISBN 978-606-31-0052-7, 250 pagini, 
în curs de apariție. 

Lucrări ştiinţifice - 68 de articole/lucrări ştiinţifice, dintre care: 
- articole in extenso publicate în reviste ISI, fără factor de impact; articole in 

extenso publicate în volumele "proceedings" cu peer review ale conferinţelor 
internaţionale indexate ISI Thomson: 32 

- Articole publicate în reviste indexate BDI sau în volumele "proceedings" ale 
conferinţelor internaţionale indexate BDI, minimum 3 baze de date internaţionale: 1 

- Articole publicate în reviste indexate BDI sau în proceedings ale conferinţelor 
internaţionale indexate BDI: 2 

- Articole publicate în lucrari de referinta la edituri din categoria B: 10 
- Lucrări in extenso publicate în volumele unor conferinţe internaţionale 

(neindexate ISI sau BDI): 17 

- Lucrări in extenso publicate în volumele unor conferinţe naţionale: 6 

Burse de studii/ 
schimburi de 

experiență 

În calitate de masterand: 

• Bursă ERASMUS 01.03– 31.03.2000 – Universitatea Jagellowiana Cracovia, 
Polonia (documentare în vederea elaborarea lucrării de dizertaţie la masterat); 
În calitate de doctorand: 
1. Bursă CEEPUS (Central European Exchange Program for University Studies), 1.11 - 

30.11.2006, Universitatea Tehnică Viena, Austria, specializare pentru doctorat 
(conducerea diplomei în co-tutelă cu o. prof.dr. Herbert Osanna, departamentul de 
Managementul Calităţii); 

2. Bursă CEEPUS, mai 2006, Colegiul Tehnic Nyiregyhaza, Ungaria (documentare 
pentru doctorat); 

3. Bursă CEEPUS, 1.05-31.05.2007, Universitatea Tehnică Viena, Austria, 
(Finalizarea referatului 3); 

4. Bursă CEEPUS, 01.04-30.04.2008, Universitatea Tehnică Viena, Austria, 
documentare, faza de elaborare a tezei de doctorat; 

5. Bursă CEEPUS, 01.05-30.05.2008, Slovacia, Trnava, Slovak University of 
Technology (documentare, faza de elaborare a tezei de doctorat). 

6. Bursă CEEPUS, 04.05-31.05.2009, University of Zilina, Slovacia, 
În calitate de cadru didactic: 

1. Bursă CEEPUS, 5.09.2011-29.09.2011, Universitatea Tehnică Viena, Austria, 
activități didactice, documentare și însușire de bune-practici educaționale; 
2. Bursă CEEPUS, 01.04-26.04.2013, Universitatea Tehnică Viena, Austria, activități 

didactice, documentare și însușire de bune-practici educaționale; 
3. Bursă CEEPUS, 03.02.-28.02. 2014, Universitatea Tehnică Viena, Austria activități 

didactice, documentare și însușire de bune-practici educaționale; 
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Proiecte 

instituționale și 
de cercetare 

4. Bursă CEEPUS, 8.10-31.10.2014, Universitatea Tehnică Viena, Austria, activități 
didactice, documentare și însușire de bune-practici educaționale; 
5. Bursă CEEPUS, 3.06-26.06.2015, Universitatea Tehnică Viena, Austria, activități 

didactice, documentare și însușire de bune-practici educaționale; 
6. Bursă CEEPUS, 1.02-26.02.2016, Universitatea Tehnică Viena, Austria, activități 

didactice, documentare și însușire de bune-practici educaționale; 
7. Bursă CEEPUS, 5.12-22.12.2016, Universitatea Tehnică Viena, Austria, activități 

didactice, documentare și însușire de bune-practici educaționale; 
8. Bursă CEEPUS, 01.02-24.02.2017, Universitatea Tehnică Poznan, Polonia, activități 

didactice, documentare și însușire de bune-practici educaționale; 
9. Bursă CEEPUS, 5.12-15.12.2017, Universitatea Tehnică Viena, Austria, activități 

didactice, documentare și însușire de bune-practici educaționale. 

Proiecte instituționale 
 
Martie 2020- 2023 
Expert în cadrul proiectului Reducerea riscului de abandon a studenților din 
Facultatea de Agricultură Cluj-Napoca prin măsuri de prevenire și suport pentru 
finalizarea studiilor de licență, contract de finanțare: nr. AG 
280/SGU/NC/II/28.11.2019 depus prin planul operațional Capital Uman 2014-2020, 
Schema de granturi pentru universități, derulată în cadrul Proiectului privind 
Învățământul Secundar – ROSE. 
Realizare de activități de remediere, consiliere și tutoriat cu studenții din grupul-țintă. 

 
18.11.2019- 30.06.2022 
Expert - Proiectul AG 208/SEU/NC/II, Reducerea abandonului studenților din cadrul 
Facultății de Știința și Tehnologia Alimentelor prin programe remediale și activități 
de îndrumare specifice. 
Realizare de activități de remediere, consiliere și tutoriat cu studenții din grupul-țintă. 

 
8-21 iulie 2019 
Proiectul privind Învățământul Secundar (ROSE) Schema de Granturi SCGU-PV 
Beneficiar: Universitatea de Științe Agricole și Medicină Veterinară Cluj-Napoca 
(USAMV-CN), Facultatea de Zootehnie și Biotehnologii (FZB) 
Titlul subproiectului: Program de vară pentru orientarea elevilor din regiunea de 
Nord-Vest ca viitori studenți - PROVIS Acord de grant nr. 132/SGU/PV/II din data de 
13.05.2019. 
Expert pe termen scurt / formator (cursuri și workshop-uri): „Orientarea în studiu și în 
carieră”, „Luarea deciziei cu privire la viitorul carierei mele profesionale”, „Cum să fac 
față cu succes interviului de angajare”. 

 
8-21 iulie 2019 
Proiectul „AgroCamp – punte în tranziția de la ciclul liceal la învățământul terțiar 
universitar", Schema de Granturi Competitive pentru Universități (SGCU), fiind 
formulat în contextul componentei 2 „Intervenții la nivelul universităților și programe de 
vară" a proiectului privind Învățământul Secundar (Romania Secondary Education 
Project – ROSE). 
Expert pe termen scurt / formator (cursuri și workshop-uri) cu scopul încurajării tranziției 
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elevilor de la ciclul liceal la învățământul terțiar universitar și familiarizarea acestora cu 
viața de student în cadrul USAMV. 

 
9.10.2019-07.07.2021 
Proiectul POCU cu titlul „Educație și formare competitivă pe piața muncii” – 
EDUFORM, cod MySMIS 121643. 
Formator de competențe transversale, elaborare de suport de curs și susținere de 
activități didactice la disciplina „Etnografie și folclor”. 

18.12.2017- 2020 (în derulare) 
Expert formare în cadrul proiectului „Centrul de învățare Științele Vieții (CIS-V)”, 
contract SGU nr. 87/SGU/CI/I/18.12.2017. 
Activități de formare, consiliere-remediere, workshopuri cu studenții din grupul-țintă. 

 
Sept. 2015 - Sept. 2018 
Proiectul internaţional IMPROPAL (Increasing students' responsibility for their own 
learning through the use of innovative pedagogical approaches), Erasmus Plus, 
KA2 - Cooperation for Innovation and the Exchange of Good Practices, Strategic 
Partnerships for higher education, cod identificare, SE01 (SVERIGE), organizaţia 
coordonatoare Xenter Botkyrka, Suedia 

- Co-manager în cadrul subproiectelor: Formative Assessment, Flipped learning, 
Co-creative-learning, Project Work; 

- expert în ştiinţele educaţiei, responsabil cu partea de cercetare și diseminare a 
rezultatelor proiectului. 

Martie-aprilie 2013 
Expert pe termen scurt / formator (modulele 5 şi 8: Management strategic, respectiv 
Management de proiect) în cadrul proiectului Dezvoltarea competenţelor 
antreprenoriale – o alternativă eficientă de adaptare la piaţa muncii în societatea 
informaţională (POSDRU/92/3.1/S/62353), beneficiar: Universitatea Politehnica 
București, Partener 1: UPG Ploieşti. 
Anul universitar 2011-2012: 
Formator - cursul „Managementul calităţii în educaţie”, modulul „Management și 
comunicare” în cadrul programului de formare continuă “Reţea Naţională de Formare 
Continuă a Cadrelor Didactice din Învăţământul Preuniversitar Profesional şi 
Tehnic” – CONCORD (POSDRU/87/1.3/S/61397) al furnizorului Universitatea Tehnică 
Cluj-Napoca 
Aprilie, mai 2011: 
Expert de scurtă durată în cadrul programului de formare continuă “Reţea Naţională de 
Formare Continuă a Cadrelor Didactice din Învăţământul Preuniversitar 
Profesional şi Tehnic” – CONCORD (POSDRU/87/1.3/S/61397) al furnizorului 
Universitatea Tehnică Cluj-Napoca. 

Proiecte de cercetare 

Iunie 2009- august 2011 
Membru în cadrul proiectului IT Tool to Support SMEs in Systematic Innovation, Based 
on Consolidated Methodology and Innovation Knowledge Domain Structured through 
Specific Ontologies, Acronim: TECH-IT-EASY, Proiect FP7, Call SME-2008-1, Cod: 
232410, (grant în competiţie internaţională). 
Iulie 2009 – octombrie 2009: 



9  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Afilieri 

profesionale / 
științifice 

Asistent cercetare pe partea de managementul calităţii şi abordări psihopedagogice în 
cadrul proiectului Cercetări privind dezvoltarea unei metode optime de antrenament în 
karate în vederea creşterii eficienţei competiţionale, Contract IDEI, cod CNCSIS 189, 
UTCN. 
2006-2008 

Membru în proiectul Modele şi Indicatori de Evaluare a Calităţii Cercetării Ştiinţifice în 
Universităţi în Contextul Societăţii Bazate pe Cunoaştere, acronim CEREX, Contract 
CEEX, ANCS (grant în competiţie naţională). 
2006-2008 
Membru/coordonator formare în proiectul Creșterea Performanțelor de Calitate în Cadrul 
Proceselor Cooperative din IMM-uri prin SistemE Expert în Ingineria și Managementul 
Inovației, acronim INOVEX, contract CEEX II nr. 140/02.10.2006, ANCS,cod 628, 2006- 
2008 (grant în competiţie naţională). 

2019- în prezent 
Membru al organizației internaționale International Association for Technological 
Development and Innovations (IATDI). 
iatdi.ngo@gmail.com 
https://youcontrol.com.ua/en/catalog/company_details/42887193/ 

2015 – în prezent 
Membru al organizației internaționale 

 
 
2015 – în prezent 
Membru fondator (secretar general) - Asociația Academia Pedagogilor din 
România; 
http://academiapedagogilor.ro/date-generale/membrii-fondatori.html 
http://academiapedagogilor.ro/date-generale/membrii-colectivului-director.html 

2013 - în prezent 
Membru al organizației internaționale Balkan Society for Pedagogy and Education 
(BASOPED); 

www.basoped.edu.gr 

2012 – 2013; 2017 
Membru al organizației internaționale EAPRIL (European Association for Practitioner 
Research on Improving Learning); 
www.eapril.org 

2017 
Membru al organizației internaționale ESERA (European Science Education 
Research Association) 
https://www.esera.org/ 

 
2013 - în prezent 
Referent științific la Journal of Educational Sciences & Psychology (indexat 
Thomson Reuters –ESCI, DOAJ, ProQuest, SCIPIO, EBSCO, Index Copernicus) 

http://jesp.upg-ploiesti.ro/ 

http://jesp.upg-ploiesti.ro/index.php?option=com_content&view=article&id=3&Itemid=5 
 

mailto:iatdi.ngo@gmail.com
https://youcontrol.com.ua/en/catalog/company_details/42887193/
http://academiapedagogilor.ro/date-generale/membrii-fondatori.html
http://academiapedagogilor.ro/date-generale/membrii-colectivului-director.html
http://www.basoped.edu.gr/
http://www.eapril.org/
https://www.esera.org/
http://jesp.upg-ploiesti.ro/
http://jesp.upg-ploiesti.ro/index.php?option=com_content&view=article&id=3&Itemid=5
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Distincții 
acordate 

Aptitudini şi 

Membru în comitetul științific al unor conferințe naționale: 

• Conferința națională „PROEDU 2018 - TRENDS AND CHALLENGES IN 
CONTEMPORARY EDUCATION”, Cluj-Napoca, 26-27 Octombrie, organizată în 
parteneriat Asociața Academia Pedagogilor cu Universitatea de Științe Agricole 
și Medicină Veterinară Cluj-Napoca. 

http://academiapedagogilor.ro/proedu2018/call-for-papers-2.html 

 

• Conferinţa natională „Didactica-tradiţie, actualitate, perspective", ed. a 2-a, 2016, 
Cluj-Napoca, Romania, 20-21 mai 2016, organizată de Universitatea 1 Decembrie 1918, 
Alba Iulia în parteneriat cu Universitatea Tehnică din Cluj-Napoca, Romania. 

http://www.uab.ro/sesiuni_2016/didactica_traditie/ 

• Congresul PEDAGOGIILE ALTERNATIVE. TRECUT, PREZENT ȘI VIITOR, 
organizat de Asociația Academia Pedagogilor în parteneriat cu Universitatea 
POLITEHNICA din Bucuresti, București, 27 oct. 2017 

http://academiapedagogilor.ro/congresul-pedagogii/comitetul-stiintific.html 

Membru în comitetul științific al unor conferințe internaționale 

• The International Conference EDUCATION AND PSYCHOLOGY CHALLENGES - 
TEACHERS FOR THE KNOWLEDGE SOCIETY (EPC-TKS), 2nd edition (2013). 

http://conference2013.edupsy.ro/index.php/the-scientific-comitee 
 

• Learning for Life, the International Conference on Sciences of Education at Suceava,  
Romania (2016). 
http://www.usv.ro/icsed/index.php?option=com_content&view=article&id=83&Itemid=128 

• The International Congress JOHN DEWEY 'S HOMAGE: EDUCATION AND 
DEMOCRACY (2016). 
http://academiapedagogilor.ro/acasa/scientific-committee.html 

• The International Conference on Design, Simulation, Manufacturing: The Innovation 
Exchange (Dsmie-2018) June 12-15, 2018 | Sumy, Ukraine 
http://dsmie.sumdu.edu.ua/ 

http://dsmie.sumdu.edu.ua/committees/program-committee.html 

Membru în comitetul de redacție al Revistei de Pedagogie editată de Institutul de 
Științe ale Educației din România (revista a luat naștere în 12 ianuarie 1952) 

http://revped.ise.ro/colegiul-de-redactie-2/. 

Membru al Senatului și Profesor în cadrul Eur.E.Th.I.C.S. Training Academy 
(European Education Through Intecultural Sport Training Academy). 

http://www.eurethicsport.eu 

Medalia John Dewey, acordată de către Asociația Academia Pedagogilor, cu prilejul 
„International Congress JOHN DEWEY 'S HOMAGE: EDUCATION AND DEMOCRACY, 
București, 28-29 octombrie 2016, organizatori – Asociația Academia Pedagogilor, 
Universitatea Lumina și Centrul pentru educație și dezvoltare profesională Step by Step.  

 

http://academiapedagogilor.ro/proedu2018/call-for-papers-2.html
http://www.uab.ro/sesiuni_2016/didactica_traditie/
http://academiapedagogilor.ro/congresul-pedagogii/comitetul-stiintific.html
http://conference2013.edupsy.ro/index.php/the-scientific-comitee
http://www.usv.ro/icsed/index.php?option=com_content&view=article&id=83&Itemid=128
http://academiapedagogilor.ro/acasa/scientific-committee.html
http://dsmie.sumdu.edu.ua/
http://dsmie.sumdu.edu.ua/committees/program-committee.html
http://revped.ise.ro/colegiul-de-redactie-2/
http://www.eurethicsport.eu/
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competenţe 
personale 

 

Limba maternă română 

Limba(i) 
străină(e) 

cunoscută(e) 

Limba engleză –B2 (certificat ); limba franceză – începător; limba germană – 
începător. 

 
Competenţe de 

comunicare 

 
Abilităţi de comunicare şi relaţionare, capacitate de mediere a conflictelor, spirit de 
echipă, integrare eficientă în echipe interdisciplinare. 

Competenţe 
manageriale 

Leadership, capacitate de planificare, coordonare, implementare, ţinere sub control, 
evaluare şi îmbunătăţire continuă a activităţilor personale, individuale şi de grup, 
managementul schimbării. 

Competenţe IT - utilizare eficientă Microsoft World, Corel Draw, Power Point, Excell; 
- utilizare softuri: Qualica, Rektron, Smart Draw; 

Permis de 
conducere 

Categoria B 

 
18.09.2025 Conf. dr. Alina Narcisa Crişan 

 


